OBS: As vagas são recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntário. 

Não crio vagas, não sou RH nem empresa, não cadastro currículos, não faço filtro de vagas, não analiso currículos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envie seu currículo e seus dados apenas para o email, site ou telefone que consta na vaga e somente se o seu perfil for adequado àquela vaga.
Não polua a caixa postal das empresas com envio de currículos para vagas não anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu e-mail pode parar na lista de "lixo eletrônico" e suas chances de conseguir uma oportunidade já eram !

Prezados amigos, 

Estamos com uma vaga aberta na Cuattro para Gerente de Trade Marketing, caso vocês tenham pessoas para indicar, seguem abaixo informações detalhadas sobre a vaga:

Gerente de Trade Marketing

· Remuneração Bruta: R$ 7.500,00

· Modelo de Contratação: PJ

· Experiências: Trade Marketing / Atendimento ao cliente / Gestão de Equipes de Médio e Grande Porte (+ de 400 pessoas)

· Idiomas: Inglês (escrita, leitura e conversação fluentes em nível avançado)

· Contratante: a própria Cuattro Marketing – a pessoa irá trabalhar na Cuattro, gerenciando o projeto de um novo cliente.

· Local de Trabalho: São Paulo Capital

Todas as indicações devem ser enviadas para o email gilberto@cuattro.com.br
Att.

Gilberto Lopes | Cuattro Marketing de Resultado | Celular 9212-4980 | Fixo 3053-1818 | Rua do Rócio, 199 / 2º andar | Vila Olímpia | 04552-000 | São Paulo | www.cuattro.com.br  
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Data de
Validade

BANCO COMERCIAL E DE INVESTIMENTOS COM FORTE PRESENGA NO MERCADO DE
COMMODITIES

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA DE CONTROLADORIA
1

Elab. do orgamento financeiro (receita e despesa) da instituico; Elab. de projecdes (forecast) de
resuhtados de despesas, acompanhamento de despesas de projetos e indicadores de
performance, centro de custos, critério de alocagdo de custos; Reconciliar o resultado gerencial
corm o contébil e comentar as principais variagdes nos resultados alocados alocados as dreas de
negécios; Reporte: Diretor Financeiro

Adm., Econ

Exp. entre 36 anos em fungdes similares assegurando acuracidade do controle orgamentario
corm proathidade, sensibilidade e andlise critica, agilidade e disponib. para atender diferentes
tipos de relatdrios; Inglés avangado / fuente

Enviar CV para 0 e-ma
Controladoria

eandrade@caseconsulting.com.br - Assunta: Analista de

1410812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas
Atuagio

Curso

Semestre

Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

BANCO SAFRA DE INVESTIMENTO

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANGAS

1

Cormpliance - PL/ Sr.
Adm., Eng., Direito
Form. entre 2003 & 2004

Pos desej. em reas relacionadas; Ingles avangado / fluente; Exp. em Mercado Financeiro, na
érea de Compliance Corretora; Bons conhec. de normas e processos de Tesouraria e Asset
Management

Nivel avangado em Excel

r CV para: th_bancoinvestimento@safra com bt - Assunto: Oportunidade Compliance

Envi
Site: . saffa.com.br

1910812009

o -
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Empresa  CAMARGO CORREA - Divisdo Cimentos

Endereo  Zona Oeste

< JAGUARE

= 540 PAULD

£ SAO PAULO

@

= BRASIL

©

by cep

L= Tipo oferta EMPREGO

k] Area FINANGAS

= Carwo ANALISTA DE CONTROLADORIA
f=1 Vagas 1

= Analista de Controladoria Sr. Assegurar o fechamenta mensal da UN e a elab. dos relatdrios

gerenciais (DRE, fluxo de caixa, investimentos); Orientar as dreas quanto aos conceitos &
métodos de orgamento e custos; Propor melhorias nos métados, procedimentos e sistermas da

Atuagio  contabilidade gerencial utlizados; Prover estudos e andlise de desempenho para suporte 4
administragéio das operagéies; Liderar projetos de sistemas voltados 4 contabilidade gerencial da
erpresa; Analisar e validar estudos de investimentos com acomp. da execugdo financeira e do
retomo apos implantagdo

Curso Adm., Econ., C. Contébeis

Semestre

Exp. min. de seis meses na drea de Controladoria; Inglés e espanhol intermediario

Excel intermedirio; Canhec. de SAP

Enviar CV até 07.08 para o e-ma
Controladoria St.

selecaocave@camargocarrea.com.br - Assunto: Analista de

Data de

Validade 07082009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

CETELEM - Grupo BNP Paribas

ALPHAVILLE
BARUERI
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE PRODUTO
1

Marketing / Produtos - Analista de Produtos (Carto). Desenv. de produtos, melhorias,
manutengéies, alteragdes; Contato com fiias e todo Brasil e interface com diversas dreas da
empresa (Juridico, Projetos, Comercial, TI)

MKT, Publ. & Prop. ou dreas afins

Exp. min. de 02 anos em Bancos efou Financeiras; Plenos conhec. em Cartdo de Crédito, Crédita
Pessoal, Crédito Direto ao Consunidor, Desej. nivel avancado do idioma Inglés

Onibus fretado e beneficios compativeis com o mercado

: recrutamento@cetelern. com.bi - Assunto:

Enviar CV com pretenséo salarial para o e-m;
"Produtos 2003"
Site: www cetelern corn br

1410812009

o -
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Empresa  CETELEM BRASIL (Grupo BNP Paribas)

Enderego

f -+ ALPHAVILLE

= BARUERI

£ SAO PAULO

@

= BRASIL

]

b cer

L= Tipo oferta EMPREGO

k] Area MARKETING

= Carwo COORDENADOR DE PRODUTO
f=1 Vagas 1

= Marketing / Produtos - Coordenadar de Produtos (CDC, CP, Cartéc). Coord. da Equipe de Desenv.

Atuagio  de Novos Produtos; Desen. de produtos, melhorias, manutences, alteragtes; Contato com flias
em todo Brasil e interface com diversas dreas da empresa (Juridico, Projetos, Comercial, T)

Curso MKT, Publ. & Prop. ou dreas afins
Semestre  Degj. Pos

Exp. min. de 5 anos em Bancos e/ou Financeiras; Plenos conhec. em Cartéo de Crédito, Crédito
Pessoal, Crédito Direto ao Consurmidor, Financiamento de Veiculos; Desej. nivel avangado do
idioma inglés

Requisitos
Gerais

Onibus fretado e beneficios compativeis com o mercado

Enviar CV com pretenso salarial para: recrutamento@cetelerm. com.br - Assunto: "Produtos

wnunw,cetelem.com.br

Data de

Validade 4082009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

EMPRESA DDE GRANDE PORTE “Inclui vagas para pessoas com deficiéncia

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

ANALISTA DE ENTRETENIMENTO
1

Apoio a0 supenisor da drea; Desen./ Acomp. de agdes promocionais; Revisdof Validagdo de
textos; Pesquisa e deseny. de novos conteddos oferecidos aos clientes; Desenv. de processo de
qualidade do produto oferecido

Adm., MKT, Publ. e Prop.

Desej. exp. antetior em marketing de produto e na indstria do entretenimento efou cultural

Cadastre-se até 07.08 no

wnunw,catho,com,br

07/08/2008

o -
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Empresa  EMPRESA DE GRANDE PORTE “Inclui vagas para pessoas com deficiéncia

Enderego
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
b cer
bod Tipo Oferta EMPREGO
p
k] Area OUTROS
= Carwo SUPERVISOR DE ENTRETENIMENTO
f=1 Vagas 1
= Definigéo/ Desenvolvimenta de temas e pautas de revistas; Participagdo na elaboragdo de

Atuagéo ¢
< contetdo; Relacionamento com fomecedores

Curso Adm., MKT, Publ. e Prop.
Semestre

Requisitos  Desej. exp. anterior em marketing de produto e na ind. do entretenimento efou cuhural;
Gerais  Necessério exp. em estruturagéo de projetos

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigio  Cadastre-se até 07.08 no si

wnunw,catho,com,br

Data de

Validade 07082009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE LIDER NO SEGMENTO DE ENERGIA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONTABIL

ANALISTA DE IMPOSTOS
1

Area Fiscal / Tributéria - Analista de Impostos Pleno. Consistente exp. na drea Tributaria/ Fiscal,
corm foco em Impostos Indiretos, desenvohida pref. em empresas multinacionais; Exp. na elab. de
célculos, andlises, conciliagdo e controle de Impostos (Federais, Estaduais & Municipais),
obrigagdes acessdrias com acomp. de legislago tibutéria e retengdes na fonte (DIRF, DCTF)

Pref. C. Contéheis

Pds / MBA serdo diferenciais

Desej. ingles intermedirio / avangado

Desej. conhecimento em Sisternas Integrados - ERP

Enviar CV para 0 e-ma

veredarhD2@veredarh. com.b - Assunto: Analista de Impostos Pleno
26/08/2009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DO SEGMENTO DE TELECOM

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA ECON. FINANCEIRO
1

Anlista Econ. Financeiro Pl Analisar dados fisicos da planta de rede telefanica pertinentes a
utilizagdo da topologiafinfiaestrutura, para fins de definir modelos préprios e conceituar de custos
relacionados aos ativos fixos instalados e em senico; analisar s resultados de custos
regulatérios, pertinentes aos valores finais compostos por produto de rede; analisar os impactos
n0s custos unitérios dos produtos de rede, derivados da alocagdo da depreciagdo dos
equipamentos, gastos e receitas de senico; atuar junto as dreas intermas na elab. dos estudos de
técnicos para os modelos de custos regulatério; consolidar modelos de custos (histérico-hca /
cortentes-cca / incrementais-Irc) pertinentes aos ativos da planta, para fins de formatagéo de
bancos de dados exigidos pelo modelo de custos regulatério; acompanhar trabalhos de
consultorias & auditorias (regulatério-modeln de custos de rede)

Eng. Telecom., A Sist., Econ

Desej. conhec. contabil efou controladoria; Desej. conhee. na andlise de alocagdes de custos
(modelo abe-fac); Desej. conhec. na metodologia fern; Desej. conhec. em telecomunicagdes /
resolugdes anatel / custos regulatérios)

Nivel avangado excel e access

Saldrio a combinar + VT +VR + AM + SV + PLR +Prev. Privada
mariane. silva@tgestiona.com. br - Assunto

Enviar CV com pretenséo salarial para o e-mail
Anlista Econ. Financeiro Pl

1810812009

o -
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Empresa

Enderego

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

GENERAL ELECTRIC DO BRASIL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL

KEY ACCOUNT MANAGER
1

LED Key Account Manager. The person will be resp. for keep developing LEDOS strategy in the
Brazil, improving our presence and profitability. As such, the main responsibilties for this position
are: Coordinate Marketing Strategy based on local region needs (Market Segmentation and
Targeting, Product Value Proposition & Postioning, Product Forecast & Product Mix); Explore
new markets, new growth points and emerging business opportunities Conduct Custarner, Market
2 Cormpetitor Analysis, keeping knowledge of market trends, customer requirements, cormpetitor
actions, and customer base; Communicate effectively with members of the intemational tearm (GE
lurmination) to better negotiate prices; Equalize inventory & mix according to the market/custorner
requirements; Work in partnership with Product Area to introduce NPIDS in the region, aligning
longeterm processes; Bring new LEDS technologies and RO analysis

Eng., Adm., MKT

Minirum 2 years exp. in sales; Strong leadership and interpersonal skills; Superior time
management skills; Strong abilty to work well under pressure; Strong Negotiation Skills; Excellent
command of oral and wiitten English skill Strong custorner service-oriented delivery; Abilty to
work with multfunctional tearms. Desired: Previous exp knowledge in Lighting Market; Spanish
working knowledge; Previous Public Tender exp.

Enviar CV para 0 e-ma
Site: v ge corm/br

karin lundbera@ge.cor - Assunto: LED Key Account Manager

1410812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Ins

Data de
Validade

FLORESTECA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
1

Area de Representagdo Comercial. A Floresteca é a maior empresa privada produtora de madeira
Teca certificada do mundo

Adm., Econ., Publ. e Prop.
Recérm-form.

Pessoas comprometidas, capazes de desenvolver inovagtes com responsabilidade social
armbiental; Inglés fluente

Cadastre seu CV no site: ww loresteca com.br

E-mail: tais.siva@foresteca.com.br
Telefone: B5 2128-7769

07/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA START UP DO GRUPO TELEFONICA

V. OLIMPIA
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

COORDENADOR DE PLANE.. ESTRATEGICO
1

Reporte: Diretor Planejamento Estratégico. Atuard em projetos de expansdo, estruturagdo de
princing, automagéo na ponta, gestao de resultados, andlise de portfolio de clientes & implantagd
da culura de indicadores (BSC), entre outros

Econ., Adm., Eng

Viséo Analitica; Espitito Consultiv; Senso de Urgéncia; Andlise critica e de diagndstico; Viséo
Financeira; Gestdo de resltados; Influenciador e born relacionamento interpessoal; Desej. Pos
em Finangas e que j4 tenha atuado em Contact Center, Exp. comprovada nia area de no mirimo
(03 anos; Disponib. para inicio imediato Inglés e espanhiol fluentes serdo considerados diferenciais.

Dorninio do pacote Offce: Exceléncia em Excel e Power Point; Desejavel: Project

Enviar CV com pretenso salarial - URGENTE - para o e-mail
Assunto: Coord. Planej. Estratégico

brito@tectotal.com.br -

07/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA START UP DO GRUPO TELEFONICA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

ANALISTA DE PROJETOS
1

Reporte a0 Diretor de Operagdes. atuard em implantagdo de projetos de diversas dreas

( comercial, estratégico, etc ). E importante a vivéncia generalista na conducdo dos projetos ( ndo
somente em T). Exp. comprovada em implantagdo de ISO serd considerado um atributo
importante para o processo seletivo

Adm., Econ., Eng

Viséo SISTEMICA; Forte em anélise de processos; Extremamente Organizado; Orientado para
buscar altemativas "fora da caixa; Focado em detalhes; Senso de Urgéncia; Gestdo de
resuhtados; Influenciador e bom relacionamento interpessoal; Exp. comprovada na drea de no min
02 anos; Inglés e espanhol fluentes serdo considerados diferenciais

Dorninio do pacote Offce: Exceléncia em Excel e Power Point. Desejavel: Project

Enviar CV com pretenso salarial para: sbiito@tectotal com.br - Assunto: Analista de
Projetos
Obs.: Serdo descartados os CVs que ndo tiverem a pretensao salarial

1910812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Inscrigéo

Data de
Validade

MARY KAY DO BRASIL

V. OLIMPIA
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

COORDENADOR DE COMUNICAGAO
1

Plane. estratégico da comunicagdo; Coord. de campanhas publicitérias e de relacionamento
(consumidores, imprensa, consultoras de vendas) junto a agéncias (publicidade e promogéc)
assessofia de imprensa; Monitoramento e andlise das atiidades de comunicagdo

Mkt, Com. Sacial, Adm. ou afins

Min. 3 anos de exp. comprovada em cargos de supenisdo na drea de Marketing ou Comunicagdo
(de pref. em multinacionais) ou em agéncias de publicidade na drea de Planejamento; Desej. bons
conhec. de estratégias on-fine; Inglés fluente (oral e escrita); Excelente redagdo em portugués

SV, VR, VT ou Estac., AM, AO
cuniculo. mk@gmail.com - Assunto: Coordenador de Comunicagges

Enviar CV para 0 e-ma

1810812009
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Empresa

Enderego
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Area
Cargo
Vagas
Atuagio
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Ins

Data de
Validade

MSC MEDITERRANEAN SHIPPING DO BRASIL

MOEMA
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS
COORDENADOR
1

Coordenador Reefer (Commadities Refrigeradas). Responsavel pela coordenagéo dos processos e
pessoas envolidas nas operagdes de commodities refrigeradas

Sup. Completo

07 anos de exp., sendo 05 anos em posicdo de gestdo - empresas do mesmo segmento ou
empresas que atuam com commodities refrigerados; Inglés fluente; Atitudes: Viséo do Negécio,
Foco nos clientes, Gestan de processos, Exceléncia operacional, Lideranga, Gestdo de pessoas,
Iniciativa, Solugéo de Problemas, Comunicagdo e Relacionamento, Disporib. para viagens; Report
overseas (Genebra)

Pacote Office - conhecimentos avangados

Enviar CV para o e-mail: resurme.ssz@rmschr.com.br - Assunto: Vaga Coordenador Resfer
Telefone: 13 3211-9500 R:9784 com PATRICIA MARTING
Site: waw.mschrazil.com

02/09/2008

o -
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

MULTINACIONAL COM MAIS DE 70 ANOS DE ATUAGAO NO BRASIL, LIDER DE MERCADO
NO SEGMENTO EM QUE ATUA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL

GERENTE DE DESENY. DE NEGOCIOS
1

Vendas / Comercial / Marketing. Ser resp. por uma unidade regional de negdcios, nas dimensdes
de senigos de mercado: senico a cliente, trade marketing, merchandising; Monitorar e atuar em
melhorias em toda a cadeia de abastecimento de seu teritério desde o plans. de vendas até
entrega dos pedidos aos clientes; Garantir que as estratégias de merchandising coorporative
sejam implementadas detro da unidade de negacios; Garantir a implementagéo de todo o plano
promocional da regido; Ser co-respansavel do terrtdrio de sua responsabilidade: negécio (sellin &
sellout), abastecimento e execugdo no PDV; Ser resp. pelo desen técnico e comportamental de
seutime

Sup. Completo

Ingles Fluente; Conhec. das estratégias e conceitos de marketing; Exp. em Vendas Diretas / Key
Account / Trade Marketing / Gestéo de Equipe

Binus anual até 4 saldrios + AN + A0 + VR +VA + Prev. Privada + SV
line@salonconsultoria.com.br - Assunto: Gerente de

Enviar CV para 0 e-ma
Desemohimento Negécios

1410812009
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Empresa  MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE

Enderego
]
L POGOS DE CALDAS
£ MINAS GERAIS
@
= BRASIL
]
b cer
Tipo Oferta EMPREGO
<
k] Area CONTABIL
F={ Cogo  SUPERVISOR DE CONTABILIDADE INTERNACIONAL
f=1 Vagas 1
£
Curso Sup. Completo

Semestre  Desej. Pos

Ingles fluente; Exp. significativa em contabilidade intemacional em empresas de grande porte,

Requisitos pref. multinacionais ou auditorias; Salidos conhec. em USGAAP, IFRS, Lei Sarbanes Oxley,

Gerais  atendimento a auditoria e rotinas contébeis; Viv. com gestéo de pessoas; Disponib. para residir
em Pogos de Caldas

Canhecimento no sistema Oracle ou EBS seré considerada um diferencial;

Beneficios

Enviar CV para 0 e-ma
Internacional

‘plangjamento@uivatalentos.com.br - Assunto: Sup. Contabilidade

Ins

Data de

Validade 0082009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO DE BENS DE CONSUMO

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

1

Trade Finance Manager / Account Officer. Exp. em Bancos Comerciais e de Investimentos, na
érea de Trade Finance - i drea de commodities. Viv. na estruturacdo de operagdes de pré
pagarmento/contratos de longo prazo. Negociar com os Bancos e Inst. Financeiras todos os
assuntos relacionados com a assessofia documental e confirnagdo de crédito. Gerenciar
relagéies com clientes (Bancos / Produtores), executar as operactes aprovadas, negociar 0s
termos e condigdes, acompanhar documentagdo de processos, cumprimento das obrigagdes,
financiamento (busca e negociagdo de funding). Supenisionar o Depto de Operagdes, apoiar a
solugéo de discrepancias que possam ocorrer entre os bancos e fornecedores. Negociar taxas de
juros aplicéveis

Adm. efou cursos afins

Pds efou MBA

Ingles fluente, espanhol fluente (dese})

AM +AO +SVG +PPP + PLR + Refeigo + Aux. Famécia + Cursos
elissa@dieldiniz.com.br - Assunto: Trade Finance

Enviar CV para 0 e-ma

21/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Inscrigéo

Data de
Validade

MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO FARMACEUTICO

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

GERENTE DE PLANE. E LOGISTICA
1

Imprescindivel exp. em gestdo de drea de importagdofexportagdo (nsumos/matéria prima &
produtos transformados/acabados) e da drea de PPCP (incluindo a cadeia de supply-chain) em
empresas de grande porte efou multinacionais do segmento farmaceutico; Importante ter sdlidos
conhec. de aspectos e normas regulatérias da dreaimegdcio e estar habituads ao relacionamento
& negociagdo junto aos Grgdos reguladores e goveramentais (nacionais e intermacionais)
ANVISA, despachantes, fiscalizagdo, Receita Federal, autoridades etc.; Comprovada exp. em
gestdo de equipes diretas e mulituncionais

Adm., Econ., Com. Ext
Desej. MBAPSs

Desej. ingles avangado / fluente

A confirmar

Enviar CV para 0 e-ma

veredarh02@veredarh. com.b - Assunto: Ger. de Planej. e Logistica
26/08/2009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta
Area

Cargo
Vagas
Atuagio
Curso

Semestre

Data de
Validade

apoin académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

MULTINACIONAL DE MEDIO PORTE

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE RH

1

Analista de RH / Administrago de Pessoal Sr.

Adm., Psicol., entrs outras

Exp. de 4 anos no depto. de ADM. DE PESSOAL de pref. em empresas de médio ou pequeno
porte; E fundamental que tenha viv. em todas as rotinas de adm. de pessoal, adm. de beneficios &
processos trabalhaistas; E importante que tambeérm tenho atuado diretamente ou tenha
desenvohido projetos em outros subsistemas de RH: Selecdo, Treinamento, Desenvolvimento;
Ingles no min. intermedidrio

AM, VR, entre outros

Enviar CV informando o dltimo salario e pretenséo salarial para o e-ma

elisabeteagomes@uol.com.br - Sigla: ANADMPES
300872008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas
Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

PEPSICO - Uma das maiores empresas do mundo de alimentos e bebidas

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA DE PLANE.. FINANCEIRO

1

Andlista de Plangj. Financeiro St. - Regional

Sup. Completo

Exp. na drea financeira, com andlise de budget e forecast, andlise e preparagéo do PAL e
precificagéo de produtos

Ren. compativel com o mercado, AM, AO, SV / Acid. Pessoais em Grupa, VR, VT, Linhas de
Fretado e PLR

Envie seu CV para o e-mail
Financeiro Sr.

carol garbelini@potencialrh. com.br - Assunto: Analista de Plangj.

1410812009

o -
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Empresa  TAM

Enderego
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
b cer
L= Tipo oferta EMPREGO
k] Area MARKETING
= Cogo  ASSISTENTE DE MARKETING
f=1 Vagas 1
= 5
Bl Awagio  Marketing (Unidades)
Curso MKT, Publ. & Prop.
Semestre

Necessério inglés intermedidrio

Necessério conhec. no pacote Office

Inscrigdo  Cadastre.se no site: www tam com b - Link: "Institucional” >> "Trabalhe Conosco”

Data de

Validade 07082009
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Empresa  THE NIELSEN COMPANY

Endereco
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
by cee
L= Tipo oferta EMPREGO
k] Area MARKETING
= Carwo ANALISTA DE PRODUTO
f=1 Vagas 1
= Analista de Produtos Homescan (Painel de Lares). Analisar a implementagéo de novos projetos,
produtos e/ou senigos para clientes, através da realizagdo ou acomp. dos estudos de wabilidade
Atuago  1écrica e financeira junto 3s dreas emvolidas. Participar da elab. do Plano de Marketing dos
s produtos para clientes. Condugao de processos de melhorias dos produtos, projetos existentes
ou criagéo de produtos ou projetos novos, tendo em conta o contato direto com a regido para
alinhamento das atiidades locais,
Curso Adm., Estat., MKT ou afins

Semestre  Form. 2009

Exp. e conhec. de andlise de Mercado; Inglés avangado e desejavel Espanhol

Conhec. avangados no Pacote Office

Beneficios

Enviar CV para 0 e-ma
Inscriggo  Homescan
Site: www nielsen corm

idiane. santos@nislsen. com - Assunto: Analista de Produtos

Data de

Validade 140872009
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Empresa  VOGA ADVISORY
Enderego  R. PEDROSO ALVARENGA 584 18° ANDAR

f -+ TAIM BIEI

= 540 PAULD

£ SAO PAULO

@

= BRASIL

SES 04531001

o

L= Tipo oferta EMPREGO

k] Area FINANGAS

=

= cogo  AnaLSTA

f=1 Vagas 1

Moy pvuagio  Analista e Investment Banking - Atuar em fusies e aguisigdes de investimentos para FIP
Curso graduado em ADM
Semestre

Ingles Fluente

Excel - avangado

Saldrio corpetitiv, estacionamento

Site: wwww.vogaadvisory. com.br
Enviar CV por e-mail: CYNTHIA GALIA(cynthia. galia@vogaadisory.com.br)
Assunto: Analista

Data de
Validade

31/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Data de
Validade

YOUDB CONSULTORIA EM DATABASE

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
MARKETING

ANALISTA DE DATABASE MKT
1

Responsével pela Gestdo de Database Marketing & CRM. Selegdo de pablico para campanhas de
marketing; Gestao de disparos de comunicagdo (agdes de e-mail, mala direta, mobile etc.); Carga
& extragéo de arquivos; Geragén de relatérios de andlise de retomo de campanhas

Adm., Mkt, Tecnolagia

Pref. corm experiéncia anterior; Gestdo de projetos de Database Marketing e CRM; Empresas de
prestagéo de senigos; Habilidades Requeridas pelo Cargo: Trabalho em equipe, Boa
comunicagdo, Raciocinio Lagico, Organizado, Boa comunicagéo oral e escrita

Canhec. especicos: SQL

Rermuneragéo a cornbinar

Enviar CV para 0 e-ma
Site: www youdb.com br

‘gabriela.corea@youdb.com.br - Céd. da vaga: DBMaker

1910812009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Beneficios

Ins

Data de
Validade

YOUDB CONSULTORIA EM DATABASE

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

GERENTE DE PROJETOS
1

Gerente de Projetos de DEM e Relacionamento. Resp. por realizar a interface com: Parceiros
youdb de gestdo de Database, modelagem estatistica e andlise de resultados; Fomecedores
youdb; Fomecedores de comunicagdo para o desen. de materiais para agdes de marketing
Principais fesp. Implantagéo e condugdo dos projetos com clientes; Organizar e fazer curprir
agenda acordada junto aos clientes, parceiros & fomecedores; Elaborar relaterios referentes ao
status do projeto/agéies e acompanhar as métricas de avaliagdo; Preparar estudos de mercado
ligados ao projeto € andlises de resultados de campanha; Desenvolver briefings para elab. de
agdies de comunicago on e offline, como por ex.. mala direta, e-mail marketing, hot-stes e entre
outros; Coordenadar as ates de fulfliment; Zelar pela integridade das informades, dados da
empresa e dos clientes

Adm., Comunic., Mkt

Exp. anterior em Programas de Relac. com clientes e prospects (CRM, Database e Marketing
Direto); Exp. de o min. 2 anos em desen: de Projetos de Marketing; Ingles avangado;
Hatilidades Requeridas pelo Cargo: Analtico e pensamento estratégico, Foco em resultados,
Organizado. Boa comunicagéo oral & escrita

MS Ofice - Access, Excel, Word, Powerpoint

Rermuneragéo a cornbinar

Enviar CV para 0 e-ma
Site: www youdb.com br

gabriela correa@youdh cor br - Céd. da vaga: Gerente de Projetos

1910812009

o -




Pesquisa, informações e cadastro no link: http://www.spsconsulting.com.br/ 



<http://www.meuexpress.com.br/upload/op_05/386_2882_4182_p.jpg> 
; GG-2406 - SALES MAN 
São Paulo - SP 
Indústria de Bens de Capital 
EMPRESA 
Multinacional com participação expressiva no mercado de atuação (bens de capital). 

FUNÇÕES 
Reporte à matriz no exterior (europa), sendo responsável pelo desenvolvimento de novos clientes e mercados no Brasil, estratégia e operação comercial, incluindo vendas, marketing, suporte aos clientes 
Buscamos profissional com formação em Eng.Mecânica, com bons conhecimentes de inglês. 

PROJETO EXECUTIVE SEARCH

<http://www.meuexpress.com.br/upload/op_05/386_2882_4183_p.jpg>; EV-0501-EXECUTIVO DE VENDAS 
São Paulo - capital 
Empresa Multinacional 
DAS RESPONSABIIDADES 

Reportando-se ao gerente comercial, suas principais responsabilidades serão entre outras: prospecção de novas contas e mercados potenciais; geração de negócios dentro da base existente, objetivando aumento de market share e faturamento; será responsável pelo monitoramento dos indicadores chave de performance da sua carteira de clientes; responsável pelo gerenciamento e controle do funil de vendas; desenvolver e implementar as estratégias comerciais, com foco na rentabilidade das operações. 
Desejável quatro a cinco anos de experiência 
Experiência na comercialização de produtos facilitadores na movimentação interna e externa de produtos acabados e/ou materiais. 
Formação acadêmica completa. 
Pró-atividade, visão de negócios, dinamismo e agressividade comercial são fundamentais. Deve ser um profissional que acredite que o preço é apenas um componente do processo de vendas e que não deve ser considerado um limitador ou facilitador para a execução da venda. Deve ser organizado, flexível e interfacear com outras áreas da empresa para acompanhar pedidos e definir prioridades. Inglês fluente/avançado será um diferencial. 

PROJETO EXECUTIVE SEARCHING [image: image28.png]




<http://www.meuexpress.com.br/upload/op_05/386_2882_4188_p.jpg>; TM-2910-TERRITORY MANAGER 
São Paulo - capital 
Grupo multinacional - bens de capital 
CLIENT 
International company 

JOB DESCRITPION 

1. Serve as a consultant to customers and sales representatives regarding product features, benefits and applications. When necessary, make joint calls with sales personnel to customer?s facilities to address technical inquiries and seminars. 
2. Investigate product performance issues at field installations and with returned materials. 
3. Conduct training sessions with new employees to educate them on the features and benefits of our products and services. 
4. Serve as an internal resource on product issues, representing the customer's needs. 
5. Continually update personal knowledge of products, competitive products, and piping markets. 
6. Improve your job processes by incorporating the Quality Improvement Process into everyday activities. Participation in QWG?S, MAT?S, CAT?S and utilization of QIP problem solving techniques is required. 
7. Perform additional related projects as assigned by the Manager of Engineering Services. 
8. Additionally, specific policies and procedures have been established by the Engineering Department for all Engineering staff to provide for the security and accessibility of electronic data and confidential information. It is the responsibility of the employee, in the daily course of doing business, to follow said policies as they relate to document management. 

Skills/Requirements: 
1. Bachelors Degree in Mechanical Engineering. 
2. Excellent communication skills and professional appearance. 
3. Organizational skills and ability to set priorities. 
4. Willingness to travel. (10-20% domestically). 
5. Must have fluency in english. 
EXECUTIVE SEARCHING PROJECT. [image: image29.png]



Favor enviar CV para arthur.naganawa@navistar.com.br  que repassa ao contratante.
Gerente de Engenharia ? área civil
Disponibilidade para viagens 
Engenheiro 
Que já tenha coordenado grande obras, desde o planejamento do projeto, quanto a organização da equipe e distribuição de tarefas.
Irá Coordenar uma equipe de 20 projetistas
As obras envolverá as empresas x ( grandes instalações)
Salário de R$ 12.000,00 e 13.000,00 + beneficios
Inglês Avançado
Disponibilidade para viagens
Experiência e vivência compativel de em torno de 10 anos.
Local de trabalho:São Paulo capital
A Enrich Consultoria está assessorando um de seus clientes, uma empresa nacional de médio porte, há cerca de 10 anos no segmento de Engenharia e Locação de Geradores, com matriz em São Paulo e 11 filiais no Brasil, na busca de um CONSULTOR DE NEGÓCIOS SENIOR ? Energia e Utilities.
 
Principais Responsabilidades:
         Desenvolver atividades comerciais específicas no ramo de concessionárias (Água, Energia e Gás), planejando e implementando ações, com o objetivo de resgatar e atender os clientes do segmento;
         Contribuir substancialmente para os resultados da empresa, captando novos negócios, garantindo a rentabilidade dos negócios fechados;
         Administrar contratos de locação em nível nacional com clientes do segmento de Água, Energia e Gás, acompanhando solicitações desses clientes, emitindo pedidos de compra de locação, negociando com o operacional os detalhes da operação (tipo de gerador, cabos, acessórios, características da entrega, etc.);
         Elaborar propostas técnicas e comerciais;
         Prospectar novos clientes e novos projetos, reforçar relacionamentos para futuras propostas comerciais, bem como coordenar ações das filiais junto às concessionárias;
         Divulgar os serviços e soluções da empresa, contatando os clientes através de visitas, telefonemas email, visando concretizar negócios e estreitar relacionamento;
         Controlar as solicitações e pregões das concessionárias, bem como acompanhar e tomar todas as providências para a participação da empresa em licitações do segmento de energia, auxiliando os clientes na elaboração técnica do edital de licitação.
 
Pré Requisitos:
         Superior Completo em ENGENHARIA ELÉTRICA;
         Experiência mínima de dois anos em vendas corporativas;
         EXPERIÊNCIA NO SEGMENTO DE ENERGIA E/OU UTILITIES;
         Carro próprio.
 
Conhecimentos Necessários:
         Técnicas de vendas e negociações;
         Motores a diesel (manutenção), geradores elétricos e alternadores, instalações elétricas, baixa e média tensão;
         Sistema Integrado de Gestão;
         Pacote Office.                                             
 
Características Pessoais:
         Boa comunicação verbal e escrita;
         Habilidades de negociação;
         Bom relacionamento interpessoal;
         Proatividade.
 
Remuneração:
                    A combinar
 
Benefícios:
                     Reembolso km, VR, Seguro de Vida em Grupo, Cesta Básica sem desconto, Crédito Consignado, Convênio Odontológico Opcional, Convênio Médico, Auxílio Educação para cursos técnicos, graduação ou pós-graduação.
 
Currículos devem ser enviados, juntamente com a pretensão salarial, para o e-mail carol@enrich.com.br. Favor mencionar CV Consultor Utilities no assunto do email.
Risk Manager - Latin America, Agri Commodities (Oilseeds/Grain/Ethanol/Sugar) 
POSITION: for a Global Supply Chain Management Organization, this position is based in Sao Paulo - Capital.
 
Salary range of US$100,000 - US$150,000 USD/YEAR. 
 

DUTIES / EXPERIENCE / COMMENTS
Our client is a market leader in managing the global supply chain of agricultural, industrial and energy products. They operate over multiple offices across the globe managing a diversified portfolio of essential raw materials, integrating the sourcing, marketing, processing, financing and transportation. 

In Latin America our client?s primary product activities centre on the sourcing and exporting of oilseeds, wheat, corn,coffee, sugar, ethanol and fertiliser trading and marketing. 

Reporting to the Head of Global Risk the Latin American Risk Manager is responsible primarily for providing independent identification, review, analysis and monitoring of the market risks of the Corporate trading desks across their Latin American operations. 


Major responsibilities include working closely with traders and trading & management, quantitative, analytics and risk technology you will ensure the completeness and accuracy of the Value at Risk, Stress calculations and timely delivery of a daily oversight report explaining positions and movements in VaR; monitoring trades throughout the day to monitor their impact on positions against limits and look for any unusual activity. 


The ideal candidate for this position will be someone who has had at least 5 years commodity trading experience gained within a trading house, energy company or bank and subsequently progressed their career specifically into a Market & Commodity Risk Management role.
Candidate will ideally have had extensive and diverse knowledge in commodity risk management of Agri Soft .


Applicant must be local, must have a good knowledge of Latin American markets and will understand the risks and work with the trading desks to create monitor and analyze suitable limit structures, methodologies and movements and understand how this will impact the risks held by the desks. This role is at executive management level and involves managing a small team.

Applicants who have had a commercial background prior to risk will be particularly well regarded.

REQUIREMENTS: 

? Bachelors degree in Math / Science / Economics/ Finance / Business / Commerce (with quantitative component) 
? Solid product knowledge of a broad range of products especially grains and oilseeds, corn, soybeans, coffee, cocoa, sugar. 
? Experience in Market Risk, Front Office or very strong Middle Office for a trading related business.
? Excellent Excel skills incl VBA other programming skills would be and advantage
? Very good communicator ? evidence of ability to interact and present at all levels
? Attention to detail and strong proven analytical background 
? Fluency in Portuguese & English a must.
 

Interessados deverão enviar CV EM INGLÊS (não trabalhamos com formato PDF).

 

(*) Projetos Executive Searching não implicam em quaisquer custos para o profissional.
 

Mauro Bianco
Diretor

 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
bianconet.blogspot.com
) Vaga - Gerente Financeiro


Gerente Financeiro 

Empresa multinacional de grande porte, situada em São Paulo, busca Gerente Financeiro. 
Local de trabalho: São Paulo 
Superior completo em Administração de Empresas, Economia, Contabilidade, Engenharia e/ou áreas afins; 
Desejável Pós Graduação/ MBA em Finanças. 
Necessário experiência prévia com US. GAAP, e liderança de equipe. 

Vivência em Multinacionais, experiência de no mínimo oito anos na função. 
O Candidato deverá ser flexível, integrador, excelente capacidade de relacionamento interpessoal em todos os níveis. 
Inglês Fluente completa a vaga. 

Favor enviar CV e pretensão salarial para o email abaixo e no assunto mencionar GERENTE FINANCEIRO 
washington@debernt.com.br 

====================================================================================================================

2) Vaga de Analista de Requisitos Sr. 

From: Andre Vidal Fogagnolli [mailto:andre.vidal@sintel.com.br] 
Prezado, 
  Estou com uma vaga em aberto em minha equipe de Analista de Requisitos Sr. Esse profissional, entre outras atribuições, deverá conhecer técnicas de levantamento de processos, requisitos e será utilizado em minha equipe como Product Owner (Scrum). Conhecimento na ferramenta EA será um diferencial. 
  Quem souber de alguém que se encaixe nesse perfil, solicito que me encaminhe um e-mail com o CV, disponibilidade para início e faixa salarial. 
  Sem mais, agradeço. 
  Atenciosamente. 

  André Vidal 

Gerente de Projetos 
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====================================================================================================================
 
3) Vaga - CRK 


Entrar em contato diretamente com o Washington
  

Segue abaixo: 

Imprescindível: 

-          Mercado Financeiro (básico de RF, RV, Empréstimos) 

-          Cálculos 

-          Fluxo de caixa 

-          Hands-on 

  Desejável 

-          Gerencial (curvas) 

  Valor: 7,5K na NF – sempre é negociável 

  Grato, 
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	Washington Ykeuti 

	
	Diretor Administrativo 

CRK 

	
	Tel: +55 11 4227-8097  Cel: 8105-9881  Fax: 4227.8001 

	
	Rua Amazonas, 439  12º andar  09520-070  São Caetano do Sul  Centro  SP  Brasil 

	
	washington@crk.com.br  |  www.crk.com.br

	 
	 


Por favor, gostaria de divulgar as seguintes oportunidades no grupo. Os candidatos deverão encaminhar seus CVs até 15/08/09 para o e-mail: carol_inegarcia@hotmail.com, com último/atual salário, idade completa,; cidade e bairro onde mora, nível de fluência oral e escrita em inglês, referências profissionais .

Obrigada!
Caroline
 
 

GERENTE DE PRODUÇÃO  ( URGENTE)
 
Formação em Engenharia Mecânico/Industrial; Pós em Gestão Industrial;
Amplos conhecimentos de gestão no segmento metalurgico, com pelo menos seis anos em posição gerencial;
Habilidade na utilização/implantação de Práticas Modernas de Gestão da Manufatura, tais como Lean, TQM, TPM, 5S, Six Sigma e Processos de Melhora Continua;
Foco centrado na redução de Custos e otimização dos Processos, buscando, o tempo todo, novas  práticas de manufatura voltadas à Produtividade e Competitividade;
Experiência eficaz na utilização das Normas ISO (9000, 14000, 18000). 
 
IMPORTANTE! Liderança; disposição para atuar no chão de fábrica junto do pessoal (ser "hands-on"); facilidade/habilidade para trabalhar em equipe; inglês fluente; postura proativa , pragmática na  solução de problemas. Será responsável por uma equipe de aproximadamente 200 colaboradores, atuando na sede da empresa na Região de Campinas!
 
SUPERVISOR DE PCP
 

Com formação em Engenharia; Economia; Administração de Empresas, excelente visão empresarial;conhecimentos/vivência profunda nas Ferramentas de Programação de Produção bem como de seu follow-up e controle. 
Deve ter experiência na implementação de processos e sistemas de trabalho ligados à área. 
Importante: Habilidade para supervisionar pessoal, desenvolvendo trabalho em equipe, buscando objetivamente ser  pragmático na solução de problemas e ser dotado de destacada visão estrategica são recomendadas; 
Indispensáveis: excel avançado e experiência em Sistemas Integrados; organização e experiência em elaboração de Relatórios. Necessário experiência mínima de três anos em cargos  de Supervisão.
 

ANALISTA DE PCP 
 

Com formação superior,  experiência de três anos, pelo menos, em Programação e Controle de Produção; Controle de Inventarios.
Indispensável Excel e avançado; organização; facilidade de trabalhar em equipe; bom relacionamento.
 
OPORTUNIDADES NO ABC  (31.7.2009)
 

SUPERVISÃO DE PRODUÇÃO
 

Formação: Engenharia Mecânica/Mecatrônica/ Eletrônica/ Produção;
Desejável pós-graduação em áreas afins;
Desejável Inglês Fluente;(a partir nível intermediário);
Experiência mínima de 6 anos em gestão de grandes grupos e de processos de produção no sistema Lean Manufacturing/Manufatura Enxuta/Sistema Toyota de Produção;
Gestão de custos, qualidade e segurança;
Vivência em processos de mudança e inovação;
Perfil comportamental: Ousadia e Inovação. Capacidade para liderar grandes equipes, bom relacionamento interpessoal;
Disponibilidade de trabalho para a região do Grande ABC;
Preferência por candidatos que apresentem estabilidade nos empregos anteriores.
Faixa salarial: R$ 7.000,00 
 
LÍDER DE PRODUÇÃO
 

Formação: Engenharia Mecânica/Mecatrônica/ Eletrônica/ Produção (graduação concluída ou cursando);
Inglês Intermediário;
Experiência mínima de 3 anos em gestão de grandes grupos e de processos de  produção no sistema Lean Manufacturing/Manufatura Enxuta/Sistema Toyota de Produção;
Perfil comportamental: Capacidade para liderar grandes equipes, bom relacionamento interpessoal;
Disponibilidade de trabalho em sistema de turnos;
Disponibilidade de trabalho para a região do Grande ABC.
Faixa salarial: até R$ 4.000,00
