.www.trabalhasaopaulo.com.br

“ Então veio o Espírito de Deus sobre Azarias, filho de Odede. 

E saiu ao encontro de Asa, e disse-lhe: 

Ouvi-me, Asa, e todo o Judá e Benjamim: 

O SENHOR está convosco, 

enquanto vós estais com ele, 

e, se o buscardes, o achareis; 

porém, se o deixardes, vos deixará.”  

2 Crônicas 15, 1-2
 
NOSSA  QUERIDA ROSE NOMURA

MUITO OBRIGADA POR

NOS ENVIAR TODAS ESSAS VAGAS !

FOI MUITA GENEROSIDADE DA SUA PARTE

COPIAR TODAS ESSAS VAGAS PARA NÓS !

DEUS A ABENÇOE ABUNDANTEMENTE !

26/08/2009

Antonia, não sei se ainda lembra de mim (Marduk- networking)
claro que me lembro !!!!! Alda Deus a abençoe MUUUUUITO.

Essa moça se ofereceu para nos ajudar e em seguida ENCONTROU SEU EMPREGO !!!

QUE DEUS ABENÇOE VOCÊ ABUNDANTEMENTE E QUE O TRABALHO DE SUAS MÃOS SEJA ABENÇOADO E MUITO PRÓSPERO !
 
Gostaria de colocar duas vagas, para trabalhar em Ind Metalurgica de porte médio, em Guarulhos, proximo ao Aeroporto.
Os curriculos deverão ser enviados para rh_ximius@terra.com.br ou 
Favor não mandar anexo, colocar o curriculo no corpo do e-mail.
Somente iremos analisar os curriculos dentro do perfil solicitado. Alda Menezes.
 
LIDER DE PRODUÇÃO (colocar pretensão salarial)
Escolaridade: mínimo 2º grau, acima de 30 anos
Experiencia: mínimo de 12 meses em Ind Metalúrgica, como Lider ou Encarregado e tendo como suborninados o  mínimo de 10 pessoas.
Conhecer processos basicos de processos com prensas, tornos, furadeiras, soldas, maquinas manuais.
Conhecer medidas, interpretar desenhos e ser usuário do pacote office
Curso tecnico na area será diferencial.
 
FUNÇÕES QUE IRÁ DESEMPENHAR
Receber pedidos de vendas e distribuí-los aos responsáveis pela fabricação e montagem,
Distribuir as pessoas nos diversos postos de trabalho, de forma a atender os pedidos ou programações ou Kanbans existentes ou,
Treinar os funcionários no sentido de aumentar a motivação, produtividade, eliminar ou diminuir paradas, preparações, demoras, transportes desnecessários
verificar desempenho e disciplina de funcionários
Levantar os problemas de produção, resolve-los ou solicitar apoio para sua solução
Cuidar da organização e arrumação das seções produtivas
fazer relatorios faltas de peças, produtividade, produção, pedidos atendidos e atrasados e de ausencia de funcionarios, etc.
 
TORNEIRO CNC - SALARIO R$ 740,00
Escolaridade: mínimo 2º grau, acima de 25 anos
Experiencia: Mínimo de 12 meses como Torneiro CNC em Ind. MetalurgicaConhecer medidas, interpretar desenhos, processos em tornos mecanicos, revolver e CNC, conhecimento de programação em torno CNC.(qquer modelo)
Saber determinar o melhor processo e ferramenta de usinagem, pastilha e ferramenta intercambiavelpara cada serviço a ser feito.
Habilidade na afiação de brocas, frezas e ferramentas de usinagem diversas
Curso tecnico na area será diferencial.
 
FUNÇÕES QUE IRÁ DESEMPENHAR
Receber cartões Kanban(ou programações do PCP) e providenciar a sua fabricaçãoe transporte para a proxima seção
Programar a sequencia de operações e a operação automática do torno para cada peça a ser produzidaorganizar o estoque de núcleos na seção e no galpão de forma a evitar transportes e demoras desnecessárias.
Programas as atividades de usinagem, de forma a atender no tempo adequado a necessidade de peças dainjetora PU e do revestimento de borracha externo
Trabalhar nos dois tornos simultaneamente, fazendo a colocação e retirada dos núcleos, durante o tempo da máquina.
Manter organizado  e arrumado a seção.
separar peças defeituosas e fazer relatórios indicando sua quantidade, defeito apresentado, preparando-as para serem devolvidas ao fornecedor.

Alda Menezes
SEGUEM OS ARQUIVOS DA ROSE.....
AUXILAR ADMINISTRATIVO

VAGA PARA SÃO PAULO – CAPITAL
METRO CARANDIRU – 1 VAGA FEMININO
SALÁRIO DE R$ 785,40 + BENEFICIOS.
CURRICULO PARA CURRICULOS@SOPEL. COM.BR
EM FORMATO WORD – SRA LUCIMAR
Descrição da Função:
- Realizar as tarefas e rotinas administrativas ,organização do 
atendimento a clientes; organização e manutenção do arquivo e 
armário de materiais, organização do espaço de atendimento e 
escritório; atendimento e contatos telefônicos; digitação de 
relatórios, formulários e demais documentos Realizará Cotações, 
Efetuará Compras, Atendimento a Fornecedores e Clientes; Emissão 
Planilhas. ..
Qualificações:
- 2º grau completo
- Imprescindível conhecimento em Excel e world, internet, boa 
digitação.
Experiência Profissional:
- Experiência em função semelhante ou compatível 
Características pessoais:
- Cortesia e capacidade de lidar com o público - essencial
- Discrição e sigilo profissional - essenciall
- Iniciativa, dinamismo, e capacidade de trabalho em equipe
- Organização pessoal, bom gerenciamento de tempo e flexibilidade 
para auxiliar em outras necessidades da equipe;
- Capacidade de lidar com situações de frustração e stress
Pessoal, estou ajudando uma amiga que não pode abrir o nome da empresa, na busca de um estudante p/ Finanças. O perfil segue abaixo: 
- Estudantes de Administração de Empresas/ Contabilidade do 2o. ou 3o. ano 
- Bons conhecimentos de Excel, e ERPs como SAP, Oracle, etc 
- Inglês em nivel avançado 
Empresa multinacional oferece bolsa auxilio de R$ 800,00 + Seg.Vida + VR + VT + 13o. sal e Participação em Resultados. 
Horário de trabalho - 9h às 16hs com 1 hora de almoço 
Local - Barueri 
Os cv´s podem ser enviados para meu e-mail : agnes.pelizer@ manitowoc. com
Auxiliar Abertura Encerramento Empresas

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2917

Requisitos: Ensino Médio. Preferencialmente morar na zona Sul. Conhecimento em elaboração de contratos, abertura, alterações e encerramento de empresas serviços em repartições, CNPJ, inscrição, estadual, municipal, certidões, etc. Experiência na função. Habilidades em Word e Excel Salário: R$1.500 mais benefícios.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2917  

Analista Contábil

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2916

Requisitos: Superior completo em ciências contábeis, residente na zona sul, experiência na função, especialmente lançamentos contábeis, conciliação, levantamento e análise de balanço, IRPJ, DIRF, DCTF, etc. Experiência anterior em escritório de contabilidade. Salário: R$2.500 mais benefícios.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2916 

Assistente Depto Pessoal

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2915

Requisitos: Experiência em toda rotina do setor, especialmente em folha de pagamento, rescisões de contrato, férias e admissão, apontamentos de cartão,analise, contato e manutenção de benefícios, Habilidades com o pacote Office Salário: R$1.500 mais benefícios.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2915 

Encarregado(a) Fiscal

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2914

Requisitos: Superior completo em ciências contábeis. Supervisiona os lançamentos nos livros fiscais e/ou sistemas informatizados, coordenando os serviços de recolhimento das obrigações fiscais relativas a IPI, ICMS, ISS e outros; confere os lançamentos fiscais efetuados; soluciona problemas de enquadramento, cálculos, estornos, etc.; contata as inspetorias regionais para solução de dúvidas, classificações e procedimentos fiscais, conforme os assuntos de sua área; presta informações e assessora o pessoal interno, na solução de enquadramentos e procedimentos fiscais; efetua a classificação fiscal dos documentos e prepara-os de forma racional, para os respectivos lançamentos; confere todos os documentos antes de serem lançados, recalculando somas, checando as classificações fiscais, etc.; calcula impostos a serem recolhidos no período e prepara as informações para elaboração das respectivas guias para pagamento; quando necessário, consulta manuais, tabelas e publicações especializadas, para solução de enquadramentos e aplicações fiscais; cuida para que a qualidade dos trabalhos desenvolvidos mantenha-se sempre dentro dos padrões exigidos e determinados pela empresa; executa tarefas afins. Salário: R$4.000 mais benefícios.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2914 

Encarregada de Loja

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2913

Requisitos: Loja de marca tradicional de roupa feminina, com público alvo nas classes A e B, com unidade no bairro do Tatuapé, busca profissional com experiência na área, habilidade em gestão de pessoas para supervisionar vendedoras, analista de crédito e costureiras. Necessário conhecimento de tecelagem, confecções, tendências da moda, formação de preço e foco em resultados.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2913 

Gerente Regional

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2912

Requisitos: Estamos recrutando GERENTE REGIONAL para uma das maiores redes mundiais do varejo de alimentos e produtos de consumo, supermercados. Descrição das Atividades: Gerenciar rede de lojas de alimentos e produtos de consumo, supermercados, desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Desejável experiência em supervisão e ou gerenciamento de rede de lojas, preferencialmente de alimentos/perecíveis; Informática - Desejável domínio do Pacote Office e softwares de gestão de lojas; Disponibilidade de horários.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2912 

Supervisor de Lojas do Vestuário

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2911

Requisitos: Estamos Recrutando e selecionando para Rede do Vestuário com marca reconhecida e em franca expansão. SUPERVISOR DE LOJAS DO VESTUÁRIO Descrição das Atividades: Supervisionar regionalmente rede de lojas do vestuário, desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Experiência em supervisão de lojas do segmento de Vestuário/Moda/Calçados; Disponibilidade para viagens constantes, atuar em horário do comércio varejista/shopping e rua, inclusive em finais de semana.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2911 

Consultor Regional de Franquias

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2910

Requisitos: Selecionamos Consultor(a) Regional para Rede de Franquias do Vestuário/Moda, com marca reconhecida e em franca expansão. Descrição das Atividades: Supervisionar regionalmente rede franqueada de lojas do vestuário/moda, desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Desejável experiência em supervisão de Franquias; Vivência em supervisão de lojas do segmento de Vestuário/Moda/Calçados; Disponibilidade para viagens constantes, atuar em horário do comércio varejista/shopping e rua, inclusive em finais de semana.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2910 

Contador

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2909

Requisitos: Formado em Ciências Contábeis, experiência na função, em médias empresas. Em especial, o candidato precisa estar atualizadíssimo em relação à lei 11638. Não é necessária vivência em empresas de serviços contábeis. Salário: R$5.000,00.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2909 

Supervisor de Loja

Local: Baixada Santista (Santos, Praia Grande e Guaruja), Região de Campinas/SP, Vale do Paraíba (SJCampos e Taubaté), Grande São Paulo e Mogi Mirim/Mogi Guaçu.

Vaga Nº: 2908

Requisitos: Estamos recrutando SUPERVISOR DE LOJAS para uma das maiores redes mundiais do varejo de alimentos e produtos de consumo, supermercados. Vagas para as regiões: Baixada Santista (Santos, Praia Grande e Guaruja), Região de Campinas/SP, Vale do Paraíba (SJCampos e Taubaté), Grande São Paulo e Mogi Mirim/Mogi Guaçu. Supervisor de Lojas - Supermercados Descrição das Atividades: Supervisionar rede de lojas de alimentos e produtos de consumo, supermercados, desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Desejável experiência em supervisão e ou gerenciamento regional de rede de lojas, preferencialmente em grandes redes de Supermercados, Drogarias ou Fast Foods; Informática - Desejável domínio do Pacote Office e softwares de gestão de lojas; Disponibilidade de horários/viagem.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2908 

Coordenador de Almoxarifado

Local: Itatiba / SP - Vaga Nº: 2907

Requisitos: Expedição, armazenagem, implantação de sistema, recebimento e estoque.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2907 

Gerentes de Lojas de Calçados

Local: Grande São Paulo, Vale do Paraíba e Baixada Santista

Vaga Nº: 2906

Requisitos: Estamos recrutando e selecionando GERENTES para uma das maiores redes de lojas de Calçados e acessórios localizadas na Grande SP, Vale do Paraíba e Baixada Santista. Descrição das Atividades: Gerenciar loja de Calçados desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Desejável experiência em gerenciamento de lojas do vestuário (confecções, calçados e acessórios); Informática - Desejável domínio do Pacote Office; Desejável conhecimento em sistema de gestão de lojas; Disponibilidade de horários.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2906 

Gerentes de Lojas para Shopping

Local: Regiões de Campinas e Jundiaí - Vaga Nº: 2905

Requisitos: Selecionamos Gerentes para Lojas do Vestuário de Moda:  Lojas no Outlet Premium - Itupeva . Loja no Maxi Shopping - Jundiai Descrição das Atividades: Gerenciar loja de confecção/moda desde sua estrutura física, equipe, vendas e resultados. Pré-Requisitos: Desejável experiência em gerenciamento de lojas e outlet do segmento de vestuário (confecções, calçados e acessórios); Informática - Desejável domínio do Pacote Office; Desejável conhecimento em sistema de gestão de lojas; Disponibilidade de horários para shopping.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2905 

Vendedor Externo

Local: Belo Horizonte / MG - Vaga Nº: 2904

Requisitos: PROSPECTAR CLIENTES PARA VENDA DE CIRCUITO FECHADO DE TELEVISÃO.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2904 

Coordenadora de Recrutamento e Seleção

Local: São Paulo / SP - Vaga Nº: 2903

Requisitos: Formação em Psicologia com CRP, Experiência em consultoria com coordenação da equipe de Seleção; Definição de estratégias; Organização das tarefas do departamento; Direcionamento e acompanhamento das atividades as consultoras; Definição de prioridades do departamento; Recrutamento e Seleção de novos colaboradores, convocação de candidatos, integração, elaboração de relatórios, controles, atendimento telefônico, recebimento e classificação de currículos em sistema informatizado, projetos, acompanhamento de vagas em aberto, Acompanhamento e orientação das entrevistas e aplicação de testes e elaboração de laudos realizados pelas consultoras; correção de laudos; entrevistas de desligamentos; condução de dinâmicas, contato com entidades para formação de parcerias e visitas a clientes A vaga é efetiva, salário fixo mais comissão, com todos os benefícios.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2903 

Estagiário Administração de Empresas

Local: Campinas / SP - Vaga Nº: 2902

Requisitos: Cursando administração de empresas 2º ou 3º ano Vai fazer parte administrativa/ financeiro, e contas a pagar. Se tiver experiência anterior em financeiro e contas a pagar - será um diferencial Desejável dominar Excel.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2902 

Vendedor Lojista

Local: Campinas / SP - Vaga Nº: 2901

Requisitos: Vendedor de Loja para Shopping - roupas infantis 2º grau completo. Desejável possuir exp anterior como vendedor e no ramo Necessário dominar Pacote Office.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2901
1 Vendedor(a) Interno - Provedor de Internet Via Satélite
Noção de informática. Encaminhar CV para e-mail: edson.felippe@ prime.net. br
Cargo: Analista Contábil
Local: São Paulo
Vaga Nº: 2916
Requisitos: Superior completo em ciências contábeis, residente na zona sul, experiência na função, especialmente lançamentos contábeis, conciliação, levantamento e análise de balanço, IRPJ, DIRF, DCTF, etc. Experiência anterior em escritório de contabilidade. Salário: R$2.500 mais benefícios.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2916 
Cargo: Encarregado( a) Fiscal
Local: São Paulo
Vaga Nº: 2914
Requisitos: Superior completo em ciências contábeis. Supervisiona os lançamentos nos livros fiscais e/ou sistemas informatizados, coordenando os serviços de recolhimento das obrigações fiscais relativas a IPI, ICMS, ISS e outros; confere os lançamentos fiscais efetuados; soluciona problemas de enquadramento, cálculos, estornos, etc.; contata as inspetorias regionais para solução de dúvidas, classificações e procedimentos fiscais, conforme os assuntos de sua área; presta informações e assessora o pessoal interno, na solução de enquadramentos e procedimentos fiscais; efetua a classificação fiscal dos documentos e prepara-os de forma racional, para os respectivos lançamentos; confere todos os documentos antes de serem lançados, recalculando somas, checando as classificações fiscais, etc.; calcula impostos a serem recolhidos no período e prepara as informações para elaboração das respectivas guias para pagamento; quando necessário, consulta manuais, tabelas e publicações especializadas, para solução de enquadramentos e aplicações fiscais; cuida para que a qualidade dos trabalhos desenvolvidos mantenha-se sempre dentro dos padrões exigidos e determinados pela empresa; executa tarefas afins. Salário: R$4.000 mais benefícios.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2914 
Empresa multinacional do ramo de Telecom contrata urgente:

Cargo: Especialista em Treinamento (Didata e Instrutor) 

·          1 vaga para Londrina, 1 vaga para Goiânia e 1 vaga para São José do Rio Preto

Requisitos 
 Escolaridade: Superior Completo ou Cursando na área de Humanas, preferencialmente em Pedagogia, Psicologia , Comunicação ou Administração.

 Desejável experiência de treinamento, exercendo atividade de elaboração de material didático para diversos públicos, instrutor de treinamento, conhecimento de técnicas de atendimento em operações de Call Center (atendimento telefônico, fraseologia, argumentações e retenção), elaboração de plano de aula e metodologias de avaliação:

Desejável experiência em telefonia móvel.

 Imprescindível: vivência em treinamento para Call Center. 

 Horário de trabalho comercial

Atribuições da Vaga
·         Ministrar treinamentos técnicos e comportamentais, conforme materiais e plano de aula aos multiplicadores de treinamento para Call Center.

·         Elaborar planos de aula de acordo com o material, carga horária e didática que proporcione a absorção do conteúdo pelo público-alvo. 

·         Atualizar, sempre que houver mudança, conteúdos no sistema de gestão de treinamento.

·         Realizar o input de informações dos treinamentos no sistema de treinamento imediatamente após o treinamento e com a máxima confiabilidade.

·         Buscar constantemente inovação em metodologias, tecnologias e recursos destinados a treinamento, bem como o aprendizado contínuo através de pesquisas na internet, visitas e escuta ao Call Center do cliente.

interessados enviar currículo com pretensão salarial para e-mail: bcads@yahoo. com.br
Vagas urgente para Consultor Logística  Júnior,Pleno - para São Paulo capital

Vínculo: PJ

Conhecimento em:  armazenagem, distribuição; PCP – planejamento de produção e logística

Formação: Administração ou Engenharia.

Experiência em empresas de varejo/bens de consumo – necessário conhecer a operação para poder criar soluções e desenvolver melhorias.

Capacidade Analítica

Interessados enviar Currículo no corpo do e-mail com pretensão salarial e no campo assunto nome da vaga  que se candidata. e-mail de envio bcads@yahoo. com.br
Indústria do ramo alimentício seleciona as seguintes vagas abaixo:
 

Aux Serv Geras PNE (2 vagas)
 
Sexo: não há preferência
Ensino médio completo será diferencial
Morar proximo: Seropédica, Paracambi, Japeri, Itaguaí, Engº Pedreira, Queimados, Nova Iguaçu, Austin, Nilopolis, Edson Passos e proximidades
 
A empresa oferece:
 
Salário: 740,00
Plano de saúde extensivo a dependentes: BB seguro saúde - Sul América
Vale alimentação: RS 80,00 p mês
Refeição no local
Vale tranporte
Horário de fábrica (segunda a sábado)
PLR: 800,00
 
Interessados enviar currículo no corpo do e-mail para Thaize.silvano@ panco.com. br  
Favor colocar no assunto: "Aux Serv Gerais - PNE"

As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
Neste momento, gostaríamos de contar com possíveis indicações de seu networking para a oportunidade em aberto. Abaixo uma breve descrição.
Sintam-se a vontade para repassar estas oportunidades aos seus contatos.
Estrategista de Soluções Sênior
Graduação completa;
Idioma inglês fluente para conversação e escrita;
Disponibilidade para viagens.
Experiência em TI/ Telecom na área Comercial em: abertura e manutenção de clientes;
Sólidos conhecimentos na comercializaçã o de produtos, serviços para o segmento financeiro, elaboração de forecast e funil de vendas.
Candidatos com experiência em start ups e auto gerenciáveis serão o diferencial.
Contratação: PJ
Multinacional – Zona Sul
Interessados enviar CV para rh@topmind.com. br, mencionando pretensão salarial e disponibilidade de início.

Estamos com algumas vagas e contamos com vossa colaboração para divulgá-las no site.

Consultor de campo ( supervisão de rede de lojas)

Bons conhecimentos com T&D

Supervisão de lojas

Desenvolvimento de extratégias de marketing

Ensino superior completo

salário: R$1.900,00 + aj de custos 

Disponibilidade de horários e viagens

 

 

Secretária Bilíngue (temporário)

Bons conhecimentos em rotinas de secretariado e língua inglesa

Superior completo

R$2.150,00 + VT e VR

Horário comercial

Local Moema

 

 

Encarregada de produção

Bons conhecimentos com liderança de produção e planilhas excel

Superior completo

Disponibilidade de horários

R$1.500,00 + VT e cesta básica

Local Santo Amaro

 

Desde já agradeço a colaboração!

Att,

Paula Maria
e-mail:selecao.stoamaro@gelre.com.br / assunto nome da vaga

Cargo: Técnico em Eletrônica
Local: Itapevi - Vaga Nº: 2924
Requisitos: Conserto de placas eletrônicas, suporte técnico a clientes no tocante a parte elétrica e eletrônica, elaboração de boletins e trabalho interno técnico e administrativo da assistência Técnica. Formação técnico em refrigeração pelo Senai, bons conhecimentos no pacote Office. Desejável que resida na região de Osasco ou Itapevi.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2924 
Cargo: Coordenador de Projetos
Local: São Paulo - Vaga Nº: 2922
Requisitos: Superior Completo em Engenharia Eletrônica - Inglês Intermediário - Pacote Office Desejável: Pós-Graduação em Gestão de Projetos; Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico, Telecomunicações, Elétrica; Conhecimento em MS Project ; Auto CAD Habilidades: - Viabilização, implantação e coordenação de projeto eletrônico no sistema metro ferroviário; Coordenar projetos executivos eletro-eletrô nicos conforme orientação do cliente; Coordenar o desenvolvimento interfaces com os sistemas de sinalização; Coordenar a elaboração e a aprovação da documentação do metrô. Vivência em sistemas eletrônicos metroviários; Coordenação do Desenvolvimento de interfaces lógicas. Coordenação da Elaboração de cronogramas, relatórios, viabilização de processos, analise de riscos; Coordenação da Implantação de infra-estrutura da parte elétrica.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2922 
  

Cargo: Engenheiro(a) de Telecomunicações
Local: São Paulo - Vaga Nº: 2921
Requisitos: Engenheiro em Telecomunicação e CFTV Superior Completo em Engenharia Eletrônica - Inglês Intermediário - Pacote Office Desejável: Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico, Telecomunicações, Elétrica. Conhecimento em MS Project ; Auto CAD; Arquitetura TCP/IP, Redes Lan, VOIP, Wi-FI, Frame-Relay, SDH/PDH, Redes CDMA, TDMA, GSM, Wimax Sistemas de Segurança e Monitoramento de Ambientes, CFTV, câmeras fixas e IP. Habilidades: Viabilização e implantação de projetos; Desenvolver projetos executivos eletro-eletrô nicos conforme orientação do cliente; Desenvolver interfaces com os sistemas de sinalização; Elaborar e aprovar documentação do metrô. Sistemas eletrônicos metroviários; Desenvolvimento de interfaces lógicas. Elaboração de cronogramas, relatórios, viabilização de processos, analise de riscos; Elaboração de soluções em RF e Óptica, gestão de pessoas e recursos do projeto; Implantação de infra-estrutura da parte elétrica e de telecomunicações. Desejável:Ter atuado em empresas do segmento de telecomunicações ou sistema metro ferroviário.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2921 
ANALISTA DE TESOURARIA
Requisitos:
Superior Completo em Administração, Economia ou áreas correlatas;
Imprescindível experiência em câmbio e rotinas de tesouraria;
Conhecimento em Sistema Integrado e Excel avançado;
Inglês intermediário;
Disponibilidade de horário.
Atribuições:
Suporte área de tesouraria com operações de hedge, investimentos e procedimentos de câmbio; 
Realização de diversas rotinas de tesouraria: conciliação bancária, elaboração de relatórios (receita, cobrança, importação, pagamentos, etc); criação de taxas, 
Acompanhamento de processos de importação.
Enviar “CV” URGENTE p/: selecao@marcondelli .com.br     Assunto: AFT

Cargo: Analista de Projetos Elétricos
Local: São Paulo - Vaga Nº: 2920
Requisitos: Analista de Projetos Elétricos Superior em Engenharia Elétrica Experiência : Execução de projetos em CAD; Gerenciamento, controle e acompanhamento de custos de projetos; Execução e fiscalização de projetos elétricos de grande porte. Conhecimento em Microinformática em MS Office ; Gerenciamento de projetos, CAD; Experiência com projetos com vivência em CAD, desejável Inglês Fluente.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2920 
Cargo: Analista de Projetos Mecânicos
Local: São Paulo - Vaga Nº: 2919
Requisitos: Superior Completo em Engenharia Mecânica - Inglês Intermediário Desejável: Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico. - Vivência em Sistemas Eletros-mecânico (preferência no segmento metroviários) - Desenvolvimento de projetos de estruturas metálicas civis; - Hardware – lógica de sistema. - Desenvolver projetos executivos mecânicos conforme orientação da Poscon; - Desenvolver interfaces com a construção civil e arquitetura das estações; - Equacionar sistemas estruturais.
Link da Vaga: 
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2919 
A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional de grande porte, na contratação de:

CUSTOMER SERVICE
Requisitos:
Superior Completo ou Cursando Administração, MKT ou áreas correlatas;
Desejável experiência na área de customer service, preferencialmente com grande variedade de itens;
Imprescindível Inglês Intermediário.

Atribuições:
Cadastrar, conferir e monitorar pedidos de vendas e acompanhar a entrega de produtos;
Realizar visitas aos clientes para verificar possibilidades de melhoria nos processos;
Atender ao cliente/pós-venda, solucionando eventuais problemas com relação as vendas e entregas de produtos;
Fazer interface com diversas áreas da empresa.

Enviar "CV" URGENTE p/: selecao@marcondelli .com.br Assunto: CS GG

__._,_.___

Analista COBOL
Empresa Contratante: Decision IT Tecnologia em Informática Ltda.
Requisitos: COBOL, JCL, DB2 e Teradata
Idioma: Inglês avançado
Local: Hortolândia 
Período: Indeterminado 
Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: HORTOLANDIA- SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 03/08/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ ?view=vgext& vg=046158f3d5763 3a07ccec00b8328f 9c1&fromAccess= 1027
Assessorandso nosso cliente, contratamos:
Operador de Guilhotina
- Salário:
R$ 1.000,00 + Alçimentação + Assistência Odontológica + VT
- Exigimos:
2º grau completo - preferencialmente em Segurança do Trabalho
Experiência de dois anos na função, operando máquinas de guilhotina
Interessados enviar currículo para
anima_nucleo@ ig.com.br
Especificando no campo assunto: Operador Guilhotina
CONSULTOR PEOPLESOFT

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de longo prazo.
Devem ter experiência com peoplesoft na área financeira e inglês intermediário.
Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.
e-mail:talita. schone@k2consult ing.com.br
Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

Empresa multinacional de grande porte busca:

Analista Comercial

Atividades:

• Executa as atividades de apoio administrativo no âmbito da área comercial como: relatórios corporativos, fechamentos de dados, atendimento diferenciado com o cliente (customer service) solucionando suas necessidades e contato com os Estados Unidos;
• Suporte para o gestor e uma equipe de 30 vendedores;

Requisitos para a vaga:

• Ter atuado com o sistema integrado preferencialmente SAP;
• Bons conhecimentos de Excel;
• Inglês avançado / fluente (imprescindível) ;
• Espanhol intermediário (necessário);
• Superior completo ou cursando o último ano.

Informações sobre a oportunidade:
A empresa fica na região da Av. Nações Unidas e os benefícios são: Assistência médica, Assistência odontológica, previdência privada, estacionamento ou vale transporte e bônus salarial.

Interessados encaminhar o Currículo com pretensão salarial para o e-mail: assist.vendas@ athelas.com. br
Estamos contratando urgente as vagas abaixo, para um Delivery de Massas que será inaugurado na região de São Caetano do Sul:

ATENDENTE

Atividades:
Efetuar atendimento telefônico, registrar dados no Sistema e emitir pedidos de refeições e bebidas. Executar digitação de documentos, mantendo-os atualizados e em ordem, conforme previsto no software administrativo. Efetuar diariamente o fechamento do caixa.
Requisitos Necessários:
2º grau Completo
Experiência de 2 anos na área de serviços/administrat iva
Domínio de Informática
Habilidade de comunicação, relacionamento, atendimento ao cliente e dinamismo.
Residir nas proximidades de São Caetano do Sul.
Salário: R$ 650,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: O contratado irá cumprir 2 turnos de meio período, sendo: Das 11:00 às 15:00 e das 18:30 às 22:30. 
Escala de trabalho: 6X1, com folga na terça feira.

COZINHEIRO (02 VAGAS)

Atividades:
Conferir o cardápio, verificar se os gêneros necessários para sua elaboração estão disponíveis e pré-preparados. Orientar o 1/2 oficial cozinheiro no desenvolvimento de suas atividades. Efetuar o preparo e cocção dos alimentos e promover o acondicionamento dos mesmos em temperatura adequada, de acordo com o Manual de Boas Práticas. Zelar pelos utensílios e equipamentos da Unidade. 
Requisitos Necessários:
No mínimo 1º grau Completo
Experiência de 2 anos em Delivery, com predominância em pratos de massa.
Treinamento/ Cursos desejáveis: Cozinheiro, Decoração de pratos, Segurança Alimentar.
Habilidade de comunicação, relacionamento, atendimento ao cliente, dinamismo, liderança e organização.
Residir nas proximidades de São Caetano do Sul.
Salário: R$ 900,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: O contratado irá cumprir 2 turnos de meio período, sendo: Das 11:00 às 15:00 e das 18:30 às 22:30. 
Escala de trabalho: 6X1, com folga na terça feira.

½ OFICIAL COZINHEIRO (02 VAGAS)

Atividades:
Efetuar o pré-preparo dos alimentos e promover o acondicionamento dos mesmos em temperatura adequada, sob orientação do gerente e/ou nutricionista. Zelar pelos utensílios e equipamentos da Unidade. Apoiar o cozinheiro na preparação dos pratos. Higienizar e organizar sua área de trabalho.
Requisitos Necessários:
1º grau Completo
Experiência de 1 ano em restaurante
Treinamento/ Cursos desejáveis: Segurança Alimentar
Interesse em aprender, espírito de equipe, foco no cliente e organização.
Salário: R$ 540,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: das 10:00 às 22:00 h - trabalhando em dias alternados.

Enviar cv para andreaphiga@ yahoo.com. br
Segue abaixo oportunidade em aberto para a região da Zona Sul de São Paulo:

Analista Fiscal Pleno

Estamos contratando profissional para atuar na área fiscal com impostos diretos e indiretos, além da elaboração das obrigações acessórias e toda a rotina do departamento.

Necessário possuir Superior Completo em Administração ou Ciências Contábeis e experiência na área fiscal. 

Os interessados deverão encaminhar currículo para: vagasabertas@ yahoo.com. br mencionando no assunto o código FISCAL juntamente com a pretensão salarial. 

LOJA DO SHOPPING DOM PEDRO (CAMPINAS) CONTRATA:

ATENDIMENTO (MASC / FEM)
(ÁREA TELEFONIA MÓVEL E FIXA)

PERFIL: 2° GRAU COMPLETO, EXPERIENCIA ANTERIOR COM VENDAS DE CELULAR EM LOJA, DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NO HORÁRIO 15H30 AS 22H00. TER FÁCIL ACESSO AO SHOPPING DOM PEDRO.

ENCAMINHAR O CV PARA O EMAIL carolina@briskrh. com.br , OU ENTREGAR NO ENDEREÇO ABAIXO:

BRISK RH

RUA IRMÃ SERAFINA, N°877 - CENTRO DE CPS

ESCRITÓRIO DE CONTABILIDADE CONTRATA:

AUX. CONTÁBIL (FEM)
PERFIL: 

· CURSO TÉCNICO NA ÁREA CONTÁBIL;

· EXPERIENCIA ANTERIOR NA FUNÇÃO COM DIGITAÇÃO DE DOCUMENTOS CONTÁBEIS E BANCÁRIOS, CONHECIMENTO PARA DISTINGUIR GUIAS DE ICMS, ISS E IPI, CONHECIMENTO EM EXCEL;

· RESIDIR EM CAMPINAS

· SALÁRIO INICIAL R$ 700,00 + BENEFÍCIOS

ENCAMINHAR O CV PARA O EMAIL carolina@briskrh. com.br, OU ENTREGAR NO ENDEREÇO ABAIXO:

BRISK RH
RUA IRMÃ SERAFINA, N° 877 - CENTRO DE CAMPINAS (EM FRENTE PRAÇA CARLOS GOMES)
Encarregado de Loja

Local: Guarulhos - Vaga Nº: 2931

Requisitos: Supervisionar equipe de seções, organizar setores e prateleiras.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2931 

Gerente de Loja

Local: Guarulhos - Vaga Nº: 2930

Requisitos: Gerenciar loja de utilidades gerais , coordenar colaboradores.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2930 

Analista de Crédito Sr

Local: Campinas - Vaga Nº: 2929

Requisitos: É imprescindível ter experiência em análise de crédito baseada na Análise de Balanços, DRE e Garantias. Desejável experiência em operações de troca / Barter, Vendor e Crédito Rural. 

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2929 

Vendedor(a) Externo(a)

Local: Campinas - Vaga Nº: 2928

Requisitos: Empresa fornecedora de soluções de alto padrão na área de higiene e limpeza busca profissionais com experiência em vendas, habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental. Necessário possuir veículo. Salário fixo comissão VR Assistência Médica Unimed Estacionamento reembolso de kilometragem.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2928 

Auxiliar de Compras

Local: Boituva - Vaga Nº: 2927

Requisitos: Empresa nacional, fabricante de equipamentos hidráulicos localizada na cidade de Boituva, com 2º grau completo, com experiência em compras de produtos do segmento de metalurgia, conhecimentos de medidas. Horário das 8:00 horas as 17:48 horas – Salário R$ 1.000,00.

Link da Vaga: 

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2927 

Consultor Técnico

Local: Rio de Janeiro / RJ - Vaga Nº: 2926

Requisitos: Engenheiro Eletrônico Mecatrônico - Consultor Técnico - RJ Sua principal função será dar suporte técnico à área comercial da unidade da empresa no Rio de Janeiro e conseqüentemente visitar os clientes na pré-venda (análise das necessidades em campo e especificação de produtos) e também na pós-venda (acompanhamento da instalação dos produtos). Fazer seminários e palestras em eventos e treinamentos in company. Desejável um ano de experiência; Experiência na área de automação. Formação como engenheiro eletrônico ou mecatrônico. Com bons conhecimentos em PLC (em nível de programação ladder e parametrização), inversores de freqüência, sensores fotoelétricos e de visão. Conhecimentos sobre NR-10 e NR-12.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2926 

Consultor Técnico

Local: Caxias do Sul / RS - Vaga Nº: 2925

Requisitos: Nosso cliente é uma empresa multinacional líder no segmento de sistemas de automação, segurança para máquinas e equipamentos e ampliando o quadro de colaboradores, busca profissionais com o seguinte perfil. Sua principal função será dar suporte técnico à área comercial da unidade da empresa no Rio Grande do Sul e conseqüentemente visitar os clientes na pré-venda (análise das necessidades em campo e especificação de produtos) e também na pós-venda (acompanhamento da instalação dos produtos). Fazer seminários e palestras em eventos e treinamentos in company. Desejável um ano de experiência Experiência na área de automação.Formação como engenheiro eletrônico ou mecatrônico. Com bons conhecimentos em PLC (em nível de programação ladder e parametrização), inversores de freqüência, sensores fotoelétricos e de visão. Conhecimentos sobre NR-10 e NR-12..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2925 

Técnico em Eletrônica

Local: Itapevi - Vaga Nº: 2924

Requisitos: Conserto de placas eletrônicas, suporte técnico a clientes no tocante a parte elétrica e eletrônica, elaboração de boletins e trabalho interno técnico e administrativo da assistência Técnica. Formação técnico em refrigeração pelo Senai, bons conhecimentos no pacote Office. Desejável que resida na região de Osasco ou Itapevi.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2924 

Técnico em Refrigeração

Local: Itapevi - Vaga Nº: 2923

Requisitos: Profissional com experiência no conserto de equipamentos de ar condicionado. Suporte técnico por telefone e efetuar visitas externas. Irá ajudar também na rotina interna da assistência técnica tanto na parte administrativa como na técnica. Formação técnico em refrigeração pelo Senai. Necessário bons conhecimentos no pacote Office. Desejável que resida na região de Osasco ou Itapevi.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2923 

Coordenador de Projetos

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2922

Requisitos: Superior Completo em Engenharia Eletrônica - Inglês Intermediário - Pacote Office Desejável: Pós-Graduação em Gestão de Projetos; Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico, Telecomunicações, Elétrica; Conhecimento em MS Project; Auto CAD Habilidades: - Viabilização, implantação e coordenação de projeto eletrônico no sistema metro ferroviário; Coordenar projetos executivos eletro-eletrônicos conforme orientação do cliente; Coordenar o desenvolvimento interfaces com os sistemas de sinalização; Coordenar a elaboração e a aprovação da documentação do metrô. Vivência em sistemas eletrônicos metroviários; Coordenação do Desenvolvimento de interfaces lógicas. Coordenação da Elaboração de cronogramas, relatórios, viabilização de processos, analise de riscos; Coordenação da Implantação de infra-estrutura da parte elétrica.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2922 

Engenheiro(a) de Telecomunicações

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2921

Requisitos: Engenheiro em Telecomunicação e CFTV Superior Completo em Engenharia Eletrônica - Inglês Intermediário - Pacote Office Desejável: Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico, Telecomunicações, Elétrica. Conhecimento em MS Project; Auto CAD; Arquitetura TCP/IP, Redes Lan, VOIP, Wi-FI, Frame-Relay, SDH/PDH, Redes CDMA, TDMA, GSM, Wimax Sistemas de Segurança e Monitoramento de Ambientes, CFTV, câmeras fixas e IP. Habilidades: Viabilização e implantação de projetos; Desenvolver projetos executivos eletro-eletrônicos conforme orientação do cliente; Desenvolver interfaces com os sistemas de sinalização; Elaborar e aprovar documentação do metrô. Sistemas eletrônicos metroviários; Desenvolvimento de interfaces lógicas. Elaboração de cronogramas, relatórios, viabilização de processos, analise de riscos; Elaboração de soluções em RF e Óptica, gestão de pessoas e recursos do projeto; Implantação de infra-estrutura da parte elétrica e de telecomunicações. Desejável:Ter atuado em empresas do segmento de telecomunicações ou sistema metrô ferroviário.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2921 

Analista de Projetos Elétricos

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2920

Requisitos: Analista de Projetos Elétricos Superior em Engenharia Elétrica Experiência: Execução de projetos em CAD; Gerenciamento, controle e acompanhamento de custos de projetos; Execução e fiscalização de projetos elétricos de grande porte. Conhecimento em Microinformática em MS Office; Gerenciamento de projetos, CAD; Experiência com projetos com vivência em CAD, desejável Inglês Fluente.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2920 

Analista de Projetos Mecânicos

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2919

Requisitos: Superior Completo em Engenharia Mecânica - Inglês Intermediário Desejável: Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico. - Vivência em Sistemas Eletros-mecânico (preferência no segmento metroviários) - Desenvolvimento de projetos de estruturas metálicas civis; - Hardware – lógica de sistema. - Desenvolver projetos executivos mecânicos conforme orientação da Poscon; - Desenvolver interfaces com a construção civil e arquitetura das estações; - Equacionar sistemas estruturais.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2919 

Analista de Sistemas

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2918

Requisitos: Analista de Sistemas Empresa de engenharia de grande porte, especializada em projetos de automação ferroviária e metroviária, busca profissional com 5 anos de experiência atuando como analista de sistemas, especificando processos para desenvolvimento. Desejável experiência como desenvolvedor de aplicações, Diagramação UML, desejável ferramenta Enterprise Architect (EA). Modelagem de sistemas utilizando UML: especificação de requisitos, casos de uso, casos de teste, diagramas de classes, de seqüência, atividade e orientação a objetos.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2918
Vagas de Porteiro, Zelador e Faxineiro para trabalhar na zona sul de São de Paulo.

Requisitos: residir na região da zona sul;experiência comprovada na área de Condomínios.

Interessados enviar currículo no corpo do e-mail, colocando no assunto o título da vaga para carolinegouvea@robotton.com.br
A ABRASCE (Associação Brasileira de Socialização e Ensino) está precisando de Professor de Inglês para lecionar no Centro de Formação Profissional de Parelheiros (Centro Educacional Lóris Malaguzzi), na Rua Christina Schunck Klein, 6 - Centro de Parelheiros. 

Os interessados deverão entregar seus currículos neste endereço, de segunda a sexta-feira, das 13 às 16h. 

Maiores informações pelo telefone 5926-0007.

Edmar Eleutério

Diretoria de Ensino

Centro de Formação Profissional de Parelheiros
DISYS BRAZIL 
JOB OPORTUNITY
Director Site Operations

LEADING THE WAY WITH THE BEST IN IT SERVICES & BUSINESS SOLUTIONS
Incorporated in 1994, DISYS is an information technology firm offering IT, Consulting, Business Solutions and System Integration. Generating more than 135 million in annual sales, DISYS has earned a reputation for offering clockwork deployment, outstanding client service, and state-of-the- art solutions.
CHANTILLY, VA - Asia, Manila, Asia, Singapore , Budapest, Hungary , São Paulo, Brasil ,Curitiba Brasil.

Job Summary:
To lead, manage, and direct the organization in the delivery of customer satisfaction To ensure that the operation meets or exceeds the business, operating, and financial goals of the company.

Requirements:
• Skill in providing an exceptional customer experience.
• Skill in verbal and written communication to analyze, interpret and address customer needs.
• Must be fluent in English and Portuguese.
• Knowledge of contact services industry and best practices.
• Knowledge of PC applications.
• Ability to interact effectively with all levels of management and customers. 
• Ability to work with minimal guidance or supervision in a time critical environment.
• Ability to be flexible and quickly adapt to changing business needs and processes.
• Ability to motivate and mentor team, presenting new opportunities and challenges for additional development.
• Ability to work in a fast-paced, changing environment.
• Previous budgetary capacity (profit and loss responsibility preferred).
• Responsible and accountable for the financial performance of the Site including Revenue, Gross Margin, and EBIDTA.
• Ability to manage many simultaneous projects.
• Experience managing an organization of at least 400 people, preferably with start-up experience.
• 10+ years of management experience in a technical or service delivery-operating environment.
• College Degree with an Advanced or Technical Degree desirable.

Send your resume for tatiane.costa@ disys.com /ricardo.martins@ disys.com
ANALISTA DE TESOURARIA
Requisitos: Superior Completo em Administração, Economia ou áreas correlatas;  Imprescindível experiência em câmbio e rotinas de tesouraria; Conhecimento em Sistema Integrado e Excel avançado; Inglês  intermediário; Disponibilidade de horário. Atribuições: Suporte área de tesouraria com operações de hedge, investimentos e procedimentos de câmbio;  Realização de diversas rotinas de tesouraria: conciliação bancária, elaboração de relatórios (receita, cobrança, importação, pagamentos, etc); criação de taxas,  Acompanhamento de processos de importação. 
Enviar “CV” URGENTE p/: selecao@marcondelli .com.br Assunto: AFT
Título do cargo: ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO
Reporte: Diretor de Operações

Subordinados: 45 profissionais

 Requisitos e descrição sumária do cargo
Inglês Avançado;

Superior Completo em Engenharia Elétrica ou Mecânica;

Experiência comprovada com utilidades (Geração de energia elétrica, frio ou vapor;

Responsável pelo planejamento e fluxo das informações  técnicas da área de engenharia; 

Elaboração de relatórios de Performance, indicadores e  ganhos; 

Domínio de processos de redução de custo e  Diagrama Fluxo;

Responsável pela centralização e coordenação das informações do planejamento da operação (demanda x capacidade produtiva); 

Participação em Auditorias internas e externas.

Remuneração: R$ 6.000,00 + Benefícios 

Horário de Trabalho: Segunda - feira a Sexta - feira das 09h00 às 18h00.

Local de Trabalho: Vila Olímpia - São Paulo / SP

 

Caroline Bernardes
55 11 5573 8373
www.hecros.com. br
Cargo: Gerente de Loja
Local: Guarulhos
Vaga Nº: 2930
Requisitos: Gerenciar loja de utilidades gerais , coordenar colaboradores.
Link da Vaga:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2930 
 
Cargo: Encarregado de Loja
Local: Guarulhos
Vaga Nº: 2931
Requisitos: Supervisionar equipe de seções, organizar setores e prateleiras.
Link da Vaga:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2931
02 vagas Motoristas: Categoria D ou E – Benefícios VT, VR, Convênio Médico e cesta básica Experiência em entregas, roteiros, atendimento aos clientes com qualidade. Comprometimento com o serviço diário e otimização de suas tarefas. 


 

01 vaga (Auxiliar de Limpeza) – Salário  + Insalubridade. Benefícios VT, VR, Convênio médico e cesta básica. Experiência em limpezas, Limpezas gerais, Principalmente em banheiros. Irá trabalhar internamente no pátio nas lavagens dos banheiros. Comprometimento como serviço, Trabalho em equipe. (Região de trabalho é Osasco). 

 

 

01 vaga Porteiro/Foguista -  Benefícios VT, VR, Convênio médico e cesta básica.Experiê ncia em portarias, controle de entrada e saída de materiais, Banheiros, veículos e colaboradores. Conhecimento em Check List, Preenchimento de planilhas existentes de controles diários. 

 

 

01 vaga de estagiário de Administração: Esta cursando 2 ano em administração horário de trabalho 09:00 as 15:00 com uma hora de almoço, VT, VR.

 

Os interessando encaminhar cv com o nome da vaga e a pretensão para o e-mail selecao@hqs. com.br, para ser analisados.

Somos uma empresa de Administração de Estacionamentos líder na América Latina com mais de 600 unidades e hoje estamos contratando profissionais para atuar no cargo de manobristas. Segue abaixo o perfil:

 

MANOBRISTAS

 - Possuir 1º grau completo;

- Carteira de habilitação;

- Experiência na área.

 Oferecemos salário fixo mais pacote de benefícios completo, além de oportunidades de crescimento e plano de carreira!

 Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para o e-mail vagasabertas@ yahoo.com. br mencionando no Assunto o código MANOBRA 2009. 

Estamos contratando os seguintes profissionais, para diversas regiões de S.Paulo:

- Aux. Limpeza ( masc. e fem. ), 2 anos de exp.
- Jardineiro
- Aux. Copa
- Assist. Seg. do Trabalho ( estudante fase inicial do curso de téc. seg. trabalho ), para SCSUL
- Médico do Trabalho
- Op. Prensa

Enviar CV para vivianerh@ig. com.br, vagas operacionais comparecer na Rua São Francisco 582, Centro - S.Caetano do Sul - SP, Limpadora Canada, qualquer dia útil da semana as 7:30 hs. para atendimento, munido de CTPS.
Empresa multinacional de grande porte busca:
Analista Comercial

Atividades:
• Executa as atividades de apoio administrativo no âmbito da área comercial como: relatórios corporativos, fechamentos de dados, atendimento diferenciado com o cliente (customer service) solucionando suas necessidades e contato com os Estados Unidos;
• Suporte para o gestor e uma equipe de 30 vendedores;
Requisitos para a vaga:
• Ter atuado com o sistema integrado preferencialmente SAP;
• Bons conhecimentos de Excel;
• Inglês avançado / fluente (imprescindível) ;
• Espanhol intermediário (necessário);
• Superior completo ou cursando o último ano.
Informações sobre a oportunidade:
A empresa fica na região da Av. Nações Unidas e os benefícios são: Assistência médica, Assistência odontológica, previdência privada, estacionamento ou vale transporte e bônus salarial.

Interessados encaminhar o Currículo com pretensão salarial para o e-mail: assist.vendas@ athelas.com. br
Estamos contratando urgente as vagas abaixo, para um Delivery de Massas que será inaugurado na região de São Caetano do Sul:

ATENDENTE

Atividades:

Efetuar atendimento telefônico, registrar dados no Sistema e emitir pedidos de refeições e bebidas. Executar digitação de documentos, mantendo-os atualizados e em ordem, conforme previsto no software administrativo. Efetuar diariamente o fechamento do caixa.

Requisitos Necessários:

2º grau Completo
Experiência de 2 anos na área de serviços/administrat iva
Domínio de Informática
Habilidade de comunicação, relacionamento, atendimento ao cliente e dinamismo.
Residir nas proximidades de São Caetano do Sul.

Salário: R$ 650,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: O contratado irá cumprir 2 turnos de meio período, sendo: Das 11:00 às 15:00 e das 18:30 às 22:30. 
Escala de trabalho: 6X1, com folga na terça feira.

COZINHEIRO (02 VAGAS)

Atividades:

Conferir o cardápio, verificar se os gêneros necessários para sua elaboração estão disponíveis e pré-preparados. Orientar o 1/2 oficial cozinheiro no desenvolvimento de suas atividades. Efetuar o preparo e cocção dos alimentos e promover o acondicionamento dos mesmos em temperatura adequada, de acordo com o Manual de Boas Práticas. Zelar pelos utensílios e equipamentos da Unidade. 

Requisitos Necessários:

No mínimo 1º grau Completo
Experiência de 2 anos em Delivery, com predominância em pratos de massa.
Treinamento/ Cursos desejáveis: Cozinheiro, Decoração de pratos, Segurança Alimentar.
Habilidade de comunicação, relacionamento, atendimento ao cliente, dinamismo, liderança e organização.
Residir nas proximidades de São Caetano do Sul.

Salário: R$ 900,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: O contratado irá cumprir 2 turnos de meio período, sendo: Das 11:00 às 15:00 e das 18:30 às 22:30. 
Escala de trabalho: 6X1, com folga na terça feira.

½ OFICIAL COZINHEIRO (02 VAGAS)

Atividades:

Efetuar o pré-preparo dos alimentos e promover o acondicionamento dos mesmos em temperatura adequada, sob orientação do gerente e/ou nutricionista. Zelar pelos utensílios e equipamentos da Unidade. Apoiar o cozinheiro na preparação dos pratos. Higienizar e organizar sua área de trabalho.

Requisitos Necessários:

1º grau Completo
Experiência de 1 ano em restaurante
Treinamento/ Cursos desejáveis: Segurança Alimentar
Interesse em aprender, espírito de equipe, foco no cliente e organização.

Salário: R$ 540,00
Benefícios: refeição no local e vale transporte
Após 1 ano: Assistência médica e Participação nos lucros
Horário: das 10:00 às 22:00 h - trabalhando em dias alternados.

Enviar cv para andreaphiga@ yahoo.com. br
Empresa de médio porte esta selecionando profissionais para função de Vendedor Externo: 

Perfil:
· Experiência: 2 anos em vendas de alimentos

· Escolaridade: Preferência Nível Superior  (Cursando)

· Preferência que tenha carro ou moto

· Dinâmico e comunicativo

· Disposto a encarar desafios

 Oferecemos: 

· Salário: Comissão 3% -  6%

· Ajuda de custo 

· Possibilidade de efetivação

Expediente: Segunda a Sexta-feira – Horário: Comercial

Enviar currículo para: angela.burity@ paulicea. com.br
Segue vaga aberta:

	Cargo: Analista de Folha Pleno Bilíngue
Atribuições: Relacionar com cliente e atender a demanda; 
sanar dúvida dos funcionários dos clientes relativas aos processos de administração de
pessoal.
Requisitos: inglês avançado, relacionamento interpessoal, trabalho em equipe, 
foco em resultado, qualidade total e comunicação. Experiência em processos de
administração de pessoal como benefícios, férias, rescisão, admissão, afastamento,
ponto, etc.
Local de trabalho: São Paulo na região da Av. Paulista.
 

Enviar CV para cfm.vagas@yahoo. com.br com pretensão salarial e nível de inglês.


Estamos com algumas vagas e contamos com vossa colaboração para divulgá-las no site.

Consultor de campo ( supervisão de rede de lojas)

 

Bons conhecimentos com T&D

Supervisão de lojas

Desenvolvimento de extratégias de marketing

Ensino superior completo

salário: R$1.900,00 + aj de custos 

Disponibilidade de horários e viagens

 e-mail selecao.stoamaro@ gelre.com. br / assunto Supervisor

Analista de RH (R&S - T&D) 
Superior Completo 
Experiência em Recrutamento e Seleção. Familiaridade com profissionais da área de TI. Conhecimento de sites específicos bem como grupos de seleção. 
Desejável vivência em Treinamento e Desenvolvimento Pessoal
Empresa: Net Express e Intolabs
Local de Trabalho: Jabaquara 
Benefícios: Ass. Médica, Seg Vida, Refeitório no local, VT entre outros.

Interessados favor enviar CV para: dircefreiras@ ig.com.br (c/ pretensão salarial)

Pessoal, estou ajudando uma amiga que não pode abrir o nome da empresa, na busca de um estudante p/ Finanças. O perfil segue abaixo: 
- Estudantes de Administração de Empresas/ Contabilidade do 2o. ou 3o. ano 
- Bons conhecimentos de Excel, e ERPs como SAP, Oracle, etc 
- Inglês em nivel avançado 

Empresa multinacional oferece bolsa auxilio de R$ 800,00 + Seg.Vida + VR + VT + 13o. sal e Participação em Resultados. 
Horário de trabalho - 9h às 16hs com 1 hora de almoço 
Local - Barueri 
Os cv´s podem ser enviados para meu e-mail : agnes.pelizer@ manitowoc. com
ESTAMOS CONTRATANDO:

- Assistente de Seg. do Trabalho: não precisa ser formado, 1 estudante em inicio de curso, com vontade de apreender, conhecer bem micro-informatica para controles.
Residir no ABCD, local de trabalho = S.Caetano do Sul

- Aux. de Enfermagem do Trabalho: exp. min. 1 ano em ambulatorio empresarial. Residir no ABCD, local de trabalho= S.Caetano do Sul.

Candidatos devem encaminhar CV com pret. salarial para vivianerh@ig. com.br
Consultor Soluções Go To Market
 

rmação Superior em Administração de Empresas, Marketing, Economia ou Engenharia 

Pós Graduação em Gestão de Negócios ou Gestão Empresarial ou co-relatos

Oriundo de Empresas ou Consultorias Multinacionais, preferencialmente dos segmentos TI ou Serviços

Vivência como Consultor de Planejamento nas áreas de Marketing/Produtos ou Comercial

Imprescindível vivência em Estratégia Go To Market e suporte à preparação da força de vendas

Desejável experiência em implementação de indicadores de performance

Inglês e Espanhol será considerado diferencial

Visão de Negócios, Foco no Resultado, Flexibilidade, Facilidade de Relacionamento Interpessoal e de Comunicação complementam o perfil pessoal .

 

Os interessados deverão encaminhar curriculum com pretensão salarial para:  ana.gazetta@ atento.com. br

A Limpadora Canadá e Canadá Serviços, está com vaga para Médico do Trabalho para realização dos exames médicos pertinentes ( admissão, demissão, mudança de função, períodicos ), tanto em sua Matriz quanto nos postos de trabalho ( em nossos clientes ).
Em relação ao horário, estamos flexíveis a disponibilidade do candidato, podendo ser inclusive aos sábados.

Enviar CV com sua disponibilidade e pretensão salarial para vivianerh@ig. com.br .
Empresa de Médio Porte admite Coordenador de RH:

Características pessoais nescessárias:
Experiência acima de 5 anos em Empresas de Médio e Grande Porte auando na Àrea de RH, preferencialmente nas Àreas de Serviço, comércio ou Indústria.
Imprescindível gostar da Àrea de RH e de Pessoas, pois irá trabalhar no treinamento, desenvolvimento pessoal e identificação e Retenção de Talentos.
Liderança, Iniciativa e Dinamismo.
Comunicação eficaz, Flexibilidade para Multitarefas.
Facilidade em relacionamento interpessoal e comunicação com a equipe, demais departamentos, contatos internos e externos.
Residir em Campinas ou nas proximidades

Formação acadêmica:
Administração com Ênfase em Gestão de Pessoas, Direito ou Contabilidade.

Competências em:
Processos Seletivos (pessoa certa no lugar certo)
Remuneração de Mercado e Pesquisas, Remuneração Variável (PPR e Comissões)
Políticas de Benefícios (Facultativas e Obrigatórias)
Avaliação de Competências 360o, Avaliação de Objetivos e Metas, Avaliação de Clima Organizacional.
Implantação de Políticas de RH e Difusão de Cultura.
Fundo de Pensão, Educação Continuada, Uso de Bens da Empresa.

Rotinas de Departamento Pessoal
Legislação Trabalhista, Rotinas e Folha de Pagamento, Cáculo e Recolhimento de Tributos.
Relacionamento Externo:
Contato e Coordenação de Contratos com Fornecedores de Serviços, Contato com Sindicatos, Associaçõesde classe e Grupos de RH, Contato com a Comunidade.

Informática:
ERP- Módulos Relacionados à Area de RH, preferencialmente RM, Microsiga ou Datasul.
Sistemas Externos- exemplo datamace.
Portal Web, Intranet e Conectividade, aplicativos do Office (Windows, Excel, Power Point).

Administração Gerencial e Relacionamento com o mercado:
Preparação e relatórios para Diretoria e Controles internos.
Multiplicidade de Operações através de diversas empresas do grupo.
Operações por Divisão de Negócios.
Nocões de Finanças (Fluxo de caixa e Contas a Pagar).

A empresa oferece:
Sálario Inicial R$2.800,00.
Benefícios:
Conv. Médico (Unimed) Conv. Odontológico, VR, VA, VT, Seguro de Vida em Grupo.

Interessados enviar currículos anexados para o email: selecaomrcampinas@ yahoo.com. br
Currículos fora do perfil serão descartados.

ANALISTA DE SUPORTE BILINGUE
Multinacional com foco em prestação de serviços na área de Informática.
REQUISITOS:
Experiência com atendimento ao cliente e inglês fluente.
ATIVIDADES:
Prestar suporte aos usuários relacionado a Hardware e Software e esclarecer dúvidas práticas dos usuários por telefone.
SALÁRIO: 1.300,00 + beneficios.
LOCAL: Zona Sul - SP

Interessados enviar currículo para: suelen.taques@ manpowerbrasil. com.br
ANALISTA DE COMPRAS PLENO
São Paulo
Profissional pleno com experiência na área de Compras, será responsável por negociação de compras de serviços e produtos e procura de novos fornecedores. Superior completo. 
Envie seu currículo para Carolina Cardoso- carolina.cardoso@ multigrain- group.com, com o título da vaga. 

Analista Adm. Pessoal/SP - Indústria de grande porte contrata profissional. Necessário ter formação em direito ou estar cursando. Necessário ter atuado e possuir ampla experi~encia em atendimento de reclamações trabalhistas e CCs, conhecimentos nas demais rotinas do DP.

Enviar cv para: rhdireito@grupofunc ional.com. br 

Para conhecimento: www.grupofuncional. com.br 

 

- Analista de Benefícios/SP - Indústria de grande porte eXpandido suas atividades contrata profissional especilaizado em toda a rotina de benefícios. Desejável experi~encia em CCs e rotinas gerais do depto.

Enviar cv para: rhbeneficio@ grupofuncional. com.br 

Para conhecimento: www.grupofuncional. com.br 

 

- Analista de Benefícios/SP - Superior completo em Serviço Social, experi~encia em atendimento à funcionários e administração de benefícios.

Enviar cv com pretensão salarial para: drhselecao2@ terra.com. br . No assunto deve constar: Analista de Benefícios

 

- Analista de pessoal/SP - Experiência em fechamento de folha de pagamento, preferencialmente sistema FOPAG-ADP SYSTEM.

Local de trabalho: Vl. leopoldina-Z. Oeste

Enviar cv com pretensão salarial para: selecao@diretiva. com
 

- Analista de DP/SP - Para escritório Contábil próximo Av.Angélica, com experiência em toda a rotina de DP. Somente serão analisados cvs com pretensão salarial em empregos anteriores no mesmo cargo.

Início e registro imediatos.

Enviar cv para: empregocont@ hotmail.com
 

- Analista Folha de Pagamento/SP -  Indústria de grande porte eXpandido suas atividades contrata profissional especilaizado em toda a rotina de folha de pagamento, apuração de encargos sociais, trabalhistas e respectivos tributos. desejável experiência em sistema integrado e ccs, geral rotinas do depto.

Enviar cv para: folhasp@grupofuncio nal.com.br 

Para conhecimento: www.grupofuncional. com.br 

- Assistente de DP/SP - Com experiência em toda rotina do depto. 

Preferência para quem resida na Zona Norte ou Leste

Tratar com Daniel no tel: (11) 2631-9452

 

- Assistente de DP/SP - Indústria Eletrônica de médio porte admite com experiência em toda rotina do depto, necessário estar cursando superior.

Enviar cv com pretensão salarial para: rh2@ragtech. com.br no campo assunto a sigla: "ADP"

 

- Auxiliar de DP/SP - Experiência comprovada em toda rotina de fechamento de folha de pagamento, GFIP.

Comparecer com urgência na Rua Salete,243 - 1° andar - Santana

 

- Auxilira de DP/SP - M/F com prática na rotina do depto. 2º grau completo.

Enviar cv para: depessoal@expressop aodequeijo. com.br 

 

-Selecionador (a)/SP - Com larga experiência em recrutamento e seleção ( pode estar cursando superior, não é necessário estar formado).

Necessário residir próximo a Penha/SP

Enviar cv para: aamaral11@itelefoni ca.com.br 

Estou precisando de curriculos de profissionais com conhecimentos no sistema de Folha de Pagamento RUBI-SENIOR.

Favor enviar curriculos para edwardlemos19@ hotmail.com - Titulo - Analista Folha de Pagamento.

Obrigado.

Eduardo Lima
Os CVs deverão ser encaminhados até final de agosto.
Obrigada!
Carol

A-GERENTE DA QUALIDADE ( de preferência c/ experiência em Estamparia)- Região entre Jundiaí e São Paulo!
Para empresa matelúrgica nacional, setor automotivo, com ampla vivência na utilização das ferramentas utilizadas pela ISO/TS ( FMEA; PPAP; APQP; Kaizen) e boa vivência na implantação e utilização de Indicadores de Desempenho; implantação de Sistemas da Qualidade; Melhorias Contínuas; Assistência Técnica ao Clientes; Avaliação e Qualificação de Fornecedores. Importante boa habilidade de liderança; facilidade para trabalhar em equipe; bons contatos com as principais Montadoras.
Importante formação em Engenharia Mecânica/Industrial ou Metalúrgica; inglês de nível bom/intermediá rio.
Preferência por candidatos que morem num raio de até 40 quilômetros de Cajamar/Caieiras.
Salário em torno de R$11.000/12. 000,00

B- GERENTE DE PRODUÇÃO - FÁBRICA DE ESTRUTURAS METÁLICAS- MONTAGENS ( URGENTE)- 
Região entre Mogi Mirim e Mogi Guaçu
(Para empresa nacional de Estruturas Metálicas; Tubulações- Montagens para Petrobrás; segmento de Telecom; grandes indústrias etc.) 
Buscamos candidatos com forte experiência em empresas de estruturas metálicas/ montagens mecânicas/industriai s com passagens por empresas desse segmento, tais como: ALUFER; CODEME ENGA; MAGNOFER ESTRUTURAS METÁLICAS; MEDABIL; NETWORKER TELECOM; EMTEC; JOCAR ENGENHARIA etc.
PRÉ-REQUISITOS: Formação em Engenharia. Mecânico/Industrial; Pós em Gestão Industrial; Amplos conhecimentos de gestão no segmento metalurgico, com pelo menos seis anos em posição gerencial; Habilidade na utilização/implantaçã o de Práticas Modernas de Gestão da Manufatura, tais como Lean, TQM, TPM, 5S, PDCA, Six Sigma e Processos de Melhora Continua; Foco centrado na redução de Custos e otimização dos Processos, buscando, o tempo todo, novas práticas de manufatura voltadas à Produtividade e Competitividade! Experiência completa na utilização das Normas ISO (9000, 14000, 18000). 
IMPORTANTE! - Liderança; disposição para atuar no chão de fábrica junto do pessoal (ser "hands-on"); facilidade/habilida de para trabalhar em equipe; inglês fluente; postura proativa , pragmática na solução de problemas. Será responsável por uma equipe de aproximadamente 200 colaboradores, atuando na sede da empresa na Região de Campinas!

C-GERENTE DE VENDAS DE ESTRUTURAS E DE MONTAGENS METÁLICAS
Com formação universitária em Engenharia; Economia; Administração de Empresas, excelente habilidade de alavancar negócios; amplo relacionamento junto do mercado que demanda Estruturas Metálicas e obras de Montagens. Necessário demonstrar amplos contatos com empresas usuárias desses serviços, como Petrobrás; Siderurgias; Indústrias Químicas etc. Para empresa nacional na Região de Mogi Mirim/Mogi Guaçu. Preferência para Profissionais de empresas como Camargo Correia; OAS; Estrutural; Potencial; Alufer etc. 

D- ENGENHEIRO PLENO/SR DE VENDAS ( Autopeças multinacional na região de Jaguaríuna/Pedreira/ Amparo)
Com formação universitária em Engenharia Mecânica/Industrial ou similares;, excelente habilidade de alavancar negócios junto das Montadoras forte relacionamento junto das áreas de Engenahria; Compras e Qualidade das principais Montadoras; habilidade em negociações para renegociações/ reajustes de preços. Indispensável vivência de seis anos, no mínimo em Vendas Técnicas; Facilidade de se relacionar; disponibilidade para viagens e ficação de residência na Região! Sal´´ario em torno de R$ 7.500,00


E- ANALISTA DE CUSTOS PLENO/SENIOR ( para empresa nacional de latícinios finos na região do Butantã-Embu das Artes)
Com formação universitária em Ciência Contábeis; Administração de Empresas, amplas habilidades em Custos e Orçamentos; Análise de Viabilidade de Investimentos; Elaboração de Relatórios Gerenciais e boa vivência na área Contábil; boa comunicação; Trabalho em equipe. Preferência por candidatos que tenham trabalhado com Sistemas Integrados LOGIX! 

F- CHEFE DE ORÇAMENTOS/ANALISTA DE ORÇAMENTOS- Para empresa nacional na Região de Mogi Guaçu com forte experiência em Formação de Preços/Elaboraçã o de Orçamentos, de preferência com vivência em empresas do Segmento de Bens de Capital/ Construção Civil. Importante boa formação superior e experiência em participar de Licitações e de Consórcios podendo atender a Petrobrás e a grandes indústrias em geral.

G- SUPERVISOR DE LABORATÓRIO- DESENVOLVIMENTO DO PRODUTO - POLÍMEROS- Para empresa nacional na Região de Campinas; formação preferencialmente em Engenharia Química ou de Materiais em escola de bom nível e forte vivência em Polímeros, com cinco anos de experiência na gestão de equipe, cuidando do Laboratório e do Desenvolvimento de Produtos ( à base de Resinas, sobretudo: Polietileno e Polipropileno) . Será um plus ter feito o Técnico em Plásticos. Visualizamos profissionais que tenham atuado em empresa como Borealis; Braskem;Unigel; Bayer; Sabic; Polibrasil e outras empresas petroquímicas.

Os interessados poderão enviar seus currículos para: animarh@terra. com.br 

Pedimos aos candidatos informar idade, último salário assim como nomes de pessoas ( com seus fones e e-mails ) para referências profissionais.

ESTÁGIO DE PSICOLOGIA para atuar em Siderúrgica de Grande Porte localizada na região de Ermelino Matarazzo. 

O perfil da vaga é: 

Cursando penúltimo ano - 4º ano - de Psicologia. 

 Domínio em informática (Excel / Power Point) 

 Bolsa Auxilio R$ 900,00 + Vale Transporte + Refeição no Local + Assistência Médica 

 Horário de Trabalho: 08hs ás 14hs. 

 Os interessados encaminhar cv mencionando o título da vaga para 

auxiliar.empregos@ yahoo.com. br  * Não encaminhar cv anexado - copiá-lo no corpo do email ** 

Engenheiro Calculista/Projetis ta
Experiência em cálculo estrutural e execução de projetos; 

Superior completo em Engenharia Civil com registro no CREA-SP; 

Conhecimentos em auto cad ou mechanical desktop 6 ou superior; conhecimento de software ms project; leitura e interpretação de desenho técnico.

 

Técnico de Eletrônica
Curso técnico em Eletrônica completo.

Experiência na manutenção de máquinas e equipamentos industriais, em empresas de médio e grande porte. 

 

Encanador Industrial
Requisitos: 2º grau completo; 

Curso de encanador; 

Noção de leitura e interpretação de esquemas hidráulicos e pneumáticos; 

Bons conhecimentos de isometria. 

Habilidade para manipular maçarico de oxi-corte e solda elétrica.

 

Supervisor de Manutenção Hidráulica
Experiência com coordenação, desenvolvimento de projetos e melhorias na área de Manutenção Hidráulica. 

Sólidos conhecimentos em manutenção de prensas hidráulicas de grande porte. 

Cursos da área hidráulica e domínio de isometria e traçagem. 

Domínio pleno de conhecimento de circuitos e diagramas hidráulicos e pneumáticos; conhecimento na área de utilidades relacionadas a ar comprimido (rede e compressores) . 

Ter superior completo ou cursando.

 

Supervisor de Lubrificação
Ser especialista na área de lubrificantes. 

Experiência em empresas de grande porte em cargo de gestão, formulação de lubrificantes e elaboração de planos de lubrificação. 

Ter superior completo ou cursando.

 
Ajudante de Produção
2º grau completo.
Experiência em processos produtivos
Salários: a combinar

Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Previdência Privada, Vale Alimentação, Restaurante Interno, Ônibus Fretado, PL e Doação de Medicamentos.

Disponibilidade para atuar em São Bernardo do Campo
 

Os interessados devem entrar no site www.termomecanica. com.br e cadastrar o CV na vaga de interesse.

EMPRESA CONTRATA:

GERENTE DE ENGENHARIA:
*EXP EM PROJETOS MECANICOS.

*CONHECIMENTO DESEJAVEL EM PROE.

*INGLES FLUENTE.

* EXP EM GESTÃO DE PESSOAS.

MENCIONAR PRETENSÃO SALARIAL

OS CANDIDATOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL,FAVOR, ENCAMINHAR CV PARA: karina@briskrh. com.br
MENCIONAR O TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO.

OS CURRÍCULOS QUE ESTIVEREM FORA DO PERFIL SERÃO DESCONSIDERADOS.

ANALISTA DE RH - DP

Requisitos:
&#61692; Superior Completo (Administração ou área correlata);
&#61692; Conhecimentos em DP: folha de pagamento e legislação;
&#61692; Vivência em seleção, desejável em cargos operacionais;
&#61692; Experiência no atendimento a Estoque (Centro de Distribuição - CD).
&#61692; Desejável: possuir condução própria e Inglês nível intermediário;
&#61692; Imprescindível disponibilidade de horário.

Principais Atribuições do Cargo:
&#61692; Atuar com rotinas do Departamento Pessoal;
&#61692; Integração e treinamento;
&#61692; Multiplicador de projetos do RH no CD;
&#61692; Seleção de terceiros e cargos operacionais;
&#61692; Verificação do cumprimento das normas de segurança do trabalho;
&#61692; Realização de pagamentos de contas do RH.

Enviar "CV" URGENTE p/: selecao@marcondelli .com.br Assunto: ADP

Empresa de médio porte no ramo de Data Center, na região central de São Paulo, contrata:
Porteiro
Com conhecimentos em recepção, atendimento telefônico, segurança, separação e entrega de correspondências, entre outras atividades.

Empresa oferece salário compatível com o mercado. Benefícios VT, VR, Assistência médica e odontológica e convênios com faculdades, restaurantes, entre outros.

Os interessados devem encaminhar e-mail com currículo para sp_rh_ti@yahoo. com.br, colocando no assunto PORTEIRO.

Empresa nacional de grande porte no seguimento de materiais de escritório e suprimentos de informática localizada no bairro do Ipiranga, disponibiliza vagas para Supervisor de vendas.

Salário entre R$1.500,00 e 2.000,00;

Benefícios: Estacionamento, Plano de Saúde, Refeição no local e Academia.

Os interessados devem encaminhar CV para o e-mail rh@marcondelli. com.br, com o assunto "supv y".
Gostaria de divulgar Vaga para Analista Contábil Pleno ou Sênior.
  Benefícios: Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Seguro saúde, Vale refeição, Vale-transporte 
  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Local de trabalho: Alphaville 
  Horário: Das 08h às 18h.
Requisitos: 
  Desempenhará Atividades da área fiscal , contábil e financeira. 
  Experiência em cálculo dos impostos (PIS, Cofins, ISS , IRPJ e CSLL sem lucro). Experiência em conciliação contábil, contar a pagar, contas a receber, fiscal, faturamento. 
  Ensino superior completo em Contabilidade. 
  Conhecer o sistema Microsiga. Conhecimento no preenchimento do Lalur.
Interessados enviar CV  informando pretensão salarial?
e-mail: mirany.nascimento@ northgatearinso. com 
Tenho a posição abaixo em aberto, que é para uma empresa sólida no mercado e com remuneração competitiva. Se puderem indicar alguém ou quiserem encaminhar para seus contatos, agradeço.

Interessados, cadastrar o CV em nosso site ( www.captativa. com.br) ou enviar o currículo para: daniella.fernandes@ captativa. com.br, colocar no assunto o título da vaga. 

COORDENADOR DE AUDITORIA E CONTAS MÉDICAS
- Ampla experiência na gestão das áreas de auditoria médica, contas médicas e enfermagem;
- Relacionamento com hospitais, laboratórios e órgãos reguladores;
- Liderança, relacionamento interpessoal e visão estratégica;
- Assistência Médica Nacional líder de mercado - São Paulo;
- Remuneração e Benefícios competitivos com o mercado, vaga CLT.
Consultor de Pré vendas:
Escolaridade: Superior completo em Administração ou Engenharia. Desejável pós graduação.
Experiência anterior:
Experiência em gerar demanda dentro do cliente/prospect, desde o posicionamento e o conceito da solução;
Acompanhamento de geração de propostas e apresentação da solução para o cliente;
Interação com todas as áreas envolvidas na elaboração das propostas;
Interface com as áreas comercial, produtos, TI, proposta e pricing;
Conhecimento da cadeia de valor do segmento financeiro/Telefoni a/Multisetor;
Conhecimento dos produtos da Atento nos segmentos em que atua;
Espírito de liderança para coordenar o processo de elaboração da proposta (entendimento das necessidades do cliente, envolvimento dos times de TI, Comercial, Processo, propostas e pricing e defesa técnica da proposta)
Ótimo relacionamento interpessoal;
Compromisso com o cliente;
Desejável que já tenha atuado na indústria: Financeira/Telefonia /Multisetor;
Local de Trabalho: Chácara Santo Antonio – 9h as 18h
Contratação CLT
Benefícios:
Assistência Médica Bradesco
Assistência odontológica
Vale Refeição
Seguro de Vida
Bônus Anual
 Interessados encaminhar cv com Pretensão salarial para grasiela.basilio@ atento.com. br
Por favor divulgar vaga de auxiliar de RH para Diadema
Enviar Cv com pretensão salárial para priscila.marimonio@ irapuru.com. br

Grata
Priscila Marimônio
Segue uma oportunidade voltada à ARBOS CORRETORA:
EXECUTIVO DE CONTAS:
        Conhecer o Mercado de Seguros (imprescindível);
        Ampla atuação na prospecção de Novos Clientes;
        Atuará com todos os Produtos, exceto: ramos elementares, com somente apresentação.
Os interessados, por gentileza, enviar os CV’s  para o e-mail:  jrbeserra@ibrati. org.br
Consulters está no mercado há 15 anos, busca profissionais 
com o seguinte perfil: 
Analista Telecom 
Experiência com telecomunicaçõ es. 
Certificação Cisco–CCNA,CCNP 
Superior completo em Ciências da Computação, Engenharia Elétrica ou 
telecomunicaçõ es. 

O profissional vai planejar e implantar integrações coorporativas na área 
de redes. 
Necessária experiência comprovada nos seguintes requisitos. 
Routing e Switching 
Redes de transporte:DWDM PDH SDH 
Redes de Dados: Frame Relay Internet IP MPLS ATM ADSL 3G 
VOZ,TOIP,VOIP, TDM,analógica, digital 
Infraestrutura: Fibra óptica,Par Metálico,Cabeamento Estruturado 
Segurança de Redes. 
Segurança de Redes(Firewall CheckPoin ASA) 
Experiência com Suporte e Trobleshooting de equipamento Cisco. 

Local de trabalho Vila Mascote/SP 
Enviar currículo atualizado no corpo do email com a pretensão salarial para rayanne.silva@ consulters. com.br
URGENTE 

ASSISTENTE DE VENDAS JR. PARA GRÁFICA DIGITAL
IMPRESCINDÍVEL CONHECIMENTO DE GRÁFICA. CURRÍCULOS FORA DESSE PERFIL, SERÃO DESCONSIDERADOS.
Requisitos básicos:
- Segundo grau completo

- Morar no Município de São Paulo

- Conhecimento no ramo gráfico

- Bons conhecimentos de matemática ( %, cálculos básicos para orçamentação, descontos, etc...)

Principais atividades: 
- Administrar  a carteira de clientes de vários vendedores nos períodos de ausência destes (visitas, almoço, férias, licenças)

- Atendimento telefônico de clientes 

- Recepção de solicitações de orçamento e/ou pedidos por e-mail

- Fazer orçamentos

- Entendimento dos trabalhos gráficos dos clientes

- Colocação dos trabalhos em produção

- Acompanhamento de produção

Possibilidade de crescimento: Sim, poderá se tornar futuramente um Gerente de Contas desde que as características comerciais tenham sido bem desenvolvidas .

Horário de trabalho: seg a sexta – 8:00hs às 18:00hs

Local: a definir na entrevista

Salário: ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL

Benefícios: VT,VR (DE IMEDIATO)   e após 90 dias, Assit.Médica

INTERESSADOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL ENVIAR CV PARA:

suzana@sceltarh. com.br  escrito no assunto: ASSIST.VENDAS JR.
Transportadora Americana contrata:

 Analista de Recursos Humanos Junior - para trabalhar em Americana/SP

Requisitos:
- Cursando superior em Administração de empresas ou Tecnólogo em Recursos
Humanos;
- Amplo conhecimento em legislação trabalhista e previdenciária;
- Experiência em fechamento de folhas de pagamento, cálculo de rescisões,
férias, admissão de novos funcionários, acompanhamento em homologações;
- Residir na cidade de Americana/SP;
Benefícios:
- Vale transporte;
- Vale refeição (cesta básica);
- Refeição no local;
- Assistência médica;
- Assistência odontológica;
- Seguro de vida;
- Convênio com farmácia.
Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para
selecao10@tanet.com. br . Informar no assunto "ANALISTA RH"
100 operadores de telemarketing ativo;
1 coordenador de operações (telemarketing/ativo) ;
2 agentes de atendimento de assistência 24 horas bilíngüe
Se vocês tiverem amigos para me indicar, eu agradeço, peçam para enviar cv para :
sferreira@ikeasistencia.com.br ou rh@ikeasistencia.com.br 
Aos meus cuidados (Simone)  ou Adriana.
Perfil da vaga:
Operador  de telemarketing ativo
Contatar clientes pelo telefone e fazer a venda de nosso pacote de assistência 24 horas (automóvel/residencial e etc) ou cartões de crédito.
Ter experiência anterior de no mínimo seis meses.
Requisitos : Experiência em call center ativo (comprovado em carteira)  / Conhecimento em pacote Office / 2º grau completo.
Horário: das 08h40 às 15h e das 14h40 às 21h. Sábado: 10:00 às 16:00. 
Salário fixo compatível com mercado/ premiação/ VR/ VT/ Plano de saúde/ Plano odontológico/ Seguro de Vida
 
Coordenador de telemarketing ativo
Supervisionar equipe de vendas de nosso pacote de assistência 24 horas (automóvel/residencial e etc) ou cartões de crédito.
Ter experiência anterior de no mínimo seis meses.
Requisitos : Experiência em supervisão de call center ativo (comprovado em carteira)  / Conhecimento em pacote Office / Superior completo ou em andamento.
Horário comercial. 
Salário fixo compatível com mercado/ premiação/ VR/ VT/ Plano de saúde/ Plano odontológico/Seguro de Vida
 
Agente de Atendimento Bilíngüe 
Atendimento telefônico para clientes em situações emergenciais em viagens/automóvel e residência.    
Requisitos:2º grau completo/ Experiência com telemarketing Receptivo;/ Disponibilidade para trabalhar em regime de escala; Para a vaga de bilíngüe pedimos fluência no idioma inglês. 
Horário: Escala 6 x 1  
Salário fixo compatível com mercado/ premiação/ VR/ VT/ Plano de saúde/ Plano odontológico/Seguro de Vida
" Neuropediatra - 50hr mensais - entrar em contato com Fernanda fone:5080.7107 - recursoshumanos@ apaesp.org. br" URGENTE!
 

 

"Importante rede de clínica odontológica na zona sul, em expansão de novos consultórios, busca DENTISTAS RECÉM FORMADOS para um projeto empreendedor:
Empresa oferece plano de desenvolvimento e estrutura física para o profissional construir um futuro promissor e tornar-se sócio do negócio.
Interessados deverão contatar Samantha pelo telefone - 3748-9046.
samantha.oliveira@ soulan.com. br"
 

Estamos selecionando vendedores para atuar em loja de semi-jóias no Shopping Center Norte:

- Experiência em vendas(preferencial mente jóias, acessórios ou roupas)
- Ensino médio completo
- Escala 6x1 (disponibilidade de horário)
- Salário: R$ 800 + comissão

Enviar CV para:
selecaosp01@ betterrh. com.br 

Segue abaixo algumas vagas p/ divulgação.

Encarregado (a) de produção (Empresa do ramo Gráfico)

Ensino Superior Completo

Bons conhecimentos em planilhas excel

Disponibilidade de horários

R$1.500,00 +VT e cesta básica

Local Santo Amaro

Interessados enviar cv: selecao.stoamaro@ gelre.com. br
 

Operador(a) de caixa

Ensino médio completo

Bons conhecimentos c/ máquinas cc e débito

horário: 14:00 ás 22:00 hs escala 6x1 

Local: Shopping Jardim Sul

Salário: R$600,00 + VT

Interessados enviar cv: selecao.stoamaro@ gelre.com. br
Secretária Bilíngue (temporário)

Superior Completo

Inglês Intermediário

Horário :comercial

Local: Moema

Salário: R$2.150,00 + VT e VR

Interessados enviar cv: selecao.stoamaro@ gelre.com. br
Posição: Analista de RH Sênior 
Vaga Temporária 3 meses com possibilidade de efetivação.

Apenas para PHDs 
Formação em Psicologia
-  Inglês fluente
- Desejável conhecimento na ferramenta Quantum
- Imprescindível conhecer Hunting
- Conhecimento em recrutamento e seleção de Executivos – Avaliação por competências, parecer de entrevista, devolutiva de avaliação para os clientes internos / candidatos, entre outros.
-Experiência com Consultoria de Executivos.
Salário: R$ 3.455,00 + VT + VR
Candidatos interessados favor : CTRL+ C ou seja copiar e colar o cv no corpo da mensagem para vivianesilva@ rhi.com.br
 Favor não se candidate caso não tenha todos os requisitos da vaga

Empresa de varejo de grande porte, contrata: Estagiário de RH
 
 Somente para os cursos de Administração (2º ou 3º ano) ou Gestão de Recursos
Humanos (2º ou 3º semestre).
 Local de trabalho: Lapa
 Horário: 10:00 às 17:00 - segunda à sexta
 Bolsa: R$ 700,00 + VT + refeitório no local
 Atuará nos departamentos de recrutamento e seleção e treinamento e
desenvolvimento, dando suporte para as analistas da área. 
As atividades desenvolvidas serão: arquivo, triagem de currículos, convocação de
candidatos, controle de vagas, planilhas em excel, controle de notas fiscais,
rotinas administrativas em geral.
 É necessário bons conhecimentos em informática, principalmente excel.
 Enviar CV para l.camargo@gruposbf. com.br - assunto: estagiário de RH
 
Líder de Engenharia Elétrica
Experiência em coordenação da área de Engenharia Elétrica.
Conhecimento em normas/procedimento s Petrobras.
Vaga CLT para o Centro de São Paulo.
Interessados, enviar CV para adriana.rett@ perenne.com. br
Nome de empresa: Gold ocean
Ramo de atividade: Marketing na Internet / TI
Porte de empresa: Pequena
Apresentação de empresa : nossa empresa é uma empresa estrangeira localizada em Sao Paulo, procuramos de pessoais para trabalhar na area de monitoramento.

Titulo de anúncio: Digitador ou Operador
Vagas: 30
Área profissional: Internet Marketing / Monitoramento de site / prioridade para as pessoas que escrevem bem.
Cargo: Operador
Salário: A combinar
Forma de contratação : A combinar
Escolaridade: Sengundo completo
Atribuições: Experiência de internet 
Local de trabalho: São paulo-SP Barrio .Bom retiro
Método de Inscrição: Mande seu currículo e auto-introduçã o
Aceitando Só E-mail = hahumaru@hotmail. com 
Tratar com Denis
VAGAS PARA INSTALADOR DE TV POR ASSINATURA
VIA EMBRATEL
COM CARRO
COM EXPERIENCIA EM INSTALAÇÃO
INICIO IMEDIATO
OTIMO SALÁRIO+BENEFICIOS
CURRICULUM PARA:marcio.meron@ hotmail.com
Vendedores Externos para atender Clientes Pessoa Física – CPF.
Sexo: Ambos os sexos
Idade: 18 a 25 anos
Escolaridade: 2º Grau
Funções: 
• Prospecção e identificação de oportunidades de vendas porta a porta para CPF (vendas de impacto);
• Propor aos clientes planos de telefonia;
• Cumprir as diretrizes das ações comerciais; 
• Postura correta e assertiva com relação à imagem da Oi;
• Manter boa apresentação;
Salário até 90 dias: R$ 481,00
Salário após 90 dias: R$ 560,00 + 4% na carteira + Premiações
Benefícios até 90 dias: Vale-Transporte, Comissão, Ajuda de Custo e Vale Alimentação (por batimento de metas).
Benefícios após 90 dias: Vale-Transporte, Comissão, Ajuda de Custo, Vale-Alimentaçã o (por batimento de metas), Plano de Saúde, Plano Odontológico

OBS: os interessados devem enviar currículo (no corpo do e-mail) para: telecomrh@ymail. com
 

 
