Analistas   2  vagas, veja abaixo:

ANALISTA FINANCEIRO (conhecimento em contábil)

ï‚·  Experiência mínima de 5 anos com empresas multinacionais na função de analista financeiro/contábil conhecimento em usgaap/brgaap lançamento contábil e rotinas do trabalho controle de ativo imobilizado e lançamento depreciação conhecimento de fechamento mensal e fechamento anual (estoque, ativo, balanço, e relatórios gerenciais) conhecimento de lançamento, conciliação e análise de folha de pagamento análise e conciliação de balancete/dre/ fluxo de caixa apuração de ir/csll/dipj/ dacon/cdtf/lalur contabilização e controle dos impostos (pis/cofins/irrf e csll) controle de faturamento gerar boleto contabilização e cálculo de variação cambial financiamento bancário bndes e demais empréstimos conhecimento de custo (classificação de custo direto e indireto, despessa de vendas/despesas gerais e custo) e fiscal conhecimento e experiência de sistema integrado (datasul, sap, contimatic).

Superior completo em: Contábil, Finanças, Administração ou áreas afins

Benefícios: VT, VR, Seguro Saúde/Odontológico,  Seguro de Vida, PLR, Estacionamento

Salário: faixa 3.000 à 3.500 Idiomas : Inglês avançado desejável

Horário : das 8h00 às 18h00  Região – São Paulo, Brooklin

ANALISTA DE TESOURARIA

 Atuar com aplicações e produtos financeiros, contas a pagar e receber, crédito e cobrança, relacionamento com bancos, operações de cambio e comércio exterior, fluxo de caixa, mercado financeiro, empréstimo, leasing, fechamento diário e demais rotinas

Experiência em tesouraria

Conhecimento avançado em ERP SAP, proatividade em solucionar problmeas e melhorar processos. 

Utilizar os recursos principais do SAP Treasury

Elaboração de fluxo de caixa previsto e realizado, conciliação bancária, agendamento e baixa de pagamento eletrônico, controle de aplicação, conhecimentos em matemática financeira

Elaboração e planejamento do fluxo de caixa de curto, médio e longo prazo, acompanhar a rotina que envolve tesouraria, contas a pagar e receber, planejamento e fechamento de operações financeiras, relacionamento com instituições financeiras para captação e aplicação de recursos, domínio de processos de importação e exportação e fechamento de cambio

Cotação de todas as operações financeiras junto as instituições financeiras, análise e cotação de operações de Hedge e demais transações FX - elaboração e análise de fluxo de caixa

Superior completo em : Contabilidade, Administração, Finanças ou áreas afins

Idiomas: desejável Inglês avançado

Benefícios: VT, VR, Seguro Saúde/Odontológico,  Seguro de Vida, PLR, Estacionamento

Salário: faixa 3.000 à 3.500 Região: São Paulo,  Brooklin

IMPORTANTE:

a)      Enviar CV com pretensão salarial para: vagas_lieri@yahoo.com.br
b)      Detalhar as habilidades e experiências na função principalmente com : SAP/processos de importação e exportação/rotinas/(a área requisitante faz esta exigência)

c)       No assunto do email colocar a vaga desejada
--------------------------

Analista de Control Desk
 Responsabilidades: - Configurar bases para discador preditivo focado em centrais de Call Center com Operações ativas de vendas         - Avaliar resultado / performance por mailling           - Montar estratégia para parametrização de discagem          - Realizar configuração e manutenção de discadores

Perfil: Idade: a partir de 18 anos, Formação: Ensino médio completo – Técnico em Processamento de Dados, Experiência mínima de 2 anos em Call Center, sendo pelo menos 6 meses como Control Desk.

 Forma de contratação: CLT, Local de trabalho: Planalto Paulista (próximo ao metrô São Judas)

CVs com pretensão salarial para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto a sigla “Control Desk”.
Assistente de Crédito e Cadastro  - Salário: R$ 1.400,00
Benefícios: VT, Alimentação no Local, Cesta Básica (Assistência Médica + Seguro de Vida após efetivação) Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das (08h00 as 18h00 com 1h e 15 min. de intervalo)  Local de Trabalho: Rua Fortunato Ferraz, 1141 – Vila Anastácio (Zonas Oeste)
Perfil: Formação: Contabilidade (Preferencial) ou Adm. (cursando ou completo) 
Experiência: Mínimo 2 anos, Idade: maior de 20 anos
Atribuições
Ficha Cadastral;
Documentos Básicos para Cadastro PJ (Pessoa Jurídica);
Prazo para Cadastro;
Entidades de Proteção de Crédito (Serasa, Equifax, Cisp e SCP);
Acompanhamento de Carteiras de Clientes;
5 Cs do Crédio;
Análise de Riscos;
Fraudes;
Concessão de Crédito (Ficha Técnica. Análise Comportamental e Direta com Instrumentos de Garantias);
Alçadas para Concessão de Crédito;
Habilidades Técnicas
Pacote Office, Internet, Outlook, etc..
Conhecimento em Datasul (EMS 2 e 5) ou qualquer sistema integrado.
Habilidades de Desempenho
Comprometimento; Políticas e Procedimentos; Planejamento, Organização e Tomada de Decisão.
Favor enviar email para rcvitoti@camil.com.br, colocar no assunto Vaga Crédito e Cadastro

Assistente de Eventos
Descrição da vaga:
Desejável experiência em organização e coordenação de eventos sociais e corporativos.

Contato com fornecedores e logística para montagem de eventos.

Ter muita força de vontade.

Acompanhar todo o processo (pré, durante e pós evento).

Disposição para trabalhar em equipe ser uma pessoa dinâmica, empreendedora.

Ensino médio completo/técnico ou superior.
Horário: Período noturno.     Regime de contratação: Free-lancer / Autônomo

Faixa Salarial:A Combinar
Informações adicionais: Contratação com possibilidade de efetivação. Disponibilidade para trabalho incluindo sábados, domingos e feriados. Empresa deseja receber currículos com foto.

Enviar currículo para: eventoscv2009@hotmail.com
Aux. da Qualidade (Masc) – 1 vaga-SP

Conhecimentos nas rotinas administrativas e desejável conhecimentos na gestão da qualidade.

Imprescindível ótimos conhecimentos em Excel para emitir certificados.

R$679,26

Vale Transporte até 02 conduções 

Refeição no local 

Cesta Básica e convênio médico após efetivação 3 meses. enviar cv rh@krominox.com.br
Aux. De Serviços Gerais (limpeza) para a grande São Paulo. Estamos contratando para trabalhar em loja de grande porte  São 86 vagas   Vários horários de trabalho Salário + VT + VR + Cesta Básica   É Necessário ter experiência com limpeza, ter atuado com qualquer tipo de limpeza. Ter ensino fundamental completo 
Interessados   enviar Cv para silvia.francisco@allis.com.br
Ou comparecer    Entrevista Dia 20 ou 23    Das 9:00 as 11:00 ou das 13:00 as 16:00 
Empresa: Allis 

Endereço: Rua  DOUTOR BRAULIO GOMES , 36  1° Andar  – República (travessa da rua 7 de abril ).
Procurar por : Felipe ou Silvia  e dizer que foi pelo Projeto Trabalha São Paulo
 
Auxiliar de sushiman e auxiliar de cozinha japonesa com ou sem experiencia para trabalhar em são paulo os interessados devem enviar e-mail para robsonbraghetto@hotmail.com
 

CAPACITAÇÃO PARA O PRIMEIRO EMPREGO -Jovens participam de formação para o mercado de trabalho na FUNDETEC.  
As novas tecnologias da informação são as ferramentas utilizadas pela Fundação Fundetec para elevar a qualidade de vida e igualdade nas comunidades em que atua. Entre suas diversas ações está a preocupação em oferecer formação para os jovens que querem entrar no mundo do trabalho. Para isso, a instituição desenvolve algumas iniciativas, como o Projeto Casa do Útil - Cadú. 

O projeto prepara jovens, de 15 a 18 anos, para o mercado de trabalho, fomentando oportunidades de inclusão social e utilizando-se de tecnologias de informação e comunicação. Para participar, os jovens precisam estar regularmente matriculados no ensino público da cidade de São Paulo e que não ter experiência de trabalho formal. 
  
A formação compreende aulas sobre Informática, Rotinas Administrativas, Atualidades, Educação Ambiental, Orientação Profissional, além de Teatro, Português, Matemática, Inglês e História. 

Já o Projeto de Inclusão Digital promove ações voltadas para trabalhadores que buscam aprimoramento e reciclagem profissional, bem como atende o público da terceira idade. Nesta iniciativa, são ensinadas diversas ferramentas de informática. 
 
A Fundetec conta também com uma faculdade que atende ao público adulto, por meio de cursos de graduação tecnológica nas áreas de Gestão, Saúde, Turismo e Hotelaria, e Informática. São oferecidos ainda cursos de especialização latu-sensu em Gestão de Pessoas, Marketing Empresarial e Negócios Internacionais.

Em todos os projetos da Fundação são ensinados valores de cidadania, respeito e solidariedade. 
 
Contato
Sede
Endereço: Rua Batista de Carvalho, nº 433 - sala 1605 - Centro - Bauru (SP) - CEP: 17010-001
Telefone: (14) 3212-1824
Fundetec SP
Endereço: Alameda Nothmann, n° 598 - Campos Elizeos - São Paulo (SP) - CEP 01216-000
Telefone: (11) 3222-6969 – ramais 676/679
Site: www.fundacaofundetec.org.br 
CONCURSO PÚBLICO  Instituto de Botânica está com concurso público aberto para 40 vagas de emprego em SP. Os cargos são de nível fundamental, médio e superior.   Veja no edital mais informações sobre as vagas disponíveis.  Inscrições: Até 17 de maio

Salário: R$ 627,36 a R$ 1.037,86    vagas: 40 vagas

Taxa de inscrição: R$ 27 a R$ 50   Prova: 21 de junho

As vagas são para auxiliar de apoio e oficial à pesquisas científicas e tecnológicas (15 vagas - nível fundamental), agente e técnico de apoio à pesquisas científicas e tecnológicas (16 vagas - nível médio) e assistente técnico de pesquisas científicas e tecnológicas (9 vagas - nível superior). 

Inscrições:  As inscrições devem ser feitas pela internet no site http://www.institutocidades.org.br até dia 17 de maio.  A prova será aplicada na cidade de São Paulo. edital:http://www.institutocidades.org.br/

Coordenador de Bartes - 4 vagas em multinacional de agronegócios, Brasil

Empresa Recrutadora: Confidencial, Empresa Contratante: (Confidencial) Multinacional de grande porte no segmento de agronegócios
E-mail: cris_domingues@ig.com.br


Dados da Vaga do Emprego

Coordenador de Barter 

· Formação superior completa. 

· Experiência em operações de Barter. 

· Conhecimentos de matemática financeira. Desejável conhecimentos de crédito e cobrança. 

· Disponibilidade para viagens e mudança. 

Tipo de Vaga: Profissional - Emprego
Perfil Profissional: Administração Rural, Engenharia Agrícola, Engenharia Agronômica
Vagas: 04 vagas
Salário: A Combinar

Envio de currículos até dia 29 de Maio de 2009

Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para cris_domingues@ig.com.br sob o código “COORD. BARTER”.
Localização Cidades: Barreiras (BA), Luís Eduardo Magalhães (BA)/ Goiânia (GO)/ Dourados (MS)/ Ribeirão Preto (SP) Estado: BA, GO, MS, SP

COORDENADOR/ESPECIALISTA PROJETOS - SP
Requisitos:
COORD DE PESQ.DESENV. E INOVAÇÃO (PDI) - Coordenar as operações rotineiras do setor, garantindo informações corretas e em tempo apropriado para os clientes internos e externos, principalmente em relação à avaliação de novos produtos. 
. Desenvolver estratégias no posicionamento terapêutico consistentes com o nosso negócio e objetivos da companhia, envolvendo análise de dados pré-clínicos, clínicos, tendências do mercado farmacêutico, análise de pipelines de empresas concorrentes identificando oportunidades de novos produtos. 
. Coordenar e executar a redação, desenho e revisão dos programas e estratégias de desenvolvimento pré-clínico e clínico de novos produtos, contribuindo ao reposicionamento de antigos produtos, criação de novas associações medicamentosas, ou desenvolvimento de novas moléculas inovadoras - através da identificação de macro e micro-tendências médico-científicas. 
. Orientar a estratégia de desenvolvimento e execução de protocolos de ensaios préclínicos e clínicos de novos produtos adequando-os às demandas de ordem regulatória. . Coordenar e executar monitorias de estudos pré-clínicos e clínicos por meio da organização de visitas de seleção, qualificação auditorias, visando o atendimento das boas práticas laboratoriais e/ou clínicas. 
. Contribuir ao processo de aquisição de novos produtos, auxiliando na prospecção de novas oportunidades em banco de dados, com análise da concorrência e do mercado, com médicos e líderes de opinião. 
. Contribuir no estabelecimento e implementação de cronogramas físico-financeiros apropriados em relação ao desenvolvimento pré-clínico e clínico de novos produtos através da coordenação das operações de PD&I. 
. Identificar, estabelecer e maximizar os parceiros de desenvolvimento, institutos de ciência e tecnologia, Universidades e outros relevantes, por meio da gestão das políticas de propriedade industrial, transferência de tecnologia, licenciamento e contratos relevantes para o PD&I. 
. Contribuir e promover o processo de aquisição de novos produtos mediante a prospecção de novas oportunidades em Institutos de Ciência e Tecnologia, em Universidades e em empresas de pesquisa e desenvolvimento, seja no país bem como no exterior. 
. Assegurar a aquisição de produtos de qualidade e com adequação médico-científico por meio de avaliação de novos produtos utilizando o conhecimento médico e científico, para todas as áreas da companhia que requerem avaliação de produtos. 
. Prover suporte à captação de recursos financeiros para os projetos, contribuindo: - ao diálogo e bom relacionamento com agências governamentais de fomento à pesquisa; - prospecção e avaliação de modalidades de financiamento; - atendimento de prazos e exigências de editais de financiamento. 
. Garantir profundo entendimento da legislação vigente em busca de novas oportunidades para o lançamento de novos produtos com foco na otimização de prazos e recursos ( X ) Pós Graduação/MBA, Cite : mestrado/especialização/ curso de extensão universitária - ÁREA DE SAÚDE ( X ) Cursos Especiais / Idiomas : Inglês FLUENTE 2 A 3 ANOS DE EXPERIÊNCIA CURSOS: Gestão de projetos (Project Manager) E Formação em Pesquisa Clínica.
E-mail p/ Contato:     fernanda.santos@eurofarma.com.br 

COORDENADOR DE VENDAS – SP  Oriundo de rede supermercadista - 01 VAGA
Salário: R$ 3000,00 + VR: 25,00 p/dia + KM rodado: 0,55.
Horário: 08:00 às 17:00 (2ª à 6ª) , Local de Trabalho: Externo - SP
Formação Escolar: Superior Completo
Atividades/Requisitos: Imprescindível experiência em vendas e atendimento em contas Key account (Lojas Carrefour, Extra, CBD). Atuará como vendedor e gestor da área, cuidando de contas nacionais (Foco em São Paulo). Possuir veículo próprio.
Aos interessados enviar CV URGENTE, anexo ao Word, para flavia@taopromocoes.com colocar anexo ao Word e no assunto o CÓDIGO "COORDENADOR DE VENDAS". Não serão analisados currículos sem O CÓDIGO.

Empregos em Guarulhos  - CIET de Guarulhos tem 1.490 vagas de emprego 

O Centro Integrado de Emprego, Trabalho e Renda (CIET) de Guarulhos, na região metropolitana de São Paulo, oferece 1.490 postos de trabalho. Os cargos com maior número de vagas são para: armador de ferragens na construção civil (30), atendente de lanchonete (48), auxiliar de enfermagem (51), auxiliar de limpeza (25), auxiliar de linha de produção (43), cobrador de transportes coletivos (110), costureira em geral (80), eletricista (46), mecânico de refrigeração (31), motorista carreteiro (61), motorista de caminhão (28), motorista de ônibus urbano (68), operador de telemarketing (72), pedreiro (28), promotor de vendas (32) e vendedor pracista (33).
A carga horária, os benefícios e a escolaridade variam de acordo com os cargos pretendidos. A faixa salarial vai de R$ 465 (ajudante de carga e descarga de mercadoria, atendente de lanchonete, auxiliar de limpeza, babá, caseiro, cozinheiro geral, empregado doméstico diarista, servente de pedreiro, vendedor interno e pracista) a R$ 3.000 (auxiliar de vendas, engenheiro elétrico, gerente de frota, supervisor de transportes e vendedor orçamentista). 
Outras vagas oferecidas com mais altas remunerações são para coordenador de administração de pessoal (R$ 2.700), supervisor administrativo (R$ 2.300), programador e controlador de materiais (R$ 2.100), analista de custos (R$ 2.000), eletricista (R$ 2.000), mecânico de empilhadeira (R$ 2.000), técnico eletrônico (R$ 2.000), técnico mecânico (R$ 2.000) e analista de suporte de sistema (R$ 1.900)
Do total de vagas abertas, 162 são para portadores de deficiência: assistente administrativo, auxiliares de administração, de almoxarifado, de depósito, de escritório, de limpeza e de linha de produção, cartazeiro, cobrador de transportes coletivos (exceto trem), conferente de mercadoria, frentista, mensageiro, operadores de caixa, de supermercados e de vendas (lojas), recepcionista atendente e técnico em segurança no trabalho.
Os requisitos necessários para preencher esses postos variam conforme o cargo. A faixa salarial vai de R$ 580 (operador de supermercados) a R$ 2.000 (técnico em segurança no trabalho). As ocupações com maior número de vagas são para cobrador de transportes coletivos (110) e auxiliar de linha de produção (17). Para se candidatar aos cargos oferecidos, é preciso comparecer, das 8h às 17h, de segunda à sexta-feira, em um dos quatro postos do Centro Integrado de Emprego, Trabalho e Renda de Guarulhos (Posto Centro – Rua São Vicente de Paula, 163 / Posto Cumbica - Rua Capitão Aviador Walter Ribeiro, 359 / Posto Vila Augusta – Rua Antônio Iervolino, 225 / Posto Pimentas – Avenida Juscelino Kubitscheck, 2760). Os interessados devem levar carteira profissional, CPF, RG e comprovante de endereço e fazer um cadastro gratuito. A relação completa das vagas do Centro Integrado de Emprego, Trabalho e Renda, que são atualizadas diariamente, pode ser consultada no site www.guarulhos.sp.gov.br. 

Fonte: Canal Executivo -17.04.09

ESTAGIÁRIOS PARA ALPHAVILLE
Multinacional americana busca estudantes de curso superior em Ciências Contábeis, Administração ou Economia, que estejam no 2o. ou 3o ano do curso, com inglês fluente, para atuar em Finanças conforme descrito abaixo:
Principais atividades - suporte em contas à pagar, contas à receber, lançamentos contábeis, controles de fluxo de caixa e aplicações de bancos.
Horário: 9h às 16hs, com 1 hora de almoço. Localização: centro de Alphaville
Bolsa auxilio: R$ 800,00 + VT, VR, 13o. salario e PLR.
Os interessados poderão enviar seu cv para: agnes.pelizer@manitowoc.com

Gerente de Compras (Compras para Marketing)-Região Campinas
Para Empresa de grande porte do segmento de bebidas, com 14 fábricas e Distribuição própria em todo país, composto por mais de 10.500 colaboradores e em contínua expansão.
Formação: Superior Completo em administração ou engenharia. Desejável pós graduação em áreas afins;
Experiência em gestão da área de compras, preferencialmente compras para marketing e estruturação de departamentos e procedimentos;
Habilidade em gestão de pessoas e negociação;
Será responsável pelo cumprimento das políticas e estratégias relacionadas a área de Compras (Corporativo) para marketing (mídia, trade marketing, materiais promocionais, eventos, dentre outras ).   Aos interessados favor enviar cv para lara@mikinev.com.br.

GERENTE PRODUTO JR. - ESPEC./HOSP.   Oncologia - São Paulo
Requisitos:
Planejar e implementar estratégias de mercado para produto em curto médio e longo prazo; Assegurar que as metas estabelecidas no planejamento do P&L sejam atingidas; Administrar os recursos materiais e financeiros do produto, maximizando o retorno; Promover o produto e assegurar o posicionamento do mesmo no mercado através do gerenciamento do mix de comunicação: Força de Vendas & Líderes de Opinião; Identificar e sugerir oportunidades de novos mercados e produtos para a companhia; Interagir e controlar a implementação da estratégia de vendas através da Força de Vendas; Garantir a adesão às "Normas de Complaince" determinadas pela companhia.
Beneficios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Seguro de Vida, Previdência Privada, Programa Mais Vida E-mail p/ Contato: oportunidades@sanofi-aventis.com

 
Vaga: Gerente de Projetos em SP   Unidade: São Paulo 1 vaga

Profissional responsável por um ou mais projetos em produção dentro da empresa, bem como gestão de operações e manutenção evolutiva, representando a empresa perante o cliente. Realiza a interface entre o cliente e a produção, gerenciando todos os processos que envolvem esta relação. Gerencia equipe multidisciplinar.
Conhecimentos necessários:
• A partir de um nível pleno
• Metodologias de gerenciamento de projetos, experiência em PMI
• Experiência em desenvolvimento Web;
• Ampla experiência no atendimento e fidelização de clientes
• Superior Completo em área de Tecnologia da Informação ou Comunicação;
• Desejável experiência comprovada em desenvolvimento WEB e em análise de sistemas WEB.
Interessados devem cadastrar o seu currículo no site (www.ag2.com.br) ou enviar currículo para curriculos@ag2.com.br com nome da vaga no assunto do e-mail.

===
Operadores de Cobrança e várias Vagas Urgentes!!
desejável experiência em veículos, Inicio imediato, CLT, SEGUNDA Á SEXTA

SALÁRIO, R$ 600,00 + VARIÁVEL HORÁRIO:  das  8hs30 ás 18hrs

 Trabalhar no centro próximo ao metrô  -  interessados devem comparecer nesta segunda feira 
a partir das 8:00 horas.  Rua 24 de Maio  nº 35, 14º   andar conjunto 1414/13
 falar com, Cida e dizer que veio do Site:  wwwtrabalhasaopaulo 
ou enviar CV P/ recrutamento@fonterh.com.br   Peço que quem tenha mais pressa de iniciar trabalho comparecer  com documentos inclusive que provem pelo menos 6 meses em carteira.

 

TAMBÉM TEMOS VAGAS PARA OPERADORES   DE COBRANÇA 

desejável 6 meses  no mínimo de  experiência em carteira SÁBADOS   ALTERNADOS

Salario,  R$ 600,00 +COMISSÃO  CLT

CONVENIO MEDICO (OPCIONAL), VT 1 INTEGRAÇÃO  VR = R$ 10,09

Para Vila Maria  E Para o  Centro próximo ao metrô  enviar cv para:

 recrutamento@fonterh.com.br  ou comparecer á; Rua 24 de Maio nº35 , 14ºandar ,conjunto 1414/13  FALAR QUE É DO PROJETO TRABALHA SÃO PAULO
  

Outras Vagas Também urgentes :  Área Contábil  para inicio imediato 
enviar cv para:   recrutamento@fonterh.com.br
com sigla da vaga: Área Contábil 

ou comparecer á; Rua 24 de Maio nº35 , 14ºandar ,conjunto 1414/13
===
PEDAGOGA CAMPINAS SP  URGENTE
- EXPERIÊNCIA EM ATENDIMENTO AO CLIENTE. 
- ESTUDANTES DE PEDAGOGIA ( CURSANDO NO MÍNIMO O 2º ANO OU FORMADA ) .  
- CURSANDO PERIOD MATUTINO .
- DISPONIBILIDADE PARA O HORARIO ;  
- 14:00 AS 21:00HS ( COM INTERVALO DE 01 HORA PARA JANTA ).   
- TRABALHO DE TERÇA A DOMINGO ( FOLGA DE SEGUNDA FEIRA )  
- TRABALHO TEMPORARIO  05/05/2009 Á 03/06/2009.  
-  O TRABALHO SERÁ REALIZADO EM LOJAS E BRINQUEDOS COMO ORIENTADORA DE UMA DETERMINADA MARCA DE BRINQUEDOS .  
- A PEDAGOGA ( ORIENTADORA ) FARÁ RODIZIO DE LOJAS NA CIDADE DE CAMPINAS COM ROTEIRO DE VISITAS ESTABELECIDO PELO CLIENTE .  
- BASES PARA CONTRATAÇÃO  
- SALÁRIO R$ 800,00  
- AJUDA DE CUSTO ALIMENTAÇÃO R$ 240,00 P/ MÊS 
- AJUDA DE CUSTO VALE TRANSPORTE R$ 250,00 P/ MÊS. 
 
- SELEÇÃO  29/04/2009    ENVIAR CV COM FOTO  PARAELAINE.LOPES@CPSRHPROMO.COM.BR 
 

PROFESSORES DE DIREITO    Intercon Cursos Preparatórios de Jaguariúna seleciona professores da área de Direito e de todas as disciplinas de Nível Médio para aulas em Cursos Preparatórios Concursos Públicos.  Desejável morar na região de Jaguariúna. 
Encaminhar currículo para curriculo@cursosintercon.com.br
PROFISSIONAIS COM DEFICIÊNCIA-Região Campinas
O Grupo Foco em parceria com empresa do segmento ótico está contratando profissionais portadores de deficiência.   Temos 25 vagas para a área de produção e Administrativa
Os interessados devem encaminhar CV para pmunhoz@grupofoco. com.br com a palavra PRODUÇÃO ou ADM no título do e-mail.

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO  Formação Acadêmica:  Superior completo  em Administração, Engenharia Química ou Tecnologia de Produção, 3 anos de experiência na função de Supervisor de Produção, Conhecimentos: Microinformática 
Inglês Intermediário  ou Avançado

Supervisionar e Coordenar as atividades das áreas de produção,  processos, a fim de alcançar os objetivos de produtividade estabelecidos; acompanhar a execução dos trabalhos nas áreas de eprodução,  controle dos indicadores da produção; treinar os operadores; garantir os prazos de entrega de produtos; avaliar o produto final identificando e buscando soluções para os problemas relativos ao fluxo e qualidade do processo; promover a ordem, a limpeza e zelar pela segurança no trabalho das áreas sob  sua responsabilidade.
Experiência em programas de treinamento voltados a cGMP/BPF

Empresa Multinacional de Grande porte do segmento Farmacêutico, localizada na Zona Sul de SP.

Tem superior completo em Engenharia Química, Produção Industrial ou Administração?

Tem experiência em monitorar os indicadores de Produção?

Possue inglês intermediário ou avançado?

Possue Experiência em Indústria Farmacêutica ou Alimentícia?

Qual sua última ou atual Remuneração e sua expectativa salarial?

Edileuse Veloso, Consultora Organizacional       E-mail: edileuseveloso@progressorh.net
Conbras Engenharia, empresa voltada para o segmento de serviços de manutenção predial e gerenciamento de infra-estrutura, seleciona profissionais para a seguinte oportunidade:

Técnico em Edificações  

Experiência com supervisão de equipes de manutenção predial de qualquer espécie, especialmente área civil/hidráulica, bem como interpretação de projetos e AS Built. Com vivência na implantação das normas ISO 9000, 14001 e OSHAS 18000.

Formação técnica em Edificações, com CREA ativo e NR-10.

Vaga para o centro de São Paulo (próximo ao terminal Parque Dom Pedro).

É necessário ter experiência comprovada.

Para participar do processo seletivo, envie seu currículo para vagas-selecao@bol.com.br colocando em "Assunto" a sigla TEC. EDF. 
-------------------------------

Telefonista Bilíngüe    Local de Trabalho: Alto de Pinheiros  Horário de trabalho: 6 horas diárias

 Imprescindível possuir Inglês fluente e conhecimentos em VOIP e PABX.

Trata-se de uma vaga temporária para Efetivação

 Salário: R$1.800,00 + Benefícios.

 Os interessados devem enviar o currículo para tatiana@vertrh.com.br com o Assunto – Telefonista Bilíngüe.

 

100 vagas para Telemarketing Ativo

OPUS Soluções RH oferece as seguintes oportunidade:
 Início Imediato Salário : média salarial de R$750,00 + Benefícios (VT+ VR+ AM, auxílio creche e convênio com universidade)    Local : Zona Sul, Metrô São Judas
Requisitos : maior de 18 anos, ensino médio completo, boa comunicação,  perfil para vendasVagas de 6h20 por dia, 6X1 (Folgas aos domingos)

 INTERESSADOS DEVEM ENCAMINHAR OS CVS para : vagasopus@hotmail.com
 mencionar que soube da vaga pelo Projeto Trabalha São Paulo


