www.trabalhasaopaulo.com.br  
VAGAS 18MAIO
QUERIDOS AMIGOS,

VAMOS COMEÇAR BEM A SEMANA ? 
SÓ HÁ UM JEITO, INFALÍVEL:

“Confia no SENHOR de todo o teu coração, e não te estribes no teu próprio entendimento. 

Reconhece-O em todos os teus caminhos, 
e ELE endireitará as tuas veredas.”

Provérbios 3:5,6
ENVIE SEU CV

DIRETAMENTE  PARA O EMAIL MENCIONADO 
NA VAGA DE SEU INTERESSE.  SUCESSO !

DESTAQUE

PROGRAMA EDUCAÇÃO PARA O TRABALHO

O Senac Lapa Tito está oferecendo gratuitamente o Programa Educação para o Trabalho – Novas Conexões, que visa preparar os jovens para o mundo do trabalho. O programa abordará temas como Tecnologia (Informática), Desenvolvimento Humano e Pessoal, Comunicação, Atitude Empreendedora, Sistemas e Processos Organizacionais, Atendimento e Relacionamento com os Clientes. Turmas a partir de junho, manhã e tarde. 
Pré-requisitos: Jovens de 15 a 21 anos, cursando Ensino Fundamental ou Médio, com renda familiar de até 2 salários mínimos e interesse pelas questões relacionadas ao trabalho.
Senac Lapa Tito  Tel: (011) 2888-5500  www.sp.senac.br/tito  
	SENAC OFERECE BOLSAS PARA CURSOS TÉCNICOS 
O Senac está oferecendo bolsas 100% gratuitas para os seguintes cursos: 

Desenho Técnico
Como Falar em Público
Administração de Armazenagem
Básico de Organização de Eventos
Massagem Relaxante Energética
Recepção e Atendimento Telefônico nas empresas
Gestão de Custos e Formação de Preço
Cargos e Salários
Práticas de Administração de Pessoal
Logística de Transportes
Logística Integrada
Administração e Planejamento da Produção
Organização e Marketing de Eventos Corporativos
Cerimonial e Protocolo em Eventos
Fluxo de Caixa
Recrutamento e Seleção
Administração Financeira
Matemática Financeira
Negociação em Compras
Noções de Como Administrar Pequena e Média Empresa
Compras e Administração de Materiais
Técnico em meio ambiente 

  VÁRIOS CURSOS...... 

O Senac está com dificuldades na captação de público bolsista para estes cursos. Desta forma, pedimos sua ajuda na divulgação desta informação. 

Para se candidatar é necessário ter uma renda mensal de até um salário mínimo e meio (R$ 697,00). 
 Os interessados deverão se inscrever através do site: www.sp.senac.br, ou pessoalmente em uma das Unidades do Senac. Até 30/05 
Maiores informações poderão ser obtidas através do telefone: 
0800 883 2000. 


 

 

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS:
Este site possui vagas para profissionais PCDS, o cadsatro de cv é gratuito: http://www.deficienteonline.com.br/principal/home/?sistema=vagas|resultado_vagas&id_area=39
QUER TRABALHAR NO RIO DE JANEIRO ?

Para quem está em busca de Vagas no Rio, uma boa opção é o Grupo Rio Vagas. Grupo do Yahoo gratuito.  Para participar, basta se cadastrar no grupo através do link www.riovagas.com.br e enviar suas vagas para riovagas@yahoogrupos.com.br (não esqueça o "grupos" após o yahoo). Não precisa autorização prévia.

Para oportunidades de Trainee do Santander em Todo o estado acesse: http://www.vivatalentos.com.br/ e clique no ícone oportunidades  O Programa oferece oportunidades em várias cidades brasileiras.  Selecione a cidade de sua preferência e cadastre seu currículo.

ATENÇÃO: Cadastre seu currículo apenas
para a cidade de maior interesse (apenas 1 cidade). 
	GRANDE SÃO PAULO
Inscrições abertas
LIMEIRA E PIRACICABA
Inscrições abertas 

 HYPERLINK "http://www.vagas.com.br/v63218" \t "_top" 
RIBEIRÃO PRETO
Inscrições abertas 
SÃO JOSÉ DO RIO PRETO
Inscrições abertas

 HYPERLINK "http://www.vagas.com.br/v63230" \t "_top" 
GRANDE PORTO ALEGRE
Inscrições abertas
CURITIBA
Inscrições abertas 

	 
	CAMPINAS E JUNDIAÍ
Inscrições abertas 
FRANCA
Inscrições abertas
SÃO CARLOS
Inscrições abertas
RIO DE JANEIRO
Inscrições abertas
FLORIANÓPOLIS
Inscrições abertas



--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
As dicas acima são da Márcia Vasconcelos, quem nos enviou também a maioria das vagas de hoje. Márcia obrigada e um beijão !
Várias vagas Mercadocar 

Filial Barra Funda

Operadora de caixa - 4 vagas
Perfil: Feminino, maior de 18 anos, mínimo 6 meses de experiência,Ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Vendedor de Acessórios automotivos - 3 vagas
Perfil: Sexo M ou F, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência em vendas, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Vigia - 2 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, boa aparência, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1), ( não há a necessidade de possuir curso de vigia, mas precisa passar segurança na hora da
entrevista)

Estoquista - 6 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de Experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Trocador de Óleo - 2 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos,minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Instalador de acessórios automotivos - 3 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Vendedor de mecânica - 2 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência em vendas, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Empacotador - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Filial Guarulhos

Trocador de Óleo - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Empacotador - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Vendedor - 2 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Motoqueiro - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Ajudante de manutenção - 1 vaga

Filial Tucuruvi

Vendedor de Acessórios automotivos - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Vigia Feminino - 1 vaga
Perfil: Somente sexo feminino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1), ( não há a necessidade de possuir curso de vigia, mas precisa passar segurança na hora da entrevista)

Instalador de acessórios automotivos - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Instalador de acessórios automotivos - 3 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Borracheiro - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Empacotador - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Aux de cozinha (masculino) - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Operador de caixa - 1 vaga
Perfil: Feminino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Aux de Elevador - 1 vaga
Perfil: Feminino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Área Administrativa

Aux Fiscal - 2 vagas

Operador de Call Center (receptivo de vendas)
Perfil: Perfil: Feminino ou masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência em atendimento receptivo de vendas, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1),

Centro de Distribuição - LAPA

Encarregado de manutenção - 1 vaga

Ajudante de manutenção - 1 vaga
Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Vigia - 4 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1), ( não há a necessidade de possuir curso de vigia, mas precisa passar segurança na hora da entrevista)

Estoquista - 9 vagas
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Motorista - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Motorista (categoria D) - 1 vaga
Perfil: Somente sexo masculino, maior de 18 anos, minimo 6 meses de experiência, ensino médio completo, disponibilidade de horário nos finais de semana (escala 6x1).

Office Girl - 1 vaga

Enviar cvs: pribeiro@mercadocar.com.br 

 

VÁRIAS VAGAS DA MIRIAM –  VEJAM ABAIXO:

MAIS UMA VEZ MUITO OBRIGADA !

INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA O E-MAIL: Miriam@definite.com.br,
com o titulo da vaga no assunto
 
Empresa nacional de grande porte, com 30 anos de atuação no segmento de autopeças.
COORDENADOR DE PROJETOS
Experiências / Conhecimentos / Competências:
Familiaridade em processos e métodos de fabricação (estamparia, soldas, montagem, pintura);
Familiaridade em projetos de ferramentas e dispositivos de produção em geral;
Conhecimento de materiais para construção de ferramentas e dispositivos;
Familiaridade em ferramentaria, máquinas e bancadas (habituado com diversos tipos de ferramentas, corte e dobra, repuxo, progressivas);
Familiaridade na norma ISO/TS 16949;
Familiaridade em acompanhamento de prazos;
Noções de custos industriais.
Formação: 
Técnico Mecânico (desejável superior em Engenharia)
Habilidades específicas: 
Primordial que tenha atuado como ferramenteiro;
Padrão Toyota,
Lean Manufacturing
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
GERENTE DE PRODUÇÃO - PARA TRABALHAR EM MANAUS
 
Familiaridade no segmento de autopeças;
Conhecimento de processos e métodos de fabricação (estamparia - CDR, usinagem,soldas e pintura);
Conhecimento em ferramentas e dispositivos;
Familiaridade em ferramentaria, máquinas e bancadas (habituado com os diversos tipos de ferramentas, corte, dobra, repuxo, progressivas);
Conhecimento de normas técnicas de materiais e produtos;
Conhecimento de sistemas de acompanhamento de prazos;
Noções de custos industriais;
Gestão de Pessoas;
Avaliação de Desempenho;
Conhecimento de prensas;
Familiaridade ISO/TS16949
Formação: 
Engenharia Mecânica e/ou Industrial
Habilidades específicas: 
Primordial que tenha trabalhado como ferramenteiro;
Padrão Toyota;
Lean Manufacturing
 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
 

GERENTE DE PRODUÇÃO 
Experiências / Conhecimentos / Competências:

Familiaridade no segmento de autopeças;
Conhecimento de processos e métodos de fabricação (estamparia - CDR, usinagem,soldas e pintura);
Conhecimento em ferramentas e dispositivos;
Familiaridade em ferramentaria, máquinas e bancadas (habituado com os diversos tipos de ferramentas, corte, dobra, repuxo, progressivas);
Conhecimento de normas técnicas de materiais e produtos;
Conhecimento de sistemas de acompanhamento de prazos;
Noções de custos industriais;
Gestão de Pessoas;
Avaliação de Desempenho;
Conhecimento de prensas;
Familiaridade ISO/TS16949
Formação: 
Engenharia Mecânica e/ou Industr ial
Habilidades específicas: 

Primordial que tenha trabalhado como ferramenteiro;
Padrão Toyota;
Lean Manufacturing
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
  
COORDENADOR DE MANUTENÇÃO
Experiências / Conhecimentos / Competências:
Familiaridade no segmento de autopeças (estamparia);
Conhecimento de processos e métodos de fabricação e ferramentas de estamparia;
Conhecimento de normas técnicas de materiais e produtos;
Familiaridade em autopeças, rotina de manutenção preventiva, preditiva;
Desenho técnico, normas técnicas de materiais e produtos, prensas excêntricas/hidraulicas, estampagem, solda mig/mag e robotizada;
Noções de custos industriais.
Formação: 
Técnico em Mecânica - desejável superior em Engenharia Mecânica e/ou Industrial
Habilidades específicas: 
Lean Manufacturing
 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
 
COORDENADOR DE MANUTENÇÃO
Experiências / Conhecimentos / Competências:

Familiaridade em processos e métodos de fabricação (estamparia- usinagem, soldas e pintura); 
Conhecimento especifico em processos de solda (mig, mag e tig), pintura a pó , KTL; 
Familiaridade em ferramentaria, máquinas e bancadas (habituado com os diversos tipos de ferramentas, corte, dobra, repuxo, progressivas); 
Conhecimento de normas técnicas de materiais e produtos; 
Conhecimento de sistemas de acompanhamento de prazos; 
Noções de custos industriais; 
Gestão de Pessoas; 
Avaliação de Desempenho; 
Conhecimentos em Prensas; 
Familiaridade ISO/TS16949. 
Formação: 
Engenharia Mecânica e/ou simil ar; 
Habilidades específicas: 
Primordial profundos conhecimentos em Solda, que já tenha trabalhado como soldador, o que tornara o candidato potencial 
Lean Manufacturing
Local de Trabalho:
São Caetano
 
X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
 
Empresa de porte, nacional, fabricante de tubos de polietileno para o segmento de gás e água.
 
Estagiário de Engenharia Mecânica/Desenhista

Pré-requisitos:
Domínio em Auto Cad 2D;
Domínio na Área de Desenvolvimento de Produtos;
Conhecimentos em Projetos de Usinagem e Peças Plástica;
Conhecimentos em Produção e Montagem;
Conhecimentos em ISO9001 e 14000;
Criativo e Organizado
Local de trabalho:
Raposo Tavares

X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-
 
Empresa nacional, sólida com 60 anos de atuação.
Auxiliar de Biblioteca
Experiências / Conhecimentos / Competências:
Ter iniciativa, comprometimento, responsabilidade; boa comunicação verbal para atendimento ao público (pessoal e telefone); atenção e facilidade em sínteses de texto.
Formação: 
Ensino médio
Habilidades específicas: 
Boa coordenação motora para montagem de Clipping;
Informática: 
Excel e Word
Local de Trabalho:
Vila Mariana
 

 ***********************************************************
Auxiliar de Serviços gerais: 

- Salário R$ 600,00 + uniforme + cesta básica + vale refeição (R$5,00) + vale transporte

- Segunda a Sexta das 9:00hs as 18:00hs e sábados das 9:30hs e 13:30hs

- Boa aparência

- Fazer compras diversas e serviços de banco.

- Limpeza do show room e escritórios e cozinha

- Servir café

- Local de trabalho: Av Europa - Zona Oeste - São Paulo 

Agendar entrevista pelo número: 9820-4266 ou pelo e-mail hikari.rh@uol.com.br 


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
Estágio de Comércio Exterior / Administração de Empresas - SP

AMWAY- Multinacional americana na região da Vila Olímpia oferece 01 vaga de estagiário para estudante de Comércio Exterior / Administração de Empresas na área de importação e exportação.

Requisitos: - cursando o 4º semestre; - conhecimento intermediário de inglês; - bons conhecimentos de internet, Word e Excel; - desejável espanhol básico;- desejável alguma experiência de trabalho ou estágio;- disponibilidade de horário entre 8 e 14h (6h diárias c/ intervalo de 15min); - possibilidade de início imediato.Oferecemos: - Vale Transporte; -Bolsa de R$ 600,00; -Seguro de Vida; -Ambiente dinâmico e de grande aprendizado.

Favor encaminhar curriculum vitae para carlos.prado@amway.com.br 

Estagio Equipe Formula 1 

Sábado, Maio 16, 2009 
Inscrições para concurso que garante estágio em equipe de F-1 vão até dia 22

Estão abertas até dia 22 as inscrições para o prêmio mundial da Altran Engineering Academy, no qual o vencedor fará estágio de 6 meses na equipe ING Renault F1 Team, além de ter garantida moradia próxima a Oxford, na Inglaterra, um carro a sua disposição e uma bolsa total de £ 6.500. 


Os candidatos devem preparar uma apresentação com destaque na inovação tecnológica em uma das seguintes áreas: aerodinâmica, potência, desempenho de engenharia, dinâmica de veículos, sistemas de controle, eletrônica, materiais transdutores e tecnologia em combustíveis. 


“As categorias continuam as mesmas, mas é esperado dos candidatos que direcionem suas inovações ao tema do prêmio deste ano”, informa Anne-Laure Sanguinetti, chefe da parceria pela Altran.


Em 2008, o brasileiro Gustavo Brambilla foi campeão do prêmio com o projeto Otimização da Cambagem, que propunha o desenvolvimento de um sistema hidráulico que refina a variação de cambagem da suspensão dianteira para carros de Fórmula 1.” Se você realmente se dedicar, poderá ser mais um candidato pra ganhar. Esse sonho é possível”, afirma Brambilla.


Serviço:
Os intressados podem se inscrever pelo site oficial do concurso: 

http://www.altran-academy.com
Datas06/04/2009 - Lançamento oficial da sexta temporada

22/05/2009 - Último dia para inscrição 

– Até 12h08/06/2009 - Anúncio dos finalistas 

06/07/2009 - Apresentação final em Enstone, Inglaterra

Site: www.altran.com.br
Fonte: Canal Executivo Jr

 

Vaga estágio na área da pesquisa (sensoriamento remoto), São Paulo - SP

Nome: LOUIS DREYFUSDescrição Sumária: Comércio de grãos,citrus e algodão,indústria de açucar e álcool.Ramo de Atividade: Agricultura 

Porte: GrandeNacionalidade: MultinacionalSite da empresa: 

http://www.louisdreyfus.com.br/ no link Trabalhe Conosco

Programa Gente Nossa JBS - Friboi 2009 (6º Ciclo) 

A JBS/SA, maior empresa multinacional brasileira, está recrutando e selecionando candidatos recém-formados para o Programa Gente Nossa - 6º Ciclo, com o objetivo de desenvolvê-los e torná-los colaboradores preparados, motivados e comprometidos. 

· Superior completo até 2 anos de formado ou estar cursando o último ano dos seguintes cursos: Agronomia, Medicina Veterinária, Engenharia de Produção, Matemática e Estatística, Tecnologia de Alimentos, Zootecnia, Química para Alimentos, Engenharia de Alimentos, Biologia, Administração de Empresas, Ciências Contábeis, Economia, Engenharia Química, Química Industrial, Engenharia Mecânica, Publicidade e Propaganda, Marketing e Gestão em Vendas. 

· Idade média de 22 a 27 anos. Disponibilidade para viagens/ mudança. 

· Conhecimento em Informática (Excel). Conhecimento em Inglês.



Tipo de Vaga: Profissional - Emprego - Recém-formado
Perfil Profissional: Engenharia Agronômica, Engenharia Alimentos, Engenharia Ambiental, Medicina Veterinária, Zootecnia, Técnico Agrícola, Técnico Agropecuária
Vagas: 10 vagas
Salário: A Combinar

Envio de currículos até dia 31 de Maio de 2009

Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para rh@ept.jbs.com.br .
Localização


Cidades: Presidente Epitácio
Estado: SP


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
Programa Trainee Prodap 2009

Empresa Recrutadora: -
Empresa Contratante: Prodap Projetos de Gestão
Website: www.prodap.com.br
Telefone: -
E-mail: rh@prodap.com.br 

Dados da Vaga do Trainee

Programa Trainee Prodap 2009

O campo das oportunidades está aberto para você 
O Programa Trainee da Prodap é uma ação de educação continuada que tem como objetivo atrair, capacitar e reter jovens potenciais, com diferencial significativo de competências técnicas e humanas, que virão desempenhar posições de destaque em sua carreira na empresa.

A Prodap Projetos de Gestão é uma empresa pioneira no mercado do agronegócio, oferecendo soluções gerenciais e técnicas de forma personalizada para cada cliente.

Tem como objetivo gerar resultados financeiros para seus clientes, transformando fazendas em empresas lucrativas para seus acionistas.

· Escolariedade: Superior completo e estudantes do último semestre em Medicina Veterinária, Zootecnia, Agronomia e Gestão do Agronegócio. 

· Informática: Editores de textos, Planilhas eletrônicas e Internet. 

· Experiência: Não é necessário. 

· Conhecimento específico: Agronegócio, candidatos com bom aproveitamento e/ou destaque no curso. Idiomas: Inglês - leitura. 

· Disposições gerais: Disponibilidade para viagens e ou fixação de residência temporária em outras localidades do Brasil.



Áreas de interesse:
· Medicina Veterinária 

· Zootecnia 

· Agronomia 

· Gestão do Agronegócio 



Programa Trainee Prodap contém etapas para desenvolvimento do profissional:
· Treinamento Corporativo. 

· Treinamento Conhecimentos Básicos. 

· Treinamento Técnico e Gerencias. 

· Treinamento Desenvolvimento de Competências Comportamentais. 

· Treinamento On The Job. 



Tipo de Vaga: Profissional - Trainee
Perfil Profissional: Engenharia Agronômica, Medicina Veterinária, Zootecnia, afins
Vagas: 03 vagas
Salário: A Combinar

Envio de currículos até dia 20 de Maio de 2009

Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para rh@prodap.com.br .
Localização  Cidades: A definir  Estado: Vários Estados

O Banco Bradesco está contratando Atendentes (Telemarketing receptivo):
100 vagas 
Salário - $ 1118,00 
Ass. Médica/Odontologica 
Ticket alimentação e refeição - Total de $800,00 
V. Transporte 

Para região da Santa Cecilia. 

Requisitos: 
Idade 18 - 26 anos 
feminino ou masculino 
cursando superior ou completo 
Não casado, não filhos 
Horário das 14:00 - 22:00 

Interessados deverão entrar no site do Bradesco e enviar o CV


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
VÁRIAS VAGAS PARA  A  POSITIVO INFORMÁTICA
A empresa que mais fábrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, profissionais das seguintes áreas: 


AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Conhecimentos em informática (Internet, Office - Word, Excel);  Ensino superior cursando;  Experiência em elaboração de planilhas e digitação de documentos; Facilidade para lidar com controles e organização de documentos; Vivência em atendimento ao público e telefônico; Imprescindível capacidade de trabalhar sob pressão, atenção e agilidade.


AUXILIAR DE FATURAMENTO
Ensino médio completo; Experiência de um ano na função com emissão de Notas Fiscais, expedição, arquivamento em grande quantidade; Disponibilidade para trabalhar em turnos em Curitiba. 

 

AUXILIAR TÉCNICO
Ensino Médio Completo; Conhecimento em Hardware; Curso de Montagem e Manutenção de computadores.

 

ASSISTENTE DE LOGÍSTICA - SERVIÇOS VAREJO
Superior Completo ou Cursando, preferencialmente em Logística ou afins; Conhecimento em negociação de fretes; Excel avançado; Conhecimento na cadeia logística; Bom relacionamento interpessoal e negociação com fornecedores.

 

ANALISTA DE USUÁRIOS – PESQUISADOR
Superior completo em Computação, Engenharia, Comunicação, Ciências Sociais, Psicologia ou afins; Desejável pós-graduação em Interação Humano-Computador, Ergonomia ou Pesquisa de Mercado; Experiência em Técnicas de avaliação de usabilidade, Pesquisa qualitativa e quantitativa; Produtos de eletrônica de consumo, etc; Iniciativas de inclusão digital.

 

ANALISTA CONTÁBIL SR
Superior Completo em Ciências Contábeis; Experiência com Rotinas Contábeis e preferencialmente com sistema SAP. 

 

ANALISTA DE CONTROLADORIA SR 
Superior Completo em Ciências Contábeis; Conhecimento em DRE, Balanço Patrimonial, Reportes Gerenciais, etc.

 

ANALISTA DE LICITAÇÕES

Ensino superior completo (Engenharia eletrônica, Informática ou afins);  Conhecimentos em hardware e componentes eletrônicos; Conhecimentos em especificações técnicas; Conhecimentos em licitações; Domínio de Excel; Gostar de atividades administrativas.

 

ESTAGIÁRIO EDIFICAÇÕES/ CONSTRUÇÃO CIVIL 
Estar cursando Técnico em Edificações ou Tecnólogo em Construção Civil (imprescindível); Conhecimentos em informática; Domínio de Autocad; Conhecimentos em elaboração de orçamentos de obras; Conhecimentos em compras de artigos técnicos.

 

ESTAGIÁRIO DE LETRAS/PEDAGOGIA 

Cursando a partir do 6º período.

 

ESTAGIÁRIO DE RH
Cursando 2 ou 3º ano de Administração, contábeis ou afins; Interesse na área de Departamento Pessoal. * Interesse em atendimento a funcionários.

 

GERENTE DE PARCERIAS – MICROSOFT
Superior completo. Experiência com analise de contratos para software - microsoft. Domínio do Pacote Office. Imprescindível o Inglês fluente.

 

GERENTE DE PERIFÉRICOS 
Superior completo em Engenharia Eletrônica, computação ou afins; Experiência com gestão de Pessoas; Vivência com introdução de Novos Produtos, Testes de certificações.

 

OPERADOR DE PRODUÇÃO
Ensino Médio Completo; Experiência anterior em Indústria; Disponibilidade para trabalhar em turnos. A empresa oferece: VT, Refeição no local, Plano de Saúde odontológico.

 

OPERADOR DE PRODUÇÃO 
Vaga para pessoas portadoras de deficiência; Horário: 05:50-14:10 / 14:10-22:30; Disponibilidade para trabalhar aos sábados; Alimentação local; Vale transporte; Plano odontológico; Plano de saúde com cooparticipação.

 

PCDs
Contratamos PCDs para diversas áreas.

 

TÉCNICO DE QUALIDADE
Curso completo de Técnico em Eletrônica/Elétrica/Mecatrônica; Experiência na área de Qualidade; Excelentes conhecimentos das ferramentas da Qualidade; Conhecimentos das normas IPC610D e 7211.

 

SUPERVISOR DE CALL CENTER 

Conhecimento técnico em Linux e Hardware; Disponibilidade para trabalhar de 2ª a Sábado das 14:00 as 20:00; Vivência em Call Center.

 

Interessados devem cadastrar curriculum no site www.positivoinformatica.com.br no link "TRABALHE CONOSCO". ---------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

VAGAS CAMICADO – HOUVE ERRO NO ENDEREÇO DE EMAIL – VEJAM NOVAMENTE:
Gerente (Campinas e São Paulo)
Superior Completo 
Experiência de 3 anos na função e em varejo
Experiência em gestão de equipes acima de 10 pessoas
Domínio de informática (pacote office)
Das 14:00hs às 22:00hs
Escala de trabalho 6X1
Salário fixo + variável + assistência médica + VT
 
Chefe de Loja  - (Porto Alegre, Rio de Janeiro, Campinas e São Paulo)
Superior Completo ou cursando
Experiência em varejo
Experiência em gestão de equipes
Conhecimentos de informática
Das 14:00hs às 22:00hs
Escala de trabalho 6X1
Salário fixo + variável + assistência médica + VT
 
 Vendedores (São Paulo e Rio de Janeiro)
Segundo grau completo
Experiência em vendas (varejo)
Das 16:00hs às 22:00hs
Escala de trabalho 6X1
Salário fixo + variável + assistência médica + VT
 
Os interessados deverão enviar o CV, com o titulo da vaga no assunto, para renata.rh@camicado.com.br
---------------------------------

Deloitte seleciona para 500 vagas no 
Programa Novos Talentos

A Deloitte, que presta serviços de consultoria e auditoria, recebe inscrições para a edição 2009 do Programa Novos Talentos. Os selecionados preencherão cerca de 500 vagas para as áreas de Auditoria, Consultoria Tributária, Consultoria Empresarial, Gestão de Riscos Empresariais, Corporate Finance e Outsourcing.

As vagas serão disponibilizadas em dez escritórios, sediados nas cidades de São Paulo, Belo Horizonte, Campinas, Curitiba, Porto Alegre, Rio de Janeiro, Recife, Salvador, Fortaleza e Joinville.
O processo seletivo contará com testes presenciais, além de dinâmicas de grupo e entrevistas. Inscrições abertas. A seguir, um perfil das áreas para as quais a empresa oferece oportunidades, assim como as qualificações requeridas aos candidatos:
- Auditoria
Nessa área, o profissional auxilia o cliente a fortalecer a confiabilidade sobre as informações financeiras e não financeiras que são apresentadas a seus acionistas e outros interessados. Além disso, cabe ao profissional de auditoria propiciar ao cliente uma melhor compreensão da complexidade de questões relacionadas ao desempenho, ao risco, aos controles e à análise de dados.


Perfil do candidato: recém-formado ou cursando Ciências Contábeis, Administração, Economia ou Engenharia, e possuir bons conhecimentos de inglês e informática.
- Consultoria Tributária
Os profissionais da área auxiliam seus clientes a administrar a complexidade das normas tributárias. Nessa área, o profissional reúne competências como conhecimento e experiência em leis, normas e regulamentações tributárias, bem como outras questões setoriais que impactam nas atividades dos seus clientes.


Perfil do candidato: recém-formado ou cursando Ciências Contábeis, Administração, Economia, Relações Internacionais ou Direito, e possuir bons conhecimentos em inglês e informática.
- Gestão de Riscos Empresariais


A equipe presta uma ampla gama de serviços que auxiliam os clientes no gerenciamento de riscos e controles, bem como na otimização da confiabilidade de sistemas e processos.
Perfil do candidato: recém-formado ou cursando Administração, Cursos relacionados à área de Tecnologia, Economia, Engenharia ou Ciências Contábeis e possuir bons conhecimentos de inglês e informática.
- Corporate Finance
Os profissionais que atuam nessa área auxiliam os clientes em questões estratégicas prestando uma gama de serviços de assessoria financeira, que vão desde avaliações até a busca de potenciais investidores, envolvendo, em muitos casos, a rede internacional da consultoria.
Perfil do candidato: recém-formado ou cursando Engenharia, Administração, Economia, Arquitetura ou Ciências Contábeis e possuir bons conhecimentos de inglês e informática.
- Consultoria Empresarial
Os profissionais que atuam nessa área auxiliam os clientes em questões estratégicas, organizacionais e de desenvolvimento de sistemas de gestão
Perfil do candidato: recém-formado ou cursando o último ano de Engenharia, Administração, Relações Internacionais, Cursos relacionados à área de Tecnologia ou Economia e possuir bons conhecimentos de inglês e informática.
- Outsourcing
Os profissionais que atuam nessa área auxiliam os clientes na gestão e processamento de informações contábeis, fiscais e de folha de pagamento.
Perfil do candidato: recém-formado ou cursando Ciências Contábeis, com experiência mínima de seis meses na área fiscal ou contábil.
Serviço:
Os interessados em participar do Programa Novos Talentos 2009 já podem se inscrever por meio do site da Deloitte (www.deloitte.com.br), acessando o link “Carreiras > Programa Novos Talentos”.

Analista de Garantia de Qualidade

Empresa Multinacional localizada na Zona Sul de SP, está contratando para início imediato.

Os interessados deverão encaminhar o cv atualizado no e-mail: leticia@metarh.com.br, assunto - Analista da Garantia da Qualidade até o dia 29/05/2009.

Não há custo para o candidato.

Segue o perfil :

Superior completo em Administração de Empresas, Engenharia de Produção e Tecnologia da Informação.
Conhecimentos na área da qualidade, gestão, auditoria, melhorias contínuas.
ISO 9001 e ISO 14001.
Gestão da Qualidade, Processos, Suply Chain Management e Análise de Custos.
Coordenar Sistemas de Gestão
Coordenar Melhoria de Processos.
Suporte a Gestão.

Vaga: Analista de Mercado Jr. 

Local: São Paulo – Brooklin

Formação: Superior em Administração/Marketing/Agronegócios/ áreas afins

Experiência:.  O foco principal deste cargo será na análise de mercado (ramo alimentício e grãos) levantamento/interpretação de dados e indicadores de mercado, elaboração de projeções e análises de desempenho setorial/regional.

Vivência no ramo alimentício ou grãos é essencial

Planejamento e execução de estudos de potencial de mercado para lançamento de novos produtos;

Noções no processo de  exportação/importação

Auxílio na prospecção de novos negócios.

Agendamento de visitas comerciais,

Disponibilidade para viagens

Realizar estudos e análise de potencial, comportamento e tendências de mercado para atuais e novos negócios

Vivência em elaboração/apresentação de relatórios gerenciais

Noções de comunicação, campanhas promocionais, organização e participação de eventos
Informática: Word, Excel, Power Point, internet, Outlook, sistema integrado (SAP)

Idioma: Inglês avançado e Espanhol será um diferencial

Benefícios: VT, VR, Seguro Vida, Seguro Saúde/Dental, PPR, estacionamento

Horário: 8h00 às 18h00

 

Enviar curriculum para : vagas_lieri@yahoo.com.br  com assunto : Analista de Mercado Jr.

** CV´s fora do perfil serão descartados**

--------------------------

ÁREA COMERCIAL – VÁRIAS OPORTUNIDADES:

CORRETORES
Renomada empresa do mercado imobiliário, localizada em Moema, busca profissioanais autônomos, com CRECI, para atuar com venda de imóveis novos. Excelente oportunidade de ganhos mensais. Determinação e foco em negócios e em resultados são essenciais. Veículo próprio. CV: imobcorretor@yahoo.com.br


SUBGERENTE DE LOCAÇÃO
Administradora de Imóveis de grande porte, busca profissionais para atuar com atendimento e assessoria à proprietários. Desejável Superior Completo, experiência anterior na área e conhecimento da Lei do Inquilinato. CV com pretensão salarial: admimoveis3@yahoo.com.br


REPRESENTANTE COMERCIAL
Tradicional Imobiliária de São Paulo busca profissionais autônomos para atuar com pesquisa de campo, mapeamento e cadastro de imóveis. Fixo + ajuda de custo. Seg. a Sexta. Ensino médio completo. CV: imobcomercial@yahoo.com.br


ANALISTA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO PL/SR.
Administradora de Condomínios busca profissional para atuar no assessoramento à Diretoria e relacionamento com o cliente. Gestão de equipes, pró-atividade, visão estratégica e liderança são essenciais. Excelente oportunidade de crescimento profissional e carreira. Necessário Sup. Completo, Excel e Word avançados. Exp. na área Administrativa e Financeira. São Paulo/SP. Cv com pretensão salarial: acondominio@yahoo.com.br 

ÁREA CONTÁBIL E FISCAL
Estamos com vagas URGENTE para fechar na area contabil/fiscal
Noçao basica em contabil/financeira/fiscal Excel AVANÇADO (sera feito teste)
Local: Alphaville  Empresa Multinacional
enviar cv para cvrhgs@hotmail.com colocando no assunto: contabil
Idade indiferente Sexo indiferente

--------------------------------------------------------------------------------------
ASSISTENTE DE VENDAS PARA GRÁFICA DIGITAL
Requisitos básicos:
- Segundo grau completo

- Morar no Município de São Paulo

- Conhecimento no ramo gráfico digital

(será um diferencial se tiver conhecimento do software Metrics)

- Expressão verbal e escrita impecável

Principais atividades: 
- Administrar  a carteira de clientes de vários vendedores nos períodos de ausência destes (visitas, almoço, férias, licenças)

- Atendimento telefônico de clientes 

- Recepção de solicitações de orçamento e/ou pedidos por e-mail

- Orçamentação

- Entendimento dos trabalhos gráficos dos clientes

- Colocação dos trabalhos em produção

- Acompanhamento de produção

- Acompanhamento de expedição

- Reporte aos vendedores

Horário de trabalho: seg a sexta – 8:00hs às 18:00hs

Local: Próx.  a estação Vergueiro do metrô

Salário: R$ 1.000,00

Benefícios: VT,VR, AM(após 3 meses de experiência)

INTERESSADOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL ENVIAR CV PARA:

sceltarh@terra.com.br escrito no assunto: ASSIST.VENDAS

Atendente de Livraria – Shoping Iguatemi SP
Profissional com segundo grau completo idade de 18 a 30 anos, morar próximo ou ter fácil acesso ao Shopping Iguatemi (empresa paga somente uma condução), desejável experiência em atendimento ao cliente.
Forma de contratação: CLT
Salário: R$ 510,00 + Benefícios ( VT/AM/AO e Seguro de Vida)
Escala: 6x1 – carga horária de 8 
Horários disponíveis: Folgista (ira cobrir as folgas dos outros funcionários)
Interessados encaminhar currículo para milara@asm.com.br em assuntos colocar Atendente Shop.Iguatemi–SP.


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
Vaga para Auditor Contábil SR - SP

 

Escritório de médio porte situado na Faria Lima e que tem clientes como Alpargatas, Magazine Luiza, Bimbo_Pullman etc. Especializado em projetos de revisão fiscal busca profissionais SR para uma posição de Auditor Sr.

 

Foco: mercado industrial brasileiro

 

Resumo das atividades: 

 

O Auditor Sr irá iniciar trabalhos de análise fiscal de tributos como PIS/Cofins/ICMS/IPI realizando as seguintes etapas: Levantamento Macro dos Pontos – Elaboração de Relatório para Apresentação a Direção – Implantação dos Pontos Aprovados pela Empresa – Desenvolvimento do Dossiê    

Analisar os registros contábeis e conciliações contábeis X demonstrações financeiras mensais e anuais (faturamento/receita);

Analisar a CLSR, PIS, COFINS e os respectivos preenchimentos DCTF e PERDCOMP bem como as declarações oficiais exigidas pela legislação vigente

 

Experiência Profissional/Acadêmica (Conhecimentos necessários para o desempenho da função e mínimo de realizações exigidas)

Ter concluído graduação em Ciências Contábeis e registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade);  Pós-graduação em Controladoria (é diferencial);

Possuir 5 anos de experiência na área contábil de grandes auditorias (big four) e/ou possuir experiência na área fiscal de empresas de grande porte  

 

Competências Técnicas 

Ter domínio técnico dos procedimentos de registros contábeis;

Conhecer tecnicamente as metodologias de apuração de resultados;

Ter conhecimento e acompanhamento permanente da legislação federal, estadual e municipal, ser hábil para esclarecer dúvidas fiscais junto aos clientes;

Dominar as ferramentas do pacote Office – Excel "avançado" e domínio dos sistemas ERP (SAP, Microsiga, RM etc)

 

Competências Comportamentais
Iniciativa e ser flexível para resolver situações emergenciais e nos trabalhos realizados a curto prazo;

Ser ágil e comprometido no lidar com os prazos de fechamento de projetos, apresentações de resultados e implantação de créditos;

Ter habilidades para negociar com clientes externos;

Requer concentração, trabalho em equipe e exatidão nos cálculos e relatórios e documentos gerados.

Ser reservado e altamente concentrado para a entrega                                     

 

Os cvs deverão serem encaminhados para o  meu e-mail marcos.la@terra.com.br e com a pretensão salarial


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
Assistente de Atendimento - SP

 

Pré Requisitos

Possuir experiência com atendimento ao Cliente, telefônico ou pessoal.
Superior Completo ou Cursando; Administração, Comércio Exterior, Letras, Secretariado e áreas afins.
Usuário em microinformática (internet, Word e Excel);
Inglês Avançado.
Ter Fácil Acesso a Lapa - SP

Atividades: Responsável pelo atendimento das chamadas telefônicas nacionais e internacionais de clientes, prestando informações, esclarecendo dúvidas quanto aos serviços prestados pela companhia e solucionando problemas.

Horário de trabalho: segunda a sexta feira, 8 horas diárias (diurno e matutino).
Benefícios: VT,VR,VA,AM, AO

Os interessados deverão encaminhar o currículo para patrícia.bernardi@dhl.com
Gerente de Segurança-SP 

Buscamos Gerente Corporativo de Segurança com conhecimentos e experiência em: 

- Definição e implementação de políticas de segurança 
- Gestão de CAPEX 
- Gestão de OPEX 
- Gestão de equipe (engenheiros e técnicos de segurança) 

Requisitos: 

Formação em Engenharia de Segurança (desejável pós-graduação/MBA); 
Sólida experiência na área 
Desejável experiência em empresas de grande porte (construção civil, químicas, siderurgia, celulose e papel) 
Disponibilidade para viagens frequentes 
Fluência em Inglês 


Perfil 
Dinâmico 
Bom relacionamento interpessoal, assertivo 
Focado em controle e em resultados 

ENVIAR CV COM O TITULO DO ANUNCIO PARA

cvtalentos2009@yahoo.com.br
Caixa -SP

Vaga efetiva para caixa. Irá trabalhar numa rede de bares e restaurantes. Horário noturno. Necessário ter disponibilidade para trabalhar à noite e finais de semana em escala 6X1. Necessário seis meses de experiência na função.Desejável ter experiência com caixa Informatizado Colibri, Misterchef, etc.Salário: A combinar + VT + Refeição no local + AM + Seguro de Vida.
Encaminhar currículo (assunto Caixa-SP) com a disponibilidade de horário e pretensão salarial para: karina@ciatc.com.br
Amigos o anúncio abaixo estava com email incorreto. Agora segue certo.
 

ESTOU COM VAGAS CONSULTORES/ SUPERVISORES / REPRESENTANTES DE VENDAS QUE TENHAM ATUADO EM EMPRESAS DE AUTOMOVEIS, CAMINHÕES OU MOTOCICLETAS, COMO CONSULTOR ... ATUANDO NA ÁREA DE PÓS VENDA, VENDA DE CONCESSIONÁRIAS, MONTADORAS DE VEICULOS E MOTOS. COMO CHEVROLET, HONDA, YAMAHA, FIAT, MERCEDES BENZ ETC

È imprescidível que tenham atuado no mercado de automóveis ou motos, fazendo link com concessionárias.

TENHO VAGA PARA TODO O BRASIL.

REMUNERAÇÃO:

4 mil + bonus por alcance de resultados
Carro
Ticket combustível
despesas
VR
Cesta básica
Assistencia médica Bradesco
Seguro de vida etc

ENVIAR CV URGENTE PARA : vagastreinar@gmail.com

--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

Olá Pessoal! 
Estou buscando profissionais desenvolvedores ETL Power Center para projeto pontual de 2 meses/SP. 
Por favor, os interessados podem encaminhar o cv com códio no assunto TEMP para e-mail trabalheconosco@ericsson.com 
Obrigada, 
Ana 


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
Despachante de Legalização/Documentalista -SP

Horário: 2ª à 6ª feira - 08:30 as 17:30.

Interessados, que estejam dentro do perfil, enviar currículo com pretensão salarial para o e-mail: carla@lafscontabilidade.com.br
Gerente de Produção-SP 

Para oportunidade temporária ( 90 dias) com chances de prorrogação.

Necessário Superior completo e experiência com atentimento ao clientes, dando suporte á toda e qualquer necessidade apresentada e/ou identificada. Implantação de Novas contas, elaboração do cronograma de atividades, de atas e reuniões mensais com clientes, renegociação de taxa de administração,Identificação de oportunidades de novos negócios e palestras de Implantação, Conhecer a Legislação ANS e experiência anterior na área da Saúde. 

Os interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial no CORPO DO E-MAIL, indicando a vaga de interesse e experiência profissional para selecao@primazsolucoes.com.br 

International Lawyer - 

 

Essential Functions/Responsibilities (include but not limited to):

Work on a day-to-day basis with sales teams and finance (revenue recognition accounting team) to provide counseling on issues that arise during licensing transactions and help negotiate the wide variety of transactions relating to software sales. Assist sales personnel with direct customer contract negotiations. 
 

Basic Function:  Negotiate software licensing agreements, purchase agreements, services agreements, partner agreements, NDA's, vendor agreements, etc. Prepare and review of corporate legal documents.

 

Requirements for the position:

Law degree from a top Law School in Brazil, with a LL.M. from a top Law School in the United States. 
Native fluency and bilingual oral and written communication skills in Portuguese & English required. 
Experience in protecting international intellectual property rights and experience and understanding of contracting with the Government sector in Brazil. 
Position to be based in Washington D.C. or São Paulo. 
 

Please send CV (in English) to: Tatiana Folmom (tfolmom@microstrategy.com)
-------------------------------

MÉDICOS

Assistência Médica procura...
...especialistas para plantões em pronto-atendimento. Regiões e horários a combinar

As oportunidades são para médicos especialistas em diversas áreas, que deverão atuar em plantões de clínica médica em várias regiões da cidade (Cotia, Alphaville, Ipiranga), incluindo ABC.

Interessados, inclusive em receber maiores informações a respeito das vagas, devem entrar em contato com Dr. Rodrigo Fernandes, pelos fones (11)7891-9071/8456-8831 ou pelo e-mail dr.rodrigofernandes@ig.com.br
	Hospital Sta Paula s.a

	Endereço: 
	avenida santo amaro 2468

	Complemento: 
	

	Bairro: 
	moema

	CEP: 
	04517-050

	Cidade/Estado: 
	São Paulo/SP

	Site: 
	11-30408016

	Contato: 
	Dr João

	E-mail: 
	sagr@uol.com.br

	DDD/Telefone: 
	(11) 9904-5999

	 
	DADOS DA VAGA 

	Data: 
	14/05/2009

	Título da Vaga: 
	Medico diarista

	Especialidade: 
	Clínica Médica

	Qtd. Vagas: 
	01

	Vínculo: 
	

	Cidade/Estado: 
	São Paulo/SP

	Faixa Salarial: 
	Acima de R$ 5.000,00

	Contato: 
	Dr Joao

	E-mail: 
	jhouly@uol.com.br

	Descricao: 
	Medico para visita medica diaria a pacientes internados, exige-se residencia Medica


Empresa de saúde...
...está selecionando médicos de várias especialidades para atuação na Baixada Santista

Razão social: Creform Sistema de Saúde 
Vínculo empregatício: contrato de prestação de serviços Atendimento: ambulatorial, pronto-socorro e pronto-atendimento

Interessados devem enviar CV para Christiane no e-mail christianebabolin@hotmail.com

Informações adicionais podem ser obtidas pelos fones (13) 8111-0808 ou (13) 3466-9000

A empresa está localizada na Vila Santa Rosa, em Cubatão, São Paulo
SOCIEDADE BRASILEIRA DE IMUNOLOGIA
                                                                 Informativo 12/2009-Oportunidades
______________________________________________________________
Caros colegas e amigos:
Sob a nova gestão o Instituto Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einstein está expandindo suas linhas de pesquisa e recrutando novos pesquisadores. O seu Centro de Pesquisa Experimental conta com um laboratório com toda a infra-estrutura para biologia molecular e celular, uma equipe com larga experiência e competência em análises de seqüenciamento, cultura celular, citometria, obtenção e pesquisa com células-tronco de medula e de cordão, técnicas de imagem e arrays, entre outros. 
Procuramos um pós-doutor Junior para preenchimento imediato de vaga com Bolsa CNPq (DTI-2), para trabalhar no projeto:
 
Diferenciação de hepatócitos a partir de células-tronco de cordão umbilical e desenvolvimento de ensaio pré-clínico visando o transplante-ponte em pacientes com insuficiência hepática. A bolsa DTI-2 assim como financiamento CNPq foram aprovados em dezembro de 2008. O projeto tem também financiamento da FAPESP compartilhado com NUCEL. Oferecemos ainda a possibilidade de estágio em centro de excelência no exterior por até 1 ano, caso o bolsista se destaque em suas atividades vinculadas ao projeto.
 
O transplante de hepatócitos, que consiste na transferência de uma suspensão de hepatócitos para um fígado doente, apresenta-se como uma alternativa menos invasiva ao transplante de fígado, podendo se tornar um procedimento de rotina, a ser usado em situações de insuficiência hepática aguda, reduzindo ou eliminando os sintomas clínicos. Há relatos de sucesso em alguns casos clínicos tratados com transplante-ponte utilizando hepatócitos humanos isolados, no entanto, essa terapia tem sua aplicação limitada devido à dificuldade de se obter tais células. Frente ao exposto, é importante buscar por fontes alternativas de hepatócitos isolados. Com o intuito de tornar o transplante de hepatócitos um procedimento de rotina melhorando a qualidade de vida de pacientes à espera de transplante de fígado, este projeto tem como objetivo a diferenciação de hepatócitos a partir de células-tronco mesenquimais humanas de cordão umbilical e o desenvolvimento de modelo animal de insuficiência hepática para validação do transplante-ponte de hepatócitos diferenciados. Em paralelo aos protocolos de diferenciação, serão desenvolvidos modelos murinos de insuficiência.
É recomendável o candidato ter experiência prévia em biologia celular, em especial no trabalho com células-tronco.
Os interessados deverão enviar currículo completo atualizado e carta de intenções para: Anna Carla Goldberg no endereço goldberg@einstein.br
Solicito que seja divulgada a abertura das inscrições do concurso para professor adjunto em Imunologia no período de 11/05 a 10/06 (EDITAL 19/2009). O concurso público é referente a uma (01) vaga para atendimento ao curso de Farmácia que terá início em 2010 na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Para mais informações entrar no endereço http://www.ufrrj.br/concursos .
Obrigada pela possibilidade de divulgação. 
Atenciosamente. 
Maria das Graças Miranda Danelli 
Prof. Associado DMIV/IV/UFRRJ

Pedimos fazer a divulgação do concurso público para contratação de professor efetivo na área de Imunologia, do Departamento de Parasitologia, Microbiologia e Imunologia do Instituto de Ciências Biológicas da Universidade Federal de Juiz de Fora, havendo uma vaga para Professor Adjunto. As inscrições serão abertas no dia 11/05/2009 e vão até o dia 29/05/2009. As provas terão início no dia 16 de junho de 2009 no ICB/UFJF. Mais informações podem ser obtidas através do portal: www.ufjf.edu.br Edital No. 025/2009.
 
Atenciosamente,
 
Prof. Henrique Couto Teixeira
Chefe do DPMI - ICB - UFJF
______________________________________________________________
Dear Colleagues,
 
I have an immediate availability for a post-doc in my lab. Our group (http://www3.niaid.nih.gov/labs/aboutlabs/lad/allergicInflammation/)  is in the Laboratory of Allergic Diseases, and we are primarily interested in basic, translational and clinical questions surrounding the pathogenesis of atopy/allergy in the context of immunodeficiency or recurrent infections.
Ideal candidates would have experience in T-cell biology, and have worked with human tissue, with mouse experience as an extra plus. Candidates should have completed their PhD within the past 4 years. Please feel free to forward along or contact me with any good candidates.
E-mail: jdmilner@niaid.nih.gov
 
Thanks! 
Joshua D. Milner, MD
Head, Allergic Inflammation Unit
Laboratory of Allergic Diseases, NIAID
NIH Building 10 CRC 5-3888 West
10 Center Drive
Bethesda, MD 20892
301-827-3662 Fax 301-480-7352
 


Portadores de necessidades especiais 

   Local de trabalho: Guarulhos,Campo Limpo Paulista, Jundiai, Francisco Morato e Varzea Paulista.

   Ensino médio completo ou cursando superior;

   Disponibilidade para trabalhar em período integral;

   Irá trabalhar com atividades na área administrativa em geral ou na área de produção

   Salário: R$ 1.000,00.

   Benefícios: Assistência Médica, Odontológica, cesta básica; seguro de vida, VT e refeição no local.

  Os currículos deverão ser encaminhados para o e-mail carla.souza@rionegrousiminas.com 
  com o título  da vaga no assunto.

PROFESSORES, MESTRES E DOUTORES PARA GUARULHOS

Instituição de Ensino contrata professores(as) Mestres e Doutores para as áreas: Sistema de Informação, Sistema de Logística, Sistema de Engenharia Elétrica, Sistema de Engenharia de Produção,Letras Português/Inglês e Português/Espanhol, Farmácia e Engenharia de Automação e Controle. 

Local: Guarulhos   Interessados encaminhar cv para email grvagas@yahoo.com.br
Colocar no Assunto a disciplina.
Professores de Inglês–Vl.São Francisco – Zona Oeste / SP
escola de idiomas contrata profissional com segundo grau completo, sexo: indiferente, idade: 20 a 40 anos, conhecimentos: inglês avançado ou fluente, experiência comprovada: já ter dado aula de inglês, ter disponibilidade para trabalhar aos sábados.
salário: valor da hora a partir de r$ 11,00 até r$ 14,00 a hora.
benefícios: vale transporte, refeitório no local, assistência médica e bolsa de estudo na escola para qualquer idioma.
horário: o professor que fará seu horário.
interessados encaminhar currículo para milara@asm.com.br, em assuntos colocar Professores de Inglês –Vl.São Francisco– ZO/SP


Professores de Inglês – V.N.Cachoeirinha–Zona Norte/SP
escola de idiomas contrata profissional com segundo grau completo, sexo: indiferente, idade: 20 a 40 anos, conhecimentos: inglês avançado ou fluente, experiência comprovada: já ter dado aula de inglês, ter disponibilidade para trabalhar aos sábados.
salário: valor da hora a partir de r$ 11,00 até r$ 14,00 a hora.
benefícios: vale transporte, refeitório no local, assistência médica e bolsa de estudo na escola para qualquer idioma.
horário: o professor que fará seu horário.
interessados encaminhar currículo para milara@asm.com.br, em assuntos colocar Professores de Inglês – V.N.Cachoeirinha – ZN/ SP


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

Protético Auditivo
Local de trabalho: Centro Auditivo - SP
Experiência desejada: confecção de moldes em acrílico e silicone / confecção de cápsulas/ Manutenção de aparelhos auditivos; Horário trabalho: 2ª a 6ª feira - 08:00 as 18:00h VT + Aux. Alimentação
Envio de CV para o e-mail : rh_anapaula@alvitex.com.br
Recepcionista para consultório em Pinheiros

Requisitos:   - experiência anterior

- acima de  35anos /morando nas proximidades de Pinheiros

- dinâmica / pro ativa

- disponibilidade para trocar o horário de trabalho quando for solicitado

Horário de trabalho: 13 as 21hs

Salário $500 + Vale alimentação e transporte + cesta básica

Enviar curriculo para: kcanog@yahoo.com.br

Redator Técnico  Empresa:VSI  Local:São Paulo, SP  
Publicação:14/05/2009 
Descrição da Vaga: 
Redator Técnico (Inglês) para trabalhar com redação de manuais,
edição e formatação de conteúdo corporativo na área de tecnologia da
informação (TI).* Necessário alguma experiência como redator ou tradutor técnico.
* Superior completo. Graduação em Letras, Tradução, Jornalismo.
* Imprescindível que o candidato seja fluente em língua inglesa, com
excelente redação, tenha excepcionais conhecimentos técnicos para
edição e formatação de documentos através do Microsoft Office Word,
plataforma HTML e seja usuário avançado de informática (configurações,
análise, testes locais). 
Para se Candidatar:   careers@vsillc.com
SUPERVISORES DE INVENTÁRIOS (Balanços de Grandes Redes Varejistas)

02 Vagas para Osasco,01 Taboão da serra,01 Guarulhos/São Jose dos Campos  

 Empresa de grande porte Multinacional ,contrata 05 profissionais com Formação técnico ou Superior ,possuir carro/moto  Bons Conhecimentos de informática ,perfil de liderança ,habilidade em negociação Disponibilidade total de horário (noturno e finais de semana e feriados)experiência em inventário-contagem estoques em varejos, Hipermercados, Farmácias Magazines,Lojas de Ferramentas ,conhecer código de barra,scaner. 

Salário  a combinar /Vale refeição de R$11.00 

sueli.goulart@allis.com.br
SUSHIMAN

Restaurante no morumbi, criando um quiosque de sushi procura SUSHIMAN para fazer parceria.
- Forneceremos o espaço
- Não será cobrado,locação, luz, agua, iptu
- Será cobrado uma comissão de 20%
Interessados entrar em contato TELS. (11) 77357266 - 56879351 OU E-MAIL : restaurante@ycsa.com.br    A/C Sr. BETO


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

PROMOTORA DE VENDAS

Rede de academias de ginástica em ampla expansão busca Vendedora jovem, dinâmica, pró ativa com identificação no segmento para atuar em seu programa B2B. 

O foco de atuação será a venda para pessoa física e jurídica, busca de parcerias e fidelização. O contratante oferece salário fixo + variável.

Interessadas devem encaminhar cv via e-mail com pretensão salarial para erica@vbmc.com.br
Redator Publicitário   Empresa: Fracta Propaganda & Mkt
Local: São Paulo - SP
Descrição: Redator publicitário criativo com ótimo domínio da língua portuguesa. Experiência mínima de 3 anos em agência de propaganda.
Contato: Jose
Email / Site:  fracta@fracta.com.br / www.fracta.com.br

Para quem está procurando vagas na área de Representação Comercial este site é bem interessante: http://www.representantesbrasil.com.br/

--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~ 

SUPERVISOR DEPARTAMENTO PESSOAL

Rede de concessionária automotiva busca profissional com experiência para atuar na reestruturação do Departamento Pessoal.

É necessário conhecimento em todas as rotinas da área, liderança e domínio da legislação trabalhista.

Vínculo CLT e benefícios compatíveis à função.

 

Interessados devem encaminhar CV com pretensão salarial para erica@vbmc.com.br
Telemarketing Receptivo
Trabalhar na Zona Sul –Interlagos

Disponibilidade para Trabalhar a partir das 16 hrs – Escala 6x1

Salário: 500,12 +VT+VR+VA+AM+AO+ SEG DE VIDA+ CONVENIO COM FACULDADES.

Interessados enviar cv para karina.silva@luandre.com.br
Vendedor Externo – Vila Nova Cachoeirinha-Zona Norte/ SP 
escola de idiomas contrata profissional com ensino médio completo, idade 21 a 35 anos, experiência com vendas externas; conhecimento no pacote office.
salário: r$ 500,00 (fixo) + comissão 
benefícios: vale transporte, refeitório no local, após experiência bolsa de estudo na escola para qualquer idioma.
horário: de segunda a sexta das 9:30 as 15:30 ou das 15:30 as 21:30 e de sábado plantão 07:30 as 13:30
interessados encaminhar currículo para milara@asm.com.br, em assuntos colocar Vendedor Ext.V.N.Cachoeirinha / SP

Empresa de médio porte em expansão localizada em São Bernardo do Campo - Ramo de Alimentos:
- Vendedor Externo (2 vagas)
Abertura de novos clientes
Executar vendas varejo
Preferencia: vendedores do ramo de alimentos, em especial sorvetes
Atender a Zona Leste e/ou Zona Norte

Enviar CV para o e-mail: cvrhgs@hotmail.com
Colocar o titulo: Vendedor Externo-SBC. Favor colocar a ultima remuneração (salario+variavel, comissão etc) e pretensão salarial.
