www.trabalhasaopaulo.com.br
VAGAS 08.05

CONTINUO AMANDO... VAMOS VER DE NOVO?!  BEIJOS...

Sempre é tempo! 

http://www.youtube. com/watch? v=xRbYtxHayXo
ENVIE SEU CV DIRETAMENTE PARA O EMAIL MENCIONADO NA VAGA DE SEU INTERESSE. GRATA !

DICA DA NOSSA QUERIDA MÁRCIA VASCONCELOS, obrigada !
Para quem está de olho em vagas na cidade de Cubatão/SP, está agência atua com vagas nessa região: http://www.realcerh.com.br:80/?pagina=vagas
 

Analista / Aux Financeiro
Sexo Masculino  Idade 20/40
Necessário ter experiência anterior em: fluxo de caixa/Balancete/Canciliação bancária/Contas a pagar e receber/ Folha de pagamento/ Registro de empregados/Fechamento de caixa/Facilidade em negociação de dívidas.
Formação mínima 2 grau.  Remuneração R$ 1.000,00
Candidatos dentro do perfil favor comparecer a Rua do Bosque, 931 - Barra Funda/SP CEP: 01136-000  Datas: 07 e 08 de Maio das 09 äs 16h. 
Trazer currículo atualizado e falar com Patrícia – TEL 2197-1309. 
Administradora de Imóveis e Condomínios, localizada na zona Sul de São Paulo, contrata:
 
 ASSISTENTE DE CONTAS A PAGAR E RECEBER
Atuará no Caixa, atendendo ao cliente externo e interno, efetuando recebimentos e pagamentos diversos. Abertura e fechamento de caixa e demais controles. Necessário execelente capacidade de concentração, organização, habilidade com cálculos. Desejável experiência na área e Superior cursando em Administração de Empresas, Ciências Contábeis, Gestão Financeira ou áreas correlatas. 
CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br. No assunto mencionar código: CP.
 
 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
Assistência geral à Diretoria em atividades diversas e cadastro de clientes. Organização, agilidade, iniciativa, concentração e adequada comunicação são essenciais. Desejável experiência na área e Superior completo ou cursando em Adm, Secretariado. CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br.  No assunto mencionar: Assistente Administrativo.
 
 
ASSISTENTE COMERCIAL 
Rotina administrativas da área comercial, cadastros de imóveis no sistema, contratos, controle de documentação. Apoio geral aos corretores. Excelente habilidade com informática e digitação de dados. Agilidade, concentração e organização são essenciais para bom andamento de elevado volume de trabalho e cumprimento dos prazos. 
Mínimo Ensino médio / técnico completo. Preferencialmente na área de Informática, Processamento de Dados. CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br. No assunto mencionar: Assistente Comercial.
 
 
MENSAGEIRO
Responsável por trabalhos externos de banco e cartório; Prestará suporte administrativo interno quando necessário. Ensino Médio completo. CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br. No assunto mencionar: Mensageiro.
 
 
ASSISTENTE DE MONITORIA 
Responsável pelo análise e acompanhamento de e-mails enviados pelos clientes, identificando as reclamações e solicitações e providenciando o direcionamento necessário. Excelente comunicação escrita é essencial. Ensino Médio completo. CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br. No assunto mencionar: Monitoria.
 
 
RECEPCIONISTA
Buscamos profissionais acostumadas com grande volumes de ligações e atendimento pessoal para atender 30 linhas externas e 70 ramais internos.
Com boa postura e comunicação, dinâmica, com conhecimentos em pabx. Ensino Médio Completo.
CV com pretensão salarial para luanasouza@robotton.com.br. No assunto mencionar: Recepcionista.
VÁRIAS VAGAS DA OBJETTIVO LAVORO:
ANALISTA CONTÁBIL JR. (Cód. CTB I)  
Remuneração:  R$ 1.200,00 - CLT + Benefícios (VR + VT + AM + AO + SV)  
Local:  Próximo à Berrine.  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área. 
*** É necessário o conhecimento em Microsiga
 
Conhecimentos Específicos: 
Conhecimento em estrutura de relatórios de multinacionais, Impostos retidos, Controle do Ativo Fixo, Fechamentos de Balanços, Balancetes e DRE, Conhecimento em lucro real e presumido, Classificação de lancamentos contábeis, Conciliação,  Apuração de impostos como o PIS, COFINS, IRPJ e CSLL. 
 
Enviar currículos dentro do perfil para spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga (CTB I)
 
 
ANALISTA CONTÁBIL PL (Cód. CTB II)  
Remuneração:  R$ 1.505 - CLT + Benefícios (VR + VT + AM + AO + SV).  
Local: Próximo à Berrine.  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.
 *** É necessário o conhecimento no Sistema Microsiga
  
Conhecimentos Específicos: 
Conhecimento em estrutura de relatórios de multinacionais, Impostos retidos, Controle do Ativo Fixo, Fechamentos de Balanços, Balancetes e DRE, Conhecimento em lucro real e presumido, Classificação de lancamentos contábeis, Conciliação,  Apuração de impostos como o PIS, COFINS, IRPJ e CSLL.
 
Enviar currículos dentro do perfil para spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga (CTB II)
 
ASSISTENTE DE TRIBUTOS DIRETOS (TRIBUTÁRIA) (Cód. Tribut.I)  
Remuneração:  R$ 1.200,00 - CLT + Benefícios (VR + VT + AM + AO + SV)  
Local: Ibirapuera   
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
 Experiência na área.
 
Conhecimentos Específicos: 
Elaboração de DCTF, DIPJ, DIRF, PERDCOMP, DARF'S;
Processos Administrativos Junto à Receita Federal;
Regularização de pendências para emissão de certidão negativa da Receita Federal.
  
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (Tribut. I) 
ANALISTA FISCAL PL. (Cód. FISC. I)  
Remuneração:  R$ 1.645,00 - CLT + Benefícios (VR + VT + AM + AO + SV)
 
Local: Região do Jabaquara (Aeroporto de Congonhas)  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.  
*** É necessário o conhecimento no Sistema Microsiga  
  
Conhecimentos Específicos: 
Digitar documentos fiscais, conferir livros, efetuar fechamento fiscal. Notas fiscais, cálculo e apuração de impostos, rotinas fiscais e tributárias 
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (FISC. I)
  

ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO (Pleno) – (Cód. DP III)  
Remuneração:  R$ 1.200,00 à R$ 1.500,00 - CLT + Benef. (VR+VT+AM+AO+SV)  
Local: Região do Ibirapuera   
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área. (preferencialmente em escritório contábil).   
*** Conhecimento no software ASPLAN será um diferencial.
  
Conhecimentos Específicos: 
Atendimento a clientes e funcionários, homologações, atendimento à fiscalizações, conhecimento em PLR e Leis Trabalhistas, Férias, 13º salário, folha de pagamento, adiantamento, bônus, acordos sindicais, entre outros pertinentes à area.
Obrigações Acessórias: Rais, Dirf, Informes de Rendimentos, CAGED e GFIP.
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (DP III) 
ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO (Sênior) – (Cód. DP IV) 
Remuneração:  Mercado + Benef. (VR+VT+AM+AO+SV) 
Local: Região do Jabaquara (Aeroporto de Congonhas)  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.  
*** Imprescindível o conhecimento no Sistema Microsiga.
 
 Conhecimentos Específicos: 
Atendimento a clientes e funcionários, homologações, atendimento à fiscalizações, conhecimento em PLR e Leis Trabalhistas, Férias, 13º salário, folha de pagamento, adiantamento, bônus, acordos sindicais, entre outros pertinentes à area.
Obrigações Acessórias: Rais, Dirf, Informes de Rendimentos, CAGED e GFIP.
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (DP IV).
 

 

ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO (Júnior) – (Cód. DP II)  
Remuneração:  Mercado + Benef. (VR+VT+AM+AO+SV)  
Local: Região do Jabaquara (Aeroporto de Congonhas)  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.   
*** Imprescindível o conhecimento no Sistema Microsiga.
  
Conhecimentos Específicos: 
Conhecimento em: Atendimento à clientes e funcionários. Auxílio à homologações,  conhecimento em PLR e Leis Trabalhistas, Férias, 13º salário, folha de pagamento, adiantamento, bônus, acordos sindicais, entre outros pertinentes à área.
Obrigações Acessórias: Rais, Dirf, Informes de Rendimentos, CAGED e GFIP.
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (DP II)
 
  

ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO (FOCO EM BENEFÍCIOS) – (Cód. DP IV.)
Remuneração:  Mercado + Benef. (VR+VT+AM+AO+SV) 
Local: Região do Jabaquara (Aeroporto de Congonhas)  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.  
*** Imprescindível o conhecimento no Sistema Microsiga. 
 
Conhecimentos Específicos: 
Atendimento a clientes e funcionários.
Foco em Benefícios.
Obrigações Acessórias: Rais, Dirf, Informes de Rendimentos, CAGED e GFIP.  
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (DP V)
 
 

ASSISTENTE DE FOLHA DE PAGAMENTO – (Cód. DP I)  
Remuneração:  Mercado + Benef. (VR+VT+AM+AO+SV) 
Local: Região do Jabaquara (Aeroporto de Congonhas)  
Requisitos: Superior completo e/ou cursando.
Experiência na área.  
*** Imprescindível o conhecimento no Sistema Microsiga.
 
Conhecimentos Específicos: 
Conhecimento em: Atendimento à clientes e funcionários. Auxílio à homologações,  conhecimento em PLR e Leis Trabalhistas, Férias, 13º salário, folha de pagamento, adiantamento, bônus, acordos sindicais, entre outros pertinentes à área.
Obrigações Acessórias: Rais, Dirf, Informes de Rendimentos, CAGED e GFIP.
 
Enviar currículos dentro do perfil com pretensão salarial para: spvagas@obiettivolavoro.com.br  mencionando no campo Assunto o código da vaga. (DP I)
 
VÁRIAS  VAGAS ABAIXO (DE 1 A 5)  CVs  deverão ser encaminhadas para laura.barros@presencarh.com.br;

1-Gestor/Coordenador de Manutenção 
Experiência no gerenciamento de equipes próprias e de terceiros, planejamento de operações, processos e gestão de pessoas, com conhecimentos em ISO 14000. Formação Superior Completa em Engenharia Elétrica com pós-graduação.Perfil de relacionamento/comercial. Enviar CV com remuneração atual e pretensão salarial mencionando no campo assunto: Gestor

2-Engenheiro de Manutenção 
Experiência no gerenciamento de equipes próprias na área de manutenção predial elétrica e de terceiros vivência em negociações de contratos, planejamento de operações, processos, gestão de pessoas e de materiais, controle de produção de serviços e conhecimentos em ISO 14000.
Formação Superior Completa em Engenharia Elétrica
Enviar CV com remuneração atual e pretensão salarial mencionando no campo assunto: Elétrica

3-Engenheiro de Manutenção
Experiência no gerenciamento de equipes próprias na área de manutenção predial de ar condicionado e de terceiros vivência em negociações de contratos, planejamento de operações, processos, gestão de pessoas e de materiais, controle de produção de serviços e conhecimentos em ISO 14000.Formação Superior Completa em Engenharia Mecânica. Enviar CV com remuneração atual e pretensão salarial  mencionando no campo assunto: Mecânica

4-Gerente de Suprimentos - Corporativo
Gerenciar as ações de suprimentos em atendimento as expectativas quanto a contratação de terceiros, desenvolvimento de parcerias, aquisição de bens e materiais, em consonância com os objetivos estratégicos definidos pela empresa. Desenvolver e gerir políticas e metodologias para a contratação de terceiros da empresa. Gerir financeiramente os subsistemas de suprimentos. Agir como consultor interno e facilitador disseminando conhecimento e integrando-se as demais áreas da empresa. 
Preferência por profissionais com experiência em empresas de serviços e/ou engenharia. 
Ensino superior completo e pós graduação. Preferencialmente em engenharia. 
Conhecimentos no pacote Office, ERP, sistemas de compras/cotação online. Competências técnicas transversais: gestão operacional, gestão financeira, administração de riscos, negociação, gestão de pessoas, gestão orçamentária, planejamento, atendimento ao cliente, matemática financeira, mercado de prestação de serviços.
Enviar CV com remuneração atual e pretensão salarial , mencionando no campo assunto: Suprimentos

5-Engenheiro de Segurança do Trabalho - Corporativo 
Experiência com coordenação de equipes na área de Segurança e Medicina do Trabalho, com vivência na implantação das normas ISO 9001, 14000 e OHSAS 18000
Formação Superior Completa em Engenharia Elétrica e Pós-Graduação em Engenharia de Segurança do Trabalho.
Enviar CV com remuneração atual e pretensão salarial, mencionando no campo assunto: Segurança
--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
ANALISTA DE QUALIDADE
A Inmetrics é uma Empresa nacional, especializada na prestação de serviços de
qualidade de software, especialmente no gerenciamento de desempenho de
aplicações e na garantia de qualidade funcional. Seu foco é em sistemas de
missão crítica de grandes empresas nacionais e multinacionais. Atua fortemente
nas regiões da grande São Paulo, Campinas e interior de São Paulo.
TIPO DE CONTRATAÇÃO: PJ 
REMUNERAÇÃO: * Mandar pretensão de valor fechado/mês para contratação EFETIVA PJ.
BENEFÍCIOS: Férias  remuneradas 30 dias/ Plano de Saúde/ Plano de Carreira/ Remuneração Variável
com alvo de 1 salário anual.  
LOCAL: São Paulo-SP/ Zona Sul
REQUISITOS:
- Formação Acadêmica preferencialmente em Ciência ou Engenharia de Computação. 
- Experiência mínima de quatro anos como Analista de Qualidade na área Software.. 
- Conhecimento em: Processos de desenvolvimento de software, Modelos de Qualidade e Gestão, Modelagem, Normas e padrões,
Linguagem de programação, Análise estática de código e métricas e Engenharia de Software, inspeção de requisitos. 
- Inglês  Intermediário.
- Ter disponibilidade para atuar em São Paulo-SP/ Zona Sul (Centro Empresarial). 


RESPONSABILIDADES
- Definir critérios de qualidade de software. 
- Inspecionar, analisar e dar conhecimento da Qualidade Interna de artefatos de software. 
- Efetuar diagnósticos de processos de desenvolvimento de software e de equipes de TI.
- Auxliar na implantação de processos de desenvolvimento e/ou qualidade de software.
- Coletar e interpretar métricas e outros indicadores de qualidade de software.

IMPORTANTE:

Os interessados deverão enviar currículo para:  inmetricsrh-qa@yahoo.com.br



Analista de Recrutamento e Seleção Sênior para MOÇAMBIQUE
Precisa de ter inglês avançado e ser graduada em Psicologia ou RH. A faixa salarial é de US$ 5.000 dólares.
CV para: anaoliveira@ricardoxavier.com.br  Favor colocar no assunto o nome da vaga

CONTADOR - com CRC
Superior completo com registro, Imprescindível inglês avançado , Residir em São Paulo
Assistente de Faturamento/ Assistente de Tesouraria/ Assistente de Contas a Pagar
Para todas essas vagas: Superior completo; Inglês intermediário; Experiência na área; Residir em São Paulo
Os interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para o e-mail tatyana.orugian@maiorh.com.br mencionando no  campo "assunto" o título da vaga.

Enfermagem .  Buscamos profissional com experiencia em chefia, liderança, supervisão ou coordenação de pessoas. Sera um diferencial experiencia em administração e logistica ,conhecimento em material cirurgico voltado para area de ortopedia.   Idade: indiferente    Salario a combinar
Vaga urgente!   Enviar cv para cvrhgs@hotmail.com colocando no assunto enfermagem

ENGENHEIROS – OUTRA DICA DA MÁRCIA VASCONCELOS:

Amigos há um site para cadastro de cvs de Engenheiros, é gratuito: www.cvengenharia.com.br
ESTÁGIOS NA GLOBO As inscrições para o processo seletivo do programa de estágio 2010 da TV
GLOBO (SP) já estão abertas, verifique se atende os pré-requisitos definidos
abaixo, caso não se enquadre no perfil de Estagiário, DIVULGUE nosso programa
para seus conhecidos. 

Caso sua inscrição tenha sido efetuada com o perfil errado, é necessário
que você atualize seu cadastro, e migre o perfil cadastrado para ESTAGIÁRIO
NÍVEL SUPERIOR, a partir da data do envio deste e-mail, através do site
www.redeglobo.com.br/bancodetalentos - link ESTAGIAR (sem a atualização, sua
inscrição não será válida para esse processo). 

Quem pode participar:
O Programa de Estágio nível superior contempla candidatos matriculados, em
cursos de GRADUAÇÃO TRADICIONAL.
Formandos de Dezembro/2010 ou Julho/2011
Cursos: Administração, Análise de Sistemas, Arquitetura, Artes Plásticas,
Ciência da Computação, Ciências Contábeis, Ciências Sociais, Comunicação
Social (Radialismo, Publicidade e Propaganda, Relações Públicas),
Comunicação Visual, Desenho Industrial, Design Gráfico, Economia, Engenharia
de Computação, Engenharia Civil, Engenharia Eletrônica, Engenharia
Eletrotécnica, Engenharia Elétrica, Engenharia de Telecomunicações,
Engenharia de Produção, Engenharia Mecânica, História, Informática, Letras,
Marketing, Mídias Digitais, Propaganda e Marketing, Relações Internacionais e
Sistemas da Informação. 

Formandos em Dezembro/2010
Curso: Comunicação Social (Jornalismo) 
Formandos em Dezembro/2010 ou Dezembro/2011
Curso: Direito
Observação: Cabe esclarecer que, em caso de não termos vagas para alguns dos
cursos acima especificados, o cadastro permanecerá no banco de dados para
futuras oportunidades.
Mais informações em nosso site www.redeglobo.com.br/bancodetalentos - link
ESTAGIAR

ESTÁGIO EM DESENHO INDUSTRIAL OU DESIGN GRÁFICO

Empresa de Grande Porte do Ramo de Comunicação, busca estagiário de Desenho Industrial ou Design Gráfico/SP.
Requisitos :
• Cursando 2º ano ou 3º ano. 
• Deverá estar cursando: Desenho Industrial ou Design Gráfico. 
• Irá trabalhar com Dreamweaver: ferramentas e código básico HTML e scripts. Flash: com criação e alteração de códigos básicos e animação. Photoshop: criação de layouts para hotsites, especias, peças publicitárias etc. Illustrator: criação de imagens vector, ilustrações e ícones. Vídeo: edição de vídeo, trilha e compactação. 
Idioma: Inglês ( Intermediário ) 
Observações:
• Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 
• Horário: Vespertino
Os interessados por favor, enviar CV e portfólio para danielly@hexelassessoria.com.br ou consultora2@hexelassessoria.com.br.

Médico do trabalho para trabalhar como PJ em Barueri-SP.

Dados sobre a vaga:   Início Imediato! 

Salário: R$ 5.550,00  Combustível e pedágio pagos pela empresa  

Horário: das 8 às 12:00h. 

Encaminhar currículo o mais rápido possível para jussara@safetygroup.com.br A/C Jussara.

 

A TRIAD SYSTEMS, consultoria há 16 anos no mercado busca consultores com o seguinte perfil:  Programador PHP. 

Domínio em programação PHP.
Domínio em Banco de Dados Oracle.
Superior Completo ou cursando em Tecnologia ou área correlata.
Contratação PJ.  Local de trabalho: Centro/SP. 
Tempo de projeto: 03 meses, renováveis.  
Os interessados enviar CV sob código da vaga: PROG_PHP, mencionando pretensão salarial PJ e disponibilidade para início.
Técnico Comercial  -  Empresa Multinacional de Grande Porte do Segmento de Cosméticos.
Formação
• Segundo grau completo.
Atividades
• Experiência como cabeleireiro com conhecimentos em fibra capilar, tratamento e coloração;
• Vivência como Instrutor e com Treinamento;
• Disponibilidade para viagens;
• Ter CNH definitiva.
Local/horário de Trabalho 
• Residir São Paulo ou ter disponibilidade para mudança;
• A empresa oferece CLT + Pacote de benefícios.
• Horário Comercial de Segunda à Sexta Feira.
Interessados devem encaminhar currículo para:   Sp.tecnico@athelas.com.br
Informando a pretensão salarial.



WebDesigner Júnior     De R$ 1.000 até R$ 2.000 ao mês
Localização: São Paulo - SP
Empresa: 
Empresa fabricante de software de gerenciamento para indústria gráfica
Responsabilidade: 
- Criação de manuais, apostilas e material didático 

- Montagem de Animações e apresentações, contendo personagens, áudio e vídeos 
- Desenvolvimento de páginas para web 
Formação: 
- Design, Propaganda e Marketing 
Conhecimentos necessários: 
- Criação e Designer 
- Flash 
- Dreamweaver 
- Pacote Adobe
- In Design
Certificados:
- Flash é essencial
Idiomas:
- Espanhol intermediário é desejável 
- Inglês intermediário é desejável
Perfil Desejado: - comunicação – criatividade  - energia  - praticidade
Informações adicionais:
Regime de Contratação - CLT
Benefícios - VT - VR - Curso de Espanhol

ENVIAR CURRICULO PARA EMAILPARAGRUPO@GMAIL.COM COM O ASSUNTO WEBDESIGNER JUNIOR. SO SERAO ANALISADOS CURRICULOS ENVIADOS COM ESTE ASSUNTO, POIS O OUTLOOK SEPARA AS MENSAGENS COM ESSE ASSUNTO PARA A PASTA DOS CURRICULOS QUE SERAO AVALIADOS. APOS A TRIAGEM, SE VOCE FOR APROVADO, RECEBERA UM CONTATO POR EMAIL.

