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	Assunto:  
	Enc: DIKA.JOB - VAGAS - Diversas 

	De:  
	"Rose Nomura" <rose.nomura@yahoo.com.br>    

	Data:  
	Seg, Junho 22, 2009 10:26 am 

	Para:  
	oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br (mais) 

	Prioridade:  
	Normal 

	Opções:  
	Ver cabeçalho completo | Ver Versão para Impressão  | Baixar como um arquivo | Ver imagens com problema


	EXALT RH SELECIONA 

Posted: 18 Jun 2009 01:56 PM PDT
Exalt Recursos Humanos Avançados seleciona URGENTE:

(os interessados devem enviar e-mail com o nome da vaga no campo "assunto")

01 SUPERVISOR DE OPERAÇÕES
- Requisitos: conhecimentos específicos de veículos e equipamentos, noções de planejamento e controle, elaboração de relatórios, avaliação e aplicação de treinamentos, conhecimento de informática, logística, frotas, negócio de transporte, legislação ambiental, legislação em transportes de produtos perigosos, legislação de trânsito nacional e internacional, conhecimentos básicos de tributos fiscais, tipos de seguros voltados para o transporte, acondicionamento, amarração e enlonameno de carga, lei da balança, leis e normas de trânsito nacional e internacional. Formação: Superior completo (Administração, Economia ou afins). Imprescindível experiência na área. Remuneração: 3000,00 à 4000,00. 
  

Enviar currículo para:silvia@exaltrh. com.br

01 SUPERVISOR DE FILIAL
- Requisitos: Conhecimentos específicos de veículos e equipamentos, conhecimentos técnicos so br e o funcionamento da área, noções de planejamento e controle, conhecimento de frotas, montagem e interpretação de relatórios, conhecimento em informática e de logística. Formação: Superior completo (Administração, Economia ou afins). Imprescindível experiência na área. Remuneração: 3000,00 à 4000,00. Enviar currículo para: silvia@exaltrh. com.br 
  


02 VENDEDORES EXTERNOS DE SEGUROS – URGENTE!
- Desejável experiência na área de vendas de seguros e veículo próprio.
1 vaga para área de Benefícios e 1 vaga para área patrimonial.
Na área de benefícios, a remuneração é cumulativa, ou seja, enquanto os clientes conquistados pelo vendedor estiverem pagando o seguro, o vendedor estará recebendo x% do valor. Já a área patrimonial, a remuneração é pontual, sendo x% em cima do valor total do seguro, porém, esta remuneração é crescente, aumentando a porcentagem a cada nova venda. Salário Fixo + benefícios + comissões.
Enviar currículo para: anacarla@exaltrh. com.br


01 RECEPCIONISTA
- Requisitos: Boa comunicação, agilidade de raciocínio, desenvoltura social. Realizar atendimento telefônico, atendimento ao público e acompanhamento de estoque de produtos de limpeza/cozinha. Imprescindível noções básicas de digitação. Horário: De segunda à sexta, das 8:00 às 17:00. Salário a combinar + VT. Mandar currículo para : silvia@exaltrh. com. br


03 VENDEDORES INTERNOS
- Requisitos: Ensino Médio completo, desejável experiência de 1 ano em vendas no setor imobiliário e conhecimento de Autocad. Para trabalhar em empresa de construção civil. Horário: De segunda a sexta das 8:00 as 18:00 e aos sábados das 9:00 às 16:00. Salário: R$ 800,00 + VT + VR + 1% de comissão. Local: Xaxim. Enviar currículo para: silvia@exaltrh. com.br


01 PROFISSIONAL DE VENDAS
- Funções: venda de cursos, elaboração de listas de presença, avaliações, fichas de cadastro e monitorar a aplicação de provas de certificação. Período: das 08:30 às 18:00 horas. Salário: R$630,00 + VT . Enviar curriculo para: silvia@exaltrh. com.br


01 ESTOQUISTA
- Função: contagem de estoque de loja infantil. Para trabalhar em shopping. Imprescindível ter experiência. Horário de trabalho: 10:00 às 18:00, de segunda a sexta. Salário: a combinar. Enviar currículo para: silvia@exaltrh. com.br


01 VENDEDORA INTERNA (INTERMEDIÁRIA)
- Requisitos: Experiência em vendas. -Atividades: Efetuar as vendas em loja de confecção infantil. Das 14:00 às 22:00 - Salário: R$ 600,00 + VT + VR + bônus. Local: Shopping Jardim das Américas. Enviar currículo para: silvia@exaltrh. com.br


01 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS
- Para trabalhar em restaurante/ bar localizado no Alto da XV, na arrumação de mesas, atendimento a clientes, entre outros serviços diversos. Preferencialmente que more nas proximidades da região. Horário: noturno, de segunda a sábado. Salário inicial: R$ 470,00 + VT + Refeição no local + comissão. Bairro: Alto da XV. Enviar currículo para: anacarla@exaltrh. com.br



Para outras vagas, cadastrar-se no site: www.exaltrh. com.br
Ou siga-nos pelo Twitter: http://twitter. com/exaltrh
[image: image13.png]A imagem né&o esta
sendo mostrada por
razées de seguranga







PRO ATIVA GESTÃO DE PESSOAS 

Posted: 18 Jun 2009 01:55 PM PDT
AREA ADMINISTRATIVA/ COMERCIAL


ASSISTENTE ADM. COMERCIAL: Fem. Superior Comp. Exp. com rotinas da área comercial bons conh. de informática Ter CNH B Morar próximo Pinhais
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: 2º grau comp. Masc. Com experiência e2 anos de CNH A , para serviços externos
COORDENADOR( A) ADM/FINANCEIRO: Superior completo, exp. contas a pagar receber,lideranç a de equipe,conh. área escrita fiscal. Morar em regiões de fácil acesso a Pinhais
CAIXA: 2º grau com experiência, disponibilidade para trabalhar em estacionamento de Shopping, morar próximo Batel
FATURISTA: Masculino, com exp. ter trabalhado em distribuidoras, morar próximo Pinhais
MENSAGEIRO: Com experiência em hotel CNH B Centro
PROJETO PILOTO: Masculino, com veiculo próprio, experiência na área de vendas, será treinado para vendas no varejo da área alimentícia
REPRESENTANTE DE VENDAS: Com experiência na área alimentícia Varejo, morar próximo SITIO CERCADO, SÃO JOSE DOS PINHAIS, ALMIRANTE TAMANDARE,COLOMBO, ARAUCARIA

AREA OPERACIONAL

AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência disponibilidade para trabalhar em hotel Centro
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Com exp. em operação de maquinas CONVENCIONAIS E CNC,
AUXILIAR DE DEPOSITO/REPOSITOR 10 VAGAS:Masc.com exp. para trabalhar no 3º turno , Pinheirinho
AUXILIAR DE DEPOSITO Masc. Com exp. disponibilidade para trabalhar no 3ºturno. Pinhais AJUDANTE DE MOTORISTA 10 VAGAS: Com exp. em entregas e recebimento Pinheirinho
CAMAREIRA: Com exp. em hotel das 7:00 as 15:00, Centro
ELETRICISTA DE UTILIDADES: 2º grau com experiência em manutenção, curso da NR10
ENGENHEIRO MECANICO: Com experiência manutenção de maquinas pesadas do segmento de construção de estradas, disponibilidade para viagens
MECANICO MONTADOR: com exp. segmento metalúrgico ou madereiro. Araucária
MOTORISTA ENTREGADOR 5 VAGAS: Com exp. para fazer entregas de produtos alimentícios
SOLDADOR MONTADOR: Com exp. mig/mag/Ting, montagem e interpretação de desenho. Araucária

RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA 475 – 1º ANDAR SALA 7
CURITIBA – ATENDIMENTO@ PROATIVAGP. COM.BR 
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ALVORH CONTRATA PARA CONFEITARIA 

Posted: 18 Jun 2009 01:30 PM PDT


BALCONISTA PARA SANTA FELICIDADE (FEMININO)
Com ou sem experiência para trabalhar em panificadora em Santa felicidade das 06:30 as 13:30 ou 13:30 as 21:30 escala 6x1.
Salário 540,00+vt+vr


AUXILIAR DE PADEIRO PARA SANTA FELICIDADE (MASCULINO)
Com ou sem experiência para trabalhar em panificadora em Santa Felicidade das 10:30 as 19:00 escala 6x1.
Salário 600,00+vt+vr


AUXILIAR DE CONFEITEIRO PARA SANTA FELICIDADE (FEMININO)
Com ou sem experiência para trabalhar em panificadora em Santa Felicidade das 07:30 as 17:00 escala 6x1.
Salário 527,00+vt+vr


INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO PARA recrutamento3@ alvorh.net 
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Posted: 18 Jun 2009 01:05 PM PDT



Instituto Israelita LEV de Reintegração e Reinserção Social 
www.iirrs.org. br / rh@iirrs.org. br
Tel. (41) 3085-1088
End.: Pça Zacarias n° 36 conj.1003 

Contador 
- Com experiência na área contábil.
Interessados enviar currículo com nome do cargo no assunto do e-mail.
rh@iirrs.org. br 
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PEOPLE SERVICE 

Posted: 18 Jun 2009 12:29 PM PDT



GERENTE DE LOJA 

Requisitos: 
Ensino Médio Completo, preferencialmente cursando superior. 

Desejável experiência com gerenciamento de loja no segmento automotivo. 

Interessados encaminhar CV: carolina.souto@ peopleservice. com.br 
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OPERATIVA GESTÃO DE PESSOAS 

Posted: 18 Jun 2009 12:01 PM PDT
Interessados devem encaminhar o currículo para o e-mail referente à vaga, colocando no campo "assunto" o título da mesma, ou cadastrar-se diretamente no site http://www.operativ a.com.br/. Currículos que não atendam os requisitos solicitados, não serão considerados. 
Vagas urgentes: 
ANALISTA DE LOGÍSTICA rosirh@operativa. com.br Ensino superior completo em Administração ou Comércio Exterior. Experiência em logística e exportação. Conhecimento em transporte e legislação internacional. Conhecimentos avançados em planilhas. Espanhol , inglês ou francês avançado.
COORDENADORADMINIST RATIVO/FINANCEIR O -renatarh@operativa .com.br Ensino Superior Completo. Gerenciamento das áreas de RH, Financeira e Contábil/Fiscal/ Estabelecer normas de procedimentos/ Implantação de controles internos/ atingir metas/ Gestão de despesas, Orçamentarias/ Processos de Folha. 
ANALISTA LOGÍSTICA renatarh@operativa. com.br Cursando logística, com excelente conhecimento em excel, Estoque e Análise logística(distribuiçã o e armazenagem) .
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO carinerh@operativa. com.br Ensino Técnico completo (preferencialmente SENAI). Possuir registro TRT. Desejável Curso Bombeiro Industrial/ Primeiros Socorros (Siate). Inglês intermediário ou avançado. Disponibilidade para 2º Turno. Para trabalhar em multinacional. 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE OBRAS savanarh@operativa. com.br Ensino superior cursando em Arquitetura ou engenharia Civil. Conhecimento em leitura de projetos e compra de materiais de contrução civil. 
VENDEDOR INTERNO savanarh@operativa. com.br Ensino medio completo. Experiência em em vendas de móveis e decorações.
RECEPCIONISTA savanarh@operativa. com.br Ensino medio completo. Experiência com recepção.
CONTRATAÇÕES PARA A ÁREA DE ITS:
CARGO: Coordenador de Engenharia - Hardware julianalopesrh@ operativa. com.br Formação em Engenharia Eletrônica ou Mecatrônica com enfoque em circuitos digitais e analógicos. pós-graduação em processos produtivos ou eletrônica aplicada
EXPERIÊNCIA: Supervisionar, organizar, coordenar e dar suporte a área técnica, engenharia e área de implantação. Gerenciar projetos multidisciplinares. Definir os processos de engenharia, manutenção técnica e implantação. Indicar e avaliar tecnicamente os fornecedores. Desenvolver estratégias técnicas junto a equipe. Coordenar as atividades da equipe técnica objetivando bons resultados. Supervisionar e coordenar o cumprimento de tarefas de trabalho e desempenho da equipe. Fazer a interface entre a área técnica e a diretoria. 
CARGO: Engenheiro Pleno rosirh@operativa. com.br Formação superior em engenharia com enfoque em eletrônica ou mecatrônica.
EXPERIÊNCIA: Demonstrar conhecimentos em programação C para microcontroladores, processadores DSP, eletrônica analógica (circ. de filtros e osciladores, fontes chaveadas), técnicas de projeto com redução de EMI, software CAD para projetos de placas pref. Altium DXP, domínio de interfaceamento USB, e TCP/IP. Ter trabalhado no mínimo por 2 anos como responsável por atividades de Pesquisa e Desenvolvimento em projetos de eletrônica.
CARGO: Gerente de Produção julianalopesrh@ operativa. com.br Formação superior em Administração ou Engenharia de Produção.
EXPERIÊNCIA: Supervisionar, organizar, coordenar e dar suporte a área operacional, incluindo área técnica, engenharia, produção, compras, estoque, almoxarifado e logísita. Coordenar projetos. Experiência em indústrias que atuam com componentes eletrônicos será um diferencial.
CARGO: Técnico Sênior rosirh@operativa. com.br Formação técnica com CREA.
EXPERIÊNCIA: Conhecimento em eletrônica Digital e Analógica, processadores PIC, conhecimento de software CAD p/ projetos de placas pref. Altium DXP, desembaraço em reparo de placas, configuração/reparo em PC, desejável programação em C voltado para microcontroladores.
CARGO: Técnico Junior anacristinarh@ operativa. com.br Formação técnica com CREA.
EXPERIÊNCIA: Conhecimento em eletrônica Digital e Analógica, software CAD para projetos de placas pref. Altium DXP, desembaraço em reparo de placas, configuração/reparo em PC, montagem de placas em SMD e convencional, projetos com microcontroladores PIC e Atmel, linguagem C.
CARGO: Técnico Montagem Jr anacristinarh@ operativa. com.br Formação Engenharia elétrica ou eletrônica cursando ou completo. Experiência com montagem , configuração e teste de equipamentos de informática. Desejável experiência com uso de ferramentas para trabalho com chapas metálicas e gabinetes.
CARGO: Estagiário de programação anacristinarh@ operativa. com.br
EXPERIÊNCIA: Conhecimento em micro informática (formatação, instalação de Sistemas Operacionais e Aplicativos) ; Sistemas Operacionais; Noção de configuração de Redes; Lógica de programação; Conhecimento em orientação a objeto; Conhecimento básico em Delphi.
CARGO: Programador Pleno rosirh@operativa. com.br Ensino superior cursando em Análise de Sistemas, Informática, Engenharia de Computação ou cursos afins.
EXPERIÊNCIA: Sólida experiência com programação Delphi e conhecimentos em PHP
CARGO: Analista de Sistemas Jr. rosirh@operativa. com.br Formação superior completa em Análise de Sistemas, Informática, Engenharia de Computação ou cursos afins.
EXPERIÊNCIA: Sólidos conhecimentos de bancos de dados relacionais (preferencialmente Firebird). Bom nível de conhecimento em UML. Desejável conhecimento em linguagem Delphi. Inglês intermediário e técnico. Possuir disponibilidade para viagens.
CARGO: Almoxarife rosirh@operativa. com.br Ensino médio completo. EXPERIÊNCIA: Sólida experiência na função. Indispensável conhecimento em peças eletrônicas.
VAGA EXCLUSIVA PARA PORTADORES DE DEFICIÊNCIA:
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (PESSOA COM DEFICIÊNCIA FÍSICA OU AUDITIVA) anacristinarh@ operativa. com.br. Para trabalhar em multinacional automotiva.
OPERATIVA CENTRO 
Rua Desembargador Mota, 2023 – Centro. Tel: (41) 3225-3823 
ENSINO SUPERIOR 
ASSISTENTE DE COMPRAS anacristinarh@ operativa. com.br. Necessário superior cursando e experiência com emissão de ordens de compras, negociações, acompanhamento da programação de compras e lançamentos de notas em sistema.

ASS.ADMINISTRATIVO/ CONTÁBIL ;Ensino superior cursando Adm ou Ciências Contábeis.Irá atuar na área contábil realizando todos os tipos de lançamentos contábeis.Cic renatarh@operativa. com.br 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE VENDAS sabrinarh@operativa .com.br Ensino superior cursando em administração ou marketing. Experiência na função. 
ASSISTENTE CONTÁBIL rosirh@operativa. com.br Ensino superior completo ou cursando em Ciências Contábeis. Experiência com lançamentos, conciliação. Indispensável conhecimento em Datasul.
AUXILIAR DE ESCRITA FISCAL sabrinarh@operativa .com.br e anacristinarh@ operativa. com.br Ensino Médio completo ou Superior Cursando em Contábeis. Experiência com conferências de CTRC's, guias e sintegras, arquivo de documento de escrita fiscal, organização dos arquivos dos livros e emissão de notas fiscais de venda e transferência.


ASSISTENTE DE LOGÍSTICA renatarh@operativa. com.br
Ensino superior cursando, preferencialmente em logística. Conhecimento com transporte de cargas aérias. 

COORDENADOR DE MERCHANDISING - RIO DE JANEIRO http://www.operativ a.com.br/
Ensino superior completo na área. Experiência com Coordenação de equipes de promoção de vendas, reposição de produtos, coordenar rotas, negociação e disponibilidade para viagens. 
DESENHISTA PROJETISTA ELÉTRICO rosirh@operativa. com.br
Ensino superior cursando em Engenharia Elétrica ou curso técnico em Eletrônica ou Mecatrônica. Experiência com projetos de quadros e painéis de baixa tensão. Conhecimento em Auto Cad.

GERENTE DE NEGÓCIOS renatarh@operativa. com.br
Ensino superior cursando ou completo. Experiência em vendas e representações, com foco em locação de veículos (terceirização de frota ou locação de veículos). Desejável carteira de clientes ativa.

LÍDER OPERACIONAL renatarh@operativa. com.br
Ensino superior completo, preferencialmente em logística. Experiência com gestão operacional em Transportes.

SUPERVISOR DE CALL CENTER julianarh@operativa .com.br Ensino superior completo. Experiência na função. Inglês intermediário

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO renatarh@operativa. com.br
Ensino superior completo (preferencialmente com Pós-graduação em gestão de pessoas). Vivência em cargo de Gestão. Desejável vivência no setor Educacional.

VENDEDOR INTERNO: Ensino superior cursando.Experiê ncia em vendas de movéis e decorações.Favor encaminhar currículo com pretensão salarial. rh6@operativa. com.br
ENSINO MÉDIO E TÉCNICO 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO anacristinarh@ operativa. com.br
Ensino Médio Completo ou Superior Cursando. Bons conhecimentos de informática e rotinas de estoque.

ASSISTENTE DE COBRANÇA rosirh@operativa. com.br
Ensino médio completo/ cursando Superior. Experiência na área. Fácil acesso para Boqueirão/ Hauer.
ASSISTENTE DE CONTAS A PAGAR sabrinarh@operativa .com.br Ensino médio completo e experiência com rotinas financeiras e contas a pagar.

VENDEDOR INTERNO anacristinarh@ operativa. com.br Ensino Médio Completo e experiência com televendas de equipamentos técnicos.

VENDEDOR renatarh@operativa. com.br
Ensino médio completo. Experiência com vendas no varejo e atendimento ao cliente. Habilitação "A" (p/ moto)- CNH Definitiva 
ZELADORA anacristinarh@ operativa. com.br . Ensino fundamental completo e experiência com limpeza de escritórios e cafezinho.



OPERATIVA CIC

End: Rua Pedro Gusso, 3.104 – CIC (Próximo a SIEMENS).
Tel: (41) 3042-2538

ENSINO SUPERIOR 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVA / VENDAS rh1@operativa. com.br
Ensino Superior Cursando.Experiê ncia em compras, vendas, co br ança, credito e atendimento ao cliente.Desejá vel informática e inglês.

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL carinerh@operativa. com.br
Ensino Superior completo ou cursando. Experiência em rotinas de departamento pessoal, cálculos e fechamento de folha de pagamento, encargos sociais, sistema integrado para folha de pagamento.

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO 
ELETRICISTA DE FÁBRICA carinerh@operativa. com.br
Ensino Médio completo. Experiência em manutenção preventiva e corretiva. Conhecimentos em elétrica, motores e instalações. Disponibilidade para 2º. Turno (14h às 22h).
ELETROMECÂNICO/ ELETRICISTA INDUSTRIAL carinerh@operativa. com.br
Ensino médio nível técnico em eletromecânica, eletrotécnica ou tecnologia da automação. Possuir curso de NR10 Vasta experiência na função. Conhecimento em programação Omrom e Siemens. Disponibilidade para trabalhar em turnos.

VENDEDOR EXTERNO carinerh@operativa. com.br
Ensino médio completo. Experiência com vendas externas, preferencialmente no ramo de transportes ou pneus. Conhecimentos básicos de informática. Possuir veículo próprio.
OPERACIONAL

AUXILIAR DE PRODUÇÃO carinerh@operativa. com.br Ensino médio completo. Disponibilidade para 1º e 2º turno. Fácil acesso ao CIC.
OPERADOR DE PUNCIONADEIRA carinerh@operativa. com.br
Ensino Médio completo. Experiência na função. Conhecimento de leitura e Interpretação de desenhos mecânicos. Medição (Conhecimento de ferramenta de medição). Matemática Básica. Para trabalhar em Pinhais.
OPERATIVA PIC
Av. Leste, km4, Nº400- Parque Industrial de Curitiba
(41) 33841467

SUPERIOR

COMPRADOR MATERIAL DIRETO sandrarh@operativa. com.br
Ensino superior completo em administração ou engenharia mecânica. Indispensável possuir inglês ou alemão fluentes. Experiência com fornecimento de materiais diretos para abastecimento da empresa, desenvolvimento de fornecedores, recebimento e classificação de requisições de compras de departamentos.

ENSINO MÉDIO E TÉCNICO

AUXILIAR TÉCNICO sandrarh@operativa. com.br
Ensino médio completo. Experiência na área industrial, preferencialmente no setor automotivo. Conhecimento de técnicas de estatísticas (DOE, FMEA, Plano de controle, APQP, PPAP, MASP, etc).

TÉCNICO DA QUALIDADE sandrarh@operativa. com.br
Ensino médio nível técnico em mecânica. Experiência na área de qualidade com recebimento e elaboração de documentos da qualidade. Desejável inglês. Ter vivência em industria de autopeças.
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ALVORH CONTRATA 

Posted: 18 Jun 2009 11:51 AM PDT



VENDEDOR (MASCULINO)
Ira fazer atendimento ao cliente nas mesas, divulgação dos eventos, venda de produtos. Para trabalhar em restaurante no Centro das 12:00 as 14:00 e das 18:00 as 00:00.
Salário 1.200,00+comissã o+vt+refeição local


INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO PARA recrutamento3@ alvorh.net 
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INDÚSTRIA GRANDE PORTE (GUARAPUAVA) 

Posted: 18 Jun 2009 11:41 AM PDT
Indústria de grande porte seleciona para a região de Guarapuava/Pr:

VENDEDOR EXTERNO

Requisitos:

- Ensino Médio completo;
- Carteira de Habilitação (categoria B);
- Desejável vivência no segmento do varejo;
- Forte habilidade de negociação;
- Relacionamento interpessoal, autonomia e organização;

Encaminhar currículo com Pretensão Salarial para vagaspgo@gmail. com
[image: image31.png]A imagem né&o esta
sendo mostrada por
razées de seguranga







JOBS RH (URGENTE) 

Posted: 18 Jun 2009 11:36 AM PDT



TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
Masculino, de 1 a 2 experiência na função, conhecimento em Legislação Trabalhista (CLT, NRs., Leis Ambientais e Bombeiros);conhecim ento em nível de usuário em informática (Word, Excel, Power Point e Internet);conhecime ntos controle da qualidade de equipamentos de segurança;relacionam ento interpessoal; conhecimento em realização de treinamentos. Empresa oferece sl. + benefícios.

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
Masculino, experiência em construção, experiência de 1 ano na função, formação em Engenharia Civil (Segurança do Trabalho), disponibilidade para viagens, dinâmico, comunicativo, conhecimento com informática.
SALARIO A COMBINAR + Benefícios + PLR.

SOLDADOR
Masculino, com 1 ano na função, com 1º grau completo, disponibilidade para viagens. Empresa oferece salário + benefícios.

TECNICO EM EDIFICAÇÕES
Feminino ou masculino, com formação em Técnico de edificações, conhecimentos em qualidade, ISO, normas, informática, experiência de no mínimo 1 ano na função, disponibilidade para viagens. Empresa oferece salário + benefícios + PLR(participaçã o nos lucros).

OPERADOR DE CALDEIRA
Masculino, experiência de no mínimo 1 ano na função, com Curso de operador de Caldeira, 1ºgrau copmpleto. Empresa oferece sl. + beneficios + PLR.

MOTORISTA MUNCK
Experiência mínima de 2 anos na função, com CNH categoria E, com curso de Cargas Perigosas (MOP). Empresa oferece salário + benefícios + comissões.

OPERADOR DE GUINDASTE
Com 1º grau completo, masculino, experiência de no mínmo 2 anos na função, com CNH categoria C, e com curso de Operador de guindaste, disponibilidade para viagens. Empresa oferece sl1300,00 + benefícios + PLR.
  

Os interessados deverão enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para recrutamento@ jobsrh.com. br ou comparecer munidos de currículo na Av. República Argentina, nº 369, conjunto 1105, Bairro Água verde.
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ALVO RH 

Posted: 18 Jun 2009 11:35 AM PDT



TELEVENDAS (FEMININO)
Experiencia com televendas para trabalhar de segunda a sexta das 09:00 as 17:12.
Salario 554,00+comissã o+vt+alimentaçã o local+cesta basica


INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA recrutamento3@ alvorh.net 
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INSTITUTO ISRAELITA 

Posted: 18 Jun 2009 11:25 AM PDT



  

Instituto Israelita LEV de Reintegração e Reinserção Social 
www.iirrs.org. br / rh@iirrs.org. br
Tel. (41) 3085-1088
End.: Pça Zacarias n° 36 conj.1003 

Urgente!!! 

Cargo: Vendedor de Consórcio
Vagas: 03
Sexo: F/M
Salário: Comissionado ( Em torno de R$1500,00 inicial)
Jornada de trabalho: LIVRE
Requisitos: Habilidade em explicar e vender o produto, facilidade com Cálculos, Atingir metas, gostar de atender diferentes tipos de clientes. Ser criativo, comunicativo, responsável.
Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo 

Interessados enviar currículo com nome do cargo no assunto do e-mail.
rh@iirrs.org. br 
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SEGUR RECURSOS HUMANOS 

Posted: 18 Jun 2009 11:02 AM PDT
TELEVENDAS
EXPERIÊNCIA MÍNIMA DE 6 MESES 

ESPANHOL FLUENTE/NATIVO 

SUPERIOR COMPLETO 

INFORMÁTICA INTERMEDIÁRIA 

PARA ATUAR EM SANTA FELICIDADE 

AMBOS OS SEXOS 

SALÁRIO + BENEFICIOS + BÔNUS + COMISSÃO 
INTERESSADOS ENCAMINHAR CV PARA larissa@segurrh. com.br ou entrar em contato (41) 2103-7050 

ESTAGIÁRIO DE PROGRAMAÇÃO EM ORACLE E CRYSTAL REPORTS 

Cursando Superior em Informática a partir do 2º ano. 

Conhecimentos em ferramentas de relatório, SQL, noções de gestão empresarial. Atuará em empresa de software desenvolvendo Store Procedures em Oracle e Relatórios em Crystal Reports. 

INTERESSADOS ENCAMINHAR CV com pretenção salarial para elaine.pires@ segurrh.com. br 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

Curso de Auxiliar de Enfermagem e COREN atualizado. Experiência em Hospital Psiquiátrico , Clínicas ou Lar de Idosos. elaine.pires@ segurrh.com. br 
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ETHIGROUP - ENCARREGADO DE TRANSPORTE 

Posted: 18 Jun 2009 10:32 AM PDT




Multinacional
Segmento de Tubos e Conexões
Através da Ethigroup contrata: 


Encarregado de Transportes: 
Competências Técnicas:
Superior Incompleto
5 anos de experiência em logística - Supervisão
Conhecimento prático em Expedição, Faturamento, Contratação de Fretes, Carregamento/ Separação e Gestão de Frotas
Informática (Pacote Office e SAP desejável)
Noções de custos
Elaboração de Procedimentos

Competências Comportamentais:
Gestão de Pessoas e Processos
Trabalho em Equipe
Disciplina e Organização
Metodologia
Negociação
Planejamento
Orientação para Resultados
Interessados enviar currículo para mrazera@ethigroup. com.br 
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TRADIÇÃO RECURSOS HUMANOS 

Posted: 18 Jun 2009 10:31 AM PDT



TRADIÇÃO TECNOLOGIA - Consultoria de Recursos Humanos e Marketing Promocional 

Rua Benjamim Constant, 600 - 41 3363-8676 - Alto da XV (pertinho da praça do avião) 






VAGAS EFETIVAS EM EMPRESAS MULTINACIONAL 
 
Promotora de Vendas, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, Gestores em Logistica e etc 
 
 
• URGENTE - Vagas Efetivas Empacotadores: idade entre 16 e 18 anos; bom relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação
 
 
• URGENTE - Vagas Efetivas - Salários Acima da Média de Mercado: Açougueiros e Peixeiros : pessoas dinâmicas, Ensino Médio Completo; Disponibilidade de horários; Desejável experiência na área.
 
 
Seleção para as vagas acima citadas nos dias 18, 19, 22 e 23 de junho nos horários das 9:00, 13:00, 14:00 e 15:00 hras - Interessados, comparecer munidos de documentos e carteira de trabalho no endereço acima citado.
 
 
 
SELEÇÕES DIARIAMENTE PARA VAGAS DE:TELEMARKETING, OPERADORES DE CAIXA DE SUPERMERCADOS, VENDEDOR e PROMOTOR DE VENDAS!
 
 
Vagas on line cadastre seu MSN tradicao.curitiba@ hotmail.com ou envie seu curriculum para :curitiba@tradicao. com. br
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PRO ATIVA GESTÃO DE PESSOAS 

Posted: 18 Jun 2009 10:30 AM PDT
ESTAMOS SELECIONANDO:

ASSISTENTE COMERCIAL: 2º grau completo experiencia com atendimento a clientes, disponibilidade para trabalhar das 12:00 as 21:00hs de 2º a 6º e sabados alternados.

ENGENHEIRO MECANICO: Com experiencia em manutenção de maquinas pesasdas da area de construção de estradas, com disponibilidades para viagens interior do Parana,

cvs lilian@proativagp. com.br
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INDÚSTRIA 

Posted: 18 Jun 2009 10:17 AM PDT
Indústria localizada na região metropolitana de Curitiba contrata:

Analista de Recursos Humanos Recrutamento e Seleção (M):

Com experiência em Recrutamento e Seleção de profissionais de todos os níveis, desde operacional à gerência, vagas em quantidade para área mecânica e de operação de máquinas.
Necessário habilidade para lidar com chão de fá br ica.

Disponibilidade para início imediato.

Imprescíndivel Carteira de Motorista.

Empresa oferece: Transporte, Refeitório no local, Assist. Médica e Odontológica, Seguro de Vida.

Interessados devem encaminhar CV's com pretensão salarial para o e-mail: vagas.urgentes@ yahoo.com. br 
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PRO ATIVA GESTÃO DE PESSOAS 

Posted: 18 Jun 2009 10:12 AM PDT
AREA ADMINISTRATIVA/ COMERCIAL


ASSISTENTE ADM. COMERCIAL: Fem. Superior Comp. Exp. com rotinas da área comercial bons conh. de informática Ter CNH B Morar próximo Pinhais
COORDENADOR( A) ADM/FINANCEIRO: Superior completo, exp. contas a pagar receber,lideranç a de equipe,conh. área escrita fiscal. Morar em regiões de fácil acesso a Pinhais
CAIXA: 2º grau com experiência, disponibilidade para trabalhar em estacionamento de Shopping, morar próximo Batel
FATURISTA: Masculino, com exp. ter trabalhado em distribuidoras, morar próximo Pinhais
MENSAGEIRO: Com experiência em hotel CNH B Centro
PROJETO PILOTO: Masculino, com veiculo próprio, experiência na área de vendas, será treinado para vendas no varejo da área alimentícia
REPRESENTANTE DE VENDAS: Com experiência na área alimentícia Varejo, morar próximo SITIO CERCADO, SÃO JOSE DOS PINHAIS, ALMIRANTE TAMANDARE,COLOMBO, ARAUCARIA
AREA OPERACIONAL
AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência disponibilidade para trabalhar em hotel Centro
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Com exp. em operação de maquinas CONVENCIONAIS E CNC,
AUXILIAR DE DEPOSITO/REPOSITOR 10 VAGAS:Masc.com exp. para trabalhar no 3º turno , Pinheirinho
AUXILIAR DE DEPOSITO Masc. Com exp. disponibilidade para trabalhar no 3ºturno. Pinhais AJUDANTE DE MOTORISTA 10 VAGAS: Com exp. em entregas e recebimento Pinheirinho
CAMAREIRA: Com exp. em hotel das 7:00 as 15:00, Centro
ELETRICISTA DE UTILIDADES: 2º grau com experiência em manutenção, curso da NR10
ENGENHEIRO MECANICO: Com experiência manutenção de maquinas pesadas do segmento de construção de estradas, disponibilidade para viagens
MECANICO MONTADOR: com exp. segmento metalúrgico ou madereiro. Araucária
MOTORISTA ENTREGADOR 5 VAGAS: Com exp. para fazer entregas de produtos alimentícios
MOTOCICLISTA: 2º grau, ter CNH A por 2 anos, serviços administrativos e externo
SOLDADOR MONTADOR: Com exp. mig/mag/Ting, montagem e interpretação de desenho. Araucária

RUA VOLUNTARIOS DA PATRIA 475 – 1º ANDAR SALA 7
CURITIBA – ATENDIMENTO@ PROATIVAGP. COM.BR 
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AKER SOLUTIONS 

Posted: 18 Jun 2009 09:30 AM PDT
A Aker Solutions é líder mundial em prestação de serviços de engenharia e construção, tecnologia de produtos e soluções integradas. Nossas atividades comerciais compreendem diversos segmentos da indústria, incluindo Óleo & Gás, Refino & Produtos Químicos, Mineração & Metais e Geração de Energia. A Aker Solutions possui receitas anuais de aproximadamente NOK 58 bilhões e emprega em torno de 24.000 pessoas em cerca de 30 países. No Brasil, a Aker Solutions é líder, referência no fornecimento de sistemas de produção submarinos e serviços para a indústria nacional de petróleo, com unidades em Curitiba, Rio de Janeiro e Rio das Ostras.

Estamos selecionando candidatos para a vaga abaixo (Curitiba):

- Estágio Engenharia Civil
Estar cursando Engenharia Civil a partir do 3º ano
Boa comunicação escrita e oral.
Habilidade interpessoal
Capacidade de trabalhar em um ambiente de equipe é essencial.
Informática: Word, Excel e PowerPoint, Auto CAD.

Por favor, somente enviar currículos para esta vaga os candidatos no perfil solicitado. Interessados enviar currículo para recrutamento@ akersolutions. com com o nome da vaga no título do e-mail. 
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AMIL 

Posted: 18 Jun 2009 09:26 AM PDT
AMIL seleciona para início imediato:
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Local de trabalho:São Jose dos Pinhais
Horário das 18:00 às 06:00

Interessados enviar currículo inserindo no assunto TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO para polsen@amil. com. br
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AKER SOLUTIONS 

Posted: 18 Jun 2009 09:19 AM PDT
A Aker Solutions é líder mundial em prestação de serviços de engenharia e construção, tecnologia de produtos e soluções integradas. Nossas atividades comerciais compreendem diversos segmentos da indústria, incluindo Óleo & Gás, Refino & Produtos Químicos, Mineração & Metais e Geração de Energia. A Aker Solutions possui receitas anuais de aproximadamente NOK 58 bilhões e emprega em torno de 24.000 pessoas em cerca de 30 países. No Brasil, a Aker Solutions é líder, referência no fornecimento de sistemas de produção submarinos e serviços para a indústria nacional de petróleo, com unidades em Curitiba, Rio de Janeiro e Rio das Ostras.
Estamos selecionando candidatos para a vaga abaixo (Curitiba): 
- Estágio Técnico de Segurança do Trabalho
Inglês Avançado (será um diferencial) .
Cursando Téc de Segurança do Trabalho a partir do 2º período.
Conhecimento do Microsoft Office, Word, Excel e PowerPoint.
Bom relacionamento Interpessoal.

Por favor, somente enviar currículos para esta vaga os candidatos no perfil solicitado. Interessados enviar currículo para recrutamento@ akersolutions. com com o nome da vaga no título do e-mail.
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LOJAS BEAGLE (shopp. ESTAÇÃO) 

Posted: 18 Jun 2009 09:18 AM PDT
Loja presente em todo o Brasil Contrata URGENTE:

Vendedor (masc.): 2º grau completo, com experiência comprovada em shopping, boa aparencia, ágil, disponibilidade de horários, trabalha-se apenas 2 domingos por mês e folgas semanais.

a BEAGLE Oferece: comissões + VT + VR, horário das 12:00 as 20:00

Interessados encaminhar currículos com foto para:
K2estacao@lojasbeag le.com. br

ou ligar para 4063-8166 para agendar entrevista. 
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MANPOWER 

Posted: 18 Jun 2009 08:37 AM PDT









Consultor Técnico de Negócios

Superior completo ou cursando faculdade de Gestão de Processos Industriais ou Engenharia de Produção.

Vivência em indústria de preferência com conhecimento dos seguintes sistemas e áreas:

• Sistema ERP (Data Sul - EMS - SAP - JDE – BPCS, SAS, SAA, TOTVS e demais);
• Organização de Almoxarifado e Controle de Estoques;
• Logística;
• PPCP - Planejamento, Programação e Controle da Produção;
• Qualidade total e Lean Sigma (Sigma 6, Kan-Ban, Just-in-time) ;
• Pacote MS Office, com destaque para Excel Avançado, Access e MS Project.
Cadastre seu curriculo GRATUITAMENTE no site www.manpower. com.br, vaga nº12203
Manpower:
Avenida Sete de Setem br o, 4751 cj 05 – Batel – Próximo a Praça do Japão.
(41) 32447344 
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PRISMA RH 

Posted: 18 Jun 2009 08:21 AM PDT
Segue maiores informações ref. oportunidade para trabalhar no bairro Uberaba, Curitiba:
Holding de instituições não financeiras e máquinas contrata:
01 Advogado Junior (E0456909).
Atividades: Suporte nas áreas cível e trabalhista.
-Advogado administrativo - fará a "ponte" entre a empresa e os escritórios de advocaia que possuem parceria.
-Instrução e orientação à diretoria, organizar e acompanhar os processos em andamento.
-Elaboração de contratos de prestação de serviços e trabalhistas.
Habilidades: Ser comprometido( a) com o trabalho, ter inciativa e foco em resultados.
Capacidade p/ trabalhar sob pressão e com prazos.
Requisitos: Conhecimento nos ramos cível e trabalhista. OAB.
Horário de trabalho: comercial, de 2ª à 6ª feira.
Salário: negociável. Oportunidade para início de carreira e desenvolvimento profissional.

Cadastre-se gratuitamente no www.prismarh. com. br e candidate-se ao processo seletivo E0456909. Telefone p/ maiores informações: (41)3027-7449 
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CARUCCIO ASSESSORIA EMPRESARIAL 

Posted: 18 Jun 2009 08:14 AM PDT
GESTOR DE PRODUTO / SISTEMA DE ENSINO
Empresa de grande porte na área de educação seleciona profissional para início imediato.
É desejável que possua:
Ensino superior completo;
Experiência em venda externa no segmento de sistema de ensino;
Disponibilidade para viagens;
Interessados devem encaminhar currículo para recrutamento. caruccio@ gmail.com 
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RH CURITIBA 

Posted: 18 Jun 2009 07:42 AM PDT
ANALISTA CONTÁBIL PLENO

Responsável por controlar as movimentações contábeis da empresa, fazendo o fechamento contábil mensal, bem como apuração de impostos e declarações fiscais a fim de manter a empresa em dia com as o br igações fiscais. Ensino superior completo em Ciências ContábeisExperiê ncia : 2 a 4 anos no cargo. 2 anos como Assistente Contábil. 1 ano como Analista Contábil Jr. Conhecimentos: Rotinas de conciliação e contabilização - Grau 2: nível intermediário, Normas de contabilidade e fiscais, Sistema Datasul e Cordilheira, Informática nível intermediário.

VENDEDOR JUNIOR

Profissional com experiência de pelo menos 2 a 3 anos na área comercial/vendas. Necessário ter experiência em: Negociação, rotinas de vendas, acompanhamento de carteira de clientes, prospecção de negócios, marketing. Desejável Inglês Espanhol e fluentes. Usuário Word, Excel, PowerPoint.Disponib ilidade para viagens.O Profissional deve ter: conhecimento em comércio exterior e atendimento diretamente ao cliente.

SECRETÁRIA EXECUTIVA

Experiência na função ou similar, vivência na execução de atividades e rotinas administrativas. Experiência na coordenação de agendas, compromissos e controle de despesas, bem como na elaboração de relatórios, arquivos, atas e demais assuntos de diretoria. Superior completo. Inglês (Fluente) e Espanhol (Intermediário) .

ANALISTA ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

Formação: Superior Completo em Contábeis, Administração, Matemática ou áreas afins. Conhecimentos: - Sólidos conhecimentos em rotinas de folha de pagamento;- Habilidade para trabalhar em equipe;- Conhecimento de sistemas de folha e/ou SAP. Idioma: Inglês Intermediário.

Interessados enviar currículo para: curriclo.rhcuritiba @terra.com. br 
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You are subscribed to email updates from ANDRE.ROSSI | RECURSOS.HUMANOS 
To stop receiving these emails, you may unsubscribe now.
Email delivery powered by Google
Inbox too full? 


Google Inc., 20 West Kinzie, Chicago IL USA 60610
  

__._,_.___

Mensagens neste tópico (1) Responder (através da web) | Adicionar um novo tópico 
Mensagens 

WWW.DIDASKO.COM.BR

para sair do é só enviar um e-mail para: didasko-unsubscribe@yahoogrupos.com.br




Alterar configurações via web (Requer Yahoo! ID) 
Alterar configurações via e-mail: Alterar recebimento para lista diária de mensagens | Alterar formato para o tradicional 
Visite seu Grupo | Termos de uso do Yahoo! Grupos | Sair do grupo 
Atividade nos últimos dias

·  21

Novos usuários
Visite seu Grupo 
Yahoo! Mail

Conecte-se ao mundo
Proteção anti-spam

Muito mais espaço

Yahoo! Barra

Instale grátis
Buscar sites na web

Checar seus e-mails .

Yahoo! Grupos

Crie seu próprio grupo
A melhor forma de comunicação

.
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