OBS: As vagas são recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntário. 

Não crio vagas, não sou RH nem empresa, não cadastro currículos, não faço filtro de vagas, não analiso currículos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envie seu currículo e seus dados apenas para o email, site ou telefone que consta na vaga e somente se o seu perfil for adequado àquela vaga.
Não polua a caixa postal das empresas com envio de currículos para vagas não anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu e-mail pode parar na lista de "lixo eletrônico" e suas chances de conseguir uma oportunidade já eram !
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Empresa

Enderego
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Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

ACCENTURE DO BRASIL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA
SENIOR MANAGER
1

O Comrmodity Trading and Risk Managernent Sales and Delvery Lead desempenha uma fungdo
crica, auxiliando na venda e entrega de produtos para os clientes. O Sales and Delivery Lead &
responsével por fomecer o input necessério para o desenvohimento de ativos, propostas, projetos
em andamento e materiais para o desenvobvimento de capacidades. Ele deve fazer apresentagtes
para 0 clientes, terceiros (isto ¢, fazer conferéncias) e conduzir treinamentos

Pelo menos 10 anos de exp. trabalhando em organizactes de comercializagdo de commodities
o desenho e implementagao de solugtes de front-to-back office, "solugdes” estas que deverdo
incluir processos de negdcios, fungdesiresponsabilidades, sistemas, dados, controles de gestao;
Exp. direta com requisitos de negacios front-to-back emvolvendo diversos tipos de commodities,
incluindo todos a seguir petréleo bruto, produtos de petréleo, produtos petroguimicas, metais
bésicos, gas natural, eletricidade, emissdes et Histdrico comprovado formecido por terceiros
apontando o candidato como "Especialista no Assunto em Questo”, sejam pertencentes ou ndo
& organizagdo do candidato; Exp. direta na apresentagdo de tpicos sobre CTRM para grandes
publicos; Exp. direta na autoria de estudosfpareceres sobre tépicos CTRM; Farmiliaridade com
solugdes Openlink, Triplepoint, SolArc efou Brady; Familiaridade com a arguitetura de integracéo
para 0s pacotes mencionados acima com o SAP, sistemas de crédito, sistemas logisticos, de
carmbio, sistemas de impostos e outros sisteras/touch points relevantes via middleware
(preferencialmente TIECO) ou point-to-point; Farmiliaridade com arquiteturas para referéncia e
gestéo de dados master, Capac. comprovada em criar um ambiente de trabalho em equipe
Fortes capacidades de escrita e comunicagéo verbal - Forte presenca profissional - Rede de
relacionarmentos j4 estabelecida dentro da comunidade de comercializagdo de commoities
gestéo de fisco, consistindo em contatos de negécios, contatos na drea de Tl e contatos com
fornecedores

Enviar CV para: a Lpinheiro@accenture cor - Assunto: Sr. Manager

E fazer o cadastro no site: www.accenture. com bricarceiras

07/08/2008
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Empresa  AGILE SOLUTIONS

Enderego
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
b cer
ino Oferta
L= Tipo oferta EMPREGO
k] Area COMERCIAL
: Cargo -
f=1 Vagas 1
= Area de Gestdo de Aliangas. A Agile Salutians & uma consularia global especializada em

Atuagdo  solugtes corporativas de tecnolagia da informacéo. A Agile possui operagées no Brasil, Estados
Unidos, Austrélia, Chile, Peru, Honduras e ndia

Curso Adm., Prop. e MKT

Semestre  Recém-form.

Cornunicativo, Criatividade, Proatividade, Ingles (dese])

Beneficios

Enviar CV para 0 e-ma
site

manda. siqueira@agilesolutions. com - Assunto: Trainee

Ins
: ww,agilesolutions. com

Data de

Validade 140872009
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ATENTO BRASIL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

CONSULTOR DE MARKETING

1

Cansultor de Marketing e Produtas de Crédita, Risco e Cobranga
Adm., Mkt, Publ. e Prop.

Desej, Pés e/ou MBA

Min. de 03 anos de exp. em marketing de produtos de Credito, Risco e Cobranca; Necesséria
exp. em mercado de Senigos (Bancos, Telefonia, Bens de Consumo) Customer Care, & ou Area
de Produtos em Bancos, Cartées de Credito, Contact Center etc;. Necessaio conhecer o
mercado de crédito: Finangas (banco) e Telecorn; Necessério saber mapear e identificar as
tendéncias do Mercado de Crédito, Risco e Cobranga

Necessério dominio nas ferramentas Office

Beneficios + Banus Anual

Enviar CV com pretenséo salarial, em word anexado, para o e-mail:
ana gazetta@atento corm brSite: www atento. cor br

1410812009




[image: image4.png]émica

Intranet Acad

home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site lques

s 1 apoio acadermico | projetos | download | agenda | documentos | tesouraria | recursos tec

Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

apoin académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

BRASFRIGO S/A

BROOKLIN
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA DE INVESTIMENTOS
1

Plane]. Estratégico. Auxiliar na estruturagéio da drea de planej_estratégico da Empresa;
Desenvolver madelos de andlise de rentabilidade de produtos; Desenvolver modelos de avaliagdo
de investimentos, projetos e CAPEX; Auxiliar na elab. de orgamentos mensais, trimestrais &
anuais; Preparar apresentagdes periddicas aos acionistas e diretoria-exectiva da holding
controladora; Desenvolver modelagern econamico-financeira dos negécios do grupo; Desenvolver
modelos de acomp. de prego dos produtos, com base em pesq. de mercado; Auiiar na
elaboragéo de modeln de Business Intelligence da Empresa; Participar em todas as fases de
processos de M&A

Adm., Econ., Contab., Eng. ou exp. discip. Afins

Desej. no min. 1 ano de exp. em avaliagdo de negécios; Conhec. de modelagem econdrmico-
financeira e avaliagéo de investimentos; Atitude empreendedora; Capac. de solucionar problermas
de vérias naturezas; Rapido aprendizado; Bom nivel de inglés desejdvel

Conhec. avangados de programagdo em softwares e utilizagdo de bancos de dados, como
Access, SAP e Excel sao diferenciais que sero valorizados

AM, VR e outros

Enviar CV para 0 e-ma
Site: www brasfiigo com br

anessa.viana@brasfign.com br - Assunto: Analista de Investimentos

27/m8/2008

o -
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Empresa  CLARO S/A

Enderego

f -+ BROOKLIN

= 540 PAULD

£ SAO PAULO

@

= BRASIL

]

b cer

L= Tipo oferta EMPREGO

k] Area OUTROS

=f Cogo  ADVOGADO SENIOR

f=1 Vagas 1

By nuagio  Atuagio na gersncia de contratos
Curso
Semestre

48 anos de exp. em elab. e andlise de contratos diversos (T, prestagéo de senigos gerais,
engenhatia, lacagéo etc ); Inglés avangado

Linha de celular, VR, AM, Reemb. Estacionamenta

‘paulo.chung@elaro.com b - Assunto: CV - Adv. Senior - Geréncia de

Enviar CV para 0 e-ma
Contratos
Site: www claro corn br

Data de
Validade

310772008
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EMPRESA DE GRANDE PORTE ENTRE AS § MAIORES EMPRESAS DE CONSTRUGAO CIVIL
Empresa  oecana

Endereco
S
B=] cidade  sioPaULD
pi Estado SE0 PAULO
=
I BRASIL
2 CcEp
P Tipo Oferta EMPREGO
I .
=] Area FINANGAS
I cargo .
=
(o] vages 1
Area Financeira - Diviso Intemacional. Plangj. e Estruturagéo Financeira de Projetos
Atuagso  Inemacionais. Andlise econdimica e financeira de projtos, estudo setorial, valuation, modelagem
Muagao . ’
financeira, estruturagéo financeira de project finance, apresentagdo detalhada de projetos junto a0
BNDES efc.
Curso Adm., Econ., Eng
Semestre
Requisites | -
Solel0%  Ingles efou Espanhol luente
Requisitos . indivel dominio de Excel
Informatica

Beneficios  AM, PLR, VR

Ins

40 Enviar CV para o e-mail: angelicarigueiro@aywa.com.br - Assunta: Finlnter

Data de

Validade 0082009
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

EMPRESA DO RAMO DE REFLORESTAMENTO, ADQUIRIDA POR FUNDO DE
INVESTIMENTOS EM PARTICIPAGOES

ALPHAVILLER
BARUERI
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA FINANCEIRO
1

Andlista financeiro para trabalhar diretamente com o Diretor Financeiro da empresa; Anélise de
viabilidade econdrrica de projetos; Preparacao de relatérios por projeto com apuragdo dos custos
vatidveis e margem de contribuigéo; Efetuar a contabilizagdo e controle de inventrios;
Acompanhar os processos de auditoria intema e extema; Suporte 45 areas nos procedimentos de
custeio; Otimizagéo do fluxo financeiro da empresa

Ter exp. em finangas trabalhando com planilhas, anélise de custos, acornp. de indicadores
operacionais e financeiros/orgamentos

v, am

‘george ken@claritas. com.br - Assunto: Vaga Analista Financeira

Enviar CV para 0 e-ma

08/08/2009

o -
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas
Atuagio
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DE ORIGEM EUROPEIA COM FORTE
ATUAGAO MUNDIAL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

ADVOGADO CONTRATUAL
1

Advogado Contratual Pleno
Direito (mprescindivel OAB)
MBA / Pés serdo diferenciais

Exp. em atendimento de demandas juridicas na drea Contratual e Direito Adrministrativo,
desenvohida pref. em empresas do setor de Health Care ou em escriterios de grande porte.
Conhec. em elab., andlise e negociagéo de contratos em geral. Imprescindivel exp. em licitagdes
Desej. conhe. & exp. em processos da ANVISA e PPP (Parcerias Pablico Privadas)
Imprescindivel inglés avangado/fuente

Enviar CV para o e-mail: veredarhD4@veredarh. com.br - Assunto: 1354 - Advagado Pleno

310772008

o -
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas
Atuagio
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DE ORIGEM EUROPEIA COM FORTE
ATUAGAO MUNDIAL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

ADVOGADO CONTRATUAL
1

Advogado Contratual Janior
Direito (mprescindivel OAB)
MBA / Pés serdo diferenciais

Exp. em atendimento de demandas juridicas na drea Contratual e Direito Adrministrativo,
desenvohida pref. em empresas do setor de Health Care ou em escriterios de grande porte.
Conhec. em elab., andlise e negociagéo de contratos em geral. Desej. exp. em licitagtes. Desej.
Conhec. e exp. em processos da ANVISA & PPP (Parcerias Piblico Privadas). Imprescindivel
ingles avangadoffuente

Enviar CV para o e-mail: yeredarhDd@veredarh. com.br - Assunto: 1355 - Advogado Jinior

310772008

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

GRUPO PAO DE AGUCAR

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA DE PLANEJAMENTO
1

Andlista de Plangjamento Sr. (Controladoria). Aux. na elab. de Orgamentos e de Projectes de
Resultados; Controle e andlise dos resultados operacionais, contabeis e financeiros; Elab. de
relatdiios para o acionista Frances

C. Cantabeis

Ingles nivel avangado; Desej. conhec. em IFRS

Excel nivel avangado

Enviar CV para 0 e-ma
Planejamero Sr.

aroline tomanini@grupopaodeacucar. combr - Assunto: Analista de

10/812009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

GRUPO PAO DE AGUCAR

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO
1

Coordenadar de Planejamento P (Controladaria). Apoio i organizagéo, controle & execugo do
processo orgamentario; Cansolidar e analisar o resultado gerencial e societério das bandeiras,
categorias e demais formatos adquiridos pelo Grupo; Colaborar na definicdo de regas que
norteiam os orgamentos, resultados gerenciais e sisteras de acompanhamento; Preparagdo de
Book de resultados; Identificar e implementar indicadores de gestao KPI's; Elab. de apresentagdo
de resultado para diretoria

Adm., Econ., Eng

Desej. Espec. em Finangas

Ingles nivel intermedirio; Viv. em processo orgamentario, planejamento e simulago de
resuhados

Excel avangado (mprescindvel conhec. em VBA), Access e Power Point intermedidrio

Enviar CV para 0 e-ma
Plangjamento Pl

aroline tomanini@grupopaodeacucar. com.br - Assunto: Coord. de

10/812009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

GRUPO PAO DE AGUCAR

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA DE PLANEJAMENTO
1

Andlista de Planjamento P1. (Controladoria). Consolidar e analisar o resultado gerencial &
societério (DRE) das bandeiras, categorias e demais formatos adquiridos pelo Grupo; Apoio na
construgéo e andlises gerenciais de bandeiras, categorias, visies de gréficos e tabelas;
Consolidagéo e org. dos indicadores de remuneragéo varidvel do grupo; Prep. dos indices internos
de inflagéio IPPA & IPEX e construgdo de andlises; Apoio na elab. de apresentagdes

Adm., Econ., Eng
Desej. Espec. em Finangas

Ingles nivel intermedirio; Viv. em processo orgamentario, planejamento e simulago de
resuhados

Power Paint & Excel: nivel avangado (mprescindivel VBA e Macro)

Enviar CV para o e-mail
Plangjamento Pl

aroline tomanini@grupopaodeacucar. combr - Assunto: Analista de

10/812009

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio
Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

LEITBOM S/A

GOIANIA
GOIAS
BRASIL

EMPREGO

FINANGAS

ANALISTA FINANCEIRO
1

Gestén de fluxo de caixa operacional e financeiro, contas a pagar e a receber, relac. bancério,
manipulagéo de arquivos padries CNAB, contratagéo de linhas de financiamento leasing

Adm., Contab., Econ., Eng. ou dreas afins

Ingles fluente ou intermediaio; Disponib. para residir em Goidnia

VT + VR ou VA + AM + AO
amila.menezes@spot. com.br - Assunto: Analista Financeiro

Enviar CV para o e-mail

10/812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

MULTINACIONAL ALEMA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

COORDENADOR DE TESOURARIA
1

Contratagéo dos instrumentos financeiros para todo o grupo no Brasil (Hedges, empréstimos,
financiarmentos, cartas de créditos, garantias, leasing, etc), desde a definicdo da estratégia de
hedge e investimento da Companhia até a negociagéo com bancos; Resp. pelas operagdes de
tesouratia, tais como taxa de cambio e de converséo; Resp. pela Gestdo Financeira de todo o
Grupo no Brasil, gerenciando o fluxo de caixa; Plane]. Financeiro de tesouraria de todas as
empresas do Grupo no Brasil, incluindo fluxo de caixa, custos das operagdes financeiras, gestao
de dividas e respectivos reports para a matriz; Almejar 05 melhores instrumentos financeiros e as
melhores negociagtes com o objetivo de reduzir iscos de capital da Companhia; Desenvolver
produtos financeiros para aumentar a corpetitiidade da empresa; Garantir a liquidez e ofimizar
05 recursos financeiros do Grupo no Brasil através da gestdo do fluxo de caixa & da otimizagdo do
prazo de Contas a Pagar e Receber, respeitando os procedimentos e guidelines definidos pela
matriz; Prover informaces financeiras cortetas e em ternpo habil para dar suporte ao
Managernent na tomada de decisdo

Adm., Econ. e afins

Exp. com instrumentos financeiros, tesouratia e relacionamento com bancos

De mercado

tatiana pires@across com.b - Assunto: Coord. de Tesouraria
‘wwnw,across com.br

Enviar CV para 0 e-ma
OU cadastrarse no si

29/07/2008

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Requisitos
Gerais

Beneficios

Ins

Data de
Validade

MULTINACIONAL DO SEGMENTO DE TECNOLOGIA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL

KEY ACCOUNT MANAGER
1

Prospectar e desenvolver novos negécios e mercado; Resp. por definigdes dos targets de vendas,
orgamentos, faturamento e que a rentabilidade da venda das linhas de produtos sejam atingidas;
Apoio e gesto de clientes designados; Vendas de treinamentos e apoio a0 suporte; Desen. de
planos de agéo para a penetrago no mercado; Andlise de mercado: produto modificagéo &
desenvohvimento, formacdo de pregos e concongncia; Comunicagdo: feiras locais, catélogos,
expedicties para 0 clientes, 3 apresentago em associagdes e outros; Quando necessério h
viagens nacionais e intemacionais

Buscamos um profissional pré-ativo, empreendedor, hands on que goste de desafios; Exp
consolidada na drea comercial, marketing e produto, pref. no segmento de seguranga (ATM,
transportadora de valores, bancos entre outros), Conhec. drea de vendas de pref. no mercado de
seguranga ou do setor bancério

De mercado

Enviar CV para o e-mail: elica@across corm br - Assunto: Key Account Manager
OU cadastrar.se no site: www across corn br

29/07/2008
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RECIPRHOCAL ASSESSORIA EMPRESARIAL S/C LTDA.

VILA MARIANA
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

CONSULTORIA

CONSULTOR

1

Projetos de Consuhtoria nas dreas de: Estratégia de negécios Gestdo de saude

Adm. (Mestres ou Doutores)

Que pretenda sequir careira acadermica e tenha interesse numa atuagdo paralela como consultor,
Desej. alguma exp. executiva e disponib. para trabalhar em periodos fixos da semana - periodo
parcial ou integral

weuw teciprhocal corm br
Enviar CV para o e-mail: denise pereira@recipthocal com br
Assunto: Anslitas de Negocios

310772008
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RENOVA ENERGIA S/A

BROOKLIN NOVO
SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS
ANALISTA
1

Geragao de Energia. Dentre as resp. estdo a elab. e atualizagdo de modelos financeiros,
precificagéo de ativos (valuation), auxilio e acomp. em operagdes estruturadas (project finance) ,
estruturagdo de debéntures, elab. de materiais para apresentacdes e part. em reunides com
clientes ¢ assessores financeiros. A RENOVA & uma Companhia de energia renovével, que
possui ativos de geracdo e um amplo portolio de projetos, compostos por () 3 pequenas centrais
hidrelétricas (PCH) em operagdo, totalizando 41.8MW de capacidade instalada, (i) 108 projetos
de PCHS com outorga, totalizando 1345 MW, (i) projeto do maior complexo edlico do pafs,
formado por 40 parques contiguos que juntas totalizam 1105 MW. Os projetos somados
representam cerca de 2% da capacidade total instalada do Brasil. Possui paticipagéo relevante
do fundo de private equity InfraBrasil em seu capital. Atualmente, encontra-se e acelerado
processo de expansdo

Adm., Econ., Eng

Exp. superior a 2 anos em dreas relacionadas a operagdes de project finance, private equity ou
investment banking. Dornirio de corporate finance & modelagem financeira. Inglés fluente.

Salério acima da média do mercada (nivel investment banking). Rem. varidvel e demais beneficios
estabelecidos pela CLT.

Enviar CV para 0 e-ma
site

‘uilherme. martins. caron@bancoreal.com. br - Assunto: Vaga Renova
+ ww, renovaenergia.com.br

300772008
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SADIA

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
MARKETING

ESPECIALISTA EM MARKETING
1

Especialista em MKT - Inovagdo. Liderar a gestéo da Inovagéo dentro do MI implementagéo e
melhorias continuas do processo de inovagdo; integragéo entre 4reas de Marketing e PRD;
acomp. dos principais KPIs de Inovagéo; monit. da performance dos novos produtos; planos de
agéio para acelerar itmo e relevancia dos novos produtos langados pelas Categorias; Desemnohver
e revisitar regularmente estratégia de Inovagdo para o MI; Gerar idéias e deservolver conceitos
para projetos de inovagdo de Ruptur; Liderar projetos de Inovagéo de Ruptura; Liderar processo
de gestdo de portiflio da Sadia no I, buscando continuamente a racionalizagéo de SKUs em
alinhamento a estratégia das categoriasfmarcas

Adm., Eng

Ingles Fluente; Exp. em projetos de langamento de novos produtos em todas as suas fases;
Conhec. de ferramentas e processos para geragdo de idéias e deseny. de conceitos a partir de
insights de consumidores; Conhec. basico sobre processo de P&D de novos produtos; Conhec
sobre Estratégia de Inovagéo e conexdio com estratégia de Negdcios

Enviar CV para 0 e-ma
- Inovagéo
Site: www sadia corm br

patricia-freitas padilha@sadia.com.br - Assunto: Especialista em MKT

07/08/2008

o -
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SERASA - EXPERIAN

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
ANALISTA DE REMUNERAGAO
1

Anlista de Remuneragéo Sr. Adm. de tabela salarial baseada em sistema de pontos IPE/Mercer,
Controle de estrutura de cargos e elaboragdo de descrigtes; Adm. de remuneragdo varidvel de
vendas; Controle de headcount e orcamento de salarios/beneficios; Apoio nas negociages
sindicais para acordo coletivo; Desev. de pesquisas de mercado; Apoio na adm. de remuneragdo
anual e executiva; Elab. e estudo de propostas salariais; Operacionalizacdo de propostas
salariais; Apoio na implantagdo de novos beneficios; Desenv. & controle de indicadores de gestdo

Adm. ou dreas afins
Pds

Metodologia Hay ou Mercer, Previdéncia Privada; Processo de Expatriagdo; Fuséo e
reestruturagéo; Inglés fluente e Espanhol (desejavel)

Pacote Office (especialmente Access)

Enviar CV até 07.08 para: trabalheconosco@serasa. com.br - Sigla: Anal. de Remuneragéo Sr.
Site: www. serasa com.br

07/08/2008
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TERRA FORUM CONSULTORES

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA

CONSULTOR

1

Atuar em projeto de Gestéo do Conhecimento

Eng Adm Econ,Bibl Estat Mat CComp Antrap, Hist

Conhec. (prético ou acadérmico) em Gestao do Conhecimento (Programa Corporativo de GC,
Modelos de Goveranga, Comunidades de Pratica, Desenv. de Taxonomias, Memria
Ermpresarial, Mapeamento de Competéncias, Mapa de Conhecimentos, Aplicago em Gestdo de
Projetos, Senicos de Informado, Aprendizagem organizacional, Replicacdo de boas préticas,
Andlise de Redes Sociais, Protecdo de Conhecimento, Universidade Corporativa); Conhec. em
mapeamento de processos, organizagao, elab. de requisitos de sistemas; Ingles intermediio,
conhe. bésicos em espanhol; Dinarmismo, capac. de trabalho em equipe, criatividade, facilidade
de comunicagén, gosto por desafios, comprormisso corn resultados; Postura positiva, curiosa &
com desejo de trabalhar em um ambiente colaborativo e inovador

Familiaridade e faciidade de uso de ferramentas do pacote Microsoft Office e SharePaint

Enviar CV com uma breve redagéo (méx. 300 palavras) ex
a Terra Forum como diferencial de conhe:
curticulo
Assunto:
Leia nossos artigos na segéo
e tertaforurn corn br

icando o que vocé trari

para

eca para fundamentar a redagéo no s

300772008
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TERRA FORUM CONSULTORES

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA

CONSULTOR

1

Atuar em projeto de Consultoria de Educagéo Corporativa

Eng Psicol Adm Ecan Jom Bibliot RP MKT Estat. Mat

Conhec. em Ambiente Web de Colaboragéo, ou Mediagéo de Comunidades, ou E-learming; Ingles
intermediario, conhec. basicos em espanhol; Dinamismo, capac. de trabalho em equipe,
criatividade, facilidade de comunicagéo, gosto por desafios, compromisso com resultados;
Postura positiva, curiosa e com desejo de trabalhar em um ambiente colaborativo e inovador

Familiaridade e faciidade de uso de ferramentas do pacote Microsoft Office e SharePaint

Enviar CV com uma breve redagéo (méx. 300 palavras) explicando o que voct tra
aTerra Forum como diferencial de conhecimento e de capacidade para:
curticulo@terraforun.corn br

Assunto: “Andncio Educagéo Corporativa - Seu Nome™

Leia nossos artigos na secéo Biblioteca para fundamentar a redagéo no site:

e tertaforurn corn br

para

300772008
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TERRA FORUM CONSULTORES

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA

CONSULTOR

1

Atuar em projeto de Gestéo da Inovagéo

Adm, Eng, Econ, Bibl, Estat, Mat., C Comp, Biol

Conhec. (prético ou acadérmico) em Gesto da lnovagéo (Estratégia de Inovagéo, Cultura de
Inovagéo, Gesto de Portfélio, Método Delphi, Programas de ldéias, Redes de Inovagdo,
Technology Roadmap, Pesquisa Centrada no Usuério); Inglés intermediario, conhec. basicos em
espanol; Dinarmismo, capac. de trabalho em equipe, criatividade, facilidade de comunicagdo,
gosto por desafios, comprormisso com resultados; Postura positiva, curiosa e com desejo de
trabalhar em um ambiente colaborativo e inovador

Familiaridade e faciidade de uso de ferramentas do pacote Microsoft Office e SharePaint

Enviar CV com uma breve redagéo (max. 300 palavras) explicando o que voce trari
aTerra Forum como diferencial de conhecimento e de capacidade para:
curticulo br

Assunto: Gestao da Inovagao - Seu Nome™

Leia nossos artigos na segéo eca para fundamentar a redagéo no s
e tertaforurn corn br

para

300772008
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Empresa  TERRA FORUM CONSULTORES

Enderego
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
b cer
ino Oferta
bod Tipo Oferta EMPREGO
k] Area CONSULTORIA
: Cargo CONSULTOR
f=1 Vagas 1
By nvuagso  Atuar em projto de Portais Corporativos
Curso Adm, Eng, Ecan, Biblot, Estat, Mat, CComp, Bial
Semestre

Conhec. tedrico ou prético em taxonornia, usabilidade e arquitetura de informagéo; Ingles

Requisitos  intermediario, conhec. basicos em espanhol; Dinamismo, capac. de trabalho em equipe,

Gerais  criatividade, facilidade de comunicagéo, gosto por desafios, compromisso com resultados;
Postura positiva, curiosa e com desejo de trabalhar em um ambiente colaborativo e inovador

Familiaridade e faciidade de uso de ferramentas do pacote Microsoft Office e SharePaint

Beneficios
Enviar CV com uma breve redagao (max. 300 palavras) explicando o que vocé traria para
a Terra Forum como diferencial de conhecimento e de capacidade para:

Inscricgo  Suticulo@tenafom.com br

s Assunto: "Aniincio Portais Corporativos - Seu Nome™

Leia nossos artigos na segéo Biblioteca para fundamentar a redagéo no site:
v terraforum, com br

Data de

Validade 00772009
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THE MIND COMPANY *Oportunidade na Argentina

BUENOS AIRES

ARGENTINA

EMPREGO
CONSULTORIA
JUNIOR ANALYST
1

The Analysts will be working with ex-consultants from Mckinsey, Booz Allen, Mercer, Frost &
Sullvan, Kaiser Associates, and be part of a global team. This is an exceptional opporturnity to
increase your experience and expand your career horizons. The Mind Company specializes in
business research and quantitative analytics. Our team of remote analysts serves a wide anay of
clients in the US and EU, including Consulting and Market Research firms, Private Equity Funds
and Corporations

B. Adm., Econ., Intl. Rel, Eng. or related fields

Superior acadernic qualiications; Excellent communication and presentation skills; Capabilty and
will to develop research skills are essential (both for primary and secondary research); Solid
analytical skills coupled with drive to understand and solve problems; Fluent English and Spanish
and high fluency in other language (French, German, ltalian) is desirable; Previous exp. in
consulting is desirable but not required for this position; Minimum one year contract

Site: waw.themindco.com

Please send your CV and cover letter to: candidates@themindco.com
To download a brochure with more information ahout this exciting professional and life

experience please go to: hity:ffuww themindco comibrochure_foreigners pdf

310772008

o -




Analista Sênior RH

 Comprovada experiência em negociações sindicais.. 

 Experiência em empresas estrangeiras, com foco em resultado e acostumada a trabalhar sob pressão. Experiência em recrutamento, departamento pessoal, orçamento, legislação, contratos, FGTS. Vivência em empresas de telecomunicações ou tecnologia será um diferencial. 

 Superior em Administração de Empresas ou áreas correlatas. 

 Cursos relacionados a área será um diferencial. Habilidade na coordenação de departamento de recursos humanos. Conhecimentos no pacote Office com foco em Excel, Power Point e Word.

- Inglês Fluente escrito e falado

- faixa salarial R$ 4.500,00 + benefícios de empresa de porte + PLR anual

Local de Trabalho ? Ponte do Jaguaré ? São Paulo - SP

Enviar cv em português e Inglês para nilton.torres@doubleconsult.com

Nilton Torres

HeadHunter

DoubleConsult Gestão e Seres Humanos

11 9234-0887 / 11 9492-7205 / 11 5081-7970

nilton.torres@doubleconsult.com

www.doubleconsult.com
MICROSOFT IS LOOKING FOR A SR. FINANCE MANAGER
To Apply visit:http://www7.vagas.com.br/PagVagaEmprDeLista.asp
"HELPING YOU WILL TOO"
SR. FINANCE MANAGER 

This challenging position will be part of the Business Controllership team providing superior financial analysis focusing primarily on: 

Sales and marketing decision support for our sales engines 
Monitor performance scorecards and business metrics 
Coordinate and define fiscal targets for the field Areas Optimizing overall business performance while business partnering with the Segment Sales team 
Drive financial aspects of the monthly Sales Execution Framework focusing on financial forecast (revenue) for the segment 
Drive monthly & quarterly business review processes 
Provide insightful analyses and interpretation of results 
Provide business guidance, coordinate financial support across different sales & marketing teams, modeling and developing of business investment and sales strategy recommendations 
Participate in segment business reviews & strategic planning processes (including driving the financial aspect of annual budget, annual review and monthly revenue forecast) 

Primary responsibilities include: 

Partner with the Segment by delivering insightful financial / business analyses, highlighting business issues, risks, and sales and marketing opportunities as appropriate 
Contribute to various regional business planning and review processes 
Drive all financial cycles (budget/review/forecast) for this segment and support Revenue and P&L Analysis 
Provide business leadership and support in evaluating return on investment in new sales and marketing resources 
Provide business insight for regional finance team 
Assist in implementing new or revised financial processes & ad hoc requests to SMB team as required 
Drive closing process, including but not limited to, rebates and price protection programs 

The ideal candidate is a self-starter who excels at framing problems and is comfortable dealing with and making decisions in times of ambiguity. This position involves a significant amount of exposure to sales and marketing executive and requires the ability to communicate ideas and analysis effectively, thereby influencing business decisions. 

Basic Qualifications: 
Minimum of 8+ years of financial analysis experience 
Graduated in Business Administration, Accounting or Economics 
Other/Preferred Qualifications: 
Fluency in English 
Team worker 
Advanced user of Microsoft Office (especially MS Excel). MS Access or MS SQL experience is a plus 
Excellent and demonstrated communication skills and problem solving abilities 
Demonstrated planning expertise given complex environments; 
Ability to work on multiple projects and priorities 
High level of motivation; self-starter; ability to quickly identify what needs to be accomplished, craft a solution and drive proper execution
POSIÇÃO: Gerente de Corporate Finance
LOCAL: SÃO PAULO - CAPITAL
EMPRESA: Grupo nacional 
 Experiência Profissional
Necessária experiência consolidada em Corporate Finance Operações estruturadas
 Conhecimentos Técnicos
Amplo conhecimento do mercado financeiro, Matemática Financeira, Finanças Corporativas, Análise de projetos e demonstrações financeiras e contábeis.
 Formação
Graduação: Administração de Empresas, Ciências Econômicas, Contábeis e Engenharia. 
Desejável Pós-Graduação, MBA, Mestrado ou Doutorado 
Certificações: AMBID e CFA (desejáveis).
 Idiomas: Inglês Fluente
 Responsabilidades
 ·         Gerenciar atividades relativas a estudos, projeções de negócios e análises econômico-financeiras; 
·         Desenvolvimento de projetos que envolvem aspectos fiscais, jurídicos e tributários;
·         Acompanhar a evolução dos novos mandatos e operações, clientes e respectivas receitas, desenvolvendo estruturas diferenciadas, de acordo com a necessidade de clientes e mercado;
·         Identificar oportunidades pontuais que possam trazer novas receitas;
·         Apoiar o comercial no preparo de propostas, envolvendo diferentes áreas de negócios internos;
·         Gestão e desenvolvimento de equipe;
 

REMUNERAÇÃO ANUAL NA FAIXA DE R$130.000,00 MAIS BENEFÍCIOS DE PRAXE.
 

(*)Importante tomar conhecimento de que emprojetos/oportunidades denominadas OPORTUNIDADES , o profissional indicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo de 01 salário bruto/mês com a SPS CONSULTING. Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum.
 

Um abraço
 

Mauro Bianco
Diretor
 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
www.bianconet.blog.uol.com.br
 

