OBS: As vagas são recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntário. 

Não crio vagas, não sou RH nem empresa, não cadastro currículos, não faço filtro de vagas, não analiso currículos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envie seu currículo e seus dados apenas para o email, site ou telefone que consta na vaga e somente se o seu perfil for adequado àquela vaga.
Não polua a caixa postal das empresas com envio de currículos para vagas não anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu e-mail pode parar na lista de "lixo eletrônico" e suas chances de conseguir uma oportunidade já eram !
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

ASSOCIAGAO AMIGOS DO PROJETO GURI

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

ASSISTENTE TECNICO
1

Desen. Social. Contribuir com a elaboragéo, aperfeicoamento e execugdo do Plano de
Desenvohimento Social do Projeto Guri por meio de conhec. especifico do que trata o Estatuto da
Crianga e do Adolescente - ECA, Polticas Pablicas voltadas & populagdo infanto-juvenl e
farnilias, sobretudo, em situagdo de ulnerabilidade ou risco social; Projetos e Organizagtes
Sociais; Terceiro Setor e Sistema de Garantia de Direitos. Organizar, planejar e sistematizar a
produgéo de materiais, agdes e iniciativas geradas no Nucleo de Deseny. Social. Colaborar
estrategicamente com a Diretoria e Geréncias da drea de desenv. social, mobilizando, articulando
e supenisionando s agées em conformidade com o Plano de Desenv. Social do Projeto Guri
Participar de semindfios, congressos e evetos afins, que contribuarm na capacitagdo, no
aprimoramento e na multiplicagdo dos conhecimentos para todos os atores da drea de Deseny.
Social, Atuar de maneira integrada 4 equipe do Projeto Gur, com resp. sobre aplicagéo &
cumpimento de indicadores, diretrizes & metas no ambito social - ern todos os Polos do Estado
de 5P

Psicol., Serv. Social, Pedag., Sociol., C. Sociais
Min. de 2 anos de atuagdo nia drea de formacdo e em organizages sociais voltadas a0

atendimento de crianga e adolescente; Disponib. para viajar

vagas@projetoguri.org.br
‘wrwnw projetogur.org.br

Enviar CV para 0 e-ma
E fazer o cadastro no si

10/812009
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Empresa  ASSOCIAGAO AMIGOS DO PROJETO GURI

Enderego
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
]
b cer
bod Tipo Oferta EMPREGO
p
k] Area COMERCIAL
: Cargo GERENTE
f=1 Vagas 1
= Nicleo de Parcerias e Aliangas. Experiéncia em coaperagéo técnica, estabelecimento de

parcetias e acompanhamento de projetos; Gerenciar a atuagéo da equipe; Coordenar a elaborago

Atuagdo e a execugdo do plano de agéo, além da garantir 0s resultados plansjadosPlanejar,
operacionalizar & monitorar a expansdo da rede de parceiros;Participar ativamente da
consolidagéo das parcerias

Curso

Semestre

Hatilidade & exp. prévia nia gestéo de pessoas; Capacidade de sistematizagéo, organizativa e de
planejamento; Facilidade em se relacionar e atuar em equipe; Habilidade de articulagéo &
comunicagdo verbal e escrita para cumprimento de metas e prazos; Disponib. para viagens;
Postura dindmica, viséo global e estratégica e de negociagdes polticas; Conhec. atualizado das
questdes afetas a Polticas Sociais, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e Direitos
Hurmanos

Sdlido canhec. do Pacate Microsoft Ofice, BR Ofice, dominio de sistema integrado, bem como
ferramentas de Interet

Beneficios

Enviar CV para o e-mail: vagas@projetoguri.org.br - Assunta; G/PA

Ins
E fazer o cadastro no site: www projetoguri org.br

Data de

Validade 0082009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

ASSOCIAGAO AMIGOS DO PROJETO GURI

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
ASSISTENTE TECNICO
2

Nicleo de Parcerias e Aliangas. Experiéncia em cooperagdo téchica, estabelecimento de
parcetias e acompanhamento de projetos; Habilidade para relacionamento com organizagtes
govermamentais e ndo governamentais; Monitoramento técnico da parceria, elaboragdo e execugdo
do plano de agdo

C. Saciais

Promovera avaliagdo e o aperfeigoamento das parcerias através de revistes periddicas; Habilidade
& exp. em acomp. e avaliagdo de parcerias; Habilidade para analisar a consisténcia das parcerias,
& luz dos termos firmados corn os parceiros; Divulgar 0s resultados das parcerias; Por meio de
instrumentais praprios, monitorar a eficécia das parcetias, alinhando-as conforme a ofientagdo
estratégica das AAPG; Capac. de sistematizagdo, organizativa e de plansjamento; Facilidade em
se relacionar e atuar em equipe; Habilidade de articulagdo e comunicagdo verbal e escrita e para
cumpfimento de metas e prazos; Disponib. para viagens; Conhec. atualizado das questdes afetas
& Paliticas Sociais, Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e Direitos Humanos

Sdlido canhec. do Pacate Microsoft Ofice, BR Ofice, dominio de sistema integrado, bem como
ferramentas de Interet

Enviar CV para 0 e-ma
E fazer o cadastro no si

vagas@projetoguri.org br - Assunto: APA
‘wrwnw projetogur.org.br

10/812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

ASSOCIAGAO AMIGOS DO PROJETO GURI

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

ANALISTA DE LOGISTICA
1

Anlisar as solicitagées de movimentagéo de material e instrumentos e definir qual a melhor forma
de emio e rotas; Controlar junto  transportadora a distribuigdo, retirada e envio de materiais &
instrumentos nos polos; Elaborar quando necessério cronograma de movimentado de carga,
levantarmento de custos de fretes, impostos e condigtes das estradas; Controle dos recebimentos
de notas fiscais, fatura e conhecimento na insercao no sistera; Solicitar orgamentos &
agendamento dos contratos de transporte de bens e pessoal; Auxiliar e coordenago no
gerenciamento dos contratos de transporte e bens e pessoal

Log., Adm.

Disporib. para viagens

Conhec. Pacate Office

Enviar CV para 0 e-ma
E fazer o cadastro no si

vagas@projetoguri.org.br - Assunto: Analista de Logistica
‘wrwnw projetogur.org.br

10/812009
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Beneficios

Ins

Data de
Validade

EMPRESA DO RAMO FARMACEUTICO, DE MEDIO PORTE EM EXPANSAO NO MERCADO

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

COORDENADOR DE OPERAGOES FINANCEIRAS
1

Negociago de seguros, Monitoramento dos relatérios de previdéncia privada; Gestdo de Frota,
Gestén financeira de vendas (RO, Crédito e Cobranga; Comunicagdo com gestores de vendas
para suporte nias negociagtes

Sup. Completo
Pos & diferencial

Gestén de Frota; Gestdo Financeira de Vendas - RO Crédito e Cobranga; Cursos de reciclagerm
na rea financeira é desejével; Inglés intermedidrio ¢ desejdvel

Cadastre seu CV no site: www.indica.com br - Link: hitp:/ftinyurl com/coordenador-financas

01/08/2008

o -
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado

P
CcEP

Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Informatica
Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA FRANCO-SUIGA DO RAMO FARMACEUTICO, JOINT VENTURE ENTRE NESTLE E
L'OREAL

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS

GERENTE DE TREINAMENTO DE VENDAS
1

Implementagéo de programas de treinamento para a forca de vendas; Reviso e atualizagdo de
manuais de treinamento; Elaboragdo e implementagéo de plano tatico e estratégico de
treinarmento

Sup. Compelto
Pos / MBA & diferencial

Dermatologia; Treinamento de forga de vendas; Treinamento gerencial; Anatonia, farmacologia, &
fisiopatologia; Programas de desemvohvimento & essencial ; Cursos de atualizagéo ern liderana &
essencial; Ingles avangado ¢ desejdvel

Cadastre seu CV no si

www indica.com.br - Link: hitp:/tinyurl com/gerente-treinamento

01/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Informatica
Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE DO SEGMENTO DE TELECOM

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
ESPECIALISTA DE RH
1

Participar no desen. e na implementacdo do modelo de Business Partner e atuar como Consuhtor
Intemo; Atuar no madelo de Consultoria Intera; Atuar com maior foco nos subsistemas de
Recrutarmento e Seleco e Desenvolimento; Ser a interface entre as dreas de negécios e a Area
de RH

Psical., Adm.

Poltticas de treinamento & capacitagdo profissional; Métodos de avaliagdo de desempenho;
Processos estratégicos de recursos humanos; Recrutamento e selegdo; Modelo de Business
Partner; Inglés fluerte ¢ desejdvel

De mercado. Contratagdo CLT

Cadastre-se no si

www indica.com.br - Link: hitp:/tinyurl com/especialista-th

01/08/2008

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL DO RAMO DE TELECOM

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

ANALISTA FINANCEIRO
1

Andlista de Finangas Il Controle de limites de crédito com os bancos e atualizago dos mesmos
conforme dindrmica de mercado; Elab. de relatérios de controlefandlise de posicao financeira;
Elab. de andlise de risco de crédito de bancos, com acomp. de classificagdo de rating e andlise
de balango patrimornial

Adm., Contab., Econ., Eng

Conhec. em contabilidade, estatistica  finangas

Bans conhec. em Excel & VBA;

VT, VR, AM, SV, PLR, Prev. Privada

Enviar CV com pretenséo salarial para o e-mail: mariane silva@tgestiona com b - Assunto
Anlista de Finangas I

310772008

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICAGOES DE GRANDE PORTE

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANGAS

CONSULTOR FINANCEIRO
1

Elab. de Business plans, relatérios gerenciais, analises, modelagem financeira de aprovagdes de
investimentos que podem influenciar o rumo da empresa, além de relacionamento com demais
dreas da empresa; Resp. pela modelagem financeira (baiangos, DRE e fluxo de caixa) da
Ermpresa; Contribuicdo cor a eficiente producéo de relatérios gerenciais, com elevado grau de
qualidade, capacidade critica e definigdo de processos

Adm., C. Contébeis, Econ., Eng., Exatas
Pds / MBA & diferencial

Hatilidade de Materatica Financeira avangada / estatistica avangada; Conhec. de
regulamentagéo societéria (SEC/CVM/IFRS) / conhec. da regulamentagéo fiscal Modelagem de
fluxo de caixa, balango, DRE; Financas avangado (WACC, CAPM, VPLTIR, TIR ajustads pelo
tisco, modelo de Monte Carla, derivativos); Ingles fluente & essencial

Softwares (MS - offce), crystal ball / Hyperion

Cadastre seu CV no site: www.indica.com br - Link: hitp:/ftinyurl com/consultor-financeiro

01/08/2008

o -
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

EMPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICAGOES DE GRANDE PORTE

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA
COMPRADOR
1

Suprimentos e Logistica. Composigo de RFI's e RFP's; Consolidado e langamento de
indicadores de desernpenho da drea; Conferir & analisar requisites dos sites e para geragdo de
pedidos de compra; Fazer gestao e manter atualizado os acordos de fomecimento de materiais
nacionais e importados; Pattcipar das negociagdes comerciais com 05 principais fomecedores
nacionais e intemacionais; Otimizar ganhos nas negociagtes e atendimento dos prazos;
Participagdo ativa na busca e deseny. de novos fomecedores, atuando junto  drea de engenharia
para homolagagdo dos mesmos; Visitar 0 principais fomecedores e Monitorar o curprimento
das polficas de compras

Sup. Completo

Conhec. da cadsia de abastecimento e visdo sistémica da empresa; Composigo de RFI's &
RFP’s; Tecnicas Negociagdo; Inglés avangado é essencial

Cadastre seu CV no si

www indica.com.br - Link: http:/ftinyurl com/comprador

01/08/2008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Inscrigéo

Data de
Validade

GRANDE TERMINAL ADUANEIRO

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
MARKETING
1

Cormunicagéo interma da empresa, relac. com assessoria de imprensa; Acomp. de projetos,
montagern e negociagdo de feiras e eventos; Suporte as outras &reas da empresa o que tange a
formularios intemos (padronizagéo visual); Comunicagdo intema de cursos, treinamentos e
informativos

Adm., Comunic., Prop. & MKT

Plane. e gerenciamento de eventos; Comunicagao intena; Marketing em geral; Inglés avancado &
diferencial

Cadastre seu CV no site: www indica.com br - Link: hitp:/ftinyurl com/profissional-mkt

01/08/2008

o -




[image: image12.png]home | e-mail | site académico | site institucional | mapa do site lques

| secretarias | apoio académico | projetos | download | agenda | documentos | tesouraria |

apoin académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa  HOSPITALAR ASSUNGAO

Endereco
]
= 540 PAULD
£ SAO PAULO
@
= BRASIL
by cee
L= Tipo oferta EMPREGO
k] Area OUTROS
= Carwo COORDENADOR MEDICO
f=1 Vagas 1
Bl acse  Foco principal chefiar equipe mética, contato com médicos assistentes nos hosptas, prescrever
Muagao o cor !
pacientes, controle de indicadores, comissda de Sbitos e prontudrios
Curso Adm. Hosp., Sist. Saide
Semestre  Residéncia ou Pés
g‘:?;‘i'ss""s Ao menos 03 anos de experiéncia clinica; Carga horaria: 8 horas didrias, 22 a 62 feira
Requisitos

Informatica

Beneficios Contratagéo P.. Remuneragéo = R$5.500,00

4,  Enviar OV para o e-mail: controladoria@hospitalarassuncan. com.br
Inscrigdo
Site: wwnw. hospitalarassuncan. com.br

Data de

Validade 10772009

Bvicr| [ B & =2 (6] = 7] & © (0] Y & | [Scanade. | @reona... | M- [ 5 pessoal.. | [l microsot. |[E tmtraner, | @)t | E)515.C... | [Smirosc...| ) Empresa.. | [« [] 131
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigéo

Data de
Validade

SERASA - EXPERIAN

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
MARKETING

GERENTE DE PRODUTO
1

Gestén do Ciclo de Vida do Produto; Formatagdo de business case de novos produtos/ Estratégia
de Negcios; Planej. Mercadoldgico, de Comunicagdo e Promocional; Elab. e Gestdo do Budget;
Gestén de Metas e Indicadores de Produtos; Posicionamento de produtos e comunicagéo
Clientes e equipe de Vendas 9 Treinamento, Materiais Promocionais, Materiais de Apoio &
Vendas , entre outros

Adm., Prop. e MKT e afins
Pos na drea

Exp. na Gestdo de produtos no segmento de T ( Informagdes , Software, Crédito etc.); Ingles
Fluente, Espanhol Fluente - Desejavel

Enviar CV para o e-mail: trabalheconosco@serasa.com.bi - Sigla: Produtos 2010

310772008
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Empresa

Enderego

CcEP
Tipo Oferta

Area
Cargo
Vagas

Atuagio

Curso

Semestre

Data de
Validade

SERASA - EXPERIAN

SE0 PAULO
SE0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
MARKETING

GERENTE DE PRODUTO
1

Gestén do Ciclo de Vida de Produtos (Monitoramento de Mercado e Concorréncia, dentiicagdo
de Oportunidades, Deseny. e Aprovagdo de Estudos de Viabilidade, Precificagéo, Desenv. &
Hormolagagéo de Produtos e Features, Langamento, Gestdo de Performance Descontinuidade de
Produtos); Formatagéo de Business Cases para langamento de novos produtos / Estratégias de
Negacios; Plangj. Mercadologico, de Cormunicagéo e Pramocional; Elab. e Gestao de Budget de
Cormunicagdo; Gestdo de Metas de Vendas e Indicadores de Produtos; Posicionamento de
Produtos e Comunicagéo a Clientes e Equipe de Vendas (Treinamentos, Materiais promacionais,
Materiais de Apoio & Vendas, entre outros)

Adm., Prop e Mk, Eng
Pés completa ou cursando

Ingles fluente, desejavel Espanhol intermediério; Conhec. do mercado de risco de Varejo, Banco
Cormercial, Veiculos, Indistria; Exp. em polticasfestratégias de risco de crédito; Desej. conhec.
em sistemas de gestao de estratégias de cobranga (Visdo Instituigo Credora: financiamento de
veiculos leves, varejo, indiistria; ou Viséo concorrentes: Triad - Fair lsaac, Neuratech)

VR, VT, AM, AO, SV, PPR

Enviar CV para: trabalheconosco@serasa corm br - Assunto: "CY - Gerente de Produto -
Cobranga”

2410772008

o -




