.www.trabalhasaopaulo.com.br
Disse JESUS:

“Não se turbe o vosso coração,

credes em Deus,  crede também em mim.”

João 14, 1
VAGAS 15 DE JULHO

MÁRCIA VASCONCELOS,

QUE SERIA DE NÓS SEM VOCÊ BONITONA?

SUPER OBRIGADA !

Esquecemos das vagas da P4Brasil... visitem !

www.p4brasil.com.br

DESTAQUE:

 CURSOS GRATUITOS – ÚLTIMO DIA PARA SE INSCREVER !

O Núcleo Profissionalizante Pérola Byington está com inscrições abertas, até 15 de julho, para 610 vagas distribuídas por diversos cursos gratuitos. 
Podem inscrever-se jovens, entre 15 e 24 anos, residentes na região do Butantã. As oportunidades são para as áreas de Gestão Administrativa, Instalação de Som e Acessórios, iniciação à Mecânica, Mecânica, Serviços Gastronômicos, Design Gráfico, Informática, Telecom, Redes de Computadores, Violão e Canto e Coral. 
Os candidatos passarão por uma prova de conhecimentos gerais, Matemática e Língua Portuguesa, cujo conteúdo é baseado no ensino fundamental. “Fazemos ainda uma avaliação socioeconômica e levamos em conta o interesse do aluno pelos cursos”, diz a coordenadora do Núcleo Profissionalizante Pérola Byington, Cláudia Lúcia Ramos. 
Os aprovados terão aulas a partir de 3 de agosto, com duração até novembro. Além do conteúdo específico, há prática esportiva e os alunos recebem orientação socioeducacional com temas voltados à formação cidadã.
Os alunos que mais se destacam durante o curso podem ser encaminhados para empresas parceiras do projeto. 

As inscrições devem ser feitas, pessoalmente, na Rodovia Raposo Tavares, km 19,5 (sentido capital), de segunda a quinta-feira, até 15 de julho, das 8h às 17h. Mais informações pelo telefone (11) 3785-3620. 

ATENÇÃO GUARULHOS ! CURSOS GRÁTIS
Guarulhos Cursos gratuitos qualificam profissionais  
A Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade de Guarulhos, em parceria com o Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), abre inscrições para os cursos e oficinas gratuitos em diferentes setores.


Os encontros oferecem qualificação profissional nas áreas de artesanato, alimentação alternativa, cabeleireiro, chocolataria, costura industrial, panificação industrial e artesanal e shantala.


As aulas terão início no dia 11 de agosto. Os módulos básico e avançado duram de 100 a 200 horas e as oficinas têm carga de 40 horas.


Requisitos – Os interessados em fazer parte do projeto devem ter idade mínima de 16 anos e morar na cidade. Para se matricular nos cursos de cabeleireiro e costura industrial em módulo avançado é preciso ter conhecimentos básicos no setor.


O nível socioeconômico dos inscritos também será analisado durante o processo de seleção.


Serviço – As inscrições são gratuitas e podem ser feitas até a próxima segunda-feira, dia 20, entre 9h e 16h, na alameda Tutóia, 534, Gopoúva, em Guarulhos.


É possível obter mais informações pelo telefone (11) 2472-5178.

1.000 VAGAS PARA SETOR GRÁFICO

O Setor Gráfico de São Paulo está oferecendo 1000 vagas de emprego para diversos cargos. As oportunidades são para três indústrias gráficas do estado que irão participar do Programa Nacional do Livro Didático (PNLD) do Ministério da Educação (MEC).

Confira algumas vagas: almoxarife, auxiliar administrativo, auxiliar de serviços gerais, auxiliar de embalagem, auxiliar de expedição, auxiliar de cadastro, auxiliar de enfermagem, auxiliar de eletricista, faturista, operador gráfico, impressor offset, impressor de rotativa, motorista, operador de CTP, operador de empilhadeira, técnico em manutenção eletrêonica, entre outras.

A maioria das funções exige nível fundamental e os cargos técnicos exigem experiência e curso técnico na área.

Os interessados deverão enviar seu currículo para o e-mail selecao@astconsult.com.br ou efetuar o cadastro no site www.astconsult.com.br.

GRUPO PÃO DE ACÚCAR VÁRIAS OPORTUNIDADES
O Grupo Pão de Açúcar está oferecendo cerca de 400 oportunidades de trabalho na capital paulista.

As vagas são para supermercados e hipermercados da rede e drogarias.

Cargos: Operador de frente de caixa, mercearia, bazar, têxtil, frutas e verduras, auxiliar de padaria, auxiliar de açougue e peixaria, padeiro, confeiteiro, açougueiro, peixeiro e cargos administrativos para atuação em drogarias, balconistas e farmecêuticos.

Requisitos: Ter mais de 18 anos de idade, residir próximo a uma loja do grupo, disponibilidade de horário e bom relacionamento interpessoal.

Benefícios: Assistência médica e odontológica e seguro de vida.

Os interessados devem acessar o site www.grupopaodeacucar.com.br/nossagente e cadastrar o seu currículo.

MINDS ENGLISH SCHOOL 

A escola de idiomas Minds English School irá inaugurar 10 novas sedes em todo o Brasil até o final deste ano. Isto irá gerar 200 oportunidades de emprego no país.

 

As vagas para contratação imediata são para o Rio de Janeiro, São Paulo e Brasília. As vagas são para área comercial (vendas), financeirsa e professores de inglês.  Não será exigido experiência na área de atuação.

Benefícios: salário compatível com o mercado, vale-transporte, vale-refeição e curso de idiomas gratuito.

Os interessados devem cadastrar seu currículo no site www.mindsidiomas.com.br.

Vivenda do Camarão contratará 225 

 

A Vivenda do Camarão, primeira rede de frutos do mar do Brasil, está em pleno processo de expansão e, dessa maneira, estima a abertura de 15 unidades e a geração de 15 postos de trabalho em cada loja, totalizando 225 vagas de emprego.

As novas inaugurações estão previstas para os seguintes estados do Brasil: São Paulo (capital e Grande São Paulo), Minas Gerais, Goiás, Amazonas e Distrito Federal.

Atualmente, a empresa está com vagas disponíveis para trabalho na capital paulista.

Postos de trabalho – Para entrar em funcionamento, a rede recruta profissionais para preencher os cargos de atendente, controller, subgerente e gerente.
 
Exigências – Os requisitos exigidos para se candidatar às oportunidades são possuir o médio completo, ter disponibilidade de horário e, de preferência, com experiência na área. Além disso, a empresa busca profissionais que são comunicativos, tenham facilidade de realizar atividades manuais, saibam se relacionar em equipe e sejam bem dispostos.

Seleção – O processo seletivo dos candidatos é feito por meio da entrevista e, posteriormente, um teste, que varia de cargo para cargo.

Quando selecionado, o funcionário passará por um treinamento teórico, com duração de 30 dias, e, após essa fase, será encaminhado para a loja treinadora, onde irá passar pelo treinamento prático.

Remuneração – O salário para atendente oscila entre R$ 485 e R$ 680. Para controller, a remuneração varia de R$ 700 a R$ 900. Os subgerentes recebem entre R$ 900 e R$ 1.000, e os gerentes de R$ 1.000 a R$ 1.400.

Como benefícios, a companhia oferece vale-transporte, refeição, assistência médica e premiações. 

Serviço – Quem deseja concorrer às vagas abertas ou às futuras oportunidades deve enviar currículo para o e-mail rh@vivendadocamarao.com.br.

De acordo com a empresa, em breve, os candidatos às vagas poderão cadastrar os currículos em um link no próprio site da Vivenda (www.vivendadocamarao.com.br).

70 VAGAS

Restaura Jeans 
Rede oferecerá 70 postos de trabalho no país 

A Restaura Jeans, rede especializada no tingimento, costura, customização e limpeza de roupas, além da renovação de couro, que atualmente possui mais de 200 lojas espalhadas pelas regiões Sudeste, Sul, Nordeste e Centro-Oeste, pretende até o final deste ano inaugurar mais 15 lojas, e com isso contratar cerca de 70 colaboradores.

De acordo com o franqueador, Flávio Conrad, visando expandir ainda mais a marca da empresa pelo país, a companhia já tem metas traçadas para os próximos anos: “Queremos abrir mais 40 lojas Restaura Jeans em várias regiões do território nacional e oferecer com essas inaugurações cerca de 160 novos postos de trabalho a cada ano”, afirma Conrad.

Empregos – A empresa contrata para os cargos de vendedora, costureira, passadeira e operadora de máquina de lavar.

Segundo o executivo, para se candidatar às oportunidades de emprego, em geral, é preciso ter o ensino médio. Para a área de costura é exigido experiência.

Seleção – O processo seletivo da Restaura Jeans consiste em análise de currículo, entrevista e teste prático.

Treinamento – Os contratados passam por um treinamento inicial, em uma loja-escola disponibilizada pela franqueadora. Além disso, também são oferecidos quatro treinamentos em grupo, com duração de oito horas cada.

Benefícios – Segundo Conrad, a remuneração depende da área de atuação e também da função exercida. “Nós também orientamos nossos franqueados a pagar comissões por produção e metas”, diz.

Serviço – Quem deseja candidatar-se a uma chance na empresa deve enviar o currículo para o e-mail recursoshumanos@restaurajeans.com.br. Também é possível entregá-lo diretamente em uma das unidades Restaura Jeans.

ATENDENTE BILÍNGUE

	Atendente Bilingue Inglês / Português
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Atuará na área de agente de reservas Jr em uma empresa multinacional oferecendo suporte aos clientes no atendimento para locação de veículos. Local Zona Sul Salário 1044,00 Benefícios VT e VR 10,00 Horário 14:00 as 20:00 Escala 6x1 Inglês Avançado 

	

	Contato: Aline Bressan
E-mail: aline.bressan@luandre.com.br
Cidade: São Paulo 
Estado: SP 
	


AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

São Paulo - Construção Civil

Profissional com ensino médio/profissionalizante.
Acompanhamento de cartão de ponto, conferências de lançamentos, emissão, confecção; processos de admissão, documentos, registro; controle de arquivo na área de recursos humanos; confecção de crachás; conferências de notas fiscais dos benefícios: assistência odontológica, VT, cesta básica, seguro de vida; controle de exames periódicos; controle de holerites, fazendo arquivo e controlando as baixas das entregas; divulgação de vagas em aberto, e acompanhamento da seleção com os gerentes; responsável pelos benefícios: cesta básica, assistência odontológica, seguro de vida, assistência médica, fazendo a inclusão e exclusão; aviso de férias, divulgação no mural; atendimento a supervisores e colaboradores em geral, para esclarecimento de dúvidas; atendimento a supervisores e colaboradores em geral, para esclarecimento de dúvidas; relatórios em geral quando necessário algum levantamento.

Ensino médio completo ou técnico equivalente.
Conhecimentos em recursos humanos e departamento pessoal.
MS Office + aplicativos específicos.
Salário R$1.068,00, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte, CLT (Efetivo).
Para trabalhar de Segunda a quinta: 08h às 18h; sexta-feira: 08h às 17h - uma hora de almoço.

Enviar curriculo para: claudia@pires.com 

AUXILIAR DE RECEPÇÃO
	Auxiliar de Recepção
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: SALARIO 797,96 + BENEFICIOS HORARIO 15H00 ÁS 23H10 EXIGIMOS INGLÊS DO INTERMEDIARIO AO AVANÇADO DISPONIBILIDADE DE HORARIO RESIDIR DE PREFERÊNCIA EM GUARULHOS BRISTOL HOTEIS E RESORTS Interessados encaminhar curriculo mencionando a vaga. Sidney

	

	Contato: Sidney Nasti
E-mail: rh.gru@bristolhoteis.com.br
Cidade: Guarulhos 
Estado: SP 
	


CASEIRA PARA GUARUJÁ

CASEIRA C/exper, carteira de trabalho, mínimo de 5 anos, s/filhos
p/morar no local (Guarujá). Currí​culo no assunto a sigla RH 1806 para o e-mail: rh@oliveirareparos.com.br
CONCURSO
TJ/SP 
500 vagas de oficial de Justiça de R$ 3,1 mil 

 

O Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo divulgou o tão aguardado edital para o preenchimento de 500 oportunidades ao cargo de oficial de Justiça, que exige a conclusão do ensino médio até a data da posse. Deste total, 100 vagas são para a capital e 400 distribuídas nas 56 circunscrições do interior e litoral do Estado e Grande São Paulo.

Os aprovados receberão salário de R$ 3.150,97, mais auxílios para alimentação, saúde e transporte, para jornada de 40h semanais.

As inscrições serão recebidas no período de 20 de julho até as 16h do dia 18 de agosto por meio do site www.vunesp.com.br. A taxa de participação é de R$ 39, sendo que o candidato deverá efetuar o pagamento até o último dia de inscrição.

Redução da taxa de inscrição
O candidato terá direito à redução de 50% do valor do pagamento da taxa de inscrição, desde que cumulativamente atenda aos seguintes requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em curso pré-vestibular, ou curso superior, em nível de graduação ou pósgraduação; e

b) perceba remuneração mensal inferior a dois salários mínimos ou esteja desempregado. 

Preenchidos os requisitos o candidato deverá acessar, no período das 10hde 20 de julho às 23h59 de 21 de julho, o “link” próprio da página do concurso - site www.vunesp.com.br, preencher total e corretamente o requerimento com os dados solicitados, imprimir o requerimento, assinar e encaminhar, juntamente com os documentos comprobatórios, por Sedex ou Aviso de Recebimento - (AR), ou pessoalmente à Fundação VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515, CEP 05002-062, São Paulo - SP, indicando no envelope: Ref: Redução do valor de inscrição - “Concurso TJSP Oficial de Justiça”.

O candidato deverá, a partir de 3 de agosto, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o resultado da solicitação pleiteada. Se tiver o pedido deferido deverá acessar novamente o “link” próprio na página do concurso, digitar seu CPF e proceder à efetivação da inscrição, imprimindo e pagando o boleto bancário, com valor da taxa de inscrição reduzida, até o dia 18 de agosto.


Prova
A aplicação da prova objetiva está prevista para o dia 11 de outubro e será constituída por questões de língua portuguesa (20); conhecimentos em direito (40) – código de processo penal, código de processo civil, código penal, direito constitucional, direito administrativo, normas da corregedoria geral da Justiça; conhecimentos gerais – atualidades (4); matemática (8) e informática (8).

As provas de língua portuguesa e conhecimentos em direito serão de caráter eliminatório, devendo o candidato obter, no mínimo, 50% de acerto em cada uma das avaliações. Lembrando que as provas objetivas serão avaliadas na escala de zero a dez pontos, sendo língua portuguesa e conhecimentos em direito de caráter eliminatório e de conhecimentos gerais de caráter classificatório. Assim, será considerado habilitado no exame o candidato que obtiver nota igual ou superior a cinco pontos na média do conjunto das provas, observando-se 50% de acerto em cada uma das avaliações de caráter eliminatório.

Atribuições do oficial de Justiça
Executar as tarefas referentes a citações, prisões, penhoras, arrestos e demais diligências próprias do seu ofício, lavrando nos autos toda ocorrência e deliberação, bem como cumprir todas as determinações efetuadas pelo juiz de direito a que estiver subordinado, dando-lhe auxílio e apoio nas tarefas solicitadas.


Listas classificatórias

Na capital, as listas classificatórias serão compostas pelos 400 candidatos habilitados e melhores classificados da lista geral e pelos 20 candidatos portadores de necessidades especiais habilitados e melhores classificados da lista especial.

Para o interior, litoral e Grande São Paulo serão classificados em cada Circunscrição Judiciária os cem melhores colocados na lista geral e os dez melhores colocados na lista especial, onde houver reserva de vaga para os portadores de necessidades especiais. 

Mais informações  Disque Vunesp: (11) 3874-6300
ESTAGIÁRIOS DE RECEPÇÃO
	Anúncio: Estagiário Recepção - Noturno
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Horário: 17:00 às 22:00, em escala de 6x1. Requisitos: Estar cursando nível técnico ou superior em Turismo ou Hotelaria e ter inglês intermediário. Bolsa auxílio no valor de 400,00 reais, vale transporte, vale refeição e seguro de vida. Interessados deverão enviar currículo mencionando a vaga.

	

	Contato: Vivian Paulillo
E-mail: recepcao@holidayexsp.com.br
Cidade: São Paulo 
Estado: SP 
	


	Anúncio: Estagiário Recepção - Vespertino
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Horário: 12:00 às 17:00, em escala de 6x1. Requisitos: Estar cursando nível técnico ou superior em Turismo ou Hotelaria e ter inglês intermediário. Bolsa auxílio no valor de 400,00 reais, vale transporte, vale refeição e seguro de vida. Interessados deverão enviar currículo mencionando a vaga.

	

	Contato: Vivian Paulillo
E-mail: recepcao@holidayexsp.com.br
Cidade: São Paulo 
	


EXECUTIVO DE CONTAS
	Anúncio: Executivo de Contas - Vendas Hotel
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Hotel em Guarulhos necessita de executivo de contas com experiência em vendas de hotel. Inicio imediato.

	

	Contato: Fernanda
E-mail: vagas2.hotel@gmail.com
Cidade: Guarulhos 
Estado: SP 
	


GAROTO ABRE INSCRIÇÕES PARA TEMPORÁRIOS

Páscoa 2010 
A Garoto acaba de anunciar a abertura de inscrições para a contratação de temporários, que irão trabalhar na Páscoa de 2010.

A fabricante de chocolates, que firmou parceria com a consultoria Orientação, vai contratar profissionais para a função de auxiliar de linha de produção.

Requisitos – Para se candidatar às oportunidades é preciso ter o ensino médio completo. Experiência em atividades operacionais será um diferencial durante o processo de seleção.

Benefícios – Os profissionais receberão salário, segundo a empresa, compatível com o mercado, mais benefícios como refeição, vale-transporte e assistência médica.

Como concorrer – Para participar do processo de seleção, os interessados devem cadastrar o currículo no site da consultoria Orientação, no seguinte endereço eletrônico: www.orientacaorh.com.

GERENTE COMERCIAL
Empresa Nacional no Segmento de Cargas busca:
Atividades:
• Irá comercializar os serviços da empresa;
• Coordenação e treinamento da equipe;
• Gestão Comercial da Filial da empresa;
• Cumprir cronogramas e prazos junto aos clintes;
• Prospecção de novos clientes e fidelização dos clientes atuais.

Requisitos para a vaga:
• Superior completo;
• Desejável Pós na área de Marketing e/ou afins;
• Vivência na área Comercial;
• Desejável Inglês e/ou Espanhol;

Informações sobre a oportunidade:
A empresa oferece CLT+Pacote de Benefícios.
São Paulo - SP

Interessados encaminhar o Currículo com pretensão salarial para o e-mail: grte.comercial@athelas.com.br
GERENTE DE PROJETO
	Gerente de Projeto
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Nova agência com abertura de filiais por sp e região, busca gerente de projetos para mapear e estruturar filiais. Enviar currículo com pretensão salarial.

	

	Contato: New Trading - Felipe
E-mail: newtrading@ymail.com
Cidade: São Paulo 
Estado: SP 
	


HOSPITAL CEMA VÁRIAS OPORTUNIDADES

Enfermeira (o)
Exp de 6 meses com UTI, Pediatria e CMC. Técnico de Enfermagem completo com COREN.
Horário de Trabalho: Necessário ter disponibilidade de horário
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Téc. de Enfermagem
Exp de 6 meses com UTI, Pediatria e CMC. Técnico de Enfermagem completo com COREN.
Horário de Trabalho: Necessário ter disponibilidade de horário
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Aux de Recursos Humanos
Exp de 6 meses com rotinas de benefícios. Cursando Ensino Superior. 
Horário de Trabalho: 08:00 às 18:00 hs
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Copeira (o)
Exp com montagem e distribuição de alimentos. Ensino Fundamental completo. 
Horário de Trabalho: 09:00 às 19:00 hs 12 x 36
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Aux de Limpeza
Exp de 6 meses em limpeza hospitalar ou coletagem de materiais. Ensino Fundamental completo. 
Preferência sexo Masculino.
Horário de Trabalho: 13:30 às 22:00 hs
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Vendedor (a) de Ótica
Exp de 6 meses em vendas de óculos, lentes de contato. Ensino Médio Completo
Horário de Trabalho: 10 às 19 hs
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Contatóloga (o)
Exp de 6 meses em vendas de óculos, lentes de contato. Ensino Médio Completo
Horário de Trabalho: 10 às 19 hs
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.
Mensageiro
Exp de 6 meses com rotinas da área. Ensino Médio Completo
Horário de Trabalho: Necessário ter disponibilidade de horário
Local de Trabalho: Mooca e Santana - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

Assistente de Centro de Estudos
Exp de 6 meses com rotinas da área administrativa e de secretária. Superior Completo ou em curso de Administração, Secretaria. Ou Técnico em secretariado.
Horário de Trabalho: 2º a 6º das 8 às 18 hs
Local de Trabalho: Mooca - São Paulo/SP
Enviar CV para: recursoshumanos@cemahospital.com.br colocando no assunto o título da vaga, currículos fora do perfil serão descartados.

MOTORISTA DE CAMINHÃO
 (TRUCK E CARRETEIRO) 

Para Empresa de Grande Porte - Região de Barueri

 

Com experiência fasta comprovada em carteira

Com curso MOPP ou curso em andamento

Habilitação cat. D ou E

Homens apartir de 28 anos

Esse profissional deve ter experiência em viagens dentro e fora do estado de SP.

Sálario é o piso da categoria + plano de incentivo + diárias.

 

Quem tiver interesse na oportunidade, por favor enviar cv para meu email

 

katia.suschi@yahoo.com. br
 

PS: Peço que no momento não envie CVs para outras oportunidades, pois estou focada somente nessa demanda grande de motorista entre os meses de Julho e Agosto!!!
 

PCDS PARA GUARAPIRANGA
A empresa ATS Terceirização de Mão de Obra Ltda, com sede a Rua Ária, 282 - Guarapiranga, recruta profissionais portares de deficiência física para preenchimento de vagas conforme previsão da Legislação Federal.

Quem tiver algum conhecido que se encontre nessas condições, por favor, procure a Sra. Márcia no horário das 09:00 às 12:00 e das 13:00 as 17:00. Fone.:(11) 5894-3892

 

RECEPCIONISTA
	Anúncio: Recepcionista Bilingue
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Recepcionista Bilíngüe Português Inglês 6 hrs de segunda a sábado Inglês Fluente Segundo Grau Completo Salário 1200,00 AM AO VT e VR Disponibilidade de horário e possuir CNH Local: Diversas Regiões de São Paulo-Capital 

	

	Contato: Aline Bressan
E-mail: aline.bressan@luandre.com.br
Cidade: São Paulo 
Estado: SP 
	


SUPERVISOR DE VENDAS
	Anúncio: Supervisor de Vendas
	Publicado em: 14/7/2009

	Descrição: Superior Completo Mínimo de 3 anos na área comercial Habilidade de gerenciar pessoas Habilidade de negociação Estabelecer metas Gestão de resultados Prospecção clientes trabalho externo

	

	Contato: Rodrigo Zancheti
E-mail: marketing@segurogta.com.br
Telefone: 11 31504511
Endereço: Avenida Ipiranga, 318 - Bl B - 16º andar - CJ. 1601
Cidade: São Paulo 
Estado: SP 
	


Vendedor em empresa de produtos veterinários, SP

Oportunidade de emprego publicada nos classificados do jornal “Folha de São Paulo” 
em 12 de Julho de 2009:

Empresa Contratante

Empresa de produtos veterinários. 

Dados da Vaga de Emprego

Vendedores(as) 
· Necessário possuir carro.

Salário: R$ 800,00
Benefícios: R$400,00 ajuda de custo + comissão alta
Horário: comercial
Local da Vaga: São Paulo (SP)

Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para vet_service2009@yahoo.com.br .
