Gerência Contabil / Custos 

Superior completo / desejável Pós graduação;

Expcia.  minima 5 anos na área ocupando cargo de liderança;

Conhecimentos do novo sistema brasileiro de contabilidade e com questões envolvendo o SPED Contábil e Fiscal;

Experiência em sistemas integrados ERP;

Com conhecimentos de legislação fiscal e tributário.

Desejável Inglês.

Para atuar em SP ( CAPITAL)

Interessados enviar cv com pretensão salarial para  selecaosp@ajato.com.br

CÓDIGO DO CARGO - GERCON

Att.

ELIANA GRANDESSO

CONS. RH 

________________

A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais:

Analista de Suporte Windows Junior e Pleno

Experiência necessária:

Suporte a servidores (Windows Server);

Active Directory

Exchange

Citrix

Vmware

Inglês avançado/fluente para conversação é imprescindível (será feita entrevista em inglês).

Disponibilidade para trabalhar em turno da madrugada e em escalas.

Local de trabalho: Hortolândia

Analista de Suporte Storage e Produção

Pré requisitos:

Estar cursando ou recém formado em curso superior na área de TI (Ciência da Computação, Sistemas de Informação, Engenharia da Computação, etc).

Inglês FLUENTE para conversação (entrevistas serão realizadas em inglês).

Os profissionais serão treinados em ferramentas de Storage ou de Produção.

Obs: É necessário ter disponibilidade para trabalhar em turnos (16hs às 00h ou 00h às 8hs) e em escalas (revezamento nos finais de semana).

Local de trabalho: Hortolândia.

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para daniela.carvalho@systemplan.com.br, informando no assunto o código: Sup Win (para as vagas de Windows) ou TI inglês (para as vagas de Storage e Produção).

Att,

Daniela Carvalho

Analista RH

daniela.carvalho@systemplan.com.br

Skype: daniela.carvalho.sys

________________

Visão RH, em assessoria a empresa de grande porte, seleciona:

AUXILIAR DE ARMAZÉM

- Ensino Médio Completo ou cursando

- Desejável experiência na função, com carga e descarga e conferência de mercadorias

- Disponibilidade de horários

- Residir em Valinhos, Vinhedo ou Louveira

R$ 603,00 + benefícios

Interessados deverão encaminhar CV para tatiana.gallo@visaorh.com.br sob a sigla ARMAZ.

________________

Industria em Campo Grande está em Busca de Coordenadora de RH, com atuação generalista, e maior foco em Treinamento e desenvolvimento de colaboradores.

A empresa oferece salario compativel com o mercado, beneficios e plano de carreira.

Candidatas no perfil enviar CV com pretensão salarial para: ingrid.perussi@hotmail.com

Colocar no ASSUNTO: Coord. de RH

Anuncio válido até 17/07/2009

________________

Prezados,

Boa tarde!

Gostaríamos de divulgar uma posição de GERENTE GERAL que estamos conduzindo para uma empresa nacional e familiar, com aproximadamente 150 funcionários, localizada em SP Capital.

VIVÊNCIA NECESSÁRIA

§         Graduação em Engenharia, Administração de Empresas ou áreas afins, preferencialmente, com especializações/pós-graduação nas áreas de Finanças, Administração e/ou Industrial. 

§         Vivência no segmento Industrial (não multinacionais), preferencialmente em organizações de administração familiar e de médio porte;

§         Experiência focada na área Industrial, orientado ao resultado financeiro, com visão generalista;

§         Conhecimentos de Produção, Suprimentos, Logística, Comercial/Vendas/Distribuição, Finanças/Custos e Administração Geral;

§         Sólida experiência em Operações Industriais.

RESPONSABILIDADES

•          Será responsável pela Gestão do Negócio, englobando as áreas de Operação/Produção, Administração, Finanças, Marketing, Vendas, Assistência Técnica, Logística/Distribuição, Qualidade e Gestão de Pessoas, voltado à maximização dos Resultados Financeiros;

•          Liderará aproximadamente 200 pessoas, entre Colaboradores e Terceiros;

•          Deverá rever a estrutura organizacional e, em conjunto com os Sócios, será responsável pela elaboração e implantação de Planos Estratégicos e de Negócios, dentre outras atribuições.

Remuneração oferecida compatível com a posição, contratação em regime CLT e benefícios de praxe.

Gostaríamos de receber indicações de Profissionais, a custo zero, o mais breve possível.

Por gentileza informar no e-mail ou no currículo do Profissional a pretensão salarial.

Enviar para ana.grecco@crossing.com.br

Um abraço e obrigada!

________________

RECEPCIONISTA ITATIBA-SP

Empresa do ramo de informática localizada em Itatiba contrata:

Salário + Comissão

Não necessita Experiência.

OBRIGATÓRIO RESIDIR EM ITATIBA

Enviar CV para: wilian@wmnetworks.com.br

________________

BOA TARDE,

SEGUE ABAIXO O PERFIL PARA ESTAGIO SUPERIOR

FORMAÇÃO: CURSANDO O PENÚLTIMO ANO DE ADMINISTRAÇÃO OU ECONOMIA,

EXPERÌÊNCIA: NA ÁREA DE COMPRAS OU RELACIONAMENTO COM CLIENTES

INDISPENSÁVEL: EXCEL AVANÇADO E INGLÊS AVANÇADO

DIFERENCIAL: ESPANHOL INTERMEDIÁRIO

SALÁRIO: 996,66 + BENEFÍCIOS

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA mariangela.guardia@manpower.com.br, SOB SIGLA SUP

________________

COUNTRY MANAGER

Guide and assist his direct reports in developing basic company objectives for both long-term and short-term operations, and present proposals supported by adequate information and data. 

Establish the business organizational structure and modify it as conditions requires. Chart the working relationships between all departments and divisions. Make supervisors more effective by having decisions made by the responsible individuals closest to the activity. 

Develop technologies and ideas on equipment, after sales services and operations, providing cost reductions and process implementations by and discussion with operations and peers, worldwide. 

Actively promote business for the company through personal contact with the executives and decision makers on the target business segments. 

EDUCATION: 

- University graduation in Engineering/Industrial Projects and Operations, plus MBA, covering business and finance areas. 

- Full command of spoken and written English. 

SENIORITY AND EXPOSURE: 

- Required exposure of 10 to 15 years in industrial business/ set ups, with high engineered ant technological contents, performing operations under the turn key and project management approache, covering the target business segments pursued by the company in Brazil, such as air and earth transportation, energy, heavy equipment industries. The core business includes the production of high tech machines and industrial equipment applications and after sales services. 

- Required exposure as a entrepreneur and a turnarounder agent to industrial business units start-up or business recoveries/ turnarounds. 

- Entrepreneur expertise towards a multipurpose business, focusing long term profitability 

Enviar cv para cers@stautrh.com.br ou cadastrar-se no www.stautrh.com.br 

________________

Controller 

São Paulo

Ref.: 4327

A empresa

Nosso cliente é uma trading multinacional.

Descrição da vaga

Reportando-se ao CFO, as principais atribuições do profissional serão:

Gerenciar os departamentos de Crédito e Cobrança, Contas a Pagar/ Receber e Tesouraria;

Administrar contabilidade fiscal (impostos diretos e indiretos);

Acompanhar e assegurar que os controles da companhia estão em conformidade com a lei SOX (Sarbanes-Oxley);

Coordenar atividades de fusões e aquisições, aplicações financeiras e fechamento de câmbio;

Conduzir a conversão dos demonstrativos financeiros locais para USGAAP e IFRS;

Elaborar e realizar o reporting de relatórios gerenciais para a diretoria e matriz (fluxo de caixa corrente e projeção, Net Working Capital, Treasury Pack);

Buscar a melhoria contínua dos processos das áreas sob sua gestão.

Perfil desejado

O profissional deve ter formação em Ciências Contábeis, Economia, Administração de Empresas ou Engenharia;

Possuir CRC; 

Desejável pós-graduação ou MBA em finanças ou economia;

Sólida experiência em Tesouraria, preferencialmente em multinacionais;

Desejável histórico em Big Four; 

Experiência em cargo(s) de liderança, espírito de trabalho em equipe, iniciativa e capacidade para desenvolver outros e foco em melhoria de performance e produtividade completam o perfil;

Inglês fluente é obrigatório.

entre em contato

Interessado? envie seu CV para: 

São Paulo 

Av. Dr. Cardoso de Melo 1184 11° andar 

São Paulo - SP - 04548-004 

telefone: +55 11 3382-0100 

fax: +55 11 3382-0199 

email: saopaulofa@roberthalf.com.br 

________________

FINANCIAL DIRECTOR Região de Campinas 

Indústria 

01/07/2009 

Sobre nosso cliente 

Nosso cliente é uma das maiores fornecedoras mundiais de equipamentos para os mercados Químico, Petroquímico e de Oil&Gas. 

Oferta: 

Reportando-se ao Diretor Geral, suas principais atribuições incluirão:

- Suportar a diretoria local e filiais comerciais na elaboração de informações gerenciais para fins de tomada de decisão;

- Responder pelas demonstrações financeiras em BRGAAP e USGAAP;

- Apresentar análises e estudos financeiros de viabilidade de projetos de novas unidades e filiais;

- Responder pelos projetos de customização e parametrização do ERP Oracle e seus sistemas periféricos de suporte fiscal;

- Responder pelos times de suporte fiscal atuantes nas filiais da operação 

- Responder pelas atividades e pelo gerenciamento das equipes de contabilidade, fiscal e tesouraria (CAR/CAP);

- Responder pelas rotinas de atendimento a auditoria interna e externa e enquadramento nas normas de SoX. 

Perfil desejado 

Buscamos profissionais formados em Economia, Ciências Contábeis ou Administração de Empresas e preferencialmente CRC ativo. Experiência em áreas de finanças de grandes multinacionais de boas práticas, controles internos, procedimentação de processos com forte interação com areas de negócios . Capacidade analítica, bom relacionamento interpessoal, proatividade e visão de mercado completam o perfil. Inglês fluente é indispensável e bons conhecimentos de espanhol são desejáveis.

Acessar www.michaelpage.com.br e procurar Referência : FFGU54816

Seu currículo será analisado por Fernando Guedes 

________________

TAX DIRECTOR LATAM São Paulo - SP 

Telecomunicações Operadoras 

Remuneração anual: R$ 200000 a 245000 

30/06/2009 

Sobre nosso cliente 

Our client is a worldwide leader in the technology sector, currently expading its operations in the Latin American region 

Oferta: 

Reporting to the CFO your main responsability will include to:

- Oversee all tax issues in Brazil/Latam (income tax ,withholding tax, payroll tax, VAT (ICMS) and sales tax, industrialization tax, social contributions, services tax, transfer-pricing, mergers & acquisitions; 

- Provide tax advice on a broad range of commercial and operational issues involving foreign entities;

- Identify and propose tax planning opportunities;

- Develop experience reviewing and structuring cross-border transactions in the Latin American Region;

- Control tax compliance matters and audits. 

Perfil desejado 

The candidate must have solid academic background in law and/or accounting, with large expertise in tax activities, preferably in multinational companies or Big Four accounting firms. Experience in law and accounting (IFRS) will be considered a plus. Fluency in English is mandatory.

Acessar www.michaelpage.com.br e procurar por Referência : FLMA62078

Seu currículo será analisado por Luiz Gustavo Mariano 

________________

GERENTE DE REMUNERAÇÃO São Paulo - SP 

Serviços para Empresas 

30/06/2009 

Sobre nosso cliente 

Nosso cliente, uma das maiores empresas nacionais com capital aberto, é líder em seu segmento e vive fase de expansão global. 

Oferta: 

Reportando-se ao Diretor de Recursos Humanos, sua principais responsabilidades serão:

* Gestão da área de Remuneração Corporativa da organização, concetrando ações na estratégia desta área para toda organização em suas diversas unidades (Brasil e exterior);

* Responsável pela consolidação da metodologia HAY na organização, atuando para que o modelo implantado seja um facilitador do negócio e possibilite o crescimento estruturado e sustentável da organização no Brasil e no exterior. 

Perfil desejado 

Buscamos um profissional com experiência em grandes conglomerados nacionais com atuação internacional. Inglês e espanhol são obrigatórios. 

Acessar www.michaelpage.com.br e procurar Referência : HMCU68977

Seu currículo será analisado por Marcelo Cuellar 

________________

Gerente Financeiro (Brasília) 

Rio de Janeiro

Ref.: 4370

A empresa

Nossa empresa cliente é uma multinacional do segmento de serviços.

Descrição da vaga

Reportando-se ao Controller o profissional terá uma equipe de 6 pessoas e irá desempenhar as seguintes funções:

Gerenciar todas as atividades financeiras, os fluxos e processos de Contas a Pagar, Contas a receber, e Tesouraria;

Responder diretamente pelo relacionamento com Instituições Financeiras;

Responsável pelo Planejamento financeiro e provisões financeiras;

Programar e revisar os reports financeiros;

Participar da elaboração do budget anual;

Estabelecer controles internos;

Relacionar-se com os auditores.

Perfil desejado

Formação Superior em Administração de Empresas, Economia, Ciências Contábeis ou Engenharia;

Desejável Pós-graduação ou MBA na área;

Inglês fluente é fundamental.

entre em contato

Interessado? envie seu CV para: 

Rio de Janeiro 

Praia de Botafogo, 501 Torre Corcovado 

2º andar - Rio de Janeiro-RJ - 22250-040 

telefone: +55 21 2546 9935 

fax: +55 21 2586 6002 

email: riodejaneirofa@roberthalf.com.br 

________________

Diretor de Negócios 

Diadema

Ref.: 4392

A empresa

Empresa multinacional americana que atua em sistemas de combustão industrial em expansão no mercado brasileiro.

Descrição da vaga

Organizar e gerenciar a unidade de negócios;

Entender e implementar estratégia de vendas de produto diferenciado no mercado;

Desenvolver a cultura organizacional, valores e reputação no mercado brasileiro, clientes, fornecedores e itens regulatórios;

Planejar e direcionar atividades na organização para atender as normas, qualidade, cultura e legislação;

Reportar diretamente para a matriz americana.

Perfil desejado

Formação em Engenharia Mecânica ou Química;

Desejável Pós ou MBA;

Inglês fluente;

Experiência no segmento de atuação.

entre em contato

Interessado? envie seu CV para: 

São Paulo 

Av. Dr. Cardoso de Melo 1184 11° andar 

São Paulo - SP - 04548-004 

telefone: +55 11 3382-0100 

fax: +55 11 3382-0199 

email: saopauloeng@roberthalf.com.br 

________________

Gerente de Engenharia 

São Paulo

Ref.: 4373

A empresa

Nosso cliente é uma dos maiores empresa de varejo do mercado brasileiro em momento de forte expansão de suas atividades no Estado de São Paulo.

Descrição da vaga

Integrar e gerenciar as áreas de legalização, projetos e obras; 

Gerenciar os escritórios dos projetos; 

Gerenciar as obras de varejo;

Gerir as equipes responsáveis pela execução das obras.

Perfil desejado

Superior Completo em Engenharia Civil;

Experiência na gestão de pessoas e no trabalho em equipes é fundamental;

Conhecimentos em gestão de obras de varejo;

Profissional dinâmico, organizado e proativo;

Inglês ou Espanhol é desejável.

entre em contato

Interessado? envie seu CV para: 

São Paulo 

Av. Dr. Cardoso de Melo 1184 11° andar 

São Paulo - SP - 04548-004 

telefone: +55 11 3382-0100 

fax: +55 11 3382-0199 

email: saopauloeng@roberthalf.com.br 

________________

GERENTE DE FILIAL

Empresa nacional do segmento de transportes

Experiência com transportes e logística, bons conhecimentos em planejamento,  processos e  operações de transportadoras referente a coleta, entrega e transferência. Vivência comercial de transportes e gestão de equipes. Formação em Administração, Logística, Gestão de Pessoas ou áreas afins. Necessário residir em Campinas.

E-mail: fernandazanon@ricardoxaveir.com.br - Assunto: GTEF 

________________

GERENTES DE ALIMENTOS E BEBIDAS

Empresa de médio porte do segmento de restaurante de alto padrão

Experiência em gestão de restaurante de alto padrão, com uma equipe de 25 pessoas.Dominio de compras, controle de custo dos produtos, elaboração de fichas técnicas. Treinamento de equipe a fim de padronizar o atendimento em diversas unidades. Conhecimento de Operações em restaurantes comerciais, tanto na cozinha quanto no salão.O profissional deve ter disponibilidade de horário para o periodo noturno e residir em Campinas ou região.

E-mail: cristinacamargo@ricardoxavier.com.br - Assunto: Gerente A&B - Campinas -SP 

________________

A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 17 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil:

Analista de Suporte TEKNISA

Experiência em linguagem PL/SQL e banco de dados ORACLE

Experiência com ERP TEKNISA - Agent 2b

Experiência com TEKNISA – TecFood

Desejável experiência no segmento de refeições coletivas 

Tempo do Projeto: Indeterminado

Local de trabalho: Campinas

Contratação: PJ

Interessados, encaminhar currículo com Pretensão salarial e disponibilidade para selecao@resourceamericana.com.br

Atenciosamente,

Juliana A. Muraoka

Recursos Humanos

Resource IT Solutions

________________

Boa Tarde,

O Hotel Florença de Americana está selecionando profissional com o seguinte perfil.

Gerente de Hotel:

- Nível Superior Completo

- Inglês Fluente

- Conhecimento em informática

- Experiência como Gerente comprovada

- Tenha flexibilidade com horários

Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para o e-mail: 

rh.hotelflorenca@gmail.com

Att,

Michelle - RH

________________

Gerente de Manutenção - RJ

Definir, administrar, direcionar, supervisionar e controlar as atividades da manutenção - garantir o uso correto do sistema de manutenção, e aprimorá-lo sempre que necessário, com destaque para os planos preventivos, o planejamento, a programação e controle dos serviços e dos equipamentos (histórico) - organizar, dirigir e acompanhar as análises de quebra, problemas e perdas utilizando técnicas de solução de problemas como: 5 porquês, fta, cedac, e outras para definir a causa raiz.

Enviar cv para banco.curriculos@yahoo.com.br 

________________

Coordenador Geral de Produção

•  Supervisão de produção, estratégias de produção, melhoria de processos produtivos, redução/eliminação de avarias e desperdícios, cumprimento de metas, programação de produção, relatórios gerenciais, coordenar equipe de supervisores de produção. 

•  Experiência em tanques de dispersão, tanques de completa, máquinas de enlatamento, tubulação, bombas, válvulas, célula de carga/medidores mássicos. Experiência no segmento químico em coordenação de equipes. 

•  Ensino superior em Química ou Engenharia Química. 

•  Conhecimentos em ISO 9000, ERP Microsiga e informática.

Enviar curriculum para rhorienta@terra.com.br, favor anotar no assunto o nome da vaga que esta se candidatando

Grata

Andreia

________________

Comprador Senior

•  Efetuar compra de matéria prima, equipamento e outros mediante requisição de compra e desenhos específicos. Contatar fornecedores, negociando preços, descontos, condições de pagamento e outras vantagens para a empresa. Promover estudos e visita aos fornecedores, visando o desenvolvimento de fontes alternativas de suprimentos, bem como a avaliação da capacidade técnica de fornecedores já cadastrados. Coordenar equipe de compradores. 

•  Atuação anterior em compras produtivas e improdutivas. Imprescindível atuação em indústria química. 

•  Ensino superior em Administração ou Comércio Exterior. 

•  Conhecimentos em Excel intermediário; Microsiga / Protheus.

Enviar curriculum para rhorienta@terra.com.br, favor anotar no assunto o nome da vaga que esta se candidatando.

________________

Engenheiro Civil

•  Elaborar e executar projetos de engenharia civil em indústria, desenvolver planos e métodos de trabalho para orientação das atividades e equipe de obras. 

•  Atuação em construção civil, preferencialmente indústria. 

•  Superior em Engenharia Civil. 

•  Mandatório softwares para planejamento e desenho de projetos.

Enviar curriculum para rhorienta@terra.com.br,favor anotar no assunto o nome da vaga que está se candidatando.

Grata

Andreia

________________

MULT. RAMO AUTOMOTIVO PRÓXIMO DE ARUJÁ - ANALISTA DE QUALIDADE

ANALISTA DE QUALIDADE

Formação Completa em Qualidade

Profissional c/ + de 3 Anos de Experiência no Ramo de AutoPeça (Estamparia e Conjunto Soldados)

Dominar Sistema da Qualidade (Toda Parte de Documentos – Revisão e Plano de Ação)

Conhecer as Ferramentas (PAPP, APQP, FMEA, MASP, CEP, E MAS)

Ser Auditor da Qualidade na Norma ISO TS 16949 E ISO 14001:2004

 Enviar CV c/ Pretensão Salarial:

Local de Trabalho: Cidade Próxima de Arujá – SP

CASO TENHA INTERESSE E PERFIL SOLICITADO ACIMA, FAVOR ENVIAR CV P/ ANÁLISE NO E-MAIL ABAIXO, COLOCANDO NO ASSUNTO O NOME DA VAGA À CANDIDATAR-SE:

orientarh@terra.com.br

A/C.: SIMONE/RH

________________

MULT. RAMO AUTOMOTIVO PRÓXIMO DE ARUJÁ - COORDENADOR DE PCM

COORDENADOR DE PCM

Curso Superior Completo

Inglês no Mínimo Intermediário

Profissional c/ + de 3 Anos de Experiência nos Ramos de AutoPeças (Estamparia e Conjunto Soldados)

Conhecer Usina

Fornecedores de Chapa de Aço e Blanks.

Conhecer MRP e Sistema Integrado (SAP, MFG-PRO, DATASUL E MICROSIGA)

 Enviar CV c/ Pretensão Salarial:

Local de Trabalho: Cidade Próxima de Arujá – SP

CASO TENHA INTERESSE E PERFIL SOLICITADO ACIMA, FAVOR ENVIAR CV P/ ANÁLISE NO E-MAIL ABAIXO, COLOCANDO NO ASSUNTO O NOME DA VAGA À CANDIDATAR-SE:

orientarh@terra.com.br

A/C.: SIMONE/RH

________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil:

RJ – GERENTE ADMINISTRATIVO / FINANCEIRO (URGENTE)

FOCO NA ADMINISTRAÇÃO (Adm de pessoas, serviços, manutenção predial, almoxarife)

Nº de Vagas: 01

Cargo: Gerente administrativo

Sexo: Ambos

Curso: Administração de Empresas 

Horário: comercial

Salário: de R$ 5.000,00 a R$ 6.000,00 + VT + TR + Assistência Médica

Local: Botafogo 

Atividades: Pagamento, contrato de câmbio, contato com fornecedores, compra e venda.    

Inglês: FLUENTE (IMPRESCINDÍVEL)

Informática: Domínio do Pacote Office e Internet.

Os interessados deverão que estiverem dentro do perfil, encaminhar os currículos para rh@recrutare.com.br e no assunto colocar o código: GAF.

________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção , em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil:

RJ – MÉDICO DO TRABALHO (URGENTE)

Local trabalho: Centro

Carga Horária: à combinar

Atendimento em ambulatório

Atividades: exames clínicos admissionais, demissionais e periódicos em empresa de Medicina Ocupacional.

FAVOR MENCIONAR PRETENSÃO SALARIAL (HORA/MÉDICO) NO CORPO DO E-MAIL.

Os profissionais que estiverem dentro do perfil, deverão encaminhar os currículos para vagas@recrutare.com.br e no assunto colocar o Cód. PPM.

________________

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção , em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil:

SP – ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (URGENTE)

PARA ATUAR EM EMPRESA DE DRAGAGEM, EM SANTOS  SP.

Nº de Vagas: 01

Cargo: ENGENHEIRO DO TRABALHO

Sexo: Masculino

Salário: NEGOCIÁVEL

Os interessados que estiverem dentro do perfil, deverão encaminhar os currículos COM PRETENSÃO SALARIAL para recrutare@recrutare.com.br e no assunto colocar o código: DEST.

________________

ESCRITÓRIO CONTÁBIL EM ARTUR NOGUEIRA:

ANALISTA CONTÁBIL

Escolaridade mínima: Técnico em Contabilidade, desejável Superior completo em Ciências Contábeis, com CRC ativo.

Descrição: Experiência no gerenciamento de Pessoas, Obrigações Contábeis e Fiscais, Análise de Balanço, Liquidez e Patrimônio Líquido.

Salário: a negociar

Benefícios: Vale transporte ou ajuda combustível.

INTERESSADOS ENVIAR CV COM A SIGLA (ANCONT) PARA: cinthia@orienterh.com.br

________________

RH Vendas seleciona para consultoria de grande porte no ramo de TI para São Paulo – SP

HUNTER - PROSPECTOR

Perfil:

- Superior completo nas faculdades (Unicamp, USP ou PUC) em Marketing ou áreas afins.

- Experiência anterior em empresas de grande porte com captação e fidelização de clientes.

- Vivencia em empresas de TI, RH ou COMERCIAL.

- Profissional com um excelente networking, visão estratégica, negociador, extrovertido, CATIVANTE e motivado.

 - Imprescindível possuir veículo.

- Residir em São Paulo - SP

Interessados devem encaminhar o currículo para: mariana@cdpv.com.br, escrevendo no assunto do e-mail – HUNTER.

________________

Instituição de Ensino em Campo Grande (MS) Contrata : 

COORDENADORA PEDAGOGICA 

 A Instituição oferece: 

Salário R$ 450,00 +VT 

Horário de Trabalho:  Segunda , Quarta e Sexta  08:30hs às 17:30hs 

Requisitos: 

Ensino Superior Completo em Pedagogia   

Preferencialmente do Sexo Feminino 

Facil acesso a Campo Grande 

Experiência na função em Carteira de Trabalho

Enviar Currículos para :  oportunidadesriorj@yahoo.com.br COLADOS NO CORPO DO EMAIL. 

Boa Sorte!!! 

________________

Prezados,

Gentileza auxiliar na divulgação da vaga para Belo Horizonte (MG) abaixo:

TELEMONT ENGENHARIA

Programador de Sistema de Informação

Sexo: Masculino / Feminino

Idade: Acima de 20 anos

Disponibilidade de Horário (44 hs semanais) e eventuais viagens no âmbito nacional.

Necessário conhecimento AVANÇADO em Programação PHP (COM EXPERIÊNCIA COMPROVADA MÍNIMO DE 6 MESES) com banco de dados MySQL.

Desejável conhecimentos em Visual Basic e/ou Delphi.

Superior completo ou em curso  em Tecnologia da Informação ou cursos afins.

Salário a combinar (ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL) + Transporte + Alimentação + Plano de saúde (após 90 dias)

Interessados devem enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL e colocando no assunto o nome da vaga para o email: si_torres@ig.com.br

CURRÍCULOS FORA DO PERFIL SERÃO DESCARTADOS.

________________

A SONDA PROCWORK, empresa com mais de 30 anos de experiência de mercado e líder em Outsourcing Service Desk e Implementação ERP SAP e mais de 05 mil profissionais em toda América Latina convida você para compor sua Base de Talentos. Segue abaixo uma breve descrição de nossas vagas: 

Consultor SAP CO

Imprescindível: Bons conhecimentos em Controladoria; Orçamentos; Dados mestre de Centro de Custo, Lucro e Classes de Custo; Movimentação de Material; Análise de Rentabilidade.

Formação Acadêmica: Desejável superior em Ciências Contábeis / Economia e/ou Certificação SAP CO 

Local de Trabalho: Porto Alegre / RS

OS CANDIDATOS INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CURRÍCULO ATUALIZADO COM PRETENSÃO SALARIAL E DISPONIBILIDADE PARA INÍCIO.

Profissional com deficiência esta vaga se estende ao seu perfil. Pedimos que o tipo de deficiência seja mencionado em seu currículo, bem como se necessita de algum recurso especial para o desenvolvimento de suas tarefas. 

Att.

Daniela Alamino Baggio (daniela.baggio@sondaprocwork.com.br)

________________

Consultoria empresarial localizada na Barra da Tijuca (RJ) busca: Analista de R&S.

- Ambos os sexos

- Recém formado ou cursando último período de Psicologia

- Experiência mínima de 2 anos com recrutamento e seleção de vagas gerenciais e          executivas comprovada (válida experiência com estágio)

- Conhecimento de testes psicológicos

- Contratação CLT

- Horário de Seg à Sex de 8:00 as 18:00, necessário disponibilidade de horário

- Fácil acesso à Barra da Tijuca

- Empresa oferece salário fixo de R$ 800,00 + comissão + VR + VT + Plano de saúde

Interessados encaminhar currículo colado ao corpo de email, para: rhdetalentos@yahoo.com.br, no campo de assunto colocar: RH.

________________

Boa tarde, 

Segue oportunidade abaixo: 

Vendedor(a) (Shopping) – São Paulo/SP

•         Empresa no segmento da moda admite profissional com experiência na área de vendas, visão comercial, com foco em produto.

•         Necessário ter Ensino Médio completo, fácil acesso a região Leste de São Paulo. Facilidade em estabelecer relacionamento e disponibilidade de Horário. 

•         A empresa oferece  oportunidade de crescimento.

•         Piso Salarial: R$ 808,00

•         Comissão: 1,5%

•         Média salarial: R$ 1500,00

Se você se enquadra em nosso perfil mande e-mail para vagas.news@gmail.com 

Serão analisados currículos dos profissionais da cidade de São Paulo (Capital) 

Colocar no assunto: Nome da vaga  

Atenciosamente,

Thais Amorim

________________

Boa tarde, 

Segue oportunidade abaixo: 

Caixa de Loja (Shopping) – São Paulo/SP

•         Atuar em conceituada grife de calçados na região da Zona Leste de São Paulo. O profissional deve possuir experiência na função, de preferência em lojas de shopping boa postura e facilidade no atendimento ao cliente. 

•         Disponibilidade para atuar finais de semana e feriados. Escala (6x1).

•         Remuneração R$ 706,00 + Vale Transporte

Se você se enquadra em nosso perfil mande e-mail para vagas.news@gmail.com 

Serão analisados currículos dos profissionais da cidade de São Paulo (Capital) 

Colocar no assunto: Nome da vaga  

Atenciosamente,

Thais Amorim

________________

Boa tarde, 

Segue oportunidade abaixo: 

Analista Jurídico 

•         Para atuar em conceituada grife de calçados. 

•         O profissional irá analisar e Elaborar os contratos; representar a empresa perante órgãos públicos, audiências e homologações; acompanhamento de processos cíveis e trabalhistas, peritos, oficiais de justiça e outras autoridades públicas. 

•         Organização do arquivo da área de RH; Encaminhamento de situações de atendimento ao cliente (reclamações); Atuação de forma preventiva, consultiva e contenciosa; Elaboração de pareceres jurídicos; Gerenciamento do Arquivo do Departamento de Recursos Humanos; rotina do serviço do Departamento de Recursos Humanos;Elaboração de relatórios,pareceres, pesquisas, etc. Rotinas internas da área de Departamento Pessoal. 

•         Será subordinado a Gerência de RH, realizando um trabalho de consultoria, bem como as demais áreas conforme a necessidade. 

Se você se enquadra em nosso perfil mande e-mail para vagas.news@gmail.com 

Serão analisados currículos dos profissionais da cidade de São Paulo (Capital)

Colocar no assunto: Nome da vaga  

Atenciosamente,

Thais Amorim

________________

REDE DE DROGARIAS CONTRATA PARA A REGIÃO DE PINHEIROS.

Requisitos: 

- Ensino médio completo, pode estar cursando superior

- NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR, A EMPRESA OFERECE TREINAMENTO REMUNERADO.

-Ter disponibilidade de horario e para trabalhar nos finais de semana.

Descrição do cargo: 

-Atendimento aos cliente na loja, receber, guardar no estoque e repor mercadorias, organização e limpeza de toda a loja. 

-Maior parte do tempo de trabalho em pé e muito dinâmico -Gostar de vendas -Escala 6x1, jornada diária 7h20min 

Benefícios + EXCELENTE PLANO DE CARREIRA, 

Salário INICIAL: R$ 592,90 

INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO POR EMAIL PARA cristina@trabalhando.com.br e no assunto colocar AUXFARMA1

________________

FARMACÊUTICO (SOMENTE VAGAS PARA SÃO PAULO - CAPITAL)

- Ensino Superior Completo em Farmácia

- Necessário ter CRF (ou estar em processo de registro)

- NÃO É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA ANTERIOR, empresa oferece treinamento específico.

- Remuneração inicial de R$ 2.016,00 + Benefícios + Excelente Plano de Carreira  

 INTERESSADOS ENVIAR CV PARA cristina@trabalhando.com.br e no assunto colocar FARMAC

________________

Detalhamento (RJ)

Formação superior em:  Engenharia Civil  ou Arquitetura; 

Domínio de Autocad 2D (3D ou Sckethup serão diferenciais) e bons conhecimentos de Excel. 

Atividades: Trabalhar com especificação de materiais, análise e desenvolvimento de desenhos técnicos  em autocad, especificação dos materiais da Tensoflex, relatórios de status das obras, relacionamento com escritórios de arquitetura e construtoras. 

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para rh@tensoflex.com.br sob assunto: Detalhamento

________________

ANALISTA CONTABIL JUNIOR

Estamos recrutando Analista Contabil para empresa de grande porte, situada na Ilha do Governador (RJ), com o seguinte perfil:

- Superior completo em Contabilidade (com CRQ ativo).

- 2 anos de experiência em análises contábeis, classificação de contas, circularização de contas a pagar e receber, folha de pagamento e reconciliação bancária.

- Conhecimentos em princípios contábeis, legislação tributária, noções de análise de balanço e conhecimentos de relatórios gerenciais.

- Inglês intermediário.

Principais responsabilidades do cargo:

- Análise das classificações contábeis feitas pelo Financeiro e suporte aos demais departamentos da empresa.

- Análise da conta de bloqueio judicial e depósitos fiscais e trabalhistas.

- Análise das contas de adiantamentos a funcionários, benefícios a empregados ( VT, VR, Aux Doença, Viagens, ...)

- Análise das contas de passivo de sindicatos e associações.

- Análise das contas de passivo de consultorias e auditoria.

- Contabilização e análise dos seguros da empresa.

- Contabilização e análise das taxas da empresa ( IPTU, ...).

- Suporte na análise da folha de pagamento.

- Suporte na elaboração do arquivo morto da empresa.

- Reconciliação bancária, com foco na regularização de pendências (no máximo 30 dias) juntamente ao Financeiro.

- Análise e acompanhamento de fundo fixo.

- Análise das contas de clientes e fornecedores.

- Análise do aging list do Contas a Pagar e Receber; e acompanhamento de circularizações.

- Análise e contabilização da Provisão para Devedores Duvidosos (PDD).

Interessados enviar CV para o e-mail vagaselecaorh@yahoo.com.br citando no assunto "Analista Contabil Junior" informando a pretensão salarial.

________________

Empresa de transporte na cidade de Americana contrata

Vagas de Motorista Rodoviário Carreteiro 

Salário R$ 964,53Horas extras fixa 50 hs á 50%

Diárias e pernoites R$ 35,00 por dia

premio por media 

Premio de 1,5% sobre o valor do Frete

Cesta básica

Convenio Medico

Convenio farmácia e supermercado

Possuir CNH - categoria E;

MOPP ;

Idade mínima 24 anos.

Desejável ensino fundamental completo

Interessaods enviar curriculo para rh@anacirema.com.br

Obs: Curriculos fora do perfil serão descartados

________________

Empresa de transporte na cidade de Americana contrata:

Coordenador de Operacional

Salário á Combinar

Sexo: Masculino

Escolaridade: Superior

Vale Refeição R$ 9,50 ao dia

Vale Transporte

Cesta Básica

Seguro de Vida

Assistência Funeral

Após experiência

Convenio Medico

Convenio Farmácia

Convenio Supermercado

Habilidade

•           Capacidade de concentração no trabalho; 

•           Conhecer a malha viária (rotas, estradas, praças de pedágio) 

•           Conhecer os equipamentos (capacidades/ formas de carregamento); 

•           Atender clientes

•           Checar disponibilidade de veículos e motoristas

•           Planejar utilização da frota

•           Compatibilizar demanda de serviços com frota

•           Escalar veículos

•           Redimensionar utilização da frota

•           Remanejar veículos

•           Contratar serviços de terceiros

•           Registrar reclamações e sugestões dos clientes

•           Disponibilizar veículo para manutenção

•           Rastrear veículo ao longo do percurso

•           Monitorar veículo ao longo do percurso

•           Noções em Importação e Exportação

Competências

•           Bom relacionamento interpessoal;

•           Facilidade de comunicação;

•           Possuir senso de responsabilidade

•           Proativa

•           Liderança

•           Dinamico

Interessados enviar curriculo com o titulo da vaga para RH@anacirema.com.br

Obs. Curriculos fora do perfil serão descartados

________________

Técnico de Manutenção (equipamentos médicos) para uma empresa multinacional localizada em Jundiaí. 

Pré-requisitos: 

- Superior completo em Tecnologia ou Engenharia , ou pelo menos em andamento, com 2º.Grau de formação Técnica em Eletrônica ou similar. 

-         Experiência minima de 2 anos em manutenção de equipamentos médico-hospitalares (imprescindível); 

-  Conhecimento em Eletrônica Analógica e Digital; 

  Responsabilidades: 

•         Serviços de manutenção corretiva e preventiva para os equipamentos de suporte fornecidos pela empresa, bem como promover a correta interpretação para o uso destes equipamentos, prestar assistência técnica a clientes e treinamento da equipe; 

•         Garantir a qualidade dos serviços prestados, cumprindo os procedimentos internos e realizando testes de funcionamento antes da liberação dos equipamentos a clientes; 

•         Assegurar o controle adequado de estoque dos equipamentos, acessórios e descartáveis do setor de manutenção, informando regularmente as necessidades ao superior imediato; 

•         Controlar os processos de recepção e distribuição de equipamentos a outras filiais; 

•         Controlar o custo interno e de serviços externos do setor de manutenção.. 

Interessados, enviar curriculo URGENTE para  ana.grecco@crossing.com.br com assunto: "TÉC/09" , informando no corpo do e-mail a pretensão salarial. 

Atenciosamente, 

Vânia Faustino  

________________

 Analista Fiscal em multinacional alemã, localizada na zona oeste de SP. 

A área é responsável por impostos.  

Responsabilidades:

-        Apuração de impostos na Fonte (IRRF, IOF, INSS, IOF, PIS, COFINS, CSLL retidos);

-        Obrigações acessórias (DCTF, DIRF, PERDCOMP);

-        Conciliação das contas dos impostos apurados (contábil x fiscal);

-        Atendimento à auditorias interna e externa;

-        Suporte à fiscalizações;

-        Controle CND's federais, INSS e FGTS.

Pré-requisitos:

-   Superior completo em Ciências Contábeis, Economia ou Direito.

-        Experiência mínima de 3 anos na área.

-        Inglês básico.

-        Bons conhecimentos do pacote Office 

Remuneração: a combinar

Benefícios:

-        Assistência Médica e Odontológica (Bradesco Saúde)

-        Refeição (subsidiado)

-        Participação nos Lucros e Resultados

-        Previdência Privada

-        Ajuda para formação profissional (mediante aprovação da chefia)

-        Bolsa de Estudos para filhos (anualmente é realizado processo seletivo para concessão do benefício)

-        Seguro de Vida (opcional)

-        Ônibus Fretado, Vale Transporte ou Estacionamento. 

 Interessados enviar currículo URGENTE para vania.faustino@crossing.com.br com o código Fiscal/09 com PRETENSÃO SALARIAL. 

Muito obrigada! 

Vânia Faustino 

________________

ESTAMOS SELECIONANDO PROFISSIONAIS PARA EMPRESA DE REFEIÇÕES EM SÃO PAULO CAPITAL:

- Formação em Nutrição;

- Experiência em coordenação de equipe de cozinha; 

- Elaboração de cardápio, acompanhamento de armazenagem de alimentos; 

- Compras e administração de pessoal; 

- Vivência em preparação de grande quantidade de refeição/dia; 

- Residir na região de Santana/Zona Norte.

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CV URGENTE PARA cvsp@mqservicos.com.br 

________________

Enviar CVs com vaga descrita em assunto com último salário para: workcellcps@yahoo.com.br CVs sem último salário serão desconsiderados 

EMPRESA DE GRANDE PORTE DE CAMPINAS CONTRATA: 

ESTOQUISTA/OP. EMPILHADEIRA 

O candidato deverá ter experiência profissional na área com operação de empilhadeira, conhecer rotinas de logística( recebimento, separação, embalagem, expedição). Curso de operador de empilhadeira(será necessário apresentação do certificado)e desejável curso na área de logística.  Ensino médio completo e informática. 

Residir em Campinas (Atuará no Jd. do Trevo) 

Empresa oferece salário de R$ 750,00(período de experiência como estoquista - 3  meses) + VT + VR, após este período de experiência Unimed + Uniodonto e salário de R$ 1000,00 

Enviar CVs com vaga descrita em assunto com último salário para: workcellcps@yahoo.com.br CVs sem último salário serão desconsiderados

________________

Enviar CVs por e-mail com assunto e último salário para workcellcps@yahoo.com.br 

Empresa da Região de Campinas Contrata: 

ASSISTENTE DE FOOD SERVICE 

•           Trabalhará diretamente com o Diretor Presidente da Empresa, na assistência de copa e almoço.

•           Eventualmente preparação de almoços VIP´s para clientes potênciais junto a diretoria.

•           Coordenação dos trabalhos de cozinha nas feiras e eventos anuais, jantares, festas, etc ao qual a empresa patrocina, bem como atuação junto a área de MKT para custos/contratações/cardápios, etc.

•           Formação: Gastronomia

•           Experiência no ramo de restaurantes / hotelaria.

•  Salário: R$ 1546,00 

•  Benefícios: Assistência Médica , VT, VR, PLR. 

•  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

•  Informações adicionais: Residir em Campinas ou região.

Enviar CVs por e-mail com assunto e último salário para workcellcps@yahoo.com.br 

CVS sem estas informações serão desconsiderados!
