“Entrega o teu caminho ao  SENHOR;
confia  NELE,  e  ELE tudo fará.”
Salmos 37 -5
Vagas  07 de Julho   
Agradecemos carinhosamente 
a Márcia Vasconcelos, 
o Rodney Jorge, a Rose e a Danila.
Muito obrigada !
Vejam também a lista da Flávia
e da Rose.
RELÓGIO MUNDIAL

Vejam que interessantes e assustadoras

estas estatísticas. Vcs podem selecionar o período 
(ano; semestre; mês; dia e agora)... www.poodwaddle.com/clocks2pw.htm
Gosto deste site pois nos dá a 
real dimensão que quão

rápido o tempo passa...

não deixe para amanhã,

diga e demonstre seu amor

às pessoas que você ama

AGORA

anquanto ainda é tempo !

DESTAQUE: 
Notem que há vagas muito boas

da SPS Consulting

e, se você se interessar,

pergunte tudo com detalhes

parece sem empresa idônea.

* * * * * * * *
Por gentileza, divulgar as vagas abaixo. Todos os currículos devem ser encaminhados para selecao@idealempregos.net ou cadastrados em nosso site: www.idealmempregos.net 
 
05 vagas - Auxiliar de Serviços Gerais:
Ensino Fundamental Incompleto – 4ª Série
Experiência de 06 meses
Ter fácil acesso para Rio Pequeno
 
10 vagas - Porteiro:
Ensino Fundamental Incompleto – 7ª Série
Experiência de 06 meses em portaria ou áreas que lidem com atendimento ao cliente
Ter fácil acesso para Moema
 
01 vaga – Gerente Predial:
Ensino Médio Completo
Experiência em administração de condomínio, conhecimento em informática e HT.
Ter fácil acesso para Pinheiros
 
01 vaga – Auxiliar de Escritório:
Ensino Médio Completo
Experiência em rotinas de escritório. Será diferencial se tiver conhecimento na área fiscal.
Ter fácil acesso para Butantã.
 
01 vaga – Técnico em Segurança do Trabalho:
Curso Técnico em Segurança do Trabalho – com registro no ministério do trabalho.
Experiência de 06 meses na função. 
Ter fácil acesso para Butantã.
 
10 vagas – Auxiliar de Farmácia:
Ensino Médio Completo
Em busca do primeiro emprego.
Ter fácil acesso para Região da Zona Oeste.
 
14 vagas – Auxiliar de Armazém:
Ensino Médio Completo
Experiência de 06 meses em armazém
Ter fácil acesso para Butantã.
 
01 vaga – Pedreiro/Pintor:
Ensino Médio Completo
Experiência como Pedreiro e Pintor
Ter habilitação
Ter fácil acesso para Butantã.
 
06 vagas – Farmacêutico:
Recém formado em Farmácia (2008/2009) – Possuir CRF
Sem experiência profissional
Para Várias Regiões. – Inclusive Campinas
 
01 vaga – Assistente de Recursos Humanos:
Cursando Administração ou gestão RH
Experiência em recrutamento e seleção. Desejável conhecimento em treinamento.
Ter fácil acesso para Zona Oeste.
 
01 vaga – Estagiária em Recursos Humanos
Cursando 2º ano em Psicologia
Conhecimento pacote office
Ter fácil acesso para Lapa.
 
01 vaga – Assistente de Recursos Humanos:
Cursando Administração ou gestão RH
Experiência em benefícios (Sodex) e rotinas depto. Pessoal (Ponto Eletrônico Dimep)
Ter fácil acesso para Zona Norte.
 
01 vaga – Assistente Administrativo:
Completo ou Cursando Superior
Experiência em toda rotina administrativa e ótimos conhecimentos em informática.
Ter fácil acesso para Butantã (próximo Estádio do Morumbi).
 
01 vaga – Assistente Técnico:
Técnico em Refrigeração
Experiência em chillers industriais.
Ter fácil acesso para Osasco.
 
01 vaga – Montador de Máquina:
Ensino médio Completo
Cursos de Elétrica e Eletricidade básica
Sem experiência.
Ter fácil acesso para Osasco.
 
01 vaga – Professor de Ginástica Laboral:
Superior Completo – Possuir CREF
Experiência em ginástica laboral
Ter fácil acesso para Zona Oeste.
 
Obrigada,
 
Amanda Sá
Recursos Humanos
Tel.: 11 3596 3945
Cel.: 11 7891 8403
ID:   9*596 42
VÁRIAS OPORTUNIDADES DA MQ SERVIÇOS

ESTAMOS SELECIONANDO PARA A MAIOR REDE DE LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE CONSTRUÇÃO DO BRASIL:
Vendedor Interno (4 vagas) 
2 vagas para o bairro Morumbi (preferencialmente candidatos que residam na zona oeste e sul de SP)

2 vagas para o bairro Penha (preferencialmente candidatos que residam na zona leste e norte de SP)
 
- Estudante e/ou formado em Técnico em Edificação;
- Domínio do pacote Office; 
- ATRIBUIÇÕES:
  -  Realizar a prospecção de clientes através de telemarketing, com o objetivo de ampliar o quadro de clientes da Empresa;

   Prestar atendimento ao cliente via telefone (ativo e passivo) ou pessoalmente, sobre assuntos referentes a aluguel de equipamentos, visando acompanhar e manter o controle dos serviços prestados;

   Prestar suporte aos vendedores externos, disponibilizando informações sobre os clientes e emitindo as notas fiscais dos equipamentos, sempre que necessário e/ou solicitada;

     Realizar a atualização de cadastros dos clientes no sistema, adicionando ou removendo itens do contrato, a fim de garantir o controle e manutenção dos clientes da Empresa;

      Receber ordem de Assistência Técnica para os equipamentos e abrir ordem de serviço referente aos mesmos, conforme normas da Empresa;

ü      Executar o controle de planilhas e relatórios diversos para a equipe de vendas externa e interna, sempre que solicitado, visando subsidiar a mesma de informações para a tomada de decisões.

 

Vendedor Externo     (4 vagas) 

2 vagas para o bairro Morumbi (preferencialmente candidatos que residam na zona oeste e sul de SP)

2    2 vagas para o bairro Penha (preferencialmente candidatos que residam na zona leste e norte de SP) 
 

     - Ensino Médio completo; 
     - Experiência em vendas externas; 
     - Possuir veículo próprio e domínio do pacote Office. 
 

Pesquisador de Obras (4 vagas) 

2 vagas para o bairro Morumbi (preferencialmente candidatos que residam na zona oeste e sul de SP)
2 vagas para o bairro Penha (preferencialmente candidatos que residam na zona leste e norte de SP)
- Ensino Médio completo;
- Domínio do pacote Office; 
- ATRIBUIÇÕES:
    Visitar Obra de maneira setorizada; 

    Preenchimento da Ficha de Pesquisa de Obra;

    Apresentação da Mala Direta;

    Prospecção; 

    Divulgação dos Produtos para locação;

    Registrar dados da obra;

    Registrar dados do mestre de obras;

    Demarcar mapa com a rota e com a data da visita; 

    Executar planejamento estratégico e ações que lhe são pertinentes;

    Preencher FCA;

    Apoio no recolhimento de equipamentos de cliente inadimplente;

    Diante de uma possível locação, direcionar um vendedor externo para fazer o atendimento;

    Participação de reuniões diárias com a Gerência. 
      
       PARA TODAS AS VAGAS A EMPRESA OFERECE REMUNERAÇÃO  COMPATÍVEL COM O MERCADO E PACOTE DE BENEFÍCIOS ATRATIVO. 
      TODOS INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL URGENTE PARA cvsp@mqservicos.com.br e/ou cadastrar-se no site www.mqservicos.com.br
ANALISTA DE IMPORTAÇÃO

 Domínio em DI, LI, conhec. em
classificação fiscal, domínio sistema DD GIP Lite e
atendimento ao cliente. Interessados enviar CV: wcimportacao@gmail.com.br
Região:Santos/SP

ATENDIMENTO, ENTREGAS E PRODUÇÃO

Rede de restaurantes China House abre 30 vagas para entregadores, atendimento e produção.
Vagas para lojas em S.Paulo
Candidatos devem ter ensino fundamental completo e mais de 18 anos.
Enviar cv para: santoamaro@chinahouse.com.br ou vilamariana@chinahouse.com.br 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – 

PORTADOR DE DEFICIÊNCIA AUDITIVA
Forma de contratação: Efetivo

Local: Vila Mariana

Formação: Ginásio Incompleto.

Requisitos: Experiência em serviços gerais e que já tenha trabalhado em empresa. Fará limpeza geral do escritório, usará aspirador de pó, vassoura, rodo etc.

Horário: 7x16h de segunda a sexta-feira.

Salário: 600,00

Benefícios: AM, CB (visa vale), almoço na empresa e auxílio farmácia

 

Obs.:E-mail da Aline. aline@tecjob.com.br 

CONCURSO – EMPREGOS EM GUARULHOS

A Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos (Proguaru), empresa de economia mista que presta serviços para a prefeitura do município, abriu nesta segunda-feira (6) as inscrições para 111 vagas em cargos de todos os níveis de escolaridade. Os salários vão de R$ 769,45 a R$ 3.749,20

Os interessados deverão se inscrever pela Internet, no site www.vunesp.com.br, até o dia 24 de julho. A taxa varia de R$ 27,00 a R$ 70,00. As provas deverão ser aplicadas no dia 23 de agosto, em Guarulhos. Os salários vão de R$769,45 a R$3.749,20

CONFERENTE

Conferente para trabalhar em Indústria de Ligas e Metais na região do Jaguaré, prox. À USP. Necessário 2º grau completo, informática bons conhecimentos em organização de estoque,conferência de Notas Fiscais, inventários, recebimentos de mercadorias, carga e descarga de caminhões. Habilidade para atualização de planilhas e relatórios. Imprescindível fácil acesso a região do Jaguaré.


SANDRA LOPES

sandra.lopes@somaservice.com.br
CONSULTOR DE PROCESSOS SENIOR

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para selecao@plannej.com.br 
 

Plannej - Consultor de Processos Sr.  (5 vagas) 
A Plannej Tecnologia atuando no segmento de Processos está selecionando Consultor de Processos Sr. para compor seu quadro de colaboradores, com as seguintes qualificações:
- Grande vivência no desenvolvimento e implantação de projetos de gestão ERP (SAP ? DATASUL- etc);
- Ter atuado em empresa de distribuição de Energia Elétrica e/ou similar;
- Ótima experiência em levantamento e mapeamento de processos;
- Ter facilidade no manuseio do ARIS;
- Facilidade de comunicação escrita;
- Formação superior;
- Inglês técnico para leitura;
- Disponibilidade para futuras viagens.
- Forma de contratação PJ;
- desejável certificação / conhecimento nos módulos: 
1) Processos Financeiros, Contábeis e Ativos 
2) Processos de Controladoria e Orçamento 
3) Processos de Gestão de Materiais e Almoxarifado, Venda de Sucatas, etc. 
4) Processos de Obras e Projetos (preferencialmente, voltado ao Setor Elétrico) 
5) Processos de Manutenção (preferencialmente, voltado ao Setor Elétrico) 

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para selecao@plannej.com.br
CFO – VEJA QUE VOCÊ PAGA A CONSULTORIA 1 MÊS 
DO SEU SALÁRIO SE FOR CONTRATADO...  

ACHO JUSTO SE FOR SOMENTE APÓS A CONTRATAÇÃO

REAL E SE A EMPRESA FOR SÉRIA...

POSIÇÃO: GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO - CFO - para ser o número 1 em finanças.
EMPRESA: SETOR AUTOPEÇAS
FATURAMENTO ANUAL: AO REDOR DE US$ 100 MILHÕES.
LOCAL: GRANDE SÃO PAULO
 

PERFIL
O profissional deverá ter formação na área de finanças, controladoria ou áreas afins.
Inglês Fluente (não adianta apenas inglês avançado).
Profissional com ampla experiência fabril, ou seja, deve saber o que é uma fábrica de ponta a ponta.
Deve ter excelente conhecimento de Impostos, TI, Contabilidade, Financial Planning, tesouraria entre outras competências do cargo/função.
Experiência redução de custos; perfil de agente de mudança e forte liderança.
 

REMUNERAÇÃO
Salário anual ao redor de R$220.000,00 mais benefícios.
 

(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos/oportunidades denominadas Outplacement, o profissional indicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo de 01 salário bruto/mês com a SPS CONSULTING.  
Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum. 
 

Cordialmente
 

Mauro Bianco
Diretor de Negócios
SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
 Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
www.spsconsulting.com.br
CHEFE DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO
LOCAL: SÃO PAULO - CAPITAL
Experiência consolidada em Segurança de Informação.
CONHECIMENTOS TÉCNICOS: Sistemas operacionais Microsoft; SAP (Desejável); Mercado de softwares de segurança de sistemas; Sox e Auditoria de Sistemas;Certificação COBIT (Plus); ITIL
FORMAÇÃO EDUCACIONAL: Superior completo em Engenharia de Sistemas, Tecnologia, Ciências da Computação e cursos correlatos
IDIOMAS:  Inglês avançado (Imprescindível); Espanhol (Plus) 
RESPONSABILIDADES
Desenvolver, administrar e assegurar toda a segurança da Infra-Estrutura de TI, bem como, a sistemática de concessão de senhas e acessos aos sistemas informatizados da Empresa; Coordenar e realizar auditorias internas de segurança de sistemas; Planejar junto à gerência, estratégias para executar os trabalhos de revisão de segurança de sistemas, visando atender a programação de acordo com as prioridades dos sistemas; Monitorar a criação e a manutenção de uma política de conscientização para utilização de softwares de Anti Vírus, atualizados constantemente, como Segurança nos Sistemas para evitar perdas e prejuízos aos sistemas informatizados da Empresa; Estabelecer relacionamento positivo e de cooperação com os diretores, gerentes, colaboradores e usuários constantes dos sistemas de informática, conscientizando os a cumprir as Normas de Segurança de Sistemas; Pesquisar no mercado ferramentas informatizadas, que auxiliem na segurança dos sistemas; Administrar as conexões remotas da companhia, efetuando contatos com a matriz; Realizar análises de vulnerabilidade de segurança; Qualificar sua equipe de trabalho, desenvolvendo, treinando, avaliando e promovendo feedback aos mesmos, buscando maximizar os níveis de motivação, eficiência e comprometimento requeridos pela companhia, bem como, identificar os profissionais de alta performance, de forma a estruturar o plano de sucessão e talentos de sua área - REMUNERAÇÃO - Ao redor de R$110.000,00 ANUAL MAIS BENEFÍCIOS DE PRAXE.
 

 

CONTADOR
Contador para indústria no ABC Paulista. Superior completo em Ciências Contábeis CRC ativo.
Enviar cv para: ind.com.metal@gmail.com 
CONTROLADORIA INTERNACIONAL

Empresa  multinacional  do  ramo de Telecomunicações que além do Brasil
    está  presente  em  quatro  países:  Argentina,  Chile, Peru e Espanha.
    Prestadora    de    serviços    nas    áreas   de   Recursos   Humanos,
    Econômico-Financeiros,  Soluções  Logísticas,  Soluções  Imobiliárias e
    Tecnologia da Informação, SELECIONA: 

  

    1 Especialista de Controladoria Internacional


    1 Analista de Controladoria Internacional Sr.


    Requisitos:

    Experiência em Controladoria Internacional com USGAAP/BRGAAP/IFRS.
    Experiência  com  contabilidade,  Controle  de Balanço, Consolidação de
    Balanço.
    Realização  de  relatórios  e  simulações de impacto e interpretação de
    novas normas.

    Formação: Graduação Completa.

    Inglês – Fluente. (Imprescindível).

    Local de Trabalho: São Paulo.


    Interessados    encaminhar    cv    com    pretensão   salarial   para:
    regina.ferreira@tgestiona.com.br.

COORDENADOR DE PROJETOS ELETRÔNICOS 
Perfil 
Faixa salarial – R$ 6.000,00
JORNADA: 40 HS
CONTRATO: PJ
DEPTO: ENGENHARIA
REPORTE; GERENTE DE ENGENHARIA

Conhecimentos
Obrigatório
-Superior Completo em Engenharia Eletrônica (preferência faculdade de 1º linha)
- Inglês Intermediário
- Pacote Office

Desejável
Pós-Graduação em Gestão de Projetos
Técnico Eletrônico, Mecânico, Mecatrônico, Telecomunicações, Elétrica
Conhecimento em MS Project
Auto CAD

Habilidades
- Viabilização, implantação e coordenação de projeto eletrônico no sistema metro ferroviário
- Coordenar projetos executivos eletro-eletrônicos conforme orientação do cliente 
- Coordenar o desenvolvimento interfaces com os sistemas de sinalização;
- Coordenar a elaboração e a aprovação da documentação do metrô.
- Vivência em sistemas eletrônicos metroviários; 
- Coordenação do Desenvolvimento de interfaces lógicas.
- Coordenação da Elaboração de cronogramas, relatórios, viabilização de processos, analise de riscos
- Coordenação da Implantação de infra estrutura da parte elétrica 


Desejável:
Ter atuado em empresas do segmento de telecomunicações ou sistema metro ferroviário

Atitudes
-Perfil Pró-Ativo
-Flexibilidade
-Facilidade para trabalhar em equipe
-Liderança
-Trabalhar sob pressão
-Postura impecável 

Interessados encaminhar CVs para: edith.aguiar@mribr.com ou entrar em contato pelo

 telefone (11) 2595-9000

COORDENADOR DA QUALIDADE

Indústria da região do Grande ABC contrata: 

Coordenador da Qualidade

Foco em garantia da qualidade e certificação;
Gestão pela qualidade: experiência anterior em migração modelo de controle de qualidade para gestão pela qualidade;
Foco do controle em inspetoria, controle de produto acabado, baixo controle de processo feito pela linha;
Atuação como auditor/ consultor do modelo de gestão;
 

Desejável formação superior em Engenharia/Exatas;

Inglês fluente;

Disponibilidade para atuação na região do Grande ABC;

Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para simoneatsc@gmail.com, c/ sigla Qualidade.
Obrigada

DIRETOR REGIONAL
POSITION: REGIONAL DIRECTOR – Caribbean / Latam (CALA)
LOCAL: SÃO PAULO – CAPITAL
  

Description: One of the world’s leading network engineering companies that provide technology and service to global wireless networks is growing and expanding to the Latin America region looking for a Regional Director executive position. 
 
Responsibilities: Responsible for leading all company’s customer operations in the Caribbean and Latin America (CALA) region, reporting to the Vice President, Americas. Will oversee all direct sales, customer intimacy and customer development, management of professional services, sales engineering and the support team.
 
Job functions:
· Exceed 100% of your annual business incentive targets. 

· Make growth systematic in your territory and drive it on a year on year basis. 

· Build and manage a qualified sales order pipeline. 

· Maintain a healthy regard for risk management and do not expose the company to legal risks without corporate (CFO) approval. 

· Company processes and procedures are adhered to within your region. 

· Manage your expenses in line with the regional budget. 

· Ensure costs and sales achievement % is inline. 

· Build, develop, manage and motivate a: Direct sales team, Presales engineering team, Support team and Professional Services team. 

· Partner with the leaders of the Americas Professional Services, Sales Engineering, Support, Finance and HR organizations to leverage best practices and ensure continuity with regional and global systems and processes 

 Requirements: 
· 15 years in Sales and Sales Management, including Sales Engineering, is required. 

· Extensive Enterprise software sales experience, including C-level engagement is required. 

· Experience selling to wireless operators in CALA region is highly desirable. 

· Experience working with partners / systems integrators to deliver services projects is desirable. 

· Experience managing or working extensively with Professional Services Organizations is desirable. 

· Four year college required, MBA highly desirable. Fluency in English and Portuguese, Spanish a plus. 

Salary: aprox. R$250.000,00 como salário anual mais comissões sobre projetos/negócios e benefícios de uma grande organização.
 

Interessados deverão enviar CV EM INGLÊS (não trabalhamos com formato PDF).
 

(*) Projetos Executive Searching não implicam em quaisquer custos para o profissional.
 

Mauro Bianco
Diretor
 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
www.bianconet.blog.uol.com.br
 

DIRETOR DE RH
POSIÇÃO: DIRETOR DE RH
LOCAL: SÃO PAULO - SP
 

FUNÇÕES E RESPONSABILIDADES
Reportando  à Diretoria Executiva local e ao Diretor de RH Global, suas principais responsabilidades serão:
- Gerir a área de Recursos Humanos;
- Revisar as políticas e procedimentos de RH, alinhados aos objetivos da organização;
- Gerir os processos de Administração de Pessoal buscando as melhores práticas de mercado;
QUALIFICAÇÕES
Buscamos um executivo sênior de RH que deverá fortalecer os aspectos relacionados ao desenvolvimento organizacional - em função das estratégias do negócio, além de dotar a empresa de sistemas eficientes de gestão de pessoas. 
O profissional desejado deverá ter uma experiência mínima de 8 anos como Gerente de Recursos Humanos, com dez anos de experiência mínima total em RH, tendo já atuado como Diretor de RH, com experiência em multinacionais. Formação superior completa, preferencialmente em Ciências Humanas.
Outras informações serão passadas no decorrer do processo seletivo.
(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos/oportunidades denominadas Outplacement, o profissional indicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo de 01 salário bruto/mês com a SPS CONSULTING. Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum.
O profissional interessado, deve enviar-me um cv no formato word anexado, dizendo que aceitas as condições de trabalho para este projeto Outplacement.
Um abraço 
Mauro Bianco
Diretor
 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
www.bianconet.blog.uol.com.br
 

ENGENHEIRO DE VENDAS
Nosso cliente é uma multinacional americana que fornece soluções inovadoras e confiáveis para impressão em mais de 100 países. Mais de 90% das empresas Fortune 500 utilizam impressoras fabricadas pela empresa-cliente. Entre os principais produtos estão leitores de códigos de barra térmicos, impressoras de etiquetas "inteligentes" e recibos e impressoras de cartões plásticos. Além disso, a empresa-cliente oferece soluções de software e conectividade e suprimentos para impressão.

Posição
Baseado (a) em São Paulo, o (a) Engenheiro (a) de Vendas contribuirá para que as metas de vendas sejam atingidas em geral, através da administração dos canais de vendas. Áreas de responsabilidade principais: suporte técnico de pré-venda, contato principal durante a instalação do projeto entre todas as partes envolvidas, treinamento de revendedores, marketing de produtos e gerenciamento de projetos.

Perfil necessário
• Graduação Superior em Engenharia ou áreas técnicas correlatas
• Experiência em posições de vendas, gerência de produto, gerência de projeto ou engenharia no segmento de produtos de Auto-ID e/ou impressoras térmicas
• Entendimento sólido de produtos de Auto-ID e/ou impressoras térmicas
• Disponível para viagens
• Conhecimento de inglês técnico

Salário
A oferta será competitiva e de acordo com a experiência do candidato. Faixa salarial para referência: US$ 36 mil anuais.

Contato

Edith Aguiar
Account Executive / Executiva de Contas
edith.aguiar@mribr.com
+55 11 2595 9000



FARMACÊUTICOS
Farmacêutico(a) Industrial : Prati-Donaduzzi, indústria farmacêutica de grande porte, contrata farmacêuticos com potencial para assumir cargos de liderança.
Enviar cv até 10 de Julho para o email: vagas@pratidonaduzzi.com.br 
Contato com o setor de Treinamento no Paraná em Toledo : (45) 2103-1455
 

Farmacêutico(a) responsável para Zona Leste de SP.
Informações : (11) 2280-5181
 

Farmacêutico (a) - Vagas para todas as regiões de SP
Informações: (11) 5924-3689
Cv por email: nova_consultoria@terra.com.br 
 

Farmacêutico para indústria no ABC Paulista. Experiência no ramo hospitalar.
CV para: ind.com.metal@gmail.com 
 

Farmacêutico(a) para farmácia de Manipulação em Guarulhos.
Informações (11) 2440-7094 com Dra. Daniela ou Fernando
FISIOTERAPEUTAS
Fisioterapeutas ( M/F) : 4 vagas para trabalhar em SPA nos Jardins/SP. Day Spa.
Shiatsu, reflexologia,massagem,estética.
Oferecemos treinamento.
CV para: rh@querorelaxar.com.br 
GERENTE COMERCIAL

(Equipamentos Pesados - p/ SP e RJ) 

Salário: a combinar 
Nacionalidade: Brasileira Porte: Grande 
Área: Bens de Capital Localização: Berrini 
Requisitos: Ampla experiência em vendas de: Motoniveladora, Escavadora, Perfuratriz, Bomba de Concreto, Guindaste, Stacker ou Máquinas Agrícolas. 
Inglês fluente. 
Disponibilidade de Viagens. 
E-mail: equipesa@benvegnu.com.br 

__
GERENTE DE PROJETOS SENIOR

A DESIX empresa especializada em recrutamento e seleção de profissionais de TI, busca para empresa de Telecom líder em seu segmento, profissionais que atendam aos seguintes requisitos abaixo:
Profissionais com mais de 5 anos de experiência em gerenciamento de projetos de grande porte, com formação superior, inglês fluente, disponibilidade de horário. Deverá se reportar à diretoria.
É fundamental ter facilidade para motivar e conduzir equipes, além de dominar situações sob pressão.
Local de trabalho: SP ? Zona Sul.
Contratação: PJ
*** Os interessados, encaminhar o CV atualizado para lya@desix.com.br , informando a pretensão salarial,___
GRUPO FLEURY – 20 VAGAS
20 VAGAS - OPERADOR DE TELEATENDIMENTO - URGENTE
Ensino Médio Completo
Experiência com atendimento receptivo (SAC, retenção, ouvidoria, etc.)
Boa comunicação.
Idade: 20 à 40 anos. 
Ter disponibilidade de horário.
Salário: R$628,00 mais VA,VR,VT, AM, AO, Prev. Privada, Aux. Creche e Seg. Vida.
escala 6x1- 6h por dia 
Local de Trabalho: Paulista - cj nacional.
 
Encaminhar CVs para cfigueiredo@adecco.com.br e colocar no assunto o nome da vaga.

INSPETOR DE QUALIDADE
Inspetor de qualidade, que possua conhecimento na área de usinagem, e que tenha curso e conhecimento em tridimensional...
 
Vaga para Diadema
 
enviar curricilos para: ninha106@hotmail.com
INSPETOR TÉCNICO

Para as regiões de: RJ,Piaui,MG , SP,Cuiabá,Porto Alegre, Manaus, Bahia

Deverá ter atuado em concessionárias de MOTOS
Ter conhecimento de peças e garantia de peças, avaliação das mesmas,
Desejável tem curso tecnico em mecanica ou mecanica de motos senai.

enviar cv para : vagastreinar@gmail.com sob a sigla do estado a que se candidata.
KEY ACCOUNT MANAGER
LOCAL: SÃO PAULO - CAPITAL
 EXPERIÊNCIA - Experiência consolidada na área comercial, marketing e produto, preferencialmente no segmento de segurança 
(ATM, transportadora de valores, bancos entre outros) 
CONHECIMENTOS TÉCNICOS - Sólidos conhecimentos da área de vendas de preferência no mercado de segurança ou do setor bancário 
FORMAÇÃO - Superior completo 
IDIOMA - Inglês Avançado 
 
RESPONSABILIDADES
Prospectar e desenvolver novos negócios e mercado; Responsável por definições dos targets de vendas, orçamentos, faturamento e que a rentabilidade da venda das linhas de produtos sejam atingidas; Apoio e gestão de clientes designados; Vendas de treinamentos e apoio ao suporte; Desenvolvimento de planos de ação para a penetração no mercado; Análise de mercado: produto modificação e desenvolvimento, formação de preços e concorrência; Comunicação: feiras locais, catálogos, expedições para os clientes, a apresentação em associações e outros; Quando necessário há viagens nacionais e internacionais; Buscamos um profissional pró-ativo, empreendedor, hands on que goste de desafios. - REMUNERAÇÃO - Ao redor de R$65.000,00 ANUAL MAIS BENEFÍCIOS DE PRAXE.
  

(*) Importante tomar conhecimento de que em projetos/oportunidades denominadas Outplacement, o profissional indicado pela SPS CONSULTING, caso seja contratado, ele terá um custo de 01 salário bruto/mês com a SPS CONSULTING. Não ocorrendo a contratação, não haverá custo algum.
O profissional interessado, deve enviar-me um cv no formato word anexado, dizendo que aceitas as condições de trabalho para este projeto Outplacement.
Atenciosamente 

Mauro Bianco
Business Director
 

SPS CONSULTING
"We provide what you are looking for..."®
Tel.: (55-11) 3079-3483   3486-9920
Mobile: (55-11) 9747-2090
E-mail: spsconsulting@uol.com.br
E-mail: sps@spsconsulting.com.br
www.spsconsulting.com.br
OPERADORES DE TELEMARKETING ATIVO DE VENDAS
200 vagas de operador de telemarketing ativo de vendas. 

 

- Idade: acima de 18 anos – 

- 2º Grau completo

- Fácil acesso ao Metro São Judas  (Zona Sul)

 

 Necessário experiência de no  mínimo 06 meses em vendas.

Enviar currículos para : danila.santos@veganet.com.br
Ou ligar para 3556-5100 
 
PESSOAS COM DEFICIÊNCIA – VAGAS EXCLUSIVAS
Empresa multinacional que presta serviços de Consultoria e Auditoria recruta profissionais para posições exclusivas para Pessoas com Deficiência. 

Os interessados deverão enviar currículos para scassin@kpmg.com.br (identificando a deficiência). 

As pessoas que não se encaixam no perfil de Pessoa com Deficiência terão os e-mails automaticamente excluídos, e deverão cadastar seus currículos diretamente no site www.kpmg.com.br
Seguem nossas oportunidades:

Vaga: Assistente Administrativo - Área de Marketing 
Empresa KPMG - SP  
Horário de trabalho: De Segunda à Sexta das 08:30 às 17:30 
Requisito: Conhecimento em pacote office, estar cursando ou ter concluído ensino superior. Inglês Fluente. 
Perfil: Comunicativo, proativo, dinâmico. 
Pacote de Benefícios oferecidos de empresa mutinacional. 
Obs: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência 

 


Vaga: Assistente Administrativo 
Empresa KPMG 
Local: São Paulo. 
Horário de trabalho: De Segunda à Sexta das 08:30 às 17:30 
Requisito: Conhecimento em pacote office, estar cursando ou ter concluído ensino superior. 
Perfil: Comunicativo, proativo, dinâmico. 
Pacote de Benefícios oferecidos de empresa mutinacional. 
Obs: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência 

 

Vaga: Recepcionista 
Empresa KPMG 
Local: São Paulo. 
Cargo: Assistente Administrativo 
Horário de trabalho: De Segunda à Sexta das 08:30 às 17:30 
Requisito: Conhecimento em pacote office, estar cursando ou ter concluído ensino superior. Desejável Inglês Fluente. 
A Empresa oferece acessibilidade para cadeira de roda. 
Perfil: Comunicativo, proativo, dinâmico. 
Pacote de Benefícios oferecidos de empresa mutinacional. 
Obs: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência. 

 


Empresa: KPMG

Local: São Paulo.

Vaga: Auxiliar de Limpeza

Perfil: comunicativo, proativo, dinâmico.

Graduação: Ensino fundamental completo.

Requisitos: pacote office será um diferencial. 

Local: São Paulo.

Obs: Vaga exclusiva para Pessoa com Deficiência.

REPRESENTANTE COMERCIAL
Distribuidora de bebidas admite pra Z.Sul, Norte, Leste e Oeste , tb. Zonal central de SP, além de Guarulhos e ABC.
 

Comparecer Rua 12 de Setembro,1.387-Vl.Guilherme/SP de 3ª a 6ª após 14h00.
REPRESENTANTES GRANDE SP E INTERIOR

IMBA, Indústria Mineira de Beneficiamento de Aços, contrata Representantes para Grande SP e Interior.
Representante Comercial para Aços planos industrializados.
Requisitos: Experi~encia comprovada na área de vendas de bobinas, chapas, blanks, fitas sitadas, relaminadas, c/ bordas tratadas, chanfradas para embalagens e selos.
Enviar cv para: imba.industria@imba.com.br 
Informações: (31) 3288-1298
TÉCNICO EM QUALIDADE

Técnico em Qualidade/SP: Superior completo ou cursando na área de qualidade. Exp. comprovada no seguimento de borracha e ISO para Zona Leste de SP.
 

Interessados cadastra-se no site: www.gerconrh.com.br  ou (11) 3256-7845
TELEFÔNICA VÁRIAS OPORTUNIDADES
A Telefônica Contrata profissionais para diversas áreas:
 

- Atendimento ( sigla ATEND)
   Foco em processos de atendimento, gestão de parcerias.
 

- Relacionamento com cliente ( Sigla RELAC )
   Foco em pós vendas e relacionamentos com clientes
 

- Qualidade ( Sigla QLDE)
   Gestão de projetos, indicadores, efici~encia operacional e satisfação de clientes
 

- Engenheiros, Analistas e Técnicos de telecomunicações ( Sigla TELCO )
  Experiência em ambiente de telecomunicações, produtos de voz e dados
 

- Estagiários de Engenharia, administração, Ciências da Comunicação, entre outros ( Sigla ESTAG)
   Universitários de penúltimo e último ano
 

Cadastrar seu cv no endereço: www.tgestiona.com.br/curriculono link Oportunidades.
 

 

TRADUTOR INTÉRPRETE – INGLÊS
 (Vaga Efetiva)

Superior Completo

Experiência com Tradução/ Intérprete em Inglês.

Inglês Fluente

Conhecimentos em Pacote Office.

Horário Trabalho: 8:30 hs às 17:30 hs 

R$ 2.300,00 + Benefícios

Local : CENTRO

OBS: Recebimento de currículos paula.santiago@luandre.com.br  

 
TRAINEE VOLKS

Candidatos com graduação concluida entre Dezembro de 2007 e Dezembro de 2009 podem concorrer ap programa de Trainee Volkswagem, tem duração de 18 meses.
Número de vagas: 19
Inscrições: www.volkswagen.com/br/pt/Volkswagen_do_Brasil/recursos_humanos.html
VENDEDORES

Empresa em São caetano do Sul admite vendedorse com experiência para atuar no ramo de serviços de vigilância, portaria e limpeza.
Enviar cv para; diretoria@dinamicaservgerais.com.br 
