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ADMINISTRATIYOPONTAGGROSSAYPR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Experiéncia em Departamento pessoal, RH, G
Folha de pagamento, rescisdo. Ensino médio
completo. Interessado candidatae no codigo
da vaga 4825.

www.rhnossa.com.br

LT.

Masculino, superior completo, experiéncia com
rotinas administrativas, lancamento de notas via
sistema, fechamento diario do caixa,
acompanhamento da equipe, suporte a
coordenacéo, realizard compras e pagamentos
entre outros. Disponibilidade para residir no
interior do Parana.

CADASTRE CURRICULO NO SITE
WWW.RHJOB.COM.BR

Superior ou Técnico completo, experiéncia con:
rotinas administrativas, lancamento de notas,
faturamento entre outros. Possuir
disponibilidade para residir ou ir todos os dias
para Imbituva.

CADASTRE CURRICULO NO SITE
WWW.RHJOB.COM.BR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Superior completo ou cursando Administracao
Contabeis, experiéncia com rotinas
administrativas/financeiro.

CADASTRE CURRICULO NO SITE
WWW.RHJOB.COM.BR

Superior completo ou cursando Administracéo ou Contabeis, experiéncia com rotinas de contas a

departamento pessoal, homologages e rescisoes.

CADASTRE CURRICULO NQVSVIEERHJOB.COM.BR
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ADMINISTRATIYOPORTO\ALKEGRE/RS

ESTAGIO ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ANALISTA ADM JR

para empresa localizada no Bairro Sarandi em
Poa/RS

(com possibilidade de efetivacdo)

Requisitos:

-Residir preferencialmente nos bairros Passo d
Areia, Linddia, Sarandi, Parque dos Maias,
Agostinho, Nova Gleba e arredores.

- Cursando a partir do segundo semestre em
Administracdo, Marketing, Propaganda e
Marketing, Gestdo Comercial e afins.

- Dinamismo, pré atividade e boa diccao.
Atividades a serem realizadas:

- Atendimento a SAC e Televendas (receptivo),
cadastramento e acompanhamento de pedidos
de compra.

RemuneracaoBolsa correspondente a 1 salaria
minimo + Vale transporte

Horério de trabalhoSeg. a sextéeira no horario
de 13 as 18h

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc
com nome da vaga e pretenséo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

para empresa localizada em Esteio/RS
Preferencialmente Cursando superior

Com experiéncia em orcamentos e controles
Conhecimento em autG@adcompleta o perfil

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc
com nome da vaga e pretensao salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

Estagiariode Administracao

Cursando superior em Administracao
Dominiode informatica
Disponibilidade déorario

Local de Trabalho: Canoas

Interessados enviar CV para
priscila.ferro@habibs.com.br

Requisitos:

1 ano de experiéncia na area administrativa;
Possuir CNH B;

Ter habilidade em Word, Excel e Power point.
Responsabilidades:

Auxiliar no controle da producéo;

Lancar os boletins para verificagdo de resultados;
Supervisionar o controle de almoxarifado;

Elaborar, juntamente com demais setores,
previsbes de caixa, pecas e materiais;

Planejar e controlar "Caixinha" da Unidade;

Enviar ao setor financeiro as notas fiscais de
mercadorias recebidas;

Fazer fechamentos diarios e mensais referente a
setor operacional e administrativo e emi@s a
central, nas datas e cronogramas especificados;

Controlar lancamentos referente aos custos da
unidade, assim como gerendids junto a
coordenacgédo da unidade;

Participar de reunides juntamente com o
Coordenador de Unidade, a fim de analisar e
corrigir resultados gerais da unidade;

Apoiar gerenciamento e execucao de planos de
acéo referente unidade;

Supervisionar Setor de Expedicdo da Unidade;
Supervisionar Setor Vigilancia da Unidade;

Responsavel pelo processos de gestdo das pess
departamento pessoal da unidade.

Local de Trabalho: Porto Alegre

INTERESSADOS, ENVIAR CURRICULO COM
PRETENSAO SALARIAL PARA:
curriculos@zandona.com.br

Mencionar no assunto: Analista Adm- Predra

Da
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ADMINISTRATIVOPORTO\AIKEGRE/RS 2

GESTOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

Formacao Superior Completa; Experiéncia anterior em gestéo de equipes; Experiéncia em todos 0s processos financeig6ss niegesiamentos e
relacionamento com instituicdes bancérias; Ird atuar na gestdo da area administrativa e financeira de uma empresa dem®eggionaria de veiculos
importados). Disponibilidade de viagens para o interior do estado. Interessados devem encaminhar currichlig@epassessoria.com'br

Auxiliar Administrativo

(Preferencialmentesexo feminino)
Para empresa localizada RoloIndustrial

Necessariter experiéncieem emissoes e controles de NFs, contato com clientes e fornecedores, controle de estpquigsa dreafinanceira, alimentagéo e
atualizacdo de planilhas gerenciais, apoio nas rotinas administrativas do setor.

Necessario: Ter ou estanrsandograduacéo otécnicosem Administracdo, Contabilidade, ou cursos afins.

Desejavel ter EXCEL AVANCADO.

Vaga Efetiva

Empresa oferece: Fixo, alimentacdo no local e, vale transporte

Interessados encaminhar curriculo paté&aconsultoria@yahoo.com.lbnencionando no campo assunto "o nome da vaga VG URG SUL"
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ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR 2

Estagiarios dos cursos de
Administracao

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

¢ Superior cursando. Bolsa Auxilio de R$500,00. i (F) superior completo ou cursando, com (F) Com experiéncia e conhecimento em rotinas

*Todas as nossas oportunidades sdo abertas a. | experiéncia na area financeira e depto pessoal administrativas e financeiras, cursando o 1° ano

portadores de necessidades especiais. inglés intermediario, salério em aberto, empresa : de Administracdo de Empresas. Horério de

Os interessados devem encaminhar o curriculo | 1@ CICi trabal_ho de Segunda a Sexta QShOO as 18h00.

com pretensao salariplara Interessados devem comparecer na Salario R$ 1.000,00 + beneficios. Regido do

recrutamento@gruponoster.com.lwom o Agéncia com carteira de trabalho. Hauer.

assunto sendo o titulo da vaga ou comparecer 80; END: AVENIDA IGUACU, 1648. Interessados devem comparecer na

RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabraj. FONE: (41) 2111000 Agéncia com carteira de trabalho.
WWW.OKBUCK . COM.BR END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2131000
WWW.OKBUCK.COM.BR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Auxiliar Administrativo

(F) ensino médio completo, com experiéncia, sal: (M) ¢ Seminario

850,00¢ empresas Pinhais, Vila Isabel, CIC e FORMAGCAO: Ensino Médio Completo

Jardim das Américas; REQUISITOS: Este profissional é responsavel pela manutencao do sistema de automatizagéo da er

Interessados devem comparecer na zelando pela qualidade na entrada de dados administrétienceiros, com a finalidade de gerar
Agéncia com carteira de trabalho. informacdes para tomada de decisdo pela geréncia na administracéo de pessoal, compras, entre gu
END: AVENIDA IGUACU, 1648. assuntos. Também, auxilia nas demais tarefas administrativas e pessoais da gerente..

FONE: (41) 2131000 SALARIO: R$750,00 + VT + VR + Plano de Saude

WWW.OKBUCK.COM.BR HORARIO: De segunda a sexta das 11:50 as 20:10, sabado das 10:00 as 19:00 e domingos (altern:

10:00 as 18:00

Interessados comparecer munidos de documentos na:
Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&° Andar¢ Sala 202
Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Goniesritiba / PR



mailto:recrutamento@gruponoster.com.br

ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR

Coordenador Administrativo

Auxiliar Administrativo

Assistente Administrativo 1l
(Remuneracéao)

Caodigo 99;: Superior cursando ou completo. Ira
atuar com gestdo de pessoas, contratacao e
treinamento da equipe de vendas, controle e
prestacao de contas administrativas do escritorio,
acompanhamento de desempenho da equipe,
elaboracéo e controle de orcamentos anual do
escritorio e andlise critica da planilha semanal de
vendas. Necessario Excel avangado. Local de
trabalho: Pinhais.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hipodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderéo enviar o

Cébdigo 112;: Ensino Médio Completo.
Necessaria experiéncia na area. Ira realizar
atendimento telefbnico, digitacéo e envio de
propostas, agendamento de visitas, mapeamer
de clientes, arquivos, rotinas administrativas de
suporte ao departamento comercial. Para
trabalhar no Centro.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamb
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o

1 www.investvagarh.com.bpodendo inclusive

Codigo 96 Superior completo ou cursando em
Administragdo, Estatistica ou Economia. Necess&
Excel avancado. Conhecimento em sistema
informatizado, preferencialmente no SAP. Ird
desenvolver atividades na area de remuneragéo
(comiss@es, controle de posi¢cbes, atualizacdo de
indicadores PPR), folha de pagamento e apoio a
processog, controle orcamentério e back up. Para;
trabalhar em empresa de grande porte no
segmento de bebidas.

Interessados devem cadastrar seu CV no site

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamben:
pedimos que consulte periodicamente as vagas

fi

-

curriculo para o enail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o
curriculo para o enail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

curriculo para o enalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o nor:
da vaga no campo assunto.

e

Assistente Administrativo

Assistente Administrativo de Obras

Cdédigo 113: Técnico ou Superior cursando ou completo. Para atuar na area de RH e Administrativo:
controle e fechamento de combustiveis (caixa combustivel); controle e fechamento de caixa de obra; atendimento ao cliente via telefone errail.
controle de refeigbes e restaurante; coleta de assinatura dos recibos de entrega de cestas bésicas e; Conhecimento em informatica e com étima
holerites; envio semanal de romaneio para o escritorio central; organizacao fisica da parte administratigigitacdo. Para trabalhar no Abranches.

do canteiro; controle de faltas para VT, cota¢@o de compras de produtos; recebimento e conferéncia denteressados devem cadastrar seu CV no site
mercadorias; procedimentos de admisséo e demissao; lancamentos de NF no sistema RM; fechameat@ww.investvagarh.com.bpodendo inclusive
de ponto pelo sistema e atendimento a funcionarios sobre duvidas. Para trabalhar na obra de construtqygexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambér

em Pinhais. pedimos que consulte periodicamente as vagas
Interessados devem cadastrar seu CV nowitev.investvagarh.com.bpodendo inclusive anexar o seu i disponiveis em nosso site. E poderao enviar o
cv atual ao cadastramento. Também pedimos que consulte periodicamente as vagas disponiveis ém: curriculo para o nail

nosso site. E poderdo enviar o curriculo paramad recrutamento@investvagarh.com.br com o nome recrutamento@investvagarh.com.br com o non
da vaga no campo assunto. da vaga no campo assunto.

Cdédigo 10&: 2° grau completo. Experiéncia com

e
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ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR

ANALISTA ADMINISTRATIVO JR.

(Back Office)

Assistente administrativo (Servigos)

Estagiario Administracao

Requisitos: Ensino superior cursando
Administracdo, Economia @orrelatas;
Conhecimenteem MatematicaFinanceira,;
Conhecimentantermediario em Excel.

Atividades:

Elaborar propostas comerciais no que se refere a
terceirizacéo de frota deeiculos; Realizamterface
com a area comercial e departamento cdempras;
Realizao controle de custos operacionais; Realizg
calculos de precificagédo de veiculos para as
propostascomerciais; Suportao setor decontrole
de frotas; Realizar todo o Back Office necessario
representante comercial de venda de frotas.
Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.bma func&o n°35% ANALISTA
ADMINISTRATINGIC06

ir

¢1lvaga
Curitiba, Reboucas, Horario Comercial (2a. a sext

Atividades: Fara apoio as atividades de Geréncia
Administrativa, organizagéo de contratos e
acompanhamento de processos. Acompanhara
tambem as equipes terceirizadas e equipe de
manutencgéo e daré apoio as atividades de
controladoria.

Necessario: Cursando Superior em Administracac
ou Ciéncias Contabeis. Conhecimentos em
Informética: Offic§Word, Excel, PowerPoint)
Empresa oferece: salario fixo, VT, VR, assisténcia
médica e odontolégica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site
WWW.makrorh.com.bou entrar em contato (41)
30525757

1

Auxiliar Administrativo

Assistente Administrativo

Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia

Atividades: Controles internos, planilhas,
atendimento aos vendedores, entre outras
atividades do setor.

Requisitos: Ensino Médio completo. Experiénci
em rotinas administrativas.

Empresa oferece Salario Fixo + Vale Alimentag
+ Refeicdo no Local + VT + Assisténcia Médica
Odontolégica.

Interessados cadastrar curriculo através do site:

www.osten.com.br

ou enviar curriculo para
patricia.oliveira@ovd.com.lmolocando no
assunto a oportunidade desejada.

D

ac

2° grau completo ou cursando superior em
Adm./Contébeis/Logistica (correlatas)

Conhecimento no pacote offi¢g®Vord, Excel,
internet)

Experiéncia em emisséo de Notas Fiscais
Eletrénicas, Internet, Planilhas, Rotinas
Administrativas, Ordens de Compra, Contato c¢
Transportadoras, Cadastro de Fornecedores,
atendimento no setor.

Salario R$ 1.252,00 + Beneficios (VT, Refeicac
Aux. Médico, Aux. Farmacia, Cesta Basica, Se
de Vida e PLR)

Os interessados poderao enviar curriculum par
recrutamento@cassol.ind.limdicando no titulo a

)M

Ju

[0

vaga desejada

REQUISITOS:

Estar cursando Ensino médio, Técnico, Tecndl
ou Superior em Administragdo. (disponibilidade
minima de um ano de estagio)

ATIVIDADES:

Organizar e conferir documentos para emissao
cartdes transporte coletivo;

Auxiliar no cadastro de usuarios;

Organizar e conferir documentos administrativg
Prestar informacg@es aos usuarios;

LOCAL:

A combinar

HORARIO:

8:30hs as 14:30hs ou 11:30hs as 17:30hs
BOLSA/BENEFICIOS

Técnico: R$ 3,50/hora(R$ 420,00)

Tecndlogo e Superior: R$ 4,20/her@$ 504,00)
Auxilio transporte + VR (R$ 250,00)
INTERESSADOS CANDIDSEARVAGA
ATRAVES DO

LINK http://www.vagas.com.br/v462755

d

S,
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ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR

ESTAGIO EM ADMINISTRACAO

Assistente
Administrativo/Financeiro

Auxiliar administrativo- Entrega

(M/F)

Ensino Superior Cursando. Disponibilidade par
estagiar no Hauer.

Interessados encaminhar curriculum com

pretenséo salarial para
recrutamento@tmgestao.com.iEMBRISE DE

COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.

Formacao: Segundo grau completo e 3° grau
desejavel (completo ou cursando)

Atividades: rotinas administrativas; contas a
pagar/receber; rateio.

Informatica: Word/Excel intermediario.
Beneficios: Plano de salde empresarial, vale
Transporte ou estacionamento, vale refeicéo,
seguro de Vida, bénus anual e acesso a plano
telefonia celular.

Interessados cadastrar CV no
site: https://rh.pelissari.com

VAGAS TEMPORARIAS PARA OS MESES DE J
A MARCO COM POSSIBILIDADES DE EFETIVA

Vagas 2 oportunidades

Local Ahu, Agua Verde

Funcéo auxiliar na embalagem de materiais
escolares e entrega ao cliente via balcao.
Perfil- experiéncia em atendimento ao cliente,
conhecimento na area comercial e experiéncia,
ensino médio

Horério- segunda a sabado

Salario

Interessadas encaminhar curriculo para

selecaogprh@yahoo.cgneolocar no assunto a
oportunidade desejada

A
C

Auxiliar Administrativo- Estoque

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VAGAS TEMPORARIAS PARA OS MESES DE
A MARCO COM POSSIBILIDADES DE EFETIVA

Vagas 5 oportunidades
Local- Campo Largo, Centro, Agua Verde, Cristo

Funcéo- dar apoio ao setor de estoque (controle d
estoque)

Perfil- ter atuado na area de estoque, ensino méd
completo

Horario de segunda a sabado
Salério
Interessadas encaminhar curriculo para

selecaogprh@yahoo.consolocar no assunto a
oportunidade desejada

AR
CA

Re
e

10

AR mecanica em Fazenda Rio Grande. Ira at
cem rotinas administrativas diversas, além de
atendimento ao publico e telefénico. Necessari
experiéncia anterior. Salario R$ 545,00 + Vale
transporte.
Interessados nas vagas encaminhar curriculo p
fazrh@fazrh.com.br ou comparecer
pessoalmente na FAZ RH Agéncia de Empregc
Estagios
Endereco:
Rua Cesar Careli, @@Edificio Cordilheira
Pioneiros; Fazenda Rio Grande/PR
Fone: (41)362-4759
www.fazrh.com.br

3]

da

ar

Se

Revenda de veiculos em Fazenda Rio Grande. Ira
atuar em rotinas administrativas diversas, além de
atendimento ao publico e telefonico. Prestara
também suporte a equipe de vendas. Preferéncia
por candidatos que morem na regiéo do bairro
Eucaliptos em Fazenda Rio Grande. Salario R$
690,00 + Variavel.

Interessados nas vagas encaminhar curriculo par
fazrh@fazrh.com.br ou comparecer pessoalmente
na FAZ RH Agéncia de Empregos e Estagios

Endereco:
Rua Cesar Careli, @@Edificio Cordilheira
Pioneirosg Fazenda Rio Grande/PR

D

Fone: (41)362-A759
www.fazrh.com.br
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ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR

ESTAGIO ENS. SUPERIOR
(ADMINISTRACAO)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO GERENTE DE HOTELARIA

(Masc./Fem.}, Ferramentaria em Fazenda Rio
Grande. Fara apoio ao departamento financeiro ir
atuar com atendimento telefonico ir4 fazer
atividades de contas a pagar, contas a receber.
Necessario disponibilidade de horario
(preferencialmente estudante do periodo noturno
e estar cursando a partir deeriodo do curso.
Bolsa auxilio: R$: 500,00 + Vale transporte.

Interessados nas vagas encaminhar curriculo par

fazrh@fazrh.com.br ou comparecer pessoalmente

na FAZ RH Agéncia de Empregos e Estagios
Endereco:

Rua Cesar Careli, @@Edificio Cordilheira
Pioneirosg Fazenda Rio Grande/PR

Fone: (41)362-A759

www.fazrh.com.br

j*%

Vaga para portador de necessidades especiais
Ensino médio completo. Experiéncia em rotinas
administrativas. Facilidade de acesso a Vila
Fanny.

Oferecese Salario Fixo + Beneficios. Interessa
enviar curriculo pargagaspr@bol.com.br

Requisitos:

Experiénciam funcéo semelhante (Hospital ou
Hotel), dominio de funcionamento de servicos ¢
apoio: Manutencao , Recepcéo,
Higienizacad, avanderiaNutricdo, Seguranca,
entre outros.

Curso Superior Completo (Administragéo,
INFORMAR PRETENSAO SALARIAL
Interessados encaminhar curriculo para-mail

rh.batel@hospitalvita.com.br, Informando no
assunto: GERENTEE HOTELARIA

Jos

e

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
BILINGUE

ESTAGIO ADMINISTRATIVO

Curitiba, PR.

Empresa multinacional de grande porte, lider n
segmento em atua.

Experiéncia anterior em secretariado executivo
assessorando Diretoria ou Geréncia Sénior, co
conhecimento em rotinas administrativas
gerais(controles, relatdrios, budget, entre

outros). Imprescindivel Inglés Fluente e formaca

superior completa.

Interessados enviar curriculo para
fabiana@murayamamaciel.com

O

n

Requisitos

Sexo Feminino

Conhecimentos MS Office (Word, ExteR 6 SN 2 A y (i X 0

Cursando Administracdo, Marketing ou correlagasinimo terceiro periodo)
Disponibilidadede segunda a sexta feira das 09:00 as 16:00

Atuacdo em CuritibaBatel.

Atividades

Emisséo de Boletos e Notas Fiscais eletrénicas, verificacdo de documentos, auxilio em rotinas administ
Remuneragéo

Bolsa Estéagio;

Vale Transporte;

Alimentacao;

Interessados deverdo encaminhar curriculo pavatato@rtsconsultoria.com.br

fa

contato com Maristela fone: (41) 303605
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ADMINISTRATIYOCURITHBA/RR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA DE ESTAGIO SH
FORMAS

Ensino médio completo ou cursando superior,
experiéncia na funcdo, conhecimentos em rotin
administrativas e financeiras

A empresa oferece:

Salario compativel com a funcgéo;
Vale transporte, Vale Refeicdo, Seguro de vida
em grupo, Auxilio Educacao
Interessados deverao encaminhar curriculo cor
0 home da vaga no campo Assunto com
Pretensdo Salarial pasasan@supportrh.com.br

as

Experiéncia:

- Area administrativa em geral.
- Atendimento ao cliente.

- Preferencialmente com conhecimentos na are
imobiliaria.

- Pacote Office Intermediario.

Formacéao:

- Ensino médio completo ou Superior cursando
Horario de trabalho: comercial

Salario compativel com a func@®¥T e VR
Residir proximo ao Seminario/CuritipaR

Interessados deverdo encaminhar seu cv para
neoplanrh@neoplanrh.com.fmom pretensao
salarial

-ESTAGIO NIVEL SUPERIOR

* Alunos do curso de Administracdo e Engenhatri

Civil

* Com previsao de formatura entre dezembro d
2012 e dezembro de 2013

* Boas nogdes de inglés e informatica serdo un
diferencial
Vagas para Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Brasilia
Curitiba, Porto Alegre, Vitoria, Recife, Salvador
Aracaju.

BolsaAuxilio compativel com o mercado + VR +

VT + ASS.MEDICA + SEGURO DE VIDA
Envie seu curriculo para eneail
suportesh@institutocapacitare.com.br

e
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ADMINISTRATIYCRU

estagio- area Administrativo

Financeira

ANALISTA DE ADMINISTRACAO

AUXILIAR ADMINISTRATIMEXCEL

Cursando Administracédo, Economia ou Contab
Cadastraseucurriculoem :www.verto.com.br
Local de trabalho: Barra da Tijuca

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TEMPORARIO

Experiéncia em Carteira
EnsinoMédio Completo
Boa Compreenséo de Inglés (leitura e escrita)
Desejavel SAP
Pacote Office Excel
Contas a Pagar
Sexo: Feminino
Oferecemos:

Salério 1.823,42
+ Vale transporte
+ Vale Refeigéo

Horario de segundéeira a sextdeira das
08:00/17:00
Interessadas favor enviar curriculo para _

edmarn.selecao@espacopessoal.comkO
RECEBO CV EM ANEXO

Buscamos profissionais para grarefepresa de
perfumaria e cosméticos com

- GRADUACAO COMPLETA EM ADMINISTRA
DE EMPRESAS;

-BONS CONHECIMENTOS DO PACOTE OFF

- LOCAL DE TRABALHO: CENDRQUE DE
CAXIAS;

-HORARIO: 8 AS 17:48 (SEGUNDA A SEXTA

-EXPERIENCIA ANTERIOR EM ADMINISTRA
CONTAS COMBLUGUEL DE LOJA, COMPRA:
SUPRIMENTOS, AGUA, LUZ, TELEFONE E
SEGUROS DE VEICULOS.

-SALARIO: R$ ABERTO + ASSISTENCIA ME
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA + CONVENI
FARMACIA + VALE TRANSPORTE + VALE
REFEICAO.

Favor enviar curriculo com pretenséo salarial.

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINH
CURRICULO COM PRETENSAO SALARIAL

PARAriscila@afamar.com.bMENCIONAR NO
ASSUNTO ANALISTA DE ADMINISTRACAO.

Informamos que o seu curriculo sera analisado
acordo com o perfil da oportunidade em questa
e a AFAMAR CAPITAL HUMANO s6 ira entrar
contato com os profissionais que estiverem
dentro do perfil solicitado para esta vaga.

¢
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Buscamos profissionais com:

] Formacédo Superior Completa ou Cursanda;
AO  Habilidades com planilhgExcele excelente

redacao;

Dominiodo pacote office;
Residir de facil acesso ao Centro do Rio.
- Ambos 0s sexos;

¢ 5\(-) Se tivemocgBesde SEGUROS = sera diferenci

~ Vaga temporaria;
Horario: COMERCIAL.
Salario: R#90,00 +/T + TR 18,00

~ANTERESSADOS (AS) E DENTRO DO PERFII

DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO PA
adriana@afamar.com.lf MENCIONAR NO
ASSUNTO: ADM.EXCEENTRO.

Informamos que o seu curriculo sera analisado
cordo com o perfil da oportunidade em questa
e a AFAMAR CAPITAL HUMANO s6 ira entrar
contato com os profissionais que estiverem
dentro do perfil solicitado para esta vaga.

al

RA

d

el
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ADMINISTRATIVOFLORIANOPOI/IS/SC

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Gerente AdministrativeFinanceiro (Unidade Administrativa)

Empresa sélida no mercado localizada em
Biguacu/SC.

Atividades a serem desempenhadas:
Acompanhar processos administrativos;
Realizar relatérios, formularios e planilhas;

Realizar operagfes bancérias, incluindo contas a
pagar e a receber;

Prestar apoio logistico e assisténcia aos gerentes
financeiros, controladoria e diretoria;

Atender clientes;

Realizar folhas de pagamento de salérios.
Requisitos:

Superior completo ou cursando Administracéo,
Ciéncias Contéabeis ou areas afins;

Possuir experiéncia com rotinas administrativas e
financeiras,;

Possuir solidos conhecimentos em pacote Office,
principalmente Excel;

Disponibilidade para trabalhar em Biguagu/SC;

Disponibilidade para trabalhar no horario: segund
feira a sextdeira (08h00 as 12h00/13h30 as
18h00).

Remuneracéo:

Salario inicial: R$ 1.600,00;
Vale transporte;

Vale Alimentagao: R$ 170,00;

Treinamento e possibilidade de crescimento e
desenvolvimento dentro da empresa.

Ambos os Sexos
Interessados deverao cadastrar curriculo no site

www.vanusacardoso.com.pf2 QI Y LJ2 &
OdzNNNOdzf 2 ¢ > )\yaSNJ\yR’i
G! RYAYAAGNXGADlLe S 2 O
' RYAYAAUNI GAG2¢

Informacdes, tratar com Sara pelo fone (48)
3047.0477.

sz (f )y

f sab Ia formallstlca e procedlmentos pertinentes ao processo assemblear da cooperativa.
3 u ||on |o§ amentos das equipes, garantindo a observancia das politicas corporativas.

e rgativ t 2 igternas, bem como na implementacé@o de melhoria@se
N maE%&z aeafiip %—ﬁ;ﬁ% PRAEFRNRUEFPES plementas

Horario de Trabalho: 8:30 as 17:30
Beneficios: Unimed, Uniodonto, Auxilio Creche = R$ 278,38, VT, VR/VA = R$ 623,00, PLR semestral, uniforme semestral
Escolaridade: Curso superior completo em Administragcao, Contabilidade, Economia ou areas correlatas.

Curso Especial: Pgsaduacéo em Administracéo, Controladoria, Financas, Gestdo Empresarial ou outras que permitam o ex®rcici
atividades descritas.

Experiéncia Desejada:
Experiéncia de 10 anos em processos administrativos.
Experiéncia de 4 anos em Coordenacgédo de Pessoas e equipes.

Profundos conhecimentos de controladoria, auditoria e crédito, normas contabeis, legislagéo fiscal e tributaria, bem como,
conhecimentos em andlise e concesséo de crédito.

Profundo conhecimento do fluxo operacional das responsabilidades da area.

Missé&o do cargo: Implementar e responder pelo Planejamento Financeiro e pelas politicas de controles internos e gest&dale ris
cooperativa, coordenando as equipes administrativas, acompanhando o desempenho dos indicadores financeiros e indicando ag
corretivas, a fim de manter a solidez econdmiicanceira e garantir padronizagéo na execucéo dos processos operacionais.

Atividades a serem desempenhadas:

Implementar, em conjunto com o gerente geral, as diretrizes e a¢bes aprovadas no ambito do planejamento estratégico, buscand
alcance das metas estabelecidas.

Assessorar a Diretoria e Conselhos na prestacdo de informagdes financeiras e sobre gestao de riscos e compliance.
Acompanhar os indicadores de desempenho da cooperativa, indicando agdes corretivas, sempre que for o caso
Negociar e administrar os contratos de prestacéo de servigos de abrangéncia regional.

Responder pelo adequado controle do imobilizado e dos bens nédo de uso préprio da cooperativa.

Coordenar a atuagéo dos colaboradores atuantes nas areas administrativa/operacional da Unidade Administrativa e nas Agéncig
orientandoos e provendo capacitagdo sempre que necessario, a fim de garantir conformidade dos processos com as normas inté
oficiais.

Coordenar as atividades administrativas centralizadas, com destaque para a gestdo da carteira de crédito.
Participar do comité de crédito da cooperativa, dentro das alcadas definidas pela Politica de crédito.

Responsabilizase pela correta analise de risco de crédito, bem como orientar as agencias na classificacéo, reclassiésti@eabe
a carteira de crédito e risco.

Responder pelo controle dos processos judiciais da cooperativa, bem como, pelo acompanhamento das suas movimentagdes e
relacionamento com os escritorios de advocacia.

Responsabilizase pelo controle de despesas e orgamento das Agénadassequentementela Cooperativa.

Participar das reunides da Diretoria e Conselho de Administracdo e Fiscal da Cooperativa, sempre que requerido, prestayiesf
quanto ao desempenho, andamento das ac¢des e outras solicitadas.

Responder pelas correcdes e implementacbes apontadas nas Auditorias, coordenando a execugéo dos procedimentos corretivos
preventivos recomendados.

Garantir a correta publicacdo das pecas contabeis, a partir do acompanhamento da conciliagdo de contas contabeis e do correto
Ian(;amento dos eventos Cumprir e fazer cumprir todas as normas internas nos campos contabil e tributario.

Acompanhar e responsabilizae pelas novas |mp|ementagﬁes normativas bem como orientar as agencias pertinentes a legigat#io
e externa.

CURRICULOS PARA: fanny.d@unicredcentralsc.com.br
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ADMINISTFRATIVCHP

Assistente Administrativo

Auxiliar Administrativo Bilingue

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Exp. em controle através de planilhas e rotinas
administrativas.

Horario: 08:30 as 18:1:85egunda a Sexta.
Local: Barueri.

Salario compativel com o mercado + AM + AO
SV + VR + VT+ PLR.

Interessados encaminhar curriculo com
pretensao salarial para oreail:
gsena@procisa.com.br

+

Cursando ou ja formado em cursos da area
administrativa

- Necessario ter inglés avancado principalment
para leitura, compreenséo e escrita.

- Disponibilidade para periodo integral

- Bons conhecimentos em informética

- Local de trabalho: Pinheiros / SP

- Salario + beneficios: Va@nsporte, vale
refei¢cdo, assisténcia médica e odontologica

Interessados enviar curriculo para-onail:
rhevrh.selecao@gmail.com

4%

LOCAL DE TRABALKISASCO

SEGUNDO GRAU COMPLETO

DESEJAVEL CONHECIMENTO NO SISTEMA
GESTAO FINANCEIRA HABIL CONTABIL
EXPERIENCIA EM CONTAS A PAGAR E
RECEBER,CONTROLE DE
ESTOQUE,LANCAMENTOS
CONTABEIS,CONCILIAGAO BANCARIA E RG
ADMINISTRATIVA
VIVENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE LOG
SERA CONSIDERADO UM DIFERENCIAL.
CANDIDATOS ENVIAR CV PARA
MARINSCRUZ@YAHOO.COM.BR

D

T

31§
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AMBIENTAE MARINGA/IPR )

ANALISTA AMBIENTAR

(para atuar em MARINGA)

Requisitos:

Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental ou Tec. / Tecnélogo Em Meio Ambiente . Necessario ter conhecimento na area.
Atividades:

Gerenciamento de residuos: atividades de campo (levantamento de dados); elaboragcédo de PGRS; elaboragéo de relatorimsn adietaties; gestao de
pessoas (equipe).

Interessados cadastrar Curriculo no sit@w.apriorirh.com.brna funcéo n°56& ANALISTA AMBIENTAL34



http://www.apriorirh.com.br/

AMBIENTAE CURITHBA/RR 2

ANALISTA AMBIENTAL JR

Requisitos:

Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental ou Tec. / Tecn6logo Em Meio Ambiente . Necessério ter conhecimento na area.
Atividades:

Gerenciamento de residuos: atividades de campo (levantamento de dados); elaboracdo de PGRS; elaboracao de relatorams adietates; gestao de
pessoas (equipe).

Interessados cadastrar Curriculo no si@w.apriorirh.com.brna funcéo n°563 ANALISTA AMBIENTAL34

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Horério administrativo (07:45 as 17:33 horas com 01 hora de intervalo)

Enviar curriculo com pretenséo salarial, foto e carta de apresentacao (sem estes dados, curriculos serdo desconsiderados).
Oferecemos:

Salario: a definir

Cesta basica no valor de R$ 135,00 (cartéo visa vale)

Convénio Médico participativo (Amil)

Convénio farmécia

Refei¢&o no local (restaurante proprio)

Vale transporte

Seguro de vida em grupo.

Semana de cinco dias (segunda a sésita)

Esperamos:

Formacédo:Técnico em Meio Ambiente (completo).

Experiéncia anterior na area atuando em industria.

Informética nivel usuério.

Buscamos um profissional responsavel, dinAnpooativoe com iniciativa para crescimento profissional.

Incentivamos nossos colaboradores a manterem sua saude, sendo assim, candidatos ndo fumantes sera diferencial.
Os interessados enviar curriculo pén&dcolorfix.com.braté 16/12/2011.
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ARQUITETURAPORTO\AIKEGRE/RS 2
(] [B>]

ARQUITETO

- Desejavel experiéncia anterior em obras industriais.
Os interessados podem encaminhar curriculo ggr@ncalves@Ilamb.eng.br



mailto:egoncalves@lamb.eng.br

ATENDIMENT &P 2

Agente de Atendimento Coordenador(a) de Recepcéao e TAkendimento

Empresa Multinacional Francesa, lider Mundial - Ensinamédio completo ou cursando superior (preferencialmgnte

no segmento de Contact Center. - Conhecimento médio a avancado de Word e Excel (férmulas simfdés)gatorio, havera teste
Requisitos: pratico)

- Experiéncia em atividades em atividades de recepcao e tele atendirmaatnao exclusivamente
na area dassaude
- Nocbes da area financeira (desejavel) e que ja tenha liderqdipe (preferencialmente)

Ser maior de 18 anos;
Ensino Médio Completo

Conhecimentos basicos em informética. Atividades que realizara

N&o € necessario experiéncia. - Esperaseque o(a) profissional execute, ensialirecioneos demais colaboradores, inclusive
Salario e Beneficios: a partir de R$ 561,00 designando as prioridades

Vale Transporte, Vale Refeicdo/ Alimentac&o; - realizacéo das rotinas dele atendimentocomo: agendamento de examesontatoscom convénios

e clinicas diversas, recebimento denails e faxelaboracaale planilhas e documentalversos
- contato com pacientes, clinicas/consultérios médicos, convénémticos
- cadastro degpacientes

Assisténcia Médica Medial + Odontolégica;
Auxilio Creche;

Seguro de vida; - cadastro de clinicas, médicos, convénios e planos, conresaactivas particularidades setor
Convénio com faculdades e cursos de idiomas - decidir condutas em situagdes néo previstas pelas regras; partigpdiscussae reunides para
Plano de Carreira. definir e modificar regras conformerecessario

- preparar, apresentar e discutir relatorios de acompanhamentadidersos tiposle atividades
(produtividade, acompanhamento de erros dascionarios solsua supervisédo, dados de telefonia
Buscamos por um(a) profissional que possua facilidade de trabalho em, gggiotode lideranca,
pré-atividade, senso de responsabilidaébgilidade decomunicacéo verbal escrita

Regime CLT, periodo de trabalho de 6h20min;

A empresa oferece oportunidade interna de
crescimento e programa de desenvolvimento

profissionall Reportarsea Supervisorddministrativee sera responsavel pércolaboradores

Local de Trabalho: Lapa e Barra Funda ( facil A oportunidade é sob a CLT. Beneficios: VR (R$13,00/dia, sendo 808¢lpagmopresp+ VA
acesso ao trem/metrd ). (R$74,55/més) e VT

Comparecer diretamente na Av: Paulista, 1-159 O horario de trabalho é 44h semanais distribuidas de 22a@fdisponibilidad@ara trabalhar aos
16° andar¢ ( estacdo de metrd Trianon Masp) sébados (pode ser sabado sim, sdbadq nd@ssomente se necessa)io

De segunddeira & sextdeira, as 09h00, 11h00, Aos interessados, mediante TODAS as informacgdes citadas ioragncaminhacurriculo

13h00 e 15h00. completo e atualizado, com Ultima remuneragdoemuneragagretendida para

angelicatosta@terra.com.br

Ou enviar CV atualizado para
debora.goliveira@teleperformance.com.br

Qualquer duvida, entre em contato: (11 ) 3140
3131 ou (11) 3328636

www.teleperformance.com.br
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ATENDIMENTOCURITHBA/RR

COORDENADORAS DE
ATENDIMENTO

Agentes de Tele atendimento

Agentes de Tele atendimento
Trilingue

FORMAGCAO: Ensino Fundamental Completo

ATIVIDADES: Coordenar as atividades dos
atendentes, controlar horérios, auxiliar na
elaboracgéo de escala de revezamento das folg
coordenar o atendimento aos clientes ao servir
mesas, dar informacdes sobre pratos e outro
produtos que séo vendidos na loja, fechamenta
do caixa,responder pela loja na auséncia do
chefe de loja.

SALARIO R$ 950,00 ( estando aberto para as
propostas dos candidatos), VT, VR, Cesta Basi
Seguro de Vida e Conv. Farmacia.

HORARIO®1 vaga para 10:00 48:20 h, 01
para o horéario das 13:40 as 22:0a@ddos com
Olhora de intervalo para refeicdo, com folgas
conforme escala de revezamento (01 folga por
semana e 01 domingo/més)

Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gognes
Curitiba/ PR

S
as

Para atendimento telefnico ativo e receptivo.
Necessario ensino médio completo e
conhecimentos em informatica.

N&o exigimos experiéncia.
Interessados encaminhar CV com nome da vag

Nno campo assunto para
fernanda.sczanoski@sykes.com

a

Para suporte via telefone de antivirus. Necessa
ensino médio completo, espanhol fluente e ingl
intermediario.

N&o exigimos experiéncia.
Interessados encaminhar CV com nome da vag

no campo assunto para
fernanda.sczanoski@sykes.com

ri
s

ja

Agentes de Tele atendimento

Bilingue

Agentes de Tele atendimento

Técnico

Para suporte via telefone de antivirus. Necessa
ensino médio completo, inglés avancado/fluent
N&o exigimos experiéncia.

Interessados encaminhar CV com nome da vag
no campo assunto para
fernanda.sczanoski@sykes.com

(e

D

a

Para suporte via telefone de notebooks.
Necessario ensino médio completo e
conhecimento técnico em informatica.

N&o exigimos experiéncia.
Interessados encaminhar CV com nome da vag

no campo assunto para
fernanda.sczanoski@sykes.com

ja
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ATENDIMENT©CURITHBA/RR 2

EXECUTIVO DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO

Requisitos:

Superior Completo em Administracdo ou afins; Experiéncia em Windows, conhecimento em ERP (MICROSIGA PROTHEUS ou EQREDBR RM);
comercial, Conhecimento nos produtos PROTHEUS e RM.Dominio de solucdes tecnolégicas como Banco de dados, sistemasatperacionali
Atividades:

Participa de eventos promovidos pela empresa e realiza as negociacdes dentro de sua alcada de responsabilidade; Maniéiz&iRMEddbora e negocia
proposta; Efetua tramitacao de contratos; Leva solucdes e inovacfes aos clientes; Mantém a qualidade do relacionamentog@esamm cumprir as
normas e procedimentos da empresa; Relacionamento com base de clientes Protheus e RM.

Interessados cadastrar Curriculo no sisw.apriorirh.com.bmna fungéo n°256 VENDAS TECNICAS6

AGENTE DE ATENDIMENTO PARA CALL CENTER (RECEPTIVO)

Requisitos:

Ensino médio completo.

Conhecimentos basicos do pacote Office.

Experiéncia com atendimento ao cliente.

Horério de trabalho: Segunda a Sefdaa:

07h20 as 13h40

07h00 as 13h20

13h40 as 20h00

14h00 as 20h20

15h00 as 21h20

Escala Sabado ou Domingo: 7h&Bh00 / 13h0619h00

Local de trabalho: Seminério (segunda a sexta) e CIC (final de semana)

Inscricdo: Envie seu curriculo paglecacamil@yahoo.com.bitando no assunto CALL CENTER
Beneficios:

Vale alimentacao;

Programas de qualidade de vida (coral, ginastica laboral, corridas e caminhadas monitoradas por profissionais);
Parcerias comerciais (com descontos exclusivos para funcionarios);

Convénio com a rede de farméacias Nissei;

Plano de saude e odontolégico da AMIL (gratuito);

Vale transporte.



http://www.apriorirh.com.br/
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AUDITORIA PORTOMEGRE/RS 2

ASSISTENTE DE AUDITORIA

para empresa de grande porte localizada em Esteio/RS

Formacéo: Ciéncias Contabeis em andamento ou Adm. de Empresas com Téc. em Contabilidade.

Requisitos:

- Experiéncia com auditoria interna e/ou externa;

- Dominio das ferramentas basicas de informética;

- Desejavel conhecimento do sistema SAP;

- Disponibilidade para viagens.

Salario a cominar de acordo com o perfil+ transporte préprio da empresa, refeitdrio, assisténcia médica e odontolodgicesjcassaxilio farmacia e PPR.
Responsabilidades:

Programar e executar auditorias em todas as areas existentes na empresa (administrativas e operacionais) visando assetaapligacao das normas
internas da mesma como a aplicacdo de leis, instru¢des normativas e outros dispositivos legais.

Analisar processos, rotinas, organizacao do trabalho e controles operacionais, visando identificar oportunidades
para melhorar a produtividade e eficiéncia do trabalho, através de sugestfes e orientacdo as diversas areas da empresa.

Realizar inventarios de estoques, fazendo o confronto do estoque fisico com os registros contébeis, visando a elab@laggdosde identificar e corrigir
irregularidades ou divergéncias

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc com nome da vaga e pretensao salaGatipg@aamosealmeidarh.com.br



mailto:catia@ramosealmeidarh.com.br

AUDITORIASP

AUDITOR FORENSE SENIOR

Gerente de Auditoria

Auditor Externo

Experiéncia em auditoria externa e/ou interna
em empresas de grande porte ou em Empresa
de Consultoria Forense;

Premissas e Técnicas Forenses, inerentes a ca
de custédia da prova/evidéncia digital;
Conhecimento de ferramentas de mercado
inerentes a pericia forense digital (Ex: Encase
Enterprise);

Auditoriacontéabit

Avaliacdo, qualificacédo e apuracao de denunciz
e fraudes com foco ContabiendasM| e ME;
Compras Gerais Ml e ME, projetos e
investimentos, producéo, custo, com a utilizac&
da técnica forense digital;
Disponibilidade para viagens, incluindo
internacionais;

Local de Trabalho: Santo Amaro

Salario fixo + beneficios

Interessados enviar CV pamarisa@ability
rh.com
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para multinacional de servicos (+ de 30 mil

colaboradores no Brasil)

Requisitos:
] [ ARSN} yel RS Sl dz LIS
55aSyK2 kYl LSIYSyi?
/| 2YyGNREfSa AYyGdSNyz2arT
DSNI NJ YSE K2NBa LINI &
9t 62N NJ Ft dzE23ANI YI
{ dZLISNA 2NJ Sk2dz tsa S
Matematica ou afins;
w Ly3afsa | @lyce R2d
CLT + Benefs (AM, AO, SV, PP E REFEITORI
bbnus de 2 salérios.
Remuneracao negociavel em torno de 13 mil.
Staff de 12 colaboradores, reporte ao CFO da
companhia.
Curriculos e faixa salarial atual para
juliana@triorh.com.burgentec inserir o cédigo
"AUD LM" no campo assunto!

ceceecegt

< Q¢ >

Requisitos:
- Experiénciana &rea de auditoria externa de no
minimo2 anos.
T- Boa comunicagédo, postura e apresentacao.
R-fhglasiNBra&iarm2 a T
INivel minimaexigido para a vaga.
QdadeMédia:
T22 a 32 anos
Bergefftind: 0 SA &YX 902y 2YAl X
Vale transporte
Vale refeicdo (R$15,00/dia)
AssisténcidViédica
Assisténcia Odontoldgica
Convénio farmécia
Seguro de Vida
Auxilio estudos (reembolso de 70% da
mensalidade graduagédo e/ou idiomas)
Salério: a combinar
Local: centro de Sao Paulo.
Interessados enviem CV atualizado para
joao.jmmc@yahoo.com.br
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AUDITORIA CURITHBA/RR

GERENTE DE AUDITORIA

AUDITOR PL

AUDITOR TECNICO

Superior completo em contabeis. Experiéncia d
7 anos na area de auditoria interna e/ou
externa, em Prevencao a Riscos de Fraude.
Vivéncia no gerenciamento do mapeamento da
principais processos da

empresa, identificando os controlehaves e
riscos de fraude,

formalizando uma matriz de risco de fraudes
internas, desenvolvimento

de indicadores de monitoracdo de prevencgéo e
deteccdo de fraudes

internas, desenvolvimento e implantagéo da
politica ou norma de

prevencéo e detecgdo de fraudes internas.
Conhecimentos especificos: Habilidade em
gerenciamento de pessoas,

ferramentas de monitoracao, forte visdo de risc
conhecimentos

contabeis. Inglés fluente.

Se vocé tem interesse pela vaga e o perfil acin
encaminhe seu

curriculo para @-mail:
lyndson@cwbauditores.com.br

(¢)

(%]

Experiéncia de 3 anos em Auditoria interna e/o
externa, com projetos

de prevencéo e detecc¢do de fraudes internas,
mapeamento dos processos

da empresa, identificando os controles chaves
riscos de fraude,

desenvolvendo indicadores de monitoracéo de
prevencao e deteccgéo de

fraudes internas, através da ferramenta ACL,
relatdrios de excecao

dos indicadores para a gestéo de risco de frauc
Superior completo

em contabeis. Inglés fluente.
Se vocé tem interesse pela vaga e o perfil acim
encaminhe seu

curriculo para @-mail:
lyndson@cwbauditores.com.br

e.

Atividades:
- Avaliar e qualificar os atendimentos técnicos

prestados para nossos clientes com o intuito de:
- Minimizar o indice de reabertura de chamados;

- [dentificar e tratar a causa raiz das reabertura
de chamados;

- Avaliar tempo de atendimento com o intuito de
aumentar a produtividade da equipe técnica;

- Avaliar a produtividade da equipe;

- Propor acdes para o aumento da produtividad
da equipe;

- Identificar possiveis erros de utilizacdo de peg
e insumos;

- Identificar e tratar possiveis falhas no controle
de Estoque;

Requisitos:
- No minimo 5 (cinco) anos de experiéncia em
manutencédo de microinformatica: Hardware,

Software, Impressoras laser e Fundamentos de
rede

- Ensino médio completo ou Superior Cursanda
- Senso critico

- Disponibilidade para Viagens

Horario: 22 4 62 feira das 08:00 &s 18:00hs
Beneficios:

Salario + Kit Educacao + V.R + V.T + Plano de
Saude + Seguro + Odonto

**Interessados enviar curriculos com pretensaa
para:rh@teledatabrasil.com.brmencionar no
titulo do email o nome da vaga ou ligar para
33135017.

D



mailto:lyndson@cwbauditores.com.br
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COBRANCACURITHBA/RR

AUXILIAR DE COBRANCA

ASSISTENTE DE COBRANCA

f

(] [B>]

TELE COBRANCA

(F) com experiéncia na funcéo, 2° completo, péra

Centro, salario 750,00 inicial, de 22 a 62, horaric
comercial. URGENTE.

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2131000
WWW.OKBUCK.COM.BR

)

(F) com experiéncia em cobranca de pessoa fi
e juridica, salario 1000,00, empresa no Campo
Comprido;

Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2132000
WWW.OKBUCK.COM.BR

SIG

aEnsino médio completo, idade minima 18 anos
Com ou sem experiéncia. Conhecimento basic
em informatica com boa técnica em
digitacéo.
Boa comunicacéo e dicgcéo e poder de
argumentacédo. Empresa oferece: Salario fixo +
Premiacdes + Horario de Segunda a Sexta feir
Plano de Saude +Plano Odontoldgico +Vale
Transporte e Vale refeicaoEnviar CV
p/ recrutamento@servicescobrancas.com.br

ANALISTA DE COBRANSgAIor

AUXILIAR DE COBRANCA

OPERADOR DE COBRANCA

Requisitos:

Superior completo em Direito, Economia, Contabe
ou Administracao. Inglés Intermediario. Necessar
experiéncia em cobranca juridica.

Atividades:

Responsével pela carteira de cobranca juridica de
magquinarios da empresa (negociacdo de proposts
de acordo junto aos clientes/devedores) e juridica
(definicao de estratégias juridicas junto aos
escritorios de advocacia terceirizados e assessor
de cobranca para definicdo de estratégias de
abordagem, visando a recuperacdo de maquinas
e/ou cobranca de valores). Atuacdo na carteira de
cobranca juridica de maquinérios, objetivando a
recuperacao de quebras de acordos firmados.

Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°53; CREDITO

2iS
a

S

COBRANCA ANALISTAS

Cursando superior em Administracéo, Ciéncias
Contabeis, Economia ou outro curso voltado pa
a area financeira. Experiéncia na area financeit
ou cobranca. Conhecimento de Excel
Intermediario. Para trabalhar na Vila Oficinas.
Interessados devem encaminhar curriculos con
pretensdo salarial pajay@rhnossa.com.br

-

33 VAGAE @cGrau completo. N&o é necessar
experiéncia. Horério: 14h20 as 20h40, Seg. a
Sexta + Sabados alternados. Local de trabalho
Centro de Curitiba

Interessados devem comparecer a BKP
RECURSOS HUMANOS

RUA DO ROSARIO, N:@9 ANDAR Centro.
Proximo a Praca Tiradentes;

Com curriculo, ou preencha um cadastro no
local, ou entdo se cadastre no site.

Site:www.bkprh.com.br
Fone : 32323035



mailto:recrutamento@servicescobrancas.com.br
http://www.apriorirh.com.br/
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COBRANCACURITHBA/RR

Operador de cobranca

Vaga para aposentados ou Primeiro

Emprego

AUXILIAR DE COBRANCA

Entrar em contato com os clientes inadimplente
realizando a negociacao e informacéo para a
regularizacéo, encaminhar boletos e demais
atividades da funcéo. Horario de trabalho: 08:3
as 18:30, de segunda a sexta, com um sabado
trabalho no més das 09:00 as 13:00. Empresa
oferece: Salario fixo de R$:754,00 + VT + VR
(9,50) + comissbes. Interessados devem envia
curriculo para
patricia.soares@-capitalcobranca.conolbrpara
maiores informagdes ligar para 338672 falar
com Patricia.

AUXILIAR DE CREDITO E COBRA

ensino médio completo ou cursando superior e
areas administrativas e/ou financeiras,
experiéncia em cobrancas, preferencialmente
experiéncia com rotinas administrativas.
Interessados enviar curriculo com titulo da vag
no assunto do enail e pretensdo salarial para
gisleine@sulinvestmulti.com.br

()

Capital cobranca oferece vagas para aposenta
ou profissionais que estdo chegando a terceira
idade, ou para pessoas que irdo iniciar no
primeiro emprego, a vaga ofertada é para auxil
de cobranca, realizando as seguintes atividade,
Entrar em contato com os clientes inadimplente
realizando a negociacao e informacao para a
regularizacdo, encaminhar boletos e demais
atividades da fun¢éo. Horario de trabalho: 08:3
as 18:30, de segunda a sexta, com um sabado
trabalho no més das 09:00 as 13:00. Empresa
oferece: Salario fixo de R$:754,00 + VT + VR
(9,50) + comissbes (ap0s o periodo de
treinamento, duracdo de mais ou menos 2
meses). Interessados devem enviar curriculo p
patricia.soares@-capitalcobranca.conobrpara
riaiores informac6es ligar para 338672 falar
com Patricia.

O

de

alral

dos Ensino médio completo. Nao é necessario

experiéncia. Ir4 negociar o recebimento de
débitos com financiados, procuradores e/ou
responsaveis, através de contato telefénico;
confirmar e atualizar cadastros e formalizar
acordos. De segunda a sabadih/dia. Salario R$
617,40 + Comissao e Beneficios. Local de
trabalho: Centro.

Interessados encaminhar curriculo para

adriane.rh@bellinatiperez.com.dnformando o
titulo da vaga no assunto dereail.
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COBRANCAPORTOAIKEGRE/RS

Assistente de Cobranca

(] [B>]

E-mail para:ana.oliveira@!lojasrenner.com.br
Ensino médio completo.
Realizar atividades de cobranca ativa.



mailto:ana.oliveira@lojasrenner.com.br

COBRANCASP )
N (4] [B>]

Assistente de Cobranca Junior

Estamos com uma vaga em aberto de Assistente de Cobranca Junior, para atuagéo na area juridica de gestéo de cobrargartibespeaificado abaixo.
Peco que interessados ou aqueles que tenham indicaces a fazer, encaminhar curricliéitpsag@recoverybrasil.com.br

Descricdo: Atuar com realizacao de baixas, prorrogacdes de titulos no banco (site), emissao de borderds de cobrandzarevairagés do site,
direcionamento de amails e na area de gestdo de carteiras de cobranca Middle.

Experiéncia em recuperacdo de crédito para carteiras Middle.

Ensino Superior completo / cursando em Direito ou areas correlatas.

Observacoes: Salario: R$ 1.600,00

Beneficios: Assisténcia Médica / Medicina em grupo, Assisténcia Odontolégica, Estacionamento, Seguro de vida em ge+pfeiGi@oeyaldransporte
Regime de contratacdo: CLT (Efetivo)

Horario: Comercial.

Cidades: SAO PAULSP (1 vaga)



mailto:lfeitosa%40recoverybrasil.com.br

COMERCIOEXTERICRIRITHBA/PR

Assistente de Importacao

Assistente de Comércio Exterior ANALISTA DE COMERCIO EXTER

Efetuar a abertura de pastas fisicas, organiza(;éo

de documentos, encerramentos de processos,
arquivo de processos, alimentar as informacde
no sistema e prestar o suporte ao analista.

Pré requisitos:

Ensino Superior cursando em Comércio Exteric
Conhecimento em Excel.

Interessados enviar Curriculo, com pretensao
salarial, para o-enail amanda.kinaipp@
empalux.com.br, com o titulo da vaga no assun

=

to

Requisitos: Formacao superior completa em
Administragdo, Comércio Exterior ou Negocios
Internacionais; Inglés fluente; Espanhol
intermediario; Experiéncia em processos de
Exportagédo; Conhecimento de Comércio, analise
critica e negociacao; Raiividade e foco em

Cabdigo 93;: Superior completo ou cursando. Ira
trabalhar com follow up de processos de
importacao e exportacdo. Negociacdo demurra
e execucao de packing list, comercial invoice.
Para trabalhar em Quatro Barras.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.bpodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamb
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderao enviar o
curriculo para o enalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o non:
da vaga no campo assunto.

Atividades: Recebimento, processamento e
acompanhamento do pedido de exportacéo de
pecas de reposicao; Acompanhamento do proces
junto aos despachantes e agentes de carga,
Controle de indicadores da area; Acompanhamen
da programacéao de pecas em Back Order junto a;
area de programacéao Brasil e Bélgica.
Interessados enviar o Curriculo para
vagasvolvo@apriorirh.com.be também cadastra
lo no sitewww.apriorirh.com.bma funcdo n°27%;
ANALISTA DE COMERCIO EXTERI®R

em

e

resultado; Conhecimento do Siscomex; MS Office.

Analista de Importacédo SR

Assistente de Comércio Exterior

22101018

Superior completo em ADM, Comex, Economia.

Experiéncia com tramites de importagdo em
industria, inglés fluente e Excel avancgado.
www.camargoecamposrh.coior

O Grupo OVD, um dos mais solidos grupos paranaenses atua ha mais de 43 anos no ramo de distribuic
atacadista de ferragens e ferramentas e € lider no mercado em seu segmento.
Em constante expansao, o Grupo retne as empresas: Osten Ferragens e Dismatal,
das marcas de produtos consagrados e premiados como a VONDER, Eccofer, Disma, entre outras.
Atua com o que ha de mais moderno em logistica e possui centros de distribuicio estrategicamente
localizados para atendimento em todo territorio nacional.

Se vocé tem um perfil dinamico, ético e empreendedor, faca parte da nossa equipe.

Atividades: Conducao e monitoramento da logistica envolvida nos processos de importagcéo e exportagéo

contatos com agéncias e fornecedores, atualizages sobre a legislagdo vigente, contato com 6érgéos
responsaveis, registro e controle de documentos para viabilizacdo dos processos.

Requisitos: Ensino superior completo ou cursando em Comércio Exterior, Administracdo de Empresas ¢
correlatas. Experiéncia com tramites de importacéo e inglés avangado.

Interessados cadastrar curriculo através do si@w.osten.com.br
ou enviar curriculo parpatricia.oliveira@ovd.com.frolocando no assunto a oportunidade desejada.

a

—

A

u
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COMERCIOEXTERCRIRITIBA/PR

SUPERVISOR DE IMPORTACAO

ANALISTA DE IMPORTACAO

ASSISTENTE DE IMPORTACAO

(M/F)
Superior Completo. Desejavel experiéncia na

area. Inglés fluente. Disponibilidade para
trabalhar no Cabral.

Interessados encaminhar curriculum com
pretensao salarial para
recrutamento@tmgestao.com.lMEMBRISE DE

COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.

Superior em Comércio Exterior

Atividades: importacdes de produtos e pecas d
reposicao no exterior, desde o contato com o

Fornecedor até o lancamento da Nota Fiscal né
Empresa.

Conhecimento de informatica: pacote Windogvs
nivel usuario (Excel avancado)

Conhecimento na area de logistica.
Experiéncia na area de importacao, Siscomex.
Inglés Intermediario

Excel Intermediario

Interessados se cadastrar no site:
WWW.peopoleservice.com.lerse candidatar a
vaga 1059@ Analista de Importagéo

1

D

Superior cursando Administracdo, Comércio
Exterior e areas Afins.

Atividades: suporte as importacdes, realizando
cotacgOes, langamento de pedidos no sistema,
lancamento da NF no Sistema.

Experiéncia na area de Comercio Exterior
Inglés Intermediario
Excel Intermediario

Interessados se cadastrar no site:
WWW.peopoleservice.com.lerse candidatar a
vaga 1059% Assistente de Importacéo
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COMERCIOEXTERKFRORIANOPOVIS/SC 2

ASSISTENTE DE EXPORTACAO

Empresa de grande porte de produtos esportivos, localizada em Florianépolis/SC.
Atividades a serem desempenhadas:

Realizar a documentacgé&o de exportacdo e follps;

Fazer o acompanhamento dos pedidos;

Dar suporte a clientes, fornecedores e despachantes;

Acompanhar marketing internacional.

Requisitos:

Experiéncia com atividades na area de exportacao;

Conhecimentos de INCOTERMS;

Inglés intermediério;

Espanhol intermediario;

Superior completo em Rela¢des Internacionais ou Comércio Exterior;
Ter disponibilidade para trabalhar em Floriandpolis;

Nivel intermediario do pacote Office;

Disponibilidade para trabalhar no horario: segu+idiaia a sexteeira (08h00 as 17h30).
Remuneracao:

Salario fixo: R$ 1.456,44;

Vale transporte;

Alimentac&o na empresa;

Assisténcia médica e odontoldgica;

Possibilidade de crescimento e desenvolvimento dentro da empresa.
Ambos os Sexos

Interessados dever&o cadastrar curriculo no sitev.vanusacardoso.com.pf2  OF YLI2 &GSy @A S

1 dSdz OdzNNNOdzt 2€ = AY &S
2 OFNH2 RS AyGSNBaasS a! aaraiaSyiS RS 9ELRNILF®i2éd



http://www.vanusacardoso.com.br/

COMERCIOEXTERKFORTO MEGRE/RS

Estagiario de Importacao

E-mail para:ana.oliveira@!lojasrenner.com.br

Cursando Comeércio Exterior. Inglés intermediario

Realizar conferéncia e langamento de pagamentos no sistema; lancar dados no sistema de comércio exterior; emitir Notaalziacéllowup de
embarques.



mailto:ana.oliveira@lojasrenner.com.br

CONMPRAE PORTOAIEGRE/RS 2
(] [B>]

ASSISTENTE DE COMPRAS

Assistente Compras INTERNACIONAIS COMPRADOR
AtividadesProgramacéo e negociacgéo de REQUISITOS: "Industria Multinacional em Porto Alegre _
compras. Formagc&o: Cursando Administracdo ou Comér¢io; Requisitos: Formagdo Superior Completa ou emn
DesejavelConhecimento em Excel, superior emi ; Exterior fase de concluséo, nos cursos de Administragééo
andamento. Experiéncia profissional: Importacdo/ compras. ou Comércio Exterior;Experiéncia anterior em :
Salario negociavel + beneficios Idiomas: Inglés intermediario a avangado inddstria;- Desejavel inglés intermediario.
Atividades: Auxiliar nas compras e demais QEERECEMOS: ) Athldade_s:_- Nggomar com fprnegedores compras
atividades pertinentes ao setor. Otlmo, amblente de trabalho, remuneracéo e de materiais diretos; Negociar e implementar

- . . beneficios. contratos para compra de produtos;
DesejavelConhecimento em Excel, superior em | |10 ressados enviar Curriculo para Acompanhar e dar suporte comercial &
andamento. talentos@digitel.com.br Engenharia no desenvolvimento de novos
Salario: R$ 1200,00 + Beneficios produtos;- Prospectar e desenvolver novos
Interessados enviar curriculo fornecedores. Interessados enviar curriculo, com
pararh@brsupply.com.br salério atual, paraaren@apassessoria.coni:br

Estagiario de Compras

Curso Superior em andamento em Administragéo ou areas afins.
Realizar inspec¢éo da qualidade de téxteis (vestuario/calcados).
E-mail para:ana.oliveira@lojasrenner.com.br
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CONMPRRAE CURITHBA/RR

COMPRADOR SR Comprador COMPRADOR

Superior completo em Administracéo, Economiga, i Codigo 6&;: Superior Completo. Ira realizar as Requisitos:

Direito ou afins. Desejavel pgsaduacao na rotinas de compras de suprimentos e materiais Superior completo em Engenharia Mecénica.
area. Experiéncia em compras de materiais e Necessaria experiéncia na area. Desejavel Inglés avangado. Excel avancado. Desejavel
servicos em empresas de grande porte. conhecimento na &rea mecanica. Para atuar na | conhecimentos em Compras de pecas
Conhecimentos de Excel e ERP. Desejavel inglés Fazenda Rio Grande. estampadas, cortadas a laser e dobradas em agc
Avancado / Fluente. Interessados encaminhar : | |nteressados devem cadastrar seu CV no site formagao de custos.

curriculo com pretenséo salarial para www.investvagarh.com.hpodendo inclusive Atividades: . o
contato@chasing.com.lmom nome da vagano | anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também COtacoes diversas, negociacoes comerciais junte
assunto do email. pedimos que consulte periodicamente as vagas = 2 rornecedores, followp nacional e

di L . dera . internacional, construcdo de planilhas
Isponiveis em nosso site. E poderao enviar o comparativas.Compra de materiais produtivos.

curriculo para o_enall h b Interessados cadastrar Curriculo no site
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome www.apriorirh.com.br na funcdo n°28;

da vaga no campo assunto. COMPRADORL05

COMPRADORGestédo de Projetos COMPRADOR PLENExcilities

Requisitos: Requisitos:

Ensino superior completo em Engenhaviacanica/Administracdde Empresas/Comercio Exterior. Ensino Superior completo em Administracao ot

Desejavel Pés Graduagdo em GerenciamentBrdgetos. Imprescindivéhglés fluente; areasafins; Desejavé?os Graduagao em areas
. . i . . . _ diversas; Experiéncanterior na area de compras

Dominio em informaticéExcelWord, PowerPoint, Access);Disponibilidade para viagens. de Facilities.

Atividades: Atividades:

Realizar gestéo de projetos de noywwedutos; Realizasesenvolvimento déornecedores; Realizar Realizar prospeccéo dernecedores; Realizar

negociagbesomerciais; Fazexcompanhamento e analise deercado; Realizanterface com diversas cotacdo e negociacao na areafdeilities;

areas para acompanhamento do desenvolvimento do projeto; Acompanhar o desenvolvimento e manutencgac

de fornecedores com foco em reducgédo de custos
Realizar cota¢fes, pedidos de compra e follow
up; Confeccionarelatoérios pertinentes a area.

Interessados acesseww.apriorirh.com.bre
cadastre o Curriculo na funcad8 ¢
COMPRADORC06

Interessados cadastrar Curriculo no sitew.apriorirh.com.bina fungéo 28 ¢ COMPRADORC06



mailto:contato@chasing.com.br
http://www.investvagarh.com.br/
http://www.apriorirh.com.br/
http://www.apriorirh.com.br/
http://www.apriorirh.com.br/

COMPRAE CURITHBA/RPR

COMPRADOR PLENRateriais

Produtivo

COMPRADOR FROTISTA

ESTAGIARIO DE COMPRAS

Requisitos:

Superior completo em Engenharia Mecanica ou
Administracdo. Inglés fluente. Dominio do Pacate
Office (Excel, Word, Power Point, Access);
Conhecimento do Mercado (preferencialmente
commodity de hidraulica) e Processos de
Compras; Desejavel nocbes de Comércio Exte

Atividades:

Coordenar e suportar todas as atividades de
compras na gestao de projetos de
desenvolvimento/atualizacdo de produtos com
especial foco em atendimento de targets, timing
e aprovacéao de amostras; Coordenar o
desenvolvimento de novos componentes para
novos produtos, assim como para modificagdo
produto corrente junto a Commodity Specialist;
Acompanhar o desenvolvimento e manuten¢ao
de fornecedores nacionais e internacionais com
foco em racionalizacéo e reducao de custo;
Fomentar a otimizacéo do valor do produto
através de iniciativas de reducédo de custo em
funcéo de processos, logistica ou alteracéo
técnica.

Interessados cadastrar Curriculo no site

www.apriorirh.com.br fungdo n°28¢
COMPRADORL05

Ol cotacdo e negociacéo na area de imobilizados;

Acompanhar o desenvolvimento e manutencéo de

Requisitos:

Ensino Superior completo em Administragéo ou
areasafins; Desejave?0s Graduacdo em areas
diversas; Experiéncinterior na area de compras
de veiculodeves; Experiéncieom compras
técnicas.

Atividades:
Realizar prospecc¢éo dernecedores; Realizar

fornecedores com foco em redugéo de custos;
Realizar cotacdes, pedidos de compra e follgy
Confeccionarelatérios pertinentes a area.
Interessados acesseww.apriorirh.com.bre
cadastre o Curriculo na funcad8 ¢ COMPRADOR
¢ C06

Requisitos: Ensino Superior cursando em
Administracdo ou areas correlatas a partir ao 2
anos; Conhecimento intermediario em Excel.

Atividades: Auxiliar no processo de compras de
materiais diversos (material escritorio, limpeza,
brindes, material de informatica).

Interessados cadastrar Curriculo no site

www.apriorirh.com.bmna fungéo n°27%,
ESTAGIARIO DE ADMINISTRACR®

Auxiliar de Compras

O Grupo OVD, um dos mais sélidos grupos paranaenses atua ha mais de 43 anos no ramo de dlstrl
atacadista de ferragens e ferramentas e € lider no mercado em seu segmento. =
Em constante expansao, o Grupo relne as empresas: Osten Ferragens e D|smatc

além das marcas de produtos consagrados e premiados como a VONDER, Eccofer, Disma, entre oL
Atua com o que ha de mais moderno em logistica e possui centros de distribuicédo estrategicame
localizados para atendimento em todo territério nacional.

Se vocé tem um perfil dindmico, ético e empreendedor, faca parte da nossa

equipe.

Atividades: Recebimento de notas, lancamentos em sistema, controle de fretes, atendimento aos
fornecedores, controle de cargas, cotacdes e orcamentos de servigos, controle de prazos e entregas

Requisitos: Ensino superior cursando em Administracao, Logistica ou afim, experiéncia em rotinas
administrativas, desejavel conhecimento em logistica. Excel Avancado.

Interessados cadastrar curriculo através do si@w.osten.com.br
ou enviar curriculo pargatricia.oliveira@ovd.com.fmolocando no assunto a oportunidade desejada.
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COMPRAE CURITHBA/RPR

Assistente de Compras

O Grupo OVD, um dos mais sélidos grupos
paranaenses atua h mais de 43 anos no rama de
distribuicdo atacadista de ferragens e
ferramentas e é lider no mercado em seu
segmento.

3%

Em constante expansao, o
Grupo reline as empresas: Osten Ferragens e
Dismatal, além das marcas de produtos
consagrados e premiados como a VONDER,
Eccofer, Disma, entre outras.

Atua com o que ha de mais moderno em
logistica e possui centros de distribuicao
estrategicamente localizados para atendimenta
em todo territorio nacional.

ASSISTENTE DE COMPRAS ASSISTENTE DE COMPRAS
N° 285 03 vagas
R$1800,00 + VT, VR, Vale Mercado, Auxilio Para trabalhar no Santa Candida

Farmacia, Seguro de vida. Regido do Rebouca; Horario comercial

v

Horério de Trabalho: De 22 & 62 Feira das 08h00 i Experiéncia na funcao

as 17h30. Ensino médio completo

Interessados cadastrar curriculo no site Interessados enviar cv com pretensédo salarial
www.clfrh.com.bre enviar email para para:recrutamento@brasilsat.com.br

selecaol@clfrh.com.bEntrar em contato pelo
telefone 33535604 Juliana.

Se vocé tem um perfil dindmico, ético e
empreendedor, faga parte da nossa equ
Atividades: Realizdrabalhos
administrativogeferentes aogprocessos de

COMPRADOR SENIOR

compras dos diversos materiais utilizageta
empresa,comaplicacdo direta e/ou indireta,
englobando emissédo de pedidos de compra,
controles, acompanhamento dos prazos de
entrega, cotacdo de materiais, entre outros
trabalhos correlatos.

Requisitos: Ensino superior cursando em
Administragdo, Economia ou afins, experiénciaing
funcao.
Interessados cadastrar curriculo através do site:
www.osten.com.br

ou enviar curriculo para
patricia.oliveira@ovd.com.lmolocando no

assunto a oportunidade desejada.

- Conhecimento do Sistema Microsiga;
- Curso superioou tecnologo completo;
- Dominio em Informatica, pacote Office;

- Dominio em rotinas de compras de grandes equipamentos no seguimento de industria de papel €
celulose e matéria prima para metallrgica .

- Habilidade em negociacdo com fornecedores;
- Disponibilidade de horarios e viagens;

Interessados enviar Curriculum pae@al.ind.ot¥ O2y adl yR2 y2 OF YLR2 a! {
e pretensao salarial ou cadastrar no sitew.al.ind.br
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COMRRASSP

COORDENADOR DE COMPRAS

ESTAGIARIO EM ADMINISTRACAO

PARA ATUACAO NA AREACDRVIPRAS

Comprador Juniot, Sumaré- SP.
(Temporério)

Para atuar em um dos maiores players no
segmento de siderurgia. Ir4 coordenar a equipe
de Compradores, acompanhando o desempent
atraveés de relatorios. Sera responsavel por
negociar orgcamentos de servicos externos
(Marketing, Recursos Humanos, Locacéo de
Imoéveis, Materiais de Tl ou Equipamentos, entr
outros). Participar do processo de negociagéo
comercial, discusséo e preparacao das condict
contratuais da empresa contratada e das
subcontratadas (quando houver); Local de
OGN} ol f K2Y LGFAY . AOAK
Graduacao Superior Completa em Engenharia,
' RYAYAAGNI cen2 2dz 902y
AYGSNYSRAILNR2 SY AyT2
experiéncia em compras de servigos para
SYLINB&la RS 3INIyRS LR
O2yKSOAYSyi(i2 SY {'!tT
avancado/fluente. Sera um diferencial
conhecimento em outro idioma; Os interessado
devem enviar curriculo pareeandro@ability
rh.com com pretenséo salarial. Colocando no
assunto o titulo da vaga."

10

es

2

n

Imprescindivel informar a funcao: ESTAG. DP ¢
campo assunto, . S

(Vhais hroriioed f2 GNP 513260

YAIF® w / 2yKSOAYSyi(2

¥t GAOF® w {s5fARI

ST w 5SasSeat @S¢
LYLINB&AaOAYRN@GSE Ay3f s

Cursando Superior em Administracao (2° a 6°
Semestre);

Desejavel conhecimento em Microsiga;
Auxiliar Engenheiros no pedido de compras e
controle de estoque.

Diferencial se ja ter atuado na area de Compra

Residir em Jaguaritna.
Beneficios: Refeicdo no local e vale transporte.
Enviar cv pareh@onlyl.com.br

[v2)

10

Estamos com vaga em aberto em Sao Paulo p:
trabalhar numa Grande Empresa no de Grande
porte do ramo de vendas e locacéo de
equipamentos pesados, busca profissional
conforme descricdo abaixo:

Cargo: Comprador JunigiSumaré SP.

(Temporario 6 meses), No entanto a empresa Vi

contratar o profissional, existindo a real
possibilidade de efetivacao.

Informatica: Pacote Office, principalmente Wor
e Excel. Sistema Operacional Windows XP.
Formacao: Superior Cursando (Desejavel).
Idioma: IngléBasico.

Atividades: Profissional ira atuar com compra d
materiais de escritorio, fazendo cotacdes,
acompanhado os pre¢os no mercado, buscand
reducdo de custos com as compras. Realizand
contato diario com fornecedores, realizando
controle de compra através de planilhas.

Local: Sumaré SP.

Beneficios: Salério a combinar + Comissao +V.
+VT + Plano saude (extensivo a familia sem
descontos) + Plano odontoldgico + PLR (de Até
vezes o Valor do Salério) + Planos de cargos e
salarios + Ass. Funeral.

Os interessados devem mandar seu curriculo n
corpo do email com titulo referente a vaga
anunciada de "Comprador JunipSumaré". Para;
contato@jsmrh.com

oD

[¢)

[hNe}

13

0
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COMPRAS ELORIANOROUIS/SC )

COMPRADOR JUNIOR

Industria s6lida no mercado localizada em Biguacu/SC.

Atividades a serem desempenhadas:

Promover negocia¢des com fornecedores;

Manter o cadastro dos fornecedores atualizados;

Atender prazos e custos;

Adquirir materiais de qualidade com 0 menor custo e 0 maior prazo de pagamento possivel;

Solicitar pedidos de compras;

Manter os fornecedores comprometidos com a ética.

Requisitos:

Desejavel superior cursando em Administracdo ou areas afins;

Possuir experiéncia na area de compras;

Solidos conhecimentos em pacote Office;

Disponibilidade para trabalhar em Biguacu/SC;

Disponibilidade para trabalhar no horario: segu#idiia a quintafeira (07h50 as 18h00) e sexta (07h50 as 17h00), com intgraedcalmoco.
Remuneracéo:

Salario inicial: R$ 1.392,00;

Vale alimentacdo: R$ 220,00;

Vale transporte;

Treinamento, possibilidade de crescimento e desenvolvimento dentro da empresa.

Ambos os Sexos

Interessados deverdo cadastrar curriculo no sitev.vanusacardoso.com.ff2 Ol YLI2 4 Sy @A S &Sdz OdZNNNOdzA 263 Ay &«
Gf{ dzZLINAYSY U 2akO2YLINFa¢ S 2 OFNH2 RS AYUSNbBaaS a/ 2YLINI R2NE @
Informac0es, tratar com Sara pelo fone (48) 3047.0477.



http://www.vanusacardoso.com.br/

CONMPRASRY )

ASSISTENTE DE COMPRAS

Buscamos profissionais com:

- ENSINO SUPERIOR CURSANDO;

-VIVENCIA ANTERIOR EM ROTINAS ADMINISTRATIVAS;

- DESEJAVEL VIVENCIA EM ACOMPANHAMENTO DE ENTREGA, CONTATO COM FORNECEDORES;

-RESIDIR EM NITEROI OU REGIOES PROXIMAS

-CONTRATO TEMPORARIO DE 6 MESES, COM POSSIBILIDADES DE EFETIVACAO;

HORARI©22 A 62-08:00 AS 18:00 H

SALARIO R$ 1.100,00 + VR R$ 162,00 ( Més ) + VT

Os candidatos interessados e dentro do perfil encaminhar curriculo para g@damar.com.hrcolocando no campo do assunto: Assistente de Compras
Informamos que o seu curriculo sera analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL Hdn&BiGesdcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.

Caso vocé nao esteja dentro do perfil para esta oportunidade, em nosso site vocé podera verificar as vagas que temasexrarahiddtarse a uma
oportunidade.
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CONTABIDIDARFOURITHBA/RR

ANALISTA CONTABIL SR

Analista Contabil

2
i

CONTADOR

Superior completo em Ciéncias Contabeis.
Desejavel Especializagdo na area Financeira.
Experiéncia na area e conhecimento de norma
locais e Internacionais. Vivéncia em Industria o
Consultoria. Experiéncia com sistemas de
consolidacao e processos de conciliacéo e
controles internos e controle de ativo fixo.
Vivéncia com atendimento de auditorias extern
e internas. Inglés Avancado. Dominio do Excel
Interessados encaminhar curriculo com
pretensao salarial pareontato@chasing.com.br
com nome da vaga no assunto donail.

- Superior completo, experiéncia na funcao
minima de dois anos.

*Todas as nossas oportunidades sédo abertas a
portadores de necessidades especiais.

Os interessados devem encaminhar o curriculo
com pretensao salariglara
recrutamento@gruponoster.com.lmom o
assunto sendo o titulo da vaga ou comparecer

RH, na Avenida Munhoz da Rocha, 903, Cabral.

a0

(M/F) superior completo no curso de ciéncias
contabeis, vasta experiéncia na funcao, salario
em aberto;

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

Analista Contabil

Analista Contabil

ASSISTENTE CONTABIL

- Superior completo, indispenséavel experiéncia
minima de trés anos na area contabil/fiscal.
Profissionais interessados devem enviar
curriculos paravagas_sigilosas@hotmail.com
com o titulo da vaga no campo assunto e
pretensao salarial.

Caodigo 9@;: Superior completo em Contabeis. Ira
trabalhar com fechamento de balango mensal,
apuracéo de impostos, balancete, declaracdes,
contribuicdes (PIS, COFINS), conciliagdo contabil
depreciacdo e amortizagéo, livros de registros,
IRRF/ISS/ICMS, elaboragéo de DIRF/DFC, DIPJ/
Sped fiscal, entre outras atividades da area.
Necesséria experiéncia em sistemas integrados.
Para trabalhar na regido metropolitana de Curitibg

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hipodendo inclusive

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambéna

pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o
curriculo para o nail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

1.

TR

Experiéncia com contabilidade, conciliacdes e
Exceintermediéario. Superior cursando.

Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial para:
' grasiane.froggel@drogariasnissei.com.br
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CONTABIDIDARFOURITHBA/RR

ASSISTENTE CONTABIL PL

Analista Contabil JRFolha de

Analista Contabil PL Pagamento

Requisitos: Formacdo em contabilidade.
Conhecimento Avangado do pacdidfice,e em
ERP de contabilidade. Conhecimento no sistema
Datasul sera um diferencial.

Atividades: Efetuar langamentos contabeis
diretamente no sistema integrado de gestéo;
Realizar a apuracéo dos saldos de estoque, junto
sistema integrado de gestdo, obedecendo aos
prazos de fechamento contabil mens&gesponder
pelas atividades do inventario mensal, convocand
0s demais participantes na execucao dos
levantamentos; Efetuar a conciliacdo das contas
patrimoniais; Auxiliar na realizag&o do inventario
mensal, Ajudar na conciliagdo das contas
patrimoniais; Ajudar na conferencia de
documentos; Ajudar na conferencia de Notas
Fiscais; Pleno conhecimento dos célculos de
Tributos de todas as esferas (Federal, Estadual e
municipal); Realizar a conciliacao contabil;
Conhecimento sobre ativo fixo, retencéo de
impostos, custos; Conhecimento sobre provisdes
calculo da folha; Demonstracdes contabeis;
Certid6es Negativas; Conferencia de
movimentacdes do financeiro; Conhecimento sob
livros fiscais; Declaracfes para Receita Federal,
Estadual e Municipal (ex. Dacon, DCTF, DIPJ, SF
GIA, GI, DFC etc.); Auxiliar na contabilizacao e
tributacao de Importacdo e Exportacéo; Cumprir
com a politica de qualidade e meio ambiente da
empresa; Cumprir com as normas e procedimentg
da empresa;

Cumprir com as préticas de seguranca, prevenca
de acidentes e riscos ambientais; Demais fungdes
pertinentes a funcéo.

Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°36; CONTABIL
AUXILIARM36

ag

22118012 - Curitiba PR

n Graduacdo completa ou cursando em Ciéncias
Contabeis. Experiéncia com conciliacédo e
fechamento de folha de pagamento e rotinas
contabeiswww.camargoecamposrh.coitr

26101010

Formacéo em Ciéncias Contabeis, experiéncia
processos contabeis relacionados a empresas
capital aberto e relatérios para a CVM.
www.camargoecamposrh.coir

en
de

re

EL

ASSISTENTE CONTABIL JR

Atividades:
- Classificar, lancar e conciliar dados contébeis;
- Gerar informacdes contabeis para clientes;

)" Realizar fechamento do Balancete mensal;

"- Enviar impostos para clientes com antecedéncia aos prazos estabelecidos;

- Gerar, conferir e entregar arquivo magnético Sintegra, GIA, arquivo municipal e declaracdes fiscais;
- Entre outros.

Horario: 8h12 as 18h

Salario: Analista Fiscal R$2.200,00 e Assistente Contabil R$1.500,00

Beneficios: Plano médico (Unimed) e odontolégico (Uniodonto), VT. e VR(R$9,00).

NECESSARIO:

- Experiéncia anterior na area;

- Com formacéo superior ou cursando Técnico em Contabilidade ou Ciéncias Contabeis;

- DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NO ALPHAVILLE EM PINHAIS (PR);

*** Interessados poder@o encaminhar o curriculo pagortunidades@nms.com.hrespecificando no assunto o cargo,
por gentileza
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CONTABIDIDARFOURITHBA/RR

ANALISTA CONTABIL

ANALISTA CONTABIL

AUXILIAR )
ADMINISTRATIVO/CONTABIL

Empresa: Zanett Contabilidade

Endereco: Rua Maestro Francisco Antonello, n
2351¢ sobre lojag Bairro Fanny (proximo ao
Shopping Palladium)

Atividades a serem desenvolvidaSlassificacao €
escrituracdo Contabil do movimento financeiro,
validacao do célculo dos impostos e
contabilizacdo dos mesmos, conciliagbes e
composicdes contabeis, balancetes, elaboraca
de declaragbes (DIPJ, DASN, SPED Contébil)
demais rotinas relacionadas ao departamento
contabil.

(Sistemas utilizados em nosso escritério:
Cordilheira, Viasoft e Mastermag.)

Salario: a combinar de acordo com a experiénc
profissional do candidato

Horério: 8:30 as 18:00h
Contratacéo Imediata

Interessados enviar curriculo para-onail:
zanetti@zanetticontabilidade.com.br

(=)

D

ia

Superior completo em Ciéncias Contabeis
Experiéncia em conciliagbes, classificacdes e

andlise de balancete. Desejavel experiéncia em

auditoria

Excel intermediario

Salario R$ 2.800,00 + beneficios
Interessados: encaminhar curriculo para
1963.rh@gmail.com

Lancamentos contabeis, conciliagdes contabeis

controles internos de ativos e passivos; .revisa
de fluxo de caixa, calculo de impostos e
acompanhamento de rotinas fiscais (Dacon,
DCTF, DIRF e DIPJ).Relatorios Gerenciais

Dominio da legislacdo e desejavel conhecimen
da legislacdo da ANS e tabelas de procedimen
médicos. Experiéncia na area de saude sera un
diferencial.

Dominio do pacote office

Formacao: Ciéncias Contabeis

Horério: 08:00 as 18:00 de segunda a sexta.
Oferece: Salario fixo, VA, VR, VT e plano de
saude.

OS INTERESSADOS PODERAO INSSRENER
SITBEvww.nossasaude.com.hiOU ENVIAR
CURRICULO PARé&nise@nossasaude.com.br
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CONTABIDIDADRFPALMEIRARR &

ASSISTENTE CONTABIL

Realizar atividades de conferéncias, conciliacdo e lancamento de Notas Fiscais.

Zelar pela guarda, arquivo de livros e documentos contabeis, e documentacao relativa a auditoria.
Conhecimento em pacote Office

Desejavel estar cursando Nivel Superior: Ciéncias Contabeis

Enviar CV para recrutamento@itesa.com.br




CONTABIDIDAREPORTO AIEGRE/RS 2

Consultor Contabil / Financeiro

Buscamaos profissionais interessados em atuar com implantacdo do sistema (ERP) de gestéo hospitalar, mapeamento erandsisegjérpinamento aos
usuarios do sistema, orientagfes e apoio ao cliente durante a execu¢éo do projeto de implantagéo.

Formacao superior completa em Ciéncias Contabeis.

Preferencialmente com experiéncia em consultoria de processos e/ou auditoria. Sélidos conhecimentos na area contalsd/financei
Desejavel vivéncia no segmento hospital e familiaridade com sistemas de gestao.

Imprescindivel: disponibilidade para viagens.

Interessados enviar curriculo com pretensao salarial pagaspoa@mv.com.pinformando o titulo da vaga no assunto.

ASSISTENTE CONTABIL

Porto Alegre RS

- Experiéncia e conhecimento em rotinas contabeis

- Langcamentos/escrituragao, conciliacoes

- apuracao de impostos

- Formacéo Técnico Contabil ou superior em andamento

- Informar pretensao salarial

Interessados encaminhar curriculo pamcrutamento@mobra.com.br
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CONTABIDIDADESP

Auditor Contabil Externo

Gerente Contabil/Controller

PROGRAMA DE TRAINEES

Cddigo 50 (SR) Superior completo em Ciéncias
Contabeis com CRC ativo. Imprescindivel
experiéncia com auditoria externa. Necessaria
disponibilidade para viagens. Vagas para Sao
Paulo (capital).

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambg

pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poder&o enviar o
curriculo para o enall
recrutamento@investvagarh.com.br com o norn
da vaga no campo assunto.

e

ASSISTENTE CONTABILIBAIA

Experiéncia em controlar as conciliagbes das
contas patrimoniais (Financeiro trabalhista e
fiscal); elaborar as demonstragdes contabeis d¢
acordo com a nova legislacdo contabil (fiscal e
societéria);

conhecimento em rotinas de Ativo fixo, (entradé
saida e depreciacao),

rotinas de controle de estoque, rotinas de custd
legislacdes de Impostos Federais, Estaduais,
previdenciarios, Sped. Técnico em Contabilidag
completo. Disponibilidade para trabalhar em
Atibaia. Enviar curriculo para
luciane.camargo@rhpeople.com.br

154

Requisitos:

Registro ativo no CRC;

Formacédo em Ciéncias Contabeis, deseja
P6sGraduacéo;

Experiéncia minima de 8 anos na posicao
Gestor Contabil ou Controladoria
preferencialmente em Industria.

Habilidades/Conhecimento€.ontroladoria,
Contabilidade:

J Elaboracéo e Analise de Balanco e
Demonstracdo de Resultados;
3 Elaboracdo de Demonstrativos Contabeis;

3 Consolidacédo das Demonstragbes Contabeis;

3 Conversao de Balango em Moeda Estrangeir:
3 Atendimento a Auditoria e Fiscalizacao.
Tributos

0 Impostos Diretos e Indiretos;

0 Lucro Real e Presumido;

o DIPJ e Obrigagbes Acessdrias.

Salario R$ 13.000(PJ);

Beneficios: AM, AO, VR, SV, ESTAC, 13°
FGTS, Férias, (mesmo no regime PJ), Laptop,
Celular etc.;

Local de trabalho: S&o Paulo/Residir na
Capital.

Interessados enviar cv

paralucianatalentos @gmail.coffavor
mencionar ultimo salario e pretensdo. No camp
assunto mencionar o cargo em
guestdo.Controladoria

de

a,

(@)

Outsourcing Contabil/Fiscal, atende clientes
multinacionais de grande porte. Oferece
diferenciado plano de carreira para jovens
profissionais que queiram se desenvolver

> profissionalmente nas areas Contabil e

Fiscal.

Requisitos:

Estar cursando Ensino Superior ou Recém
Formado em areas correlatas

Desejavel experiéncia em escritorio
contéabil/fiscal.

Salario: R$ 1359 + VR (R$ 23/dia) + Assisténc
Médica + Assisténcia Odontologica + VT

cv's paradanielli@gamito.com.br



http://www.investvagarh.com.br/
mailto:lucianatalentos@gmail.com
mailto:danielli%40gamito.com.br
mailto:luciane.camargo%40rhpeople.com.br

CONTABIDIDAZEOMNVILEESC 2

Coordenador Contabil

34101016 - Joinville SC
Buscase profissional graduado em Ciéncias Contabeis, espanhol fluente, experiéncia em empresas de capital aberto e cordradiriBto

www.camargoecamposrh.com.br



http://www.camargoecamposrh.com.br/

CONTABIDIDADRU

COORDENADOR CONTABIL

ANALISTA CONTABIL PLENO
EFETIVO

ANALISTA CONTABIL- HRETIVO

Buscamos profissionais com:
- Ensino Superior Completo em Ciéncias
Contabeis com CRC ativo;

- P6s Graduacado em areas afins;

- Possuir solida experiéncia na area de
contabilidade, estando atualizado com a
legislacdo vigente, plenos conhecimentos na
legislagéo fiscal tributaria (PIS, COFINS, ISS IR

- Possuir Excel Avancgado e ser usuario de siste
integrado;

- Pratica no atendimento a auditoria externa e
fiscal;

- Principais Atribuicbes: Coordenar e
supervisionar toda area contabil e fiscal, analisé
classificacao de contas contabeis, balancetes,
arquivamento, confeccdo de livros contabeis,
elaboracéo de declaragfes, acompanhar os
trabalhos de auditoria externa e etc.;

- Remuneracao: Em aberto + Beneficios. Enviar
Pretensao Salarial;

- Local de Trabalho: Centro do Rio;

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHA
CURRICULO PARYapaula@afamar.com.
MENCIONAR NO ASSUNTO COORDENADO
CONTABIL.

Informamos que o seu curriculo sera analisado
acordo com o perfil da oportunidade em questa
e a AFAMAR CAPITAL HUMANO s¢ ira entrar
contato com os profissionais que estiverem
dentro do perfil solicitado para esta vaga.

M

R

PJ)

Buscamos profissionais com

- Bons conhecimentos em Pacote Office;

- Conhecimento na lei 11.638;

- Desejavel ter atuado com SAP;

- Experiéncia anterior com analise contabil,
elaboracéo de balango, contras patrimoniais e
resultado, DRE, DMPL, célculo de IRPJ e CSL
A_Local de Trabalho: Centr&RJ;

- Horério de trabalho comercial;

- Remuneracao: Salério+ Beneficios

OS INTERESSADOS DEVERANO ENCAMINHA
CURRICULO COM PRETENSAO SALARIAL

PARAriscila@afamar.com.bMENCIONAR NO
ASSUNTO ANALISTA CONTABIL PLENO.

Informamos que o seu curriculo sera analisado
acordo com o perfil da oportunidade em quest&
e a AFAMAR CAPITAL HUMANO s6 ira entrar
contato com os profissionais que estiverem
dentro do perfil solicitado para esta vaga.

O

- Ensino Superior completo Ciéncias Contabeis;

e

R

de
0
en

Buscamos profissionais com:

- Ensino Superior Completo em Ciéncias
Contabeis;

- Dominio em Pacote Office;

- Experiéncia anterior em analises (patrimoniais

resultado);

- Conhecimento da lei 11638 e CPCS;

- Desejavel vivéncia com SAP;

- Local de Trabalho: Centr&RJ;

- RemuneracaoSalario + Beneficios

OS INTERESSADOS DEVER,E:O ENCAMINHA
CpURRiCULO COM PRETENSAO SALARIAL

PARApriscila@afamar.com.bMENCIONAR NO

ASSUNTO ANALISTA CONTABIL JR.

Informamos que o seu curriculo seré analisado
. acordo com o perfil da oportunidade em quest&

e a AFAMAR CAPITAL HUMANO so ira entrar
4 contato com os profissionais que estiverem
dentro do perfil solicitado para esta vaga.

€

R

d

el
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CONTRATOSFLORIANOPOVIS/SC

ANALISTA DE CONTRATO

Empresa solida no mercado localizada em Florian6polis/SC.

Atividades a serem desempenhadas:

Identificar os documentos que irdo subsidiar os relatdrios ambientais;

Representar a empresa em reunides e repassar 0s assuntos abordados para a geréncia;
Manter o superior imediato informado das tratativas nos érgaos publicos;

Controlar os prazos de protocolo e obter as referidas licencas;

Responder pela elaboracéo de cartas e oficios para protocolo em 6rgaos publicos.
Requisitos:

Superior completo em Administracdo, Gestdo Ambiental ou areas afins;

Possuir experiéncia com arquivos e protocolos;

Sdélidos conhecimentos em informatica, incluindo dominio no uso de copiadoras e scanners;
Inglés bésico;

Disponibilidade para trabalhar em Florian6polis/SC;

Disponibilidade para trabalhar no horario: segufidaia a sextéeira (08h00 as 12h00 / 14h00 as 18h00).

Remuneracéo:

Salario fixo: R$ 2.069,00;

Vale refeicdo: R$ 14,00 ao dia;

Vale transporte;

Assisténcia médica;

Seguro de vida;

Treinamento e possibilidade de crescimento e desenvolvimento dentro da empresa.
Ambos os Sexos

Interessados dever&o cadastrar curriculo no sitev.vanusacardoso.com.pf2  OF YLI2 &GSy @A S

Informacdes, tratar com Sara pelo fone (48) 3047.0477.

& S dze Oalvhgel NnAlisth de Contatiz. G



http://www.vanusacardoso.com.br/

CONTRATOSP fid

GERENTE DE CONTRATOS

Local de trabalho: Bairro Sertdozinho, em Piracicaba

Escolaridade: Superior Completo

Horario de trabalho: Escala 5 X 2 em horario comercial

Salario: R$ 3.500,00

Beneficios: vale Alimentacéo (R$ 16,86) / Vale Combustivel / Assisténcia Médica
Atividades a serem desempenhadas: Realizar interface entre cliente e empresa, organizacao e controle de contrato, gamamtiridlocdo do escopo, realizd
a gestao de funcionarios e apresentar relatérios mensais.

Perfil: Experiéncia em Facilities, no¢des de seguranca e gestdo de pessoas. Desejavel experiéncia em empresas Multinacionais.

Os interessados devem encaminhar curriculo atualizadogre@titaniumonline.com.bou entrar em contato nos telefones (11) 365891 ou (11) 3053470 e
falar com Sergio

=


mailto:sn@titaniumonline.com.br

CONTROLADORI/PORTO MIEGRE/RS &

ESTAGIO CONTROLADORIA

REQUISITOS:

Formag&o: Cursando Ciéncias Contabeis (A particger@estre)
Conhecimentos desejaveis: Area contabil ou fiscal, Excel.
OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, bolsa auxilio e beneficios.
Interessados enviar Curriculo paadéentos@digitel.com.br

Controller

Perfil:

Superior completo em Ciéncias Contabeis

Inglés¢ Minimo Intermediério

Desejavel Experiéncia em Datasul

Planejamento financeiro, budget, forescat, headcont

Monitoramento de indicadores, controle de despesas

Conhecimento fiscal e contabil

Report para Franca

Liderar equipe

Interessados favor enviar curriculo pgraula.eckstein@valeo.conomo codigo CONTROLLER/RS e pretenséo salarial



mailto:talentos@digitel.com.br
mailto:paula.eckstein@valeo.com

CONTROLUADORACURITHBA/RR 2

Analista de Controladoria PLImpostos Diretos

05140015 - Curitiba

Profissional com formag&o Superior completa em Ciéncias Contabeis. Possuir experiéncia e vivéncia anterior na aredasm industr
Www.camargoecamposrh.com.br

Analista de ControladoriaFiscalizacbes

05140011 - Curitiba PR

Buscase profissional com vivéncia em legislacao tributaria; obrigacdes acessorias e ImpostodRiRétos Impostos IndiretoksCMS.
www.camargoecamposrh.com.br



http://www.camargoecamposrh.com.br/
http://www.camargoecamposrh.com.br/

CONTFROLUADORIAP

BENS DE CAPITAL

GERENTE DE CONTROLADORIA @ GERENTE DE CONTROLADOQRIA

BENS DE CAPITAL

ASSISTENTE DE CONTROLADOR

(Regido de Jundia/Campingsara multinacional
, de BENS DE CAPITAL, com atuagdo no
Fornecimento de Equipamentos para a Petrobr
e empresas ligas a exploracéo de Petrdleos, pé
gerenciar todas as atividades da Controladoria
sua Planta na Regido de Campinas/Jundiai. Es
Profissional devera ter condic6es de colocar a
na Massa, sendo Hands on, em raz&o do porte
empresa! Para isso deve ser habil e ter domini
das rotinas de Relatérios Gerenciais em USGA:
IFRS; Rotinas Financeiras e Administrativas;

elaboracéo de Orgcamentos ( Budget, Forecast);

analise de Custos e Formacao de Precos;
habilidade para trabalhar em time; Pro atividads
Foco em Resultados; disponibilidade para atua]
no operacional e no estratégico. Preferéncia pa
profissionais que morem na Regiéo entre
Campinas e Jundiai.CV com ultimo salario e
confirmacéo de adequacéo as exigéncias dess
perfil paraanimarh@terra.com.binformando
também nomes de 03 esuperiores com seus
fones e emails para referéncias profissionais.
Salarioem torno de R$ 11.000,00.
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. Profissional devera ser capaz de colocar a Mag

?; espaco para a criacdo de equipe de

(Regido de Guarulhos/Peg@pra empresa
multinacional americana, de BENS DE CAPITAL,
com atuacao junto do segmento de Industrias de
Fraldas; Embalagens; Productes de Guardanapo
Papéis Especiais, para implantar Procedimentas é
Normas de uma Unidade em implantagéo no

Brasil. Pelas caracteristicas da situacao, esse
n
Massa, sendo Hands on, enquanto nao houver

Controladoria! Para isso deve ser habil e domir
as rotinas de Relatérios Gerenciais em USGAA
IFRS; ter dominio e habilidade para cuidar das
rotinas Financeiras e administrativas; elaboracéo
de Orcamentos ( Budget, Forecast); analise de
Custos e Formacdao de Precos; habilidade para;
trabalhar em time; Pro atividade; Foco em
Resultados; disponibilidade para atuar no
operacional e no estratégico. Preferéncia por
profissionais que morem na Regido proxima de
Guarulhos (Lapa, Tucuruvi, Vila Maria, S&o
Miguel, Mogi das Cruzes; Poa etc.).CV com ultim
salério e confirmacdo de adequacao as exigéncia;
desse perfil para
animarh@terra.com.binformando também
nomes de 03 exsuperiores com seus fones e e
mails para referéncias profissionais. Salaia
torno de R$ 10.000,00/11.000,00.

ar
P;

Atuar no setor de Controladoria, com rotinas
financeiras, administragcao de estoque e contro
dos custos da empresa

s,Requisitos necessarios

> w [/ dzN&A 2
Empresas ou Ciéncias Contabeis (desejavel);

w /[ dzZNB2 & dzLJSNA 2 NJ OdzNA
A 3° ano ou 6° semestre;

w *AQPBsyOAl O2YLINROGI RI
Administracdo Financeira,

w [ 2YyKSOAYSyid2 SY 5S8Y
Resultados (DRE), balancetes e nocdes de
contabilidade em geral;

w / 2yKSOAYSyi{i2a 02Y L
w LYF2NXt GAOFY 22NRXZ
PowerPoint

Requisitos Comportamentais

w CFOAfARIRS RS / 2Ydz
w ¢NIOlIfKINI 28206 LINBaa
w {2fdzen2 RS tNROfSY!I
w tftlrySerySyiaz2z RFa |G
) Salario e Beneficios

sw {IfTtNAZ2Y wb mdcpnZn
w 5SS {S3dzyRI | vdaAyil
Sextafeira: Das 8:00 as 17:00 h.

w { $ettaliDas 8:00 as 17:00 h

w /[ 2y@syA2 aSRAO2 Lyi
local, Vale Transporte, Seguro de Vida, PLR,
Convénio Farmécia e Desconto nos produtos p
funcionérios

FAVOR ENCAMINHAR CURRICULO COLOCH

NO ASSUNTO O CARGO PARA

a4 dzLISNA 2 NJ O2 Y LI

O <

> QX DOy >

rh@salamandraacessorios.com.br
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CREDIT®© PORTO AIKEGRE/RS

Assistente de Crédito

Auxiliar de Crédito

ANALISTA DE MODELAGEM E
ESTATISTICO

E-mail para:ana.oliveira@!lojasrenner.com.br

Ensino médio completo. Experiéncia na area de

crédito.

Comercializar produtos financeiros. Executar
atividades de

andlise de documentos e confirmagéo dos dad
com os cadastrados

no sistema. Executar atividades de digitacao de

informacdes adquiridas da andlise
de documentos.

DS

v

E-mail para:ana.oliveira@Iojasrenner.com.br
Ensino médio completo.

Executar atividades inerentes a andlise de
crédito, efetuando uma investigacdo com relacéo
aos dados informados pelos clientes.

ANALISTA DE PREVENCAO A FRAUDES

Requisitos: Ensino Superior completo, experiéncia na area de risco e prevencao a fraudes no segme

de cartbes de crédito e produtos financeiros.

Atividades: elaborar e formalizar politicas, normas, manuais e processos relacionados a prevencac
fraudes, gerar e analisar MIS com principais indicadores de fraude sobre as transacdes on us e oft

private label e/ ou cdrand.

Interessados favor enviar seu curriculo paroail laura.redlich@lojasrenner.com.br

com o titulo PREVENCAO A FRAUDES

n

Requisitos: Ensino Superior completo,
experiéncia na area de Modelagem, Risco e
Prevencéo a Fraudes no segmento de cartdes
crédito e empréstimos, dominio do office, SPSS
e/ou SAS. Dominio da lingua Inglegaxeel
avancado sdo diferencial desejado.

Atividades: Desenvolver, monitorar e propor
melhorias em modelos estatisticos de gestdo d
risco de crédito através de andlise da base de
dados e interagdo com bureaux e consultorias
informacéo de crédito. Analisar oportunidades
portfélio de clientes tanto na oferta de crédito,
guanto na recuperacdo do mesmo. Interagir co
a area de CRM e Produtos no desenho de
campanhas para manutencdo de limites de
crédito, upsell e outras.

Interessados deverdo encaminhar curriculo patr
o email laura.redlich@lojasrenner.com.br, com

ttci)tulo Analista de Modelagem e Estatistico

a[s
10

i
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CUSTOE PORTOAIKEGRE/RS

Analista de Custos PL

- Industria automotivagraduacéo em Contabeis e vivéncia em custos industriais. Vaga: 142620
Interessados enviar curriculo e/ou entrar em contato com Thais!

Tel..: (51) 3073.6569
Fax: (51) 3073.6551
tgarziera@grupofoco.com.br



mailto:tgarziera@grupofoco.com.br

CUSTOS CURITHBA/RR 2

ANALISTA PLANEJAMENTO CUSTOS JR

Superior cursando ou completo em Sistemas da Informacéo, Engenharia da Computacédo ou areas relacionadas a Informatica.

Ir4 atuar com desenvolvimento de ferramentas para acompanhamento das despesas da organizacdo, automatizar rotinassegetstdiads/financeiros
utilizando ferramentas como Excel, Access e VBA, criar banco de dados para controle e acompanhamento de despesasvidddesislationadas.

Necessario Excel avancado (sera testado).
Interessados devem cadastrar cv aww.gd9rh.com.br

Analista deCustos

Cadigo 83;: Superior completo em Administracéo, Contabeis ou Economia. Para realizar atividades gerais na area de cubstesch@segimento em MS
Totvs. Local de trabalho: Fazenda Rio Grande.

Interessados devem cadastrar seu CV nowitev.investvagarh.com.hpodendo inclusive anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também pedimos que
consulte periodicamente as vagas disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o curriculomparareceutamento@investvagatom.br com o nome da vaga
no campo assunto.



http://www.gd9rh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/

DESIGN CURITHBA/RR

Design

DESENHISTA PROJETISTA

Desenhista Técnico

Desenvolver layout de sites, embalagens,
produtos. Auxiliar no desenvolvimento dos
produtos. Conhecimento em desenho técnico,
materiais de embalagens rigidas e flexiveis,
processos de rotogravura, flexografia e portais
corporativos.

Pré requisitos:

Ensino Superior completo em Design ou
Comunicacéao Visual. Conhecimentos em
programas InDesign, lllustrator, Photoshop e
Corel Draw.

Interessados enviar Curriculo, com pretenséo
salarial, para o-enail amanda.kinaipp@
empalux.com.br, com o titulo da vaga no assun

to

(M) com experiéncia em projetos mecanicos,
solid work e auto CAD, salario 1900¢00
Boqueirao;

Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2132000
WWW.OKBUCK.COM.BR

Caédigo 7&: 2° grau completo. Executar
desenhos para projetos de fabricacao,
interpretando esbocos e especificacoes.
Desenvolver projetos para clientes. Necessario
em AutoCad e Solidworks. Local de trabalho:
Fazenda Rio Grande.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamb
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderéo enviar o
curriculo para o enall
recrutamento@investvagarh.com.br com o non

e

da vaga no campo assunto.

DESIGNER DE PRODUTOS Junio

Auxiliar Web designer

Designer de Criacéo

Requisitos:

Superior Completo em Design Beoduto;
Experiénciana area de Desenhadustrial;
Conhecimentem Alias, Rhino, CatiaV5, Freehand
lllustrator, Photoshop e outros Softwares
correlatos; Habilidadesom desenhos projetos;
Habilidadeem realizaisketches; Inglés
Intermediario- DesejaveEspanhol. Disponibilidade
para residir em Curitiba.

Atividades: Irdatuar no processo de
desenvolvimento de produto como um todo, desd
a especificagdo do Produto, acompanhamento jur;
ao fornecedor até a aprovagdo de amostras.
Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.bma funcdo n°343 DESIGNER
JUNIORLO5

D

=)
(e]

¢1vaga
Pinhais. Horario Comercial (2a. a sabado).

Atividades: Producao de layouts para ambiente
virtuais (emkt, sites, hot sites e blog).
Necessario: Ensino Superior Completo ou
Cursando. Experiéncia na funcgéao.

Empresa oferece: salario fixo, VT, Vale
alimentacao, assisténcia médica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site

WWW.makrorh.com.bou entrar em contato
(41) 30525757

Atividades: Atuar no desenvolvimento de
embalagens, pecgas publicitarias, catélogos, folder

Requisitos: Ensino Superior completo em Desenh
Industrial, Publicidade e Propaganda ou afins.
Desejavel especializacdo em Imagem e Design.
Inglés intermediario, conhecimento avancado em
Corel Draw, Photoshop, Indesign, lllustrator e
demais ferramentas de editoragéo e diagramacaa
para impressos. Experiéncia com desenvolviment
de embalagens.

Interessados cadastrar curriculo através do site:
www.osten.com.br

ou enviar curriculo para
patricia.oliveira@ovd.com.hrolocando no assunto
a oportunidade desejada.

n

@]



http://www.investvagarh.com.br/
http://www.apriorirh.com.br/
http://www.makrorh.com.br/
http://www.osten.com.br/
mailto:patricia.oliveira@ovd.com.br

DESIGN CURITHBA/RPR 2

Designer Grafico

Graduacd@ompleta;
Experiéncia d8 anos ou mais como designer grafico;

Imprescindivel o dominio désrramentas: In Design, Corel Draw e llustrator. Possuir no¢des de programacéo HTML e JAVA.
Atividades: Desenvolver pecas graficas e virtuais para atender a demanda interna do departamento de marketing.

Os interessados, deverdo remeter material pdmditora@positivo.com.hrinformando remuneracgéo atual + pacote de beneficios e pretenséo salarial.

DesignerGrafico

Atribuicdes

Desenvolver materiais de vendas e de promadg&titucional(folders, apresentacdes, laminas comerciats,).
Formacao

Preferencialmente graduado em Publicidade e Propaganda ou Desenho Industrial.

Conhecimentos

Dominio pacote Adobe, desejavel ter conhecimento em softwares 3D.

Interessados enviar curriculo, portfélio e pretensao salarial pgzhenrique @megamidia.com.br



mailto:rheditora@positivo.com.br
mailto:luizhenrique@megamidia.com.br

DESIGN PORTO ALEGRE/RS )

DESIGNER

- Profissional da area de PUBLICIDADE E PROPAGANDA, para atuar em empresa de grande porte localizada em Porto Alegre/RS
- Carga horéria: 44h/ semana

- Atividades: Criacdo de pecas graficas, de flash executavel e campanhas publicitarias para internet, fechamento degascasagigfilacdo/tratamento de
imagens, diagramacéo, identidade visual, redacdo publicitaria, analise de campanhas via internet, desenvolvimento descpubfieitéugas (planejamento,
criacdo e producdo), atendimento.

Interessados devem encaminhar curriculo pararoadl: carolbrachi@hotmal.com



mailto:carolbrachi@hotmal.com

DESIGN SP )

Designer Grafico / Produto

Empresa do ramo de cosméticos localizada em Taboado da¢sePraontrata: Designer Grafico / Produto

Atividades

- Desenvolvimento de embalagens, frascos e rétulos e materiais promocionais de apoio para o segmento de cosméticos.
Requisitos

- Conhecimento avancgado nos softwares: Photoshop, lllustrator e Indesign ( Pacote CS5 ) em Plataforma MAC.

- Conhecimento avangado em desenvolvimento de embalagens e rétulos, desde a criagdo até o fechamento de arquivo para impresséo.
- Otimos conhecimentos técnicos de embalagens, tipos de papel, sistemas de impressao, gerar codigo de barra e codigo EAN.
- Experiéncia em langamento de novos produtos.

- Desenvolvimento de materiais promocionais para pdv como banners, displays, woobler, folhetos, entre outros.

- Desenvolvimento de anuncios para diversas revistas.

Escolaridade

- Curso superior Completo em Designer Grafico / Designer de Produtos / Publicidade e Propaganda.

Salério:

R$: 2.500,00

Enviar "CV" URGENTE com pretensao salarialgesigin@inoar.com.br



mailto:design%40inoar.com.br

ECONOMIA CURITIBAIRPR )

Coordenador de Partes Relacionadas

32130034
Formacdo completa em Estatistica, Matematica ou Engenharia. Experiéncia em gestéo de indicadores e gestéo de pessoastCoifec
Www.camargoecamposrh.cair

Analista de Parte®elacionadas

32130033
Superior completo em Matemética, Estatistica ou Economia. Conhecimento avancado em Excel com programacédo VBA. Ndo éxperEssais
Wwww.camargoecamposrh.coior



http://www.camargoecampos.com/
http://www.camargoecampos.com/

EDUCACAOFLORIANORPOI/IS/SC
[ ]

Processo Seletivo Docente

O Colégio CEPU informa que esta com Processo Seletivo Docente aberto. Ha vagas para diversas areas e disciplinas o cemhesjraeial para os Curso
Técnicos em Administracao, Contabilidade e Comércio. Interessados deverdo enviar curriaistiarsantiani@cepunet.conr.lou entrar em contato

pelofone 48- 21067388 Cristian.

n



mailto:cristiansantiani@cepunet.com.br

EDUCACAOPORTOMEGRE/RS )
(4] [B>]

Estagio em educacéo fisiedonitor de Academia

Cidade: Porto Alegre/RS

Descricao:Empresa de grande porte. Horario: 08h as 12 ou das 14h as 18h, carga horaria de 80h mensais, bolsa de R$85haSpontal
Necessario que o candidato ja tenha concluido, pelo menos, as seguintes cadeiras: atividades ritmicas e expressadocpiipuica,aplicada, fisiologia
humana e cinesiologia.

E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br

Estagio enPedagogia

Cidade: Porto Alegre/RS
Descricao: (escola de educacéo infantil) horario 12:30h as 18:30h, carga horaria de 120 horas mensaixilimba R$526,8Mais vale transporte.
E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br



mailto:eccosestagios@eccosestagios.com.br
mailto:eccosestagios@eccosestagios.com.br

EDUCACAOALEGRETEIRS £
[ ]

Estagio em Educacéo Fisiddonitor de academia

Cidade: Alegrete/RS

Descricao: Empresa de grande porte. Horario: 13h as 19h, carga horaria de 120h mensais, bolsa de R$526,80 + vale transporte.
Necessario que o candidato ja tenha concluido, pelo menos, as seguintes cadeiras: atividades ritmicas e expressadocpiipuica,aplicada, fisiologia
humana e cinesiologia.

E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br



mailto:eccosestagios@eccosestagios.com.br

EDUCACAOCARAZINHORS

Estagio em Pedagogia

(] [B>]

Cidade: Carazinho/RS
Descricao: (escola de educacéo infantil) das 11h as 17:15h, carga horaria de 120h mensais, bolsa de R$526,80 mawriale transp

E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br



mailto:eccosestagios@eccosestagios.com.br

EDUCACAOCURITHBA/RR &
[ [>]

COORDENADOR PEDAGOGICO

CODIGO: 15091

CIDADE: CURITBALTO DA XV

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR EM PEDAGOGIA
Principais atividades da funcéo:

Coordenar a area pedagdégica da escola.

Prospeccéao de novos alunos.

Atendimento e orienta¢des a pais e alunos.

Orientacdo aos educadores.

Necessaria experiéncia em escola infantil.

BENEFICIOS

Refeicdo no local / Vale Transporte

***Qs interessados devem enviar curriculo parca@rhcenter.com.hrcom o nome da vaga no assunto dmail.

Professor de Programacao de CNC

(Noite): Conhecimento em programacéo e operacdo de CNC, necessario conhecimento de instrumentos de medi¢céo, desenhipeineedmicerpretacdo
de desenho). Conhecimento em Soldagem sera uma diferencial. Enviar Curricidoxiadan10@yahoo.com.br
Ou entrar em contato no 3268000 falar com Flavia ou Karina.



mailto:erica@rhcenter.com.br
mailto:auxiadm10@yahoo.com.br

X 5P &
A (4] [B>]

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA PARA GINASTICA LABORAL

Requisitos:

Superior Completo em educacéo fisica com registro no CREF,;

Disponibilidade para atuar somente de Segunda e Qtfaita das 7 as 8h;

Residir na Regido de Jaguaritiina (exceto Campinas);

Possuir veiculo proprio;

Com experiéncia em aplicagéo de ginastica laboral para funcionarios de empresa.
Beneficios: Auxilio transporte.

Enviar cv pareh@onlyl.com.br

Imprescindivel informar a funcdo LABORAL no campo assunto.

Mais informacdes pelo telefone 13837.3269



mailto:rh@only1.com.br

ENFERMAGENFLORIANOPOLIS/SC

TECNICO EM ENFERMAGHEMPORARIO

(1 vaga)
Para trabalhar em Sdo Josémpresa de alimentos.
Horério: Das 08:00 as 18:00h de segunda a sexta.

Requisitos: Técnico completo.
Os interessados deverdo encaminhar curriculo gatacao.florianopolis@back.comdm comparecer a unidade de segunda a sexta das 08:00 as 18:00h {Ru

Trajano Margarida, n°180, Bairro TrindagiEpolisg SC. Proximo ao terminal de 6nibus TITRI) até o dia 16/12/2011.



mailto:selecao.florianopolis@back.com.br

ENFERMAGENCURITHBA/RR 2

COORDENADOR HOSPITALAR

Superior completo em enfermagem. Experiéncia em coordenacéo de funcionarios do hospital (enfermagem, servicos gebispatihiljdade de horario.
Local de trabalhg Centro

Interessados devem comparecer a BKP RECURSOS HUMANOS

RUA DO ROSARIO, N;:@9 ANDAR Centro.

Proximo a Praca Tiradentes;

Com curriculo, ou preencha um cadastro no local, ou entédo se cadastre no site.
Site:www.bkprh.com.br

Fone : 3238035

ESTAGIO DE ENFERMAGEM

Estagio para trabalhar no Centro de Qualidade de Vida.
Requisitos:

N&o é necessario experiéncia.

Formacao:

Ensino superior incompletcEnfermagem.

Horario:

08:00 as 14:00. Local: Centro de Curitiba

Bolsa auxilio R$580,00 + VT + assisténcia médica.

Interessados encaminhar CV para-mail: vagas.clinipam@gmail.com
Escrever no campo de assunto o nome da vaga



http://www.bkprh.com.br/
mailto:vagas.clinipam@gmail.com

ENEFERMAGENBP fit

ENFERMEIRQUNDIAI

Experiéncia em pronto socorro e atendimento, elaboracdo de escalas e conducao de equipes. Superior completo. Disppaihildiack&io noturno e para
trabalhar em Jundiai. Enviar curriculos paane.camargo@rhpeople.com.br



mailto:luciane.camargo%40rhpeople.com.br

ENGENHARIAPONTAGGROSSA/PR

ENGENHEIRO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

- Pesquisa novas tecnologias e inovacdes de produtos e processos nas areas de termodinamica, Mecénica de fluidos e fetr@mspurtedprocesso de
aeracdo e termometria. Avalia o processo produtivo da area de armazenagem de cereais, identificando eshpeegyviabilidaglde investimentos, formas
de medicao, incremento da produtividade, falhas, principios de gestéo eficaz, visando melhorias no processo. Possuitrfomo@id avancada. Inglés
avancado. Nog¢Bes de maquinas agricolas agroindustriais. Disponibilidade para trabalhar Distrito EnGadRagmiava/PR Super completo em Engenharia
Mecénica, Elétrica, de Materiais, Quimica. Interessado candidatap cédigo da vaga 4586.

www.rhnossa.com.br

ENGENHEIRO DE PROCESSOS

- Experiéncia em Gestéo de Projetos, em montagens eletromecanicas. Conhecimento em PMI, em ISO 9001, 14000 e OSHAS agaid¢adogEspanhol
intermediario. Conhecimento em Autocad. Superior completo em Engenharia Mecéanica ou Materiais. Interessado cardidataitjo 4701.

www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/

ENGENHARIAQJARAGUADOSUL/SC 2

ENGENHEIRO RESIDENTE DE OBRA

Requisitos: Formacao: Técnico em EdificagBes, Engenharia Civil ou Engenharia da Producéo.

Experiéncia: Acompanhamento de Obras, supervisdo direta da equipe, acompanhamento de medi¢Bes. Desejavel conheciménés glvtenal:
Interessados deverao encaminhar curriculo com pretenséo salariatgzatgamento@citta.eng.bmencionando no campo assunto a vaga em questao.



mailto:recrutamento@citta.eng.br

ENGENHARIAIONVILLEISC )

ENGENHEIRO RESIDENTE DE OBRA

Requisitos: Formacao: Técnico em EdificagBes, Engenharia Civil ou Engenharia da Producéo.

Experiéncia: Acompanhamento de Obras, supervisdo direta da equipe, acompanhamento de medi¢Bes. Desejavel conheciménés glvtenal:
Interessados deverao encaminhar curriculo com pretenséo salariatgzatgamento@citta.eng.bmencionando no campo assunto a vaga em questao.



mailto:recrutamento@citta.eng.br

ENGENHARIACURITHBA/RR

ENGENHEIRO RESIDENTE DE OF

ENGENHEIRO RESIDENTE DE ©

NACIONAL

MAQUINA DE PAPEL

Requisitos: Formacao: Técnico em Edificacdes
Engenharia Civil ou Engenharia da Producéao.
Experiéncia: Acompanhamento de Obras,
supervisao direta da equipe, acompanhamento
de medicdes. Desejavel conhecimento alvenari
estrutural. Interessados deverao encaminhar
curriculo com pretenséo salarial para
recrutamento@citta.eng.bmencionando no
campo assunto a vaga em questao.

Requisitos: Formacao: Técnico em Edificacdes
Engenharia Civil ou Engenharia da Producao.
Disponibilidade para atuar em qualquer regido
pais.

Experiéncia: Acompanhamento de Obras,
superviséo direta da equipe, acompanhamento
de medicdes. Desejavel conhecimento alvenari
estrutural. Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensao salarial para
recrutamento@citta.eng.bmencionando no
campo assunto a vaga em questao.

Ho

jo})

Superior Completo em Engenharia de Produca
Mecénica, Quimica ou afins. Experiéncia em
empresas do segmento de papel. Interessados
encaminhar curriculo com pretensao salarial pa
contato@chasing.com.fmom nome da vaga no
assunto do email.

ENGENHEIRO DE PROJETOS

ENGENHEIRO MECANICO

Engenheiro de Desenvolvimento de

Produto

Graduacao superior completa em Engenharia.
Experiéncia em gerenciamento de projetos e
participacdo em desenvolvimento. Imprescindiv
vivéncia o segmento automotivo. Idiomas: Inglé
el/ou francés avancado. Interessados encaminh
curriculo com pretenséo salarial para
contato@chasing.com.fmom nome da vaga no
assunto do email.

el

ar

- (M) - Hauer

FORMAGCAO: Ensino Superior Completo
ATIVIDADES: Conhecimentos em Auto CAD;
Diferencial conhecimentos em Solid Works;
Engenheiro mecanica, desejavel experiéncia c¢
estruturas metalicas

SALARIO: A combinar + VT+VR

HORARIO: De segunda a sexta das 08:00 as 1
Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gogne
Curitiba/ PR

)M

8:

DQngIés fluente e ou Alemao. Disponibilidade par

Superior Completo ( Eng. mecanica,
Mecatrdnica). Experiéncia em modificacéo de
motores, processos de liberacdo de produtos (
FMEA).

Conhecimento em motores de combustéo
interna ciclo Diesel, mecanica de fluidos e
controle de sistemas.

viagens
Interessados cadastrar o curriculo na vagite
www.gd9rh.com.br



mailto:recrutamento@citta.eng.br
mailto:recrutamento@citta.eng.br
mailto:contato@chasing.com.br
mailto:contato@chasing.com.br
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ENGENHARIACURITHIBA/PR

Engenheiro de Calibracdo Engenheiro Mecéanico ENGENHEIRO DA QUALIDADE

Superior Completo ( Eng. mecanica, Mecatronica; Codigo 105: Superior Completo. Necessaria Requisitos:

e ou EIetriCiSta). EXperiénCia em CalibraQﬁO de exp,enenCIa com manUtengao automotiva E/~OU de Formagéo Completa em Engenharia Mecanica U

motores de combustao interna ciclo Diesel. equipamentos. Ira trabalhar com manutencéo de Elétrica: Inalés fl deseiavel hol):
equipamentos com sistemas hidraulicos e étrica; Inglés fluente (desejavel Espanhol);

Conhecimentos de termodinamica aplicada a eletrénicos. Ir4 gerenciar a oficina de manutencac Habilidade para trabalhar em ambiente

combustdo, mecanica de fluidos e controle de das filias. Necesséaria disponibilidade de viagens e : globalizado e multicultural;

veicular. Interessados devem cadastrar seu CV no site no gerenciamento da qualidade de produto e/ot

A x www.investvagarh.com.bipodendo inclusive : : ; n
Inglés fluente e ou Alemé&o. anexar o seu cv atual a0 cadastramento. Também | €M gerenciamento de projetos; Experiéncia en

Interessados cadastrar o curriculo na vagite pedimos que consulte periodicamente as vagas analise técnica de solucdes de problemas.
www.gd9rh.com.br disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o Atividades:
curriculo para o enail

recrutamento@investvagarh.com.br com o nome Coordenar as at|V|c_iades de resolucdo de
da vaga no campo assunto. problemas de qualidade de produto.

Ser interface entre as seguintes

areas: Engenharia de Desenvolvimento de
Produto, P6sVendas e Manufatura.
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO JUNIOR Responder pelo budget de qualidade da
Engenharia.

Responder pelos KPIs de Qualidade de Produtpo.
Interessados enviar Curriculo para
vagasvolvo@apriorirh.com.lertambém

Requisitos:
Superior Completo em Engenharia Mecanica. Inglés Fluente. Experiéncia com projetos e com

Desenvolvimento de Produtos com Softwares de Modelamento 3D, preferencialmente CATIA. Desejavet : -
t,ﬁadastralo no sitewww.apriorirh.com.bma

Z?Cnhemmento em Ferramentas da Qualidade e em Processos de Injecdo, Montagem, Processos Meta L?r%)ééo 1°209 QUALIDADE ENGENHEISZ)

Atividades:

Atuar no Desenvolvimento do produto de acordo com as especificagdes do projeto. Ira realizar o

acompanhamento dos Testes de Validacédo do Produto e da Construcao do Prototipo (Empresa e
Fornecedores). Contato com times globais para intera¢@o sobre projetos em desenvolvimento e Definicdo
das especificacdes dos componentes dos produtos. Ira atuar em Projetos Globais dentro da Area ée
Lavadoras atendendo aos diferentes Mercados Internacionais.

Interessados cadastrar Curriculo no siew.apriorirh.com.bmna fungéo n°327 ENGENHEIRO DE
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO JUNI®R



http://www.gd9rh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:vagasvolvo@apriorirh.com.br
http://www.apriorirh.com.br/
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ENGENHARIACURITHBA/RR 2

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIME
DE PRODUTO PLENO

ENGENHEIRO DE PROCESSOS PLENO

Requisitos: Requisitos:
Superior Completo em Engenharia Mecanica. Inglés  gnsino Superior em Engenharia Mecanica, Produc&o e industrial. Experiéncia engenharia de proces

Fluente. Experiéncia com Desenvolvimento de . . ~
Produtos com Softwares de Modelamento 3D, conhecimento do Sistema Toyota de Producéao.

preferencialmente CATIA. Desejavel conhecimento | Atividades:

em processos de Injecéo Plastica e Aluminio. Atuar no setor de engenharia de processos com implementacdo de novas linhas de producéo e
Atividades: modificacdo de linhas existentdéaizenreducéo de refugo e melhoria de processos. Propor alteraces
Ira atuar com Desenvolvimento de Produto, tendd : em processos, métodos, equipamentos e dispositivos, corregdes nos tempos de fabricagéo e

este um perfil ProjetistaAtuara no componentes dos produtos, desenvolvendo novos processos de fabricag&o, para o aumento da qual

Desenvolvimento de novos Projetos atuando do ~ ! S
inicio ao fim deste. Realizara a Construcio de do produto, reducéo de perdas e maior produtividade.

Protétipos em fornecedores e o Acompanhament Interessados cadastrar curriculo no site/w.apriorirh.com.bma funcdo n°33& ENGENHEIRO DE
do Desenvolvimento de todo Ferramental. PROCESS0Q&34

Interessados enviar Curriculo para
paola@apriorirh.com.bg PO1

©

REPRESENTANTE DE SERVEgD&C0 e Suporte Técnico

ENGENHEIRO DE PRODUTO SENIOR (Onibus)

Requisitos: Requisitos:
Ensino superior completo em Engenhaviacanica, Mecatrdnica Graduagé&o completa preferencialmente em Engenharia Mecanica, Engenharia Eletron
% P A Al Ayl 'éw:' ou Administracdo com conhecimento técnico.; Conhecimento técnico e de aplicacbes
iF; ré)(?slf[ﬁzg&?ri%sb’iIlir;%?zas(?/\cl)inrazd?ji:1?;,'chr)igglzeg?j\(/a%lirlcz))((j%egisterl}:a produto onibus; Experiéncia com negociacdes (técnicas e comerciais); Experiéncia ¢o
q g dd: atividades integrativas e de gestéo (negocio); Experiéncia com rede de concessionarie

de bancos; Conhecimenteo processo de desenvolvimento de elou clientes; Inglés intermediario e desejavel espanhol intermediario; Possuir habilitag
fornecedores; Dominido processo de producdo de componentes categoria "E"; Disponibilidade para viagens.
metalicos e plasticos. Atividades
Atividades: Suportar solugdes para os problemas técnicos do produto no campo; Representar a:V
D I ietos d dut Centro d em questdes relativas a operagdo de servigo junto a concessionarios e clientes.

ESENVOIVEr Projetos ae NOVoS produtos para o L.entro ae Responsabilidades: Suportar tecnicamente os concessionarios; Implementar as norme
Competéncia Cabine no Brasil eexterior; Gerenciaatividades de informacdes de servico nos concessionarios; Assegurar a qualidade do servico dos
projeto de empresaterceirizadas; Acompanhas etapas do concessionarios; Monitorar namnformidades de produto e informar desvios as areas:
desenvolvimento de componentes junto fmnecedor; Liberar responsaveis; Conduzir negociacdes para remediacdo de problemas de produto e/ou
documentagcao técnica. Servico junto a concessionarios e clientes; Administrar os recursos de cortesia comerc
Interessados CLIQUE AQUI e cadastre o Curriculo na fungaagn®329 técnica da regido que atua,

Interessados enviar o Curriculo par@gasvolvo@apriorirh.com.lertambém cadastrdo

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTQS@ENIOR no sitewww.apriorirh.com.bma funcéo n°546 REPRESENTANTE DE SER\RGDS



mailto:paola@apriorirh.com.br
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ENGENHARIACURITHBA/RR

Analista de Suporte ao Produto

Analista de Lean Manufacturing

Engenheiro de Qualidade

28105116

Graduacdo em Engenharia/Tecnologia Mecani
ou afins. Conhecimento em processos de pds
venda, documentagédo técnica e mecanica
veicularwww.camargoecamposrh.calor

-a,

28101017
Graduacéo em Engenharia, Vivéncia em indust
no processo produtivo e conhecimento em Leal
Manufacturing. Desejavel espanhol avancado.
www.camargoecamposrh.coir

ria

28074022 - Curitiba PR

, Graduacdo em Engenharia Mecénica, Tecnologi

em Mecénica ou cursos afins, Inglés avancado
conhecimento em ferramentas da qualidade.
www.camargoecamposrh.coir

Engenheiro de Compras PL

Supervisor de Obras

Engenheiro de Desenvolvimento de

Produto PL

26074018 - Curitiba PR

Profissional com formacdo em Engenharia,
experiéncia em processos de compras diretas,
desenvolvimento de produtos e fornecedores.
www.camargoecamposrh.coior

21146003 - Campo Largo PR

Engenharia Civil ou Técnico em Edificacdes.
Vivéncia com constru¢des metalicas.
Disponibilidade para viagens longas. Com
Autocad e CNH B.
www.camargoecamposrh.coitir

18106006
Superior completo em Engenharia Mecéanica ot
Mecatrénica. Saber projetar em Catia, PROu
Solidworks pecas plasticas. Inglés avangado.
www.camargoecamposrh.coir
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ENGENHARKFCURITHBA/RR

Engenheiro de Desenvolvimento de

Projetos

Engenheiro de Desenvolvimento de
Firmware

Estagiario Engenharia de Producgéo
Mecanica / Elétrica

DESCRICAD

- Desenvolvimento de FW panaicro
controladores.

- Experiéncia com linguagem C.

- Experiénciam analise e modelamento de
aplicacoes.

- Experiéncia com desenvolvimento de hardwar
- Facilidade entrabalhar com novas tecnologias
- Desejavel experiéncia com comunicag¢éo TCP
e tecnologias de identificacao.

- Comprometimento e organizagao.

- Experiéncia minima de 3 anos na area.
EMAIL OU SITE PARA ENVIO DE CURRICUL!
Interessados devem enviar cv para:
curriculos@topdata.com.lwom pretenséo
salarial e o cargo no campo do assunto

Para saber mais sobre a empresa, acesse
www.topdata.com.br

=

O(

\J7

DESCRICAD

- Desenvolvimento de FW pamaicro controladores.
- Experiéncia com linguagem C.

- Facilidade entrabalhar com novas tecnologias.

- Desejavel experiéncia com comunicacao TCP/IF
tecnologias de identificacao.

- Comprometimento e organizacao.

- Experiéncia minima deano na area.
EMAIL OU SITE PARA ENVIO DE CURRICULOS
Interessados devem enviar cv para:
curriculos@topdata.com.brom pretensao salarial
e 0 cargo no campo do assunto

Para saber mais sobre a empresa, acesse
www.topdata.com.br

Trainee (Engenharia Civil)

Area de Atuacdq Comercial/Or¢camento
Formacao técnica

Recémformado em Engenharia Civil;
Conhecimento do Pacote Office e A@ad,;
Disponibilidade periodo integral.

Caracteristicas Pessoais Imprescindiveis
Pessoa Dinamica, interessada em seguir carreira
Facilidade de trabalhar em equipe

Habilidade para trabalhar com calculos

Salério R$ 3.850,00 + Beneficios (VT, Refeigao, A
Médico, Aux. Farmacia, Cesta Basica, Seguro de
Vida e PLR)

Os interessados poderdo enviar curriculum para
recrutamento@cassol.ind.hndicando no titulo a
vaga desejada

AU

TCR TERMINAL DE CONTEINERES DE PARANA(

€ um grupo formado por empresas nacionais e
internacionais de setores diversos e
complementares em sua atuagédo. O TCP esta
ajudando a transformar o Porto de Paranagua em
um dos portos mais avancados e completos do P
e da América do Sul. Um porto especializado em
receber cargas em contéiner. De qualquer parte d
mundo. E para qualquer lugar do planeta.
OBJETIVO DO PROGRAMA: Desenvolver esses
estagiarios para serem trainees em 2013.
LOCAL DO ESTAGIO: PARANAGUA

REQUISITOS:
Cursando: Engenharia de Producéo, Engenharia
Mecanica e Engenharia Elétrica.
Estar devidamente matriculado nos cursos que té
vagas disponiveis cursando o 4° ano em 2011
(ultimo ano em 2012).
Inglés intermediario
Pacote Office Intermediario
DISPONIBILIDADE PARA ESTAGIAR EM
PARANAGUA!!
ATIVIDADES
Atuara em projetos de melhoria de produtividade
gestao em um terminal portuario de movimentaca
de contéineres, planejamento de carga e descarg
de navios, otimizagdo de estoques e produtividad
de patio, ciclos de movimentacao interna, escalas
de trabalhadores e analise de filas.
COMPETENCIA
Iniciativa
BOLSA/BENEFICIOS .

- R$ 1000,00 + VR (R$ 242,00) + ASSISTENCIA
MEDICA + VAN DA EMPRESA PARA DESLOCA
ATE PARANAGUA.

INTERESSADOS CANDIDSEARVAGA ATRAVES
DO LINKhttp://www.vagas.com.br/v475501
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ENGENHARIACURITHBA/RR

SUPERVISOR DE ELETRICA

ENGENHEIRO DE PROJETOS

ENGENHEIRO MECANICO

Superior Completo em Engenharia Elétrica ou

Mecatronica com énfase em Elétrica/Eletronica: .

Preferencialmente com experiéncia em

Manutencao Industrial e Coordenacao de Equipe

Chéao de Fabrica. Conhecimento em PLC,
Inversores dé-requénciaSoftstart,
Interpretacdo de Esquemas Elétricos, Execuca
de Circuitos, Ferramentas SRRI, Pacote Office.
Fundamental ter disponibilidade de horario e
experiéncia com supervisdo/ geréncia de
equipes!

Salario: 2.500,00 + beneficios

Interessados enviar curriculo com titulo da vag
no assunto para-mail:
rlucas@grupofoco.com.br

Engenheiro de Desenvolvimento de

Produto

Superior Completo ( Eng. mecéanica,
Mecatrbnica). Experiéncia em modificacéo de
motores, processos de liberacdo de produtos (
FMEA).

Conhecimento em motores de combustao
interna ciclo Diesel, mecanica de fluidos e
controle de sistemas.

Inglés fluente e ou Alem&o. Disponibilidade par
viagens

Interessados cadastrar o curriculo na vagite
www.gd9rh.com.br

)

Requisitos:
Superior Completo Engenharia
Elétrica/Eletronica/Telecom/Redes;

Conhecimento de Infraestrutura,
Telecomunicac0es.

Conhecimentos Pacote Office;

Conhecimento de Projetos de Cabeamento
Estruturado, ou de Redes de Computadores.

Conhecimentos de Redes de computadores,
Networking, Data Center, Cabeamento
EstruturadoCAD, Marketing;

Necessaria Inglés Intermediario p/ Avangado;
Possibilidade de Viajar no Brasil e Exterior.
Atividades:

PrévendasMarketing de Solug@es de
Infraestrutura de Redes de Computadores e Dé
Center,

Preparacédo de Projetos Técnicos de Cabling,
apresentacdo de propostas e acompanhament
de Instalacdes em Campo;

Participacdo em Feiras, Seminérios, Nacionais
Internacionais.

Interessados devem encaminhar CV

mencionando o nome do cargo para-onail
selecao@furukawa.com.br

1t

O

Requisitos:
Superior Completo em Engenharia Mecanica;

Experiéncia em elaboracdo de Projetos
Mecénicos de Maquinas / Equipamentos, Linhg
de Producéo, Instalacéo predial, Utilidades e
modificacbes de maquinas.

Conhecimentos AutoCABolid WorksPacote
Office ( World, Excel, Power Point, MS Project

Vivéncia em Planejamento e execucgéo /
coordenacéo de instalagdes, testes e ajustes d
maquinas e Equipamentos de producao.

Experiéncia em Elaboracéo de Especificacbes
acertos técnicos para aquisicao de Maquinas e
Servicos

Necessaria fluéncia e dominio de escrita em
Inglés
Atividades:

Elaboracédo de Projetos Mecénicos de Maquing
Equipamentos, Linha de Producéo, Instalagéo,
Acessorios, Utilidades e Modificacdes de
maquinas.

Planejamento e Execucédo / Coordenacgéao de
instalacdes / testes e ajustes de Maquinas e
Equipamentos de Produgéo.

Elaboracédo de Especificacbes e Acertos Técni
para aquisices de Maquinas e Servicos.
Apoio Técnico para solugéo de problemas de
Manutencao de Maquinas e Instalagbes da
fabrica.

Interessados devem encaminhar CV
mencionando o nome do cargo para-onail
selecao@furukawa.com.br

D
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ENGENHARIACURITHBA/RR

Engenheiro de Calibracao

Engenheiro de Qualidade focado ng
garantia

Superior Completo ( Eng. mecéanica, Mecatroni
e ou Eletricista). Experiéncia em calibragéo de
motores de combustéo interna ciclo Diesel.
Conhecimentos de termodinamica aplicada a
combustdo, mecanica de fluidos e controle de
sistemas. Desejavel conhecimentos de calibrag
veicular.

Inglés fluente e ou Alemé&o.

Interessados cadastrar o curriculo na vagite
www.gd9rh.com.br

ca

ag

CURSANDO A PARTIR DO 2° PERIODO,
DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO HORAR
8:00 12:00 13:30 15:30 SEGUNDA A SEXTA.
LOCAL DE TRABALHO: MOSSUNGUE.
INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULGC
O TITULO DA VAGA PARA

Sao: recrutamento@jmalucelli.com.br

Prérequisitos. Vivéncia no segmento
Automotivo, no minimo 5 anos na area de
gualidade focada na garantia ou
desenvolvimento de fornecedores. Formacao em
Engenharia Mecéanica, Mecatronica ou tecnélogo
de qualidade. InglésNivel intermediario para
avancado. Pacote de Beneficios + PPR. Local:
José dos Pinhaifarana

Interessados favor encaminhar curriculo
profissional com pretensao salarial para
recrutamento@Imanager.com.lou
contato@Imanager.com.br

ENGENHEIRO DE SISTEMAS

ENGENHEIRO DE PROJETOS

Requisitos:

Superior em Analise de Sistemas, Engenharia de
Sistemas, Engenharia da computacao ,
Telecomunicacdes ou Elétrica;

Conhecimentos em logica de programacéao /
conhecimentos em linguagens de programacao
ASP.NET/VB.NET/C# |/ PHP;

Ter atuado ou desenvolver sistemas com integrag
a hardware ou programacao de circuitos/ facilidad
para desenvolver sistemas integrados através de
API/Conhecimento em telefonia e
telecomunicacdes/ Computer Telephony
Integration sera um diferencial.

**Interessados enviar curriculo com pretensao pa
rh@teledatabrasil.com.brFavor mencionar o nome

ao

ra

da vaga no titulo do-enail

Requisitos

Vivéncia em gerenciamento de projetos para o desenvolvimento de produtos e processos;
Conhecimento e experiéncia em APQP, FMEA,;

Vivéncia em relacionamento com o cliente;

Ensino Superior Completo (Engenharia Mecanica);

Inglés (avancgado);

Disponibilidade para viagens, inclusive internacional;
Atuacéo em Pinhais / PR.

Remuneragédo: Salario;

Plano de Saude extensivo a familia;

Alimentacao;

Plano Odontoldgico;

Seguro de Vida.

Interessados, entrar em contato com Andressa Marcomini
e-mail: projetos@rtsconsultoria.com.bffone: (41) 3028605.
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ENGENHARIAPORTO AIKEGRE/RS

Estagiario de Engenharia

ENGENHEIRO MECANICO

COORDENADOR DE INSTALACO!

INDUSTRIAIS

- Industria em Guaiba Graduacédo em
andamento em Engenharia Mecénica ou Elétric
A partir do 6°/7°semestre. Vaga: 23398
Interessados enviar curriculo e/ou entrar em
contato com Thais!

Tel..: (51) 3073.6569

Fax: (51) 3073.6551
tgarziera@grupofoco.com.br

a.

para empresa localizada em Esteio/RS
Formag&@o em engenharia mecénica

Com experiéncia comprovada em projetos,
instalacéo e manutencdo em sistema de
climatizacao e Perfil de lideranca
Interessados enviar curriculo em arquivo .doc.

com nome da vaga e pretenséo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

- Desejavel experiéncia em obras industriais

- Formagdo em Engenharia Elétrica/ Mecénica,
producéo ou areas afins.

Os interessados podem encaminhar curriculo
paraegoncalves@lamb.eng.br

Eng.° Mecanico

ORCAMENTISTA

ESTAGIO P&D C/C++

- Formacg&o em Engenharia Civil

- Desejavel experiéncia em orcamentos na
construcao civil (preferencialmente obras
industriais)

Os interessados podem encaminhar curriculo
paraegoncalves@lamb.eng.br

REQUISITOS:

Formagéo: Cursando Engenharia Elétrica,
Engenharia da Computacao ou Ciéncias da
Computacao.

Conhecimentos: Programacgéo C e Linux
OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracao e
beneficios.

Interessados enviar Curriculo para
talentos@digitel.com.br

é fundamental ter conhecimento em motor
Diesel e/ou Ciclo Otto.

Inglés Nivel Intermediario, sera testado atraves
de redacao.

Graduagdo Completa em Engenharia Mecénicg
Disponibilidade para viagem.
Beneficios:

Plano de satde médice Odontoldgico;
Vale Transporte;

Café da manhé e almoco no local;
Cartdo alimentacao;

Atendimento ambulatorial e médico nas
dependéncias da empresa;

Auxilio Educacéo;

PLR;

Good Card,

Auxilio Lentes;

Auxilio Creche.

Interessados enviar curriculo para:

1.

geovana.avila@stemac.com.br
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ENGENHARIAPORTO\AIKEGRE/RS 2
(1 [B>]

GERENTE GERAL

RH SUL seleciona profissional para atuar como Gerente Geral, desejavel formacédo na area de Eng.2 Civil, Administratippref€amnicialmente
masculino, com disponibilidade de horério e desejavel residir em Gravatai ou Cachoeirinha. Com conhecimento na areata@mgigstrmanutencao
(elétrica/predial/telefénica e hidraulica), para realizar coordenacao de equipe, conciliacdes e negociacdes. Salarimadtemeficios. Interessados
encaminhar curriculo pamine@rhsurs.com.br

Engenheiro

E-mail paralaura.redlich@lojasrenner.com.br

Curso superior completo em Engenharia Civil. Experiéncia em projetos de arquitetura comercial e varejo, conhecimentoskggmajes. Disponibilidade
para viagens.

Acompanhar obras de lojas novas e reformas; gerenciar cronograma de obra;

analisar projetos técnicos complementares e de arquitetura; gerenciar

fornecedores e assistentes
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ENGENHARIALIECHTENSTEINISUICA &
(1 [B>]

Engenheiro Mecatrénico

26074021 -
Formacdo completa em Engenharia Mecatrbnica, Inglés ou Alemao Fluente, brasileiro com cidadania europeia para de madanca de p

www.camargoecamposrh.cotor
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ENGENHARIASP

SUPERVISOR TECNICO

Engenheiro de Vendas

Engenheiro de Aplicacao de
Geradores

10119010 - S&o Paulo SP

Formacdo em Engenharia Elétrica. Experiéncia
com vendas no segmento de energia. Necessé
conhecimento do mercado industrial de SP.
Inglés www.camargoecamposrh.coir

Formacédo Superior nas areas de Engenharia C
e Administracao de Empresas.

Experiéncia em Gestéo de Pessoas (equipe de
assistentes e vendedores técnicos), visao
comercial, relatdrios gerenciais, estatistica, visi
a clientes e treinamentos técnicos.

Necessario conhecimento avancado de Excel €
Power Point

Salario fixo + pacote de beneficios

Local de trabalho: Sdo Paulo (capital)

Interessados enviar curriculo para Lana Bluhn ;
no email selecao@neoplanrh.com.bfo campo
assunto especificar a vaga.

o

ivi

tas

ENGENHEIRO DE PRODUTO Jr.

Cliente: Industria multinacional de grande porte localizada na cidade de SordsBba
Perfil desejado:

Formacao superior completa em Engenharia Mecanica ou Tecnologia Mecéanica / ou cursando ultimo ano (pot
cargo sera de Projetista Sr.);

Inglés intermediéario (para a leitura de documentos técnicos e interface com colaboradores estrangeiros);
Atribui¢bes do cargo:
Atuar no desenvolvimento de novos produtos e aprimorar os existentes;
Contato direto com Engenheiros dos Estados Unidos atuantes do Centro de Competéncia;
Atuar em campo para acompanhamento de testes.
Conhecimentos necessarios:
Conhecimento dos Softwares de Modelamento Matematico
ProE
u CATIA
i  SOLID WORKS
Curriculum sera analisado por Paola Schoqui
Candidatese acessandbottp://www.vagas.com.br/v476343

i

én:

Estamos com vaga em aberto em Sdo Paulo
trabalhar numa Grande Empresa no ramo de
vendas e Locacao de equipamentos pesados
voltados para area de Construcao Civil
Mineracao.

Cargo: Engenheiro de AplicagasP.

Formacéo : Engenharia Elétrica, Mecénica ou
Mecatronica.

Informética : Office .

Idioma: Inglés

Local: Séo Paulo

Area: Projetos de Energia Aplicacdo de Grupo
Geradores (Geracdao, Interligacéo, Distribuicdo
Baixa e Media Tensao), maquinas (Motores
Diesel e/ou Gas, Geradores, Turbina)
Principais Atribuicbes da Vaga:

Levantamento de Necessidade do Cliente,
Dimensionamento de Geradores e Grupo
Geradores, acompanhamento em campo da
instalacdo de Grupo Geradores cumprir
cronograma de obra de cada projeto, participar:
de reunibes técnicas com Cliente referente a
evolucéo da instalagédo e comissionamento.
OSaléario: a Combinar

Beneficios: Plano de Saude Sul América
(Extensivo a esposa e filhos ndo descontado) +
Plano Odontolégico + Alimentacdo no Local +
Transporte + Seguro de Vida + Ass. Funeral +
( Média de 3 Salérios) + Plano de Cargos e
Salarios + Plano de Carreira + Previdéncia Priv
(Ap6s 0 3 més na Empresa).

Interessados favor Enviar curriculo atualizado
paracontato@jsmrh.commencionando no
Engenheiro de Aplicacao.

al
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FARMACIA CURITHBA/RR

Farmacéutico

Farmacéutica

FARMACEUTICO RESPONSAVEL
TECNICO (TEMPORARIO)

PARA ATUAR EM INDUSTRIA FARMACEUTI
Superior Completo.

Com experiéncia em atividades de controle de
gualidade e analise microbiolégicos de matéria
prima ativa e inertes; produtos intermediarios;

preparo de meios de cultivo e solugbes para us
no laboratério.

Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial par&elly@rhcenter.com.br

Interessados encaminhar cv com o titulo da vag
e pretensao salarial para ergail
taline.lara@eloglogistica.com.br

Superior completo, conhecimento dos
procedimentos de qualidade, certificacdo ISO €
SASSMAQ.

ja

Formacdo em Farmacia. Desejavel experiéncia
em Distribuicdo/Operador Logistico/IndUstria
(farmacéutico) ou Drogaria, conhecimento em
legislacao sanitaria e rotinas de Distribuicao e
Logistica Farmacéutica.

Sera responsavel em garantir o cumprimento d
normas, técnicas e exigéncias legais contidas r.
Manual de Boas Préticas, Procedimentos padrz
e legislacao aplicavel, visando a regularizacéo
sanitéria e a melhoria continua da qualidade na
cadeia de distribuicdo do CD.
Interessados encaminhar curriculo com
pretensao salarial para:
daiane.artin@stcruz.com.br

AS
0
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EARMACIA FLORIANOROUIS/SC )

Farmacéutico

Atividades

Efetuar a solicitacé@o e renovacgédo de licencas sanitérias, ministrar treinamentos de equipe, desempenhar as rotinas paaidadoss produtos do
segmento farmacéutico, participar de reunides comerciais e realizar auditorias de clientes.

Local: Floriandpolis
Requisitos
Formacado Superior em Farmacia;
Possuir registro no Conselho de Santa Catarina;
Conhecimento em Legislagéo do transporte de produtos farmacéuticos;
Disponibilidade de horario e possiveis viagens.
Inscricao
Encaminhar curriculo paren.lobato@tntbrasil.com.br
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FATURANMENTOCURITIBA/RR

ANALISTA DE FATURAMENTO

AUXILIAR DE FATURAMENTO

Chefe de Faturamento

- Atuar com manutenc¢ao do Pick List para
emissdo da Nnota fiscal, contato direto com as
transportadoras, agendamento de coletas CIF,
FOB, retira e transporte proprio. Suporte a
expedicdo, conferéncia e producéo para
embarque. Recepcao de notas fiscais de
devolucéo e seus devidos encaminhamentos.
Atendimento, informacgdes ao pésendas
relativos a fretes e coletas. Producdo de
relatérios de atendimento logistico dos
terceirizados e producao de relatérios do
estoque.

Pré- requisitos

- Ensino Superior em Administracéo ou Logisti
- Conhecimento em emissao de pick list, sisten
Integrados e em pacote Office.
Interessados deverdo enviar CV com pretensac
salarial paraonfidencial vaga@yahoo.com.br

ca

1a$

(F) com experiéncia em emisséo de notas fisce
eletrbnicas e manual, sal. 900,00, Campo
Comprido;

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2132000
WWW.OKBUCK.COM.BR

|

S

Formacao superior em Administracéo ou
Enfermagem.

Experiéncia minima de 5 anos na area,
preferencialmente Hospitalar, em superviséo e
coordenacéo de atividades relativas ao servico
Faturamento e contas hospitalares.
ATRIBUICOES:

Supervisionar e coordenar as atividades relativ
ao Servico de Faturamento e contas hospitalar

Interessados encaminhar curriculo pareail:
rh.curitiba@hospitalvita.com.br

Colocar no assunto o NOME DO CARGO

d

AS
£S
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FINANCEIROCURITHBA/PR

Finance Specialist

Assistente Financeiro Junior

Assistente Financeiro

Fluent English

Expertize in Accounting, working area will be
"Close the books"

Knowledge to work witlBAP system.

Apply by sending arrmail to
giulianna.boscardin@solvay.come appreciate
if the resumes are sent in English.

Inglés Intermediario(preferencialmente
cursando)

Superior Cursando em Administracéo, Contabe
ou areas afins.

Com ou sem experiéncia para atuar com conta
receber em sistema SAP.

Interessados enviar cv com pretensao
salarialparagiulianna.boscardin@solvay.com

is,

Ira atuar no contas a pagar, realizando
conciliagdo bancaria e elaborando planilhas, al
das demais atividades do setor.

E necessario que o candidato possua experién
com bancos, pagamentos online e saiba fazer
andlise de contas a pagar. Desejavel ensino
superior cursando ou completo. Salario

e beneficios seréo acertados no ato da entrevis
Horario comercial, de segunda a sefe¢aa. Vaga
para Curitiba bairro central. Interessados,
devem encaminhar seus curriculos com
pretensao salarial para
carreirasbrilhantes@gmail.com

Cl¢

ASSISTENTE FINANCEIRO

AUX. FINANCEIRO

ASSISTENTE FINANCEIRO

(F) com experiéncia na area de cobranca,
preferéncia cursando terceiro grau, salario
1200,00, empresa no Pinheirinho;

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2111000
WWW.OKBUCK.COM.BR

(F) com experiéncia na funcao (contas a pagat:
superior completo ou cursando, para Boqueirac
salario 969,00, de 22 a 62, horario comercial.
URGENTE.

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

R

(M) CIC
FORMACAO: Segundo Grau Completo

REQUISITOS: Controle de contas a pagar e
receber, conciliacdes bancarias, rotinas
financeiras em geral, e supervisao de equipe.

SALARIO: R$ 1300,00 + VT + Refei¢&o no Log
HORARIO: De Segunda a Sexta das 7:00 as 1

Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gogne

al

()

Curitiba/ PR
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FINANCEIROCURITHBA/RR

ASSISTENTE FINANCEIRO

ASSISTENTE FINANCEIRO JR

Gerente Financeiro

(M/F)- Colombo

FORMACAO: Ensino Médio Completo
REQUISITOS: Contas e pagar e receber; Nota
Fiscal Eletronica; More em Colombo e
proximidades; Facilidades em célculos
BENEFICIOS: R$ 914,00 +VR + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08h00min
18h00min

Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gognes
Curitiba/ PR

as

\°5)

Analista Financeiro

32130042 - Curitiba PR

Analista de Resultados: Resultado Operacionat:

Necesséria formacgdo superior completa em
Administracdo, Engenharia, Ciéncias Contabei
Www.camargoecamposrh.cair

Requisitos: Superior cursando em administracao, ciénc
contabeis. Conhecimento Avancado do padoféce,
principalmente Excel, e sistema Datasul. Necessario te
experiéncia com o setor financeiro.

Atividades: Emisséae border6 de pagamento
juntamente com os titulos a pagar em anexo; Baixa de
cheques; Contato com fornecedores; Lancar titulos a
pagar (boletos sem nota, impostos, encargos sociais,
etc...); Lancar, baixar e vincular antecipagées; Controle;
atualizacéo do saldo de matuo, bem como emisséo de

contrato; Auxilio na alimentagéo do Fluxo de Caixa diatio,

bem como mensal e semestral (informagfes de contas
pagar, previsées de compras e contas a receber
(faturamento); Controles FINAMES e empréstimos;
Controle Consércios; Emissao de cobranca (boletos);
Contato com clientes; Arquivo retorrgacobranca; Baixa
de titulos pagos; Cobranca interna; Controle do indice
inadimpléncia; Apuracao saldo médio de recebimento ¢
fatto do més; Encontro deontas; Langamentde todas
as despesas pagas via caixa; Langamentos de
suprimentos; Controlelo saldo de caixa; Verificagcao das

prestacfes de contas recebidas dos Deptos com a norena

de despesas; Controle das prestacdes de contas; Emis
e acompanhamento dos termos de adiantamento de

valores; Lancamento de extrato/importacao do extrato
para o sistema; Conciliagao diaria: Emisséao de relatoric
conciliagdo; Elaboragéo de extrato conta corrente
comentado; Alimentag&o controle de saldo final do més

contas corrente (fechamento); Elaboracéo de contratos;

Adaptacgbes deontratos; Controlale contratos
(vencimento, retorno, alteragdes, etc...); Digitalizacéo d
todos os contratos existentes; Preenchimento de fichas
cadastrais; Contato com Bancos; Cotagdes Seguros;
Arquivo e organizagao de documentos; Controlar todos
0s procedimentos referentes aos consorcios da empres
Cumprir com a politica de qualidade e meio ambiente d
empresa; Cumprir com as normas e procedimentos da
empresa; Cumprir com as praticas de seguranga,
prevencdo de acidentes e riscos ambientais.

Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fung¢éo n°99; FINANCEIRO

ASSISTENTECIR36

ias

r

e

a

e

35128005

Buscase um profissional formado em
Administracdo, Financas ou areas afins, com

especializagdo. Experiéncia em gestao e rotina

financeiraswww.camargoecamposrh.coltor

S8l

Coordenador Financeiro

. 32130040 - Curitiba PR

Analista de Projetos: Analise de Viabilidade:
Necessaria formacédo superior completa em
Administracdo, Engenharia, Ciéncias Contabei
WWW.camargoecamposrh.coir

U
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FINANCEIROCURITHBA/RR

ASSISTENTE DE CONTAS A REC

Estagio Setor Financeiro

ASSISTENTE FINANCEIRO

Cursando superior em Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Economia ou outro curso voltado pa
a area financeira. Vivéncia na area de contas a
receber. Conhecimento de Excel Intermediario.
Para trabalhar na Vila Oficinas. Interessados
devem encaminhar curriculos com pretenséo
salarial pargoy@rhnossa.com.br

=

a

ASSISTENTE FINANCEIRO

(M/F)

Ensino Superior Cursando. Desejavel experién
na area financeira. Disponibilidade para trabalh
em Tijucas do Sul.

Interessados encaminhar curriculum com
pretensao salarial para
recrutamento@tmgestao.com.iEMBRISE DE

COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.

Cia
ar

Requisitos:

Superior cursando Administracéo, contabilidads
ou gestao financeira. (minimo terceiro periodo)
Conhecimento em Excel

Atividades:

Arquivar boletos bancarios por ordem de
vencimento.

Gerar e enviar arquivos, e impresséde cheques
para pagamentos.

Encaminhar para diretoria para Liberacdo dos
processos de pagamento.

Realizar as baixas de contas a pagar e recebetr.

Conferir e juntar documentos
pagos/autenticados e anexés as copias dos
cheques/ ou comprovantes de banco;

Acompanhar o relatério no sistema de contas
a receber

Juntar cépias de impostos e folha a nota fiscal
Arquivar de notas fiscais de saida

Carga Horéria:

6 horas por dia

15 minutos de intervalo

Remuneracéo:

666,00 Més

Plano Odontolégico

VT

Interessados enviar curriculo com assunto
ESTAGIO FINANCEIRO no assunto para
karine.pontes@ma2sys.com.br

D

N°310

R$2000,00+ Vale Transporte, Vale Refeicéo, V:
Mercado, Auxilio Farmacia e Seguro de Vida.
Interessados cadastrar curriculo no site
www.clfrh.com.bre enviar email para
selecaol@clfrh.com.bEntrar em contato pelo
telefone 33535604 Juliana.

al

AUXILIAR FINANCEIRO

EXPERIENCIA ANTERIOR NA AREA, CURSA
ENSINO SUPERIOR. ROTINAS
ADMINISTRATIVAED SEGMENTO DE
TELEFONIA. HORARIO COMERCIAL.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULCG
edelize@jufap.com.br

N
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FINANCEIROCURITHBA/PR

ANALISTA FINANCEIROONTAS A

PAGAR

Analista financeiro

Assistente Financeiro

9 Atuar no setor financeiro emitindo e
controlando contratos de clientes, fazendo a
baixa das parcelas e conferéncia de recebimen
em conta bancaria. Manter contato com os
clientes inadimplentes executando a cobranca
faturas em aberto.

REQUISITOS

9 Experiéncia com contratos de clientes e
acompanhamento das parcelas de
empreendimentos imobilirios.

9 Ensino Superior completo em Administracéo
Empresas, Economia, Gestdo Financeira ou ar
afins.

9 Sera um diferencial conhecimento no sistemé
CIGAM.

VAGA

Construtora de médio porte, com
aproximadamente 200 funcionarios no
Seminario.

Horario de trabalho, de segunda a sefeaa das
08:00h as 17:48h com 1 hora de intervalo.
OFERECEMOS

Salario a combinar

Vale Transporte sem desconto em folha
Vale Alimentag&o no valor de R$ 205,00
Plano de satde UNIMED

Interessados, encaminhar curriculum com o
nome da vaga para
vagasconstrutora@bol.com.bom pretensao
salarial.

|

ADMINISATRA(;/:\O OU CONTABILIDADE.
EXPERIENCIA COMPROVADA EM
INDUSTRIAEM TODA ROTINA FINANCEIRA,
CONTAS A PAGAR, CONTAS A RECEBER,
FATURAMENTO, CONCILIACAO BANCARIA,
COBRANCA, RELATORIOS GERENCIAIS.
NECESSARIO CONHECIMENTO EM EXCEL.
BENEFICIOS: VT, REFEICAO NO LOCAL, AS
MEDICA E ODONTOLOGICA. PARA TRABAL
DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS 8:00 AS
HORAS.

Interessados encaminhar curriculos nrmail:
recruta3@agnesrh.com.br

v

|2}

PARA INDUSTRIA NA REGIAO DE ARAUCAR
SALARIO A COMBINAR. FORMACAO ECONC

1A
OM

S.
HA
17

Analista Financeiro

Superior completa ou cursando

- Excel Avancado

- Disponibilidade para inicio imediato
Enviar cv paranarilia.cruz@ewave.com.br

. Carga Horaria: De segunda a sexta das 8:30 as
1Ag8:00h

Atividades exercidas: Cobranca de pendéncias
financeiras. Contato através denaail, telefone,
correspondéncia e eventualmente pessoalmen
com clientes.

- Beneficios: VR + VA + VT + Plano de saude +
plano odontoldgico + previdéncia privada +
Seguro de vida

-4Requisitos necessarios:
- Excel, Word e Internet (intermediario)

- Cursando ou Formado em Administragéo,
Economia, Contabilidade ou Direito

- Desejavel experiéncia em cobranca
- Comprometimento;

- Facilidade em se expressar;

- Disponibilidade para inicio imediato.
- Proativo

- Organizacéo

Encaminhar enail:
daniels@jmalucelliseguros.com.br
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FINANCEIROCURITHBA/RR

ASSISTENTE FINANCEIGDONTO

Contas a pagar

Contar a receber

Fluxo de caixa

Baixas de titulos

Conhecimento sélido em Excel

Empresa oferece

Salério de R$ 1.200,00

Vale transporte+ VR

Horario de trabalha; de segunda a sexta das 9:00 as 18:00
Requisitos

Ensino médio completo ou cursando superior
Experiéncia soélida na area financeira
Agilidade, Dinamismo

Empresa em Colombo

Enviar seu cv parh@atitudeconsultoria.com.br



mailto:rh@atitudeconsultoria.com.br

EINANCEIROPORTO AEGRE/RS &

AUXILIAR/ASSISTENTE FINANCEIRO

para grande empresa localizada em Esteio/RS

Curso Superior concluido ou em fase de conclusdo em administragéo, contabeis ou cursos correlatos

Experiéncia de 2 anos na area financeira, principalmente CONTAS a RECEBER.

Imprescindivel ter atuado em industrias de grande porte!

Horario: De 22 a 62 feira: Das 12:13 as 22:00 (Para este horario pode ser estudante de EAD)

A empresa oferece: Excelente ambiente de trabalho, transporte proprio, refeitério no local, Plano de salde e odontatofi@s@admica, convénios, PLR (
até dois salarios ano), salario a combinar.

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc com nome da vaga e pretensao salaiGatipég@aamosealmeidarh.com.br



mailto:catia@ramosealmeidarh.com.br

FINANCEIRCEP

ANALISTA DE FINANCAS JUNIOR

ASSISTENTE FINANCEIRO TEMPO DETERMINADO Analista de Financeiro

E necessario conhecimento em Excel e nogéo de: Oportunidade por tempo determinado de seis Interessados enviar cv parasp@brg.cone

Mat. Financeira. Interessados enviar CV com meses, com possibilidade de prorrogacéo. thfranco@brg.contom assunto Inglés Fluente

PRETENSAO SALARIAL para Atuacao na area de crédito de clientes que Local de atuacdo: S&o Caetano do Sul

gisele.pires@teikon.com.br compdem a carteira da empresa; Inglés: Fluente ( exigido)

Vaga para SP (Brooklin Novo) Necessario conhecimento técnico em Analise de ; Perfil: Experiéncia com departamento financeird
BalangOS, Excel e Word avangados; EXperiénCia em ERP, de preferénCia SAP.

Inglés nivel intermediario.

Graduacdo em ADM, Ciéncias Contabeis,
Economia ou cursos correlatos.

Salario fixo + beneficios

Interessados enviar CV pamarisa@ability
rh.com

ASSISTENTE FINANCEIRO

Ensino Superior Completo ou Cursando Administragdo ou Ciéncias Contébeis;
Inglés Avancado;

Responsével pela area financeira, contas a pagar e a receber, controle de comissao de representantes, cobranca dexdidatesixt, lancamento de notas
fiscais de entrada e saida, baixa de documentos, conciliacdo bancaria, controle de estoques, emissao de relatériosispeyaotmuiais, fechamento de
cambio, envio de arquivos bancérios, faturamentos, controle e organiza¢éo de documentos e fechamento de ponto eletrénico.

Dominio na area Financeira. Diferencial experiéncia na area de fiscal.

Beneficios: alimentagdo na empresa, vale transporte, assisténcia médica e odontolégica.

Enviar cv pareh@onlyl.com.br

Imprescindivel informar a funcéo: Financeiro no campo assunto.

Mais informacgdes pelo telefone 13837.3269



mailto:gisele.pires@teikon.com.br
mailto:marisa@ability-rh.com
mailto:marisa@ability-rh.com
mailto:marisa@ability-rh.com
mailto:rhsp%40brq.com
mailto:thfranco%40brq.com
mailto:rh@only1.com.br

FINANC EIROFLORIANOPOLIS/SC 2

ASSISTENTE FINANCEIRO

Industria s6lida no mercado localizada em Biguacu/SC.

Atividades a serem desempenhadas:

Efetuar conferéncia entre pagamento do dia e fluxo de caixa;

Auxiliar nas rotinas de contas a pagar;

Recebimento de notas fiscais;

Atualizacdo e publicacao de fluxo de caixa;

Lancamento e acompanhamentos financeiros;

Alimentar planilhas no Excel

Requisitos:

Superior completo em Ciéncias Contabeis ou Administracdo com especializacdo em finangas, ou curso técnico em Contabilidade;
Possuir experiéncia na area financeira, fiscal e faturamento;

Possuir solidos conhecimentos em pacote Office;

Disponibilidade para trabalhar em Biguacu/SC;

Disponibilidade para trabalhar no horario: segu+eiza a quintafeira (07h50 as 18h00) e sexXtgra (07h50 as 17h00), com @mvalo para almogo.
Remuneracéo:

Salario inicial: R$ 1.100,00;

Vale transporte;

Vale Alimentagao: R$ 220,00;

Treinamento e possibilidade de crescimento e desenvolvimento dentro da empresa.

Ambos os Sexos

Interessados deverdo cadastrar curriculo nositev.vanusacardoso.com.ff2 Ol YLI2 4 Sy @A S &Sdz OdZNNNOdzA 2¢ 3 Ay
OF NH2 RS AYyuUSNKaasS da!aairauSyuS CAYIYOSANREO®

Informac0es, tratar com Sara pelo fone (48) 3047.0477.

D¢

M


http://www.vanusacardoso.com.br/

FISCAE PORTO ALEGRE/RS &

ANALISTA FISCAL

para grande empresa localizada em Novo Hamburgo/RS

REQUISITOS: O candidato precisa ter sélidos conhecimentos em Informatica e também na area fiscal, pois tera queovasifizanssta langcando todos os dados
e gerando relatérios em conformidade com a Receita Fedérgirescindivel Conhecimento em Tributos, principalmente feder#s (FOFINS)

Conhecimentos em:

SPED Fiscal

EFD (Escrituracé@o Fiscal Digital)

Nota Fiscal Eletrbnica

Ser uma pessoa que ja tenha coordenado uma equipe ou que sugira um perfil cdispgmgicdo para coordenacao (ndo precisa segr@dnde equipe)
Horério: Segunda a Sext®8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:48

Remunerac¢éo: a combinar

BeneficiosParticipacdo de Lucros SemestrBrémio Frequéncia Mensal (Cesta Basica ou Cartdo Supermegdadhio Frequénai Semestrat Refeitério no local
(1,00 por mésy Assisténcia Médica Vale Transporte.

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc com nome da vaga e pretensao salagatipgmaamosealmeidarh.com.br

D

Assistente de Fiscal

Cursando Administracéo, Contabeis ou Economia
Trabalhar de segunda a sexta 08:00 as 17:40
Refeitério no local

Vale Transporte

Prémio Assiduidade

Auxilio o6tica

Auxilio creche

Plano de saude Unimed (cobertura nacional)
Plano odontoldgico Bradesco Dental

Auxilio Estudante (semestral)

Interessados devem encaminhar CV pezaeoline.ferrao@teikon.com.tmom PRETENSAO SALARIAL
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FISCAE CURITHBA/RPR

ASSISTENTE FISCAL

Analista Fiscal Jr ANALISTA FISCAL TRIBUTARIO

(F/M) ensino médio completo, conhecimento
informatica (sistema integrado), faturamento,
nota fiscal eletrdnica, no¢cdes em legislacao fisc
sal. 1100,00 + beneficios, empresas em
Mandirituba e Pinhais;

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 21142000
WWW.OKBUCK.COM.BR

al

Atividades: Acompanhamento de mudancas de§
legislacéo, participacdo no processo de suporte
fiscal para consultoria, participacéo de testes e
elaboracéo de requisitos para Produto Fiscal da
Pelissari SOFICOM.

Requisitos: Superior completo ou concluindo et
Ciéncias Contabeif)esejavel conhecimento SA
(FI, MM, SD) como usuéario, Microsoft office
avancado.

Se vocé se identifica com nossos valores e que
fazer parte deste time de sucesso, cadastre seu
curriculo em nosso siteww.pelissari.com

Superior completo ou cursando Ultimo ano de
Ciéncias Contébeis ou Administracao.

Experiéncia com lancamentos fiscais e contas a
pagar.
Ir4 atuar com atividades na area fiscal.

Disponibilidade para trabalhar aos sabados
guando necessario.

Desejavel conhecimento em SAP.
Interessados devem cadastrar o curriculo na
Oportunidade no site da GD9
(www.gd9rh.com.hy.

U 3

=

ANALISTA FISCAL

ASSISTENTE FISCAL PL

Para atuar em Multinacional do Ramo de Bebidas
Requisitos:
Formacéo Superior em Contabeis, Administracéo
Economia.

Conhecimentos basicasn: Retencdede impostos
(ISS, INSS, PIS, Cofins).Tributacdo de ICMS e
IPI.Conhecimento da tabela de CFOP. Excel nive:
Intermediario.

Atividades:

Responsavel pelas notas fiscais, impostos, tributa
tabela CPS e AP da CIA no PR e interior de SP.
Interessados, cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.bma funcdo n°102; FISCAL

ou

v

ANALISTAB35

Requisitos: Ensino Superior Completo em Administracéo ou Ciéncias Contdbeis. Conhecimento no sist
Datasul sera um diferencial. Necessario ter experiéncia com ERP fiscal.

Atividades: Ajudar no lancamento de notas fiscais no sistema integrado de gestdo, observando os prazés
estabelecidos em cada documento; Ajudar no contrpéiodico da emissao de livrdiscais, cona finalidade
de atender a legislacdo vigente; Ajudar na conferéncia das notas fiscais de entrada; Ajudar na conferénci
notas fiscais de saida; Emisséo de notas fiscais (nota fiscal eletrbnica); Realizar parte fiscal relacionada
importagéo e exportacéo; Conhecimento em impostos nas esferas Estadual e Muriteabtarconferéncia

de Notas Fiscais; Realizar organizagdo com documentos; Emitir declaragfes para Receita Estadual e Pre
Municipal; Realizar apuragéo de ICMS, ISS e IPI; Registrar livros de apuracao; Triangulacdo de notas fisc
Realizar controle na triangulacdo de materiais com terceiros; Sped Fiscal; Conhecimento sobre retencdo
impostos; Certiddes Negativas; Conhecimento em Custos; Cumprir com a politica da qualidade da empye
Cumprir com as normas e procedimentos da empresa; Cumprir as praticas de seguranca, prevencao dé
acidentes e riscos ambientais; Demais fungfes pertinentes a fungéo.

Interessados cadastrar Curriculo no sit@w.apriorirh.com.brna funcdo n°103; FISCAL ASSISTENWIB6



http://www.gd9rh.com.br/
http://www.pelissari.com/
http://www.apriorirh.com.br/
http://www.apriorirh.com.br/

FISCAE CURITHBA/RPR

Analista Fiscal JR Assistente fiscal Analista Fiscal

34118013 Cursando Contabilidad2 vagas. O Grupo OVD, um dos mais solidos grupos
Buscase profissional com experiéncia em Experiéncia em: paranaenses atua ha mais de 43 anos no ramo d
apuracdo do ICMS, IPI, obrigacdes acessorias € | Conhecimento em rotinas de conferéncia de distribuicéo atacadista de ferragens e
conciliagdes contabeis. Cursando Ciéncias notas fiscais: ferramentas e € lider no mercado em seu
Contabeiswww.camargoecamposrh.coir Impostos; segmento.

Em constante expans&o, o Grupo relne as
empresas: Osten Ferragens e Dismatal, além da:
Encaminhar CV para marcas de produtos consagrados e premiados
fernanda.almeida@brado.com.br como a VONDER, Eccofer, Disma, entre outras.

Atua com o que ha de mais moderno em
logistica e possui centros de distribuicdo
estrategicamente localizados para atendimenta
em todo territério nacional.

Se vocé tem um perfil dindmico, ético e

Obrigacdes acessorias

empreendedor, faca parte da nossa equip
Atividades: Garantir os processos de tributacaad
ANALISTA FISCAL JR ANALISTA FISCAL PLENO a8 importactes: 1P, PIS/Pasep. Cofins, ICMS
Taxas do Siscomex e Mercante, entre outros,
Atividades: Requisitos: Curso Superior Completo em Ciéncia gestdo de impostos diretos e indiretos.
- Classificar, lancar e conciliar dados fiscais; ﬁ%ﬁgﬂg'%&’gg&%‘;'&g‘l’zﬁ& Lo de Impostas | Requisitos: Ensino superior completo em Ciéndia
JResponsavel pela apuracao ‘ﬁ'ﬁu'rr]?gg;}gs nos EFD/PIS/COFINS/DCTF/DACON/PERDCOMP/SintegEOntabeis. Desejavel inglés intermediario.
- Realizar a anéli’se conferéncia e escritu.ra(;éo de a/GIA) Vivéncia nos processos tributario / fiscal.
documentos fiscais. gomqlg‘?g'sme”tos de Sistema ERP (Oracle) ou Interessados cadastrar curriculo através do site:
- Gerar obrigagoes fiscais (GIA, ICMS, IPI, ISS, PIS, o - . i www.osten.com.br
COFINS, IF?PE, CSLL, DIF\’(F, DCTF, DACON. DIFJ, D,FA)\ cgte Office (Excel Intermediario para Avancadg); : -
DAM). Desejavel Inglés Intermediério; ou enviar .CUV.”CU|0 para
- Fazer registros nos livros fiscais e lancamentos ho: Atividades: Responsavel pela apuracéo e patricia.oliveira@ovd.com.tmolocando no
livro-caixa; recolhimento de ICMS, IPI, PIS e COFIRNS; assunto a oportunidade desejada.
- Entre outros. Elaboragéo de obrigagdes fiscais Estadual/Federal;
-DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NO Conciliagdes de contas de impostos, controle fiscais
ALPHAVILLE EM PINHAIS (PR); auxiliares; SPED Fiscal e PIS/COFINS.
= |nteressados poderdo encaminhar o curriculo Interessados devem encaminhar CV mencionandp ¢
paraoportunidades@nms.com.hrespecificando nome do cargo para o-mail

no assunto o cargo, por gentileza. selecao@furukawa.com.br
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FISCAE CURITHBA/RR 2

AUXILIAR FISCAL

Salario: R$1100,00
Beneficios: Alimentacao

Vale transporte ou combustivel

Assisténcia Médica ( apos a experiéncia)
interessados encaminhar curriculo compesainhais@gmail.com
2- OBJETIVOS DO CARGO:

Atender e executar, com presteza, rapidez, qualidade e eficiéncia, todos os controles e liberagbes necessands, caaes especificacdes e
atendendo as necessidades da empresa e dos seus clientes.

3- DESCRICAO DO CARGO:

- Atribui¢des Diarias:

- Emitir Notas Fiscais;

- Efetuar Entrada e conferéncia de Notas Fiscais de fornecedores e clientes;

- Emitir e solicitar Carta de Correcao da Nota Fiscal, de acordo com a necessidade;
- Conferir conhecimento de Transporte;

- Efetuar o langcamento na planilha de despesas dos gastos efetuados com transporte e a liberagdo dos pagamentos;
- Contatar e contratar os responsaveis pelos fretes das cargas.

- Solicitar Coletas

- Avisar os clientes quando o material esta disponivel para retirada

- Controle de Material consignado

- Processamento de Arquivo Magnético (Sintegra)

- Atribui¢des Periddicas:

- Manter contato com clientes para prestar eventuais e necessarios esclarecimentos;
- Negociar com as Transportadoras a prestacédo de servigos de entrega, de acordo com a necessidade;
- - Receber fornecedores de servico de transpartensportadoras e Freteiros;

- Efetuar o langamento de Notas Fiscais;

- Atender outras solicitagdes efetuadas pela sua Chefia Imediata.

4- REQUISITOS DO CARGO:

- Escolaridade Ensino Médio CompletgTécnico em Contabilidade.

- Experiéncia anteriog desejavel experiéncia anterior



mailto:rs.pinhais@gmail.com

EISCALSP )

Assistente Fiscal/ Tributario

para atuar em empresa de pequeno porte do setor de Contabilidade (com mais de 40 anos no mercado) localizada na zoi&inBesalde
Prérequisitos:
Desejavel superior em curso a partir do 1° ano nas areas contabilidade ou direito;
Ter atuado em empresa de contabilidade;
Imprescindivel conhecimentos NA LESGISLACAO TRIBUTARIA FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL.
Principais responsabilidades:
Responsavel por lancamentos tomados, entrega de obrigacfes acessorias;
Emisséo de livros, célculo de divida tributaria, obrigagdes anuais, fiscalizagédo, atendimento e triagem dos dg@goemtashamento do servigo dos
auxiliares, entre outras atividades pertinentes a rotina fiscal.
Salario: & combinar
Beneficios: Vale transporte, Vale refeicdo, Convénio médico e odontolégico com coparticipacao.
Interessados enviar curriculo URGENTE yem&.faustino@gruposegeti.com.br
com pretensao salarial e o cadigo: Fiscal/11

ANALISTAISCAL

Formacéo: Ensino médio completo.

Experiéncia na area fiscal e tributaria

Ter curso na area fiscal, estar cursando contabilidade ou ciéncias contébeis sera um diferencial.
Requisitos:

- Conhecimento analitico dos livros de registros de entradas/saidas

- Experiéncia na apuracao de ICMS/IPl e ISS

Atividades:

- Apuracéo de impostos: ICMS/ IPI/ ISS/ PIS/ COFINS

- Transmisséao as secretarias da receita do SPED Fiscal / GIA/ DECLAN/ SINTEGRA/ DUB

- Analisar nota fiscal

- Analisar documentos fiscais

- Apuracéo fiscal

Local de Trabalho: Vi@impia/SP

Horario de TrabalhdZ:45 h as 17:30h

Salario: R$ 2.000,00

Os interessados deverdo encaminhar curriculo padal@yahoo.com.br assuntdNALISTA FISCAL."



mailto:vania.faustino%40gruposegeti.com.br
mailto:rhdsl@yahoo.com.brassunto

FISGALRU )

ASSISTENTE FISCAEETIVO

Buscamos profissionais com:

- Ensino Médio Completo;

- Experiéncia anterior na funcao;

- Local de Trabalho: Centro/RJ;

- Horério de trabalho: Horario comercial,

- Principais atividades: Apuracéo de tributos, ICMS, ISS, PIS, CONFINS, CSLL E IRPJ;

- Beneficios: Salario + Beneficios

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO COM PRETENSAQ&nd. AR#:sEPRAMar.com.IMENCIONAR NO ASSUNTO
ASSISTENTE FISCAL.

Informamos que o seu curriculo sera analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL haAnABICesbcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.



mailto:paula.alvares@afamar.com.br

IMOBILJARIA PORTO\MIEGRE/RS

ASSESSORA DE CONDOMINIOS

Local de trabalho: Porto Alegre
Ir4 trabalhar em imobiliariasetor de administragdo de condominios e locacdes (contas a pagar, publico eradyeialstrativo em geral).
Sexo feminino

Perfil comportamental: capacidade de relacionamento, assiduidade, comprometimento com o trabalho, pontualidade.
De segunda a sexta feira

Enviar CV parshcohens@hotmail.com



mailto:shcohens@hotmail.com

IMOBILJARIA CURITHBA/RR 2

CORRETOR DE IMOVEIS AUTONOMO

PARA CURITIBA E REGIAO METROPOLITANA VAGA N° 210
200 vagas!!!

Ensino Médio Completo

Trabalho comissionado

N&o necessita experiéncia com vendas
Interessados cadastrar curriculo no site/w.clfrh.com.bre enviar email paraselecaol@clfrh.com.bEntrar em contato pelo telefone 335504 Juliana.



http://www.clfrh.com.br/
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JORNALISMOCURITHBA/RR

JORNALISTA

ESTAGIO JORNALISMO

Assessor de imprensa

Requisitos:

Ensino Superior completo edornalismo.
Experiénciam elaboracéo de textos para jornai
ou sites; Conhecimenteminformatica; No¢oes
de diagramacéo, processos de edicéo e
divulgacéo de periddicos.

Atividades:

Elaborar e selecionar contetdos para divulgacé
nos periédicosnstitucionais; Realizar organizar
entrevistas com personalidades da empresa pa
divulgacao neite; Elaboranewsletters, boletins
internos, textos em geratorrespondéncias
empresariais, roteiros panddeosfolder e
outros materiais impressos e
eletronicos;Estabelecer contato e atender a
midia,quandonecessario; Viabilizar publicagdo
dasmatériasdesenvolvidas/realizadas.
Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.bma fun¢éo n°258
JORNALISTA06

10

- Ensino superior cursando Jornalismo no perio
da manha.

- Conhecimentos basicos de informatica.

Os interessados deverao enviar curriculo
informando pretenséo salarial e titulo da vaga,
ESTAGIO JORNALISMO, para
curriculos@redemassa.com.br

GERENTE DE CONTEUDO

Superior Completo em Jornalismo. Desejavel
conhecimento em Criagdo, Planejamento e
Operacionalizacéo de Projetos Editoriais.
Atividades: Criacdo de Projetos Editoriais,
Elaboragéo de Pautas, Edicdo Final de Contetdo
Direcionamento das Revistas para Atendimento d
Objetivos Comerciais, Institucionais e Promociona
dos Projetos Administrativosublicidade e
Propaganda

Horario: 08:30- 17:30 (Segsex)

Beneficios: VT+VR+ Assisténcia Médica e
Odontoldgica

Imprescindivel experiéncia com Gestao de pesso
lideranca de grupos.

Salario: 2.500,00 (Negociavel) + beneficios
rlucas@grupofoco.com.br

5 @
0s
lis

1 vaga
Pinhais. Horario Comercial (2a. a sabado).

Atividades: Apuracao de pautas que sejam de
interesse da imprensa e da sociedade;
Desenvolvimento de releases; Publicacdo dos
releases no site (Futuro e/ou Editora); Envio de
releases para a imprensa; Levantamento de
mailing de imprensa; Atualizagéo constante des
mailing;Followup com os jornalistas;
Agendamento de encontros com a imprensa =
pré-evento; Acompanhamento da imprensa
durante a cobertura; Visita as redacdes;
Preparacao das fontes de informacao
(palestrantes e representantes da empresa);
Ponte com a empresa de clippagem (todos os
tramites): orcamento; negociacao; fechamento;
recebimento de nota fiscal; envio da nota fiscal
ao Financeiro; acompanhamento se o pagame
foi ou ndo efetuado);

Necessario: Ensino Superior Completo Jornalis
e posgraduacdo. Experiéncia na funcao. Inglés
intermediario.

Empresa oferece: salario fixo, VT, Vale
alimentacao, assisténcia médica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site
WWW.makrorh.com.bou entrar em contato
(41) 30525757

5S
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JORNALISMOPORTO ALEGRE/RS &

Estagio em Jornalismo

Cidade: Porto Alegre/RS

Descri¢cdo: Empresa de grande porte.

O profissional ira auxiliar nas atividades de taxacado e clipagem de matérias jornalisticas referentes a empresa, asaimsmu@pao do indicador de
visibilidade.

Horério: 12h as 18h, carga horaria de 120 horas mensais, bolsa de R$526,80 + vale trarGpatte de Porto Alegre.

E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br



mailto:eccosestagios@eccosestagios.com.br

JURIDIC@ CURITHBA/RR

ADVOGADO

Estagiario de Direito (Como

possibilidade de efetivacao)

ADVOGADO

Graduacao completa em Direito, registro na OA
Desejavel pégraduacdo. Experiéncia em Direit
Empresarial, Leis Trabalhistas, Codigo do
Consumidor, Direito Tributérie Civil.
Imprescindivel Inglés Avancado. Interessados
encaminhar curriculo com pretenséo salarial pa
contato@chasing.com.lmom nome da vaga no
assunto do email.

B

D

ADVOGADO TRAINEE

Atividades: Contato com advogados credenciados
cartorios, oficiais de justica, peritos judiciais,
controle de prazos processuais, acompanhament
de processos, atualizacao de relatérios gerencias
elaboracdo de pareceres processuais e/ou minutg
de contrato.

Requisitos: Experiéncia contenciosa na area cive
direito bancéario e do consumidor, OAB/PR valida
vigente, conhecimento nos tramites processuais €
conhecimento de informatica béasico.

Escolaridade: Superior Completo em Direito.

Carga Horaria: Segunda a Quinta das 8h as 18h ¢

Sexta das 8h as 17h.

Remuneracgédo: R$1.787,00 + VT+VR de 9,50 ao dia

Plano de Saude.
Local: Centro

Interessados podem se candidatar no site
WWW.gruposip.com.bou enviar curriculo para
tania.mior@gruposip.com.br

Para maiores informacdes ligue (41) 3@RB2
falar com Tania.

1S
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Requisitos:
Estar cursando a partir do 4° ano

Bons conhecimentos no Pacote Office e Direita
Civil e com boa redacao.

Atividades:

Apoio ao Setor Juridico da empresa, auxiliandd
elaboracéo, revisédo e controle de contratos,
auxiliar processos de licitagdo, acompanhamer
e redacdo de documentos oficiais e interpretac
de leis.

Horario de SegSexta feira das 08:00 as 15:00h
ou das 09:30 as 16:30hrs (com intervalo de
almoco)

A empresa oferece Bolsa Auxilio de R$ 800,00
Beneficios: Cesta Basica (R$ 160,00), Refeica
local e Vale Transporte.

Os interessados poderado enviar curriculum par
recrutamento@cassol.ind.fmdicando no titulo a
vaga desejada

n

to
A0
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Cargo: Advogado Pleno

Empresa: Conceituado escritério de Advocacia
localizado em Curitiba

Atividades:
Atuar como Advogado pleno em processos Civ,

5 empresarial

Habilidade para administrar todos 0s processos
cuidando dos detalhes de cada um
Capacidade para lidar com imprevistos e lidar
com VAarios projetos ao mesmo tempo.
Saber negociar e saber definir as prioridades
Local: Empresa localizada em Curitiba
Remuneracdo: A combinar com a empresa
0Requisitos da oportunidade: Graduacéo em
Direito, inscricdo na OAB, atua¢do como
advogado em direito contencioso, processos
Civeis e Direito Empresarial.
Como se candidatar: Envie curriculo para
oportunidadesigilosa@hotmail.com.bom o
G! 5+hD! 5hé¢ y 2mal. Besdeyal 2
agradeco a participacao!

D
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JURIDIC@ PORTO\AIEGRE/RS )

Advogado SR

- Superior completo na area juridica (com carteira da OAB);

- Desejavel Especializacdo em Direito Civil ou Processual Civil;

- Dominio de Excel (minimo intermediarie)Power point;

- Experiéncia na area de contencioso trabalhista e consumerista;

- Vivéncia em grandes empresas.

Responsabilidades:

- Desenvolvimento de teses;

- Prestar servicos de consultoria as regionais RS e PS na area consumerista;
- Auxiliar na gestao dos escritérios terceirizados;

- Buscar solugdes na administragao da carteira civel/consumerista;

- Elaboragéo de relatérios;

- Aprovacgdo de pagamentos;

- Estabelecer relacionamento com os PROCON's e demais 6rgéos de Defesa do Consumidor dos Estados RS, PR e SC.
WWW.CLARO.COM.BR

ANALISTAURIDICO

REQUISITOS:

Formacao: Cursando ou formacédo completa em Direito
Atividades: Andlise de contratos

OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e beneficios.
Interessados enviar Curriculo paatéentos@digitel.com.br



http://www.claro.com.br/
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JURIDICOSP

ADVOGADO PLENO

Advogado Civilista (Pleno ou Sénio

Advogado Civilista (Pleno ou Sénio

Atuacao Consultiva generalista, notoriamente
contratual, regulatoria e societéria em direito
empresarial;

Andlise de contratos, acordos, memorandos de
entendimentos, nacionais e internacionais;
Apoio juridico na gestéo de contratos;
Pesquisas e estudos em questdes regulatérias
direito administrativo junto as agéncias ANTT,
ANEEL,ANTAQ, dentre outras);

Inglés avancado complementa o perfil.

Salario fixo + beneficios

Interessados enviar CV paraarisa@ability
rh.com

- Devera ter experiéncia com contencioso civel
estratégico

- Elaboracéo de peticbes,

- Realizacao de audiéncias e despachos com
juizes e contato com clientes.

- Disponibilidade para viajar

- Inglés fluente (sera testado)

O CANDIDATO DEVERA RESIDIR EM SAO F
POR FAVOR, APENAS ENVIE O CURRICULG
TIVER O PERFIL ACIMA.
Salario em aberto
Beneficios: Assisténcias médica e odontolégica
refeitorio no local, tiquete alimentacgéo (15% do:
salario bruto), previdéncia privada, participacaa
nos resultadog vale transporte.

O local de trabalho é em Moema.

APENAS ENVIE O CURRICULO SE TIVER O
E A EXPERIENCIA REQUERIDA.

Os interessados deverdo enviar curriculo (ANE
AO EMAIL), COM PRETENSAO SALARIAL, pa
curriculosadvogados@gmail.coffavor
mencionar o cargo no assunto dev&il.

A
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JLO CANDIDATO DEVERA RESIDIR EM SAO F

GBPENAS ENVIE O CURRICULO SE TIVER O

X
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D) Os interessados deverao enviar curriculo, COM

- Devera ter experiéncia com contencioso civel
estratégico

- Elaboracéo de peticbes,

- Realizacao de audiéncias e despachos com
juizes e contato com clientes.

- Disponibilidade para viajar

- Inglés fluente (sera testado)

EPOR FAVOR, APENAS ENVIE O CURRICULC
TIVER O PERFIL ACIMA.
Salario em aberto
Beneficios: Assisténcias médica e odontoldgica
refeitdrio no local, tiquete alimentagéo (15% do
salario bruto), previdéncia privada, participacaa
nos resultadog vale transporte.
O local de trabalho € em Moema.

E A EXPERIENCIA REQUERIDA.
PRETENSAO SALARIAL, para

curriculosadvogados@gmail.cofavor
mencionar o cargo no assunto dev&il.

1N
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LICITACOESOURITHBA/RR &
[ =]

Assistente de LicitacOes

Cabdigo 11@;: Superior cursando ou completo em Administracéo. Conhecimento em licitacdes, areas publicas e da Lei 8.6668@idapevendas através
de licitacdes. Desejavel experiéncia com vendas de produtos na area de eletrbnica, eletrotécnica e telecomunicacdesefe@maticdo e equipamentos
para soldagem. Ira realizar cadastramento da empresa junto a 6rgaos publicos, visando futura participacao em licitagias.deelitjtacdes por meio de
leitura de jornais, informativos e internet para fins de captagéo de novas oportunidades para a empresa. Compra, rietiradaifiaciosa e analise critica de
editais. Elaboracéo de propostas e orcamentos visando participagdo em concorréncias, tomadas de preco e convites. Bedpdedacumentacao
necessaria para habilitacdo. Controlar e atualizar documentos, como certiddes. Solicitacdo de atestados de capacidaBartiégrecd@io e acompanhamento

de processos de licitagdes, principalmente pregdes eletrbnicos. Elaboracéo de esclarecimentos / questionamento juntsddedigdacdes. Formulacao de
recursos e impugnacoes.

Interessados devem cadastrar seu CV nowitav.investvagarh.com.bpodendo inclusive anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também pedimos que
consulte periodicamente as vagas disponiveis em nosso site. E poder&o enviar o curriculomparareceutamento@investvagaitom.br com o nome da vaga
no campo assunto.



http://www.investvagarh.com.br/

LOGISTICAPONTAGGROSSAYPR

ASSISTENTE DE LOGISTICA

io

- Experiéncia com movimentacao de materiais, recebimento e expedicao de materiais, controle de estoque. Excel. Deseja@ABist&NH D. Ensino méd
completo. Interessado candidatae no cédigo da vaga 4650.
www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/

LOGISTICACURITHBA/RR

ASSISTENTE DE DISTRIBUICAO AUXILIAR DE LOGISTICA OU

ADMINISTRATIVO

(LOGISTICA/DEPOSITO) LIDER DE LOGISTICA

2° grau completo, experiéncia em recebimento; (M) com experiéncia, disponibilidade total de ¢ Portador de Necessidades Especiais
conferéncia e entrega de mercadorias. CNH AB | horérios, sal. 1500,00Sao José dos Pinhais; (Tatuquara)

Salario compativel ao mercadoefeicédo Interessados devem comparecer na SALARIO: R$ 851,70 + VT + Refeicdo no local: +
local gratuito + vale transporte ( desconto de 5%): Agéncia com carteira de trabalho. Cesta basica + Plano Odontolégico

+2 pr_emiggc")es anuais + assisténcia médica apos END: AVENIDA IGUACU, 1648. HORARIO: De Segunda a Sexta das 8:30 as 18B:
experiéncia. FONE: (41) 2111000 Interessados comparecer munidos de

Interessados deverdo comparecer a Rua Atilio documentos na:
Borio, 843, Alto da Xv ,proximo clinica de Fraturas WWW.OKBUCK.COM.BR Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
/ Pollo Shopping Alto da XV ou agendar entrevista Sala 202

pelo fone 30397134, com Rosy. Edificio Banrisul / Préximo Praca Carlos Gome

Curitiba/ PR

1°24

AUXILIAR DE LOGISTICA ASSISTENTE DE LOGISTICA ASSISTENTE DE LOGISTICA

NOTURNO (M)(Tatuquara) bairro Afonso Pena Requisitos:
Superior cursando ou completo em Logistica, ou

FORMAGAO: Ensmo. Fundamental Completo . Ensino médio completo. Administracio. Necessario conhecimento em Excel
REQUISITOS: Estabilidade em empregos anteriofes. Para atuar com separacdo e conferéncia de Word e Power Point. Possuir conhecimento em
Separagédo e movimentagéo de mercadorias pedidos; expedicéo de mercadorias; controle de ;| DIOtE8SOS '%%'Sgtcr?as &, preferencialmente, ter
SALARIO: R$ 851,70 + 20% adicional + VT + Refei¢destoque e inventario. Atividades: '
&Oé:;gzl + Cesta basica + Plano Odonto + Plano Salario: R$ 1.100,00 Organizac&o e controle, fluxo de grandes filiais,
' L rota-cliente, atualizacéo de informacdes diarias,
HORARIO: Segunda a Sexta das 20:00 as 05:00hs XﬁﬁeTr]rtng%()/rtAes/sé?;S:faggi%;Vale coordenar acdes de recolhimento de grades em
: clientes, organizar inventario, auditoria de rotas e
Int.eressados comparecer munidos de documentos Horario de trabalho: segunda & Sexta0/20:00 clientes. Controle de frete, preenchimento de
na: horas planilhas, lancamento de fatura no sistema, contato
Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&° Andarg _ ) direto com fabrica.
Sala 202 Interessados enviar curriculo para Interessados, cadastrar Curriculo no site
e . L i www.apriorirh.com.bma funcdo n°348 AUXILIAR
Edificio Banrisul / Préximo Praca Carlos Games fabiana@rhcenter.com.br LOGIS‘DI'ICQABSS ¢ &

Curitiba / PR
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LOGISTICACURITHBA/RR

Analista de Logistica

AUXILIAR DE LOGISTICA

ESTAGIO EM LOGISTICA

O Grupo OVD, um dos mais sélidos grupos
paranaenses atua h mais de 43 anos no rama
distribuicdo atacadista de ferragens e
ferramentas e é lider no mercado em seu
segmento.

Em constante expansao, o
Grupo reline as empresas: Osten Ferragens e
Dismatal, além das marcas de produtos
consagrados e premiados como a VONDER,
Eccofer, Disma, entre outras.

Atua com o que ha de mais moderno em
logistica e possui centros de distribuicao
estrategicamente localizados para atendimenta
em todo territorio nacional.

Se vocé tem um perfil dindmico, ético e
empreendedor, faga parte da nossa equ

Atividades: Andlise de processos logisticos,
planejamento de centro de distribui¢éo, analise
de estoque.

Requisitos: Ensino superior completo em
Administracdo ou Tecnologia em Logistica.
Experiéncia na funcéo.

Interessados cadastrar curriculo através do site:

www.osten.com.br

ou enviar curriculo para
patricia.oliveira@ovd.com.fmolocando no
assunto a oportunidade desejada.

dé

(M/F)

= Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia

com estoque, conferencia ou logistica.
Disponibilidade para trabalhar no Hauer.
Interessados encaminhar curriculum com

pretensao salarial para
recrutamento@tmgestao.com.iEMBRISE DE

COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.

(M/F)

Ensino Superior Cursando. Disponibilidade par
estagiar no Guabirotuba.

Interessados encaminhar curriculum com
pretensao salarial para
recrutamento@tmgestao.com.iEMBRISE DE

COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.

pe )

| AUXILIAR DE OPERACOES LOGI

Estagiario

¢ VAGA N° 346

R$1019,72 + BENEFICIGEGIAO DE PINHAIS
Interessados cadastrar curriculo no site
www.clfrh.com.bre enviar email para

selecaol@clfrh.com.bEntrar em contato pelo
telefone 33535604 Juliana.

Interessados encaminhar cv com o titulo da va
e pretensdo salarial para ergail
taline.lara@eloglogistica.com.br

Cursando ensino superior em logistica ou
administracao de empresas, Excel intermediari
para atuar com rotinas administrativas na
operacéo logistica. Disponibilidade de estagio
para o periodo da manh&/tarde

Jd
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LOGISTICACURITHBA/RR

GERENTE DE LOGISTICA

Gerente de Logistica

COORDENADOR DE LOGISTICA

Requisitos:

Experiénciam funcédo semelhante (Hospital ou
Hotel), dominio de funcionamento de servicos ¢
apoio:Suprimentos, Almoxarifado e Contratos.
Curso Superior Completo (Administragao,
Hotelaria, Economia ou areas afins).

INFORMAR PRETENSAO SALARIAL
Interessados encaminhar curriculo para-mail

rh.batel@hospitalvita.com.br, Informando no
assunto: GERENTEE LOGISTICA

e

- Superior completo, e Pés graduacédo na area
- Grande experiéncia em logistica inboud e
oubound

- Experiéncia em industrias de médio ou grande
porte

- Conhecimentos em administracdo de materiai
matéria prima, produtos importados,
armazenagem, distribuicdestoque de
terceiros.

Interessados devem encaminhar CV para
oportunidadesigilosa@hotmail.cgmolocando
no assunto o titulo da oportunidade.

para atuar em industria, na CIC, com formacao
superior completa, experiéncia minima de 04
anos na fungéo.

Outros conhecimentos e habilidades necessari
fortes conhecimentos em gestédo de estoque,
gestdo de pessoas, Excel avancado, uso de
sistemas ERP (inglés pode ser um diferencial,
nao obrigatdrio), faturamento e processos de
distribuicao.

Empresa oferece: salario de R$ 4.000 + vale
compra, Plano de Salde e odontoldgico extens
aos familiares, refeitério, plano de previdéncia
privada, auxilio educacao.

Interessados deverao enviar curriculos para
vagas.alz@gmail.cgmom titulo Coordenador d€
Logistica no campo assunto.

iv
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LOGISTICAPORTO\ALEGRE/RS

ASSISTENTE DE LOGISTICA

GERENTE DE TRANSPORTE

Coordenador Logistico

para empresa localizada no Bairro Sarandi em
Poa/RS

Ensino médio completo

Desejavel curso na area de logistica ou atuacéa
na area.

Bons conhecimentos em informatica, planilhas,
controles, etc.

Conhecer os processos referentes ao
recebimento, conferéncia e separacéo de
produtos.

Conhecimento na parte de faturamento e
emissdo de NFs e demais rotinas administrativ
gue compreendem o dia a dia de um CD de
distribuicao.

Remuneracao a combinar + VT + VR + Plano d
saude

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc
com nome da vaga e pretenséo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

S

Oportunidade para distribuidora de grande port
localizada na regido metropolitana de Porto
Alegre/RS.

"Responsével pela frota de veiculos do RS.
Superior completo, conhecimento legislacéo
11442/20078. Maiores informacdes
www.cmcrh.com.bee curriculos para
cristina@cmcrh.com.br

D

Perfil:

Superior completo em Administracéo ou
Comércio Exterior

Inglésg Minimo Intermediario
Experiéncia em Programacao de Producéo

Coordenar e acompanhar o desenvolvimento d
tarefas da equipe logistica, assegurar 0
cumprimento dos prazos.

Planejamento de producéo
Interessados favor enviar curriculo para
paula.eckstein@valeo.com

com o codigo COORDENADOR/RS e pretensd
salarial



mailto:catia@ramosealmeidarh.com.br
http://www.cmcrh.com.br/
mailto:cristina@cmcrh.com.br

LOGISTICAFLORIANORPOLIS/SC

AUXILIAR DE LOGISTICA

(2 vagas)
Para trabalhar em distribuidora localizada em Biguagu.
Horério: Das 15:00 as 23:20h (de segunda a sabado) ou das 22:00 as 07:48h (de dom a quinta)

Requisitos: Ensino médio completo, conhecimento na funcao.
Os interessados deverdo encaminhar curriculo gatacao.florianopolis@back.comdm comparecer a unidade de segunda a sexta das 08:00 as 18:00h (F

Trajano Margarida, n°180, Bairro TrindagiEpolisg SC. Proximo ao terminal de 6nibus TITRI) até o dia 16/12/2011.



mailto:selecao.florianopolis@back.com.br

LOGISTICASP

ESTAGIO EM LOGISTICA

Atribuicfes:

Atuard com armazenagem, conferéncia, empacotamento, etiquetagem e expedicéo de produtos (trabalho bem técnico/operacional).
Requisitos:

Cursando Técnico ou Tecndlogo de logistica com conclus&o prevista para Dezembro/ 2012.

Conhecimentos no Pacote Office (principalmente Word e Excel).

Local de trabalho: S&o Bernardo do Campo

Enviar "CV" URGENTE com pretenséo salarialliare@marcondelli.com.br

Assunto: Estag. LOG



mailto:lilian%40marcondelli.com.br

LOGISTICARY )

ANALISTA DE LOGISTICA SR

Buscamos profissionais com:

- Ensino Superior completo em Engenharia de Producéo, Administracéo, Informatica ou areas afins;

- Experiéncia anterior na area de Logistica;

- Desejavel: Dominio em Excel e Access, conhecimento em modelagem de processo e BPM, sistema integrado;
- Local de Trabalho: Centr&RJ;

- Horério de Trabalho: Comercial;

- Remuneracao: Salério + Vale transporte + Vale Refeicdo + Assisténcia Médica + Assisténcia Odontol6gica + Seguro t@eBésiaa CRarticipacdo nos
lucros;

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO COM PRETENSAQ&allARBARARAM.DMENCIONAR NO ASSUNTO ANALISTA
LOGISTICA SR.

Informamos que o seu curriculo serd analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL aAnABICesbCcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.

D


mailto:priscila@afamar.com.br

MANUTIENCA® TOLLEDO/RR

rtunidagies & venhia fazer parte #de
iesse. Precure a area de Recursss
de Brasil Foods mais prixima de
IS processes szistives!

Toledo - PR esta selecionando candidatos para 01
DE MANUTENCAO, para atuar na area de Indusirializ
con e Linguica Frescal).

pleta em Engenharia Elétrica, Engenharia de Automaca
anica;

'nte com experiéncia em supervisaoc de manutencao de indi
cel Avancado, Power Point, Word e SAP R3;

:ncialmente Inglés - nivel intermediario.

verao encaminhar curriculo com pretensao salarialparao e
n@brasifoods.com

INFORMACOES:
Av_Atilio Fontana, 4040,
TJoledo — PR
Fone:-45-2103-4

A Brasil Foods faz parti
FUTURO das pessoas, €
faz parte do FUTURO ds

Foods.

[ [B>]



MANUTENGAG PORTO MIEGRE/RS &
[ [>]

ANALISTA DE MANUTENCAO

para industria quimica multinacional localizada na regido de Porto Alegre/RS.

"Responsabilidades do cargo: controle, cadastro e organizacéo da area de estoque de materiais para o setor de manutélgimdiGEnto em materiais e
equipamentos de manutencéo, processos de compras e sistema de gestdo. Requisitos: Superior completo em Engenharia deiRtedag@a, sélida
experiéncia na fungéo, preferencialmente em industrias de petroleo, gas, celulose e dleo. Interessados enviar currécigtinasm@rmcrh.com.br



mailto:cristina@cmcrh.com.br

MANUTIENGA® CURITIBA/RR &
[ [>]

ENCARREGADO DE MANUTENCAO

FORMAGCAO: Ensino Fundamental Completo

ATIVIDADES: Efetuar servigos de manutencao predial em 03 unidades da empresa, tais como pequenos reparos na redigiitacaehiicos de pintura,
alvenaria.

SALARIO: R$ 1.200,00, VT, Alimentacgédo no local, Cesta Basica, Seguro de Vida e Conv. Farmacia

HORARIO88:00 as 17:00 h de segunda a sexta feira com 01 hora de intervalo para refeicdo e aos sabados das 08:00 as 12:00 h;

Interessados comparecer munidos de documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gogrggritiba / PR




MANUTIENCAORU i
[ [B]

SUPERVISOR DE MANUTENCAO

Buscamos profissionais com:
- Formagéo técnica em Mecénica;

- Experiéncia anterior na area técnica;
- Imprescindivel ser oriundo de indUstria plastica;
- Local de Trabalho: Zona Oeste;

- Remuneracao: Salario + VAlensporte + Refeicdo no local + Plano de Salde + Plano Odontolégico + Seguro de Vida + @on&éiaie- Participacao nos
lucros.

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO COM PRETENSAQ&alARBARARAM.bDMENCIONAR NO SUPERVISOR DE
MANUTENCAO.

Informamos que o seu curriculo sera analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL hAnABICesbCcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.



mailto:priscila@afamar.com.br

MARKETING FLORIANOPOUIS/SC £

ANALISTA DE MARKETING

Superior Completo em Marketing ou Administracdo

Desejavel pds em Marketing ou Publicidade e Propaganda

Dominio do Pacote Office e desejavel conhecimento no Corel Draw

Habilidade em Gestéo de Pessoas

Desejavel inglés

Interessados enviar curriculo com pretensao salarial e nome da vaga no assurdfopaeta@grupofoco.com.br



mailto:afonseca@grupofoco.com.br

MARKETING PORTO\AIKEGRE/RS 2

COORDENADOR DE MARKETING PARA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE

Requisitos:
- Formagéo superior completa em Marketing ou afins;
- Sélido conhecimento em inteligéncia competitiva, estratégia de mercado, analise de concorréncia;

- Inglés fluente;

- Disponibilidade para viagens internacionais.
Profissionais que atendam ao perfil ou que possuem alguma indicacéo, encaminhar curricbloipaeampos@debernt.com.br

ANALISTA DHMERCADO

- Desejavel experiéncia em mapeamento de mercado
- Superior completo em Administracéo, Estatistica, Economia ou areas afins.
Os interessados podem encaminhar curriculo ggr@ncalves@Ilamb.eng.br



mailto:bruna.campos@debernt.com.br
mailto:egoncalves@lamb.eng.br

MARKETING CURITHBA/RR

ANALISTA DE MARKETING SR

Analista de Marketing PLVenda

Analista de Inteligéncia do Mercado

Avulsa - Industrial

Superior completo em Engenharia ou
Administrag&o ou Estatistica. Desejavel-Pos

graduacdo na area. Experiéncia com precificaca

de produtos, conhecimento de finangas,
planejamento e controle e analises de
performance de produtos. Conhecimento

avancado em Access e Excel. Desejavel inglés

avancado / fluente. Interessados encaminhar
curriculo com pretenséo salarial para
contato@chasing.com.fmom nome da vaga no
assunto do email.

35108041 - Curitiba PR

Buscase um profissional com formacao superio
completa e desejavel pés graduacéo nas areas
Marketing ou correlatas.

www.camargoecamposrh.coir

32130025

Necesséria formacao superior completa nas ar
e de Administracdo, Comunicacdo, Engenharia,

Logisticawww.camargoecamposrh.coir

d

Coordenador de Marketing Gestao

de Projetos

Analista Sénior (Gerente)}-Eommerce

27108022

Superior completo nas areas de Comunicacao,
Publicidade, Administrag&do ou Marketing.

P6s graduacéo e experiéncia com gestao de
projetos.www.camargoecamposrh.coior

Superior completo Informatica / Marketing, desejavel especializacdo na area de vendas.

Solida experiéncia na area de@mmerce. Experiéncia em gestao de categorias e subcategorias de
produtos diversos.

Ira atual com gestao administrativa e comercial da legammerce

Acompanhamento de campanhas do Marketing, sera responsével pelos relatorios gerenciais e
indicadores da area.

Responsével pela coordenagédo da equipe pela incluséo de produtos no site.
Conhecimento com midias sociais.

Dominio pacote Office, principalmente EXCEL.

Desejavel Inglés intermediario.

Envie pore-mailo seu curriculo: rh@fbits.com.br

Informando a sua pretenséo salarial



mailto:contato@chasing.com.br
http://www.camargoecampos.com/
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MARKETING CURITHBA/RR

Assistente de Marketing ASSISTENTE DE MARKETING (PRODUTOS)
REQUISITOS: Ir4 atuar com pésrendas de acessorios PARA GRANDE REDE DE VAREJO, CONHECII
Formado ou cursando (a partir dofseriodo) automotivos. Realizar controle de: pedidos da NACIONALMENTEXP. COM GESTAO DE |
Marketing ou Publicidade e Propaganda. rede de concessionarias, recebimento dos CATEGORIA, GERENCIAMENTO DE ANALISE:
Pacote Office pedidos DSH e de materiaiSonfeccionar MERCADO E CONCORRENCI, ANALISES DE
. VIABILIDADE ECONOMICA E ACEITACAO NO
Corel Draw e PhotoShop relatorios de acompanhamento de faturamento MERCADO DE NOVOS PRODUTESENV. E
HORARIO: de acessorios. REQUISITOS: Ensino superior APROVACAO DE PLANOS E ACOES DE

Segunda a sexta das 08h as 17h e no sabado ¢a

o

cursando em Engenharia ou Administracdo, Exce! MARKETING COM FORNECEDORES,

08h as 12h. avancado e inglés intermediario. Vaga para Sao | INTELIGENCIA DE MERCADO, ESTRATEGIA L
ATIVIDADES: José dos Pinhais. Salario e beneficios serao ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS,DESEN\
Criacdo de cronogramas, tabelas, levantamento : acertados no ato da entrevista. Interessados MARCAS, POSICIONAMENTO E GESTAO DE
de estatisticas, criacdo de acdes de marketing, | dever&o enviar curriculo para EQUIPE. SALARIO, GRATIFICACAO, CELULAF
controles internos, divulgagéo do SPA, trabalhandoebrilhando@gmail.cooom EMPRESA, ASS. MEDICA, ODONTOLOGICA E
propaganda, Endomarketing. PRETENSAO SALARIAL informando o titulo da FABMACIA'

SALARIO / BENEFICIOS: vaga. C\3 paregica@agnesrh.com.br

R&1500,00 inicial
Vale Refeicdo

Assisténcia Odontolégica (Bradesco Odonto) Estagiéria para Area de Marketing
Convénio Farmacia

Local da vaga: Almirante Tamandaré/PR/BR EY - Enaing & G 4o Marketi Craduacs leta:
Link para candidatura site IEL: (M/F) - Ensino Superior Cursando Marketing ou raduacad@ompleta;

http:/AWww.vagas.com.briva80241 Publicidade. Experiéncia dé anos ou mais como analista de
Experiéncia em campanhas online e elaboraca marketing;

de briefings, conhecimento em midias e redes Oferecer suporte para as agoes de WEB ,

Analista de Marketing

(&)

sociais, realizar atualizacéo de contetido dos gerenciar disparo de-mails marketing, analisar e
portais da empresa, realizar Gestao deails executar acdes de links patrocinados, gerenciar
marketing e Endomarketing. as operacdes estratégicas para Redes Sociais d&
Competéncias comportamentais: Organizacao, Editora Positivo gerenciar um portal de
planejamento e trabalho em equipe e relacionamento com o cliente na web.
criatividade Os interessados, deverdo remeter material para
Bolsa auxilio + Vale transporte + Vale refeicao. rheditora@positivo.com.hiinformando

Enviar CV p/ remuneracao atual + pacote de beneficios e

recrutamento@servicescobrancas.com.br pretensao salarial.



http://www.vagas.com.br/v480241
mailto:trabalhandoebrilhando@gmail.com
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mailto:recrutamento@servicescobrancas.com.br
mailto:rheditora@positivo.com.br

MARKETINGSP fil

Assistente de Comunicacéo e Marketing

w 9f 62Nl en2 RS YIFIGSNAFAE AYLINBaaza o002y g@AaiasSas O NdCbrpofatva); digRatnaSoNE
revista impressa e eletrbnica; tratamento de imagens; producéo/edi¢édo de videos; fotografar alguns eventos, etc.

w t NEBFSNBYOALfYSY(dS SY 1'3syOAld RS /2YdzyAOlFen2 2dz { SG2NJ RS / 2Ydzy A C
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transporte

W wS3IAYS RS O2yiNYGleern2Y /[ ¢ 69FSGAD20
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{ ! h-SP [1\vdgd)Bairro: Moema
Caso conhegam alguém para indicar solicitem que encaminhem o curriculp@aela.ramos@acf.org.pou entre em contato com o niimero: 504360.

MARKETING

ensino superior completo em publicidade ou jornalismo, experiéncia em comunicacao corporativa e assessoria de imprésfaentag|
Interessados enviar cv paca@megatranz.cormom pretensao salarial.



mailto:pamela.ramos@acf.org.br
mailto:cv%40megatranz.com

MATERIAIE CURITHBA/RR

Analista de Materiais

Requisitos

Experiéncia em planejamento e gestao de estoques/MRP ;

Follow UP com fornecedores;

Conhecimento basico em PCP;

Avaliar e definir politicas de reposi¢éo estoque ;

Andlise lista basica de componentes;

Analises de consumos;

Efetuar célculo de indicadores para niveis de estoque.

Interessados enviar curriculos paudiana.hassumi@thyssenkrupp.com



mailto:juliana.hassumi@thyssenkrupp.com

MEDICINA CURITHBA/RR )

MEDICO DO TRABALHO

Formacao superior e pagaduacdo completa, necessario registro no ministério, experiéncia com coordenacéo ou gestdo de EaNi®Cneento das
ferramentas de informatica. Interessados encaminhar curriculo com pretenséo salariabptato@chasing.com.fmom nome da vaga no assunto donil.



mailto:contato@chasing.com.br

MEDICINA PORTOXIEGRE/RS

Médico do trabalho

Interessados devem enviar CV paramail: selecao.poa@tapme.com.br
(4 h de segunda a sext@al vaga

R$4.000,00 + Beneficios

Superior em medicina

Especializagdo em medicina do trabalho



mailto:selecao.poa@tapme.com.br

MEDIGNNA SP fit

MEDICO DO TRABALHO

Empresa nacional de grande porte, atuando a 54 anos no mercado varejista (no segmento Supermercadista) contrata:

Descrigdo Sumaria da Vaga:

Realizard atendimento ambulatorial aos colaboradores da empresa, andlise de atestados, abertura de CAT (Comunicacde de Aatdeiho) e demais atividades
inerentes a funcgéo.

Escolaridade:

Superior em Medicina com especializagdo em Medicina no Trabalho

Pre-Requisito:

Necessario possuir registro no CRM e experiéncia como médico.

Salério:

Em aberto

Beneficios:

Alimentacdo no Local, Vale Transporte e Assisténcia Médica.

Contrato de Trabalho:

Efetivo¢ CLT (12 horas semanais).

Local de Trabalho:

Estrada de Ligagéo, 24&m 23,4 24 ¢ Via Anhanguera. CEP: 052810 ¢ Sao Paulo/SP

Interessados encaminhar curriculo (Com pretensao salarial) ger:@nhanguera@ peraltaatacadista.con{Assunto do anail: Médico do Trabalho)

MEDICO DO TRABALHO

Especializacdo em Medicina do Trabalho. Vivencia na funcéo. Sera responsavel por administrar o Programa de Controlé&ShlddicpeeacionalPCMSO da
empresa,; ira realizar os exames médicos previstos na NR 7, Portaria n® 3214, 08/06/1978, emitindée&®@o de Saude Ocupanal. Prestar

atendimento aos funcionarios que se acidentam no trabalho. Emitir laudos sobre funcionarios que apresentam doenca ocuypdormgd do trabalho

ou sequelas de acidente de trabalho, solicitando a competente emissédo de Comunicacdo de Acidente de-TTADaltealizar eraes médicos clinicos,
prescrever receitas medicas e encaminhar quando necessario, 0s pacientes para atendimento medico especializado. REidierrsliai.
lucas.silva@extraconsult.com.br



mailto:rh5.anhanguera%40peraltaatacadista.com.br
mailto:lucas.silva%40extraconsult.com.br
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NUTIRICAQ PONTACGROSSAIPR
[ =]

NUTRICIONISTA

¢ Experiéncia na funcdo. Curso técnico completo. Interessado candsiataer codigo 4704.
www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/

NUTIRICAQ CURITIBA/RR

NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA NUTRICIONISTA

(F/M)- Pinhais (FIM) . ' Cozinha Industrial em Fazenda Rio Grande.

FORMAGAO: Ensino Superior Completo FORMAGAO: Ensino Superior Completo Necessario ser formada em Nutricdo e com

REQUISITOS: Com no minimo 3 meses de Ei%?féﬁgf%6%0\7;@&316%?303 N ggonsével experiéncia. Salario R$ 1.500,00 + VT +

oxingno, con veuo opr s esporsaue | SIS ST BIR SIS Aimentacaonolocl

Bro ducéio de alim (fnt o : Araucarjg, ggbmgadg eOmOSFOdUGaO de a“mentt?sl ’ Interessados nas vagas encaminhar curriculo pa
. BENEFICIOS: R$ 1.350,00 +VR + VA+ Reembolso

BENEFICIOS: R$ 1.200,00 +VR + VA+ VT + Conv | gasolina ef<’:erh@1|‘azrht.com.It:)'ra\céuRcﬁr'r;\pa}re(:.erd .

Med'CP HORARIO: De segunda & sexta das 08h00min as pes,sola mente na gencia de Empregos

HORARIO: De segunda & sabado das 07:00 as 15:20 18h00min Estagios

Interessados comparecer munidos de documentos i Interessados comparecer munidos de documentos : Endereco:

na: na. Rua Cesar Careli, @Edificio Cordilheira
- . 1 i 0 !
évi Mzaor;chal Floriano Peixoto, 25&° Andarc é\a/liaMzaOrZEChal Floriano Peixoto, 268" Andarq Pioneirox; Fazenda Rio Grande/PR
ala e . L
Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gognes Eﬂﬁﬂ,% I?%rglsm / Proximo Praga Carlos Gomes Fone: (41)362:A759
Curitiba / PR www.fazrh.com.br

NUTRICIONISTA / GERENTE DE UNIDRBIEA CIC / CURITIBA

Formacao superior em nutricdo, com experiéncia anterior na gestdo de UAN, realizac&o de controle de custo, recrutareeéiale selaboradores,
treinamentos, elaboracdo de cardapios e controle da qualidade. Desejavel sistema TECFOOD, ou bons conhecimentos de linfer@saddos, enviar CV
paragthomazi@grsa.com.pinformando pretenséo salarial.



mailto:gthomazi@grsa.com.br

NUTIRICAQ FLORIANORPOL/IS/SC

NUTRICIONISTA DE PRODUCAO

NUTRICIONISTA GESTORA

Instituicdo publica localizada em Florian6polis/SC.
Atividades a serem desempenhadas:

Atuar como nutricionista;

Elaborar cardapios do dia;

Supervisionar a producédo na cozinha industrial.
Requisitos:

Superior completo ou técnico em Nutricao;
Possuir experiéncia significativa com cozinha industrial;
Possuir carteira de habilitacdo B;

Desejavel possuir automovel proprio;
Disponibilidade para viagens;

Disponibilidade de horarios;

Disponibilidade para trabalhar no bairro Trindade em Florianépolis/SC.

Remuneracéo:

Salario fixo: R$ 1.800,00 (aberto a negociagéo);

Vale alimentacéo: R$ 66,00;

Vale transporte;

Assisténcia médica;

Alimentac&o na instituicao;

Possibilidade de desenvolvimento dentro da institui¢ao.
Ambos os Sexos

Interessados deverao cadastrar curriculo no sitev.vanusacardoso.com.lpio campo

Sy oas
Gbdzi NAOA2Yy A&l ¢ @
Informac0es, tratar com Sara pelo fone (48) 3047.0477.

dSdz OdzZNNNOdzf 26> AyaSNAYyR?2

Instituicdo publica localizada em Floriandpolis/SC.
Atividades a serem desempenhadas:

Atuar como nutricionista;

Elaborar cardapios do dia;

Supervisionar a producéo na cozinha industrial;
Coordenar a equipe de producéo.

Requisitos:

Superior completo em Nutricdo;

Possuir experiéncia significativa com cozinha industrial;
Possuir experiéncia com gestao e controle administrativo;
Possuir carteira de habilitacdo B;

Desejavel possuir automovel proprio;

Disponibilidade para viagens;

Disponibilidade de horéarios;

Disponibilidade para trabalhar no bairro Trindade em
Florianépolis/SC.

Remuneracéo:

Salario fixo: R$ 2.500,00 (aberto a negociagao);

Vale alimentacéo: R$ 66,00;

Vale transporte;

Assisténcia médica;

Alimentac&o na instituicéo;

Possibilidade de desenvolvimento dentro da institui¢&o.
Ambos os Sexos

lInterRsSadgs ylayeSanBagdast@r cdriicgang st || ¢ 5 S 2
www.vanusacardoso.com.pf2 Ol Y L2 daSy @A S
AYaASNAYR2 | I NBI RS AyiSNBaa

Gbdzi NAOAZ2YA&GLl €O
Informacdes, tratar com Sara pelo fone (48) 3047.0477.

N Qx
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NUTIRICAQ SP |
[ ]

Técnica em Nutricao

Atuara nos diversos processos de Nutricdo, executando, fiscalizando e coordenando UAN (coleta de amostras, control@tledeagperole de qualidade,
estoque diério, organizacgao, fiscalizagéo de limpeza, etiquetagem, armazenamento e recebimento, entre outras funcdes)
Com experiéncia em restaurante ou cozinha industrial.

Preferencialmente do sexo feminino e disponibilidade de horério.
Residir na regido de Jaguaritna, Mogi Mirim, Mogi Guacu e Circuito das Aguas.
Interessadas enviar curriculo para-onail: fabiana@grupoluma.com.bcom a sigla TECNUTR



mailto:fabiana%40grupoluma.com.br

OPERACOEPONTAGROSSAIPR )
(4] [B>]

SUPERVISOR DE OPERACOES

- Experiéncia em geréncia. Treinamentos, gestao de pessoas, conhecimento em gestao de frotas, negociacdo com fornecadgessnfmenatica. Superior
completo. Interessado candidatae no cédigo da vaga 4080.

www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/

PCR; PONTACGROSSAYPR

PROGRAMADOR DE PRODUCAO

)

- Pratica na montagem de pecas mecénicas com precisdo. Lideran¢a de pessoas. Desejavel superior em Engenharia. Intaoketsade narmbdigo da vag

4656.
www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/

PGR: PORTO ALEGRE/RS &

Analista de PCP para Industria

Desejavel:

- Formag&o em Administrac@o ou Eng. de Producao

- Experiéncia em PCP e Microsiga

Atividades:

- Planejar e controlar o mix de produgéo

- Controlar estoques de insumos

Interessados deverao enviar CV com pretensao salarial lpareera@panvel.com.br



mailto:lherrera@panvel.com.br

PCR: CURITHBA/RR

ANALISTA DE PGPlanejamento e

Controle da Producéo

ASSISTENTE PCP

AUXILIAR DE PCP

Requisitos:

Curso Superior Completo em Administracao da Produgéo

Gestao de Processos e/ou Gestao de Projetos;
Atividades Essenciais:

Elaborar plano Mestre de Produc¢éo, PCP e Plano diari
Producéo.

Controlar e registrar as informagdes do volumes de
producéo.

Executar andlise comparativa entre a entrada de volum
e capacidade de produgdo em cada periodo.
Monitorar o comportamento e tendéncias do processo
producéo.

Organizar as escalas de trabalho, turno e férias.

Elaborar programacé&o de produgéo de acordo com a
capacidade e disponibilidade de pessoas e equipamen

Participar da definicéo da Metodologia a ser usada nos
processos de Qualidade.

Elaborar modelos padrdes de documentos, a serem
utilizados pelas areas de producao.

Elaborar planejamento para cumprir com 0os SLAs
estabelecidos.

Elaborar relatérios demonstrando o comportamento
historico da produgao.

Conhecimentos Necessarios:

Excel Avangado;

MS-Project;

Sistemas de Gestdo da Producao

Conhecimentos de Gestéo:

Excelente relacionamento interpessoal

Trabalhar com prazos curtos e mdltiplas tarefas
Diferencial:

PésGraduagéo nas areas de Gestdo de Processos e
Qualidade, Estatistica, Produgéo, Projetos ou Tecnolog
da Informagéo;

Experiéncia como Analista de PCP em Area de Call Ce
Indicador de desempenho.

Experiéncia com ferramentas de Bl (Business Intelligen
Salario a combinar mais beneficios.

Interessadas encaminhar curriculo para '
karine.pontes@mz2sys.com.pcom o assunto: Analista

de Producao

o

D

eS

e

ia

(015

nter.

Cad. 6535

Formacéo: Técnico em Mecénica, experiéncia
funcdo em metallrgica de producéo nao seriad

£ disponibilidade de horarios.

A empresa oferece:

Salario compativel com a func¢éo;

Vale transporte, Refeicdo no Local, Seguro de
vida em grupo,Cesta Bésica, Plano Médico e
Odontoldgico

Interessados deverdo encaminhar curriculo cor;
0 nome da vaga/cédigo no campo Assunto corn
Pretensdo Salarial pasaisan@supportrh.com.br

- Conhecimentoem programacéao de producédo
de industria metallrgica;

- Dominio programacao de maquinas CNC;

- Dominio em auto cad e conhecimento em
outros softwares 3 D;

- Habilidade de comunicacao para atendimento
funcionario interno, externos e fornecedores;

- Formacé&o técnica ou cursando engenhatria;
Interessados enviar Curriculum para

cv@al.ndbt¥ O2y aidl yR2 y2
cargo pretendido e pretenséo salarial ou
cadastrar no sitevww.al.ind.br

G

a



mailto:vagasgrh@gmail.com
mailto:susan@supportrh.com.br
mailto:cv@a1.ind.br
http://www.a1.ind.br/

POR: JOMNVILLE/SC )
(4] [B>]

Assistente de PCP

Por gentilezanviar o Curriculo com pretensao salarial para estel: valores.rh@hotmail.com



mailto:valores.rh@hotmail.com

PLANEJAMENTECOURITHBA/RR

ANALISTA PLANEJAMENTO

Diretor de Unidade de Negdcios

Analista de Planejamento PL

Requisitos

*Superior Completo em Administragdo, Andlise
de Sistemas, Processamento de Dados;
Marketing

*Conhecimento do Pacote Officehabilidades
com Excel

* Banco de dados SQL
Principais Atividades

* Planejamento e dimensionamento na area de
Call Center ( Operacao)

* Controle de relatérios, chamadas e
performance ;

* Elaboracao de relatdrios utilizando Excel, wek
ou ferramentas de apoio;

* Acompanhamento e andlise de: indicadores,
resultados individuais e corporativos;

* Planos de acao e interface com a operagéo d
Call Center ;

* Desenvolvimento de relatérios analiticos;

* Elaboracao de apresentacao de resultados pa
coordenacéo e gerencia

Local de trabalho: GVT 24 de MgiGentrog
Curitiba

Interessados

Encaminhar curriculo para:
franciele.costa@gvt.com.br

Y

26147001 - Curitiba PR

Posgraduacdo completa, experiéncia como
Diretor atuando com planejamento estratégico,
gestao financeira e gestao de pessoas.
www.camargoecamposrh.coir

Assistente de Planejamento e

Controle

W

ira

Prestar assisténcia a Diretoria Executiva de A¢a

Social e as unidades da Rede Marista de
Solidariedade nos processos que comprovem
finalidade naducrativa com vista a obtencao de
subvencdes, incentivos ou beneficios, de
natureza fiscal, crediticia ou financeira;

Prestar assisténcia no desenvolvimento e
monitoramento dos procedimentos, controles
administrativos, financeiros e operacionais das
unidades da Rede Marista de Solidariedade;

Orientar e acompanhar as entidades apoiadas
pelo Programa de Apoio Institucional, garanting
a correta aplicagcao dos recursos e prestacao d
contas;

Acompanhar a prestacdo de Contas das unidade$

referente a subvencgdes, garantido o atendimen
a legislacao;

Graduacéo na area de Administracao, Direito
ou areas afins.

Interessados favor encaminhar curriculo para
rrsousa@marista.org.l@ cadastrdo no link

[1°)

to

trabalhe conosco do portaWWW.marista.org.br

22079118

Formacéo superior completa, experiéncia com
desenvolvimento e atualizacdo de relatérios
analiticos utilizando Excel, Access, SQL.
www.camargoecamposrh.calr

Planejador Técnico

Superior Completo na area de TI, Administracé
ou Engenharia.

Experiéncia com SAP sistema R/3 e
documentagéo técnica de produto.

Conhecimentos avancados em SAP, Oracle, E
MS Project e Power Point.

Inglés fluente e/ou Alemé&o.

Interessados cadastrar curriculo no site
www.gd9rh.com.br

KC



http://www.camargoecampos.com/
http://www.camargoecampos.com/
mailto:rrsousa@marista.org.br
http://www.marista.org.br/
http://www.gd9rh.com.br/

PLANEJAMENTCCOURITIBA/RPR 2

ESPECIALISTA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
Formacéo académica completa em Administracdo, Economia ou Estatistica, com desejavel pés graduacao
em Finangas/Administracéo.
Inglés Avancado é desejavel.
Responsabilidades:
Sera responsavel em garantir a implementacéo do Planejamento Estratégico da Cia;
Realizara controle de cronogramas via sistema de forma a garantir prazos de entrega de informacdes
pelas areas de negocio;
Fard interface constante com as areas de Negdcio, para discutir planos de a¢éao;
Responséavel pele auditoria dos planos de acéo de todas as areas da Cia;
Realizard apresentacdes gerenciais e executivas;
Comandaré reunides de acompanhamento do Planejamento.
Andlise de indicadores de performance.
Experiéncia:
Experiéncia anterior em area de planejamento
Conhecimento de metodologia de processos (PDCA, Ishikawa, 5w2h, SWOT, etc.)
Conhecimento em metodologia para desdobramento de metdDG/Falconi.
Conhecimentos de conceitos financeiros (Budget, Ebitda, VPL, Balancgo, etc.).
Excel Avancado.
Perfil:
Questionador
Analise critica
Assertividade
Raciocinio Logico
Excelente Comunicacao
Excelente Relacionamento Interpessoal.
Pacote Remuneracéo e Beneficios:
Assisténcia Médica, Odontoldgica, Previdéncia Privada, Seguro de Vida, Subsidio Educacgéo, Alimentagéo
no local e PPR 1 salario ano.
Interessados enviar curriculo pat@@ouroverde.net.br



mailto:rh@ouroverde.net.br

PLANEJAMENTCMANAUS/ANM £

ANALISTA DE PLANEJAMENTO DE MATERIAIS IMPORTADOS

Oportunidade para atuar em MANAUS (2 vagas)
Requisitos:

Formacédo Superior Completa em Administracdo de Empresas ou areas afins. Habilidades Técnicas em Matematica FinarceaaoP@mejrole Materiais,
Supply Chain e Técnicas de Negociacao.

ConhecimentosPacote Office (Excélvancado) e Internet. Inglés Avancado.
Atividades:
Realizar planejamento de materiais importados. Analisar as restricées dos fornecedores importados;

Emitir e enviar pedidos de compra de materiais importados para fornecedores, Negociar com Fornecedores e area de Caberate sohblemas e acbes
preventivas. No que se refere a Projetos de novos produtos: Determinar a data de implantacao da solicitagdo de modikcgeabatia (ECR).Planejamentc
de materiais: Analisar as demandas sugeridas pelo sistema MRP; Analisar as restricBes dos fornecedores nacionaisji&mpéaidande compra de
materiais nacionais para fornecedores, atendendo as politicas de estoques pré estabelecidas para a Area; Efetyadimdi@didos de compra para itens
nacionais junto aos fornecedores; Validar o plano mestre com o Planejamento e Controle da Produgéo; Acompanhar a denoalugdaoleponitorar e
analisar o comportamento dos estoques de itens ao longo do més e ajustar os pedidos quando necessério; Analisar asecdaisiditatas extras ao
planejamento mestre, considerando as restricdes dos fornecedores e estoques de seguranga; Controlar, acompanhar e Metagrile@sstoques; Negociar
com Fornecedores e area de Compras solugdes de problemas e a¢des preventivas. Negociar a liberacao de materiais cGomeadi{@rsalzlade, Producéo,
Engenharia, Compras e outras); Emitir e buscar aprovacao de desvio de especificacdo com diversas areas; Identificampiaoforaportunidades de
Kanban; Realizar o phase in /out de matéria prima, na entrada de projetos novos e ECR's; Gerar disponibilidade depmatdasando a estabilidade do
programa de producdo; Visitar fornecedores, avaliando e conhecendo todo seu processo fabril.

Interessados cadastraCurriculono sitewww.apriorirh.com.bma funcao n°309 ANALISTA DE MATERtAPS1



http://www.apriorirh.com.br/

PLANEIAMENT-BRU £

TECNICO DE PLANEJAMENTO (Engenharia de Projetos)

Empresa do ramo de Engenharia de Projetos Industriais contrata:
Vaga: TECNICO DE PLANEJAMENTO (Engenharia de Projetos)
Local: Centre Rio de Janeiro/RJ

Vinculo: CLT40 horas semanais

Perfil

Formacao: 2 grau Técnico ou cursando superior

Bons conhecimentos em:

Medicdes de avango, emissdo de documentos, controles diarios de producgéo, relatérios gerenciais, programacgéao de atiyuihan&sraco,
acompanhamento, controle de homem hora.

Excel em nivel avancado.

Salario a combinar.

Beneficios

Assisténcia médiceAMIL

Assisténcia OdontolégieaAMIL

Vale Refeicdo

Vale Alimentacdo

Seguro de Vida

Enviar CV pam@machene.kty@alusa.com.br



mailto:gmachene.kty@alusa.com.br

PROCESSQOURITIBAIPR )

ANALISTA DE PROCESSOS

(M) com experiéncia em projetos/métodos, AUTO CAD/SOLID WORKS, curso técnico em mecatrbnica ou mecanica, preferenciabitadatgiean salario
negociavel + beneficios. Horario comercial de 22 A 62. Para S&o José dos Pinhais. URGENTE

Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2112000

WWW.OKBUCK.COM.BR



http://www.okbuck.com.br/

PROCESSORU £

ANALISTA DE PROCESSOS PLENO

Buscamos profissionais com:

- Ensino Superior completo em Engenharia de Producéo, Administracéo, Informatica ou areas afins;

- Dominio em Excel;

-Experiéncia anterior em logistica, gestdo de projetos e modelagem de processos.

- Local de Trabalho: Centr&rJ;

- Horario de Trabalho: 9:00 as 18:00 (segunda a sexta);

- Remuneracao: Salério + Vale transporte + Vale refeicdo + Cesta basica + Assisténcia médica + Assisténcia odontolodieaid&edRarticipacdo nos
lucros.

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO COM PRETENSAQ&AlARBARARAM.DMENCIONAR NO ASSUNTO ANALISTA
PROCESSOS PLENO.

Informamos que o seu curriculo serd analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL aAnABICesbCcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.

D


mailto:priscila@afamar.com.br

PRODUCAOPORTO AIKEGRE/RS

Gerente Industrial

(] [B>]

Industria MoveleiraSerra Galcha. Vaga: 142352
Interessados enviar curriculo e/ou entrar em contato com Thais!
Tel.: (51) 3073.6569

Fax: (51) 3073.6551
tgarziera@grupofoco.com.br



mailto:tgarziera@grupofoco.com.br

PRODUCA®CURITHBA/PR

Lider de Producéo Coordenador(a)/Chefe de Producagl GERENTE DE PRODUCAO
18132008 Superior completo ou curso Técnico na area; REQE'S'TCLS:_ Vecanica. Metaldraica. de Fundica
. . ca . - H : e H . ngennaria iviecanica, ivietalurgica, de Funai¢cao qu
Ensino Superior completo. Com experiéncia eny | €xperiéncia anterior como Lider de Equipe em de prodﬂggo; 9 ¢
industrias de bens de consumo na gest&o de processo produtivo de chao de fabrica . Para » Comdprovada experiér:%a na area dedPRODLdQAO e
: ~ . i istri to metahecanico, t t
equipes de producéo. Excel intermediario. desgnvolver trabalhos relacionado a at|V|dad§:s_ | [ljgu? “é’i Of%g{/negng? mﬁ tl?Cf;l/n;?Oé ené C:(a ug 8K i
WWW.camargoecamposrh.cair de limpeza de cabines, dutos e tanques de fabtica Gestzo.
; desejavel conhecimentos em ferramentas de - Experiéncia em Forjaria e Usinagem s&o altamente
gestdo da qualidade na industria automotiva . desejaveis;

Total familiaridade na gestéo de Indicadores
(producao/qualidade/manutengéo);

Perfil de lider inovador, competéncia na gestéo de
grandes equipes e habilidade no encaminhamento de
solucdes relacionadas ao seu escopo de atuagéo;

Disponibilidade para residir em Curitiba.
Curriculos constando remuneragéo atual para:
rcyazbek@rcyazbek.com.br

Enviar cv pararistina.cayet@rhkeeper.com.br

SUPERVISOR DE PRODUCAO Encarregado de Producao

- Experiéncia sélida na funcgéo. Horario: 06:00 as 15:48 (de segunda a séeiian)

- Amplo conhecimento em todo processo de Beneficios: Assisténcia médica e odontologica, vale mercado de R$120,00, alimentagéo na empresa, premiagéo péor
fabricacdo de alimentos. produtlwfiade. ] o

- Conhecimento em processos de implantacdo de; ; Local: Sdo José dos Pinhais

TPM, ISO e Ferramentas de Qualidade. Requisitos: _ o _ _ 3 "

- Habilidade em Gest&o de Pessoas, negociacio de Instr_ugéo minlma a nivel técnico. Experle_nma com Il_deranga de equipes no chéo (_je fa}brlca._ _ _

prazos e administracéo de conflitos. Pe?rfll_prqatlv_oz perseverante e bom relacionamento interpessoal. Desejavel experiéncia em industria de alimentos.
- Coordenara o processo de fabricacéo de Principais atividades: _ L

alimentos. Emitir relatérios gerenciais a respeito da produgédo diariamente;

- Responsavel pelo processo de implantagdo da Determi_nar a alocat;Néo de funcionarios nas Iinpas de produgé_lo; o

metodologia TPM E ISO nas linhas de producéo. Conduzir as producées de forma que os padres e metas sejam atingidos;

- Disponibilidade para atuar em Fazenda Rio Controlar a assiduidade dos funcionarios

Grande. Acompanhar o controle de entradas e saidas de insumos na producao;

Interessados enviar o curriculo para Avaliar e controlar o comportamento dos funcionérios na produc¢éo;

rh@leaojr.com.br; informando _ng assunto _ Organizar e conduzir reunides e treinamentos.

a{ dzZLISNIBA & 2 NJ RS t N2 Rdzeen 2 En@withar eprriculum passereno@mirh.com.br



http://www.camargoecampos.com/
mailto:cristina.cayet@rhkeeper.com.br
mailto:rcyazbek@rcyazbek.com.br
mailto:asereno@mlrh.com.br

PRODUCAOSP &

(1 [B>]

GERENTE INDUSTRIAL

Superior Completo (desejavel Engenharia). Experiéncia em gestéo industrial em empresa familiar. Inglés fluente. Didppaihilidarar na regido de
Sumaré. Encaminhar curriculo com pretenséo salarial ggegao.jundiai@rhpeople.com.br

COORDENADOR DE PRODUCAO

PARA AUTOPECAS MULTINACIONAL

Regido de Jaguariina/Amparo

Procuramoscandidatos para uma segunda oportunidade, para essa posicao em referéncia, para empresa multinacional de anadpegin de
Jaguariuna/Amparo, para coordenar grupo de Supervisores, que atuam em turnos, liderando as atividades de Producacdbsss, panfi formacao
universitaria em Engenharia Mecanica/ Industrial ou de Produgéexisade ter , pelo menos, seis anos de experiéncia emosaglg Supervisao, em empresa
com avancada Tecnologia de Gestdo, na area de autopecas; dominio das Ferrataevitasufatura Enxuta (LM); Lideranca desta¢d@dilidade de formar
times comprometidos e integrados com os objetivos e metas da Unidade. Prefegaandidatos, com Especializacéo ou Péslgao em Gestado
Industrial; experiéncia em WCM; inglés bom/fluente, pelo menos intermediario.. Necessario fixar residéncia na regido daaddogii
Mirim/Pedreira/Amparo/Itapira/Serra Negra/Monte Alegre/ltatiba. A empresa oferece boas Condi¢des de trabalho; Programsadeiite e
Desenvolvimento; Clima de Trabalho saudavel e Beneficios de empresa de porte. Sera um plus ter trabalhado em emprespadtes E&ta com Processos
de Solda. Curriculos com ultimo saléario e nomes, fonemails, de trés exsuperiores para referéncias profissionais par@marh@terra.com.br

172
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PROJETOSSP

SUPERVISOR DE PROJETOS

ANALISTA DE PROJETOS PLKENO

ENG.MECANICO

Gerente de Projetos de Telecom
Pleno

Projeto por tempo determinadq 2 anos
Local de Trabalhginterior de SP
Formacéo:

Engenheiro mecénico ou Eletromecénico
Requisitos:

Ferramentas informaticas para Engenharia
Autocad

Conhecimento em manejo de PC (Windows, MS
Office, TeamWork, Internet)

Conhecimentos em softwares para gestdo (MS
Project, etc.)

Desejavel conhecimento em Sap

Idioma

Inglés (Intermediario)

Experiéncia:

- IndUstrias cimenteiras na area de engenharia de
projetos, em areas de manutencao;

- Industrias do aco ou petroquimicas em areas de
Engenharia, Producdo, Manutencao.
Habilidades:

- Na elaboracao de Anteprojetos e projetos,
Orcamentos,Cronogramas, Planos de engenharia
materiais e construcao;

- Na administracdo de recursos designados ao se
e a projetos;

- No desenvolvimento dos projetos com Orientaca
a resultados e a satisfagdo dos clientes;

- Lideranca;

- Negociacéo.

Interessados enviar Cv com pretenséao salarial e

titulo da vaga no assunto para
afonseca@qrupofoco.com.br

tor:

Projeto por tempo determinadq 2 anos
Local de Trabalhginterior de SP
Formacéo:

Engenheiro mecénico ou Eletromecénico
Requisitos:

Ferramentas informaticas para Engenharia
Autocad

Conhecimento em manejo de PC (Windows, MS
Office, TeamWork, Internet)

Conhecimentos em softwares para gestédo (MS
Project, etc.)

Desejavel conhecimento em Sap

Idioma

Inglés (Intermediario)

Experiéncia:

- Industrias cimenteiras na area de engenharia de
projetos, em areas de manutencao;

- Industrias do aco ou petroquimicas em areas de
Engenharia, Producéo, Manutencao.

Habilidades:

- Na elaboracéo de sistemas para a administrac¢a
controle de documentos de Engenharia;

- Lideranca;
- Negociacao.
Responsabilidades:

Administrar e elaborar documentos de alternativa
para o estudo de factibilidade técnica e econémic
de projetos:

- Diagrama de massas e diagramas de fluxos
- Layouts e arranjos gerais

- Orcamentos

- Cronogramas

- Elaboracdo de comparativas de alternativas

Interessados enviar Cv com pretenséo salarial e
titulo da vaga no assunto para
afonseca@grupofoco.com.br

Perfil profissional:

- Formacao em Informética, Engenharia de
Telecom ou areas afins;
- Vivéncia no gerenciamento de projetos de
implantacdo em campo de rede de comunicac3
de dados;
- Conhecimento de planejamento fisico,
elaboracéo de relatérios executivos de progres
de projeto, planos de acéo etc.;
- Experiéncia na gestao de projetos seguindo a
melhores préticas do PMI.
Tempo do Projeto: Indeterminado
Local: -Itaim Bibi- SP
Enviar C¥hencionando a Pretenséo
SalarialColocar no assunto o codigo GISIB
para:oportunidades@compassbr.com.br



mailto:afonseca@grupofoco.com.br
mailto:afonseca@grupofoco.com.br
mailto:oportunidades@compassbr.com.br

PROJETGOURITHBA/RR

PROJETISTA MECANICO

LIDER DE PROJETOS

Projetista Mecanico

Curso Técnico ou Superior em Mecanica ou
Mecatronica Completa. Experiéncia anterior co
projetos mecanicos. Amplo conhecimento em
Solidworks e AutoCAD.

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

Project Leader

24132007

Superior completo. Inglés fluente. Experiéncia ¢
lideranca e planejamento de projetos de T.I.
(ERPs) na area de Order to Cash.
www.camargoecamposrh.coior

2IM

Requisitos:

Formacédo: Superior completo em Engenharia
Mecanica. Desejavel Mestrado na area técnica
Conhecimentos: CAD (desejavel Catia 3D),
conhecimento dos principais processos de
fabricacao (injecao de plasticos, estampagem,
processo de fundicdo e montagem);
benchmarkindécnico; funcionamento do
produto; gestao de projetos. Desejavel:
ferramentas da qualidade (FMEA, 6 Sigma, DG

DFA / DFM, MS Project; CAE. Inglés avancada.

Atividades:

Liderar o desenvolvimento de novos produtos e
tecnologias para o produto; liderar a implantaca
de novas tecnologias a serem aplicadas nos
produtos; garantir a transferéncia de novas
tecnologias e novas estruturas de produto a
partor da area de desenvolvimento avancado;
liderar implantacdes e o uso de metodologias d
six sigma e model base design; conhecer e
entender as necessidades regionais, para facili
e indicar o desenvolvimento das novas

tecnologias em APD; contato com fornecedore$

para discussdes técnicas; suporte a area de
desenvolvimento de produto regional a fim de
controlar metas de custos e qualidades; garant
o correto desdobramento da estratégia de
Y2RdzZE I NAT | cen2 RSYUNZR
R2YIAYyéT fARSNINI I YS
validacdo de processos; gerenciar o orcamentd
de despesas do desenvolvimento de projetos
dentro da area.

Interessados cadastrar curriculo no site

www.apriorirh.com.bma fungéo n°433%,
ESPECIALISTA EM PRORUDS

E

10

35141003 - Sao José dos Pinhais PR

Buscase profissional com formag&o em
Engenharia/Tecnologia Mecanica. Experiéncia
como projetista de equipamentos pesados de
movimentacadowww.camargoecamposrh.colr

ANALISTA DE PROJETOS

tar

D

=

Superior completo em Administracdo, Engenha
ou outras. Experiéncia em projetos envolvendo:
melhoria de processos operacionais e
administrativos. Conhecimento em Excel
Avancado. Para trabalhar na Vila Oficinas.
Interessados devem encaminhar curriculos con
I pretebBolsalaidb paf@ciriNgiéa e otalibd €
K2NAI RS LINReSuza S

-

«


http://www.apriorirh.com.br/
http://www.camargoecampos.com/
http://www.camargoecampos.com/
mailto:joy@rhnossa.com.br

PROJETOSOURITHRA/RR )

ESTAGIARIO (A) DE PROJETOS

Superior cursando a partir do 3° ano Engenharia/ Administracao/ Economia/ Computacéo. Inglés avancado. ConhecimentommimiPtrdetuar no apoio
aos projetos ( comercial/ desenvolvimento). Bolsa auxilio + vale alimentacdo R$ 19,00 dia + plano saude e odontolég@meetidids+Para multinacional er:
Curitiba. Enviar cv paracrutamento01@rhkeeper.com.lmu fazer contato no 30830176 ¢/ Elaine

=)



mailto:recrutamento01@rhkeeper.com.br

PROJIETGFPORTOAIEGRE/RS

PROJETISTA DE HARDWARE

PROJETISTA DE DESENVOLVIME
C/C++

PROJETISTA DE DESENVOLVIME
JAVA

2 VAGAS

REQUISITOS:

Formacéo: Engenharia Elétrica ou Eletrénica.
Conhecimento e experiéncia em projetos de
hardware e circuitos digitais. Desejavel

conhecimento e experiéncia em FPGA e VHDL.

OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e
beneficios.

Interessados enviar Curriculo para
talentos@digitel.com.br

2 VAGAS

REQUISITOS:

Formacdo: Mestrado ou Graduacdo em Engenha
Elétrica, Engenharia da Computagéo ou Ciéncias
Computagéo.

Experiéncia: Firmware de equipamentos
eletrénicos. Conhecimentos: Redes de transporte,
ethernet e redes metropolitanas. Projetos de
sistemas com Linux embarcado, controle de

dispositivos de hardware, utilizagdo de APIs, device

dCrivers e drivers de rede, e programacdo em Cou
++,

OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e
beneficios.

Interessados enviar Curriculo para
talentos@digitel.com.br

ia
da

REQUISITOS:

Formacéo: Superior completo em Ciéncia da
Computacao, Engenharia da Computacéo ou
Sistemas de Informacéo. Experiéncia em Java,
Banco de Dados e SQL, JavaEE, EJB, JSP e
Servlets, Linux, Orientagéo a objetos e UML.
OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e
beneficios.

Interessados enviar Curriculo para
talentos@digitel.com.br

PROJETISTA

Responsabilidades: Elaborar projetos de plantas industriais / Elaborar projetos metélicos / Elaborar projetos de estratncxstd / Auxiliar na elaboracéo d

memoriais descritivos e planilhas orcamentarias / Realizar controles de obras de terceiros

Requisitos Necessérios: Ensino médio completo / Auto CAD 2D e 3D / Pacote Office / NogOes de Projetos TopograficGmddNévBisetchup / Vivéncia de 2

anos na area de projetos / Elaboracdo de plantas baixas, cortes, vistas
Requisitos Desejaveis: Solidworks / Superior em andamento

INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO COM PRETENSAO SALARIAL, MENCIONANDO NO ASSUNEDIRAPRPABAISTAIculos@zandonalzom.

v
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QUALIDADE CURITHBA/RR

INSPETORES DE QUALIDADE

ENCARREGADO DE QUALIDADE

Técnico Qualidade/Meio Ambiente
(Analise Fisic&®uimico)

(F/M) Experiéncia minima de 1 ano na area,
ensino médio completo. Salario R$ 880,00 +
beneficios (vale transporte + alimentagéo no lo
+ cesta basica no valor de R$ 100,00 + convén
medico opcional com 50% de participacao +
seguro de vida). Para trabalhar na regido do ClI
Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2111000
WWW.OKBUCK.COM.BR

cal
io

C.

(M/F) Experiéncia na funcdo como gestor em
empresa da area plastica de no minimo 2 anos
gue ja tenha trabalhado no operacional de
gualidade, conhecimentos de ferramentas da
gualidade. Disponibilidade para trabalhar em
horarios extras e fazer viagens. Salario negocié
+ beneficios. Para trabalhar na regido do CIC.
Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

Supervisor de Qualidade

ANALISTA DE QUALIDADE

Caodigo 6%: 2° grau Técnico Mecénico ou Superio
em Engenharia Mecénica. Necessaria experiéncia
com gerenciamento de qualidade. Ira trabalhar ca
controle de ISO, auditorias internas e
acompanhamento de auditorias externas, analise
de melhorias do processo, amostragem, controle
medic¢des, entre outras atividades. Local de
trabalho: Fazenda Rio Grande.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hipodendo inclusive

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também

pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o
curriculo para o nail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

Requisitos:

Ensino Superior Completo em Engenharia
Mecanica ou Engenharia de Mecatrbnica;
Conhecimento em Ferramentas da Qualidade;
Inglés Avancado.

Atividades:

Contato com clientes e interface com a area de
Engenharia;

Acompanhamento de procedimentos e novos
produtos;

Monitoramento dos indicadores da Qualidade.

Interessados, favor cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.bma fungdo n°274,

el

QUALIDADE ANALIST®@34

Cdédigo 9t Segundo grau Técnico Completo em:

Alimentos, Meio Ambiente, Quimica ou Quimic
Ambiental. Conhecimento Intermediario em
Excel. Necessaria experiéncia em monitoramer;
da qualidade de processos de envase de
refrigerantes. Disponibilidade/flexibilidade para
trabalhar em turnos. Atividades: Realizar analis
fisicoquimicas e dimensionais para
monitoramento da qualidade do produto final;
Analisar e monitorar processos de envase (Lati
Vidro e PET); Analisar e monitorar processos d
lavagem/ rinsagem de embalagens, CIP,
Lubrificantes e outros; Comunicar nao
conformidades; Elaborar relatérios; Acompanhz
procedimentos de limpeza e sanitizacdo; Realiz
analises dos pontos criticos de processo; Verifi
e calibrar equipamentos quando necessario;
Solicitar manutencéo de equipamentos quandc
necessario; Acompanhar cartas de controle e
histogramas; Preparar solucdes de laboratorio;
Testar o funcionamento do Ultrassom,
Codificadoras, Detector de Metais, Inspetores
eletrénicos e Inspetores de nivel; Operar sisten
de proporc¢éao e carbonatacdo; Monitorar e

ajustar parametros do Warmer; Criar reservas de

materiais.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamb
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderao enviar o
curriculo para o enalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o nor
da vaga no campo assunto.

¢
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QUALIDADE CURITHBA/RR

INSPETOR DE QUALIDADE

Analista de Qualidade e Processos

Telecom

Técnico da Qualidade

Requisitos:

Ensino Técnicou Ensino Médio Completo.
Experiéncia em controle de qualidade em
industrias de embalagens (rotogravura,
flexografia). Desejavel Inglés Intermediario.

Atividades:

Inspecionar todas as etapas de producgéo de

embalagens utilizandee de métodos e padrdes
de andlise visual, de especificacdes técnicas d¢
produtos, realizando testes e ensaios em
laborat6rio e/ou in loco, para garantir a

qualidade do produto acabado. Registrar
diariamente em formularios especificos todos c
resultados de testes e especificaces realizada
para fins de analise de indices de defeitos, ndo
conformidades, retrabalhos e etc. Apresentara

supervisao de garantia da qualidade e subsidiara

a tomada de decisdo. Solicitara a parada de
producéo de um determinado produto, em casg
de observados defeitos nos produtos,
submetendo a andlise e tomada de deciséo do
supervisor imediato. Elaborara relatérios sobre
indices de defeitos nos produtos e as acdes de
prevencéao e/ou correcdo efetivadas, para fins ¢
suporte a supervisao.

Interessados cadastrar Curriculo no site

www.apriorirh.com.bma funcéo n°21@,
QUALIDADE INSPETOR

%

e

05135004

Experiéncia em telecomunicagfes e redes. Ira
atuar com desenvolvimento e monitoramento d
controle da Qualidade e Indicadores de
Desempenhowww.camargoecamposrh.colr

Requisitos

Formacéo Técnica;

Conhecimento de ISO TS / Auditoria Interna de
Processos / Analise e Solucdo de Problemas.

Conhecimento em Ferramentas da Qualidade;

Desejavel conhecimento de Geopak Win /3D T

| GD&T | MSA;
Necesséario disponibilidade para turnos.

Interessados enviar curriculos para
juliana.hassumi@thyssenkrupp.com

Supervisor de qualidade

Técnico da Qualidade

PARA INDUSTRIA NO RAMO PLASTICO NA
REGIAO DO CIC. SALARIO A COMBINAR E
BENEFICIOS. EXPERIENCIA NO RAMO PLAS
EM GESTAO DE PESSOAS, ANALISE DE
INDICADORES, NAO CONFORMIDADES, CO
JUNTO A CLIENTES, FERRAMENTAS DA
QUALIDADE, ISO 9001, TREINAMENTOS E
DEMAIS ATIVIDADES. DESEJAVEL INGLES
INTERMEDIARIO. DISPONIBILIDADE DE HO
PAR TRABALHAR EM TURNOS E HORAS EX

Interessados encaminhar cv pessoal noal:
recruta3@agnesrh.com.br

5T

N

RARYE
TRAE

Local: Sao José dos Pinhais
Salario: a combindtorario de

ClyabalhoComercial Seg. a Sexta

BeneficiosOnibus da Empresa, Refeicdo no loc

T AY. Médica, Ass. Odontoldgica, Cesta Basica

Conv. Farméacia.

Atividades: Atuara na analise e requisitos do
produto, defini¢cdo de critérios de qualidade,
sde a fase de elaboracéo do produto

S entrega para o cliente. Trabalhard com
aplicacdo das ferramentas da qualidade utilizac
para fabricacdo de pecas para 0 ramo
automotivo, atuara junto ao cliente recebendo
informacdes sobre a qualidade dos produtos.

Enviar curriculo paranarlon@mlrh.com.br

C

al

a
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QUALIDADRE CURITHBA/RPR 2

Analista da Qualidade

Superior completo ou Tecnologo em Qualidade, experiéncia e conhecimento em implantacdo e manutencéo de ISO 9001:20@8n femaimentas da
Qualidade e desejavel conhecimentos em ISO 14001 e 18000.

Interessados enviar Curriculum paa@al.ind.t¥ O2y adlyR2 y2 OIFYLR2 a!{{!b¢hé¢ 2 OFNH2 LINBGISYR
www.al.ind.br
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QUALIDADE FLORIANOPOL/IS/SC

Coordenador de Controle de Qualidade
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mailto:talentos@leardini.com.br

QUALIIDADE PORTO\MIEGRE/RS )

Estagiario de Qualidade

E-mail para:ana.oliveira@!lojasrenner.com.br
Cursando Superior em Quimica ou Engenharia Quimica.
Realizar atividades relacionadas ao setor de qualidade.



mailto:ana.oliveira@lojasrenner.com.br

QUAIIIDADESP )

Analista de Qualidade

conhecer as ferramentas de qualidade (FMEA,PDCA,MSA,PPAP)
relatorios

experiéncia em industrias automotivas(preferencialmente chicote).
Inglés intermediario

Enviar curriculo pararisreginacosta@yahoo.com.br

ASSISTENTE TECNICO DA QUALIDADE

Requisitos:

- Ensino Superior completo;

- Conhecimento em mercado de autopecas (empresa metallrgica);

- Atendimento e visita aos clientes e gestéo de fornecedores;

- Necessétrio ter veiculo proprio e disponibilidade para viagens frequentes.
Interessados devem enviar o curriculo paramal rh@alleata.com.br



mailto:crisreginacosta%40yahoo.com.br
mailto:rh%40alleata.com.br

RECURSOS) HUMANCRONTACGROSSAYPR 2

RECRUTADORA

¢ Experiéncia em recrutamento e selecao. Ensino médio completo. Interessado candaatacddigo da vaga 4760.
www.rhnossa.com.br

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL

¢ Conhecimento em departamento pessoal. Experiéncia em DATASUL. Disponibilidade para trabalhar em Irati. Interessadessmndidathgo da vaga
4538.
www.rhnossa.com.br



http://www.rhnossa.com.br/
http://www.rhnossa.com.br/

RECURSOS HUMANOSURITHBA/RR

CONSULTOR DE RECRUTAMENT

CONSULTOR DE RH

CONSULTOR INTERNO DE RH

SELECAO

Temos duas vagas na Consultale RH para o cargo Formacao superior completa em Administracdq, | Graduacgao superior completo em Administraga%o
de Consultor de Recrutamento e Selecdo (uma; | Psicologia ou areas afins. Experiéncia em ou areas afins. Solidos conhecimentos em R&S,
efetiva e uma temporéaria com chance de recrutamento e selecdo de vagas de especialistas, T&D, Remuneracado e Beneficios, Saude e Rotina
efetivacdo). A empresa continua em forte supervisores, gerentes, etc. Mapeamento de de Administracdo de Pessoal. Experiéncia como
crescimento e hoje atende clientes de grande processos, hunting e entrevista por competéncia.; Consultor Interno de RH. Responsavel pelo clime
porte em Curitiba e Regido. Os requisitos para Inglés avancado. Interessados encaminhar e cultura organizacional da empresa. Dominio do
fazer parte do nosso time séo: curriculo com pretensao salarial para Pacote Office. Interessados encaminhar curriculc
- Superior completo em Psicologia com CRP ativa; contato@chasing.com.lmom nome da vaga no com pretenséo salarial para

- Experiéncia em Recrutamento e Sele¢cdo com; | assunto do email. contato@chasing.com.fmom nome da vaga no
volume de vagas. assunto do email.

Os interessados devem encaminhar curriculo

para o emalil

camila.rodrigues@consultale.comdwm o titulo

da vaga no Assunto.

SUPERVISOR DE RH

ANALISTA DE RECURSOS HUMAW AUXILIAR DE RECURSOS HUMA

Superior completo em Administracdo ou areas (F/M) superior completo ou cursando, (M/F) ensino médio completo, conhecimento na
afins. Desejavel Pés Graduacéo na area. experiéncia com recrutamento e selec¢éo, area de beneficios e rotinas do setor, sal. 800,00
Experiéncia na &rea de desenvolvimento de integracao, entrevista de desligamento, aplicacdo; + beneficios, Batel;

(@)

pessoas, vivéncia em desenvolvimento e gestdo ; de testagem, empresa em Araucaria; Interessados devem comparecer na

de processos, treinamentos, administracdo de | |nteressados devem comparecer na Agéncia com carteira de trabalho.
beneficios, cargos e salarios e organizacao de

S T A Agéncia com carteira de trabalho. .
eventos. Desejavel inglés avancado. g ) END: AVENIDA IGUACU, 1648.
Disponibilidade de viagens. Interessados END: AVENIDA IGUAGU, 1648. FONE: (41) 2137000
encaminhar curriculo com pretensao salarial para; FONE: (41) 2131000 WWW.OKBUCK.COM.BR

contato@chasing.com.fmom nome da vaga no WWW.OKBUCK.COM.BR
assunto do email.
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RECURSOS HUMANOSURITHBA/RR

ASSISTENTE DE DEPTO PESSOA

Analista de RH Pleno

Analista de Departamento Pessoal
Junior

(F)¢ (Tatuquara)

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo ou Superio
Cursando

REQUISITOS: Experiéncia em rotinas de
departamento de pessoal, desejavel conheciment;
em sistema SAP.

SALARIO: R$ 1.100,00 + VT + Refei¢&o no local
Cesta basica + Plano Odontol6gico

HORARIO: De Segunda a Sexta das 8:30 as 18:C
Interessados comparecer munidos de documento:
na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&° Andarg

Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gagnes
Curitiba / PR

=

2

Industria em SJP
Superior completo.

Para atuar nas Rotinas de folha de pagamento
Controle de ponto e administracdo de Beneficic

Indispensavel conhecimentos em Datasul.

Interessados enviar curriculo para
fabiana@rhcenter.com.br

S.

- Superior completo ou cursando, experiéncia e
rescisao trabalhista, homologacéo em sindicatg
férias e legislacao trabalhista.

Profissionais interessados devem enviar
curriculos paravagas_sigilosas@hotmail.com
com o titulo da vaga no campo assunto e
pretensao salarial.

m

Analista de Departamento Pessoal

Sénior

Analista de RH Junior

ANALISTA DE RECURSOS HUMA

- Superior completo, com experiéncia minima d
03 anos em fechamento de folha de pagament
Indispensavel ter dominio no processo de folha
e legislacéo trabalhista.

Profissionais interessados devem enviar
curriculos paravagas_sigilosas@hotmail.com
com o titulo da vaga no campo assunto e
pretensao salarial.

O

- Superior completo em psicologia, experiéncia
em Recrutamento e Sele¢do, conhecimento de;
processos de treinamento e desenvolvimento.

Profissionais interessados devem enviar
curriculos paravagas_sigilosas@hotmail.com
com o titulo da vaga no campo assunto e
pretensao salarial.

Graduacdo Completa ou cursando o Ultimo gna
Administracédo ou Psicologia. Desejavel
experiéncia com recrutamento e selecao,
participar da elaborac&o bem como executar a
implantacao de programas especificos que
otimizem/racionalizem as atividades
desenvolvidas pela area; Elaborar relatérios
pertinentes asua area de atuacaamediante
andlise/consolidacdo dos dados contribuindo
para tomada de decisao e planejamento
estratégico. Disponibilidade para trabalhar em
Almirante Tamandaré. Se vocé est4 interessad
em candidataise para esta vaga, visite o nosso
site (vww.gd9rh.com.by e cadastre seu curriculg
Y6 2LJen2 &/ dzNNNOdz 2 a4 ¢

q
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RECURSOS HUMANOSURITHBA/RR

Analista de Remuneracéo.

ANALISTA DE RECURSOS HUMA

Consultora de Outplacement

Superior Completo ( Administracdo de Empresés,

Economia ou Direito). Experiéncia na area de
cargos e salarios/remuneracéo, Excel avancad
(desejavel dominio na construgdo de formulas ¢
macros aplicadas a remuneracédo). Bons
conhecimentos relacionados a matematica
estatistica.

Competéncias técnicas especificas

Dominio sobre principios de equidade salarial
interna e externa;

Bons conhecimentos relacionados a politicas e
programas de remuneracéo e beneficios;

Bons conhecimentos relacionados & modelos d
estrutura organizacional;

Noc¢des sobre gestédo e remuneragdo por
competéncia,;

Nocobes sobre avaliacao e classificacao de carg
Familiaridade com as praticas de pesquisas e
comparacdes de remuneracao e beneficios do
mercado;

Capacidade de analise e de sintese aplicada a
gestado da estrutura de cargos e salarios e a
elaboracgéo e atualizacao de descrigbes de
funcao;

Conhecimento da Legislacdo Trabalhista.
Interessados cadastrar curriculo no site
www.gd9rh.com.br

O

D

"Graduacao Completa ou cursando o Ultimo an
¢ Administracdo ou Psicologia. Desejavel
experiéncia com recrutamento e selecao,
participar da elaboragdo bem como executar a
implantacéo de programas especificos que
otimizem/racionalizem as atividades
desenvolvidas pela area; Elaborar relatérios
pertinentes a sua area de atuacéo, mediante
analise/consolidacao dos dados contribuindo
para tomada de decisdo e planejamento
estratégico. Disponibilidade para trabalhar em
Almirante Tamandaré. Se vocé esta interessad
em candidataise para esta vaga, visite 0 N0sso
site f(vww.gd9rh.com.bye cadastre seu curriculc
VI 2LJen?2 a/ dzNNNOdz 2 a €

ASSISTENTE BH

Superior complet@u cursandem
Psicologia/Administracéo/Gestéo de RH,
experiéncia em Recrutamento & Selecao,
preferencialmente ter trabalhado no Varejo.
Interessados encaminhar curriculo com
pretensao salarial para:
grasiane.froggéldrogariasnissei.com.br

Encaminhar CV com a pretensao salarial para
mail gisele@jcsnetwork.com.br

Perfil:
Atendimento a clientes
Avaliacdo pessoal e profissional do candidatos

Orientacdo e conducéo de projeto para

recolocacao

Elaboracéo de relatério e pareceres

Andlise de perfil comportamental

Elaboracgédo de curriculo, direcionamento de

carreira, prospecc¢édo de vagas no mercado e
pindicagao de CV.

Facilidade em estabelecer contatos com

empresas e abertura de parcerias.

Divulgacao de perfis dos assessorados (perfil

comercial)

Acompanhamento de processos seletivos, follo

up aos assessorados e empresas.

Formacédo académica completa,

preferencialmente em Psicologia.

Caracteristicas:

Perfil Comercial agugado / Organizacéo / Visad

estratégica e analitica / Criatividade / Capacida:

de sintese / Interpretacéo de texto /

Comunicacéo excelente / Bom humor /

Portugués fluente com boa redacao

Dominio do pacote office

v

W
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RECURSOSIHUMANOSURITIBA/RR

Analista de Recursos Humanags

Beneficios

Analista de Recursos Humanags
Expatriados

BUSINESS PARTNMEe®cursos
Humanos

Requisitos:

Formacédo Superior completa, desejavel-Pos
Graduacéao.

Inglés minimo Intermediério.

Experiéncia em controle de beneficios e gestad
de programas sociais.

Desejavel vivéncia anterior em multinacional de
grande porte.

Atividades:

Realizara administracéo dos beneficios de grar
volume de colaboradores (plano de saude, plar;
odontoldgico, entrega de cestas basicas,
previdéncia privada, VT, VR, entre outros), e
atividades relacionadas a Responsabilidade
Social. Interagdo com 6rgaos governamentais ¢
fim de estreitar relacdes e firmar
parcerias.Gestéo das empresas fornecedoras
dos beneficios. Acompanhamento social de
colaboradores e familiares.

Interessados enviar Curriculo para
marcia@apriorirh.com.br

de
o]

A
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Requisitos:

Formagédo Superior completa, desejavel-Pds
Graduacéo.

Inglés minimo Avancgado.

Experiéncia em administracédo de expatriados €
multinacional de grande porte

Desejavelvivéncia generalista dos sub sistemas
de recursos humanos ( atuacdo como Business$

Partner).
Vivéncia no exterior sera diferencial.
Atividades:

Realizara a administracédo de expatriados junto
setor de Recursos Humanos, dando suporte nd
recepcdo e manutencdo dos mesmos (locacao
imoveis, escolha de escola para filhos,
etc.)Suporte para as areas de negdcios no que
diz respeito a assuntos gerais de recursos
humanos.

Interessados enviar Curriculo para
marcia@apriorirh.com.br

m

D

D

ac

Requisitos:

Superior completo. Desejavel PGsaduagcdoem
Recursogiumanos; IngléBuente é
imprescindivel / Espanhol é desejavel;

Necessaria vasta vivéncia generalista nos
subsistemasle Recursos Humanos, (
Remuneracao e Beneficios, Recrutamento e
Selecao, Treinamento e Desenvolvimento,
Avaliacdo de Desempenho, Relag8es Trabalhis
Administracdo de Pessoal ) envolvendo proces
e ferramentas;

Vasta experiéncia como consultor interno de
Recursos Humanos.

Atividades:

Prestar suporte as liderancas na gestéo de
pessoas, baseanese nas politicas, regras e
legislacdo vigentes; Diagnosticar as necessida
relacionadas a Recursos Humanos e
recomendar a¢es que estejam alinhadas ao
plano de negécios da empresa/area e Assegur
gue as politicas, processos e legislacdes
relacionados a Recursos Humanos sejam
cumpridos.

Interessados enviar curriculo para

luana@apriorirh.com.be cadastrar o Curriculo

no sitewww.apriorirh.com.bma fungéo n°217
RECURSOS HUMANOS GERHNBE

te

e
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RECURSOS HUMANOSURITHBA/RR

TECNICO DE GENTE E GESHA@ atuar

em Multinacional do Ramo de Bebidas

Analista de DR RH

ANALISTA DE RECURSOS HUMA
(FREQUENCIA)

Requisitos:

Cursando dltimo ou penultimo Ano de Psicologia
Administracéo.

Excel e Power Point Avancados.

Atividades:

Sera responséavel pelo Recrutamento e Selegéo d
regional, realizagdo de controle de nimeros de

funcionarios, rotatividade dos colaboradores,
orgamentos do setor de RH, controle da jornada G

trabalho, apresentacéo das reunifes aos gerente$

da area, controle de beneficios, atendimento as
demais unidades da empresa. Possuir habilidade
com pessoas.

Interessados cadastrar curriculo no site
www.apriorirh.com.bma fungdo n°21g;
RECURSOS HUMANOS ESTAGIBBEO

38029002

Superior completo ou cursando em ADM, RH,
Economia, Contabeis. Conhecimento em
Sistemas de folha de Pagamento. Experiéncia
rotinas de DPwww.camargoecamposrh.caior

195

Superior completo em Administracao, Direito o
outras. Experiéncia em controle de frequéncia ¢
construcao de escalas de trabalho conforme
legislacdo e acordo coletivo de cada categoria.
Conhecimentos de Excel Avancgado. Para
trabalhar na Vila Oficinas. Interessados devem
encaminhar curriculos com pretenséo salarial
parajoy@rhnossa.com.br

D

ASSISTENTE DE FOLHA DE
PAGAMENTO

Auxiliar de RH (DP e R&S)

ASSISTENTE DE DEPARTAMENT(

PESSOAL

Cursando superior em Administragéo, Ciéncias
Contabeis ou Gestao de Recursos Humanos.
Experiéncia em processos ligados a folha de
pagamento. Conhecimento de Excel
Intermediério. Para trabalhar na Vila Oficinas.
Interessados devem encaminhar curriculos con
pretensao salarial paj@y@rhnossa.com.br

¢1vaga

Curitiba, Centro. Horario comercial (2a. a sexta
feira).

Atividades: administracédo de pessoal (ponto
eletronico, admisséo, férias, folha de pagamento,
obrigac@es trabalhistas, rescis6es, medicina do
trabalho, homologagdes) e processos de
recrutamento e selecao e indicadores de RH.
Conhecimentos intermediarios do pacote office, e
especial do Excel.

Necessario: Ensino superior em andamento em
administracdo ou afins. Experiéncia na funcao.
Empresa oferece: salario fixo, VT, VR, assisténcig
médica e odontoldgica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site

WWW.makrorh.com.bou entrar em contato (41)
30525757

m

1

O profissional vai controlar jornada de trabalho,
através de sistema eletrdnico (Datasul);
Administracdo da folha de pagamento; Administrar
processo de admisséo e demisséo de pessoal; Atu
como preposto em negociagdes trabalhistas;
Administrar os beneficios da empresa; Orientar
empregados sobre os beneficios; Pesquisar grau
satisfacdo dos funcionarios com beneficios

existentes; Apoiar servicos de medicina e segurafg

do trabalho; Administrar contrato de terceiros,
temporarios, estagiarios e trainee; Administrar
contrato trabalhista e outras atividades pertinente
do setor.

A empresa fornece salario fixo + beneficios para
trabalhar de Segunda a Sexta as 08h00 as 18h00.
Interessados encaminhar CV com pretensao salari
pararecrutamento@jasminealimentos.com.bom
o titulo da vaga no assunto deneail.

Uy

o
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RECURSOS HUMANOSURITHBA/RR

ANALISTA GESTAO DE PESSOAS

Analista de Recrutamento e Seleca@ Analista de Recrutamento e Selecas RECRUTAMENTO E SELECAO

Superior completo em Psicologia, experiéncia Para atuar com recrutamento e sele¢do com foco EESI_PONSABMDADE(?: t . ecio. sel
~ z - ealizar 0s processos de recrutamento e selecao, sejam

com re,CTUtam_ento e SeLeGaO de yagas , na,are_a_da Sauqe' . eles internos ou externos, suprindo de forma adequadz

estratégicas, implantacéo de projetos na area de i Pro atividade, dinamismo ter trabalhado com necessidade de pessoas de acordo com as competéncia:

selecdo, coordenacao de programa de aprendiz, i grande volume de vagas. estratégicas para o negocio e para 0 GRPCOM.

estagiarios e Pd®. Conhecimento em Excel Das 08:00 as 18:00 de segunda a sexta. PRE REQUISITOS: . o

. . . o . .. Superior completa; preferencialmente em Psicologia

|ntermed|ar|0, dlSpOﬂIbI“dade para VlagenS R$ 1900,00 + benefICIOS Sé“da expenénC'a em re.crutamento e Se|egéo: entrevis ta

Interessados encaminhar cv com o titulo da vaga: Interessados encaminhar curriculo para Bg: é?ger?g:tgt“cc'al dinamicas de grupo, elaboragéo de

e pretensao salarlal. para ergail silvia.lima@imtep.com.br Pacote Office nivel intermediario.

taline.lara@eloglogistica.com.br Habil nas seguintes atitudes: humildade, flexibilidade,
prioridades, coragem e iniciativa, orientacao
interfuncional.

Interessados podem cadastrar curriculo no site do
GRPCOM TRABALHE CONOSCO ou enviar para
recrutamento@grpcom.com.br

Analista de Recursos Humanos SUPERVISOR DE RH

Empresa localizada em Araucéria contrata: CODIGO: 15283

Analista de Recursos Humandga atuar com foco CIDADE: CURITBAARDIM DAS AMERICAS
em recrutamento e selecdo e atendimento aos

colaboradores. Empresa Prestadora de Servigos em Levantamento Aéreo.

Requisitos: Principais atividades da fungéo/conhecimentos:

- Formagéo em Psicologia; Coordenar e implementar programas de treinamento e desenvolvimento gerencial e operacional.

- Pésgraduacéo desejavel; Definir critérios, procedimentos, coordenar e executar o processo de recrutamento e selegdo de pessoal.
- Conhecimento em subsistemas de RH; Coordenar a administracéo de cargos e salarios.

- Experiéncia com processos seletivos de todos Oferecer apoio ao setor de medicina e seguranca do trabalho.

niveis hierarquicos;
- Habilidade em atendimento de assisténcia social;
-Vivéncia em inddstria;

Responsavel pela administracdo de beneficios e convénios dos funcionarios.
Necessario superior completo em Psicologia, Administracéo ou areas afins.

-Inglés avancado Possuir conhecimento em folha de pagamento e ponto.
Interessados encaminhar curriculo para Possuir experiéncia generalista nos subsistemas de recursos humanos.
selecaopessoasrh@gmail.com **|nteressados enviar curriculo pagica@rhcenter.com.bcom o nome e codigo da vaga no assunto €o &

mail.
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RECURSOSIHUMANOSURITIBA/RR

Analista de Administracao de

Aux. Recrutamento e Selecéo Assistente de Departamento Pesso: E—
acima de 18 anoscursando Psicologia Atividades: BacacheriDominio no calculo de folhas de
preferencialmente com experiéncia em - Admissdes: pagamento ( DATASUL), controle de

recrutamento e selecaqresidir em Campo
Largo. Ir4 atuar com atividades de recrutamentp
selecdo e controles de acompanhamento para

beneficiosapuracéo de cartdo ponto;
Conhecimento para executar e conferir célculos
de férias, rescisdes e 13°. Salario; Conhecimeritc

- Demissoes;
- Homologacdes de Contrato de Trabalho;

retencao de funcionarios. Horario de Trabalho dei - Rotinas de Departamento Pessoal. nos prazos de entrega dos relatérios legais e
segunda a sextteira das 07:00 as 17:00 horas. Requisitos: encargos (SEFIP, Guias INSS e IR, Caged, Dirf ¢
Empresa oferece Salario, VT e Refeicdo no Lo¢al. - Ensino Superior Cursando ou Completo; Rais).Interessados encaminhar CV para
Apos periodo de experiéncia Vale Alimentagdo; . . Desejavel experiéncia na funcao. fernanda.schneider@rhbrasil.com ¢wm
A ; . retenséo salarial.
Contratacdo imediata. Horério de Trabalho: Segunda a Sexta das 8h30 P
Interessadas enviar CV com pretenséo salarial as 18h.
para _ _ A empresa oferece Assisténcia Médica,
margareth.fachim@porcelanaschmidt.com.br Assisténcia Odontol6gica, Seguro de Vida; Vale
informando no titulo do email Vaga Refeigao e Vale Transporte_

Recrutamento e Selegdo. Interessados enviar curriculos com pretenséo

salarial parafpacheco@stefanini.com



mailto:margareth.fachim@porcelanaschmidt.com.br
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RECURSOS HUMANCRORTO\MEGRE/RS 2

ANALISTA DE RH Sénior Auxiliar de DP Auxiliar de RH
ﬂaragrand/%gmpresa localizada em Novo para Zona norte de POA/RS em Eldorado do Sul (20 min do centro de Porto
amburgo Sao necessarios conhecimentos basicos nas Alegre)

Dominio das rotinas de Pagadoria RH e SESMT

Tarefas: acompanhamento, desenvolvimento e rotinas gerais do setor, folha de pagamento, Atribuices: Recrutamento e Selecéo,
treinamento das equipes de RH nas filiais. ponto e beneficios. Treinamento e desenvolvimento.
Horario:Segunda a Sext®8:00 as 12:00 e das Horario comercial Requisitos: Cursando RH, Psicologia ou

13:00 as 17:48 Salario a combinar. Administracio '

Remuneragéo: a combinar Refeicdo no local. N «

BeneficiosParticipacéo de Lucros Semestral _ | Plano de Salde e Cesta Basica apés o contrato de | " €XPeriencia na fungdo, recrutamento e
Supermercadoy Premio Frequencia Semestia T, experiéncia elecao.

= niton b (1,00 porqmés)AssisténCia[a Curriculos paraochelebitencourt@vitlog.com.br; | Salario: R$ 1.200,00 + VR + VT + Assis. Médica.
Médica Vale Transporte. Interessados em participar do processo seletivos
Interessados enviar curriculo em arquivo .doc com devem cadastrar/atualizar curriculo no site

nome da vaga e pretenséo salarial para

catia@ramosealmeidarh.com.br www.potencializarh.com.br

ANALISTA RECURSOS HUMANO ESTAGIARICRecrutamento e assistente de RH / Analista RH JR

Hunting Selecéao

Requisitos Requisitods g g I Estamos com duas oportunidades na area de RF-
~ . * Cursando Administracdo de Empresas, Psicologia ituica i i

* Form.a'(;ao Sl:lperIOI‘ coEaneta ou cursos afins (preferencialmente a partir do 3 zgﬁ;:rgfg)u Ifna;SdCeorl;:csgsgb?izt:églgzde

* Desejavel pégraduacao completa ou em semestre) PR

andamento * Disponibilidade para estagiar manha / tarde efetivagao.

. x (6hs/dia) Importante experiéncia dos processos de RH

* Vivéncia em mapeamento e atracao de * Bons conhecimentos do pacote Office (Word : o

profissionais Excel, PP) P ( ’ I(:ro_tlnas Te _folllha, pontt:), beneficios).

Interessados encaminhar CV para Responsabilidades aixa saiarial. a comoinar

manuela.martins@gruporbs.com.br * Realizar atividades de recrutamento e selegéo de | Caso tenham alguém para indicar, por favor
pessoal:interface com gestores e agenciadoras d

>0 . Ag€l ) direcionem para o-enail:
estagio, abertura de vagas, atualizagcéo de relator, barb di logisti
(Excel), conducéo de dinamicas e entrevistas arbara.adirme@cevalogistics.com
individuais.
Interessados encaminhar CV para
nathassia.silveira@gruporbs.com.br

OKUCD
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RECURSOS HUMANCRORTO\MEGRE/RS

Estagio Consultoria Interna

Analista de Cargos e Salario Coordenador(a) de RH

Formacao em andamento em Psicologia,
Administrag&o, Tecndlogo em Gestéo de RH o
cursos relacionados;

Desejavel conhecimentos em informatica;
Atividades:

Apoio nos processos de consultoria interna;
Controles, elaboracao de relatérios;
Divulgacao de oportunidades;
Acompanhamento de processos seletivos;
Apoio na organizacao das capacitacdes
corporativas;

Organizacdo de documentos admissionais;
Apoio a projetos de RH;

Interface com clientes internos (facilitadores de
RH).

6 horas diarias (@ombinar)

VT VR 10,00

BolsaR$ 527,00

Estamos selecionando estagiario de cursos
superior para atuar no RH do Senac RS.
Agradecemos as indicagfes, que poderdo ser
feitas para o email
nrhconsultoriainterna@senacrs.com,br
AYF2NXIEYR2 y2 | adadz/i?2
Segue abaixo o perfil desejado:

Estamos com uma vaga de Analista de Cargosiei para indUstria multinacional localizada em Portc
Salarios para a Vonpar. A atuacao € voltada para; Alegre/RS.

descri¢bes de cargo, revisdes de tabelas salariaig, E necessario ensino superior completo, vivénci
realizacdo de pesquisas salariais, etc. Preferencial em industria e é imprescindivel inglés fluente
conhecimento em metodologia Hay. Remuneracdo a combinar + beneficios
CURRICULOS PARghaurich@hotmail.com Interessados(as) devem enviar curriculo para
cristina@cmcrh.com.br

)

jo))

Analista de Pessoal

Desejavel: Formado(a) ou cursando nivel superior (a partir 6° sem) em Ciéncias Contédbeis, Adm d
Empresas, Tecndlogo em Gestédo de Recursos Humanos

Indispensavel:
Experiéncia em folha de pagamento, calculos de rescisdes, férias, contribuicdes sindicais, processos de

admisséo, apuracéo de valores relativos a encargos (SEFIP,CAGED,RAIS,DIRF,PAT) e rotinas em geral.

Desejavel:

Experiéncia de no minimo 6 meses com o sistemas Ronda e Rubi.
‘ReiguneBakdo:d 9 a it IA2 wl ¢ @

R$ 2.000,00, V Transporte, V Refeicdo, Assisténcia Médica e Odontolégica, prémio assiduidade, Auxilic
Auxilio Educacao.

Area de atuacio:
Porto Alegre (RS)

Interessados enviar curriculo pagilvanemenin@maximidia.coidentificando
No assunto: Analista de Pessoal
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RECURSOS/ HUMANCRORTOAIEGRE/RS

AUXILIAR DE DP

GERENTE DE RH

Assistente Administrativag
Departamento Pessoal

Dominio nas rotinas de admiss@escisaoférias
e homologacgdes junto ao sindicato;

Conhecimento da CLT;
Experiéncia comprovada na funcéao.

Interessados encaminhar curriculo:
recrutamentors2011@gmail.com

Coordenador(a) de RH

Experiéncia generalista em toda a area de RH
(DP, R&S:tc.);

Disponibilidade para trabalhar em Eldorado do
Sul;

Conhecimento na area juridica;

Superior completo em Administracéo, Direito ot
areas Afins.

Interessados encaminhar curriculo para:
recrutamento@mobra.com.br

A Nextrh trabalhando para conceituada rede @
drogarias localizada em Canoas com mais de
anos de mercado, 190 lojas e 4500 funcionario
esta buscando.

GRANDE OPORTUNIDADE DE CRESCIMEN?
Formagédo completa em Psicologia;

P6s Graduacdo gestédo de pessoas;
ATIVIDADES

Solida experiéncia em RH preferencialmente ein

grandes empresas;

Recrutamento e selecao;
Treinamento e desenvolvimento;
Implantacao de processos e procedimentos;
Endomarketing;

Pesquisa de clima;

Avaliacdo de desempenho;
Pesquisa de remuneracéo;
Caracteristicas

Comunicacao, iniciativa, préatividade;
Observacdes

REMUNERACAO : A Partir de R$ 5,0 Mil +
beneficios

Inicio imediato;

FAVOR ENVIA~R CV CITANDO ULTIMA
REMUNERACAO PARA :
NEXTRH@NEXTRH.COM.BR

e
25

1C.

(8h de segunda a sextg)2 vagas

R$2.300,00 + Almoco no refeitério + VT
(desconto em folha)

Contrato temporario de até 180 digRHI

Superior cursando ou completo em RH ou area
afins

Necessario ter Conhecimento generalista nas
atividades administrativas e de Recursos
Humanos.

Conhecimento e experiéncia superior a 2 (dois
anos, nas subareas ligadas ao setor de Dep.
Pessoal e Folha de Pagamento; rescis@es,
admissodes, beneficios, confeccao de PPPs, val
transporte, Controle de estagiérios, Registro de
frequénciae encargos da Folha de Pagamento.

Dominio das ferramentas: Ronda, SAP, Excel

Interessados devem enviar CV paramail:
selecao.poa@tapme.com.fyAGA DP)

e


mailto:recrutamentors2011@gmail.com
mailto:NEXTRH@NEXTRH.COM.BR
mailto:selecao.poa@tapme.com.br
mailto:recrutamento@mobra.com.br

RECURSOS/IHUMANCBORTOAIEGRE/RS

Coordenador de recrutamento &

selecao

Coordenador(a) de RH

ESTAGIARIO RH ou AUX DEPTO PESS(
(caso tenha experiéncia anterior)

Formacao superior completa em psicologia,
administracao e/ou areas afins;

Pésgraduacao na area;
Solida experiéncia na selecao dargos
(operacional, tatico e estratégico);

Experiéncia na elaboracéo de budget e
indicadores da area;

Experiéncia na implantacdo /manutengao de
projetos de PC@, menor aprendiz, programas d
estagio;

Acompanhamento no periodo de experiéncia;
Entrevistas de desligamento;

Experiéncia comprovada na gestdo de equipes
Pacote office;

Disponibilidade imediata para residir em
Joacgaba/SC.

Interessados enviar CV atualizado com pretens
salarial paraovena@rovenachaves.com.br

ag

para industria localizada na regido do Vale do
Taquari, aproximadamente 100km de Porto
Alegre.

Responsabilidades: Atuacao generalista na are
de RH Recrutamento e Selecao,
Desenvolvimento de Pessoas, Treinamento,
Departamento Pessoal. Gestdo de pessoas.
Requisitos: Superior completo e experiéncia na
atividades da vaga. Residir proximo ou ter
disponibilidade de mudanca.

Remuneracéo a combinar + beneficios
Curriculos pararistina@cmcrh.com.br

Atuar no setor de departamento de pessoal cor
arquivo, relatérios em Excel e Word, processo

admissional, processo demissional e beneficios.

Industria localizada em Cachoeirinha;

Cursando ensino superior nas areas
Administrativas;

Oportunidade para aprendizado focado né
atividades de DP;

Os interessados deverao encaminhar CV com
pretensao salarial para:

portoalegre@rhanuncio.com.br

=

1S
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RECURSOS) HUMANCEP

Analista de Remuneracéo

HR Business Partner

Coordenador/Supervisor de RH

Proximo a Av. Paulista

Descricdo: "Participacao na estruturacao de
politicas e procedimentos de remuneracéo fixa
variavel baseada em performance / meritocraci
alinhada aos objetivos estratégicos através da
colaboracéo na definicdo e gestéo estratégica
remuneracao e benéficos com o objetivo de
garantir a competitividades da empresa e o
equilibrio interno; criacao de estratégias de
remuneracao que suportem a atracao e retencé
de talentos (sistemas de premiacéo,
Remuneracao Variavel, Stock Options) de form
solida, acompanhamento o crescimento da
empresa no curto, médio e longo prazo;
Acompanhar os processos de definicdo de
remuneracao nos casos de admisséo, promoca
alteracdo salariais em conformidade com as
politicas internas; integrar as acdes estratégica
corporativas com todas as unidades;
Conhecimento avangcado na metodologia Hay.
Conhecimento em politicas de beneficios
flexiveis; Dominio em MS Excel (Criacéo de
tfFyAft KFra 5AYNYAOIasx
Encaminhar CV pajaregorio@essencis.com.br
com o titulo REMUNERAGCAO.

Conheca a Essencis Solu¢cdes Ambientais
WWWw.essencis.com.br

Contato: Gregérie (11) 38484567¢ (11) 9849
6331

QO

Ja

10

10

)

a

D

Location: S&o Paulo

Role and Responsibilities

Employee relations champiorbrive employee
engagement initiatives resulting in effective
employee advocacy.

Enabler: Coach managers and employees on
subjects such as company processes, policy, care
and leadership.

Provide Coach and Guidance to Managers &
Supervisors on development, talent management
and engagement

Key role in enhancing communication process
helping managers to provide the understanding of
global and local strategies

On boarding and assimilation of local hires into
Wipro culture, policies, processes

Conduct Skips, NMAs, 1X1, Attrition Analysis
Education & Experience:
Graduate in Human Resourciesm a premier
college, with approximately 5 years of work
experience.
This position will require availability to travel withir;
Sao Paulo to Curitiba and Argentina.
Skills & Competencies:
Fluency in English language
Strong Communication Skills, Customer Orientati
| FerbliBstveness; IHtépp@reofa Sensitivity
Demonstrated competence & strong background
coaching, development, training, compensation,
engagement and/or internal consultant/business
advisor roles
Proven ability to multtask, deal with ambiguity &
work in a team environment
Ability to work with diverse teams and good cultur
awareness

kharinna.leonardo@wipro.com

N,

=]

=2

Somos uma empresa de hunting localizados em Soroc
SP (NAO HA CUSTO PARA O CANDIDATO) e estamd
assessorando uma empresa multinacional, com fabrica
Regido de Sorocaba, na busca de profissional para a

posi¢do de Coordenador/Supervisor de RH, como segu
Reporteg Gerente de Recursos Am. do Sul

Perfil generalista, com experiéncia em todos os sistemas

de RH, porém com sélidos conhecimentos na area de
Relacdes Industriais e Administra¢éo de Pessoal,
incluindo rotinas de folha de pagamento ( Datasul, ADF
Microsigasetc.)

Formacédo em Administracdo de Empresas, Psicologia,
Humanas, e pés graduagdo em RH;

Experiéncia na area, em empresas de grande porte.
Experiéncia em gestéo de equipe.

Inglés avangado é necessario.

Viséo de negdcio e de longo prazo.

Habil em planejamento e comunicacao.

Constrdi credibilidade e gerencia conflitos

Resiliéncia

Seréa responsavel pelo atendimento das demandas locais

da area de Product Supply Chain da empresa e Diretor;

Financeira, atuando como consultor e facilitador internd.

Sera responsavel por liderar a equipe local de RH na
fabrica, que inclui a area de Treinamento
Operacional/ComportamentafA\dm.de Pessoal,
BeneficiosEventos locais, Contratacdes, Integracao de
novos colaboradores, Comunicagéo Interna, contatos ¢
sindicatos, suporte aos processos inerentes a
implementacdes e manutencgdes de normas e
certificagOes, etc.

Para este caso especifico, o(a) candidato(a) devera envic

seu CV para o-mail cv@advanceassessoria.comcbom
0 codigo RHI11 no subject ou candidasarpelo site.
Caso néo faga isso, o CV enviado peiwed sera
descartado automaticamente. @/sem os requisitos
minimosserdo descartados. Por favor, ndo use este e
mail para apenas cadastrar seu CV. Nosso sistema o
eliminara.

Nota: se vocé colocar o codigo corretamente no subjeci

a

0ol

=.
a

L

mesmo recebendo a mensagem automatica do site sobre
descarte do seu CV, ele sera recebido. De outra forma
sera excluido automaticamente.
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RECUHRSOS)HUMANCEP fit

ANALISTA DE RH PLENO

Formacao: Ensino Superior completo ou cursando na area de Recursos Humanos.

Desejaveis conhecimentos em Excel e Word.

Desejavel experiéncia em sistema ADP WEB

Atuar na area de departamento pessaam foco em:

* beneficios, ser responsavel pela inclusdo e exclusao de funcionéarios nos beneficivar{gplarte, valerefeicdo, vale alimntacéo).
* Conferéncia de fatura e elaboracgédo de planilhas.

* Atuar na analise de performance dos fornecedores de beneficios visando a qualidade e melhoria nos servicos prestados

* implantag&o de novos beneficios

* Responsavel pelo ponto eletrbnico, exame admissional, demissional, periédicos e de retorno ao trabalho.

Local de Trabalho: Vila Olimpia/SP

Horario de Trabalh@:00 h as 18:00h

Os interessados deverdo encaminhar curriculo NO CORP/B@ EOM PRETENSAO SALARIAIhgsi@yahoo.com.br assuntdNALISTA DE RHENO"

Assistente de Recrutamento 8elecéao

Divulgacgéo de vagas, triagem de curriculo, agendamento e
acompanhamento de entrevistas, entre outras atividades pertinentes a
area.

De segunda a sexta das 09 as 18 horas;

Remuneracao CLT + Beneficios;

Local de trabalho: Av. Paulista.

Interessados encaminhar curriculo com Pretenséo Salarial para
daniela@manager.com.loom assunto:

Assistente de Recrutamento e Selecéo.



mailto:rhdsl%40yahoo.com.brassunto
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RECURSOS HUMANCRORIANORPOUIS/SC

profissional de Gestao de Pessoas

Assistente de Recrutamento e

Selecéao

AUXILIAR DE DP

trata-se de uma rede de postos de combustivei
gue tem como principais atividades para esta
area o subsistema de Recrutamento e Selecéo
Treinamento e desenvolvimento, a formacao
desejada é: Administracdo, Pedagogia, Psicolo
E necessario experiéncia, o salario € R$ 2.300
combustivel para deslocamento, alimentacao e
assisténcia médica.

Carmen Silveira

(48) 84662500- (48) 32419494
www.workadvantage.com.br

e

gié
00

1. captacao e retencdo de talentos atuando nas

ATIVIDADES: Recrutamento e selecdo de
candidatos, avaliagdo para promogéao interna,
aplicacao de testes psicolégicos, controles e
acompanhamentos de vagas e projetos de

+unidades do estado de SC
REQUISITOS: Curso superior de psicologia en
andamento ou concluido. Disponibilidade para
viagens. Conhecimento em Excel
HORARIO DE TRABALHO: Seg. a quinta das
as 18h30 e sexta das 08h30 as 17h30
Oferecemos salario compativel com a funcéo

mais beneficios e oportunidade de crescimenta!

Interessados enviar curriculo para
fernanda.laitano@Iojasrenner.com.br

Sé&o José/SC

Dominio nas rotinas de admissao, rescisao, fér
e homologacdes junto ao sindicato;

Conhecimento da CLT;
Experiéncia comprovada na funcgéo.

Interessados encaminhar curriculo:
recrutamento@mobra.com.br

130
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RECURSOS/IHUMANGS

Gerente de Recursos Humanos

Analista de RH

¥

(41 [>]

Analista de RH

Requisitos:
- Ensino Superior completo. Desejavel ghaduagdo em
RH.

- Vivéncia generalista na 4rea de RH e DP, com maior foc

em departamento pessoal.

- Solida experiéncia em gestdo de equipes.

- Conhecimento de sistema de ponto eletrénico e folha
de pagamento.

,- Desejavel vivéncia hospitalar.

Atividades:

- Gerenciar os setores de departamento pessoal e
recursos humanos.

- Assessorar a direcdo e demais setores da empresa ern
atividades de negociagfes de relagbes humanas e
trabalhistas.

Os interessados deverdo enviar o curriculo, com
pretensao salarial, pareurriculo.saude@yahoo.com.br
Informar o cargo Gerente de RH no assunto doal.

gue sera responsavel pelo recrutamento e

selecdo da empresa e administracdo de férias.
» Requisitos:

Formada em Psicologia ( ¢/ CRC)

Experiéncia na funcéo

Conhecimento do Pacote Office

Residir préximo ao Recreio dos Bandeirantes

Salario:1300,00 + Beneficios (VT+VR+A.M+A.

Horério: 08h as 18h (seg. a sex)

Interessadas enviar curriculo no corpo dmail

paratalentoselecao@yahoo.com.brolocar no

assunto RH.

A Ci&T Software oferece vagas para Analista de E
no RJ! Empresa preza pelo desenvolvimento do
colaborador com plano de carreira estruturado,
programa de mentores, cursos e muito mais, com
forte atuacéo de um RH generalista e estratégico
N&o perca a oportunidade!

O profissional deve ter:

Graduacao em Psicologia, Administracdo ou
formacao na area de Recursos Humanos
Experiéncia na area de Recursos Humanos
Local: Rio de JaneirdrJ

Favor enviar enail paralmachado@ciandt.com
Colocar como titulo do-mail: Vaga RH (RJ)
Interessados em outras oportunidades devem

enviar email pararh@ciandt.com

Analista de Recursos Humanos Plerieecrutamento e Selecéo

Pré Requisitos: R . R . .
W CZNXI cenz _{ dzLJSNA 2 NJ /[ 2 YordfiuSgadem®BRM. t aA 02t 23AL X O2
w 9ELISNASYOAl O2Y wSONMHzul YSyu2z S {SftSenz SY O2
w 9ELISNASYOAl O2Y SYUNBOAAUGl LIEZ2N O2YLISUSYOALIl X
w 9ELISNAsSYOAL 0O2Y NBfLUsNAZ2Aa RS AYRAOIR2NBA& RS
w 52YNYA2Z2 tIF020S hTFAOQOS o6t 26SNIt2Ayd S 9EOSE L
w t SNFAf KFEyRa 2y tARSNIycelI FfdzsyOAl @GSNBI =
Sexo: ambos (preferéncia feminino)

** Desejavel possuir carro para deslocamento residéncia/trabalho, e/ou ter f

(saida 109 B).

Principais Atribuicdes: Atuara como consultor interno junto as areas, sendo responsavel pelos processos seletivo ddiam({®PéVMG/BR/PR/PE/PB). Fara a gesta
dos indicadores de Recrutamento e Selegdo para apresentacado a Diretoria. Sera responsavel pela selecéo dos PrograigErdméstagprendiz e Portador de
Deficiéncia. Responsavel por Analisar Requisicdo de Pessoal, Descrever perfis de vagas, Divulgar vagas, Triar e Gdavscde@dindr entrevistas, dinamicas,
Aplicar e Corrigir testes, Elaborar parecer, Acompanhar funcionério no periodo de experiéncia, Realizar entrevistarderdeségegpoiar demais atividades/eventos

do setor. Salario: enviar pretensao

Beneficios: Assisténcia Médica, Assisténcia Odontologica, Auxilio Combustivel ou VT, Seguro de Vida em grupo, Alireersgo(nafé/almoco/lanche), Incentivo
Estudantil, Convénios Diversos (farmacia, curso de idioma, 6tica, Sesc), Produtos da empresa a pregos de custo.

Regime de contratacd@o: CLT (Efetivo); Horario: ComeRidl2 as 18h Local de Trabalho: DUQUE DE CAXJARodovia Washitun Luiz.

Interessados deverao enviar curriculo no corpo duoal, colocando pretensédo salarial e no assunto, Analista de Seltjaotds@frescatto.com.hr

acil acesso a Duque de Caxias, na Rodovieni/aghing
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RELACOES PUBLIERORTO MEGRE/RS |
[ [B]

PROFISSIONAL DE RELACOES PUBLICAS

Formacao: Superior Completo em Relagbes Publicas.

Atividades:

Organizacao de eventos como feiras, palestras, workshops, coffee break;
Contato para prospecc¢ao de parceiros na participacdo em eventos;

Organizacao e controle de planilhas e indicadores de presenca e satisfacao dos participantes;
Elaboracdo de orcamentos;

Participac@o nos eventos recepcionando os convidados;

Acompanhamento dos eventos que ocorrem nas Unidades Académicas;

Contato com fornecedores;

Negociagéo de recursos para o Escritorio de Carreiras;

Apoio para as diversas areas do projeto.

Habilidades: Boa comunicacao, criatividade, autonomia, dinamismo, organizacao.
Horario: Flexibilidade de horério.

Diferencial: Experiéncia prévia em organizagdo de eventos (+ de 3 anos).
Interessados encaminharmail com pretensao salarial pagaaa.carolina@fijo.org.br



mailto:ana.carolina@fijo.org.br

RELACOES PUBLICASIRITHBA/RR &
[ [B]

ESTAGIARIO / A

Para Curitiba/ PR
Area: Comunicac&o e Responsabilidade Corporativa
Requisitos:
Cursando penultimo ou ultimo ano de Jornalismo ou Relac6es Publicas;
Atividades:
Auxilio na redacéo de textos e notas para imprensa;
Auxilio na apuracéo de pautas internas e em campo (&reas corporativas e
operacionais);
Auxilio no follow up junto a midia;
Aucxilio na atualizacao de mailing;
Auxilio no monitoramento clipping internet;
Auxilio na elaboracao de briefing para povtazes;
Auxilio no acompanhamento de entrevistas;
Auxilio no apoio na realiza¢éo de eventos internos e externos;
Auxilio na gestdo administrativa e de orgamento da area.
Interessados deverdo encaminhar CV mhriela.mori@allogistica.con{colocar no assunto: ESTAGICOMUNICACAOQ)

ATENDIMENTO COMERCIAL (COM EXPERUENCIA NA AREA DE CONIUNICACAO

Superior Completo em Publicidade, Relacdes Publicas, Administracdo de Empresas ou Marketing. Com Habilitacdo e Desparabilidgens.

Atividades: Prospeccéo e Atendimento ao Cliente, Apresentacdo ao Merc&twotfidiode Servicos de Comunicacao Corporativo, Desenvolvimento de
Mercado, NegociagBes Comerciais e Avaliacdo e Desenvolvimento de Projetos Customizados

Salario: 2.500,00 (Negociavel) + beneficios
rlucas@grupofoco.com.br
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RELACOES PUBLICERXIAD DOSIHIRS

Estagio em Relacbes Publicas

(] [B>]

Cidade: Caxias do Sul/RS
Descrigdo: 12h as 18:15h, carga horéaria de 120 horas mensais, bolsa de R$526,80 mais vale transporte.
E-mail para envio de curriculosccosestagios@eccosestagios.com.br
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SECREFARIAREORTOAIKEGRE/RS 2

Secretariag Estagio

para empresa sediada no TECNOPUC, em Porto Alegre

Requisitos:

Cursando graduacé@o em Secretariado Executivo, entre o 3° e 5° semestre, pois devera ter disponibilidade minima de ésigigara
Cursando Técnico em Secretariado, com disponibilidade minima de 1 ano para estagio.

Atribuictes:

- secretariar gestores da empresa;

- auxiliar no controle de compromissos, agendando reunifes, reservando salas, providenciando material de apoio e execudendiiviiades necessarias a
boa realizagdo dos compromissos;

- realizar atividades operacionais dos departamentos, prestando informacdes as demais areas da empresa, executando rotaticgiadsni
- providenciar a reposicéo de material de expediente e insumos basicos;

- recepcionar visitantes e candidatos, encaminhaod@s areas respectivas;

- prestar atendimento telefénico ao niimero geral da empresa;

- executar atividades operacionais do Departamento de Pessoal, sob a supervisao da Diretoria Financeira;

- outras inerentes a funcao.

A empresa oferece:

- bolsa auxilio com valor de mercado;

- vale refeicéo;

- vale transporte

- assisténcia médica subsidiada; outros.

- horario de trabalho de segunda a sefédra, das 9h as 12h e das 14h as 17h.

Interessados enviar CV para-onail agomes@secretariaecia.com.br

SECRETARIA EXECUTIVA

REQUISITOS:

Formacéo: Cursando/ Formacédo completa em Secretariado Executivo ou Administracéo. Requisitos: Experiéncia em rotiaaiatosscgdrte a presidéncia
controle de viagens, marcas e patentes, contato com a assessoria de Imprensa.

. Idioma: Inglés fluente

OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e beneficios.

Interessados enviar Curriculo paa¢éentos@digitel.com.br
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SECREFARIAR@URITHBA/RR

SECRETARIA EXECUTIVA

ASSISTENTE DE DIRETORIA

Secretaria

(F) ensino médio completo, preferéncia cursan
superior em secretariado, experiéncia como
secretaria de diretoria, salario 1500,00 +
beneficios, empresa em Campina Grande do S
possuir veiculo préprio, empresa possui 6nibus
fretado

Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2111000
WWW.OKBUCK.COM.BR

- Superior completo ou cursando Secretariado
Executivo, Administragcdo ou areas afins;

- Experiéncia minima de 2 anos com assessori

executivos realizando organizagéo de rotinas
diarias; agendas e eventos; elaboracao de text
e comunicacdes, montagem de apresentacdes
em Power Point, montagem de planilhas Excel,
direcdo de veiculos comuns.

Os interessados deverdo enviar curriculo
informando pretenséo salarial e titulo da vaga,
ASSISTENTE DIRETORIA, para
curriculos@redemassa.com.br

2 d

DS

Principais atividades:

Servicos de Secretaria para diretoria e
ecoordenacéo; redacao e formatacdo de

documentos; organizacdo de agendas;

atendimento telefénico e publico em geral.

O candidato devera:

Curso de Secretariado, Tecndlogo em Secretatia

Otima Redag3o;
Expertise em correcao e formatacéo de textos
Dominio completo do pacote Office;

Organizacao, atencdo, comprometimento, pro
atividade e dinamismo.

Capacidade de analise e sintese.

Desejavel:

Espanhot, intermediério

Regime de contratacdo: CLT

Horério: De 22 a 62 no horario: 13h até 22h
Local de Trabalho: Rua Padre Dehon 814, Hau
Curitiba- PR

Salario:R$ 1.370

Os interessados deverdo encaminhar Curriculu
para o email recrusec@esic.br

el

m
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SECRETARIAROURITIBAIPR &

SECRETARIAABRICA

Aker Solutions ASA, através de suas subsidiarias e afiliadas ("Aker Solutions"), € uma empresa lider global no setoigpetfolifiece servicos de engenharia e
construgdo, tecnologias, solugdes de produtos e de campo para a industria de petroleo e gas. O grupo Aker Solutionsizsid engama série de entidades legais
distintas. Aker Solutions é 0 nome usado como marca para a maioria destas entidades.

1SN {2fdziA2yaydgéod S ! (GONILINSfadzi A 2y a LIR2aadzhi NBOSAGIl a | yerprega aprosimalaineniel26 000R
pessoas em cerca de 26 paises.

Principais Atividades:

Coordenar e centralizar viagens nacionais e internacionais, estadia e aluguel de veiculos paPaesidigecia do departamemnt

Selecionar e aprovar emissao de passagens internacionais conforme conveniéncia dos executivos, e de acordo com o prdeadigenso
Selecionar e aprovar reservas em hotéis no exterior atesalaos acordos de tarifas corporativas e de acordo com o procedirdentiagens.
Gerenciar agenda da geréncia, conforme compromissos profissionais e conciliar datas e horarios.

Prestacéo de contas de viagens dos executivos em moeda estrangeira.

Coordenar a reserva e ocupagéo das salas dos departamentos que Ihe sao atribuidos.

Preparar infraestrutura para realizacdo de reunides/eventos (agenda, local,-boffeks, equipamentos e materiais de apoioremgntacdes e assiduidade).
Suporte a aprovacao de workflows no SAP.

Suporte aos visitantes estrangeiros (logistico, de viagens e receptivo).

Suporte a aprovacao de horagtras do departamento.

Assegurar que os contatos profissionais, de clientes, fornecedores, etc., estejam atualizados e disponiveis para a&dodsslta d
Assegurar que os documentos corporativos estejam devidamente vigentes atualizados e arquivados em local apropriado.
Acompanhar e arquivar contratos comerciais.

Acompanhar contratos e documentos da frota de veiculos da companhia.

Atendimento telefénico.

Suporte administrativo ao departamento.

Requisitos:

Formacé&o Superior Completa;

Experiéncia area de atuacéo.

Conhecimentos Técnicos:

Pacote Office (Word, Excel, Power Point)

Controles administrativos

Organizacgéao

Planejamento

Idiomas:

Necessario Inglés Fluente.

Contato: E-mail: cristiane.totti@akersolutions.com



mailto:cristiane.totti@akersolutions.com

SECRETARIADSP )

SECRETARIA/ASSESSORA DE DIRETORIA

Controlar a agenda dos diretores e a utilizacdo das salas de reunides.

Solicitar as passagens aéreas, hotéis e reservas de carros conforme a necessidade. Realizar agendamento das reundedéntemasnforme solicitacao.
Fazer atendimento telefénico, providenciar relatdrios e pagamentos das despesas relacionadas a diretoria. Organizargeeaahev e encaminhar as
correspondéncias ,-mails e outros documentos.

Experiéncia na atividade de secretariado ou correlatas.

Ensino Superior completo.

*Observacgdes:* Beneficios: Assisténcia Médica em grupo, Auxilio Creche, Cesta basica, Participacao nos lucros, Restaprasée 8aguro de vida em
grupo, VT

*Regime de contratacdo:* CLT (Efetivo) ; *Horario*: Comercial.

*Local de trabalho:* Diadema (divisa com S&o Bernardo; préximo a Anchieta e Av Piraporinha)

*Salario:* a combinar (*enviar CV com pretensao salarial*)

F/l +Q& 0O2Y vhieBdiabalfsiarh@ ohmil.com

*Imprescindivel colocar SECRETARIA no assuntondd.&
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SEGURANCADQAFRABAEORTOAIEGRE/RS 2
(] [B>]

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

- Formacédo em Técnico Seguranca do Trabalho;

- Conhecimento em Primeiros Socorros e Ergonomia;

- Minimo 1 ano de experiéncia na funcao;

- Boa capacidade de relacionamento interpessoal, pro atividade, responsabilidade e comprometimento.

Remuneracéo: R$1.000,00 a R$1.200,00

Beneficios: Plano Médico e Odontologico UNIMED, Refeitério no Local (Café da Manha e Almoco), Auxilio Estudos, Auaiid Femeparte (Fretado ou VT
Horario de Trabalho: 22 a 52 (Das 7h30 as 18h) / 62 (Das 07h30 as 15h06)

Interessados enviar curriculos com nome da vaga fagéaae @bomber.com.br



mailto:taiane@bomber.com.br

SEGURANCADQAFRABALKDDRITIBA/RR

Técnico Seguranca do Trabalho

Tecnico Seguranca do Trabalho

Cdédigo 109: Ensino Técnico em Seguranca do
Trabalho Completo. Necessaria experiéncia na
area, conhecimento em PPRA e PCMSO.
Desejavel conhecimento em OHSAS. Para atu
no CIC.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambg

pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poder&o enviar o
curriculo para o enall
recrutamento@investvagarh.com.br com o norn
da vaga no campo assunto.

Al

e

Cddigo 95: 2° grau Técnico completo. Experiéncia

na area industrial. Conhecimento em NR10 e NR33.

Para trabalhar com anélise, fundamentacao,
sugestao e controle das atividades relacionadas 3
Seguranca do Trabalho. Para empresa de grande
porte. Disponibilidade para 2° turno (14h40 as 23
¢ de segunda a sexfeira e 11h as 154 sdbado).

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hipodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Também
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o
curriculo para o enail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

1S

Cabdigo 92;: Superior Completo em Engenharia de
Producéo / Engenheiro Mecéanico, com curso na
area de Seguranca do Trabalho. Necessario
conhecimento em elaboracdo de PPRA (Program
de Prevencao de Riscos Ambientais); LTCAT (La
Técnico de CondigGes Ambientais de Trabalho), F
(Perfil Profissiogréafico Profissional); Acompanhar
atividades de SIPAT e CIPA; Conhecimento em
processo produtivo. Experiéncia em Seguranca d
Trabalho, Medicina do Trabalho e Meio Ambiente

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hpodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambén
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderéo enviar o
curriculo para o enail
recrutamento@investvagarh.com.br com o nome
da vaga no campo assunto.

d
P

O

Engenheiro de Seguranca do

Trabalho

Coordenador de Seguranca do
Trabalho

Gerente de Seguranca do Trabalho

38143002

Graduacdo em Engenharia e P6s em Segurang
do trabalho. Experiéncia com gestdo de equipe:
técnica.www.camargoecamposrh.coior

a

22119011

Experiéncia na area seguranca do trabalho.
Vivéncia em obras e gestéo de pessoas.

Conhecimentos em processos, SAP, ISO, OHSA

espanholwww.camargoecamposrh.coir

10132003

Formacao superior em Engenharias,pos
graduacdo em Seguranca do Trabalho.

5 Experiéncia com gestdo das areas de Meio

Ambiente e Seguranca.
www.camargoecamposrh.coir
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SEGURANCADQAFRABAELBEICOHORIZONTEMG 2

Engenheiro de Seguranca do Trabalho

"Experiéncia em desenvolvimento e implantacdo do Sistema de Gestao, elaboracédo de Plano de Gerenciamento para obea Reafiditerdideranca e
experiéncia em gestéo de projetos. Disponibilidade para inicio imediato e para viagens. Especializacdo em Engenhadaeni&dgabalho. Residir em Belo
Horizonte/MG. Interessados devem enviar o curriculo paasa@apsbr.com.hicom pretensao salarial e mencionando no assunto: EST BH."



mailto:mara@apsbr.com.br

SEGUROSPORTO AIEGRE/RS )

ANALISTA DE PRODUTGAGEGUROS

"Corretora renomada em Porto Alegre/RISegociacdo com Companhias Segurader@gyisao perioddica dos produtos e propostasmighorias;- Experiéncia
em Seguros Gerais (Residencial, Rural, Empresarial, Patrimonial ou Responsabilidade Civil). Interessados enviarmusaiéritbatal, para
karen@apassessoria.com'br



mailto:karen@apassessoria.com.br

SURPLYICHANOURITHBA/RR 2

ANALISTA DE SUPPLY CHAROJETOS DE T.I.

Requisitos:

Superior Completo em Administracdo, Economia, Comercio Exterior e afins. Indispensavel conhecimento em metodologiasdéngitégetotermediario;
Experiéncia com projetos de melhoria logistica a partir da interface com T.I. Conhecimentos em Supply Chain; Desejaaehtmnlaguarte tributaria; Pacote
Office avancgado.

Atividades:

Implantagdo como lider de projetos de melhoria de sistemas de ERP ligado a area de logistica.

Desenvolver e implantar projetos de acordo com escopo, prazo, qualidade e orgamentos definidos. Realizara interfaceaanT d.&remo lider de projetos
para melhoria de sistemas.

Interessados cadastrar Curriculo no sigw.apriorirh.com.bmna fungo n°s00 ANALISTA DE PROJETOS LOGEUCOS



http://www.apriorirh.com.br/

SURORT E WVENDABORTO\MIEGRE/RS 2

Assistente Comercial

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu curriculo mensiteiworksrh.com.br Banco de Talentos.
Tendo interesse em alguma vaga, € so enviaiaéd com pretenséo de remuneracéo passite @tiworksrh.com.br

Analista Comercial

32130013 - Porto Alegre

Analista Comercial: Necessaria formacao superior completa nas areas de Administracdo, Comunicacéo, Engenharia, LkgiisticauMamais areas afins.
Foco na manutencao de relacionamento com os clientes e na execugdo das cargas em campo. Coordenador Comercial: Neeggedigérior completa
nas areas de Administracdo, Comunicacdo, Engenharia, Logistica, Marketing ou demais areas afins. Foco na manutenmé@antntelaoim os clientes e na
execucao das cargas em campo. Desejavel experiéncia com gestéaamargoecamposrh.com.br



http://www.tiworksrh.com.br/
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SURORT E W VENDASURITHBA/RR

AUXILIAR DE VENDAS

AUXILIAR ADM/COMERCIAL

ASSISTENTE COMERCIAL

(F) ensino médio completo ou cursando, pode
ser primeiro emprego, vai trabalhar com
telemarketing, Campo Comprido (empresa tem
Onibus fretado);

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

(F) Empresa busca profissional com ensino mé
completo, conhecimentos em marketing e PAB
para desempenhar atividade na area de
comercial. De segundieira a sextdeira das
08h00 as 17h48. Empresa oferece salario de R
800,00 + VT e VR ap6s 3 meses plano de salc
seguro de vida em grupo.
Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

di

$

D ¢ experiéncia em televendas, salario em abertc;
6timos ganhos + beneficigeempresa de grande
porte, segmento moto pecas;

Interessados devem comparecer na
5 Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
VENDAS

Assistente Comercial

ASSISTENTE COMERCIAL

(M/F)¢ CIC
FORMACAO: Segundo Grau Completo

REQUISITOS: Com experiéncia na area de vendas

comercial
SALARIO: R$ 739,00 + VT + Refei¢do no Local.
HORARIO: De Segunda a Sexta das 7:00 as 17:4

Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gognes$
Curitiba/ PR

Cdédigo 10&: Superior completo ou cursando er
Administracéo, Meio Ambiente ou areas afins.
Informatica basica e experiéncia na funcéo. Pg
trabalha CIC.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.bpodendo inclusive

10

anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tamb
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderao enviar o
curriculo para o enalil
recrutamento@investvagarh.com.br com o non
da vaga no campo assunto.

e

Requisitos: Ensino Médio Completo;

Experiéncia com telemarketing ativo ou passivo.
Conhecimento em Windows;mails, pesquisas em
sites.

Atividades:

Pesquisa na Internet de empresas, as quais seréo
Suspects;

Atualizacéo de Base de Dados Cadastrais; Ligagé&o
Suspects contato para obter dados das empresas
(responsaveis, numero de funcionarios, tempo de;
empresa, segmento e faturamento);

Busca, dentro da empresa, uma oportunidade de
negocios; Agendamento de visita para apresentar
empresa e produtos.

Interessados cadastrar curriculo no site
www.apriorirh.com.bma funcdo n°269; ANALISTA
DE SISTEMA3136



http://www.investvagarh.com.br/
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SURORTE AVMENDASURITHBA/RR

Analista Comercial

AUXILIAR DE VENDAS

Assistente de Vendas

32130016 - Paranagua

Analista Comercial: Necesséria formacao superi

completa nas areas de Administracéo,

Comunicacéo, Engenharia, Logistica, Marketin
ou demais areas afins. Foco na manutencao de
relacionamento com os clientes e na execugéo

das cargas em campo. Coordenador Comercial:

Necesséria formacdo superior completa nas are
de Administragdo, Comunica¢ao, Engenharia,
Logistica, Marketing ou demais areas afins. Fo
na manutencao de relacionamento com os
clientes e na execug¢do das cargas em campo.
Desejavel experiéncia com gestéo.

www.camargoecamposrh.coltor

N

¢ 2 vagas

Curitiba, Campo Comprido (Horario Comercial de
segunda a sexta).

OPORTUNIDADE PRIMEIRO EMPREGO

Atividades: Manutencéo de carteira de clientes
Abrir novos clientes, mediante cadastro da
empresa; Realizar contatos comerciais, mediante
cadastro fisico de clientes Realizar propostas
comerciais Acompanhar propostas e fechar venda
Necessario: Ensino médio completo ou cursando.
Nao é necessario ter experiéncia

Empresa oferece: salario fixo, VT, refeicdo no loca
assisténcia médica, seguro de vida.
Interessados realizar cadastro na vaga no site
WWW.makrorh.com.bou entrar em contato (41)
30525757

¢1lvaga

Pinhais, Weisopolis. Horario comercial (segunda

sexta)
Atividades: auxilio & equipe de vendas,

atendimento telefénico, elaboracéo de propostas

e prospeccao de novos clientes.

Necessario: Ensino médio completo. Perfil
comercial. Ter facil acesso a Pinhais.
Empresa oferece: salario fixo, VT, VR R$150,0
assisténcia médica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site

WWW.makrorh.com.bou entrar em contato
(41) 30525757

Auxiliar Administrativo- Apoio de Vendas

ASSISTENTE COMERCIAL

O Grupo OVD, um dos mais sélidos grupos paranaenses atua ha mais de 43 anos no ramo de distribui
atacadista de ferragens e ferramentas e é lider no mercado em seu segmento.

Em constante expansédo, o Grupo relne as empresas: Osten Ferragens e Dismatal, alé
das marcas de produtos consagrados e premiados como a VONDER, Eccofer, Disma, entre outras.

Atua com o que ha de mais moderno em logistica e possui centros de distribuicdo estrategicamente
localizados para atendimento em todo territério nacional.

Se vocé tem um perfil dindmico, ético e empreendedor, faca parte da nossa

equipe.

Cao (M/F)

Ensino Médio Completo. Desejavel experiéncia
Mem atendimento ao cliente. Disponibilidade par
trabalhar no Santa Candida.

Interessados encaminhar curriculum com
pretensao salarial para

jo)

Atividades: Acompanhamento do plano de vendas por regigo, controle e acompanhamento de metas, anajisgcrutamento@tmgestao.com.trEMBRESE DE
de clientes, suporte aos vendedores externos, representantes comerciais, coordenadores, supervisores ei COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DA VAGA.
gerentes.

Requisitos: Ensino Superior completo ou cursando em Administracdo, Gestdo Comercial, Marketing ou
correlatas.

Interessados cadastrar curriculo através do site@w.osten.com.br
ou enviar curriculo parpatricia.oliveira@ovd.com.lrolocando no assunto a oportunidade desejada.

aréas
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http://www.makrorh.com.br/
http://www.makrorh.com.br/
http://www.osten.com.br/
mailto:patricia.oliveira@ovd.com.br
mailto:recrutamento@tmgestao.com.br

SURORT E W VENDASURITHBA/PR 2

ASSISTENTE DE VENDAS

-VAGA N° 349
R$800,00 + VA, VT, Refeitério no Local, assisténcia medica e odontolégica e comisséo apds os 3 meses. Regido de Colombo
Interessados cadastrar curriculo no sitew.clfrh.com.bre enviar email paraselecaol@clfrh.com.bEntrar em contato pelo telefone 335504 Juliana.

Analista Comercial Pecas Técnicas

Descricdo da vaga: Atuar na area de engenharia de vendas como contato-tamiaial no fornecimento de componentes parardigs de linha branca e
metais sanitarios realizando: Cotacao de novos produtos, elaboracédo de propostas comerciais, liderando reunides déiaadasedutos junto a equipe
técnica e puxando o andamento de projetos conforme cronograma definido junto ao cliente.

Prérequisitos:

- Escolaridade: Curso técnico em mecénica / Superior completo ou cursando em engenharia mecénica ou producéo / Supeo@madpietistracio.

- Perfil: Responsavel, com lideranca comprovada em atividades e/ou projetos, 6timo relacionamento interpessoal, capacidadkrar a equipe técnica
em prol do andamento dos projetos conforme cronograma, capacidade em trabalhar com diversas atividades em paraleiticpeditalista, empreendedo
e com foco em melhoria continua e reducéo de custos.

Diferenciais:

Inglés intermediario

Conhecimento da norma ISO 9001

Pacote office avancado

Conhecimento em processos de inje¢cao (aluminio, plastico, zamac), estamparia, montagens.

Experiéncia em area administrativa em industrias de médio a grande porte

Experiéncia na area comercial (custos, elaboracéo de precos, estratégias comerciais)

Conhecimento em areas de programacéo de producédo conforme demanda dos clientes (atuara ceuprizackntrole de demandas dokentes e entregas
diarias

Interessados enviar cv pam@crutamento@bigfer.com.br
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SUPRIMENTGSOURITIBA/RR )

Analista de Suprimentos SR

32101020
Superior completo em ADM, Economia ou Ciéncias Contébeis. Experiéncia com negociacdo e compras de diretos. Espanhol avancado.
Www.camargoecamposrh.cair



http://www.camargoecampos.com/

SURPRIMENTOSP £

ANALISTA DE CONTRATACAO DE INVESTIMENTOS

Para a regido de Itaim Bibi (S&o Paulo)

Vaga efetiva, para trabalhar em horario comercial.

Necessario experiéncia estavel na conducéo de processos de suprimentos de Engenharia (CAPEX), com comprovada viveeSapranégrtos.
Conhecimentos de contratos de servicos, composi¢ao unitaria de precos, composicao de BDI, encargos trabalhistas, iothtisidader, etc.
Conhecimento técnico e econémico das categorias e/ ou aquisi¢cdes operacionais/ engenhatria.

Formacdo: Graduacdo em Engenharia, Administragcdo ou Economia.

Desejavel fluéncia em inglés

Disponibilidade para viagens.

Ser& responsével por fazer a aquisicao de equipamentos das areas de mineracao, siderurgia, cimentos, porto, acosduiagpsefeicos de engenharia,
construcao civil, gerenciamento de projetos nas areas de construgao civil, mecéanica, elétrica, automacéo e montagemégliearpeea no mercado
internacional devendo ter bons conhecimentos de comercio exterior, beneficios fiscais e da politica aduaneira brasileira.

Participar do processo de negociacdo comercial, discussdo e preparacédo das condigdes contratuais da empresa contrsti@dangrdesias (quando
houver); Acompanhar o andamento do processo de compra, intervindo quando da ocorréncia de algum problema relevante gaermpligdancas nas
condi¢Bes contratuais originalmente pactuadas (ex: prazos, aditivos contratuais, descumprimento de clausulas contrdtuais, etc

Registrar o encerramento do processo de compras do processo de compras no SAP e os fatos relevantes ocorridos dunamieessiode fornecimento.
Responsével pelo processo de desenvolvimento de novos fornecedores.

Salario fixo + beneficios
Interessados enviar CV pal@andro@abilityrh.com
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TECNIC@BRUSQUEISC 2

TECNICO EM EDIFICACOES

LOCAL: Brusque (SC)
Requisitos: Formacao Técnico em Edificagdes. Disponibilidade para viagens constantes. Vivéncia em canteiro de olnabiliRggsugategoria B.

Experiéncia: Experiéncia em acompanhamento das obras, conhecimento em compatibilizacao de projetos, medi¢cdes e manwengr@euidisnentos.
Interessados deverao encaminhar curriculo com pretensao salariatgzardamento@citta.eng.bmencionando no campo assunto a vaga em questao.



mailto:recrutamento@citta.eng.br

TEGNIC® CURITHBA/RR

Técnico de Refrigeracao

TECNICO EM MANUTENCAO

ELETROMECANICA

TECNICO EM MANUTENCAO

Atividade:

Realiza manutencéo preventiva e corretiva dos
equipamentos

Horéario: 07:00 AS 17:0@le SEG. & SEXTA
Requisitos:

Ensino Médio Completo;

Carteira de Habilitacdo: Categoria B;
Desejavel Curso: Técnico em Refrigeracéo,
Mecanico de Refrigeracao;

Desejavel curso Técnico em Mecéarocaafins;
Experiéncia em Manutencéo e Instalacdo de
EquipamentogChopeiras, Geladeiras, Vending
Machine e/ou Post MIX (refrigerante em copo)}
Ter conhecimento da regido de Curitiba e regié:
Metropolitana;

Disponibilidade de horarios.

Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial e nome da vaga no assunto
pararlucas@grupofoco.com.br

O

¢ formacéo técnica elétrica ou eletrénica,
conhecimento em elétrica industrial e eletrénice
experiéncia em prensas mecéanicas e ou robos
salario em aberto, 6timos beneficios, empresa
multinacional em Sao José dos Pinhais.
Interessados enviar seus curriculos com
PRETENSAO SALAROUD@okbuck.com.lpara
com nome da vaga no assunto donail.

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2137000
WWW.OKBUCK.COM.BR

1

(M) formagcéo técnico mecanico, experiéncia e
manutencdo de maquinas industriais preventiva
e preditiva, preferéncia com extrusoras, salario
1500,00 + beneficios, empresa na CIC;
Interessados enviar seus curriculos com
PRETENSAO SALAROUD@okbuck.com.lpara
com nome da vaga no assunto donaiil.
Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

=)

TECNICO EM AUTOMACAO

TECNICO DE PROCESSOS

Experiéncia na area, formacao técnica ou
superior em Automacao Industrial, realizara
LINEINI YIen2 RS /[tQf=Z
operacado de equipamentos. Horario das 08h00
18h00 segunda a quinta e sexta até as 17h00.

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2117000
WWW.OKBUCK.COM.BR

as

(M) formacéo de preferéncia técnica, exp. em
tempos e métodos, interpretacéo de desenho
Snie&adiczoaduing? e produgadziedna

Interessados devem comparecer na
Agéncia com carteira de trabalho.
END: AVENIDA IGUACU, 1648.
FONE: (41) 2112000
WWW.OKBUCK.COM.BR

RS
5 manufacturing, auto CAD, empresa no Orleans
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TEGNICQ CURITHBA/RR

COORDENADOR DEPTO

ELETROTECNICO AUXILIAR TECNICO PATRIMONIAL

(M) Com experiéncia na funcéo, execucéo de (M) Conhecimento basico na area de elétrico, (M) formagcéo técnica ou engenharia, experiéncic
trabalhos e servigcos técnicos projetos voltado n&o € necessaria comprovacdo em CTPS, horario na area de manutencéo predial, hidraulica,

para area predial ter conhecimento em comercial, mas tem que ter disponibilidade para | elétrica, pintura, ira coordenar equipe de 15
informatica, pacote Office, Access, internet, viagem e horas extras. Salario R$ 805,35 colaboradores, sal. 3100,00, disponibilidade para
AutoCAD; curso adicionais: relacionados a area | (R$619,50 + 30% de insalubridade) para o trabalhar nos finais de semana, Cabral;

de instalagcOes elétricas, de dados e voz; Salario ;| Boqueiro; Interessados devem comparecer na

R$ 1. 600,00 + 30% de periculosidade para Interessados devem comparecer na Agéncia com carteira de trabalho.

Boqueirdo. Agéncia com carteira de trabalho. END: AVENIDA IGUACU, 1648.

Inttires.sados devem comparecer na END: AVENIDA IGUACU, 1648. FONE: (41) 2137000

AgenIC|a com carteira de trabalho. FONE: (41) 2111000 WWW OKBUCK. COM.BR

END: AVENIDA IGUACU, 1648. WWW.OKBUCK . COM.BR

FONE: (41) 2111000

WWW.OKBUCK.COM.BR

TECNICO PLENO

Local :PinhaisPR,

Ensino Médio Técnico Complet¢TEC. ELETRONICEEC TELECOMUNICAGQOESC. ELETROTECNICA)
Desejavet CREA / Pacote OfficeBasico / Habilitagdo Tipo B ativa

Experiéncia de no minimo dois anos

Disponibilidade para viagens p&3®,PR,MG &H

Requisitos:

Coordenacéo de configuracé@o, alinhamento e teste de equipamentos de transmissdo HUAWEI ou ZTE;
Configuracgéo, alinhamento e teste de equipamentos de transmissao;

Possuir conhecimento bésico em instalagédo de equipamentos de transmissdo SDH/DWDM,;

Possuir conhecimento basico em hierarquia PDH e SDH;

Conhecer a tecnologia HUAWHTE sera um diferencial,

Horario de trabalho: Horario Comerc@Regime Artigo 62CLT

Remuneragédo: Salério fixo compativel com a fungao + Beneficios (VR / VT / Assisténcia Médica e Odontoldgica / SegnuGtepajia

Interessados deverdao encaminhar curriculos pegarutamento@Iabtelecom.com.b* FAVOR COLOCAR O TITULBATINO 'ASSUNTO' DO E
MAIL** Informacdes(041) 3371 3612 Visite nosso sitewww.labtelecom.com.br
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TEGNIC® CURITHBA/RR

TECNICO ORCAMENTISTA

TECNICO HIDRAULICO

Técnico de Manutencdo Mecanica
(Industrial)

(4714)

Formacao:

Ensino Técnico Completo em Mecénica.
Principais atividades:

Desenvolvimento de orgamentos, planejamentg
e propostas técnicas comerciais para obras de
montagens mecanicas, projetos e pecas e
componentes industriais.

Conhecimentos:

- Conhecimento em orcamentos na area de
instalacBes mecanicas e projetos industriais.
- MSProject, AutoCad e Solid Works.

Experiéncias:
Experiéncia no segmento de atuag¢do: Montage

industriais, instalaces e confeccao de pegas e
equipamentos.

Informacgdes e Contato:

Interessados deverao cadastrar o curriculo
completo no sitevww.rhnossa.com.bsob o
cédigo mencionado e mandar o curriculo
completo com pretensdao salarial para emails
fernanda@rhnossa.com.br

(4676)

Formagéo:

Ensino Técnico Completo.

Principais atividades:
Desenvolvimento de projetos hidraulicos em
Eplan e ou Autocad. Cotacéo junto a
fornecedores. Suporte ao pessoal técnico.
Trabalho com desenhos técnicos.
Conhecimentos:
- Desenhos hidraulicos e instala¢@es hidraulica
na parte de dutos. Sistemas de refrigeracao e &
na area de automacao industrial.
- Inglés avancado

Experiéncias:
Experiéncia com projetos e desenhos hidraulic
- Importante ter disponibilidade para viagens.
Informacgbes e Contato:
Interessados deverdo cadastrar o curriculo
completo no sitevww.rhnossa.com.bsob o
codigo mencionado e mandar o curriculo
completo com pretenséo salarial para omails
fernanda@rhnossa.com.br

vy
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Cdbdigo 9&Segundo grau Técnico Completo em
Mecénica ou Mecatronica. Experiéncia em
monitoramento da qualidade de processos de
envase de refrigerantes.
Disponibilidade/flexibilidade para trabalhar em
turnos; Atividades: Analisar e executar as ordens
manutenc¢do; Executar a lubrificacdo de maquinas
equipamentos conforme ordem de manutencao;
Acompanhar a execucao do plano de calibragéo.

Realizar o acompanhamento das linhas de produ¢

(setups, startups, capabilidade de equipamentos

etc.), solicitando recursos adicionais para a solugéo
de eventuais anomalias; Acompanhar a execugad
das ordens de manutengao realizadas por terceirgs

Auxiliar no planejamento de manutencao,
desenvolvendo pecas e identificando fornecedore

Especificar tecnicamente a reposicéo de pecas dé

maquinas e equipamentos. Desenvolver projetos
melhorias em equipamentos e instalacoes;
Acompanhar a implementacéo e execugao de no
projetos; Dar suporte técnico as areas de
adequacao civil, elétrica, telefonia,
condicionamento de ar e prevencéo de incéndio;
Elaborar o levantamento de necessidades de
compras (pecas, melhorias, folhas de projeto e
contratacao de méo de obras); Analisar orcament
recebidos; Verificar as solicitacfes de manutenca;
industrial e predial no pavilhdo industrial (via
sistema ou Informal); Solicitar e organizar os
recursos necessarios para a execucao das orden
manutenc¢ao e enviar ao responsavel; Entregar
pecas aos técnicos terceirizados para a realizaca
das ordens; Confirmar ordens de manutencéo
abertas.

Interessados devem cadastrar seu CV no site
www.investvagarh.com.hipodendo inclusive
anexar o seu cv atual ao cadastramento. Tambén
pedimos que consulte periodicamente as vagas
disponiveis em nosso site. E poderdo enviar o
curriculo para o enail
recrutamento@investvagarh.com.br com o0 nome
da vaga no campo assunto.

bl )
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TEGNIC® CURITHBA/RR

ESTAGIARIO DE MECANICA

TECNICO DE MANUTENCAO EM

TECNICO DE MANUTENCAO EM

ELETRONICA MECANICA

Para atuar em Multinacional do Ramo de Bebid
Requisitos:

Cursando Ensino Técnico em Mecanica,
Mecatrénica ou Eletromecénica (a partir do 2°
periodo).

Atividades:

Rotinas de PCM (programacéo, controle de
manutencao).

Interessados cadastrar curriculo no site

www.apriorirh.com.bmna funcdo n°39&
ESTAGIARIO TECNICO MECAMIERD

as

Para atuar em S&o José dos Pinhais
Requisitos:
Curso Técnico em Mecanica. Disponibilidade p

trabalhar em turno. Experiéncia no seguimento
automotivo ou metallrgico.

Atividades: Realizar manuteng&o mecéanica
preventiva e corretiva em maquinas e
equipamentos de linhas de usinagem
(especialmente), montagem e laboratério de
metrologia. Conhecimento em linhas de
montagem.

Interessados, enviar Curriculo para
graziela@apriorirh.com.brG34

Para atuar em S&o José dos Pinhais
Requisitos:

Curso Técnico em Elétrica ou Eletrbnica.
Disponibilidade para trabalhar em turno.
Experiéncia com usinagem (CNC).
Atividades:

Realizar manutencéo elétrica preventiva e
corretiva em maquinas e equipamentos de linh
de usinagem (especialmente), montagem e
laboratério de metrologia. Conhecimento em
linhas de montagem.

Interessados, enviar Curriculo para
graziela@apriorirh.com.brG34

S
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TECNICO DE MANUTENCAO

TECNICO ELETROELETRONICO PLENO

Requisitos:

Curso técnico Completo em Mecéanica, Eletrénica
Mecatronica; Experiénciam indUstria automotiva
com magquinas desinagem; Conhecimentom

area de manutencao de tornos CNC e centros de
usinagem (maquinas Okuma, Mazak, MoriSeike €
Heller);Conhecimento em comandos Fanuc ou
Siemens (840C ou D);

Desejavel conhecimento CLP Siemens (Siemens
200 ou S7B00) e Allen Bradley Control Logix 500
5000.

Atividades:

Manutengédo especifica em maquinarios de
usinagem: maquinas Okuma, Mazak, MoriSeike &
Heller

Interessadosenviar Curriculo para
luana@apriorirh.com.bf L05

ou

S7
U

Requisitos: Formacao em Técnico em Eletrotécnica, Eletrénica ou Automacao. Experiéncia na are

projetos em empresas de grande porte. Conhecimento em CLP, drives de corrente continua e altef

motores de corrente continua e alternada, instrumentacéo em geral. Desejavel Inglés Avancado.

Atividades: Executar manutencéo eletronica (corretjymeventivag preditiva). Realizar ajustes e

mudancas em softwares e comandos elétricos. Efetuar inspecao elétrica em equipamentos. Fazer
manutencao preventiva em motores, inclusive limpeza. Otimizar processos. Elaborar desenhos e [
elétricos. Especificar materiais elétricos para aquisicdo de uso imediato e/ou sobressalente. Forne
apoio técnico e/ou logistico aos prestadores de servi¢os técnicos (terceiros). Promover o reparo er

equipamentos auxiliares das maquinas principais. Gerar alternativas técnicas para o funcionamento

imediato de méquinas, em situagdes adversas. Manejar equipamentos como multimetro, oscilosca
fontes, softwares, manuais e desenhos na busca de solucfes técnicas as ocorréncias da area. Ca
dimensionar circuitos elétricos e eletrénicos. Dominio técnico de programacao de controles l6gicos
programadores de diversos fabricantes.

I
CE
N

pi
o]
€

Interessados, enviar Curriculo panaziela@apriorirh.com.brG34
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TEGNIC® CURITHBA/RR

TECNICO QUIMICO

Técnico em Mecatronica

Analista de Propostas Técnicas JR

Requisitos:
Curso Técnico em Quimico Completo. Com CRQ
ativo. Nao é necessaria experiéncia na funcao.

Atividades:

Andlise da H20 bruta e tratada utilizada no
processo de producéo de cervejas e
refrigerantes; Analise de produtos relacionados
direta ou indiretamente com a producéao de
cervejas e refrigerantes como: CO2, solucdes,
anticorrosivos, detergentes , desinfetantes.
Andlise fisica em rolhas, garrafas, garrafas,
rotulos e outros. Efetuar a afericdo dos
instrumentos utilizados na producdo
(termbmetros, sacardmetros); Andalise de aguas
de caldeiras e de refrigeracao;

Responsavel pela fatoracao das solucdes
utilizadas nas analises.

Interessados, cadastrar Curriculo no site

www.apriorirh.com.bma fun¢éo n°20%,
QUIMICO TECNIC®35

35074020

Buscase um profissional com formagéo comple:ta
em Curso Técnico em Mecatrdnica, experiéncia

em manutencao industrial corretiva e preventiva.
www.camargoecamposrh.cair

32102011

Formacao superior ou técnica completa na area
Elétrica/eletrdnica. Experiéncia com propostas
técnicas no segmento de eletricidade.
www.camargoecamposrh.coivr

Técnico em Manutencéao Eletronica

Técnico de Servigos |

10142001- - Curitiba PR

Formac&o completa em Curso Técnico (Elétrica
Eletrénica e Mecatronica). Experiéncia com

manutencao corretiva e preventiva de CNC e CLP.

Www.camargoecamposrh.caior

05113003

Formacado Técnica em Mecanica Industrial ou
afim. Disponibilidade para viagens, CNH vigente,
conhecimento em mecanica e elétrica.
www.camargoecamposrh.calr
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TEGNIC® CURITHBA/RR

Técnico de Manutencao

Eletromecanica

Team Leader

Consultor Técnico

Requisitos
Formacéo nivel médio ou p6s médio em elétrica
ou eletrbnica;

Conhecimento em elétrica industrial e eletrénic
Necessario experiéncia com prensas mecanica
Conhecimento em 5%aizere TPM;
Interpretacdo de esquemas elétricos e
conhecimentos em ferramentas de manutenc¢ag
preditiva;

Disponibilidade para 2° e 3° turno.
Interessados enviar curriculos para
juliana.hassumi@thyssenkrupp.com

(72t

Requisitos
Cursando o ultimo semestre do ensino Técnico
ou recémformado.

Desejavel conhecimento em processos de Solda
Estamparia ou vivéncia na industria metalargica.

Habilidade em lideranc¢a de equipes serd um
diferencial.

Disponibilidade para atuar em turnos.
Disponibilidade para 2° e 3° turno.

Interessados enviar curriculos para
juliana.hassumi@thyssenkrupp.com

Curitiba, Reboucas, Horario Comercial 2a. a
sabado,

Atividades: Ira realizar atendimento a clientes;

o Acompanhar pedidos de manutencéo de

veiculos.

Necessario: Ensino Médio Completo. CNH B.
Conhecimentos em Informatica: Offif@/ord,
Excel, PowerPaint)

Empresa oferece: salario fixo, VT, VR, assistérici

médica e odontoldgica.

Interessados realizar cadastro na vaga no site
WWW.makrorh.com.bou entrar em contato
(41) 30525757

Técnico Eletrénico para area de

Projetos

Técnico de Edificacdes / Técnhico em Construcao Civil ( Obras)

DESCRICAD

- Desenvolvimento de FW pamaicro controladores.
- Experiéncia com linguagem C.

- Experiéncia com eletrdnica digital e analdgica.

- Facilidade entrabalhar com novas tecnologias.

- Desejavel experiéncia com comunicagdo TCP/IE e

tecnologias de identificagao.

- Comprometimento e organizacao.

- Experiéncia minima d& anos na area.

EMAIL OU SITE PARA ENVIO DE CURRICULOS
Interessados devem enviar cv para:

curriculos@topdata.com.btom pretensao salarial
e 0 cargo no campo do assunto

Para saber mais sobre a empresa, acesse
www.topdata.com.br

Formacac Técnico de Edificagbes ou Téc. Em Construcao Civil (curso concluido);

Disponibilidade para viagens;

Conhecimento em interpretacdo de projetos;
Preferencialmente experiéncia anterior no cargo;
Atividades:

Supervisionar a montagem dos elementos-préldados no local da obra;

Execucao do Diario de Obra;

Realizar o plano de cargas da obra, confosmguénciale montagem;

Controlar o caderno das maquinas, com anotacdes de manutencdes e abastecimentos;

Controlar equipamentos alugados e cartdes ponto dos colaboradores alocados na obra;

Salario R$ 1.650,00 + Beneficios (VT, Refeicdo, Aux. Médico, Aux. Farmacia, Cesta Basica, Seguro de
Os interessados poderéo enviar curriculum paerutamento@cassol.ind.bndicando no titulo a vaga

desejada

V
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TEGNIC® PORTO\ALEGRE/RS

CALCE 35 NACIONAL

AUXILIAR DE MODELAGEM TEC

(Ficha Técnica)

TECNICO MECANICO
(REFRIGERAGAO INDUSTRIAL)

para grande empresa localizada em Novo
Hamburgo/RS

E imprescindivel ja ter atuado como Cal&s -
Nacional e ter conhecimento no cal¢ado e tudo
que se refere a ele.

Atribuicdes da funcao:

- Calcar produtos em diferentes etapas (Técnic
Formas, Criativos, Pré Comité, Comité, Show
Room e Feiras);

- Acompanhar e reavaliar produtos com
problemas de calce junto aos técnicos;

- Controlar testes de rodagem dos produtos;
- Arquivar avaliacbes de calce;

- Participar de feiras e eventos na organizacao,
recepcao e calce;

Horério: Segunda a Sexta 08:00 as 12:00 e das

13:00 as 17:4
Remuneracédo: a combinar

Beneficios: Participacdo de Lucros Semestral
Prémio Frequéncia Mensal (Cesta Basica ou
Cartdo Supermercada)Prémio Frequéncia
Semestrak, Refeitério no local (1,00 por més)
Assisténcia Médica Vale Transporte.
Interessados enviar curriculo em arquivo .doc

com nome da vaga e pretenséo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

o

para grande empresa localizada em Novo
Hamburgo/RS

Atribuicdes: - Cadastrar fichas técnicas no
Sistema da EmpresaCadastrar combinagdes deé
materiais e cores;Dar suporte as areas
comercial e industrial referente a cadastres;
Conferir normas de venda e tabela de materiais

Perfil:

Pessoa com conhecimento em Ficha Técnica;
Preferencialmente com formacao técnica na ar
de calcado

Remuneracdo: R$1.100,00

Horario: Segunda a Sexta 08:00 as 12:00 e das

13:00 as 17:48

Beneficios: Participacéo de Lucros Semestral
Prémio Frequéncia Mensal (Cesta Béasica ou
Cartdo Supermercada)Prémio Frequéncia
Semestrak; Refeitorio no local (1,00 por més)
Assisténcia Médica Vale Transporte.
Interessados enviar curriculo em arquivo .doc
com nome da vaga e pretenséo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

D

para empresa localizada em Esteio/RS

Formacédo: Com curso técnico do SENAI concly

/' NR10

Imprescindivel possuir experiéncia comprovada

em Ar condicionado (todos os tipos)

Interessados enviar curriculo em arquivo .doc
com nome da vaga e pretensédo salarial para
catia@ramosealmeidarh.com.br

TECNICO EM MANUTENCAO

Requisitos Técnicos:

- Curso Técnico em Elétrica/Eletronica com NR10;
- Nocdes de Mecanica Industrial e pneumatica;

- Conhecimentos basicos em Informatica;

- Desejavel vivéncia anterior na manutenc¢éo de maquir
injetoras e conhecimentos em normas ISO 9001 e TS.

Perfil Comportamental:
- Disponibilidade de horario e facil acesso a empresa;

- Pro atividade, atengdo, organizag&o, auto controle e
senso de urgéncia;

- Habilidade em administrar prioridades.

Atividades:

- Manutencdao Industrial em geral (toda planta fabril);

- Instalacdes Elétricas e redes de dados;

- Manutencéo mecanica, pneumatica e de telefonia.
Remuneracéo: Faixa de R$1.300,00 a R$1.500,00 (ma
30% Periculosidade)

Beneficios: Plano Médico e Odontolégico UNIMED,
Refeitdrio no Local (Café da Manha e Almogo), Auxilio
Estudos, Auxilio Farmacia e Transporte (Fretado ou VT
Horério de Trabalho: 22 a 52 (Das 7h30 as 18h) / 62 (D&
07h30 as 15h06)
Interessados enviar curriculos com nome da vaga para;
taiane@bomber.com.br
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TEGNIC® PORTO\ALEGRE/RS

Eletrotécnico

TECNICO ORCAMENTISTA

CONSULTOR DE SERVICOS

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é sO enwiar €
mail com pretenséo de remuneracéo para
cvsite@tiworksrh.com.br

D

- Formacao Técnico em edificacdes

- Desejavel experiéncia em orgamentos na
construcao civil (preferencialmente obras
industriais)

Os interessados podem encaminhar curriculo
paraegoncalves@lamb.eng.br

REQUISITOS:

Formacéo: Técnico de Telecomunicacdes ou
estudante/ formacgdo completa em Engenharia
Telecom/ Elétrica.

Atividades: Elaborar propostas comerciais de
materiais e servigos para clientes. Controlar os
projetos de instalacfes de equipamentos Digite

nos clientes, administrando equipes de terceiros.

OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, remuneracéo e
beneficios.

Interessados enviar Curriculo para
talentos@digitel.com.br

[0 ——
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TEGNICO SP )

TECNICO PLENO

Ensino Médio Técnico ComplettEC. ELETRON{CAC TELECOMUNICAQOER. ELETROTECNICA)
Desejavet CREA / Pacote OfficeBasico / Habilitacdo Tipo B ativa

Experiéncia de no minimo dois anos

Disponibilidade para viagens p&s&,PR,MG 8H

Requisitos:

Coordenacdao de configuracdo, alinhamento e teste de equipamentos de transmissdo HUAWEI ou ZTE;
Configuracao, alinhamento e teste de equipamentos de transmissao;

Possuir conhecimento basico em instalacédo de equipamentos de transmissao SDH/DWDM;

Possuir conhecimento basico em hierarquia PDH e SDH;

Conhecer a tecnologia HUAWHTE sera um diferencial;

Horario de trabalho: Horario Comerc@Regime Artigo 62CLT

Remuneracao: Salério fixo compativel com a funcéo + Beneficios (VR / VT / Assisténcia Médica e Odontolégica / SegumdGiapaiia

Interessados deverdo encaminhar curriculos parerutamento@Ilabtelecom.com.Br FAVOR COLOCAR O TITULBATRANO 'ASSUNTO' DO E
MAIL** InformagBes(041) 3371 3612 Visite nosso sitewww.labtelecom.com.br
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TEGNICO BELOHORIZONTEIMG 2

TECNICO PLENO

Ensino Médio Técnico ComplettEC. ELETRON{CAC TELECOMUNICAQOER. ELETROTECNICA)
Desejavet CREA / Pacote OfficeBasico / Habilitacdo Tipo B ativa

Experiéncia de no minimo dois anos

Disponibilidade para viagens p&s&,PR,MG 8H

Requisitos:

Coordenacdao de configuracdo, alinhamento e teste de equipamentos de transmissdo HUAWEI ou ZTE;
Configuracao, alinhamento e teste de equipamentos de transmissao;

Possuir conhecimento basico em instalacédo de equipamentos de transmissao SDH/DWDM;

Possuir conhecimento basico em hierarquia PDH e SDH;

Conhecer a tecnologia HUAWHTE sera um diferencial;

Horario de trabalho: Horario Comerc@Regime Artigo 62CLT

Remuneracao: Salério fixo compativel com a funcéo + Beneficios (VR / VT / Assisténcia Médica e Odontolégica / SegumdGiapaiia

Interessados deverdo encaminhar curriculos parerutamento@Ilabtelecom.com.Br FAVOR COLOCAR O TITULBATRANO 'ASSUNTO' DO E
MAIL** InformagBes(041) 3371 3612 Visite nosso sitewww.labtelecom.com.br
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TEGNIC® RIOGRANDELRS £

TECNICO EM PLANEJAMENTO

- Disponibilidade para trabalhar na cidade de Rio Grande

- Formagéo Técnico em Edificacbes

- Desejavel experiéncia na area de planejamento em obras industriais.
Os interessados podem encaminhar curriculo gar@ncalves@lamb.eng.br
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TECNIC@ FLORIANOPOUIS/SC

TECNICO EM MANUTENCAO ELETRICA

(01 vaga)
Para trabalhar em empresa de alimentos.
Horério: Comercial de segunda a sefdina.

Requisitos: Ensino Técnico completo e carro proprio.
Os interessados deverdo encaminhar curriculo gatacao.florianopolis@back.comdm comparecer a unidade de segunda a sexta das 08:00 as 18:00h (Ru

Trajano Margarida, n°180, Bairro TrindagiEpolisg SC. Proximo ao terminal de 6nibus TITRI) até o dia 16/12/2011.

TECNICO EM REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO

(1 vaga)
Para trabalhar no Centro de Florianépolis.
Horario: Das 09:00 as 19:00h de segunda a sexta.

Requisitos: Técnico completo, conhecimentos em sistemas Split e ar condicionado janela.
Os interessados deverdo encaminhar curriculo gatacao.florianopolis@back.comdm comparecer a unidade de segunda a sexta das 08:00 as 18:00h (F

Trajano Margarida, n°180, Bairro TrindagiEpolisg SC. Proximo ao terminal de 6nibus TITRI) até o dia 16/12/2011.
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TESOURARIPOCURITHBA/RPR

AUXILIAR DE TESOURARIA

Ensino médio incompleto, ndo é necessaria experiéncia. Facilidade de acesso a Vila Fanny. Disponibilidade para trfhaithdeamsmnana.
Salario Fixo + Beneficios.

Interessados entrar em contato pelo telefone 210467 ou encaminhar curriculo para ermil vagaspr@bol.com.br



mailto:vagaspr@bol.com.br

TESOURARIRU 2

COORDENADOR DE TESOURARIA

Buscamos profissionais com:
- Graduacao Superior Completa em Ciéncias Contabeis, Administracdo, Economia;

- Vivéncia anterior na coordenacgéo da area de tesouraria: contas a pagar e receber, fluxo de caixa;
- Experiéncia na implantacdo de sistemas e processos na area;

- Necessario possuir inglés, no minimo, intermediario;

- Local de trabalho: Barra da Tijuca

ESTAMOS TRABALHANDO COM PRETENSAO SALARIAL

OS INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR O CURRICULO COM PRETENSA@r&hhasR@afaARAcom. if MENCIONAR NO ASSUNTO
COORDENADOR DE TESOURARIA.

Informamos que o seu curriculo sera analisado de acordo com o perfil da oportunidade em questdo e a AFAMAR CAPITAL haAnABICesbcontato com
os profissionais que estiverem dentro do perfil solicitado para esta vaga.
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Tlc PONTACGROSSAIPR &

ANALISTA PROTHEUS PL ou Sr.

Experiéncia em programacao ADVPL Intermediaria/Avancado. Habilidades SQL. médulos CTB,FAT,PCP,COM,FIS, FIN,ESTeYigt@binglein Qup
cursando. Interessado candidatse no codigo da vaga 4459.

www.rhnossa.com.br
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TI- SP

Analista de Operacgdes e Suporte Técnico (Service Desk)

ANALISTA FUNCIONAL SAP MODULOS S[

Local de Trabalho: Sédo Paulo-Rrduisitos| Inglés Fluente, Bons conhecimentos de
informatica Windows e Office. Responsabilidades/Atividgd€azer diagnosticos complexos e
remotos nas solucdes de telecomunicagfes de PBX e aplicativos associados ao HiPath 40
incluindo mas néo limitado a telefones, desktop clients, entroncamentdyINCe produtos
relacionados deVIN, UNIX, etc}; Fornecer apoio diagndstico remoto para conectividade

entre HiPath 4000/3000 e outros produtos do portfélio, incluindo HiPath Xpressions, HiPath
jos

ProCenter, etc; Ser capaz de fazer referéncia aos documentos técnicos, executar coman
técnicos, e comunicar planos de acédo detalhados para o pessoal no campo por télefone;
Documentar meticulosamente seus passos de troubleshooting para crescer a base de
conhecimento dos EUA (tera treinamento sobre a base de EURgzer troubleshooting em um
nivel elevado pra sistema HiPath 40p0Comunicaise bem verbalmente e escrito, incluindo
em conversas em tempo real com clientes, técnicos de campo e outras equipes na empres
Se acesso remoto ndo for possivel, o analista precisara orientar o técnico de campo com o
comandos certos para fazer o troubleshooting do problema. O analista precisara entender
exatamente o cliente esta vendo e solucionar o problema com essa informjagéessar
remotamente os sistemas dos clientes seguindo as politicas prevalecentes da empresa;
Realizar servicos diagnosticos remotamente seguindo as politicas e as normas definidas n
manuais dos produto$; Consertar remotamente seguindo 0s processos e as normas defini
nos guias dos produtos da empresaDocumentar os relatérios de atividade com todas as
informagbes sobre passos realizados, atividades diagnoésticas, resultados, comunicagao ca
clientes. Dar um plano detalhado com véarias camadas das acdes para resolver og tickets;
Gerenciar todos os tickets acumulados (backlog), incluindo acompanhamento dos itens co
tasks abertas e tickets priorizados (escalations). Validar que as solu¢cbes remotas foram efé
fechar os tickets assim que possiyeReplicar os problemas no laboratério quando necessar
I Entender quais aplicativos estdo operando na localidade dos clientes e quais acontecime
podem causar perdas catastréficas de sistema ou dos aplicativos (reiniciar A1 ou UNIX) cri
para os clientes; Seguir todas as praticas para gestao das mudancas e controle das muda
relacionadas ao suporte dos clientes. O analista deve entender o impacto dos patches, hot
loadware e outros reparos no pacote inteiro de solu¢des do cliente antes de reiniciar ou da
reset no sistemd; Entender e ler todas as laudas relacionadas aos clientes, EDRs (excepti
document records), e outras informacdes detalhadas que tém relagdo com os clientes ante
realizar qualquer acad; Seguir todas as praticas empresariais e as politicas de tratamento
tickets ao proporcionar servigos e suporteTratar os tickets conforme as prioridades certas
através do sistema Siemens GSI Flow RenmeMegrificar se o trabalho sera faturavel ou réo
faturavel. Verificar informacgéo de cobranga caso o suporte seja fatutdetecutar esses
servigos dentro do prazo estipulado nos ANSs. Favor encaminhar o curriculo com pretensa
salarial parana.ribas@siemenenterprise.comaté o dia 12/12/11, colocando no campo
& | & & dzy émaiko ndv2 daSsaga.”
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Empresa presente nas regifes Sul, Sudeste e COatste é

composta por uma rede de lojas com mais de 28 unidades. Pa
0 maior mix de produtos para montar ou renovar a sua casa e
sempre informada das novas tendéncias mundiais para atende
necessidades de seus clientes.

Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneragao
para proposta CLT e disponibilidade de inicio para
katiazanchet@staffrh.inf.brmencionando o cargo no assunto.

Experiéncia em SAP como Analista Funcional com dominio no
maédulos SD ou WM, conhecimento de Bl.

Experiéncia em projetos, visdo sistémica, metodologia de
desenvolvimento de software

ueonhecimento de banco de dados e infraestrutura de TI

Desejavel conhecimento de ferramentas de integracéo (SAP F
solugdes de automacgéo comercial e site

. Desejavel experiéncia em varejo e academia SAP.

” Participacdo em projetos de integracdo do SAP em varejo seré
diferencial.

Descrigcdo das Atividades:

Reunibes com areas de negécio, levantamento de
anexessidades

Elaboragéo de especificacao
O%uncional

zsLevantamento das necessidades do sistema SAP e Suporte a
essistema SAP antes da solicitacédo de auxilio de
Tonsultorias.

Relacionamento com fornecedores de TI (suporte aos sistema;
jefuncionais, encaminhamento de demandas)

Analise de propostas comercial e técnica para o SAP.
Participacdo em projetos de Tl, especificacdes, negociacoes.
Ensino Superior Completo (area de TI)

Contratacao: CLT + Beneficios

Local de trabalho: S&o PaulSP
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ANALISTA FUNCIONAL SAP

ANALISTA DE SISTEMA E
COMMERCE

ANALISTA DESENVOLVIMENTO K

MODULOS MM ou WM

Empresa presente nas regioes Sul, Sudeste e Gentro Empresa presente nas regides Sul, Sudeste e (SAO PAULQ@)Superior completo Administracac
Oeste é composta por uma rede de lojas com mais de 28 CentroOeste é composta por uma rede de lojas . . ~
unidades. Possui o maior mix de produtos para montarioli com mais de 28 unidades. Possui o0 maior mix de Economia, Engenharia, Computagao/TI ou

londencias mundiais para atender a5 necessidades de] | Produtos para montar ou renovar a sua casae esfa - Ciéncias Contabeis. Profundos conhecimentos e

seus clientes. semprte inéorrr]ada das f?gvgs t%ndénciasl'mutndiaif; Excel (macros, banco de dados, tabela dinamiga

Interessados enviar curriculo com pretenséo de Fni;?eisg d(()a; ii\;gfii?icilgiori Sper:tse%;%r:)?jse. graficos) e Conhecimentos em Financas.

remuneracao para proposta CLT e disponibilidade de D ¢ ao. P4 NANCD - Qi 5

inicio pardkatiazanchel@staffihLintirmencionando 0 | remuneracao para proposta CLT e disponibilidadg | Deselavel vivéncia com: sistemas de gestdo,

cargo no assunto. de inicio par&katiazanchet@staffrh.inf.br sistemas de extracdo de dados, SAP, solucdes e

Experiéncia em SAP como Analista Funcional com mencionando o cargo no assunto. Bl, Access. Desejavel experiéncia na Industria

gtl)m'n'o nos médulos MM ou WM, conhecimentos de Profissional pleno com experiéncia em analise deie | Automotiva. Desejavel inglés Avancado.
commerce. . i

Experiéncia em projetos, visdo sistémica, metodologia de Experiéncia em projetos, vis&o sistémica Interessados encaminhar curriculo com

ggfsta/g\;glwmento de metodologia de desenvolvimento de pretenso salarial pareontato@chasing.com.br

Conhecimento de banco de dados e infraestrutura de SOﬂ""a“? ) . com nome da vaga no assunto denil.

TI. Conhecimento de banco de dados e infraestrutura

Desejavel conhecimento de ferramentas de integragéo de T': ] )

(SAP PI), solugdes de automagéo comercial e Desejavel conhecimento em SAP e em ferrament

site de integracéo (SAP PI) Desejavel experiéncia em

Desejavel experiéncia em varejo e academia varejo, industria ou midia.

SAP. . . i i Descrigdo das Analista Desenvolvedor JAVA Sénid
Participacdo em projetos de integracéo do SAP em vargjo:  atividades:

sera um diferencial. T . . .
Descricao das Reunides semanais com area de negdcio (e
Atividades: commerce), levantamento de S0 Paulo

necessidades

Reunides com areas de negécio, levantamento de - - N . ; . 5 :

necessidades 9 Elaboracao de especificag&o funcional do [Escolandade. For_ma(;ao superior completa na

Elaborac&o de especificagao site. area de Tecnologia da Informacéo

funcional Identificar prioridades e ajudar a direcionar Experiéncia Exigida: Necessario conhecimento

Levantamento das necessidades do sistema SAP e demandas para a agéncia. i Lo L |

Suporte ao sistema SAP antes da solicitacdo de auxilic dé Relacionamento com fornecedores de T (suporte | - analise e desenvolvimento de aplicacbes par

;or;sqltonas. f ; o aos sistemas funcionais, encaminhamento de integracfes; envolvendo SOA, suite Oracle 10g.
elacionamento com fornecedores de TI (suporte aos . . L

Sistomas funcionais. encaminhamento de( P demandas) _ o Enviar curriculo pargessica.s@ewave.com.br

demandas) ' Analise de propostas comercial e técnica, foco

Analise de propostas comercial e técnica para o estratégico, pouco contato com cliente

SAP. externo.

Participacdo em projetos de Tl, especificacdes, Participagao em projetos: site (reestruturagao e

negociagoes. alteracao de layout)

Ensino Superior Completo (area de TI) Ensino Superior Completo (area de TI)

Contratagdo: CLT + Beneficios Contratagdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Séo Paul8P Local de trabalho: Sio PaulSP
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TI- SP )

Analista SOA / ORACLE

Séo Paulo

Escolaridade: Formacéao superior completa na area de Tecnologia da Informacéo

Experiéncia Exigida: Necessario conhecimento em analise e desenvolvimento SOA, BPEL, ESB.
Enviar curriculo pargessica.s@ewave.com.br
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

(309 Profissionais) PROJETO

MAPEAMENTO IBM BRASIL 2011

ADMINISTRADOR DE REDES LIN
JR

f

(] [B>]

LIDER PHP

Estamos assessorando nosso cliente, IBM Brasil

no desenvolvimento dgrojeto de mapeamento
de mercado de 309 profissionais com diferente
skills, para diversos lugares do Brasil.

Beneficios oferecidos: Plano Médico e
Odontoldgico pela Rede Credenciada (Sul
América), Plano de Medicamentos, Auxilio
Alimentacéo; Auxilio Refeigdo; Plano IBM de
Auxilio por Doenca ou Acidente de Trabalho;
Plano IBM Seguro de Vida; Plano IBM de
Assisténcia Especial e Plano de Aposentadoria
Contribui¢8o Definida (Fundagao Previdenciaria
IBM).

Interessados em participar deste mapeamento,
favor encaminhar o curriculo com pretensao de
remuneracgao para:

mapeamentoibmbrasil@staffrh.inf.limdicando o
nome da vaga no assunto.

Link das oportunidades:
http://www.staffrh.inf.br/novo/ibmbrasil.htm

[v2)
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Empresa prestadora de solucdes de suporte
especializada em cache de contedido multimidi
exclusivamente para Provedores de Internet.
Sediada em Porto Alegre, esta presente em
diversos Estados do Brasil.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Va
Transporte e Refeicdo, Vale Alimentacao de
R$300,00, Treinamentos internos e externos
subsidiados. Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensao de remuneracao CLT
disponibilidade de inicio para
andrezarocha@staffrh.inf.lmencionando o
cargo no assunto.

Profissional com vivéncia em Linux, firewall
iptables, Squid, Kernel, Shell Script, Redes e
roteamento.

Atividades: Suporte avancado a provedores de
acesso a internet, relacionado a redes de
computadores e plataforma Linux, efetuado de
forma remota,;

Configuracao de roteamentos estaticos e
din&micos;

Manutencao e configuracdo avancada de
sistemas Linux.

Necessario ter formacédo superior completa ou
em andamento em TI, inglés técnico e
disponibilidade para plantdes conforme escala
(remunerados).

Desejavel configuracéo de roteadores Cisco.
Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de Trabalho: Porto Alegr&kS

v

Empresa que desenvolve solu¢des que englob
as melhores préticas de gestéo de tecnologia e
projetos personalizadgsara o segmento de
Integracéo e Intercambio Eletrénico de Dados.
Seu diferencial é ter em seu portfolio mais

les de8.000 cliente® 20.000 usuariode suas

solucdes, incluindo empresas de destaque no
cenério nacional e internacional.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Auxilio para Cursos e Treinamentos, VT, VR.
Interessados enviar curriculo com pretensao de
remuneracao e disponibilidade de inicio para
debora@staffrh.inf.bmdicando o cargo no
assunto.

Profissional com experiéncia em lideranca de
equipes, dominio em PHP e conhecimentos e
Action Script, AJAX, XML, HTML, CSS, Java S
banco de dados Oracle, PL/SQL.

Desejavel: Webservices e Java.

Atividades: Desenvolvimento de sistemas em
ambiente Web com linguagem PHP e banco
Oracle, Gestéo da Equipes.

Formacao superior completa ou em andamentc
na area de Tl

Inglés Técnico

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegr&kS

D
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

ANALISTA DE SUPORTE LINUX

DESENVOLVEDOR .NET PLENO

CONSULTOR ERP PLENO

Conceituada empresa especialista em
Governancga e Infraestrutura de TI, atua nacion
e internacionalmente oferecendo produtos e
servigos para o controle de desempenho,
disponibilidade e seguranca dos ambientes em
plataforma Opensource. E a empresa
especializada com maior experiéncia em
monitoramento de infraestrutura, sistemas e
gerenciamento da experiéncia do usuario.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica Unimed, Programas de
Treinamento, Vales Transporte e Refeigdo.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracao para proposta CLT e disponibilidé
de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional com bons conhecimentos em Linu
linguagens de programac&o como Shell, VB Sc
, Perl ou outras.

Atividades: Suporte a cliente no pré e pds vend
Instalacdo e customizacéo da solucao
comercializada pela empresa. Geréncia de
projetos, desenvolvimento de pltigs, eventuais
treinamentos.

Desejavel conhecimento em Windows Server,
ITIL, COBIT, Certificagbes Linux

Formado ou cursando superior em Tl
Inglés intermediério

Contratacédo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegré&RS

D
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Consultoria executiva especializada na aplicacdo

de ferramentas de gestdo inovadoras, onde a
tecnologia e a experiéncia estéo juntas para
transformar negécios.

Como Revenda Autorizada SAP para o segme
de pequenas e medias empresas, oferece
solucgBes para integrar as fun¢des empresariais
basicas com a garantia de resultados assegura
pela lider mundial em gestéo empresarial.

Interessados enviar curriculo com pretensao de
remuneracao e disponibilidade de inicio para
debora@staffrh.inf.bmdicando o cargo no
assunto.

Profissional com experiéncia em
desenvolvimento na Plataforma .Net com C# ol
Visual Basic.

Conhecimentos praticos em Microsoft SQL Ser:

L (T-SQL).

Desejavel: Desenvolvimento em Crystal Report
plataforma web e vivéncia préatica com biblioteg
COM.

Contratacdo: Cooperativa + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegr&kS

1ta

Consultoria executiva especializada na aplicacéo

de ferramentas de gestéo inovadoras, onde a
tecnologia e a experiéncia estdo juntas para
transformar negécios.

Como Revenda Autorizada SAP para o segme
de pequenas e medias empresas, oferece
soluc@es para integrar as funcdes empresariais

basicas com a garantia de resultados assegurad:

pela lider mundial em gestédo empresarial.

Interessados enviar curriculo com pretensao de
remuneracao e disponibilidade de inicio para
debora@staffrh.inf.bmdicando o cargo no
assunto.

Profissional pleno com experiéncia em
implantacdo de sistemas ERP.

Atividades: Implantacao de softwares conforme
metodologia SAP, atendimento a clientes remo
ou pessoalmente, treinamentos e suporte atrav
do portal de chamados.

Necesséria vivéncia na area contabil / fiscal,
formacao superior em andamento e inglés
técnico.

Contratacéo: Cooperativa + Subsidio de até 50
na Academia SAP

Local de Trabalho: Porto AlegrBS
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Tl PORTOMIEGRE/RS

ANALISTA DE NEGOCIOS SR

ANALISTA DE NEGOCIOS PL

Lider global em Tecnologia e Solucbes para Recursos Humanos, com mais de 45 mil colaboradore
espalhados pelo globo. Empresa multinacional americana, presente ha mais de 40 anos no Brasil
atuacao direta e indireta em mais de 100 paises.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Plano de Salude e Odontolégico, Previdéncia Privada,
de Vida, VT, VR.

Interessados encaminhar o curriculo com pretenséo de remuneracaoipabalamuniz@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional de nivel sénior com experiéncia na area de Recursos Humanos, sistemas de Folha de
Pagamento e Integracao Contabil. Experiéncia Modelagem de dados/processos (modelo ER, UML
linguagens de programacéo (desejavel alguma experiéncia anterior em programacao) para interpre
de codigefonte.

Andlise de demandas/solicitacdes de desenvolvimento relacionadas aos sistemas da empresa (Fo
Pagamento, Recursos Humanos, Integracao Contabil)

Atividades:

Elaboracéo de delimitacdes de escopo de projeto

Elaboracao de especificagbes funcionais

Mensuracao de software utilizando analise de pontos de funcéo

Realizacao de reunibes com clientes internos (demais areas da empresa) e externos, bem como
fornecedores (TI)

Pesquisas técnicas (avaliagédo de tecnologias de mercado, etc.)
Ministrar treinamentos técnicos ou relacionados ao negécio da empresa.
Realizar apresentacdes/exposicdes

Gestao de projetos

Graduagdo completa

Inglés Avancado

Disponibilidade para viagens esporadicas (nacionais).

Contratacéo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegté&RS

Lider global em Tecnologia e Solugbes para
ecursos Humanos, com mais de 45 mil
laboradores espalhados pelo globo. Empresa
multinacional americana, presente ha mais de 40
aﬁlﬁs no Brasil e com atuacao direta e indireta em:
-~ s de 100 paises.

o

A empresa oferece os seguintes beneficios: Plan

de Saude e Odontolégico, Previdéncia Privada,

Seguro de Vida, VT, VR.

Interessados encaminhar o curriculo com pretens;

de remuneracéo parazabelamuniz@staffrh.inf.br
tdrycicando o cargo no assunto.

c&ofissional com experiéncia na area de Recursos

Humanos, sistemas de Folha de Pagamento e
Integragdo Contébil. Experiéncia Modelagem de

Iha dedos/processos (modelo ER, UML) e linguagens

programacédo (desejavel alguma experiéncia
anterior em programacao) para interpretacao de
cédigafonte.

Atividades:

Analise de demandas/solicitacdes de
desenvolvimento relacionadas aos sistemas da

empresa (Folha de Pagamento, Recursos Humanos

Integracdo Contabil)
Elaboracédo de delimitacdes de escopo de projeto
Elaboracédo de especificacbes funcionais

Mensuracédo de software utilizando analise de
pontos de fungéo

Realizacdo de reunides com clientes internos
(demais areas da empresa) e externos, bem com
fornecedores (TI)

Pesquisas técnicas (avaliagdo de tecnologias de
mercado)

Graduacao completa

Inglés Avangado

Disponibilidade para viagens esporadicas
(nacionais).

Contratagdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegrd&RS

d
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

ANALISTA DE NEGOCIOS SAPIE
PLENO

COORDENADOR DE TI DESENVOLVEDOR JAVA BACKE

SENIOR

INFRAESTRUTURA

Empresa gaucha, com mais de 70 anos de atuacéo,
destacandese com a expanséo das exportacdes na

Ameérica Latina e na Europa, além dos 80 paises co
0s quais ja mantém relagGes comerciais.

Empresa de grande porte no ramo de transacoes:
eletrbnicas, pioneira no Brasil no conceito de :
Network & Service Provider. Com matriz em Campo:

Bom, esta presente em todos os Estados brasileitos

Empresa integradora de SVA, que atua nos
mercados do Brasil, Italia e México, e tem com
grande diferencial o foco em integracédo de
empresas mobile com operadoras celulares. O

A empresa oferece os seguintes beneficios:
Participacdo nos Lucros e Resultados, Assisténci
Médica e Odontologica, Incentivo a Educagéo,
Convénio Farmacia, Alimentacéo no local e Vale
Transporte.

atendendo a mais de 130 000 estabelecimentos
através de suas 12 filiais nacionais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Seguro de Vi

principais pilares sado: integracéo de provedore
de contetido nos modelos de assinatura ou
downloads, interatividade, mobile marketing e
WAP billing.

U=

Interessados enviar curriculo com pretens&o de Cartéo Conveénio, Vale Refeicdo, Vale Transporte:e | possui equipes proximas aos clientes, com
remuneracdo e disponibilidade de inicio para Auxilio Combustivel. escritérios em Sdo Paulo, Rio de Janeiro, Portc
izabelamuniz@statfrh.inf.tindicando o cargo no Interessados enviar curriculo com pretens&o de Alegre (Brasil), Roma (Italia) e Cidade do Méxi¢o
2?;’#2;?6%' de nivel bleno com exoerincia remuneracao e disponibilidade de inicio para (México).

comprovada no Sistama SAPIENS Fornecedor Seniolzggﬂi?ct)elxewa@staffrh.|nf.b|nd|cando 0cargono . A empresa oferece os seguintes beneficios:

¢ inicialmente pode ser qualquer médulo o . . Assisténcia Médica e Odontoldgica, Participacao
(Financeiro, Distribuicio, Manufatura, Profissional sénior, com dominio em processos ITIL; nog Lucros, VR de R$ 17,00 por dia, VT, Auxilip

Suprimentos).

Capacidade de gerenciar projetos
Desejavel conhecimento em PMI e Vetorh
Atividades:

Levantar necessidades do usuério;

Dar suporte e atendimento ao usuario nos diversg
sistemas corporativos;

Participar na pesquisa, selecéo, definigéo e
implantacéo de sistemas;

Executar a manutencao e desenvolvimento de
aplicativos e sistemas;

Participar nas atividades desenvolvidas pelos
analistas de negécio e suporte;

Analisar e documentar os diversos sistemas;

Participar dos programas de desenvolvimento da
empresa.

Formacé&o superior completa
Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de Trabalho: Porto Alegré&RS

S

Metodologia de Gestao de Projetos (PMI);
Metodologias de Governanca de Tl; Gestao de
equipes; Transacodes eletrbnicas; experiéncia no
mercado financeiro e conhecimento em SAP.

Desejavel: Conhecimento de Padrdes de Segurance

da Informacéo (ISO 27000, PCI).

Sera responsavel por garantir a qualidade da area

de Tl com processos solidos no que se refere aos
SLAs/disponibilidade dos servigpsntrega aos
clientes; Utilizagdo das melhores praticas de
mercado (ITIL, PMI, Cobit); Gerenciar a equipe de
Producéo e Fornecedores; Manter 0S processos €
documentacéo de atendimento da area; Garantir
padrdes de seguranca da Informacéo; Indicadore
Relacionamento com os Clientes; Definicdo e
acompanhamento de plano de acéo;
Relacionamento com clientes em outros Paises d
Ameérica Latina; Gestédo do orcamento da area e
Processos de DRP da Empresa.

Contratacao: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Campo BanRS

D

)
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para Idiomas, 13° salario para cooperados e 20
dias de férias anual.

Interessados enviar curriculo com pretensao de
remuneracao e disponibilidade de inicio para
debora@staffrh.inf.bmdicando o cargo no
assunto.

Profissional para atuar com desenvolvimento e
Java, programar sistemas computacionais,
garantir a qualidade do cédigonte e contribuir
para a definicao das solucdes.

Imprescindivel: programacao Java (Backend), |
SQL, Linux, Shell Script e programacao
concorrente e distribuida (ex.: Threads, UDP/T
etc.).

Desejavel: conhecimento em frameworks de
desenvolvimento Java e protocolos de
comunicagao.

Contratagéo: Cooperativa

Local de Trabalho: Porto Alegté&RS

mn
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

PROGRAMADOR VB.NET

ANALISTA FUNCIONAL FlI

ANALISTA FUNCIONAL SAP
MODULOQOS FI/CO

Empresa fundada em 1986 tem como atividade
principal o desenvolvimento e implantag&o de
Softwares Empresariais. Tem como objetivo
disponibilizar Sistemas Integrados que atendan
as necessidades Gerenciais, Legais e Operacic
da Organizacgéo, proporcionando aos uUsuérios
gestores conhecimentos que levem a uma
informatizac&o produtiva, desde a implantacao
até a obtencéo das informacdes estratégicas p
a conducao dos negdcios, realizando um traba
ético e qualificado junto aos clientes e parceiro

Interessados enviar curriculo com pretensao de
remuneracao e disponibilidade de inicio para
debora@staffrh.inf.bindicando o cargo no
assunto.

Profissional pleno para desenvolvimento e
manutencdo de ERP em Gestdo Empresarial.
Desejavel: Visual Basic, Visual Studio .NET, S
Server.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: CanogdkS

—
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Multinacional fundada em 1915, lider mundial na
fabricacdo de equipamentos de aquecimento,
ventilac&o, condicionamento de ar e sistemas de
refrigeragéo.

Atuando em mais de 170 paises com 43 mil
funcionarios, tem foco na performance, inovacao,
respeito ao consumidor, protecdo do meio
ambiente, desenvolvimento dos colaboradores e,
principalmente, na qualidade de seus produtos e
Servicos.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Participacdo nos Lucros, Previdéncia Privada,
Assisténcia Médica Unimed, Seguro de Vida,
Incentivos Educacionais e Refeitorio no Local.

Interessados encaminhar curriculo com pretensac
de remuneracao para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.limencionando o cargo
no assunto.

Profissional sénior com sélida experiéncia em
implantacao do sistema SAP R/3 em médias e
grandes empresas. Experiéncia no modulo Fl e
Gerenciamento de Projetos.

Atividades: Atender as necessidades do negocio
conforme especificacdes da area de Tl. Andlise,
planejamento e desenvolvimento de solugbes de

Tl

para atender as necessidades da organizagdo. Atua

como consultor interno para diversas areas da
empresa. Coordenar equipe multidisciplinar de
projetos

Imprescindivel: Inglés fluente e Formacao superig
completa na area de TI, Desejavel ter conhecime
no maédulo CO.

Administracdo de Empresas ou Engenharia.
Contratacao: CLT + Beneficios
Local de trabalho: CanoaRS

r
ato

Multinacional com 85 anos de atuacdo, presentfe

em mais de 160 paises, instalarsi®no Brasil
em 1996. Vem sendo marcada pelo constante
progresso tecnolégico, por investimentos em
pesquisas e pela modernizacdo de processos,
construindo, assim, uma imagem de exceléncia
qualidade. E reconhecida por garantir o alto
padrédo de qualidade de seus produtos e servig
oferecendo solugdes inovadoras.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Seguro de
Vida, Previdéncia Privada, PPR, Programas de
capacitacao, Transporte e Refeitorio.

Interessados enviar curriculo com pretensao dé
remuneracdo para proposta CLT e disponibilidé
de inicio parazabelamuniz@staffrh.inf.br
mencionando 0 cargo no assunto.

Profissional sénior com experiéncia em analise
SAP Fl e CO, customizacao e especificacdo de
programas.

Sera responsavel pelo atendimento das
demandas internas referente aos médulos Fl e

area, quando desenvolvidos por empresa
terceiras.

Desejavel conhecimento em metodologia de
Gestdo de Projetos e Programacao ABAP

Formacao superior completa e academia FI/CG
Inglés avancado

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Vale dos SinBS

CO e eventual coordenacdo de projetos ligados

ad
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

DBA SYBASE

DBA ORACLE

ANALISTA LINUX

Uma das maiores empresas de captura e
processamento de transacdes eletrdnicas da
América Latina, pioneira no Brasil no conceito ¢
Network & Service Provider. Com matriz em
Campo Bom, esta presente em todos os Estad
brasileiros, atendendo a mais de 130 000
estabelecimentos através de suas 12 filiais
nacionais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Seguro de
Vida, Cartdo Convénio, Vale Refeicao, Vale
Transporte e Auxilio Combustivel.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracao e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.bndicando o cargo no
assunto.

Profissional sénior com dominio em de Banco ¢
Dados Sybase, Linux, Unix, Performance Tunn
Rotinas de Administracdo, Modelagem de dadc
€ processos.

Contratacédo CLT + Beneficios

Local de trabalho: Campo BanRS

e
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Uma das maiores empresas de captura e
processamento de transacdes eletrdnicas da
Ameérica Latina, pioneira no Brasil no conceito ¢
Network & Service Provider. Com matriz em
Campo Bom, estéa presente em todos os Estad
brasileiros, atendendo a mais de 130 000
estabelecimentos através de suas 12 filiais
nacionais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontolégica, Seguro de
Vida, Cartdo Convénio, Vale Refeicdo, Vale
Transporte e Auxilio Combustivel.

Interessados enviar curriculo, com pretensao d
remuneracao e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.bndicando o cargo no
assunto.

Profissional pleno com dominio em Banco de
, Dados Oracle, para atuar na Administracdo do
ambiente de Banco de Dados em producao.

Atividades: Administrar ambiente de misséo
critica; Interagir de maneira reativa e pro ativa
junto as demais areas da empresa tratando e
solucionando problemas que afetem ou possan
afetar o ambiente de Banco de Dados; Avaliar
Implantar mudancas solicitadas com analise de
risco e impacto; Propor melhorias na estrutura
Banco de Dados de producao e em fase de
desenvolvimento.

Desejavel: Banco de Dados SYBASE; Oracle R
OAS.

Contratacdo: CLT + Beneficios

le

DS
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Local de trabalho: Campo BaniRS

Uma das maiores empresas de captura e
processamento de transagdes eletronicas da .
Ameérica Latina, pioneira no Brasil no conceito de
Network & Service Provider. Com matriz em Camipc
Bom, esta presente em todos os Estados brasileiro:
atendendo a mais de 130 000 estabelecimentos
através de suas 12 filiais nacionais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Seguro de Vi
Cartdo Convénio, Vale Refeicao, Vale Transporte
Auxilio Combustivel.

Interessados enviar curriculo, com pretensédo de
remuneracdo e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.lindicando o cargo no
assunto.

Profissional com experiéncia avangcada em
plataforma Linux e Windows Server, Linguagem
SQL, ITIL. Conhecimentos em ferramenta de Bac
- preferencialmente Dataprotector, ferramenta de
Job Scheduler, Redes TCP/IP, No¢bes de banco
dados Oracle.

Desejavel: Conhecimento em Software de
transmissao de arquivos (EDI) (Preferencialmente
Connect Direct e MQSeries); Configuracao de sites
WEB e de Web Services; Desenvolvimento de Shel
Script.

Atividades: Administrar o ambiente produtivo de
aplicages, interagindo junto as areas de
desenvolvimento da empresa para solucéo de
incidentes, execuc¢do de novas implantacfes
solicitadas com analise de risco e impacto,
avaliando e propondo melhorias no ambiente e

_aplicacdes.

~ Superior completou ou em fase de conclusdo na
area de Tl / Afins.

Contratacdo: CLT + Beneficios.

e

Local de trabalho: Campo BanRS
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

ANALISTA DE Tl SENIOR

DESENVOLVEDOR JAVA SENIOR

DESENVOLVEDOR JAVA SENIOR

Empresa Multinacional sediada na Regido
Metropolitana de Porto Alegre RS.

A empresa oferece os seguintes beneficios:
Participacéo nos Lucros, Assisténcia Médica e
Odontolégica, Previdéncia Privada.
Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracdo CLT e disponibilidade de inicio pé
izabelamuniz@staffrh.inf.bndicando o cargo no
assunto.

Profissional sénior com atuacéo comprovada e

empresa de grande porte, ambiente corporativo.

Dominio em suporte a Infraestrutura, ambiente
Microsoft Windows Server.

Desejavel conhecimentem AD (Active
Directory), Share Point, Exchange, Cognos/BlI,
EPM, Arquitetura de Banco de Dados e Hardwz:
(servidores).

Certificacdo ITIL, COBIT ou PMI, serdo diferen
Nno processo seletivo.

Indispensavel inglés fluente e formacao superic
completa.

Profissional devera atuatomo parceiro de
negocios, tendo a area de infraestrutura da
empresacomo principal. Trabalharéom sites
em outros paises, fazendo a avaliacdo da
viabilidade técnica, mapeamento de processos
interface com demais areas de TI, levantament
de requisitos, sugestbes de
melhorias,administracdo de ambiente e
negociacao de contratos com fornecedores.

Disponibilidade para viagens eventuais.
Contratacédo: CLT + Beneficios

Local de TrabalhoRegido Metropolitana de
Porto Alegre; RS

D
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Empresa lider em Supply Chain Management n
Brasil, fornecedora global de solucdes de
negocios para cadeia de suprimentos e deman
tem como objetivo melhorar a competitividade
dos clientes com o compromisso de gerar
resultados expressivos por meio de solugdes
inovadoras. Possui escritorios na América do
Norte, Asia Pacifico e Europa.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Participacéo nos Lucros, Incentivo para
Graduacéo, P6s Graduacao e Idiomas, Assisté
Médica e Odontolégica, Vale Alimentacdo ou
Refeicdo, Vale Transporte ou Estacionamento,
Reembolso de medicamentos, Reembolso do
Investimento se aprovado em Certificacdes.

Interessados enviar curriculo, com pretensao d

debora@staffrh.inf.bmdicando o cargo no
assunto.

Profissional para atuar na programacao de
sistemas Java para WEB.

Atividades: Documentacao; Desenvolvimento e
manutencao de sistemas utilizando Java, Jee,
Java Script, XML e HTML

Desejavel: Web Logic, JBoss, Hibernate,
WebServices, Ajax, Banco de dados SQL ou
Oracle, CSS e JSP.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegceRS

o
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Empresa de Tecnologia da Informacdo com
atuacao no desenvolvimento de sistemas e
consultoria técnica, disponibilizando solucdes
que melhoram os processos e competitividade
dos clientes.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Auxilio para Graduacao ou Pds, Auxilio para
Idiomas apos 06 meses, Assisténcia Médica
Unimed, VT, VR.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d

8remuneracao para contratagdo CLT e
disponibilidade de inicio para
andrezarocha@staffrh.inf.lindicando o cargo
no assunto.

Profissional com vivéncia em desenvolvimento

sistemas Java, utilizando Eclipse, Swing , Struts .

MVC, Spring,UML.
Atividades: Analise e desenvolvimento de
sistemas desktop.

Imprescindivel: Formacgao superior completa,
desejavel pégraduacdo em Tl

Inglés avancgado para documentagao técnica
(leitura e escrita)

Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de Trabalho: Porto Alegté&RS

D
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

ANALISTA DE SUPORTE STORAG

OPERADOR DE INFRAESTRUTUR

ANALISTA PROGRAMADOR JAVA

Maior empresa de Cartbes Convénio do Brasil,
gue oferece solugfes para Gestao de Frotas e
Beneficios. Possui mais de 500 colaboradores
distribuidos em 14 unidades de nove Estados,
além de representantes nas demais capitais.
Busca garantir solu¢des corporativas avangada
flexiveis e eficazes, dispondo de uma area de
Tecnologia da Informacao (TI) propria,
verticalizada.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Cartédo
Convénio, Seguro de Vida, Vales Alimentacéo,
Refeicdo e Transporte.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d

2]

D

remuneracao para proposta CLT e disponibilidadé

de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional com sélida experiéncia em
administracdo de Storages EMC, Administraca
de SAN envolvendo switches Brocade e Cisco,
Sistemas Operacionais Linux e Solaris,
administracao de Backup

(NetBackup).

Imprescindivel: Experiéncia na administragéo d
Storages HiglEnd , SAN , e servidores de alta
disponibilidade.

Necessaria formacédo superior completa ou em
andamento na area de Tecnologia da Informaca

Contratacdo CLT + Beneficios
Local de Trabalho: Porto AlegrBS

[¢)
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Maior empresa de Cartdes Convénio do Brasil, qu
oferece solu¢des para Gestao de Frotas e
Beneficios. Possui mais de 500 colaboradores
distribuidos em 14 unidades de nove Estados, alé
de representantes nas demais capitais. Busca
garantir solucdes corporativas avancadas, flexive
eficazes, dispondo de uma area de Tecnologia da
Informacéo (TI) prépria, verticalizada.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontolégica, Cartao
Convénio, Seguro de Vida, Vales Alimentacao,
Refeicdo e Transporte.

Interessados enviar curriculo, com pretensédo de
remuneracgdo para proposta CLT e disponibilidade
de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional com bons conhecimentos em
Plataforma Windows Server, UNIX e LINUX, Shel

Script; Net backup (Symantec) e Processos Batch.

Atividades: Executar rotinas de backup, executar
procedimentos de infraestrutura em caso de falha
de servico, atualizar a documentagdo dos process
envolvidos, reportar informacdes de andamento e
ocorréncias, solicitar e acompanhar troca e
armazenamento de fitas.

Imprescindivel: disponibilidade para trabalhar em
escala 5x2, flexibilidade de horéarios para finais de
semana, feriados e eventualmente trabalhar em
turno da madrugada (turnos 22h as 06h / 06 as
12h).

Necesséria formacgao superior em andamento na
area de Tecnologia da Informacéo.

Contratacao CLT + Beneficios

Local de Trabalho: Porto Alegré&kS

S
508

Maior empresa de Cartbes Convénio do Brasil,
gue oferece solugbes para Gestao de Frotas e
Beneficios. Possui mais de 500 colaboradores
distribuidos em 14 unidades de nove Estados,

, além de representantes nas demais capitais.

Busca garantir solu¢des corporativas avancada
flexiveis e eficazes, dispondo de uma area de
Tecnologia da Informacao (TI) propria,
verticalizada.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
Assisténcia Médica e Odontoldgica, Cartédo
Convénio, Seguro de Vida, Vales Alimentacao,
Refeicéo e Transporte.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracdo para proposta CLT e disponibilidé
de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional com vivéncia em desenvolvimento
Java (Hibernate e JSF) e Banco de Dados Ora
ou Sybase.

Atividades: Manutencao de Sistemas, visando
melhoria, corregéo e disponibilidade de sistema
de Producéo; Execucao das rotinas de
processamento diario dos sistemas de Produca
Identificacdo de melhorias preventivas nos
sistemas em Producéo; Disponibilidade 24x7,
guando estiver escalado no rodizio de plantao.

Contratacéo: CLT + Beneficios
Local de Trabalho: Porto Alegré&RS

D
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

ANALISTA DE SISTEMARP

PROGRAMADOR JAVA

Auxiliar de Informéatica (Efetivo)

Quinta maior rede de hipermercados do Brasil,
com 76 anos de atuacdo no mercado varejista.
Possui uma rede de 29 lojas entre hipermercad
e shopping centers no Rio Grande do Sul e em
Séo Paulo, contando hoje com um quadro de
mais de 10 mil colaboradores.

A empresa oferece os seguintes beneficios:
Participac@o nos Lucros, Assisténcia Médica, \
Restaurante no Local.

Interessados enviar curriculo, com pretenséo d
remuneracao para proposta CLT e disponibilida
de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

Profissional com experiéncia em analise de
sistemas.

Atividades: Atuac&o com sistemas ERP e contg
com o usuario para levantamento de requisitos
Foco nos médulos das areas de logistica,
distribuicdo, faturamento e fiscal.

Desejavel Vivéncia em customizacéo de ERP,
SQL, Linguagem estruturada.

Contratacdo: CLT + Beneficios

Local de trabalho: Porto AlegeeRS

0s
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D

Tol:

Ato:

Quinta maior rede de hipermercados do Brasil,
com 76 anos de atuacéo no mercado varejista.
Possui uma rede de 29 lojas entre hipermercad
e shopping centers no Rio Grande do Sul e em
S&o Paulo, contando hoje com um quadro de
mais de 10 mil colaboradores.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios:
e Participacdo nos Lucros, Assisténcia Médica, V

Restaurante no Local.

Interessados enviar curriculo, com pretensao d
> remuneracao para proposta CLT e disponibilida
de inicio parandrezarocha@staffrh.inf.br
indicando o cargo no assunto.

de ERP em Java.

Imprescindivel: Eclipse, servidor de aplicagao
JBoss, Hibernate, Struts, EJB

Banco de dados Oracle ou SyBase
Contratacdo: CLT + Beneficios
Local de trabalho: Porto Alegr&RS

Profissional para desenvolvimento e manutenca

T

e

de

Viagéo Ouro e Prata seleciona:

Atividades: Suporte ao usuario, instalacéo e
montagem de microcomputadores.
Conhecimentos: Pacotdicrosoft Office (Excel,
Word, PowerPoint, Microsoft Outlook), Sistemas
Operacionais Windows (XP, Windows 7), Redes ¢
computadores.

Escolaridade: superior ou tecndlogo em andameri
€ nas areas de tecnologia da informacéo
Desejavel experiéncia de 1 ano.

Salario + VT + VR + VA + Plano de Saude
Interessados encaminhar curriculo

pararecrutamento@ouroeprata.comassunto:
Auxiliar de Informatica.

e

24

Analista de Suporte

Buscamos profissionais para prestar suporte rem
e/ou presencial, ao cliente externo em suas
davidas, dificuldades e problemas no uso do
software.

Formagao superior completa ou em
andamento;experiéncizem suporte ao cliente em
software de gestéo, remoto e/ou presencial

Conhecimentos prioritariospacote Office,
Windows, ferramentas de comunicacao e
transmissao de dados (VNC / PcAnyWhere /
LogMein / Skipe / MSN / TeamViewer).

Desejavel: linguagem PL/SQL banco de dados
Oracle; ferramentas (SqlPlus / Sql Navigator /
outras).

Interessados enviar curriculo com pretensao salar
para:vagaspoa@mv.com.pinformando o titulo da
vaga no assunto.
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

Desenvolvedor Pleno

Desenvolvedor de Sistema Java

Junior

Analista de Social Media

Buscamos profissionais para atuacéo na analis
desenvolvimento, manutencao de sistemas,
interface com cliente interno e externo.

Formacéo superior completa ou em andamentc
em Ciéncia da Computacéo ou afins.

Conhecimentos em desenvolvimento de
software, utilizando a linguagem Java (J2EE),
Eclipse, Analise e Modelagem de Sistemas: UN
Adobe Flex, SQL (preferencialmente banco
Oracle), padrdes de projetos orientados a
objetos, especificacdo de casos de uso, Jasper
reports.

Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial paravagaspoa@mv.com.pinformando

D

o titulo da vaga no assunto.

Buscamos profissionais para atuagéo na analis
desenvolvimento, manutencao de sistemas,
interface com cliente interno e externo.

Formagéo superior completa ou em andamentc
em Ciéncia da Computacdo ou afins.

Conhecimentos em desenvolvimento de
software, utilizando a linguagem Java (J2EE),
Eclipse, SQL (preferencialmente banco Oracle
padrbes de projetos orientados a objetos,

interpretacéo de especificacdo de casos de uso.

Interessados enviar curriculo com pretenséo
salarial paravagaspoa@mv.com.pinformando
o titulo da vaga no assunto.

€,

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, € sO enwviar ¢

mail com pretensdo de remuneracédo para
cvsite@tiworksrh.com.br

D

Analista de Infraestrutura Linux

Analista Desenvolvedor Forms,

Reports, PL/SQL

Assistente de Processos

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, € sO enwviar ¢
mail com pretensao de remuneracao para
cvsite@tiworksrh.com.br

-

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é s6 enwviar €
mail com pretensao de remuneracao para
cvsite@tiworksrh.com.br

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é sO enviar €
mail com pretensao de remuneragao para
cvsite@tiworksrh.com.br

<)
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Tle PORTO\AICEGRE/RS

Desenvolvedor .Net Jr

Desenvolvedor de Interface
HTML/CSS/JS

Desenvolvedor ASP Jr ou Pleno

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é sO enwiar e
mail com pretenséo de remuneracéo para
cvsite@tiworksrh.com.br

D

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, € sO enwiar ¢
mail com pretensdo de remuneracado para
cvsite@tiworksrh.com.br

)

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, € sO enwviar ¢
mail com pretensdo de remuneracédo para
cvsite@tiworksrh.com.br

D

Desenvolvedor .Net/ Delphi

Programador HTML Pleno

Desenvolvedor PHP Jr, Pleno, Séni

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, € sO enwviar ¢
mail com pretensao de remuneracao para
cvsite@tiworksrh.com.br

-

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é s6 enwviar €
mail com pretensao de remuneracao para
cvsite@tiworksrh.com.br

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu
curriculo no sitevww.tiworksrh.com.br Banco
de Talentos.

Tendo interesse em alguma vaga, é sO enviar €
mail com pretensao de remuneragao para
cvsite@tiworksrh.com.br

<)
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Tl PORTOMIEGRE/RS 2

Coordenador de Suporte Técnico

CONTATO: Interessados devem cadastrar seu curriculo mensiteiworksrh.com.br Banco de Talentos.
Tendo interesse em alguma vaga, € so enviaiaéd com pretenséo de remuneracéo passite @tiworksrh.com.br

ESTAGIO P&D JAVA

REQUISITOS:
Formacao: Cursando Ciéncia da Computacéo, Engenharia da Computacao ou Sistemas de Informacédo. Conhecimentos desaj@@mcemie)Bados e SQL,

JavaEE, EJB, JSP e Servlets, Linux, Orienta¢éo a objetos e UML.
OFERECEMOS:

Otimo ambiente de trabalho, bolsa auxilio e beneficios.
Interessados enviar Curriculo paatéentos@digitel.com.br



http://www.tiworksrh.com.br/
mailto:cvsite@tiworksrh.com.br
mailto:talentos@digitel.com.br

Tie MANDIRITUBA/RR )

ANALISTA DE NEGOCIOS SAPIENS PLENO

Empresa galcha, com mais de 70 anos de atuacdo, destasarton a expansao das exportacfes na América Latina e na Europdoal@éhpaises com os
quais ja mantém relagbes comerciais.

A empresa oferece 0s seguintes beneficios: Participacdo nos Lucros e Resultados, Assisténcia Médica e Odontolégicet: thmami#icy Convénio Farmacia
Alimentac&o no local e Vale Transporte.

Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneracéo e disponibilidade de inigkzapatamuniz@staffrh.inf.bndicando o cargo no assunto.

Profissional de nivel pleno com experiéncia comprovada no Sistema SAPIENS Forneceduni8@linente pode ser qualquer matb (Financeiro,
Distribuicdo, Manufatura, Suprimentos).

Capacidade de gerenciar projetos

Desejavel conhecimento em PMI e Vetorh

Atividades:

Levantar necessidades do usuario;

Dar suporte e atendimento ao usuario nos diversos sistemas corporativos;
Participar na pesquisa, selecéo, definicdo e implantacdo de sistemas;
Executar a manutencédo e desenvolvimento de aplicativos e sistemas;
Participar nas atividades desenvolvidas pelos analistas de negécio e suporte;
Analisar e documentar os diversos sistemas;

Participar dos programas de desenvolvimento da empresa.

Formacao superior completa

Contratacdo: CLT + Beneficios



mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Tle CURITHBA/RR

Analista Sistemas JAVA Pleno

ANALISTA DE INTEGRACAO E

SUPORTE

SUPORTE TECNICO

Descricdo da Oportunidade:

- Desenvolver aplicagbes em Java EE.

- Desenvolver aplicagcdes em PL/SQL.
Formacgéo minima: Superior
Completo nos curso em Analise de Sistema,

Ciéncia da Computacgéo ou Eng. da Computacéo

Qualificagbes: Imprescindiveis:

- Conhecimento em JEE.

- Conhecimento com Weblogic.

- Conhecimento em Linguagem Java.

- Conhecimento com SOA e Web Services.

- Conhecimento em Savvion.

- Conhecimento em BPM.

Desejavel:

- Conhecimento com Telecom, Unix e Linux

- Interessados devem encaminhar curriculo
para caroline.mateus@gvt.com.br

Graduacao superior completa em Tl, Engenhar:
ou afins, conhecimentos TCP/IP(desejavel
certificacdo), Certificacdo em Windows, Linux,
VLANe Cisco e/ou Sum e/ou Alcatel. Atividade
Integracdo de equipamentos através de solugd
técnicas, viabilizando projetos em telefonia.
Interessados encaminhar curriculo com
pretensdo salarial pareontato@chasing.com.br
com nome da vaga no assunto donail.

T

oY)

S

(M)- Curitiba

FORMACAO: Ensino Médio Completo
REQUISITOS: Com conhecimento em rotinas
financeiras e administrativas, fard todo o supor
técnico para clientes da empresa
BENEFICIOS: R$ 1.200,00 +VR + VR
HORARIO: De segunda & sexta das 08:00 &s 1
Interessados comparecer munidos de
documentos na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gogne
Curitiba/ PR

TECNICO EM INFORMATICA

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS

(M) ¢ (Prado Velho)

FORMAGCAO: Ensino Médio Completo
REQUISITOS: Conforme conversamos necessito
um técnico em informatica com experiéncia em
manutencgdo de impressoras e notebooks em nive
de hardware( troca de pecas).
Preferéncia se tiver carro.
SALARIO: R$ 1.200,00 + VT + VR + Auxilio Gaso
HORARIO: De Segunda a Sexta das 8:00 as 17:3
Interessados comparecer munidos de documento
na:

Av. Marechal Floriano Peixoto, 222° Andarg
Sala 202

Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gagnes

de
[

lin
0
S

Curitiba / PR

a

¢ 5 VAGASM) ¢ (Jardim Botanico )

FORMACAO: Ensino Superior Completo
REQUISITOS: Sistema Operaciokdhdows 7 ;
Linguagem de Programacéo VB.Net Versdo 2008 para
Windows; Conhecimento em programacéo Orientada a;
Objeto ; Gerador de reldgioCrystal Report e Report
Express ; Banco de Dad@&qgl Server

2005/2; Indispensavel Conhecimento em linguagem S
Experiéncia basica em regras de negécio

SALARIO: R$ 3.500 & 5.500,00 + VT+ VR

HORARIO: Segunda & quinta: das 08:00 as 18:00/ Se
08:00as 17:00 h

Interessados comparecer munidos de documentos na:
Av. Marechal Floriano Peixoto, 22&2° Andarg Sala 202
Edificio Banrisul / Proximo Praca Carlos Gogrésritiba

/ PR

Ol
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Tle CURITHBA/RR

Analista de Suporte com certificacag

Analista de Suporte

Analista Programador WEB

Microsoft
Salario: 1150,00 mais beneficios Salario: 2500,00 mais beneficios Experiéncia em analise de sistemas e em
Conhecimento em atendimento a usuarios Descrigdo: Possuir certificagdo Microsoft, programacdo web, SQL e banco de dados, para
corporativos conhecimento em server 2003, server 2008, desenvolvimento de software. Técnicas de
Carga: 44 semanais Roteamentos Etc. levantamento de requisitos e informagdes junta a
' . . Arin- usuérios, Analise de sistemas, Desenvolvimento
Contato pelo enail: Beth@mfsolutions.com.br Horario: 44 horas

de sistemas Conhecimento avancados de
linguagens de programacao Web, Gerenciament
e modelagem de banco de dados, Légica de
programacao, desenvolvimento de projeto e
suporte a usuario.

Interessados devem cadastrar cv em
www.gd9rh.com.br

Contato pelo email: Beth@mfsolutions.com.br

Analista de Suporte Sénior Planejador Técnico CONSULTOR SAP HCM Sénior

Superior completo na &rea de TI. Superior Completo na area de TI, Administracé@io | Atividade: Prestacdo de consultoria em servigcos
Experiéncia com telefonia, redes e servidores, ou Engenharia. de Informatica.

instalacé@o e configuracdo de software. Desejavel: Experiéncia com SAP sistema R/3 e Requisitos: Experiéncia nos modulos PY, PA, BT
experiéncia com EBS Oracle, SAP ou Datasul. documentagéo técnica de produto. Conhecimento em SAFFolha/Time.Formacgéo
Salario acima do mercado + Beneficios. Para Conhecimentos avancados em SAP, Oracle, E<cel,<}0mp|eta em Admlnls}ragéo, Informatica ou
industria de grande porte. MS Project e Power Point. areas correlatas. Inglés avancado.

Interessados devem cadastrar cv no site da G09: Inglés fluente e/ou Aleméo. Venha fazer parte do nosso time!
www.gd9rh.com.br Interessados cadastrar curriculo no site Interessados cadastrar o curriculo no site

www.gd9rh.com.br www.pelissari.com
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Tle CURITHBA/RR

ANALISTA DE DESENVOLVIMEN

ADVPL PL

ANALISTA DE DESENVOLVIMEN
PROGRESS PL

ANALISTA DE DESENVOLVIMEN
PROGRESS TRAINEE

Requisitos:

Conhecimentos consolidados em desenvolviment
de sistemas, em diversas linguagens. Necessario
conhecimento em Clipper, conhecimentos em

Requisitos:
Conhecimentos consolidados em desenvolviment
de sistemas, em diversas linguagens. Necessario

conhecimento em progress, conhecimentos em ERF

> conhecimento em progress, conhecimentos em E

Requisitos:
Conhecimentos consolidados em desenvolvimento

de sistemas, em diversas linguagens. Necessario:
R

DATASUL serao considerados diferenciais.
Atividades:

ADVPL serao considerados diferenciais.
Atividades:

Realizar o desenvolvimento de programas, rotinas,
relatérios. Elaborar a documentacao, trainar os
usuarios no sistema, dar suporte as solugées
implementadas, realizar testes, desenvolver
manuais de utilizaco, levantar os requisitos para
desenvolvimento de fun¢Bes e customizacdes.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcdo n°269; ANALISTA
DE SISTEMA36

relatérios. Elaborar a documentacao, trainar os
usuarios no sistema, dar suporte as solucées
implementadas, realizar testes, desenvolver
manuais de utilizacéo, levantar os requisitos para
desenvolvimento de func¢des e customizagoes.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fun¢éo n°263; ANALISTA
DE SISTEMA3M36

Realizar o desenvolvimento de programas, rotinas

Dy

DATASUL serédo considerados diferenciais.
Atividades:

relatérios. Elaborar a documentacao, treinar os
usuarios no sistema, dar suporte as solucées
implementadas, realizar testes, desenvolver
manuais de utilizacdo, levantar os requisitos para
desenvolvimento de fun¢des e customizacgdes.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°269; ANALISTA
DE SISTEMA3136

Realizar o desenvolvimento de programas, rotinas

D)

ANALISTA DE SISTEMAS RM

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

EDUCACIONALFINANCEIRO PL

Requisitos:
Ensino Superior Completo em T.1. (Bacharel em Sistemas de Informacédo; Engenharia de Computg
Ciéncia da Computacgéao ou correlatos) ou Administracdo. Experiéncia consolidada no ERP RM TO
(Nucleus, Fluxus, Saldus e Liber). Conhecimento em processos administrativos; Habilidade no

relacionamento/atendimento de usuarios; Conhecimentos em MS Project; Conhecimentos SQL.

Atividades:

Atuar no desenvolvimento e manutenc¢éo do sistema integracao entre ERP (Back office) e softwaré
operacao (front office) da rede de estacionamentos, atendendo aos objetivos estabelecidos quantc
qualidade e prazos. Desenvolver solugfes de integracao alternativas para sistemas que ainda nao
estiverem preparados para o padrédo XML desenvolvido. Desenvolver procedures no Banco de dac
através de linguagem PL/SQL. Documentar as atividades e sistemas desenvolvidos

Treinar e acompanhar os usudrios na utilizacéo dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terce

Interessados cadastrar curriculo no site/w.apriorirh.com.bma funcao N° 26¢ ANALISTA DE
SISTEMASM36

2S

a;

10¢

2ir

Requisitos:
0B5¢lidos conhecimentos na area financeira e
Sducacional. Conhecimento de ERP RM sera u
diferencial.
Atividades:

gd\uxiliar na implantacao de ERPs da area, elab
documentacéo de processos, instrugfes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realiza

5 homologacéo de sistemas, entre outras
atividades.

S nteressadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°26%;
ANALISTA DE SISTENIM36

m

I
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Tle CURITHBA/RR

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

MATERIAIS PL

CONSULTOR DE IMPLANTACAO
CONTABILIDADE E FISCAL PL

CONSULTOR DE IMPLANTACAO
PROJETOS PL

Requisitos:

Sélidos conhecimentos na area de compras ,
estoque e faturamento. Conhecimento de ERP
RM seréd um diferencial.

Atividades:

Auxiliar na implantagdo de ERPs da area, elab
documentacao de processos, instrucoes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realiza
homologacéo de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site

www.apriorirh.com.brna funcéo n°26%;
ANALISTA DE SISTENIMS6

)Id

Requisitos:
Sélidos conhecimentos na area de Contabilidade
e Fiscal. Conhecimento de ERP RM sera um
diferencial.

Atividades:

r Auxiliar na implantacdo de ERPs da éarea, elab
documentacéo de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizar
homologacédo de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°26¢;
ANALISTA DE SISTENINS6

)I'd

Requisitos:
Conhecimentos consolidados na area de gestao ¢
elaboracéo de projetos. Conhecimento de PMBO
ITIL, e outros sistemas de projetdSonhecimento
de ERP PROTHEUS PMS sera um diferencial.

Atividades:

Auxiliar na implantacdo de ERPs da &rea, elabora
documentacao de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizar
homologacéo de sistemas, entre outras atividades.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcéo n°269; ANALISTA
DE SISTEMA3136

r

=

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

CONTROLADORIA PL

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

MATERIAIS PL

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

QUALIDADE PL

Requisitos:
Conhecimentos consolidados na area de
controladoria, Contabilidade, Livros Fiscais, Ati

Fixo, Financeiro, PCO(Planejamento e Controle
Orcamentario). Conhecimento de ERP PROTH:;

sera um diferencial.
Atividades:

Auxiliar na implantacdo de ERPs da area, elabc
documentacao de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realiza
homologacéo de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna funcao n°269;

VO

a}

EL

lge

=

ANALISTA DE SISTENINS6

Requisitos:

Conhecimentos consolidados na area de
materiais, Compras, Estoque/Custos, Gestédo d
Contratos, PCP, Manutencao de Ativos.
JConhecimento de ERP PROTHEUS sera um
diferencial.

Atividades:

r Auxiliar na implantac@o de ERPs da area, elabe
documentacdo de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizar
homologacéao de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fungédo n°26%;

e

ANALISTA DE SISTENMIAMS6

rar

Requisitos:

Conhecimentos consolidados na area de qualidad
Inspecéo de Entrada, Inspecéo de processos,
Controle de documentos, Controle de ndo
conformidades, Controle de auditoria, Metrologia.
Conhecimento de ERP PROTHEUS sera um
diferencial.

Atividades:

Auxiliar na implantacdo de ERPs da area, elabora
documentacao de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizar
homologacgé&o de sistemas, entre outras atividades.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fungéo n°269; ANALISTA
DE SISTEMA36
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Tle CURITHBA/RR

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

MATERIAIS E DISTRIBUICAO PL

CONSULTOR DE IMPLANTACAO
LOGIX SR

CONSULTOR DE IMPLANTACAO
MANUFATURA PL

Requisitos:

Conhecimentos consolidados na area de
materiais e distribuicdo(logistica) . Conhecimen
de ERP DATASUL sera um diferencial.

Atividades:

Auxiliar na implantagdo de ERPs da area, elab
documentacao de processos, instrucoes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realiza
homologacéo de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site

www.apriorirh.com.brna funcéo n°26%;
ANALISTA DE SISTENIMS6

to

)Id

Requisitos:
Conhecimentos consolidados em implantagao ¢
réatuacdo com ERP LOGIX.

Atividades:

Auxiliar na implantacdo de ERPs da area, elab

r documentacéo de processos, instrugbes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizg
homologacé&o de sistemas, entre outras
atividades. Prestar supervisao e treinamentos
para clientes e cooperados.
Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fungdo n°269;
ANALISTA DE SISTENRAS6

Requisitos:

Conhecimentos consolidados na area de
manufatura DATASUL. Conhecimento de ERP
um diferencial.

Atividades:

r Auxiliar na implantacdo de ERPs da éarea, elab
documentacéo de processos, instrucdes de
trabalho, instalar e configurar softwares, realizar
homologacédo de sistemas, entre outras
atividades.

Interessadoscadastrar o Curriculo no site
www.apriorirh.com.brna fungéo n°26¢;
ANALISTA DE SISTENINS6

S€E

)I'd

D

I

=

CONSULTOR DE IMPLANTACAO

JUNIOR Tecnologia

PROGRAMADOR ASP.NET Pleno

Requisitos:

Ensino Superior Cursando. Bons conhecimentos
sistemas operacionais; bons conhecimentos de
rede; conhecimentos de bancos de dados
MYSQL,S@BERVER, ORACLE e
OPENEDGE(PROGRESS)* ou individualmente.
Nocoes/conhecimentos de Webservices.

Atividades:

Atendimento a clientes realizando: instalagéo e
atualizacdo de produtos; atividades de bancos de
dados; suporte a ambiente servidores de aplicacé
suporte a ambientes de sistemas operacionais.
Interessados cadastrar Curriculo no site
www.apriorirh.com.br na fungéo n°269ANALISTA
DE SISTEMA®36

°

Requisitos: Superior Completo ou cursando Ultimo ano em Engenharia da Computacdo/ Analise de
Sistemas/ Tecnologia da Informacéo e/ou &reas afins;

Conhecimentos especificos em SQL Server 2@088, Asp. Net 2.04.0¢ C#; IS 7.5 (Implantacéo) e
Ferramentas de apoio para controle de versdes. No¢des de SCRUM e Dominio de conceitos (0.0.
paterns).

Atividades: Desenvolvimento de aplicaces para comércio eletrdnico (loja e integra€zm)ceito de
0.0.p e MVC; Arquitetura de Banco de Dados (Normalizacdo/ tunning; Desenvolver WS para integt
com (ERPSs); Gestéo de atividades através do SCRUM; Publicacé@o de pacotes (Hotfixes / Release
de documentacdo para desenvolvimento. Desenvolver Asp.net, C#, HTML, Javascript, XML/XSD.

Interessados cadastrar Curriculo no site www.apriorirh.comafuncédo n°29& PROGRAMADOR DE
INFORMATICAVI36

O

al




Tl CURITHBA/RR

CONSULTOR DE IMPLANTACAOPTROTHEUS

TECNICO DE INFORMATICA PL

Requisitos: Superior Completo na area de Humanas ou Exatas. Pés Graduagao ou MBA
de negdcios. Experiéncia em Windows, conhecimento em ERP (Microsiga Protheus ou C
RM); Atividades: Ter pleno conhecimento, seguir e Aplicar a metodologia de implantacéo
TOTVS na sua totalidade; Elaborar a documentacéo do projeto sob sua responsabilidade
prevista na MIT; Trabalhar na busca de resultados unindo o conhecimento técnico e negg
Analisar e levantar as necessidades dos usuarios, buscando atender as suas expectativa
que facam parte do escopo previsto para o projeto; Configurar e parametrizar os médulos
previstos no escopo contratado pelo cliente para o projeto; Seguir as especificacbes e
cronogramas definidos pelos coordenadores / gerentes de projeto, comunicando eventua
desvios durante o desenvolvimento do trabalho. Instalar e configurar softwares necessari
utilizacdo do software de gestao; Demonstrar, treinar e acompanhar 0s USUArios nos proc
previstos no cronograma; Treinar equipe do cliente na atualizacéo do software de gestéo
Testar e validar os médulos, processos do software de gestéo e rotinas especificas junto
Usuérios;

Relatar para o lider do projeto do cliente as atividades realizadas; Reportar para o Gestor:
Projeto / GPP as atividades realizadas; Realizar as valida¢des de novas funcionalidades ¢
atualizacdes disponiveis nos produtos TOTVS; Realizar a simulacado e homologacédo dos
produtos implementados; Lancar diariamente a OS (Ordem de Servico), especificando to
trabalho realizado no cliente na data, do cliente com assinatura do referido documento;
Confirmar as ordens de servi¢os lancadas no sistema. Elaborar instrucfes de trabalho
operacionais dos processos ou projetos desenvolvidos, facilitando a utilizacdo e entendin
dos mesmos, mediante necessidade; Ficar atento a novas necessidades e oportunidades
negaécios dentro dos clientes; Buscar a melhor alocacdo, fomentando novos servicos,
planejando a sua agenda junto aos Clientes, Células e Central de Servicos e Atendiment
Buscar o conhecimento pleno dentro da sua especialidade, das funcionalidades dos prod
TOTVS. Apoiar a equipe do projeto inclusive no acompanhamento do processo de formag
capacitacao dos recursos; Definir prioridades junto ao lider do projeto do cliente, quando
definicbes das atividades forem de responsabilidade do cliente; Gerenciar as préximas
tarefas/atividades a serem executadas; mercado para os processos da empresa e a utiliz
do software de gestao, analisando o desempenho do sistema implantado, reavaliar rotinas
manuais e métodos de trabalho, verificando se atendem ao usuario, sugerindo metodolog
de trabalho mais eficazes; Acompanhar as atividades apds implantag&o do projeto; Fazer:

modelagem de dados quando ha necessidade de desenvolvimento de rotinas especificas.

Interessados cadastrar curriculo no site www.apriorirh.com.br na funcéo r®269ALISTA DE
SISTEMASVI36
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afRequisitos: Graduagéo completa ou em andamento na area de
ofxatas. Experiéncia na implantacé@o de projetos especificos.
Conhecimento funcional e sua aplicabilidade, conhecimento de

(Linguagem ADVPL sera um diferencial) Bons conhecimentos
relacionados a bancos de dados relacionais e a Sistemas
acionais

Atividades: Manter o sistema interno em funcionamento a partir
das regras definidas pelos gestores dos departamentos, seja
através de implantacao de médulos padrées do ERP, bem com
a desenvolvimentos de rotinas especificas @a&quemo sistema
SA0S processos definidos; Prestar o suporte aos usuarios nas du
de operacéo do sistema; Efetuar as verificacdes de eventuais

template de servicos (sistema CFP) e suas parametrizacdes e
configuracdes; Trabalhar na busca de resultados unindo o
conhecimento técnico e negdécios; Analisar e levantar as
necessidades dos usuarios, buscando atender as suas expecta
Fazer a modelagem de dados quando ha necessidade de
desenvolvimento de rotinas especificas; Instalar e configurar
softwares necessarios a utilizacao do software de gestao;
Demonstrar, treinar e acompanhar os
usuariosnos processosprevisto no cronograma sendo este
provado pela gestao de TI; Testar e validar os modulos, proce
- do software de gestdo e rotinas especificas junto aos usuarios;
Simulacéo e homologacao dos produtos implementados;
Acompanhamento das atividades ap6s implantacdo do projeto;
s Controlar as proximas tarefas/atividades a serem executadas;
d-ancar diariamente a OS (Ordem de Servico), especificando toc
trabalho realizado, de acordo com as tarefas do projeto, obtend
aceite do cliente com assinatura do referido documento; Analisg
. avaliar a viabilidade e desenvolver/implantar rotinas do sistema
AQtilizando metodologia e procedimentos adequados para sua
implantacéo, visando racionalizar e/ou automatizar processos e
> rotinas de trabalho dos diversos departamentos da empresa;
Analisar o0 desempenho do sistema implantado, reavaliar rotinas
manuais e métodos de trabalho, verificando se atendem ao
usuario, sugerindo metodologias de trabalho mais eficazes.
Interessados cadastrar curriculo no site www.apriorirh.com.br n
funcéo n°269¢ ANALISTA DE SISTEMWMS6

modelagem de processos; Conhecimentos sélidos de programagé

divergéncias apontadas pelos usuarios; Ter pleno conhecimenté c
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Tle CURITHBA/RR

Desenvolvedor Cobol

Application Support

Application Developer .NET

Descrigdo das Atividades
Desenvolvimento em Cobol Mainframe
Conhecimentos Técnicos

Profundo conhecimento em COBOL Mainframe.

Inglés- Fluente para viagens, treinamentos,
reunides.

Desejavel conhecimento em JAVA.
Disponibilidade para viagens de até 3 meses.

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.br ou
michele.giacomitti@meta.com.br

The Application Support carries out technical
support, identifies defects and
proposes/implements changes and improvements
for our telematics products. This role will be solvin
3rd line Service Desk support cases, taking an ac
part in investigation and diagnosis for our
customers within VGT and ensuring that the
telematics services are delivered according to
agreed SLA levels. It will also include maintaining
and improving the runtime environment ensuring
that the telematics services delivery is stable and
constantly improving. Advanced English. Good
communication skills. Java. Application Servers.
Databases. SQL, Unix/Linux and Oracle.
Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.br ou
michele.giacomitti@meta.com.br

=0

Descrigcdo das Atividades

.NET
Visual Studio Team System, Team Foundation
Server

> Desktop Client (WPF)

Web Client (ASP.NET/MVC)
Skills on VB.Net 1.0/2.0/3.5
Skills on C#

VisuaiStudio 2003/2005/2008
Fluent- English

Conhecimentos Técnicos

NET/ C#

ASP.NET/MVC

VB.Net

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.bou
michele.giacomitti@meta.com.br

Analista Programador ASP

Analista Programador PHP

Analista de Desenvolvimento de

Produto- CATIA V5

Descricao das Atividades

Suporte a aplicacdes desenvolvidas em tecnologi
ASP e Asp.Net.

Efetuar andlises de informacdes em aplicacdes
hospedadas em MS SQL Server.

Efetuar pequenos desenvolvimentos e esclarecer
davidas ou problemas relatados pelo cliente; faze
follow-up com fornecedores de solucdes;
Conhecimento em ASP ¢é diferencial.
Conhecimentos Técnicos

Escolaridade: Superior (Completo ou Cursando).
Experiéncia em desenvolvimento ou suporte a
aplicacoes.

Conhecimentos em ASP e ASP.NET. Idioma: Ing
Fluente.

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.br

V)

r

Descrigdo das Atividades

Andlise e Programacao PHP.
Desenvolvimento/Manutencgéo de aplicacéo
(ERP).

Conhecimentos Técnicos

Conhecimentos requeridos: PHP, banco de dac
Postgre, Linux, Mandriva.

Conhecimentos desejaveis: Eclipse, SVN, Stor
Procedures/Triggers.

Experiéncia com WEB HTML, Sockets, FTP,
Servicos.

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.lwu
michele.giacomitti@meta.com.br

D

28105088 - Curitiba PR

Graduacdo completa/cursando Tecnélogo em
Informatica, conhecimento em eletrbnica de
veiculo e Inglés Avancado/Fluente.
www.camargoecamposrh.cofor
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Tle CURITHBA/RR

Analista de Requisitos

Testador

Analista de Sistemas PHP JR

Descrigdo das Atividades

Detalhar as solicitagcbes de mudancas (Change
Requests) designadas pelo analista de negdcia

Obter/ produzir informacao sobre a mudanca
designada,;

Conduzir analise formal e informal da
documentacao de requisitos;

Realizar analises e workshops com as partes
afetadas;

Estabelecer e manter a rastreabilidade dos
requisitos;

Conhecimentos Técnicos

Formacao superior completa em Engenharia dé
Computacao, Analise de Sistemas ou areas afi
Experiéncia em levantamento de requisitos e
implantacdo de sistemas;

Desejavel conhecimento de diagnéstico de
veiculos e/ou integracédo de hardware e softwa
Inglés fluente;

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.lwu
michele.giacomitti@meta.com.br

Descri¢do das Atividades

Elaboracgéo de roteiro de testes, especificacao
casos de testes,

implementacédo de testes, execugao de testes
funcionais e integrados;

Desenvolvimento de templates/scripts. Criagdo
de cenarios de teste/

planos de testes; Identificar, investigar, priorizal
defeitos e estimar tempo de

teste para novos desenvolvimentos, configurar
ambiente, preparando

a massa de testes a ser utilizada na execucéo
testes;

Executar testes de regresséo e de
funcionalidades.

Conhecimentos Técnicos

Analista de testes com experiéncia desejavel d
pelo menos dois anos na

area de testes de software;

Conhecimento de linguagem SQL;

Desejavel vivéncia e conhecimento de modelo
Qualidade CMM;

Desejavel experiéncia em ferramentas de
gerenciamento de testes.

Interessados favor enviar CV para:
jamile.higino@meta.com.lyu
michele.giacomitti@meta.com.br

(]
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24108039 - Curitiba PR

Superior completo. Experiéncia em
desenvolvimento PHP, modelagem de sistema
banco de dados MySQL.
www.camargoecamposrh.coir

1%

Arquiteto SOA/BPM

24079123

Superior completo na area de TI. Experiéncia e
arquitetura de sistemas e servigos.
Conhecimento em Java e inglés avancado.
www.camargoecamposrh.coir

m
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Tle CURITHBA/RR

Analista de Suporte Servidor

Consultor

Analista Funcional SRSAP MM

Analista / Engenheiro de
Desenvolvimento de Software Embarcadd

24079122

Superior completo na area de TI. Experiéncia €
administracao de servidores e storage. Inglés
intermediario.www.camargoecamposrh.calor

m

22132005

Graduagdo completa em Andlise de Sistemas.
Experiéncia funcional com SAP no médulo MM
vivéncia com melhoria de processos. Inglés
avancadowww.camargoecamposrh.coior

e

05079126

Buscase profissional com curso superior e amp
experiéncia em desenvolvimento de software
embarcado no sistema operacional LINUX ou
UNIXwww.camargoecamposrh.coir

la

Analista de Producdo SR

Desenvolvedor de Software JR

Analista / Engenheiro Setbp Box

24079110

Superior completo em Tl ou areas correlatas.
Experiéncia em sistemas operacionais, linguag
de programacéo de scripts, PL/SQL e Oracle.
www.camargoecamposrh.coior

22045006

Superior completo na area de TI, experiéncia c
desenvolvimento em VB6 e plataforma. NET e
conhecimentos em SQL Server.
www.camargoecamposrh.color

05079125

Buscase profissional com formacao superior
completa e ampla experiéncia em
desenvolvimento de software para os
equipamentos Setop box.
www.camargoecamposrh.cofor
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Tle CURITHBA/RR

Analista / Engenheiro de Segurancs

de Dados SR ARQUITETO DE SISTEMAS JAVA Bl Analista VBJR/PL

05079124 - Especificacao técnica de solugdes/manutencao i Curitiba

Buscase profissional com ampla experiéncia em | 9€ Sistemas Siebel e Web _ _ i Escolaridade: Formagcao superior completa na
roteamento IP, seguranca de redes e infra, - Especificagdo técnica de Servicos em Weblogic: grea de Tecnologia da Informagio

atagues a internet e politicas de melhor uso. - Acompanhamento do desenvolvimento e Experiéncia Exigida: Desenvolvimento e suporte

garantia da qualidade

- Investigacéo de problemas

- Andlise e sugestao de melhorias
Conhecimentos Imprescindiveis:

- UML

- Java Avancado

- Banco de Dados: Oracle, PL/SQL

- Experiéncia com arquitetura de sistemas
Enviar curriculo pargessica.s@ewave.com.br

www.camargoecamposrh.coltor em VB 6.0, SQL, desejavel Java

Enviar curriculo pargessica.s@ewave.com.br

DBA / Oracle Sénior Analista de Sistemas SAP SR Estagio Setor Informatica

Curitiba Curitiba Requisitos: Superior cursando Informatica, Sistema
de Informacao e afins. (minimo terceiro periodo)

I,Escolandade: Formacao superior completa na I,Escolarldade: Formacao superior completa na Conhecimentos técnicos basicos em linguagem de
area de Tecnologia da Informacéo area de Tecnologia da Informacgéo Programagcao;

Experiéncia Exigida: Necessario conhecimento; | Experiéncia Exigida: Necessario conhecimento; : Atividades: Testes de sistemas; _
em banco de dados MySQL, Oracle, em Anélise de Sistemas, negécios e SAP versdo: Desenvolvimento de Sistemas em linguagem Visua

monitoramento proativo de bases (desempenh ECC 6.0, Imprescindivel dominio de ambiente ER PStUd'O; ~ . )
Documentacgdo de sistemas;

espaco em disco, etc.) e defini¢do e refino de SAP; Médulo FI /CO ou MM. Suporte a usuarios do sistema;

rotinas e processos organizacionais. Enviar curriculo pargessica.s@ewave.com.br Diferencial: Conhecimento em Visual Basic 6.
Enviar curriculo par&SSica.S@ewave.Com.br Carga Horéaria: 6 horas por dia

15 minutos de intervalo

Remuneragédo: R$ 666,080 Més

Plano Odontolégico / VT

Interessados enviar curriculo com assunto ESTAGI:
Tl no assunto pariarine.pontes@ma2sys.com.br

O
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Tle CURITHBA/RR

ANALISTA DE MONITORAMENTO

Programador Pleno

DBA Oracle

Requisitos:

Ensino superior cursando (Sistemas de
Informacédo, Bacharel ou Tecndlogo)
Atividades Essenciais:

Efetuar atendimento telefénico e via radio,
monitorar processo produtivo via sistema,
acompanhar e prestar suporte no fechamento
das atividades do dia.

Gerar, compilar e enviar os relatérios com
analises ao final da producao.

Efetuar acionamento de incidentes conforme
fluxo de escalonamento.

Conhecimentos Necessarios:

Pacote office ou BR officeivel
intermediario/avancado;

Nocoes de transac¢fes bancarias;
Diferencial:

Flexibilidade de horario.

Suporte / Infraestrutura de TI.

Interessados encaminhar curriculo para
karine.pontes@mz2sys.com.pcontendo no
corpo do email a pretensao salarial e com o
assunto: Analista de Monitoramento.

IMPORTANTE:
NAO SERAO ANALISADOS CURRICULOS SE

PRETENSAO SALARIAL E FORA DO PERFIL
SOLICITADO.

Dot Net (C#, VB. NET e ASP.NET)
Conhecimento em Prog. Orientada a objetos.

Conhecimento em banco de dados (SQL Serve
2008).

Desejavel: Conhecimento Silverlight, WPF, Des

Patterns, Conhecimento em padrdes de
arquitetura de Software (MVC).

Graduacéo: Cursos na area de informatica,
Inglés técnico,

Desejavel: Conhecimento em desenvolvimento:
para ecommerce

Envie pore-mail o seu curriculo:

rh@fbits.com.br

=

Informando a sua pretenséo salarial

Experiéncia em Oracle 10g e 11g. Conhecimento
avancado no Core Oracle DBA habilidade no dia
dia de monitoramento e manutencéo. Experiéncia
em Configuragéo / Configure bancos de dados
Oracle em Unix, Oracle Patching CPU e Upgrade
para a ultima verséo, a Oracle Backup & Recover
utilizando RMAN, banco de dados de clonagem o
de atualizacao, as solucfes de Disaster Recovery
tais como Data Guard, a criacdo de ASM e Migrahd
para o ASM, Toad, OEM, SQLPIlus. Conhecimentp
processo de Gerenciamento de Incidentes e
Gerenciamento de Mudangas. Ser flexivel e
disposto a trabalhar em turnos.

Inglés Avancgado

Formacéo completa
Web Mail:kharinna.leonardo@wipro.com
Web Site www.wipro.com

pe

o<

Programador Pleno

Estagio de Planejamento

=M

Cursando Sistema da Informacéo ou areas
relacionadag; 3 vagas.

Experiéncia em:

DELPHI;

SQL;

Logica de programacéo.

Encaminhar CV para
Aernanda.almeida@brado.com.br

Atribuicdes: Atuar na area de projetos SAP, com
auxilio no acompanhamento de projetos; apoio na
elaboracéo de relatorios; participagao de reunides €
apresentacoes.
Curso: Administracéo ou Tecnologia da Informac&o
Ano: 3° ao 5° ana@ Noturno

Conhecimentos necessarios: Dominio Word; Excel
PowerPoint
Conhecimentos desejaveis: Conhecimento basica c
gerenciamento de projetos e M&oject

Horario: 09:00 as 16:00

Remunerac&o: Bolsa auxilio + Auxilio transporte+
Auxilio alimentagéo

Interessados encaminhar curriculo com o Titulo d
vaga no assunto, taxaora e disponibilidade de
inicio para:

rh@spro.com.br

job)
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Tle CURITHBA/RR

Desenvolvedor de projetos de

Assistente de Suporte (TI) Analista de atendimento Help Desk firmware para produtos eletronicos
¢1lvaga ¢ 2 vagas DESCRICAD

Pinhais. Horario Comercial (2a. a sdbado). Curitiba. Batel. Horario comercial de segunda & : - Desenvolvimento de FW panaicro controladores.
Atividades: Realizar suporte aos USUArios sextafeira. - Experiéncia com linguagem C.

(instalag&o de periféricos, formatacéo de Atividades: Prestar suporte a uma instituicao - Facilidade entrabalhar com novas tecnologias.
computadores, configuracao e criagdoae financeira que utiliza o software Connect Bank. - Desejavel experiéncia com comunicacdo TCP/IF
mails),contato com terceiros para suporte, Relacionar maquinas e equipamentos utilizados: ; tecnologias de identificacéo.

manutengao e orgcamentos. Computador e Telefone. - Comprometimento e organizagéo.

Necessario: Ensino R&#dio completo Necessario: Ensino me:dlo complgto ou cursando; Experiéncia minima d2anos na area.
Informatica. Experiéncia na fungdo. Tl. Ter boa comunicagdo e redagdo. EMAIL OU SITE PARA ENVIO DE CURRICULOS

Empresa oferece: salario fixo, VT, Vale Empresa oferece: Salario fixo, VR, Plano de Salde|neressados devem enviar cv para:
alimentacao, assisténcia médica. e Assisténcia Odontolégica apds experiéncia. curriculos@topdata.com.btom pretens&o salarial
Interessados realizar cadastro na vaga no site Interessados realizar cadastro na vaga no site € 0 cargo no campo do assunto
WWW.makrorh.com.bou entrar em contato WWW.makrorh.com.bou entrar em contato Para saber mais sobre a empresa, acesse

(41) 30525757 (41) 30525757 www.topdata.com.br

PROGRAMADOR ANALISTA DE SUPORTE TECNIC@ ASSISTENTE DE INFORMATICA

Superior em sistema de informacao ou tecnologia 2° Grau completo .Experiéncia com manutencdo | 3° Grau incompleto . Coexperiénciana fungéo .
da informacéo . Experiéncia com o sistema de hardware, Linux Trabalho em horério Disponibilidade de horério . Local de trabatho
operacional Linux e c# . Local de trabatho comercial. Bigorrilho .

Araucaria Interessados devem comparecer a BKP Interessados devem comparecer a BKP
Interessados devem comparecer a BKP RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS RUA DO ROSARIO, N;@9 ANDAR Centro. RUA DO ROSARIO, N;29 ANDAR Centro.
RUA DO ROSARIO, N;@ ANDAR Centro. Préximo a Praca Tiradentes; Préximo a Praca Tiradentes;

Préximo a Praca Tiradentes; Com curriculo, ou preencha um cadastro no Com curriculo, ou preencha um cadastro no
Com curriculo, ou preencha um cadastro no local, ou entédo se cadastre no site. local, ou entédo se cadastre no site.

local, ou entdo se cadastre no site. Site:www.bkprh.com.br Site:www.bkprh.com.br
Site:www.bkprh.com.br Fone : 3238035 Fone : 3238035

Fone : 3238035
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Tlc CURITHBA/RR 2

Analista de Infraestrutura PL

Atividades: Responsavel pela configuracéo das estacdes de trabalho, realizando o atendimento ao usuario em nivel niaslespecia
Configuracdes de Central Telefénica e VOIP;

Monitoracdo de alertas do sistema operacional, monitoragdo do ambiente e etc.;

Acompanhar o desempenho da rede de dados e o funcionamento da central telefonica;

Conhecer as demandas das aplicagfes e sistemas da empresa e propor as solu¢cdes mais adequadas para o0 bom funcionsieeammisfia estrutura
existente na empresa.

Formacao Profissional: Ensino Superior completo em Analise de Sistemas, Tecnologia da Informacéo, Ciéncias da Conutetatas.ddesejavel pos
graduacao na area.

Conhecimentos técnicos: Conhecimento em sistemas operacionais de estacdes de trabalho Microsoft Windows, desejavel ¢ordeecantal telefonica e
VOIP; ambiente de estacdes convencionais e Thin Client (CITRIX) e protocolos de rede TCP/IP, seguranca de Internet.

Perfil: Necessario possuir padividade; bom relacionamento interpessoal e foco no atendimento ao cliente.
Salario: a combinar (compativel com a funcéo) + beneficios (Assisténcia Médica, Odontoldgica, Seguro de vida, VT, Ref¢tigdtaleAlimentacao).
Os interessados deveréo enviar curriculo atualizado parenaikrecrutamento@racco.com.bmencionando pretensao salarial e cargo no titulo aoag!.

Analista Programador JR (01 VAGA) e PL (02 vagasA / Visual Basic / .NET / BQL

- Formagéo superior (completa ou ultimo ano) em cursos relacionados a area (Ciéncia da Computacao, Bacharelado em leficrendticas);
- Experiéncianterior com programacao/ desenvolvimento de sistemas em JAVA e ou Visual Basic e ou .NET e ou PL SQL;
- Desejavel, também, conhecimento em Lotus Notes;

Interessados devem encaminhar curriculo COM pretenséo salariakptgado_analista@hotmail.cqimformando no campo ASSUNTO, para qual vaga se
destina (Se JunierdR ou PlenePL).
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Tle JOMNVILLE/SC

CONSULTOR SAP HCM Sénior

ANALISTA SAPModulo SD

Chefe de Tecnologia

Atividade: Prestacdo de consultoria em servico
de Informética.

Requisitos: Experiéncia nos médulos PY, PA, F
Conhecimento em SAFFolha/Time.Formacéo
completa em Administracédo, Informatica ou
areas correlatas. Inglés avangado.

Venha fazer parte do nosso time!

Interessados cadastrar o curriculo no site
www.pelissari.com

4

Tl

- Para atuar em Joinville/SC
Requisitos:
Superior Completo em Sistemas da Informacag

ou na Area de Atuacdo. Academia SAP SD ten
amplo conhecimento no Modulo SAP SD.

Desejavet Academia ABAP, Conhecimento em
Modulo SAP MM / QM, Programacao ABAP e
vbscript e Administrag&o de Dabese Mysql /
SQL Server.

Nivel minimo Avangado no idioma Inglés.
Atividades:

Analise e desenvolvimento de sistemas SAP
(mo6dulos SD, MM, QM), programacao ABAP,
Sistema SVMASTER, Bussines Inteligence
Qlikview (Elaboracéo e rotina de interface),
documentacgéo dos processos que envolvem
sistemas,suporte/treinamento ao usuario dos
sistemas.

Customizacéo e desenvolvimento de processos

da empresa.

Interessados encaminhar Curriculo para
caroline@apriorirh.com.br

do

>

38143001- - Joinville SC

Buscase um profissional com formag&o superic
completa, experiéncia em Gestao de Equipe d€
Engenharia e desenvolvimento em software.
www.camargoecamposrh.coir



http://www.pelissari.com/
mailto:caroline@apriorirh.com.br
http://www.camargoecampos.com/

Tl ¢ FLORIANORPOUIS/SC 2

Analista de Sistemas

Ensino superior completo ou cursando em Ciéncia da Computagéo, Engenharia ou areas afins.

Desejavel dominio em: Programagéo PLSQ, Genexus e/ ou ADVPL, Sistema SGU, AutSC2, SCCard, SAPIA e / ou Protheas(Bacleo de dad
Conhecimentos em Andlise estruturada, Modelagem de dados e Metodologia de desenvolvimento de sistemas, Ferramenta deeBerelecRrojetos.
Inglésg leitura

E necessario ter experiéncia na area e disponibilidade de viagens.

Interessados cadastrae no sitewww.strategcadvanced.com.pna regido Santa Catarina, ou enviar curriculo flargpavagas@gmail.com



http://www.strategcadvanced.com.br/
mailto:floripavagas@gmail.com

TREINAMENTOCURITHIBA/RR

ASSISTENTE DE TREINAMENTO

Analista de Treinamento

Supervisor de Treinamento

Local: S&o José dos Pinhais / bairro: Barro Pret
Requisitos: Formacao: Técnico em Edificacfes
Engenharia Civil ou Engenharia da Producéao.
Vivéncia em Canteiro de Obras. Excel
intermediario (sera realizado teste de
conhecimento).

Experiéncia: Apresentacdo e acompanhamentc
da integracao dos colaboradores na obra, Auxi
na organizacéo dos treinamentos para equipes
operacionais, controle de indicadores de
produtividade dos colaboradores. Interessados
dever&do encaminhar curriculo com pretenséo
salarial paraecrutamento@citta.eng.br
mencionando no campo assunto a vaga em
questao.

io

(M/F)- Superior completo ou cursando
Administracéo/ Gestao de Pessoas ou
PsicologiaDesejavel experiéncia em
Treinamento em grandes empresas de Call
Centerc foco em qualidade e desenvolvimento
dos operadores de cobranga, com
responsabilidade, pontualidade e agilidade. De
Segunddeira a sextdeira das 08h00 as 17h48.
Informar pretenséo salarial.

Enviar CV p/
recrutamento@servicescobrancas.com.br

Superior Completo, experiéncia com
Treinamento Técnico, preferencialmente ramo
de call center. Inglés fluente.

Interessados encaminhar CV com o nome da v

no campo assunto para
fernanda.sczanoski@sykes.com



mailto:recrutamento@citta.eng.br
mailto:recrutamento@servicescobrancas.com.br
mailto:fernanda.sczanoski@sykes.com

TREINAMENTCRU £

ANALISTA DE TREINAMENTO

Requisitos:

Superior Completo em Psicologia;

Experiéncia de no minimo 2 anos com Mapeamento de Competéncias;

Experiéncia com elaboragédo de material para treinamento;

Experiéncia na avaliagdo comportamental dos treinados

Local: Centre RJ

Horario: De 09:00 as 18:00, de Segunda a Sexta.

Salario (CLT) + VT+ VR + Assist.. Méd. e Odontol. + P.Privada

Interessados enviar CV, com pretenséo salarial, fhe@amxm.com.brAssunto "Analista de Treinamento”.



mailto:rh%40mxm.com.br

VAGAS PARA AREA DE TURISMO

(M/F) Com ou sem experiéncia, com formacgéo ou curso de turismo completo ou cursando. Ter disponibilidade de horaridrpara Cen
Interessados devem comparecer na

Agéncia com carteira de trabalho.

END: AVENIDA IGUACU, 1648.

FONE: (41) 2112000

WWW.OKBUCK.COM.BR

Agente de Turismo

Com experiéncia em viagens nacional/internacional, aéreo, hotelaria, pacotes. Disponibilidade para horario em shopplegrdtmthb Curitiba. Salario+
Comissdo+VT+VR+Plano de saude. Entrar em contatputana@grupointerlaken.com.br



mailto:juliana@grupointerlaken.com.br




