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Favor divulgar:

ANALISTA DE SISTEMAS –PLENO

Superior completo na área da Informática.
Experiência mínima de 5 anos
DBA ORACLE (8i, 9i E 10g), SQL SERVER, VISUAL BASIC, CRYSTAL REPORTS,
DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DE APLICAÇÕES PARA INTRANET, FLASH,
ASP, IIS E CONCEITOS PARA SUPORTE EM ERP (SEJÁVEL CONHECIMENTO NO
SISTEMA DE GESTÃO IFS).

Cv para: rh@setal.com.br
<mhtml:{62574DD1-D81C-41A4-90DA-AADCB2EF80D0}mid://00000068/!x-usc:mailt\
o:rh@setal.com.br>
Obrigada,

Renata Ribeiro de Mendonça Lima
-----------------------------------------------
Peço a ajuda, preciso de candidatos para vaga de Soldador, segue
perfil, caso tenham banco de dados , agradeço: Vaga- Soldador $
1.170,00 Beneficios- CB, VT, Restaurantes, PLR, Grêmio, Café da
manhã horario- 8:00 ás 18:00 2º á 6º feira Região de
Interlagos Conhecimentos em Solda Mig, Tig, , fresa, solda elétrica, 
Preferência- experiência no segmento de móveis de
escritório, e armários de aço Claudia Oliveira Claudia
Oliveira <clauoli62@yahoo.com <mailto:clauoli62@yahoo.com> >
-------------------------------------------
Voltar ao topo 
| através de email | Responder através da web 
Mensagens neste tópico (1) 
3. 
Oportunidade para Recepcionista Consultório em Alphaville 
Recepcionista para Consultório (Dentista) em Alphaville.
Horário de trabalho: 8:00 - 19:00 (com 2 horas para almoço.

Favor encaminhar CV com pretensão salarial para o e-mail: glauco@dueodonto.com.br
 

A Schincariol esta com a seguinte demanda URGENTE: 

Vendedor Externo 
Experiencias com vendas externas 
Morar nas imediações Embu, Cotia, Itapevi, Jandira, Carapicuiba, Taboao da Serra, Itapecrica da Serra
Ter carro proprio e habilitação ok 

Enviar cv para eliane.paiva@schincariol.com.br

CVS ENVIADOS FORA DO PADRÃO SERAO DESCARTADOS
 
 
Hospital de grande porte na região da Av: Paulista, contrata :
Office-Boy ;
Aux. de almoxarifado ;
Enfermeiro PS - CC - CMC - CME E UTI;
Auxiliar e Técnico de Enfermagem;
Recepcionista ;
Telefonista ;
Aux. de hotelaria
Os interessados encaminhar currículo no corpo do email para talentosgp@hotmail.com
 
 
 
Assistente Contábil
· Salário: R$ 1.350,00
· Local de trabalho: Alameda Barros, 275 – Santa Cecília (perto do metro marechal Deodoro)
Requisitos
· Formação em técnico contábil ou cursando faculdade ciências contábeis.
· Experiência em classificação, lançamento, elaboração de declarações fiscais e demonstrações contábeis. Encerramento de balanço. (mínima de 1 ano)
Se souber de alguém que atenda as necessidades entre em contato com Paula (3667-7758) ou envie currículo para proconsist@terra.com.br. Diga que foi indicação minha.
Abraços e bom final de semana
Profo. Jose Carlos A Silva


 
Analista de Benefícios PL
Experiência em benefícios de previdência privada e social. 
Os interessados encaminhar cv com pacote salarial para marcela.fantato@alpen.com.br

----------------------------------

1) Coordenador de Atendimento ao Cliente 
Principais atividades: Coordenação de equipe; CRM, controle e acompanhamento de solicitação de clientes; atendimento ao cliente; Contato direto com departamento financeiro, jurídico, Incorporação, Marketing, Construção. 
Experiência desejada: Liderança, atendimento ao cliente, CRM, Rotinas financeiras, telemarketing ativo e receptivo, Negociação, Infra-estrutura de telefonia e software de gestão de clientes.
Forrmação: Superior em Adm, Marketing, Comunicação
Características comportamentais: Dinamismo, Alto nível de energia, Ótimo relacionamento Inter pessoal, Visão estratégica, foco no resultado, 
Remuneração:
Salário: R$ 5.000,00 + Plano de saúde, alimentação, PPR, Plano odontológico, Reembolso de medicamentos (política específica) 
Prêmio de participação nos lucros – 3 salários/ano
Informações Gerais:
Gestão de equipe de 15 pessoas 
Reporte ao Gerente de Administrativo de Vendas (mercado de negócios imobiliários)

2) Gerente de Vendas GO 
Principais atividades: Supervisão dos coordenadores de vendas e corretores; Definir junto à Área Técnica projeto de produtos e stands; Definição e acompanhamento dos resultados das campanhas; Atendimento aos clientes; garantir margens de TIR e VGV dos Empreendimentos. 
Experiência desejada: Coordenação de equipe, controle das estratégias de vendas, conhecimento do mercado imobiliária, Téc. de Vendas; modalidades e condições para financiamento bancário. 
Imprescindível conhecimento e experiência no mercado imobiliários (empreendimentos, construção e venda)
Características comportamentais: Dinamismo, Alto nível de energia, Ótimo relacionamento Inter pessoal, Visão estratégica, foco no resultado, Liderança, Influência e motivação de pessoas, Criatividade, Resiliência.
Remuneração:
Salário: R$ 5.000,00 + Comissão (0,15% sobre vendas) Plano de saúde, alimentação, PPR, Plano odontológico, Reembolso de medicamentos (política específica).
-Referência mínima de remuneração total – R$ 25.000,00
-Prêmio de participação nos lucros – 4 salários/ano
-Pacote de auxílio mudança (moradia e mudança). Valor não informado, compatível com organização de grande porte
-Reembolso de despesas de viagem (combustível + depreciação)
Informações Gerais:
Gestão de equipe de 20 pessoas (depende da quantidade de corretores),  Reporte à Diretoria de Incorporação. 
ENVIAR CV COM O TITULO DA VAGA PARA Thaise Helena <thaise@spot.com.br>
--------------------------------------
Favor divulgar:

ANALISTA DE SISTEMAS –PLENO
Superior completo na área da Informática.
Experiência mínima de 5 anos 
DBA ORACLE (8i, 9i E 10g), SQL SERVER, VISUAL BASIC, CRYSTAL REPORTS, DESENVOLVIMENTO E MANUTENÇÃO DE APLICAÇÕES PARA INTRANET, FLASH, ASP, IIS E CONCEITOS PARA SUPORTE EM ERP (SEJÁVEL CONHECIMENTO NO SISTEMA DE GESTÃO IFS).
Cv para: rh@setal.com.br

------------------------------------

Engenheiro de Processos Sr. (URGENTE)
· Experiência na área de processos, preferencialmente, em empresas do segmento de tratamentos de água. Experiência em implantação de projetos. Desejável experiência com processos da Petrobrás. 
· Ensino superior completo em Engenharia Química desejável pós-graduação. 
· Conhecimentos em Auto Cad.
Interessados, enviar currículo para adriana.rett@perenne.com.br, colocando no assunto "Engenheiro de Processos Sr.".

---------------------------------------
Ola amigos estou com varia oportunidades de trabalho na area se Call Center se tiverem alguem pra indicar agradeço.

Nosso cliente é uma empresa Financeira, localizada na Zona Sul de São Paulo.
Estamos em busca dos profissionais:
· Op. De Telemarketing Ativo Vendas 
· Op. De Telemarketing Cobrança
· Analista de trafego 
· Analista de Qualidade 
· Analista de Monitoramento
Benefícios: VT + VR + AM + Vale Supermercado
Enviar CV com pretensão salarial para Rose: rose@qwrh.com.br


Número da Vaga: 6024 
Consultora: Solange 
Email: sbarbosa@qwrh.com.br 
Título: Atendente 
Descrição: Nosso cliente é uma empresa Locadora de Veículos, localizada na Zona Sul de São Paulo.
Atividades: Atendimento ao cliente.
Requisitos: Ensino médio; Ter carteira de habilitação há 2 anos e saber dirigir.
Salário: R$1.568,36 
Benefícios: VT + VR + AM + AO + PLR + Premiação 
Horário: Escala 6X1- 6 horas 


Número da Vaga: 6025 
Consultora: Adriana 
Email: adriana@qwrh.com.br 
Título: Analista de Recursos Humanos 
Descrição: Nosso cliente é um Banco Alemão, localizado na Zona Sul de São Paulo.
Atividades: Rotinas de Departamento Pessoal.
Requisitos: Superior completo em Administração, Ciências Contábeis, Economia ou RH; Conhecimento de Rotina de Administração de Pessoal, controles de RH, emissão de pagamentos, manutenção de cadastro de benefícios e pagamento; Conhecimentos em Excel, Word, Office e em Sistema Informatizado de RH.
*Vaga temporária de 3 meses.
Salário: R$ 2.500,00 
Benefícios: VT + VR 
Horário: 9h00 às 18h00


Número da Vaga: 6027
Consultora: Adriana 
Email: adriana@qwrh.com.br 
Título: Secretária Bilíngue 
Descrição: Nosso cliente é uma empresa Multinacional de Bebida Energética, localizada na Zona Sul de São Paulo.
Atividades: Dará suporte aos Gerentes e em suas tarefas diárias; Organização de agendas da equipe de Gerente; Organização de viagens, transfers, hospedagem, etc; Confecção dos relatórios de despesas da equipe; Apoio aos estrangeiros no país: processo de visto, documentação em geral, aluguel de moradia, etc; Organização de materiais e documentos; Administração e organização de eventos e reuniões periódicas em hotéis; Negociação com agência, espaço de eventos, hotéis, fornecedores de materiais, gráficas, etc.
Requisitos: Superior completo em Administração, Relações Internacionais, Letras ou áreas afins; Inglês fluente e Espanhol desejável; Disponibilidade de horário.
Salário: R$ 3.000,00 
Benefícios: VT + VR + AM + SV 
Horário: 9h00 às 18h00
 
 
Contrata-se para obra em Pouso Alegre MG
10 carpinteiros
5 Pedreiros
1 Estagiário de Engenharia, ou Tec. Edificações
1 Téc Segurança do Trabalho.
enviar curículo para mchimachi@yahoo.com.br



Ultrafarma está contratando
Por favor, divulgar as vagas abaixo:
Só serão aceitos cv´s com o perfil e nas vagas mencionadas.

Manobrista (2 vagas – efetivas) 
Disponibilidade de horário e apresentar experiência na função. Escala 6x1. Ensino Médio
R$ 730,00 + benefícios
Encaminhar e-mail com assunto: cv_manobrista


Fiscal de Loja – Prevenção e perdas (4 vagas - efetivas)
Disponibilidade de horário e experiência na função, sendo duas vagas masculinas e 2 femininas. Escala 6x1. Ensino Médio
Residir próximo ou fácil acesso. Encaminhar e-mail com assunto: cv_fiscal_loja
R$ 744,00 + benefícios

Conferente – (2 vagas - efetiva) 
Conhecimentos com estoque e expedição de produtos. Ter ensino médio completo e idade acima de 25 a 32 anos.
Disponibilidade para atuar no horário da manhã. 
Escala 6x1 – 6h/dia. Encaminhar e-mail com assunto: cv_conferente
R$ 714,00 + benefícios.

Auxiliar de Reposição – (10 vagas - efetiva)
Não é necessário apresentar experiência. Desejável com idade entre 18 e 22 anos. Para Primeiro emprego.
Ensino Médio completo ou incompleto. Escala 6x1.
Realizará trabalhos operacionais, sendo desejável com deficiência física leve ou auditiva. Encaminhar e-mail com assunto: cv_reposicao
R$ 502,00 + benefícios.

Operador de telemarketing (14 vagas – efetivas)
Apresentar experiência com medicamentos (balcão ou delivery em drogarias/distribuidoras farmacêuticas).
Ensino Médio completo ou Superior cursando.
Disponibilidade para atuar no horário das 18h00 às 0h00 e 16h00 às 22h00, em escala 6x1 - 6h/dia. Encaminhar e-mail com assunto: cv_tlmkt
R$ 699,00 + comissões e benefícios.

Todos os cv´s deverão ser encaminhados no e-mail abaixo.



Segue novas posições para cadastrar o currículo direto no site WWW.vagas.com.br no link indicado.
Ø A Rios Unidos Usiminas é um empresa Usiminas, estabelecida em Guarulhos/SP desde 1976, possui também terminais em pontos estratégicos. Atua no segmento de transporte rodoviário de cargas siderúrgicas (aços planos, chapas e bobinas) armazenamento, baldeio, e cargas em geral.

Assistente Administrativo - Temporário
Descrição das atividades:Programação de cargas;
Emissão de conhecimento; Entrada e saída de notas fiscal; Rotinas administrativos em geral.
Remuneração: R$ 1.005,00.
Horário de Trabalho: 07hs às 16h48m.
Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida e Cesta Básica.
Conhecimentos / Cursos: Desejável na área de logística e pacote office intermediário. 
http://vagas.com.br/v214394 

Motorista Carreteiro 
Motorista Carreteiro para atuar com manobra no pátio da empresa e entregas conforme necessidades.
Deverá ter disponibilidade de horário para trabalhar de Segunda à Sábado em turnos.
Remuneração: R$ 1.079,00
Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida, Cesta Básica.
Conhecimentos / Cursos: Desejável curso MOOP, Habilitação categoria E.
http://vagas.com.br/v214401

Soldador
Descrição das atividades Realiza trabalhos de solda de manutenção preventiva / corretiva dos caminhões e carretas e quando necessário predial.
Remuneração: R$ 1.311,00
Horário de Trabalho: 08hs às 17h48m.
Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida e Cesta Básica.
Conhecimentos / Cursos: Curso de Solda, conhecimento de leitura e interpretação de desenho, solda elétrica e desejável MIG, MAG e TIG.
http://vagas.com.br/v214406

Técnico de Manutenção I
*Descrição das atividades: Cuida dos aspectos técnicos de compra de ferramentas e demais materiais para a manutenção de veículos, realiza follow-up de problemas ocorridos com materiais utilizados na produção, executa levantamento de custos dos materiais a serem usados pela manutenção, acompanha trabalhos de manutenção realizados por terceiros e executa outras atividades conforme necessidade do setor.
*Escolaridade: Ensino Médio Concluído
*Conhecimentos / Cursos: Técnico Mecânico
*Local de Trabalho: Guarulhos
*Horário de Trabalho: 7hs às 16h48
*Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida e Cesta Básica.
http://vagas.com.br/v214615

Carla Padovani de Souza
Recursos Humanos
carla.souza@solucoesusiminas.com

Bom Dia, Segue mais uma vaga que temos em aberto: 1 VAGA – ASSISTENTE DE SUPORTE (INFORMÁTICA) (NECESSARIO TER EXPERIENCIA EM ERP TOTVS (CORPORE RM) •O Candidato será responsável por suporte ao usuário final via telefone ou acesso remoto, geração de planilhas contendo dados extraídos através de comandos SQL e atividades administrativas do departamento de TI •Deverá ter vivência em Sistema operacional Windows XP, Pacote office(Word/Excel, Outlook), imprescindível conhecimento básico em banco de dados SQL Server e sistema ERP Totvs (corpore RM) e ambiente de rede (protocolo de rede, mapeamento). A empresa oferece: •Assistência médica, Assistência odontológica, Previdência privada, Seguro de vida, Vale refeição, Vale transporte ou Estacionamento, Auxílio creche e Bolsa de Inglês. Contatos: 11 55857849 e/ou 6420-1827.Entrar em contato com: 
renata.araujo@aliancaresults.com.br


Gerente de Contas
Imprescindível: Experiência em venda de produtos e serviços Microsiga.
Principais Atividades: gerenciamento de contas comerciais, prospecção de novos clientes e relacionamento.
Local: Região da Avenida Paulista
Contratação PJ 
Caso tenha interesse, favor enviar CV atualizado com disponibilidade de inicio e pretensão salarial (PJ) para Carolina.dias@ogeda.com.br
Caso não esteja buscando novas oportunidades no momento, fique a vontade para encaminhar seu CV ou indicações.



ATENDENTE DE LOJA HÄAGEN DAZS
PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES
Atender e receber os clientes; Manter a organização e limpeza da loja; 
Exercer as atividades de caixa, recebimento e registro de valores; 
Dar suporte ao gerente e a equipe.
REQUISITOS MÍNIMOS
Ensino Médio Completo 
Experiência:Não é necessário ter experiência, se possuir vivência no atendimento ao cliente poderá ser um diferencial. 
Disponibilidade de horário para trabalhar à noite e aos finais de semana. 
Habilidades
Comunicação 
Bom relacionamento interpessoal
Foco no cliente
Remuneração:
Inicial: R$722,00
Após 3 meses: R$ 999,00
Benefícios:
Assistência Médica Allianz 
Vale Transporte
Vale Refeição R$ 14,00 por dia 
Seguro de Vida
Oportunidade de Carreira: Temos um projeto de expansão de lojas e precisaremos desenvolver pessoas para assumirem cargos de Gerência. Além disso a Häagen Dazs faz parte da General Mills que é uma das maiores multinacionais do ramo de Alimentos do mundo.
Lojas: São Paulo: Shopping Iguatemi ,Oscar Freire, Shopping Morumbi, Shopping Higienópolis, Shopping Tamboré, Shopping Iguatemi Campinas e Shopping Vila Olímpia.
Escala de Folgas: 7:1 (4 folgas no mês + 1 domingo= 5 folgas /mês)
Horário de trabalho: 
Oscar Freire: das 16h às 00:00 – horário de Fechamento das lojas de domingo á quinta-feira e das 17h às 01:20 – horário de Fechamento das lojas de sexta e sábado
Demais lojas: das 14:48h as 23h (15:22h as 23:30 as sextas e sabados).
Boa Sorte!


A Captativa é uma consultoria em Recursos Humanos especializada no segmento saúde. 
Estamos com a vaga de COORDENADOR DE AUDITORIA MÉDICA E ENFERMAGEM para uma grande operadora de saúde, a principio confidencial.
Segue o perfil da vaga, conto com a divulgação da mesma para seus contatos.
Cargo: Coordenação de Auditoria Médica e Enfermagem.
Contratação: CLT, segunda à sexta, oito horas por dia.
Faixa de salário: R$ 9.000,00 / R$ 10.000,00
Atividades: Coordenar as atividades de auditoria médica e de enfermagem
Perfil: Superior completo em Medicina acrescido de Especialização; conhecimentos em tabelas, legislação e negociação.
Interessados, enviar o currículo para – daniella.fernandes@captativa.com.br 




Auxiliar Contábil(Temporário)
Mas/Fem
Idade indiferente 
Experiência em escritório de contabilidade
Arquivo de documentos contábeis, fiscais e departamento pessoal
Residir SUL
URGENTE
Local: Chácara Santo Antonio
Aguardo retorno
Desde já agradeço a atenção
Kátia Braga
Recursos Humanos
katia@arteriaonline.com.br
(11) 3297-2137
www.arteriaonline.com.br


Segue abaixo vaga para empresa no ramo da construção civil.
Auxiliar de Contabilidade.
Ø Profissional com experiência em rotinas contábeis: conciliação bancária, contas a pagar, contas a receber, controle de caixa e fiscalização de cartão de ponto.
Ø É necessário já ter atuado em empresas de construção civil.
Ø Desejável curso técnico em Contabilidade.
Enviar CV com pretensão salarial para pricila@eperforma.com.br 
Muito obrigada,
Pricila Morales
ESTAÇÃO PERFORMANCE
Conhecimento Transformado em Resultados
(11) 3254-7603
www.eperforma.com.br 


A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa.com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa.com.br ou através do site www.captativa.com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 

Gerente Distrital
- Experiência com Gerente Distrital em Indústrias Farmacêuticas;
- Gerenciamento de processo de vendas e equipe de propagandistas;
- Experiência com coordenação orientação e desenvolvimento de atividades distrital de vendas;
- Formação Superior completa;
- Inglês Intermediário/Avançado;
- Local de trabalho: São Paulo – SP;
- Obs: Atuará em uma Indústria Farmacêutica.

Assistente Administrativo de Vendas
- Experiência na área Administrativa de vendas;
- Relatórios e pareceres relacionados a área de vendas;
- Atendimento a clientes;
- Assessoramento da equipe de vendas;
- Desejável conhecimento no sistema Data Sul;
- Formação Superior completa;
- Desejável ter atuado em Indústria Farmacêutica;
- Inglês no mínimo Intermediário;
- Local de trabalho: São Paulo – SP
- Obs: Atuará em uma Indústria Farmacêutica.

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
email: viviane.pelegrino@captativa.com.br




Bom dia,
Gostaria de divulgar as seguintes oportunidades:
OPERADOR DE TELEVENDAS
Responsabilidades:
- Vender os produtos net virtua, net fone e Pay TV.
Conhecimentos necessários:
- Desejável experiência em vendas.
- Negociação; técnicas de vendas.
OBS.: Disponibilidade para trabalhar no período tarde/noite! http://vagas.com.br/v214977 
Obrigada,
Eliane Zuin L. Silva
eliane.lopes@netservicos.com.br
Pessoas & Qualidade - Site Santo André
Fone: (11) 4993-8704

De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac* [mailto:marcelac@riachuelo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 12:28
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Anúncio de vaga
Prioridade: Alta

Bom dia,

Segue anúncio de vaga:

Estatístico Sr

Requisitos:

ü Superior Completo em Estatística ou Matemática.

ü Conhecimentos pacote Office – Imprescindível Excel.

ü Experiência anterior em atividades afins.

ü Necessário conhecimentos no sistema SAS.

ü Conhecer modelagem estatística (propensão, crédito, behavior)

Tipo de Oportunidade:

ü Temporário

ü Horário de Trabalho: Seg. a Qui. das 08:00 às 18:00 hs e Sexta das 08:00 às 17:00 hs.

ü Benefícios: Restaurante, Assistência Médica e VT ou Estacionamento.

Local de Trabalho:

ü São Paulo – Zona Norte – Casa Verde (próx. Metrô Santana) – São Paulo - SP.

As interessadas deverão encaminhar o currículo com o assunto Estatístico Sr. para o e-mail marcelac@riachuelo.com.br ou entrar em contato através do telefone 2281-2392. 

Marcela Cristina P Barbosa


recursos humanos - d.o

analista

11 2281 2392


De: Marcia Cristina F Oliveira [mailto:marcia.fanini@centralnacionalunimed.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 11:29
Para: Lucia Braite Andrade; Elizabeth Monteiro Lookin
Assunto: Vaga Estagiário de Nível Superior em Direito (Jurídico):

Bom-dia, 

Encaminho perfil de vaga urgente para ser divulgado:

Estagiário de Nível Superior em Direito (Jurídico):

- Cursando superior em Direito (1º, 2º ou 3º ano);

- Ótimos conhecimentos em informática: Windows, Word, Excel, Power Point, elaboração de gráficos e tabelas;

- Possuir experiência em rotinas Administrativas;

- Facilidade de Comunicação, boa redação (gramática oral e escrita);

Interessados, favor encaminhar currículos para o e-mail: cv@centralnacionalunimed.com.br, colocando o título da vaga no campo assunto.

Muito obrigada.

Att.

Unid. Recursos Humanos 

Central Nacional Unimed

www.centralnacionalunimed.com.br 

De: Gisele Pacheco [mailto:gipacheco74@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 11:53
Para: gisele.pacheco@ontime.srv.br
Assunto: Oportunidades Engenharia Civil

Bom Dia à todos,

Segue oportunidades para divulgarem a seus contatos:

Multinacional de grande porte, incorporadora de imóveis residenciais de alto padrão, busca:

Engenheiro de Assistência Técnica Jr. - 02 vagas

Possuir Formação superior completa em Engenharia Civil;

Contratação: CLT

Remuneração: A combinar

Atividades:

*Processos construtivos de edifícios ( acabamento geral, Instalações Elétricas, Hidráulicas e Sistemas);

*Identificação e solução de patologias construtivas.

*Realizar Check List de apartamento protótipo.

*Realizar processo de vistorias técnicas em áreas comuns dos edifícios.

*Recebimento e análise de toda documentação técnica enviada pela obra.

*Treinamento de equipe de entrega de obra.

*Análise de dados para avaliação do processo de entrega de obras.

*Análise e resolução de laudos técnicos de peritagem.

*Análise e resolução de questionamentos técnicos feitos por clientes/síndicos.

*Elaboração de respostas técnicas.

*Reuniões externas com síndicos e administradoras.

*Negociação de solicitações feitas por síndicos e proprietários.

*Negociação de orçamentos.

*Contratação de terceiros e serviços.

*Análise, acompanhamento e resolução de problemas em série nos empreendimentos.

*Abertura de ações corretivas e preventivas para retroalimentar o sistema.

*Apresentações de reuniões de engenharia.

*Executar atendimento a clientes, "primeira visita" de verificação de problema.

*Gerenciar e dar suporte aos encarregados.

*Programação dos serviços de assistência técnica.

*Fiscalização e acompanhamento dos serviços de assistência técnica. 

Código: Eng/SP

Encarregado de Obras - 04 vagas

Possuir Formação superior completa em Engenharia Civil;

Contratação: CLT

Remuneração: A combinar

Atividades:

*Responde por atividades específicas da operação da obra, com equipes de pedreiros, carpinteiros etc.. orientando quanto aos procedimentos em cada um dos serviços a serem executados e acompanhando resultados dos funcionários e terceiros;

*Coordena a execução das obras civis, analisando projetos/desenhos e especificações, com base em orientações superiores, verificando o programa de produção e distribuindo tarefas à frente de trabalho. *Fiscaliza "in loco" a preparação da área e a execução dos serviços na frente de trabalho, orientando as operações, solucionando eventuais problemas, levantando necessidades de equipamentos e materiais para requisitar ao almoxarifado e/ou informar ao superior.

*Participa, eventualmente, na coordenação da montagem do canteiro de obra, respectivas instalações elétricas e hidráulicas, orientando e distribuindo tarefas.

*Zela pelo cumprimento das normas de segurança, orientando os subordinados quanto ao uso de EPI's e riscos de acidentes.

Código: Enc/SP

Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para gisele.pacheco@ontime.srv.br, mencionando o código da vaga de interesse.

Muito Obrigado!

Gisele Pacheco

De: Edna Pierre [mailto:EPierre@fladv.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 15:10
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Vaga em aberto

Prezados, 

Segue descrição de vaga na área jurídica em aberto:

Profissional formado em direito (com OAB ativa);

Experiência em marketing internacional, voltado para escritório de advocacia;

Experiência em Recursos Humanos; Gestão de Pessoas;

Inglês e (espanhol, francês, alemão ou italiano) fluente

Idade em torno de 30 a 50 anos.

Remuneração em torno de R$8.000,00.

Enviar currículo para o email: epierre@fladv.com.br

Grata,

De: Robson [mailto:rh@companyseg.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 15:49
Para: networkingmardukseguros@grupos.com.br
Cc: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGAS - URGENTE

Júlio, Boa Tarde.

Por favor divulgar.

Empresa de Segurança na região da zona sul de São Paulo, contrata:

Controlador de acesso - 2 vagas (feminino)

para região do Centro de São Paulo. Altura mínima 1,70, comunicativa e com disponibilidade de horário. 

Com ou sem experiência

Idade: de 20 a 40 anos

Controlador de acesso - 5 vagas (masculino)

Centro de São Paulo. Altura mínima 1,80, comunicativo e com disponibilidade de horário. 

Com ou sem experiência

de 26 a 40 anos

Vigilante - 3 vagas (masculino)

para região do Centro de São Paulo. Altura mínima 1,80, com certificado de vigilante, comunicativo e com disponibilidade de horário.

Com ou sem experiência

de 26 a 40 anos

Controlador de acesso - 2 vagas (masculino)

Para Zona Leste de São Paulo. Altura mínima 1,80, comunicativo e com total disponibilidade de horário. 

Com ou sem experiência

de 26 a 40 anos

Controlador de acesso - 3 vagas (masculino)

Para região de Guarulhos ( prox. Jd. Cumbica). Altura mínima 1,80, comunicativo e com disponibilidade de horário. Que more próximo do local indicado.

Com ou sem experiência

de 26 a 40 anos

Controlador de acesso - 6 vagas (masculino)

Para Barueri. Altura mínima 1,80, comunicativo e com disponibilidade de horário. Que resida próximo do locar indicado.

Com ou sem experiência

de 26 a 40 anos

Interessados ligar para marcar entrevista: 

5181-2037

Ou, comparecerer à Rua Capitão Otávio Machado, 1049, Chácara Santo Antonio, de Segunda a Sexta, portando cópia do RG, CPF e foto 3x4 e certificado de cursos (se houver). Horario: das 9:30 as 11:00 e das 13:30 as 17:30. 

Falar com Robson

Obrigado!

De: Edgar Pereira [mailto:edganderh@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 16:21
Para: edganderh@yahoo.com.br
Assunto: ANDERH - Analista de Meio Ambiente

A Ande Recursos Humanos busca profissionais da área de Meio Ambiente para empresa multinacional de grande porte, situada na região de Campinas/SP:

Analista de Meio Ambiente Jr. (Vaga Temporária - 06 meses)

FORMAÇÃO: 

Superior completo em áreas relacionadas a Meio Ambiente. 
RESPONSABILIDADES e REQUISITOS: 

Atuação direta com licenciamento ambiental; 
Conhecimento em Sistemas de Gestão Ambiental ISO 14001, entre outros; 
Relacionamento com órgãos ambientais; 
Cadastro técnico no IBAMA; 
Acompanhamento da execução de TCRA. 
Analista de Meio Ambiente Pl. ou Sr. (Vaga Efetiva)

FORMAÇÃO: 

Superior completo, desejável em Engenharia; 
Pós-Graduação em Segurança ou Meio Ambiente(desejável). 
REQUISITOS: 

Conhecimento em Sistemas de Gestão Ambiental ISO 14001, entre outros; 
Vivência com manutenção e implementação de sistema de gestão ambiental; 
Relacionamento com órgãos ambientais. 
Desejável inglês intermediário. 
Os interessados, com o perfil acima, devem se candidatar pelos sites:

Analista Jr - http://www.vagas.com.br/v212701

Analista Pl ou Sr - http://www.vagas.com.br/v209980

Faça seu cadastro e aumente suas chances para esta e futuras oportunidades!

Profissionais fora deste perfil podem verificar outras vagas e se cadastrar em nosso banco de dados através do site www.anderh.com.br

Currículos enviados para este email não serão visualizados!

Edgar Pereira

Ande Recursos Humanos

R&S Especialistas e Executivos

Campinas/SP

www.anderh.com.br

De: Edna Pierre [mailto:EPierre@fladv.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 1 de dezembro de 2009 16:35
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Vaga em aberto Marketing Área jurídica

Prezados, 

Segue descrição de vaga na área de marketing com foco em escritório de advocacia:

Esse profissional irá coordenar o administrativo, voltado para o marketing do escritório em nível internacional.

Formado em direito (com OAB ativa);

Experiência em marketing internacional, voltado para escritório de advocacia;

Experiência em Recursos Humanos; Gestão de Pessoas;

Inglês e (espanhol, francês, alemão ou italiano) fluente

Idade em torno de 30 a 50 anos.

Remuneração em torno de R$8.000,00.

Enviar currículo para o email: epierre@fladv.com.br

Grata,

De: Silvia Regina Tilger [mailto:Silvia@Jobcenter.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 10:09
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: DIVULGAÇÃO DE VAGAS PARA TODO O BRASIL
Prioridade: Alta

Bom dia!

Por favor divulguem as vagas! As contratações serão para todo o Brasil!

&#61600;&#61600;&#61600;&#61600;&#61600;&#61600; Cargo: Agente de Registro

· Escolaridade: 2º Grau completo (desejável Superior Incompleto). Experiência em rotinas administrativas e atendimento a clientes.

· Carga horária: 44h semanais

· Horário de trabalho – Comercial

· Período de contratação: 90 dias (possibilidade de prorrogação por mais 90 dias)

· Salário e Benefícios

Enviar o currículo para: www.jobcenter.com.br – Candidatos – Vagas de trabalho disponíveis, ou para o e-mail vagasbrasil@jobcenter.com.br, com a sigla da cidade em que reside no assunto do e-mail.

Obrigada.

Silvia Regina Tilger

Consultora

Jobcenter do Brasil 25 anos 

Sua tranqüilidade. Nossa responsabilidade.

www.jobcenter.com.br

De: Renata Monges [mailto:renata.dcarh@gmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 10:46
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas para divulgação

Bom dia Júlio,

Gostaria de divulgar ao grupo as vagas abaixo:

Consultoria Especializada em R&S assessora empresa Multinacional Japonesa no processo seletivo para as vagas abaixo:

Analista de Planejamento - Supply Chain

Experiência de 3 a 5 anos com Supply Chain em Indústria de grande porte.

Principais Atividades:
Suporte ao planejamento de vendas, produção e estoque dos produtos;
Negociação, follow up e priorização com a equipe de vendas, fábrica e supply chain;
Acompanhamento e alocação de produtos por centro de distribuição, com o objetivo de atender as demandas "on time".

Formação Superior Completa em: Administração, Economia, Comércio Exterior ou Engenharia da Produção. 
Desejável pós-graduação ou MBA em Logística/ Supply Chain.
Inglês fluente.
Conhecimentos avançados em Excel. 
Local de Trabalho - São Paulo-SP

Analista Financeiro Sênior 

Experiência de 3 a 5 anos na área financeira com análise e precificação de produtos em indústria de grande porte.

Conhecimentos avançados em Tributos: ICMS, COFINS e PIS

Conhecimentos como usuário no sistema integrado SAP.

Formação Acadêmica em Administração, Contabilidade ou Economia. 

Desejável pós graduação ou MBA.

Excel avançado.

Inglês Fluente.

Enviar currículo até o dia 23/12 para renata.dcarh@gmail.com indicando no assunto: Analista

Grata!

Renata Monges

Gestão de Pessoas

De: Regiane Feitosa [mailto:regifeitosa77@yahoo.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 10:54
Para: networking@mardukseguros.com.br; networkingmarduk-seguros@googlegroups.com; networkingmarduk-seguros+owner@googlegroups.com
Assunto: Homenagem Festa

Pessoal 

Gostaria de idéias para homenagem do diretor da nossa empresa na nossa festa de fim de ano, se alguém já fez ou tem alguma idéia favor me enviar.

Muito obrigada

regifeitosa77@yahoo.com.br


De: Bruna Moraes [mailto:bruna.moraes@vitalux.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 12:03
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vaga
Prioridade: Alta

Bom dia,

Gostaria de fazer o cadastro para divulgação de 1 vaga no perfil abaixo:

FUNÇÃO Cuidadora (enfermagem)

salário à combinar

Com experiência em cuidar de pacientes em casa (particular)

Atividades: Cuidar de idoso, controle de remédio, acompanhamento de atividades.

Trabalhar e dormir no local - Moema

Mandar os currículo para o e-mail rh@vitalux.com.br

Se for possível as candidatas responderem as perguntas abaixo:

1° Qual q pretensão salarial?

2° Disponibilidade para dormir no local?

3° Descreva a sua experiência:

Não conheço muito bem os serviços de vocês, gostaria de saber como funciona e se existe algum custo para isso?

Dúvidas estou a disposição.

grata,

____________________________
Bruna Moraes
Vitalux Eficiência Energética Ltda.
+55 (11) 3665-9455
www.vitalux.com.br

De: Gisele Pacheco [mailto:gipacheco74@yahoo.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 12:52
Para: gisele.pacheco@ontime.srv.br
Assunto: Vagas Vendas Internas

Boa Tarde à todos,

Segue perfis apra divulgação;

Muiltinacional de grande porte, fabricante de toda linha de acessórios para motociclistas, busca:

Vendedor de loja

Atividades Desenvolvidas:

Tirar pedidos dos produtos; 
Coordenar pagamentos com clientes; 
Treinar clientes em como usar os produtos; 
Tratar reclamações e coordenar manutenção/devolução dos produtos com defeitos; 
Arquivar os pedidos de vendas e elaborar relatórios; 
Prever tendências de mercado e desenvolver novas idéias para atrair mais clientes; 
Apresentar os materiais promocionais. 
Experiência Profissional e Conhecimentos:

· Experiência em concessionárias de moto de baixa cilindrada ou moto peças

· Experiência em vendas em lojas de motopeças de baixa cilindrada

· Ensino médio completo ou desejável Superior;

· Boas noções de controle de estoque de peças;

· Conhecimentos do pacote office, principalmente Excel 

Local de trabalho e condições de contratação:

· Local de trabalho: Av dos Bandeirantes, 1747 - Vila Olímpia

· Horário: 8:30 às 18:00 e Sábados das 08:30 - 12:30

· Empresa oferece para oportunidade CLT: R$ 2.000,00 (R$ 1000,00 + R$ 1.000,00 variável) + VT + VR =R$ 14,00

Código: Vendedor/Int

Supervisor de Loja

Atividades Desenvolvidas:

· Elaborar escala de equipe para a execução dos serviços

· Atuar na elaboração e definição das estratégias de vendas

· Estudar e conhecer o mercado e a concorrência

· Elaboração de campanhas de incentivo de venda e estoque

· Planejar e executar ações de vendas e promoções na loja e na região de atuação.

Experiência Profissional:

· Experiência em lojas de motos de pequena cilindrada e/ou motopeças;

· Superior completo em Administração ou Marketing; 

· Ter atuado anteriormente na função, preferencialmente em concessionária de motos ou motopeças;

· Visão estratégica para merchandising (comunicação no ponto-de-venda)

· Experiência com gestão de equipes de vendas.

Local de trabalho e Condições de contratação:

· Local de trabalho: Av dos Bandeirantes, 1747 – Vila Olímpia

· Horário: 8:30 às 18:00 e Sábados das 08:30 -12:30.

· Empresa oferece: R$ 3.500,00 (R$ 2.000,00 fixo + R$ 1.500,00 de variável) + VT + VR =R$ 14,00

· Regime CLT

Código: Supervisor/Int

Interessador deverão encaminhar currículo para graca.pertusi@ontime.srv.br com código da vaga.

Muito Obrigado!

Gisele Pacheco

De: Silvia Francisco [mailto:silvia.francisco@allis.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 14:40
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: vagas!!!
Prioridade: Alta

Boa tarde

Vagas em aberto!

Vendedores (as) para loja de grife

6 horas por dia

Escala 6x1

Em todos os shoppings de São Paulo.

Com ou sem experiência

Motorista de caminhão 

2ª a sábado

Interessados entrar em contato no 2155-9655 ou encaminhar Cv para silvia.francisco@allis.com.br

Grata,

SILVIA SAMARA
55 11 2155 9600 | 55 11 2155 9655
silvia.francisco@allis.com.br

www.allis.com.br


De: Marcela Cristina P Barbosa *Marcelac* [mailto:marcelac@riachuelo.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 16:06
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Anúncio de vaga de Analista de Planejamento
Prioridade: Alta

Bom dia,

Segue anúncio de vaga:

Analista de Planejamento Sr.

Experiência com budgete e forecast, análise de indicadores.

Superior Completo.

Os interessados deverão encaminhar o currículo com o assunto Analista de Planejamento Sr. para o e-mail marcelac@riachuelo.com.br.

Att,

De: Renato Gonçalves [mailto:rgoncalves@costeira.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 19:25
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas

Boa tarde.

Meu nome é Renato. Sou da Costeira Transportes e atuo na divisão de Recrutamento e Seleção de Pessoal, tudo bem?

Segue anexo para divulgação de vagas que temos em aberto. Temos urgência em conseguir candidatos. Conto com a sua ajuda na divulgação e indicação de perfis. Os cv´s devem ser encaminhados para o e-mail rgoncalves@costeira.com.br

Qualquer dúvida estou á disposição.

Um abraço

Renato Gonçalves dos Santos 
Recursos Humanos

rgoncalves@costeira.com.br 

----------------------------------------------------------

Tel. | 11 2404.7025
Tel. | 11 2404.6966
www.costeira.com.br 

----------------------------------------------------------

Divulgação de vagas


Empresa nacional de médio porte, com foco de atuação no segmento de transportes rodoviário. 

Vendedor de frete – Experiência em negociação de frete. Visitar clientes para oferta dos serviços dentro do escopo da Empresa. 

Iniciar negociação comercial. 

Fazer cotações de preços de acordo com as necessidades dos clientes. 

Fechar as propostas comerciais de venda e demais condições negociadas. 

Fazer visitas constantes aos clientes conquistados. 

Fazer medições dos preços vigentes no mercado competidor.

Acompanhar o status de pagamento das faturas dos clientes

Entregar os comprovantes de entrega para os clientes que fazem o pagamento contra o recebimento do comprovante. Para essa vaga o sexo é indiferente. Idade entre 20 e 40 anos. Desejável ensino superior completo ou cursado. Salário R$ fixo + comissão. Favor enviar pretensão salarial. Residir em Guarulhos ou na região. 

Ajudantes (PNE) – Ensino Médio completo (desejável). Masculino de 19 à 35 anos. Salário R$ 699,58. Horário das 10 às 19 hrs. Ter disponibilidade aos sábados. Não é necessário experiência.

Conferente - Conferir cargas no recebimento e carregamento. Manusear e identificar os volumes. Preencher romaneios de carregamento e recebimento. Manter os palletes identificado e arrumados em local pré-determinados. Orientar o operador de empilhadeira durante o carregamento e o descarregamento. Definir tipo de carga/produto no ato do carregamento. Realizar serviços a fim dentro do armazém, sempre que necessário. É desejável que o candidato possua o curso de manuseio e movimentação de cargas perigosas e operador de empilhadeira. Deve ter o curso de operador de empilhadeira. Ensino médio completo. Ter disponibilidade de horário. Idade 20 à 40 anos. Salário: R$ 871,33 + benefícios.

Analista Contas a Pagar Sênior – Possuir todo o conhecimento da rotina da área de contas a pagar. Irá atuar com administração do fluxo de caixa de todas as unidades da empresa. Será responsável por prestar suporte a todas as rotinas financeiras de todas as unidades. Responsável por dar baixa em títulos, acompanhar, efetuar e conferir todos os processos de pagamentos. Elabora orçamentos. Analisa informações cadastrais dos clientes. Programa pagamentos. Lista pagamentos efetuados. Controla fundo fixo de caixa. Gera documentos para a contabilidade. Ensino superior completo. Para essa vaga, o sexo é indiferente. Idade entre 28 e 40 anos. Se tiver Pós-Graduação, será considerado diferencial. Usuário de HP. Conhecimentos em matemática financeira. Salário R$ 1.892,01. O candidato deve ter disponibilidade de horário e residir em Guarulhos ou ter fácil acesso.

Motorista Carreteiro Viagem (30 vagas) - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar com viagens para a região Norte do país. Imprescindível que o motorista possua e já tenha atuado na rota São Paulo X Belém. Categoria E. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Motorista Coleta - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar em Coletas na Grande São Paulo. Categoria D. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Ajudantes para carga e descarga (5 vagas) - Ensino Médio completo. Masculino de 20 à 35 anos. Salário R$ 699,58. Horário das 10 às 19 hrs e ter disponibilidade aos sábados. São 3 vagas para atuar no horário das 22:00 às 06:57 hrs. 

Analista Crédito – Analisar crédito de pessoa física e jurídica. Analisar documentos pertinentes ao crédito. Elaborar cadastro de carteira de clientes. Elaborar indicadores de performance. Elaborar relatórios de crédito. Estabelecer contato com a área comercial e clientes. Montar Raiting de clientes e classificação geral. Estabelecer contato com bancos. Enviar relatórios de inadimplentes. Enviar relatórios de inadimplentes X créditos. Prevenir fraudes. Ensino superior completo. Para essa vaga, o sexo é indiferente. Idade entre 28 e 40 anos. Se tiver Pós-Graduação, será considerado diferencial. Usuário de HP. Conhecimentos em matemática financeira. Salário R$ 1.892,01. O candidato deve ter disponibilidade de horário e residir em Guarulhos ou ter fácil acesso.

Motorista Carreteiro Viagem (30 vagas urgente) - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar com viagens para a região Norte do país. Imprescindível que o motorista possua e já tenha atuado na rota São Paulo X Belém. Categoria E. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Auxiliar de Tráfego I (2 vagas)– Experiência em roterização, atendimento ao motorista, cadastro em seguradoras, liberação de motoristas para viagem, contratação de motoristas agregados. Imprescindível ser oriundo da área de transportes. O candidato deve ter ensino médio completo. Disponibilidade para atuar das 12:00 hrs às 21:00 hrs e das 22:00 às 06:57 hrs. Salário R$ 828,00 + Benefícios.

Ajudantes para carga e descarga (5 vagas) - Ensino Médio completo. Masculino de 20 à 35 anos. Salário R$ 699,58. Ter disponibilidade aos sábados. Disponibilidade para atuar no período noturno. 

Arrumador de cargas (noturno) – Arrumação da carga; Enlonamento e amarração da carga e dos veículos; Carregamento e arrumação da carga no veiculo; Inspecionar a embalagem da carga que está sendo carregada; Realizar serviços a fim no armazém sempre que houver necessidade. Salário: 826,45 + Benefícios

Operador de Teleprocessamento – Executar procedimentos de hardware e software geral; Realizar rotinas relacionadas a microinformática; Auxiliar em processos que dependerão de acesso a internet e e-mails; Conhecer rotinas de backup; Auxiliar nas atividade de telefonia fixa e móvel da empresa. O candidato deve ter Técnico em Informática. Se estiver cursando superior será considerado diferencial. Salário R$ 620,65 + Benefícios.

Analista de Compras – Receber as requisições e sugestões de compras. Fazer, negociar e emitir cotação para aprovação da gerencia administrativa. Efetuar as compras. Contatar fornecedores quanto as entregas e possíveis problemas nos faturamentos. Credenciar e desqualificar fornecedores. Acompanhar o fluxo de entregas. Fazer o papel de interlocutor entre requisitantes e fornecedores. Ensino superior completo. Para essa vaga, o sexo é indiferente. Idade entre 25 e 40 anos. Conhecimentos em todo o processo de compras e negociação. Salário R$ 1.500,00. O candidato deve ter disponibilidade de horário e residir em Guarulhos ou ter fácil acesso.

Favor divulgar empresa como confidencial. Para todas as vagas são oferecidos os benefícios VT+ Cesta Básica + Refeitório no Local + Assistência Médica. Os interessados deverão procurar Renato Gonçalves, através do telefone (11) 2404 7025 ou enviar o cv para rgoncalves@costeira.com.br Motoristas, por favor compareçam ao End: Av. Lauro de Gusmão Silveira, 941, Taboão – Guarulhos/SP.

De: Cury - Marcia Alves [mailto:marcia.alves@cury.net] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 18:49
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Novas Vagas 

Boa tarde!! 

Favor anunciar as vagas abaixo: 

Empresa: Cury s/a 

Contato: Márcia 

Enviar currículo por e-mail Márcia.alves@cury.net 

1 – Engenheiro Civil 

Recém formado para trabalhar na área de projetos. 

2- Assistente de Atendimento Cliente – Temporário (cobrir licença maternidade) 

Comunicativo, pró ativo, experiência em atendimento, domínio excel. 

3- Aréa Planejamento e Orçamento

Conhecimento em planilias eletrônicas, financiamento com a Caixa econômica Federal, processo de orçamento e planejamento. 

Grata 

Marcia Alves

Coord. Depto. Pessoal

Tel. 55 11-3046-9696

Cel. 55 11-8380-3354

Fax: 55 11-3046-9690

www.cury.net

marcia.alves@cury.net

De: Silvia Francisco [mailto:silvia.francisco@allis.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 2 de dezembro de 2009 19:06
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga URGENTE

Boa noite

400 vagas para Telemarketing Ativo de Vendas

Fixo + comissão

Interessados encaminhar Cv para silvia.francisco@allis.com.br

SILVIA SAMARA
55 11 2155 9600 | 55 11 2155 9655
silvia.francisco@allis.com.br

www.allis.com.br


Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br

Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
 
Engenheiro Civil - rec€ ¦ém formado

BENVEGN€ ¦Ú RH seleciona para empresa nacional que atua no gerenciamento de obras.

Profissional cursando € ¦último semestre ou rec€ ¦ém formado em Eng. Civil para atuar no gerenciamento de obras privadas (residenciais e comerciais).

Local de trabalho: S€ ¦ão Paulo - SP, € ¦é necess€ ¦ário j€ ¦á residir na cidade, empresa n€ ¦ão oferece aux€ ¦ílio para transfer€ ¦ência.

CLT + benef€ ¦ícios + sal€ ¦ário R$ 4.185,00 a R$ 4.300,00

Enviar curr€ ¦ículo para: engenharia1@benvegnu.com.br
 
 
 
Favor divulgar:

Perfil:

Advogado graduado at€ ¦é 5 anos, preferencialmente p€ ¦ós-graduado em direito empresarial, ou processo civil. Atua€ ¦ção em Depto. Jur€ ¦ídico, familiarizado com rotina de feedback, procedimentos. Experi€ ¦ência na an€ ¦álise, elabora€ ¦ção de contratos e contencioso. Atualiza€ ¦ção e emiss€ ¦ão de relat€ ¦órios via banco de dados (Sistema Advogar) e negocia€ ¦ções.

Perfil: € ¦Ética, boa comunica€ ¦ção, senso de prioridade, transpar€ ¦ência, respeito € ¦à hierarquia, pro atividade, rapidez.

Obs: CNH e disponibilidade para viagens

Cvs para: rh@setal.com.br

Obrigada,

Renata
 
 
 
 
 
 

 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
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