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                                    Mailing da Sá – sabrina.oportunidades@gmail.com


RIO DE JANEIRO/RJ
ANALISTA DE PLANEJAMENTO JR
EMPRESA DE GRANDE PORTE CONTRATA URGENTE!

ANALISTA DE PLANEJAMENTO JR.

Perfil:
Necessário nível Superior completo ou cursando (área de Exatas);
Bons conhecimentos em VBA;
Conhecimentos em SQL e ASP, e experiência em empresas de call center poderão ser um diferencial;
Desejável experiência com programação;

Empresa oferece:
Salário fixo + Benefícios + Chances crescimento profissional
Os interessados devem enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para: empregosdiversos@gmail.com colocando no campo assunto IT

SECRETÁRIA BILINGUE
Recrutare Consultoria, empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil:

RJ – SECRETÁRIA BILÍNGUE
Nº de Vagas: 01
Cargo: Secretária Bilíngüe
Sexo: Feminino
Local: Penha / RJ
Escolaridade: Ensino Superior / Técnico Secretariado
Carga Horária: de 09h00 às 18h00 - de segunda a sexta-feira
Salário: R$ 1800,00 + Benefícios (VT e VR)

Imprescindível: Experiência na função, INGLÊS FLUENTE e bons conhecimentos de Word, Excel, Power Point e Internet.

Atribuições: Suporte à diretoria, gerência administrativa e financeira; administração de documentos diversos; controle de arquivos; organização e controle de 

Compromissos; atendimento telefônico bilíngüe; encaminhamento de cartas e e-mail em inglês; dentre outras atividades pertinentes à função.

Os interessados que estiverem dentro do perfil, deverão encaminhar os currículos para rh@recrutare.com.br no assunto colocar o código: GVSB.

www.recrutare.com.br

ANALISTA COMERCIAL
Requisitos:

- Desejável ensino superior completo;
- Experiência anterior comprovada na área comercial;
- Perfil para atendimento, comunicativa, proativa, dinâmica;
- Disponibilidade de horário.
- Residir em local de fácil acesso para zona sul e norte do RJ
Oferecemos:

- Salário Compatível com o mercado + benefícios

Candidatas interessadas na oportunidade enviar currículo no corpo do e-mail, com pretensão salarial para: curriculum@hortifruti.com.br

Supervisor(a) de Crédito e Cobrança Pleno
Local de Trabalho: Nova Iguaçu

Formação: Superior completo, desejável em Administração de Empresas

Preferência para residentes na localidade ou adjacências.

Conhecimento em sistema integrado.

Experiência em negociações com clientes e atendimento à área comercial, e contato com grandes contas;
relacionamento com Bancos de Factoring;
Consultas, inclusão e exclusão, Serasa e Cartórios;
Experiência em Supervisão de Pessoal.

Colar o currículo no corpo do e-mail.
Informar pretensão Salarial.

Colocar o cargo no campo assunto.
Encaminhar currículo para: tbmgoes@yahoo.com.br
CONSULTOR DE VENDAS CORPORATIVAS – 10 VAGAS
A RHITSolution Tecnologia e Gestão de Pessoas busca, para seu cliente, no Centro de Niterói:

Perfil técnico:

Ambos os sexos.

Acima de 23 anos

Residir em Niterói / São Gonçalo.

Ensino Médio completo.

Um ano de experiência com vendas externas, preferencialmente, com telefonia móvel. 

Atividades:

Visitar clientes, com listagem própria da empresa, e porta-a-porta,
para vender planos de telefonia móvel para pessoa jurídica. 

Horário:

2ª a 6ª feira - 9 às 18h. Para o Centro de Niterói.

Remuneração e benefícios:

R$ 465 a R$ 600 + comissão + vale transporte (2 ao dia) + plano de saúde
+ premiação por metas + treinamento + carteira assinada.

Observações:

Os interessados deverão encaminhar currículo NO CORPO DO EMAIL
para Luana@rhitsolution.com.br com o assunto CONSULTOR CORPORATIVO

Em caso de dúvidas, ligar para (21) 3071-4000 ou (21) 9999-9039 e
falar com Luana, de 2ª a 6ª feira, de 9 às 20h.

Supervisor Comercial 
- Ensino Superior em Andamento
- Experiência em prospecção de negócios e fidelização de clientes
- Desejável experiência no segmento de empréstimo consignado
 R$ 2.300,00 + VR (R$ 15,90) + Assistência Médica e Odontológica + PPR

Interessados enviar currículo com o Título da Vaga para o e-mail: trabalharh@gmail.com
ADVOGADO SR.
Imprescindível: vasta experiência jurídica em civil/societária e na área de marcas e patentes, inglês fluente
Escolaridade: mestrado na área de marcas e patentes
Salário: entra R$ 8000,00 e R4 13000,00

OS INTERESSADOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL DESEJADO FAVOR ENVIAR CURRÍCULO PARA O E-MAIL TECNICO@EQUIPECERTA.COM.BR, COM O TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO.

Gerente Administrativo
A empresa

Nosso cliente é uma empresa nacional de médio porte que atua no segmento educacional.

Descrição da vaga

Reportando-se ao Superintendente de finanças e administração, suas principais responsabilidades serão:

· Planejar, coordenar e controlar as atividades administrativas: Obras e Manutenção, Compras; Suprimentos e Patrimônio; Expedição e Estoque; 

· Implantar, acompanhar e aperfeiçoar sistemas, métodos, instrumentos ou procedimentos inerentes às áreas de organização, material e patrimônio; 

· Contratar e gerenciar as obras de construção, reforma e manutenção preventiva e corretiva das instalações prediais de instituição; 

· Pesquisar o mercado imobiliário para abertura de novos pontos. 

Perfil desejado

· Sólida formação superior; 

· Desejável Pós-graduação ou MBA; 

· Experiência em gerenciamento dos processos ou de pessoas; 

· Flexibilidade, capacidade de negociação, bom relacionamento humano; 

· Inglês intermediário. 

www.roberthalf.com.br
	PROGRAMA DE ESTÁGIO 2010


	 

	A GM acredita no potencial e no talento dos estagiários que ingressam na organização, apostando no desenvolvimento desses estudantes que muito têm a contribuir no crescimento da empresa.
  
Assim a GM segue crescendo e desenvolvendo produtos cada vez melhores para um mercado local-global competitivo, beneficiando-se do fator humano diferenciado em conhecimento e habilidades a altura das expectativas dos clientes mais exigentes. 
  
Nosso programa tem como objetivos: 
ü  Capacitar e desenvolver novos talentos 
ü  Trazer novos conhecimentos e tecnologias 
ü  Estreitar relacionamento entre escola e empresa 
ü  Grande fonte de recrutamento para futuras seleções 
  
· LOCAIS: 
 
 
ü São Caetano do Sul 
ü São Paulo (Av. Indianópolis) 
ü Sorocaba

Ü Indaiatuba

Ü São José dos Campos 
ü Belo Horizonte
ü Gravataí 
ü Brasília 
ü Curitiba 
ü Porto Alegre 
ü Recife 
ü Rio de Janeiro 
ü Salvador 


· ÁREAS QUE PARTICIPAM DO PROCESSO SELETIVO: 
  
ü Vendas 
ü Marketing 
ü Pós-Vendas

Ü Recursos Humanos

Ü Finanças 
ü Jurídico (Vagas para Av. Indianópolis - São Paulo) 
ü Relações Públicas 
ü Compras 
ü Supply Chain 
ü Qualidade 
ü Manufatura 
ü Engenharia 
ü Tecnologia da Informação 
ü Design
ü Planejamento
ü Exportação
ü Gerenciamento de programas  

  
· CRITÉRIOS PARA INSCRIÇÃO: 
  
ü Estar cursando uma das modalidades elegíveis.
ü Vagas de nível técnico somente em Gravataí. 
Ü Previsão de conclusão do curso em:  

· Estudantes de último ano – conclusão de curso em Dezembro/2010. 

· Estudantes de penúltimo ano – conclusão de curso em Julho/2011 e Dezembro/2011. 

Ü  Disponibilidade para estagiar por 6 horas ou período parcial. 
Ü Mínimo inglês intermediário. 
Ü Bons conhecimentos de informática.<> 


     
· COMO PARTICIPAR:
 
As inscrições deverão ser realizadas SOMENTE VIA INTERNET de 15 de Agosto a 15 de Setembro de 2009. 

Para Gravataí e Escritório Regional de Porto Alegre, através do e-mail:
estagiogmb.gvt@gmail.com

Para São José dos Campos, através do e-mail:
programaestagiogmsjc@rheal.com.br

Outros locais: 
www.chevrolet.com.br

· BENEFÍCIOS: 
  
ü  Bolsa auxílio 
ü  Alimentação* 
ü  Ônibus fretado para São Caetano (Ida ou volta) e/ou Auxílio Transporte* 
ü  Serviço Médico Ambulatorial* 
ü  Seguro de Vida em Grupo* 
ü  Compra de automóvel (desconto) 
ü  Clube da GM 
  
* sem custo para o estagiário. 
  

NÃO PERCA O PRAZO.  NÃO SERÃO ACEITAS INSCRIÇÕES REALIZADAS FORA DO PERÍODO ESTABELECIDO! 
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