Enviadas pela Flavia Aguiar em 17/11/10
	Olá João, Olá grupo,

 

Recebi um e-mail muito interessante sobre os cursos e-Learning (online) gratuitos, oferecidos pela fundalçao Bradesco. Este site possui uma vasta lista de cursos, voltados para profissionais de diversas áreas, iniciantes ou não.

 

Trabalho com treinamentos e-Learning e posso garantir que estes cursos possuem ótima qualidade! 

 

Bom estudo!

 

Abaixo a mensagem que recebi:

 

 A Fundação Bradesco criou a  Escol@ Virtual que é um portal de e-Learning dedicado a oferecer cursos a distância - via Internet e semipresenciais. Está à disposição da comunidade e desempregados que queiram obter uma nova especialização ou requalificação para o mercado de trabalho. 

Além dos diversos cursos oferecidos, os alunos podem constituir comunidades de prática, favorecendo a formação contínua. 

Atualmente, estão disponíveis cursos das áreas Administração Financeira, Banco de Dados, Aperfeiçoamento/Comportamentais, Governança de TI, Segurança, Tecnologia da Informação e de formação continuada de profissionais da educação. Há também uma área exclusiva para as crianças.

É muito fácil, basta se cadastrar no site: www.ev.org.br 
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Com 16 anos de tradição, a Proativa RH é uma consultoria especializada na atração e seleção de profissionais, em empresas de diversos portes e segmentos.
 
Desenvolvemos sólida experiência nos processos seletivos para vagas de hierarquias com diferentes níveis de responsabilidade, e assessoramos nossos clientes na busca por profissionais com alto potencial de contribuição.
 
Neste momento, assessoramos empresa nacional, do segmento de Cosméticos na busca por um profissional para a posição de:
 
 
Analista de Recursos Humanos Pleno (Generalista)
 
1 Vaga – Temporária
 
Requisitos:
Superior completo na área de Humanas;
Excel avançado;
Ter atuado em RH de empresa de forma generalista;
 
Desejável:
Ter atuado com o sistema SAP; 
 
Atribuições:
Dará suporte a duas coordenadoras e um gerente, responsáveis por duas unidades de negócios, em relação a preparação de materiais e análise de dados da PCO, controle de indicadores, entrevista de desligamento, controle de orçamento da área, acompanhamento de programas (estágios/PCD's, etc), suporte na abertura de novas oportunidades, atualização mensal de cronogramas e demais rotinas da área;
 
 
    Horário: Segunda à sexta-feira, 8hs às 17hs;
 
Remuneração: Salário compatível com o mercado;
 
Benefícios: Fretado e restaurante na empresa;
 
Local de Trabalho: Cajamar – Região Oeste – São Paulo
 
Observação: Currículos de outros estados/ cidades ou fora do perfil serão desconsiderados.
 
POR FAVOR, SOMENTE SE CANDIDATAR QUEM TEM INTERESSE E DISPONIBILIDADE PARA ATUAR COMO TEMPORÁRIO.
 
Favor enviar currículo via e-mail: thais.sel@proativarh.com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga e a PRETENSÃO SALARIAL.
 
 
 
 
 
 
Empresa que atua no desenvolvimento de soluções de gestão, líder nos seus segmentos de atuação, está ampliando seu quadro de colaboradores e necessita de profissional no seguinte perfil:

DESENVOLVEDOR PL-SQL

Conhecimentos: Linguagem Oracle, PL/SQL, 

Desejável: Forms e Reports

Formação: Curso Superior completo na área de informática ou sistemas de informação

Local de trabalho: RIO DE JANEIRO

Os interessados deverão encaminhar CV com pretensão salarial para: rh@techne.com.br
 
 
 
 
01 Oportunidade Analista de RH Pleno
CLiente: Huawei
Contratação:CLT Por tempo indeterminado
Local de Trabalho: Jaguaré
Experiência com Recrutamento e Seleção
Inglês Intemediário
Bom conhecimento em Excel

Favor enviar CV no e-mail silvia.rosa@triadsystems.com.br no assunto colocar codigo: AN_RH
 
 
Gestor de Equipe - Inserção de Dados - Temporário 
  
Perfil: 
o   Profissional com boa fluência verbal, autonomia e responsabilidade. 
Atividades: 
o   Gerenciar um grupo dedicado à migração massiva de conteúdo; 
o   Acompanhar o desempenho dos funcionários, motivar, organizar e otimizar as turnações para as estações de trabalho; 
o   Garantir o atingimento de metas; 
o   Controle de faltas e atrasos; 
o   Acompanhar todos os indicadores da operação e propor melhorias e etc. 
Requisitos: 
o   Experiência na função ou em outras funções semelhantes, como por exemplo supervisor de call center. 
o   Ensino Superior em Administração ou afins. 
o   Conhecimentos avançados no pacote Office. 
o   Disponibilidade imediata para trabalho TEMPORÁRIO. 
Local de trabalho: Vila Olímpia – São Paulo – SP 
Regime de contratação: PJ 
  
Encaminhar currículo com pretensão salarial para: cv@citelgroup.com com o código 032-CDN 
  
CURRÍCULOS DEVERÃO SER ENCAMINHADOS ATÉ 26/11/2010 
 
 
 
 
Ajudante Geral – 30 vagas
 
·         Inicio imediato
 
·         Disponibilidade de horário e para viagens
 
·         Trabalhar com pavimentação.
 
·         Salário 770,00 + Refeição no local + Convenio Médico + Vale Transporte
 
Comparecer URGENTE com CV e CTPS
Rua Professor Toledo 340 1º andar – Centro Sorocaba
Procurar Claudenice
 
 
 
Gerente / Coordenador de Engenharia de Obras - Varejo

Experiência no gerenciamento e execução de obras.
Desenvolvimento e gerenciamento de empresas de instalação elétrica,  
hidráulica e ar condicionado.
Imprescindível profissional com experiênica no varejo, bancos ou
construtoras que atendam a área de varejo.
Importante ter disponibilidade para viagens frequentes.

O profissional que buscamos irá atuar diretamente na coordenação das obras e
não na área de expansão da engenharia.
É importante tbem que não seja um profissional somente de "Projetos". 

Pode ser arquiteto
 
Encaminhar cvs para: daniella@intelectorh.com.br  - Daniella, com pretensão salarial.
 -------------------------------------


Você pode divulgar no grupo uma vaga para Assitente de DP com


experiência em ponto eletronico e folha de pagamento no sistema


Microsiga. Local de trabalho Jd. Eldorado/ Diadema, residir facil


acesso.


Os interessados deverão enviar CV para viviani@rmempresarial.srv.br


----------------------------------
João, Boa  Tarde
 
Se puder divulgar a vaga agradeço
 
Advogado (Foco Empresarial)
Experiência na área cível, elaboração de contratos.
Vaga efetiva
Salário: 3000 à 3500,00
Benefícios: VT, Fretado, Refeição no local, cartão farmácia, convenio médico e odontológico
Local: Barueri.
 
Interessados encaminhar cv para mirian.ferreira@grupoluft.com.br
 
Atenciosamente
 ---------------------------------------
Boa tarde!
 
Prezados,
 
Estou com uma oportunidade para Assistente de DP.
 
Assistente de DP
omínio nas rotinas de benefícios. Conhecimentos nas legislações trabalhista e fiscal. Domínio em encargos incidentes sobre a folha (IRRF, INSS, SEFIP ,GRRF e contribuição sindical). Conhecimentos na elaboração de RAIS, DIRF e CAGED. Conhecimentos na área de medicina e segurança do trabalho, SESMET, rotinas de departamento pessoal e ponto eletrônico.
 
Conhecimento em Sistemas Integrados (Microsiga - Protheus) 
 
Salário R$ 1.500,00
 
Residir na Região do ABC
 
Qualquer dúvida estou à dispoisção.
 
At.
 
Carla Hernandez
Selecionadora
Grupo Equipe 
selecao@grupoequipe.com.br


--------------------------------------------------
Olá João,
Tudo bem?
 
Poderia divulgar a vaga abaixo?
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Contrata:
Estagiário de Recursos Humanos
 
Estágio com foco em Recrutamento e Seleção.
 
Atividades:
Triagem de currículos;
Convocação de candidatos; 
Entrevistas individuais e coletivas;
Entre outras atividades relacionadas ao RH.
 
Bolsa Auxilio inicial: R$800,00
Benefícios: Vale transporte, Vale refeição de R$10,00 ao dia.
 
Cursos: Psicologia, Administração.
 
Local do estágio: Rua da Paz, Santo Amaro e em Janeiro, estaremos próximo da estação do Jaguaré (Zona Oeste)
 
Encaminhar o currículo para o e-mail: marcio.ramos@gpssa.com.br 
Assunto do e-mail:  Estágio.RH
 
Boa sorte!!!
 
 
 
 
 
Empresa fabricante de produtos para a construção civil contrata:

Repositor
Salário: R$ 600,00
Beneficios: V.R: R$ 7,00 e V.T
Temporário durante 90 dias
Trabalhara de acordo com a região em que reside
Possuir experiência com reposição de mercadorias

Interessados enviar Cv para mariana.selecao@ontime.srv.br com o código REP no campo do assunto, também se cadastrar no site www.ontime.sr.br na vaga V319950
 
Ampliando seu quadro de consultores, a CAMARGO e CAMPOS RECURSOS HUMANOS,
consultoria paranaense especializada em Recrutamento e Seleção e Executive Search, contrata:
 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
(Headhunter)
 
- formação superior em área relacionada
- sólida experiência em avaliação por competências
- experiência na condução de processos seletivos de nível superior
- efetiva participação em processos de hunting
- inglês, espanhol ou francês avançado
 
O profissional em questão comporá equipe de seleção, desenvolvendo processos seletivos de alto nível. Espera-se deste profissional excelente comunicação, perfil consultivo e empreendedor, capaz de interagir com clientes nacionais e multinacionais.
 
Disponibilidade para atuar em Curitiba.
 
Interessados devem enviar currículo para ccrh01@camargoecamposrh.com.br. 
 
 
Consultor – Infopath
 
infopath para converter template de word em infopath e consequentemente acertar o design
Alocação de 1 mês.
 
ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO
 
Formação Superior: Completo na área de TI.
Domínio: Experiência mínima comprovada de 3 anos, em atividades  relacionadas ao suporte 1º, 2º e 3º nível em área de help-desk. 
Conhecimentos Técnicos necessários: 
- Experiência com produtos Microsoft (Windows 7, Windows XP , Active  Directory e Office) - Com certificações nas áreas afins. 
- Revisão e conserto de equipamentos de informática (estações de Trabalho e impressoras). 
Conhecimentos Técnicos desejáveis: 
- Conhecimento de Lotus Notes é diferencial para a vaga. 
Principais atividades: Atendimento, registro e solução de problemas de  hardware e software apontados pelos colaboradores da empresa; Instalação e  movimentação de estações de trabalho, impressoras e softwares em geral; 
Atendimento telefônico. 
Dinâmico, pró-ativo, habilidade de negociação e de relacionamento com os  demais colaboradores da organização, complementam o perfil.
 
Analista de Suporte de Produto Pleno
 
Perfil:  Analista de Suporte de Produto Pleno 
Experiência em processo de suporte de software (obrigatório) 
Conhecimentos em linguagens de programação e bancos de dados (obrigatório) 
Lógica de programação 
Conhecimentos de engenharia e arquitetura de software. 
Atividades: 
Realizar triagem dos chamados 
Interagir com áreas internas da empresa para entender prioridades e negociar prazos de atendimento 
Acompanhar internamente e cobrar andamento da resolução de chamados 
Coordenar empacotamento das versões, testes das alterações da versão e de regressão 
Gerar release notes 
Identificar problemas recorrentes e propor ações corretivas e preventivas 
Assegurar a qualidade dos atendimentos e cumprimento das metas (SLA); controle e medição dos chamados.
 
Analista de Suporte Avançado
 
Sua principal responsabilidade é  garantir os níveis de serviço de suporte oferecidos para cada cliente. Para isto, , deve  :
1.    ter uma visão geral dos serviços de suporte prestados;
2.    tratar os chamados que não foram resolvidos pelo nível 1;
3.    endereçar os chamados que não possa resolver;
4.    monitorar e acompanhar o status dos chamados pendentes, independente do nível de atendimento ao qual esteja atribuído;
5.    oferecer orientacão técnica aos analistas de suporte N1 através de treinamento e documentação  de procedimentos;
6.    manter a base de conhecimento dos projetos atualizada. É de sua responsabilidade manter atualizada a base de conhecimento que servirá de consulta a equipe de atendimento.
Habilidades e conhecimentos:
Experiência em Suporte a usuários. 
Superior completo em sistemas , tecnologia ou áreas similares. 
Optimos conhecimentos técnicos em : 
Plataforma Windows; desejável conhecimento en sistemas e solucões móveis; 
Programacão em Transact SQL; 
Linguagem XML; 
Plataforma .NET Framework; 
 
Analista Programador
C# e Delphi (bons conhecimentos)
ASP (conhecimentos regulares) 
Com SQL Server.
 
 
Enviar CV com pretensão salarial CLT e disponibilidade para início
 
 
At.
 
Priscila Cristina da Silva
Emphasys IT Solutions
http://www.emphasys.com.br
Tel/Fax : +55 11 3088-7888 Ramal 35
 psilva@emphasys.com.br
---------------------------------
Olá João,
 
 
Por favor divulgar vaga abaixo.
 
Empresa: Fran´s Café
 
 
Garçom
 
Salário: R$ 800,00 à 1.000,00
Benefícios: Vale Transporte, Cesta Básica,Seguro Vida.
Vaga: CLT
 
Inglês : Intermediário.
 
Interessados enviar currículo para: recrutamento@franscafe.com.br - colocar na assunto Garçom
 

 -------------------------------------
João e  Grupo, boa  tarde
 
Tenho uma  vaga de  Assistente  Comercial para  trabalhar  conosco na  AMCN. 
 
Alguém que  venha de  consultoria de  RH ou tenha  experiência com venda  de  serviços. 
 
Temos  salario fixo + comissões e  beneficios. 
 
Por favor  me  liguem para  agendarmos  as entrevistas. 
 
Grata,
 
3258 7333  

-- 
Vivian Queiroz
--------------------------------------
A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para a área da saúde. Seguem algumas vagas em aberto.
*Atenção para os requisitos, que são exigidos pelos nossos clientes*
 
Interessados, enviar o currículo para: rh@captativa.com.br, colocar no assunto o título da vaga e região.
 
 
VENDEDOR EXTERNO
- Desejável Superior completo ou cursando; 
- Necessário ter experiência na área de vendas. Será um diferencial: área de bens de consumo;
- Conhecimento em pacote Office e Internet;
- Possuir CNH definitiva e carro. 
Vaga no regime CLT, para Indústria Farmacêutica Nacional de grande porte.
Remuneração fixa + variável + benefícios.
 
Estamos com vagas para as seguintes regiões:
 
São Paulo
Zona Norte – 04 vagas 
Zona Sul – 05 vagas
Zona Oeste – 06 vagas
Zona Leste – 04 vagas
 
Taboão / Embu – 1 vaga
Cotia – 1 vaga
Itapevi / Jandira – 1 vaga
Barueri / Carapicuíba – 1 vaga
Osasco – 2 vagas 
Mogi das Cruzes – 1 vaga
Suzano – 1 vaga
 
 
 
ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE DE PRODUTOS (NO CLIENTE)
Com alemão avançado (01 vaga)
Foco nas áreas Comercial; Produtos e suas aplicações; e Qualidade.
Desempenhará atividades de suporte junto aos Clientes, atuando como facilitador na solução de problemas técnicos, de qualidade e de prazos de entrega;
Trabalhará full time locado em clientes de primeira grandeza, do segmento automotivo (montadoras); 
Monitorar desempenho da qualidade e entregas dos produtos da empresa aos Clientes;
Eleborar relatórios e comunicando seus superiores, visando eliminar eventuais problemas relacionados a qualidade do produto e logística;
Promover os produtos da empresa em novas oportunidades de negócios;
Prestar suporte na homologação de novos produtos junto aos Clientes, de acordo com as necessidades desses;
Prestar suporte à área Comercial, no que se refere a qualidade, conteúdo tecnológico e logística de entrega dos produtos.
Habilidade e desenvoltura para tratar de assuntos de alta relevância e conflitos;
Formação preferencialmente em Engenharia Elétrica; podendo ser também em eletrônica ou mecatrônica;
Desejáveis conhecimentos de: ISO 9000, 14.000 e TS + FMEA e CEP;
Experiência anterior no cargo na área automotiva; 
Hábil em leitura e interpretação de desenhos técnicos;
Inglês fluente;
Alemão no mínimo intermediário/avançado;
Local de Trabalho: São Bernardo do Campo – SP.
A empresa oferece contratação efetiva – CLT; salário entre R$ 5.500 e 8.000 (depende da senioridade - entre Pleno e Sênior); mais benefícios: Assistência Médica, Restaurante no local, Estacionamento, Cesta básica (entregue na residência) e PPR/PLR. 
 
Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail:    speedconsult@uol.com.br - colocar no assunto: ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO (com alemão) - e o salário pretendido. 
 
Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. 
 
Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:  www.speedconsult.blogspot.com
 
 
 
Gostaria de anunciar novamente a vaga, pois não consegui fechar, por isso vou especificar mais o perfil desejado:
 
(01) vaga para Recepcionista (Feminino) 
Local de trabalho: Avenida Paulista, metrô Trianon (morar próximo pois deverá chegar cedo para abrir a empresa);
Horário de trabalho: 07:30 as 15:50 a sábado; 
Necessário 2. grau completo;
Acima de 25 anos de idade;
Salário: 700,00 + VR 12,00 + uniforme;
Pessoa Dinâmica, Comunicativa, Simpática, boa aparência, bom português , 
responsável ,  Conhecimentos de informática : Windows , Excel , Word , Outlook e 
Power Point, internet nível de usuário já com experiência.

Principais tarefas:
- Fechamento da empresa
- Atendimento telefônico
- Atendimento a Cliente e participantes de treinamentos
- Separar material de treinamento
- Fazer e Imprimir listas de presença e certificados
- Check lists e controles da salas
- Elaboração de horário da coffe...
Currículos enviar para elisangela@plena-adm.com.br
 
Obrigado
 
 
Poderia por favor, divulgar esta vaga para mim?
 
 SECRETÁRIA BILÍNGUE
Perfil

- Experiência como secretária de diretoria.
- Conhecimentos no Pacote Office.
- Inglês fluente.

Atividades a serem desenvolvidas

- Secretariar a diretoria.
- Organizar agendas de compromissos.
- Recepcionar e encaminhar visitantes e colaboradores internos. 
- Receber e organizar documentos da diretoria.
- Elaborar relatórios e demais documentos pertinentes á diretoria.
Forma de Contração: benefícios CLT
Local de trabalho: Consolação
Currículos INFORMANDO PRETENSÃO SALARIAL para: dh@imagemdigital.com.br
No assunto: SECRETÁRIA BILÍNGUE

Obrigada,
Raquel
-----------------------------------
ANALISTA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
Local – Jd. Paulista no (Faria Lima) – SP
Experiência em contas a pagas, notas fiscais, cálculos. Realização de procedimentos financeiros, levantamento de custos, análises financeiras. Fazer e conferir cálculos de impostos.
Superior em Administração ou áreas afins.
Mandar currículo com pretensão para: seleção@maktour.com.br
A empresa oferece: VT+VR, AM (opcional) + PLR
Horário – segunda à sexta das 9:00 às 18:00 e um sábado por mês das 9:00 às 13:00
 ------------------------------------------------
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
 
Empresa multinacional do segmento de varejo voltado ao público jovem, está contratando um profissional para ocupar a função de Gerente de RH e desempenhar atividades relacionadas a coordenação e supervisão das atividades dos setores de departamento pessoal, recrutamento e seleção, treinamentos, cargos e salários e demais subsistemas; dando ainda, suporte à confecção da folha de pagamento da instituição e seus devidos reflexos. Este profissional também deverá supervisionar o plano de cargos, salários e carreira da empresa de acordo com as normas da instituição. É importante:
 
. Formação superior completa, preferencialmente com pós graduação ou MBA
 
. Experiência de pelo menos cinco anos em função gerencial de todos os subsistemas de recursos humanos
 
. Importante ter nível avançado do idioma inglês ou fluência
 
 
Encaminhar cv para: marina@intelectorh.com.br, com pretensão salarial.
 
 
 
Grata,
Bianca Abe
INTELECTO RECURSOS HUMANOS  
__._,_.___
 
 
ASSISTENTE CONTÁBIL 
Cursando superior ou superior completo (Contabilidade - flexível dependendo da formação); 
Conhecimento intermediário em excel; 
Conhecimento de toda a rotina contábil: Classificação de contas, escrituração contábil, conciliação bancária e contas, escrituração contábil, provisões, retenções e noções do programa Microsiga. 
Disponibilidade de horário (migração do sistema atual para um novo sistema).
LOCAL DE TRABALHO: Zona Oeste - Vila Jaguara ( Preferencialmente candidatos que residam ou possuam fácil acesso a região) 
SALÁRIO: R$ 1.716,00 
BENEFÍCIOS: Vale transporte e refeição na empresa 
***Vaga temporária para efetivação.
Trata-se de uma empresa Multinacional de Grande Porte com grandes possibilidades de crescimento. 
 
BALCONISTA-ATENDENTE DE LOJA
Vagas Masc/Fem – Ensino Médio Completo (2º Grau).
Necessária experiência em LOJAS DE VAREJO EM GERAL  Local de trabalho Shoppings Zona Sul e Oeste.
Horário de Trabalho a definir – Escala 6X1.
R$ 760,00  + Benefícios.
 
ASSISTENTE DE ATEND. CLIENTE I
Vagas Masc/Fem – Ensino Médio Completo 
Com experiência em Call Center de qualquer segmento.
Necessário ter jogo de cintura;
Excelente dicção
Local de trabalho região da Paulista
R$ 793,00 + Benefícios: VT + VR 11,30 + ASSIST. MÉDICA + ASSIST ODONTOLÓGICA + BOLSA DE ESTUDO FACULDADE 50% + entre outros benefícios.
6 horas de trabalho diárias 
Horários de trabalho: 18:00 ás 00:00HS e 20:00 às 02:00HS (empresa disponibiliza vans no segundo horário)
 
AUXILIAR ADM ou RECEPCIONISTA ADM
Local de trabalho: Indianópolis
Necessário possui experiência com Contas à Pagar e Rotinas Administrativas.
2º Grau Completo.
Empresa no segmento de Construção Civil.
R$ 1000,00 à 1200.00 + Benefícios.
A principio a vaga é temporária para efetivação 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Local de trabalho: Itaim Bibi
Necessário possuir experiências em Rotinas Administrativas com foco em digitação
Superior Cursando.
Empresa de Grande Porte
R$ 945,00 à 1000,00 + Benefícios.
A princípio a vaga é temporária para efetivação.
 
 
ASSISTENTE DE LOGISTICA 
Local de Trabalho: Itaim Bibi
Necessária experiência em toda rotina administrativas da área de logística como:
· Contatar cliente para informar procedimento de devolução do veículo 
· Contatar concessionária / oficina credenciada para negociar recebimento de veículos. 
· Solicitar vistoria técnica por e-mail informando o local que a mesma deverá acontecer. 
· Inserir informações da solicitação na planilha "Controle Logístico" 
· Acompanhar agendamentos da vistoria técnica efetuar com cliente. 
· Recepcionar processo de vistoria técnica com laudos. 
· Inserir informações da vistoria na planilha "Controle Logístico" 
· Enviar e-mail para Terminação de Contratos (Financeiro) e Remarketing com as informações de data de encerramento de contrato (data da vistoria), valor de avarias e link das fotos. 
· Verificar diariamente os agendamentos de vistorias e enviar e-mail para notificação e controle. 
· Extrair semanalmente o relatório do sistema para verificação encerramento dos contratos dos veículos devolvidos. 
· Semanalmente fazer check das solicitações de devolução antecipada com a área de Terminação de Contratos (Financeiro). 
· Conferir Nota Fiscal para pagamento, inserir na planilha número da nota fiscal e data do vencimento do boleto. 
· Validar Nota Fiscal, assinar, carimbar, datar e entregar ao financeiro para provisionar pagamento. 
· Caso tenha valor de repasse ao cliente deverá gerar acordo no sistema. 

R$ 2000,00 + Beneficios.
Trabalhar de Segunda à Sexta - Horário Comercial.
 
Auxiliar de Vendas
Vagas Masc/Fem – Ensino Médio Completo (2º Grau).
Necessária experiência em LOJAS DE VAREJO EM GERAL  Local de trabalho Shoppings Zona Sul e Oeste.
Horário de Trabalho a definir – Escala 6X1.
R$ 860 à 1000,00  + Benefícios.
 
 
 
Os interessados deverão encaminhar currículos com o nome da vaga para VERENICE.OLIVEIRA@GIGROUP.COM.BR

---------------------------------------
Bom dia querido João e demais colegas. Possuo uma vaga extremamente urgente e necessito de auxílio na divulgação. Obrigada pelo carinho de todos.
Abraços mil
	Descrição Sumária:
	Agência de promoções e eventos 

	Ramo de Atividade:
	Publicidade / Propaganda

	Porte:
	Pequeno

	Nacionalidade:
	Brasileira

	 

	
Dados do Anúncio da Vaga 

	 


 
	Título:
	Assistente de Departamento Pessoal

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	· Atuar em folha de pagamento, rescisão e ponto eletrônico. 
· Ensino Médio ou Superior.

	Observações:
	· Benefícios: Tíquete-refeição, Vale-transporte 
· Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
· Horário: Das 9h às 18h, com uma hora para intervalo de almoço. 
· Informações adicionais: Vaga para zona Sul: Chácara Santo Antonio (próximo a estátua do Borba Gato).

	Faixa Salarial:
	R$ 1.500,00



Favor enviar CVs para: rh@newpromotion.com.br e tel.: 9856-2995 com Luzia.
------------------------------------------
__._,_.___
 
 
Analista de Processos e Qualidade 

Descrição: Atuar com recebimento e armazenamento de matérias primas e embalagens de acordo com a ficha técnica, fluxo da produção de acordo com a BPF, armazenamento dos produtos intermediários e acabados de acordo com a ficha técnica, expedição e devolução dos produtos acabados, Fifo das matérias primas, produtos intermediários e acabados, monitoramento diário dos pontos de controle pré-estabelecidos e ações corretivas geradas, compilação dos dados monitorados, acompanhamento mensal dos indicadores de desempenho, monitoramento da higienização de acordo com o POP.
Experiência nas práticas acima descritas, empresas do segmento alimentício, bebidas e ou farmacêutico, inspeção ou auditoria em indústria alimentícia e controle da qualidade em indústria. 
Ensino Médio Técnico em Nutrição e ou cursando Superior em Nutrição e ou Engenharia de Alimentos.
Conhecimentos em BPF; POP; APPCC e Microbiologia. 

Observações: Regime de contratação: CLT (Efetivo)- Salário de R$ 1500,00
segunda a sábado, das 6h às 14h20, 
Informações adicionais: Empresa localizada na zona Oeste de São Paulo, próximo a Lapa - ter fácil acesso.
Os interessados devem encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com - com o título de Qualidade.
 
Tecnólogo de Saúde
 
- Experiência mínima de 3 anos na área de Manutenção de infra-estrutura hospitalar
- Gestão de Manutenção: Instalações de ar condicionado, instalações elétricas, instalações de hidro sanitários, gases medicinais, telefonia e credial.
- Conhecimento em gestão da qualidade: Creditação hospilar ONA
- Experiência com Informática.
 
Enviar cv com pretensão salarial para patricia@rhgente.com.br
Mencionar no Assunto - TECSAUDE
 
 
 
Estamos assessorando uma das Maiores Instituições Financeiras do país na condução do:

PROGRAMA DE FORMAÇÃO GERENCIAL - ÁREA COMERCIAL 

Em um cenário dinâmico e desafiador, buscamos profissionais sérios, éticos, empreendedores, que saibam trabalhar em equipe e que tenham, principalmente, muita garra e determinação, sempre preocupados com a melhoria contínua e a atenção às necessidades e a satisfação dos nossos clientes.
Os profissionais receberão capacitação técnica e comportamental, referente ao mercado financeiro, sendo preparados para iniciar uma carreira de sucesso.

Venha fazer parte deste Time!

Requisitos

Escolaridade
Formação ou Pós-Graduação em Administração de Empresas, Economia, Ciências Contábeis, Engenharia, Marketing ou áreas afins

Perfil Comercial
Experiência mínima de 2 anos em atividades comerciais ou de Atendimento a Clientes.
Certificação ANBID e/ou Inglês Avançado serão considerados como diferenciais

Inscrições no site: www.bpc.com.br
 
Estou com vagas de final de ano para trabalhar na LACOSTE, por favor divulguem para seus contatos:
 
Cargo: Auxiliar de Loja 
Atividades: Auxiliará na organização e liberação do fluxo da loja, fazendo pacotes, atendimento a clientes e tarefas administrativas.
Lojas: Moema, Cidade Jardim, Oscar Freire e Vital Brasil 
Período: 01.12 a 30.12 c/ chances de efetivação 
Salário: R$ 750,00 + VT + VR 
Não é necessário experiência profissional.
Horário: Loja de rua – Segunda a sábado das 09h às 17h 
Shopping: Segunda a sábado das 10h – 16h ou 16h – 22h e domingo das 14h – 22h 
 
Os Interessados devem enviar cv como o titulo “loja” para renatalorena@rhi.com.br
 
Empresa com 20 anos de atuação no mercado, é uma das principais fornecedoras de enzimas e outros ingredientes biológicos do país, destacando-se entre os gigantes multinacionais por sua capacidade de desenvolver soluções tailor-made que atendem às necessidades específicas dos clientes, sempre baseada na inovação tecnológica, reposta rápida aos clientes, e melhoria da qualidade de vida. 

Com sede em modernas instalações na cidade de São Paulo, que reúne a planta industrial, escritórios e centro de inovação tecnológica, além de um time de primeira linha, a empresa está capacitada a responder as demandas de um mercado cada vez mais dinâmico e competitivo. 

Temos uma rede de empresas e representantes ao redor do mundo que nos permite identificar futuras tendências e necessidades do mercado, com isso desenvolvemos soluções inovadoras antecipando o futuro.

Contrata:

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

ATIVIDADES:
.Implementação e melhorias em Sistemas de Gestão;
.Processo Internos (RH);
.Supervisão de Fábrica;
.Planejamento Contábil (Legislação, Fiscal e Contábil).

REQUISITOS:
.Experiência em TI, preferência para implantação de sistema e substituição de softwares; 
.Experiência em Indústria (de preferência de alimentos ou farmacêutica);
.Vasta experiência com a área financeira administrativa (cargos de gerência);
.Formação Superior Completa
.Inglês Avançado;
.Espanhol (desejável);
.Local de Trabalho: Butantã - São Paulo - SP.

Interessados encaminhar currículo para mmoura@tpirh.com.br descrevendo no assunto "Gerente Adm"

Atenciosamente
 

Supervisor de Estoque 
Descrição: Realizar o controle de estoque e matéria-prima de produtos de cadeia fria, supervisão de equipe e controle da saída dos produtos produzidos em indústria alimentícia. 
Experiência em monitoramento e controle de estoque de produtos de cadeia fria de indústria alimentícia.
Ensino Superior cursando ou completo.

Observações: Salário: R$ 2.215,00
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Horário: De segunda a sexta, das 8h12 às 18h.

Os interessados deverão encaminhar cv para o email: vagasrhtok@gmail.com - com o título de Estoque.
 
 


Analista Financeiro
Experiência na área financeira, ênfase na área de crédito e cobrança  em   estabelecer processos e política de crédito e cobrança, análise de crédito, gestão da inadimplência, conciliações, fechamentos mensais, relatórios contábeis
Conhecimentos avançados em Excel
Superior em Administração, Gestão Financeira ou cursos relacionados
 
Assistente Financeiro
Experiência na área financeira: Contas a Pagar: Emissão de relatórios de Contas a Pagar, agendamento de pagamentos, preparação de documentos para a contabilidade, emissão de boleto.  Contas a Receber: Emissão de notas fiscais, duplicatas, manuseio de extratos, identificação de depósitos, controle de inadimplências, remessa de borderôs aos bancos.
Conhecimentos avançados em Excel
Ensino Médio Completo ou Cursando Superior
 
Interessados devem enviar cv com pretensão para: recursoshumanos@gertec.com.br
 
 

COORDENADOR ADMINISTRATIVO - LIMEIRA/SP


RESPONSABILIDADES DA FUNÇÃO
 
·          Responsável pela gestão administrativa da unidade de negócios, visando garantir os indicadores econômicos, atendendo ao público interno e externo, com vistas a melhoria dos processos operacionais e ao atingimento das metas estipuladas.
 
 
PRINCIPAIS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS
 
·      Controlar as despesas, minimizando o gasto de recursos para atingimento das metas estabelecidas pela empresa;
·      Analisar, acompanhar e dimensionar os recursos financeiros conforme a necessidade da operação para o atingimento das metas, provendo a gestão com dados para a tomada de decisão;
·      Coordenar as questões relacionadas a administração de pessoal da operação, conforme as metas e políticas estabelecidas pela cia, definindo prioridades e dando todo o suporte necessário para a satisfação dos clientes internos;
·      Atender clientes internos e fornecedores, solucionando problemas que possam afetar a empresa, visando garantir a satisfação e minimizando o risco de passivos;
·      Implementar novos processos e ferramentas de trabalho, afim de otimizar recursos e melhorar a performance das áreas de operação;
·      Elaborar Planos de ação corretivo e preventivo, afim de garantir a performance da área nos indicadores estabelecidos pela empresa;
·      Selecionar, liderar, orientar, treinar, desenvolver e motivar a equipe administrativa, buscando o comprometimento de todos com o resultado da área;
·      Contato com órgãos públicos e privados, tratando de assuntos administrativos de qualquer tipo e gerenciando os prepostos da empresa nas entidades e assuntos, sejam eles jurídicos, fiscais, etc;
·      Responsável pela cobrança do canal eventual.
 
 
FERRAMENTAS UTILIZADAS PARA EXERCÍCIO DA FUNÇÃO (Sistemas / Softwares)
·          Pacote Office
 
PRINCIPAIS REQUISITOS DE ACESSO À FUNÇÃO
 
Conhecimentos Necessários (Técnicos)
·          Domínio em Excel
 
Habilidades Necessárias
·          Foco em processos e resultados, Relacionamento, Visão do Negócio
 
Experiência Necessária
·          Gestão de Pessoas, RH e Finanças.
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA & ESPECIALIZAÇÃO NECESSÁRIA
·          Superior Completo em Administração ou áreas afins;
·          Desejável Pós-Graduação em Gestão de Pessoas ou Finanças.


Favor enviar CV com pretensão salarial para daniel.stur@netservicos.com.br
(OBS: informar no campo ASSUNTO o nome da vaga)


 
  
A Ernst & Young Terco é líder global em auditoria, consultoria, impostos e transações corporativas. Está presente em 140 países e reúne uma equipe de 145 mil profissionais. 
Estamos comprometidos em promover o progresso dos negócios, e o progresso social e econômico em todos os países em que operamos.   
Atraímos pessoas talentosas com histórias e experiências diferentes para compor o nosso time e caso tenha interesse em atuar em uma Big4 com grande visibilidade no mercado, encaminhe para avaliação o seu CV. 
  
Buscamos profissionais com expertise em rotinas de mapeamento e melhoria de processos, compliance, controles internos, auditoria interna, gerenciamento de riscos, conhecimento em SOX e Basiléia. 
  
Temos também, interesse em profissionais com formação quantitativa e expertise em Risco de Mercado, Risco Operacional, Risco de Crédito e Capital Management. 
  
Preferencialmente, os profissionais devem ter vivência no mercado financeiro, segurador ou atuação em Consultorias de Gestão e inglês avançado. 
  
As vagas são para os níveis de Consultor, Senior e Gerente, para São Paulo.  
  
Os interessados deverão encaminhar CV para avaliação, com pretensão salarial para fabiana.montes@br.ey.com 
  
 
 
 

A Convergence, consultoria com mais de 8 anos de atuação na área de TI, oferece
oportunidades para profissionais atuarem em um dos seus clientes, conforme o
perfil abaixo:

Consultor SAP HR Folha Sênior

Experiência Requerida:

OM – Estrutura Organizacional
PA – Administração de Pessoal
PD – Desenvolvimento de Pessoal
Treinamento
Remuneração
BN – Benefícios
TM – Time
PCP&S – Gerenciamento de Custos

Desejável Conhecimento:

PY – Folha
Conhecimento Versão ECC 6.0
Conhecimento de ABAP versão ECC 6.0
Capacidade de ministrar treinamento para equipe
Conhecimento de Processos de HR

Requerido
Inglês Avançado
Contratação: PJ
Horário: 7h30 as 17:30
Local de trabalho: Lapa
Início Imediato

Caso tenha interesse, favor encaminhar CV atualizado com disponibilidade de
inicio e pretensão salarial PJ para rh.convergence@convergence.com.br
 
 
 
VAGA - TÉCNICO EDIFICAÇÕES
 
Atribuições:
Analisar projetos e especificações de materiais para utilização em construções e reformas, acompanhando todo o processo, fazendo leitura e interpretação de desenhos, visita técnica nos locais, bem como verificar a mão-de-obra disponível visando atender aos prazos estabelecidos de cada projeto. Manter-se informado junto ao Arquiteto, apurando informações sobre medidas, quantidade de material a ser utilizado, sanando todas as dúvidas contribuindo com o andamento dos trabalhos a serem executados.
 
Requisitos:
- Curso Técnico em Edificações
- Conhecimento no Pacote Office
- Conhecimentos Auto CAD
 
OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR O CURRÍCULO PARA O E-MAIL aepereira@sp.rederecord.com.br , COLOCANDO NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA (TEC. EDIFICAÇÕES).
 
 
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS – DIVERSAS VAGAS E ÁREAS
Empresa: Confidencial (Indústria Nacional de Grande Porte)
Local: Butantã
Horário: Comercial
Salário: a combinar + vale transporte + vale refeição + assistência médica + assistência odontológica + seguro de vida em grupo.
Atividades: diversas (área administrativa, técnica, comercial e operacional)
 
AUXILIAR DE ESCRITÓRIO (PNE)
Empresa: Confidencial (Rede de Escola de Idiomas de Grande Porte)
Local: Vila Mariana
Horário: Comercial
Salário: R$680,00 + vale transporte + cesta básica + convênio médico 
Atividades: recepção, suporte administrativo, rotinas gerais de escritório.
 
INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO COM O ASSUNTO: PNE – 7004 para: sheila@tecjob.com.br ou ligar (11)3583-9090 falar com Sheila, Diana ou Ivanilda para agendar entrevista.
 
 
 
VENDEDOR INTERNO
Atividades: Atendimento a clientes e representantes comerciais para informações sobre os produtos ou sobre os pedidos. Digitação e acompanhamento de pedidos no sistema.
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul 
Remuneração: R$850,00 (fixa) + Comissões variáveis.
Experiência: seis meses de vendas por telefone.
Escolaridade: Segundo Grau Completo.
 
Interessados enviar o currículo aos cuidados de Nicolle:        rh@realitytabaco.com.br 
OBS.: CURRÍCULOS FORA DO PERFIL SERÃO DESCARTADOS.
 
 
10 VAGAS DE APRENDIZES
para atuação na área administrativa da empresa
Idade de 14 a 16 anos
que more fácil acesso a zona norte/ oeste de SP - Freguesia do O.

2 VAGAS DE AUXILIAR DE COZINHA
com experiência em cozinha industrial
que more fácil acesso a zona norte/ oeste de SP - Freguesia do O.

Enviar curriculo para Luciana
luciana.barbosa@skautomotive.com.br

Grata
Luciana 
Psicóloga
 
 
O Programa Trainee 2011 da Leo Madeiras visa formar gestores de loja no Estado de São Paulo, onde terão a responsabilidade de fazer a gestão financeira, pessoas, carteira de clientes, estoque, volume de vendas e venda líquida. 

O programa tem a duração de 12 meses. 

Pacote de Remuneração: 
- Salário compatível com o mercado 
- Benefícios: assistência médica e odontológica, convênio farmácia, estacionamento ou VT, PLR, seguro de vida, vale refeição e vale alimentação 

Requisitos: 
- Recém formados que concluíram a graduação entre Dezembro/2007 e Janeiro/2011 nos cursos de: Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Econômicas, Comunicação Social, Marketing, Propaganda e Publicidade, Engenharia (Produção, Automação e Controle, Industrial Madeireira). 
- Bons conhecimentos da Língua Portuguesa e pacote Office. 
- É fundamental ter mobilidade geográfica (viagens profissionais e mudanças de residência ao assumir a gestão efetiva de uma loja). 

Inscrições até o dia 05/12/2010 

Na Leo você constrói o seu sucesso! Aceita o desafio? 

Saiba mais em nosso site: http://www.leomadeiras.com.br/COD/a/consumidor/progtrainee/progtrainee.asp
 
 
A SysMap Solutions é uma empresa brasileira, com matriz em São Paulo e filiais em Belo Horizonte e Uberlândia , com larga experiência em projetos complexos e de alta performance em Tecnologia da Informação. 

Nosso objetivo é estar alinhado aos negócios dos clientes e estabelecer parcerias duradouras que otimizem resultado. Sendo assim a empresa valoriza seus profissionais, pois sabe que seu sucesso na prestação de serviços na área de TI é fruto de uma equipe altamente qualificada e preparada para atender aos desafios do mercado e às necessidades de seus clientes.

Venha fazer parte deste time! 

Programa de Estágio SysMap

Se você quer investir no seu desenvolvimento profissional e pessoal, adora trabalhar em equipe, acredita que pode fazer sempre melhor e faz questão de agregar idéias inovadoras a tudo o que faz, você é a pessoa que procuramos.

Após o processo de inscrição, os candidatos serão selecionados, de acordo com os pré-requisitos abaixo:
Pré- Requisitos:
• Estar devidamente matriculado nos Cursos abaixo:
- Administração com Ênfase em Sistemas da Informação;
- Análise de Sistemas;
- Ciência da Computação;
- Desenvolvimento de Software;
- Engenharia da Computação;
- Engenharia de Software;
- Gestão da Informação;
- Gestão da TI; 
- Processamento de Dados; 
- Sistemas de Informação;
- Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Software; 
- Tecnologia em Banco de Dados;
- Tecnologia da Informação;
- Tecnologia em Sistemas para Internet.
• Disponibilidade para 30 horas semanais de estágio 
• Nível de Inglês desejado: Intermediário / Avançado
• Conhecimentos básicos de Informática

Possíveis área de atuação:
Projetos de TI, Fabrica de Software, Controle da Qualidade, Serviços e etc.
Local das Vagas:
A SysMap está oferecendo vagas nas cidades: São Paulo, Belo Horizonte e Uberlândia.

Cadastro de Currículo:

Cadastre seu currículo em nosso site: www.sysmap.com.br - ícone RH – clicar oportunidades – escolher a opção Cadastro/Editar Currículos – no ícone Níveis Profissionais selecionar Estagiário
 
 
 
ENGENHEIRO DA QUALIDADE (PROCESSOS E SISTEMAS) – 01 vaga
ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE DE PRODUTOS (NO CLIENTE) – 02 vagas
 
DETALHES DAS VAGAS
 
Nosso cliente, empresa multinacional europeia do segmento automotivo, localizada na Zona Sul de São Paulo – SP, busca profissionais engenheiros para as posições abaixo:
ENGENHEIRO DA QUALIDADE (PROCESSOS E SISTEMAS)
01 Vaga
Elaborar, acompanhar e implantar as auditorias do sistema da qualidade; manter e elaborar procedimentos e documentos relacionados ao Sistema da Qualidade e aferição de instrumentos.
Coordenar, participar das atividades de auditorias internas e externas do sistema da qualidade, treinando e designando pessoas caso seja necessário com base na ISO-TS 16949: 2002;
Desenvolver e elaborar procedimentos bem como execução de análise para validação e aquisição de novos equipamentos;
Controlar e manter registros de todos os equipamentos de medição da Empresa, aferidos e em condições de uso;
Manter o controle de aferição e calibração de instrumentos e equipamentos mantidos com terceiros;
Efetuar a homologação de relatórios de aferição de calibragem;
Efetuar o cadastramento e gerenciamento dos instrumentos e equipamentos existentes na Empresa;
Coletar e divulgar os indicadores da qualidade.
Imprescindíveis sólidos conhecimentos de: ISO 9000, 14.000 e TS + FMEA e CEP;
Formação preferencialmente em Engenharia Elétrica; podendo ser também em eletrônica ou mecatrônica;
Experiência anterior no cargo na área automotiva; 
Hábil em leitura e interpretação de desenhos técnicos;
Inglês fluente;
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.
A empresa oferece contratação efetiva – CLT; salário entre R$ 4.000 e 5.000 (negociável); mais benefícios: Assistência Médica, Restaurante no local, Estacionamento, Cesta básica (entregue na residência) e PPR/PLR. 
Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail:    speedconsult@uol.com.br - colocar no assunto: ENGENHEIRO DA QUALIDADE - e o salário pretendido. 
 
ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE DE PRODUTOS (NO CLIENTE)
02 Vagas (01 – PLENO / 01 – SÊNIOR)
DESCRIÇÃO
Foco nas áreas Comercial; Produtos e suas aplicações; e Qualidade.
Desempenhará atividades de suporte junto aos Clientes, atuando como facilitador na solução de problemas técnicos, de qualidade e de prazos de entrega;
Trabalhará full time locado em clientes de primeira grandeza, do segmento automotivo (montadoras); 
Monitorar desempenho da qualidade e entregas dos produtos da empresa aos Clientes;
Eleborar relatórios e comunicando seus superiores, visando eliminar eventuais problemas relacionados a qualidade do produto e logística;
Promover os produtos da empresa em novas oportunidades de negócios;
Prestar suporte na homologação de novos produtos junto aos Clientes, de acordo com as necessidades desses;
Prestar suporte à área Comercial, no que se refere a qualidade, conteúdo tecnológico e logística de entrega dos produtos.
Habilidade e desenvoltura para tratar de assuntos de alta relevância e conflitos;
Formação preferencialmente em Engenharia Elétrica; podendo ser também em eletrônica ou mecatrônica;
Desejáveis conhecimentos de: ISO 9000, 14.000 e TS + FMEA e CEP;
Experiência anterior no cargo na área automotiva; 
Hábil em leitura e interpretação de desenhos técnicos;
Inglês fluente;
Alemão no mínimo intermediário é necessário para uma das vagas;
Local de Trabalho: 1 vaga para São Bernardo do Campo e 1 para São Caetano do Sul – SP.
A empresa oferece contratação efetiva – CLT; salário entre R$ 4.500 e 7.500 (depende da senioridade - entre Pleno e Sênior); mais benefícios: Assistência Médica, Restaurante no local, Estacionamento, Cesta básica (entregue na residência) e PPR/PLR. 
 
Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail:    speedconsult@uol.com.br - colocar no assunto: ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE - e o salário pretendido. 
 
Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. 
 
Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:  www.speedconsult.blogspot.com
 
 
 

Boa tarde

Consultoria especializada em T&D, Seleção de Profissionais, Executivos, Head Hunting e outras soluções para Gestão Estratégica de Negócios busca para seu quadro de colaboradores:

Analista de Treinamento Sr.
Vivência em treinamento comportamental Gestão por Competências, Gestão Estratégica, Avaliação 360, Coaching e outros.
Superior em Psicologia.

Local de Trabalho : Brooklin.

interessados enviar cv com pretensão salarial para iva.bitencourt@humanbrasil.com.br
 
 
 
Empresa do ramo de produtos para saúde contrata:

Assistente de Licitação
Para capturar editais e participar de pregões. 
Experiência em processos de licitação publica
De segunda a sexta das 08:15 hs às 18 horas
Remuneração R$ 2.500,00
Benefícios: VT, VR (R$ 13,60/dia) +Assist Médica 

Empresa localizada próximo ao metrô Alto do Ipiranga

Interessados encaminhar currículo urgente para daniela@manager.com.br
 
 
 
 SECRETÁRIA BILÍNGUE
Perfil

- Experiência como secretária de diretoria.
- Conhecimentos no Pacote Office.
- Inglês fluente.

Atividades a serem desenvolvidas

- Secretariar a diretoria.
- Organizar agendas de compromissos.
- Recepcionar e encaminhar visitantes e colaboradores internos. 
- Receber e organizar documentos da diretoria.
- Elaborar relatórios e demais documentos pertinentes á diretoria.
Forma de Contração: benefícios CLT
Local de trabalho: Consolação
Currículos INFORMANDO PRETENSÃO SALARIAL para: dh@imagemdigital.com.br
No assunto: SECRETÁRIA BILÍNGUE

Obrigada,
Raquel
 
 
 
Analista Comercial 
Formação: Superior Cursando e/ou Completo em Engenheira Eletrica,Mecânica ou correlato. 
 
Descrição: 
· Elaboração de propostas técnico comercial; 
· Participação em visitas e reuniões com o cliente; 
· Análise de pesquisas mercadológicas e as tendencias de mercado; 
· Relatórios gerenciais e preparos para apresentações de propostas. 
· Aplicativos: Pacote Office avançado (Excell). 
· Idiomas: Inglês intermediário (desejável). 
 
Local de Trabalho: Região da Zona Sul.
 
 
	Engenheiro(a) Comercial
 
Formação: Superior Completo em Engenheira Eletrica,Mecânica ou correlato
· Atuação no setor automotivo e/ou prestação de serviços; 
· Experiência operacional na área da manutenção eletrica, mecânica e predial(preventiva e corretiva) 
· Elaboração de orçamentos técnicos e comerciais; 
· Visitas e negociações com cliente 

Aplicativos: Pacote office intermediário

Idiomas: Inglês intermediário

Local de trabalho: Região da zona Sul

Disponibilidade para viagens
 
 
Os interessados deverão encaminhar o CV para tatianabueno_rh@yahoo.com.br até 26/11.
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	 

	
	


 
 
 
 
Analista de RH - Consultor de Projetos Externos
 
Para atuar na Av Paulista
Contratação CLT full + beneficios
Horário comercial
 
Atividades:
 
Acompanhamento dos recursos alocados em Projetos com questoes pertinentes ao RH. Suporte aos Gerentes de Projetos e ao Diretor de Operações. Levantamento de perfis criticos em projetos.  Visitas Ativas aos projetos e elaboração de relatorios das visitas.  Levantamento de necessidades e elaboração de planos de ação para atende-las. Acompanhamento das vagas abertas em projetos. Mapeamento de Perfil da equipe de liderança. Avaliação de desempenho voltada para desenvolvimento e retenção do talento. Controle das horas de prestacao de serviço no cliente (timesheets), 
 
Requisitos: 
 
Conhecimento de todas as areas do RH, conhecimento de tecnicas de  entrevistas, Redigir laudos e relatorios adequadamente. Conhecimento basico de excel.
 
Experiencia comprovada com consultoria em projetos e contato com clientes. 
 
Superior em Psicologia e/ou Adm de Empresas 
 
Interessados enviar cv com pretensao para carolina.santos@b2br.com.br
 
Desde já agradeço
 
Carolina Santos
(11) 3304 3265
 
 
 
 
Tenho uma vaga em aberto para Assistente de inteligência de mercado.
Necessário ter vivência em elaboração de relatórios de market share, floor share, análise concorrência, sell in e sel out.
Vaga para São Paulo
Interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para camila.franjotti@abilitytrademarketing.com.br
 
 
A consultoria Marcondelli & Rojas assessora INDÚSTRIA LOCALIZADA NO INTERIOR DE SÃO PAULO na contratação de:

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
REGIÃO DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

ATRIBUIÇÕES:

Supervisão às rotinas de tesouraria, Investimentos, Financiamentos e TI;
Implantação de procedimentos e políticas administrativas;
Elaboração de políticas, procedimentos, processos, treinamentos.

REQUISITOS:
Experiência pregressa na função;
Disponibilidade para residir na região de São José do Rio Preto, interior de São Paulo;
Superior completo; Desejável pós-graduação e especializações.

Os interessados deverão enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: livia@marcondelli.com.br 
Sigla: GER ADMFIN

A Consultoria Marcondelli & Rojas assessora empresa multinacional,do segmento automotivo, na contratação de:

ANALISTA DE TREINAMENTO (Temporária)

Atribuições:
Auxiliar na elaboração de apresentações e relatórios;
Atendimento a colaboradores, clientes internos, e demais áreas de RH;
Pagamento e cadastro de fornecedores;
Solicitação de avaliação dos treinamentos;
Organização da logística dos treinamentos (hotel, coffee break, material, etc).

Requisitos:
Superior completo ou cursando Administração;
Ótimos conhecimentos em Excel e Power Point;
Desejável experiência em logística de treinamentos.

Local de Trabalho: Região do Morumbi – zona Sul de São Paulo

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial p/: michelle@marcondelli.com.br 
"Assunto": ATT
 
 
 
Assistente Comercial Júnior 
•Atuar com faturamento, pagamento, recebimento de documentos dos profissionais, relacionamento, acompanhamento com os alocados junto com a gerente executiva de contas, prospecção de novos clientes, agendamento de visitas para futuras oportunidades, contratos e renovações dos clientes e prestar auxílio a gerente comercial. 
•Conhecimentos em pacote Office e sistema integrado RM.
•Estar cursando nível Superior
•Imprescindível ter carro.
•Local de Trabalho: Cenesp – Sto Amaro

Encaminhar o e-mail com a pretensão salarial para fernanda.costanzo@resource.com.br
 
 
 
O Grupo Foco seleciona Gerente Comercial ABM para atuar em uma empresa de grande porte no segmento de crédito consignado.
 
 
Necessário possuir superior completo ou cursando.
Imprescindível possuir experiência na área de empréstimo consignado.
Ter atuado com Gestão de Pessoas e Vendas.
Irá representar a empresa externamente, promovendo o alinhamento entre a venda e satisfação do cliente e o serviço prestado operacionalmente, em busca de resultados.
Vendas externas aos atuais correspondentes, visitas a futuros parceiros.
Acompanhamento do mercado, referente ás tabelas de juros, comissões dos concorrentes, entre outras informações relevantes para o atendimento.
Horário de trabalho: Irá trabalhar horário comercial de 2ª a 6ª feira.
Local de trabalho: Belo Horizonte - MG.
Salário entre R$ 3.000,00 + Comissionamento + Benefícios: Carro da Empresa + Celular da Empresa + VR + Seguro Saúde (Bradesco) + AO + Bolsa Estudo
Vaga Efetiva (CLT)
 
Interessados enviar currículo para lassis@grupofoco.com.br Assunto Gerente Comercial
 
 
 
 
Na Clínica Apinajés, em Perdizes. Precisa urgentemente, de professores de Pilates. Para dar aulas no período tarde-noite.

Tel: 3868-1182

e-mail: consultorioapinajes203@gmail.com

Att,

Anie Caroline Mariano
 
 
 
 
Tenho uma  vaga de  Assistente  Comercial para  trabalhar  conosco na  AMCN. 
 
Alguém que  venha de  consultoria de  RH ou tenha  experiência com venda  de  serviços. 
 
Temos  salario fixo + comissões e  beneficios. 
 
Por favor  me  liguem para  agendarmos  as entrevistas. 
 
Grata,
 
3258 7333  

 
 
 
 
Vaga: Consultor de Vendas 
R$ 800,00 Inicialmente + VT + VR 
  
Descrição: 
Instituição Financeira Multinacional Espanhola de Grande Porte contrata 80 Consultores de Negócios para abertura de contas, relacionamento pessoal com cliente. 
Necessário 6 meses de experiência em relacionamento com cliente, mínimo de 18 anos e 2º Grau Completo. 
Para participar do processo seletivo que será em 16 e 17/11/10  é necessário comparecer na Rua Aurora, 909 (atrás da praça da República) com currículo atualizado, rg e traje social entre as 9h e 17h00 - Hotel Don Juan procurar por Juliana ou Larissa. 
  
Caso haja indicações para esta vaga pode indicar para o seu amigo e levá-lo com na seleção. 
  
Interessados enviar curriculo para rh2@corevalue.com.br ou postar em nosso Banco de Curriculos no endereço: www.corevalue.com.br  
  
 
 
 
 
 
 Aux. de Serviços Gerais (Limpeza)- Stº Amaro
 
Início: Imediato
Vínculo: CLT
Salário: R$ 600,00 + Benefícios e 100% de Bolsas de Estudos (após 90 dias ).
Importante: Morar até 50km de Santo Amaro.
 
 
 
Interessados enviar Cv com o nome da vaga (no assunto do e-mail) para anapaulasilva@spacoin.com.br
 
 
 
 
 
Grupo Pão de Açúcar – PontoFrio.com contrata com urgência:
 
·         Analista de Recrutamento e Seleção
Tipo de Contratação: Temporário para efetivação
Salário: R$2.000,00
Benefícios: VT e Refeição no local
Horário: Segunda a sexta, das 8h às 17h48min
Local de Trabalho: Aldeia da Serra e Cajamar
Escolaridade: Ensino Superior completo ou cursando em Psicologia, Administração ou Gestão de Recursos Humanos
Requisitos: Experiência com grande volume de vagas
Atividades: Triagem de currículos; Convocação de candidatos; Entrevistas coletivas e individuais de diversos níveis hierárquicos; Aplicação de testes e provas situacionais; Elaboração de laudos; Divulgação de vagas em diversos meios de comunicação; Feedeback; Relatórios; Banco de dados; Rotinas Administrativas.
 
Interessados enviar currículo com o título "Anal R&S" para richard.timbre@corp.pontofrio.com
 
 
 
 
O Grupo Pão de Açúcar abre 400 vagas temporárias para Dezembro, para Lojas da Zona Sul, ABC e Grande SP em geral.
São vagas de Operadores de Caixa, Operadores para setores (mercearia, carnes, eletrônicos, etc), Auxiliares de Padaria,Empacotadores, etc.
Mais detalhes poderão ser dados nos processos seletivos.
Quem tiver interesse, pode entrar em contato por telefone (21559658), mandar CV pro emailsilvia.fernandes@allis.com.br ou ir diretamente a Allis (rua Dr. Braulio Gomes, 36 1o andar), de 9h as 18h todos os dias e procurar por Silvia Fernandes.
 
Obrigada aos amigos e parceiros pela ajuda na divulgação e bos sorte aos candidatos!
 
 
 
 

Para atender a Cliente, multinacional do segmento de tecnologia, a META ASSESSORIA EM RH, está com oportunidades na área de TI conforme segue abaixo. 

01) Brasil Project Manager - (01 vaga)
Location: Belo Horizonte - should be willing to relocate to customer location for short periods for transitions
Mandatory technical skills
- J2EE, Oracle 10g
- Experience in applications development and exposure to SDLC
- Good analytical skills and ability to understand new systems/products
- Ability to interact with key stakeholders from customers and be able to steer the operations to meet the requirements of internal/external stakeholders
- Strong Requirements Gathering & Analysis credentials
Nice to have technical skills (not mandatory)
- Knowledge of Struts and Spring Framework will be an added advantage
- Exposure to TOAD, Websphere Application Server 7, Siteminder and Sun LDAP
- Experience with Manufacturing domain (preferably Auto)
- Understanding of Warranty & Services function

02) Technology Specialist - (02 vagas)
Location: Belo Horizonte – mas devem estar dispostos a mudar-se para instalações do cliente (Vitória / Rio) para o período de projeto.
Mandatory technical skills
- Experiência em Novell IAM e experiência total em TI.
- Conhecimento dos fundamentos Identity & Access Management, cumprimento e processos associados de negócios.
- Competências de análise de negócio, incluindo a captura de requisitos, criação de casos de uso, etc.
• Articular os benefícios de negócio, project charter, etc.
• Deve estar prontos para trabalhar em um Modelo de Distribuição Global (GDM)e executar a coordenação local / offshore
Nice to have technical skills (not mandatory)
- Compreensão aprofundada da arquitetura de NIM / eDirectory e integração com portais corporativos para provisionamento e gerenciamento de contas.
- Compreensão profunda da arquitetura NAM e integração de SSO com as aplicações web e no - web
• Deve saber configurar e personalizar Novell suite IAM
• Deve ter conhecimentos em Java para qualquer personalização

IMPORTANTE: Para as duas oportunidades acima é imprescindível: Inglês avançado para conversação (as entrevistas serão feitas em inglês) 

3) Help Desk Analyst TI (Analista de Help Desk TI) - (05 vagas)
Experiência em atendimento help desk de TI
Não é necessário inglês fluente mas o currículo deverá se enviado em inglês

Interessados gentileza enviar currículo formato.doc (em português e inglês) para: egmar.metarh@yahoo.com.br 
No assunto: colocar o cargo PROJECT MANAGER - No currículo: pretensão salarial e disponibilidade de início.

Quaisquer dúvidas e/ou maiores informações estou à disposição.


Att.

Egmar Teixeira Carneiro
META ASSESSORIA EM RH

MSN: egmarteixeira@hotmail.com
SKYPE: egmar.carneiro
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