Oportunidades enviadas pela Pat de 10 a 14/11/11
Caros, 

Como ainda não encontramos o candidato ideal para esta posição, segue novamente o perfil

- Gerente de Unidade de Negócio - Eng. Civil - 

Ira atuar em uma das maiores construtoras mundiais, sendo o responsável pela unidade de negócios do Brasil em todos os aspectos técnicos e comerciais.

Faz-se necessário prévia experiência no segmento de Construção Civil Pesada, com obras públicas e privadas, processos de licitação pública, desejável inglês e espanhol. Fundamental experiência como responsável por unidade de negócio em construtoras.

Imprescindível formação em Engenharia.

Local de Trabalho - São Paulo

Oferece salário compatível com o mercado + bônus variável + benefícios de praxe.

Os interessados devem encaminhar cv com pretensão salarial até 18/11 para almeida.psico@yahoo.com.br 

 

Alessandra Domingues
Olá, bom dia.

Poderiam por favor divulgar as vagas abaixo:
 

Ambev é a maior fabricante de bebidas do mundo. Venha para a Ambev!
 

*Vendedor (região de Diadema ou Caieiras)
Obrigatório: Possuir Habilitação A.
Atividades: Visita a estabelecimentos para vendas de produtos, aumentando sua comercialização; Aumento da comercialização de produtos da CIA em comparação aos da concorrência, garantindo disponibilidade e execução; Negociação de vendas com flexbilidade de preço e prazo; Análise e planejamento e execução de mercado; Execução de ações da CIA; Atendimentos aos estabelecimentos; Preparar e realizar a pré-venda do mix de produtos em cada um dos PDV's, cumprindo a rotina determinada pelo Programa de Excelência, que visa manter e expandir a participação de mercado na sua área de atuação  e atingir as metas negociadas com supervisor;
Preparar e negociar o planejamento diário de vendas com o Supervisor; Realizar visitas aos PDV’s, executar a rotina básica, para efetuar a venda, negociando volume (preço e prazo) dentro das políticas comerciais estabelecidas e cobrar os cheques de clientes inadimplentes;
Prospectar novos clientes e cadastrá-los no sistema; Identificar PDV’s com potencial para investimento e passar para supervisor de vendas analisar; Identificar diariamente ações da concorrência; Cumprir os itens do Programa de Excelência; 
Responder pelas Crenças e  Políticas da Cia., cumprindo normas, padrões necessários a realização de sua atividade.
Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, Assisténcia Odontológica, Participação nos lucros, Auxilio farmácia, Auxilio Creche, 14º salário, Auxílio educação, Crescimento profissional, entre outros.
Horário de Trabalho: segunda às sextas, das 8h às 16:50h e sábados alternados das 8h às 12h.
Salário: Fixo + Comissão.
Está vaga também está aberta para pessoas portadoras de deficiência.
 

*Repositor (região de Capão Redondo)
Obrigatório: Possuir Habilitação A.
Atividades: Organização dos produtos da CIA em lojas de acordo com layout; Abastecimento de gôndolas; Reposição de mercadoria 

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, Assisténcia Odontológica, Participação nos lucros, Auxilio farmácia, Auxilio Creche, 14º salário, Auxílio educação, Crescimento profissional, entre outros.

Horário de trabalho: 6 horas diárias - 6x1)

Salário: 605,00

Está vaga também está aberta para pessoas portadoras de deficiência.
 

*Aux. de Marketing (Caieiras)
Obrigatório: Possuir Habilitação A.
Atividades: Remanejamento de equipamentos de refrigeração e jogos de mesa; colocação de material de merchandising nos ponto de vendas; Acompanhamento da forma de utilização dos equipamenos junto ao mercado; 
Colocar material de merchandising nos PDV's; Zelar pelos materiais de merchandising e utilizar corretamente as marcas no mercado;
Acompanhar o trabalho dos vendedores nos pontos de venda, visando auxiliar a exposição / merchandising dos produtos; Dividir os materiais para equipe de vendas; Apoiar o supervisor de MKT quanto a informações gerenciais do mercado;
Efetuar o acompanhamento da forma de utilização dos equipamentos de refrigeração junto ao mercado, visando o atendimento do contrato de comodato; 
Conferir se as documentações dos clientes foram entregues, visando a emissão de contartos de equipamentos.

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica, Assisténcia Odontológica, Participação nos lucros, Auxilio farmácia, Auxilio Creche, 14º salário, Auxílio educação, Crescimento profissional, entre outros.

Salário: 926,03

Está vaga também está aberta para pessoas portadoras de deficiência.
 

Colocar no título do e-mail o nome da vaga e a região.
 

Ambev. Feita por gente e sonhos!
 

 

Obrigada.

 

Dáfila Lobo
Ambev - Regional SPC
Central de Recrutamento e Seleção
Tel: 55 + 11 2627-7034
es3drpl@ambev.com.br
 

  

Empresa na região do Itapegica - prox a Bauducco contrata: VAGAS EFETIVAS
 

Atendente ( SAC) FEMININO

Atendimento de chamados, agendamento dos técnicos, Abertura de chamados técnicos.

Horário Seg - Sexta 08:00 as 18:00

Salario R$ 800,00 + Vale transporte + refeição

 

Técnico eletronico MASCULINO

Horário Seg - Sexta 08:00 as 18:00

Experiencia na função. para trabalhar em empresa de aquevedores de hidromassagem.

Salario R$ 1300,00 + vale transporte + refeição

 

Assistente Financeiro FEMININO

Horário Seg - Sexta 08:00 as 18:00

Exp em toda rotina de contas a pagar e receber.

Salario R$ 1300,00  + vale transporte + refeição

 

ENCAMINHAR CURRICULO PARA: recrutamento_eximius@terra.com.br - Colocar no assunto a Função

__._,_.___

Bom Dia Grupo,

 

Estou com 20 vagas URGENTES que acabam de entrar , segue o perfil ...

 

Conto com a divulgação ,desde já agradeço ...

 

 

VENDEDOR INTERNO - P/ VL. CARRÃO -20 VAGAS EFETIVAS (CLT) URGENTES!!!
 

Ensino Médio Concluído 

Ter atuado com vendas interna p/ telefône 

( será um diferencial se tiver atuado com vendas de materiais elétricos,construtora ou engenharia )

Irá atuar com cartela clientes ativos da empresa e também realizar prospecção de novos clientes 

Remuneração R$ 900.00 + Comissões + VT+VR 9.00 +CB - P/ trabalhar de 2ª á 6ª das 08:00ás 18:00 c/ 1 hora de intervalo p/ almoço

 

INTERESSADOS FAVOR ENCAMINHAR CV MENCIONANDO NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA P/ selecao2@poolservices.com.br  (A/C - Débora Priscila -Selecionadora ) 
 

att,
Débora Priscila -  Selecionadora - Jr
Depto. Recrutamento & Seleção - RH 
Tel's:   (011) 2408-1595 / 2443-4998 / 2408-7019 
Nextel :(011) 7747-6839 / ID 11*99496 
Sype :   Pool Services - Debora.Priscila17

e-mail : selecao2@poolservices.com.br 
site :www.poolservices.com.br
POOL SERVICES GESTÃO DA INT. EM TRADE MARKETING LTDA. 
Bom Dia Amigos
 

Segue painel de vagas para divulgação e indicação.
 

AUXILIAR DE LIMPEZA - 2 Vagas
Exp com toda rotina da área de limpeza. 2º grau completo.
Salário: 705,00 + benefícios
Local de Trabalho: Arujá - SP
 

AUXILIAR DE COZINHA - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de cozinha. 2º grau completo.
Salário: 705,00 + benefícios
Local de Trabalho: Arujá - SP
 

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO - 1 Vaga
Exp com toda rotina de expedição de mercadorias. 2º grau completo.
Salário: 977,00 + benefícios
Local de Trabalho: Vila Maria - Zona Norte
 

AUXILIAR DE ESTOQUE - 1 Vaga
Exp com toda rotina de estoque e expedição de mercadorias.  2º grau completo.
Salário: 916,00 + benefícios
Local de Trabalho: Campinas - Sp
OBS: Residir na região
 

ANALISTA DE RH JR - 1 Vaga
Vaga TEMPORÁRIA
Exp com apontamento, fechamento de folha de pagamento, benefícios, rescisão e seleção de pessoal. 2º grau completo.

Salário: 1.587,00 + benefícios

Local de Trabalho: Vila Maria - Zona Norte/ Sp

 

MOTORISTA DE CAMINHÃO - 05 Vagas
Exp com coleta e entrega de mercadorias. Possuir curso Mopp e CNH categoria C, D ou E. 1º grau completo.
Salário: 1.149,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itapegica - Guarulhos
 

MOTORISTA CARRETEIRO - 1 Vaga
Exp com carreta. Possuir curso Mopp e CNH categoria E. 1º grau completo.
Salário: 1.552,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itapegica - Guarulhos
 

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de refrigeradores industriais. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Jd Palmira - Guarulhos
 

CALDEIREIRO - 1 Vaga
Exp com confecção e instalação de dutos de ar condicionado. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Jd Palmira - Guarulhos
 

ANALISTA FINANCEIRO - 1 Vaga
Vaga TEMPORÁRIA (Apenas 06 meses)
Exp com contas a receber, contas a pagar, cobrança, conciliação bancária e contábil, exportação e importação e conhecimento com o sistema SAP e ERP. Superior completo em Administração ou Financeiro.

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Guarulhos - SP
 

OPERADOR DE MÁQUINAS - 8 vagas 

Exp com operação de torno mecânico, torno CNC e centro de usinagem. Possuir cursos na área. 2º grau completo.

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos

 

AJUDANTE DE JARDINEIRO - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de jardinagem. 1º grau completo.
Salário: 610,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos
 

LIDER DE JARDINAGEM - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de jardinagem. 1º grau completo.
Salário: 700,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos
 

OPERADOR DE MICROTRATOR - 1 Vaga
Possuir CNH categoria B. 1º grau completo.
Salário: 625,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos
 

PEDREIRO - 1 Vaga
Exp com manutenção predial. 1º grau completo 
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Jd Tranquilidade - Guarulhos
 

PINTOR - 1 Vaga
Exp com pintura predial. 1º grau completo 

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Jd Tranquilidade - Guarulhos

 

SERRALHEIRO - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de serralheria. 2º grau completo 

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Jd Tranquilidade - Guarulhos

 

ENCANADOR - 1 Vaga
Exp com encanamento predial. 1º grau completo 

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Jd Tranquilidade - Guarulhos

 

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO - 1 Vaga
Exp com manutenção elétrica de manutenção. 2º grau completo 

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Jd Tranquilidade - Guarulhos

 

1/2 OF SERRALHEIRO - 1 Vaga
Exp com serralheria de alumínio. 2º grau completo.
Salário: A/C + VT
Local de Trabalho: Tucuruvi - Zona Norte
 

AJUDANTE DE INSTALAÇÃO - 1 Vaga
Exp com instalação de esquadrias de alumínio. Possuir CNH categoria B. 2º grau completo.
Salário: A/C + VT
Local de Trabalho: Tucuruvi - Zona Norte
 

LAMINADOR - 1 Vaga
Exp com laminadora. Ter atuado em indústria de embalagens flexíveis. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos
 

MOTORISTA - 1 Vaga
Exp com coleta e entrega de mercadorias em Sp e Grande Sp. Possuir CNH categoria D. 1º grau completo 

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

 

INSPETOR DE QUALIDADE - 1 Vaga
Exp com toda rotina da função. Ter atuado em indústria de embalagens flexíveis. 2º grau completo.

Salário: A/C + benefícios

Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

 

Interessados encaminhar currículo para camila@novavisaoempregos.com.br , mencionando no campo "Assunto" o título da vaga.
 


*´¨)
¸.·´¸.·*´¨) ¸.·*¨) ¸.·*¨)
(¸.·´   Camila Cavalcanti
Depto Recrutamento e Seleção
Psicóloga
(11) 2440-5102 / 2440-9534/ 2087-2790
camila@novavisaoempregos.com.br 

 

Av Tiradentes, 1583 - Macedo - Guarulhos
www.novavisaoempregos.com.br
__._,_.___

Bom Dia Grupo, 

 

Segue vagas urgentes para início imediato no Hospital Unimed de Guarulhos, aos interessados favor encaminhar currículo no e-mail selecao@unimedgru.com.br, e colocar no assunto o título da vaga desejada, não serão avaliados currículos que não tiver no assunto o título da vaga.
 
 
Psicólogo Hospitalar
 

Requisitos:

         Ter experiência como Psicólogo Hospitalar. 
         Orientar, prestar suporte psicológico ao paciente e a família do paciente, ser o facilitador na comunicação entre profissionais e familiares. Realizar discussão de casos clínicos com a equipe multidisciplinar, 
Irá realizar todas as rotinas de atendimento hospitalar, e fazer parte da comissão de humanização do hospital.
         Ter disponibilidade para trabalhar meio período.
       Vivência em atendimento hospitalar. 
       Ensino Superior completo em Psicologia. Desejável Especialização em Psicologia Hospitalar. 
         Possuir inscrição no CRP
         Encaminhar currículo com Pretensão Salarial.

Enfermeiro
 

Requisitos:

       Ter Coren Ativo de Enfermeiro
       Ter experiência comprovada na área hospitalar
       Ter disponibilidade para trabalhar 6X1 ( Manhã 7h00 às 13h00 / Tarde 13h00 às 19h00 / vagas 12X36 somente noturno 19h00 às 7h00 )
Estamos em busca de profissionais que atuam nos setores de Pediatria – Pronto Atendimento Infantil – UTI-Néo – Centro – Obstétrico.

 
 
Técnico de Enfermagem
 

Requisitos: 

       Ter Coren Ativo de Técnico de Enfermagem
       Ter experiência comprovada na área hospitalar
       Ter disponibilidade para trabalhar 6X1 ( Manhã 7h00 às 13h00 / Tarde 13h00 às 19h00 / vagas 12X36 somente noturno 19h00 às 7h00 )
Estamos em busca de profissionais que atuam nos setores de Pediatria – Pronto Atendimento Infantil – UTI-Néo – Centro-Obstétrico.

 

 

Assistente de Farmácia
 

Requisitos:

       Ter 2º Grau Completo 
       Ter cursos na área de Farmácia, preferencialmente com Técnico de Farmácia.
       Ter experiência comprovada em Farmácia Hospitalar.
       Ter disponibilidade para trabalhar 6X1 ( Manhã 7h00 às 13h00 / Tarde 13h00 às 19h00 / vagas 12X36 somente noturno 19h00 às 7h00 )
 
 
Farmacêutico Hospitalar 
 

Requisitos:

       Ensino Superior completo em Farmácia, possuir CRF
       Responsável técnico pela farmácia hospitalar e central farmacêutica de abastecimento, gerenciar as seções de farmácia e de abastecimento. Elaborar, definir e acompanhar as atividades dos subordinados. Gerenciar o consumo de itens padronizados e não padronizados. Elaborar / gerenciar a execução das normas, rotinas e procedimento do setor. Participar de reuniões administrativas. Acompanhar movimentação de materiais / medicamentos, elaborar o inventário de fechamento anual e elaborar o planejamento anual da farmácia.
       Ter experiência comprovada em Farmácia Hospitalar.
       Ter disponibilidade total de horário.
 
 
Recepcionista
 

Requisitos:

       Ter 2º Grau Completo
       Ter experiência em Atendimento ao Público no ramo Hospitalar.
       Ter disponibilidade para trabalhar 6X1 ( Tarde 13h00 às 19h00 / vagas 12X36 somente noturno 19h00 às 7h00 )
 
 
Enfermeiro Auditor
 

Requisitos:

         Ensino Superior completo em Enfermagem. Desejável Especialização em Auditoria.
         Analisar contas hospitalares, elaborar integralmente o recurso de glosa. Justificar o preço, quantidade de materiais, medicamentos e exames. Verificar e/ou solicitar guias de autorização, apresentar os resultados de exames (laudos) e conferir tabelas. 
· Experiência em auditoria de contas hospitalares. 
· Bons conhecimentos em informática e auditoria de enfermagem. Conhecimentos em tabelas médicas (Simpro, Brasíndice e AMB).
· Encaminhar currículo com Pretensão Salarial.
Desde já agradeço a todos!

 

Boa Sorte!

 

 

Aline Ramos
Recursos Humanos
Unimed Guarulhos
selecao@unimedgru.com.br 

www.unimedguarulhos.com.br
 

BOA TARDE GRUPO,

 

Estou com uma vaga urgente p/ região da Zona Oeste 

Motociclista c/ cnh cat. a e moto própria 

N]/ão precisa ter experiência 

Horário de 2ª á 6ª das 08:00 ás 17:00 -sabádos das 08:00 ás 13:00

Remuneração R$ 600.00 + Aj 400.00 + Vr 7.00 p/dia + CB 46.00

 

(INTERESSADOS ENTRAR EM CONTATO URGENTE ATRAVÈS DOS TEL'S : 11-2408-7019/2443-4998/2408-1595 OU 2409-1835 FALAR C/ DÉBORA )

OU ENCAMINHAR CV MENCIONANDO NO ASSUNTO : MOTOCICLISTA P/ ZONA OESTE P/  selecao2@poolservices.com.br
att,
Débora Priscila -  Selecionadora - Jr
Depto. Recrutamento & Seleção - RH 
Tel's:   (011) 2408-1595 / 2443-4998 / 2408-7019 
Nextel :(011) 7747-6839 / ID 11*99496 
Sype :   Pool Services - Debora.Priscila17

e-mail : selecao2@poolservices.com.br 
site :www.poolservices.com.br
POOL SERVICES GESTÃO DA INT. EM TRADE MARKETING LTDA. 
VAGAS .NET – TAMBORÉ e SÃO PAULO - 10/11/2011
 

 

 

Bom Dia !

 

Seguem oportunidades para .Net em aberto.

 

Interessados enviar currículo para patricia.andreolli@infovagas.com indicando no assunto a vaga de interesse

 

 

PROGRAMADOR .NET SÊNIOR/ PLENO
Experiência na plataforma .NET e  sólidos conhecimentos em programação em ASP NET
Desejável experiência em telecom, principalmente com sistemas de billing ou com IBS (solução de billing)
Contratação: PJ
Local de Trabalho: Tamboré/SP
Tempo indeterminado
 
 

 

DESENVOLVEDOR .NET PLENO
Este profissional, irá atuar em projetos novos e manutenções em sistemas desenvolvidos em .NET, mas também terá muitas atividades corretivas e/ou melhorias em sistemas legados escritos em VB6 e ASP
Programador .NET Pleno (C# e VB.Net) 
Conhecimentos de Orientação a Objetos 
SQL Server 2005 
Oracle 10g e PL SQL (Desejável) 
Imprescindível experiência anterior com Visual Basic 6 e ASP 3 (ASP Clássico). 
Contratação: CLT + Benefícios (VT, VR, VA, AM, AO, PLR)
Local: Itaim Bibi
 
 
 

Patricia Andreolli
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
E-mail: patricia.andreolli@infovagas.com
E-mail: papry@uol.com.br
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 
VAGAS .NET – TAMBORÉ e SÃO PAULO - 10/11/2011
 

 

 

Bom Dia !

 

Seguem oportunidades para .Net em aberto.

 

Interessados enviar currículo para patricia.andreolli@infovagas.com indicando no assunto a vaga de interesse

 

 

PROGRAMADOR .NET SÊNIOR/ PLENO
Experiência na plataforma .NET e  sólidos conhecimentos em programação em ASP NET
Desejável experiência em telecom, principalmente com sistemas de billing ou com IBS (solução de billing)
Contratação: PJ
Local de Trabalho: Tamboré/SP
Tempo indeterminado
 
 

 

DESENVOLVEDOR .NET PLENO
Este profissional, irá atuar em projetos novos e manutenções em sistemas desenvolvidos em .NET, mas também terá muitas atividades corretivas e/ou melhorias em sistemas legados escritos em VB6 e ASP
Programador .NET Pleno (C# e VB.Net) 
Conhecimentos de Orientação a Objetos 
SQL Server 2005 
Oracle 10g e PL SQL (Desejável) 
Imprescindível experiência anterior com Visual Basic 6 e ASP 3 (ASP Clássico). 
Contratação: CLT + Benefícios (VT, VR, VA, AM, AO, PLR)
Local: Itaim Bibi
 
 
 

Patricia Andreolli
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
E-mail: patricia.andreolli@infovagas.com
E-mail: papry@uol.com.br
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 
ANALISTA DEPTO PESSOAL PL. 

Local: Vila Maria / SP

Formação Superior.

Experiência com toda rotina de departamento pessoal de fechamento de folha, apontamento de cartão, admissão e demissão, cálculos e rotinas da área.

Conhecimentos em impostos e legislação trabalhista.

Salário R$ 3230.00 + Benefícios (contratação temporária para efetivação).

Os interessados pela vaga deverão cadastrar-se e candidatar-se na vaga de nº 12525 através do site www.auxiliarempregos.com.br.

NÃO SERÃO ANALISADOS CURRÍCULO ENVIADO POR EMAIL.

  

ANALISTA DE REMUNERAÇÃO & BENEFÍCIOS  

Local: Vila Maria / SP

Superior completo em Administração, Economia e áreas afins (desejável pós-graduação/MBA).
Domínio das rotinas administrativas de recursos humanos e financeira;
Conhecimentos avançados em informática, matemática financeira, contabilidade geral (desejável conhecimento no sistema Populis- GLR).
PRINCIPAIS ATIVIDADES:
Descrição, avaliação e classificação de cargos, desenho de estruturas organizacionais, elaboração de tabelas salariais;
Criação e administração de sistemas de remuneração fixa e variável, análise de aumentos salariais, promoções, avaliação de cargos, posicionamento salarial e atualização de tabelas salariais;
Atendimento a colaboradores, rotinas de admissão e demissão, atualização de arquivos.
Salário R$ 4700,00 + Benefícios (Temporário para Efetivação).

Os interessados pela vaga deverão se cadastrar e candidatar-se na vaga de nº 12524 através do site www.auxiliarempregos.com.br
NÃO SERÃO AVALIADOS CV´S ENCAMINHADOS POR EMAIL.

BoaTarde:
 
Porfavor divulgar vaga.
 
TÉCNICODE SEGURANÇA DO TRABALHO (1 vaga – Guarulhos)
 
Atribuições:
Fiscalizar o cumprimento das normas de segurança eprevenção de acidentes do trabalho. 

Inspecionar locais, instalações e equipamentos da empresa.

Verificar as condições de trabalho para determinar fatoresde riscos de acidentes. 

Orientar, conscientizar e treinar funcionários.

 
Escolaridade: Ensino MédioCompleto.
 
FormaçãoTécnica: Segurançado Trabalho.
 
Conhecimentosespecíficos (Imprescindível):
1.      Conhecimento emTravamento de Fonte de Energias
2.      NormasRegulamentadoras em especial nas: 05, 07, 09, 10, 11 e 12.
3.      Conhecimento em Avaliação de Higiene Ocupacional.
4.      Pacote Office.
 
RequisitosNecessários:
1.      Registro noMinistério do Trabalho.
2.      CNH B(regularizada).
 
Características Pessoais:
Organização, Planejamento, Atenção,Comunicação e Relacionamento Interpessoal.

 

Sexo: Indiferente.

 

Experiência: 6 meses nafunção. Indispensável ter experiência em indústrias.
 
Localde Trabalho:Guarulhos
 
Horáriode Trabalho:a combinar (Ter disponibilidade de horário, escala6X1).
 
Salário: a combinar

 

Benefícios: Fretado, VT,Estacionamento próprio, Convênio Médico, Refeição no local, Cartão Alimentação(SODEXHO), PLR, Ginástica Laboral e Fisioterapia, Convênio com faculdades(CIESP), Adicional noturno e insalubridade.

 

Candidatos encaminhar currículos COMPRETENSÃO SALARIAL para o e-mail:

rh@maggion.com.br
 

 

 

 

Colegas boatarde.
Favordivulgar as vagas abaixo.
Grata
 
Gerente Administrativo de Obras
 
  Gerir canteiro de obra nas áreade Recursos Humanos/departamento pessoal: rotinas trabalhistas, administraçãode folha de pagamento, mobilização de obra (recrutamento e seleção), admissão,demissão, transferência, controle de ponto, vale transporte, combustível ealojamento.
 Financeiro: gestão de terceiros - contratosde empreiteiros, rotinas fiscais como Budget e planejamento. 
 Suprimentos/compras/almoxarifado e Segurançado trabalho. 
 
Requisitos obrigatórios
 
  Experiência acima de cinco anos emgestão de obras de grande porte.
 Domínio em rotinas trabalhistas. 
  Diferencial ter atuado com aferramenta RM Labore. 
  Ensino Superior completo emAdministração, Ciências Contábeis ou Economia. 
  Salário:á combinar
  Regimede contratação: CLT (Efetivo) 
  Vitória/ES- (1 vaga)
  TrêsLagoas/MS- (1 vaga)
  Jacareí/SP - (1 vaga)
 
Encaminhar currículo para: andressa.pereira@teckma.com.br -  Colocar no assunto do e-mail a função elocalidade de interesse.
 
Andressa Pereira | Recrutamento e Seleção | Teckma Engenharia| +55 11 3757 6851
                                                              www.teckma.com.br    
__._,_.___

FISCAL DE LOJA
 
Nº de vagas total: 10
Descrição:Fiscalizar pessoas dentro do estabelecimento, ficar atento ao movimento do diaa dia, ajudar com a abertura e fechamento do local, manter a ordem noscorredores, entre demais atividades.  

Requisitos: Ensino Fundamental ou Médio completo

Benefícios: Fixo + Vale Alimentação, Vale Refeição, Gratificação,Assistência Odontológica.

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: escala 4 x 2  (diurno e noturno)

Local de trabalho: Carapicuíba, Itapevi, Pinheiros, Santo Amaro, Nossa Srªda Lapa.

Interessados, favor enviar cv para curriculo@noventaseg.com.br e colocar no título: Fiscal de loja, ou ligar para 3021-7283 para agendar entrevista. 
 Prezado candidato
 

Apresentamos vagas para a operação do SPEEDY
1.- Suporte Técnico
2.- Retenção
 
SUPORTE TÉCNICO DO SPEEDY 

horário de trabalho das 17h40 às 00h00, (abaixo discriminamos os detalhes da vaga)
SELEÇOES: 10 e 11 (quinta e sexta) das 9h00 às 16h00
 
SPEEDY RETENÇÃO
vários horários (abaixo detalhes dessa vaga)
SELEÇÃO: somente dia 10 (quinta-feira) das 9h00 às 16h00 – inicio imediato
 
LOCAL DAS SELEÇÕES RUA BARÃO DE ITAPETININGA 255, 10º ANDAR, SALA 1014, METRO REPUBLICA. Não é preciso agendar, compareça com caneta azul ou preta
 
CLIENTE: Localizado, próximo a Estação Republica
VALE TRANSPORTE: Pago por quinzena em reais e sem limite
BENEFICIOS: Assistência médica + odontológica +  Auxílio creche + Convênio com faculdade e cursos de idiomas + Plano de carreira a cada 3 meses
OBSERVAÇÕES:
1: Não há reprovação por restrição financeira
2: Aprovação na hora pelo Supervisor da Empresa
3: Não é necessário experiência, mas precisa ser maior de 18 anos, ensino médio completo, e no caso do suporte técnico, boa habilidade com informática
4 : Permitido conciliar com outro emprego
 

 

SPEEDY-SUPORTE TÉCNICO
ATIVIDADE: dar suporte a Clientes que ligam para tirar duvidas
REMUNERAÇÃO:
SALÁRIO FIXO                 R$    630,00    base mensal
SALÁRIO VARIAVEL         R$    220,00    faltas, atrasos e monitoria
VALE TRANSPORTE         R$    295,00    Média de R$11,80
VALE REFEIÇÃO              R$    117,50    R$ 4,70/dia
SUB-TOTAL                     R$ 1.262,50
AUXÍLIO CRECHE            R$    136,00
TOTAL COM CRECHE      R$ 1.398,50
+ Assistência médica + odontológica +  Auxílio creche + Convênio com faculdade e cursos de idiomas + Plano de carreira a cada 3 meses
 
 
RETENÇÃO - TELEFÔNICA
com ou SEM experiência      
HORÁRIOS DISPONIVEIS
	13:20
	Às
	19:40
	-
	14:00
	Às
	20:20

	14:50
	às
	21:10
	-
	15:00
	Às
	21:20

	15:20
	às
	21:40
	-
	16:20
	Às
	22:40


ESCALA 6 X 1 - FOLGAS ALTERNADAS ENTRE SABADOS E DOMINGOS
 
ATIVIDADE: atendimento para manter o Cliente
REMUNERAÇÃO:
SALÁRIO FIXO                 R$    550,00    base mensal
SALÁRIO VARIAVEL         R$    320,00    faltas, atrasos e monitoria
VALE TRANSPORTE         R$    295,00    Média de R$11,80
VALE REFEIÇÃO              R$    117,50    R$ 4,70/dia
SUB-TOTAL                     R$ 1.282,50
AUXÍLIO CRECHE            R$    136,00
TOTAL COM CRECHE      R$ 1.418,50
+ Assistência médica + odontológica +  Auxílio creche + Convênio com faculdade e cursos de idiomas + Plano de carreira a cada 3 meses
 
p1 

 

VAGAS:
   
Assistente de Diretoria 
 Salário R$2.500,00; 
Benefícios: Vale Refeição (R$18,00 por dia), Seguro Saúde, seguro de vida, Assistência odontológica, vale transporte e PLR (semestral) 

Modalidade: CLT e ou Temporária para efetivação, dependendo do perfil. 

Formação: Superior Completo (Administração e ou Secretariado);

Experiência: mínimo de 2 anos atendendo diretoria, conhecimentos na área financeira, contas a pagar e toda a rotina administrativa. Inglês fluente escrita e leitura 

Perfil:  Dinâmica, com iniciativa, flexível , foco no resultado, disponibilidade de horário, maturidade profissional e pessoal. 

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo

 Interessados encaminhar currículos para
vanessa.souto@rhi.com.br   Assunto: Assistente de Diretoria (Zona Sul) 
 

 

 

 

VENDEDOR (A)  PROJETISTA
 

Experiência mínima de 1 ano, com conhecimento em planejados, em vendas e Promob 5 I.
 

local de trabalho: Guarulhos / SP
 

 

Enviar curriculo para bellaambientes@bellaambientes.com.br  /  bellaambientes@yahoo.com.br
 

Tel. 2087-3617 / 2229-6390  falar com Angela ou Cristiane
 

 

 

 

 

 

Cargo: Secretária;
Experiência na área comercial e imobiliária;
Salário: R$ 2.000,00;
Horário: De segunda à sexta das 9h às 18h
Local: São Paulo
 
Fernanda Pereira Capella
São Paulo-SP
Pessoas interessadas encaminhar os currículos para:
fecapella@yahoo.com.br  /  helenamendes@helenamendes.com.br.
 
Instituto Ayrton Senna abre processo seletivo para contratação de uma Secretária Junior.
Experiência:
Rotinas secretarial e administrativas; organização de agenda, arquivos, digitação em geral, confecção de cartas e memorandos, acompanhamento de planilhas  para controles internos e auxilio para todo o depto, além de ser apoio à outra secretária.
Perfil:
Pontual; organizada; pró ativa; excelente relacionamento interpessoal; responsabilidade com prazos e qualidade nas entregas; saber trabalhar em grupo e capacidade para estabelecer prioridades completam o perfil desejado.
Conhecimentos técnicos:
Domínio pacote Office (Word/Excel/Outlook/Internet)
Faixa Salarial: R$ 1.500,00
Benefícios: VT / VR/Assistência Médica/Estacionamento/Descontos nos produtos Senna Store
Horário de trabalho: 08h30 às 18h30 de 2ª. à 6ª. feira
Localização: Pinheiros (região da Faria Lima)
Email para envio dos CV´s : sre.ias@ias.org.br
Bom Dia á todos do grupo ,

 

 

Acabo de abri + uma vaga urgente de RECEPCIONISTA p/ Vl. Mariana-SP , conto com ajuda de vocês p/ divulgação ou indicações ,

 

Perfil :

 

  Recepcionista p/ região do Centro de SP- Vaga Temporária p/ Efetivação
 (se tiver atuado em empresas  de TI será um diferencial)
· Ensino medio concluído (preferencialmente cursando superior)

· Fácil acesso á região do centro de SP 

· Exp. na função

· Pacote oficce e Internet

· Horário de Trabalho: das 08:00 ás 17:50 de 2ª á 6ª 

· R$ 894.00 + VR+VT+AM+AO+CF+SV+PLR

Interessados encaminhar Cv , mencionando o título da vaga no assunto p/ selecao2@poolservices.com.br
 

 

att,
Débora Priscila -  Selecionadora - Jr
Depto. Recrutamento & Seleção - RH 
Tel's:   (011) 2408-1595 / 2443-4998 / 2408-7019 
Nextel :(011) 7747-6839 / ID 11*99496 
Sype :   Pool Services - Debora.Priscila17

e-mail : selecao2@poolservices.com.br 
site :www.poolservices.com.br
POOL SERVICES GESTÃO DA INT. EM TRADE MARKETING LTDA. 
Caros, 

Estou com uma posição em aberto de Anal. Comercial com atuação na prospecção de novos  clientes e vagas.

A forma de remuneração será 100% por comissionamento considerando um percentual dos acordos fechados.

O horário é flexível e irá trabalhar em Home Office.

Os interessados devem encaminhar o cv para selecao28@yahoo.com.br 

 

Alessandra Domingues
