Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


A Agência Estado tem uma vaga para Gerente de Produtos para Negociação de Data Feeds nacionais e internacionais (bolsas e contribuidores - mercado financeiro).

Caso tenha interesse ou tenha alguém para indicar, me envie o CV por email.

Obrigada

Roxana Echeverria

Produtos e Mercados  - Captação

roxana.echeverria@grupoestado.com.br
JC&E abre vaga para estagiário de marketing 

O Jornal dos Concursos & Empregos (JC&E) busca um estagiário de marketing para trabalhar na Barra Funda, zona oeste da capital paulista.

Requisitos – Para se candidatar é preciso estar cursando a partir do terceiro ano de publicidade e propaganda ou propaganda e marketing, ter bons conhecimentos de informática, principalmente no pacote Office e no programa Corel Draw, residir no centro ou na zona oeste da capital paulista, facilidade de navegação na internet e redes sociais, além de inglês (nível intermediário). 

Serviço – Os currículos devem ser enviados para o e-mail rh@jcconcursos.com.br.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos, Vagas (Searching & Hunting) e Projetos de RH nos segmentos de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004; e estamos com as vagas abaixo. Solicitamos e agradecemos a divulgação. E a quem se interessar ou indicações, enviar CV em formato word ou colado no corpo do e-mail. 

Lembramos que todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. Quem paga nossos honorários é a empresa contratante e qualquer dúvida ou esclarecimentos sobre as vagas que divulgamos estamos à disposição nos telefones e endereço abaixo. Site e nome da empresa contratante serão informados previamente a quem chamarmos para entrevistas na SPEED CONSULT RH.

Nosso cliente, Empresa multinacional japonesa do segmento de Telecomunicações localizada em São Paulo - SP (Região da Av. Paulista) contrata (regime CLT):

ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO - 5 VAGAS

(NÍVEL JUNIOR e/ou NÍVEL PLENO) 

Experiência e Qualificações

Experiência mínima de 1 a 3 anos, dependendo do nível, e no mínimo Formação Técnica (desejável em Processamento de Dados, Sistemas, Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica)

Desejável com Certificação CCNA - Cisco (mas não imprescindível)

Conhecimentos em Roteadores e Switches CISCO; Linux / UNIX, Redes 9TCP/IP, Estruturas E1,E3,DS3,STM,ETC, Routing e Switching

Inglês: boa conversação e escrita

Japonês: Básico (desejável, mas não imprescindível,  para eventuais contatos com a Matriz no Japão em resolução de problemas)

Atuação

Opções de Horários em Escala de Revezamento 6x1 - mas em Turno Fixo (Manhã/Tarde - Tarde/Noite - ou Noite/Madrugada) 

Resolução de Problemas relacionados à rede de Clientes (E-Mails, Internet, LP)

Resolução de Problemas relacionados ao Backbone (BGP BSPF, EI Canalizadas, Roteadores, Switches, Servidores DNS, RAS)

Características Pessoais

Sexo e Idade: Indiferentes

Responsabilidade, Comprometimento, Proatividade, Dinamismo

A empresa oferece excelente salário e benefícios (VT, VR de em média R$ 20,00 por dia , Convênio Médico de 1ª Linha, Seguro de Vida, etc.).

Todos os nossos processos são gratuitos para os candidatos. CV dos/as interessados/as e/ou indicações devem ser enviados para:            speedconsult@uol.com.br  ou  sebastião.paixao@uol.com.br 

Gratos.

SPEED CONSULT RH

SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA

SÓCIO DIRETOR

Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar

Ed. Fortune Office Center

04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP

Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486 

Fax: 5087-8810

www.speedconsultrh.com.br - em breve renovado no ar

speedconsult@uol.com.br

sebastiao.paixao@uol.com.br
A Tavex Corporation é uma empresa multinacional do Ramo Têxtil, resultado da união entre Tavex (Espanha, 1846) e Santista Têxtil (Brasil, 1929). Duas empresas com uma consolidada trajetória de mais de 150 anos na produção de tecidos para uniformes de trabalho, moda (jeans e colorido), com operações no Brasil, Argentina, Chile, México, Marrocos, Espanha e Estados Unidos está em busca de:

Analista de Produto Júnior (Área Denin)

Pré-Requisitos:

• Necessário ter formação superior completa Engenharia TEXTIL;

• Importante ter conhecimento em processos têxteis e em tecidos; 

• Idiomas: Espanhol avançado e Inglês intermediário; 

• Necessário ter bons conhecimentos em informática (Pacote Office);

• Perfil hands on, dinâmico, facilidade de trabalhar em equipe e habilidade de comunicação complementam o perfil.

Atividades:

• Desenvolver produtos voltados para o tecido "Denin";

· Acompanhamento do desenvolvimento do produto e das lavagens nas Fábricas;

· Andamento das rotinas da área;

· Atualização dos arquivos de amostra (lavagem, modelagem, material promocional);

· Desenvoltura para apresentação e treinamento de produto para a equipe de vendas;

· Elaboração de apresentações e treinamentos do produto;

· Reuniões de desenvolvimento com a equipe do CPD (Centro de Pesquisa e Desenvolvimento);

· Report ao Gerente de Mercado Denin.

Remuneração:

• Compatível com o mercado. 

Benefícios:

• Assistência Médica; 

• Assistência Odontológica; 

• Previdência Privada; 

• Seguro de Vida; 

• Vale Transporte; 

• Vale Refeição.

Local de Trabalho: 

• São Paulo / Centro Empresarial (Cenesp) / Zona Sul.

Os interessados deverão se candidatar à vaga através do site: www.vagas.com.br/tavex 

cód: 210779 até o dia 18/11/09

Obrigada! 

Andrea Silvia Przewodowski
Analista Adminsitrativo Comercial

Vaga Efetiva para industria alimentícia na Mooca

Necessário Superior completo e inglês fluente para escrita e conversação

Atividades:

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO DE COMPRA DE PRODUTOS E ACOMPANHAMENTO DE VENDAS, ANALISE DE VENDAS, DEMANDA REPRIMIDA. SERA RESPONSAVEL POR TODA GESTAO0 DE INFORMACAO COMERCIAL, COMPRA E VENDA, RELATORIOS GERENCIAIS, CONTATO COM FORNECEDORES - IRA ANALISAR NUMEROS

O CANDIDATO DEVE TER UMA VISÃO COMERCIAL, QUE POSSA LHE CONFERIR UMA CERTA FLEXIBILIDADE NA SUA CONDUTA. E EXPERIENCIA EM ANALISE DE VENDAS (NÃO É MARKETING)

Cvs para erika.lombardi@luandre.com.br
Segue nova vaga da Projeto Maior para divulgação/ anúncio:

Administrador de Redes 

Superior completo na área de Tecnologia.

Mínimo 3 anos de experiência na função.

Sólidos conhecimentos em redes de computadores e firewall Checkpoint.

Protocolos de redes como roteamentos dinâmicos (BGP) e de contingência de gateway (HSRP, GLBP e VRRP).

Experiência com equipamentos Cisco e sistemas IOS.

Sistemas operacionais Linux e Windows.

Bons conhecimentos em sistemas de telecom e meios de transmissão de dados.

Sólidos conhecimentos em DNS, AD, VPN, Antivírus, sistemas de gerenciamento, storage e backup.

Inglês técnico.

Quantidade de vagas: 2.

Contratação: PJ.

Valor: a combinar.

Local de trabalho: São Paulo/SP

Favor encaminhar cv para cristiane.lima@projetomaior.com.br
ANALISTA DE COMPRA – SALÁRIO $ 1.900,00 + BENEFICIOS – REGIÃO DO MORUMBI

Atividades a desenvolver:

Negociação com fornecedores, atendimento aos 50 FILIAIS da rede em relação a peças

De reposição e compras em geral.  Cuidar da parte de manutenção do escritório(reposi-

Cão de lâmpadas, limpeza em geral (orientar).

Sexo:  indiferente

Escolaridade:  curso superior completo

Cursos Adicionais: 

Idade:  ate 35 anos

Experiência: de no mínimo 2 anos 

Atenciosamente,

-Ana Paula Pellegrino

Gerente de RH

(11) 8112-2092 / 3063-2049

www.novostalentosrh.com.br

enviar cv para : tintasmd@yahoo.com.br 

Grata 

Márcia

Representante Comercial

Empresa líder no segmento de revestimentos e tintas, situada no Vale do paraiba,

contrata para atuar em SP capital, Campinas, ABC e Litoral Norte.

Cargo: Analista Gestão a Serviços 

Conhecimentos técnicos: 

Informática:            Word   Excel   PowerPoint   Access   Internet   

Formação acadêmica: Superior                   Situação: Completo

Experiência profissional anterior: É necessário ter experiência em atividades voltadas a atendimento à cliente, estatística e controle de qualidade, conhecimento na estruturação de processos e procedimentos e gestão de sistemas de informação.

Análise e melhoria de processos.

Análise e síntese de informações complexas e ambíguas

Descrição Minuciosa das Atividades: Pesquisar e analisar informações nos sistemas.

Através da análise de informações, identificar pontos de ruptura e/ou falhas nos processos e procedimentos e propor alterações a fim de melhorar a qualidade do serviço, perseguindo excelência operacional.

Identificar e comunicar possíveis impactos na prestação dos serviços.

Gerar base de informações para auxiliar demais áreas na identificação da causa origem de problemas.

Monitorar a qualidade do serviço através de relatórios e dados estatísticos, identificar e estruturar novas monitorias para manter e/ou melhorar a qualidade do serviço.

Efetuar especificações de relatórios para auxiliar na monitoria dos serviços executados. 

Comunicar o resultado da qualidade do serviço para a empresa através dos canais apropriados.

Gerar e manter atualizados os indicadores da área

Maiores dificuldades do cargo (Possíveis Gargalos): 

Manipulação e interpretação estruturada de dados dos sistemas para gerar informações que possam auxiliar à tomada de decisão da área.

Ajudar definir novas maneiras de tratar situações adversas identificadas. 

Interessados favor encaminhar CV para: selecao@vr.com.br
Divulgação de vagas

Empresa nacional de médio porte, com foco de atuação no segmento de transportes rodoviário. 

Vendedor de frete – Experiência em negociação de frete. Visitar clientes para oferta dos serviços dentro do escopo da Empresa. 

Iniciar negociação comercial. 

Fazer cotações de preços de acordo com as necessidades dos clientes. 

 Fechar as propostas comerciais de venda e demais condições negociadas. 

 Fazer visitas constantes aos clientes conquistados. 

Fazer medições dos preços vigentes no mercado competidor.

  Acompanhar o status de pagamento das faturas dos clientes

Entregar os comprovantes de entrega para os clientes que fazem o pagamento contra o recebimento do comprovante. Para essa vaga o sexo é indiferente. Idade entre 20 e 40 anos. Desejável ensino superior completo ou cursado. Salário R$ fixo + comissão. Favor enviar pretensão salarial. Residir em Guarulhos ou na região.  

Conferente - Conferir cargas no recebimento e carregamento. Manusear e identificar os volumes. Preencher romaneios  de carregamento e recebimento. Manter os palletes identificado e arrumados em local pré-determinados. Orientar o operador de empilhadeira durante o carregamento e o descarregamento. Definir tipo de carga/produto no ato do carregamento. Realizar serviços a fim dentro do armazém, sempre que necessário. O candidato deve possuir o curso de manuseio e movimentação de cargas perigosas e operador de empilhadeira. Deve ter o curso de operador de empilhadeira. Ensino médio completo.Ter disponibilidade de horário. Idade 20 à 40 anos. Salário: R$ 871,33 + benefícios.

Analista Contas a Pagar Sênior – Possuir todo o conhecimento da rotina da área de contas a pagar. Irá atuar com administração do fluxo de caixa de todas as unidades da empresa. Será responsável por prestar suporte a todas as rotinas financeiras de todas as unidades.  Responsável por dar baixa em títulos, acompanhar, efetuar e conferir todos os processos de pagamentos. Elabora orçamentos. Analisa informações cadastrais dos clientes. Programa pagamentos. Lista pagamentos efetuados. Controla fundo fixo de caixa. Gera documentos para a contabilidade. Ensino superior completo. Para essa vaga, o sexo é indiferente. Idade entre 28 e 40 anos. Se tiver Pós-Graduação, será considerado diferencial. Usuário de HP. Conhecimentos em matemática financeira. Salário R$ 1.892,01. O candidato deve ter disponibilidade de horário e residir em Guarulhos ou ter fácil acesso.

Coord. Contas a Pagar – Coordenação da atividade do caixa interno. Coordenação da atividade de contas a pagar de todas as unidades. Coordenação da atividade de carreteiros. Coordenação e classificação das despesas diesel. Análise, conferencia, liberação e autorização para pagamento dos contratos dos carreteiros terceiros; Análise, conferencia, liberação e autorização de solicitação de pagamentos. Análise, conferencia e liberação para pagamento das despesas por boletim de recebimento. Coordenar e controlar equipe e serviços financeiro, bens-patrimoniais, bancários. Imprescindível que o candidato possua conhecimentos em fluxo de caixa, matemática financeira e seja usuário de calculadora HP. Para essa vaga p sexo é indiferente. A idade é de 30 à 42 anos. Escolaridade é Pós-Graduação completa. A faixa salarial está em aberto, por isso peço que os candidatos encaminhem a pretensão salarial.  

Manobrista de Carreta – Experiência na manobra de carretas baú. Categoria E. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Motorista Carreteiro Coleta - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar em Coletas na Grande São Paulo. Categoria E. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Motorista Carreteiro Viagem - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar com viagens para a região Norte do país. Imprescindível que o motorista possua e já tenha atuado na rota São Paulo X Belém. Categoria E. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Motorista Coleta - Experiência comprovada em condução de carretas. Ter disponibilidade para atuar em Coletas na Grande São Paulo. Categoria D. Residir na região de Guarulhos c / MOPP.

Op. Rastreamento II – Imprescindível que o candidato tenha atuado com os sistemas Omnilink e Autotrac. Desejável conhecimentos em gerenciamento de risco e suporte aos motoristas. Experiência em monitoramento de veículos. Escala 5x1. Horário das 14:20 ás 22:35. Para essa vaga os cv´s são masculinos. Ensino Médio completo. Salário R$ 914,67.Ter disponibilidade de horário

Ajudantes para carga e descarga - Ensino Médio completo. Masculino de 20 à 35 anos. Salário R$ 699,58. Horário das 10 às 19 hrs. Ter disponibilidade aos sábados.

Para todas as vagas são oferecidos os benefícios VT+ Cesta Básica + Refeitório no Local + Assistência Médica. Os interessados deverão procurar Renato Gonçalves, através do telefone (11) 2404 7025 ou compareçam ao End: Av. Lauro de Gusmão Silveira, 941, Taboão – Guarulhos/SP.

A REALNET Consultoria em Recursos Humanos assessorando seu cliente

Indústria Multinacional de Bebidas, em Angola, busca o seguinte

profissional:

Chefe de Linha de Produção ( 3 vagas)

Escolaridade:

Técnico Industrial ou Graduado em Mecânica Industrial ou Engenharia de

Produção.

Conhecimentos:

Mecânica e Eletromecânica.

Sistemas e equipamentos de Produção de Ind. de Bebidas -

preferencialmente de água.

Sistemas de Informação e MS Office com Excel avançado.

Atividades:

Liderar e fazer cumprir a tarefa de engarrafamento de água.

Verificar e controlar todo o processo de engarrafamento da linha de

produção.

Controlar a equipe e o processo de produção, adotando e fazendo cumprir

as medidas de Segurança de Pessoal de modo a evitar acidentes ( em

parceria com o RH).

Adotar e fazer cumprir as medidas de Segurança dos Equipamentos e

Ferramentas de modo a evitar danos ou extravios.

Garantir o apoio Técnico a todas às atividades da Companhia.

Recorrer ao suporte técnico de que necessitar para a realização das suas

funções.

Controlar o estoque do Departamento, junto à Gerência.

Elaborar relatórios de acompanhamento e controle da produção e

engarrafamento.

Salário em dólares + benefícios.

Enviar currículo até 12/11 /09 para <mailto:rh@realnetbr.com.br>

rh@realnetbr.com.br

Entrevistas impreterivelmente em 13/11/09.

Maiores informações:

REALNET Consultoria em Recursos Humanos e Informática 

( - / fax: 55 21 2203 0554 / 9686 0240 / 9441 2324 (Falcão)

* luiza@realnetbr.com.br

<http://www.realnetbr.com.br/> www.realnetbr.com.br 

Assistente de Atendimento ao Cliente Bilíngüe (Inglês)-SP

Atividades: 

- Informações sobre os serviços prestados pela empresa e orientações gerais sobre envio courier: restrições, impostos, documentação necessária para o envio de remessas, etc

- Agendamento de coletas, verificação de remessas internacionais (importação e exportação) e nacionais.

- Habilidade para trabalhar com grande fluxo de informações, prática em atendimento ao cliente, na prestação de informações diversas em trabalhos associados ao esclarecimento de serviços gerais da empresa e trabalhos em equipe. 

Inglês: Necessário no mínimo avançado (será aplicado teste oral e escrito)

- Desejável acima dos 30 anos de idade

- Bons conhecimentos em informática

- Empresa de Logística e Transporte, localizada no bairro da Lapa- Zona Oeste de São Paulo

- Necessário que o candidato tenha fácil acesso à região

- Desejável candidatos que tenham atuado na função e em empresas de Logística, Transporte, Aeroportos ou Telecom.

- Vaga temporária para efetivação

- Superior Cursando ou Completo, desejável nos cursos de Comércio Exterior, Administração de Empresas, Letras e Pedagogia.

- Salário: 1800,00 + Vale transporte + Vale refeição.

- Horário: de segunda a sexta das 8:30 as 17:30 horas.

OBS: Após efetivação, receberá os outros benefícios da empresa.

OBS: Os currículos encaminhados fora do perfil, serão descartados.

Os candidatos interessados deverão encaminhar seu currículo para cristiane.freitas@ontime.srv.br

Obrigada,

Cristiane Freitas

São Paulo / SP

cristiane.freitas@ontime.srv.br
Enviar currículo para marcelo.selecaorecursoshumanos@gmail.com, informando salário  atual e pretensão

SUPERINTENDENTE DE LOGÍSTICA / SUPRIMENTOS E LOGÍSTICA

Localização  

Poços de Caldas - MG

Empresa  

Alcoa, uma das líderes mundiais na produção de alumínio, se destaca pelo seu desempenho e capacidade estratégica em tratar questões ambientais e sociais. Essa busca constante pelo desenvolvimento sustentável levou a Companhia a ser nomeada, pela quinta vez consecutiva em 2009, uma das empresas mais sustentáveis do mundo, durante o Fórum Econômico Mundial em Davos, Suíça. 

Principais responsabilidades  

- Coordenar as atividades de transportes nacionais e internacionais e serviços correlatos a esta atividade para América Latina e Caribe

- Garantir que todos os procedimentos de A&L sejam cumpridos e respeitados

- Avaliar oportunidades de redução de custos logísticos, propondo troca de modais ou implementando outros tipos de veículos na busca de ganho em custos logísticos

Pré-requisitos

Formação  

- Administração, Engenharia 

- Pós-Graduação é diferencial

- MBA é diferencial

Conhecimentos  

- Experiência em Transporte Marítimo e Fluvial

- Conhecimento das leis locais e internacionais de transporte marítimo

- Gerenciamento de Contratos de Fornecedores

- Vivência na gestão do sistema SSMA (Segurança, Saúde e Meio Ambiente)

- Desenvolvimento e acompanhamento de indicadores de controle

- Controle da base de dados e geração de relatórios de acompanhamento

Idiomas  

- Inglês fluente é essencial 

Perfil Desejado  

- criatividade 

- cumprimento as normas 

- dinamismo 

- organização 

Informações adicionais  

Pacote de benefícios de mercado

enviar currículo até 29/11/2009

ANALISTA DE CONTROLADORIA / CONTABILIDADE E AUDITORIA

Localização

São Paulo - SP

Empresa  

Indústria multinacional do setor químico e petroquímico 

Principais responsabilidades

- elaboração de demonstrações financeiras 

- classificação, conciliação e análise contábil

- desenvolver procedimentos de controle, visando assegurar a veracidade das informações

Pré-requisitos

Formação

- Administração, Ciências Contábeis, Economia 

- Pós-Graduação é diferencial

Conhecimentos

- atividades contábeis como rotinas de fechamento, lançamentos contábeis, conciliação de contas, entre outros

- controles financeiros

- apuração de impostos e obrigações acessórias

- experiência em indústrias

- contabilidade fiscal

Idiomas

- Inglês avançado é essencial 

Perfil Desejado

- atenção a detalhes 

- bom relacionamento 

- organização 

Informações adicionais

Benefícios de mercado

enviar currículo até 26/11/2009 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO / FINANÇAS

Localização

São Paulo - SP

Empresa

Empresa de Grande Porte no segmento de Telecomunicações 

Principais responsabilidades

- apurar indicadores e resultados financeiros com a elaboração de relatórios gerenciais e apresentações para tomada de decisão da diretoria executiva e conselho de administração

- elaborar recomendações e comentários relativos à performance financeira da companhia

- elaborar o budget, análise de investimentos e levantamento de dados do fechamento mensal

Pré-requisitos

Formação

- Administração, Economia, Engenharia, Exatas 

- Pós-Graduação é diferencial

Conhecimentos

- análise de custos

- análise de negócios

- Matemática financeira

- projeções orçamentárias

- consultoria financeira

Idiomas

- Inglês fluente é essencial 

Perfil Desejado

- atenção a detalhes 

- bom relacionamento 

- dinamismo 

Informações adicionais

Pacote de benefícios competitivo

enviar currículo até 26/11/2009

01 Vaga para  Supervisor de Custos

Experiência na área hospitalar, e que já tenha liderado equipes. Pró-ativo. 

Graduação em Ciências Contábeis, Administração ou Economia. 

Conhecimento prático nas atividades de custos hospitalares, incluindo implantação e desenvolvimento. 

Horário Comercial

Apurar e controlar custos por paciente, procedimento, especialidade e por convênio; desenvolver e coordenar sistemas de custos que forneça subsídios que   permitam a avaliação do custeio das atividades e dos setores administrativo; desenvolver as atividades do processo orçamentário, ações e tarefas envolvendo os setores na elaboração dos seus orçamentos, acompanhar periodicamente o desempenho efetivo com o planejado; supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe de custos. 

01 Vaga para  Analista Comercial

Experiência na área hospitalar,Pró-ativo. 

Graduação em Ciências Contábeis, Administração ou Economia. 

Horário: Comercial

Atuar com análise e negociação de prazos com as áreas internas juntamente com as operadoras, sugestões de melhorias em projetos levantamento de indicadores e elaboração de relatórios gerenciais, pesquisa de mercado e análise de concorrência, experiência anterior na área hospitalar será um diferencial. Planilhas de pendências, cotações, solicitações de amostras, desenvolvimento e visita ao fornecedores. 

Experiência na área comercial. 

Diversas  - Processo Seletivo de Médicos 

Pediatra 

Endocrinologista 

Clínico Geral ( para Pronto Atendimento )

Detalhes peculiares serão colocados no momento da entrevista.

01 Vaga  para 2º Cozinheiro (a)  Hospitalar

Experiência na área hospitalar. 

Ensino Médio Completo. 

Conhecimentos em preparo de refeição em grandes quantidades, dietas,  ser dinâmica (o), pró- ativo, Liderança, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala.

01 Vaga para Ajudante de Cozinha

Experiência na área hospitalar. 

Ensino Médio Completo. 

Conhecimentos em manipulação de alimentos, auxiliando o cozinheiro no preparado grandes refeições, preparo de saladas,ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala.

01 Vagas para Auxiliar Administrativo de Ala

Experiência na área hospitalar. 

Ensino Médio Completo. 

Conhecimentos em pré-faturamento hospitalar e faturamento, guia TISS, tabela AMB, informática, atendimento ao público (interno), ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala, se possível com experiência no sistema TASY.

01 Vaga para Recepcionista Hospitalar

Experiência na área hospitalar. 

Ensino Médio Completo. 

Conhecimentos em dietas, atendimento ao público, ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário.

Vagas para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, e Enfermeiros(as).

CLT 

Experiência de no mínimo 06 meses nas seguintes áreas: Pronto socorro; Clínica médica; Centro cirúrgico; UTI adulto; Maternidade; Pediatria; e UTI Neo.

01 VAGAS  para Eletricista Predial 

Ensino Médio Completo. 

Horário: 6h00 às 14h20 / 13h40 às 22h00 / 21h40 às 6h00 folgas de acordo com a escala 

Curso de Elétrica 

Experiência de 6 meses comprovada.

Conhecimentos em manutenção preventiva e corretiva predial, cabeamento de redes.

01 VAGA para OFICIAL ENCANADOR 

Ensino Médio Completo. 

Horário: 13h40 às 22h00 folgas de acordo com a escala 

Curso de HIDRÁULICA 

Experiência de 6 meses comprovada.

Conhecimentos em manutenção preventiva e corretiva predial, cabeamento de redes.

01 VAGA para ESTÁGIO EM FISIOTERAPIA  

Cursando 6º, 7º e Oitavo Semestre 

Horário : 7h00 ao 12h00  / 12h00 ás 17h00 / 14h30 ás 19h30

Bom relacionamento interpessoal, dinamismo.

01 VAGA  para Auxiliar de laboratório

Ensino Médio Completo – Curso técnico de Patologia 

Horário: 8h00 às 16h20 folgas de acordo com a escala 

Experiência de 6 meses comprovada.

Conhecimentos em coleta, e rotinas laboratoriais de análises clínicas. 

01 VAGA para NUTRICIONISTA Jr. 

Graduação em Nutrição 

Horário: 11h40 às 20h00 – Sistema de plantão aos Finais de Semana 

Experiência de 6 meses comprovada.

Conhecimentos em atendimento clínico, elaboração de dietas, acompanhamentos de pacientes, saber delegar atividades, e dinamismo para atuar com prazos e metas.

Interessados favor encaminhar currículo para selecao@hmcg.com.br ou debora@hmcg.com.br 

Desde já agradeço atenção,
Vaga: Auxiliar de Crédito e Cobrança (SP-Vila Mariana) 

Auxiliar de Crédito e Cobrança 

Quantidade: 1 vaga 

Descrição: Atuará com contas a receber e cobranças, crédito, atendimento a cliente, negociações de dívida, acompanhamento de processos internos entre eles: comercial, logística e financeiro.

Experiência nas atividades descritas.

Superior cursando a partir do 1º semestre.

Conhecimentos em planilhas do Excel.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo) ou Temporário

Horário: Das 08h às 17h45.

Informações adicionais: Substituir licença maternidade, com grandes chances em fazer parte do quadro efetivo de funcionários.

Faixa Salarial: De R$ 1.600,00 

Cidades: SAO PAULO-SP (1 vaga)

Cv para rh@gamaitaly.com.br
ARQUITETA(O) - URGENTE

* Superior completo em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia

* Experiência em montagem e criação de projetos para auditorios, anfiteatros, salas de cinema e afins.

* Facil acesso para Guarulhos

* Salario a Combinar

Interessados, por favor encaminhar cv para milena.rodrigues@tradicao.com.br

Obrigada,

Joyce Tolentino

__._,_.___
Vaga: Assistente Administrativo (SP-Vila Mariana) 

Título: Assistente Administrativo 

Quantidade: 1 vaga 

Descrição: As atribuições consistem em agendamento, acompanhamento dos treinamentos e viagens de técnicos; despesas com viagens, hospedagens. Negociações para intercalar horários para realização de treinamento, fechamento de agendas e informações aos clientes.

Vivência na área de administração com foco em logística em treinamentos.

Superior cursando ou completo.

Ótimos conhecimentos de Excel.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Comercial de segunda a sexta.

Faixa Salarial: R$ 1.000,00 

Cidades: SAO PAULO-SP (1 vaga)

Enviar cv para: rh@gamaitaly.com.br
ANGOLA - TELECOM CONSULTANT (EURO PAYMENT)

    1. TELECOM CONSULTANT - ANGOLA/LUANDA

Telecom technicals or engineers with 3+ years of experience.

2. EXPERIENCE NEED

Minimum 3 years of expertise in one or more of above technologies:

a.ALU 1354SM or 

b.NEC MW or 

c.ALU 5620 or 

d.Huawei DMS N2000 MPLS.

Others knowledgements in Telecom and IT will be desirable.

Expertise in diagnostic and documentation of the client network.

**Necessary Portuguese speaking and writing Fluent.

**Very Desirable English Advanced or Fluent speaking.

3.PROJECT LOCAL, TIME AND START

Luanda City / Angola (Africa)

From 2 to 4 months (may expand)

Start soon as possible

4.PACKAGE AND PAYMENT

Dailysheet based - from EUR150 to EUR200/workday (experience based), paid calendar monthly in any international bank account;

Secure house accomodation (corporate guesthouse or hotel, company option);

Daily allowance paid local for pocket expenses (dinner, lunch, laundry, etc); and

Shared transport with driver for work actitivities.

5.RESUME/CV

Please, send english CV/Resumes to powerpackint@yahoo.com.br.
CONSULTOR  DE VENDAS PARA SÃO PAULO e ABC

Assessorando nosso cliente, buscamos:

CONSULTOR DE VENDAS-SÃO PAULO    

Salário: Fixo R$ 1.500,00 + comissão + Benefícios

Formação Escolar: Superior completo em Comunicação; Marketing; Administração.

Atividades/Requisitos: Habilidade para negociação, pro atividade, facilidade para trabalhar em equipe. Prospecção e abertura de novos clientes.

Possuir veículo próprio e disponibilidade para início imediato.

Horário e Local de Trabalho: 08:00 as 18:00 (2ª à 6ª) - Zona Norte, Zona Sul e ABC Paulista

Aos interessados enviar CURRÍCULO ANEXO AO CORPO DE E-mail para selecaorj01@taopromocoes.com e no assunto colocar o CÓDIGO CONSULTOR DE VENDAS.

Laboratório de médio porte localizado em campinas contrata para inicio imediato preferencialmento que residam na mesma cidade.

Vaga 1 - Analista Físico-Químico (1 vaga) 

1 - Cursando ou já Formado nível Técnico ou Superior (Química, meio ambiente, Bioquímica, Alimentos, Saneamento, ou equivalente). 

2 - Disponibilidade para inicio imediato. 

3 - Salário: Valor a combinar. 

3 - Benefícios subsidiados: refeição, transporte. 

4 - Contrato de Trabalho: CLT 

5 - Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 07h30min - 17h30min, com horário de almoço incluso. 

6 - Treinamento Constante, visando melhoria continua. 

RESPONSABILIDADES PRINCIPAIS: 

Preparar as amostras e realizar os ensaios de acordo com os POP´s, utilizando os EPI´s determinados para sua função e observando as boas práticas de laboratório; Realizar os controles de qualidade adequados aos ensaios sob sua responsabilidade; 

Realizar tarefas de manutenção da rotina do laboratório (descartes de amostras, troca de banhos de descontaminação, lavagem de materiais, etc); Colaborar na execução dos programas de Gestão da Qualidade referentes à sua área, bem como nos desdobramentos relacionados (POP`s, RNC´s, 

Controle de Indicadores, ações corretivas / preventivas, etc.), de acordo com os requisitos definidos na norma ISO 17025: 2005; 

Know-How mínimo: Conhecimento nas técnicas: espectrofotometria, gravimetria, volumetria e potenciometria. Experiência em análises ambientais. 

Vaga 2 - Analista Cromatografia (2 vagas):

Responsabilidades Principais:

Preparar as amostras e realizar os ensaios de acordo com os POP´s, utilizando os EPI´s determinados para sua função e observando as boas práticas de laboratório; Realizar os controles de qualidade adequados aos ensaios sob sua responsabilidade;

Realizar tarefas de manutenção da rotina do laboratório (descartes de amostras, troca de banhos de descontaminação, lavagem de materiais, etc); Colaborar na execução dos programas de Gestão da Qualidade referentes à sua área, bem como nos desdobramentos relacionados (POP`s, RNC´s, Controle de Indicadores, ações corretivas / preventivas, etc.), de acordo com os requisitos definidos na norma ISO 17025: 2005;

Know-How mínimo: Conhecimento nas técnicas: HPLC e/ou CG

Outras Informações:

1-Cursando ou já Formado nível Técnico ou Superior (Química, meio ambiente, Bioquímica, Alimentos, Saneamento, ou equivalente).

2 - Disponibilidade para inicio imediato.

3 - Salário: Valor a combinar. 

4 - Benefícios subsidiados: refeição, transporte.

5 - Contrato de Trabalho: CLT

6 - Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 07h30min - 17h30min, com horário de almoço incluso.

7 - Treinamento Constante, visando melhoria continua.

Vaga 3 - Assistente Administrativo - Compras (1 vaga):

Responsabilidades Principais:

Pesquisar o mercado através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

Emitir os pedidos de compra e encaminhá-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas;

controle de entrada e saída de materiais no almoxarifado

Especificações necessárias para o desempenho do cargo

Escolaridade: Nível Técnico em Administração

Experiência Profissional: indispensável 1 ano na função

Idioma: Inglês básico

Outros conhecimentos Específicos: Informática (pacote Office), conhecimento de materiais comuns em laboratório, técnicas de negociação, noções básicas de almoxarifado, noções de faturamento.

Outras Informações:

1 - Disponibilidade para inicio imediato.

2 - Salário: Valor a combinar. 

3 - Benefícios subsidiados: refeição, transporte.

4 - Contrato de Trabalho: CLT

5 - Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 07h30min - 17h30min, com horário de almoço incluso.

6 - Treinamento Constante, visando melhoria continua.

Vaga 4 - Analista Microbiologia (2 vagas)

Cursando no mínimo 3° ano ou terem concluído os seguintes cursos. 

Biologia / Farmácia / Tecnologia de Alimentos. 

- Desejável experiência em ensaios de Água, Alimentos, Fármacos, amostras ambientais, manutenção de CEPAS e controle de qualidade laboratorial.

- Línguas: profissional em inglês técnico pelo menos.

- Disponibilidade para inicio imediato em período integral das 07:30 as 17:30.

- Residir em Campinas ou região.

- Será um diferencial os profissionais que tiverem CNH e eventual disponibilidade para cursos externos.

Vaga 5 - Técnico de Amostragem (1 vaga)

1- Cursando segundo ano ou já Formado em curso técnico (Química, meio ambiente, Bioquímica, Alimentos, Saneamento, ou equivalente).

2- Disponibilidade para inicio imediato.

3- Carteira Nacional de Habilitação e pratica de pelo menos três anos como motorista

4- Conhecimento da região metropolitana de Campinas no mínimo.

5- Desejável, mas não mandatória a experiência na função de técnico em amostragens. 

Função Básica: 

1- Realização de coleta de amostras Ambientais, Água potável e similares, Alimentos, etc, através de procedimentos operacionais próprios, adequados e definidos. 

2- Realização de ensaios em físicos e químicos simples em campo, durante a amostragem. 

3- Preparação de kits de coleta de amostras e material de apoio. 

4- Viagens até o cliente para realização de coletas, usando veículos da empresa. 

Outras Informações: 

1- Salário: Valor a combinar, mais ajuda de custo. 

2- Benefícios subsidiados: refeição, convênios, transporte, etc. 

3- Contrato de Trabalho: CLT 

4- Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 07h30min - 17h30min, com horário de almoço incluso. 

5- Treinamento Constante, visando melhoria continua. 

Vaga 5 - Técnico Químico / Técnico Bioquímico (4 vagas)

Desejável experiência em análises físico químicas e microbiológicas.

Outras Informações: 

1- Salário: Valor a combinar, mais ajuda de custo. 

2- Benefícios subsidiados: refeição, convênios, transporte, etc. 

3- Contrato de Trabalho: CLT 

4- Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 07h30min - 17h30min, com horário de almoço incluso. 

5- Treinamento Constante, visando melhoria continua. 

Vaga 6 - Assistente Da Qualidade (2 vagas)

FINALIDADE DO CARGO: Executar os Programas da Qualidade e recomendar ao Gerente da Qualidade medidas que assegurem o cumprimento das diretrizes definidas na Política da Qualidade, de maneira eficiente, garantindo a confiabilidade dos serviços executados pelo CQA

RESPONSABILIDADES:

Realizar as tarefas pertinentes à sua função, visando sempre o atendimento total as normas e procedimentos utilizados pelo laboratório, em especial, os requisitos definidos na Norma ISO 17025:2005, propondo e executando ações corretivas e preventivas quando necessário;

Analisar criticamente e verificar a adequação da documentação e resultados de testes nas aquisições de serviços e suprimentos;

Executar o cronograma de calibrações e verificações intermediárias de equipamentos e manter o histórico atualizado;

Monitorar os indicadores ambientais (consumo de água, luz, inventário de resíduos), documentando as atividades e reportando quaisquer anormalidades à Gerência;

Garantir a melhoria contínua do Sistema de Qualidade, realizando ações que reduzam progressivamente as não conformidades;

Controlar a emissão, revalidação, eliminação e distribuição dos documentos da qualidade;

Registrar e atender as opiniões, sugestões e reclamações, monitorando a satisfação dos clientes da empresa, sempre reportando tais registros a seus superiores;

Acompanhar e dar suporte na realização de ensaios de proficiência e comparações interlaboratoriais;

Cumprir a meta mínima de indicadores (itens de controle) estabelecidos para sua função;

Acompanhar o programa de auditorias internas, colaborando em sua efetiva implementação, bem como dar assessoria as inspeções realizadas por auditores externos;

Elaborar e divulgar treinamentos sobre o Sistema da Qualidade

Experiência Profissional: Mínimo de 1 ano em função equivalente.

Idioma: Inglês Intermediário

Outros conhecimentos Específicos: Informática (pacote Office), conhecimentos de gestão da qualidade (ISO 9000, ISO 17025), conhecimento de ferramentas da qualidade, 5S, PDCA

Os interessados deverão encaminhar currículo para o e-mail: curriculos@cqa.com.br , identificando no campo assunto a vaga desejada.
A Softtek é uma empresa global de tecnologia da informação distribuída em 11 países (Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Espanha, México, Peru, Porto Rico, E.U.A, Venezuela e China). Fomos premiados 10 vezes com o SAP AWARD OF EXCELLENCE e eleitos 6 vezes consecutivas como uma das melhores empresas para se trabalhar.
No momento, estamos buscando profissionais com o perfil abaixo e agradecemos as indicações e divulgação.
 

Consultor Power Center (Junior/Pleno/ Senior)
 

Experiência com a ferramenta Power Center.
Local: São Paulo
 
Interessados enviar currículo para cecilia.trindade@ softtek.com
 

Alliage Consultoria em Recursos Humanos seleciona para empresa multinacional:

ENGENHEIRO DE VENDAS

Pré-Requisitos EXIGIDOS:
- Nível superior completo em engenharia (preferencialmente: química ou
mecânica);
- Experiência em prospecção de novos negócios e gerenciamento de carteira de
clientes;
- Experiência com vendas em indústria;
- Domínio do pacote Office;
- Possuir Carteira de Habilitação;
- Residir na mesma cidade ou em regiões próximas.

Local de Trabalho: Paulínia â€" São Paulo
A empresa oferece: PLR, Previdência Privada, Assistência Médica e
Odontológica, Ticket Refeição e Seguro de Vida

IMPORTANTE:
Enviar o currículo com pretensão salarial para katinareis@yahoo. com.br e
mencionar no assunto do e-mail o nome da vaga: Engenheiro de Vendas

Informamos que seu currículo será analisado com base no perfil do cargo e
somente entraremos em contato com os candidatos que forem considerados APTOS
nesta etapa, o que deverá ocorrer no prazo máximo de 15 dias da data de sua
inscrição. Não havendo contato nesse período, mantenha o seu currículo
atualizado no site da Alliage para futuras oportunidades.

Atenciosamente,

Equipe de Recrutamento e Seleção
Alliage Consultoria em Recursos Humanos
www.alliage. com.br
Estamos com uma oportunidade para assitente administrativo:

REQUISITOS PARA O CARGO:
• Assiduidade;
• Conhecimento no pacote office;
• Experiência e interesse no atendimento telefônico;
• Estar cursando faculdade de: Administração de Empresa / Marketing / Comunicação / Rel. Internacionais ou similares;
• Serão diferenciais: boa apresentação, boa comunicação, simpatia e trabalho em equipe.

ATIVIDADES A EXECUTAR
Controle do portador, planilhas de prestadores de serviço (taxi e portador), compras para o estoque do almoxarifado, higiene e copa, controle de acesso, malote e pagamentos das despesas administrativas. Principais atividades: Recepção e atendimento telefônico

Encaminhar CV com pretensão salarial para: modulo_s@yahoo. com.br
A MSA Consultoria em Recursos Humanos , está assessorando uma Multinacional de grande porte a procura de Técnicos de Laboratório para trabalhar em Campinas/SP.
 
Perfil :
 
Formação: Técnico Eletrônico
 
Experiência e Conhecimentos em: 
 
 
- Experiência em atividades de reparos de equipamentos eletrônicos na bancada.
- Apto a receber os equipamentos com problemas do técnico de campo, analisando e fazendo reparos necessários
- Vivência em instalação e configuração de equipamentos eletrônicos (PLC, câmeras de visão, encoders, sensores e painéis)
- Elaboração de manuais e relatórios técnicos.
- Atuar no suporte a Assistência Técnica dos equipamentos.
- Total disponibilidade para viagens
- SOMENTE PROFISSIONAIS RESIDENTES EM CAMPINAS
 
 
Caso tenha interesse, por favor encaminhar currículo com pretensão salarial para larissa.loureiro@ msarh.com. br
 
Empresa de grande porte - região de Campinas admite:
 
ANALISTA DE IMPLEMENTAÇÃO E EXECUÇÃO
 - vivência em implementação, treinamento, atendimento ao cliente, conhecimentos tecnicos em sistemas informatizados e disponibilidade para viagens
- formação superior em TI /ADM/ CONTABIL, perfil comercial
ANALISTA DE INTELIGENCIA DE VENDAS
-superior completo, informatica avançado, conhecimento/ vivencia em marketing, analise de informações comerciais, relatorios de vendas, analise Nielsen
ANALISTA DE PRODUTOS PL-
-análise de produtos de giro rápido, gerenciamento de projetos, promoção ao consumidor e mtl de ponto de venda,construçã o de margens coml, P&L, contrução de briefing, condução das atividades da marca
- formação em KT, ADM ou Comunicação-
GERENTE DE PRODUTOS SR
-Superior em mkt, adm ou comunicação
-gerenciamento de produtos de bens de consumo de giro rápido, gestão financeira de P&L, com plano de mídia e de pesquisas
COORDENADOR DE INTELIGENCIA DE VENDAS
-Superior em mkt, adm ou comunicação
-gerenciamento de produtos de bens de consumo de giro rápido, gestão financeira de P&L, com plano de mídia e de pesquisas

Os interessados favor enviar curriculo para : adriana.manpower@ yahoo.com. br, roberta.marquesini@ manpower. com.br com pretensão salarial e titulo da vaga no campo assunto do email.
Favor anexar o curriculo no corpo do email.
 
Grata
 
 
Adriana Santos
Manpower-Cps
Estamos com as seguintes oportunidades para a região de São Paulo, todas são urgente e para inicio imediato. 

Interessados devem encaminhar curriculo para curriculo@cimacoope r.com.br aos cuidados de Jackeline. 

Office Boy
Para atuar com rotinas de Office Boy. Entrega e retirada de documentos e malotes, ir ao banco realizar pagamentos etc.
Horário: Seg a Sex período integral 
Remuneração: 465,00 + Beneficios (VT 1 condução / Refeição:150,00)

Operador de atendimento [cobrança]
Necessário experiência em cobrança ou vendas de qualquer tipo. 
Salário: R$ 3,80/hora. Em média R$670,00 (considerando mês de 25 dias) + comissões + R$100,00 de auxílio alimentação + Auxílio transporte + cesta Básica + Conv médico e odontológico (sem nenhum desconto para o cooperado)
Benefícios adicionais: 13ºsalário e férias 
Horário: Segunda a Sexta - 8h às 17h e sábado das 9h às 13h
Regime de contratação: COOPERATIVA

Digitador – 3 vagas
Para atuar com rotinas de digitação e escritório. Necessário alguma experiência na área. 
R$500,00 + VT + VR + comissão
Segunda a Sexta 9:00 às 17:00 com 1 hora de almoço e 1 pausa de 15 minutos.
Local: Centro de SP

Consultor de atendimento
Necessário perfil para atendimento, atendimento ativo será diferencial. 
Seg a Sex das 09h às 17h
Almoço: 01h15
Café da tarde: 15min
Salário: R$ 500,00
VR: R$ 6,00/dia
VT (ida e volta)
Comissão de até R$ 400,00
Prêmios diversos através das campanhas motivacionais mensais
Férias após 01 ano de projeto: 15 dias (período de Natal e Ano Novo)

Promotora de vendas - São Bernardo 
Para atuar como promotora – vendedora em uma loja de beleza. Desejável ser usuária de chapinha e secador.
R$600,00 + comissão + VR de 6,00 + VT necessário + benefícios.
Local: SBC

Agente de Mesa – Op. De atendimento ativo – 3 vagas
Para atuar com produtos financeiros
R$450,00 + comissões + VT + Assist. Médica
De segunda a sexta – 6 horas por dia (9h às 15h) ou da 14h às 20h

Indústria de Grande Porte localizada na região da Zona Norte / SP (Vila
Maria) contrata ...

AUX. DEPTO PESSOAL (Masculino)

* Ensino Superior cursando ou completo;
* Experiência com rotinas de Depto Pessoal (cadastro de funcionário,
terceiros e temporários; Levantamento de Relatórios (Refeição, Ponto e
Ocorrências) e controle de Refeições e faltas.
* Ccs. em Ponto Eletrônico
* Domínio em informática.
* Salário R$ 1113,00 + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv URGENTE para
thiago@auxiliarempr egos.com. br 

Thiago Paiva Vivone
Coord. de Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos - SP.
Fone: 2468 9244
Assessorando nosso cliente, buscamos:
 
AUXILIAR DE CONTABILIDADE/ FISCAL
 
Salário: R$ 1200,00 + VT + VR + assistência médica UNIMED após experiência de 90 dias.
 
Formação Escolar: Ciências Contábeis – superior em curso
 
Atividades/Requisit os: Atuação na área contábil/fiscal no mínimo de 02 anos. Noções básicas do PIS, COFINS, DCTF, DACON,  estoque.Controle e contabilização em sistema próprio de faturamento. Análise e classificação de documentos fiscais.Controle e arquivo de documentos contábeis.
 
Horário e Local de Trabalho: 2º a 6º de 09:00 as 18:00 horas  com 1 hora de intervalo. Botafogo – RJ 
 
 Aos interessados enviar CURRÍCULO ANEXO AO CORPO DE E-mail para selecaorj01@ taopromocoes. com e no assunto colocar o CÓDIGO CONTABIL FISCAL.
Nós somos Consultoria especializada em Talentos, Vagas (Searching & Hunting) e Projetos de RH nos segmentos de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004; e estamos com as vagas abaixo. Solicitamos e agradecemos a divulgação. E a quem se interessar ou indicações, enviar CV em formato word ou colado no corpo do e-mail. 
 
Lembramos que todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. Quem paga nossos honorários é a empresa contratante e qualquer dúvida ou esclarecimentos sobre as vagas que divulgamos estamos à disposição nos telefones e endereço abaixo. Site e nome da empresa contratante serão informados previamente a quem chamarmos para entrevistas na SPEED CONSULT RH.
 
Nosso cliente, Empresa multinacional japonesa do segmento de Telecomunicaçõ es localizada em São Paulo - SP  (Região da Av. Paulista) contrata (regime CLT):

ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO - 5 VAGAS
(NÍVEL JUNIOR e/ou NÍVEL PLENO) 
Experiência e Qualificações
Experiência mínima de 1 a 3 anos, dependendo do nível, e no mínimo Formação Técnica (desejável em Processamento de Dados, Sistemas, Telecom, Eletrônica, Eletrotécnica)
Desejável com Certificação CCNA – Cisco (mas não imprescindível)
Conhecimentos em Roteadores e Switches CISCO; Linux / UNIX, Redes 9TCP/IP, Estruturas E1,E3,DS3,STM, ETC, Routing e Switching
Inglês: boa conversação e escrita
Japonês: Básico (desejável, mas não imprescindível,  para eventuais contatos com a Matriz no Japão em resolução de problemas)
Atuação
Opções de Horários em Escala de Revezamento 6x1 – mas em Turno Fixo (Manhã/Tarde – Tarde/Noite – ou Noite/Madrugada) 
Resolução de Problemas relacionados à rede de Clientes (E-Mails, Internet, LP)
Resolução de Problemas relacionados ao Backbone (BGP BSPF, EI Canalizadas, Roteadores, Switches, Servidores DNS, RAS)
Características Pessoais
Sexo e Idade: Indiferentes
Responsabilidade, Comprometimento, Proatividade, Dinamismo
 

A empresa oferece excelente salário e benefícios (VT, VR de em média R$ 20,00 por dia , Convênio Médico de 1ª Linha, Seguro de Vida, etc.).
 
Todos os nossos processos são gratuitos para os candidatos. CV dos/as interessados/ as e/ou indicações devem ser enviados para:            speedconsult@ uol.com.br  ou  sebastião.paixao@ uol.com.br 
 
Gratos.
SPEED CONSULT RH
SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA
SÓCIO DIRETOR
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
Ed. Fortune Office Center
04101-000 - Vila Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 8866-0486 
Fax: 5087-8810
www.speedconsultrh. com.br - em breve renovado no ar
speedconsult@ uol.com.br
sebastiao.paixao@ uol.com.br
__._,_.___
Empresa do segmento de manutenção, situada em Valinhos, contrata 1/2 oficial de elétrica, com moradia em Campinas, Valinhos, Jundiaí, Indaiatuba, Sumaré, Hortolândia e Vinhedo.

Interessados favor encaminhos currículos, NO CORPO DO EMAIL, com o nome da vaga para: recursoshumanos. rhumanos@ gmail.com

 
 
1/2 OFICIAL DE ELÉTRICA: Possuir curso de elétrica, imprescindível ter certificado de NR10, ter experiência em elétrica predial e infraestrutura.
Salário: R$ 2,19 p/ hora + 30% de periculosidade.
Benefícios: A empresa oferece ônibus Fretado, almoço no local, convênio médico e seguro de vida.
Horário: das 07:50 às 16:50hs. 
Imprescindível carteira de habilitação categoria B.
 
 
 
CURRÍCULOS NESTE EMAIL E/ OU EM ANEXO SERÃO DESCARTADOS!

 
 
Atenciosamente,
Recursos Humanos
Valinhos

EMPRESA MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE CONTRATA

OP. TELEMARKETING ATIVO - VENDAS 

REQUISITOS:

&#61692; Ter fácil acesso ao bairro do Itaim Bibi;
&#61692; Formação: Ensino Médio Completo

Horário de trabalho: Vagas para manhã ou tarde de Segunda à Sábado.

SALÁRIO FIXO R$ 643,00 + COMISSÃO 
Excelente pacote de benefícios (inclusive bolsa de estudos)

Interessados enviar "CV" URGENTE p/: aguinaldo@marcondel li.com.br com assunto: Op. Telemarketing Ativo de Vendas.

__._,_.___

Multinacional de grande porte, líder no setor de telefonia móvel, em fase de consolidação de suas operações no país 

Gerente Geral REF: BAW5803 Sao Paulo 

Reportando-se ao Diretor Geral, suas principais responsabilidades são: Gerenciamente de todas as operações no Brasil, com foco nas estratégias de mercado e desevolvimento de novos projetos relacionados ao setor de telecomunicaçõ es; Gerenciamento de todos os recursos e áreas operacionais; Relacionamento com o mercado e outras empresas do setor, entidades regulatórias e instituições financieras.

O candidato ideal deve ter sólida experiencia no setor de telecomunicaçõ es, e demonstrável histórico em expansão de negocios e planejamento estratégico. Deve ser um líder,com habilidades de motivar equipes e grande capacidade de tomar decisões. Inglês fluente é fundamental 

Acesse http://www.catenon. com/trabalhos/ BAW5803/Sao+ Paulo/Direco+ Geral/Gerente+ Geral.html? lang=PT#
Diretor de Logística Integrada

Especificação:
Empresa de Serviços de grande porte busca Diretor de Logística Integrada para atuar em São Paulo:

Superior em Engenharia de Produção, Economia, Administração de Empresas.
MBA e/ou Pós-Graduação
Ingles Fluente
Necessário conhecimentos avançados de pacote Office e Excel.
Experiência em posições de comando, em empresas de médio e grande porte, nacionais e multinacionais, do segmento de logística, além de vivência em análise técnica e fundamentos, com foco no cenário mundial.
Habilidade em investigar e recomendar o desenvolvimento de novas fontes de serviços e tendências de mercado.
Necessário ter atuado com planejamento e atividades da área de Logística, envolvendo o transporte, gestão de estoque e armazenagem de matérias-primas, máquinas, equipamentos, materiais e serviços em geral (tripé: transporte, armazenagem e distribuição - inbound e outbound)
Experiência relevante e vivência na gestão de estudo de viabilidade, elaboração e construção dos projetos (investimentos, formação de preço, orçamento) além de conhecimento comercial.

Consultor: Fernanda Gomes da Silva
E-mail: fernanda@debernt. com.br
Gerente de Recursos Humanos 

Código: 377 
Localidade: São Paulo, SP BR 
Tipo: CLT 
Nível Profissional: Gerente 
Nível de Formação: Ensino Superior Completo 
Áreas de Atuação Profissional: Recursos Humanos 
Sumário: Empresa nacional de médio porte do segmento químico, localizado na 
região do ABC 
Requisitos: Experiência generalista em RH, principalmente Relações Trabalhistas. 
Vivência em indústria 
Para fazer implantação e estruturação de todos os subsistemas de RH 

Consultor Responsável: Monica Tomita 

Acesse www.authent. com.br, clique em oportunidades, digite Gerente de Recursos Humanos


Gerente de produto – Inovação , São Paulo - Capital
Salário: Pacote atrativo 
Tipo: Permanente 
Data adicionada: terça-feira, 3 de novembro de 2009 
Número de Refª.: 12009 


Gerente de produto – Inovação : Detalhes da Vaga
Nosso cliente é uma multinacional líder em seu segmento de atuação.

Reportando-se ao Diretor de Marketing, você será responsável pela gestão de uma categoria de produtos. Seu principal foco será a coordenação dos projetos de inovação, e as principais atividades serão: pesquisas de mercado, liderança de times multifuncionais dos projetos, interface com outras áreas, desenvolvimento e lançamento de produto.

O profissional deverá ter formação superior em faculdade de primeira linha e experiência sólida com projetos de inovação e lançamento de produtos. Perfil comercial, habilidade de comunicação e liderança completam o perfil. Inglês fluente é indispensável e será eliminatório.

Escritório responsável pela função:
São Paulo 
Rua Pequetita, 215 - 13° andar, São Paulo, Brazil, SP CEP 04552-060 

t:+ 55 11 3046 9802 f:+5511 3046-9820 
acesse www.hays.com. br

 INCLUDEPICTURE "http://br.mg4.mail.yahoo.com/dc/launch?.gx=1&.rand=397n9i8c7e40a" \* MERGEFORMATINET 
 

__,_._,__

CONSULTORIA ELIAS ARRUDA EXECUTIVES busca:

Gerente Nacional de Transportes (1 vaga) – Efetivo – Região de Campinas
Nosso Cliente: Empresa nacional no segmento de logística localizada na região de Campinas.
Oferta: Será o responsável pela estruturação operacional e administrativa da área de Transportes nível Brasil. 
Skills: Sólidos conhecimentos gerenciamento de grandes equipes (300 motoristas, 1000 veículos e agregados), conhecimento dos processos de transportes com veículos próprios, terceiros e armazenagem. Experiência em gerenciamento de equipe de operações. Conhecimento em indicadores de desempenho e elaboração e planejamento estratégico para a área. 
Formação: Superior (preferencialmente) em Administração ou Engenharia.

ATENÇÃO - CURRÍCULOS ANEXADOS NÃO SERAO LIDOS

Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOS) para eliasaexecutives@ terra.com. br, indicando no assunto: GERNACTRANSP. Os currículos que não possuírem este titulo, serão automaticamente descartados.

Desde já agradeço.

Ana Cristina Elias Arruda
Elias Arruda Executives
Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira
anacristina@ eliasarruda. com.br
eliasaexecutives@ terra.com. br
Condomínio Galleria Plaza 
Avenida Dr. Jose Bonifácio C Nogueira, 150 - Térreo 
13091-611 – Campinas - SP
Fone: (55 19) 3707-1515 – Fax (55 19) 3707-1599


 

Case Consultores – Subdivisão de Recrutamento & Seleção da Catho Consultoria em RH com 30 anos de experiência na identificação e avaliação dos mais talentosos executivos e profissionais especializados com expertise e equipe multiespecialista. 

Seleciona;

GERENTE DE PATRIMÔNIO

Para empresa Nacional de grande porte.

Atividades

• Atuação com legislação imobiliária (aquisição, locação e condomínio), acompanhamento de processos de aquisição, venda e gestão de documentos associados aos imóveis. 

Requisitos

• Superior completo em Direito.
• Especialização em direito imobiliário (será um diferencial) .
• Sólida Experiência em atividades ligadas à gestão imobiliária em empresas ou escritórios de direito imobiliário. 

Condições

Contratação CLT
Salário compatível com o mercado
Benefícios

Os candidatos interessados dentro do perfil, favor encaminhar o currículo com pretensão salarial no corpo de E-mail para fabio.freitas@ cathorio. com.br Escrevendo no campo assunto "GERENTE DE PATRIMÔNIO".

GERENTE DE PRODUÇÃO 

Formação preferencial em Engenharia Mecânica, vivência mínima de 3 anos em gerenciamento de produção em indústria de autopeças. 

Fortes conhecimento em engenharia industrial, processos, programas modernos de produção, melhoria de produtividade, qualidade e redução de custos, lean manufacturing, ambiente de Qualidade (isso 9000, 14000, TS16969) e aprovação APQP. 

Liderança para administrar grandes equipes em estamparia, usinagem, injeção de plásticos, montagem eletrônica. 

Inglês fluente. 

Encaminhar cv par producao@csarh. com.br 

Country Manager
Opportunity Number: 39941-001

The company is an international I.T. systems integration group looking for a country manager for Portugal.

This individual should have a proven track record of extensive experience in the sales of I.T. services to corporations, having been responsible for a P&L account. Given the focus on sales for this position, the incumbent's background should include experience in marketing and sales positions and he/she should have proven experience of negotiating and signing contracts with B2B clients.

The country manager should have experience in having managed a business with a complicated operations and a track record of having managed sizeable field teams would also be desirable.

This individual should have a proficient knowledge of I.T. and, ideally, will have worked in companies driven by technology.

Experience in multinational environments will be highly valued.

Acesse http://www.spencers tuart.co. uk/yourcareer/ opportunities/ teaser/100007254 4/
Empresa contrata:

ANALISTA CONTÁBIL SENIOR

Requisitos:

* Formação: Ciências Contábeis com CRC;
* Usuário office ( Excel, Word, Power Point), Internet e Outlook;
* Inglês (Desejável – Nível intermediário) ;
* Residir: Paulínia/Campinas

Experiência Profissional:

* Visão geral e sistemática de toda a rotina contábil desde
pedido de compras a entrega do produto final ao Cliente.
* Declarações entregues a RFB em especial DCTF e DIPJ
* Retenção e controle de impostos e contribuições: IRRF, ISSQN,
INSS, PIS, COFINS, etc.
* Controle Ativo Imobilizado
* Classificação e Conciliação Contábil
* SAP ou similiar

Atividades:

* Controle Ativo Imobilizado; Garantir a confiabilidade das
informações contábeis analisando o sistema de Informação atual
e sugerindo melhorias;
* Declaração RFB - DCTF

Os interessados deverão enviar o currículo para:

E-mail: recrutamento_ empresa01@ yahoo.com. br
<mailto:recrutamento_ empresa01@ yahoo.com. br>

Assunto: Analista Contábil
Empresa contrata:

ESTAGIÁRIO CONTÁBIL

Requisitos:

o Formação: Cursando Penúltimo ou Último de Ciências
Contábeis;

o Usuário office ( Excel, Word, Power Point), Internet e
Outlook;

o Bons conhecimentos em planilha eletrônica;

o Conhecimentos administrativos e organizacionais;

o Vivência em departamento ou escritório de contabilidade;

o Residir: Paulínia/Campinas

Atividades:

o Auxiliar no controle dos custos de importação, e
comissões sobre venda.

o Atendimento aos representantes de vendas;

Os interessados deverão enviar o currículo para:

E-mail: recrutamento_ empresa01@ yahoo.com. br
<mailto:recrutamento_ empresa01@ yahoo.com. br>

Assunto: Estagiário Contábil
CONSULTOR  DE VENDAS PARA SÃO PAULO e ABC
 

Assessorando nosso cliente, buscamos:

 

CONSULTOR DE VENDAS-SÃO PAULO    

 

Salário: Fixo R$ 1.500,00 + comissão + Benefícios

 

Formação Escolar: Superior completo em Comunicação; Marketing; Administração.

 

Atividades/Requisit os: Habilidade para negociação, pro atividade, facilidade para trabalhar em equipe. Prospecção e abertura de novos clientes.

Possuir veículo próprio e disponibilidade para início imediato.

 

Horário e Local de Trabalho: 08:00 as 18:00 (2ª à 6ª) - Zona Norte, Zona Sul e ABC Paulista

 

Aos interessados enviar CURRÍCULO ANEXO AO CORPO DE E-mail para selecaorj01@ taopromocoes. com e no assunto colocar o CÓDIGO CONSULTOR DE VENDAS.

 
VEGANET ABRE 150 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING

Sobre a Empresa
Empresa do setor de Serviços - Call Center - com 10 anos de existência e
1.300 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back
Office. 
Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios,
Itapemirim Transportes Rodoviários, Cetelem, Europ Assistance  e Igreja
Canção Nova.
Localização: São Paulo - Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Requisitos
- Formação mínima: 2º grau completo
-  Idade: a partir de 18 anos
- Usuário de informática (Word, Excel  e  Internet)
- Habilidade de digitação
- Fluência verbal
- Experiência mínima de 1 ano em Vendas e/ou Telemarketing 

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$500,00
Comissão:  com base em meta de vendas
Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche;  Vale-transporte;  Seguro de
Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de
crescimento profissional.

Os interessados devem encaminhar  CV para selecao@veganet. com.br, indicando
no campo assunto a sigla "Operador".

Visite o nosso site: WWW.veganet. com.br

Superior completo- Administração/ Relações internacionais/ Marketing
Vaga em multinacional - atuar em SP - para área de vendas América Latina, com desenvolvimento de novos mercados e prospecção de clientes (clientes finais, distribuidores) , plano de comunicação.
Inglês e espanhol fluentes, excel avançado, desejável sistema integrado (SAP)
Desejável vivência em segmento alimentício
Candidatos deverão encaminhar cv para: vagas_lieri@ yahoo.com. br, colocando no título do e-mail Vaga Vendas/exportaçã o

__._,_.___

Assistente de Atendimento ao Cliente Bilíngüe (Inglês)

Atividades: 
- Informações sobre os serviços prestados pela empresa e orientações gerais sobre envio courier: restrições, impostos, documentação necessária para o envio de remessas, etc
- Agendamento de coletas, verificação de remessas internacionais (importação e exportação) e nacionais.
- Habilidade para trabalhar com grande fluxo de informações, prática em atendimento ao cliente, na prestação de informações diversas em trabalhos associados ao esclarecimento de serviços gerais da empresa e trabalhos em equipe. 

Inglês: Necessário no mínimo avançado (será aplicado teste oral e escrito)
- Desejável acima dos 30 anos de idade
- Bons conhecimentos em informática
- Empresa de Logística e Transporte, localizada no bairro da Lapa- Zona Oeste de São Paulo
- Necessário que o candidato tenha fácil acesso à região
- Desejável candidatos que tenham atuado na função e em empresas de Logística, Transporte, Aeroportos ou Telecom.
- Vaga temporária para efetivação
- Superior Cursando ou Completo, desejável nos cursos de Comércio Exterior, Administração de Empresas, Letras e Pedagogia.
- Salário: 1800,00 + Vale transporte + Vale refeição.
- Horário: de segunda a sexta das 8:30 as 17:30 horas.
OBS: Após efetivação, receberá os outros benefícios da empresa.

OBS: Os currículos encaminhados fora do perfil, serão descartados.

Os candidatos interessados deverão encaminhar seu currículo para cristiane.freitas@ ontime.srv. br

Obrigada,
Cristiane Freitas
São Paulo / SP
cristiane.freitas@ ontime.srv. br 

REDE DE SUPERMERCADOS DE GRANDE PORTE CONTRATA ENCARREGADO DE LOJA (URGENTE)

 

Cargo: Encarregado de Loja
Vagas para as seguintes regiões: Oeste / Norte/ Guarulhos / Sul / ABC / Centro      
 

Atribuições do Cargo:
· Maximizar a venda e reduzir os custos. 

· Execução e acompanhamento de procedimentos. 

· Gestão de pessoas. 

· Abertura da loja. 

· Recebimento de carro forte 

· Controle de estoque e pedidos 

· Controle de Inventários 

· Recebimento de Mercadorias 

· Report aos Supervisores 

Requisitos Básicos:
      • Escolaridade: Ensino médio completo

      • Os profissionais devem ter atuado no ramo de varejo, em grandes redes    preferencialmente de Supermercados, Drogarias ou Fast Foods.
· Experiência comprovada na função de Encarregado de Loja ou cargo equivalente. 

· Experiência comprovada em gerenciamento.
Salário: à combinar + benefícios 

CV E-MAIL: Trabalhando. com.br <trabalhando. brasil@yahoo. com.br>

O Grupo Carrefour Brasil está buscando jovens talentos com motivação e potencial para enfrentar os desafios do concorrido mercado do varejo.

Podem se candidatar profissionais com no máximo 2 anos de formação nos cursos de Administração, Finanças, Computação, Marketing, Economia, Engenharias (todas), Arquitetura, Contabilidade, Direito, Tecnologia, Turismo e Farmácia.

Requisitos: É preciso ter fluência em um segundo idioma (espanhol, francês ou inglês), conhecimentos avançados do pacote Office e características como dinamismo, comprometimento, trabalho em equipe, paixão pelo cliente entre outros.

Benefícios: Além do salário a empresa oferece benefícios como Cartão Carrefour, Bônus anual por desempenho, Assistência médica e odontológica, Previdência Privada entre outros.

As inscrições podem ser feitas no site www.dreves.com. br/carrefour.

Segue abaixo algumas vagas existente aqui na empresa, para ínicio imediato, favor encaminhar para seus contatos e solicitar que encaminhe o currículo por e-mail.
Obrigada
 

 

Vagas
01 Vaga para  Supervisor de Custos
· Experiência na área hospitalar, e que já tenha liderado equipes. Pró-ativo. 
· Graduação em Ciências Contábeis , Administração ou Economia. 
· Conhecimento prático nas atividades de custos hospitalares, incluindo implantação e desenvolvimento. 
· Horário Comercial
Apurar e controlar custos por paciente, procedimento, especialidade e por convênio; desenvolver e coordenar sistemas de custos que forneça subsídios que   permitam a avaliação do custeio das atividades e dos setores administrativo; desenvolver as atividades do processo orçamentário, ações e tarefas envolvendo os setores na elaboração dos seus orçamentos, acompanhar periodicamente o desempenho efetivo com o planejado; supervisionar as atividades desenvolvidas pela equipe de custos. 
 

01 Vaga para  Analista Comercial
· Experiência na área hospitalar,Pró -ativo. 
· Graduação em Ciências Contábeis , Administração ou Economia. 
· Horário: Comercial
Atuar com análise e negociação de prazos com as áreas internas juntamente com as operadoras, sugestões de melhorias em projetos levantamento de indicadores e elaboração de relatórios gerenciais, pesquisa de mercado e análise de concorrência, experiência anterior na área hospitalar será um diferencial. Planilhas de pendências, cotações, solicitações de amostras, desenvolvimento e visita ao fornecedores. 
Experiência na área comercial. 
 

Diversas  - Processo Seletivo de Médicos 
· Pediatra 
· Endocrinologista 

· Clínico Geral ( para Pronto Atendimento )
Detalhes peculiares serão colocados no momento da entrevista.
 
01 Vaga  para 2º Cozinheiro (a)  Hospitalar
· Experiência na área hospitalar. 

· Ensino Médio Completo. 
Conhecimentos em preparo de refeição em grandes quantidades, dietas,  ser dinâmica (o), pró- ativo, Liderança, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala.
 
01 Vaga para Ajudante de Cozinha
· Experiência na área hospitalar. 

· Ensino Médio Completo. 
Conhecimentos em manipulação de alimentos, auxiliando o cozinheiro no preparado grandes refeições, preparo de saladas,ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala.
 

01 Vagas para Auxiliar Administrativo de Ala
· Experiência na área hospitalar. 

· Ensino Médio Completo. 
Conhecimentos em pré-faturamento hospitalar e faturamento, guia TISS, tabela AMB, informática, atendimento ao público (interno), ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário para trabalhar em escala, se possível com experiência no sistema TASY.
 

01 Vaga para Recepcionista Hospitalar
· Experiência na área hospitalar. 

· Ensino Médio Completo. 
Conhecimentos em dietas, atendimento ao público, ser dinâmica (o), pró- ativo, ter bom relacionamento interpessoal e disponibilidade de horário.
 
Vagas para Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, e Enfermeiros( as).
 
· CLT 

· Experiência de no mínimo 06 meses nas seguintes áreas: Pronto socorro; Clínica médica; Centro cirúrgico; UTI adulto; Maternidade; Pediatria; e UTI Neo.
01 VAGAS  para Eletricista Predial 
· Ensino Médio Completo. 
· Horário: 6h00 às 14h20 / 13h40 às 22h00 / 21h40 às 6h00 folgas de acordo com a escala 

· Curso de Elétrica 
· Experiência de 6 meses comprovada.
Conhecimentos em manutenção preventiva e corretiva predial, cabeamento de redes.
 

01 VAGA para OFICIAL ENCANADOR 
· Ensino Médio Completo. 
· Horário: 13h40 às 22h00 folgas de acordo com a escala 

· Curso de HIDRÁULICA 

· Experiência de 6 meses comprovada.
Conhecimentos em manutenção preventiva e corretiva predial, cabeamento de redes.
 

01 VAGA para ESTÁGIO EM FISIOTERAPIA  
· Cursando 6º, 7º e Oitavo Semestre 
· Horário : 7h00 ao 12h00  / 12h00 ás 17h00 / 14h30 ás 19h30
Bom relacionamento interpessoal, dinamismo.
 
01 VAGA  para Auxiliar de laboratório
· Ensino Médio Completo – Curso técnico de Patologia 

· Horário: 8h00 às 16h20 folgas de acordo com a escala 
· Experiência de 6 meses comprovada.
Conhecimentos em coleta, e rotinas laboratoriais de análises clínicas. 
 

01 VAGA para NUTRICIONISTA Jr. 
· Graduação em Nutrição 
· Horário: 11h40 às 20h00 – Sistema de plantão aos Finais de Semana 
· Experiência de 6 meses comprovada.
Conhecimentos em atendimento clínico, elaboração de dietas, acompanhamentos de pacientes, saber delegar atividades, e dinamismo para atuar com prazos e metas.
 
Interessados favor encaminhar currículo para selecao@hmcg. com.br ou debora@hmcg. com.br 
 
Auxiliar de Crédito e Cobrança 

Quantidade: 1 vaga 
Descrição: Atuará com contas a receber e cobranças, crédito, atendimento a cliente, negociações de dívida, acompanhamento de processos internos entre eles: comercial, logística e financeiro.
Experiência nas atividades descritas.
Superior cursando a partir do 1º semestre.
Conhecimentos em planilhas do Excel.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeiçã o, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo) ou Temporário
Horário: Das 08h às 17h45.
Informações adicionais: Substituir licença maternidade, com grandes chances em fazer parte do quadro efetivo de funcionários.

Faixa Salarial: De R$ 1.600,00 
Cidades: SAO PAULO-SP (1 vaga)

Cv para rh@gamaitaly. com.br
Auxiliar de Crédito e Cobrança 

Quantidade: 1 vaga 
Descrição: Atuará com contas a receber e cobranças, crédito, atendimento a cliente, negociações de dívida, acompanhamento de processos internos entre eles: comercial, logística e financeiro.
Experiência nas atividades descritas.
Superior cursando a partir do 1º semestre.
Conhecimentos em planilhas do Excel.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeiçã o, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo) ou Temporário
Horário: Das 08h às 17h45.
Informações adicionais: Substituir licença maternidade, com grandes chances em fazer parte do quadro efetivo de funcionários.

Faixa Salarial: De R$ 1.600,00 
Cidades: SAO PAULO-SP (1 vaga)

Cv para rh@gamaitaly. com.br
Título: Assistente Administrativo 

Quantidade: 1 vaga 
Descrição: As atribuições consistem em agendamento, acompanhamento dos treinamentos e viagens de técnicos; despesas com viagens, hospedagens. Negociações para intercalar horários para realização de treinamento, fechamento de agendas e informações aos clientes.
Vivência na área de administração com foco em logística em treinamentos.
Superior cursando ou completo.
Ótimos conhecimentos de Excel.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeiçã o, Vale-transporte
Regime de contratação: CLT (Efetivo)
Horário: Comercial de segunda a sexta.

Faixa Salarial: R$ 1.000,00 
Cidades: SAO PAULO-SP (1 vaga)

Enviar cv para: rh@gamaitaly. com.br
Seguem as vagas em aberto para divulgação...Conto com a colaboração de todos na divulgação das mesmas... 

  

Bjs no core, 

  

Denise Buonocore 

  

"Praticar o bem só faz bem!"  

  

Grupo Inova, esta selecionando: 

  

GERENTE DE LOGÍSTICA
Região: Embú das Artes 


GERENTE DE TRANSPORTES
Exp. carga Fracionada.
Região: Embú das Artes 


GERENTE DE ARMAZÉM
Região Embú das Artes 

  

Assistente Financeiro 

Exp. em indústria 

Superior Completo ou cursando último ano. 

Conhecimentos em sistema integrado (indiferente) 

  

Salário: em aberto
Benef: REF + VT + AM + S.Vida + CB
ENVIAR CURRÍCULO PARA: jaqueline@grupoinov a.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS (INTERNO)
Exp. indústria
Superior COMPLETO
Para Região do ABC
Salário em aberto.
Horário : administrativo
ENVIAR CURRÍCULO PARA: silvia@grupoinova. com.br 

  

Consultoria Full Service em internet contrata: 

(próximo ao metrô Vergueiro) 

Programadores
Com experiência em ASP com banco de dados. 

Web Designer
Com experiência em Photoshop, Ilustrator e HTML. 

Enviar CV (no corpo de e-mail) luciana.martins@ soulan.com. br com pretensão
salarial ou contatar por telefone Joana 3748-1118 das 09:30h as 12:00h até dia
11/11/2009 

  

Indústria Metalúrgica de Grande Porte localizada na região de Guarulhos / SP contrata. 

  

ASS. IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO 
· Ensino Superior Cursando ou Completo em Comércio Exterior; 

· Experiência com rotinas administrativas da área de vendas como atendimento a fornecedores e clientes internos / externos e do mercado internaiconal; 

· Experiência com Exportação e Importação (toda logística). 

· Inglês Fluente; 

· Contratação Efetiva - Salário A/C + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para thiago@auxiliarempr egos.com. br 

Não encaminhar anexado * copiar no corpo do email * 

  

Analista de Departamento Pessoal (folha de pagamento)
 
É imprescindível ter experiência com o sistema Datasul e todas as rotinas de processamento de folha de pagamento.
Local de trabalho: Barra Funda
Benefícios: VT, VR, VA, Assistência Médica Unimed, Seguro de vida Bradesco, Cartão Sesc, Parcerias com algumas universidades e Auxílio creche.
Os interessados poderão enviar currículos com pretensão salarial para: vagas@projetoguri. org.br

Vendedor(a) 

PERFIL: dinamismo, boa comunicação, conhecimento básico de excell. 

REQUISITOS: Experiência em materais de limpeza, descartáveis e materiais de escritório e papelaria, residente em Guarulhos. 

ATRIBUIÇÕES DA VAGA: venda por telefone, prospecção de clientes. 

SALÁRIO: Fixo+Comissão, VT, refeição no local. 

Os interessados deverão enviar e-mail para cdinicolai@yahoo. com.br 

  

Vendedor(a) Externo (representação ou autônomo) 

PERFIL: dinamismo, boa comunicação. 

REQUISITOS: Conhecimento em materiais de escritório e papelaria, materiais de limpeza e descartáveis, produtos diversos para bazar, preferencialmente com veículo prórprio. 

ATRIBUIÇÕES DA VAGA: vendas externas. 

SALÁRIO: Ajuda de Custo+Comissã o. 

Os interessados deverão enviar e-mail para cdinicolai@yahoo. com.br 

  

Estagiário Superior Exatas em multinacional de grande porte localizada na zona oeste de São Paulo. 

A área é responsável por atividades relativas ao software de sistemas de execução da manufatura. Tal software realiza interação entre a área de automação com sistemas de negócios da empresa. O estagiário será inserido no setor que comercializa e dá suporte de pré-vendas, vendas e consultoria. 
Local: Pirituba 
Horário: 6 horas diárias (entre 07:30hs às 17:30hs) 
Pré-requisitos: 

-        Cursando Engenharia de Computação, Ciências da Computação, Engenharia Elétrica, ou Mecatrônica. 

-        Com formação prevista para Jul/2011 ou Dez/2011; 

-        Inglês no mínimo avançado (terá contato com o exterior). 

Responsabilidades: 

-        Apoio na organização da área (relativo a procedimentos internos); 

-        Suporte para parceiros de negócios/integradore s de sistemas (cotações, levantamentos para propostas); 

-        Suporte técnico em esclarecimentos gerais dos produtos, demonstrações técnicas. 
Remuneração:            
-        Bolsa-auxílio: Entre R$ 890,00 e R$ 970,00 + benefícios. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código Exatas/09. 

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS em empresa localizada na zona sul de São Paulo/SP 

 Pré-requisitos: 

        Superior completo em qualquer curso relacionado à área de Humanas. 

       Inglês no mínimo intermediário e desejável Espanhol. 

       Vivência mínima de 5 anos na área de Recursos Humanos; 

       Experiência e habilidade para desenvolver, implementar e controlar todas as funções-chave de Recursos Humanos, especialmente Treinamento e Desenvolvimento, Cargos e Salários e Pesquisa de Clima; 

       Visão sistêmica do mundo corporativo, promovendo gestão da equipe e interface com todas as áreas da empresa, com foco em resultado; 

 Responsabilidades da Posição: 

       O profissional será responsável pelas funções-chave relacionadas a Recursos Humanos, como: Recrutamento e Seleção, Remuneração e Benefícios, Treinamento, Desenvolvimento Gerencial e Organizacional, Plano de Carreira e Sucessão, Avaliação de Desempenho e Potencial, Clima Organizacional e Administração de Pessoal; 

       Deverá estruturar a área de Recursos Humanos da empresa e dar suporte ao crescimento da empresa, aumentando a capacidade de atração e retenção de talentos através da implantação de políticas e procedimentos como levantamento de necessidades de treinamento, administração de conflitos avaliações de desempenho por competências e metas, dentre outras; 

       Posição chave, estratégica e fundamental para alavancar o capital humano dentro da Empresa; 

       Implantação da política de remuneração variável e de cargos e salários; 

       Deverá compreender a cultura da Empresa e gerar/construir uma atmosfera de confiança entre os membros da equipe, com maturidade, pró-atividade e responsabilidade; 

       O profissional contratado deverá ter as habilidades necessárias para motivar o time e atuar como um canal de comunicação entre os diretores e os funcionários; 

       Coordenação de uma equipe de 6 colaboradores, sendo um Supervisor. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código RH/09 e pretensão salarial. 

ENGENHEIRO DE PROJETOS em multinacional de grande porte localizada em São Paulo. 

 Pré-requisitos: 

       Superior completo em Engenharia Mecânica , Química ou Mecatrônica. 

       Inglês desejável. 
       Experiência anterior mínima de 5 anos, com vivência em projetos e dimensionamento de instalações industriais (tubulações, instrumentação, equipamentos) , em empresas nacionais ou multinacionais do segmento industrial; 

       Familiarizado com fluxogramas de processos, e habituado a analisar situações e propor / encontrar soluções para problemas; 

       Experiência anterior em montagens industriais, assim como em atividades que requeiram relacionamento técnico com clientes; 

       Domínio de informática como ferramenta de trabalho, sendo desejável conhecimentos do CAD e MS Project; 

       Disponibilidade para viagens (maior parte curtas e freqüentes). 

 Responsabilidades da Posição: 

       Coordenar e executar Projetos Especiais, em que as instalações necessárias às operações no Cliente não se encaixem nos padrões convencionais de instalação, e atuando como um elo entre as áreas Comercial e de Serviços Técnicos; 

       Responsável pelo desenvolvimento de fornecedores e projetos de engenharia, bem como acompanhamento dos mesmos em Clientes visando dar suporte Técnico às áreas de Negócios com o objetivo principal de alavancar vendas; 

       A partir de informações recebidas do especialista (área comercial) através de um fluxograma, definirá todas as especificações técnicas do projeto, até a elaboração do orçamento, atendendo Clientes em todo o Brasil; 

       Atuar, em conjunto com Serviços Técnicos, em projetos enquadrados como obra padrão, mas que tenham alguma parte que não seja convencional, assumindo a execução desta parcela da obra, desde a definição das especificações técnicas até a entrega; 

       Relacionar-se constantemente com os Clientes e Prestadores de Serviço, discutindo o projeto de instalação, avaliando a viabilidade, negociando ajustes,  propondo soluções, etc.; 

       Realizar adaptações em projetos especiais já desenvolvidos pela matriz, visando adequá-lo às especificações locais; 

       Responsável por dar apoio técnico aos Coordenadores e Supervisores de obras e instalações nas aplicações de gases para as quais não há padrões previamente definidos; 

       Gerenciar equipe de prestadores de serviços de nível técnico, visando garantir o cumprimento das especificações, qualidade do trabalho e atendimento aos prazos. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Projetos/09 e pretensão salarial. 

COORDENADOR DE PROMOÇÃO em empresa nacional de grande porte, localizada em Alphaville - SP 

  

       Superior completo, preferencialmente em cursos relacionados a Marketing, Comunicação e Propaganda 
       Experiência mínima de 5 anos na área de Trade/Promoção em empresas do segmento de varejo; 

       Bons conhecimentos de Merchandising, Promoções, ações em pontos de vendas; 

       Domínio do Excel como principal ferramenta de trabalho. 

       Disponibilidade de viagens. 

       Contato direto com os Gerentes Regionais de Vendas, identificando necessidades e oportunidades, objetivando a criação de estratégias no ponto de venda; 

       Acompanhamento das ações da concorrência; 

       Coordenação direta de uma Supervisora de Promoção e indiretamente de 60 Promotores, nível Brasil; 

       Acompanhar a performance dos promotores nos Pontos de Vendas, garantindo a execução do Merchandising, divulgação de promoções e de lançamentos, propagandas e reposição dos produtos; 

       Realizar, constantemente, contatos periódicos com os Clientes, objetivando avaliar a performance da equipe, coordenar roteiro de visitas, e exposição dos produtos; 

       Acompanhar os relatórios de acompanhamento (à distância) semanais, quinzenais e mensais; 

       Maximizar os recursos disponíveis e prezar pelo posicionamento dos produtos nos pontos de vendas, sendo responsável pela área de MKT, estratégias de comunicação com o consumidor final; 

       Criar e gerenciar campanhas de vendas, promoções e de incentivos solicitadas e negociadas pelo Gerente Regional de Vendas. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Promoção/09 e pretensão salarial. 
Recepcionista – 3 vagas 

Local: São Paulo 

Vaga Nº: 3161 

Dará apoio à recepção de alunos, suporte a atualização de planilhas de controle de estoque,realizando atendimento telefônico das áreas internas e clientes externos e ao diretor da empresa. Experiência em recepção, com atendimento telefônico e pessoal. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3161 
 Estagiário(a) 
Local: São Paulo 

Vaga Nº: 3160 

Analista de recursos humanos cursando psicologia, administração e/ou gestão de recursos humanos, para atuar em recrutamento e seleção de pessoal. Conhecimentos prévios em tecnologia da informação, e recrutamento e seleção. Conhecimentos prévios em tecnologia da informação, e recrutamento e seleção. Características necessárias: ter boa fluência verbal, ser responsável, ter comprometimento e facilidade para trabalhar em equipe. Conhecimentos necessários: Word, Excel, internet. Desejável inglês. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3160 
  

Cargo: Estagiário(a) T.I. 

Local: São Paulo 

Vaga Nº: 3159 

Atividades: Realizará preparação de Hardware e Software para salas de treinamento (cursos para usuário final e técnicos) e atendimento à Usuários, manutenção de rede e setup de máquinas. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3159 
ASSISTENTE INTERNACIONAL DE VENDAS – AMÉRICA LATINA 

Local de Trabalho: zona sul de São Paulo – 8hs30 às 18hs30. 

Pré-requisitos: 
          Cursando o penúltimo ou último ano superior em Comércio Exterior ou Administração. 

          Vivência na área de vendas e/ou comércio exterior. 
          Espanhol avançado (imprescindível) . 

          Bons conhecimentos de informática. 

Responsabilidades: 

Apoio ao Gerente em todas as funções da área administrativa de vendas (interna), no que se refere a: 

       Acompanhamento e apoio direto (remoto) aos Distribuidores, Key Accounts e equipe de vendas do departamento; 

       Análise de estoques para identificação e posterior envio de oportunidades aos distribuidores; 

       Acompanhamento do processo de pedidos; 

       Coleta e envio de documentos para auxiliar nos tramites aduaneiros e necessidades específicas dos países atendidos; 

       Preparação de relatório mensal de resultados para envio para a matriz; 

       Envio de informações relativas a Visual Merchandising e Marketing para auxiliar no alinhamento global da marca; 

       Envio de mapa diário de vendas ao Gerente da área. 

Interessados enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código: Assistente/09 e pretensão salarial. 

Atendente de Loja

Para São Paulo - SP - todas as regiões de São Paulo

Tirar dúvidas de consumidores sobre aparelhos eletroeletrônicos, efetuar trocas de produtos com defeito técnicos, testar aparelhos eletroeletrônicos. 2º grau completo técnico em eletrônica ou elétrica, ou montagem e manutenção de micros. Experiência com atendimento a cliente, tanto pessoal quanto por telefone. Fará atendimento pós-venda à consumidores de uma rede de hipermercados, efetuando a análise funcional e qualitativa de produtos eletroeletrônicos, conforme política de trocas do varejista. Salário de R$675,00 + bônus de R$175,00 por atingimento e metas + vale transporte + vale refeição. Escala de trabalho 6X1 - folgas aos domingos ou segundas, intercaladas. Horário de trabalho das 10h às 18h30, 13h30 às 22h. Os atendentes ficam em postos dentro de grandes hipermercados na regiões da Anchieta, Aricanduva, Cidade Dutra, Jaguaré, Ricardo Jafet, João Dias, Brigadeiro Luis Antonio, Freguesia do Ó e Morumbi.

Enviar currículo para: selecao@chameogenio .com.br 

Auxiliar de Atendimento

Para Guarulhos - São Paulo - Belenzinho

Ensino Médio, para trabalhar com divulgação da faculdade, processo seletivo, cursos e realização de inscrições. De 2ª à 6ª, das 7h às 16h e aos sábados das 10h às 14h. 

Enviar currículo para: natalia_tiemi@ torricelli. edu.br 

COMPRADOR (A)

Para Guarulhos

Ampla experiência na área metalúrgica, preferência ramo de auto peças. Conhecimentos em componentes eletrônicos. Superior completo ou cursando em Administração, Engenharia Elétrica ou Mecânica. Imprescindível Excel e habilitação (CNH).

Enviar currículo com pretensão salarial mencionando no assunto o título da vaga para o e-mail: industria@p4brasil. com.br 

 OFFICE-BOY 

Para Vila Mariana - SP 

Para trabalhar na área financeira em empresa de segurança e vigilância. Sem experiência anterior. Preferencial que seja o primeiro emprego. Para atividades internas e externas. Salário de R$664,00 + benefícios. 

Enviar currículo para: patrícia.vitelli@ gocil.com. br 

 OPERADOR (A) de CALL CENTER

Para Vila Olímpia - São Paulo

Experiência em call center. Atuar com atendimento passivo e ativo. Conhecimentos de Excel para realização de relatórios de controle. 2º grau completo. Salário inicial de R$817,00, após 3 meses R$850,00. Disponibilidade para atuação no período das 22h ás 6h. Benefícios como assistência médica e odontológica + vale refeição + vale transporte.

Os interessados devem mandar currículo com pretensão salarial para: sluiz@comium. com.br 

Recepcionista

Para São Paulo - SP - Vila Mariana

Experiência com atendimento ao cliente, para atuar em academia de ginástica, das 7h às 15h.

Enviar currículo para: rhuf@bol.com. br 

Supervisor de Logística

Para Guarulhos - São Paulo - Jardim São Roque

Residir em Guarulhos ou região de fácil acesso. Formação Superior completa em Administração de Empresas, Engenharia ou Logística. Vasta experiência na gestão de operações logísticas, coordenação de equipes e monitoramento de transportes nas modalidades marítimo, terrestre e ferroviário. Bons conhecimentos em informática. Salário à combinar + assistência médica e odontológica + cesta básica + vale transporte ou estacionamento + refeição no local + PLR.

Enviar currículo para: ariany.goncalves@ rionegrousiminas .com 

Demonstradora/ Degustadora

Para São Paulo - SP - diversos

Necessário ter experiência de 6 meses na área de promoção com abordagem e demonstração. Disponibilidade de horários.

Enviar currículo para: rhselecao@gdea. com.br 

Engenheiro Mecatrônico

Para São Paulo - São Paulo - Zona sul

Empresa de grande porte do segmento de importação/exportaçã o e logística. Experiência desejável em assistência técnica de equipamentos de grande porte. Sólidos conhecimentos técnicos em CLP Siemens linguagem Step 7, elétrica, eletrônica, mecânica e hidráulica. Formação Superior concluída em Engenharia Mecatrônica, com registro no conselho de classe. Inglês avançado/fluente. Horário de trabalho das 8h às 18h, de 2ª à 6ª. Disponibilidade eventual de horário e viagens. Possuir CNH. Faixa salarial de R$4.000,00 à R$4.500,00 CLT + alimentação no local + vale transporte + vale alimentação + seguro Saúde Marítima. 

Enviar currículo para: claudialima@ ekosrh.com. br
Estagiário de Direito

Para São Paulo - SP - Cerqueira César - Av. Paulista

Do 6º ao 8º semestre. Irá atuar 6h por dia. 

Enviar currículo para: rhsp@emerenciano. com.br 

Estágio em Recursos Humanos 

Para São Paulo - SP - Vl. Anastácio

Cursando Superior em Administração de Empresas ou Tecnólogo em Recursos Humanos no 2º, 3º, 4º ou 5º semestre. Horário de trabalho das 9h às 15h. Bolsa de R$667,00. 

Enviar currículo para: edely.fernandes@ lowcost.com. br 

Faturista 

São Paulo - SP - Centro

Experiência em faturamento, toda rotina.

Enviar currículo para: selecao@promptempre gos.com.br 

Advogado

Para São Paulo - SP - Cerqueira César - Av. Paulista

Profissional com experiência nas áreas civil, trabalhista, contencioso e consultiva.

Interessados enviar e-mail para: rhsp@emerenciano. com.br - com "Advogado" no assunto. 

ANALISTA CONTÁBIL

Para Guarulhos - São Paulo 

Experiência em conciliação bancária, lançamentos fiscais, escrituração, apuração de impostos, obrigações acessórias e fiscais, escrituração contábil. Superior completo em Contabilidade. Com CRC ativo.

Enviar currículo para: vccipriano@niff. com.br 

ANALISTA de ADMINISTRAÇÃO PESSOAL

Para Vila Olímpia - São Paulo

Experiência em rotinas gerais de departamento pessoal como admissão, demissão, férias, apontamento de ponto eletrônico e folha de pagamento Datasul. Administração de benefícios: vale transporte, vale alimentação assistência médica. Conhecimentos do pacote Office, relógio de ponto digital e sistema de folha datasul. Superior completo ou em curso. Salário inicial de R$1.800,00 – após 3 meses R$2.000,00 + assistência médica e odontológica + vale refeição + vale transporte.

Os interessados devem mandar currículo com pretensão salarial para: dppessoal@intersel. com.br
Analista de Folha de Pagamento Júnior

Para São Paulo - SP - República

Experiência em folha de pagamento. Calcular rescisões (sistema datamace), verbas rescissórias no sistema integrado, controlar pagamentos de rescisões através de recibos de pagamentos. Conhecimentos em Microsiga, Datamace, experiência em prestadoras de serviços Superior completo em Administração, Gestão de Recursos Humanos ou Direito. Salário de R$1.500,00 / R$1.600,00 + assistência médica / medicina em grupo + assistência odontológica + tíquete alimentação + tíquete refeição + vale transporte. Contratação CLT efetivo. Das 8h30 às 17h30.

Enviar currículo para: luciana.lorenzo@ espro.org. br 

Assistente Administrativo

Para Guarulhos - São Paulo - Ponte Grande

Superior completo ou cursando Administração, economia ou secretariado. Bons conhecimentos em Excel - elaboração de planilhas com formulas e gráficos. PowerPoint. Residir em Guarulhos ou nas proximidades. Principais atividades elaboração de relatórios e gráficos diversos, controlar as agendas das gerências e rotinas.

Enviar currículo para: camila.campos@ cec.com.br , com pretensão salarial. 

Assistente Financeiro

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

A partir do 2º grau completo ou Superior cursando em Administração de Empresas, Economia, Ciências Contábeis ou Equivalente. Experiência em toda rotina de contas à pagar, desejável conhecimento do sistema Microsiga. 

Enviar currículo para: gestaodepessoas@ gbr.com.br 

Atendente - alimentação

Para São Paulo - SP 

Para todas as regiões, com 2º grau completo ou cursando, com ou sem experiência, ambos os sexos. Oferecemos remuneração e benefícios estabelecidos pela categoria. 

Os interessados devem cadastrar currículo no site: www.franscafe. com.br ou encaminhar currículo através do e-mail: recrutamento@ franscafe. com.br 
Gerente Financeiro

Para Barueri - SP 

Empresa de varejo contrata profissional para gerenciar a área administrativa, financeira e contábil. Necessário vivência na área em cargo de gestão. Formação Superior completa.

Enviar currículo para varejomoda@hotmail. com , com pretensão salarial. 

Consultora de Recursos Humanos

Experiência com vagas de volume em indústrias

CRP ATIVO

R$ 2.500 á 3.000

Fácil acesso a Taboão da Serra

Graduada em Psicologia

Interessados enviar cv para karina.silva@ luandre.com. br 

FISCAL DE PREVENÇÃO ( 08) 

Salário R$ 741,77 + ref no local+ VT 

Horário: à combinar 

Ensino Médio Completo 

Bons conhecimentos no setor de prevenção em ljs de varejo 

Local Região Sul e ABC 

e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br  assunto : fiscal pv 

GERENTE DE LOJA DE VAREJO(05) 

 Salário à combinar, 

Disponibilidade de horários, 

Ensino Superior Completo, 

Bons conhecimentos com setor de alimentos 

Local : Zona Sul 

e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br assunto: Gerente varejo , favor mandar pretenção salárial 

VENDEDOR TÉCNICO(01) 

Salário R$1.000,00 + comissão e benefícios, 

Superior Completo 

Inglês Fluênte 

Bons conhecimentos c/ vendas e representações de equipamentos indústriais (farmacêutica) 

Disponibilidade para viagens 

e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br assunto: Vendex 

 A Lojas Americanas está buscando promover uma efetiva inclusão de pessoas portadoras de necessidades especiais em seu ambiente de trabalho. Todas as vagas são URGENTES !!!!!!

Estamos dando prosseguimento à etapa de recrutamento e seleção para o preenchimento de diversas vagas nas Lojas que se localizam na cidade do Rio de Janeiro, São Paulo, Brasília, Curitiba, Porto Alegre, Belo Horizonte, Fortaleza e Recife.

Nesse momento, estamos avaliando currículos de pessoas portadoras de necessidades especiais que estajam de acordo com o perfil abaixo:
- Idade: 18 a 30 anos
- Escolaridade: 2º grau completo
- Deficiências: Visual (apenas portadores de visão subnormal), Auditiva (perda auditiva moderada) e Física (menos cadeirante).
Os interessados devem enviar o currículo para pne@lojasamericanas .com.br 

 ELETRICISTA 

  

2º grau completo ( desejável técnico ou Senai). 

  

Experiência na função. 

  

Interessados encaminhar CV para rclaro@adecco. com.br, colocando no assunto o título da vaga. 

  

Estagiário de marketing, ou publicidade e propaganda 

  

Para estagiar por 6 meses. 

Atuará com a divulgação de newsletter,  comnicação interna e para clientes. 

É importante conhecer corel draw e Adobe INdesing. 

Cv´s URGENTE para: ingrid.perussi@ hotmail.com 

  

ARQUITETA(O) - URGENTE
* Superior completo em Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia
* Experiência em montagem e criação de projetos para auditorios, anfiteatros, salas de cinema e afins.
* Facil acesso para Guarulhos
* Salario a Combinar
Interessados, por favor encaminhar cv para milena.rodrigues@ tradicao. com.br

Obrigada,
Joyce Tolentino

POR FAVOR, COLOCAR NO "ASSUNTO": VAGA DP

1) AUX. DEPTO. PESSOAL
Para Região de SBC e Posteriomente irá trabalhar em Embu das Artes.
Horário: 08:00 ás 17:48hs, seg. á sexta-feira
R$ 900,00 + benef.
temporário para Efetivar.
Exp. com ponto eletrônico e Beneficios (controles , compras e entregas).

2) ASSISTENTE RECURSOS HUMANOS
DOMINIO DE TODA A ROTINA DE DEPTO PESSOAL.
RESCISÃO, HOMOLOGAÇÃO, FOLHA PAGAMENTO, APONTAMENTO ETC.
Sal R$ 1.500,00 + benef
Horário: 08:00 ás 17:48hs, seg. á sexta-feira
Para Região de SBC e Posteriomente irá trabalhar em Embu das Artes.

Urgente!!!!! !!

Favor enviar currículo para: JAQUELINE@GRUPOINOV A.COM.BR

Obrigada

Keli

LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS atuante no segmento de Medicina Diagnóstica contrata:

PLANONISTA | LABORATORISTA

REQUISITOS

Possuir Superior completo em Biomedicina, Farmácia, Biologia com Habilitação em Análises Clínicas ou Patologia Clínica;
Ter atuado como Plantonista em Urgência Hospitalar;

Possuir Perfil Generalista com vivência em Bioquímica, Hematologia e Urinálise e etc.

HORÁRIO: DAS 19H – 07H 

LOCAL: VERGUEIRO - ZONA SUL / OSASCO (PRÓXIMO DA ESTAÇÃO DE TREM)

Salário compatível + VT, VR, Vale Alimentação, Ass. Médica, Ass. Odontológica, Cartão Farmácia Adicional de Insalubridade + Noturno

Interessados enviar "CV" URGENTE p/: rh@biofast.com. br Sigla: PLANTONISTA

Vinícius Alvares
Gestão de Pessoas
BIOFAST MEDICINA E SAÚDE LTDA
rh@biofast.com. br | www.biofast. com.br
TEL: (11) 5180-7750 FAX: 5181-6321

Segue nova vaga da Projeto Maior para divulgação/ anúncio:

Administrador de Redes 

Superior completo na área de Tecnologia.

Mínimo 3 anos de experiência na função.

Sólidos conhecimentos em redes de computadores e firewall Checkpoint.

Protocolos de redes como roteamentos dinâmicos (BGP) e de contingência de gateway (HSRP, GLBP e VRRP).

Experiência com equipamentos Cisco e sistemas IOS.

Sistemas operacionais Linux e Windows.

Bons conhecimentos em sistemas de telecom e meios de transmissão de dados.

Sólidos conhecimentos em DNS, AD, VPN, Antivírus, sistemas de gerenciamento, storage e backup.

Inglês técnico.

Quantidade de vagas: 2.

Contratação: PJ.

Valor: a combinar.

Local de trabalho: São Paulo/SP

Favor encaminhar cv para cristiane.lima@ projetomaior. com.br

------------ --------

Caros, boa tarde.

Estamos com as seguintes oportunidades de trabalho:

Assistente de Diretoria – Bela Vista - SP

Profissional com experiência de 2 a 3 anos em controle e administração de contas particulares, agenda de compromisso, administração de moveis e imoveis inclusive cotação e acompanhamento de reformas. Ótimos conhecimentos de Excel, facilidade de comunicação, discreta e com habilidade de negociação. Necessário ter habilitação.

Gerente para Loja – Tatuapé – Zona Leste

Loja de marca tradicional de roupa feminina, com público alvo nas classes A e B, com unidade no bairro do Tatuapé, busca profissional com experiência na área, habilidade em gestão de pessoas para supervisionar vendedoras, analista de crédito e costureiras. Necessário conhecimento de tecelagem, confecções, tendências da moda, formação de preço e foco em resultados.

Gerente de Vendas Regional – Máquinas de ar condicionado

Profissional com experiência no ramo de eletrodomésticos, eletroeletrônicos, administração de representantes comerciais, experiência de negociação com as grandes redes de varejo (CBD, Makro, Ponto Frio, Lojas Insinuantes, Salfer, etc). 

Técnico de refrigeração - Itapevi

Profissional com experiência no conserto de equipamentos de ar condicionado. Suporte técnico por telefone e efetuar visitas externas. Irá ajudar também na rotina interna da assistência técnica tanto na parte administrativa como na técnica. Formação técnico em refrigeração pelo Senai. Necessário bons conhecimentos no pacote Office. Desejável que resida na região de Osasco ou Itapevi.

Técnico Eletrônico - Itapevi

Conserto de placas eletrônicas, suporte técnico a clientes no tocante a parte elétrica e eletrônica, elaboração de boletins e trabalho interno técnico e administrativo da assistência Técnica. Formação técnico em refrigeração pelo Senai, bons conhecimentos no pacote Office. Desejável que resida na região de Osasco ou Itapevi.

Assistente Fiscal – Valinhos

Profissional com experiência em sistemas integrados, com curso superior completo ou em andamento e a seguinte experiência:

Entrada e Saída de Notas Fiscais; Remessas, retornos e devoluções de produtos;

Elaboração e emissão de obrigações Acessórias (Sintegra) Atualização de cadastro de cliente, fornecedor e produto para atender a contabilidade; Domínio da legislação fiscal federal, estadual e municipal; Elaboração e emissão de obrigações Acessórias

Domínio na apuração de impostos diretos e indiretos (PIS, Cofins, ICMS, IPI, ISS).

Operações triangulares e de crédito de impostos; Operações interestaduais com substituição tributária.

Representante Comercial - Nutrição Animal – Minas Gerais

Empresa nacional do segmento de nutrição animal busca profissional graduado em zootecnia, veterinária, engenharia de alimentos, química ou biologia, com experiência na área de vendas técnicas de aditivos a ração animal e derivados lácteos. Vivência na fidelização de clientes, prospecção de novos clientes no segmento de frigoríficos, agro-pecuarista, vivência anterior em empresas certificadas ISO e disponibilidade para viagens freqüentes. 

Representante Comercial - Nutrição Animal – Pernambuco

Empresa nacional do segmento de nutrição animal busca profissional graduado em zootecnia, veterinária, engenharia de alimentos, química ou biologia, com experiência na área de vendas técnicas de aditivos a ração animal e derivados lácteos. Vivência na fidelização de clientes, prospecção de novos clientes no segmento de frigoríficos, agro-pecuarista, vivência anterior em empresas certificadas ISO e disponibilidade para viagens freqüentes. 

Vendedor Externo – Zona Oeste - SP

Empresa fornecedora de soluções de alto padrão na área de higiene e limpeza busca profissionais com experiência em vendas, habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental. Necessário possuir veículo. 

Salário fixo + comissão+VR+ Assistência Médica Unimed+Estacionamen to+reembolso de kilometragem.

Vendedor Externo – Campinas e região

Empresa fornecedora de soluções de alto padrão na área de higiene e limpeza busca profissionais com experiência em vendas, habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental. Necessário possuir veículo. 

Salário fixo + comissão+VR+ Assistência Médica Unimed+Estacionamen to+reembolso de kilometragem.

Representante Comercial - Campinas

Profissional graduado em Edificações ou Engenharia Civil, com experiência no fornecimento de equipamentos para construção civil (escoramento/ andaimes) , conhecimento de metrologia, leitura e interpretação de desenho técnico.

Necessário residir em Campinas ou região. 

Gerente de Contas – São Paulo

Indústria Chinesa de grande porte, ampliando suas atividades no Brasil e América Latina, busca profissional com as seguintes características:

Fluência em Chinês e Inglês 
Curso superior completo, preferencialmente em engenharia. 
5 anos de experiência em venda de máquinas para construção civil (guindaste, betoneiras, retroescavadeiras. ..) ou mercado automotivo de grande porte. 
Disponibilidade para viagens freqüentes Nacionais e América Latina. 


Técnico de Máquinas – São Paulo

Indústria Chinesa de grande porte, ampliando suas atividades no Brasil e América Latina, busca profissional com as seguintes características:

Fluência em Chinês 
Experiência em conserto e manutenção de máquinas de grande porte destinadas à construção civil ou no segmento automotivo com veículos igualmente de grande porte. 
Disponibilidade para viagens Nacionais e América Latina. 


Analista Financeira – São Paulo

Indústria Chinesa de grande porte, ampliando suas atividades no Brasil e América Latina, busca profissional com as seguintes características:

Profissional graduado (a) em contabilidade, com 3 anos de experiência na área financeira, ótimos conhecimentos de Excel e matemática financeira. Atualizado (a) com a legislação fiscal e tributária. Desejável que o/a profissional tenha experiência anterior em empresas de origem Chinesa.

Analista Fiscal Jr – Cotia

Profissional usuário do ERP Microsiga, com curso superior completo e a seguinte experiência:Entrada e Saída de Notas Fiscais; Remessas, retornos e devoluções de produtos;Elaboraçã o e emissão de obrigações Acessórias (Sintegra) Atualização de cadastro de cliente, fornecedor e produto para atender a contabilidade; Domínio da legislação fiscal federal, estadual e municipal; Elaboração e emissão de obrigações Acessórias;Domí nio na apuração de impostos diretos e indiretos (PIS, Cofins, ICMS, IPI, ISS);Operações triangulares e de crédito de impostos; Operações interestaduais com substituição tributária.

Técnico de Métodos e Processos

Requisitos: técnico completo e/ou superior em curso. 

Conhecimentos avançados em Excel e Word.

Experiência com planilha de controle, elaboração de procedimentos e conhecimentos de norma de qualidade. Controle de Documentação, elaboração de procedimentos administrativos, monitorar qualidade, realizar inventário patrimonial, cadastro e controle de documentação e responsável pelo arquivo técnico e biblioteca eletrônica.

Desenvolvedor/ Programador Jr

Técnico em eletrônica ou técnico em informática ou Superior em Análise de Sistemas, Sistemas de Informação, Ciência da computação ou Engenharia Eletrônica. 

Conhecimentos: Noções de eletrônica, lógica e conhecimento e desenvolvimento de firmware, desenvolvimento de aplicações desktop em C e VB6/C#. 

Principais Atividades: Atuação direta com a equipe de engenharia, desenvolvendo aplicações de testes para equipamentos desenvolvidos pelo departamento, atuará com a documentação desses processos, acompanhamento da implementação em campo, bem como nas bancadas de assistência técnicas e na linha de produção. 

Supervisor de Planejamento e Controle de Produção

Superior completo em Engenharia de Produção. Experiência acima de 05 anos em linha de produção ou planejamento de produção de eletrônicos, familiarização com componentes eletrônicos e processo de produção de hardware e cadeia de produção. Conhecimentos em packaging, partnumber e order info. Cadeia de produção, conhecer conceitos de mecânica de gabinete e embalagem, volumetria, ferramentaria. Principais Atividades: Organização e gestão da lista de componentes que formam um produtos e os subconjuntos. 

Gestão de fornecedores e processos de importação e exportação. 

Técnico Eletrônico – Bom Retiro

Experiência em Manutenção, montagem e reparação de circuitos e protótipos, pesquisa e leitura de datasheets, avaliação e validação de componentes e homologação de protótipos. 

Requisitos - AutoCad, Layout PCB, Microcontroladores (PIC, 8051, ARM, Coldfire), Firmware (C e Assembly).

Técnico Eletrônico – Bom Retiro

Experiência em implantação e manutenção em sistemas elétricos, aterramentos, sinalização ferroviária, reunião com fornecedor e clientes. 

Elaboração de documentação técnica, especificação técnica de materiais e equipamentos. Análise de problemas e foco em resultados.

Analista de Projetos – Bom Retiro

Superior completo ou cursando (Engenharia, Administração e /ou afins).

Conhecimento de equipamento eletrônico e procedimentos operacionais, análise de custos e acompanhamento financeiro de contratos. Desenvolvimento de relatórios financeiros de performance de área. Interface com diversas áreas da empresa. Noções de qualidade – SGQ; Elaborar procedimento operacional, acompanhar situação financeira de contratos sendo responsável pelos lançamentos diários de despesas. Desejável conhecimento da área eletrônica, já que será necessário elaborar procedimentos operacionais referente à implementação nas obras. 

Dado a volume de vagas, queiram por gentileza, ao responder ao anúncio mencionando no campo assunto o título da vaga de seu interesse para o e-mail vagas@quarter. inf.br

Grata pela atenção.

Madalena Valduga

------------ --------- -------
Boa tarde,

Segue vaga para divulgação:

Analista Adminsitrativo Comercial

Vaga Efetiva para industria alimentícia na Mooca

Necessário Superior completo e inglês fluente para escrita e conversação

Atividades:

PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO DE COMPRA DE PRODUTOS E ACOMPANHAMENTO DE VENDAS, ANALISE DE VENDAS, DEMANDA REPRIMIDA. SERA RESPONSAVEL POR TODA GESTAO0 DE INFORMACAO COMERCIAL, COMPRA E VENDA, RELATORIOS GERENCIAIS, CONTATO COM FORNECEDORES - IRA ANALISAR NUMEROS

O CANDIDATO DEVE TER UMA VISÃO COMERCIAL, QUE POSSA LHE CONFERIR UMA CERTA FLEXIBILIDADE NA SUA CONDUTA. E EXPERIENCIA EM ANALISE DE VENDAS (NÃO É MARKETING)

Cvs para erika.lombardi@ luandre.com. br

------------ --------- -
Somos uma empresa de "search", com foco em processos seletivos de
nível Executivo, Gerencial e Jovens Talentos (Trainees e Estagiários).
Há 10 anos no mercado, temos uma proposta diferenciada no
estabelecimento de parcerias de longo prazo com nossos clientes e, da
mesma forma, uma preocupação com o atendimento e
encaminhamento de nossos candidatos em relação às suas escolhas e
opções de carreira.
www.veredarh. com.br
Nosso Cliente
Envie seu currículo para
pesquisa04@veredarh .com.br
Informando o título da vaga no assunto
Grupo Nacional de grande porte atuante em diversos segmentos, um dos líderes no
mercado de Engenharia e Construção, em grande desenvolvimento no âmbito
internacional
1403 – GERENTE DE OBRAS E EDIFICAÇÕES
Profissional com disponibilidade para fixar residência imediata em países que
estão investindo na ampliação e modernização de infraestrutura na África.
Perfil
• Consistente experiência na gestão de obras e projetos de edificações residenciais
em empreendimentos de torres em condomínios de alto padrão;
• Vivência em tecnologia de concreto armado, estruturas, acabamentos,
instalações elétricas, hidráulicas e sistemas em geral;
• Gestão de variáveis complexas e simultâneas de diferentes origens para projetos
de grande porte;
• Liderança comprovada de equipes envolvendo diferentes níveis hierárquicos.
Graduação
Superior completo em Engenharia Civil. Cursos de MBA/Pós-Graduaçã o
serão considerados diferenciais
Idioma
Desejável inglês avançado
A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais: 
  

Analista de Suporte Windows Pleno 

  

Experiência necessária: 

Administração / Suporte a servidores (Windows Server); 

Active Directory 

Exchange 2000,2003 

Citrix 

Vmware 

-Experiência com plataforma Intel. 

  

Inglês avançado. 

  

Disponibilidade para trabalhar das 16h00 até 00h00. 

Local de trabalho: Hortolândia. 

  

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para fernanda.roberto@ systemplan. com.br , informando no assunto o código: Sup Win   

 

Os interessados encaminhar CV para telsignrh@telsign. com.br, colocar no assunto o código da vaga.

Obrigada
Engenheiro de Homologação JR.

Fundamental conhecimento de redes IPs, o profissional irá trabalhar com processos de homologação, interagir com a área de compras para solicitar orçamentos para testes de homologação e solicitar orçamentos OCD para homologação de produto.
Irá atuar com solicitação de abertura de Pos, acompanhamento dos testes de homologação, configuração dos equipamentos para os testes de homologação, interação com o grupo de produto para solucionar problemas durante processo de homologação e para solicitar documentação necessária para homologação, interação com GRO para entrada do processo de homologação na ANATEL, controle de amostras, solicitação de amostras de novos produtos, definição de cronograma de testes com os laboratórios, interação com a OCD para finalizar processo de homologação, controle sobre produtos já homologados para garantir a manutenção dos certificados.

Fundamental Inglês avançado

Local: Campinas (o profissional deve residir na região)

Tempo de Projeto: de Janeiro a Junho 2010

Forma de Contratação: PJ

Quantidade de vagas: 1 vaga
Código: Eng Jr

PLENA RH - Seeciona 

 

50 VAGAS - OPERADOR TELEMARKETING - URGENTE

2° grau completo

Exp em telemarketing ativo

Residir em Campinas, Hortolândia ou Sumaré

 

Comparecer urgente até 6° feira na Plena Recursos Humanos - Av Francisco Glicerio, 1664 Centro Campinas, com todos os documentos e curiculo, falar com Gislaine

 

 

Vaga para Assistente Administrativo Urgente!
Irá realizar rotinas de Digitação de documentos, controle de agendas, suporte a diretoria...
Salário R$ 1.000,00 mês.
benef: REF + VT Efetivação: AM + CB
Vaga temporária com chances de efetivar.
Inicialmente irá trabalhar na região do ABc e em Janeiro de 2010, irá para região de Embú das Artes.

Urgente, enviar currículo para: jaqueline@grupoinov a.com.br

Obrigada!

Keli
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (Injeção de plástico; produção, montagem e testes de componentes eletrônicos) 

  

  

Orientação de equipes para solução de problemas técnicos, verificação da produtividade e o funcionamento dos equipamentos visando atender aos objetivos e metas a serem cumpridas e manter o fluxo contínuo de produção. 

Interação com as áreas suportes – planejamento, manutenção e processo – a fim de manter os índices de produção e o funcionamento dos equipamentos, evitando paradas desnecessárias da produção. 

Participação em grupos de implementação de Sistema de Gestão de Qualidade (ISO9000 e QS9000) e Ambiental (ISO14000). 
Trabalhos de melhoria fabril enfocando os conceitos de Lean Manufacturing (5S,  TPM, Poka-Yoke, Setup Rápido) com a finalidade de redução de custos, aumento da qualidade e produtividade das células, otimização dos recursos disponíveis 
Levantamento de capacidade fabril, necessidade de mão-de-obra e administração geral da fábrica (indústria de autopeças) 

Inglês avançado 

  

Encaminhar cv para producao@csarh. com.br
 
 
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (usinagem, estamparia, solda, montagem) 

  

  

Orientação de equipes para solução de problemas técnicos, verificação da produtividade e o funcionamento dos equipamentos visando atender aos objetivos e metas a serem cumpridas e manter o fluxo contínuo de produção. 

Interação com as áreas suportes – planejamento, manutenção e processo – a fim de manter os índices de produção e o funcionamento dos equipamentos, evitando paradas desnecessárias da produção. 

Participação em grupos de implementação de Sistema de Gestão de Qualidade (ISO9000 e QS9000) e Ambiental (ISO14000). 
Trabalhos de melhoria fabril enfocando os conceitos de Lean Manufacturing (5S,  TPM, Poka-Yoke, Setup Rápido) com a finalidade de redução de custos, aumento da qualidade e produtividade das células, otimização dos recursos disponíveis 
Levantamento de capacidade fabril, necessidade de mão-de-obra e administração geral da fábrica (indústria de autopeças) 

Inglês avançado 

  

Encaminhar cv para producao@csarh. com.br
VAGA: ESPECIALISTA FISCAL - SP
· Fundamental origem do segmento de fertilizantes 
· Fundamental domínio em emissão de nota fiscal eletrônica 

Esse profissional irá operacionalizar as atividades da área, portantodo. 
Formação superior é desejável
Experiência na área.
Candidatos dentro do perfil solicitado, enviar CV detalhado no corpo do email, título da vaga no assunto e com a informação do valor do último/atual salário.
vanessa.oliveira@ soulan.com. br
 

-- 
Att,

Vanessa Nascimento
Recursos Humanos

__._,_.___

GERENTE DE PRODUÇÃO 

  
  

Formação preferencial em Engenharia Mecânica , vivência mínima de 3 anos em gerenciamento de produção em indústria de autopeças. 

  

Fortes conhecimento em engenharia industrial, processos, programas modernos de produção, melhoria de produtividade, qualidade e redução de custos, lean manufacturing, ambiente de Qualidade (isso 9000, 14000, TS16969) e aprovação APQP. 

  

Liderança para administrar grandes equipes em estamparia, usinagem, injeção de plásticos, montagem eletrônica. 

  

Inglês fluente. 

  

  

Encaminhar cv par producao@csarh. com.br 

 A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa. com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 

Secretária Executiva Pleno.

- Experiência nas áreas administrativas e secretarias;
- Conhecimentos com Atendimento a clientes, telefônico, organização de agendas, organização de documentos em geral, elaboração de atas de reuniões, entre outros;
- Formação Superior completa;
- Inglês intermediário;
- Diferencial ter atuado em empresas no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Operador de Atendimento (Analista de SAC)

- IMPRESCINDÍVEL SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO EM FARMÁCIA;
- Experiência na área de SAC preferencialmente em Indústria Farmacêutica;
- Horário de trabalho: -07:45 as 15:45h. ou 08:45 as 16:45h.
- Nº vagas: 01;
- Local de trabalho: São Paulo;
- Irá atuar em uma Indústria Farmacêutica Multinacional de grande porte;
- OBS: Encaminhar currículo somente dentro do perfil.

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
rh@captativa. com.br
www.captativa. com.br
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