Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Segue perfil da vaga Analista R.H - ABC
VAGA EFETIVA- INÍCIO IMEDIATO

Exp. mín. 05 anos em Ind Metalurgica, domínio em toda rotina do departamento admissão, demissão, folha e recrutamento e seleção.
Residir ABCD facil acesso para SBCampo.
Horário: 8/18:00
Salário.: A/C. (R$ 1.500,00 á R$ 2.000,00)
Benefícios: VT, VR, ASSISTENCIA. MÉDICA E CESTA BÁSICA.
Enviar cvs email: viver.curriculo@ terra.com. br

Bjs,

Muito Agradecida,

Mardy
Grupo Viver R.H
4356.44.574352. 76.71
"Vivemos Pensando em Você!!!"
------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 
ASSISTENTE DE DP
Conhecimentos em folha de pagamento, admissão, rescisão , férias, FGTS e ponto.
Superior completo ou cursando em áreas correlatas.
Salário: R$1.058,00
Benefícos: VT, VR e VA
Local: Centro SP
 
Enviar cv para pbarbosa@gelre. com.br
 
Agradeço desde já.

Atenciosamente,
 
Patrícia Barbosa
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

COORDENADOR COMERCIAL
 

Profissional responsável por toda a equipe de vendas: Televendas, vendedores e Representantes, acompanhamento à campo, cumprimento de metas, elaboração de relatórios, suporte ao ADV.
Imprescindível ter experiência como Supervisor ou Coordenador, mínimo 03 anos.
Escolaridade: Superior completo.
Experiência em abertura de mercado, treinamentos, prospecção, captação de Representantes.
NECESSÁRIO:
Excelente capacidade de comunicação, relacionamento interpessoal, dinamismo.
remuneração: FIXO + COMISSÃO (DIFERENCIAL)
 

WEB MARKETING- VENDEDOR WEB
 

Resumo do Cargo: Promover a venda de produtos através da Internet, Acompanhamento pós e pré venda do produto/Cliente;  Comercialização de produtos; Prospecção de novos clientes; Captação da venda via crédito,  Responsável pela manutenção e desenvolvimento de vendas; Cumprir objetivos de vendas, merchandising e visibilidade;  Garantir a execução de atividades promocionais; Assegurar a colocação de material por ponto de vendas.
Experiência no segmento.
REMUNERAÇÃO: EXCELENTE
 

Interessados enviar currículos para: rafaelarachan@ intermaster. com.br
Estamos com 1 uma Vaga para Supervisor de Manutenção, que ja tenha trabalhado com Maquinas Injetoras.

 

Caso tenham indicação favor nos enviar CV para analise.

 

Agradeço desde ja.

Gesse B. Barreto
Supervisor de RH - DP
www.component. com.br
gesse@component. com.br
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

CONSULTORA COMERCIAL

com experiência em consultoria em Rh, com carro

Local de trabalho Ipiranga

Salário fixo mais comissão, mais km

enviar email para:

comercial@perfilhum anorh.com. br
 

Obrigada 

 

Adriana

 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
01) Eletricista P/ Centro (VOLANTE) – (Substituição – Urgente) 

 

Vaga Efetiva

R$ 800,00 + todos os benefícios.

 

Segunda a Sexta (das 8h às 18h).

 

2º grau completo + curso de Eletricista (mín 300h) + NR10.

 

Atribuições: Executar serviços de manutenção e instalação eletrica e realizar manutenções preventivas, preditivas e corretivas. Instalar sistemas e componentes elétricos e realizar medições e testes. Elaborar documentação técnica e trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental.

 

(01)  Eletrotécnico – P/ Alphaville. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 900,00 + + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. de Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Eletrotécnico.

 

Escala 12 x 36 das 6h às 18h.

 

2 anos de experiência em manutenção predial.

 

Requisitos: Exp. em manutenção preventiva e corretiva em painéis elétricos de baixa tensão, instalação de pequenos circuitos, interpretação de unifilares e conhecimentos em comandos elétricos.

 

(01)  Eletrotécnico – P/ São Bernardo do Campo. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 900,00 + + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. de Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Eletrotécnico.

 

Escala 12 x 36 das 6h às 18h.

 

2 anos de experiência em manutenção predial.

 

Requisitos: Exp. em manutenção preventiva e corretiva em painéis elétricos de baixa tensão, instalação de pequenos circuitos, interpretação de unifilares e conhecimentos em comandos elétricos. 

 

 

(01) Operador de BMS – P/ São Bernardo do Campo. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 665,00 + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Elétrica.

 

Escala 12 X 36 das 18h às 6h.

 

6 meses de experiência.

 

Requisitos / Atribuições: Elaboração de planilhas, relatórios, leitura de dados técnicos de energia eletrica e ar condicionado via supervisorios remotos, uso de telefone e atendimento ao cliente.  

 

 

(01)  Estágio Técnico em Eletrônica – P/  Berrini/Mobumbi. (Substituição)

 

Vaga de Estágio para Efetivação.

 

R$ 600,00 + VT + Seguro de Vida.

 

Segunda à Sexta das 7h às 13h e das 12h às 18h.

 

2º grau completo e/ou cursando Técnico/ Tecnólogo em Eletrônica (Escola Técnica / Superior)

 

1 ano de experiência.

 

Requisitos: Montagem e desmontagem de equipamentos de áudio e vídeo usados em salas de reunião, auditórios e teatro. Operação de tais equipamentos. Identificação de defeitos e necessidade de reparo nos mesmos, elaboração de relatórios para assistência técnica.

 

Reparo em cabos de equipamentos de áudio e vídeo (soldagem de conectores). Acompanhamento dos técnicos de áudio e vídeo nas funções descritas assim como em outras que se faz necessário. 

 

  

Atendimento na:

Rua Cel. Oliveira Lima, 257 - 2a.Andar - Sala 22A Centro de Santo André - SP.

Curriculuns poderão ser enviados por:

E-mail: selecao@grupoedex. com.br
Att.

Neide Maria Rodrigues

Consultora de Recursos Humanos

"Estilo Certo" Gestão de Recursos Humanos e Terceirização Ltda.

Telefone (11) 4432-0764

 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

Consultor(a) Vendas
 

Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.

Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 

Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 

Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.

Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...

Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço currículosp@infolink .com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.

Muito Obrigada!

Forte abraço,

Débora Marcello

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

- Auxiliar de Enfermagem - Temporária
Atuação: Depto. Médico de empresa metalúrgica de autopeças

 

Principais atividades: Prestar primeros socorros, realizar curativos, administrar medicamentos leves de acordo com prescrição médica, encaminhar funcionários a hospitais em ocorrências de maior complexidade. 

 

Requisitos:

- Registro ativo no COREN;

- Desejável curso voltado a enfermagem do trabalho.

 

Horário de trabalho: 14h/22h (Seg/Sex + Sábados alternados).

 

Salário: R$ 997,44

 

Benefícios: VT, cesta básica e restaurante.

 

 

- Auxiliar de Cozinha - 2 vagas efetivas
 

Principais atividades: Pré preparo e preparo de saladas, sobremesas, lanches e cafés, distribuição de refeições, higienização dos utensílios em geral. 

 

Requisito:

- Vivência em cozinha industrial.

 

Horário de trabalho: 7h/16h e 6h/15h (Seg/Sex)

 

Salário: R$ 4,21/h

 

Benefícios: VT, cesta básica, restaurante, convênio médico, dentista, desconto em farmácia e cooperativa de crédito.

 

Obs: Local de trabalho: Vila Carioca - Ipiranga/SP

 

Candidatos devem enviar CV para selecao@zb.com. br
 

 

Obrigada. 


 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

Estamos com vagas de estágio em Fisioterapia nos seguintes horários :7h00 ao 12h00
                12h00 ás 17h00
                13h00 ás 18h00
Segunda á Sexta-Feira  
Data de Inicio: Dezembro/2009
 

Requisitos : Estar cursando 6º, 7º  ou  8º Semestre, residir no ABC Paulista.
 

Bolsa Auxílio: 551,00 + Vale transporte 
 

Interessados encaminhar currículo para debora@hmcg. com.br
 

Obrigada 
	Débora Antonangelo de Sá
	

	Analista de Recursos Humanos
	

	 (11) 4993.3679 
	

	 (11) 4993.4208
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	debora@hmcg. com.br
	

	 www.hmcg.com. br
	


	Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

  

  

SAP FI FM (Funds Management) – Sênior 

  

        Experiência comprovada em implementações do módulo FI FM (Funds Management) 

        Desejável experiência anterior em Indústria Financeira 

        Local: São Paulo - SP 

  

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

Mencionar no corpo da mensagem o Módulo de Interesse, taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

  

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br




	Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil: 

  

  

Oracle Applications - OM / AR – Sênior 

  

        Módulos OM e AR com integração com INV 
        Inglês fluente 
        Perfil de Liderança 

        Conhecimento de metodologia de implementação AIM 

        Vivência de projetos desde análise de requerimentos, desenho, construção, testes, preparação para produção e suporte pós-produção 

        Experiência de projetos internacionais (roll-outs) 

        Projeto em São Paulo com algumas viagens para fora do país 

        Local: São Paulo- SP 
  

  

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

Mencionar no corpo da mensagem taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br




VAGA ANALISTA PROGRAMADOR WEB JR - SÃO PAULO 

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando profissionais com o perfil abaixo:

Vaga
Analista Programador Web Jr


Quantidade de Vagas
01


Idioma
------- 


Atividades
Auxílio nas publicações da Intranet e Internet 
Realizar pequenos desenvolvimentos

Descrição
- Conhecimento em VB, .Net ,ASP, HTML e JAVASCRIPT
- Lógica de programação. 
- Noções de bancos de dados SQL Server e Sybase 
- Noções de ambiente WEB (Configuração de Servidores, IIS, etc.) 
- UML / Orientação a Objeto


Tempo de Projeto
Indeterminado

Local de Trabalho
Av. Faria Lima - São Paulo/SP


8 Envie aqui seu currículo



Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004

Cel: (55 11) 6449-1262

MSN: patyandreolli@ hotmail.com

E-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br

Skype: patricia.andreolli

http://twitter. com/HomineInfo
VAGA ANALISTA PROGRAMADOR WEB JR - SÃO PAULO 

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando profissionais com o perfil abaixo:

Vaga
Analista Programador Web Jr


Quantidade de Vagas
01


Idioma
------- 


Atividades
Auxílio nas publicações da Intranet e Internet 
Realizar pequenos desenvolvimentos

Descrição
- Conhecimento em VB, .Net ,ASP, HTML e JAVASCRIPT
- Lógica de programação. 
- Noções de bancos de dados SQL Server e Sybase 
- Noções de ambiente WEB (Configuração de Servidores, IIS, etc.) 
- UML / Orientação a Objeto


Tempo de Projeto
Indeterminado

Local de Trabalho
Av. Faria Lima - São Paulo/SP


8 Envie aqui seu currículo



Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004

Cel: (55 11) 6449-1262

MSN: patyandreolli@ hotmail.com

E-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br

Skype: patricia.andreolli

Grupos.com.br VAGAS EM TI 3 Vagas em aberto

Programador .Net Pleno

Empresa Contratante: Meta Serviços em Informática

Descrição das Atividades:
- Desenvolvimento de sistemas .Net 

Conhecimentos Técnicos: 
- Experiência em desenvolvimento de sistemas utilizando C#, ASP.Net e VB.Net; 
- Experiência em desenvolvimento de sistemas Web; 
- Bons conhecimentos em bancos de dados Oracla e SQL Server. 

*** INGLÊS FLUENTE IMPRESCINDÍVEL *** 

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: CURTIBA-PR
Quantidade de vaga(s): 10
Data do Anúncio: 05/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Programa dor-Net-Pleno- CURTIBA-PR- 89223-p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

Analista de Infraestrutura

Empresa Contratante: Unitech Tecnologia de Informação Ltda.

É necessário ter ensino superior completo e experiência com suporte em LINUX e WINDOWS, com infraestrutura de rede (roteadores, switches, firewall), segurança em redes (ids, firewall, norma iso 27001). 

Diferenciais: Certificação CCNA e/ou MCSA e/ou MCSE; e conhecimento em ITIL.

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SALVADOR-BA
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 05/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Infraestrutu ra-SALVADOR- BA-89234- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

Analista de Sistemas

Empresa Contratante: Unitech Tecnologia de Informação Ltda.

Ter ensino superior completo e experiência com análise de sistemas, plataforma JAVA/WEB, JSF, STRUTS, Hibernate, SQL-Server, POSTGREE, UML, migração / implantação de sistemas não proprietários, levantamento de requisitos de sistemas de grande porte e modelagem de processo.

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SALVADOR-BA
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 05/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Sistemas- SALVADOR- BA-89239- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

Analista Suporte Storage - TSM

Empresa Contratante: Systemplan RH & Informática

Analista de Suporte Storage (Pleno / Senior)

Experiência com administração da ferramenta TSM (Tivoli Storage Manager);
Experiência com backup;
Sistema Operacional Unix (AIX).

Disponibilidade para trabalhar em turno da madrugada.

Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
Cidade: HORTOLANDIA- SP
Quantidade de vaga(s): 2
Data do Anúncio: 06/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -Suporte- Storage-TSM- HORTOLANDIA- SP-89286- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

DBA Oracle

Empresa Contratante: Systemplan RH & Informática

DBA Oracle Senior / Pleno

Experiência necssária:
Experiência com administração de Banco de Dados Oracle
Backup/Recovery
Instalação/Desinstalaçã o, atulização, configuração, balanceamento, otimização.

INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO.

Faixa Salarial: DE R$ 4.001,00 A R$ 5.000,00
Cidade: HORTOLANDIA- SP
Quantidade de vaga(s): 3
Data do Anúncio: 06/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-DBA- Oracle-HORTOLAND IA-SP-89287- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

SELTIME VAGAS PARA FINAL DE ANO :

Região de Campinas

* AJUDANTE GERAL

* ASS.CONTÁBIL (M)

* ATENDENTE (M/F)

* AUX. EVENTOS (F)

* AUX. PRODUÇÃO

* AUX.ADM

* AUX.DE FATURAMENTO (F)

* CAIXA

* COZINHEIRO

* ELETRICISTA

* LÍDER DE PRODUÇÃO

* OP. DE EMPILHADEIRA

* OP.TELEMARKETING (M/F)

* RECEPCIONISTA

* REPOSITOR

* VENDEDOR (F)


Interessados enviar e-mail com curriculum (Arquivo não anexo)
para weboportunidades@ ymail.com com pretensão salarial + Título da Vaga

SELTIME SOLUÇÕES EM RH

 

__._,_.___

VAGAS ANGOLA
>
>
>
>
>
> Nós da RHFÁCIL BRASIL (www.rhfacil. net) estamos atendendo uma importante 
> empresa  em Angola. São várias vagas em posições de gestão e com 
> excelentes benefícios. Caso você tenha o perfil descrito em nossos 
> anúncios, siga rigorosamente as recomendações para resposta. Boa sorte!
>
>
>
>1-) Coordenador Administrativo ( 7 vagas)  - ( Experiência em coordenação de áreas administrativas em geral, financeira, contábil , para postos de atendimento, etc.)


2-) Consultor para área de Previdência ( 01 vaga) - (Experiência em previdência privada fechada ou previdência social)

>3-) Consultor para Atendimento (01) - Experiência em gestão da área de atendimento ao publico (não telefônico).


  4-) Consultor para área de fiscalização/auditori a (02) - Experiência em auditoria e área de fiscalização , ambos em previdência de preferência


> 5-) Consultor para área de processos e projetos (02) - Ambos certificados 
> PMI, com experiencia em controle de processos e projetos.
>
>
>
> Todas as vagas são para Angola em posições de gestão, com os beneficios 
> ( casa, carro, celular, ajuda de custo viagens para o Brasil com despesas 
> pagas e demais beneficios).
>
>
>
> Todos com formação superior e especialização desejável ( MBA, PÓS, etc.,)
>
>
>
> Experiência sólida e comprovada .
>
>
>
>
>
> PARA SE CANDIDATAR
>
>
>
> ATENÇÃO:  SIGA RIGOROSAMENTE AS INSTRUÇÕES CONTIDAS AQUI.
>
>
>
>  a.. CV NO CORPO do email. Deletaremos cvs que vierem atachados.
>  b.. No campo assunto coloque o cargo e a pretensão salarial objetiva. O 
> nosso cliente não analisará cvs sem as informações necessárias.
>  c.. Não envie o seu cv se você não possui o perfil desejado.
>  d.. Envie o cv para selecaorhf@bol. com.br
------------ --------- --------- ---

	Analista de Pré-Vendas

	Empresa Imagem

	Nível hierárquico
Profissionais
Descrição
Elaboração de planos de Pré-vendas; dar suporte aos canais e venda no processo de venda de produtos e serviços pré-formatados. 
Informações referentes à empresa
A IMAGEM é a líder no mercado nacional de Sistemas de Informações Geográficas e a distribuidora exclusiva da ESRI, líder mundial neste mercado. A IMAGEM é uma empresa com foco em soluções integradas de Tecnologia da Informação e Sistemas de Informações Geográficas e entende o papel que as variáveis geográficas podem desempenhar na gestão dos negócios.
Tipo de Oportunidade
Vaga
Formação mínima
Superior Completo
Remuneração oferecida
/projeto
Competências e habilidades desejadas
Negociação, Trabalho em equipe.
Qualificações e conhecimentos desejados
ExperiÊncia em Linguagem Desktop e Web, Banco de dados, Sistema operacional, ferramentas Case. Conhecimento em plataforma ESRI, ArcGIS, Geoprocessamento, GPS, Monitoramento/ Navegação.
Idioma desejado/proficiê ncia
Inglês - Domínio da leitura e alguma dificuldade na comunicação verbal
Local de trabalho
SJCampos
Contato na empresa para atendimento ao interessado
Karen
 

Candidatar-se: www.elancers. com.br 



Gostaria de divulgar para o grupo algumas oportunidades de trabalho para a empresa na área de informática, localizada em São Paulo-SP.(Zona Sul) 
 
Programador Junior.
Profissional ficara focado em programação ITIL.
E necessário Espanhol avançado
Local de trabalho região da Zona Sul.
 
 
Os interessado encaminhar um e-mail para rs.ti@hotmail. com  com a pretensão salarial e qual a deficiência.
------------ --------- --------- --------- ------
Importante empresa do segmento de Alimentos, contrata:

Coordenador de Merchandising  - Sigla COOMECH11

Requisitos: 
· Formação:Ensino Superior Cursando/ Completo 

· Experiência: No segmento de varejo (preferencialmente alimentos), coordenando equipe de merchandising em grandes contas. Vivência em negociação de volumes, pedidos e pontos extras. 

· Imprescindível conhecimento das ferramentas BIS e Indicator 

· Atuação com metas agressivas e resultados 

· Aplicação das estratégias da Cia no PDV 

· Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, Vale Refeição, Vale Alimentação, Vale Combustível 0,50; 

· Tipo da Vaga: CLT; 

· Horário de Trabalho: das 8h as 17h30 .Local de Trabalho: São Paulo 

OS INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO COM SIGLA COOMECH11 E PRETENSÃO SALARIAL PARA: clelia.nunes@ soulan.com. br
Segue as Vagas abaixo relacionadas ATUALIZADAS 06/11/2009
 
Rua Dr. Braúlio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30 14 hs as 16.30 hs 
ADVOGADO JR /Pleno 
Trabalhista , vivência em empresas, inscrito na OAB 
Sueli.goulart@ allis.com. br 
ASSISTENTE DE CONTAS A PAGAR (02 vagas)
Para São Caetano do Sul 
Santo André
Elaboração de cheques,fluxo de caixa,conciliaçõ es financeiras, pagamentos eletrônicos.
Salário R$1500.00 a R$2000.00+VT VR Ass. Médica 
sueli.goulart@ allis.com. br
ANALISTA FINANCEIRO (02 vagas)
São Caetano e Santo André 
Domínio no departamento formação Superior,informá tica .
sueli.goulart@ allis.com. br
ASSISTENTE FATURAMENTO/ COBRANÇA 
Santo André/São Caetano do Sul 
Análise de faturamento, controle de pagamentos,emissã o de recibos,emissã o de nota fiscal,contato com clientes, bancos e seguradoras Salário R$1300.00 +VT.VR Ass. Médica
Sueli.goulart@ allis.com. br
COORDENADOR ADMINISTRATIVO OPERACIONAL 
Ampla experiência na área de regularização de veículos vendidos em leilão dominar excell.Salário R$3000.00 + benefícios 
Para Santo André 
Sueli.goulart@ allis.com. br
Assistente Operacional 
(6) vagas 
Formação 2º grau completo com experiência em regularização de veículos vendidos em Leilão (Necessário esta vivência em Leilão ) Salário R$1500.00+ Benefícios 
sueli.goulart@ allis.com. br
ASSISTENTE LOGÍSTICA 1 Vaga 
Candidatos do sexo masculino com vivência no operacional e administrativo Para Zona Sul próximo metrô Imigrantes, dominar informática excel, salário R$950.00 + Benefícios 
sueli.goulart@ allis.com. br 
ASSISTENTE VENDAS 01 vaga
Empresa comercializa máquinas  de café importadas da Itália, local trabalho  Zona Sul.Para prospecção de novos clientes, elaboração de propostas, negociação com o cliente , dominar informática Salário R$1000.00 Vale transporte,Refeiçã o e Assistência médica 
sueli.goulart@ allis.com. br
VENDEDOR(A) INTERNO
10 vagas 
Distribuidora de livros  grande porte contrata  profissionais com experiência em vendas de livros didáticos e literatura geral,dá –se preferência profissional com vivência vendas por telefone.Salá rio fixo de R$890.00+ Comissão sobre o recebimento da carteira,VT, VR Plano Saúde e Seguro de vida 2º a 6º feiras 01 sábado por mês . 
sueli.goulart@ allis.com. br 
COORDENADOR( A) DE RECURSOS HUMANOS-BUSINESS PARTINER 
Industria de grande porte,da região Interior de São Paulo (resida em Sorocaba ou Votorantim) contrata profissional com formação Superior Administração de Empresas,Humanas ou Correlatas,Desejá vel Pós Graduação ou MBA  em área de gestão.
Experiência em ambiente fabril,atividades: coordenar a central de serv. compartilhados e RH Corporativo, participar e influenciar os negócios (unidades/áreas) ,garantir o cumprimento de políticas e procedimentos de RH.
Diagnosticar oportunidades e necessidades, prover e implementar soluções(consultor de performance, atuar como agente de mudança/garantir o atendimento das necessidades dos clientes internos ,visão generalista de todos os processos de RH com bons conhecimentos processos seleção,treinamento desenvolvimento, fortíssima experiência e grande vivência nas áreas de remuneração/relaçõ es Sindicais e Previdenciárias  e administração de Pessoal .perfil de liderança .Local trabalho Sorocaba/Votorantim Horário trabalho 7.30 as 16.30
Salário R$7000.00 +previdência privada/Ass. Médica 100% e 70% para dependentes, Cesta de Alimentos no valor de R$90.00 /Transporte  Restaurante na empresa /Seguro de Vida 
sueli.goulart@ allis.com. br

 ------------ --------- --------- --------- -

 

Estamos com 1 uma Vaga para Supervisor de Manutenção, que ja tenha trabalhado com Maquinas Injetoras.
 

Caso tenham indicação favor nos enviar CV para analise.
 

Agradeço desde ja.
Gesse B. Barreto
Supervisor de RH - DP
www.component. com.br
gesse@component. com.br
------------ --------- -
 
Buscamos profissionais com formação em Engenharia para atuar em empresa multinacional de grande porte que atua no segmento de construção civil. 
 
Engenheiro Mecânico 
 
Atuação como Engenheiro Sênior, sólida experiência em projetos de porte. 
Disponibilidade para viagens.
Idiomas: Inglês Fluente
 
OS INTERESSADOS ENVIAR CURRÍCULO COM SIGLA COOMECH11 E PRETENSÃO SALARIAL PARA: clelia.nunes@ soulan.com. br
 ------------ --------- ------
Estamos selecionando uma recepcionista temporária para cobrir férias do dia 24/11 a 08/01.
 
Fundamental inglês intermediário para fazer e receber ligações internacionais.
 
Salário: R$ 950 + VT + VR
 
Enviar CV para:
 
selecaosp01@ betterrh. com.br
 
------------ --------- ---
GERENTE DE RH -
Tem um Hospital vai precisar de um gerente de RH, que tenha como forte a administração de pessoal. 
É um desafio pois precisa conhecer MUITO dos sistema RM (folha de pessoal), precisa conhecer legislação trabalhista e o principal é muita habilidade para liderar uma equipe que já "trocou" de gerente algumas vezes... Viu só??? Não é um desafio?
 

Você conhece alguém?
Estou te passando os requisitos,  você tem como divulgar para mim? Caso tenha lembrado de alguém, pode me passar? Este Hospital fica na Vila Maria mesmo, perto da marginal, se a pessoa morar para aqueles lados, seria bom.
 

 

ENVIAR CV COM O TITULO: "JH/GRH/HOSPITAL" PARA
 

joaohonoriorh@ terra.com. br
 

sem o titulo não serão encaminhados.
Consultoria Full Service em internet contrata:
(próximo ao metrô Vergueiro)

Programadores
Com experiência em ASP com banco de dados.

Web Designer
Com experiência em Photoshop, Ilustrator e HTML.

Enviar CV (no corpo de e-mail) luciana.martins@ soulan.com. br com pretensão
salarial ou contatar por telefone Joana 3748-1118 das 09:30h as 12:00h até dia
11/11/2009.


-- 
Att,

Vanessa Nascimento
Recursos Humanos

VAGA: ANALISTA JUNIOR OU PLENO - FOLHA DE PAGAMENTO.

Principais Responsabilidades e Atividades:
         Prestar esclarecimentos aos empregados e ex-empregados com relação a administração do seu contrato de trabalho, folha de pagamento, FGTS e assuntos relacionados a previdência social;
         Elaborar e controlar a programação anual de férias dos funcionários, com controle mensal, evitando acúmulo de períodos aquisitivos;
         Conferir e emitir envelopes de pagamento e informes de rendimento dos funcionários ativos e desligados; 
         Auxiliar no controle à jornada de trabalho dos funcionários através do gerenciamento do sistema de cartão de ponto;
         Atuar como representante da empresa nos órgãos governamentais, como preposto em audiências trabalhistas, homologação de funcionários e fiscalizações;
         Acompanhar e checar os pontos de controles em cumprimento as normas Sarbanes & Oxley e controles internos;
         Providenciar processos de admissão, demissão, férias, transferências e reintegração em conformidade à legislação;
         Realizar atualizações no sistema IHRIS, no cadastro dos funcionários;
         Manter-se atualizado em relação a legislação trabalhista, previdenciária e fiscal, através de leitura especializada;
         Cumprir as obrigações previstas por lei: Relação Anual de Informações Sociais (RAIS), Declaração de Imposto de Renda (DIRF), IN86, IN89, CAGED;
         Manutenção do arquivo da documentação de empregados ativos e inativos;
         Auxiliar na conferência da folha de pagamento após o seu processamento, analisando os valores calculados e verificar possíveis inconsistências;
         Devem cumprir com os padrões e procedimentos de HSE relacionados a suas atividades, identificar e corrigir condições ou comportamentos inseguros, comunicando imediatamente qualquer situação perigosa.
Requisitos do Cargo: 
Formação:  Curso superior completo(Administraçã o de Empresas, Ciências Contábeis e Economia) 
Experiência e Conhecimento: Experiência de 1 a 2 anos em  Legislação Previdenciária, Trabalhista,  Imposto de Renda e rotinas de Administração de Pessoal e folha de pagamento. Conhecimento SAP, excel e word.(SAP é IMPRESCINDÍVEL)
Idiomas:  Inglês (desejável)
Perfil pessoal: Pro ativo, excelente comunicação verbal e escrita, excelente relacionamento com os clientes internos, desembaraço, iniciativa.


ENVIAR O CV PARA O E -MAIL:
camila.cunha@ sanofi-aventis. com
www.sanofi-aventis. com.br 
------------ --------- --------- --------

Somos uma empresa de "search", com foco em processos seletivos de

nível Executivo, Gerencial e Jovens Talentos (Trainees e Estagiários).

Há 10 anos no mercado, temos uma proposta diferenciada no

estabelecimento de parcerias de longo prazo com nossos clientes e, da

mesma forma, uma preocupação com o atendimento e

encaminhamento de nossos candidatos em relação às suas escolhas e

opções de carreira.

www.veredarh. com.br

Nosso Cliente

Empresa de grande porte do segmento de bens de consumo de giro rápido e

líder no seu mercado de atuação, que oferece oportunidade para

profissionais diferenciados e com forte ambição de desenvolvimento de

carreira.

1411 – Gerente de Recrutamento, Seleção e Integração

Perfil

Consistente experiência na área de RH, com visão de todos os processos e foco

em Recrutamento e Seleção, preferencialmente desenvolvida em empresas e

consultorias multinacionais de grande porte;

Será considerada diferencial a vivência em projetos de Integração e/ou

Treinamento,

Desejável experiência em projetos para a liderança.

Graduação

Superior completo. Desejável Pós-graduação/ MBA.

Idioma

Imprescindível inglês avançado.

Desejável espanhol.

Envie seu currículo para

pesquisa03@veredarh .com.br

Informando o título da vaga no assunto

Observação

Local de trabalho: entre os km 10 e 40 da

Rodovia Anhanguera

------------ --------- --------- ----

Supermercado no bairro de Higienópolis (próximo à estação Santa Cecília), contrata: Encarregado de Setor (frios),
Experiência na área e em liderança de equipe;
Salário a combinar, horário 07hs às 16hs (com disponibilidade de horário)
Encaminhar CV´s para vagasrhmari@ gmail.com mencionar no título Enc. Frios e pretensão salarial.

Empresa nacional de grande porte do ramo de siderúrgica contrata:


  Especialista de Análise de Mercado

  Experiência Desejável:

  Análise competitiva dentro do setor siderúrgico ou inteligência

  competitiva dentro do setor siderúrgico ou inteligência competitiva em

  indústrias de grande porte projeções macro e micro econômica projeções

  de preços e demandas Facilidade em trabalhar com números planilhas e

  apresentações Perfil analítico experiência em analise primária de redes

  relacionamento monitoramento de preços e concorrência Inteligência

  comercial para buscar novas oportunidades.



  Resumo das Atividades



  Participação de projetos de Investimento (Aquisições )

  Coordenar e desenvolver projetos de business intelligence, organizando os

  dados disponíveis no mercado e na empresa transformando em informações

  analisadas com a finalidade de obter o conhecimento da situação de

  mercado para tomada de decisão

  Coordenação de mapeamento da concorrência e movimentos no mercado

  Coordenação confecção de relatórios e apresentações de cenário

  macroeconômico e mercadológico – inteligência de cenário macroeconômico e

  mercadológico – inteligência de mercado

  Acompanhamento do orçamento de custo fixo da área;

  Visitas à clientes em conjunto com área de vendas (Contato com clientes

  );

  Confecção de material para apresentações e eventos institucionais

  Realizar projeções e análise



  Inglês Avançado



  Graduação: Engenharia Administração de Empresas Marketing Economia

  Estatística e ou Matemática.

  Pós Graduação em Inteligência de Comercio é diferencial

   Oportunidade CLT / Salário e mais Benefícios / Candidato enviar a sua
  Pretensão Salarial



Kelly Cristine Mamede
Diretoria de Administração e Finanças
Telefônica Serviços Empresarias do Brasil Ltda (TGestiona)
Avenida Paulista, 1106 - 13º andar
01310-914 São Paulo SP
www.tgestiona. com.br
kelly.mamede@ tgestiona. com.br
------------ --------- -

Gostaria de divulgar a seguinte vaga para São Paulo/SP:

- Assistente Contábil
Experiência em analise e reconciliação de contas, classificação contábeis, conhecimentos básicos na elaboração de balanços e balancetes. 
Superior completo ou cursando em Ciências Contábeis e conhecimentos em informática.

Encaminha currículo para marileia.aguiar@ gestaoservicos. com.br com o título da vaga.

------------ --------- --------- ----

Segue divulgação de vagas. Os cdds deverão encaminhar cv para fabiolla.neves@ geops.com. br
 

 

Gerente de Área (externo)
Para atuar com a supervisão externa de 10 a 12 lojas em grande rede de Supermercado; 
Superior Completo; 
Experiência com Supervisão de lojas no ramo de varejo; 
Ter carro próprio; 
Salário: a combinar + Premiação Anual de acordo com o resultado obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO + reembolso de KM; 
Para atuar em SP e Grande SP, horário comercial. 
 

 

Auditor Médico 
Superior completo. Desejável Pós-Graduação; 
Necessário conhecimentos em auditoria médica interna, tabelas de procedimentos médicos, Lei 9656 e domínio do pacote Office; 
Experiência em: intervenção nos custos das internações, promover correções e ajustes; Negociar material de alto custo e remoções; monitorar e controlar pacientes em longa permanência. 
Salário: a combinar
Benefícios: Seguro Saude, Seguro Odontologico, Previdência Privada, PLR, Bolsa de Estudos, VA e TA. 
Horário de Trabalho: Seg à Sexta-feira, 6h ou 8h/dia
 

 

Analista de Suporte Técnico Pleno
Superior completo em Ciências da Computação, Processamento de Dados ou Engenharia; 
Experiência em: arquitetura e armazenamento de redes, sistemas operacionais HP-UX ou AIX, windows server 2003 e 2008, ambientes virtualizados com VMWare, MS-Office, Lotus Domino e Notes Client, Trend Micro Officescan, Antispan Trend IMSS, ISA Server, cabeamento estruturado, ativos de rede CISCO e Entrerasys, Storage HP, Servidores Blade, SAN, Banco de dados SQL, etc; 
Desejável gerenciamento de projetos, certificações CISCO / Microsoft ou Enterasys, ITIL ou Cobit; 
Ótimos conhecimentos em ITIL; 
Inglês intermediário; 
Salário + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Para trabalhar na área da saúde, no bairro do Itaim Bibi (sul de SP). 
 

 

Analista Programador pleno
Supoerior completo; 
Desejável curso de linguagem de programação 4GL (caracter, gráfico, web); Conhecimentos em banco de dados progress (datasul), linguagem de programação 4GL (caracter, gráfico, web); sistema operacional HP-UX, Windows e seus aplçicativos; 
Para trabalhar na região sul de SP; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
 

 

Analista de Sistemas Sênior
Superior Completo; 
Desejável curso na área de desenvolvimento de software e gestão de projetos; 
Conhecimento em banco de dados Progress, Linguagem e programação Progress (4GL, ambientes caracter, web e windows), arquitetura de redes, sistema operacional HP-UX, UNIX, ambiente operacional windows, pacote office e seus aplicativos; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
para trabalhar na regial sul de SP 
 

 

 

Auxiliar Técnico Eletrônica Jr
Curso Técnico em Eletrônica ou Cursando o último semeste; 
Ter conhecimentos em eletrônica básica e informática; 
R$ 872,00 + refeição no local + VT + CB + AM; 
Para atuar em empresa na região sul de SP (bairro jurubatuba); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
 

 

Assistente Contábil
Cursando Ciências Contábeis; 
Ter experiência em classificação, conciliação contábil, apuração de impostos de prestação de serviços, declarações acessórias como DCTF, DACON, DES, balanço e demais rotinas pertinentes ao setor contábil; 
Ter conhecimento em informática e excel básico; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 17h45; 
Salário irá variar de R$ 1700,00 a R$ 2000,00; 
VT + VR; 
Empresa em SP, na região Sul. 
 

 

Supervisor Administrativo Financeiro
Superior completo; 
Experiência com a supervisão das rotinas administrativas financeiras em empresas do segmento de prestação de serviços ou alimentos e bebidas; 
Conhecimento em informática; 
Vivência e habilidade com liderança de equipes; 
R$ 3.300,00 + benefícios; 
Trabalhar em empresa de gastronomia e eventos na região sul de SP. 
 

 

Gerente Comercial - Plano de Saúde

Superior completo em Administração ou Marketing (desejável pós graduação); 
Desejável experiência na área comercial do ramo hospitalar, planos de saúde e corretoras; 
Habilidade em liderança/treinament o de equipe; negociação; gestão de contratos e prospecção de novos negócios; 
Ótimos conhecimentos em informática, principalmente em Excel; 
Salário: estamos trabalhando com as pretensões salariais; 
Local: região oeste de SP. 
 

 

Auxiliar / Analista Contábil Jr B
Para região sul de SP (próximo a Av Ibirapuera); 
Tecnico Completo ou Superior Cursando Ciências Contábeis; 
Experiência com classificação, conciliação contábil e noçoes de retensões de impostos; 
Bons conhecimentos em informática; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18hs; 
Salário: R$ 1300,00 + VR + VT + AM.
 

 

Gerente de Loja - Supermercado
Para atuar em lojas de uma rede de Supermercado; 
Ensino Médio Completo - Desejável Superior; 
Experiência com gerência de loja no ramo de varejo em grandes redes; 
Salários que variam de R$ 1.444,25 a 1.646,22 + Premiação de acordo com o resultado mensal obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO; 
Lojas em diversas regiões de SP e Grande SP, com diversos horários. 
 

 

 

Gestor de Contas
Superior Completo. 
Experiência com venda de software corporativo, Técnicas de negociação, Elaboração de propostas e Noções na área jurídica. 
Horário: Segunda a Sexta das 8:30hs as 18:00Hs. 
Salário: a combinar + Beneficios. 
 

 

Vendedor (informática)
Superior Completo; 
Experiência com prospecção de clientes em venda de software corporativo e Técnicas de negociação; 
Horário: Segunda a Sexta das 8:30hs as 18:00Hs; 
Salário: R$ 1.700,00 + Comissão + Beneficios. 
 

 

Especialista / Coordenador Contábil
Superior completo em Ciências Contábeis; 
CRC ativo; 
Experiência comprovada na área. Conhecimentos aprofundados de contabilidade empresarial e fiscal (IRPJ/CSLL e demais impostos), rotinas contábeis diárias, reconciliação contábil, ativo fixo; 
Conhecimentos de USGAAP 
Responsável pela geração de informações de fechamento contábil e gerencial (provedor das informações detalhadas); 
Forte perfil analítico (analise balancete e contas de resultado); 
Elaborar relatórios para atender a auditoria externa; 
Experiência no Sistema Microsiga; 
Inglês não obrigatório, mas será um diferencial; 
Salário: á combinar (verificaremos prentensão salarial) + benefícios(VT + VR + AM + SV); 
Horário: Segunda a Sexta das 9:00 às 18:00hs; 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
 

 

 

Analista de Faturamento/ Fiscal Senior
Graduação completa em administração, contabilidade, comércio exterior ou direito. 
Experiência comprovada na função, domínio na área fiscal; 
Alto grau de conhecimento em matemática; 
Conhecimento no sistemas integrados (ERP); 
Domínio em excel, habilidade na elaboração e análise de relatórios. 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Residir na região de Embu das Artes ou ter fácil acesso à região. 
 

 

Coordenador de Produção (Linha Artesanal/Cosmé tica)
Graduação completa; 
Experiência comprovada na função, no segmento de indústria farmaceutica e/ou cosmética; 
Vivência em chão de fábrica; 
Domínio em excel, habilidade na elaboração e análise de relatórios. 
Competências Necessárias: Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas; 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Residir na região Oeste ou ter fácil acesso à região. 
 

 

GERENTE DE LOGÍSTICA 
Superior completo em logística ou cursos similares; 
Experiência comprovada na função de gerente de Logística, no segmento de indústria ou varejo; 
Competências Necessárias: Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas; 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Domínio no pacote office. 
Residir na região Oeste ou ter fácil acesso à região. 
 

 

Líder de Atendimento Hospitalar
Local Trabalho: Zona Sul; 
Horário da vaga: 07:00hs às 15:00hs ou 15:00hs às 22:00hs - Escala 6X1; 
Remuneração: R$ 1.500,00 em média - Estamos trabalhando com pretensão salarial; 
Benefícios: VR, VT, VA, Seguro de Vida, Assistência Médica e Odontológica; 
Experiência em liderança nos setores de atendimento (Recepção, Internação, PABX, e Pronto Atendimento) , conhecimento em planos de saúde; 
Necessário Office avançado e conhecimento em sistemas hospitalares (Tasy, MV, WPD, Microsiga); 
Necessária experiência em hospital. 
 

 

Supervisor (a) Atendimento Hospitalar
Local Trabalho: Zona Sul; 
Horário da vaga: a combinar - folgas conforme escala; 
Remuneração: R$ 2.500,00 em média - Estamos trabalhando com pretensão salarial; 
Benefícios: VR, VT, VA, Seguro de Vida, Assistência Médica e Odontológica; 
Experiência em supervisão e treinamento continuo das equipes de Recepção, Internação, Pronto Atendimento e PABX. 
Conhecimento em acompanhamento do mapa cirúrgico, gerenciamento das vagas, coodenação do serviço pré-internação, atendimento pessoal a clientes, visitantes e médicos; 
Necessário Office avançado e conhecimento em sistemas hospitalares (Tasy, MV, WPD, Microsiga); 
Necessária experiência em hospital. 
 

 

 

Coordenador de TI
Responsável em Coordenar os Projetos de modernização tecnológica; 
Necessario conhecimento no Sistema Microsiga, Banco de Dados Oracle, Servidores e Sistema ERP; 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA, NA FUNÇÃO DE COORDENADOR; 
SUPERIOR COMPLETO; 
PREFEÊNCIA POR CANDIDATOS QUE VENHA DO SEGMENTO HOSPITALAR. 
Ter fácil acesso à região oeste de SP
Horário Comercial
 

ANALISTA CONTÁBIL SR.
Local Trabalho: ZONA SUL; 
Horário Trabalho: Horário Comercial; 
Salário + Benefícios; 
Necessário: curso superior completo e pleno domínio de informática; conhecimento matemática financeira, fiscal e tributária; contabilidade geral. 
 

 

 

Obrigada e Boa sorte a Todos!!!
 

Att
 

Fabíolla Neves
Analista de RH
fabiolla.neves@ geops.com.br 
VAGA: SELECIONADORA
   


PLENA RH, Seleciona:


SELECIONADORA 
- Superior completo em Psicologia ou Administração
- Experiencia em Recrutamento e Seleção
- Ter trabalhando em consultoria
- Residir na região de Campinas

Interessados enviar cv para : gislaine@plenarh. com.br

Plena RH

 

__._,_.___

	Estagiário Superior Exatas em multinacional de grande porte localizada na zona oeste de São Paulo. 

  

  

A área é responsável por atividades relativas ao software de sistemas de execução da manufatura. Tal software realiza interação entre a área de automação com sistemas de negócios da empresa. O estagiário será inserido no setor que comercializa e dá suporte de pré-vendas, vendas e consultoria. 
  

Local: Pirituba 
Horário: 6 horas diárias (entre 07:30hs às 17:30hs) 
  

Pré-requisitos: 

  

-        Cursando Engenharia de Computação, Ciências da Computação, Engenharia Elétrica, ou Mecatrônica. 

-        Com formação prevista para Jul/2011 ou Dez/2011; 

-        Inglês no mínimo avançado (terá contato com o exterior). 

  

Responsabilidades: 

-        Apoio na organização da área (relativo a procedimentos internos); 

-        Suporte para parceiros de negócios/integradore s de sistemas (cotações, levantamentos para propostas); 

-        Suporte técnico em esclarecimentos gerais dos produtos, demonstrações técnicas. 
  

Remuneração:            
-        Bolsa-auxílio: Entre R$ 890,00 e R$ 970,00 + benefícios. 

  

Interessados, enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código Exatas/09. 

  

Muito obrigada! 

Vânia Faustino




	ESTE É UM SERVIÇO DE UTILIDADE PÚBLICA E NÃO ME RESPONSABILIZO PELO CONTEÚDO DOS ANÚNCIOS. 
 

http://www2. mercadocar. com.br/rh/ trabalhe_ conosco.aspx
 

Auxiliar de Cozinha  
Auxiliar de Limpeza  
Borracheiro  
Conferente  
Cozinheiro(a) 
Estoquista/ Empacotador  
Instalador de Som e Acessórios Automotivo  
Motorista/Motoqueir o  
Operador(a) de Caixa  
Operador(a) de Telemarketing Receptivo 
Promotor de Vendas  
Trocador de Óleo / Frentista  
Vendedor(a)  
Vigia 




Em busca de jovens talentos que tenham interesse em desenvolver uma sólida carreira no comércio, o Atacadão abre as inscrições para o programa de trainee 2010, novamente, para esta turma realizaremos o processo em âmbito nacional.

Ocupando posição de destaque no cenário nacional, o Atacadão está entre as melhores e maiores empresas do seu segmento no País. O Atacadão faz parte do grupo Carrefour, e está em forte expansão nos mercados nacional e internacional. Atuando em atividades comerciais fundamentais como o Atacado de Distribuição e Lojas de Auto-Serviço, o Atacadão oferece uma infra-estrutura moderna e eficiente disponibilizando a seus clientes uma variada gama de produtos que totalizam aproximadamente 10.000 itens distribuídos em alimentos em geral, frios e laticínios, hortifruti, bebidas, conservas e enlatados, doces e biscoitos, higiene pessoal, limpeza, bazar, eletroeletrônicos, pet shop, automotivo entre outros. 

O programa

O programa visa forma, desenvolver e preparar os jovens talentos, para assumir posições estratégicas e de muita responsabilidade no Atacadão.

Durante o programa o participante irá vivenciar situações reais de trabalho em nossas unidades de negócio, bem como, no corporativo, possibilitando a interação com a cultura, procedimentos, políticas e normas do Atacadão, além de possibilitar uma visão integrada do negócio Atacadão.

Ao final do programa o participante irá assumir uma posição estratégica em uma de nossas unidades de negócio.

Duração

O programa é desenhado para um período de 14 meses, sendo conduzido em São Paulo/SP

Perfil

* Mobilidade total (disponibilidade e interesse para fixar residência em outro estado/cidade)
* Graduação concluída em Administração de Empresas, Marketing, Ciências Econômicas ou Ciências Contábeis
* Capacidade de diagnosticar, analisar e implementar soluções
* Espírito de Equipe
* Comprometimento com resultados
* Habilidade de comunicação (oral e escrita)
* Desejável conhecimento do idioma inglês (mínimo nível intermediário)
* Gostar de trabalhar com pessoas

Benefícios

* Assistência Médica
* Good card
* Seguro de vida
* Vale transporte
* Estacionamento
* Refeição
* Reembolso educação
* PLR
* Candidatos oriundos de outros estados/cidades: visita familiar, alimentação, hospedagem e lavanderia.

Inscrição

O período de inscrição encerra-se no dia 30/11/2009.

Realizaremos processos seletivos no Distrito Federal, Bahia, Rio Grande do Sul, Minas Gerais, Pernambuco, Mato Grosso, São Paulo.

Os interessados deverão encaminhar o currículo para o seguinte e-mail: treinamento@ atacadao. com.br
	[image: image2.jpg]





  

	Prezados(as) Srs(as)., 


A ABBC - Associação Brasileira de Bancos, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil técnico:


 

Requisição de Profissional Técnico
Cargo
Analista de Crédito Jr.
 
Empresa
Instituição Financeira
 
Local de Trabalho
São Paulo - SP
 
Experiência
Pelo menos 2 anos de experiência na área de crédito em Bancos.
 

Requisitos
Idade entre 23 e 27 anos;
Pró-atividade, boa comunicação, desejo de seguir carreira na área bancária;
Office - Word, Excel, PP;
Desejável Inglês;
Cursos na área de crédito.
 

Formação
Formação em boa faculdade nas áreas de Administração, Economia, Finanças ou assemelhadas.
 

Salário
À combinar
 
Disponibilidade
Imediata
 

Outras Informações
Através de entrevista
 

Aos interessados, favor, encaminhar CV para curriculo@abbc. org.br. 

É imprescindível a especificação da vaga desejada no título do e-mail. 

Lembramos que, só serão considerados os CVs adequados aos perfis descritos no anúncio.

Atenciosamente,
Equipe ABBC


	Inmetro abre novo concurso com 10 vagas na UnB
A oportunidade é para o cargo de Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior, com remuneração de R$ 13.937,35

Poucos dias após divulgar edital para contratação de pesquisadores por meio de concurso público, o Instituto Nacional de Metrologia, Normalização e Qualidade Industrial (Inmetro) lança nova seleção para o preenchimento de 10 vagas para o cargo de Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior. A remuneração básica será de R$ 5.441,35 que, aliada a gratificação pela Qualidade do Desempenho no Inmetro (GQDI) e retribuição por titulação, chega a R$ 13.937,35. Todas as vagas são para o Rio de Janeiro. 

As 10 vagas são para pessoas com diploma de doutorado e estão divididas nas seguintes áreas: duas para Gestão Pública, uma para Bioengenharia Celular, duas para Engenharia da Produção, uma para Ciências Econômicas, uma para Organização Celular, uma para Química e duas para Gestão da Tecnologia da Informação. 

Os interessados em participar do concurso podem se inscrever no período de 11 de novembro a 1º de dezembro, pelo site www.cespe.unb. br/concursos/ inmetro_especial ista2009, com taxa de R$ 120,00. A seleção será por meio de avaliação de títulos e produção científica e tecnológica, defesa e arguição pública de memorial e defesa e arguição pública de plano de trabalho. As datas, locais e horários para as provas serão publicados posteriormente no Diário Oficial da União e divulgados na internet, nos endereços eletrônicos do Cespe/UnB e do Inmetro em www.inmetro. gov.br.

SERVIÇO
Concurso: Instituto Nacional de Metrologia, Normalização e Qualidade Industrial (Inmetro)
Cargo: Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior
Vagas: 10
Remuneração: R$ 13.937,35
Taxa de inscrição: R$ 120,00
Inscrições: de 11 de novembro a 1º de dezembro

CONTATO
Outras informações no site www.cespe.unb. br/concursos/ inmetro_especial ista2009, no site do Inmetro www..inmetro. gov.br ou na Central de Atendimento do Cespe/UnB, de segunda a sexta, das 8h às 19h ? Campus Universitário Darcy Ribeiro, Sede do Cespe/UnB ? telefone 61-3448-0100.

Fonte: Assessoria de Comunicação Social do Cespe/UnB




	https://www. latinamerica. citibank. com/BRGCB/ JPS/portal/ loadPagePreLogin .do?path= /staticfiles/ portuguese/ labr/insidecb/ general/index. htm - - - - > link Trabalhe no Citi

 

Comprador
Gerente Modelo II - Ag. Salvador 

 
Gerente Modelo II - Ag. Jundiaí
 
Gerente Modelo II - Ag. Assembléia (RJ)
 
Gerente Auditoria
 
 
Gerente Agencia II
 
ANALISTA PLAN VENDAS PL
 
 

 

Atos Origin Brasil, multinacional Franco Holandesa, prestadora de serviços em Tecnologia da Informação, busca profissionais com o seguinte perfil: 

Analista Financeiro Pleno
Sólida experiência na área de financeira, atuando com elaboração de Budget e Forecast, revisão econômico financeira e contábil de projetos, Análise de fluxo de caixa e acompanhamento das rotinas de fechamento.

Experiência em empresa de TI.

Desejável conhecimento em IFRS

Formação superior em Economia, Administração ou Ciências Contábeis

Inglês Fluente.

 

Local de trabalho: Zona Sul

Forma de contratação CLT + benefícios

Horário de trabalho 09:00 ás 18:00 - 1 hora de almoço

 

Aos interessados favor enviar cv com pretensão salarial e disponibilidade de início para kelly.santos@ atosorigin. com
 

Grata.

 

Kelly Santos

Atos Origin Brasil

www.atosorigin. com.br
Segue algumas oportunidades da Telsign

Os interessados encaminhar CV para telsignrh@telsign. com.br

Obrigada

Programador VBA

Experiência em programação com as seguinte técnologias: VBA, Access e Excel

Local: São Paulo-SP

Tempo de Projeto: 1 mês podendo ser prorrogado

Forma de Contratação: PJ

Quantidade de vagas: 2 vagas

Código: 986

Analista Programador ETL Power Center

Experiência em programação com ETL Power Center

Local: Zona Sul - São Paulo-SP

Tempo de Projeto: 2 meses podendo ser prorrogado

Forma de Contratação: PJ

Quantidade de vagas: 2 vagas (uma com perfil Pleno e uma Senior)

Código: 985

__._,_.___

A Agência Brasileira de Estágios (ABRE) é uma empresa privada que atua no setor de recursos humanos, na área de estágios. Está presente em diversas cidades brasileiras, integrando empresas, estudantes e instituições de ensino público ou privado.

Confira alguns endereços da ABRE no Brasil:

Campo Grande (MS): Rua Cândido Mariano, 2360 – Centro

Telefone: (67) 3029-1414  Contato: campogrande@ protalabre. com.br
Londrina (PR): Avenida Higienópolis, 300 – Centro

Telefone: (43) 3324-4455  Contato: londrina@protalabre .com.br
Maringá (PR): Avenida São Paulo, 172 – 5o andar – Sala 502 – Centro

Telefone: (44) 3222-1414 Contato: maringa@protalabre. com.br
Recife (PE): Rua Oswaldo Cruz, 280 – Bairro Boa Vista

Telefone: (81) 3073-7373 Contato: recife@protalabre. com.br
Rio de Janeiro (RJ): Rua México, 45 – 2o andar – Sala 207

Telefone: (21) 2240-1666

Região de atendimento: Belford Roxo, Duque de Caxias, Itaguaí, Japeri, Nilópolis, Niterói, Nova Iguaçu, Queimados, Rio de Janeiro, São Gonçalo, São João de Meriti, Seropédica. Contato: riodejaneiro@ protalabre. com.br

Santo André (SP): Rua Doutor Cesario Mota, 393 – 1o andar – Sala 06

Telefone: (11)4990-7878

Região de atendimento: Mauá, Ribeirão Pires, Rio Grande da Serra, Santo André, São Caetano do Sul.  Contato: stoandre@protalabre .com.br

São Bernardo do Campo (SP) : Avenida Doutor Rudge Ramos, 723

Telefone: (11) 4330-1323, (11) 2353-3700

Região de atendimento: São Bernardo do Campo e Diadema. Contato: sbcampo@protalabre. com.br

São José do Rio Preto (SP) : Rua Siqueira Campos, número 2295 – Bairro Boa Vista

Telefone: (17) 3211-9091

Região de atendimento: Bady Bassit, Balsamo, Catanduvas, Catiguá, Cedral, Cosmorama, Guapiaçu, Ibirá, Jaci, José Bonifácio, Ipiguá, Mirassol, Mirassolândia, Monte Aprazível, Neves Paulista, Nova Aliança, Nova Granada, Nova Itapemirim, Olímpia, Ouro Verde, Palestina, Paulo de Faria, Poloni, Potirendaba, São José do Rio Preto, Talhado, Tanabi, Uchoa e Urupês. Contato: sjriopreto@protalab re.com.br

São José dos Campos (SP): Rua Maestro Egydio Pinto, número 165 – Bairro Jardim São Dimas

Telefone: (12) 3942-1111

Região de atendimento: Batatais, Caçapava, Caraguatatuba, Guararema, Igaratá, Jacareí, Jambeiro, Monteiro Lobato, Paraibuna, Santa Branca, Santa Isabel, São José dos Campos e Taubaté. Contato: sjrcampos@protalabr e.com.br

Para mais informações, acesse www.portalabre. com.br.

 

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS em empresa localizada na zona sul de São Paulo/SP 

 Pré-requisitos: 

  

       Superior completo em qualquer curso relacionado à área de Humanas. 

       Inglês no mínimo intermediário e desejável Espanhol. 

       Vivência mínima de 5 anos na área de Recursos Humanos; 

       Experiência e habilidade para desenvolver, implementar e controlar todas as funções-chave de Recursos Humanos, especialmente Treinamento e Desenvolvimento, Cargos e Salários e Pesquisa de Clima; 

       Visão sistêmica do mundo corporativo, promovendo gestão da equipe e interface com todas as áreas da empresa, com foco em resultado; 

  

Responsabilidades da Posição: 

       O profissional será responsável pelas funções-chave relacionadas a Recursos Humanos, como: Recrutamento e Seleção, Remuneração e Benefícios, Treinamento, Desenvolvimento Gerencial e Organizacional, Plano de Carreira e Sucessão, Avaliação de Desempenho e Potencial, Clima Organizacional e Administração de Pessoal; 

       Deverá estruturar a área de Recursos Humanos da empresa e dar suporte ao crescimento da empresa, aumentando a capacidade de atração e retenção de talentos através da implantação de políticas e procedimentos como levantamento de necessidades de treinamento, administração de conflitos avaliações de desempenho por competências e metas, dentre outras; 

       Posição chave, estratégica e fundamental para alavancar o capital humano dentro da Empresa; 

       Implantação da política de remuneração variável e de cargos e salários; 

       Deverá compreender a cultura da Empresa e gerar/construir uma atmosfera de confiança entre os membros da equipe, com maturidade, pró-atividade e responsabilidade; 

       O profissional contratado deverá ter as habilidades necessárias para motivar o time e atuar como um canal de comunicação entre os diretores e os funcionários; 

       Coordenação de uma equipe de 6 colaboradores, sendo um Supervisor. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código RH/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino



A Mikinev é uma Consultoria especializada em Search, Assessment e Coaching, presente no mercado há 12 anos. 

No momento estamos assessorando nosso cliente, empresa nacional, líder em seu segmento de atuação, situada em Campinas, na contratação de um Coordenador de Produção. 

CARGO : Coordenador de Produção 
FORMAÇÃO: superior completo. 
IDIOMA: desejável inglês avançado. 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: experiência em rotinas voltadas a área produtiva e demais interfaces, tais como: logística, PCP, produção, custos, compras, gerenciamento de terceiros, qualificação de fornecedores, qualidades e demais responsabilidades ligadas à produção. 
FUNÇÕES E RESPONSABILIDADES:
Este profissional será responsável por coordenar todos os assuntos relacionados à área produtiva e demais interfaces, desde o controle da produção até desenvolvimento de novos fornecedores, por exemplo. Desse modo, este coordenador irá responder pelas atividades da logística, PCP, compras, qualidade, controle de custos, gerenciamento de terceiros, enfim, todas as questões direta ou indiretamente ligadas à produção. 

Aos interessados, favor enviar cv para camila@mikinev. com.br.

Obrigada !
Abs,

Camila Mancini
Mikinev Consultoria – www.mikinev. com.br
19 32549222

ENGENHEIRO DE PROJETOS em multinacional de grande porte localizada em São Paulo. 

 Pré-requisitos: 

       Superior completo em Engenharia Mecânica , Química ou Mecatrônica. 

       Inglês desejável. 
       Experiência anterior mínima de 5 anos, com vivência em projetos e dimensionamento de instalações industriais (tubulações, instrumentação, equipamentos) , em empresas nacionais ou multinacionais do segmento industrial; 

       Familiarizado com fluxogramas de processos, e habituado a analisar situações e propor / encontrar soluções para problemas; 

       Experiência anterior em montagens industriais, assim como em atividades que requeiram relacionamento técnico com clientes; 

       Domínio de informática como ferramenta de trabalho, sendo desejável conhecimentos do CAD e MS Project; 

       Disponibilidade para viagens (maior parte curtas e freqüentes). 

  

Responsabilidades da Posição: 

       Coordenar e executar Projetos Especiais, em que as instalações necessárias às operações no Cliente não se encaixem nos padrões convencionais de instalação, e atuando como um elo entre as áreas Comercial e de Serviços Técnicos; 

       Responsável pelo desenvolvimento de fornecedores e projetos de engenharia, bem como acompanhamento dos mesmos em Clientes visando dar suporte Técnico às áreas de Negócios com o objetivo principal de alavancar vendas; 

       A partir de informações recebidas do especialista (área comercial) através de um fluxograma, definirá todas as especificações técnicas do projeto, até a elaboração do orçamento, atendendo Clientes em todo o Brasil; 

       Atuar, em conjunto com Serviços Técnicos, em projetos enquadrados como obra padrão, mas que tenham alguma parte que não seja convencional, assumindo a execução desta parcela da obra, desde a definição das especificações técnicas até a entrega; 

       Relacionar-se constantemente com os Clientes e Prestadores de Serviço, discutindo o projeto de instalação, avaliando a viabilidade, negociando ajustes,  propondo soluções, etc.; 

       Realizar adaptações em projetos especiais já desenvolvidos pela matriz, visando adequá-lo às especificações locais; 

       Responsável por dar apoio técnico aos Coordenadores e Supervisores de obras e instalações nas aplicações de gases para as quais não há padrões previamente definidos; 

       Gerenciar equipe de prestadores de serviços de nível técnico, visando garantir o cumprimento das especificações, qualidade do trabalho e atendimento aos prazos. 

 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Projetos/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino 

 



COORDENADOR DE PROMOÇÃO em empresa nacional de grande porte, localizada em Alphaville - SP 

  

Pré-requisitos: 

  

       Superior completo, preferencialmente em cursos relacionados a Marketing, Comunicação e Propaganda 
       Experiência mínima de 5 anos na área de Trade/Promoção em empresas do segmento de varejo; 

       Bons conhecimentos de Merchandising, Promoções, ações em pontos de vendas; 

       Domínio do Excel como principal ferramenta de trabalho. 

       Disponibilidade de viagens. 

Responsabilidades da Posição: 

       Contato direto com os Gerentes Regionais de Vendas, identificando necessidades e oportunidades, objetivando a criação de estratégias no ponto de venda; 

       Acompanhamento das ações da concorrência; 

       Coordenação direta de uma Supervisora de Promoção e indiretamente de 60 Promotores, nível Brasil; 

       Acompanhar a performance dos promotores nos Pontos de Vendas, garantindo a execução do Merchandising, divulgação de promoções e de lançamentos, propagandas e reposição dos produtos; 

       Realizar, constantemente, contatos periódicos com os Clientes, objetivando avaliar a performance da equipe, coordenar roteiro de visitas, e exposição dos produtos; 

       Acompanhar os relatórios de acompanhamento (à distância) semanais, quinzenais e mensais; 

       Maximizar os recursos disponíveis e prezar pelo posicionamento dos produtos nos pontos de vendas, sendo responsável pela área de MKT, estratégias de comunicação com o consumidor final; 

       Criar e gerenciar campanhas de vendas, promoções e de incentivos solicitadas e negociadas pelo Gerente Regional de Vendas. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Promoção/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino 



Empresa de grande porte atuante no mercado de Tecnologia da Informação busca profissional para a seguinte função:

ADVOGADO - SP

Graduado em Direito (OAB)

Desejável experiência generalista na área jurídica. 

Desejável experiência com analise e elaboração de contratos, elaboração de defesas administrativas em processos de licitação e peças processuais cíveis. Vivência na elaboração e emissão de pareceres técnicos das áreas trabalhista e cível.

Desejável conhecimento tributário e impostos, contratos, legislação cível e trabalhista.

Os interessados deverão encaminhar cv para vagasestrategicas@ hotmail.com com o codigo JURIDICO.

__._,_.___

CONSULTOR DE VENDAS 
AMPLO CONHECIMENTO NA ÁREA COMERCIAL, COMO VENDEDOR OU CONSULTOR DE VENDAS. PROSPECÃO, ATENDIMENTO, MANUTENÇÃO E FIDELIZAÇÃO DE CLIENTE. NÃO É NECESSÁRIO TER CARRO PORQUE IRÁ FAZER ROTA NO CENTRO DA CIDADE DE SP. SALÁRIO R$ 893,03 + COMISSÃO (VT + VR+ AM + AO)
ENCAMINHAR CV E-MAIL: selecaosp@betterrh. com.br (A/C CRISTIANE) 
 

 

ASSISTENTE COMERCIAL  
BONS CONHECIMENTOS NA ÁREA ADMINISTRATIVA COMERCIAL, APOIO AOS REPRESENTANTES, CONTROLE DE DOCUMENTOS E AVALIAÇÃO CADASTRAL DE PEDIDOS , RESIDIR PRÓX. AV.BRIG. FARIA LIMA. SALÁRIO 1.000 + VT 

 

ENCAMINHAR CV E-MAIL: selecaosp@betterrh. com.br (A/C CRISTIANE) 



A Mabe, empresa do ramo de eletrodomésticos, situada na região de
Campinas, procura estudantes para a vaga:

Estágio Administração (RH Industrial)

COMPETÊNCIAS TÉCNICAS:
- Cursando até penúltimo ano em Administração de Empresas;
- Domínio de Excel e Power Point  - nível Intermediário/ Avançado;
- Residir em Campinas;

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Capacidade de concentração, bom nível de
relacionamento interpessoal, habilidade no aprendizado.

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
- Auxílio na manutenção e elaboração de planilhas;
- Suporte em departamento pessoal, pagamentos, controle de absenteísmo;
- Suporte à gerência e também a área de benefício;.

Os currículos devem ser enviados para o e-mail
cinthia.ferrarezi@ mabebr.com. br, com a sigla ESTADM no campo assunto
até dia 12/11/2009.

__._,_.___
Cargo: Estagiário(a) 
Local: São Paulo
Vaga Nº: 3160
Analista de recursos humanos cursando psicologia, administração e/ou gestão de recursos humanos, para atuar em recrutamento e seleção de pessoal. Conhecimentos prévios em tecnologia da informação, e recrutamento e seleção. Conhecimentos prévios em tecnologia da informação, e recrutamento e seleção. Características necessárias: ter boa fluência verbal, ser responsável, ter comprometimento e facilidade para trabalhar em equipe. Conhecimentos necessários: Word, Excel, internet. Desejável inglês.
Mais Informações:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3160 

__._,_.___

ANALISTA DE CARGOS E SALÁRIOS-Campinas
> 
> Precisa-se de uma pessoa para um trabalho eventual de analise de folha de pagamento com crit€ ¦érios e regras.
> 
> Favor entrar em contato pelo e-mail:
> casamz@terra. com.br
 

Chile: Engenheiro Telecom 

Engenheiro Telecom p/ Chile

Estamos procurando Engenheiros de Telecom com experiencia em Modelos de Propagacao para trabalho no Chile.

O tempo estimado de trabalho e de 2 meses com trabalho tambem em outras cidades proximas de Santiago.

Favor enviar cv para andre.morais@remopt.com com o titulo Projeto Chile.
Postos de trabalho selecionam 1.215 em SP 

 A partir desta segunda-feira, dia 9, as sete unidades do Centro de Apoio ao Trabalho (CAT), da Secretaria Municipal do Trabalho de São Paulo, darão início a um processo seletivo que visa preencher 1.215 oportunidades na área comercial.

Os selecionados irão trabalhar em shoppings, lojas de departamento e centros comerciais localizados na cidade de São Paulo.

Funções – Há 621 vagas para o cargo de vendedor, 200 para representante comercial, 108 para atendente de balcão, 104 para promotor de vendas, 64 para consultor, 59 para operador de caixa, 54 para auxiliar de vendas e cinco para balconista de farmácia.

Requisitos – Para se candidatar às chances é necessário possuir o ensino médio (completo ou em curso), ter experiência mínima de seis meses na área e disponibilidade de horário. Além disso, para as funções de operador de caixa e promotor de vendas são exigidas noções básicas de informática.

Salário – As remunerações variam de R$ 592 a R$ 1.500, dependendo da área de trabalho.

Serviço – Os interessados devem comparecer munidos de carteira profissional, RG, CPF, título de eleitor, certificado de escolaridade e comprovantes de cursos atualizados, a um dos seguintes endereços:

• Interlagos: avenida Interlagos, 6.122, das 7h às 18h;

• Itaquera: rua Gregório Ramalho, 12, das 7h às 18h;

• Lapa: rua Monteiro de Melo, 342, das 7h às 18h;

• Santana: rua Voluntários da Pátria, 1.553, das 7h às 18h;

• Luz: avenida Prestes Maia, 913, das 7h às 18h;

• CAT avançado Jabaquara: avenida Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2.314, das 7h às 16h;

• CAT avançado Lapa: rua Afonso Sardinha, 201, das 8h às 18h.

Atento Brasil reúne 4.949 vagas em São Paulo 

 A Atento Brasil, empresa de contact center e terceirização de processos de negócios (BPO) do Grupo Telefônica, vai selecionar 4.949 profissionais para atuarem no Estado de São Paulo: são 4.872 vagas na área operacional (teleoperador), todas para a capital paulista e 77 em serviços presenciais (consultor de vendas), distribuídas entre as cidades de Bauru, Piracicaba, Sorocaba, São José do Rio Preto e São Paulo.

Perfil - Para o cargo de teleoperador, a empresa busca profissionais com mais de 18 anos de idade, o ensino médio completo (antigo 2º grau) e características pessoais como bom vocabulário e fluência verbal, excelente dicção, dinamismo, conhecimentos de informática e digitação, além de facilidade de relacionamento interpessoal. 

Já os candidatos ao cargo de consultor de vendas devem ter nível superior completo e experiência como representante comercial.

Como benefícios a multinacional oferece assistência médica, vale-refeição, seguro de vida, assistência odontológica, vale-transporte, treinamento e oportunidade de crescimento. A remuneração praticada varia de acordo com o cliente atendido e carga horária cumprida. 

Serviço - Os candidatos aos cargos de teleoperador e consultor de vendas devem cadastrar seus currículos no site www.atento.com.br.



SÃO PAULO

VAGA - ENGENHEIRO PROJETISTA
Conhecimento : Domínio AutoCad, informática (pacote office), Interpretação de Desenhos Civis e Industriais e conhecimento de Estruturas Metálicas Experiência: 2 anos Formação: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil Trabalho: Barueri=SP empresa de médio porte, multinacional.
os cvs deverão ser enviados para o email lc.campinas@ lc-grupo. com.br, com o titulo do cargo.

SP

Desenvolvedor Java Pleno (Santo Amaro/SP)
Necessário experiência em Java(J2EE, JSP, Struts, Hibernate, JBoss, JBoss / WebLogic, Oracle / SQL ).
INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO Local do Projeto: STO AMARO - SP Tempo de Projeto: 4 meses ( podendo ser prorrogado) Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:
Dayana Samora Analista de RH Consultoria Decision Group E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Empresa no segmento de alimentação coletiva, oferece vagas para PCDs de todas as regiões.

Se vc conhece alguém que seja portador de qualquer deficiência e tenha interesse em desenvolvimento profissional na área de cozinha industrial, peça para entrar em contato com Carine no telefone abaixo ou encaminhar cv.

Tel: (11) 31497211 - carine.bacelar@denadai.com.br
serviço temporario urgente

Empresa situada em Valinhos , procura homens para serviços temporario

pra trabalhar em São Paulo 

Montagem de cenario em shopping .

transporte por conta da empresa + 50,00 a diaria

interesados enviar curriculum para

Alisson_bad@yahoo.com.br
Com vagas nas unidades da Avenida Paulista, região central de São Paulo, e no bairro da Água Branca, na Zona Oeste de São Paulo,  a SPCOM, empresa de Call Center paulistana, abre processo seletivo. Não há prazo para participar.

Os requisitos básicos são ensino médio completo, conhecimento básico em informática, ter 18 anos e experiência em atendimento ao cliente. A seleção que tem dinâmica, prova de português e conhecimento de internet, acontece todos os dias na Rua Dom José de Barros, nº 152, 9º andar, salas 92 e 93, das 10h às 13h30.

A empresa oferece inúmeros benefícios como convênio médico e odontológico, vale transporte, refeição, curso gratuito de inglês e informática, além de auxilio creche e desconto em faculdade. Mais informações nos telefones (11) 3616-7744/ 7795/ 7745/ 7822 / 7739.

A empresa Marcondelli, localizada em São Paulo, oferece oportunidade de trabalho para Vendedor Interno que tenha experiência em vendas.

Para concorrer à vaga é necessário que o candidato tenha trabalhado anteriormente com vendas por telefone, seja em call center ativo ou de retenção. Além disso, deve conhecer o pacote Office completo, ensino médio completo e fácil acesso à região leste da cidade. O selecionado fará prospecção de novos clientes e administrará as contas corporativas.

O salário oferecido é de R$ 740, mais comissão, premiações e pacote de benefícios. O horário de trabalho é das 8h às 17h40, de segunda à sexta-feira. Os interessados devem enviar currículo para daniela@marcondelli.com.br e colocar no assunto do e-mail o título “Vendedor Interno ok”.

A empresa Pong Comunicação, localizada no bairro do Campo Belo, zona sul de São Paulo, oferece oportunidade de trabalho temporário para Diretor de Arte.

A vaga oferecida tem prazo de aproximadamente 20 dias e para concorrer é necessário que o candidato tenha ao menos três anos de experiência na função e tenha trabalhado com contas de healthcare (indústria farmacêutica).

Os interessados devem enviar somente o currículo para o e-mail eduardo@pong.ppg.br. O portfólio só deverá ser apresentado no dia da entrevista, caso seja convidado para participar do processo de seleção. O prazo final para a seleção do novo funcionário é até o dia 10 de novembro.

A empresa Red Cube Tecnologia e Comunicação, localizada no bairro de Pinheiros, zona oeste de São Paulo, oferece oportunidade de trabalho para Desenvolvedor Web.

O selecionado irá desenvolover sistemas de web, configurar e criar plug-ins para CMS e participar do processo de criação dos projetos. Os candidatos precisam saber orientação a objetos, UML e uma linguagem de programação, preferencialmente .Net.

Serão tidos como diferenciais conhecimentos em PHP, Wordpress, Joomla e Flash. Além disso, será dada preferência a candidatos que sejam pró-ativos e morem em São Paulo.

O salário oferecido é compatível com o mercado e o funcionário será contratado sob o regime CLT. Os interessados devem enviar currículo para o e-mail trampo@redcube.com.br, aos cuidados de André Lelis, até o dia 20 de novembro.

A Inrise Consultoria está recrutando assistente de Marketing, para em escritório de advocacia, localizado no Planalto Paulista, SP.
 
Principais funções:
· Foco em metas e estruturação de departamento; 

· Divulgação da empresa; 

· Fidelização de clientes; 

· Prospecção novos clientes.
Requisitos:
· Sexo feminino; 

· Desejável dois a três anos de experiência; 

· Superior completo em Marketing ou Publicidade e Propaganda; 

· Bons conhecimentos de internet; 

· Bons conhecimentos de Word, Powerpoint, Outlook; 

· Negociadora; 

· Habilidades com o público; 

· Acompanhamento e revisão no desenvolvimento de materiais de divulgação; 

· Boa comunicabilidade e objetividade; 

· Excelente redação; 

· Profissional buscando ascensão profissional, ambição; 

· Excelente relacionamento com seus pares.
 

Salário: 
· R$ 1.500,00.
 
Forma de contratação: 
· CLT.
 
Horário de trabalho: 
· Integral.
 
Local de trabalho:
· Planalto Paulista – São Paulo
 
Interessados enviar CV para: 
recrutamento@inriseconsultoria. com.br
1) GERENTE DE LOGÍSTICA

2) GERENTE DE TRANSPORTES
Exp. carga Fracionada.

3) GERENTE DE ARMAZÉM

Salário: em aberto
Benef: REF + VT + AM + S.Vida + CB
Local de Trabalho : Próximo Embú das Artes
ENVIAR CURRÍCULO PARA: jaqueline@grupoinov a.com.br

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

4) SUPERVISOR DE VENDAS (INTERNO)
Exp. indústria
Superior COMPLETO
Para Região do ABCMR
Salário em aberto.
Horário : administrativo
ENVIAR CURRÍCULO PARA: silvia@grupoinova. com.br

Muito Obrigada!

Boa Sorte!

Keli Pinheiro

Todas Vagas, São Paulo- Próximo Embú das Artes

Empresa de Grande porte.

 

Gerente de Logística

Salário : em aberto

Superior Completo

 

Gerente de Transporte

Salário : em aberto

Superior Completo

 

Gerente de Aramazém

Salário : em aberto

Superior Completo

 

Assistente Financeiro

Exp. em indústria

Superior Completo ou cursando último ano.

Conhecimentos em sistema integrado (indiferente)

 

Benefícios: Ref + VT + AM + Seguro Vida + Cb

 

Por gentileza, enviar currículo para:

jaqueline@grupoinov a.com.br
 

Muito obrigada!

Keli



Com vagas nas unidades da Avenida Paulista, região central de São Paulo, e no bairro da Água Branca, na Zona Oeste de São Paulo,  a SPCOM, empresa de Call Center paulistana, abre processo seletivo. Não há prazo para participar.

Os requisitos básicos são ensino médio completo, conhecimento básico em informática, ter 18 anos e experiência em atendimento ao cliente. A seleção que tem dinâmica, prova de português e conhecimento de internet, acontece todos os dias na Rua Dom José de Barros, nº 152, 9º andar, salas 92 e 93, das 10h às 13h30.

A empresa oferece inúmeros benefícios como convênio médico e odontológico, vale transporte, refeição, curso gratuito de inglês e informática, além de auxilio creche e desconto em faculdade. Mais informações nos telefones (11) 3616-7744/ 7795/ 7745/ 7822 / 7739. 
Empresa nacional de grande porte do ramo de siderúrgica contrata:


  Especialista de Análise de Mercado-SP

  Experiência Desejável:

  Análise competitiva dentro do setor siderúrgico ou inteligência

  competitiva dentro do setor siderúrgico ou inteligência competitiva em

  indústrias de grande porte projeções macro e micro econômica projeções

  de preços e demandas Facilidade em trabalhar com números planilhas e

  apresentações Perfil analítico experiência em analise primária de redes

  relacionamento monitoramento de preços e concorrência Inteligência

  comercial para buscar novas oportunidades.



  Resumo das Atividades



  Participação de projetos de Investimento (Aquisições )

  Coordenar e desenvolver projetos de business intelligence, organizando os

  dados disponíveis no mercado e na empresa transformando em informações

  analisadas com a finalidade de obter o conhecimento da situação de

  mercado para tomada de decisão

  Coordenação de mapeamento da concorrência e movimentos no mercado

  Coordenação confecção de relatórios e apresentações de cenário

  macroeconômico e mercadológico – inteligência de cenário macroeconômico e

  mercadológico – inteligência de mercado

  Acompanhamento do orçamento de custo fixo da área;

  Visitas à clientes em conjunto com área de vendas (Contato com clientes

  );

  Confecção de material para apresentações e eventos institucionais

  Realizar projeções e análise



  Inglês Avançado



  Graduação: Engenharia Administração de Empresas Marketing Economia

  Estatística e ou Matemática.

  Pós Graduação em Inteligência de Comercio é diferencial

   Oportunidade CLT / Salário e mais Benefícios / Candidato enviar a sua
  Pretensão Salarial



Kelly Cristine Mamede
Diretoria de Administração e Finanças
Telefônica Serviços Empresarias do Brasil Ltda (TGestiona)
Avenida Paulista, 1106 - 13º andar
01310-914 São Paulo SP
www.tgestiona. com.br 

kelly.mamede@ tgestiona. com.br
Gerente de Área (externo)
Para atuar com a supervisão externa de 10 a 12 lojas em grande rede de Supermercado; 
Superior Completo; 
Experiência com Supervisão de lojas no ramo de varejo; 
Ter carro próprio; 
Salário: a combinar + Premiação Anual de acordo com o resultado obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO + reembolso de KM; 
Para atuar em SP e Grande SP, horário comercial. 
 

 

Auditor Médico 
Superior completo. Desejável Pós-Graduação; 
Necessário conhecimentos em auditoria médica interna, tabelas de procedimentos médicos, Lei 9656 e domínio do pacote Office; 
Experiência em: intervenção nos custos das internações, promover correções e ajustes; Negociar material de alto custo e remoções; monitorar e controlar pacientes em longa permanência. 
Salário: a combinar
Benefícios: Seguro Saude, Seguro Odontologico, Previdência Privada, PLR, Bolsa de Estudos, VA e TA. 
Horário de Trabalho: Seg à Sexta-feira, 6h ou 8h/dia
 

 

Analista de Suporte Técnico Pleno
Superior completo em Ciências da Computação, Processamento de Dados ou Engenharia; 
Experiência em: arquitetura e armazenamento de redes, sistemas operacionais HP-UX ou AIX, windows server 2003 e 2008, ambientes virtualizados com VMWare, MS-Office, Lotus Domino e Notes Client, Trend Micro Officescan, Antispan Trend IMSS, ISA Server, cabeamento estruturado, ativos de rede CISCO e Entrerasys, Storage HP, Servidores Blade, SAN, Banco de dados SQL, etc; 
Desejável gerenciamento de projetos, certificações CISCO / Microsoft ou Enterasys, ITIL ou Cobit; 
Ótimos conhecimentos em ITIL; 
Inglês intermediário; 
Salário + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Para trabalhar na área da saúde, no bairro do Itaim Bibi (sul de SP). 
 

 

Analista Programador pleno
Supoerior completo; 
Desejável curso de linguagem de programação 4GL (caracter, gráfico, web); Conhecimentos em banco de dados progress (datasul), linguagem de programação 4GL (caracter, gráfico, web); sistema operacional HP-UX, Windows e seus aplçicativos; 
Para trabalhar na região sul de SP; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
 

 

Analista de Sistemas Sênior
Superior Completo; 
Desejável curso na área de desenvolvimento de software e gestão de projetos; 
Conhecimento em banco de dados Progress, Linguagem e programação Progress (4GL, ambientes caracter, web e windows), arquitetura de redes, sistema operacional HP-UX, UNIX, ambiente operacional windows, pacote office e seus aplicativos; 
Salário a combinar + benefícios; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
para trabalhar na regial sul de SP 
 

 

 

Auxiliar Técnico Eletrônica Jr
Curso Técnico em Eletrônica ou Cursando o último semeste; 
Ter conhecimentos em eletrônica básica e informática; 
R$ 872,00 + refeição no local + VT + CB + AM; 
Para atuar em empresa na região sul de SP (bairro jurubatuba); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h. 
 

 

Assistente Contábil
Cursando Ciências Contábeis; 
Ter experiência em classificação, conciliação contábil, apuração de impostos de prestação de serviços, declarações acessórias como DCTF, DACON, DES, balanço e demais rotinas pertinentes ao setor contábil; 
Ter conhecimento em informática e excel básico; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 17h45; 
Salário irá variar de R$ 1700,00 a R$ 2000,00; 
VT + VR; 
Empresa em SP, na região Sul. 
 

 

Supervisor Administrativo Financeiro
Superior completo; 
Experiência com a supervisão das rotinas administrativas financeiras em empresas do segmento de prestação de serviços ou alimentos e bebidas; 
Conhecimento em informática; 
Vivência e habilidade com liderança de equipes; 
R$ 3.300,00 + benefícios; 
Trabalhar em empresa de gastronomia e eventos na região sul de SP. 
 

 

Gerente Comercial - Plano de Saúde

Superior completo em Administração ou Marketing (desejável pós graduação); 
Desejável experiência na área comercial do ramo hospitalar, planos de saúde e corretoras; 
Habilidade em liderança/treinament o de equipe; negociação; gestão de contratos e prospecção de novos negócios; 
Ótimos conhecimentos em informática, principalmente em Excel; 
Salário: estamos trabalhando com as pretensões salariais; 
Local: região oeste de SP. 
 

 

Auxiliar / Analista Contábil Jr B
Para região sul de SP (próximo a Av Ibirapuera); 
Tecnico Completo ou Superior Cursando Ciências Contábeis; 
Experiência com classificação, conciliação contábil e noçoes de retensões de impostos; 
Bons conhecimentos em informática; 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18hs; 
Salário: R$ 1300,00 + VR + VT + AM.
 

 

Gerente de Loja - Supermercado
Para atuar em lojas de uma rede de Supermercado; 
Ensino Médio Completo - Desejável Superior; 
Experiência com gerência de loja no ramo de varejo em grandes redes; 
Salários que variam de R$ 1.444,25 a 1.646,22 + Premiação de acordo com o resultado mensal obtido; 
VT + VR + AM + SV + AO; 
Lojas em diversas regiões de SP e Grande SP, com diversos horários. 
 

 

 

Gestor de Contas
Superior Completo. 
Experiência com venda de software corporativo, Técnicas de negociação, Elaboração de propostas e Noções na área jurídica. 
Horário: Segunda a Sexta das 8:30hs as 18:00Hs. 
Salário: a combinar + Beneficios. 
 

 

Vendedor (informática)
Superior Completo; 
Experiência com prospecção de clientes em venda de software corporativo e Técnicas de negociação; 
Horário: Segunda a Sexta das 8:30hs as 18:00Hs; 
Salário: R$ 1.700,00 + Comissão + Beneficios. 
 

 

Especialista / Coordenador Contábil
Superior completo em Ciências Contábeis; 
CRC ativo; 
Experiência comprovada na área. Conhecimentos aprofundados de contabilidade empresarial e fiscal (IRPJ/CSLL e demais impostos), rotinas contábeis diárias, reconciliação contábil, ativo fixo; 
Conhecimentos de USGAAP 
Responsável pela geração de informações de fechamento contábil e gerencial (provedor das informações detalhadas); 
Forte perfil analítico (analise balancete e contas de resultado); 
Elaborar relatórios para atender a auditoria externa; 
Experiência no Sistema Microsiga; 
Inglês não obrigatório, mas será um diferencial; 
Salário: á combinar (verificaremos prentensão salarial) + benefícios(VT + VR + AM + SV); 
Horário: Segunda a Sexta das 9:00 às 18:00hs; 
Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo. 
 

 

 

Analista de Faturamento/ Fiscal Senior
Graduação completa em administração, contabilidade, comércio exterior ou direito. 
Experiência comprovada na função, domínio na área fiscal; 
Alto grau de conhecimento em matemática; 
Conhecimento no sistemas integrados (ERP); 
Domínio em excel, habilidade na elaboração e análise de relatórios. 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Residir na região de Embu das Artes ou ter fácil acesso à região. 
 

 

Coordenador de Produção (Linha Artesanal/Cosmé tica)
Graduação completa; 
Experiência comprovada na função, no segmento de indústria farmaceutica e/ou cosmética; 
Vivência em chão de fábrica; 
Domínio em excel, habilidade na elaboração e análise de relatórios. 
Competências Necessárias: Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas; 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Residir na região Oeste ou ter fácil acesso à região. 
 

 

GERENTE DE LOGÍSTICA 
Superior completo em logística ou cursos similares; 
Experiência comprovada na função de gerente de Logística, no segmento de indústria ou varejo; 
Competências Necessárias: Liderança, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas; 
Salário a combinar + benefícios (Assistência médica, plano odontológico, estacionamento, desconto nos produtos da Empresa e refeitório); 
Segunda a sexta-feira, das 8h às 18h; 
Domínio no pacote office. 
Residir na região Oeste ou ter fácil acesso à região. 
 

 

Líder de Atendimento Hospitalar
Local Trabalho: Zona Sul; 
Horário da vaga: 07:00hs às 15:00hs ou 15:00hs às 22:00hs - Escala 6X1; 
Remuneração: R$ 1.500,00 em média - Estamos trabalhando com pretensão salarial; 
Benefícios: VR, VT, VA, Seguro de Vida, Assistência Médica e Odontológica; 
Experiência em liderança nos setores de atendimento (Recepção, Internação, PABX, e Pronto Atendimento) , conhecimento em planos de saúde; 
Necessário Office avançado e conhecimento em sistemas hospitalares (Tasy, MV, WPD, Microsiga); 
Necessária experiência em hospital. 
 

 

Supervisor (a) Atendimento Hospitalar
Local Trabalho: Zona Sul; 
Horário da vaga: a combinar - folgas conforme escala; 
Remuneração: R$ 2.500,00 em média - Estamos trabalhando com pretensão salarial; 
Benefícios: VR, VT, VA, Seguro de Vida, Assistência Médica e Odontológica; 
Experiência em supervisão e treinamento continuo das equipes de Recepção, Internação, Pronto Atendimento e PABX. 
Conhecimento em acompanhamento do mapa cirúrgico, gerenciamento das vagas, coodenação do serviço pré-internação, atendimento pessoal a clientes, visitantes e médicos; 
Necessário Office avançado e conhecimento em sistemas hospitalares (Tasy, MV, WPD, Microsiga); 
Necessária experiência em hospital. 
 

 

 

Coordenador de TI
Responsável em Coordenar os Projetos de modernização tecnológica; 
Necessario conhecimento no Sistema Microsiga, Banco de Dados Oracle, Servidores e Sistema ERP; 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA, NA FUNÇÃO DE COORDENADOR; 
SUPERIOR COMPLETO; 
PREFEÊNCIA POR CANDIDATOS QUE VENHA DO SEGMENTO HOSPITALAR. 
Ter fácil acesso à região oeste de SP
Horário Comercial
 

ANALISTA CONTÁBIL SR.
Local Trabalho: ZONA SUL; 
Horário Trabalho: Horário Comercial; 
Salário + Benefícios; 
Necessário: curso superior completo e pleno domínio de informática; conhecimento matemática financeira, fiscal e tributária; contabilidade geral. 
 

 

 

Obrigada e Boa sorte a Todos!!!
 

Att
 

Fabíolla Neves
Analista de RH
fabiolla.neves@ geops.com.br 
Consultoria Full Service em internet contrata:
(próximo ao metrô Vergueiro)

Programadores
Com experiência em ASP com banco de dados.

Web Designer
Com experiência em Photoshop, Ilustrator e HTML.

Enviar CV (no corpo de e-mail) luciana.martins@ soulan.com. br com pretensão
salarial ou contatar por telefone Joana 3748-1118 das 09:30h as 12:00h até dia
11/11/2009.


-- 
Att,

Vanessa Nascimento
Recursos Humanos

Orçamentista CIVIL - SÃO PAULO 

  

Formação: 
Técnico (a Edificações) in / Tecnólogo (a) / Engenheiro (a Civil) 

  

Desenvolvendo Experiência na área de orçamentos de obras, como atividades seguintes: 

- Levantamento quantitativo para Elaboração de planilhas orçamentárias de Edificações Prediais pequeno / médio e alto padrão, obras comerciais, galpão industrial, hospitais, laboratórios, reformas e ampliações de construções. 

- Elaboração de cotações de materiais, equipamentos e mão-de-obra, incluindo equalização das propostas junto aos Fornecedores. 

- Elaboração das composições dos custos diretos e indiretos das obras. 

- Elaboração de cronograma físico e financeiro 

- Vistoria nas obras para entendimento do projeto e quantificação do mesmo. 

- Experiência em aplicativos para Windows: Word, Excel 

- Dinamismo e facilidade de adaptação nenhuma Trabalho em equipe. 

  

    

Para trabalhar em São Paulo - Vila Mariana 

44hs semanais 

Ter disponibilidade de horário e para trabalhar final de semana. 

  

  

Os Interessados Deverão encaminhar currículo para vagas@dsrh.com. br, Informando no campo de assunto: Orçamentista SP. FAVOR INFORMAR pretensão Salarial.
Estamos selecionando uma recepcionista temporária para cobrir férias do dia 24/11 a 08/01.
 
Fundamental inglês intermediário para fazer e receber ligações internacionais.
 
Salário: R$ 950 + VT + VR
 
Enviar CV para:
 
selecaosp01@ betterrh. com.br
 
Grata,
Amanda

A Solon Consultoria em Recursos Humanos, assessorando Corretora de Valores,
busca:

Analista de Investimentos (SP)

Principais responsabilidades do cargo: 

* Avaliação de empresas e casos de investimento; 
* Elaboração de relatórios de análises financeiras, econômicas e
estratégicas – de empresas e respectivas oportunidades de investimento; 
* Relacionamento com empresas de capital aberto;
* Participação e organização de Road show com investidores;
* Relacionamento com investidores institucionais.

Pré-requisitos: 

· Superior completo, preferencialmente, em Economia, Administração e
Engenharia;

· Inglês Fluente;

· Bons conhecimentos em Excel, Word e Power Point;

· Bons conhecimentos em Finanças Corporativas, Matemática Financeira
e Avaliações de Empresas.

_____ 

Favor colocar no campo assunto: Analista de Investimentos

E-mail: aline@solonconsulto ria.com.br

Faremos contato com os profissionais que estejam estritamente alinhados com
o perfil. Os demais currículos serão salvos em nosso banco para futuras
oportunidades. 

Agradecemos a compreensão.

Solon Consultoria.

VEGANET ABRE 150 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING
 
 
Sobre a Empresa
Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 10 anos de existência e 1.300 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office. 

Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios, Itapemirim Transportes Rodoviários, Cetelem, Europ Assistance  e Igreja Canção Nova.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

 

 
Requisitos
- Formação mínima: 2º grau completo

-  Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel  e  Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

- Experiência mínima de 1 ano em Vendas e/ou Telemarketing 

 
 
Remuneração e Benefícios
 
Salário fixo: R$500,00

Comissão:  com base em meta de vendas

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche;  Vale-transporte;  Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

 
Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.
  
Os interessados devem encaminhar  CV para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto a sigla “Operador”.
 
 

Visite o nosso site: WWW.veganet. com.br
	Estagiário Superior Exatas em multinacional de grande porte localizada na zona oeste de São Paulo. 

  

  

A área é responsável por atividades relativas ao software de sistemas de execução da manufatura. Tal software realiza interação entre a área de automação com sistemas de negócios da empresa. O estagiário será inserido no setor que comercializa e dá suporte de pré-vendas, vendas e consultoria. 
  

Local: Pirituba 
Horário: 6 horas diárias (entre 07:30hs às 17:30hs) 
  

Pré-requisitos: 

  

-        Cursando Engenharia de Computação, Ciências da Computação, Engenharia Elétrica, ou Mecatrônica. 

-        Com formação prevista para Jul/2011 ou Dez/2011; 

-        Inglês no mínimo avançado (terá contato com o exterior). 

  

Responsabilidades: 

-        Apoio na organização da área (relativo a procedimentos internos); 

-        Suporte para parceiros de negócios/integradore s de sistemas (cotações, levantamentos para propostas); 

-        Suporte técnico em esclarecimentos gerais dos produtos, demonstrações técnicas. 
  

Remuneração:            
-        Bolsa-auxílio: Entre R$ 890,00 e R$ 970,00 + benefícios. 

  

Interessados, enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código Exatas/09. 

  

Muito obrigada! 

Vânia Faustino




PLENA RH SELECIONA 

  

  

ANALISTA DE PCP 
-2° grau completo, experiência na função. Desejável curso técnico em mecânica ou mecânica geral. 
  

AUXILIAR DE CONTROLE DE QUALIDADE
-2° grau completo. Experiência na área de embalagens plásticas. Disponibilidade para turno. Residir em Campinas.

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO
-Experiência na função. Residir nos bairros Santa Monica, Campo dos Amarais, São Marcos e Vila Esperança.

ASSISTENTE DE TRÁFEGO/ ROTEIRISTA
-Experiência em roteirização de cargas e planejamento. Disponibilidade de horário. 

CORDENADOR DE INSTALAÇÃO DE OBRAS
-Experiência em estruturas metálicas. Superior em Eng° Civil ou Técnico em Edificações.

COZINHEIRO (URGENTE)
-Experiência Comprovada. Residir em Campinas, Paulínia e Cosmópolis.

DESENHISTA PROJETISTA
-Experiência em AUTO CAD para projetos de engenharia civil/ cálculos de esquadrias.

ESTAGIARIO EM ADM / CONTABILIDADE
- Superior á partir do 2° ano. Experiência na área fiscal/ contábil. Dominio no Excel.

ESPECIALISTA / COMUNIÇÃO INTERNACIONAL
-Superior completo Jornalismo, Letras ou Comunicação. Domínio em informática e inglês fluente.
Disponibilidade para viagens inclusive para exterior.
INSPETOR DE QUALIDADE
-Formação na área de exatas (Mecânica, Civil, Projetos). Conhecimento em inglês. Possuir Pacote Office e Auto Cad. 
  

LAMINADOR (URGENTE)
-Experiência em maquinas de adesivos solvente less.Para embalagens flexíveis plásticas. 


PINTOR INDUSTRIAL
-Experiência em superfícies metálicas. Disponibilidade p/ alojamento. 

  
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
-Não necessita experiência. 

  

REPRESENTANTE COMERCIAL
- Superior completo. Experiência na área externa, visitas á grandes clientes. Habilitado, com veiculo próprio. Residir na região de Campinas. 

 
SUPERVISOR ADM/ OPERACIONAL
-Superior completo AM administração, gestão de pessoas ou processos. Domínio em informática e inglês fluente.

SOLDADOR
-Experiência Mig/ Mag, leitura e interpretação de desenho. Residir Campinas, Sumaré e Hortolândia.
SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO
-2° completo em técnico mecânica. Experiência na função, domínio em pneumática, hidráulica, maquinas envasadoras e rotuladeiras 

  

SUPERVISOR TÉCNICO
-Experiência em projetos de aquisição de sites em telefonia. Curso de AUTO CAD e veiculo próprio.
TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
-Experiência em metalúrgica, desejável especialização em meio ambiente. 

  

Interessados enviar cv para: gislaine@plenarh. com.br. no campo assunto colocar o titulo da vaga. 

	PLENA RH- Seleciona:

 

GERENTE REGIONAL DE VENDAS

- Superior em Agronomia.

- Inglês intermediario

- Exp em gerenciamento de vendas, analise de mercado, definição de plano de negocios, suporte a area de marketing na implementação das estratégias, analise e estruturação do processo de distribuição, liderar o processo da construção do budget de sua regional 

 

enviar cv para: gislaine@plenarh. com.br
 

att

 

Gislaine Macedo

Selecionadora

Plena RH Campinas




	PLENA RH, Seleciona:

 

 

ESTAGIARIA 
- Cursando superior em Administração, Marketing ou Publicidade e Propaganda

- Experiência em comunicação interna e externa, comunicação visual, marketing e publicidade de empresa, divulgação de cursos e imagem da empresa

- Residir na região de Campinas

 

Interessados enviar cv para :  gislaine@plenarh. com.br
 

Plena RH




	PLENA RH, Seleciona:

 

 

SELECIONADORA 
- Superior completo em Psicologia ou Administração

- Experiencia em Recrutamento e Seleção

- Ter trabalhando em consultoria

- Residir na região de Campinas

 

Interessados enviar cv para :  gislaine@plenarh. com.br
 

Plena RH




	CONSULTORA DE VENDAS - SÃO PAULO
 
 
Estar cursando ou completo nível superior em FISIOTERAPIA
Conhecimento em informática
Possui experiência comprovada em vendas ou na área comercial
Desejável experiência em Telemarketing
Desejável ter conhecimento na área da saúde, com vendas de produtos
 
Irá realizar prospecção de novos clientes.
 
Para trabalhar em Butantã - São Paulo
Horário: 44hs semanais - Segunda à sábado
Salário: R$800,00 + comissão + VT + VR10,00
 
 
 
Os interessados deverão encaminhar currículo para vagas@dsrh.com. br, informando no campo de assunto: VENDAS SP e realizar cadastro em nosso site: www.dsrh.com. br 




	GERENTE DE RECURSOS HUMANOS em empresa localizada na zona sul de São Paulo/SP 

 Pré-requisitos: 

  

       Superior completo em qualquer curso relacionado à área de Humanas. 

       Inglês no mínimo intermediário e desejável Espanhol. 

       Vivência mínima de 5 anos na área de Recursos Humanos; 

       Experiência e habilidade para desenvolver, implementar e controlar todas as funções-chave de Recursos Humanos, especialmente Treinamento e Desenvolvimento, Cargos e Salários e Pesquisa de Clima; 

       Visão sistêmica do mundo corporativo, promovendo gestão da equipe e interface com todas as áreas da empresa, com foco em resultado; 

  

Responsabilidades da Posição: 

       O profissional será responsável pelas funções-chave relacionadas a Recursos Humanos, como: Recrutamento e Seleção, Remuneração e Benefícios, Treinamento, Desenvolvimento Gerencial e Organizacional, Plano de Carreira e Sucessão, Avaliação de Desempenho e Potencial, Clima Organizacional e Administração de Pessoal; 

       Deverá estruturar a área de Recursos Humanos da empresa e dar suporte ao crescimento da empresa, aumentando a capacidade de atração e retenção de talentos através da implantação de políticas e procedimentos como levantamento de necessidades de treinamento, administração de conflitos avaliações de desempenho por competências e metas, dentre outras; 

       Posição chave, estratégica e fundamental para alavancar o capital humano dentro da Empresa; 

       Implantação da política de remuneração variável e de cargos e salários; 

       Deverá compreender a cultura da Empresa e gerar/construir uma atmosfera de confiança entre os membros da equipe, com maturidade, pró-atividade e responsabilidade; 

       O profissional contratado deverá ter as habilidades necessárias para motivar o time e atuar como um canal de comunicação entre os diretores e os funcionários; 

       Coordenação de uma equipe de 6 colaboradores, sendo um Supervisor. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código RH/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino





	ENGENHEIRO DE PROJETOS em multinacional de grande porte localizada em São Paulo. 

 Pré-requisitos: 

       Superior completo em Engenharia Mecânica , Química ou Mecatrônica. 

       Inglês desejável. 
       Experiência anterior mínima de 5 anos, com vivência em projetos e dimensionamento de instalações industriais (tubulações, instrumentação, equipamentos) , em empresas nacionais ou multinacionais do segmento industrial; 

       Familiarizado com fluxogramas de processos, e habituado a analisar situações e propor / encontrar soluções para problemas; 

       Experiência anterior em montagens industriais, assim como em atividades que requeiram relacionamento técnico com clientes; 

       Domínio de informática como ferramenta de trabalho, sendo desejável conhecimentos do CAD e MS Project; 

       Disponibilidade para viagens (maior parte curtas e freqüentes). 

  

Responsabilidades da Posição: 

       Coordenar e executar Projetos Especiais, em que as instalações necessárias às operações no Cliente não se encaixem nos padrões convencionais de instalação, e atuando como um elo entre as áreas Comercial e de Serviços Técnicos; 

       Responsável pelo desenvolvimento de fornecedores e projetos de engenharia, bem como acompanhamento dos mesmos em Clientes visando dar suporte Técnico às áreas de Negócios com o objetivo principal de alavancar vendas; 

       A partir de informações recebidas do especialista (área comercial) através de um fluxograma, definirá todas as especificações técnicas do projeto, até a elaboração do orçamento, atendendo Clientes em todo o Brasil; 

       Atuar, em conjunto com Serviços Técnicos, em projetos enquadrados como obra padrão, mas que tenham alguma parte que não seja convencional, assumindo a execução desta parcela da obra, desde a definição das especificações técnicas até a entrega; 

       Relacionar-se constantemente com os Clientes e Prestadores de Serviço, discutindo o projeto de instalação, avaliando a viabilidade, negociando ajustes,  propondo soluções, etc.; 

       Realizar adaptações em projetos especiais já desenvolvidos pela matriz, visando adequá-lo às especificações locais; 

       Responsável por dar apoio técnico aos Coordenadores e Supervisores de obras e instalações nas aplicações de gases para as quais não há padrões previamente definidos; 

       Gerenciar equipe de prestadores de serviços de nível técnico, visando garantir o cumprimento das especificações, qualidade do trabalho e atendimento aos prazos. 

 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Projetos/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino 

 




GERENTE COMERCIAL
Cliente: Indústria multinacional do segmento de nutrição animal situada no interior de São Paulo
 
Data da Divulgação 06/11/2009
 
Reportando-se ao Diretor de Estratégia e Negócios, suas principais atribuições incluirão:
· Será responsável gerenciar a equipe de vendas, orientando para resultado, planejando, controlando e garantindo que as metas sejam atingidas, participando do planejamento e implementação das políticas de vendas e liderando equipe no processo de estruturação da distribuição. 

 
Perfil desejado
 
Formação  Superior Completa na área de  Humanas ou Veterinária, com especializações/ pós-graduaçã o correlatas a área Comercial. Vivência na Gestão de Equipes de Vendas em indústrias do segmento de nutrição animal, veterinária, agro negócio ou similares. Desejável bons conhecimentos do idioma inglês.
 
O Curriculum será analisado por Thiago Mariano.
 
Envie seu CV para thiago@visaorh. com.br  e milton.rodrigues@ visaorh.com. br
 


Milton Rodrigues
Gerente de Consultoria
Visão Recursos Humanos 
Campinas – Jundiaí – Barueri
www.visaorh. com.br 
	COORDENADOR DE PROMOÇÃO em empresa nacional de grande porte, localizada em Alphaville - SP 

  

Pré-requisitos: 

  

       Superior completo, preferencialmente em cursos relacionados a Marketing, Comunicação e Propaganda 
       Experiência mínima de 5 anos na área de Trade/Promoção em empresas do segmento de varejo; 

       Bons conhecimentos de Merchandising, Promoções, ações em pontos de vendas; 

       Domínio do Excel como principal ferramenta de trabalho. 

       Disponibilidade de viagens. 

Responsabilidades da Posição: 

       Contato direto com os Gerentes Regionais de Vendas, identificando necessidades e oportunidades, objetivando a criação de estratégias no ponto de venda; 

       Acompanhamento das ações da concorrência; 

       Coordenação direta de uma Supervisora de Promoção e indiretamente de 60 Promotores, nível Brasil; 

       Acompanhar a performance dos promotores nos Pontos de Vendas, garantindo a execução do Merchandising, divulgação de promoções e de lançamentos, propagandas e reposição dos produtos; 

       Realizar, constantemente, contatos periódicos com os Clientes, objetivando avaliar a performance da equipe, coordenar roteiro de visitas, e exposição dos produtos; 

       Acompanhar os relatórios de acompanhamento (à distância) semanais, quinzenais e mensais; 

       Maximizar os recursos disponíveis e prezar pelo posicionamento dos produtos nos pontos de vendas, sendo responsável pela área de MKT, estratégias de comunicação com o consumidor final; 

       Criar e gerenciar campanhas de vendas, promoções e de incentivos solicitadas e negociadas pelo Gerente Regional de Vendas. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para ana.grecco@crossing .com.br com o código Promoção/09 e pretensão salarial. 

Obrigada, 

Vânia Faustino 




VENDEDOR INTERNO

REQUISITOS

&#61692; Vivência em vendas por telefone/telemarket ing ativo ou retenção;
&#61692; Pacote Office Completo;
&#61692; Ter fácil acesso à Zona Leste;
&#61692; Formação: Ensino Médio Completo 

ATRIBUIÇÕES:
&#61692; Administrar carteira de clientes corporativos 
&#61692; Prospectar novos clientes

Horário de trabalho: 8h00 às 17h40 – Segunda-feira a Sexta-feira. 

SALÁRIO FIXO DE 740,00 + COMISSÃO E PREMIAÇÕES 
Excelente pacote de benefícios

Interessados enviar "CV" URGENTE p/: daniela@marcondelli .com.br com assunto: Vendedor Interno Y

__._,_.___

Consultor de Negócios (Telefonia Móvel)
***** URGENTE *****

2º grau completo
Fem / Masc

Experiência na área de vendas e bom relacionamento interpessoal.

Horário: 2ª a 6ª F das 08:00 às 18:00
R$ 450,00 + Comissão (Ótimas possibilidades de ganho)
Início Imediato

Operador de Telemarketing Ativo Vendas

2º grau completo ou cursando
Masc/Fem

Com ou sem experiência
Conhecimentos em Informática.

R$ 620,00 + Ótimo Com + VT 
Horários:Das 15:00 às 21:00 Seg a Sábado
Local de Trabalho: Centro - SP

Supervisor de Televendas
2º Grau Completo
Experiência com Supervisão de Call Center
Local de Trabalho – Centro
700,00 Fixo + Com + VT + VR 8,00 

Coordenador dePontos Vendas - ZS
2º Grau Completo 
Experiência com Supervisão de vendedores ou promotores.
Necessário ter Veículo próprio
R$ 700 Fixo + Comissão + R$ 600 de Ajuda de Custo + VR

Promotoras de Vendas 
***** URGENTE *****
2º Grau Completo 
Feminino
Experiência de como vendedora de magazines, lojas de móveis, material de construção, etc.
Regiões: Santo Amaro
Zona Norte
Tamboré
Berrini 
R$ 700,00 Fixo + Comissão + VT (1/2 período – 6X1)

Tosador – ZL –Itaquera
***** URGENTE *****
2º Grau completo
Masc / Fem
Acima de 01 ano de Experiência
Salário Fixo + Comissão + VT 
Horário de Trabalho: 3ª a Domingo 09:00 às 18:00 C/ 01:40 de Almoço

Motorista- ZL
***** URGENTE *****

2º Grau completo
Masc
Com ou sem experiência
Com 05 anos de CNH Categoria B
Trabalhará com transporte de mercadorias e de Animais
R$ 700,00 + VT 
Horário de Trabalho: 2ª a Sábado 09:00 às 18:20 C/ 02 hs de Almoço

Os Interessados deverão COMPARECER COM CV
nesta 2ª e 3ª Feira 09 e 10 /11 das 08:30 às 16:30 à

PHOENIXCOOP – Cooperativa de Trabalho
Rua São Bento,279 - 7º andar
Próx à Estação São Bento do metrô.


Ats.
Ana Carolina 
Recrutadora - Phoenixcoop
3104-2603 R:1253

Visão Recursos Humanos     05-11-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional pequeno porte – segmento bens de capital (equipamentos mecânicos) - Indaiatuba - SP


SECRETÁRIA EXECUTIVA


· Experiência como Assistente Executiva em cargos de Diretoria e Presidência. 
· ALEMÃO FLUENTE IMPRESCINDÍVEL 

· Perfil prestativo. Etiqueta Empresarial. Flexível. 
· Formação superior na área de Secretariado. 

· Desejável inglês fluente. 
INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


NOTA: Os currículos recebidos serão analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br


As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
 
Neste momento, gostaríamos de convidá-lo (a) a participar do processo seletivo para PROGRAMADOR  DELPHI 
 
Requesitos:
 
Cursando superior ou recém-formado na área de TI 
Experiência nas ferramentas: 
DELPHI e Firebird 
SQL SERVER (Queries Stored Procedures, criação de tabelas e indices)
Diagramas UML
Arquivo XML
Habilidade em programação e especificação
 
 
 
. Contratação CLT Full + benefícios (VR + Conv. Medico + Conv Odontológico
+ Curso de Espanhol (70% do valor do curso).
. Local: Zona Sul/SP.
Disponibilidade para inicio imediato.
 
 
Valores de Remuneração: Serão informados na 1ª. etapa do processo seletivo
 
Sendo de seu interesse, por gentileza encaminhar seu CV atualizado para email: carolina.ribeiro@ topmind.com. br  para que possamos analisá-lo e eventualmente entrarmos em contato. Também fique à vontade para fazer suas indicações!!!!
 
Desde já agradecemos sua atenção e colaboração.
 
Obrigada,
 
Semiria de Souza
TOPMIND IT SERVICES - HR Coordinator
http://www.topmind. com.br
Vaga: Analista de Testes (Hortolândia, RJ e SP)

Necessário competências básicas de automação para manter e criar scripts, experiência em Test case creation, Test case execution,Teste de Metodologia Desejável ferramentas Rational, AIX e linguagem XML. 

Local do Projeto:Hortolâ ndia,RJ e SP
Nivel de Inglês: Avançado (para conversação)
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
A Ande Recursos Humanos busca profissionais para grande empresa do segmento de varejo situada na região de Campinas/SP:
 

Gerente de Área (Varejo)

REQUISITOS: 
· Formação Superior completa; 
· Atuação anterior como Gerente Regional ou equivalente; 
· Sólida experiência em posição de liderança no ramo varejista ou indústrias e distribuidoras de bens de consumo; 
· Vivência com gestão de equipes e metas; 
· Disponibilidade para viagens; 
· Desejável carro próprio. 
RESPONSABILIDADES: 
· Gestão de lojas da região de Campinas; 
· Orientação de toda a equipe de gerentes, auxiliando nos planos de ação, no controle do turnover, falhas e desperdícios; 
· Controle de produtividade e metas. 
É DESEJÁVEL DISPONIBILIDADE PARA FIXAR RESIDÊNCIA NA REGIÃO DE CAMPINAS/SP.

Os interessados, com o perfil acima, devem se candidatar pelo site http://www.vagas. com.br/v209845
Faça seu cadastro e aumente suas chances para esta e futuras oportunidades!
 
Profissionais fora deste perfil podem verificar outras vagas e se cadastrar em nosso banco de dados através do site www.anderh.com. br
Currículos enviados para este email não serão visualizados!
  

Edgar Pereira
Ande Recursos Humanos
R&S Especialistas e Executivos
Campinas/SP
Tel.: 19 3251-7300
www.anderh.com. br


A CHONOS RH SELECIONA URGENTE


                         MNM E HLO
 
CARGO:    HLO - Helicopter Landing Officer / OFF-SHORE
REQUISITOS: Ter experiência comprovada, cursos exigidos de acordo com a categoria 
INGLÊS FLUENTE
EXPERIÊNCIA COMPROVADA: Como administrador de Vôos de Helicópteros 

BENEFÍCIOS: Salário R$ 4423,00 + vale alimentação de R$ 248,00 + ajuda de custo de R$348,51 + assistência médica + seguro de vida + auxílio funeral
 
 
CARGO:    MNM  -  Marinheiro Nacional de Máquinas  /OFF-SHORE 
 
EXPERIÊNCIA COMPROVADA E CURSOS EXIGIDOS DE ACORDO COM A CATEGORIA
INGLÊS INTERMEDIÁRIO PARA FLUENTE
ESCALA:  35X35
ESCOLARIDADE MÍNIMA: Ensino Médio completo 
BENEFÍCIOS:  Salário R$ 3.209,30 + vale alimentação de R$ 248,00 + ajuda de custo de R$ 348,51 + assistência médica + seguro de vida + auxílio funeral
Favor enviar currículo, somente dentro do perfil solicitado, com o assunto: 
MNM ou HLO. 

Enviar currículos para lgoncalves@ chronosr h.com .br; ou amaia@Chronosrh .com.br

DIRETOR JURÍDICO

 

Para empresa multinacional de grande porte na região de Campinas.

 

Requisitos:

- Formação Superior em Direito

- Inglês e espanhol fluentes

 

Experiência:

- Operações comerciais e operações de financiamento comercial

- Prestação de apoio jurídico às áreas financeira, fiscal, RH, logística e marketing

- Gerenciamento de escritórios departamentais

- Necessária experiência em um dos campos abaixo (preferencialmente em vários deles):

            - Leis internacionais de comércio, transações comerciais no Brasil e LATAM

            - Leis trabalhistas no Brasil e LATAM

            - Impostos no Brasil e LATAM

            - Leis ambientais e de segurança de produto no Brasil e LATAM

            - Leis regulamentarias de comércio de eletrônicos no Brasil e LATAM

            - Complexas transações comerciais (joint-venture e alianças estratégicas)

- Desejável experiência em:

            - Leis de propriedade intelectual

            - Mediação, arbitração e resolução de disputas

            - Leis de propaganda e marketing

            - Tratados anti-corrupção OAS e OECD e Sarbanes Oxley, SEC

            - Leis de falência e débito.

 

Interessados devem mandar cv em português e inglês e pretensão salarial para caio@huc.com. br 

 

Caio Abreu
caio@huc.com. br
www.huc.com. br 



Vaga: Programador Mainframe (São Paulo)

Necessário experiência em Coordenação e Liderança de projetos, experiência Tecnica em Cobol,Cics,DB2, PL1.

Local do Projeto: São Paulo
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Atendente de Loja

Para São Paulo - SP - todas as regiões de São Paulo

Tirar dúvidas de consumidores sobre aparelhos eletroeletrônicos, efetuar trocas de produtos com defeito técnicos, testar aparelhos eletroeletrônicos. 2º grau completo técnico em eletrônica ou elétrica, ou montagem e manutenção de micros. Experiência com atendimento a cliente, tanto pessoal quanto por telefone. Fará atendimento pós-venda à consumidores de uma rede de hipermercados, efetuando a análise funcional e qualitativa de produtos eletroeletrônicos, conforme política de trocas do varejista. Salário de R$675,00 + bônus de R$175,00 por atingimento e metas + vale transporte + vale refeição. Escala de trabalho 6X1 - folgas aos domingos ou segundas, intercaladas. Horário de trabalho das 10h às 18h30, 13h30 às 22h. Os atendentes ficam em postos dentro de grandes hipermercados na regiões da Anchieta, Aricanduva, Cidade Dutra, Jaguaré, Ricardo Jafet, João Dias, Brigadeiro Luis Antonio, Freguesia do Ó e Morumbi.

Enviar currículo para: selecao@chameogenio .com.br


 

Auxiliar de Atendimento

Para Guarulhos - São Paulo - Belenzinho

Ensino Médio, para trabalhar com divulgação da faculdade, processo seletivo, cursos e realização de inscrições. De 2ª à 6ª, das 7h às 16h e aos sábados das 10h às 14h. 

Enviar currículo para: natalia_tiemi@ torricelli. edu.br
 

COMPRADOR (A)

Para Guarulhos

Ampla experiência na área metalúrgica, preferência ramo de auto peças. Conhecimentos em componentes eletrônicos. Superior completo ou cursando em Administração, Engenharia Elétrica ou Mecânica. Imprescindível Excel e habilitação (CNH).

Enviar currículo com pretensão salarial mencionando no assunto o título da vaga para o e-mail: industria@p4brasil. com.br
 

 

OFFICE-BOY 

Para Vila Mariana - SP 

Para trabalhar na área financeira em empresa de segurança e vigilância. Sem experiência anterior. Preferencial que seja o primeiro emprego. Para atividades internas e externas. Salário de R$664,00 + benefícios. 

Enviar currículo para: patrícia.vitelli@ gocil.com. br
 

 

OPERADOR (A) de CALL CENTER

Para Vila Olímpia - São Paulo

Experiência em call center. Atuar com atendimento passivo e ativo. Conhecimentos de Excel para realização de relatórios de controle. 2º grau completo. Salário inicial de R$817,00, após 3 meses R$850,00. Disponibilidade para atuação no período das 22h ás 6h. Benefícios como assistência médica e odontológica + vale refeição + vale transporte.

Os interessados devem mandar currículo com pretensão salarial para: sluiz@comium. com.br
 

 

OURIVES / CRAVADOR

Para Campinas - SP 

Vai atuar com confecção de peças únicas e em série, cravação e feitios de jóias.

Enviar currículo para: cinthia@orienterh. com.br
 

 

Recepcionista

Para São Paulo - SP - Vila Mariana

Experiência com atendimento ao cliente, para atuar em academia de ginástica, das 7h às 15h.

Enviar currículo para: rhuf@bol.com. br
 

 

Supervisor de Logística

Para Guarulhos - São Paulo - Jardim São Roque

Residir em Guarulhos ou região de fácil acesso. Formação Superior completa em Administração de Empresas, Engenharia ou Logística. Vasta experiência na gestão de operações logísticas, coordenação de equipes e monitoramento de transportes nas modalidades marítimo, terrestre e ferroviário. Bons conhecimentos em informática. Salário à combinar + assistência médica e odontológica + cesta básica + vale transporte ou estacionamento + refeição no local + PLR.

Enviar currículo para: ariany.goncalves@ rionegrousiminas .com
 

 

Demonstradora/ Degustadora

Para São Paulo - SP - diversos

Necessário ter experiência de 6 meses na área de promoção com abordagem e demonstração. Disponibilidade de horários.

Enviar currículo para: rhselecao@gdea. com.br
 

 

Engenheiro Mecatrônico

Para São Paulo - São Paulo - Zona sul

Empresa de grande porte do segmento de importação/exportaçã o e logística. Experiência desejável em assistência técnica de equipamentos de grande porte. Sólidos conhecimentos técnicos em CLP Siemens linguagem Step 7, elétrica, eletrônica, mecânica e hidráulica. Formação Superior concluída em Engenharia Mecatrônica, com registro no conselho de classe. Inglês avançado/fluente. Horário de trabalho das 8h às 18h, de 2ª à 6ª. Disponibilidade eventual de horário e viagens. Possuir CNH. Faixa salarial de R$4.000,00 à R$4.500,00 CLT + alimentação no local + vale transporte + vale alimentação + seguro Saúde Marítima. 

Enviar currículo para: claudialima@ ekosrh.com. br


 

 

Estagiário de Direito

Para São Paulo - SP - Cerqueira César - Av. Paulista

Do 6º ao 8º semestre. Irá atuar 6h por dia. 

Enviar currículo para: rhsp@emerenciano. com.br
 

 

 

Estágio em Recursos Humanos 

Para São Paulo - SP - Vl. Anastácio

Cursando Superior em Administração de Empresas ou Tecnólogo em Recursos Humanos no 2º, 3º, 4º ou 5º semestre. Horário de trabalho das 9h às 15h. Bolsa de R$667,00. 

Enviar currículo para: edely.fernandes@ lowcost.com. br
 

 

 

 

Faturista

Para São Paulo - SP - Centro

Experiência em faturamento, toda rotina.

Enviar currículo para: selecao@promptempre gos.com.br
 

 

 

Advogado

Para São Paulo - SP - Cerqueira César - Av. Paulista

Profissional com experiência nas áreas civil, trabalhista, contencioso e consultiva.

Interessados enviar e-mail para: rhsp@emerenciano. com.br - com "Advogado" no assunto.

 

 

ANALISTA CONTÁBIL

Para Guarulhos - São Paulo 

Experiência em conciliação bancária, lançamentos fiscais, escrituração, apuração de impostos, obrigações acessórias e fiscais, escrituração contábil. Superior completo em Contabilidade. Com CRC ativo.

Enviar currículo para: vccipriano@niff. com.br
 

 

ANALISTA de ADMINISTRAÇÃO PESSOAL

Para Vila Olímpia - São Paulo

Experiência em rotinas gerais de departamento pessoal como admissão, demissão, férias, apontamento de ponto eletrônico e folha de pagamento Datasul. Administração de benefícios: vale transporte, vale alimentação assistência médica. Conhecimentos do pacote Office, relógio de ponto digital e sistema de folha datasul. Superior completo ou em curso. Salário inicial de R$1.800,00 – após 3 meses R$2.000,00 + assistência médica e odontológica + vale refeição + vale transporte.

Os interessados devem mandar currículo com pretensão salarial para: dppessoal@intersel. com.br


 

 

Analista de Folha de Pagamento Júnior

Para São Paulo - SP - República

Experiência em folha de pagamento. Calcular rescisões (sistema datamace), verbas rescissórias no sistema integrado, controlar pagamentos de rescisões através de recibos de pagamentos. Conhecimentos em Microsiga, Datamace, experiência em prestadoras de serviços Superior completo em Administração, Gestão de Recursos Humanos ou Direito. Salário de R$1.500,00 / R$1.600,00 + assistência médica / medicina em grupo + assistência odontológica + tíquete alimentação + tíquete refeição + vale transporte. Contratação CLT efetivo. Das 8h30 às 17h30.

Enviar currículo para: luciana.lorenzo@ espro.org. br
 

 

Assistente Administrativo

Para Guarulhos - São Paulo - Ponte Grande

Superior completo ou cursando Administração, economia ou secretariado. Bons conhecimentos em Excel - elaboração de planilhas com formulas e gráficos. PowerPoint. Residir em Guarulhos ou nas proximidades. Principais atividades elaboração de relatórios e gráficos diversos, controlar as agendas das gerências e rotinas.

Enviar currículo para: camila.campos@ cec.com.br , com pretensão salarial.

 

 

Assistente Financeiro

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

A partir do 2º grau completo ou Superior cursando em Administração de Empresas, Economia, Ciências Contábeis ou Equivalente. Experiência em toda rotina de contas à pagar, desejável conhecimento do sistema Microsiga. 

Enviar currículo para: gestaodepessoas@ gbr.com.br
 

 

Atendente - alimentação

Para São Paulo - SP 

Para todas as regiões, com 2º grau completo ou cursando, com ou sem experiência, ambos os sexos. Oferecemos remuneração e benefícios estabelecidos pela categoria. 

Os interessados devem cadastrar currículo no site: www.franscafe. com.br ou encaminhar currículo através do e-mail: recrutamento@ franscafe. com.br 

 

 

Gerente Financeiro

Para Barueri - SP 

Empresa de varejo contrata profissional para gerenciar a área administrativa, financeira e contábil. Necessário vivência na área em cargo de gestão. Formação Superior completa.

Enviar currículo para varejomoda@hotmail. com , com pretensão salarial.

 

 

Consultora de Recursos Humanos

Experiência com vagas de volume em indústrias

CRP ATIVO

R$ 2.500 á 3.000

Fácil acesso a Taboão da Serra

Graduada em Psicologia

Interessados enviar cv para karina.silva@ luandre.com. br
 

 

 

VAGAS TEMPORÁRIAS – MAKRO ATACDISTA S/A

SOROCABA

REPOSITOR (alimentos e não alimentos) 
ATENDENTE DE RESTAURANTE 
OPERADOR DE CAIXA 
ATENDENTE GERAL
Necessário residir na cidade de Sorocaba.

Para início imediato com duração até Dezembro/2009.

Interessados encaminhar currículo, especificando a vaga, para:

jcosta@adecco. com.br
 

 

Vaga Temporária para White Martins - Bauru

Assistente Administrativa

Pré-requisitos:

- Superior completo ou cursando (Administração / Computação) e/ou Curso Técnico;

- Conhecimentos do Pacote Office (Word, Excell, Power Point);

- Conhecimento das atividades administrativas; 

- Disponibilidade para trabalho em horário administrativo;

Necessário residir na cidade ou próximo de Bauru. 

Interessados encaminhar currículo, com o nome da vaga para:

jcosta@adecco. com.br
	FISCAL DE PREVENÇÃO ( 08)
Salário R$ 741,77 + ref no local+ VT
Horário: à combinar
Ensino Médio Completo
Bons conhecimentos no setor de prevenção em ljs de varejo
Local Região Sul e ABC
e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br  assunto : fiscal pv

GERENTE DE LOJA DE VAREJO(05)
 

Salário à combinar,
Disponibilidade de horários,
Ensino Superior Completo,
Bons conhecimentos com setor de alimentos
Local : Zona Sul
e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br assunto: Gerente varejo , favor mandar pretenção salárial

VENDEDOR TÉCNICO(01)
 

Salário R$1.000,00 + comissão e benefícios,
Superior Completo
Inglês Fluênte
Bons conhecimentos c/ vendas e representações de equipamentos indústriais (farmacêutica)
Disponibilidade para viagens
 

e-mail: selecao.stoamaro@ gelre.com. br assunto: Vendex 

 

Desde já agradecemos à colaboração!
 

Att,
Paula Maria
Consultora de Operações
Seleção - Gelre
Unidade Santo Amaro


 



Nestlé Contrata para trabalhar em loja no Shopping Iguatemi Campinas.
 
Gerente de Loja 
 
Pré-requisitos:
- Superior completo (Administração, Economia, Comunicação, Marketing);
- Residir na região de Campinas ou proximidades;
- Inglês Avançado / Fluente;
- Experiência de 6 anos atuando diretamente como Gerente em lojas de grade porte;
- Flexibilidade de horário;
 
Conhecimento Necessário:
- Experiência com gerenciamento de pessoas;
- Vivência na área administrativa;
- Realizar administração de loja de grande porte;
- Garantir de metas da loja;
- Gerenciamento do orçamento;
 
Interessados encaminhar currículo com o nome da vaga para:
jcosta@adecco. com.br
Plena RH Seleciona:

 

SUPERVISOR MANUTENÇÃO
2º grau Tecnico em Mecanica / Mecatronica ou cursando superior. Experiencia em supervisao de manutenção (envasadoras, rotulado. Vivencia em negociar programação dos equipamentos - rotina com a operação, garantir o nivelamento dos planos de preventiva e lubrificação, garantir o cumprimento dos procedimentos de qualidade, segurança e meio ambiente.

 

Interessados enviar cv para: plenarh@yahoo. com.br
 

 

Plena RH

(19) 3236-1061

 

Empresa Multinacional Espanhola contrata:

 

 

ELETRICISTA

 

 

2º grau completo ( desejável técnico ou Senai).

 

Experiência na função.

 

Interessados encaminhar CV para rclaro@adecco. com.br, colocando no assunto o título da vaga.



Somos uma empresa com atuação no mercado desde 1996, o Grupo Pablo Slemenson, tem como objetivo realizar projetos de arquitetura diferenciados em diversos padrões. A maior parte de nossos clientes são construtoras e incorporadoras de grande porte, com foco no mercado imobiliário no Brasil. O grupo é conhecido principalmente por sua forte atuação no mercado de luxo e alto padrão, no entanto também atuamos com médio padrão.

Nesse momento, estamos buscando expandir nossa carteira de parceiros para desenvolvimento de algumas etapas de projetos arquitetônicos, sendo eles: 

Projeto Legal (Projeto Prefeitura)
• Formatação do projeto de prefeitura

Projeto Executivo
• Estudo Preliminar Compatibilizado;

• Anteprojeto;

• Projeto Executivo;

• Detalhamento;

• Revisão;

• Interiores Civis (Áreas molhadas, desenho de forro, visitas áreas sociais do terreno como: lobby, salão de festas e hall social) e 

• Urbanismo (Desenvolvimento dos desenhos de gradis e muros de fechamento).

Pré-requisitos:
• Possuir escritório de arquitetura com equipe já estruturada;

• Trabalhar com nota fiscal;

• Ter trabalhado com projetos arquitetonicos de alto padrão e padrão de luxo.

Favor encaminhar portifolio para: parceiros@pabloslem enson.arq. br
CV FORA DO PERFIL SERÃO DELETADOS
Atenciosamente,
Susana Rufino

 

Manpower contrata para empresa em Campinas:

 

AUX. EXPEDIÇÃO

 

- Ensino Médio Completo (Desejável Superior em Adm/Logistica) ;

- Experiência em operações de transporte, em rotinas de transportadora administrativas de expedição, conhecimento em estoque e carrregamento, rotinas operacionais de transporte.

- Empresa oferece salário fixo + benefícios.

 

Interessados enviar CV com pretensão salarial para cinthia.moretti@ manpower. com.br e no assunto colocar EXPEDIÇÃO

Manpower seleciona urgente:

 

Auxiliar de expedição, Auxiliar de Loja , Auxiliar de Vendas, Auxiliar de Crédito, Fiscal de Loja.
 

* Possuir disponibilidade de horário;

* Ter interesse em trabalhar em Varejo;

* Vaga Temporária com chance de efetivação;

* Salário em torno de R$ 550,00

* Horário de trabalho: 6 horas por dia, escala 6x1.

 

Interessados trazer currículo na Manpower, dia 06 e 09 de Novembro, das 08:30 as 17:30hs.
Manpower - Rua Dona Presciliana Soares, nº 72 - Cambui - Campinas
(Na rua da Pizzaria Monte Bello da Av Júlio de Mesquita)
 

Empresa de grande porte contrata para inicio imediato:

 

Promotor (a) de Vendas para Valinhos

 

 

Residir próximo à saída de Valinhos

Ambos os sexos

Idade entre 22 e 33 anos

Disponibilidade para trabalhar das 6h às 14h / 14h às 22h seg à sabado

Experiência em atendimento ou abordagem de clientes, vendas.

Ensino médio completo

Ser bem dinâmico, comunicativo e ótima expressão verbal.

 

Benefícios:

 

Salário fixo 635,00 + VR + ótimas comissões + VT + Fretado

+ outros benefício no momento da efetivação.

 

Interessados e que estejam dentro do perfil, favor enviar currículo no corpo do e-mail com pretensão salarial para campinas@employer. com.br (CV anexos e sem pretensão serão desconsiderados para esta vaga) sob a sigla Promotor Vls.
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