VAGAS DO GRUPO DO SR. JOÃO HONÓRIO  
Enviadas para o site do Trabalha São Paulo 
por Antonio PA  em 09/11/2010
Oportunidades de Trabalho  SP

Temos muitas seleções  voltadas para a área artística : seleções para  feiras , 

eventos , fotos, concursos , desfiles ,televisão , teatro e cinema com atualização 

diária/semanal.

DESCUBRA COMO FAZER PARA PARTICIPAR DAS MELHORES SELEÇÕES 

SAIBA  O SEGREDO DAS VENCEDORAS DE CONCURSOS DE BELEZA
COME SER CHAMADA PARA TRABALHAR NO EXTERIOR

ACESSE UMA AMOSTRA DAS SELEÇÕES DIVERSAS , FEIRAS E EVENTOS 
oportunidadesdetrabalho
Envie e-mail  para rhfashion@globo.com
 (ENVIE TELEFONE E CARGO/FUNÇÃO OU SE ESTÁ DESEMPREGADO(A))

Informe o assunto: “seleções” 

*****
CURSO NR 10

Quinta-feira 11/11

Dia todo

(Este evento se repete toda segunda quinta-feira de cada mês.)

(O próximo lembrete para este evento será enviado em 1 dia, 3 minutos.)

Anotações:

CURSO NR 10

Estão abertas no site www.empregoecia.com/ead as inscrições para o curso online de NR 10.

Os alunos capacitados e certificados pela Emprego & Cia possuem conhecimentos comprovados e validados por lei, podendo apresentar seus certificados para:

•       Crédito de carga horária para atividades complementares em Universidades/ Faculdades;

•       Apresentados em provas de títulos de concursos públicos;

•       Anexado ao currículo para comprovação de aptidão ao cargo almejado;

•       Comprovar experiência para somar pontos em provas de títulos;

•       Processos de recrutamento e seleção, enriquecimento de currículo;

•       Gratificações adicionais conforme plano de carreira, dentre outras;

Nossos certificados buscam atender às mais diversas exigências de empresas do setor público e privado no país.

O curso tem certificado válido em todo Brasil.

Integrantes dessa lista terão 20% de desconto, além disso temos preços especiais para estudantes da área de eletroeletrônica.

VAGAS LIMITADAS.

Acesse já www.empregoecia.com/ead

*****
3. Recepcionista

João, boa tarde!Por favor divulgue a oportunidade:

Recepcionista

Atividades:

Recepcionar clientes, atendimento telefônico (PABX), atendimentos variados.

Separar e distribuir correspondências, realizar controle do correio,

atualização de agendas telefônicas no sistema, digitação de documentos,

atividades de escritório em geral.

Escolaridade:

Ensino médio completo.

Informática:

Pacote Office básico.

Experiência: Seis

meses na função.

Local de trabalho:

Vila Olímpia.

Salário: R$800,00

Interessados enviar currículo para rh@realitytabaco.com.br
aos cuidados

de 
Nicolle Camilini Siqueira

Recursos Humanos

*****
Vaga: Analista Fiscal Sênior

O candidato deverá ter formação na área contábil ou cursando.

Conhecimento das rotinas de apuração e controle de impostos retidos, impostos

diretos e indiretos e obrigações acessórias.

Informática:domínio ferramentas do Office

Word/excell avançado/ Power Point e sistemas integrados de gestão.

Principais atividades:Acompanhar e manter o check list fiscal atualizado de

acordo com a execução dos trabalhos propostos e parzos. Realizar e acompanhar os

fechamentos fiscais, validando e garantindo os valores apurados. Apuração de

impostos indiretos e diretos bem como obrigações acessórias. Dar feed back nas

pendências reportando ao coordenador. Promover suporte à operação, garantindo

continuidade dos trabalhos. Preparar seu backup. Propor melhorias no processo.

Local de trabalho:Barueri

Horário de Trabalho:07:45 às 17:33

Enviar currículo com pretensão salarial para: vagas_consultoria@yahoo.com.br
código: ANSR Barueri

*****
Abrigo situado na região da Vila Mariana busca:

EDUCADOR(A) SOCIAL

Conhecer rotina de abrigo,

Ter habilidade em desenvolver atividades educacionais,

Ter habilidade em lidar com crianças e adolescentes,

Dinâmismo,

proatividade,

pontualidade,

disponibilidade de horários,

criatividade,

Ensino médio completo ou superior completo

Salário R$ 1020,00

Vale Transporte

Refeição no local,

carga horária 12/36

ENVIAR CURRICULO PARA abrigoagf@gmail.com

*****
Enviar cv mencionando cargo no assunto para selecao@olimporh.com.br
½ OFICIAL MECÂNICO REFRIGERAÇÃO – P/ SANTO ANDRÉ BALCÕES FRIGORÍFICOS (A/C)

½  OFICIAL MECÂNICO REFRIGERAÇÃO – P/ SP SUZANO / SBC (A/C)

½ OFICIAL MECÂNICO MANUTENÇÃO – P/ DIADEMA (A/C)

AJUDANTE GERAL – RESIDIR EM MAUÁ OU SANTO ANDRÉ (723,80)

AJUDANTE GERAL – P/ ITAQUERA – 01 CONDUÇÃO (775,00)

 AJUSTADOR DE BANCADA - P/ SBC  (A/C)

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE RH – P/ SP (SACOMÃ)  INGLÊS FLUENTE (4.500,00 a 5.000,00)

ANALISTA DE RH (PLENO) P/ SACOMÃ INGLÊS INTERMEDIÁRIO (3.800,00)

ANALISTA DE RH/ADM. PESSOAL - P/ SACOMÃ INGLÊS INTERMEDIÁRIO (3.800,00)

ANALISTA/AUDITOR DA QUALIDADE – EXP. EM INDÚSTRIA P/ MAUÁ  (A/C)

ANALISTA DE VENDAS – SUPERIOR ADM. OU COMÉRCIO EXTERIOR P/ PARAÍSO – SP POSSUIR ESPANHOL FLUENTE (2.500,00 a 3.500,00)

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – CONHECIMENTO EM D.P. P/ SBC (A/C)

ATENDENTE – EXP. EM RESTAURANTE  RESIDIR EM SBC (700,00)

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO – EXP. COMPRAS RESIDIR SBC (850,00)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO –  EXP. COMPROVADA/ SANTO ANDRÉ

AUXILIAR DE ALMOXARIFE – RESIDIR EM MAUÁ - CONHECER SISTEMA INTEGRADO – DOMÍNIO INFORMÁTICA (3,71/ hora)

AUXILIAR EXPEDIÇÃO/ALMOXARIFADO – POSSUIR CURSO DE EMPILHADEIRA P/ DIADEMA  (4,33 HORA)

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO - P/ SBC DISPONIBILIDADE PARA VIAJAR (A/C)

AUXILIAR DE COMPRAS – EXP. EM INDÚSTRIA  RESIDIR EM SBC (A/C)

AUXILIAR DE COZINHA – EXP. EM FOGÃO INDUSTRIAL E FRITADEIRA – P/ SANTO ANDRÉ

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO – EXP. EM RH, COMPRAS, VENDAS – P/ SANTO ANDRÉ

AUXILIAR DE LIMPEZA – EXP. COMPROVADA RESIDIR EM SANTO ANDRÉ (600,00)

 AUXILIAR PRODUÇÃO -  EXP: 01 ANO EM INDÚSTRIA  RESIDIR MAUÁ  (3,71/ hora)

AUXILIAR DE PRODUÇÃO/ AJUDANTE – P/ VILA PRUDENTE (3,20 H)

AUXILIAR DE VENDAS –  EXP. TELEMARKETING ATIVO –   RESIDIR EM SANTO ANDRÉ E/OU MAUÁ (725,00)

AUXILIAR DE VENDAS – EXP. EM INDÚSTRIA P/ DIADEMA  (700,00)

BAMBURISTA- P/ VILA PRUDENTE (AC)

BARTENDER-  EXP COMPROVADA NA FUNÇÃO – P/ SANTO ANDRÉ

CAIXA – CCS EM SISTEMAS INFORMATIZADOS – P/ SANTO ANDRÉ

CHAPEIRO – EXP. EM CHAPA CHURRASQUEIRA E GRELHA – P/ SANTO ANDRÉ

CHEFE DE DP – EXP. COMPROVADA NA ÁREA – P/ DIADEMA

CILINDRISTA – P/ VILA PRUDENTE (850,00 à 900,00)

COMMIS – EXP. COMPROVADA NA ÁREA – P/ SANTO ANDRÉ

CONTADOR – P/ SANTO ANDRÉ (A/C)

COZINHEIRO – EXP. FORNO COMBINADO  RESIDIR EM SANTO ANDRÉ (900,00)

COZINHEIRO LIDER – EXP. COMPR. NA ÁREA –CURSO GASTRONOMIA– P/ SANTO ANDRÉ

COMPRADOR SÊNIOR – C/ INGLÊS FLUENTE P/ MAUÁ (5.000,00 a 6.000,00)

ELETRICISTA FORÇA E CONTROLE OU MANUTENÇÃO – P/ SBC DISPONIBILIDADE P/ VIAJAR  (2.200,00)

ENCARREGADO DE SOLDA-  P/ SBC DISPONIBILIDADE PARA VIAJAR (A/C)

ENGENHEIRO DE PROCESSOS - SUPERIOR ENGª QUIMICA – P/ MAUÁ (02 vagas) (6.000,00 a 7.000,00)

ENGENHEIRO DE PRODUTO – P/ DIADEMA (A/C)

ESTÁGIO – CURSANDO TÉCNICO OU SUP EM ADM – P/ DIADEMA

FAXINEIRO – EXP. COMPROVADA NA ÁREA – P/ SANTO ANDRÉ

FRESADOR FERRAMENTEIRO - EXP. EM FRESA MANUAL P/ SBC (A/C)

FUNDIDOR – EXP. COMRPOVADA P/ MAUÁ (Inicial: 4,32/ Final: 4,99/ hora)

FUNILEIRO -  P/ DIADEMA (A/C)

GARÇOM– EXP. COMPROVADA NA ÁREA – P/ SANTO ANDRÉ

GERENTE DE MANUTENÇÃO – P/ DIADEMA (+/- 9.000,00)

LÍDER DE PRODUÇÃO – SEGMENTO DE BORRACHA P/ ABCD (A/C)

LÍDER DE PRODUÇÃO – EXP. EM INDUSTRIA P/ SANTO ANDRÉ (A/C)

MANDRILHADOR - EXP EM MANDRILHADORA EM CONTROLE DIGITAL P/ SBC (A/C)

MEC. REFRIGERAÇÃO / MEIO OFICIAL P/ DIVERSAS REGIÕES

ABCD/SANTO AMARO/JAGUARÉ/CABREUVA/BUTANTÃ etc.....

Possuir certificado da área de refrigeração/  curso NR10  (A/C)

MECÂNICO MANUTENÇÃO - EXP. IND. METALÚRGICA P/ DIADEMA (9,43/ hora)

MECÂNICO  MANUTENÇÃO – P/ SBC (1.700,00)

MECÂNICO MONTADOR - P/ SBC (1.700,00)

MECÂNICO DE SILK-SCREEN – P/ DIADEMA (5,67/ hora)

MODELADOR – P/ DIADEMA (A/C)

MOTORISTA –  CNH: D / ITAQUERA 01 CONDUÇÃO (885,00)

MOTORISTA CARRETEIRO – CNH  E  P/ IPIRANGA (2.200,00)

MOTORISTA TRUCK –  CNH D P/ IPIRANGA (1.800,00)

OPERADOR DE EXTRUSÃO – P/ DIADEMA (5,67 hora)

OPERADOR DE INJEÇÃO – P/ DIADEMA  (5,67 hora)

OPERADOR DE LIXADEIRA – RAMO BORRACHA P/ VILA PRUDENTE (A/C)

OPERADOR DE SOPRO – P/ DIADEMA (5,67 hora)

OPERADOR DE NISSEI – P/ DIADEMA (5,67 hora)

OPERADOR DE PET – P/ DIADEMA (5,67 hora)

PREPARADOR DE MISTURA / PESADOR – P/ VILA PRUDENTE (A/C)

RECEPCIONISTA –  P/ SANTO ANDRÉ E SBC (597,00)

RETIFICADOR - P/ SBC (A/C)

TÉCNICO ELETRÔNICO/ INSTRUMENTISTA – P/ BUTANTÃ (A/C)

TÉCNICO DE REFRIGERAÇÃO – P/ DIADEMA (A/C)

TÉCNICO DA QUALIDADE – EXP. SISTEMAS DA QUALIDADE P /DIADEMA (2.400,00)

TÉCNICO QUÍMICO –  P/ VILA PRUDENTE (A/C)

TORNEIRO MECÂNICO –  EXP EM TORNO MECÂNICO P/ SBC (A/C)

TORNEIRO MECÂNICO – C/ CONHECIMENTO EM FRESADORA P/ SBC (A/C)

VENDEDORA INTERNA – EXP. VENDAS P/ SANTO ANDRÉ -  (A/C)

VIGILANTE/ PORTEIRO - COM HABILITAÇÃO B P/ SANTO ANDRÉ (700,00)

*****
7. VAGA ENGENHEIRO DA QUALIDADE - SÃO PAULO-SP

Caros/as amigos/as e colegas, boa tarde.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos Profissionais e Vagas nas áreas de Tecnologia (TI / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares / Serviços).

Estamos com a vaga abaixo e agradecemos seu interesse ou divulgação. Interessados entrem em contato conosco, enviando CV atualizado e indicando no assunto a vaga de interesse. Trata-se de excelente empresa. Oportunidades não apenas de emprego, mas profissional e carreira. Fiquem à vontade para indicar a colegas/amigos que possam ter interesse na área/posição.

Nosso cliente, empresa multinacional europeia do segmento automotivo, localizada na Zona Sul de São Paulo â€“ SP, busca profissional engenheiro para a posição abaixo:

ENGENHEIRO DA QUALIDADE (PROCESSOS E SISTEMAS)

01 Vaga

Elaborar, acompanhar e implantar as auditorias do sistema da qualidade; manter e elaborar procedimentos e documentos relacionados ao Sistema da Qualidade e aferição de instrumentos.

Coordenar, participar das atividades de auditorias internas e externas do sistema da qualidade, treinando e designando pessoas caso seja necessário com base na ISO-TS 16949: 2002;

Desenvolver e elaborar procedimentos bem como execução de análise para validação e aquisição de novos equipamentos;

Controlar e manter registros de todos os equipamentos de medição da Empresa, aferidos e em condições de uso;

Manter o controle de aferição e calibração de instrumentos e equipamentos mantidos com terceiros;

Efetuar a homologação de relatórios de aferição de calibragem;

Efetuar o cadastramento e gerenciamento dos instrumentos e equipamentos existentes na Empresa;

Coletar e divulgar os indicadores da qualidade.

Imprescindíveis sólidos conhecimentos de: ISO 9000, 14.000 e TS + FMEA e CEP;

Formação preferencialmente em Engenharia Elétrica; podendo ser também em eletrônica ou mecatrônica;

Experiência anterior no cargo na área automotiva;

Hábil em leitura e interpretação de desenhos técnicos;

Inglês fluente;

Local de Trabalho: Zona Sul de São Paulo.

A empresa oferece contratação efetiva â€“ CLT; salário entre R$ 4.000 e 5.000 (negociável); mais benefícios: Assistência Médica, Restaurante no local, Estacionamento, Cesta básica (entregue na residência) e PPR/PLR.

Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail:
speedconsult@uol.com.br
 - colocar no assunto: ENGENHEIRO DA QUALIDADE - e o salário pretendido.

Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos.

Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:  www.speedconsult.blogspot.com

*****
8. VAGAS - ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE / ENGENHEIRO DA QUA

Caros/as amigos/as e colegas, boa tarde.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos Profissionais e Vagas nas áreas de Tecnologia (TI / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares / Serviços).

Estamos com as vagas abaixo e agradecemos seu interesse ou divulgação. Interessados entrem em contato conosco, enviando CV atualizado e indicando no assunto a vaga de interesse. Trata-se de excelente empresa. Oportunidades não apenas de emprego, mas profissional e carreira. Fiquem à vontade para indicar a colegas/amigos que possam ter interesse na área/posição.

Nosso cliente, empresa multinacional europeia do segmento automotivo, localizada na Zona Sul de São Paulo â€“ SP, busca profissionais engenheiros para as posições abaixo:

ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE DE PRODUTOS (NO CLIENTE)

02 Vagas (01 â€“ PLENO / 01 â€“ SÊNIOR)

DESCRIÇÃO

Foco nas áreas Comercial; Produtos e suas aplicações; e Qualidade.

Desempenhará atividades de suporte junto aos Clientes, atuando como facilitador na solução de problemas técnicos, de qualidade e de prazos de entrega;

Trabalhará full time locado em clientes de primeira grandeza, do segmento automotivo (montadoras);

Monitorar desempenho da qualidade e entregas dos produtos da empresa aos Clientes;

Eleborar relatórios e comunicando seus superiores, visando eliminar eventuais problemas relacionados a qualidade do produto e logística;

Promover os produtos da empresa em novas oportunidades de negócios;

Prestar suporte na homologação de novos produtos junto aos Clientes, de acordo com as necessidades desses;

Prestar suporte à área Comercial, no que se refere a qualidade, conteúdo tecnológico e logística de entrega dos produtos.

Habilidade e desenvoltura para tratar de assuntos de alta relevância e conflitos;

Formação preferencialmente em Engenharia Elétrica; podendo ser também em eletrônica ou mecatrônica;

Desejáveis conhecimentos de: ISO 9000, 14.000 e TS + FMEA e CEP;

Experiência anterior no cargo na área automotiva;

Hábil em leitura e interpretação de desenhos técnicos;

Inglês fluente;

Alemão no mínimo intermediário é necessário para uma das vagas;

Local de Trabalho: 1 vaga para São Bernardo do Campo e 1 para São Caetano do Sul â€“ SP.

A empresa oferece contratação efetiva â€“ CLT; salário entre R$ 4.500 e 7.000 (depende da senioridade entre Pleno e Sênior); mais benefícios: Assistência Médica, Restaurante no local, Estacionamento, Cesta básica (entregue na residência) e PPR/PLR.

Enviar Currículo detalhado com pretensão e/ou último salário para o e-mail:    speedconsult@uol.com.br
colocar no assunto: ENGENHEIRO DE APLICAÇÃO E SUPORTE - e o salário pretendido.

Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos.

Para saber mais sobre nós e conhecer todas as nossas vagas, inclusive as recorrentes, acesse:  www.speedconsult.blogspot.com

*****
9.1. Desenhista Cadista - ENG11.

Dados da Empresa Contratante:

Nome: ENG11 ENGENHARIA 

Descrição Sumária: Empresa de engenharia com foco em projetos hidráulicos para 

diversos tipos de empresas: industriais, prediais, comerciais e residenciais. 

Ramo de Atividade: Engenharia 

Porte: Pequeno (05 Funcionários) 

Nacionalidade: Brasileira 

Dados do Anúncio da Vaga:

Título: Desenhista Cadista 

Data de entrada: 08.11.2010 

Quantidade: 1 vaga 

Descrição: * Atuar como desenhista cadista na execução de projetos hidráulicos, 

através do AutoCAD. 

* Ter experiência em desenhos para projetos de instalações hidráulicas prediais 

e industriais. 

* Ensino Médio completo.

* Ser comprometido e dedicado na função a ser exercida. Ter bons conhecimentos 

em AutoCAD e desenho técnico. 

Observações: Salário: R$ 1.200,00 

* Benefícios: Tíquete-refeição, Vale-transporte 

* Regime de contratação: CLT (Efetivo) ou Prestador de serviços (PJ) 

* Horário: Das 8h às 17h30, com intervalo de uma hora para almoço, de segunda a 

sexta. 

* Informações adicionais: A empresa está localizada na Vila Maria, Zona Norte de

SP, 

em frente ao Parque do Trote. Preferência que tenha fácil acesso a empresa. 

Interessados encaminhar curriculum para sergiodejesuscatarino@yahoo.com
Colocar no Assunto: CV Desenhista Projetista - ENG11 Engenharia.

*****
11. Vaga Porteiro

160 vagas, sendo 

Porteiros

Necessário ter o ensino Fundamental, curso de porteiro ou experiência na função de portaria, atendente, fiscal de loja ou fiscal de piso.

Porteiro Líder

Mesmo perfil acima e com experiência em liderança.

Porteiro Monitor

Mesmo perfil de porteiro, deve ter o curso de monitoramento.

Para todas as vagas, atuará em hospital na escala 12x36, 12hs. Salário: R$ 635,00 + VT +VR

encaminhar currículos: juliana.costa@gruposuporte.com.br
*****
Analista de Sistemas – Sênior
Atividades:

Elaboração e implantação de projetos para customização das ferramentas IBM Rational ClearQuest, IBM Rational ClearCase e IBM Rational Build Forge.

Levantamento e definição de requisitos junto às áreas de desenvolvimento de sistemas para personalização das ferramentas IBM Rational.

Acompanhamento e esclarecimento de dúvidas do fornecedor durante a fase de desenvolvimento da  solução.

Testes e homologação de versões enviadas pelo fornecedor.

Planejamento e organização da mudança que implantará a versão do sistema.

Apresentação das funcionalidades implantadas para as equipes de desenvolvimento.

Suporte às equipes de desenvolvimento das ferramentas IBM Rational.

Suporte às áreas de suporte e produção sobre o correto uso da ferramenta e de problemas encontrados.

Ferramentas:

IBM Rational ClearQuest

IBM Rational ClearCase

IBM Rational Build Forge

Metodologia: RUP

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Sist./01_SP

Analista Programador â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e programação (40% e 60%)

Atividades:

Análise e programação de ocorrências relacionadas a risco de crédito.

Desejável conhecimento de conceitos de Risco de Crédito e Empréstimos.

Ferramentas:

VB6

VB.Net

SQL

Silverlight (desejável)

Metodologias:

RUP

MDS (desejável)

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: CAD/01_SP

Analista Programador â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e programação (25% e 75%)

Atividades:

Avaliar e corrigir problemas junto aos usuários e sistema de fornecedores

Manutenção corretiva e emergência

Registrar e controlar ocorrências de produção

Desejável conhecimento em produtos de renda fixa, títulos públicos, privativos e empréstimos PJ.

Ferramentas:

Visual Studio 2003

EA

SQL Server 2008

.Net

Clear Quest

Metodologia: RUP

Local:  SP

Base: SP

Período: 3 meses

Início: imediato/negociável

Código: Analista Prog./01_SP

Analista de Sistemas â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e programação (65% e 35%)

Atividades:

Atuar nos projetos do sistema COUVE (controle de operações de crédito rural)

- levantamento de informações nos usuários

- análise de requisitos

- especificação sistêmica

- controle das atividades do projeto na fábrica

- controle/elaboração de cronogramas

- correções/alterações pontuais em programas

Desejável conhecimento em crédito rural

Ferramentas:

VB.NET

SQL Server

MS Project

RUP (Clear Quest / Clear Case)

Metodologia: Desejável RUP

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Sist./02_SP

Analista Programador â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e programação (80% e 20%)

Atividades:

Análise e acompanhamento de demandas referentes à Frente de Usabilidade (sistema BE3) junto a Fábrica. Eventualmente irá efetuar programação.

Ferramentas:

VB6

.Net

MS-SQL

EA (desejável)

Metodologia: RUP

Local:  SP

Base: SP

Período: intederminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Prog./02_SP

OBS: Interessados, por favor, enviar o currículo em (Word) com a pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga de seu interesse para o e-mail: vivian.marques@verusbrasil.com.br
*****
Analista de Exportação Júnior

Formação

•       Graduados em Administração; Comércio Exterior ou áreas afins.

Principais Atividades:

•       Responsável pela inserção de pedidos no SAP e dar seguimento no processo no sistema de importação (EASY);

•       Programação de embarque;

•       Acompanhamento de pedidos no SAP e junto ao cliente;

•       Gestão da carteira de pedidos a fim de cumprir todos os prazos determinados;

•       Manuseio e elaboração de documentação;

•       Interface com áreas de apoio;

•       Apoio aos escritórios internacionais e o desenvolvimento de processos internos na área de exportação.

Qualificações

•       Vivência nas áreas comerciais, crédito, tesouraria internacional ou supply chain;

•       Conhecimento de SAP;

•       Inglês avançado e desejável Espanhol Intermediário;

•       Excel Intermediário.

Informações sobre a oportunidade:

Local de Trabalho: Zona Oeste / SP

Remuneração e benefícios compatíveis com os praticados pelo mercado.

Encaminhar o currículo para: exportacao@athelas.com.br
*****
- Gerente Comercial - P/ SÃO PAULO

Necessário vivência na gestão de Representantes Comerciais

- REPRESENTANTE COMERCIAL - SÃO PAULO

Atuação em vendas de COMPRAS COLETIVAS

- COMPRADOR(A)- P/ SÃO PAULO

Necessário Inglês intermediário

- VENDEDOR(A) INTERNA - P/ SÃO PAULO

Necessário vivência em vendas de empréstimo consignado

- ESTAGIÁRIO(A) IMPORTAÇÃO - P/SÃO PAULO

Necessário Inglês Avançado

- Supervisor(a) Administrativo - P/ SÃO PAULO

Necessário vivência em Empório de Produtos Importados (Frios, Bebidas, etc) com atendimento ao público AA.

- ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO - P/ SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

Necessário vivência em helpdesk, conhecimento em sistemas operacionais Windows, linux, outlook/express, instalação de aplicativos e periféricos, impressoras, redes.

- LÍDER DE PRODUÇÃO - P/ SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

Necessário vivência na área de Injetores Plástica e Embalagem.

Interessados devem enviar currículos para anapaula@hrhgestao.com.br
informando no assunto o cargo desejado.

*****
 Operador de Telemarketing Receptivo

- Com ou sem experiência na área.

- Maior de 18 anos e Ensino Médio completo.

- CLT (efetivo)

- Salário: faixa de R$500,00 à R$1.000,00

- Assistência Médica/Odontológica (opcional)

- Seguro de Vida

- Vale Transporte

- Vale Refeição

- Desconto em algumas faculdades e escolas de idiomas

- Auxílio Creche

- Plano de Carreira após o 6º mês de contratação.

- Escala 6x1 ou 5x2, diversos horários de trabalho

- Folgas alternadas

- Vagas para atuar em diversas regiões de São Paulo.

Interessados entrar em contato pelo telefone: (11) 3224-6081 ou enviar currículo pelo email stephany_matriz@grupogente.com.br
*****

 ANAL. FOLHA DE PAGTO M/F Sup. Compl. c/exper. P/ Vl. Anastácio Enviar CV P/ juliana.hirata@luandre.com.br
ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO. Coop. de trabalho ampliando QS convida profissionais c/ experiência p/ atuar com Recrutamento e Seleção, local Z. Sul. Interessados comparecer à Rua Conselheiro Crispiniano, 139 13º andar Conj. 134 ou Enviar CV para: ra@ centralcoop.com.br
analista de treinamento E DESENVOLVIMENTO - M/F Empresa lider no ramo de terceirização de serviços admite, para a área de T&D, desejável exp. no ranmo de prestação de serviços. CV p/ daniela.lacerda@grupogtp.com.br
ou p/ joyce.fagundes@ grupogtp.com.br

ANALISTA DE TREINAMENTO M/F. Com superior em Administração, exp.em indústria. P/ SBC enviar cv p/ selecao@vogh.com.br
ANALISTA DE TREINAMENTO Exp. em treinamento, levantamento de necessidades específicas, budget da área, política de idiomas e educação executiva. Sup. Completo. Inglês FLUENTE. m/f. Enviar CV p/ renata@jobcenter.com.br
Cód. RH. Cadastrar-se no site www.jobcenter.com.br.

ANALISTA DEPTO. PESSOAL M/F - Imprescindível experiência em Depto. Pessoal em escritório contábil, para elaboração e conferência de folha de pagto, Caged, Rais, cáculos de férias e impostos, demissões e homologações, fiscalizações, atualizado na legislação trabalhista e rotina de depto pessoal. Início Imediato. Local: Praça da República - Centro - São Paulo - Enviar C.V c/ pretensão salarial p/ vagas@privh.com.br
ANLISTA DE RH (M/F)Generalista, Psicologo, Z. Sul Sal.3.200 selecaprof@terra.com.br
ASSIST. DEP. PESSOAL M/F. Dinâmina, boa redação, c/ exp. em rotinas Dep. Pessoal. Enviar CV p/ rh@colegiobeka.com.br
ASSIST. DP M/F C/ exp. pratica em Folha de Pagamento. Residir Z. Norte ou Leste. F: (11) 2207-2381 Daniel

ASS.DEP.PESSOAL C/exp. em toda rotina para trab na Lapa . Beneficios: VT,VR, Assist. Médica e Seguro Vida. Enviar CV para: gtc@gtccontabil.com.br
ou agendar c/Aline F:3648-7911

ASSISTENTE DP M/F . C/ exp. na área. Enviar CV. p/: curriculumm@uol.com.br
ASSISTENTE D. PESSOAL M/F Empresa de cafeteria contrata profissional c/ exp. Enviar CV p/ Av. Paulista, 326, 6º andar cj. 67 Bela Vista cep 01310- 902 SP/SP

ASSISTENTE DE DP M/F. Empresa líder no segmento de Prestação de Serviços contrata c/urgência com experiência e disponib. p/viagens. Oferecemos: Salário fixo, + benefícios + ajuda de custo. Interessados enviar CV para o e-mail: solange@arezza.com.br
ASSISTENTE DEP PESSOAL M/F Conhec. em toda Rotina Trabalhista - Escritório Contábil Tr. Rua João de Canha, 215 - Mooca e-mail: servicoshabber@gmail.com
ASSISTENTE DEPARTAMENTO JURÍDICO DE LOCAÇÃO M/F Admite-se assistente p/ departamento jurídico de locação. Com exp. no procedimento e análise de documentações p/ locação de imóveis. E conhecimentos básicos em informática. Preferencialmente residir na região da Aclimação. Enviar curriculo A/C: Dra. Alessandra Rodriguez no email: alessandra.rodriguez@marc.com.br
ASSISTENTE DPTO.PESSOAL. M/F -2ºGrau compl, exp.rotina área, ccs DATASUL. Sal. R$ 2.000,00 +benef.p/ Pinheiros/SP. C.V. p/ walter@protemp.com.br
ASSIT DEPTO PESSOAL M/F. Escrit. Contábil na Z. Sul, c/exp. Enviar CV c/ pret. sal. para: simone.rh@ncsistema.com.br
CONSULTOR DE BENEFÍCIOS (M/F) A MONGERAL AEGON, empresa especializada em seguros de vida e planos de previdência, c/ 175 anos no mercado, abre oportunidades p/ pessoas interessadas em atuar neste segmento como corretor de seguros de vida e previdência autônomos. É necessário ensino médio completo comprovado, facilidade de relacionamento, desejável disponibilidade de horário integral e experiência em vendas. A empresa oferece desenvolvimento profissional, oportunidade de ganhos ilimitados e capacitação contínua. Interessados devem se cadastrar no site: www.novaprofissao.com.br ou CV p/: consultor.sp@uol.com.br
CONSULTOR DE BENEFÍCIOS M/F Ótimos ganhos. Contatos: Fone: 3262-3094

DEPARTAMENTO PESSOAL M/F Exp fechamento de folha, Adm pessoal e benefícios, legislação, ponto eletronico. CV: rheducacional@terra.com.br
DEPARTAMENTO PESSOAL M/F Exp. fecha folha, Adm pessoal e benef,legisl.p/Z. Oeste e Norte. CV: rheducacional@terra.com.br
Enc. Depto Pessoal M/F. C/exp. em Empresas Prestadoras de Serviço, e conhecimentos gerais na área. Enviar C.V. para pvpanuncio@uol.com.br
ENCARREG DEPTO FISCAL M/F c/ experiência escritório de contabilidade. Tr. F: 2561- 7622 ou C.V. p/ orsales@orsales.com.br
ENCARREGADO (A) DE DP M/F C/ experiência comprovada em escritório de contabilidade, CAGED, DIRF, RAIZ, atendimento a cliente, ter fácil acesso a região da Penha. Enviar CV indepen@terra.com.br
ENCARREGADO DE DP (M/F) Administradora de Condomínios, seleciona prof. c/vivência comprovada neste segmento e em toda a rotina de departamento pessoal (legislação trabalhista, apontamento, folha de pagamento, encargos, benefícios e atividades pertinentes) para atuar na grande São Paulo e c/disponibilidade imediata. Of.: Excel. plano de benefícios e remuneração. CV cód. ENC p/ rhmidia@msantos.com.br
ENCARREGADO(A)DE DP/RH Conhec. em Contimac. Enviar CV p/ Caixa Postal 308 CEP:01031-970

*****
Analista de RH

Experiencia em recrutamento e seleção, para atuar na região de Alphaville. Residir em região de fácil acesso.

Superior cursando ou completo em Psicologia.

Salário A/C + VT + VR + AM + AO + Seguro de vida + convênio com farmácia.

Interessados deverão encaminhar cv com pretensão salarial para alessandra.torres@luandre.com.br
*****

Vaga - Assistente de R&S - SP

Consultoria contrata c/ experiência em grande volume de vagas. 

Superior completo em RH ou cursando Psicologia.

De preferência ter experiência em agência de emprego.

Domínio completo na área de recrutamento e seleção. Ser responsável,

comprometido com o trabalho, dinâmico e ter bom relacionamento interpessoal.

Local de trabalho: Centro - SP

Salário : R$ 1.100,00

VT + VR + AM + AO

Horário de Trabalho: de 2ª a 6ª - das 8h12 às 18h00 

Contrato : CLT 

Mandar cv para o e-mail: cvatende@gmail.com
Assunto : Assistente de R&S

*****
19. Vaga - Analista de DP - SP

Possuir conhecimentos em toda rotina de DP. Gostar de trabalhar em DP.

Experiência em : admissões, rescisões, homologações, cálculos trabalhistas,

relações sindicais, encargos e Folha de Pagamento.

Pessoa responsável e organizada.

Salário : R$ 1.500,00

Local de trabalho: Centro - SP

Horário de Trabalho: de 2ª a 6ª - horário comercial 

Benefícios : VT + VR + Assistência médica e odontológica

Serão descartados currículos fora do perfil. 

Mandar cv para o e-mail: cvatende@gmail.com
Assunto : Analista DP

*****
Coordenador de RH

Local: Mogi das Cruzes/SP

Superior completo em Psicologia, Administração ou Recursos Humanos

Atribuições: Supervisionar as atividades da área de recursos humanos envolvendo recrutamento e seleção, administração salarial, treinamento, folha de pagamento, benefícios,registros e segurança do trabalho. Coordenar a elaboração e manutenção de planos de cargos e salários. Acompanhar os programas de treinamento. Controlar serviços prestados por terceiros (assistência médica, restaurante, etc.). Executar as atividades de Recrutamento e Seleção: triagem de currículos, dinâmicas de grupo, entrevistas, seleção de candidatos. Elaborar políticas da área de RH. Conhecimentos em implantação e manutenção ISO 9000. Responsável pelo programa geral de treinamentos da empresa. Faixa Salarial: R$ 3.000,00 a R$ 3.500,00 + benefícios de mercado. Os interessados deverão encaminhar currículo para rh_selecao_mogi@hotmail.com
 informando no assunto o nome da vaga e pretensão salarial no corpo do e-mail.

*****
ANALISTA DE TELEMARKETING - SP

Irá prestar suporte aos clientes sobre sistemas e produtos da empresa.

REQUISITOS:

REQUISITOS:

Experiência com telemarketing ou atendimento ao cliente.

SALÁRIO: R$725,00 + beneficios.

HORÁRIO: 2º a 6º dás 08h30 ás 17h30.

LOCAL: Zona Sul - SP

Interessados enviar cv para suelen.taques@manpowerbrasil.com.br
*****
Analista de Sistemas â€“ Sênior

Perfil: Líder

Imprescindível:

Profundos conhecimentos em produtos bancários (empréstimos, Câmbio, Derivativos e Garantias).

Ferramentas:

Project

Office

Visual Studio

Clear Case

Clear Quest

Power Design

EA

Metodologias:

RUP

Agile

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Sist./03_SP

Analista Programador â€“ Pleno

Experiência em Análise de Sistemas e Programação (25% e 75%)

Atividades:

Avaliar e corrigir problemas junto aos usuários e sistema de fornecedores

Manutenção corretiva e emergência

Registrar e controlar ocorrências

Desejável conhecimento em produtos de renda fixa, títulos públicos, privativos e empréstimos PJ.

Ferramentas:

Visual Studio 2003

EA

SQL Server 2008

.Net

Clear Quest

Metodologia: RUP

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Prog./03_SP

Analista de Sistemas â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e Programação (60% e 40%)

Atividades:

Análise e desenho de arquitetura de integração

Construção e customização dos componentes de arquitetura de Processos de Negócios (BPM) Planejamento e execução de testes (Unitários, integrados e Performance)

Desejável:

Vivência em Tesouraria

Ferramentas:

Plataforma IBM Websphere Websphere Process Server, Websphere Business Monitor, e ferramentas de desenvolvimento Websphere Integration  Developer e Websphere Monitor Model ou equivalentes da Oracle/BEA e Tibco Iprocess

Conhecimento de arquitetura técnica SOA / Webservices e BPM. Padrões / políticas de desenvolvimento (design patterns, versionamento, nomenclatura, modelo canônico).

Conhecimento de Java, XML / Schema, messaging.

Metodologias:

BPEL e BPMN

Modelagem e documentação dos processos de negócios utilizando Websphere Business Modeler ou equivalentes

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Sist./04_SP

Analista de Sistemas â€“ Sênior

Experiência em Análise de Sistemas e Programação (60% e 40%)

Atividades:

Análise e desenho de arquitetura de integração

Construção e customização dos componentes de arquitetura de Processos de Negócios (BPM) Planejamento e execução de testes (Unitários, integrados e Performance)

Desejável:

Vivência em Tesouraria

Ferramentas:

Plataforma IBM Websphere Message Broker, Websphere Registry & Repository (ou equivalente da Oracle/BEA ou Tibco ou SAPNetweare e ferramentas de desenvolvimento Websphere Message Broker Toolkit(equvalentes dos concorrentes)

Conhecimento de arquitetura técnica SOA / webservices. Padrões / políticas de desenvolvimento (design patterns, versionamento, nomenclatura, modelo canônico)

Conhecimento de Java, XML / Schema, messaging

Metodologia:

SOA

Local:  SP

Base: SP

Período: indeterminado

Início: imediato/negociável

Código: Analista Sist./05_SP

Analista de Sistema Sr

Para atuar em projeto, com um pouco de conhecimento em programação.

Ter no mínimo 3 anos de experiência em análise de sistemas, Curso superior completa, facilidade em trabalhar em equipe.

 É imprescindível experiência em Bancos (preferencialmente Banco de Atacado, desejável área de Tesouraria) conhecimentos em produtos bancários (Renda fixa, derivativos, títulos públicos, privativos e empréstimos PJ).

Ferramentas necessárias: Visual studio 2003, Enterprise Architect, SQL Server 2008, net, EA, Clearquest, Modelagem de dados, RUP

Local: SP

Base: SP

Início: imediato/negociável

Período:  Indeterminado

Cód.: AS/BANC_SP

Analista Desenvolvedor de Sistemas Sr

Curso superior completa em TI, facilidade em trabalhar em equipe.

Conhecimento e experiência em metodologias para construção de planos e casos de testes.

Conhecimento em ferramentas de automação de testes.

- Desejável conhecimento de linguagem de programação dotnet

- Conhecimento em banco de dados SQL

- Conhecimento básico da plataforma windows

- Conhecimento intermediário do pacote Office

- Experiência de no mínimo 1 ano na área de testes de software

Ferramentas necessárias: SQL, VSTS 2010, RUP / MDS

Local: SP

Base: SP

Início: imediato/negociável

Período:  Indeterminado

Cód.: ANS/DES/TESTES_SP

Analista de Sistemas Sr

Com experiência em definição e desenvolvimento de novas funcionalidades e grandes evoluções.

Experiência em avaliação e soluções de problemas, analise de impacto, planejamento,planos de ação emergenciais, vivência em liderança de equipe e requisitos.

Desejável experiência em Produtos de Renda Fixa e/ou Derivativos

Ferramentas necessárias: Visual Studio 2003 (VB.NET), Enterprise Architect, Sql Server 2008, RUP,UML

Local: SP

Base: SP

Início: imediato/negociável

Período:  Indeterminado

Cód.: ANS/ME _SP

OBS: Interessados, por favor, enviar o currículo em (Word) com a pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga de seu interesse para o e-mail: vivian.marques@verusbrasil.com.br
*****
ESTAGIÁRIOS DE ENGENHARIA CIVIL

Pré-Requisitos:

Cursando Ensino Superior do Curso de Engenharia Civil a partir do 5º período e Conhecimento do pacote office

Diferencial: Conhecimento de AutoCad e/ou MS Project.

Atividades: Auxiliar na fiscalização de obras em campo, ajuda no acompanhamento físico financeiro de obras.

Com disponibilidade para estagiar na Barra.

Bolsa- auxílio: 4 horas: R$ 500,00 + Vale Transporte

               6 horas: R$ 800,00 + VT + VR

Os interessados deverão encaminhar CV atualizado  cv.triagem@yahoo.com.br
informando no campo assunto o nome da vaga.

*****
2. URGENTE: RECEPCIONISTA – 20 VAGAS!!!!!!

GRUPO DO RAMO AUTOMOTIVO SELECIONA RECEPCIONISTAS PARA SUA EQUIPE:

PERFIL DA VAGA:

- ENSINO MÉDIO COMPLETO;

- NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO;

- BOA COMUNICAÇÃO, SIMPATIA, COMPROMETIMENTO E BOM RELACIONAMENTO INTERPESSOAL;

- POSSUIR DISPOSNIBILIDADE PARA TRABALHAR AOS SÁBADOS.

** OFERECEMOS REMUNERAÇÃO COMPÁTIVEL COM O MERCADO + BENEFÍCIOS.

OS INTERESSADOS NA OPORTUNIDADE DEVEM ENCAMINHAR O CURRÍCULO NO CORPO DO E-MAIL PARA SELECAO.URGENTE@YAHOO.COM.BR
E COLOCAR NO ASSUNTO O NOME DO CARGO.

*****
ORÇAMENTISTA INTERCOMPANY

Local: Barra Funda, mas passará por treinamento em Sorocaba, necessário ter

disponibilidade.

Empresa: Confidencial (multinacional de grande porte no ramo de válvulas de

segurança e válvulas de controle)

Salário: R$4.500,00 (negociável)

Formação: Tecnólogo em Eletrotécnica, Mecatrônica, Mecânica ou Superior em

Engenharia Mecânica, Elétrica ou Mecatrônica

Idiomas: inglês mínimo intermediário para leitura e envio de e-mails e

conversação (entrevista básica em inglês)

Sistemas: Pacote Office – domínio, principalmente Excel (planilhas

avançadas), MS project básico

Conhecimentos imprescindíveis: interpretação de desenho técnico,

conhecimento em válvulas, negociação e planejamento

Atividades: Atendimento e negociação com clientes, elaboração de propostas

técnico-comerciais, gerar especificação do equipamento, gerar tabela de

preços, dar suporte a área de contratos, gerar ordens de compra, elaborar

pauta de reuniões, emissão de pedidos, pré-análise de processos.

Obs.: empresa em fase de reestruturação, necessário ter facilidade para

lidar com trabalho sob pressão e em grande volume.

Interessados encaminhar cv detalhado e pretensão salarial com o assunto:

“7055 – Orçamentista Intercompany” para sheila@tecjob.com.br
*****
ANALISTA DE CUSTOS

Local: Barra Funda, mas passará por treinamento em Sorocaba, necessário ter

disponibilidade.

Empresa: Confidencial (multinacional de grande porte no ramo de válvulas de

segurança e válvulas de controle)

Salário: A partir de R$3.500,00

Formação: Tecnólogo em Mecânica, Graduação em Ciências Contábeis,

Administração de Empresas, Economia ou Engenharia.

Idiomas: inglês mínimo intermediário para leitura e envio de e-mails e

conversação (entrevista básica em inglês)

Sistemas: Pacote Office – domínio, principalmente Excel (planilhas

avançadas), preferencialmente com conhecimentos no sistema Microsiga ou

Datasul

Conhecimentos imprescindíveis: matemática financeira, TIR, VPL.

Atividades: Análise e acompanhamento de todas as rotinas de contabilidade de

custos; Reconciliação e Fechamento Contábil USGAAP/BRGAAP e análise de

resultado; Métodos de custeio, absorção, variável e ABC; Planejamento de

Budget e Forecast; Formação de Preços de Vendas; Impostos sobre a venda de

produtos, créditos de impostos, impostos de importação e exportação; Gestão

de custo médio; Mapeamento de Processos; Coordenar as rotinas de inventário

rotativo e periódico; Análise de custo standart x real;

Obs.: empresa em fase de reestruturação, necessário ter facilidade para

lidar com trabalho sob pressão e em grande volume.

Interessados encaminhar cv detalhado e pretensão salarial com o assunto:

“7053 – Analista de Custos” para sheila@tecjob.com.br
*****
ASSISTENTE CONTABILIDADE

ATIVIDADES DA VAGA:

   *  Conhecimento em parte fiscal, contábil controladoria,

planejamento tributário.

   *  rotinas contábeis.

   *  Formação em Tecnico em Contabilidade

   *  Conhecimento avançado em Excel

   *  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo,

Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo,

Tíquete-refeição, Vale-transporte

   *  Regime de contratação: CLT (Efetivo)

   *  Horário: De segunda a quinta, das 8h às 18h e sexta, até

17h.

Faixa Salarial:

Bom dia, segue vaga para divulgação:

ESTÁGIO EM RECURSOS HUMANOS

Principais atividades: Identificar candidatos de acordo com o perfil

pré-definido; Publicar vagas nos sites de busca; Agendar entrevistas;

Dar o suporte necessário as consultoras nos Processos seletivos

Requisitos: Superior cursando: 3º ou 4º ano de Psicologia (com

conclusão prevista para Dezembro /2010 ou 2011) ou 1º ano de

Tecnólogo em Recursos Humanos.

Conhecimentos: Desejável conhecimento em Processos Seletivos; Pacote

Office e Internet

Regime de contratação: Estágio

Salário: R$ 700,00

Benefícios: Vale transporte e Vale refeição

Horário: 6 horas diárias

Local de trabalho: Água Branca– São Paulo

Interessados encaminhar currículo com Pretensão Salarial para:

elizabeth.lopes@virtusrh.com.br
*****

Auxiliar de Pessoal:

Auxiliar em todas as tarefas do depto, como arquivo ativo e morto, agendamento de homologações, cadastros,  conferencia e elaboração de planilhas e demais tarefas relacionadas a função:

Oferecemos:

Salario R$ 650,00

Vale Refeição R$ 12,00

Cesta Basica R$ 45,00

Vale Transporte.

Convenio Odontologico, seguro de vida em grupo.

Local de Trabalho: Belém - SP - Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00.

Interessados enviar curriculo para rh@solucoesterceirizadas.com.br
Encarregado.

Trabalhar no departamento operaciona de empresa de prestação de serviços com atendimento a funcionarios e clientes, sanando duvidas de pagamento, ferias, vistoria nos postos de trabalho. 

Damos treinamento.

Impreencidivel que possua MOTO.

Oferecemos: 

Salario R$ 800,00

Vale Refeição: R$ 12,00

Cesta Basica R$ 45,00

Ajuda de Custo

Rembolso KM. 

Convenio Odontologico, seguro de vida em grupo.

Local de Trabalho: Belém - SP - Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00.

Interessados enviar curriculo para rh@solucoesterceirizadas.com.br
Manobrista.

Para trabalhar com manuseio de automoveis.

Oferecemos:

Salario R$ 816,78

Cesta Basica R$ 60,00

Vale Refeição R$ 4,00

Vale Transporte

Convenio Odontologico, seguro de vida em grupo.

Local de Trabalho: Rua dos Ingleses - Centro - SP - Segunda a Sexta das 08:00 as 18:00.

Interessados enviar curriculo para rh@solucoesterceirizadas.com.br
ANALISTA DE REMUNERAÇÃO PL / SR

A HG Recursos Humanos, está assessorando uma Empresa do segmento

industrial farmacêutico, nacional, com mais de 50 anos no mercado,

que caminha com o compromisso de atuar a favor da melhoria da qualidade

de vida. Tem como missão, desenvolver produtos que promovam a

prevenção e a cura de doenças, valorizando assim a saúde e a

qualidade de vida da população.

Em sintonia com as novas tecnologias, futuro que se faz presente a cada

dia, as novas descobertas científicas transformam-se sempre em novos

produtos.

Possui mais de 100 milhões de unidades vendidas e o portfólio de

seus produtos tornou-se tradicional e confiável entre as classes

médicas e pacientes.

Frente à este cenário de desenvolvimento e crescimento, estamos na

busca do seguinte profissional:

ANALISTA DE REMUNERAÇÃO PL / SR

Pré-requisitos:

   *

Formação  acadêmica: Superior completo em Administração de

Empresas,  Economia, Recursos Humanos ou cursos à fins;

   *

Experiência  em Administração de Remuneração e Implantação

de Cargos e  Salários;

   *

Domínio de  Excel, Banco de Dados e conhecimento de algum Sistema

Integrado;

   *

Idioma:  Inglês intermediário.

Atribuições:

A pessoa será responsável pela implantação da área de Cargos

e Salários na empresa.

   *

Desenvolver e  implantar projetos de remuneração fixa e variável

por resultados,  atrelados à habilidades e competências (Bonus,

PLR, etc);

   *

Desenvolver  programas de Incentivos e Reconhecimentos;

   *

Desenvolver e  dar manutenção em Normas e Procedimentos de gestão

de C&S;

   *

Elaborar e  dar manutenção aos organogramas;

   *

Descrições,  avaliações e classificação de cargos;

   *

Análise de  Pesquisa salarial;

   *

Desenvolver  relatórios e indicadores gerenciais;

   *

Manutenção  da Tabela Salarial;

   *

Elaboração  e estudos salariais para diversas áreas da Cia;

   *

Elaboração  e Acompanhamento do Budget Anual.

Local de Trabalho:

   *

Zona Sul -  São Paulo

Benefícios:

   *

Assistência  Médica;

   *

Assistência  Odontológica;

   *

Seguro de  Vida;

   *

Restaurante  Interno;

   *

VT

   *

Reembolso  Estacionamento.

AOS INTERESSADOS ENVIEM E-MAIL PARA DIEGO@HGRH.COM.BR
*****
COLORISTA para Vetor

A Editora Fábrica de Desenhos está contratando "Coloristas para vetor" - Free

lance.

Conhecimentos em Corel Draw e ilustrações em geral fazem parte do requisito para

o cargo.

A empresa dará oportunidade para profissionais de todo o Brasil, pois os

trabalhos serão desenvolvidos e  monitorados online.

Os interessados devem enviar portfólio em PDF ou online até o dia 12 de novembro

para contato@afabricadedesenhos.com.br
*****
7. Gerente de Treinamento

·         Vínculo CLT + benefícios

·         Empresa de nacionalidade austríaca com atividade em

âmbito nacional e Exterior no segmento de bens de consumo voltada

para mercado de luxo

·         Necessário possuir inglês fluente (escrita e

conversação) e experiência no varejo

·         Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais

(Europa e EUA)

·         Formação superior completa em Psicologia

Responsabilidades:

·         Realizar treinamento  comportamental e de varejo

·         Desenvolver e aplicar o conteúdo de treinamento

direcionado pela matriz (Europa)

·         Desenvolver estratégias e mudanças necessárias

para que as equipes de vendas atinjam os resultados e metas pré

determinadas

Os interessados poderão enviar cv para Luciana@grupoagp.com.br
*****
- Recepcionista

2º Grau completo.

Experiencia em atendimento pabx e publico

-Assistente de Seleção

2º Grau ou Cursando Nivel Superior

Experiência em Seleção ou RH

-Analista de Seleção com Pessoas

Superior Completo

Experiência em Recrutamento e Seleção.

CCs Aplicação de Testes, Entrevista com grandes demandas.

interessados encaminhar cv;  vagas.delev@yahoo.com.br
*****
MULTINACIONAL ALEMÃ – LÍDER EM SEU SEGMENTO, CONTRATA:

MEIO OFICIAL ELÉTRICO / MECÂNICO SEM EXPERIÊNCIA:

Meninos que residam próximo à Cotia, com interesse de se

desenvolver na área mecânica ou elétrica, sendo que a Empresa

irá pagar os custos com cursos nas áreas de

elétrica/mecânica.

Salário: R$ 5,50 p/h

Benefícios: Assistência médica, Refeitório, Seguro de Vida,

Cesta Básica (R$ 70,00), Vale Transporte, Bolsa Estudos, PLR.

Enviar CV para: kali.raimondi@demagcranes.com.br
ou tel.: 215-7903

*****
ANALISTA DE CUSTOS - PLENO

Pré-requisitos:

   *

Formação  superior completa em Ciências contábeis,

Administração ou  Economia;

   *

Domínio no  pacote office, principalmente excel

   *

Sistema  integrado - ERP (Microsiga, SAP, Omega...)

   *

Desejável  inglês intermediário/ avançado;

   *

Experiência  em rotinas contábeis, apuração de custos

industriais e de  importação;

   *

Experiência  em inventários.

Atributos:

   *

Apuração e  análise de custos industriais (custos variáveis e

fixos);

   *

Controle e  análise de estoques (valorização e movimentações);

   *

Acompanhamento  de inventários;

   *

Elaboração  de relatórios gerenciais e de acompanhamento de custos

(variáveis  e fixos);

   *

Apuração de  custos de importação;

   *

Elaboração  de estimativas de custos;

   *

Bases de  classificação e conciliação contábil;

   *

Controle de  ativo imobilizado;

Remuneração:

   *

Á combinar -  empresa avalia pretensões

Benefícios:

   *

Assistência  Médica;

   *

Convênio  Farmácia;

   *

Restaurante  Local;

   *

Vale  Transporte;

   *

Curso de  Inglês;

   *

PR;

   *

Cesta básica;

   *

Grêmio.

Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo

AOS INTERESSADOS ENVIEM E-MAIL PARA DIEGO@HGRH.COM.BR
*****
01 supervisor  tecnico interno - masculino   de seg. a  sexta das 8 as

17:30 ,com formação técnica 2º grau ou superior, com

experiencia  de 03 anos ou mais em equipamentos de medição eletronica

, microinformatica,  suporte técnico e rede de computadores,

instalação eletrica , windows server ,  oracle , SQL, pessoa

organizada , que saiba delegar , planejamento de tempo ,  auto

controle,. comunicativo e assertivo.

 01 aux. tecnico de  sistemas - masculino ou feminino de seg. a  sexta

das 8 as 17:30  2º grau tecnico ou cursando superior, experiencia na

função de 02 anos ou mais , conhecer pacote office, suporte tecnico a

clientes ,  apontamento eletronico ou sotware de  acesso.

  04  PORTEIROS - MASCULINO ATÉ 36 ANOS , COM 2º  GRAU COMPLETO,

HABILITADO ( QUALQUER CATEGORIA) , COM EXPERIENCIA NA FUNÇÃO DE  03

ANOS OU MAIS E INFORMATICA ,  ESCALA 6X1 PARA ATUAR EM TURNOS SEJA

MANHÃ  , TARDE OU NOITE.URGENTE

04 TECNICO    ELETRONICO -  DE SEG. A SAB. DAS 8 AS    17:30 , COM

HABILITAÇÃO A , 2º GRAU COMPLETO OU TECNICO COM EXPERIENCIA NA

FUNÇÃIO DE 02 OU MAIS, CONHECER INFORMATICA , SISTEMA SQL , BOA

REDAÇÃO E    COMUNICAÇÃO VERBAL.- URGENTE       Ornella

joao.miguel@demagcranes.com.br
*****
Cargo:  Analista de Recrutamento e Seleção

Requisitos:

- Superior completo Psicologia

- Vivência na área

Forma de contratação

- Vaga CLT

- Salário a combinar

- Local de Trabalho: Avenida Paulista

Principais atividades:

- Recrutamento e Seleção de Profissionais (todos os níveis);

- Levantamento do perfil junto ao gestor;

- Divulgação da vaga;

- Triagem de CV's;

- Entrevista individual;

- Entrevista por competência;

- Dinâmica de grupo;

Os interessados enviar CV para claudia@parceira.com.br
*****
Empresa  Multinacional prestadora de serviços de energia.
Mecânico de Refrigeração (Volante) â€“ 3 vagas zona sul (socorro) 1 vaga na lapa
Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de ar condicionado de baixa e

media complexidade.  Troca e limpeza de filtros, ajustes de correias. Conserto

de equipamentos diversos, tais como splits e aparelhos de janela (ar

condicionado), geladeiras, frezers e câmaras frias. Instalação de dutos de ar

condicionado. Realização de testes no sistema de refrigeração

Troca de compressor, conhecimento em comanda e Chiller.

Conhecimento em hidráulica e Predial.

Parte mecânica do equipamento. Substituição de compressor. Limpeza de filtros e

drenos.

Requisitos:

Escolaridade:1º Grau completoExperiência: 6 meses na área.

Formação: Capacitação em Refrigeração, Ar Condicionado. ( Pode estar cursando ).

Capacitação profissional Mec. Ar Condicionado.

Curso NR-10

Conhecimento Gás R-22

Ter o certificado dos cursos realizados.

Deverá ter experiência  como Mecânico de Refrigeração. Experiência comprovada (

6 meses) em Carteira ou carta comprovando a experiência (deverá ser feita em

papel timbrado e firma reconhecida)

Também estamos recrutando profissionais recém formados  sem experiência.

Conhecimentos

Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de ar condicionado de baixa e

media complexidade.

Limpeza de filtros, ajustes de correias.

Conserto de equipamentos diversos, tais como splits e aparelhos de janela (ar

condicionado), geladeiras, frezers e câmaras frias.

Instalação de dutos de ar condicionado. Realização de testes no sistema de

refrigeração

Troca de compressor, conhecimento em comanda e Chiller.

Conhecimento em hidráulica e Predial.

Substituição de compressor. Limpeza de filtros e drenos.

Regime de contratação:CLT â€“ Efetivo

Salário: R$ 1.320,05

Benefícios:

Vale Transporte, Vale Refeição R$ 6,00 (por dia) + Vale Alimentação Mensal R$

25,00 + Assistência Médica para o colaborador (co-participação) _ seguro de

vida, Assistência Odontológica opcional (desconto de R$ 10,20 por mês por

pessoa).

Horário: Segunda a quinta-feira das 8:00h às 17:00h e de Sexta-feira das 08: às

17:00h. (Ter disponibilidade de horário)

Local de trabalho:Socorro ( Zona sul) e Lapa

 Interessados deverão encaminhar currículos para

elaine.novaes@virtusrh.com.br
sob o código MEC2010 com pretensão salarial

Eletricista (Volante) â€“ 3 vagas zona sul (socorro) 1 vaga na lapa

Realizar manutenção elétrica preventiva e corretiva em motores, máquinas,

equipamentos e instalações, de forma a mantê-los em perfeitas condições de uso.

Realizar instalações e manutenção em quadros de alta e baixa tensão. Montar e

reparar instalações elétricas e equipamentos. Realizar medições e testes,

controle de demanda, fatores de potencia. Efetuar reparos em sistemas de alarmes

e telefonia em geral. Acompanhar as medições termográficas Fazer a montagem ou

reforma de sistemas elétricos, painéis e outros comandos. Operação de cabine

primária e grupos geradores de energia. Dar apoio às demais oficinas.

Requisitos:

1º grau completo.

6 meses de experiência.

(em carteira ou declaração em papel timbrado e firma reconhecida)

Curso Capacitação Elétrica â€“ 100H

(Pode ser recém formado sem experiência)

Curso NR-10

Possuir certificados dos cursos realizados.

Conhecimentos

Instalações e manutenção em quadros de alta e baixa tensão

Medições e testes

Reparos em sistemas de alarmes e telefonia em geral

Montagem ou reforma de sistemas elétricos, painéis e outros comandos.

Operação de cabine primária e grupos geradores de energia.

Regime de contratação:CLT â€“ Efetivo

Salário: R$ 1.404,00

Benefícios:

Vale Transporte, Vale Refeição R$ 6,00 (por dia) + Vale Alimentação Mensal R$

25,00 + Assistência Médica para o colaborador (co-participação) _ seguro de

vida, Assistência Odontológica opcional (desconto de R$ 10,20 por mês por

pessoa).

Horário: Segunda a quinta-feira das 8:00h às 17:00h e de Sexta-feira das 08: às

17:00h. (Ter disponibilidade de horário)

Local de trabalho:Socorro ( Zona sul) e Lapa

Interessados deverão encaminhar currículos para elaine.novaes@virtusrh.com.brsob
o código ELE2010 com pretensão salarial

*****
Propagandista II

- Necessário experiência na área de propaganda médica com geração de demanda;

- Superior completo ou em andamento;

- Local de trabalho: São Paulo;

- Para atuar em uma Indústria Farmacêutica Multinacional.

Viviane Pelegrino

Recursos Humanos

rh@captativa.com.br
www.captativa.com.br

*****
ANALISTA DE RH - VAGA ESPECIFICA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

Fast & Food, empresa no segmento alimentício atuando no setor de

Importação, Logística e Distribuição abre processo de

seleção para Analista de RH.

Endereço eletrônico: www.fastefood.com.br

Segue Perfil:

- Localização: Taboão da Serra/SP - Divisa com São Paulo

(Próximo ao Portal do Morumbi).

- Formação: Cursando ou Completo em Adm, Gestão de RH ou

Psicologia (Noite).

- Atribuições do cargo: Elaborar análise e descrição de cargos,

análises e estudos relacionados com a estrutura e elaborar tabelas

salariais, com base na política definida pela empresa.

Ótimos conhecimentos no Pacote Office.

- Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência

Médica e Odontológica e PLR.

- Horário: Seg a Sexta - Horário Comercial

- Remuneração: A combinar

Interessados encaminhar currículo para: vagasff@hotmail.com
VAGA ESPECÍFICA PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

*****
Analista de Sistemas -  Pleno

Sólidos conhecimentos em Microsoft Visual Studio 6

Bons conhecimentos em Microsoft SQL Server

Bons conhecimentos em Crystal Report

Bons conhecimentos em desenvolvimento Web (ASP, HTML)

Experiência na  plataforma Microsoft .NET é um diferencial

Regime de Contratação : CLT

Local de Trabalho: São Paulo

Currículos com pretensão salarial para gleise.rosa@ogeda.com.br

Consultor SAP MM â€“ Junior/ Pleno

Regime de Contratação : PJ ( imprescindível, empresa Ltda, não optante pelo simples e com sócios).

Local de Trabalho : São Paulo

Currículos com pretensão salarial PJ para gleise.rosa@ogeda.com.br

Especialista Lotus Notes

Desenvolvimento de Aplicações em Lotus Notes client e Web (Perfil Senior)

Desenvolvimento de Aplicações Notes integradas com banco SQL e SAP

Idiomas: Inglês e Espanhol

Horário de trabalho: das 14:00hs as 22:00hs

Regime de Contratação :  PJ

Local de trabalho : São Paulo

Currículos com pretensão salarial PJ e CLT para  gleise.rosa@ogeda.com.br
*****
Vendedor de Joias - RJ

A MONTE CARLO Joias possui 30 anos de expressiva atuação no mercado.

A proposta da Monte Carlo é viabilizar a compra de joias de qualidade ao maior número possível de pessoas e assim, realizar o sonho de muita gente.

Descrição da vaga – Vendedor efetivo:

Pré-Requisitos:

- Bom nível cultural, facilidade de comunicação e relacionamento;

- Ensino Médio completo;

- Flexibilidade de horário;

- Experiência no varejo será um diferencial.

Benefícios:

- Oferecemos salário e benefícios atrativos, treinamento e possibilidade de crescimento.

Interessados devem enviar e-mail para rh@montecarlo.com.br
, com o assunto "Vendedor RJ".

*****
Analista de Vendas (Interno)

- Atuação na área de vendas

- Prospecção pós –vendas

- Administração de contratos comerciais

- Realizar relacionamento com a carteira de clientes;

- Buscar oportunidades e clientes de mercado ainda não aprovados;

- Definir lista de propects a serem contatados;

- Apresentar a empresa e produtos aos futuros clientes;

- Realizar orçamento de produtos e projetos;

Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo

Superior completo em Marketing ou Administração de Empresas.

Inglês intermediário

Os candidatos interessados deverão encaminhar currículo à

rhsuporte@praxisconsult.com.br
com o assunto: Analista de Vendas

*****
A AACD contrata com urgência AUXILIAR DE LIMPEZA (diversas vagas)

Cargo:Auxiliar de Limpeza

Horário de trabalho:das 13h40 as 22h00 (escala 6x1)

Local de trabalho:Ibirapuera (Zona Sul)

Salário:R$ 769,00 (CLT)

Benefícios:Vale transporte (2 conduções ao dia), Refeitório no local, Cesta

Básica (R$ 83,00 em dinheiro), Assistência Médica para o funcionário e

dependentes (Unimed Paulistana); Assistência Odontológica; Convênio Farmácia,

Uniforme gratuito e possibilidade de crescimento na carreira.

Perfil:

- Experiência na área de limpeza (pode ser de doméstica/diarista, terceirizada,

hospital/clínicas, empresas diversas, etc.);

- Possuir comprovante de escolaridade/histórico;

- Ter disponibilidade de inicio imediato;

- Possuir fácil acesso a região do Ibirapuera e ter disponibilidade para o

horário da tarde.

Os interessados devem ligar para o telefone (11) 5576-0826 â€“ falar com Luciana

Melo

*****

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos:

Escolaridade exigida: 2º grau completo

 Com experiência de 6 meses em serviços administrativos. Ou sem experiência.

Internet e Pacote Office: Excel, Word para elaboração de planilhas, tabelas,

declarações, controles.

Atendimento telefônico.

Estar habituado a organizar e controlar documentos, papéis, protocolos.

Estar habituado a locais dinâmicos, pois a área em que irá atuar é extremamente

dinâmica.

Atividades

Auxiliar nos atendimentos do setor de serviços.

Atender aos chamados dos clientes , organizar os chamados e passar as

informações necessárias para atendimento.

Cobrar retorno de serviços.

Contato com os prestadores de serviços e funcionários.

Conhecimentos

Exige-se pacote Office para execução das tarefas administrativas. (Excel, Word,

Powerpoint), Utilização de Internet.

Características comportamentais.

Profissional ágil, dinâmico para atender as exigências da área de serviços.

Pessoa responsável, organizada, solicita, desinibida, educada.

Regime de contratação:CLT â€“ Efetivo

Salário: R$ 872,92

Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição R$ 6,00 (por dia) + Alimentação

Mensal R$ 25,00 + Assistência Médica para o colaborador (co-participação) _

seguro de vida, Assistência Odontológica opcional (desconto de R$ 10,20 por mês

por pessoa).

Horário: Segunda a quinta-feira das 8:00h às 17:00h e de Sexta-feira das 08: às

17:00h. (Ter disponibilidade de horário)

Local de trabalho:Socorro ( Zona sul)

Interessados deverão encaminhar currículo colocando no assunto Código AUXSUL2010

para elizabeth.lopes@virtusrh.com.br
*****
portunidade para Analista Novell Netware Sr

Experiência Requerida

•Experiência no design, implementação e administração de ambiente Novell Netware (OES2 SuSE Linux v10 e OES2 Novell Netware 6.5);

•Experiência em ambiente com VMware;

•Conhecimentos profundos nas plataformas Netware e SUSE Linux.

•Vivencia com sistemas operacionais Netware, Windows e Unix, e troubleshooting de problemas;

•Serviços de monitoramento Spectrum e Tivoli;

•Shell Script.

Certificações:

CNA Novell Netware

Linux Suse

Idioma:

Inglês fluente ou avançado.

Horário de Trabalho: das 13h as 21h de segunda a sexta-feira com 1 plantão presencial por mês aos finais de semana (horário integral).

Aos interessados, favor encaminhar currículo com pretensão salarial PJ e disponibilidade de início para rh.convergence@convergence.com.br
*****
