VAGAS DO GRUPO DO SR. JOÃO HONÓRIO 
Enviadas para o site do Trabalha São Paulo 
por Antonio Caruso  em  08/11/2011
Oportunidades de Trabalho  SP

Temos muitas seleções  voltadas para a área artística : seleções para  feiras , 

eventos , fotos, concursos , desfiles ,televisão , teatro e cinema com atualização 

diária/semanal.

DESCUBRA COMO FAZER PARA PARTICIPAR DAS MELHORES SELEÇÕES 

SAIBA  O SEGREDO DAS VENCEDORAS DE CONCURSOS DE BELEZA

COME SER CHAMADA PARA TRABALHAR NO EXTERIOR

ACESSE UMA AMOSTRA DAS DIVERSAS SELEÇÕES

oportunidadesdetrabalho
Envie e-mail  para rhfashion@globo.com
Informe o assunto: “seleções” 

*****
Agência de Encontros
Preciso de uma parceria para trabalho na área de casamentos e encontros  , não precisa investir ,

Necessário facilidade de contato por telefone e pessolmente e ter boa vontade  

Enviar e-mail com telefone de contato para  

Antonio 
rhfashion@globo.com
Com o título “parceria agência de encontros”

*****
Encarregado de logistica

Master Express - Empresa de Transporte e Logistica

Estamos contratando Encarregado de logistica para trabalhar na Av: Mofarrej ,974.

Conhecimentos: Roteriza€ ¦ção,  conhecer um pouco de logistica.

Interessado entrar em contato

Tel: 5666-3939 ou envie seu CV para quezia.souza@mastermotos.com.br.

quezia.souza@mastermotos.com.br

*****
SUPERVISOR DE VENDAS EXTERNAS TELECOM.

AGENCIA BRASIL, seleciona

Supervisor de vendas externas -  

Requisitos:

- Ensino médio completo

- Necessária experiência com supervisão de vendas externa no ramo de Telecom.

- Fácil acesso ao centro do Rio de Janeiro 

Oferecemos:

Salário: R$580,00

Ajuda de custo: R$100,00/semana

Comissão variável

Carteira assinada

Os currículos  DENTRO DO PERFILdeverão ser enviados NO CORPO DO EMAIL  para o e-mail: daisy@agencia-brasil.com. Mencionar no assunto SUPERVISOR DE VENDAS EXTERNAS TELECOM. 

***** 

AGÊNCIA BRASIL

Seleciona para grande Empresa de

Call Center:

OPERADORES TELEMARKETING

Carga horária: 6 h e 20 min por dia.

Pré-requisitos:

Ø     Ser maior de 18 anos,

Ø     Ensino Médio completo,

Ø     Estar em dia com as obrigações militares;

Ø  Disponibilidade de horário TARDE E NOITE, (o treinamento poderá ser realizado no horário comercial- manhã ou tarde);

Ø       NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR- PODE SER PRIMEIRO EMPREGO .

A empresa oferece salário compatível com o mercado + Vale transporte + Vale lanche e após três meses outros benefícios como: Desconto em faculdades, Ass. Médica, Ass. Odontológica, Auxílio creche, Seguro de Vida e Desenvolvimento Profissional.

Os interessados, dentro desse perfil, devem comparecer no dia 3 de Novembro às  10:45 OU 13:45 IAS,  na Rua Alcindo Guanabara, 25 Grupo 303 â€“ Cinelândia- Centro - Rio (Ponto de referência: Bar Amarelinho da Cinelândia, ou ao lado do Bobâ€™s da Senador Dantas).

TRAZER CURRÍCULO E  CANETA (PRETA OU AZUL).

*****
Analista SAP BW Pleno

Estamos auxiliando nosso cliente, uma empresa multinacional atuando no segmento eletro-eletrônico, na identificação de um profissional para ocupar a posição de Analista SAP BW.

Este profissional será responsável pela administração do ambiente de BW, juntamente com a equipe da empresa, tratando das demandas e projetos do dia a dia, através de novos projetos, melhorias, manutenção e atualizações.

Este profissional deve ter pelo menos 2 a 3 anos de experiência em função similar, com as seguintes atribuições:

- elaboração de filtros, consultas e extração de dados nos módulos de finanças e/ou vendas (distribuição)

- participação em projetos de implementação do módulo de BW

- experiência em testes, parametrizações e implementações

- experiência na elaboração de especificações técnicas e funcionais

- desejável conhecimento funcional dos módulos de FI/CO e/ou SD/MM

O local de trabalho será na zona sul de São Paulo / SP.

A contratação será realizada em regime CLT Full diretamente pelo cliente.

Caso tenha interesse na oportunidade, por favor, envie um e-mail para Pamela Queiróz no endereço (pamela@trackjobs.com.br )

*****
2 vagas para: Estágio em TI
Será responsável pelo suporte aos usuários, auxiliar no

manuseio da lousa digital e na manutenção de micros.

Remuneração: R$ 600,00 + refeição no local e vale transporte.

Carga horária: De 6h00 por dia com 1 hora de almoço.

Local de trabalho: Chácara Santo Antônio

Disponibilidade para inicio imédiato. Empresa oferece plano de

carreira.

Encaminhar CV atualizado para: Susana.rufino@pueridomus.sebsa.com.br

<mailto:Susana.rufino@pueridomus.sebsa.com.br>

*****
Vaga Recepcionista

Clinica Odontológica na região de Interlagos, Zona Sul de SP, está contratando

Recepcionista: Recepcionar pacientes, fornecedores e outros visitantes. Efetuar e atender ligações, agendar consultas e cirurgias, controlar agenda dos dentistas. Higienização das salas e instrumentos, reposição de materiais dos consultórios. Preencher e emitir documentos/recibos.

Requisitos: 2º grau completo, usuária do Microsoft Office ( Word, Excel ), fluência verbal e escrita, bom relacionamento interpessoal, senso de organização e prioridade no trabalho. Com ou sem experiência, pois será treinada na função.

Horário: de 2ª à 6ª das 7:00h às 16:00h, com 1 hora de almoço. Sábado das 7:00 às 11:00hs

Interessadas enviar cv com pretensão salarial para o e-mail ono_odontologia@hotmail.com, informando no campo assunto â€œRecepcionistaâ€ Â 

*****
Assistente de Departamento Pessoal

Formação superior

Domínio em todas as rotinas da área

Desde admissão, demissão, cálculos de folha de pagamento, férias, rescisões, ponto eletrônico, atendimento ao funcionários, recolhmentos, etc...

Local de trabalho: Barueri

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Encarregado Departamento Pessoal

Formação superior

Experiência em todas as rotinas operacionais da área, supervisão de equipes.

Vivência e acompanhamneto em processos trabalhistas, legislação, negociações.

Rotinas operacionais e administração de pessoal

Local de trabalho: Barueri

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Analista da Qualidade Jr

Formação técnica ou superior

Conhecimentos em sistemas de qualidade,  auditorias.

Acompanhamneto de implantação e manutenção dos processos e procedimentos da qualidade.

Com curso de especificação  NBR 9001:2008 e auditoria

Local de Trabalho: Barueri

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Gerente de Vendas

Com experiência em vendas de matreia prima para indústrias farmacêuticas e farmácias de manipulação.

Necessariamente vir do segmento de Distribuidores de insumos.

Atender nível Brasil.

Formação superior

Local de trabalho: Zona Oeste Grande São Paulo

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Vendedores internos

Com experiência em vendas de  insumos para indústrias farmacêuticas e farmácias de manipilação.

Experiência em atendimento ao cliente, prospecção, administração de carteira de clienets e vendas.

Formação superior

Local de trabalho: Zona Oeste Grande São Paulo

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Supervisor de vendas

Experiência em rotinas gerais de vendas

Responsável por equipes de vendas de produtos e insumos para indústrias farmacêuticas e farmácias de manipulação

Terá como responsabilidades : acompanhamneto e treinamento de ebndedores internos e externos, elaboração de relatórios de vendas e faturamento.

Local de trabalho: Zona Oeste Grande São Paulo

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

Rede de Mercado atacadista Contrata:

Lider de setor de Mercearia - para Zona Leste, Santos e Butantã

Líder de setor de Recebimento de Mercadorias - para Santo André

Lídre de setor de Perecíveis - para Zonal leste, Santo André e Butantã

Líder de setor de FLV - para Butantã

Líder se setor de Açougue - para Butantã

* Com experiência nos setores de referência.

Necessário vir do segmento de atacado e varejo de alimentos

Ensino médio completo

E-mail: curriculum@excelenciasolucoesrh.com.br

*****
Aux. de RH:

Local: Prox. Metro Brigadeiro- Paulista

Requisitos: Muita energia, pro-ativo e com visão de crescimento,

pois a empresa está em expansão e precisa de funcionários com garra.

Experiência: pelo menos 1 ano na área de DP.

O diferencial será quem possuir experiência em Ponto eletrônico.

Salário: em torno de R$ 1.0000- 1.200,00.

Benefícios: Aux. Creche, plano odontológico, cartão alimentaçao e estacionamento.

Currículos apenas para essa vaga, demais vagas somente pelo site www.simplanimplante.com.br

Enviar para: silvana@simplanimplante.com.br

*****

LAVADORES DE VEÍCULOS.

Atividades: Limpeza de veículos, controle de achados e

perdidos, verificação de avarias, entre outras atividades.

Diversas Regiões em SP e Guarulhos

Horário: 7 horas/diárias - Manhã, Tarde e Noite.

Escala: 6x1 â€“ Folgas aos alternadas ( Sábados e Domingos)

Escolaridade: 1º grau

Idade: Preferencialmente a partir dos 25 anos.

Possui CNH mínima 1 anos e não fumante, com disposição

física e ativos.

Remuneração R$ 823,00

Benefícios: VT, Ticket de R$ 12,00/dia, Assistência médica e odontológica,

participação nos lucros, previdência privada, auxilio creche, empréstimo

consignado.

CV para: curriculum@rhvaloragregado.com.br

Código: Lavador ( CV sem este código serão deletados)

Informações com Natália (11) 2386-5501

*****
1/2 Oficial de Manutenção

Exp. na área elétrica e alvenaria

Para atuar na região da Paulista

R$ 900,00 + 20%= 1080,00 + todos beneficios

Auxiliar de Manutenção

Exp. auxiliar de pintor

para atuar região de Santana

R$ 750,00 + todos os beneficios

Assistente de Comercial  Licitações

Ensino Médico Completo

Preferencia atuação na área de serviços

Exp. com licitações publicas e privadas, elaboração de proposta e conhecimento de editais e participações em concorrências publicas.

Salário a Combinar + todos os beneficios

Lider de Manutenção

Curso técnico ou profissionalizante

Preferencia com Curso de NR10

Exp. em liderança de profissonais na área elétrica, ar condicionado e civil.

Residir região de Americana S.P

R$ 2700,00 + todos os beneficios.

Aos interessados encaminhar currículos para rh@infralink.com.br

*****

Cargo: Assessora Comercial. (fem.).

Local de Trabalho: São Paulo / Centro.

Disponibilidade de Horário: Comercial.

Quantidade de Vagas: 01.

Salário: A combinar mais comissão.

Benefícios: VR 15,00 (assistência Médica Unimed Subsidiada após três meses de

empresa).

Escolaridade: 2º Grau completo ou 3º Grau.

Pré-requisitos: (Área Comercial)Experiência em venda de serviços: Recrutamento e Seleção, Mão de Obra Temporária e Celetista. Atuar na captação de clientes, fechamento de parcerias, atendimento ao cliente e demais atividades da função. Com habilitação A ou B.

Interessados enviar CV para: giseli@workcell.com.br  com o Título: Assessora

Comercial.

*****
Analista DP e Benefícios

Superior completo em Administração de Empresas ou Direito;

Vivência na área de Administração de Pessoal com: Imput de admissões, demissões, aumentos de salário, benefícios inclusões, exclusões, faturas ( Seguro saúde , seguro de Vida, Transporte, e alimentação), para processamento da Folha do CLT e Estagiários.

Checar toda a folha de pagamento e efetuar as Homologações;

Atualização do sistema interno com Entradas,Saídas, aumentos,transferências,etc.., requisição de crachás, Controle de todos os contratos de temporários e estagiários e controle e emissão de RPA.

Local de trabalho: região Central SP

Horário comercial

Os interessados deverão encaminhar curriculum para consultordevagas@gmail.com com a sigla DP, informando a pretensão salarial.

*****
TÉCNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Atribuições:

Executar  atividades relacionadas com o serviço de higiene, medicina e segurança do trabalho, propiciar a preservação da saúde e valorização do trabalhador.

Auxiliar no planejamento, programação, orientação e execução das atividades da área.

Requisitos:

Formação Técnica em Enfermagem do Trabalho

Experiência pregressa como Técnico de Enfermagem do Trabalho

Residir nas imediações

Vagas disponíveis em: Macaé (RJ), Catu (BA), São Mateus (ES)

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: iamary@marcondelli.com.br

Assunto: TÉC.ENF.+ região

******
Assistente de Processamento

Descrição das atividades e experiência desejada:

* Profissional com 2 anos de experiência em operadoras e corretoras na área

de movimentação cadastral  envolvendo exclusão, inclusão e alterações de

dados.

* Atendimento ao cliente;

* Boa comunicação oral e escrita;

* Organizado (a);

* Conhecimento intermediário em Excel;

* Trabalho em equipe, foco no resultado;

Local de trabalho: Vila Olímpia – SP

Interessados enviar currículo para rh@victorysaude.com.br com pretensão

salarial e colocar no assunto o título do cargo.

*****
ANALISTA DE PROCESSOS JUNIOR

ATIVIDADES

·         Identificar

desvios nos processos de implantação e tomar medidas corretivas ou propor

melhorias;

·         Gerar

e realizar a gestão dos relatórios de indicadores gerenciais completos dos

processos de implantação;

·         Negociar

prazos para fornecimento de links de comunicação pelas concessionárias de

telefonia contratadas;

·      Identificar

desvios no cumprimento do cronograma dos processos de implantação, terceiros

envolvidos e negociar prazos de atendimento;

·         Participar

de reuniões internas e projetos  da área

e demais áreas de interface dos processos de implantação.

REQUISITOS

·         Superior

Completo

·         Experiência

com controle de processos, planejamento e controle de cronogramas

·         Experiência

com análise e elaboração de indicadores e relatórios gerenciais

·         Nível

intermediário/avançado no pacote Office (principalmente Excel)

Local de Trabalho: Alphaville (Empresa oferece

fretado)

INTERESSADOS

DEVEM ENCAMINHAR CURRÍCULO COM

PRETENSÃO PARA: daniela@munhozfernandes.com.br

*****
Temos vagas para promotores(as)nas regiões Sul e Oeste, para trabalhar em lojas de materiais de construção.

Vagas efetivas e vários horários.

Os interessados devem enviar CV com foto para selecao@solucao.com.br ou se cadastrar no site: www.solucao5.com.br.

*****

Empresa de Transporte e logistica

Master Express - Empresa de Transporte e Logistica

Estamos contratando menores de idade e aprendizes,até 24 anos, para trabalhar na base da Avenida General Edgar Facco, Zona Oeste de São Paulo. Início imediato.

Interessado entrar em contato

Tel: 5666-3939 ou envie seu CV para quezia.souza@mastermotos.com.br

*****
Consultor(a)de RH

A AMERICA BRAZIL É uma empresa especializada em diagnosticar, prevenir e solucionar os problemas que interferem na saúde da sua organização e maximizar os resultados.

Buscamos um profissional com experiência em empresas de consultoria para atendimento à clientes externos com sólidos conhecimentos em RH estratégico, mapeamento de processos e diagnóstico. Desejável experiência em implantação da área comercial, métodos e processos. É necessário possuir veículo próprio e ter fácil acesso à zona sul de São Paulo (região do Morumbi).

Oferecemos remuneração de mercado e premios por metas através de contratação como PJ.

Interessados encaminhar cv atualizado com pretensão salarial (imprescindível) para renata@americabrazil.com.br

*****
Analista de RH generalista

Local de trabalho: Pinheiros (ZO)

Horário de trabalho: de 2ª à 6ª feira, das 08h às 18h

Salário: R$ 2.800,00

Benefícios: VT + VR (R$ 16,00) + convênio saúde + seguro de vida

Formação: Psicologia ou Administração de RH completo

Experiência: mínimo de 2 anos na função

Conhecimentos: Ênfase em Recrutamento e Seleção, mas com conhecimentos em

Treinamento, Ponto eletrônico, Benefícios e Folha de Pagamento.

Interessados deve enviar CV aos cuidados de Carolina para

acyoshimura@iguatemi.com.br

*****

Oportunidades para São Paulo (Freguesia do Ó)

Encaminho algumas vagas que temos no momento.

Só serão aceitos os CV´s que mencionarem a SIGLA DO CARGO PRETENDIDO NO CAMPO ASSUNTO para o endereço rh@mannazrh.com.br

Informar também a pretensão salarial.

Todas as vagas são para o bairro da Freguesia do Ó (São Paulo)

Ter fácil acesso à região.

Vagas efetivas, com benefícios, empresa em expansão.

* Atendente de Negócios (SIGLA: AT_NEG)

Requisitos:

Desejável: Experiência de 01 ano em vendas internas ou atendimento a clientes (vendas de materiais / serviços elétricos);

Superior completo ou em andamento

Experiência no Pacote Office (Word, Excel, Power Point, Windows);

Ser comunicativa e comprometida completa o perfil

Principais Atribuições

• Atuar como vendas receptivas (não fará prospecção);

• Realizar o acompanhamento das campanhas de Marketing junto à diretoria e a área de planejamento;

• Fornecer informações claras sobre os serviços prestados e buscar efetuar a venda.

• Garantir a qualidade no atendimento;

• Sugerir melhorias no processo.

Benefícios: VR + AM + VT

Informações adicionais: Comissão de 5%

_____________________________________

* Assistente Administrativo (feminino) (SIGLA: ASS_ADM)

Requisitos:

Desejável experiência de 01 ano nas rotinas administrativas;

Superior completo ou em andamento

Conhecimento em Pacote Office (Word, Excel, Power Point, Windows);

Boa comunicação, relacionamento, organização, habilidade para trabalhar com controles (planilhas, agenda, etc.).

Principais Atribuições

• Distribuição de Documentos;

• Controle de estoque de materiais;

• Atender e direcionar as ligações telefônicas;

• Zelar pelo funcionamento da estrutura;

• Apoio à diretoria

Benefícios: VR + AM + VT

____________________________

Estagiária Planejamento Estratégico/ Financeiro (SIGLA: EST_PLAN)

• Auxilio na elaboração do processo orçamentário

• Acompanhamento e revisão da metas estabelecidas;

• Monitorar, analisar as metas através da confecção de relatório de performance de cada account e global

Cursando a partir do 3º. Ano (Faculdade de Economia, Estatística ou áreas correlatas)

Conhecimento avançado do pacote office (principalmente Excel).

Bolsa-auxílio: a Combinar

Benefícios: VR + AM + VT+ Seguro de Vida

*****
Vaga: GORÇOM / GARÇONETE - SP

Sexo: Indiferente

Idade: Indiferente

Atividade: Atendimento ao cliente nas mesas,

limpeza das mesmas,tirar pedidos, entre outras funções.

Local de trabalho: Perdizes â€“ Zona Oeste( Estação do

metrô Marechal Deodoro)

Horário: 06 às 14 horas â€“ Escala 6x1

Salário R$ 812,00 + VT e almoço no local

CV para: curriculum@rhvaloragregado.com.br

Código: Atendente Salão (CV sem este código serão

deletados)

*****
Vaga_Supervisor_Comercial

Agência de Viagem de médio porte, seleciona Supervisor Comercial com especialidade na área de Turismo e Viagens Corporativas.

Atividades Principais:

Irá supervisionar a área comercial em viagens corporativas, prospectar e visitar novos clientes.

Realizar acompanhamento de processos em sistema Sabre, Gapnet e/ou Stur . Experiência de 2 anos em Agência de Turismo. Ter conhecimento em portal fly tour, sistema para emissões de aéreos e hotéis internacionais.

Gerenciar as atividades operacionais e administrativas da agência de turismo, visando assegurar o cumprimento das metas de vendas estabelecidas, as margens de lucro definidas e o melhor atendimento possível às necessidades dos clientes.

Planejar todo o agenciamento de viagens corporativas.

Cargo: Supervisor Comercial

Horário: Segunda à Sexta, das 08h30 às 17h30

Formação: Ensino Superior Completo em Turismo

Informática: Noções Básicas do Pacote Office e Fortes Conhecimento em Sabre e Conhecimentos Básicos em Gapnet e Stur.

Idioma: Inglês Intermediário

Salário Fixo: R$ 1000,00

Comissão: podendo chegar até R$ 4000,00

Benefícios: VR + VT

Local: Centro de São Paulo, próximo ao metro São Bento.

Caso tenha interesse, favor nos contatar para agendarmos uma entrevista e testes.

Rosane Ferreira

e-mail: rosaneflima@hotmail.com / rosane.ferreira31@yahoo.com.br

Cel (11) 9423-3722

*****
Operador de Supermercado

ELITHE RH SELECIONA PARA EMPRESA DE GRANDE PORTE:

OPERADOR DE SUPERMERCADO / HIPERMERCADO

ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO.

TRABALHO TEMPORÁRIO DE UM MÊS, COM GRANDES CHANCES DE EFETIVAÇÃO.

Interessados favor enviar e-mail para: empregador2011@yahoo.com.br, colocando no assunto o nome da vaga.

*****
Ajuda com nomemclatura de cargo

estou contratando aqui na empresa um profissional que irá desempenhar as

seguintes funções:

- planejamento do orçamentário anual;

- confrontar o que está orçado com o que está sendo gasto mês a mês;

- fazer os relatórios de reporte a diretoria tantos mensais e anuais;

- analise de preços de vendas de mercadoria x preço de compras;

- analise de lucro, retorno de investimento

Isso é uma breve descrição...

Preciso dar um nome a esta função que é nova na empresa...

*****
Analista de Administração de Pessoal - SP/SP

Sou consultora de RH e possuo um cliente, empresa de engenharia, de médio

porte, existente há 20 anos e localizada no Brooklin (Zona Sul/SP).

No momento, buscamos por Analista de Administração de Pessoal

- Formação superior completa ou cursando em ADM, Ciências Contábeis,

Economia ou áreas afins

- Fácil acesso de locomoção residência x Brooklin (2 quarteirões da Avenida

Santo Amaro)

- Experiência em toda rotina de DP: folha de pagamento, tributos, encargos

sociais (ISS, PIS, IRPJ, Contrato Social), contato com fornecedores

(escritório de contabilidade, advocacia e sindicatos), geração de relatórios

- Conhecimento de sistema informatizado de folha: conhecer, entender e

operar o módulo da folha de pagamento, entender como o módulo funciona,

cadastro, input dos apontamentos, cálculos (obrigatório)

Atividades que realizará:

- Toda a rotina de DP, incluindo Folha de Pagamento de 150 profissionais

administrativos e operacionais

- Contato com as filiais para orientação de como operar o sistema e/ou

dúvidas (por fone)

- Relacionamento com escritório de contabilidade, sindicatos, advogados para

resolução de problemas trabalhistas

- Geração de relatórios de encargos sociais

Reportará-se à Supervisora de RH. A oportunidade é sob a CLT + AM + AO +

Seguro de vida em grupo + VT + VR. O horário de trabalho é das 8h às 17h48.

Aos interessados, mediante TODAS as informações citadas acima, favor

encaminhar currículo completo e atualizado, com última remuneração e

remuneração pretendida para angelicatosta@terra.com.br

*****
Analistas programadores JAVA ou DATAFLEX - São Paulo - SP

Programar, documentar e testar partes ou sistemas completos dos

programas proprietários.

Homologar sistemas ou parte de sistemas novos ou modificados e

colocá-los em produção

Auxiliar o Supervisor de Desenvolvimento na definição de

políticas, procedimentos e instruções operacionais

Compor a equipe de desenvolvimento de projetos

Alterar ou corrigir partes complexas dos sistemas

proprietários, de acordo com as demandas do help-desk

Orientar tecnicamente e treinar formalmente os Assistentes de

Programação e os Analistas de Programação

Atendimento a Auditorias internas ou externas

Conhecimentos e Formação Acadêmica

Superior completo ou cursando

Programação nas linguagens DATAFLEX ou JAVA

(Desejável Certificação)

Interessados devem encaminhar CV com pretensão salarial para

: ananda.silva@localcred.com.br

*****

