Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Pode ser Representante Comercial, Consultor de Vendas, desde que preencha os requisitos da vaga, possua carro, e sua experiência não seja apenas em Vendas "Varejo".

Que possua experiência em vendas Consultivas e Corporativas.

Bem como, tenha Superior Completo.

Vaga

Descrição sucinta

Vendedor Externo 

São Paulo/SP/BR

aberta em 26/10 - 06 vagasCOMPETÊNCIAS: Habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental como valor agregado ao produto.

NECESSÁRIO: Necessário possuir Veículo

Vagas – Preferencialmente para a Zona Oeste.

COMPETÊNCIAS FUNCIONAIS: Negociador – comunicação verbal e escrita – Bom relacionamento.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, Auto – gerenciável / Pró – ativo.

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Superior Completo.

EXPERIÊNCIA: 2 anos em Vendas Corporativas / prospecção de clientes.

IDADE: Entre 23 e 35 anos.

IDIOMAS: Não há necessidade.

SALÁRIO: R$ 1.000,00 / 1.500,00.

REGIME DE CONTRATO: CLT.

BENEFÍCIOS:  Assistência Médica / Reembolso de Kilometragem / VT

HORÁRIO DE TRABALHO: Segunda á sexta – feira. Das 8:00 ás 18h:00.

Vendedor Externo 

Campinas/SP/BR

aberta em 26/10 - 06 vagasCOMPETÊNCIAS: Habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental como valor agregado ao produto.

NECESSÁRIO: Necessário possuir Veículo

Vagas – Campinas e Regiões.

COMPETÊNCIAS FUNCIONAIS: Negociador – comunicação verbal e escrita – Bom relacionamento.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, Auto – gerenciável / Pró – ativo.

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Superior Completo.

EXPERIÊNCIA: 2 anos em Vendas Corporativas / prospecção de clientes.

IDADE: Entre 23 e 35 anos.

IDIOMAS: Não há necessidade.

SALÁRIO: R$ 1.000,00 / 1.500,00.

REGIME DE CONTRATO: CLT.

BENEFÍCIOS:  Assistência Médica / Reembolso de Kilometragem / VT

HORÁRIO DE TRABALHO: Segunda á sexta – feira. Das 8:00 ás 18h:00.

OBS:”  Será um diferencial para o perfil, o candidato que possuir bons conhecimentos em química.” 

Interessados deverão enviar currículos com pretensão salarial para: selecao.psico@hotmail.com

E no assunto do e-mail colocar o cargo pretendido.

Ou entrar em contato nos tels: (11) 4639-5331 / (11) 8786-6023

Segunda á Sexta das 8:00 ás 17:30hs.

 Atenciosamente, 

Claudette Alves Cabral

 Psicóloga Clínica / Analista de Recrutamento e Seleção

 Rua Visconde Aguiar de Toledo,104

 Jardim Medina | Poá | SP | Brasil | CEP.: 08556-360

 Cel.: 55 11 7970-7587 

 dete_psico@hotmail.com
Coordenador de Projetos - área social

A Aprecia (Associação Preparatória de Cidadãos do Amanhã), organização da sociedade civil de interesse público (OSCIP), localizada no bairro Planalto em Belo Horizonte, busca profissional para atuar como Coordenador de Projetos.

O profissional exercerá atividades de planejamento, execução, controle e monitoramento dos projetos executados em parceria com o Governo de Minas Gerais e Governo Federal.

Pré-requisitos para participar do processo seletivo:

Exigidos:

·         Superior completo;

·         Residir na Região Metropolitana de Belo Horizonte;

·         Disponibilidade para cumprimento de 8 horas diárias (40 semanais);

·         Habilitação B, veículo próprio e disponibilidade para viagens;

·         Domínio Pacote Office.

Desejados:

·         Experiência e/ou especialização em gestão de projetos;

·         Experiência no 3º setor e em políticas públicas;

·         Conhecimento MS Project

·         Conhecimento em processos de prestação de contas, orçamento, controle financeiro;

·         Dinamismo e flexibilidade para trabalhar em ambiente de mudanças;

·         Ser altamente organizado e pró-ativo;

·         Espírito de liderança;

·         Comprometimento com resultados, capacidade de trabalho em equipe.

Os candidatos interessados, e somente os que preencherem os pré-requisitos exigidos, deverão enviar o currículo para o e-mail renata.gomes@aprecia.org.br, com cópia para aline@aprecia.org.br com o título "Coord. Projetos" até o dia 03 de novembro de 2009. 

Currículos recebidos posterior a essa data não participarão do processo seletivo.

A Aprecia fará contato com os candidatos pré-selecionados para agendamento das próximas fases do processo seletivo.

Maria Ângela Munhóes Mancuzo (angela.mancuzo@globo.com) has sent job posting

ISC-0266429 Engenheiro Eletronico, Brazil to you:

Please click here to view the job description.

Additional Comments: 

Para ciência...

Yours sincerely, 

IBM Recruitment

Please note: this is an auto generated e-mail that cannot receive replies.

Engenheiro Eletronico

Identificação do cargoISC-0266429Tipo de cargoPeríodo integral

País do trabalhoBrazilPublicado26-Oct-2009

Cidade do trabalhoRio De JaneiroÁrea do CargoOperations (all other)

ViagemÁrea do CargoCadeia de Suprimentos

Unidade de negóciosGlobal SupplyCargo Prof. de Eng. da Cadeia de Suprimentos

Conjunto de habilidades do cargo Geral

Descrição do  cargo

Global Logistics Opportunity.

Bachelor's Degree- Engenharia Eletrônica

Necessário

Bachelor's Degree 

Inglês: Fluent

Spanish: Intermediate

Preferido

Spanish : Fluent 

A IBM está comprometida com a criação de um ambiente diverso e está orgulhosa de ser uma empregadora de oportunidades iguais. Todos os candidatos qualificados serão considerados para a vaga, sem considerar a raça, cor, religião, sexo, identidade ou expressão sexual, orientação sexual, nacionalidade, genética, deficiência física, idade ou status como veterano.
Cargo: Auxiliar Administrativo

Local: Campinas/SP - Vaga Nº: 3158

Auxiliar no atendimento aos alunos na biblioteca, protocolar retiradas e recebimentos de livros, manter organização local, arquivo.

Substitui a vaga de número 3144 que apresentou problemas no envio das candidaturas.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3158 

Cargo: Coordenadora de Recursos Humanos

Local: São Paulo / SP - Vaga Nº: 3155

Implantação e estruturação de toda rotina de RH. Média salarial R$3.000,00.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3155 

Cargo: Gerente de Planejamento e Controle da Produção

Local: Limeira / SP - Vaga Nº: 3154

Pós-graduação; Desejável graduação em Engenharia; -Vivência como gestor de equipe, de PCP; -Imprescindível experiência em indústria automotiva; -Conhecimento em sistema integrado e informática; - Necessário Inglês avançado; Atividades: -Responsável pelos trabalhos relativos ao planejamento e controle da produção; -Responsável por matérias-primas e demais recursos, para que sejam fornecidos aos setores em tempo hábil, conforme respectivas necessidades; -Preparação das ordens de produção conforme os itens indicados nos programas de produção; -Análise das eventuais reclamações, solucionando ou encaminhado para as devidas providências; -Responsável junto ao programa pelo atendimento e satisfação do cliente; -Atualizações dos indicadores da área; -Responsável junto aos programadores pelo cumprimento das metas e objetivos. Irá reportar-se ao Diretor Industrial. Equipe de 10 programadores de produção Benefícios: Café-da-manhã, Almoço, Ass. Médica, Conv. Farmácia, Cesta Básica, PLR, Seguro de Vida..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3154 

Cargo: Comprador Jr

Local: Jacareí / SP - Vaga Nº: 3153

Formação: Superior Completo. Experiência com compras: desejável. Vivência no exterior: desejável. Inglês Fluente - Imprescindível.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3153 

Cargo: Assistente de Diretoria

Local: São Paulo / SP - Vaga Nº: 3152

Profissional com experiência em controle e administração de contas particulares, agenda de compromisso, administração de móveis e imóveis inclusive cotação e acompanhamento de reformas. Ótimos conhecimentos de excell, facilidade de comunicação, discreta e com habilidade de negociação. Necessário ter habilitação. Local de trabalho: Próximo da avenida Paulista.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3152 

Cargo: Assistente Fiscal

Local: Cotia / SP - Vaga Nº: 3151

Profissional com experiência em rotinas da área fiscal e vivência comprovada como usuário (a) Microsiga.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3151 

Cargo: Assistente Fiscal

Local: Valinhos / SP - Vaga Nº: 3150

Profissional graduado ou graduando na área contábil com conhecimentos na Legislação Fiscal Vigente; Bons conhecimentos de Contabilidade Geral e Fiscal. Conhecimento de Recepção Fiscal; Conhecimentos profundos de impostos indiretos e suas apurações (ICMS/IPI/ISS/PIS/COFINS/CSLL/INSS/IRRF); Conhecimentos de escrituração de livros fiscais (Entrada/Saída/Inventário) Conhecimentos de Impostos Diretos - (Apuração de IR/CS Lucro Real), Conhecimentos de retenção de Impostos; Conhecimentos de preenchimento de declarações - (DCTF/DACON/SINTEGRA/GIA/DECLAN/DIRF/CIAP); Conhecimentos de Classificação e Analise Contábil. Desejável fluência em Inglês..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3150 

Cargo: Analista de Laboratório

Local: Valinhos / SP - Vaga Nº: 3149

Empresa nacional de médio porte, com sede na cidade de Valinhos, busca profissional com vivência na área de qualidade, graduado em Biologia, Medicina Veterinária, Farmácia Industrial ou área agrária, preferencialmente que tenha trabalho em indústrias de alimentos / nutrição. O profissional terá como missão as seguintes atividades: Recebimento de material para analises microbiológicas; Elaboração de laudos; Treinamento técnico e, capacitação para uso do produto; Controle do Sistema de amostragem; Controle estatístico. Vivencia na área de laboratórios (metodologias de analises); Conhecimento de ferramentas para analise estatística; Habilidade para organizar planilhas de dados. Desejável fluência em inglês..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3149 

Cargo: Superintendente de Logística

Local: Poços de Caldas / MG - Vaga Nº: 3148

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as principais responsabilidades de 

- Coordenar as atividades de transportes nacionais e internacionais e serviços correlatos a esta atividade para América Latina e Caribe 

- Garantir que todos os procedimentos de A&L sejam cumpridos e respeitados - Avaliar oportunidades de redução de custos logísticos, propondo troca de modais ou implementando outros tipos de veículos na busca de ganho em custos logísticos. 

Formação:

Administração, Engenharia - Pós-Graduação é diferencial - MBA é diferencial.

Conhecimentos necessários: 

Experiência em Transporte Marítimo e Fluvial - Conhecimento das leis locais e internacionais de transporte marítimo - Gerenciamento de Contratos de Fornecedores - Vivência na gestão do sistema SSMA (Segurança, Saúde e Meio Ambiente) - Desenvolvimento e acompanhamento de indicadores de controle - Controle da base de dados e geração de relatórios de acompanhamento Idiomas – 

Inglês fluente IMPRESCINDÍVEL 

Perfil Desejado:

criatividade - cumprimento as normas - dinamismo - organização 

CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 26 DE NOVEMBRO.

Mais Informações:

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3148 

Cargo: Consultor de Negócios

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3147

Experiência na área comercial, no ramo de condomínios ou terceirização de mão-de-obra para condomínios. Desejável ter veículo próprio.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3147 

Cargo: Vendedor(a) Varejista

Local: São Paulo (Capital/Interior)/SP - Vaga Nº: 3146

2º Grau completo, vivencia na área comercial, salário fixo (CLT) variável todos os benefícios ,inclusive carro e palm. Para empresa de grande porte multinacional, vagas para todas regiões de São Paulo.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3146 

Cargo: Analista de Recursos Humanos

Local: Americana/SP - Vaga Nº: 3145

Empresa de médio porte, localizada na região de Americana-SP, contrata Analista de RH. Requisitos: - Experiência no cargo. - Ensino superior completo ou em fase de conclusão. - Domínio em admissão, rescisão, folha de pagamento, apontamento de cartões, arquivo, férias, encargos sociais e outras rotinas inerentes ao setor. - Domínio do software Folhamatic. - Boa comunicação e pró-atividade completam o perfil da vaga. Benefícios: - Convênio médico; - Cesta básica; - Restaurante na empresa; - Vale-transporte;.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3145 

Cargo: Auxiliar Administrativo

Local: Campinas/SP - Vaga Nº: 3144

Auxiliar no atendimento aos alunos na biblioteca, protocolar retiradas e recebimentos de livros, manter organização local, arquivo..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3144 

Cargo: Técnico Civil

Local: São Gonçalo/RJ - Vaga Nº: 3143

Requisitos: Técnico de Planejamento em Obras Civis 3 anos de experiência, comprovada como Téc de Planejamneto-SOMENTE Técnico em eletotécnica Conhecimento em elétrica,hidraúlica, Combate a incêndio e gás-Conhecimento Técnico Atividades: Levantamento de Materiais,Controle de Custos, Cronograma físico-financeiro, Levantamento de Serviços Adicionais,Requisição de Materiais.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3143 

Cargo: Analista de Treinamento e Desenvolvimento

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3142

Empresa de grande porte em São Paulo, contrata. Atribuições: Desenvolver treinamentos comportamentais, negociar com fornecedores de treinamento, levantamento de necessidades, acompanhar programas de desenvolvimento individuais, indicadores de treinamento, programas de assessment e demais rotinas da área de treinamento e desenvolvimento. Conhecimentos: Todas as práticas ligadas a T&D Benefícios: Seguro de Vida; Seguro Saúde; Plano Odontológico; VR VT.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3142 

Cargo: Coordenador(a) de RH

Local: Rio de Janeiro - Vaga Nº: 3141

Indústria de grande porte do segmento de bebidas situada na região serrana do estado do Rio de Janeiro, deseja identificar no mercado, Profissional para o cargo de COORDENADOR(A) DE RH, que, reportando-se ao Gerente Geral da Planta e ao Gerente Corporativo de RH, terá como principais atribuições: Desenvolver e conduzir a implementação de planos e programas de recursos humanos, a fim de atingir os objetivos da unidade, em conformidade com as políticas, planos e programas da organização. Perfil desejado: Formação Superior Completa na área de Humanas, Psicologia, Administração ou Direito, com especializações/pós-graduação correlatas a Recursos Humanos. Vivência na Coordenação de todas as atividades de Recursos Humanos adquirida em indústrias de porte. Experiente em políticas e práticas de administração de pessoal local e regional (toda rotina incluindo folha de pagamento), programas de treinamento e orientação de colaboradores, recrutamento e seleção, programas de benefícios, negociações de acordos coletivos, relações sindicais, órgãos públicos e suporte a novos projetos.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3141 

Supervisor de Produção - SP

Empresa atuando no setor Metalúrgico contrata profissional

com experi~encia comprovada em chão de fábrica.

Enviar cv para: rutramartins@ig.com.br 

Supervisores Administrativos - m/f

Atuará em SP Capital e Interior.

Com curso técnico em contabilidade concluido ou Superior completo ou em curso -

Ciências Contábeis e/ou Administração de Empresas.

Experiência anterior em rotinas administrativas, contábeis, fiscais e DP/RH.

Vagas para Base em: SP - Z. Norte, Sul, Leste e Oeste e ABC Paulista.

Enviar cv informando a região de interesse para: recrutapotenciais@yahoo.com.br
Médico Pediatra-Sto. André

Para atuar em hospital.

Marcar entrevista com Dr. Mauro no tel: (11) 4972-7155

Garçons - SP

Buffet de alto nível contrata com experi~encia anterior comprovada.

Marcar entrevista pelo tel: (11) 2879-2280
Comprador(a) - SP

Experiência anterior comprovada em confecção de roupas, compras de tecidos, aviamentos,

controle de stoque, comunicação e liderança completam o perfil.

Enviar cv com pretensão salarial para: galdino@newskate.com.br
Farmacêuticos(as) -

Rede Drogão oferece oportunidade de carreira para profissionais na Capital de S.Paulo, ABc, Campinas, Litoral, Jundiaí, Mogi das Cruzes, S. José dos Campos, Jacareí, Osasco, Barueri e Guarulhos.

Enviar cv para: vagas@drogao.com.br  no assunto o código FARMACÊUTICO , att: RH.

Ou cadastre-se no site: www.drogao.com.br no link Trabalhe conosco

*Representante Comercial

*AA ECOPLANET Indústria e Comércio Ltda. disponibiliza oportunidades de

emprego para Representantes Comerciais nos Estados: Minas Gerais, Paraná,

Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, São Paulo. Os

profissionais desejados devem ter experiência na linha agrícola profissional

e jardinagem. Para se inscrever é necessário ter no mínimo o segundo grau

completo para linha jardinagem e ser Técnico Agrícola ou Engenheiro Agrônomo

para linha profissional. É imprescindível ter carteira de clientes, carro

próprio em bom estado e Notebook para possíveis apresentações de materiais

técnicos. A seleção inicial será feita somente através de curriculum enviado

por e-mail, aguardar contato para aviso de seleção e agendamento.

Interessados devem encaminhar currículo para rh@ecoplanet.agr.br até

20/11/2009.
*Médico Veterinário

*O Mix Pet Shop, localizado na cidade de São Paulo (SP) admite Médico

Veterinário com prática em clínica Veterinária, cirurgias de pequenos

animais e responsabilidade técnica. Interessados que se encaixem no perfil

acima devem encaminhar currículo A/C de Augusto ou Kauany para

augustobarao@ig.com.br até 30/11/2009.
SP - Vagas Digitadores

Empresa de auto peças necessita de digitadores com prática e agilidade.

Necessário residir próximo ao centro de SP.

Benefícios: VR, CB,AM,Café da manhã e Seg. de Vida.

Enviar cv para: rh@autoamericano.com.br 

Digitador(a) Excel:

Região de Interlagos.

Enviar cv para: interlagos.asone5@hotmail.com

Digitadores(as):

Contratamos com prática em numérico.

Ganhos por produção.

Local de trabalho: Centro de SP

Interessados enviar cv para: dig022@hotmail.com

Posto oferece 750 vagas para telemarketing 

O posto da Liberdade do Centro de Solidariedade ao Trabalhador (CST), administrado pela Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos (CNTM), na capital paulista, oferece 750 oportunidades de emprego para a função de operador de telemarketing receptivo.

Requisitos – Para se candidatar às vagas é preciso ter idade mínima de 18 anos, possuir o ensino médio completo e residir próximo à região de Interlagos, zona sul de São Paulo. Não é exigida experiência na área.

Serviço – Os interessados em participar do processo seletivo devem comparecer, das 7h às 16h, munidos de carteira profissional, RG, certificado de escolaridade e currículo, ao posto da Liberdade, que fica na rua Galvão Bueno, 782, centro, em São Paulo.

A seleção se estenderá até o preenchimento de todas as chances.
Ministério da Saúde 

Inscrições abertas para 805 vagas em todo o país 

O Ministério da Saúde está com inscrições abertas para o concurso que oferece 805 vagas de nível médio e superior para todos os estados e Distrito Federal. 

Foi divulgado edital de retificação que exclui o cargo de químico, que oferecia quatro oportunidades para o Rio de Janeiro.  

Assim, há 733 vagas de nível superior para funções como analista técnico administrativo 1 e 2 (150), administrador (184), arquivista (50), contador (85), psicólogo (30), jornalista (17), fonoaudiólogo (19), médico clínico (33) e médico do trabalho/ saúde ocupacional (41), entre outras. O salário inicial oferecido para varia entre R$ 2.222,72 (contador) a R$ 2.643,28 (analista técnico administrativo 1 e 2).

As demais oportunidades são para técnico em contabilidade (72), cujo salário inicial é de R$ 1.910,95.

Os aprovados irão trabalhar na sede do órgão em Brasília (DF), nos núcleos estaduais nas capitais dos estados, e nas unidades hospitalares e institutos do Ministério da Saúde localizados no Rio de Janeiro (RJ).

O período de inscrições segue até as 23h59 do dia 17 de novembro, de acordo com o horário de Brasília (DF) no site: www.cespe.unb.br. A taxa de participação é de R$ 38 para os cargos de nível médio e de R$ 44 para os de nível superior.

Por se tratar de um concurso da esfera federal, há isenção do pagamento de taxa a candidatos que estejam a candidatos inscritos no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo (Cad-Único) e cuja renda familiar mensal seja de até três salários mínimos, ou renda per capita (por pessoa) inferior a meio salário mínimo mensal. Os interessados deverão preencher o requerimento na internet durante o período de inscrição. O resultado será divulgado em 20de novembro na internet.

As provas que estavam agendadas para 20 de dezembro foram alteradas para o dia 10 de janeiro de 2010, no turno da tarde. Os candidatos serão avaliados por meio de questões objetivas de conhecimentos básicos e específicos. Lembrando que o gabarito preliminar será divulgado a partir das 19h do dia 12 de janeiro.

Já o resultado final das provas e a convocação para a perícia média dos candidatos que tiverem a inscrição deferida para concorrer na condição de portadores de necessidades especiais serão publicados na provável data de 2 de fevereiro de 2010.
Empresa nacional atuando no ramo de Alcool Gel Antisséptico busca:

Representantes Comerciais para São paulo Capital e Interior.

Necessário já atuar com representação e possuir CORE.

Seguintes seguimentos:

Farma cosmético, hospitalar, varejo alimentar, instituições de ensino, pet, veterinário,

postos de combustível, livrarias, papelarias, bancas de jornais, buffet de festas e eventos infantis, cine foto ótica, 

salões de beleza, material de limpeza, academias, hotelaria e corporativo.

Vagas abertas tb. para os estados de: RJ, MG, PR, SC e RS.

Interessados enviar cv informando a área desejada para: contato@maxtte.com.br 
· CONTRATA-SE Nutricionista c/ exper. p/ trabalhar em Mongaguá. Enviar CV

saovicente@eldoradorefeicoes.com.br
VAGA ANALISTA PROGRAMADOR (CREDIT FLOW) - SÃO PAULO 

cid:image001.jpg@ 01CA4D6B. F8E447B0

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando
profissionais com o perfil abaixo:

Vaga

Analista Programador 

Quantidade de Vagas

02

Idioma

------- 

Descrição

Experiência em Credit Flow 

Projeto de manutenções e melhorias 

Experiência em UML, VB6,.Net, Sybase,SQL Server e Oracle

Tempo de Projeto

06 meses - possibilidade de prorrogação



Local de Trabalho

Av. Faria Lima - São Paulo/SP

8 Envie
<mailto:%20patricia. andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20Credit% 20Flow
%20> aqui seu currículo

cid:image001.gif@ 01CA434C. 83CEBCE0

Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004

E-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br
Empresa de grande porte contrata para Filial em São Paulo:

Consultor de vendas

Consultor de Vendas

Superior completo em Marketing, Comunicação, etc.
Ter fluência verbal, percepção, bom senso. Habilidade para negociação,
proatividade, facilidade para trabalhar em equipe. Prospecção e abertura de
novos clientes.

A empresa oferece:

Plano de saude Golden Cross
Plano odonto
Salário: compatível com mercado + comissão + ajuda de custo

interessados enviar cv para dini0896@yahoo. com.br
Analista de Sistemas 

Empresa Contratante: Meta Serviços em Informática 

Estamos selecionando para empresa de grande porte 

Analista de Sistemas - Sênior 

- Profissional tem que ja ter atuado em intituição financeira, 
conhecimentos 
em sistemas financeiros voltado para area de credito; 
- Conhecimentos Vb6 e VB.Net; 
- Vai atuar com levantamento de requisitos, analise funcional e 
tecnica. 

Local de trabalho: Brigadeiro Faria Lima 
Forma de contratação: a combinar. 
Encaminhar cv atualizado, disponibilidade para inicio e pretensão salarial. 

Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: SAO PAULO-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 03/11/2009 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Sistemas- SAO-PAULO- SP-89042- p-1519 

------------ --------- --------- --------- --------- -------

Buscamos parceiros para realizar pequenos serviços de Segurança no Trabalho nos Estados Tocantins, Amazonas
e Roraima
 

Necessario ter aparelhos basicos de Higiene Ocupacional - pode ser THDL (4 em 1)
 

Interessados entrar em contato via email cpgeral@gmail. com
Eurofarma Laboratorios Ltda 

Ger. Planejamento e Controle de Produção
Aberta em 20/10

Responsabilidades

Elaboração do plano mestre de produção, gestão da equipe e relação com as demais áreas da empresa, visando gerar recursos necessários para o planejamento da produção e planejamento de materiais. 
Atividades 
Elaborar o plano mestre de produção, a partir da previsão de vendas; 
Coordenar o processo de revisão do programa de produção; 
Coordenar o processo de análise das restrições de materiais, contribuindo para a busca de alternativas de fornecimento; 
Acompanhar os resultados dos relatórios dos indicadores de desempenho; 

Formação

Superior Completo em Administração de Empresas, Engenharia de Produção ou Logística 
Conhecimentos 
Idioma Inglês - Avançado; 
Idioma Espanhol - Intermediário; 
Conhecimento do SAP. 
Desejável conhecimento em SCM - Gerencialmento da Cadeia de Suprimentos 

Acesse www.vagas.com. br/v206118
.

Contact center 
Contax reúne 1.500 vagas na capital paulista 

 A Contax, uma das maiores empresas do setor de contact center do país, está selecionando 1.500 profissionais para preencherem suas vagas abertas na capital paulista, nas áreas de cobrança, vendas e SAC (serviço de atendimento ao cliente). 

A empresa, que hoje emprega cerca de 75 mil funcionários em 28 filiais, localizadas em sete estados do Brasil, busca candidatos com, pelo menos, 18 anos de idade, o ensino médio completo, boa comunicação verbal e conhecimentos básicos de informática. 

Os candidatos passarão por um processo de seleção, que envolve entrevistas, testes de português, matemática, raciocínios lógico e verbal e dinâmicas de grupo. 

Remuneração - Além da carteira assinada, a Contax oferece benefícios como assistência médica, vale-refeição, vale-transporte, seguro de vida e oportunidades de crescimento, por meio de programas como o Degrau e o Apareça e Cresça. O valor dos salários praticados pela empresa não foi revelado.

Serviço – Os interessados devem inscrever-se, de segunda a sexta, a partir das 9h, diretamente no CTC D. Pedro, à rua da Figueira, 649, Brás (em frente à estação D. Pedro II do Metrô), em São Paulo. Quem preferir pode enviar seu currículo para o e-mail recrutarcontax@ contax.com. br ou cadastrá-lo no site www.contax.com. br. 
Temporários 
Wet’n Wild abre 30 vagas para salva-vidas 

  

Preparando-se antecipadamente para a chegada da temporada de férias e do verão, o parque aquático Wet’n Wild, localizado no município de Jundiaí, no interior paulista, vai dar início à seleção de profissionais para incrementar seu quadro de salva-vidas. Ao todo serão contratadas 30 pessoas, para atuarem durante o período de alta temporada, época considerada uma das mais movimentadas do ano no parque.

Para candidatar-se às vagas basta ser maior de 18 anos (de ambos os sexos), mas será dada preferência a quem reside em cidades próximas ao empreendimento, como Campinas, Jundiaí, Vinhedo, Louveira e Itupeva, entre outras. 

Seleção - O processo seletivo dos candidatos inclui prova prática (na qual o participante deverá nadar 200 metros) e outra de flutuação. Depois de selecionados, os novos contratados passarão por uma entrevista no parque e frequentarão um curso completo de primeiros socorros.

Benefícios - Entre os benefícios oferecidos pelo parque aquático estão transporte, refeição, cesta básica e assistência médica. 

Serviço – Os profissionais interessados em candidatar-se às vagas oferecidas devem encaminhar seus currículos para o e-mail renanc@wetnwild. com.br ou para a Caixa Postal 2101 – CEP: 13.201-973 – Jundiaí – SP. Vale lembrar que apenas serão aceitos os currículos enviados até 14 de novembro.  


Res:SP - ENGENHEIRO QUÍMICO/ QUÍMICO OU FARMACÊUTICO (INGL 

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em Filial SP:

CONSULTOR TÉCNICO DE PATENTES 

Pré-Requisitos: 

- Superior completo em Engenharia Química/ Química ou Farmácia
- Experiência anterior com análise ou conhecimento em Patentes é desejável
- Inglês Fluente (Imprescindível) ;

Carga horária: 8h diárias (9h às 18h ou à combinar), de 2ª a 6ª feira 
Remuneração: Aberta + Benefícios
Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o
currículo no corpo do e-mail com PRETENSÃO SALARIAL para
<mailto:vagas. perfil%40yahoo. com.br> vagas.perfil@ yahoo.com. br colocando no
assunto: CONSULTOR TÉCNICO- SP.

__._,_.___
Multinacional americana de grande porte da área de seguros contrata:
 

Benefícios: R$ 3.000,00 a R$ 5.000,00 Fixo + assistência Médica Bradesco + Comissões 

Local: Zona Sul 

Atividades: Prospecção e visitas a clientes pessoa física. 
Tem que ter carro próprio; 

Energia e disposição para atuar em campo visitando clientes; 

O profissional irá desenvolver uma carteira própria de clientes; 

 Nível gerencial 
  

enviar cv para mendesroberta@ ymail.com. br Assunto Comercial 
Empresa de consultoria, treinamento e pesquisa que tem por missão apoiar outras empresas e profissionais em sua busca de resultados e alta performance, através da excelência na aplicação de técnicas de gerenciamento de projetos e de desenvolvimento empresarial.
            Para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em  São Paulo, disponibilizamos a seguinte oportunidade:
 
 

Consultor de Change Management - ERP Sr.

Quantidade:

1 vaga

Descrição:

 
· Experiência em implantação de ERP (preferencialmente SAP).
· Conhecimento em mudança de papéis das pessoas após entrada do ERP.
· Ter no mínimo 7 anos de experiência em change management.
· Desejável conhecimento no setor industrial.

OBS: 
 
Tempo de projeto:          

· Facilidade de acesso à Alphaville.
 
· 3 meses e meio.

Idiomas:

· Inglês (desejável).

Cidade:

· SÃO PAULO – SP (Alphaville) .
 
Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial e disponibilidade para início. Colocar no assunto o código CM - ERP para: recrut.se01@ yahoo.com. br
 

____________ _________ _________ _________ ______
Enviar e-mail somente se o seu perfil corresponde ao descrito abaixo.

 

E-mail: rosana.ferreira@ gruposuporte. com.br
 

Oportunidade: Assistente Social

Salário: 2.000 a 2.500 - dependerá da vivência.

Benefícios: CLT / VR 200,00 mês, VT, Assistência médica (participação) , odontológica (opcional) e convênio farmácia.

Horário de Trabalho: 08:00 as 18:00 seg. a sexta.

*** Formação necessária: Serviço Social

*** Conhecimento necessário: Vivência com ONG's, processos de INSS, atendimento familiar, inclusão social, menor aprendiz, afastamento de colaboradores e trabalhos de qualidade de vida.


Vanessa Portes.

EXPLORAÇÃO OFFSHORE

E-mail para envio de currículos: sbhrconsulting@ yahoo.com. br

Empresa multinacional busca profissionais (preferencialmente engenheiros)  com experiência significativa  em  EXPLORAÇÃ O OFFSHORE, para novos projetos.

Os profissionais que tiverem experiência nessa área devem enviar currículo com a palavra OFFSHORE e a área de interesse no assunto, por exemplo:

OFFSHORE - ENGENHEIRO DE RESERVATÓRIO
OFFSHORE - ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO
OFFSHORE - ENGENHEIRO DE SEGURANÇA

POR FAVOR, NÃO UTILIZEM ESTE E-MAIL PARA ENVIO DE CV SE VOCÊ NÃO TIVER EXPERIÊNCIA COM EXPLORAÇÃO OFFSHORE.

____________ _________ _________ _________ _________

	título da vaga/email:  Operador de Telemarketing Ativo

Venda de produtos Bancários (cartões de crédito, títulos de capitalização, seguros). Não há a necessidade de experiência.

2o Grau completo

Salário: R$ 641,00

Horário de trabalho: Seg a Sex (14:40-21:00) e Sábados (9:40-16:00)

Benefícios: VT (pago por Bilhete Único), VR (R$ 4,50 dia), AM, AO
Local de trabalho: Metrô Brás/São Paulo

Interessados enviar para: recrutamentosp@ call.inf. br
------------ --------- --------- --------- --------- 

 

título da vaga/email:  Multiplicador de Treinamento - Jr. (DISPONIB - TARDE/NOITE)

Experiência em: Treinamento de operadores (multiplicador) em operações de Telemarketing

Graduação: cursando/concluí da (Humanas)

Salário: R$ 850,00

Escala de Trabalho: 6x1 - 14:00 às 20:00

Benefícios: VT (pago por Bilhete Único), VR (R$ 8,00 dia), AM (Sancil), AO (Odontoprev)
Local de trabalho: Metrô Luz/Centro de São Paulo

Interessados enviar para: fernando_alves@ call.inf. br

 

* Solicito não responderem para este email.

Serão analisados, somente os CV´s do município de São Paulo.

 

Grato
Atenciosamente,

Fernando Alves

Coordenador de Recursos Humanos
Call Contact Center

www.call.inf. br  (não enviar CV pelo site da empresa)




	título da vaga/email:  COORDENADOR( A) DE RECURSOS HUMANOS

Experiência comprovada na gestão de equipes de RH, bem como em: Recrutamento e Seleção em grande quantidade para Telemarketing Ativo e Receptivo (acima de 300 vagas mês), Endomarketing, Campanhas Sociais, Treinamento e Desenvolvimento ...

Graduação: concluída em Psicologia (com CRP)

Salário: R$ 2.500,00 

Idade: Acima de 27a

Benefícios: VT (pago por Bilhete Único), VR (R$ 8,00 dia),  AM (Sancil), AO (Odontoprev)
Local de trabalho: Metrô Luz/Centro de São Paulo

Interessados enviar para: fernando_alves@ call.inf. br

título da vaga/email:  ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - Jr.

Experiência comprovada em: Recrutamento e Seleção para Telemarketing Ativo e Receptivo.

Desejável vivência em: Endomarketing, Campanhas Sociais, Treinamento e Desenvolvimento.

Graduação: concluída em Psicologia (com CRP)

Salário: R$ 1.200,00 

Idade: Acima de 23a

Benefícios: VT (pago por Bilhete Único), VR (R$ 8,00 dia), AM (Sancil), AO (Odontoprev)
Local de trabalho: Metrô Luz/Centro de São Paulo

Interessados enviar para: fernando_alves@ call.inf. br
título da vaga/email:  Multiplicador de Treinamento - Jr.

Experiência em: Treinamento de operadores (multiplicador) em operações de Telemarketing

Graduação: cursando/concluí da (Humanas)

Salário: R$ 850,00

Escala de Trabalho: 6x1

Benefícios: VT (pago por Bilhete Único), VR (R$ 8,00 dia), AM (Sancil), AO (Odontoprev)
Local de trabalho: Metrô Luz/Centro de São Paulo

Interessados enviar para: fernando_alves@ call.inf. br
 

* Solicito não responderem para este email.

Serão analisados, somente os CV´s da cidade de São Paulo e outros municípios distantes até 25km.

 

Grato
Atenciosamente,

Fernando Alves

Coordenador de Recursos Humanos
Call Contact Center

www.call.inf. br  (não enviar CV pelo site da empresa)




Vaga : Assessor Comercial
Sexo : Feminino
Inglês Fluente / Francês Intermediário
Graduação em Engenharia Civil ou Elétrica ou Mecânica
Remuneração negociável a partir de R$ 7000,00 + benefícios
Responsabilidade:
Acompanhamento performance projetos e contratos
Definição agenda estratégica para Diretoria
Condução/ acompanhamento de reuniões comercias e operacionais ( Indicadores / Prazos)
Identificação de opor / ameaças nos projetos
Referência de contato para as empresas clientes.
Será uma função estratégica para a Cia.
Este profissional precisa ter o conhecimento técnico (Engenharia) mas tb o diferencial da parte comportamental (relacionamento) .

Vaga : Coordenador DP 
Sexo : Feminino
Graduação completa
Conhecimento Sistema Microsiga e legislação trabalhista
Remuneração negociável a partir de R$3000,00 + benefícios
Responsabilidade:
Este profissional definirá as políticas e procedimentos da área
Gestão das rotinas de DP em geral – folha de pagamento, ponto eletrônico, cálculos rescisórios, férias, benefícios, recolhimento de impostos e encargos, indicadores de pessoal, entre outros.

Obrigada!

Abraços 

Enviar cv para cin.martins@ hotmail.com
Tenho mais uma vaga para atuar em nossa empresa - Grupo Camargo Correa SA:
 

Cargo: Gestor Contábil

Regime de Contratação: CLT

Local de Trabalho: Americana - SP ( ter disponibilidade para fixar residência na cidade de Americana)

Escolaridade: Superior Completo em Ciências Contábeis

Experiência / Conhecimentos: Sólida passagem pela área contábil / controladoria de empresa de grandwe porte ou Auditoria ou Consultoria. Experiência em IFRS, Consolidações de Balanços, assim como bons conhecimentos fiscais e tributários / Preparação das demonstrações financeiras individuais e consolidados com  suas respectivas notas explicativas, de sociedade de grande porte. Acompanhamento dos trabalhos de auditoria interna e externa. Avaliação de processos e identificação de oportunidades de implementação de melhorias. Participação ativa nos fechamentos mensais e anuais. Gestão e liderança de equipe. Conhecimento em sistemas integrados ( preferencialmente SAP).

 

Interessados deverão encaminhar CV com  pretensão salarial para renata.juliani@ camargocorrea. com.br com o assunto GestorContábil 2009.

__._,_.___

Consultor de Negócios (Telefonia Móvel)
***** URGENTE ***** 

  

2º grau completo 

Fem / Masc 

  

Experiência na área de vendas e bom relacionamento interpessoal. 

  

Horário: 2ª a 6ª F das 08:00 às 18:00 

R$ 450,00 + Comissão (Ótimas possibilidades de ganho) 

Início Imediato 

 
 
Operador de Telemarketing Ativo Vendas
  

2º grau completo ou cursando 

Masc/Fem 

  

Com ou sem experiência 

Conhecimentos em Informática. 

  

R$ 620,00 + Ótimo Com + VT 

Horários: Das 09:00 ás 15:00 ou Das 15:00 às 21:00 Seg a Sábado 

Local de Trabalho: Centro - SP 

  

  

Supervisor de Televendas
2º Grau Completo 

Experiência com Supervisão de Call Center 

Local de Trabalho – Centro 

Fixo + Com + VT + VR 

  

 
Supervisor de Vendas – ZS
2º Grau Completo 

Experiência com Supervisão de vendedores ou promotores. 

Necessário ter Veículo próprio 

R$ 700 Fixo + Com + R$ 600 de Ajuda de Custo + VR 

  

Os Interessados deverão comparecer de 04 a 06/11 das 09:00 às 16:30 à 

PHOENIXCOOP – Cooperativa de Trabalho
Rua São Bento,279 - 7º andar 

Próx à Estação São Bento do metrô. 

Ats. 

Ana Carolina 
Recrutadora - Phoenixcoop 

3104-2603    R:1253 

Gerente com experiência em empresas do ramo de trading ;
Profundos conhecimentos e experiência em TAX (diretors e indiretos)
Foco principal no ICMS por conta dos vários incentivos;

Cv's somente com PRETENSÃO SALARIAL para: sabrina_torresa@ yahoo.com. br

COLOCAR NO ASSUNTO: GERENTE TAX
OBS - ENVIAR CURRÍCULOS NO E-MAIL ABAIXO - A/C SANDRA

Gostaria de divulgar 3 Vagas disponíveis para atuar como Assistente/Auxiliar de Tráfego - Atuar na Região Zona Oeste.
Perfil - Profissional Comprometido, Organizado, Pró-Ativo e possuir ótimo relacionamento interpessoal.
Dinâmico para atuar em monitoração de frota.

Noções Básicas de Informática e que tenha disponibilidade de horário para atuar em turnos Diurno ou Noturno.

Requisitos: Ensino Médio Concluído, Residir nas imediações Lapa, Carapicuiba, Barra Funda, Osasco (Zona Oeste).

Salário - á combinar + Benefícios.

Enviar CVs e-mail- sandra@leadsnet. com.br
Vagas em aberto:
(3) Analista Financeiro (2) São Caetano do Sul 
(1) Santo André 

(2) Assistente de Contas a Pagar 

(1) São Caetano do Sul - R$ 1.500,00
(1) Santo André – RS 2.000,00

-Elaboração de cheques;
-Fluxo de Caixa;
-Conciliações financeiras;
-Pagamentos Eletrônicos.

(1) Assistente de faturamento/ cobrança – R$ 1.300,00

Setor Operacional:

(1) Coordenador Adm. Operacional – São Caetano do Sul – R$ 3.000,00

(6) Assistente Operacional – São Caetano do Sul – R$ 1.000,00 a R$ 1.700,00
Mesmo perfil do coordenador 

CV – E-MAIL: NATALIA.LEITE@ALLIS.COM.BR
O escritório Pires de Oliveira Dias, Zürcher e Ribeiro Filho Advogados, localizado na Av. Brigadeiro Faria Lima, nº 1656, está contratando estagiário(a) para atuar na área de família e sucessões e contencioso cível.
 
O candidato(a) deverá possuir as seguintes características:

* Cursar 3º ou 4º ano na USP, PUC ou Mackenzie (preferencialmente) ;
* Estágio em período integral (30 horas semanais);
* Facilidade de Comunicação, Organização e Proatividade.
 
A bolsa-auxílio é de R$ 900,00 (3º ano) e R$ 1.000,00 (4º ano), além de vale refeição no valor de R$ 10,00 por dia.
 
Os interessados deverão enviar currículo para brunasouza@podias. adv.br 
 
Obrigada!
 
Atenciosamente,
 
Bruna Aparecida de Souza
Av. Brig. Faria Lima, 1.656, 6° andar
São Paulo-SP - 01451-918
tel.: (55 11) 3811-4300
fax.: (55 11) 3816-6392

Supervisão em movimentação de estoque de produtos alimentícios. Controle de estoque (matéria-prima, material de embalagem e produto acabado). Gestão de equipe (três turnos).
Experiência na área de recebimento, armazenagem, reabastecimento, separação de pedidos, inventário, conferência de cargas. Ter trabalhado com sistema de gestão de estoque – ERP. Experiência em indústria (preferencialmente alimentícia).
Superior completo.
Fácil acesso a Zona Leste/SP
Interessados enviar CV com pretensão salarial para: selecao@gestaohuman a.com.br.

Obrigada
Silviani S.  da Silva
Recrutamento e Seleção
Consultoria Gest@o Humana 
www.gestaohumana. com.br 

Engenheiro Civil recém formado
 

BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional que atua no gerenciamento de obras.
 

Engenheiro Civil recém formado (2 a 4 anos de formação) para atuar no gerenciamento de obras privadas (residenciais e comerciais).
 

1 vaga para São José/Santa Catarina
1 vaga para Caxias do Sul/Rio Grande do Sul
 

CLT + benefícios + salário R$ 4.185,00
 

Enviar currículo para: engenharia1@ benvegnu. com.br
 

Estou com 3 vagas para Motorista, para trabalhar na região de Guarulhos, com experiência em transporte de produtos fracionados.

Salário: R$ 1015,00 e após experiência R$ 1119,00 + todo os benefícios de mercado.

Interessados devem enviar email para karoline.souza@ newrobotica. com.br

Obrigada!

__._,_.___

Coordenador de Segurança do Trabalho/ Meio Ambiente
 
        Experiência na função:
Principais Atividades: Garantir o cumprimento da política de qualidade, segurança, saúde ocupacional e meio ambiente. Responder pela manutenção das certificações ISO 14001 e OHSAS 18000. Elaborar e executar treinamentos internos de conscientizaçã o sobre preservação ambiental, preservação da saúde e prevenção de acidentes. Definir equipamentos e estrutura de proteção individual e coletiva para a utilização dos colaboradores. Coordenar as atividades e o dia-a-dia da equipe de segurança do trabalho. Realizar o controle e monitoramento dos riscos ambientais através da manutenção dos laudos técnicos. Garantir a validade e a renovação da documentação legal necessária às atividades da empresa. 
 
          Empresa: Multinacional Francesa
Local de trabalho: Zona Oeste
Superior completo ou cursando em Engenharia de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente, além do  Curso técnico em Segurança do Trabalho (com registro no Ministério do Trabalho) 
Inglês Intermediário  
Hr das 08h00 às 17h00 
        Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Previdência privada, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo, Seguro saúde, Tíquete-alimentaçã o, Vale-transporte. 
Salário em aberto (favor colocar pretensão salarial no CV).  
A vaga é URGENTE. 
Interessados deverão enviar curriculo para graca.pertusi@ ontime.srv. br com código Coord/Seguranç a mencionando pretensão salarial.
 

Muito Obrigado!
Gisele Pacheco 
VENDEDOR FILIAL TAMBORE

- Superior Completo ou cursando. 

- Vivência na área comercial no segmento de varejo e/ou bens de consumo. 

- Experiência com atendimento e venda a clientes. 

- Foco em resultados, senso de dono do negócio e  espírito de equipe compõem este perfil profissional. 

- Residir em Osasco, Barueri, Cotia e Região. 
 
 
Encaminhar currículo para : 
recrutamento@ hopihari. com.br 
inserindo no título do e-mail  
VENDEDOR-TAMBORÉ 

____________ _________ _________ _________ _______

VENDEDOR EXTERNO – HOPI HARI

VENDEDOR EXTERNO 
Para atuar em 
SÃO PAULO 

üEnsino Superior Completo ou cursando; 

üDesejável vivência em venda externa no varejo; 

üConhecimentos em Informática (Word e Excel) 

üImprescindível veículo próprio e fácil acesso a 
   computador 

Residir na Grande São Paulo, Zona Sul, Norte ou Oeste 

Os interessados deverão enviar currículo para:   
Rod. Bandeirantes, Km 72 
 CEP: 13.280-000 – Vinhedo/SP 
ou  

saopaulo.rh@ hopihari. com.br 

mencionando no assunto "Vendedor São Paulo"                              

____________ _________ _________ _________ _________

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com TRM.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos



K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com BPC.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos



K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com SAP HR - Pl./Sr.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos



K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com Vistex , nível Jr. / Pl.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos



Gerente de Monitoramento e Rastreamento p/ SP 

  

Idade: 25 a 45 anos 

Escolaridade: Superior Completo 

Estado civil: indiferente 

Residência fixa em São Paulo 

Disponibilidade total de horário e para viagens 

Experiência mínima de 5 anos na gestão de grandes equipes (acima de 100 funcionários) em empresas de prestação de serviços. 

Desejável experiência no ramo de seguros. 

Não fumante. 

  

Principais atividades: 

  

         Atender a solicitações dos corretores e seguradoras no sentido de esclarecer dúvidas. 
         Verificar se os serviços estão sendo executados em ordem e a contento, conforme determinações da diretoria. 
         Elaborar instruções e formulários dentro dos preceitos das técnicas de seguro. 
         Fornecer instruções de serviço e verificar cumprimento de metas. 
         Verificar os Avisos de Sinistros para saber do andamento e dar orientações se necessário. 
         Fazer marcação de entrevistas com seguradoras para abertura de novas frentes. 
         Acompanha a Diretoria em suas visitas externas às seguradoras e corretores. 
         Efetuar contato com gerencias e diretorias das seguradoras a fim de resolver problemas surgidos nos atendimentos e mesmo na conclusão de Certificados e Relatórios. 

  

Encaminhar currículo para cristiano@csarh. com.br            

   

K2 Consulting contrata profissionais para projeto em São Paulo e Rio  de Janeiro.
SAP SD - 3 vagas - Pl/Sr
SAP FI - 3 vagas - Pl/Sr
SAP MM - 3 vagas - Pl/Sr
SAP PS - 3 vagas - Pl/Sr
Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.
e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br
Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos


K2 CONSULTING contrata Consultores SAP BCS Sênior para projeto em São Paulo.

 

Necessário experiência com SAP BCS nível Sênior.

Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

1. Tempo de experiência com SAP BCS?

2. Pretensão salarial como PJ?

Atenciosamente,

Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting


K2 CONSULTING contrata Consultores SAP FI para projeto em São Paulo.
 
Necessário experiência com SAP FI nível Pleno / Sênior.
Necessário experiência com CLM-LP.
Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:
1. Tempo de experiência com SAP FI e CLM-LP?
2. Pretensão salarial como PJ?
 
Atenciosamente,
Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting 



OPORTUNIDADE DE TRABALHO EM Portugal – Lisboa

Consultor EMC

 Administrador de EMC Storage, pelo menos 3 anos de Experiência

Conhecimentos em Storage e Sistemas EMC

 Local: Portugal – Lisboa

Obs: Enviar os currículos para:  michele.linares@victusconsultoria.com.br 

 com o assunto: Consultor EMC
Empresa tem 1.265 vagas de empregos no Rio de Janeiro 

Com satisfação o blog Empregos e Carreira informa aos internautas do Rio de Janeiro que a empressa de assessoria em RH Manpower tem 1.265 vagas de empregos temporários e já iniciou o processo seletivo. 

O requisito principal para contratação é preciso ter o ensino médio completo.

· Cargos
A função com o maior número de vagas, 750, é a de operador de hipermercado. O restante está distribuído entre os cargos de auxiliar administrativo (12), auxiliar de atendimento (3), auxiliar de loja, de caixa e de estoque (399), separador de mercadorias (100) e recepcionista (1). Os salários oferecidos são a partir de R$ 468, de acordo com o perfil da vaga.

· Como participar do processo seletivo
Para participar da seleção o interessado deve se cadastrar no site www.manpower.com.br ou comparecer com o currículo em um dos seguintes endereços: 

- Rua do Mercado, 11, 3º andar – Centro.

- Avenida das Américas, 700 Bloco 8 Loja 319 Q – Shopping Cittá América – Barra da Tijuca.
Centros tem 896 vagas de empregos em São Paulo 

Centenas de vagas de empregos estão disponíveis entre hoje e amanhã, dias 3 e 4, as sete unidades do Centro de Apoio ao Trabalho (CAT), da Secretaria Municipal do Trabalho de São Paulo, selecionarão 296 profissionais para trabalhar na área da construção civil.
Cargos
Os postos oferecerão 87 vagas de pedreiro, 62 de eletricista, 56 de servente de pedreiro, 43 de serralheiro, 20 de pintor, 14 de marceneiro, seis de soldador e seis de ajudante de pedreiro.
Requisitos – Os pré-requisitos básicos para se candidatar às oportunidades são: ensino fundamental e experiência mínima de seis meses na área.

Salário – As remunerações variam de R$ 891 a R$ 1.500, dependendo da área de trabalho.

CAT Santana – Já a unidade de Santana receberá inscrições, entre os dias 3 e 5, para o preenchimento de 600 oportunidades de emprego temporário.

As vagas são para atuação no segmento de eventos, sendo 360 chances para a função de auxiliar de limpeza e 240 de ajudante de carga e descarga.
Os profissionais receberão R$ 25 por dia trabalhado, mais vale-transporte e refeição no local.
Como candidatar-se as vagas de emprego
Os interessados devem comparecer munidos de carteira profissional, RG, CPF, a partir das 7h para as vagas do setor de eventos, pois a seleção será realizada às 9h.
Confira o endereço e o horário de funcionamento de cada posto:
• Interlagos: avenida Interlagos, 6.122, das 7h às 18h;
• Itaquera: rua Gregório Ramalho, 12, das 7h às 18h;

• Lapa: rua Monteiro de Melo, 342, das 7h às 18h;

• Santana: rua Voluntários da Pátria, 1.553, das 7h às 18h;

• Luz: avenida Prestes Maia, 913, das 7h às 18h;

• Jabaquara: avenida Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2.314, das 7h às 16h;

• CAT avançado Lapa: rua Afonso Sardinha, 201, das 8h às 18h.

CST tem 750 vagas para Operador Telemarketing 

O CST, Centro de Solidariedade ao Trabalhador, posto da Liberdade tem 750 vagas de empregos para a função de Operador Telemarketing receptivo. 
Requisitos
Para se candidatar às vagas é preciso ter idade mínima de 18 anos, possuir o ensino médio completo e residir próximo à região de Interlagos, zona sul de São Paulo. Não é exigida experiência na área.
Como e onde se inscrever
Os interessados em participar do processo seletivo devem comparecer, das 7h às 16h, munidos de carteira profissional, RG, certificado de escolaridade e currículo, ao posto da Liberdade, que fica na rua Galvão Bueno, 782, centro, em São Paulo.
A seleção se estenderá até o preenchimento de todas as chances.
Estão abertas inscrições para 809 vagas no concurso do Ministério da Saúde para todo Brasil 

Começou nesta segunda-feira, 02 de novembro, as incrições para o concurso público do Ministério da Saúde, com oferece 809 vagas de empregos em 25 cargos em nível médio e superior. Se 5% das vagas destinadas a portadores de deficiência.

As vagas são para todos os estados, mas a maioria é para o Distrito Federal e Rio de Janeiro.

Salários
Os salários variam de R$ 1.910,95 a R$ 2.643,28.

São 737 vagas para nível superior e 72 para nível médio.

Para nível médio, o cargo oferecido é de técnico de contabilidade.

Para nível superior as especialidades são: analista técnico administrativo, administrador, arquiteto, arquivista, assistente social, bibliotecário, contador, economista, engenheiro civil, engenheiro elétrico, estatístico, farmacêutico, fonoaudiólogo, médico, nutricionista, químico, técnico em assuntos educacionais e técnico em comunicação social.


As inscrições devem ser feitas até as 23h59 de 17 de novembro 
pelo site www.cespe.unb.br/concursos/msadministrativo2009. A taxa é de R$ 44 para nível superior e de R$ 38 para nível médio. Solicitações de isenção da taxa devem ser feitas no mesmo prazo e pelo mesmo site. (leia aqui o edital). 

Pão de Açucar abre 80 vagas de empregos em São Paulo 

Depois de um início de semana com feriado de finados na segunda-feira, podemos informar que o Pão de Açucar faz seleção nesta terça-feira, 3 de novembro, para 80 vagas de empregos em diversos cargos, para uma nova loja no bairro de Panamby, Zona Sul de São Paulo.

Todas as vagas são efetivas e os novos colaboradores terão, além dos benefícios previstos em lei, seguro de vida, convênio médico, odontológico e cooperativa de crédito.

Como participar do processo seletivo
O processo seletivo está sendo realizado em parceria com o Centro de Solidariedade ao Trabalhador entre os dias 3 e 5. Os interessados devem comparecer às 9h no Posto de Atendimento do CST localizado na Rua Barão de Rio Branco, 864 em Santo Amaro (próximo ao Largo 13), com carteira profissional, RG e curriculo.

O atendimento será mediante a entrega de 450 senhas e os interessados devem procurar por Felipe e André na Recepção.


Veja cargos e requisitos:
- Operador de Supermercado (22 vagas) – Ensino Médio Completo. É imprescindível interesse em atuar com atendimento a clientes e na reposição de mercadorias.


- Operador de Supermercado /Frente de Caixa (27 vagas) – Ensino Médio Completo. É imprescindível que tenha disponibilidade de horário e interesse em atuar com atendimento a clientes na frente de caixa.


- Padeiro (3 vagas) – Ensino Fundamental Completo. Indispensável conhecimentos em produção de pães diversos, salgados e doces, bem como atendimento ao cliente. 


- Confeiteiro (2 vagas) – Ensino Fundamental Completo. Indispensável conhecimentos em produção de salgados e doces, bem como atendimento ao cliente.


- Açougueiro (2 vagas) – Ensino Fundamental Completo. Indispensável conhecimentos no corte de carnes e aves, preparo de bandejas e atendimento ao balcão.


- Peixeiro (1 vaga) – Ensino Fundamental Completo. Indispensável conhecimentos no corte e limpeza de diversos tipos de peixes e preparo de bandejas.


- Cartazista (1 vaga) – Ensino Médio Completo. É imprescindível conhecimentos na confecção de faixas, letreiros e cartazes.


- Auxiliar de Padaria (4 vagas) – Ensino Fundamental Completo. Desejável conhecimentos em produção de pães diversos, salgados e doces, bem como atendimento ao cliente.


- Empacotador (18 vagas) – Cursando Ensino Médio. Acima de 16 anos.

Shoppings da Grande São Paulo tem 6.400 vagas de empregos temporários 

O final de ano tras boas notícias de emprego, período em que o comércio se prepara para aumento expressivo de demanda: na capital paulista, os lojistas dos shoppings Interlagos e Interlar Interlagos estimam gerar, juntos, 1.000 oportunidades temporárias para o período. Outros 1.000 empregos temporários também devem abertos pelos lojistas do Shopping Metrô Tatuapé.
Na Grande São Paulo, 700 vagas sazonais serão criadas pelo Shopping União de Osasco e outras 3.200 nos três maiores shoppings de Guarulhos: são cerca de 2.500 oportunidades no Internacional Shopping Guarulhos, 500 no Bonsucesso e outras 200 no Poli Shopping. Já no interior paulista, as chances vêm do Maxi Shopping Jundiaí, que prevê a contratação de outros 500 profissionais para atuarem nesta época de festas.
Cargos
Os cargos oferecidos variam de acordo com a necessidade de cada lojista mas, nessa época, predominam as contratações de vendedores ou atendentes. Em geral, também são contratados caixas, empacotadores, estoquistas, repositores, vitrinistas, demonstradores de produtos, gerentes etc. 
Não há como estimar o valor dos salários oferecidos, uma vez que os mesmos variam de acordo com o cargo ocupado e os critérios estabelecidos pelos empregadores.
Requisitos
Basicamente, cada loja busca o funcionário de acordo com o perfil do produto que comercializa, mas uma dica vale a todos os candidatos: é fundamental que o profissional goste de se relacionar com pessoas, tenha muita disposição para o trabalho e que possua disponibilidade de horário, pois no período de festas as lojas sempre funcionam até mais tarde e abrem todos os dias (inclusive aos domingos e feriados).
É imprescindível, também, ser simpático, alegre, dinâmico e estar sempre disposto a ajudar, ou seja, ser muito prestativo. Residir na região é outro diferencial que costuma ser levado em conta.
A maioria dos lojistas exige, inclusive, que os candidatos tenham concluído, no mínimo, o ensino médio (antigo 2º grau).
As chances de efetivação dos profissionais temporários são muito grandes, mas tudo depende da dedicação, organização e pontualidade que o funcionário demonstrar durante o período do contrato.
Como inscrever e candidatar-se as vagas:
De um modo geral, para candidatar-se às vagas oferecidas pelos shoppings é preciso visitar a loja de interesse e entregar seu currículo pessoalmente.
No Interlagos e no Interlar Interlagos é possível, ainda, entregar currículos na Central de Atendimento ao Cliente do Shopping Interlagos (de segunda a sexta-feira, das 10h às 22h), que ficam à disposição dos lojistas para consulta. 
No Internacional Shopping Guarulhos, os interessados também podem conferir as opções de vagas no “painel de empregos” existente no site do shopping e deixar seus currículos no setor de administração do empreendimento ou na Associação dos Lojistas. O também guarulhense Poli Shopping, por sua vez, receberá currículos em sua administração, que fica no piso do estacionamento.
Já no Maxi Shopping Jundiaí, os currículos serão recebidos, ainda, pelo e-mail maxiselecao@maxishopping.com.br.
Anote os endereços dos shoppings:
• Interlagos e Interlar Interlagos: Av. Interlagos, 2255 / 2225 – Jd. Consórcio - São Paulo (Central de Atendimento ao Cliente: estacionamento Coberto 2, próximo à Central de Segurança);
• Shopping Metrô Tatuapé: Av. Radial Leste, esquina com a Rua Tuiuti, integrado à estação Tatuapé do Metrô;
• União de Osasco (com três entradas distintas): Av. dos Autonomistas, 1400 / Av. Hilário Pereira de Souza, 700 / Av. Franz Voegeli, 707 - Vila Yara. Informações pelo telefone (11) 3684-0151 ou site www.shoppinguniao.com.br;
• Internacional Shopping Guarulhos: Rod. Presidente Dutra, km 230, Itapegica – fone (11) 2425-1000. Informações: www.internacionalshopping.com.br;
• Shopping Bonsucesso: Av. Juscelino Kubitschek de Oliveira, 5308, Pimentas, Guarulhos – fone: (11) 2489-9690;
• Poli Shopping: R. São Vicente de Paula, 178, Centro, Guarulhos – fone: (11) 2409-6555;
• Maxi Shopping Jundiaí: Av. Antônio Frederico Ozanan, nº 6000, V. Rio Branco. Informações pelo telefone (11) 4523-3333 ou site www.maxishopping.com.br.
EMPRESA DE GRANDE PORTE CONTRATA PARA INICIO IMEDIATO!!


Telemarketing Receptivo 150 VAGAS Ambos os Sexos

2º Grau Completo
PARA MORADORES DE SÃO PAULO CAPITAL E INTERIOR

PODE SER PRIMEIRO EMPREGO
Carga  horária de apenas  6hrs POR DIA.
Disponibilidade ou flexibilidade de horário
Salário Fixo R$ 650,00 + VT + VR + BENEFICIOS 
GRANDES OPORTUNIDADES DE CRESCIMENTO PROFISSIONAL
Interessados comparecer enviar e-mail para: weboportunidades@ ymail.com
A/C: Fernanda - Análise Assunto: (TeleSP)

Recepcionista homem para hotel, local de trabalho, centro SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Recepcionista Homem para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Recepcionista mulher com ingles fluente não precisa ter experiência para hotel centro SP,

por favor enviar currículo com descrição do cargo Recepcionista Mulher para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Encarregado / lider de seção / chefe de seção para redes de mercados que irão inaugurar todas as regiões de SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Encarregado para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Aux de escrita fiscal, local de trabalho centro SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Aux. Escrita Fiscal para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Consultor Técnico com experiência em locação de veículos, local de trabalho centro SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Consultor Técnico para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Casal de caseiros, para morar em Arujá, SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Caseiro para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Balconista com experiência em atendimento, várias regiões SP, por favor enviar currículo com descrição do cargo Balconista para e-mail oportunidade@jooy.com.br

Qualquer dúvida entre em contato por e-mail oportunidade@jooy.com.br aos cuidados de Neiriane.

Campinas - SP

PROGRAMA QUALIFICAR PARA INCLUIR - CURSO GRATUÍTO NO CPqD para Pc

    Esta também é uma ótima oportunidade para quem deseja ajudar.

Programa Qualificar para Incluir – Abertura da 2ª turma.

Criado em 2008 pelo CPqD, o PROGRAMA QUALIFICAR PARA INCLUIR proporciona capacitação para pessoas com deficiências, criando condições para que possam conquistar seu lugar no mercado de trabalho.

As inscrições serão recebidas até 15 de novembro de 2009. As entrevistas para a seleção serão realizadas em janeiro de 2010 e as aulas terão início em fevereiro. 

Os interessados poderão obter mais informações e fazer suas inscrições no site do CPqD.

http://www.cpqd.com.br/qualificacao/
Empresa de Grande Porte muito conceituada no mercado contrata para início imediato:

Vendedor Externo

Requisitos imprescindíveis:

Residir em Piracicaba ou Limeira
Ensino Médio Completo
Habilidades em Informática
Experiência como vendedor ou promotor na área de ferramentas
Ser habilitado e possuir carro próprio

Requisitos desejáveis:

Ensino superior em andamento
Cursos de vendas

Benefícios:

Salário $ 1000,00 + Ajuda de custo + ótimas comissões
Plano médico
Auxílio faculdade
Celular
+ benefícios na efetivação

Interessados e que estejam DENTRO DO PERFIL, fovor encaminhar curriculo no corpo do e-mail com PRETENSÃO SALARIAL para campinas@employer. com.br com assunto Vendedor Externo Mogi

____________ _________ _________ __

Cargo: Faxineira / Limpeza

Salário: R$ 550,00 + Benefícios (Vale-Transporte. Vale-Refeição e Assistência Médica)

Requisitos:

Ensino Fundamental – Ser alfabetizado

Boa apresentação e aparência, pois se reportará à Diretoria.

Residir na Zona Oeste ou Central.

Experiência mínima de 06 meses na função.

Atribuições:

Efetuar a limpeza e arrumação das salas e banheiros do escritório, visando a conservação e higiene local.

Ficará responsável por 5 salas comerciais e banheiros (individuais) .

Fazer café no período da manhã e tarde.
Interessados enviar CV para: vagasecdb@yahoo. com.br

****** Colocar no assunto o nome do cargo a se candidatar.

------------ --------- ---

PARA DEFICIENTES AUDITIVOS E FÍSICOS (EXCETO CADEIRANTE).
 
Mais oportunidades para abrirmos nosso coração e divulgarmos para quem precisa de uma re-colocação.
 
 
Enviar e-mail somente se o seu perfil corresponde ao descrito abaixo.
 
E-mail: rosana.ferreira@ gruposuporte. com.br
 

Atuar no segmento de Segurança e Serviços. Empresa nacional. Hoje contando com 5000.00 colaboradores. 

 
Oportunidade: Auxiliar Administrativo III
Salário: 750,00
Benefícios: CLT / VR 200,00 mês, VT, Assistência médica (participação) , odontológica (opcional) e convênio farmácia.
Horário de Trabalho: 08:00 as 18:00 seg. a sexta.
Local: Bom Retiro - São Paulo
 
*** Formação necessária: PODE ESTAR CURSANDO O ENSINO MÉDIO / TER UM POUCO DE CONHECIMENTO NO WORD.
 
*** Atividades: Arquivo, digitalização de documentos, separação de documentos e informática.

 
Vanessa Portes.

Auxiliar de Manutenção
 

Irá realizar manutenção predial, elétrica e hidráulica (preventiva e corretiva).
Irá trabalhar em um grupo de bares e pizzarias.
Salário: a combinar
Benefícios: Assistência médica + Refeição no local + VT e Seguro de vida.
Desejável segundo grau completo.
Desejável experiência na área de manutenção.
Horário de trabalho: a combinar. Irá trabalhar em escala 6X1. Uma folga semanal.
Os interessados deverão encaminhar o currículo para:
mardeth@ciatc. com.br
Colocar assunto no e-mail: Aux. De Manutenção 


Estamos com as demandas para o final do ano, por isso, aquele mesmo repertório: se tiverem um amigo, amigo do amigo, ou qualquer pessoa que precise trabalhar, por favor, peçam para entrar em contato comigo, nos seguintes perfis:
· Vendedores - 25 vagas - média salarial: R$ 700,00 + benefícios (50% vagas efetivas/ 50% temporárias) - zona sul, oeste e central 
· Atendente de cafeteria - 18 vagas - média salarial: R$ 600,00 + benefícios - zona norte 

· Sub-gerente de loja - 01 vaga - média salarial: R$ 1.500,00 + benefícios - zona sul 

· Vendedor externo - 02 vagas - média salarial R$ 2000,00 (com exp. na área da construção civil + carteira de clientes) 
 

Por enquanto são essas as nossas "urgências".
Enviar currículo diretamente pra mim, colocando no título a vaga desejada. 
IMPORTANTE: Coloquem a vaga desejada para facilitar, pois recebo cerca de 50 currículos por dia, caso contrário, não consigo abrir todos.
 

Carolina Carraro 
Reintegra Aptidões Humanas

carolina.carraro@ reintegraah. com.br 
 ------------ --------- --------- --------- ------
Os interessados deverão se inscrever no processo através do link de cada vaga no site www.vagas.com. br
 

A Usiminas Mecânica foi fundada pela Usiminas em 1970, instalada no Vale do Aço, em Ipatinga, com o objetivo de promover a utilização do aço na construção civil e mecânica do Brasil. Hoje, considerada a maior empresa do setor de bens de capital do País, inclui entre as certificações internacionais adquiridas: AISC, ISO 9001, ISO 14001 e OHSAS 18001.
 
Analista de Recursos Humanos / Remuneração

Requisitos: 
· Formação superior completa, desejável pós-graduação; 

· Experiência em gestão de cargos e salários; 

· Conhecimento da Metodologia Hay; 

· Conhecimento de SAP/R3; 

· Noções de legislação trabalhista. 

LINK PARA CADASTRO: v208475
Analista de Recursos Humanos / Administração de Pessoal

Requisitos: 
· Formação superior completa; 

· Experiência em administração de pessoal e relações trabalhistas; 

· Conhecimento de legislação trabalhista; 

· Conhecimento de SAP/R3. 

LINK PARA CADASTRO: v208472
Analista de Recursos Humanos / Generalista

Requisitos: 
· Formação superior completa; 

· Experiência em todos os sub-sistemas de RH (administração de pessoal, recrutamento e seleção, organização e remuneração, treinamento e desenvolvimento) ; 

· Conhecimento de SAP/R3. 

LINK PARA CADASTRO: v208469
 
Benefícios: A Usiminas Mecânica oferece salário compatível com a função, participação nos lucros e/ou resultados, assistência médica e odontológica, previdência privada, seguro de vida, alimentação e transporte. 
 

 Obrigada,

Roberta Randazzo Lopes
Analista de Recursos Humanos

------------ --------- --------- --------- -----

Segue a divulgação de mais uma oportunidade para a VegaNet. Todas as indicações serão muito bem vindas!

Um abraço e muito obrigada,

	

	[image: image1]
	Cibelle Passos
Recursos Humanos
 cibelle.passos@ veganet.com. br


 
ANALISTA DE DESENVOVLIMENTO OPERACIONAL (1 VAGA)
 
Sobre a Empresa
 
Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 10 anos de existência e 1.300 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC, Back Office e atividades especializadas no mercado de Seguros.

 
Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios, Itapemirim Transportes Rodoviários, Cetelem, Europ Assistance  e Igreja Canção Nova.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista

Sobre a Oportunidade
 
Este profissional será o responsável por desenvolver os Operadores de Telemarketing que atuam em Operações de Vendas nos seguintes temas:

                - Argumentação

                - Contorno de objeções

                - Estilo de Comunicação

Requisitos
Formação mínima: Ensino médio completo. Preferencialmente curso superior em andamento

Domínio de ferramentas de informática

Experiência mínima de 1 ano  em T&D focado em Telemarketing / Vendas

Profissional  dinâmico, com alto nível de energia, foco em resultados e motivação para trabalho.

Capacidade de adaptação e facilidade para trabalhar em ambiente dinâmico.

Ser movido a desafios.

Ter participado de cursos ou grupos de teatro, música e outras artes será considerado um diferencial.

Principais atribuições
- Estruturar e implementar ações individuais e coletivas para o desenvolvimento profissional com foco em melhoria da performance de vendas.

Remuneração e Benefícios
Remuneração: R$1.200,00

Assistência Médica Unimed Paulistana

Seguro de Vida MetLife

Vale transporte

Vale-refeição R$10,00/dia

Clube de descontos e parcerias (Faculdades, Lojas, Auto Escola...)

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.
Os interessados devem encaminhar CV para selecao@veganet. com.br indicando no campo assunto a sigla "Desenvolvimento Operacional"

 ------------ ---------
ORÇAMENTISTA - SÃO PAULO

Formação:

Técnico(a) em Edificações / Tecnólogo(a) / Engenheiro(a) Civil

Experiência na área de orçamentos de obras, desenvolvendo as seguintes atividades:

- levantamento quantitativo para elaboração de planilhas orçamentárias de edificações prediais pequeno / médio e alto padrão, obras comerciais, galpão industrial, hospitais, laboratórios, reformas e ampliações de construções.

- Elaboração de cotações de materiais, equipamentos e mão-de-obra, incluindo equalização das propostas junto aos fornecedores.

- Elaboração das composições dos custos diretos e indiretos das obras.

- Elaboração de cronograma físico e financeiro

- Vistoria nas obras para entendimento do projeto e quantificação do mesmo.

- Experiência em aplicativos para Windows: Word, Excell

- Dinamismo e facilidade de adaptação no trabalho em equipe.

Para trabalhar em São Paulo - Vila Mariana

44hs semanais

Ter disponibilidade de horário e para trabalhar final de semana.

Os interessados deverão encaminhar currículo para vagas@dsrh.com.br, informando no campo de assunto: ORÇAMENTISTA SP. FAVOR INFORMAR PRETENSÃO SALARIAL. 

Trabalho na Sprinter Recursos Humanos e estamos assessorando uma empresa multinacional portuguesa do ramo de engenharia. Tenho duas vagas urgentes em aberto: Analista de Escrita Fiscal Pleno e Coordenador Contábil.
 

Segue abaixo o perfil de ambas:
 

 

ANALISTA DE ESCRITA FISCAL PLENO - Temporária
 

Empresa: Multinacional portuguesa no ramo de engenharia 
Local de trabalho: Saúde
Horário comercial de segunda à sexta-feira  
R$ 1.800,00 + VT + VR (R$ 16,00)
 

Atividades desenvolvidas: Escrituração contábil e elaboração de relatórios societários, fiscais em moeda nacional e estrangeira de acordo com os princípios contábeis locais e IFS.
Gerar balancetes e demonstrativos de resultados mensais, trimestrais e semestrais. Gerar balanço DOAR e mutação patrimonial anuais em atendimento a legislação societária e contábil nacional em vigor. Registro de livros contábeis. Bons conhecimentos fiscais e apuração de guias de tributos . Elaborar declaração de informações econômico-fiscais da pessoa jurídica (DIPJ). Declaração de débitos e créditos tributários federais (DCTF) e demais obrigações acessórias exigida pela secretaria da receita federal. Elaborar e entregar declarações mensais e anuais e demais solicitações dos órgãos de fiscalização. Estar constantemente atualizado com realação as melhores práticas contábeis e a questões fiscais/ tributárias.
 

Bons conhecimentos em excel será um diferencial.
Superior completo ou cursando Ciências Contábeis.  
 

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ ______
 

COORDENADOR CONTÁBIL - Temporária para cobrir licença à maternidade
 

Empresa: Multinacional portuguesa no ramo de engenharia 
Local de trabalho: Saúde
Horário comercial de segunda à sexta-feira  

R$ 2.800,00 + VT + VR (R$ 16,00)

 

Atividades desenvolvidas: Escrituração contábil e elaboração de relatórios societários, fiscais em moeda nacional e estrangeira de acordo com os princípios contábeis locais e IFS.

Gerar balancetes e demonstrativos de resultados mensais, trimestrais e semestrais. Gerar balanço DOAR e mutação patrimonial anuais em atendimento a legislação societária e contábil nacional em vigor. Registro de livros contábeis. Bons conhecimentos fiscais e apuração de guias de tributos . Elaborar declaração de informações econômico-fiscais da pessoa jurídica (DIPJ). Declaração de débitos e créditos tributários federais (DCTF) e demais obrigações acessórias exigida pela secretaria da receita federal. Elaborar e entregar declarações mensais e anuais e demais solicitações dos órgãos de fiscalização. Estar constantemente atualizado com realação as melhores práticas contábeis e a questões fiscais/ tributárias.

 

Bons conhecimentos em excel será um diferencial.

Superior Completo.

 

 

 Atenciosamente,

 

Luiza Vairo | Recrutamento e Seleção
Sprinter Recursos Humanos 

luiza.vairo@ sprinter. com.br | www.sprinter. com.br
Cargo: Assistente de Diretoria
Local: São Paulo / SP
Vaga Nº: 3152
Profissional com experiência em controle e administração de contas particulares, agenda de compromisso, administração de móveis e imóveis inclusive cotação e acompanhamento de reformas. Ótimos conhecimentos de excell, facilidade de comunicação, discreta e com habilidade de negociação. Necessário ter habilitação. Local de trabalho: Próximo da avenida Paulista.
Mais Informações:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3152 
 
Cargo: Assistente Fiscal
Local: Cotia / SP
Vaga Nº: 3151
Profissional com experiência em rotinas da área fiscal e vivência comprovada como usuário (a) Microsiga.
Mais Informações:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3151 
 
Cargo: Assistente Fiscal
Local: Valinhos / SP
Vaga Nº: 3150
Profissional graduado ou graduando na área contábil com conhecimentos na Legislação Fiscal Vigente; Bons conhecimentos de Contabilidade Geral e Fiscal. Conhecimento de Recepção Fiscal; Conhecimentos profundos de impostos indiretos e suas apurações (ICMS/IPI/ISS/ PIS/COFINS/ CSLL/INSS/ IRRF); Conhecimentos de escrituração de livros fiscais (Entrada/Saída/ Inventário) Conhecimentos de Impostos Diretos - (Apuração de IR/CS Lucro Real), Conhecimentos de retenção de Impostos; Conhecimentos de preenchimento de declarações - (DCTF/DACON/ SINTEGRA/ GIA/DECLAN/ DIRF/CIAP) ; Conhecimentos de Classificação e Analise Contábil. Desejável fluência em Inglês..
Mais Informações:
http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3150
Enfermeiro (2 vagas)

Cidade:Sao Paulo-SP

Empresa:Hospital Geral De Pedreira

Contato: http://www.pedreira.org.br/ <http://www.pedreira.org.br/>

Descrição:

  Prestar assistência ao paciente, realizando os procedimentos

determinados, acompanhando e registrando observações, cuidados e

procedimentos prestados.

Formação na área.

  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Cesta

básica, Convênio com farmácia, Restaurante na empresa, Seguro

saúde, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Mais vagas em www.soenfermagem.net <http://www.soenfermagem.net>

PARA DEFICIENTES AUDITIVOS E FÍSICOS (EXCETO CADEIRANTE).

Mais oportunidades para abrirmos nosso coração e divulgarmos para quem precisa de uma re-colocação.

Enviar e-mail somente se o seu perfil corresponde ao descrito abaixo.

E-mail: rosana.ferreira@gruposuporte.com.br

Atuar no segmento de Segurança e Serviços. Empresa nacional. Hoje contando com 5000.00 colaboradores. 

Oportunidade: Auxiliar Administrativo III

Salário: 750,00

Benefícios: CLT / VR 200,00 mês, VT, Assistência médica (participação), odontológica (opcional) e convênio farmácia.

Horário de Trabalho: 08:00 as 18:00 seg. a sexta.

Local: Bom Retiro - São Paulo

*** Formação necessária: PODE ESTAR CURSANDO O ENSINO MÉDIO / TER UM POUCO DE CONHECIMENTO NO WORD.

*** Atividades: Arquivo, digitalização de documentos, separação de documentos e informática.

Vanessa Portes.
Somos uma empresa do segmento de varejo e buscamos alguns profissionais na área de logistica, os interessados deverão encaminhar seus CV´s apra o endereço: 
rosimeire.rodrigues @fnac.com. br

Perfil Aux Logistica:
Executar atividades de apoio administrativo, controlando a logística de entrega de mercadorias realizadas pelo site. Administrar a substituição dos produtos com defeitos, desenvolver contatos com transportadoras para controles dos prazos. 

Buscamos Talento profissional que tenham 2o. grau/ Boa Redação e Verbalização/ Goste de Gente/ Seja Persuasivo, Organizado e Proativo/ Saiba Planejar.
Tipo de Deficiência: moderada não tendo dependência cadeiras de rodas ou muletas. 

grata

Rosimeire
------------ --------- --------- ----
Estamos com 18 vagas para EMPACOTADOR de SUPERMERCADO.
Contrato temporário com possibilidade de efetivação.

Para : Vila Maria - próximo a Pte. Aricanduva/ Hopital Vila Maria (Vermelinho)

Requisitos
* Facil acesso ao local mencionado.
* Cursando 2ª grau (preferencialmente no período da manhã).
* 16 á 17 anos. 
* Não é necessário experiência - se já tiver trabalhado será um diferencial.
* Ter todos os documentos ( RG, CPF, CTPS e Título de Eleitor ).
* R$ 415,00 + Vale Transporte + uniforme e refeição no local.
* 6 horas diárias.

Caso preencham todos os requisitos acima, comparecer para entrevista com duas cópias do Curriculo na AV : TIRADENTES, 1601 - GUARULHOS - CENTRO (prox. a Caixa Econômica Federal)

Horário para entrevistas : 8:00 ás 11:00 dos dias 5 á 12/11, mencionando na recepção que é para vaga de empacotador para Vila Maria. (exeto dias 7 e 8)

OBS: candidatos fora do perfil mencionado, não serão entrevistados! !!

------------ --------- ------
Somos uma empresa de "search", com foco em processos seletivos de
nível Executivo, Gerencial e Jovens Talentos (Trainees e Estagiários).
Há 10 anos no mercado, temos uma proposta diferenciada no
estabelecimento de parcerias de longo prazo com nossos clientes e, da
mesma forma, uma preocupação com o atendimento e
encaminhamento de nossos candidatos em relação às suas escolhas e
opções de carreira.
www.veredarh. com.br
Nosso Cliente
Empresa de grande porte do segmento de bens de consumo de giro rápido e
líder no seu mercado de atuação oferece oportunidade para profissionais
diferenciados e com forte ambição de desenvolvimento de carreira.
1420 – Gerente de Benefícios
Perfil
Experiência consistente em Recursos Humanos, com foco em Gestão de
Benefícios.
Conhecimentos de benefícios Flexíveis e em Programa de Qualidade de Vida serão
valorizados, assim como a vivência com processos de Expatriados.
Graduação
Superior completo.
Pós-graduação, MBA e Especializações na área serão consideradas diferenciais.
Idioma
Desejável Inglês ou Espanhol avançado.

Envie seu currículo para
pesquisa02@veredarh .com.br
Informando o título da vaga no assunto
Outros Conhecimentos
Microsoft Office como usuário.
Observação
Local de trabalho: Rodovia Anhanguera entre Km
10 e 40.
------------ --------- ------

Somos uma empresa de "search", com foco em processos seletivos de
nível Executivo, Gerencial e Jovens Talentos (Trainees e Estagiários).
Há 10 anos no mercado, temos uma proposta diferenciada no
estabelecimento de parcerias de longo prazo com nossos clientes e, da
mesma forma, uma preocupação com o atendimento e
encaminhamento de nossos candidatos em relação às suas escolhas e
opções de carreira.
www.veredarh. com.br
Nosso Cliente
Empresa de grande porte do segmento de bens de consumo de giro rápido e
líder no seu mercado de atuação oferece oportunidade para profissionais
diferenciados e com forte ambição de desenvolvimento de carreira.

1421 – Gerente de Remuneração
Perfil
Experiência consistente na área de Remuneração com escopo de atuação América
Latina, desenvolvida em empresas ou consultorias de grande porte.
Importante vivência na implementação de projetos da área e em práticas de
Remuneração de operações internacionais.
Graduação
Superior completo preferencialmente em Administração, Economia ou Engenharia.
Pós-graduação, MBA e Especializações na área serão consideradas diferenciais.
Idioma
Desejável Inglês ou Espanhol avançado.
Envie seu currículo para
pesquisa02@veredarh .com.br
Informando o título da vaga no assunto
Outros Conhecimentos
Microsoft Office como usuário.
Observação
Local de trabalho: Rodovia Anhanguera entre Km
10 e 40.
Disponibilidade para viagens internacionais,
principalmente para países da América Latina
------------ --------- --------- ------

Código 54389 – Supervisor de Controladoria
 

Local: Recife
Escolaridade: Desejável Superior Completo em Administração, Ciências Contábeis ou Economia.
Experiência: desejável 2 anos na função
Requisitos desejáveis:
Conhecimento dos conceitos de apuração de custos (Absorção e marginal);
Conhecimento da legislação societária, fiscal e SOX;
Conhecimento das normas e rotinas do trabalho;
Conhecimentos de Contabilidade (societária e gerencial);
Conhecimento na metodologia de avaliação de projetos;
Ferramentas do Office : Word, Excel, Power Point , Outlook, Internet;
 

Principais Responsabilidades:
Responde pelo gerenciamento das Células de Entrada e Célula de Saída, Suporte Contábil Local (Contabilidade, Financeiro, imobilizado, inventários) e Apoio Administrativo (comunicação, segurança patrimonial, rotinas trabalhistas, pátios e jardins, limpeza, lavanderia, refeitório), garantindo o cumprimento das normas e políticas, dando sustentação as informações fiscais e econômicas. Atender as solicitações demandadas pela Auditoria, Clientes e pares.  
 

Interessados enviar cv para selecao.curitiba@ sadia.com. br com o código: 54389 – Supervisor de Controladoria no Campo Assunto e cadastrar o currículo no site da Sadia – www.sadia.com. br no link "trabalhe conosco". 
Obrigada!
 

Admitir e Realocar Pessoas
SSC - Sadia Serviços Compartilhados
------------ --------- ---------
 

Médico do Trabalho:
Empresa líder em facilities services.
 Superior completo em Medicina. Pós Graduação em Medicina do Trabalho; 
• Conhecimento em informática; 
• Experiência: Assinar PCMSO/ Exames admissionais/ demissionais/ periódicos/ retorno ao trabalho/afastament o do colaborador /relatórios necessários para encaminhamento ao órgão previdenciário. Avaliar e propor a inserção de colaborador na cota de PNE. Profissional pró-ativo bom relacionamento interpessoal, facilidade de trabalhar em grupo, flexibilidade. 
Cidade: São Paulo - SP – zona sul 
Benefícios adicionais: Assistência médica|Assistê ncia odontológica| Seguro de Vida|Vale-refeiçã o|Vale-transport e 
Salário:R$ 3.820,00 
Tipo contrato:Efetivo – CLT 
Jornada:Intensiva Indiferente (trabalhará 04 horas, á combinar)
INTERESSADOS: enviar currículo para andrea.araujo@ iss-smv.com. br. Currículos fora do perfil serão descartados.
 ------------ --------- -------
Consultor de Vendas Externas

AMBOS OS SEXOS;
ENSINO MÉDIO COMPLETO
 
Daremos preferência a candidatos que tenham experiência em venda de produtos e serviços  de operadoras de telefonia móvel.

Alta habilidade de negociação, comunicativo, habilidade em trabalhar
em equipe e sobre pressão, habilidade em planejamento de seu tempo
objetivando o cumprimento de metas de vendas, visitas e prospecções.
Com bons conhecimentos na área de telefonia, planejamento de vendas,
divulgação e demonstração de serviços e finalização de vendas. Irá
realizar atividades externas relativas ao apoio para comercializaçã o
dos serviços da empresa, efetuando contatos, visitas e negociações,
prestando atendimento de acordo com as políticas e procedimentos
estabelecidos em assuntos referentes à área de telefonia Nextel.
Gostar de metas arrojadas e desafios, ter boa comunicação, ser pró
ativo e dinâmico.


Enviar currículo para alberto.itau@ ig.com.br
	ORÇAMENTISTA CIVIL - SÃO PAULO 

  

Formação: 
Técnico(a) em Edificações / Tecnólogo(a) / Engenheiro(a) Civil 

  

Experiência na área de orçamentos de obras, desenvolvendo as seguintes atividades: 

- levantamento quantitativo para elaboração de planilhas orçamentárias de edificações prediais pequeno / médio e alto padrão, obras comerciais, galpão industrial, hospitais, laboratórios, reformas e ampliações de construções. 

- Elaboração de cotações de materiais, equipamentos e mão-de-obra, incluindo equalização das propostas junto aos fornecedores. 

- Elaboração das composições dos custos diretos e indiretos das obras. 

- Elaboração de cronograma físico e financeiro 

- Vistoria nas obras para entendimento do projeto e quantificação do mesmo. 

- Experiência em aplicativos para Windows: Word, Excell 

- Dinamismo e facilidade de adaptação no trabalho em equipe. 

  

Para trabalhar em São Paulo – Vila Mariana 

44hs semanais 

Ter disponibilidade de horário e para trabalhar final de semana. 

  

Os interessados deverão encaminhar currículo para vagas@dsrh.com. br, informando no campo de assunto: ORÇAMENTISTA SP. FAVOR INFORMAR PRETENSÃO SALARIAL.




Coordenadora de RH-SP
Agencia de Publicidade – Região de Perdizes ( Off)
Media salarial : R$ 3000,00
Implantação e estruturação de toda rotina de RH, estamos acompanhando o
projeto...
Se souberem de alguém para indicar, seria interessante,
marcia@magnitalento s.com.br 

COORDENADOR DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL - Região de SJCampos
Formação: Graduado em Administração de Empresas ou cursos afins, desejável pós graduação e/ou MBA em Recursos Humanos /Gestão de Pessoas
Inglês Avançado/Fluente
 
Conhecimentos Técnicos:
Sistema Folha de Pagamento informatizada (SAP RH)
Negociações coletivas
Gestão de Contratos
Sistema de Orçamentos de RH
Informática (Pacote Office -excel avançado, ppoint,  SAP, etc)
Legislação Trabalhista e Previdenciária
Necessário cadastrar-se no site www.valeempregos. com.br 
Sou headhunter e cobro pela recolocação do candidato.
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --
Analista de Recursos Humanos Sr. 1 vaga para SP / 1 vaga para região de SJCampos
-    Superior completo na área de Humanas,  pós-graduação Administração de RH 

-    Inglês Avançado para Fluente

-          Pacote Office (Excel avançado, Ppoint, etc.

-          Conhecimentos das Normas de Treinamento  OSHAS 
Experiência em Recursos Humanos na área de Treinamento e Desenvolvimento Organizacional.

Elaboração de conteúdos e aplicação de treinamentos;

Conhecimento e habilidade na aplicação de Jogos e Dinâmicas de grupo;

Realização de entrevistas de seleção;

Acompanhamento budget anual de treinamento e indicadores de treinamento;

Elaboração e condução de programas de integração de novos funcionários;

Conhecimento dos processos de RH : Política de  Idiomas, programa de Trainees, estagiários, Avaliação de Competências,  Avaliação de Potencial,

Incentivo a educação e pesquisa de clima (desejável) 
Necessário cadastrar-se no site www.valeempregos. com.br 

Sou headhunter e cobro pela recolocação do candidato.
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- ---------

COORDENADOR DE BENEFÍCIOS/REMUNERAÇÃ O
Formação: Graduado em Administração de Empresas ou cursos afins, desejável pós graduação e/ou MBA em Gerência de RH/Gestão de Pessoas/ Ingles fluente 

Conhecimentos Técnicos

Políticas de Benefícios/ Negociações coletivas/ Políticas de remuneração (Remuneração) / Gestão de Contratos/ Sistema de Orçamentos de RH / Informática (Pacote Office - Excel avançado, Ppoint,  SAP...) / Disponibilidade para viagens, residir na região de SJCampos

Necessário cadastrar-se no site www.valeempregos. com.br 

Sou headhunter e cobro pela recolocação do candidato.
Empresa Nacional de Grande Porte há mais de 127 anos no mercado contrata urgênte!!!!!:

REPRESENTANTE COMERCIAL PARA SUA MARCA

Requisitos Imprescindíveis:

Para atuar nas regiões de SOROCABA, JUNDIAÍ E CAMPINAS
Possuir veículo próprio e disponibilidade para viagens
Possuir CNPJ E REGISTRO NO CORE/ COSCESP
Ensino médio completo

Requisitos Desejáveis:

Conhecimento no canal de vendas, mercado institucional;
Conhecimento em produtos de cama, mesa, banho;
Conhecimento de produtos de higiene.

A empresa oferece ótimo adiantamento de ajuda de custo, ótimas comissões.

Interessados, enviar currículo urgênte para campinas@employer. com.br

____________ _________ _________ _________ _________

ESTAGIÁRIA 
Cursando superior em Administração e/ou Gestão em RH. Desejável alguma experiência na área de depto pessoal. 
Disponibilidade para 06 horas diária. Residir Campinas, Hortolândia ou Sumaré. 
Bolsa/estágio no valor de: R$ 600,00 + transporte fretado e refeitório no local.


OS INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO URGENTE NO E-MAIL: lourdes@ejrh. com.br    

Favor colocar no assunto do e-mail, o nome da vaga, que se candidata.

Os curriculos que não atenderem o perfil acima, serão eliminados automáticamente.

 

Empresa de Grande Porte muito conceituada no mercado contrata para início imediato:

 

Vendedor Externo

 

Requisitos imprescindíveis:

Residir em Piracicaba ou Limeira

Ensino Médio Completo

Habilidades em Informática

Experiência como vendedor ou promotor na área de ferramentas

Ser habilitado e possuir carro próprio

Requisitos desejáveis:

Ensino superior em andamento

Cursos de vendas

Benefícios:

Salário $ 1000,00 + Ajuda de custo + ótimas comissões

Plano médico

Auxílio faculdade

Celular

+ benefícios na efetivação

 

Interessados e que estejam DENTRO DO PERFIL, fovor encaminhar curriculo no corpo do e-mail com PRETENSÃO SALARIAL para campinas@employer. com.br com assunto Vendedor Externo Mogi



vaga: Desenvolvedor Lotus Notes (SP,RJ e Hortolândia)

Experiente em desenvolvimento Lotus Notes,Lotus Script,CMMI, XML. Desejável conhecimento em programação Java e desenvolvimento WEB no Lotus Notes. Deve ter habilidade em resolver problemas,administr ação de aplicação,relató rios anuais e suporte ao usuário final.

Inglês Avançado para conversação
Local do projeto: SP,RJ e Hortolândia
Tempo de Projeto Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
PLENA RH, SELECIONA:
 

 

Operador de Termoelétrica 
Conhecimento : Caldeiras de geração de vapor para cogeração de energia eletrica, tratamento de agua, geradores, tratamento de fuligem, instrumentação, operação de supervisório, manutenção de entresafra, sistemas eletricos de cogeração, turbinas de contrapressão e condensação, interface com produção de açucar e alcool, NR 13, NR 10, Curso de operação de caldeiras de alta pressão
Escolaridade : Tecnico em mecanica ou eletrica ou eletrotecnica ou mecatronica 
Função: Operação de caldeiras aquatubulares 67 kgf/cm2, turbogeradores, condensadores, ETA, ETE, Torres de Resfriamento conforme parâmetros de controle , preenchimento de relatórios,  regulagem da combustão via dosagem de bagaço e injeção de ar primário-secundá rio, tratamento de aguas, manutenção de entresafra, operação de instrumentos e malhas de controle, operacionalizaçã o de procedimentos de partida, parada e emergencia de caldeiras,  turbogeradores de energia, ETA e ETE, praticar  conhecimentos de NR 13 e NR 10

 

Plena RH

(19) 3236-1061

Vaga: Desenvolvedor J2EE (Sto André/SP)

Experiência em:

Instalação/Configuraçã o nas seguintes tecnologias: Unix, XML/XSLT(Codificaçã o),J2EE(JMS, EJB, Webservices) , Conceitos de SOA Opcionais: - Shell Script (opcional) - WLI - conhecimentos de Java - BPM - Banco de Dados (Preferencialmente Oracle) - Tuxedo - BMQ - ALSB - Conhecimentos de Weblogic

Local do Projeto: Sto André/SP
Tempo de Projeto: 3 meses (podendo ser prorrogado)
Tipo de contratação: CLT

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Vaga: Programador Mainframe (Hortolândia)

Necessário experiência em Cobol,Cics,DB2, PL1.

INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO
Local do Projeto: Hortolândia
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
A Sonda Procwork está em busca de profissional da área SAP, para atuar na região de Campinas/SP.
 

Perfil:
    - Profissional com formação superior completa.
    - Formação e experiência com o módulo SD de SAP.
    - Prévia experiência em projeto SAP de implementação e suporte a clientes.
    - Conhecimento de localização Brasil e de processos na área de venda.
    - Inglês avançado à fluente.
    - Preferência por residentes da região metropolitana de Campinas.
 

Os interessados devem:
    - Enviar currículo atualizado.
    - Colocar pretensão salarial CLT no corpo do e-mail.
    - Colocar no assunto do e-mail o código "SAP SD"
 

Enviar currículos para daniela.silva@sondaprocwork. com.br
Currículos de PNE também serão considerados.
Obrigado,
RH Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br


	Empresa multnacional de Contact Center, situada em Campinas, está com vagas aberto para:

 

TELEOPERADOR
 

Requisitos:
* 2º grau completo

* Conhecimento em informática

* Local de trabalho: Campinas

* Carga horário de trabalho por dia: 6hs e 20min

 

A  empresa oferece plano de carreira, salário fixo, VR/VA, assistência médica e odontológica, seguro de vida, auxílio creche e convênio com faculdades.

 

Os interessados deverão enviar currículo para indique.amigocas@ atento.com. br




	Empresa multinacional espanhola, situada em Campinas, abre processo seletivo para as seguintes vagas:
 

Supervisor de vendas para Campinas e Piracicaba
* Experiência na supervisão de equipes de vendas, preferencialmente porta a porta.

* 2 º grau completo, desejável superior

* Diposnibilidade de horário

* Local de trabalho: Campinas

 

Consultor de vendas
* Experiência com vendas

* 2ºgrau completo

* Local de trabalho: Campinas

 

A empresa oferece salário fixo, comissionamento, ajuda de custo, VR, assistêcia médica e odontológica, seguro de vida e convênio com faculdades.

 

Os currículos  deverão ser encaminhados para indique.amigocas@ atento.com. br




Os interessados nas vagas abaixo devem comparecer na Rua Xavier de Toledo, nº 15 - Centro de Santo André - SP e informar o(s) código(s) da(s) vaga(s) ou entrar em contato pelo telefone 4979-7700 
Não esquecer de levar currículo e carteira profissional. 

COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA
COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA
COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA
COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC
COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC
COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC
COD: 28200 - REVISORA -SBC
COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC
COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC
COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC
COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC
COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC
COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC
COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC
COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA
COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC
COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC
COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC
COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC.
COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D – SBC
COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA
COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA
COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA
COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC
COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC
COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC
COD: 28200 - REVISORA -SBC
COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC
COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC
COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC
COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC
COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC
COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC
COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC
COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA
COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC
COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC
COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC
COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC.
COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D - SBC
COD: 27310 - OP. DE GUINDASTE C - SBC
COD: 28343 - AJUDANTE DE PEDREIRO - SBC
COD: 28289 - AUXILIAR DE COZINHA - SBC
COD: 28080 - MECÂNICO DE MÁQUINAS PESADAS B - SBC
COD: 28079 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 350 ATÉ 600 TONELADAS – SBC
COD: 28078 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 50 ATÉ 90 TONELADAS – SBC
COD: 28247 - ELETRICISTA PREDIAL - MAUÁ
COD: 28294 - OP. MÁQ. EXTRUSORA - DIADEMA - Exp. em cálculos de produtividade. Indispensável curso de máquina extrusora.
COD: 28160 - MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - MAUÁ E SANTO ANDRÉ

Nº da Vaga: V208948

Universidade Cidade de São Paulo - Unicid   

 SELECIONA

Selecionar a vaga significa apenas colocá-la em uma lista para posterior análise. Você pode selecionar mais vagas fazendo novas pesquisas, navegando pelo site, etc. 

Para se candidatar a esta vaga pressione Confirma. 

Para conhecer mais ou consultar outras vagas da empresa, clique aqui. 

 Indique esta vaga a um amigo

Somos uma tradicional instituição de ensino superior localizada na região do Tatuapé, zona leste da Cidade. Completamos recentemente 37 anos de atividades voltadas ao ensino superior, formando profissionais mais competentes. Se você busca desenvolvimento profissional, venha fazer parte do nosso time através da seguinte oportunidade de:

Tutor de Ensino a Distância (São Paulo-SP)

Requisitos: 

GRADUAÇÃO COMPLETA NA ÁREA DO CURSO EM QUE IRÁ ATUAR. São elas: Administração, Ciências Contábeis, Ciências Sociais, Letras, Pedagogia e Tecnológicos de Gestão Financeira, Gestão de RH, Negócios Imobiliários, Processos Gerenciais, Logistica, Marketing e Secretariado Executivo. 

ÓTIMOS CONHECIMENTOS DE INFORMÁTICA; 

DISPONIBILIDADE PARA ATUAR ATÉ 12 HS POR SEMANA 

Atividades: 

Atender o aluno auxiliando no processo de aprendizagem; 

Propor e conduzir oficinas, mecanismos de nivelamento, reforço diário, palestras, atividades culturais e acadêmicas que promovam a integração dos alunos com os pólos e a instituição; 

Aplicar provas presenciais 

Horário de Trabalho: 

HORÁRIOS DIVERSOS DE 2ª A SÁBADO 

Beneficios: 

VT, AM, AO, Convênio Farmácia e Bolsa de Estudos 100%.
 

Coordenador de FP 

Coordenar a elaboração da folha de pagamento centralizado de 5 sites
Liderança na condução das equipes locais e dos sites
Conhecimento em sistema ADP e RM Labore
Atualizado nas questões legais trabalhistas e previdenciárias que refletem diretamente nos quesitos de folha de pagamento
Ter habilidade em conciliação, contabilização e suporte nas informações gerenciais de folha de pagamento
Responsável pela qualidade dos dados inseridos na folha de pagamento
Responsável pela elaboração, cumprimento de prazos e evidenciação do cronograma interno
Responsável pelas obrigações legais de Sindicais, Manad, Informações de tomadores de serviço, CAGED, SEFIP, RAIS, DIRF, 
Manutenção permanente dos documentos necessários a fiscalização do Mtb e Poder Judiciário.

Notas importantes - Devem ser lidas e compreendidas:

Enviar currículos abertos no corpo do e-mail para lucthiza@yahoo. com.br com o enquadramento exigível. 
Currículos fora do perfil não participarão da seleção. 
Os currículos devem ser enviados até segunda-feira dia 09/11/2009. Currículos enviados após às 14:00h do dia 09/11/2009 não serão considerados e serão eliminados.

Sou consultora de RH e possuo um cliente, agência de mídia digital, especializada em: web sites, hot sites, intranet, portais corporativos, e-mail marketing e trabalhos impressos. Possui 8 anos de mercado, 10 colaboradores, clientes potenciais e localiza-se nos Jardins, com fácil acesso à Avenida 9 de julho.
 
No momento, buscamos por Programador PHP

- PHP - nível avançado (obrigatório, será testado) 

- Bons conhecimentos em Symfony (desejável; não obrigatório) 

- Banco de Dados MySQL 

- Boas noções de "Orientação a Objetos" 

- Boas noções de "Design Pattern MVC" 

- Modelagem de Banco de Dados (MER) 

- Experiência no desenvolvimento de "Aplicações Web", por exemplo: Sites, E-Commerce, Blog, Galeria de Imagens, CMS, Publicadores de Noticias, WebMail, News Letter, Web Services 

- Inglês: Boa Leitura 

Diferencial Apreciado: 

- Otimização da Aplicação (Configuração de Cache, Otimização de Querys, etc). 
- Desenvolvimento Orientado as Testes (TDD) 
- Realização de Testes de Stress em Servidores. 
- Boas noções de Servidor Linux / Apache 
- Versionamento de projeto com SVN 
- XHTML e CSS 
- Ajax, jQuery (ou Scriptaculous, MooTools)  
- Ajax + JSON 
- Conhecimento em Codeigniter 
- Boas noções em Segurança de Sistemas (SQL Inject e XSS)

Buscamos por um profissional comprometido, com espírito de equipe e que tenha a intenção de crescer conosco.

Esta oportunidade é PJ + VR (R$ 10/dia) + VT. O horário de trabalho é das 9h30 às 18h30. 

Aos interessados, favor encaminhar currículo atualizado, com última remuneração e remuneração pretendida, para angelicatosta@ terra.com. br
 
Obrigada,
 
Angelica Tosta
Psicóloga, Consultora de RH
Fone: 11 5642-1941
angelicatosta@ terra.com. br
Visite o site: www.angelicatosta. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- ------
“A DBACORP é reconhecida pelos seus clientes como uma importante empresa na prestação de serviços em Bancos de Dados com níveis, padrões e profissionais altamente especializados. Atua nas áreas de Alta Disponibilidade e Missão Crítica (RAC - Clusters - Suporte 24X7). Oferece Consultoria, Produtos e Serviços nas áreas de Sistemas Operacionais, Bancos de Dados, Soluções de Virtualização, Produtos Microsoft, Oracle, Red Hat, VMware e Comercializaçã o de Hardware e Software.”
 
ANALISTA DE SUPORTE (02 vagas)
*Sólida atuação com suporte a usuários de sistema (suporte nível 1).
*Forte experiência com suporte a EBS (imprescindível) .
*Boa comunicação, fluência verbal.
*Disponibilidade de horário (inclusive aos sábados).
*Local de Trabalho: Faria Lima (Zona Sul de São Paulo)
*Contratação: PJ
*Valores: não definidos, abertos para negociação
*Prazo de Contratação: Janeiro/2010
Interessados e indicações, enviar o CV para canalrh@dbacorp. com.br.
 
Att.
____________ _________ _________ _____
Gabriela Gimenez Torres
Recursos Humanos
canalrh@dbacorp. com.br
MSN: gg.torres@hotmail. com
SKYPE: g.gimenez
DBACorp - Inteligência Aplicada a TI
Tel  +55  11 5102-4699
Visite nosso novo site: www.dbacorp. com.br
____________ _________ _________ _____
Sou consultora de RH e possuo um cliente, agência de mídia digital, existente a 8 anos, de pequeno porte e localizada nos Jardins, com fácil acesso à Avenida 9 de julho.
No momento, buscamos por Auxiliar Administrativa ou Secretária Jr.:
- 2º grau completo ou cursando superior em Secretariado, Letras ou áreas afins em Word , Excel , Correio Eletrônico, Internet 

- Fácil acesso de locomoção à Avenida 9 de julho 

- Experiência nas seguintes atividades administrativas: 
       Recepção e atendimento telefônico e pessoal de cliente 

       Organização da sala de reunião e escritório de forma geral 

       Controle da agenda de reuniões da Diretoria e Gerência 

       Recebimento e envio de correspondências via moto boy 

       Auxílio nas tarefas administrativas 

       Auxílio na rotina de contas a pagar e a receber 

       Emissão e envio de boleto e nota fiscal a cliente
       Entrega de VT e VR aos funcionários 

       Recebimento da documentação dos novos funcionários
A remuneração oferecida está na faixa de R$ 700,00 a R$ 800,00 +VR (R$10,00/dia) + VT, sob a CLT. 700,00 a R$ 800,00, sob a CLT + VR (R$ 10/dia) + VT. O horário de trabalho é das 9h às 18h. 
Aos interessados, encaminhar currículo atualizado para angelicatosta@ terra.com. br
Obrigada,
Angelica Tosta
Psicóloga, Consultora de RH
Fone: 11 5642-1941
angelicatosta@ terra.com. br
Visite o site: www.angelicatosta. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- ------
Vagas de Emprego Área Contabil

Analista de Custos

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

Conhecimento de orçamentos e custos industriais de estampos e produtos estampados, conhecimento de desenho técnico, AutoCad. Vivência em desenvolvimento de processos de estampagem de metais. Noções de projetos e 3D.

Enviar currículo para: destaquerh@uol.com.br

Analista de Custos Industrial

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

Experiência em custos industrial, formação de preço, custo padrão, integração custos X contabilidade. Superior completo, desejável Pós-Graduação.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br , com o título da vaga no assunto e a pretensão salarial.

Analista de Custos Pleno

Para Guarulhos - SP - Cumbica

Levantamento de custos. Experiência em conciliações, geração de obrigações acessórias, apuração de impostos.

Superior completo. Conhecimento da legislação fiscal e tributária - PIS/Cofins, ICMS, IPI, IR e CSLL, conhecedor de speed fiscal e contábil, conhecimentos com a lei 11638, conhecimentos com as práticas do IFRS, sólidos conhecimentos em custos industriais.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br , com pretensão salarial mencionando nome da vaga no assunto.

Analista Contábil

Para São Paulo - SP - Vila Anastácio

Cursando Ciências contábeis ou formado. Experiência em sistemas integrados, obrigações fiscais, DCTF, DES, DACON, DIRF. Desejável experiência em construtora ou incorporadora.

Enviar currículo para: luana@tecjob.com.br

Analista Contábil - Custos

Para Guarulhos - SP - Cumbica

Atuação na área financeira, contábil e custos. Experiência em auditoria de processos, sistemas ou rotinas. Experiência em gestão de custos industriais. Elaboração e acompanhamento de orçamento anual econômico e financeiro. Aperfeiçoamento de métodos e processos. Aperfeiçoamento de relatórios gerenciais de controle de gestão. Experiência na elaboração de planejamento estratégico. Formado em Administração de Empresas ou Ciências Contábeis. Pós-Graduação em Controladoria. Domínio de contabilidade e legislação fiscal/tributária e societária. Conhecimento de ERP, de preferência SAP ou Microsiga. Usuário sênior de planilhas Excel.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br , com pretensão salarial e mencionando o nome da vaga no assunto.

VAGAS TI  (INSTITUIÇÃO FINANCEIRA) - SÃO PAULO 
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A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando profissionais com o perfil abaixo:
 
 
	VAGA
	REQUISITOS
	TEMPO DE PROJETO
	LOCAL DE TRABALHO
	ENVIE SEU CURRÍCULO AQUI

	 
Analista de Sistemas Sr
	 
Experiência em Credit Flow, VB6, Sybase ,.Net
	06 meses – possibilidade de prorrogação
	 
São Paulo
	 
Envie aqui seu currículo
 

	 
Analista de Sistemas Sr
	Experiência em Produtos do Mercado Financeiro: Câmbio Pronto,Off Shore, Trade Finance
 
	 
Indeterminado
	 
São Paulo
	 
Envie aqui seu currículo
 

	 
Analista Programador Sr
	Experiência em VB 6, .Net, Sybase, Oracle
Conhecimento em: SPB,CDB,Crédito Consignado, Boletagem, Câmbio, Recebíveis, Varejo
	 
04 meses - possibilidade de prorrogação
 
	 
São Paulo
	 
Envie aqui seu currículo
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	Patricia Andreolli
Fone:   (55 11) 3383-4004
Cel:     (55 11) 6449-1262
MSN:    patyandreolli@ hotmail.com
 E-Mail:  patricia.andreolli@ homineinfo. com.br


VAGAS DE EMPREGO ÁREA ADMINSTRATIVA/FINANCEIRA

AUXILIAR DE ESTOQUE / EXPEDIÇÃO

Para São Paulo - SP - Paraíso

Reposição de mercadoria, organização de estoque, descarregar e carregar mercadorias, conferência, embalagens, atendimento a cliente. Salário de R$673,00 + vale refeição + vale transporte. Disponibilidade de horário - hora extra paga em dinheiro.

Enviar currículo para: selecaosp@betterrh.com.br

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO

Para Guarulhos - SP - Jardim São Geraldo

Ter experiência na função ter trabalhado em empresa transportadora, possuir ótima digitação com horário de trabalho das 20h às 5h, com salário de R$875,00 + horas extras + adicional noturno.

Enviar currículo para: iblrh@terra.com.br

Auxiliar de Faturamento

Para São Paulo - SP - Vl. Jaguara

Ter experiência na emissão de nota fiscal via sistema, conhecimento em impostos e CFOP

Enviar currículo para: financeiro@socitec.com.br

Auxiliar de Faturamento

Para Arujá - São Paulo - Portão

Experiência em rotinas de faturamento, contas a receber e a pagar.

Enviar currículo para: guarulhos@selex.com.br

auxiliar de faturamento

Para São Paulo - SP

Ter experiência na função, com salário em torno de R$900,00 + vale transporte + vale refeição.

Enviar currículo para: ibian@zipmail.com.br

Auxiliar de Vendas

Para São Paulo - SP - Itaquera

Com experiência na função, domínio em vendas e atendimento ao cliente. Salário de R$900,00 + vale transporte.

Enviar currículo para: nivel@nivelempregos.com.br , com título da vaga no assunto e pretensão salarial.

Balconista

Para São Paulo - SP - Brás

Com experiência na função, ter disponibilidade para trabalhar de 2ª à sábado. Salário de R$650,00 + vale transporte.

Enviar currículo para: nivel@nivelempregos.com.br , com título da vaga no assunto e pretensão salarial.

BALCONISTA

Para Guarulhos - SP - Ponte Grande

Experiência com atendimento ao cliente e telefônico, vendas, balcão e demonstração de produtos. 2º grau completo. Salário de R$683,00 + vale transporte.

Enviar currículo para: c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

Consultor(a) Comercial

Para São Paulo - SP - Zonas Leste e Norte

Prospecção regional com base em análise crítica de potencialidade de mercado em sua área de atuação. Visitar periodicamente as regiões de atuação, mantendo o relacionamento empresa-consultor ativo. Acompanhar o faturamento regional, sugerindo e promovendo ações para aumentar sua rentabilidade. Identificar regiões deficientes, analisar suas causas e promover a reversão da situação. Ampliar o mercado de produtos/serviços da empresa. Participar de reuniões periódicas da força de vendas, tomando ciência de informações comerciais e metas a cumprir, discutindo situações de mercado e ações tomadas por empresas concorrentes. Vivência na área comercial & varejo. Experiência em mercado varejista - desejável vivência em bens de consumo - cigarro, bebidas, alimentos - ou telecomunicações. Cursando Administração, Economia ou áreas afins. .Benefícios como assistência médica / medicina em grupo + assistência odontológica + celular fornecido pela empresa + combustível + tíquete refeição. Contratação CLT efetiva. De 2ª à 6ª, não sujeito a controle de horário. Ter CNH B.

Enviar currículo para: nailses@getnet-tecnologia.com.br

Consultor de Vendas

Para São Paulo - SP

Experiência com vendas de produtos de telefonia celular, informática. Disponibilidade para vendas externas. Ensino Médio completo.

Enviar currículo para: adriana.vilela@rhbrasil.com.br

Consultor Técnico

Para Guarulhos - São Paulo - Centro

Conhecimentos em vendas de materiais elétricos e hidráulicos.

Enviar currículo para: selecaogru@goodservice.com.br

Contato Comercial

Para Osasco - SP

Experiência anterior com vendas de serviços, acompanhamento de vendas, relacionamento com clientes.

Enviar currículo para: erika.wink@willisa.com.br

CONTATO PUBLICITÁRIO

Para Guarulhos - São Paulo - Centro

Vivência na área de publicidade. Superior em Publicidade cursando ou completo.

Enviar currículo para: pri.carvalho@folhametro.com.br

COORDENADOR (A) DE Recursos Humanos 

– Foco em Cargos e Salários / Remuneração

Para São Paulo - Itaim Bibi - Empresa de Varejo linha esportiva

Vaga efetiva - CLT. A empresa oferece: assistência médica, ticket refeição, vale transporte, salário compatível com o mercado. Competências do cargo: Desenvolvimento e implantação do plano de cargos e salários. Desenvolver novas ferramentas de avaliação para funcionários nas lojas, escritório e fabrica. Elaborar análise e descrição de cargos. Elaborar pesquisas sobre as tendências de mercado na área de remuneração e benefícios no segmento varejista. Comparar as práticas da empresa com o mercado, tanto no segmento varejista como em relação a outras empresas semelhantes. Subsidiar a análise da competitividade externa e a definição das políticas de remuneração da empresa. Elaborar tabelas salariais, com base na política definida pela empresa, visando a facilitar a administração de cargos e salários. Elaborar estudos e simulações de alterações na estrutura de cargos e salários e seus impactos nos custos de pessoal. Participar da avaliação de cargos, fornecendo informações para facilitar o processo de análise, avaliação e classificação de cargos. Formação superior completa em Administração de Empresas, Direito, Gestão em Recursos Humanos ou afins. Inglês avançado / fluente. Atuação em recursos humanos, direcionada a área de cargos e salários / remuneração. Disponibilidade para início imediato.

Os candidatos poderão enviar currículo com pretensão salarial para: constecen.tec@uol.com.br

Encarregado de Faturamento e Logística

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

Será responsável pelos departamentos: faturamento e logística. Experiência em faturamento, tributos fiscais, cálculo de fretes, roteirização e rotinas do setor de logística. Superior completo. Colocar o nome da vaga no assunto e pretensão salarial.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br

GERENTE DE LOJA

Para São Paulo - SP - Vila Olímpia

Amplo conhecimento com gerenciamento de loja (varejo), preferencialmente com bijuterias / jóias e ou acessórios.

Enviar currículo para: selecaosp@betterrh.com.br

Gestor de Contratos

Para São Paulo - SP - Centro

Superior completo em Administração ou Economia. Experiência em formação de preço. Excel avançado.

Enviar currículo para: selecao.rh@diagonalurbana.com.br

Operador de Supermercado

Para São Paulo - SP - Zona Sul

Residir na região.

Enviar currículo para: regiane.selecao@temarh.com.br

Operadora de Caixa de Loja

Para São Paulo - SP - Santa Efigênia

Com experiência na função, ter trabalhado em loja, saber emitir nota fiscal informatizada, ter disponibilidade para trabalhar de 2ª à sábado. Salário de R$700,00 + vale transporte + vale refeição.

Enviar currículo para: nivel@nivelempregos.com.br , com título da vaga no assunto e pretensão salarial.

atendente

Para São Paulo - SP - Paulista, Cerqueira César, Bela Vista

Estudantes do Ensino Médio, estudar de manhã ou noite. Que possa trabalhar aos finais de semana.

Enviar currículo para: advanced_estagios@yahoo.com.br

Atendente de Vendas

Para Santo André - SP - Vl. Linda

Experiência em vendas e abordagem de clientes. Ensino Médio completo e bons conhecimentos em informática. Necessário residir na região do ABC.

Enviar currículo para: marileia.aguiar@gestaoservicos.com.br

Assistente Comercial

Para Guarulhos - São Paulo - Ponte Grande

Experiência em atendimento a clientes por telefone, emissão de pedidos e orçamentos.

Enviar currículo para: selecaogru@goodservice.com.br

Anúncio: Gerente OperacionalPublicado em: 3/11/2009

Descrição: Tradicional Hotel e Moema contrata Gerente com experiência, com foco em Adm. Hoteleira, Pessoal, Manutenção e comercial. Entrar em contato com Nair Janice no Mail acima. Salário compatível com a função mais benefícios.

Contato: Janice Royer

E-mail: janicerh@merakhotel.com.br

Telefone: 11 50515866

Endereço: Av. Lavandisca, 262

Cidade: Sao Paulo 

Estado: SP
Anúncio: Recepcionista BilíngüePublicado em: 3/11/2009

Descrição: Experiência em recepção e sistema PABX. Superior completo ou cursando em Administração, Hotelaria, Turismo ou áreas afins. Conhecimentos intermediários ou fluência do idioma espanhol. Atendimento telefônico, interno e externo aos clientes, fornecedores e colaboradores, âmbito nacional e internacional.

Contato: Angélica

E-mail: arosa@assist-card.com.br

Cidade: São Paulo 

Estado: SP
Anúncio: Market Manager Expedia do BrasilPublicado em: 3/11/2009

Descrição: Expedia do Brasil is hiring Market Managers and Market Coordinators to be based in our Sao Paulo office. Looking for experience in the travel industry, revenue and account management skills, and fluency in Portuguese, Spanish and English. Candidates should send their CV to cristow@expedia.com.

Contato: Cameron Ristow

E-mail: cristow@expedia.com

Cidade: Sao Paulo 

Estado: SP
Anúncio: Cordenador de Eventos e Viagens de IncentivoPublicado em: 3/11/2009

Descrição: Empresa especializada no segmento MICE necessita de coordenador de eventos e viagens de incentivo para início imediato. Mínimo 3 anos de experiência, inglês e/ou espanhol indispensáveis, disponibilidade para viajar. Enviar pretensão salarial. Serão aceitos currículos até dia 05/11

Contato: Marcos Silveira

E-mail: marcos@tgkmice.com.br

Cidade: São Paulo 

Estado: SP
A empresa Resoluti, localizada em São Paulo, oferece oportunidade de trabalho temporário para Programador de Web Plano ou Sênior. No primeiro momento, o contrato será de quatro meses de prestação de serviços, mas existe a possibilidade de efetivação.

Para concorrer à vaga é necessário que os candidatos tenham conhecimentos avançados em linguagem PHP, jQuery, Javascript avançado, Framework (preferencialmente para codeigniter), MySQL e noções em ASP. O candidato selecionado irá trabalhar no desenvolvimento de sistemas de extranet e intranet.

Os interessados podem devem enviar currículo, informando a pretensão salarial, para o e-mail sgrinier@resoluti.com.br, aos cuidados de Luciano. O prazo final para a seleção do profissional acontece no dia 10 de novembro.

A empresa 808 Comunicação + Design, localizada no bairro Jardins (em SP), seleciona para uma vaga para Assistente de Arte especialista em elaboração de apresentações de Power Point.

O candidato selecionado participará de reuniões e criações de briefings, auxiliará no desenvolvimento do roteiro de criação da apresentação, desenvolverá a linha gráfica, finalizará a apresentação (edição e revisão de textos, imagens e animações) e corrigirá imagens no Photoshop.

É necessário ser criativo, ágil, dinâmico e comprometido com prazos. Além disso, é necessário conhecimento avançado em PowerPoint 2007 e intermediário em Photoshop. Candidatos devem enviar currículo para o endereço de e-mail 808com@oitocentoseoito.com.br, aos cuidados de Ricardo, até o dia 10 de novembro.

A agência de publicidade Router Group, localizada na zona sul de São Paulo, oferece oportunidade de trabalho para profissional de Atendimento Pleno que seja experiente em projetos de incentivo.

Entre as exigências, a empresa pede que o candidato tenha experiência em agências de publicidade de grande porte, com atendimento a clientes internacionais, de preferência no segmento de telefonia e tecnologia. Além disso, pede-se que seja fluente em inglês e que conheça métodos de gerência de projetos.

Para participar do processo seletivo, os candidatos devem enviar currículo, informando a pretensão salarial, para o e-mail mariana.barini@routergroup.com.br. O prazo de encerramento da seleção para a vaga é no dia 06 de novembro.
Trainee ALE 2010 – Programa de Jovens Talentos

Locais: Belo Horizonte, São Paulo e Natal

link: http://www.focotalentos.com.br/ale2010/
Empresa de consultoria, treinamento e pesquisa que tem por missão apoiar outras empresas e profissionais em sua busca de resultados e alta performance, através da excelência na aplicação de técnicas de gerenciamento de projetos e de desenvolvimento empresarial.
            Para atender a demanda de nosso cliente e parceiro em  São Paulo, disponibilizamos a seguinte oportunidade:
  

Consultor de Change Management - ERP Sr.

Quantidade:

1 vaga

Descrição:

 · Experiência em implantação de ERP (preferencialmente SAP).
· Conhecimento em mudança de papéis das pessoas após entrada do ERP.
· Ter no mínimo 7 anos de experiência em change management.
· Desejável conhecimento no setor industrial.

OBS: 
 
Tempo de projeto:          

· Facilidade de acesso à Alphaville.
 
· 3 meses e meio.

Idiomas:

· Inglês (desejável).

Cidade:

· SÃO PAULO – SP (Alphaville) .
 
Enviar CV mencionando a Pretensão Salarial e disponibilidade para início. Colocar no assunto o código CM - ERP para: recrut.se01@ yahoo.com. br

____________ _________ _________ _________ _________
Grupo Pão de Açucar contrata: para Campinas e Região (Extra, Pão de Açucar e Compre Bem).

Vagas com ENSINO MÉDIO COMPLETO, acima de 18 anos, nao é necessário experiência: Frente de Caixa, Fiscal de Loja, Vendedor de Eletro, Roupas, Bazar, Repositor, Pratos Prontos (cozinha), Café, Frutas Legumes e Verduras, Frios e muito mais. 

Vagas com ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO, acima de 18 anos, É necesário experiência: Açoque, Peixaria, Padaria.

Processos Seletivos de Segunda-feira à Quinta-feira, às 9:30 da manhã. Trazer em mãos, histórico escolar, carteira de trabalho, RG e CPF. Local: RH do Extra Abolição.

Qualquer dúvida entrar em contato: 19-32232428 / 19-32232389

 

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em uma de suas filiais, em São Paulo: 

ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO

Pré-Requisitos: 

- Cursando até o 8º período de Direito de qualquer turno;
- Desejável experiência anterior em estágios;
- Inglês avançado/fluente (Imprescindível) ;
- Conhecimentos em MS Office;

Carga horária: 6h diárias a combinar, de 2ª a 6ª feira 
Remuneração: R$ 1.000,00 + Vale transporte e Refeição no local.

Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o currículo no corpo do e-mail para curriculosadvogados @gmail.com colocando no assunto: DIREITO/ SP.

____________ _________ _________ _________ _________

VAGA ANALISTA PROGRAMADOR (CREDIT FLOW) - SÃO PAULO 

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando profissionais com o perfil abaixo:

Vaga
Analista Programador 


Quantidade de Vagas
02


Idioma

Descrição
Experiência em Credit Flow 

Projeto de manutenções e melhorias 

Experiência em UML, VB6,.Net, Sybase,SQL Server e Oracle

Tempo de Projeto
06 meses - possibilidade de prorrogação
Local de Trabalho
Av. Faria Lima - São Paulo/SP


Envie aqui seu currículo


Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004
E-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br
A CONFLUENCE, Consultoria de TI, parceira Oracle, Microsoft e Intersystems, conta com uma experiência de mais de 17 anos no mercado de TI, atendendo a clientes em São Paulo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul e Chile. A Empresa é especializada em Desenvolvimento e Integração de sistemas, Arquitetura SOA e em Alocação de Profissionais de TI.

Seu objetivo é atender seus clientes da melhor maneira possível, oferecendo um atendimento personalizado a cada um deles, assim como a seus colaboradores.

Hoje estamos em busca de:

Programador ASP.Net Pleno

Local: Centro / Brooklin Paulista

Duração: 6 meses com possibilidade real de efetivação

Requisitos: Experiência em Banco Oracle

Desenvolvedor Java Pleno

Local: Centro / Brooklin Paulista

Duração: 6 meses com possibilidade real de efetivação

Requisitos: Experiência em Banco Oracle

Programador .Net Pleno

Local: Morumbi

Duração: 2 meses com possibilidade real de efetivação
Requisitos: Conhecimento de Lógica de Programação, Orientação a Objetos, C#, JavaScript, Desenvolvimento e utilização do Web Services, Oracle 10g.

Caso tenha interesse favor enviar cv atualizado com pretensão e disponibilidade. 

Se tiver indicações, favor encaminhar este e-mail.

Obrigada!

Carolina Xavier

Gestão de Pessoas

PABX: 11. 2592-4743 

Fax: 11. 5049-3592 

carolina.xavier@ confluence. com.br

www.confluence. com.br

Analista Desenvolvedor Cognos

Empresa Contratante: Systemplan RH & Informática

Somos uma consultoria voltada para Tecnologia da Informação, atuante no mercado há 15 anos, com parceria SAP, IBM e Microsoft.
Gerenciando equipes e projetos em empresas de âmbito nacional e internacional. 

Estamos buscando os seguintes profissionais no mercado:

Analista Desenvolvedor Cognos 

Profissionais com inglês avançado 

Contratação: CLT Cotas benefícios 

Local de trabalho: Rio de Janeiro

Enviar currículos com pretensão salaria

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 03/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -Desenvolvedor- Cognos-RIO- DE-JANEIRO- RJ-89051- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------
Analista de Planejamento

Empresa Contratante: Net Service LTDA

Título do Anúncio: Analista de planejamento 
Qtde de vagas: 1
Publicação: 03/11/2009
Área(s) Profissional( is): Administrativo/ Comercial
Cargo: Analista de Planejamento
Salário: Pedir pretensão salarial
Forma de Contratação: CLT
Escolaridade: Superior completo - desejável pós graduação
Idiomas: Inglês (Intermediário)
Atribuições: Ira atuar com analises de planejamento - mercado.
Necessário que possua experiência na área de 
planejamento estratégico, negócios, produtos ou 
marketing.
Formação superior completa, preferencialmente em 
administração, marketing ou economia.
Pós- graduação completa, preferencialmente em marketing, 
gestão empresarial, gestão de projetos ou 
relacionamento com o cliente. 
Desejável conhecimento avançado de Word, PowerPoint e 
ferramentas de CRM. 
Desejável conhecimento avançado de Excel e do sistema DATA SUL.
Desejável inglês intermediário.
Local de trabalho: Belo Horizonte/MG

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: BELO HORIZONTE-MG
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 03/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Planejamento -BELO-HORIZONTE- MG-89076- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

Analista Desenvolvedor Java

Empresa Contratante: Systemplan RH & Informática

Estamos buscando os seguintes profissionais no mercado:

Analista Desenvolvedor Java

Profissionais experiência em: Java (J2EE) e MQSeries. Para atuar com desenvolvimento

Contratação: CLT Cotas benefícios 

Local de trabalho: Rio de Janeiro

Enviar currículos com pretensão salarial para 

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: RIO DE JANEIRO-RJ
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 03/11/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -Desenvolvedor- Java-RIO- DE-JANEIRO- RJ-89095- p-1553

------------ --------- --------- --------- --------- -------

VAGAS TI (INSTITUIÇÃO FINANCEIRA) - SÃO PAULO 

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando profissionais com o perfil abaixo:

VAGA
REQUISITOS
TEMPO DE PROJETO
LOCAL DE TRABALHO
ENVIE SEU CURRÍCULO AQUI



Analista de Sistemas Sr


Experiência em Credit Flow, VB6, Sybase ,.Net
06 meses - possibilidade de prorrogação


São Paulo


Envie aqui seu currículo

Analista de Sistemas Sr
Experiência em Produtos do Mercado Financeiro: Câmbio Pronto,Off Shore, Trade Finance

Indeterminado


São Paulo


Envie aqui seu currículo

Analista Programador Sr
Experiência em VB 6, .Net, Sybase, Oracle

Conhecimento em: SPB,CDB,Crédito Consignado, Boletagem, Câmbio, Recebíveis, Varejo


04 meses - possibilidade de prorrogação

São Paulo

Envie aqui seu currículo

Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004
e-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br
A Softtek é uma empresa global de tecnologia da informação distribuída em 10 países 
(Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Espanha, México, Peru, Porto Rico, E.U.A e Venezuela). Fomos premiados 9 vezes com 
o SAP AWARD OF EXCELLENCE e eleitos 6 vezes consecutivas como uma das melhores empresas para se trabalhar.
No momento, estamos com as seguintes oportunidades:
 
 
 
-Consultor CO Sênior
Conhecimentos nos submódulos: OM, ML, PCA, CCA, PA, PC
 
-Consultor FI Sênior
Experiência em: AP, AR, GL, TR, AA Será considerado um fatos diferencial conhecimento em FM ou TRM
 
       Os interessados devem ter disponibilidade de mudança de base, para Goiânia. A empresa oferece auxílio-mudanç a.
 
Interessados enviar currículo para raquel.oliveira@ softtek.com ,com o título da vaga.
 
 
Atenciosamente,
 
      Raquel Mourão
      Strategic Sourcing
Estamos selecionando Vendedores AUTÔNOMOS ou parceiros comerciais que poderão exercer como atividade principal ou paralela, não sendo exigida exclusividade. 
 
Atividade: venda externa de cupons de descontos.
 
Desejável:
- POSSUIR REGISTRO NO CORE, uma vez que a atividade não oferece vínculo empregatício.
- Experiência anterior em vendas externas, tendo trabalhado como contato publicitário, promoção
- Acesso à internet
 
Enviar curriculo, COLADO NO CORPO DO E-MAIL, para representantecore@ yahoo.com. br, mencionando no campo assunto a que vaga se destina.

____________ _________ _________ _________ _________

Estamos selecionando Representantes Comerciais AUTÔNOMOS ou parceiros comerciais que poderão exercer como atividade principal ou paralela, não sendo exigida exclusividade. 
 
Atividades: formar, motivar, treinar e supervisionar  equipes de Vendedores Autônomos.
 
Imprescindível: 
- POSSUIR REGISTRO NO CORE, uma vez que a atividade não oferece vínculo empregatício.
- Espírito de liderança e trabalho em equipe e ser profissional dinâmico e proativo.
 
Desejável:
- Experiência anterior em liderança de equipes de vendas externas.
- Acesso à internet
 
Enviar curriculo, COLADO NO CORPO DO E-MAIL, para representantecore@ yahoo.com. br, mencionando no campo assunto a que vaga se destina.

____________ _________ _________ _________ _________

As onze unidades da rede americana de fast-food McDonald´s estão oferecendo oportunidades para jovens profissionais na cidade de Recife.

Requisitos: Para se candidatar é preciso ter entre 18 e 22 anos e ter ensino médio completo. Não é necessário possuir experiência.
As oportunidades são principalmente para atuar como atendente. Os interessados devem entregar currículo na loja mais próxima.

As lojas onde há vagas disponíveis são os drives Jaboatão dos Guararapes, Clube Português, Casa Forte, Shopping Recife, e os restaurantes do Shopping Tacaruna, Shopping Plaza, Shopping Boa Vista, Shopping Guararapes, Carrefour e Rua do Hospício.
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