Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Atendentes - SP

1. Para atuar em assistência técnica de eletrodomésticos.

Residir próximo ao Pq. S. Domingos, Mangalot ou Pirituba

Enviar cv para: agenews@agenews.com.br ou

informações: (11) 3902-5938

2. Atendente-Balconista

Com ou sem experiência. vagas para todas as regiões de SP.

Enviar cv para: recrutamento@franscafe.com.br ou cadastrar-se no site:

www.franscafe.com.br  no link Carreiras.

3.Subway Ipiranga, contrata m/f, maior, com disponibilidade de horário,

residente na região do Ipiranga.

Enviar cv para: subwaynazare@hotmail.com

4. Supermercado admite com ou sem experiência.

Tratar à Rua Tutóia,430-Paraisp ( metrô Paraíso)

Atendemos das 9hs às 12hs.

Gerente de Produção - SP

Superior completo. Imprescindível experiência comprovada em indústria de produtos sob encomenda.

Inglês e espanhol fluentes.

Disponibilidade para viagens.

Dinamismo, liderança e habilidade no relacionamento interpessoal completam o perfil desejado.

Envia cv com pretensão salarial para: eng@agfpublicidade.com.br 
Auxiliar de Recepção/Mensageiro - SP

Ensino médio completo, experiência anterior em hotéis, inglês avançado.

Enviar cv para: rh@estanplaza.com.br 

Cadastre-se no Programa Trainee Makro e tb. visualize as vagas de emprego: http://www3.vagas.com.br/PagEmpr.asp?e=makro440

Vagas no ABC Paulista

http://home.dgabc.com.br/default.asp?pt=secao&pg=detalhe&c=3&id=5775491&titulo=Regiao+oferece+1.170+oportunidades

Os interessados nas vagas abaixo devem comparecer na Rua Xavier de Toledo, nº 15 - Centro de Santo André - SP e informar o(s) código(s) da(s) vaga(s) ou entrar em contato pelo telefone 4979-7700 
Não esquecer de levar currículo e carteira profissional. 

COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA
COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA
COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA
COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC
COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC
COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC
COD: 28200 - REVISORA -SBC
COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC
COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC
COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC
COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC
COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC
COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC
COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC
COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA
COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC
COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC
COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC
COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC.
COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D – SBC
COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA
COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA
COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA
COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC
COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC
COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC
COD: 28200 - REVISORA -SBC
COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC
COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC
COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC
COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC
COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC
COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC
COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC
COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA
COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC
COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC
COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC
COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC.
COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D - SBC
COD: 27310 - OP. DE GUINDASTE C - SBC
COD: 28343 - AJUDANTE DE PEDREIRO - SBC
COD: 28289 - AUXILIAR DE COZINHA - SBC
COD: 28080 - MECÂNICO DE MÁQUINAS PESADAS B - SBC
COD: 28079 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 350 ATÉ 600 TONELADAS – SBC
COD: 28078 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 50 ATÉ 90 TONELADAS – SBC
COD: 28247 - ELETRICISTA PREDIAL - MAUÁ
COD: 28294 - OP. MÁQ. EXTRUSORA - DIADEMA - Indispensável curso de máquina extrusora.
COD: 28160 - MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - MAUÁ E SANTO ANDRÉ

____________ _________ _________ _________ _________
Gerente de Relacionamento - PF, São Paulo
Salário: Pacote Atrativo 
Tipo: Permanente 
Data adicionada: quarta-feira, 28 de outubro de 2009 
Número de Refª.: 12337 

.Gerente de Relacionamento - PF: Detalhes da Vaga
Nosso cliente é um dos maiores players do mercado financeiro em fase de expansão.

Reportando se diretamente ao Gestor da área suas principais responsabilidades incluirão a captação e gestão de recursos de Pessoas Físicas; acompanhamento do mercado financeiro visando detectar as melhores oportunidades de negócio; apoio na estruturação da área.
Graduação em Administração, Economia ou Engenharia com experiência comprovada na área e carteira de clientes são fundamentais para o sucesso da função. Bom relacionamento, visão de negócio e bons skills de comunicação completam o perfil. Inglês fluente é desejável.

Escritório responsável pela função:
São Paulo 
Rua Pequetita, 215 - 13° andar, São Paulo, Brazil, SP CEP 04552-060 

t:+55 11 3046 9839f:+5511 3046-9820

ou www.hays.com. br 

Gerente de Call Center (4832)
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _ 
BARUERI/BRASIL 

A EMPRESA 
Empresa de grande porte em expansão no segmento de serviços. 

DESCRIÇÃO DA VAGA 
- Definir e gerenciar as atividades, processos e pessoas do call Center; 
- Delegar diferentes tarefas à equipe, acompanhar os procedimentos para um melhor atendimento aos clientes e cobrar resultados; 
- Solucionar problemas junto a equipe; 
- Desenvolver relatórios estatísticos; 
- Apresentar propostas para melhoria de performance e medidas para correção / prevenção de problemas; 
- Controlar as métricas da área a fim de assegurar os resultados esperados; 
- Buscar melhoria continua nos processos da área. 

PERFIL DESEJADO 
- Formação em Marketing e/ou Administração; 
- Experiência prévia como Superior de Relacionamento com clientes; 
- Bom relacionamento interpessoal; 
- Autonomia; 
- Liderança de Call Center; 
- Inglês é diferencial. 

Para se candidatar a esta vaga, acesse: http://roberthalf. com.br/JobDetail ?izjobsearch. action=viewJobDe tail&izjobsearch. jobref=4832&izjobsearch. siteName= rh-br&izjobsearch. jobLang=pt_ br 

.


Gerente Comercial - São Paulo, SP
Empresa: Companhia Siderúrgica Nacional 

Inglês - Fluente 
Espanhol - Fluente 

Principais Responsabilidades: 
Imprescindível experiência acima de 8 anos como Gerente na área, preferencialmente em empresas do mesmo segmento; 
Assegurar a liderança e gerenciamento de uma equipe de 7 funcionários; 
Atender comercialmente uma carteira de 25 clientes de grande porte com faturamento de R$ 900 MM 
Implantar projetos de modernização de embalagens metálicas; 
Relacionamento Político 
Relacionamento com entidades de classe e sindicado; 
Gerenciamento do faturamento; 
Gerenciamento do escoamento, concessão de credito, produção e pós vendas; 
Gerenciamento de ações de marketing entre eventos, feiras, patrocinios, campanhas; 
Gerenciamento de Projetos. 

&#9632;Salário mensal a combinar 
&#9632;Benefícios de a combinar 
&#9632;Observaçõ es: 
Conhecimento em Microinformática – Pacote Office; Ótimo relacionamento interpessoal; Dinamismo; Foco em resultados; Flexibilidade. 

Enviar CV no e-mail latife.mourad@ csn.com.br, informando a pretensão salarial (APENAS CURRÍCULOS DENTRO DO PERFIL SERÃO ANALISADOS) 

.

[image: image1]
Gerente de Contas de ERP - Residir no interior
Olá, pessoal. 

Uma colega está trabalhando uma vaga para Gerente de Contas, que resida na região de Campinas, para comercializar ERP. O candidato tem que ter experiência anterior na função e mente jovem (sua equipe tem em média 30 anos). 
Interessados podem mandar CV para rh@peopleconsulting .com.br citando no assunto: "Gerente de Contas ERP Interior". 

.

Estamos trabalhando para um dos maiores conglomerados empresariais do segmento de engenharia e construção de empreendimentos do segmento de Óleo & Gás, na identificação de um executivo no mercado com senioridade e qualificações para assumir a posição abaixo detalhada. 

GERENTE GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE OBRAS PARA A PETROBRÁS 

.Larga experiência na gestão das áreas de planejamento e controle de grandes obras industriais para a Petrobrás, obtendo resultados em prazos definidos através do domínio de todas as fases envolvidas. 

.Experiente na programação, gerenciamento, elaboração de cronogramas de obras civis, montagem, eletromecânica, e de projetos básicos e detalhados de empreendimentos complexos e de grande porte para a área de Óleo & Gás. 

.Ampla vivencia no acompanhamento físico e financeiro de empreendimentos, gerenciamento de equipes, fornecedores e subcontratados. 

.Domínio do Software Primavera e MS-Project. 

.Graduação em Engenharia Civil, c/ cursos de especialização e/ou extensão em Programação e Controle de Obras. 

.Inglês Fluente(oral/ escrito) e Fluência no Espanhol(desejá vel). 

.Disposto a trabalhar e residir no Rio de Janeiro, com total mobilidade geográfica, inclusive internacional. 

Nota: currículos p/analises deverão ser enviados para a consultora responsável por esse processo seletivo – Anna Correa – anna.correa@ msarh.com. br 

1397 - Key Account Manager
Act with sales and application of plastic automotive products. Experience in automotive industries is a mandatory condition. Availability to travel. And self-motivated person who can work independently, efficient multitasking and outgoing. Fluency in Japanese language. 
Not be considered as the profiles of CVs that are not exactly as described above. 

Interested parties should send their CV to marcelo@roemer. com.br, with code 1397 

.
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Gerente de Operações de TI
Reportando-se ao Presidente do Negócio, o Gerente de Operações de TI é responsável por planejar, desenvolver e coordenar as atividades de tecnologia de informação e de serviços de informática. Definindo objetivos, metas, riscos, projetos, necessidades dos clientes e acompanhando tendências tecnológicas; deve dirigir e administrar equipes, delegando autoridade e aperfeiçoando perfil e desempenho da equipe e fornecedores; controlar qualidade e eficiência do serviço; prestar contas, reportando andamento dos projetos, riscos, resultados de rentabilidade e pesquisas de satisfação dos clientes, e usuários; organizar recursos humanos, materiais e financeiros. 
Este executivo responderá pela qualidade e confiabilidade dos produtos e serviços; garantindo que as entregas atendam aos requisitos técnicos estabelecidos e planejado. Buscará inovações tecnológicas que sejam capazes de gerar um diferencial competitivo aos produtos atuais ou que possibilite o desenvolvimento de novos negócios. 
Liderando um time de 50 pessoas, tem como reportes diretos um coordenador de service desk, um coordenador de infra-estrutura de redes, um coordenador de produção, um coordenador de qualidade e um coordenador de redes e segurança. 

Pré-requisitos 

• Mínimo de cinco anos de experiência como gerente de equipe na área de tecnologia 
• Experiência prévia em mercado financeiro 
• Desejável curso de Pós-Graduação em Administração ou Gestão 
• Sólidos conhecimentos de sistemas operacionais e hardware 
• Sólidos conhecimentos em redes TCP/IP e segurança de dados 
• Conhecimento de plataforma de informações on-line e tempo real 
• Desejável conhecimento de sistema de cotação eletrônica 
• Metodologia: 
o Bons conhecimentos em metodologias de Programação de Computadores 
o Bons conhecimentos em metodologias de controle de projetos (PMI e CMMI) 
o Desejável experiência em implantação de projetos utilizando a metodologia ITIL e, se possível, ser certificado 
• Boa comunicação em Inglês 

Envie CV para erica.camargo@ grupoestado. com.br 

.
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Segue abaixo vagas de emprego para Farmacêutico e estágio em SP divulgadas em http://pfarma. com.br/forum entre os dias 27/10 e 01/11 de 2009

 

Estagiário Farmácia - IH - Sorocaba/SP 

Cajuru do Sul - Sorocaba/SP

 

Estagiário de GQ e CQ - São Paulo 

São Paulo

 

Programa de Estágio novartis - SP 

São Paulo/SP

 

 

Diversas vagas para Analistas - Grande SP 

região da grande São Paulo

 

Vaga de ESPECIALISTA DE PRODUTOS em São Paulo 

São Paulo

 

Vaga de farmaceutico em pirituba - SP 

pirituba - SP

 

ANALISTA DE LABORATÓRIO MICROBIOLOGICO - São Paulo 

São Paulo

 

Farmacêutico( a) para Drogaria - interior de SP 

Mairiporã - São Paulo - SP 

 

Vaga de Gerente Distrital Varejo - SP 

São Paulo/SP

 

Emprego de Apoiador de Laboratório Clínico - SP 

Barueri/SP

 

Emprego de Analista de Laboratório - Barueri 

Barueri - SP

 

PESQUISADOR / SUPERVISOR DE PROJETOS (DSC e TGA) 

Hortolândia/SP

 

VAGA ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO GALÊNICO 

Hortolândia/SP

 

Pesquisador 1 - Desenvolvimento de Fórmulas /SP 

Cajamar SP

 

Vaga Controle de Qualidade - Campinas 

Campinas - SP

 

Vaga Controle de Qualidade Microbiologico - SP 

Suzano - SP

 

Analista Assuntos Regulatórios Jr- Eurofarma - SP 

Campo Belo e Itapevi - SP

 

Vaga Propagandistas - região de Campinas 

região de Campinas - SP

 

 

Caso não consiga visualizar os links acima entre em http://pfarma. com.br/emprego e acesse o subfórum São Paulo
Indústria Farmacêutica Multinacional localizada na região de Guarulhos / SP
contrata.

ANAL. DE LABORATÓRIO MICROBIOLÓGICO PL. 

* Formação Superior em Biologia ou Farmácia;
* Experiência com análises de laboratórios microbiológicos;
* Ccs. técnicos em Teste de Esterilidade, Doseamento Microbiológico,
Contagem de Aeróbios Totais, Pesquisa de Patogênicos, Identificação de
Microrganismos, Teste de Eficácia de Conservante, Análise de Água, Growth
Promotion de meio de cultura, Cultura/Estoque de bactérias e fungos,
Monitoramento Ambiental, Esterilização de Materiais, Análise de Endotoxinas,
Preparação de Meios de Cultura, Sólidos 
* Conhecimentos de cGMP, GLP e EHS.
* Desejável ter conhecimento em ferramentas da Qualidade: Six-sigma,
Análise de Risco, etc.

A contratação será somente temporário por 5 meses por conta de uma licença
maternidade.

Salário R$ 3000,00 + Benefícos.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para
thiago@auxiliarempr egos.com. br
Não anexar curriculo * Copiar no corpo do email *

Thiago Paiva Vivone
Coord. de Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos - SP.
Fone: 2468 9244

Representante Comercial (Vendedor Externo)
Ambos os sexos, escolaridade superior (desejável)

Com veículo próprio (fundamental)
Residente em SP
São 3 vagas para : ABC Paulista / Zona Sul , Norte e Oeste.
Salário 1.500,00 (fixo) + comissões
Necessário experiência com vendas de produtos alimentícios
Não é um cargo de gestão e sim um COMERCIAL.
Precisa ser uma pessoa ótima de relacionamento interpessoal.

CV – E-MAIL: VAGAS_CARIOCAS@YAHOO.COM.BR
A IESA Óleo & Gás, empresa EPCista no segmento de petróleo, eleita uma das melhores empresas para trabalhar no Rio de Janeiro e no Brasil, pelo Great Place to Work, oferece oportunidade para Engenheiro de Planejamento Junior e Pleno, com o seguinte perfil:

Cargo: Engenheiro de Planejamento Junior e Pleno

Formação Acadêmica: Superior Completo em Engenharia de Produção - Formatura entre 2003 e 2007.

Experiência prévia: Atuação em projetos de Engenharia e/ou EPC.

Conhecimentos Específicos:
Aplicativo Primavera

Local de atuação: Rio de Janeiro - Centro

Salário e Benefícios compatíveis com o mercado.

Os candidatos interessados que estiverem dentro do perfil podem cadastrar o currículo em www.vagas.com. br/iesa até 8/nov/09.

____________ _________ _________ _________ _________
VENDEDORES DE LOJA
Gostaria de anunciar que tenho vagas para o cargo de vendedor(a) para lojas de calçados esportivos em diversos shoppings e horários. Salário fixo e comissão, escala de 6x1, 6 horas por dia. Quem tiver interesse enviar CV para supervisaorh@yahoo.com.br a/c Bruna.

Obrigada

Bruna Costa

Cel: 7995-5334
Empresa Nacional de grande porte contrata: 

Médico do trabalho

Requisitos:

Experiência  em atendimento com funcionários;

Experiência com exame admissional, periódico e demissional.

Tipo de Oportunidade:

Efetiva.

Horário de Trabalho: Seg. a Sex. das 13 às 17:00.

Benefícios

Os interessados deverão enviar o currículo para macryst@hotmail.com assunto Médico do Trabalho e com a pretensão salarial.

Pesquisa, informações e cadastro no link: http://www.andrebarbosa.com.br/index.php?oportunidades 

FINANÇAS - COORDENADOR - PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO

Para empresa Multinacional de Varejo localizada na Grande São Paulo. Buscamos profissional formado em Administração, Economia, Contabilidade ou Direito para a área Financeira, para atuar com Consultoria e Planejamento Tributário, principalmente Impostos Indiretos.  Esta posição ficará subordinada à Gerência  Senior de Impostos.  O perfil técnico buscado requer atuação prévia com a área de Impostos Indiretos nos diversos Estados da Federaçao, bem como o acompanhamento desta Legislação em específico. Conhecimento de Legislação e procedimentos relativos a ECF/POS é um diferencial. Inglês/Espanhol são desejáveis. 

MARKETING - GERENTE DE PRODUTO JUNIOR/PLENO

Para empresa Multinacional de Bens de Consumo não Duráveis, São Paulo Capital. Buscamos profissionais com experiência no Segmento, experiência mínima de 4/5 anos na área de Marketing, atuação prévia com Planejamento, Comunicação Massiva, Administração de P&L. Inglês Fluente. 

VENDAS - EXECUTIVO DE VENDAS CANAL FARMA - JUNIOR 

Para empresa Multinacional de Bens de Consumo não Duráveis, São Paulo Capital. Buscamos profissional com pelo menos 3/4 anos de formação universitária e 1/2 anos de experiência na área Comercial, voltado ao atendimento do Canal Farma. Inglês Intermediário/Avançado. 

Aos interessados para esta posição, favor remeter Résumé ao email resumo@andrebarbosa.com.br    com o Assunto:  Posição - Site André, Barbosa
K2 Consulting contrata profissionais para projeto em São Paulo e Rio de Janeiro.

SAP SD - 3 vagas - Pl/Sr
SAP FI - 3 vagas - Pl/Sr
SAP MM - 3 vagas - Pl/Sr
SAP PS - 3 vagas - Pl/Sr

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

____________ _________ _________ _________ _______

K2 CONSULTING contrata Consultores SAP BCS Sênior para
projeto em São Paulo.

Necessário experiência com SAP BCS nível Sênior.


Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

1. Tempo de experiência com SAP BCS?
2. Pretensão salarial como PJ?


Atenciosamente,

Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting

____________ _________ _________ _________

K2 CONSULTING contrata Consultores SAP FI para
projeto em São Paulo.

Necessário experiência com SAP FI nível Pleno /
Sênior.
Necessário experiência comCLM-LP.

Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

1. Tempo de experiência com SAP FI e CLM-LP?
2. Pretensão salarial como PJ?


Atenciosamente,


Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting 

Acesse www.acmcomunicacao.com.br e veja as vagas postadas hoje.

Oportunidades para:

Jornalistas

Assistente de Comunicação

Analista de Comunicação Interna

Estágios em Jornalismo e em Comunicação

Participe, também, do sorteio de livros de Yoani Sánchez.

Clique no banner e saiba como concorrer.
Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
  

  

Precisamos de um Profissional na Área Administrativa onde seu foco é o Prestador de Serviços contratado. 

  

Área Administrativa 

  

         Responsável pela folha de pagamento de pessoas entre terceiros, cooperados e funcionários 

         Atuando no Departamento Pessoal com contratação, administração de benefícios (assistência médica, seguro profissional, seguro de vida, vale refeição, vale transporte), rescisão, legislação trabalhista 

         Solicitação e controle de documentação para admissão e demissão 

         Controle de vencimento de contratos, para prorrogação ou remanejamento de consultores dentro dos projetos 

         Conferência de folha de horas, controle de benefícios 

         Controle e organização do arquivo 
         Rotina administrativa geral 

         Conhecimentos do Pacote Office 

         Perfil pessoal: Comprometido, Organizado e Centrado 

         Local: VL. Olímpia- São Paulo 

         2ª a 6ª feira- horário comercial 

   

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br 

Mencionar no corpo da mensagem pretensão mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br 

  

Cargo: Consultor de Negócios 

Local: São Paulo 
Vaga Nº: 3147 

Experiência na área comercial, no ramo de condomínios ou terceirização de mão-de-obra para condomínios. Desejável ter veículo próprio. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3147 
  

Cargo: Vendedor(a) Varejista 

Local: São Paulo (Capital/Interior) /SP 

Vaga Nº: 3146 

2º Grau completo, vivencia na área comercial, salário fixo (CLT) + variável + todos os benefícios ,inclusive carro e palm. Para empresa de grande porte multinacional, vagas para todas regiões de São Paulo. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3146 
  

Cargo: Analista de Treinamento e Desenvolvimento 

Local: São Paulo 

Vaga Nº: 3142 

Empresa de grande porte em São Paulo , contrata. Atribuições: Desenvolver treinamentos comportamentais, negociar com fornecedores de treinamento, levantamento de necessidades, acompanhar programas de desenvolvimento individuais, indicadores de treinamento, programas de assessment e demais rotinas da área de treinamento e desenvolvimento. Conhecimentos: Todas as práticas ligadas a T&D Benefícios: Seguro de Vida; Seguro Saúde; Plano Odontológico; VR VT. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3142 
  

Indústria de Papel de Grande Porte localizada na região do Pimentas /
Guarulhos - SP contrata:

COMPRADOR (A) JR.

* Ensino Superior em Curso ou Completo;
* Experiência com desevolvimento de fornecedores, negociação, cotação
e compras de materiais produtivos e improdutivos.
* Vivência em Indústria.
* Contratação temporária para efetivação.
* Salário A combinar + benefícios (enviar cv com pretensão salarial);

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para
vivian@auxiliarempr egos.com. br
Não encaminhar cv anexado - copiar o mesmo no corpo do email.

Thiago Paiva Vivone
Coord. de Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos - SP.
Fone: 2468 9244

Multinacional 100% brasileira e líder de mercado no segmento farmacêutico, busca profissional para a vaga de


Coordenador de Novos Negócios 


Requisitos necessários 
· Graduação em Comércio Exterior, Direito ou Farmácia; 

· Inglês e Espanhol fluente; 

· Conhecimento em Office avançado; 

· Experiência em comércio internacional, análise de mercado, negociação, logística, importação, análise financeira, contratos lançamentos de novos produtos 

· Experiência no segmento farmacêutico 

Responsabilidades do cargo: 
· Realização de operações de comércio internacional; 

· Análise de mercado; 

· Prospecção de novas oportunidade de negócios; 

· Avaliação de contratos; 

· Elaboração de planos de negócio; 

· Acompanhamentodo cenário internacional de novos negócios. 

Benefícios oferecidos 

· Medicamento gratuito; 

· Alimentação no local; 

· Assistência médica; 

· Assistência odontológica; 

· Transporte fretado; 

· Cesta básica; 

· Seguro de vida em grupo; 

· Programa de participação nos resultados; 

· Creche para os filhos das colaboradoras; 

· Entre outros. 


Interessados deverão cadastrar enviar c.v para tatiane.camilo@ ems.com.br. Todos os requisitos acima são indispensáveis. 
 

Att 
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	Tatiane Regina Bosso Camilo
Gestao de Capital Humano

tatiane.camilo@ ems.com.br 
Fone: 55 19 3887.9988


Rod. Jornalista Francisco Aguirre Proença, KM 08
Bairro Chacara Assay 
Hortolandia SP - CEP: 13186-901
Fax: 55 19 3887. 
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Supervisão em movimentação de estoque de produtos alimentícios. Controle de estoque (matéria-prima, material de embalagem e produto acabado). Gestão de equipe (três turnos).
Experiência na área de recebimento, armazenagem, reabastecimento, separação de pedidos, inventário, conferência de cargas. Ter trabalhado com sistema de gestão de estoque – ERP. Experiência em indústria (preferencialmente alimentícia).
Superior completo.
Fácil acesso a Zona Leste/SP
Interessados enviar CV com pretensão salarial para: selecao@gestaohuman a.com.br.

Obrigada
Silviani S.  da Silva
Recrutamento e Seleção
Consultoria Gest@o Humana 
www.gestaohumana. com.br 

Estou assessorando a Companhia Siderurgica Nacional (CSN) nas vagas abaixo:

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PL.
Experiência focada na área de remuneração e cargos/salários (metodologia Hay).
Conhecimento avançado em Excel, benefícios,remuneraçã o variável.
Inglês Fluente
Local de trabalho: Itaim Bibi

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SR.
Experiência focada na área de remuneração e cargos/salários (metodologia Hay).
Conhecimentos avançado do processo de expatriação, Excel e reestruturação organizacional.
Inglês Fluente
Local de trabalho: Itaim Bibi

ESPECIALISTA EM RECURSOS HUMANOS
Experiência focada em mapeamento de processos organizacionais, treinamento para conscientizaçã o dos processos, elaboração de fluxograma e organograma, modelagem organizacional e reestruturação organizacional.
Inglês Fluente
Local de trabalho: Itaim Bibi

Todos os currículos devem ser encaminhados com o nome do cargo (a que se candidata) no título ASSUNTO e com PRETENSÃO SALARIAL para o email selecao_telecom@ yahoo.com. br. Não enviem para este e-mail por que não serão analisados.

Currículos que não tiverem dentro dos perfis acima serão totalmente descartados.
Atenciosamente,

Tania Regina Sanches
Coach e Consultora de Recursos Humanos
------------ --------- -------

Vaga – Assistente Administrativo

A vaga é de assistente administrativa, estudante do 2o ou 3o ano de Administração, que resida na Zona Norte ou tenha acesso fácil à metrô. Deve ser responsável e organizada, criativa e com iniciativa para implantar processos e novas rotinas. Imprescindível conhecer Windows e pacote Office.

Descriçao de atividades:

- administrar processos, controlando datas de audiência e advogados envolvidos; 

- controlar despesas associando processos e cobrança de clientes;

- criar e implantar rotinas e documentos para comunicação cliente/escritó rio;

- organizar e distribuir serviços externos e mensageiros.

-fazer contatos telefônicos com clientes e outros advogados.

Deverá se reportar aos três advogado(a)s sócio(a)s do escritório.
O salário é de R$ 1.500,00 - CLT, com VT e VR (do Sescon).
Horário integral de 2a a 6a feira.

Os CVs podem ser encaminhados para gomes.vm@uol. com.br 

------------ --------- -------
Analista de RH Exp. em toda rotina depto pessoal; admissão; folha de pagamento; encargos sociais; dissídio. Cursando nível Superior. Encaminhar e-mail alcinda@respec. com.br ou comparecer Respec. R. Br. de Itapetininga, 140, 1º and cj 14 Centro/SP

ASSISTENTE DE TREINAMENTO Conhecimento em elaboração de manuais, apostilas e impressos em geral. Revisão de textos: correção, clareza, concisão e harmonia, agregando valor ao texto. Atividades diversas do departamento de treinamento. Superior completo ou finalizando em Psicologia/ RH/ADM/MKT entre outras. Domínio do pacote Office e especialista em Word e Power Point, pró-atividade, organização e responsabilidade são requisitos indispensáveis. Oferecemos salário de acordo c/o mercado, todos os benefícios da CLT + cesta básica + convênio médico + convênio odontológico + convênio farmácia +refeição + forte possibilidade de carreira profissional. Importante: Plano de subsídio educacional p/ funcionários, c/pagamento de 50 % da mensalidade de curso superior. Disponibilidade p/ trabalhar em Itapevi, interessados enviar cv para selecao@cacaushow. com.br

SUPERVISOR RH Hospital Dr. Moysés Deutsch, gerido pelo Hospital Israelita Albert Einstein e CEJAM. Pós-graduação compl. Conhec. generalista em RH. P/ atuar na zona sul. C.V. para: claudia.moreira@ hmbm.org. br

ASSIST. ADMINISTRATIVO C/ experiência, ótimo salário. Residir Guarulhos. Enviar CV. para: anunciofic@uol. com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Conhecimento em Excel, atendimento a cliente,emissã o de nota fiscal.Enviar CV p/: lena@paulinhototal. com.br

AUX. ADM Condomínios Zona Norte, só c/ exp. informática, contabilidade e DP. Salário base + VT. CV p/ aux.adm.condominios @gmail.com

AUX. ESCRITÓRIO P/ região Higienópolis Exp., boa digit.Word/Excel 2º grau compl. CV c/ pret. sal.:embr_rh@hotmail. com

ASSIST. ADMINISTRATIVO C/ experiência, ótimo salário. Residir Guarulhos. Enviar CV. para: anunciofic@uol. com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Conhecimento em Excel, atendimento a cliente,emissã o de nota fiscal.Enviar CV p/: lena@paulinhototal. com.br
AUXILIAR ADM P/ Colégio Zona Oeste. Enviar CV p/: Cx P. 53873- Cep 05576-970/SP

Adriana Nogueira

ESTÁGIO EM DIREITO
Irá realizar análise de processos em fóruns e em repartições públicas em geral, distribuição/acompanh amento de ações judiciais, elaboração de petições simples, classificação/ arquivamento de processos e documentos, pesquisas de jurisprudência diversas na internet, elaboração de relatórios.

Cursando a partir 3º ano. 

Horário: 09h00 às 16h00

Bolsa: R$ 768,00

VT e VR (R$ 10,50)

Região Oeste – bairro da Água Branca

Os interessados podem entrar em contato com Érica no tel 3611-0833 (r. 177) ou enviar CV para  curriculum@falcaoba uer.com.br, mencionando no campo assunto: ESTÁGIO DIREITO
 
 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Irá realizar a administração e análise de contratos, emissão e controle de documentação de certificação, organização e conservação dos documentos específicos da certificação, dar apoio administrativo aos demais setores do departamento.

Com superior incompleto (e/ou cursando) Administração de Empresas ou áreas afins. Experiência na área administrativa.

Horário: 2ª a 5ª feiras das 8h00 às 18h00 e 6ª feira das 8h00 às 17h00

Remuneração: R$ 917,40 (após 3 mês = R$ 1.300,00)

VT e VR (R$ 10,50)

Região Oeste – bairro da Água Branca

Os interessados podem entrar em contato com Érica no tel 3611-0833 (r. 177) ou enviar CV para  curriculum@falcaoba uer.com.br, mencionando no campo assunto: ASSIST. ADMINISTRATIVO I
 
 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Irá programar e controlar auditorias/ acompanhamento de ensaios, controlar contratos de prestação de serviços, planejamento estratégico, análise de custos.

Com superior incompleto (e/ou cursando) Administração de Empresas ou áreas afins. Experiência na área administrativa.

Horário: 2ª a 5ª feiras das 8h00 às 18h00 e 6ª feira das 8h00 às 17h00

Remuneração: R$ 917,40 (após 3 mês = R$ 1.300,00)

VT e VR (R$ 10,50)

Região Oeste – bairro da Água Branca

Os interessados podem entrar em contato com Érica no tel 3611-0833 (r. 177) ou enviar CV para  curriculum@falcaoba uer.com.br, mencionando no campo assunto: ASSIST. ADMINISTRATIVO II
 
 
ANALISTA DE SISTEMAS
Experiência com  ASP, ASP.NET, VB. 

Conhecimento em Banco de dados ORACLE e SQL. 

Irá desenvolver sistemas e intranet/internet. 

Remuneração: R$ 32,00 / hora

Região Oeste – bairro da Água Branca

Os interessados podem entrar em contato com Érica no tel 3611-0833 (r. 177) ou enviar CV para  curriculum@falcaoba uer.com.br, mencionando no campo assunto: ANALISTA DE SISTEMAS
 
 
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES
Experiência em obras, AutoCAD, disponibilidade para viagens, ter CNH e CREA. 

Irá executar perícias técnicas em obras e elaboração de relatórios técnicos

Remuneração: a combinar

VT e VR (R$ 10,50)

Região Oeste – bairro da Água Branca

Os interessados podem entrar em contato com Érica no tel 3611-0833 (r. 177) ou enviar CV para  curriculum@falcaoba uer.com.br, mencionando no campo assunto: TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES
 

Grata
ClaudiA
------------ --------- --
Aproximadamente 90 vagas, todas para shoppings em São Paulo.

 

Atendente de Vendas (Loja ZARA) -  Jovens de 18 a 25 anos com segundo grau completo, não é necessário experiência, dará suporte ao cliente na loja (autoatendimento) ; reposição de mercadorias, arrumação da loja, colaborar com diversas atividades na loja. Somente shoppings. Início Imediato!!!

 

Temporário, R$800,00 + Vale Transporte + Vale Refeição (5,00), horários das 13:40 as 22 hs ( escala 6x1).

 

Os interessados agendar entrevista no tel: (11) 3256.1240 - das 10 as 16 hs seg a sexta com Vanessa Gonçalves ou Jaqueline.

Grata.

Grupo Empreza RH

------------ --------- -------

Estamos em processo seletivo URGENTE para auxiliar de limpeza, caso os colegas tenham indicações.
 

Sexo: Feminino
Desejável : Ensino Médio
Residente: Região ABCD 
Que já tenha trabalhado na área de limpeza (administrativo e produção)
 

Fico no aguardo.
grata
Neusa / Recursos Humanos
neusa@hbharbin. com.br
HARBIN Plasticos Ind.Com.Ltda
------------ --------- ---

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com TRM.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com BPC.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

____________ _________ _________ _________ _________
K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com SAP HR - Pl./Sr.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

____________ _________ _________ _________ _____

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de implementação em São Paulo.

Devem ter experiência com Vistex , nível Jr. / Pl.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

____________ _________ _________ _________ ___

ASSISTENTE DE DP
>    > Manpower contrata para empresa em Jundia€ ¦í:
> € ¦ 
> ASSISTENTE DE DP
> € ¦ 
> -Vaga para o 2o. turno (14:40 € ¦às 23:12 de segunda a sexta)
> - Ensino M€ ¦édio Completo;
> - Experi€ ¦ência com cart€ ¦ão de ponto, admiss€ ¦ão e rescis€ ¦ão, atendimento aos funcion€ ¦ários.
> - Sal€ ¦ário de R$ 1100,00 + benef€ ¦ícios.
> € ¦ 
> Interessados enviar CV para cinthia.moretti@ manpower. com.br e no assunto colocar DP
> 
> 
> MANPOWER CAMPINAS
> CADASTRE SEU CURR€ ¦ÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE
> WWW.MANPOWER. COM.BR
------------ --------- --------- --------- --------- --------- ---


 ASSISTENTE DE DP COM DATASUL - URGENTE-Campinas
>> 
> GLOBAL EMPREGOS CONTRATA URGENTE:
> € ¦ 
> Assistente de Departamento Pessoal
> € ¦ 
> Experi€ ¦ência com o sistema Datasul
> Experi€ ¦ência em folha de pagamento e ponto eletr€ ¦ônico.
> Residir em Campinas
> € ¦ 
> R$: 1000,00 + VT+VR
> € ¦ 
> Interessadas encaminhar curr€ ¦ículo para angela.silva@ globalempregos. com.br com o t€ ¦ítulo DP

Empresa Varejista no ramos de Cosméticos seleciona  URGENTE (não é temporário):

 

ATENDENTE  COSMÉTICOS
 

-Feminino;

-2o. grau ;

-Com sólida experiência em vendas;

 

-Com experiência no ramo de cosméticos/ perfumaria, principalmente maquiagem, tesouras para cabelereiros, cuidados faciais e eletrônicos (prancha, secador, máquinas de corte, etc);

OU
Experiência em tintura, química, etc...
 

-Comprometida;

-Dinâmica;

-Responsável;

-Com disponbilidade de horário de segunda a sábado.
 

 

 

Favor responder ao anúncio somente pessoas que se enquadram no perfil da vaga (com todas as características solicitadas) Os demais curriculos serão descartados! 
 

Enviar currículo com PRETENSÃO SALARIAL, CPF E FOTO   para recrutamentoprecisa @yahoo.com. br  com o título da vaga.
Estou trabalhando vaga de Gerente Regional de Lojas para São Paulo e Interior no Grupo SBF.
O Grupo SBF é administrador da maior rede Varejista de Produtos Esportivos da América Latina.
É compostos pela Lojas Centauro, Almax, By Tennis, além de possuir parceria exclusiva para expansão das lojas Nike Store no Brasil, com aproximadamente 5000 colaboradores em suas redes.

Procuramos profissional com experiência mínima de 5 anos em Gerencia de lojas de varejo ligadas a esporte ou moda , ter atuado como gerente regional ou supervisor de lojas será diferencial .

Peço que encaminhem suas indicações para o e-mail l.aparecida@ gruposbf. com.br

Grata 
Luciane Moreira

Em fase de expansão, consultoria de seguros contrata profissional para área comercial.

Segue o perfil desejado:

Cargo: Vendedor externo.

Principal Atribuição do cargo: Atingir metas comerciais definidas.

Formação Acadêmica: Nível Superior em administração, economia, comunicação ou áreas afins, podendo ser incompleto.

Experiência Profissional: Mínimo de 3 anos no mercado de seguros.

Faixa Etária: 25 a 40 anos.
Ambos os sexos.

Requisitos: 

* Profissional dinâmico com experiência comprovada no mercado de seguros.
* Alto senso comercial, pró-atividade e comprometimento.
* Excelente fluência verbal.
* Facilidade nos relacionamentos interpessoais, visão analítica e foco nos resultados completam o perfil e atendem às expectativas.
* Conhecimentos básicos em informática.
* Inglês será um diferencial.

A empresa oferece:

* Fixo R$750,00.
* Comissões.
* Plano de saúde.
* Plano odontológico.
* Alimentação.
* Transporte.

Aqueles que se encaixarem rigorosamente no perfil devem enviar currículo com foto, no corpo do e-mail para rh.fatus@yahoo. com.br
ATENÇÃO: currículos anexados não serão analisados.

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em Filial SP:
 
CONSULTOR TÉCNICO DE PATENTES 

Pré-Requisitos: 

- Superior completo em Engenharia Química/ Química ou Farmácia
- Experiência anterior com análise ou conhecimento em Patentes é desejável
- Inglês Fluente (Imprescindí vel);

Carga horária: 8h diárias (9h às 18h ou à combinar), de 2ª a 6ª feira 
Remuneração: Aberta + Benefícios

Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o currículo no corpo do e-mail com PRETENSÃO SALARIAL para vagas.perfil@ yahoo.com. br  colocando no assunto: CONSULTOR TÉCNICO- SP.

MANPOWER seleciona com URGÊNCIA:
 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO:
 

-Residir em Campinas e Vinhedo.

-Disponibilidade de horário.

-Imprescindível Curso Técnico nas áreas de Mecânica, Mecatrônica, Eletrônica ou Automação Industrial.

-Experiência anterior em manutenção eletro/eletrô nica, preferencialmente manutenção de injetoras.

-Conhecimento nas normas ISO/ IEC 17025 ABNT 14544.

 

Os interessados deverão encaminhar curriculum com pretensão salarial para ana.francisco@ manpower. com.br . Sob a sigla MANUTENÇÃO.

Manpower seleciona urgente:

 

Auxiliar de expedição, Auxiliar de Loja , Auxiliar de Vendas, Auxiliar de Crédito, Fiscal de Loja.
 

* Possuir disponibilidade de horário;

* Ter interesse em trabalhar em Varejo;

* Vaga Temporária com chance de efetivação;

* Salário em torno de R$ 550,00

* Horário de trabalho: 6 horas por dia, escala 6x1.

 

Interessados trazer currículo na Manpower, dia 03 e 04 de Novembro, das 08:30 as 17:30hs.
Manpower - Rua Dona Presciliana Soares, nº 72 - Cambui - Campinas
(Na rua da Pizzaria Monte Bello da Av Júlio de Mesquita)
MANPOWER seleciona com URGÊNCIA:
 

OPERADOR DE MÁQUINA INJETORA:
-Imprescindível Cursos na área de Injeção Plástica.
- Conhecimento na operação de máquina injetora com inspeção visual. Tryout de máquinas injetoras.

-Domínio em Informática.

-Disponibilidade de horário.

-Residir na região de Campinas e Vinhedo.

 

Os interessados deverão encaminhar curriculum com pretensão salarial para ana.francisco@ manpower. com.br .Sob a sigla: INJETORA.

Gerente de Monitoramento e Rastreamento p/ SP 

  

Idade: 25 a 45 anos 

Escolaridade: Superior Completo 

Estado civil: indiferente 

Residência fixa em São Paulo 

Disponibilidade total de horário e para viagens 

Experiência mínima de 5 anos na gestão de grandes equipes (acima de 100 funcionários) em empresas de prestação de serviços. 

Desejável experiência no ramo de seguros. 

Não fumante. 

  

Principais atividades: 

  

         Atender a solicitações dos corretores e seguradoras no sentido de esclarecer dúvidas. 
         Verificar se os serviços estão sendo executados em ordem e a contento, conforme determinações da diretoria. 
         Elaborar instruções e formulários dentro dos preceitos das técnicas de seguro. 
         Fornecer instruções de serviço e verificar cumprimento de metas. 
         Verificar os Avisos de Sinistros para saber do andamento e dar orientações se necessário. 
         Fazer marcação de entrevistas com seguradoras para abertura de novas frentes. 
         Acompanha a Diretoria em suas visitas externas às seguradoras e corretores. 
         Efetuar contato com gerencias e diretorias das seguradoras a fim de resolver problemas surgidos nos atendimentos e mesmo na conclusão de Certificados e Relatórios. 

  

Encaminhar currículo para cristiano@csarh. com.br            

K2 Consulting contrata profissionais para projeto em São Paulo e Rio  de Janeiro.
SAP SD - 3 vagas - Pl/Sr
SAP FI - 3 vagas - Pl/Sr
SAP MM - 3 vagas - Pl/Sr
SAP PS - 3 vagas - Pl/Sr
Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.
e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br
Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos
	ESTÁGIO


	MARKETING/PUBLICIDA DE E PROPAGANDA


  

Requisitos: 

   Cursando a partir do 1º ano do curso informado acima 

       Ser do sexo feminino 

  Conhecimentos em atendimento ao cliente 

       Enviar currículo com foto 

  

  

A empresa oferece: 

       Bolsa auxílio R$ 450,00 

       Horário: 9h às 16h com 1h de intervalo 

       Auxílio Transporte 
       Auxílio refeição 

       Férias remuneradas 

       Seguro contra acidentes pessoais 

       Possibilidade de efetivação 

  

Enviar currículo URGENTE   para: 

vagas@realestagios. com.br 
  

Contendo no assunto o CÓDIGO: 

MARK/BARO 

  

PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE WWW.REALESTAGIOS .COM.BR
   

 

 

K2 CONSULTING contrata Consultores SAP BCS Sênior para projeto em São Paulo.

 

Necessário experiência com SAP BCS nível Sênior.

 

Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

 

1. Tempo de experiência com SAP BCS?

2. Pretensão salarial como PJ?

Atenciosamente,

 

Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting
K2 CONSULTING contrata Consultores SAP FI para projeto em São Paulo.
 
Necessário experiência com SAP FI nível Pleno / Sênior.
Necessário experiência com CLM-LP.
 
Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:
 
1. Tempo de experiência com SAP FI e CLM-LP?
2. Pretensão salarial como PJ?
 
 Atenciosamente,
  
 Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting
_________ _________ __

 NOTÍCIAS NO G1.COM.BR

Tribunal de Contas de SP abre inscrição para 15 vagas: até R$ 7,2 mil
Salários variam de R$ 2.967,81 a R$ 7.199,36.
Vagas são para nível médio-técnico e superior.

 

Grupo Pão de Açúcar seleciona para 80 vagas na Zona Sul de SP
Seleção será no Centro de Solidariedade ao Trabalhador.
O atendimento será mediante a entrega de 450 senhas.

Concursos com inscrições abertas nesta terça somam 24 mil vagas
Há cargos para todos os níveis de escolaridade.
Salários chegam a R$ 21 mil no Ministério Público do Trabalho.

	Os interessados nas vagas abaixo devem comparecer na Rua Xavier de Toledo, nº 15 - Centro de Santo André - SP e informar o(s) código(s) da(s) vaga(s) ou entrar em contato pelo telefone 4979-7700 
Não esquecer de levar currículo e carteira profissional. 
COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA 

COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA 

COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA 

COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC 

COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC 

COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC 

COD: 28200 - REVISORA -SBC 

COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC 

COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC 

COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC 

COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC 

COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC 

COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC 

COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC 

COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA 

COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC 

COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC 

COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC 

COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC. 

COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D – SBC 

COD: 27905 - AJUDANTE DE PEDREIRO - DIADEMA 

COD: 27527 - MOTORISTA DE BETONEIRA - DIADEMA 

COD: 27546 - COLOCADOR DE MOLDES / AJUSTADOR MECÂNICO - DIADEMA 

COD: 28287 - EXPEDIDOR - SBC 

COD: 28202 - AJUDANTE GERAL - SBC 

COD: 28201 - AUXILIAR DE GRAVAÇÃO - SBC 

COD: 28200 - REVISORA -SBC 

COD: 27970 - AUX. PRODUÇÃO (PNE) - SBC 

COD: 27285 - OP. DE MANUSEIO - SBC 

COD: 27097 - OP. DE ACABAMENTO - SBC 

COD: 27096 - OP. DE PERSONALIZAÇÃO - SBC 

COD: 27046 - IMPRESSOR DE SERIGRAFIA - SBC 

COD: 28176 - MECÂNICO DIESEL - SBC 

COD: 28275 - ELETRICISTA DE CAMINHÕES - SBC 

COD: 28256 - ELETROMECÂNICO - DIADEMA 

COD: 27941 - BORRACHEIRO - SBC 

COD: 28344 - AUX. DE ALMOXARIFADO - SBC 

COD: 28075 - LUBRIFICADOR - SBC 

COD: 28077 - OP. DE GUINDASTE ATÉ 50 TONELADAS - SBC. 

COD: 27402 - OP. DE GUINDASTE D - SBC 

COD: 27310 - OP. DE GUINDASTE C - SBC 

COD: 28343 - AJUDANTE DE PEDREIRO - SBC 

COD: 28289 - AUXILIAR DE COZINHA - SBC 

COD: 28080 - MECÂNICO DE MÁQUINAS PESADAS B - SBC 

COD: 28079 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 350 ATÉ 600 TONELADAS – SBC 

COD: 28078 - OPERADOR DE GUINDASTE DE 50 ATÉ 90 TONELADAS – SBC 

COD: 28247 - ELETRICISTA PREDIAL - MAUÁ 

COD: 28294 - OP. MÁQ. EXTRUSORA - DIADEMA - Indispensável curso de máquina extrusora. 

COD: 28160 - MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - MAUÁ E SANTO ANDRÉ




ANALISTA CONTÁBIL JR
REPORT: Supervisão Contábil
Para atuar em Cotia (Km 29 da Raposo Tavares)

Atividades e Responsabilidades do cargo:
. Classificar documentos contábeis para escrituração, conforme plano de contas.
. Classificar e lançar notas fiscais de entrada, valor do ICMS e outros dados, conforme plano de contas.
. Classificar e lançar documentos diversos, como recibos, avisos bancários etc.
. Classificar e lançar documentos relativos a pagamentos e recebimentos efetuados pela empresa, conforme plano de contas.
. Classificar e lançar o faturamento, efetuando mensalmente a conciliação das respectivas contas de receitas.
. Lançar resultados da folha de pagamento, conforme relatórios fornecidos por Recursos Humanos.
. Apurar rendimentos e I.R. sobre rendimentos das aplicações financeiras.
. Apurar a correção monetária e juros sobre empréstimos e financiamentos de longo prazo, para apropriação.
. Lançar mensalmente os custos de produção e custos das mercadorias vendidas.
. Conciliar diversas contas de ativo e passivo, como bancos, contas a receber, fornecedores, aplicações, financiamentos, estoques etc., fazendo os ajustes necessários.
. Efetuar as baixas de bens vendidos ou descartados.
. Verificar e conferir o cálculo do IRF sobre notas fiscais de terceiros.
. Calcular os valores da Contribuição Social e do IRPJ da Cupom e TGC.
. Conferir extratos de aplicações financeiras e fazer o lançamento do IR e do IOF.
. Fazer DCTF mensalmente, encaminhando à Receita Federal.
. Preparar a DIRF anual, encaminhando à Receita Federal.
. Conferir notas fiscais de entrada e saída com os livros fiscais para averiguação do aproveitamento e pagamento de impostos.
. Contabilizar notas fiscais de entrada e saída e movimentação de estoques de almoxarifado.
. Ajustar o estoque do almoxarifado, para levantamento do custo de produtos acabados.
. Prestar assistência ao trabalho da auditoria interna ou externa.
. Participar no levantamento de inventário de matéria-prima e outros materiais.
. Organizar e executar as tarefas relacionadas com o arquivo geral da contabilidade.

Principais requisitos ao Cargo:
Escolaridade: Superior completo 
Experiência: 3 anos
Conhecimentos: Atuação industrial com excelentes conhecimentos de excel, vivência em sistemas de controle e demais rotinas contábeis. 

Salário: R$2.300,00
Benefícios: Plano médico, Odonto, Seguro de vida e VR (R$14,00) sem custos ao empregado + VT ou estacionamento no local + Política de estudo de idiomas.

Favor encaminhar currículuns com salario atual a recursoshumanos@ oberthur. com ou diretamente a c.monteiro@oberthur .com até o dia 08 de novembro de 2009.



Gerente de Produção - SP
 

Superior completo. Imprescindível experiência comprovada em indústria de produtos sob encomenda.
Inglês e espanhol fluentes.
Disponibilidade para viagens.
Dinamismo, liderança e habilidade no relacionamento interpessoal completam o perfil desejado.
 

Envia cv com pretensão salarial para: eng@agfpublicidade. com.br 
Gerente de Vendas - Araras/SP
 

Zurita Laboratório farmacêutico, seleciona profissional m/f.
Formação superior completa, conhecimento em coordenação de representantes comerciais e logística de produtos farmacêuticos.
Imprescindível experi~encia em posição gerencial nos setores farmac~euticos e cosméticos.
Vivência no gerenciamento e treinamento de equipe de vendas em âmbito nacional ( representantes, distribuidores e equipe própria),
definição de estratégia, políticas e ações de vendas dos produtos já existentes, análise de mercado com vistas a lançamentos, avaliação da concorrência e de canais de distribuição de produtos.
Interessados enviar cv mencionando no campo assunto o código Z* para o email: rhzurita@zurita. com.br 
 

 

Engenheiro Agrônomo
A Engeforma Engenharia contrata Engenheiro Agrônomo para trabalhar no Aeroporto de Confins. Para se inscrever é necessário ter experiência em manutenção de áreas verdes. Interessados devem enviar cv para izabela@engeforma. com.br.

Assistente Técnico Comercial
A Fertilizantes Heringer S.A., localizada na cidade de Paulínia (SP) disponibiliza uma oportunidade de emprego para profissional qualificado a exercer o cargo de Assistente Técnico Comercial. O contratado (a) irá atuar no atendimento interno a clientes, gestão do processo de venda e recomendações de adubação. Para se inscrever é necessário ter conhecimento em Informática. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar com pretensão salarial currículo para daniela.giorgi@ heringer. com.br até 20/11/2009.

Entrevistador de Campo Autônomo
A Kleffmann Group, empresa multinacional alemã líder mundial em Pesquisa de Mercado para o Agronegócio, seleciona Entrevistador de Campo Autônomo. Para se inscrever é necessário ter ensino superior completo em Engenharia Agronômica ou Agrícola, Técnico Agrícola (não é necessário o CREA), Veterinária e áreas afins; Possuir Carteira Nacional de Habilitação a mais de dois anos e ter disponibilidade para atuar como autônomo realizando coleta de dados em campo para Pesquisa de Mercado no setor agropecuário no estado em que reside e eventualmente em outros estados. Interessados devem encaminhar currículo para selecao@kleffmann. com  – Colocar AUTÔNOMO no assunto do email.

Profissional para a área de defensivos agrícolas
A empresa Itambé, localizada em Belo Horizonte (MG) contrata profissional para a área de defensivos agrícolas. Para se inscrever é necessário ter formação Técnica agrícola ou Engenheiro agrônomo, possuir experiência com vendas de defensivos agrícolas e domínio de informática. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para monica.grossi@ itambe.com. br  sob a Sigla: “Defensivos”, até 05/11/2009.

Coordenador Comercial
Empresa Nacional de Médio Porte com Atuação no Agronegócio, localizada na região de Presidente Prudente (SP), contrata profissional qualificado a exercer o cargo de Coordenador Comercial. Para se inscrever é necessário ter bom relacionamento interpessoal, espírito de liderança, capacidade de trabalhar em equipe, pró-atividade, disponibilidade de viagens, comprometimento e dedicação. É imprescindível possuir formação superior completa em Agronomia ou Zootecnia e experiência acima de três anos com gestão de equipe e da área comercial. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo A/C de Jamile Maruchi para jamile@talentorh. com.br , até 31/12/2009.
Key Accounts Manager
Empresa localizada na região de Jundiaí (SP) busca  profissional com pelo menos três anos de experiência com aditivos comerciais técnicos e nutrição animal para atuar como Key Accounts Manager. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para nutrition@vianet. com.br , até 02/11/2009 / Contato somente por email.

Gestor de Plantação: Engenheiro Agrônomo
A Chikweti Forests of Niassa, empresa está situada em Moçambique na cidade de Lichinga, recruta Engenheiro Agrônomo atuar como Gestor de Plantação. O contratado (a) trabalhará com gerenciamento em plantio de jatrofa, trigo, milho e soja e irrigação com pivô central. Para se inscrever é necessário ter experiência mínima de 3 anos na área de irrigação, ser Engenheiro Agrônomo ou Técnico. É desejável que seja casado e sem filhos. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para asatham@hotmail. com  até 31/10/2009.

Assistente Técnico
Está disponível na região de Lavras (MG) uma oportunidade de trabalho para profissional qualificado a exercer o cargo de Assistente Técnico. Para se inscrever é necessário ter comprovada experiência em lavouras de milho, pesquisa e desenvolvimento, condução de projetos de P&D a nível de campo, estatística, muito organizado. Larga experiência com equipamentos de plantio e colheita, prática no uso de GPS, informática, tabelas Excel, serão um diferencial. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para mpmendonca@hotmail. com até 13/11/2009.

Médico Veterinário
O Mix Pet Shop, localizado na cidade de São Paulo (SP) admite Médico Veterinário com prática em clínica Veterinária, cirurgias de pequenos animais e responsabilidade técnica. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo A/C de Augusto ou Kauany para augustobarao@ ig.com.br até 30/11/2009.

Supervisor Regional de Vendas
Está disponível na região Centro-oeste do Brasil uma oportunidade de emprego para profissional qualificado a atuar como Supervisor Regional de Vendas. O contratado (a) também oferecerá suporte e atendimento ao cliente; ministrará palestras, dias de campo, orientação técnica para clientes; atuará na supervisão da equipe de vendas (agentes autônomos), entre outras funções. Para se inscrever é necessário ter curso superior completo em Engenharia Agronômica e disponibilidade total para viagens e para residir na região Centro-Oeste. Interessados devem encaminhar currículo para danielly@hexelasses soria.com. br.

Engenheiro Agrônomo e Técnico Agrícola
Empresa do Ramo de Defensivos e Insumos Agrícolas, com mais de 10 anos de Mercado situada na cidade de Franca (SP) contrata Engenheiro Agrônomo e Técnico Agrícola para atuação no campo. Para se inscrever é necessário ter conhecimento de no mínimo dois anos na cultura do café, experiência comercial, boa comunicação e bom relacionamento interpessoal. . Interessados devem enviar currículo para: danielle.fernandes@ dedeagro. com.br.

Administrador Rural
Está disponível na cidade de Pirapora (MG) uma oportunidade de emprego para profissional qualificado a exercer o cargo de Administrador Rural. Para se inscrever é necessário informar estado civil, pretensão salarial e idade. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para curriculo@tryumpho. com.br  até 31/10/2009.

Comprador de boi 
O Grupo JBS Friboi é a maior empresa do mundo no setor de alimentos de proteína de origem bovina e maior Multinacional Brasileira do ramo de alimentos. Ela busca 50 profissionais para atuarem como Compradores de Boi a campo, nos estados de MT e MS.Para se inscrever é necessário ter habilitação e veículo próprio (carro ou moto), conhecer bem a região (pequenas propriedades) , ter familiaridade com ramo de bovinos, habilidades de negociação, boa comunicação e perfil empreendedor. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo, até dia 31 de Dezembro de 2009, A/C de Vanessa Silva para vanessasilva@ jbs.com.br  / Contato somente por email.

Representante Comercial
Estão disponíveis doze vagas para profissionais qualificados a exercerem o cargo de Representante Comercial. Os contratados irão atuar com vendas, captação de novos clientes e visitas técnicas. Para se inscrever é necessário ter experiência em vendas, com carteira de clientes ativa (desejável), ter formação como técnico agrícola ou agrônomo e conhecimento em adubação foliar.Interessados devem enviar currículo para : vagas_representante comercial@ hotmail.com  até 30/11/2009.

Técnico Agrícola
A COOPEAVI, localizada na cidade de Santa Teresa (ES) contrata Técnico Agrícola. Para se inscrever é necessário ser Técnico Agrícola ou em Agropecuária; possuir Carteira de Habilitação A ou AB; ter experiência mínima de dois anos com a Cultura do Café e disponibilidade para residir em Santa Teresa Sede. Interessados devem encaminhar currículo até o dia 08 de novembro através do e-mail: rh@coopeavi. coop.br.

Representantes Autônomo
A Seyva Fértil, indústria de fertilizantes, procura parceiros ou representantes autônomos para trabalhar com vendas de Fertilizante Foliar. Interessados, entrar em contato com Geraldo Raza, e-mail geraldograza@ ig.com.br.
Engenharia Florestal
Está disponível uma oportunidade de emprego para Engenheiro Florestal. Para se inscrever é necessário ter formação em Engenharia Florestal ou Engenharia Agronômica, experiência na execução de serviços de limpeza de faixas sob linhas de transmissão ou linhas de distribuição. Serão descartados profissionais sem apresentar os requisitos exigidos e acervo técnico dos serviços relacionados. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para desmatamentos@ hotmail.com até 01 de Dezembro de 2009.

Representante Comercial de Sementes de pastagem e Suplemento Mineral
A empresa Sementes e Suplementos Tolentino, localizada no estado de Minas Gerais, disponibiliza doze oportunidades de emprego para Representante Comercial de Sementes de pastagem e Suplemento Mineral. O profissional irá trabalhar como autônomo e firmará um contrato de parceria com a empresa, o mesmo poderá trabalhar com outras representações, desde que não sejam sementes e suplementos. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo A/C de William Oliva para williamobdias@ hotmail.com  até 31/12/2009.

Engenheiro Agrônomo
Grupo Labor seleciona Engenheiro Agrônomo para Projeto de Transposição do São Francisco. Para se inscrever é necessário ter experiência em Projetos Ambientais e fixar residência na região do empreendimento. Interessados favor enviar currículo para rhlabor@gmail. com.

Vendedor Pré-Posto
Estão disponíveis na região do Vale do Paraíba (SP) duas oportunidades de empregos para profissionais qualificados a exercerem os cargos de Vendedores Pré-Posto. Para se inscrever é necessário ter experiência no ramo de vendas e possuir carro próprio. Os contratados irão atender lojas agropecuárias, cooperativas e propriedades rurais, que já possua uma representada. Interessados devem encaminhar currículo para vetitu@gmail. com ,até dia 31 de Outubro de 2009.

Analista Técnico em FPR
SENAR AR/MG contrata Analista Técnico em FPR . Para se inscrever é necessário ter ensino superior em Ciências Agrárias, experiência como analista ou instrutor em FPR (formação profissional rural), técnicas de administração e planejamento agropecuário,  CNH em vigor e inscrição no órgão da classe. Interessados devem enviar currículos até 31/10/09 para: marcella@erhonline. com.br


Representante Técnico-Comercial
Estão disponíveis nas cidades goianas de Uruaçu, Niquelândia, Amaralina e Pirenópolis, quatro oportunidades de emprego para profissionais qualificados a exercer o cargo de Representante Técnico Comercial. Para se inscrever é necessário bom relacionamento com pecuaristas na região e vontade de ganhar dinheiro através de bom atendimento técnico-comercial. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para jrfrondonia@ hotmail.com até dia 31 de Outubro de 2009.

Representante Comercial
AA ECOPLANET Indústria e Comércio Ltda. disponibiliza oportunidades de emprego para Representantes Comerciais nos Estados: Minas Gerais, Paraná, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Santa Catarina,  São Paulo. Os profissionais desejados devem ter experiência na linha agrícola profissional e jardinagem. Para se inscrever é necessário ter no mínimo o segundo grau completo para linha jardinagem e ser Técnico Agrícola ou Engenheiro Agrônomo para linha profissional. É imprescindível ter carteira de clientes, carro próprio em bom estado e Notebook para possíveis apresentações de materiais técnicos. A seleção inicial será feita somente através de curriculum enviado por e-mail, aguardar contato para aviso de seleção e agendamento. Interessados devem encaminhar currículo para rh@ecoplanet. agr.br até 20/11/2009.

Técnico em Zootecnia
Estão disponíveis na cidade de Goiana (PE), duas oportunidades de emprego para Técnico em Zootecnia. Para se inscrever é necessário ter experiência com manejo de rações para eqüinos, acompanhar processos, gerenciamento, gargalo de fábrica e experiência de no mínimo três anos em formulação de rações. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para rh@rbsrh.com. br  / Contato somente por email.

Supervisor de Bioenergia
Grupo com expressiva atuação no agronegócio, localizado na Região de Campinas (SP), disponibiliza oportunidade de emprego para profissional qualificado a exercer o cargo de Supervisor de Bioenergia. Para se inscrever é necessário ter formação em Engenharia, especialização ou Pós-Graduação em Geração de Energia ou Bioenergia, experiência de cinco a seis anos na área, preferencialmente no setor sucroalcooleiro, dominar o funcionamento, características técnicas e normas de segurança dos equipamentos de geração de vapor, eletricidade, distribuição de energia e auxiliares. É desejável apresentar domínio de balanços térmicos e de massa associados à geração de vapor, energia e utilidades[, saber analisar os dados de produção, operação e registros dos equipamentos para análise crítica. Interessados nesta posição enviar currículo com pretensão salarial mencionando o título desta posição para: jessica@agritalents .com.br.

Entrevistador de Campo Autônomo
A Kleffmann Group, empresa multinacional alemã líder mundial em Pesquisa de Mercado para o Agronegócio seleciona profissional para o cargo de Entrevistador de Campo Autônomo, residentes no estado de Goiás. Os currículos encaminhados de interessados que não residem nos estados citados acima, mesmo que possuam disponibilidade para mudança não estão dentro do perfil solicitado. Para se inscrever é necessário ter ensino superior completo em Engenharia Agronômica ou Agrícola, Técnico Agrícola, Veterinária e áreas afins; possuir Carteira Nacional de Habilitação a mais de dois anos, ter disponibilidade para atuar como autônomo realizando coleta de dados em campo para Pesquisa de Mercado do setor agropecuário em todo o Estado do GO. Os interessados deverão encaminhar o currículo para selecao@kleffmann. com  – Colocar a sigla GO no assunto do email.

Diversas Posições - Áreas Industrial e Agrícola
Estão disponíveis no Estado do Mato Grosso do Sul, oportunidades para profissionais de diversas áreas dentro do segmento Industrial e Agrícola. Para se inscrever é necessário ter formação acadêmica em Engenharia Mecânica, Engenharia Química, Administração de Empresas, Técnicos em diversas modalidades, experiência mínima de três anos para posições operacionais e cinco anos para posições de supervisão e coordenação.Interessa dos nesta posição enviar currículo com pretensão salarial, mencionando o título desta posição para: fernanda@agritalent s.com.br.

Diversas Posições - Área Agrícola
Grupo econômico de grande porte, com expressiva atuação no segmento sucroalcooleiro - em fase de implantação de sua unidade no Estado de Goiás (Caçú), abre vaga para Diversas Posições, na Área Agrícola. Interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial, mencionando o título desta posição para: cv@agritalents. com.br .

Coordenador/ Encarregado de Manutenção
A Gafor LTDA., localizada em São Paulo (SP) disponibiliza uma oportunidade de emprego para profissional qualificado a exercer o cargo de Coordenador/ Encarregado de Manutenção. Para se inscrever é necessário ter experiência na coordenação do processo de CCT (corte mecanizado, carregamento e transporte de cana, manutenção de equipamentos (colheitadeiras de cana), vivência no segmento de agronegócios, disponibilidade para mudança de região e/ou Estado e para viagens longas. Interessados que se encaixem no perfil acima devem encaminhar currículo para absantana@gafor. com.br , até 30/11/2009.

Cargo: Analista de Laboratório 

Local: Valinhos / SP 

Vaga Nº: 3149 

Empresa nacional de médio porte, com sede na cidade de Valinhos, busca profissional com vivência na área de qualidade, graduado em Biologia, Medicina Veterinária, Farmácia Industrial ou área agrária, preferencialmente que tenha trabalho em indústrias de alimentos / nutrição. O profissional terá como missão as seguintes atividades: Recebimento de material para análises microbiológicas; Elaboração de laudos; Treinamento técnico e, capacitação para uso do produto; Controle do Sistema de amostragem; Controle estatístico. Vivencia na área de laboratórios (metodologias de analises); Conhecimento de ferramentas para analise estatística; Habilidade para organizar planilhas de dados. Desejável fluência em inglês.. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3149 
  

Cargo: Assistente de Diretoria 

Local: São Paulo / SP 

Vaga Nº: 3152 

Profissional com experiência em controle e administração de contas particulares, agenda de compromisso, administração de móveis e imóveis inclusive cotação e acompanhamento de reformas. Ótimos conhecimentos de excell, facilidade de comunicação, discreta e com habilidade de negociação. Necessário ter habilitação. Local de trabalho: Próximo da avenida Paulista. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3152 
  

Cargo: Assistente Fiscal 

Local: Cotia / SP 

Vaga Nº: 3151 

Profissional com experiência em rotinas da área fiscal e vivência comprovada como usuário (a) Microsiga. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3151 
Cargo: Assistente Fiscal 

Local: Valinhos / SP 

Vaga Nº: 3150 

Profissional graduado ou graduando na área contábil com conhecimentos na Legislação Fiscal Vigente; Bons conhecimentos de Contabilidade Geral e Fiscal. Conhecimento de Recepção Fiscal; Conhecimentos profundos de impostos indiretos e suas apurações (ICMS/IPI/ISS/ PIS/COFINS/ CSLL/INSS/ IRRF); Conhecimentos de escrituração de livros fiscais (Entrada/Saída/ Inventário) Conhecimentos de Impostos Diretos - (Apuração de IR/CS Lucro Real), Conhecimentos de retenção de Impostos; Conhecimentos de preenchimento de declarações - (DCTF/DACON/ SINTEGRA/ GIA/DECLAN/ DIRF/CIAP) ; Conhecimentos de Classificação e Analise Contábil. Desejável fluência em Inglês.. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3150 
  



  

[image: image6.jpg]



Boa tarde! Segue oportunidade em aberto:
Analista de Projetos – INÍCIO IMEDIATO
Experiência em Produtos Microsoft, VMWare, conhecimentos em gerenciamento de projetos, forte atuação em infraestrutura.
Centro Empresarial (zona sul) – São Paulo
Duração: 1 Ano com possibilidade de renovação

Currículos para monica.prado@ allensp.com. br mencionando disponibilidade para início e pretensão valor fixo/mensal. 
Indicações serão bem vindas!
Monica Prado 
Adm RH 
Allen Informática 
http://www.allen. com.br 
HOPI HARI CONTRATA:  

 

ATENDENTE DE OPERAÇÕES II 

Requisitos Obrigatórios
A partir de 18 anos completos;
2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 
O parque oferece ônibus fretado para estas cidades;
Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)
Bom humor,alegria, solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades. 

  

MONITOR DE SEGURANÇA 
Requisitos Obrigatórios 

A partir de 18 anos completos;
2º grau completo comprovado com certificado de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 
Atuará no atendimento aos clientes, orientando e informando sobre procedimentos e regras de utilização. 
Desejável: Curso de Formação de Vigilantes, experiência em portaria e segurança patrimonial 

  

ATENDENTE DE OPERAÇÕES I - Conservação e Limpeza 
Requisitos Obrigatórios
A partir de 18 anos completos;
1º grau completo comprovado com certificado original de conclusão; 

Morar na região de Campinas, Jundiaí, Valinhos, Vinhedo, Itupeva, Indaiatuba ou Louveira (bairro Santo Antonio) 

O parque oferece ônibus fretado para estas cidades.
Disponibilidade total de horário (finais de semana e feriados, escalas rotativas)
Bom humor,alegria, solicitude e gostar de servir pessoas são requisitos obrigatórios para os candidatos a essas oportunidades
Encaminhar currículo para: 
Via Correio
Rodovia dos Bandeirantes, km 72
Vinhedo/SP
CEP: 113.280-000
Informando o Título da vaga no envelope 
  

e-mail: 
recrutamento@ hopihari. com.br
com o título da vaga no campo "assunto".
	ESTÁGIO


	ENSINO MÉDIO


  Requisitos: 

   Residir CAMPINAS 

       Estar cursando o curso informado acima 

      Bom atendimento e boa comunicação com clientes 

       Ser motivado 

      Ter conhecimento em informática 

  

  A empresa oferece: 

       Bolsa auxilio: 450,00 reais 

       Horário de estágio: 07:00h às 11:00h ou 11:00 ás 15:00 ou 15:00 ás 19:00 

       Auxílio transporte 

       Férias remunerada 

       Seguro contra acidentes pessoais 

       Possibilidade de efetivação 

  

Enviar currículo URGENTE para: 

vagas@realestagios. com.br 

Contendo no assunto o CÓDIGO: 

ENSIMS 

  

PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE 

WWW.REALESTAGIOS. COM.BR
 

 

ANALISTA DE COMUNICAÇÃO
Sexo feminino 
Idade: 20 a 35 anos.
Com prática em diagramação gráfica, para criação de artes em geral.
Currículos para rhcrca@yahoo. com.br
Gerente de loja: com experiência na área, procuramos pessoas comprometidas e com vontade de aprender. Necessita ser maios de idade e com disponibilidade de horário para trabalhar das 14 as 22 e aos sábados das 12 as 22. Pagamos salário fixo, bonificação e vale refeição encima de metas atingidas e vale transporte. Terá como responsabilidades acompanhar vendas, fazer relatórios diários e semanais de vendas, fazer escalas de limpeza para os funcionários e montagem de vitrine.
Curriculos: ariadne.contem1g@ hotmail.com
	ESTÁGIO


	MARKETING / RELAÇÃO PÚBLICA


Requisitos: 

   Residir CAMPINAS. 

       Estar cursando o curso informado acima. 

       Ter interesse em trabalhar com MKT de sites. 

    Falar inglês fluente. 

Gostar de contato com público. 

  

    A empresa oferece: 

       Bolsa auxilio: 600,00 reais 

       Horário de estágio: 14h às 21h c/ 1h de intervalo 

       Auxilio refeição 

       Auxílio transporte 

       Férias remunerada 

       Seguro contra acidentes pessoais 

       Possibilidade de efetivação 

  

Enviar currículo URGENTE para: 

vagas@realestagios. com.br 

Contendo no assunto o CÓDIGO: 

MKT/NOITE 

  

PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE 

WWW.REALESTAGIOS. COM.BR 

	ESTÁGIO


	NUTRIÇÃO


  

Requisitos: 

   Cursando a partir do 2º ano do curso informado acima 

   Estudar a noite 

   Residir em VALINHOS OU REGIÃO 

  

  A empresa oferece: 

       Bolsa auxilio : 3,50H 

       Auxílio Transporte 
       Férias remunerada 

       Seguro contra acidentes pessoais 

       Possibilidade de efetivação 

  

  

Enviar currículo URGENTE   para: 

vagas@realestagios. com.br 
  

Contendo no assunto o CÓDIGO: 

NUTRI/CUR 

 
PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE WWW.REALESTAGIOS .COM.BR
	ESTÁGIO


	EDUCAÇÃO FÍSICA


  

Requisitos: 

       Sexo Feminino 

   Cursando a partir do 2º ano do curso informado acima 

   Residir em VALINHOS OU REGIÃO 
  Ser dinâmica, alegre e divertida 

  

  A empresa oferece: 

       Bolsa auxilio R$ 300,00 

   Disponibilidade de horário: das 16h às 20h 

(Total 20 horas semanal) 

       Bonificações 

       Auxílio Transporte 
       Férias remunerada 

       Seguro contra acidentes pessoais 

       Possibilidade de efetivação 

  

  

Enviar currículo URGENTE   para: 

vagas@realestagios. com.br 
Contendo no assunto o CÓDIGO: 

EDFIS/CUR2 

  

UMA VAGA PARA FARMACÊUTICO - SETOR ALMOXARIFADO.

PRÉ-REQUISITOS IMPRESCINDÍVEIS:

CONHECIMENTO DAS BOAS PRÁTICAS DE FABRICAÇÃO
HABILIDADES VINCULADAS À ORGANIZAÇÃO, LOGISTICA E LIDERANÇA.
MUITO NECESSÁRIO: PERFIL DE LÍDER.

INDÚSTRIA FARMACÊUTICA EM MG

CONTATO: JULIANA 
assistente.diretori a@cifarma. com.br
A Proativa RH assessora Empresa Multinacional de Grande Porte, sendo Referência do Segmento Farmacêutico, na contratação de: 

Especialista de Treinamento e Desenvolvimento Sr
Vaga exclusiva para pessoas com deficiência
 
Formação Superior Completa em Administração de Empresas, Psicologia ou áreas afins; 
Importante vivência das rotinas de treinamento e desenvolvimento; 
Desejável Inglês Avançado; Necessário bom conhecimento em informática. 
 
Atribuições: 
Terá grandes responsabilidades no departamento de treinamento e desenvolvimento de pessoas. 
 
Remuneração: 
Compatível com o mercado. 
 
Benefícios: 
Restaurante no local; VT ou Estacionamento; AM; AO; Conv. Farmácia; PP; SV; Etc. 
 
Horário de Trabalho: 
Segunda à Sexta-Feira, 08h às 18h00. 
 
Local de Trabalho: 
São Paulo - Z/S
 
Favor enviar currículo via e-mail: juliana.sel@ proativarh. com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
	A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado o seguinte profissional:

 

 

DBA Oracle (Pleno/Senior)
 

Experiência necessária:

 

Suporte DBA Oracle na atividade de administração, manutenção e suporte;
 

Instalação, desinstalação, recuperação, atualização, configuração, reconfiguração, balanceamento, otimização, monitoração, dimensionamento, ajuste e análise de desempenho e capacidade relacionados a banco de dados;
 

Instalação e desinstalação de correções e patches de segurança providos pelos fabricantes, administração de usuários;
 

INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO (imprescindível) .

 

Local de trabalho: Hortolândia

 

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para daniela.carvalho@ systemplan. com..br, informando no assunto o código DBA Oracle.

 

Favor enviar apenas se seu perfil estiver de acordo com todos os pré-requisitos exigidos pela vaga.

 Atenciosamente,

 Daniela Carvalho

Recursos Humanos

Systemplan - Campinas




Estou trabalhando em uma vaga Urgente para São Paulo, gostaria de saber se possuem material para me auxiliar.

Representante Comercial
- Conhecimento na área de Comércio Exterior
- Formação em Adm. com ênfase em Comex (cursando ou completo)
- Veículo Próprio
Inglês e Espanhol - Nível Intermediário
- Remuneração: Fixo + Comissão

Encaminhar currículos para: recrutamento@ tendenciarh. com.br
FRANCINE

30 vagas urgentes p/ SP - INSTALADOR DE RASTREADORES 

  

A C&SA Consultores em parceria com grandes empresas de rastreamento, busca profissionais para atuar na Instalação de Equipamentos Rastreadores via satélite. 

 
É desejável experiência em elétrica de auto, específicos na instalação de dispositivos de segurança e conforto (alarmes, vidros elétricos e travas elétrica) e localização de defeitos.  

 
Obs. Os Candidatos aprovados que não tiverem experiência na área nós oferecemos o treinamento. 
 
Encaminhe o seu currículo atualizado com foto para instalador@csarh. com.br ou ligue para (11) 5571-3342 ou (11) 7293-7621, para agendar uma entrevista com Cristiano.  


Nossa atuação se dá em todas as áreas da empresa. Destacamos alguns clientes importantes com os quais trabalhamos ao longo de nossa historia, como: GRUPO ZATIX, CONTROLSAT, GRUPO HONDA, GRUPO SCHAHIN, JABUR SAT, TRACKER DO BRASIL e diversos outros clientes.  


José Cristiano Gregório 
Consultor de Recursos Humanos 

Cel. (55 11) 5571-3342 

Cel. (55 11) 7293-7621 
Favor encaminharem o CV para sandra@volarerh. com.br Digam que é minha indicação Cintia Menegazzo, consultora de desenvolvimento. 
 
boa sorte.
 
Analista de Recursos Humanos Sênior 
 
Descrição: Mapeamento de cultura organizacional, gestão de clima organizacional, construção dos perfis de competências, definição dos programas educacionais, recrutamento e seleção, gestão de desempenho por competências, gestão de talentos. Vivência em indústria. Superior em Psicologia, Administração , Pedagogia. Conhecimentos em Pacote Office. 
 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Convênio com farmácia, Previdência privada, Seguro de vida em grupo, Vale-refeição 
 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
 
Faixa Salarial: De R$ 4.001,00 a R$ 5.000,00
 
Há também uma vaga para analista pleno, mas o perfil ainda não temos. Mandem o Cv caso tenham interesse.
 
Boa sorte a todos,

Cintia Menegazzo
Gostaria de divulgar uma vaga segue requisitos abaixo:

 

ASSISTENTE ADM.

Feminino

Vasta experiência em Office e Excel

Habilidade em sistema Integrado

Salário R$1.000,00

Horário 7:30 ás 17:20h

Local: Pinheiros

Cursando Superior

ENCAMINHAR CV PARA mendesroberta@ ymail.com
	A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais:

 

Analista de Problem & Change Pleno
 

Experiência necessária:

Formação na área de TI (Ciências da Computação, Análise de Sistemas, etc)
Ter trabalhado em Coordenação de Mudanças 
Experiência com processos ITIL
Bom background técnico
Inglês FLUENTE para conversação (imprescindível) .

 

Local de trabalho: Hortolândia - SP

 

 

Analista de Suporte Storage (TSM) Junior e Pleno
 

Experiência necessária:
Conhecimentos em Unix e Windows
Experiência com configuração TSM client / server
Experiência com configuração Netbackup client / server
Experiência com execução, monitoramento e backup de jobs
Inglês AVANÇADO para conversação (imprescindível) .

 

Disponibilidade para trabalhar no turno da madrugada.

Local de trabalho: Hortolândia

Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial para daniela.carvalho@ systemplan. com..br, informando no assunto o código da vaga do perfil.






CONSULTOR DE RH TEMPORÁRIO

A GI Group é um dos líderes mundiais no segmento de recursos humanos presente em 09 países: Itália, Alemanha,Polô nia, China,Hong Kong,Romênia, França e Brasil. No Brasil, iniciou suas atividades em 2008, com a aquisição de parte da S&L.
Em seu processo de expansão contrata: consultor de RH, a princípio como temporário com possibilidades de efetivação.

Requisitos:

* Formação completa em Psicologia
* Vivência anterior em seleção de processos seletivos de cargos operacionais, técnicos e especialistas.
* Bons conhecimentos de ferramentas de avaliação e do pacote Office.

A empresa oferece remuneração compatível com o mercado + benefícios.
Interessados deverão enviar seu currículo no email: maria.aparecida@ slrh.com. br

Obrigada.
Consultor de Negócios 

Exp. na área comercial, no ramo de condomínios ou terceirização de 

mão-de-obra para condomínios. 

Desejável ter veículo próprio. Interessados enviar cv com pretensão 

salarial para silvia.nunes@itambe.net

Obrigada.

Itambé

Tatiane Souza | Recursos Humanos
Cargo: Comprador Jr 

Local: Jacareí / SP 

Vaga Nº: 3153 

Formação: Superior Completo. Experiência com compras: desejável. Vivência no exterior: desejável. Inglês Fluente - Imprescindível. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3153 
vaga Trainee - Programador Web designer / User Interface Especialist

   Empresa de e-commerce sediada  nos Estados Unidos esta contratando trainees no Brasil  com experiencia em programacao para trabalhar em projeto remoto de desenvolvimento de software  especializada na area de Interface de Usuario .

os candidatos poderao estas localizados em qualquer localidade e deveram ter as seguintes qualificacoes :

experiencia na   Plataforma LAMP ( Linux , Apache , Mysql , PHP ) 

experiencia em programacao PHP 5 (OO ) /MySQL / Smarty

experiencia  em Web design , XHTML, CSS (Webstandards Compliant)

,Javascript/AJAX

desejavel certificacao ZEND , experiencia com Zend Framework 

desejavel que este cursando curso superior de ciencia da computacao ou engenharia de software 

bons conhecimentos do idioma Ingles leitura e escrita .

disponibilidade para dedicar  de 20 a 40 horas semanais ao projeto.

os melhores candidatos selecionados teram a oportunidade de efetivacao

profissional ao final do programa

os interesados deveram enviar seu curriculum , de preferencia no idioma Ingles atencao a

Vanessa no email van2br@yahoo.com
Opoortunidades de trabalho - Zona Oeste da Cidade de São Paulo

Boa tarde, 

Estamos com as seguintes oportunidades de trabalho para a Zona Oeste da

cidade de São Paulo: 

Técnico De Métodos E Processos

Requisitos: técnico completo e/ou superior em curso. 

Conhecimentos avançados em Excel e Word.

Experiência com planilha de controle, elaboração de procedimentos e

conhecimentos de norma de qualidade. 

Principais Atividades: Controle de Documentação, elaboração de procedimentos

administrativos, monitorar qualidade, realizar inventário patrimonial,

cadastro e controle de documentação e responsável pelo arquivo técnico e

biblioteca eletrônica.

Desenvolvedor/ Programador Jr

Técnico em eletrônica ou técnico em informática ou Superior em Análise de

Sistemas, Sistemas de Informação, Ciência da computação ou Engenharia

Eletrônica. 

Conhecimentos: Noções de eletrônica, lógica e conhecimento e desenvolvimento

de firmware, desenvolvimento de aplicações desktop em C e VB6/C#. 

Principais Atividades: Atuação direta com a equipe de engenharia,

desenvolvendo aplicações de testes para equipamentos desenvolvidos pelo

departamento, atuará com a documentação desses processos, acompanhamento da

implementação em campo, bem como nas bancadas de assistência técnicas e na

linha de produção. 

3) Supervisor de Planejamento e Controle de Produção

Requisitos: Superior completo em Engenharia de Produção. 

Experiência acima de 05 anos em linha de produção ou planejamento de

produção de eletrônicos, familiarização com componentes eletrônicos e

processo de produção de hardware e cadeia de produção. Conhecimentos em

packaging, partnumber e order info. Cadeia de produção, conhecer conceitos

de mecânica de gabinete e embalagem, volumetria, ferramentaria. 

Principais Atividades: Organização e gestão da lista de componentes que

formam um produtos e os subconjuntos. 

Gestão de fornecedores e processos de importação e exportação. 

Técnico Eletrônico - Microcontroladores

Experiência em Manutenção, montagem e reparação de circuitos e protótipos,

pesquisa e leitura de datasheets, avaliação e validação de componentes e

homologação de protótipos. Requisitos - AutoCad, Layout PCB,

Microcontroladores ( PIC, 8051, ARM, Coldfire), Firmware( C e Assembly)

Técnico Eletrônico - Implantação

Experiência em implantação e manutenção em sistemas elétricos, aterramentos,

sinalização  ferroviária, reunião com fornecedor e clientes. 

Elaboração de documentação técnica, especificação técnica de materiais e

equipamentos. Análise de problemas e foco em resultados.

Analista de Projetos 

Superior completo ou cursando (Engenharia, Administração e /ou afins).

Requisitos: Conhecimento de equipamento eletrônico e procedimentos

operacionais, análise de custos e acompanhamento financeiro de contratos. 

Desenvolvimento de relatórios financeiros de performance de área. Interface

com diversas áreas da empresa. 

Noções de qualidade - SGQ

Principais Atividades: elaborar procedimento operacional, acompanhar

situação financeira de contratos sendo responsável pelos lançamentos diários

de despesas. 

Desejável conhecimento da área eletrônica, já que será necessário elaborar

procedimentos operacionais referente à implementação nas obras. 

 Enviar currículo para talentos@quarter.inf.br mencionando no campo assunto o

título da vaga.

  Atenciosamente

Madalena Valduga

Quarter Assessoria Empresarial Ltda.

HP:       www.quarter.inf.br http://www.quarter.inf.br/
Cargo: Coordenadora de Recursos Humanos 

Local: São Paulo / SP 

Vaga Nº: 3155 

Implantação e estruturação de toda rotina de RH. Média salarial R$3.000,00. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3155 
  

Cargo: Gerente de Planejamento e Controle da Produção 

Local: Limeira / SP 

Vaga Nº: 3154 

Pós-graduação; Desejável graduação em Engenharia; -Vivência como gestor de equipe, de PCP; -Imprescindível experiência em indústria automotiva; -Conhecimento em sistema integrado e informática; - Necessário Inglês avançado; Atividades: -Responsável pelos trabalhos relativos ao planejamento e controle da produção; -Responsável por matérias-primas e demais recursos, para que sejam fornecidos aos setores em tempo hábil, conforme respectivas necessidades; -Preparação das ordens de produção conforme os itens indicados nos programas de produção; -Análise das eventuais reclamações, solucionando ou encaminhado para as devidas providências; -Responsável junto ao programa pelo atendimento e satisfação do cliente; -Atualizações dos indicadores da área; -Responsável junto aos programadores pelo cumprimento das metas e objetivos. Irá reportar-se ao Diretor Industrial. Equipe de 10 programadores de produção Benefícios: Café-da-manhã, Almoço, Ass. Médica, Conv. Farmácia, Cesta Básica, PLR, Seguro de Vida.. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3154 
Vaga Representante- Campinas


   Laboratório de pequeno porte contrata representante.

Principais atribuições:
- Visitas à médicos para apresentação de portfólio de serviços
- Prospecção
- Registro e controle do relatório de visitas
- Controle do CRM (acompanhamento e relacionamento com os prospects e clientes)

Desejável: Disponibilidade para viajar, habilitação B e carro próprio

Condições de trabalho:
- 40 horas semanais
- CLT
- Remuneração: a combinar

Favor encaminhar CV's para mentor@mentormarket ing.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO (EFETIVO) - Campinas
    
WCA seleciona profissinais com:


Curso técnico em: química, farmácia, bioquímica, eletrônica, mecânica, eletromecânica e eletroeletrônica (completo ou cursando)

Para trabalhar em indústria farmacêutica

Disponibilidade para trabalhar no 2º ou 3º turno

Oferecemos todos os benefícios

Interessados devem enviar curriculum para carmen.ferreira@ wcarh.com. br, com o código (PROD-MEDLEY)


Desde já agradeço..

Wagner Honório da Silva
Analista de RH
Recrutamento & Seleção de Pessoal
WCA - soluções em RH
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