Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Segue abaixo, oportunidades para empresa no segmento de Construção Civil. Os currículos deverão ser encaminhados pelo site do vagas.com conforme a identificação da vaga na primeira coluna da planilha em anexo.
 
É fundamental que os candidatos tenham disponibilidade para residir em outras cidades/estados.

Boa sorte a todos !


abraços
Carmelita Avellar

__._,_.___
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ANALISTA DE VOZ JUNIOR/PLENO 

Empresa Contratante: Softtek do Brasil Ltda 

Empresa global de tecnologia da informação, está buscando no mercado 
profissionais que queiram construir uma carreira de sucesso para fazer parte da 
equipe de um de seus clientes considerado hoje como maior holding de 
comunicações de primeira grandeza no mercado. 

Experiência em conceitos de voz (simples e complexo), Voice Premises, Voice 
Networking e conhecimento em Voice Associate 
Especialização mais profunda em Call Routing, CMS e Vectoring 
Certificações: VOIP Industry Certification e Certificação Avaya ACS ou ACE 
Inglês: Imprescindível Avançado/Fluente habilidades (ouvir, falar e escrever) 
Local de Trabalho: Campinas por Turnos. 
Contratação CLT benefícios. 

Os interessados, por favor, encaminhar CV atualizado e com Pretensão Salarial. 



Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CAMPINAS-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 24/10/2009 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-ANALISTA -DE-VOZ-JUNIOR- PLENO-CAMPINAS- SP-88672- p-1015
25 Outubro 2009
Lojas Renner seleciona para 40 vagas nesta segunda, 26/10, em Brasília 

A Lojas Renner seleciona na segunda (26) candidatos para 40 vagas para as unidades Park Shopping, Taguatinga Shopping, Pátio Brasil, Shopping Boulevard e Brasília Shopping, no Distrito Federal.

Os cargos disponíveis são para assistente de vendas, operador de caixa, fiscal de loja, assistente de crédito e cobrança, auxiliar de loja, auxiliar de estoque, auxiliar de expedição, assistente de produtos financeiros e costureira.

Para os cargos de fiscal de loja, costureira e assistente de produtos financeiros é desejável ter experiência na função.

Os interessados devem ter idade mínima de 18 anos, além de qualidades essenciais para atendimento ao público como bom relacionamento interpessoal, boa comunicação, capacidade de trabalho em equipe e identificação com o comércio.

Para fiscal de loja, costureira, auxiliar de expedição e auxiliar de estoque é necessário ter nível fundamental completo. Para os demais cargos é necessário ter nível médio completo.


O processo seletivo envolve análise de currículo, entrevista em grupo, testes e entrevista individual.


Portadores de necessidades especiais com 2º grau completo são bem-vindos ao processo.

Os interessados devem comparecer à Renner do Park Shopping (SAI/SO, Área 6580 - DOCA 8 , com Vítor Evangelista), nesta segunda (26), das 8h30 às 15h, com currículo, RG, CPF e carteira de trabalho.

23 Outubro 2009
Empresa abre vagas só para mulheres em SP 

O Instituto de Depilação Pello Menos irá contratar pessoas nas funções de gerente, depiladores e recepcionistas. Todas as vagas são destinadas a mulheres.

Para a vaga de depiladora é preciso ter, pelo menos, o ensino fundamental completo, ter a partir de 20 anos de idade, não é obrigatório ter experiência.

Para as candidatas às vagas de recepcionista é preciso ter no mínimo de 20 anos de idade, ensino médio completo, experiência na área e conhecimentos do pacote Office.

Já para as vagas de gerente é preciso ter no mínimo 25 anos de idade, ensino médio completo ou superior completo/cursando (desejável) em administração ou áreas afins, bons conhecimentos em informática, pacote Office, e experiência.

Para participar da seleção basta mandar o currículo para o email curriculum@pellomenos.com.br ou se dirigir à Avenida Paulista, n° 1.499, loja 53/54 – São Paulo.

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa. com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 

Analista Programador C#

- Experiência com Programação C#;
- Conhecimento Básico de arquitetura de software; 
- Noção de construção, testes, manutenção, estratégia, método e desenho de software; 
- UML; 
- Noções de desenho orientado por objetos; 
- Programação orientada por objetos; 
- Noções de metodologias de testes; 
- Noções de modelagem de dados; 
- Noções de usabilidade e Projeto Gráfico; 
- Conhecimento da plataforma .NET e Telos Builder; 
- Leitura técnica em Inglês;
- Imprescindível formação superior COMPLETA;
- Contratação CLT + diversos benefícios;
Nº vagas: 03
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Analista de Suporte

- Experiências com XML, Webservices, Linux, Windows, redes e segurança;
- Conhecimentos de Java e .NET;
- Conhecimento de ferramentas de Service Desk;
- Formação Superior Completa;
- Contratação CLT + diversos benefícios;
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Analista de Negócios

- Conhecimentos em Especificação de requisitos embasada pela metodologia de desenvolvimento;
- Conhecimentos básicos em metodologia de Software;
- Conhecimentos em UML;
- Noções de Usabilidade de Regras de negócios;
- Conhecimentos básico de plataforme técnica adotada;
- Conhecimentos com XML, Webservices, Linux, Windows, redes e segurança, Java e .NET;
- Formação Superior completa;
- Sua principal função será atender o cliente propondo e implementando soluções de negócio e de processo de acordo metodologias e melhores práticas de mercado.
- Contratação CLT + diversos benefícios;
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
rh@captativa. com.br
www.captativa. com.br
http://vagasdeempregosp.vilabol.uol.com.br/

São vagas para TELEMARKETING (de operadores a gerentes)

As vagas atualizam todos os dias, a cada 24 horas. 

Basta acessar e se cadastrar para a vaga que for do interesse.

Um abraço.

Silvio Santos

Asessor de Imprensa

Gestor de Riscos Institucionais

Gestor de Relacionamentos Institucionais
Vaga Urgente - SP

Entidade Sindical busca Consultor para ministrar treinamentos sobre Implantação de ISO 9001/2008 - área de Serviços ( Escritório).

Contrato PJ

Somente profissionais sediados em SP.

Grade: Leitura da norma, interpretação e implantação, mapas e manuais da qualidade.

Hora/Aula ( média): R$85,00

Enviar cv até: 30/11/2009, após esta data não serão lidos.

Enviar para: azuleletrico@yahoo.com.br no campo assunto o código: CONISO9001

Currículos fora do perfil serão deletados.

Anúncio: Estágiario Aux. AtendimentoPublicado em: 26/10/2009

Descrição: 4 VAGAS DE ESTÁGIO AUX. ATENDIMENTO TRABALHAR DE SEG A SAB 4 HORAS POR DIA. BOLSA DE 400,00 MAIS VALE TRANSPORTE.

Contato: Ricardo de Camargo

E-mail: selecao@trendfeiras.com.br

Endereço: Rua Sete de Abril

Cidade: São Paulo 

Estado: SP
Cargo: Gerente Comercial

Local: São Paulo – Zona Sul - Vaga Nº: 3104

Necessário experiência na área comercial em empresas do ramo de SEGURANÇA PRIVADA; - Irá atuar com contratos privados na área de prestação de serviços (Segurança Patrimonial, Portaria, Bombeiro Civil); - Remuneração fixa, comissão, carro da empresa, combustível, nextel, mais Plano de saúde, plano odontológico, restaurante na empresa..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3103 

Cargo: Contador

Local: São Paulo – Zona Sul - Vaga Nº: 3103

Formação completa em Contabilidade; Experiência na função; Domínio nos conhecimentos associados a função; legislações tributária, fiscal, trabalhista e previdência. A empresa oferece: - Planos de saúde, odontológico e restaurante no local.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3103 

Cargo: Gerente de Controladoria

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3102

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as Principais responsabilidades de - assegurar e orientar a preparação dos balanços patrimoniais consolidados do grupo - atender auditorias internas e externas - atender órgãos de fiscalização oficial - garantir a correta execução fiscal e tributária de processos internos Formação - Administração, Ciências Contábeis, Economia - Pós-Graduação é diferencial Conhecimentos necessários - legislação fiscal/tributária - Planejamento financeiro - regulamentos de consolidação societária como sox, us_gaap, br_gaap, ifrs, entre outros - contabilidade fiscal - apuração de impostos e obrigações acessórias - Governança corporativa - consultoria Idiomas - Inglês fluente IMPRESCINDÍVEL. CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 29/OUT..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3102 

Cargo: Gerente Comercial

Local: Rio de Janeiro - Vaga Nº: 3101

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as Principais responsabilidades de - desenvolver soluções inovadoras para clientes - definir e implementar modelos de negociação voltados para o cumprimento dos resultados - planejar e gerir as atividades de venda e promoções, controlando cotas e estoques, bem como os prazos de entrega dos produtos Formação - Administração, Economia, Engenharia, Exatas - Pós-Graduação é essencial Conhecimentos necessários - projeções e elaboração de forecast e business plan - formação de carteira de clientes - execução de planos de venda - Planejamento Estratégico - vendas nacionais Idiomas - Inglês avançado essencial CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 29/OUT..

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3101 

Cargo: Gerente de Projetos de T.I.

Local: São Paulo/SP - Vaga Nº: 3100

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as Principais responsabilidades de - responsabilizar-se pela definição das tecnologias a serem utilizadas nos projetos - acompanhar e implementar os projetos de ti, contratando e gerenciando fornecedores internos e externos - definir e gerenciar implantação de projetos de sistemas, definindo escopos, prazos, custos, qualidade, e recursos necessários - assumir o gerenciamento de risco dos projetos - coordenar a evolução dos projetos com seus integrantes e gerenciar situações complexas com o time de desenvolvimento e cliente Formação - Administração, Engenharia, Tecnologia - Pós-Graduação é essencial - MBA é diferencial Conhecimentos necessários - ampla experiência com gerência de projetos - amplo conhecimento de pmi - conhecimento nos processos do pmbok e itil - ampla vivência com gestão e controle de riscos - experiência em gestão de equipe multidisciplinar - conhecimentos sólidos na ferramenta MS Project Server - conhecimentos sólidos em ferramentas de desenvolvimento de aplicativos (.net; C#, VB, etc) - conhecimentos em ERP - Protheus 8 ou 10 Idiomas - Inglês avançado essencial Perfil Desejado - comunicação - criatividade - energia - organização CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 29/OUT.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3100 

Cargo: Analista Financeiro

Local: São Paulo/SP - Vaga Nº: 3099

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as Principais responsabilidades de - controlar, planejar e analisar os resultados de operações financeiras - contribuir para adequada gestão das operações financeiras - controlar as movimentações de entrada e saída de recursos (fluxo de caixa) - ser responsável pelos contatos com os bancos para estruturação de operações financeiras Formação - Administração, Economia, Engenharia - Pós-Graduação é desejável Conhecimentos necessários - Matemática financeira análises de negócios - construção de fluxos de caixa (históricos e projetados) - produtos financeiros (tesouraria) - operações de comércio exterior - atividades bancárias Idiomas - Inglês avançado essencial Perfil Desejado - empreendedorismo - comunicação - organização CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 10/NOV

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3099 

Cargo: Especialista em Recrutamento e Seleção

Local: São Paulo/SP - Vaga Nº: 3098

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, ESPECIALISTA EM RECRUTAMENTO E SELEÇÃO, que terá as Principais responsabilidades DE - Planejamento, acompanhamento e coordenação de todas as etapas de programas de seleção em massa - Planejamento e execução da integração e de programas de desenvolvimento - Coordenação de processos de recrutamento e seleção pontuais (consultoria para os requisitantes das vagas) - Negociação, contratação e coordenação de fornecedores Formação - Administração, Psicologia Conhecimentos necessários - Recrutamento e seleção - Treinamento e desenvolvimento - identificação de necessidades de treinamento - processos de seleção de trainees e estagiários - avaliação de desempenho - experiência em empresas de recrutamento - programas de seleção em massa Idiomas - Inglês avançado essencial - Espanhol avançado diferencial Perfil Desejado - organização - comunicação - decisão racional - praticidade CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 10/NOV

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3098 

Cargo: Gerente de Recursos Humanos

Local: Barueri/SP - Vaga Nº: 3097

Desejamos identificar no mercado, para indicarmos à Empresa contratante, Profissional que terá as Principais responsabilidades de - manter as ações e políticas de treinamento & desenvolvimento alinhadas à estratégia da empresa - planejar, implementar e administrar todas as políticas e diretrizes de rh da empresa com foco na estratégia do negócio - garantir que os encargos, verbas e provisões trabalhistas, assim como relatórios de cunho legal, estejam de acordo com a legislação vigente - implementar e coordenar os planos de remuneração, incluindo modelos de remuneração fixa e variável - implementar e coordenar todos os subsistemas de recursos humanos Formação - Administração, Psicologia - Pós-Graduação é diferencial - MBA é diferencial conhecimentos necessários - Métodos de avaliação de desempenho - Processos estratégicos de recursos humanos - legislação trabalhista brasileira - legislação previdenciária brasileira - Políticas de treinamento e capacitação profissional - comunicação com funcionários - Análise de cargos e salários Idiomas - Inglês intermediário essencial Perfil Desejado - comunicação - criatividade - criticidade – velocidade. Remuneração De R$ 4.500 até R$ 5.500 CANDIDATURAS DEVEM SER ENVIADAS ATÉ O DIA 29/OUT.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3097 

Cargo: Supervisor de Recursos Humanos

Local: Santa Rosa/RS - Vaga Nº: 3096

Para atuar na AGCO (Massey Ferguson) em Santa Rosa/RS, com perfil generalista e experiência em relações trabalhistas e desenvolvimento de recursos humanos. As entrevistas serão realizadas em São Paulo.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3096 

Cargo: Designer de Interiores

Local: Piracicaba - Vaga Nº: 3095

Empresa de Piracicaba contrata, com conhecimentos em Auto Cad, obras e desenhos, formação em arquitetura ou em Designer de Interiores.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3095  

Anteriores:

Cargo: Estagiário - Direito

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3094

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3094 

Cargo: Advogado Cível / Trabalhista

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3093

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3093 

Cargo: Técnico em Informática

Local: Jaguariúna - Vaga Nº: 3092

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3092 

Cargo: Assistente Administrativo

Local: Jaguariúna - Vaga Nº: 3091

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3091 

Cargo: Auxiliar Técnico de Laboratório

Local: Jaguariúna - Vaga Nº: 3090

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3090 

Natura - Coordenador de Planejamento Financeiro 

Atividades: 

 Coordenação do processo de planejamento estratégico, orçamentário (Opex e Capex)e da gestão de performance das áreas corporativas.

 Responsável pelo fechamento mensal e pelas análises de variação entre real e orçado (despesas e projetos) e apuração das justificativas junto às áreas.

 Elaboração de relatórios, estudos ad-hocs e análise da cadeia de valor visando garantir melhor equação custo/benefício nos investimentos e despesas das áreas.

 Projeções financeiras de Capex, Opex e despesas departamentais.

 Relacionamento com as áreas, participando ativamente de suas reuniões de negócio (pertencimento ao time da área).

 Melhoria contínua de processos e das ferramentas de gestão das áreas.

 Orientar e acompanhar junto às áreas o cumprimento dos procedimentos contábeis (provisão de despesas, reclassificação, despesas antecipadas) e das normas e políticas de aprovação de despesas da companhia.

Requisitos: 

 Sólidos conhecimentos de processo orçamentário corporativo,

 Análises de viabilidade econômico-financeira, Contabilidade, Custos.

 Usuário avançado de Excel (imprescindível), Capacidade Analítica, Iniciativa, Boa comunicação e Relacionamento interpessoal.

Requisitos Desejáveis: Pós graduação em Finanças ou áreas afins, Inglês, Espanhol e Conhecimentos dos módulos financeiros do SAP.

Clique aqui para visualizar os detalhes desta vaga. Se ela lhe interessar, basta clicar em "Candidatura", e você será levado à página de confirmação da candidatura.

Atenciosamente, 

equipe VAGAS.com.br

CVs para sampa.vagas.ti@gmail.com até dia 20/11/09 - atuar na cidade de São Paulo.

Analista de Suporte Técnico Pl

ATRIBUIÇÕES DO CARGO

•                    Arquitetura, suporte e manutenção de :

o     Ambiente virtualizado

o     equipamentos, softwares, links de dados e internet

o     Processos em diversas fases, análise de logs, eventos, e suas correções, mitigação de riscos

o     Active Directory, DNS, GPO, Wsus, IsaServer, Sistemas Operacionais (atualização, aplicação de patches e correções)

o     Cabeamento estruturado, ativos de rede Cisco e Enterasys, Storage HP; Servidores Blade, SAN;

•                    Suporte a equipe de Helpdesk, criação de procedimentos;

•                    Homologação de softwares e equipamentos;

•                    Manter contato com fornecedores para abertura de chamados, diagnóstico de problemas, e assegurar o cumprimento de SLA;

•                    Suporte a Banco de dados SQL;

Habilidades/ Conhecimentos específicos: Facilidade de comunicação, experiência em arquitetura de redes, sistemas operacionais HP-UX ou AIX, Windows Server 2003 e 2008, ambientes virtualizados com VMWare, MS-Office, Lotus Domino e Notes Client, desejável Trend Micro Officescan, Antispam Trend IMSS, Isa Server; ou outros produtos para fins de Segurança da Informação e de ambiente.

Trabalhar em equipe. Agir com flexibilidade e desenvoltura. Ser auto-motivado a manter-se atualizado e desenvolver-se na aplicação de melhores práticas. Nível alto de adaptabilidade a novas situações e ambientes. Conhecimento do idioma Inglês em nível Intermediário. Será um diferencial o conhecimento de processos de Segurança da Informação. Experiência prévia em ambientes de alta criticidade e alta disponibilidade é imprescindível. Gestão de Projetos. 

Analista de Sistemas Sr.

Atribuições do Cargo

ü  Efetuar levantamento de requisitos, análise de dados e viabilidade de projetos, através de reuniões com equipes de TI e/ou usuários envolvidos nos mesmos, em atendimento ao planejamento da área(s) ou projeto específico.

ü  Efetuar desenvolvimento técnico de sistemas, através da elaboração de programas, relatórios, modelagem de bases de dados.

ü  Efetuar manutenção e documentação dos sistemas implantados ou a implantar, através de ações corretivas e criação de novas rotinas necessárias, visando um melhor atendimento das necessidades dos usuários.

ü  Ministrar treinamento e orientar aos usuários dos sistemas, através de cursos ou palestras, com a finalidade de garantir a perfeita implantação e utilização dos sistemas sob sua responsabilidade.

ü  Atuar em equipes de projetos 

Requisitos  Principais

Formação: Superior Completo em áreas afins de Tecnologia da Informação/ Exatas 

Curso especialização: desejável especialização na área de desenvolvimento de software e gestão de projetos

Experiência Mínima: 8 anos   

Habilidades/ Conhecimentos específicos: Modelagem de Dados, Banco de dados Progress,  Linguagem de programação Progress (4GL, ambientes Caracter, Web e Windows), conhecimentos gerais em arquitetura de redes, sistema operacional HP-UX ou outro da família Unix, Ambiente operacional Windows, pacote MS-Office  e seus principais aplicativos e facilidade de comunicação. Experiência em manutenções corretivas e evolutivas de sistemas já implantados.

Analista Programador PL

Atribuições do Cargo

ü  Efetuar desenvolvimento técnico de sistemas, através da elaboração de programas, relatórios e bases de dados, em atendimento ao levantamento, análise de dados, e viabilidade de projetos.

ü  Efetuar manutenção dos sistemas já implantados, através de ações corretivas e criação de novas rotinas necessárias, visando um melhor atendimento das necessidades dos usuários.

ü  Documentação de Sistemas

Requisitos  Principais

Formação: Superior Completo em Processamento de Dados ou similar, matemática, engenharias ou administração de empresas com ênfase em Sistemas.

Cursos de especialização: cursos de linguagem de programação 4GL (caractere, gráfico, web , etc)

Experiência Mínima: 3 anos, comprovados

Habilidades/ Conhecimentos específicos: Imprescindível experiência Linguagem de programação 4GL (caractere, gráfico e web) Progress, Banco de dados Progress,  Sistema operacional HP-UX, Windows e seus principais aplicativos. Facilidade de comunicação e relacionamento. Desejável conhecimento de modelagem de dados.

Analista de Negócios SR.

Atribuições do Cargo

ü  Identificar oportunidades de alavancagem competitiva, a partir da aplicação de novas tecnologias, avaliando e identificando melhores práticas nos processos de negócio da empresa e do mercado;

ü  Identificar oportunidades e propor implementações de Tecnologia da Informação para a melhoria da qualidade, eficiência e eficácia dos processos;

ü  Dimensionar o impacto de alterações de negócio nos sistemas sob sua responsabilidade;

ü  Apoiar o gerenciamento de todo o ciclo de disponibilização de soluções de Informática, desde desenho, construção, aquisição, implementação, testes, conversão, treinamento e acompanhamento;

ü  Avaliar as soluções tecnológicas oferecidas por terceiros e seu impacto na infraestrutura existente;

ü  Apoiar a integração de sistemas e dados dentro de sua área e com as demais áreas;

ü  Apoiar o cumprimento e disseminar os padrões corporativos de Informática, inclusive por terceiros;

ü  Apoiar o gerenciamento dos serviços prestados por terceiros quanto a metodologia, cronogramas, qualidade e custos;

ü  Avaliar, selecionar e apoiar a contratação de fornecedores para prestação de serviços e a aquisição de produtos;

ü  Apoiar o controle de qualidade, contribuir para assegurar a melhoria continua dos sistemas sob sua responsabilidade, quanto a funcionalidade, segurança, contingência, eficiência e eficácia;

Requisitos Principais

Formação: Superior Completo em Engenharia, Matemática, Física, Análise de Sistemas, Ciência da Computação, Administração de Empresas/ Negócios.

Curso especialização: Desejável conhecimentos em Gerenciamento de Projetos, curso complementar em Análise de Negócios, cursos de Pós Graduação na área de TI ou área de atuação.

Experiência Mínima: 8  anos 

Habilidades/ Conhecimentos específicos:  Preferência por candidatos com experiência no segmento de Saúde (Hospitais e/ou Operadoras de Saúde), com  conhecimentos específicos nas áreas de Faturamento / Suprimentos/ Materiais/ Administração  Hospitalar e áreas Assistenciais.

Geral  

ü  Inglês intermediário

ü  Conhecimento e experiência em gestão de projetos de tecnologia da informação, com foco especial em implementação de soluções de negócio em Gestão de projetos (Conhecimento dos processos do PMI: início, planejamento, execução, controle e fechamento.)

VagaDescrição sucinta

Vendedor Externo 

São Paulo/SP/BR

aberta em 26/10 - 06 vagasCOMPETÊNCIAS: Habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental como valor agregado ao produto.

NECESSÁRIO: Necessário possuir Veículo

Vagas – Preferencialmente para a Zona Oeste.

COMPETÊNCIAS FUNCIONAIS: Negociador – comunicação verbal e escrita – Bom relacionamento.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, Auto – gerenciável / Pró – ativo.

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Superior Completo.

EXPERIÊNCIA: 2 anos em Vendas Corporativas / prospecção de clientes.

IDADE: Entre 23 e 35 anos.

IDIOMAS: Não há necessidade.

SALÁRIO: R$ 1.000,00 / 1.500,00.

REGIME DE CONTRATO: CLT.

BENEFÍCIOS:  Assistência Médica / Reembolso de Kilometragem / VT

HORÁRIO DE TRABALHO: Segunda á sexta – feira. Das 8:00 ás 18h:00.

Vendedor Externo 

Campinas/SP/BR

aberta em 26/10 - 06 vagasCOMPETÊNCIAS: Habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental como valor agregado ao produto.

NECESSÁRIO: Necessário possuir Veículo

Vagas – Campinas e Regiões.

COMPETÊNCIAS FUNCIONAIS: Negociador – comunicação verbal e escrita – Bom relacionamento.

COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS: Bom relacionamento, Auto – gerenciável / Pró – ativo.

FORMAÇÃO ACADÊMICA: Superior Completo.

EXPERIÊNCIA: 2 anos em Vendas Corporativas / prospecção de clientes.

IDADE: Entre 23 e 35 anos.

IDIOMAS: Não há necessidade.

SALÁRIO: R$ 1.000,00 / 1.500,00.

REGIME DE CONTRATO: CLT.

BENEFÍCIOS:  Assistência Médica / Reembolso de Kilometragem / VT

HORÁRIO DE TRABALHO: Segunda á sexta – feira. Das 8:00 ás 18h:00.

OBS:”  Será um diferencial para o perfil, o candidato que possuir bons conhecimentos em química.”

Interessados deverão enviar currículos com pretensão salarial para: selecao.psico@hotmail.com

E no assunto do e-mail colocar o cargo pretendido.

Ou entrar em contato nos tels: (11) 4639-5331 / (11) 8786-6023

Segunda á Sexta das 8:00 ás 17:30hs.

 Claudette Alves Cabral

 Psicóloga Clínica / Analista de Recrutamento e Seleção

 Rua Visconde Aguiar de Toledo,104

 Jardim Medina | Poá | SP | Brasil | CEP.: 08556-360

 Cel.: 55 11 7970-7587 

 dete_psico@hotmail.com
*Gerente de Lean Six Sigma Sr - São Paulo - Capital* 

Posted by: "eliasaexecutives" eliasaexecutives@terra.com.br   eliasaexecutives

Gerente Lean Six Sigma Sr (1 vaga) – Efetivo - São Paulo

Cliente: multinacional localizada na zona sul.

Atividades e responsabilidades do cargo: responsabilidade pelo desenvolvimento, entrega e administração contínua de todas as iniciativas de excelência operacional dentro de uma unidade de negócios de abrangência global, observando-se que este líder lean será a liderança ativa e responsáel pela disseminação das metodologias lean six sigma por toda a organização, conduzindo toda a empresa para a excelência operacional e de processos em nível global. 

Competências exigidas: procuramos por um team-leader capaz de funcionar como team player, com experiência comprovada como liderança lean six sigma, além de também possuir expertise não só em metodologia Six Sigma e DFSS, mas também em metodologia DMAIC, em estatística, ferramentas de qualidade e planejamento de projetos. Este deverá ser um profissional habilidoso em negociar com pessoas-chave dentro da organização, agindo como um formador e multiplicador de talentos, que funcionará como coach e mentor de times multidisciplinares dentro da organização. Deverá ser capaz de trabalhar de forma independente e focada em resultados, haja vista que o resultado de seu trabalho impactará no resultado global da companhia. Deverá ter disponibilidade para viajar de 25 a 50% do tempo.

Formação: no mínimo Graduação em Engenharia, com certificação Six Sigma Black Belt, além

de conhecimento de Lotus Notes, Minitab e Microsoft Office. Imprescindível ter Inglês avançado.

CURRÍCULOS ANEXADOS NÃO SERÃO ACEITOS

Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOS) - para

anacristina@eliasarruda.com.br e eliasaexecutives@terra.com.br, indicando no assunto: *SIX-SIGMA*. Os currículos que não possuírem este titulo serão automaticamente descartados.

Desde já agradeço.

Ana Cristina Elias Arruda

Elias Arruda Executives

Consultoria Especializada em Seleção e Orientação de Carreira

anacristina@eliasarruda.com.br

eliasaexecutives@terra.com.br

Condomínio Galleria Plaza 

Avenida Dr. Jose Bonifácio C Nogueira, 150 - Térreo 

13091-611 – Campinas - SP

Fone: (55 19) 3707-1515 – Fax (55 19) 3707-1599

Somos uma consultoria em informática a procura de profissionais com o  seguinte perfil:

Perfil Analista Redes Pleno/Sênior

Experiência mínima de 05 anos em redes

Conhecimentos em STP, VLAN, BGP, OSPF, EIGRP, HSRP,

Certificação CCNA requerido, CCNP desejável

Faculdade concluída

Disponibilidade de horário para atividades após as 18 e finais de semana.

Projeto como consultor até FEV/2010, e após este período existe  possibilidade de contratação como CLT pelo cliente.

Mandar pretensão como PJ.

Interessados por favor enviar cv para rh@sysplansp.com.br e colocar no  assunto: PIRACICABA.

No aguardo,

 RH

Sysplan
Unidade seleciona para 100 vagas em SP 

 Até quarta-feira, dia 28, a unidade Santana do Centro de Apoio ao Trabalho (CAT), da Secretaria Municipal do Trabalho de São Paulo, selecionará 50 auxiliares de limpeza e 50 ajudantes de carga e descarga para trabalhar no Parque do Ibirapuera ou no Estádio do Morumbi, ambos localizados na capital paulista.

Requisitos – Para se candidatar às vagas é preciso ter mais de 18 anos e residir, de preferência, na região da zona sul de São Paulo.

Salário – Os selecionados irão atuar por um período de 10 dias, e receberão R$ 25 por dia trabalhado, mais vale-transporte e alimentação no local.

Como se candidatar – Os interessados em concorrer às oportunidades devem comparecer ao posto de Santana, das 7h às 18h, que fica na rua Voluntários da Pátria, 1.553, em São Paulo, munidos de carteira profissional, RG e CPF.

Empresa oferece 15 vagas em SP e RJ 

 A Arcon, empresa especializada em serviços gerenciados de segurança, disponibiliza 15 vagas na área de tecnologia e no departamento comercial para atuação nos escritórios e nos centros de operações localizados em São Paulo e no Rio de Janeiro.

A empresa tem vagas para os cargos de analista de aprovisionamento, analista de infraestrutura e gerente de projetos de pré-vendas.

Salários – As remunerações variam de R$ 6.000 a R$ 8.000.

Requisitos – Para se candidatar às vagas, a companhia exige experiência mínima de quatro anos na área, conhecimentos de inglês e formação superior completa na área de Tecnologia. Os candidatos também devem possuir certificações em segurança (CISSP ou COMPTIA e ITIL Foundations) e de fabricantes como a Microsoft, Trend Micro, Check Point e Websense.

Serviço – Os interessados devem cadastrar o currículo pelo site www.arcon.com.br.
Vendedores para a Grande São Paulo

Adecco contrata para início imediato:

Vendedores na área de medicamentos e perfumaria das seguintes regiões:

-Guarulhos

-ABC

-Osasco

Interessados encaminhar currículo para smoraes@adecco.com.br 

A Pensatus Consultoria e Assessoria Empresarial LTDA disponibiliza vaga para Consultor de Marketing, com graduação em marketing e experiência de pelo menos 02 anos na função. Os interessados deverão enviar CV para o contato da empresa: pessoas@pensatusconsultores.com.br.

Para os moradores de Leme, há vaga para técnico de rede de TV a cabo, os interessados deverão levar carteira de trabalho e RG ao PAT (posto de atendimento ao trabalhador), localizado na rua Doutor Armando de Salles Oliveira, 637, Centro, Leme.

O PAT de Leme também está com vagas para os cargos de operador de carregadeira, marmorista, macheiro e moldador.
A Agência Allis, empresa especializada em gestão de pessoas, está com vagas abertas na cidade de São Paulo, na zona sul.

As vagas são para auxiliar de serviços gerais, e para se candidatar é preciso possuir experiência na área.

Benefícios: O salário oferecido é de R$ 472,74 e benefícios como vale-refeição, vale-transporte e cesta básica.

Para concorrer a umas das 50 vagas basta se dirigir à unidade que fica na Rua Bráulio Gomes, n° 36, 1º andar – Centro, São Paulo, levando consigo RG, CPF, carteira de trabalho e comprovante de residência, ou cadastrar o currículo no site www.allis.com.br, número da vaga 2629.

Anúncio: Auxiliar Administrativo FINANCEIROPublicado em: 26/10/2009

Descrição: Experiencia na area administrativa financeira, toda rotina administrativa como NF-E, contas a pagar e receber, cobrança empresarial, contato com clientes, conciliação bancária, Reembolso, fluxo de caixa, faturamento, conferência faturas cias aéreas BSP, cobrança. Informática nível avançado. Pacote Office

Contato: Bruno Fernandes Ribeiro

E-mail: brunoribe@hotmail.com

Telefone: 66209002

Endereço: Rua Alvares Afonso, 200

Cidade: São Paulo 

Estado: SP

Anúncio: EstagiariaPublicado em: 26/10/2009

Descrição: Agencia de Viagens necessita de estagiaria com certo conhecimento - 400,00 + VT

Contato: Amauri Ferrari Bacos

E-mail: amauri@viajaronline.com.br

Telefone: 11 3186-8333

Endereço: Rua Quintino Bocaiuva, 191 - 12 andar

Cidade: Sao Paulo 

Estado: SP
Anúncio: EstágioPublicado em: 26/10/2009

Descrição: Procuro estágio, de preferência na área de eventos; uma vez que me identifico com o setor, assim como, já tive experiências com mesmo. Sou uma pessoa comunicativa e calma. Faço parte de um grupo de voluntários que atua em regiões próximas a São Paulo. Inglês: intermediário Espanhol: avançado.

Contato: Carolina Mayumi Matsubara

E-mail: carol_matsubara@hotmail.com

Telefone: 11 5571-0412

Endereço: Rua Alceu Wamosy, 209

Cidade: São Paulo 

Estado: SP

Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
  

Loans – Sênior 


- Conhecimento do segmento de construção civil
- Experiência em implementações de Loans 
- Experiência em implementações de BP 
- Local: São Paulo
   

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

  

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos. 

  

Mencionar no corpo da mensagem taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br 

A HOMINE CONSULTING está ampliando seu quadro de consultores, buscando
profissionais com o perfil abaixo:

Vaga

Especialidade

Produto

Módulo

Nível

Nº de vagas

Término

Local de Projeto

Envie seu currículo aqui




769

ERP

SAP

Consultor SD

Sênior

1

26/3/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20769% 20-%2
0CONSULTOR%20SD% 20SR> Envie seu currículo aqui



770

ERP

SAP

Consultor FI

Sênior

1

26/3/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20770% 20-%2
0CONSULTOR%20FI% 20SR> Envie seu currículo aqui



767

ERP

SAP

Consultor CO

Sênior

1

26/2/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20767% 20-%2
0CONSULTOR%20CO% 20SR> Envie seu currículo aqui



766

ERP

SAP

Consultor FI

Pleno

1

31/1/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20766% 20-%2
0CONSULTOR%20FI% 20PLENO> Envie seu currículo aqui



762

ERP

SAP

Consultor PS

Pleno

1

15/1/2010

Alphaville-SP

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20762% 20-%2
0%20CONSULTOR% 20PS%20PLENO> Envie seu currículo aqui



763

ERP

SAP

Consultor CO

Pleno

1

15/1/2010

Alphaville-SP

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20763% 20-%2
0CONSULTOR%20% 20CO%20PLENO> Envie seu currículo aqui



764

ERP

SAP

Consultor FI-AA

Pleno

1

20/1/2010

Alphaville-SP

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20764% 20-%2
0CONSULTOR%20FI- AA%20PLENO> Envie seu currículo aqui



760

ERP

SAP

Consultor CO

Sênior

1

31/12/2009

São Paulo ou Rio de Janeiro

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20760% 20-%2
0CONSULTOR%20CO% 20SR> Envie seu currículo aqui



759

BI

BI/DW

Consultor BI

Pleno

2

26/4/2010

Rio de Janeiro

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20759% 20-%2
0CONSULTOR%20BI% 20PLENO> Envie seu currículo aqui



757

ERP

SAP

Consultor CFM

Pleno

2

19/1/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20757% 20-%2
0CONSULTOR%20CFM% 20PLENO> Envie seu currículo aqui



754

WEB

Dot Net

Analista Programador .Net

Sênior

2

30/4/2010

Rio de Janeiro

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20754% 20-%2
0ANALISTA%20PROGRAM ADOR%20.NET% 20SÊNIOR> Envie seu currículo aqui



753

Siebel

VB, SQL

Analista Programador VB/SQL

Júnior

1

5/3/2010

Rio de Janeiro

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20753% 20-%2
0ANALISTA%20PROGRAM ADOR%20VB/ SQL> Envie seu currículo aqui



752

ERP

SAP

Consultor CRM

Pleno

1

18/12/2009

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA752% 20-%20CO
NSULTOR%20CRM% 20PLENO> Envie seu currículo aqui



749

BI

Microstrategy

Consultor BI (Microstrategy)

Sênior

1

19/4/2010

Alphaville-SP

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20749% 20-%2
0Consultor%20BI% 20(Microstrategy )> Envie seu currículo aqui



741

ERP

SAP

Consultor CCS

Sênior

2

9/4/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20741% 20-%2
0CONSULTOR%20CCS% 20SR> Envie seu currículo aqui



742

ERP

SAP

Consultor CCS

Sênior

1

10/4/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20742% 20-%2
0CONSULTOR%20CCS% 20SR> Envie seu currículo aqui



740

Automação

MUMPS/CACHE

Analista Programador (Mumps/Caché)

Sênior

1

5/1/2010

São Paulo

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20740% 20-%2
0Analista%20Program ador%20(Mumps/ Caché)> Envie seu currículo aqui



738

ERP

SAP

Consultor FI

Sênior

1

4/12/2009

Porto Alegre

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20738% 20-%2
0CONSULTOR%20FI% 20SR> Envie seu currículo aqui



736

ERP

Oracle Controle

Consultor Oracle GL

Pleno

1

26/2/2010

Rio de Janeiro

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20736% 20-%2
0Consultor%20Oracle %20GL> Envie seu currículo aqui



718

Clarify

CRM

Consultor SRM

Pleno

2

20/11/2009

Brasilia

<mailto:patricia.andreolli@ homineinfo. com.br?subject=Ref: %20VAGA%20718% 20-%2
0Consultor%20SRM% 20PLENO> Envie seu currículo aqui



cid:image001.gif@ 01CA434C. 83CEBCE0

Patricia Andreolli
Fone: (55 11) 3383-4004
E-Mail: patricia.andreolli@ homineinfo. com.br
LÍDER DE EQUIPE 

Empresa Contratante: Softtek do Brasil Ltda 

Empresa global de tecnologia da informação, está buscando no mercado 
profissionais que queiram construir uma carreira de sucesso para fazer parte da 
equipe de um de seus clientes considerado hoje como maior holding de 
comunicações de primeira grandeza no mercado. 

Experiência como líder de GCSC 
Compreensão funcional de requisitos de entrega e ferramentas utilizadas para 
prestação de serviços 
Treinamento e acompanhamento de equipe 
Certificações: VOIP Industry Certification e Certificação Avaya ACS ou ACE 
Inglês: Imprescindível Avançado/Fluente habilidades (ouvir, falar e escrever) 
Local de Trabalho: Campinas por Turnos. 
Contratação CLT benefícios. 

Os interessados, por favor, encaminhar CV atualizado e com Pretensão Salarial. 



Faixa Salarial: À COMBINAR 
Cidade: CAMPINAS-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 24/10/2009 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-LIDER- DE-EQUIPE- CAMPINAS- SP-88673- p-1031
Analista de Testes 

Empresa Contratante: Stefanini Consultoria e Assessoria Informatica Ltd 

Conhecimento de SQL 
Conhecimento de aplicações WEB 
Desejavel conhecimento da plataforma .NET 
Desejavel em testes de aplicações 
Inglês avançado 

Faixa Salarial: DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00 
Cidade: JAGUARIUNA-SP 
Quantidade de vaga(s): 1 
Data do Anúncio: 23/10/2009 

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Testes- JAGUARIUNA- SP-88657- p-1031
MONTADORA DE GRANDE PORTE NO ABC CONTRATA COM URGÊNCIA 

100 PROFISSIONAIS CURSANDO ÚLTIMO ANO OU RECÉM FORMADO EM: 

TÉCNICO EM ELETRÔNICA
TÉCNICO EM MECATRÔNICA
TÉCNICO EM MECÂNICA
TÉCNICO EM AUTOMAÇÃO INDUSTRIAL E ELÉTRICA 

SALÁRIO: R$ 1.500,00 + BENEFÍCIOS 

ENVIAR CURRÍCULO PARA: ANUNCIOMONTADORA@ GLOBALEMPREGOS. COM.BR 

NÃO É NECESSÁRIA EXPERIÊNCIA ANTERIOR
OS CANDIDATOS DEVEM TER MAIS DE 18 ANOS
ESTAMOS SELECIONANDO PARA EMPRESA MULTINACIONAL FARMACÊUTICA:

ANALISTA DE PCP (URGENTE)
  

  Superior completo em Administração de Empresas; 

  Vasta experiência na área de PCP; 

  Irá atuar com planejamento de produção e gestão de estoque; 

  Conhecimento em SAP ou similar;
  Excel Avançado;
  Residir necessariamente em Campinas; Sumaré; Hortolândia ou Jaguariúna.
  A empresa oferece salário compatível com o mercado e todos os benefícios de grandes multinacionais.

 

OBS: CV´S SEM PRETENSÃO SALARIAL OU ÚLTIMO SALÁRIO/SALÁRIO ATUAL SERÃO DESCARTADOS.
 

ENCAMINHAR CV URGENTE COM PRETENSÃO SALARIAL PARA cvs@mqservicos. com.br E/OU CADASTRAR-SE NO SITE www.mqservicos. com.br  
Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
  

Consultor Websphere Java – Sênior 

  

        Imprescindível: Websphere MQ / Wesbphere Message Broker  / Java 
        Profissionais técnicos com conhecimento e experiência comprovada na plataforma operacional AIX 
        Desenvolvimento e infra-estrutura de Websphere MQ 

        Conhecimento em desenvolvimento WebSphere Message Broker 
        Implementação de Interfaces na ferramenta Websphere Broker, usando o adapter SAP JCA 

        ITCAM for Applications (antigo Omegamon for Messaging) para monitoração de fluxos do WebSphere Message Broker 

        Desenvolvimento JAVA 

         Experiência em desenvolvimento de interfaces envolvendo o SAP e Oracle 
         Local: São Paulo
   

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

  

Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos. 

Mencionar no corpo da mensagem taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

www.assuranceit. com.br 

Estamos com a seguinte oportunidade em aberto:

 

Analista de Sistemas Web Sênior
 
· Profissional nível sênior com domínio em levantamento de requisitos, modelagem de dados e desenho de sistemas para plataforma Web; 

· Atuará com análise e levantamento de requisitos, modelagem de dados, desenho e arquitetura de sistemas; 

· Experiência em análise de sistemas voltados para plataforma Web; 

· Experiência em arquitetura de sistemas e integração entre sistemas (preferencialmente integração com sistema Microsiga); 

· Conhecimentos em práticas PMI ou metodologias de mercado para levantamento de requisitos. 

· Superior completo (bacharel) em TI.
 
Contratação CLT
Local: zona sul de São Paulo
 
Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para propostas CLT para talita.sportello@ grupoprorh. com
 

Atenciosamente,
Talita Sportello
Recrutamento & Seleção
GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS
(11) 4197-5555 
Visite o nosso site: www.grupoprorh. com
A INDRA, Multinacional espanhola líder no segmento de consultoria e tecnologia da informação, busca integrar em sua equipe colaboradores, nos seguinte perfil:

Consultor Funcional MM
Experiência no mercado de Telecom com o modulo de MM 
Experiência em projetos de Roll-out , com criação de especificação funcional
Conhecimento em migrações de dados de compras (Dados mestre, Pedidos, Requisições e Contrato), logística (materiais, saldos de estoque) e números de serie. 
Desejável Conhecimento de ABAP nível funcional. 
Conhecimento de SOLMAN e Telecomunicaçõ es.

5 anos de experiência
São Paulo - Berrini
Duração de 5 meses
Início Imediato

Favor enviar CV atualizado para fkgimenes@eservicio s.indracompany. com com disponibilidade de inicio e pretensão salarial PJ.

Grata

Fernanda Gimenes Bertini
Segue abaixo vagas de emprego para Farmacêutico e estágio em SP divulgadas em http://pfarma. com.br/forum entre os dias 18 e 26 de outubro de 2009.

 

Gostaria de indicar os cursos on-line do Portal Farmácia - clique aqui para conhecer os cursos e a Promoção Ta Na Mão 
 



 

Programa de Estágio Novartis - SP 

São Paulo/SP

 

Vaga Analista de Laboratório Químico Sr - SP 

 

COORDENADOR DE REGISTROS - SP 

Campinas/SP

 

Estágio em Farmácia ou Química - SP 

região sul de São Paulo

 

Vaga Analista Sistema da Qualidade - São Paulo 

São Paulo/SP

 

Vaga para analistas - Indústria ZS de SP 

Zona Sul de São Paulo 

 

Estagiário Farmácia - Cosmópolis - SP 

São paulo

 

Estagiário(a) Documentação Científica - Guarulhos 

Guarulhos/SP

 

Estagiário de Pesquisa Clínica - Guarulhos 

Guarulhos/SP

 

Coordenador de CQ Alimentos - SP 

São José do Rio Preto - São Paulo - SP

 

Emprego Farmacêutico - Santos - SP 

Santos - SP

 

Farmacêutico( a) Homeopata - SP 

São Mateus - São Paulo


 

GERENTE DE QUALIDADE ASSEGURADA - SP 

zona sul de SP

 

Coordenador de Produção - Embu das Artes 

Embu das Artes - SP

 

Farmacêutico c/braile - SP 

São Paulo

 

Analista de Laboratório Jr. - Capital de São Paulo 

Capital de São Paulo

 

Analista de Lab. de Microbiologia - SP 

Região Metropolitana de Campinas

 

Analista de Laboratório Pleno - SP 

São Paulo

 

Vagas para P&D Johnson & Johnson - SP 

São José dos Campos - SP

 

Vaga Farmacêutico GQ - Campinas 

Campinas - SP

 

Vagas para Analistas em Indústria em SP 

São Paulo

 

Coordenador de Produção - Diadema / SP 

Coordenador de Produção

 

Vaga para Farmaceutica - Campinas 

Campinas

 

REPRESENTANTE FARMACEUTICO - SP 

Araraquara, Rio Claro e São Carlos

 

Analista lab.microbioló gico e Químico - Sorocaba 

Sorocaba-SP

 

Farmacêutico para Farmácia Popular - São Paulo 

Capital - São Paulo

 

Vaga de Farmacêutico (a) Homeopata em São Paulo 

São Paulo

 

Farmacêutico Manipulação - SP 

São paulo

 

Scientific Advisor - Assessoria Científica - SP 

São Paulo/SP

 

Farmacêutico Supervisor central de Atendimento SP 

Barueri/SP

 

Analista de GQ - Avon - São Paulo 

São Paulo

 

Analista de CQ Pleno - Eurofarma - São Paulo 

Itapevi/SP

 

Analista de Estudo de Estabilidade e Validação/ SP 

São Paulo

 

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO - SP 

Bragança Paulista - SP

 

Vagas para Santos - SP 

Santos - SP

 

Vaga Vendedor Técnico - Interior de São Paulo 

Interior de São Paulo

 

Vaga para Professor Farmacotécnica - Campinas 

Campinas- SP

 

Vaga Coordenador de Produtos - SP 

São Paulo

 

Vaga Assuntos Regulatórios - SP 

Sorocaba - SP

 

Caso não consiga visualizar os links acima entre em http://pfarma. com.br/emprego e acesse o subfórum São Paulo
Atenciosamente,

Fábio Reis

http://pfarma. com.br
Vaga Urgente - SP
 

Entidade Sindical busca Consultor para ministrar treinamentos sobre Implantação de ISO 9001/2008 - área de Serviços ( Escritório).
Contrato PJ
Somente profissionais sediados em SP.
Grade: Leitura da norma, interpretação e implantação, mapas e manuais da qualidade.
Hora/Aula ( média): R$85,00
 Enviar cv até: 30/11/2009, após esta data não serão lidos.
 Enviar para: azuleletrico@ yahoo.com. br no campo assunto o código: CONISO9001
 Currículos fora do perfil serão deletados.
 

Vaga: Desenvolvedor J2EE (Hortolândia)

Experiência de 2 anos em Java, WEB, Spring, XML, HTML, JSP, XSL .

INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO
Local do Projeto: Hortolândia
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
ANALISTA DE VOZ JUNIOR/PLENO

Empresa Contratante: Softtek do Brasil Ltda

Empresa global de tecnologia da informação, está buscando no mercado 
profissionais que queiram construir uma carreira de sucesso para fazer parte da 
equipe de um de seus clientes considerado hoje como maior holding de 
comunicações de primeira grandeza no mercado.

Experiência em conceitos de voz (simples e complexo), Voice Premises, Voice 
Networking e conhecimento em Voice Associate 
Especialização mais profunda em Call Routing, CMS e Vectoring 
Certificações: VOIP Industry Certification e Certificação Avaya ACS ou ACE 
Inglês: Imprescindível Avançado/Fluente habilidades (ouvir, falar e escrever) 
Local de Trabalho: Campinas por Turnos.
Contratação CLT benefícios.

Os interessados, por favor, encaminhar CV atualizado e com Pretensão Salarial.

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: CAMPINAS-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 24/10/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-ANALISTA -DE-VOZ-JUNIOR- PLENO-CAMPINAS- SP-88672- p-1027
Segue divulgação de vaga. Os cdds interessados, devem enviar cv para fabiolla.neves@ geops.com. br

Obrigada e boa sorte!


Coordenador de TI

Coordenador de TI; 
Responsável em Coordenar os Projetos de modernização tecnológica; 
Necessario conhecimento no Sistema Microsiga, Banco de Dados Oracle, servidores e Sistema ERP; 
CLIENTE: HOSPITAL PRIVADO NA REGIÃO DA ZONA OESTE. 
REQUISITOS: 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA, NA FUNÇÃO DE COORDENADOR; 
SUPERIOR COMPLETO; 
PREFEÊNCIA POR CANDIDATOS QUE VENHA DO SEGMENTO HOSPITALAR. 

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais para atuar em empresas no segmento da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa. com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 

Analista Programador C#

- Experiência com Programação C#;
- Conhecimento Básico de arquitetura de software; 
- Noção de construção, testes, manutenção, estratégia, método e desenho de software; 
- UML; 
- Noções de desenho orientado por objetos; 
- Programação orientada por objetos; 
- Noções de metodologias de testes; 
- Noções de modelagem de dados; 
- Noções de usabilidade e Projeto Gráfico; 
- Conhecimento da plataforma .NET e Telos Builder; 
- Leitura técnica em Inglês;
- Imprescindível formação superior COMPLETA;
- Contratação CLT + diversos benefícios;
Nº vagas: 03
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Analista de Suporte

- Experiências com XML, Webservices, Linux, Windows, redes e segurança;
- Conhecimentos de Java e .NET;
- Conhecimento de ferramentas de Service Desk;
- Formação Superior Completa;
- Contratação CLT + diversos benefícios;
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Analista de Negócios

- Conhecimentos em Especificação de requisitos embasada pela metodologia de desenvolvimento;
- Conhecimentos básicos em metodologia de Software;
- Conhecimentos em UML;
- Noções de Usabilidade de Regras de negócios;
- Conhecimentos básico de plataforme técnica adotada;
- Conhecimentos com XML, Webservices, Linux, Windows, redes e segurança, Java e .NET;
- Formação Superior completa;
- Sua principal função será atender o cliente propondo e implementando soluções de negócio e de processo de acordo metodologias e melhores práticas de mercado.
- Contratação CLT + diversos benefícios;
- OBS: Irá atuar em uma empresa de grande porte no segmento da saúde.
- Local de trabalho: São Paulo

Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
rh@captativa. com.br
www.captativa. com.br

Segue divulgação de novas vagas.
 

Interessados devem encaminhar CV para fabianavilar@ trajetoriarh. com.br
Somente serão respondidos CVs completamente dentro do perfil.
Interessados em oportunidades futuras devem se cadastrar no site - www.trajetoriarh. com.br
 

ESTAGIÁRIO JURIDICO
Empresa - Votorantim Metais
Local de Trabalho - Centro de SP
Horário: 09:00 - 16:30 (1h30 de almoço)
Cursando Direito
Formação prevista para 12/2011 (não flexível)
Bolsa Auxílio - R$ 6,40/hora ante-penúltimo ano; R$ 7,00/hora penultimo ano; R$ 7,67/hora ultimo ano.
Benefícios - Ass. Médica e Vale Refeição.
Inglês mínimo intermediário.
Bons conhecimentos de pacote office. 
IMPRESCINDÍVEL - Vivência no acompanhamento de processos nos fóruns da Capital. 
 

 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I (Área Fiscal) - Temporário 3 meses
Local de Trabalho - Brooklin
Horário: 08:00 - 17:00
Superior completo ou em curso.
Desejável conhecimentos de espanhol.
Domínio de pacote office e conhecimentos em sistema ERP, pref. SAP.
Experiência na área fiscal / tributária.
Interesse em oportunidade temporária por 3 meses, com possibilidade de efetivação. 
Salário - R$ 1520,00
Benefícios - Vale Refeição R$ 20,00 e Vale Transporte. 
 

Os interessados (dentro do perfil) devem encaminhar CV para fabianavilar@ trajetoriarh. com.br
Boa Sorte a todos.
Fabiana Vilar
Trajetória RH
+55 11 5904-7480
www.trajetoriarh. com.br
A Proativa Recursos Humanos está assessorando uma Indústria Química Nacional com forte atuação no Varejo e na Indústria, especializada em soluções de alto desempenho em adesivos e selantes para todos os segmentos que necessitam de tecnologia adesiva no Brasil e na América Latina, em meio este cenário buscam o seguinte profissional:
 
Operador de Telemarketing
(Somente Pessoas com Deficiência)
 
Pré-requisitos:
Formação: Ensino Médio Completo; 
Conhecimentos Básicos em Informática.
Atribuições: 
Será responsável pela prospecção de novos clientes;
Reversão de clientes inativos;
Vendas para pessoa jurídica.
Remuneração: A combinar. 
Benefícios: AM / VT / CB / Refeitório no local / AO e SV são opcionais.
Horário de Trabalho: De segunda a sexta, horário comercial 
 
Favor enviar currículo via e-mail: agnaldo.sel@ proativarh. com.br
Mencionando no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 CEP: 04736-000
ESTAMOS SELECIONANDO: 
  

SUPERVISOR DE VENDAS 
  

- Com experiência anterior em liderança de equipes de vendas em Indústria e rotinas administrativas de vendas; 

- A atividade é parte interna e parte externa;

- Possuir veículo próprio; 

- Salário máximo oferecido: R$ 2.000,00 + benefícios


 

ENCAMINHAR CV URGENTE PARA cvs@mqservicos. com.br E/OU CADASTRAR-SE NO SITE www.mqservicos. com.br 

A Proativa RH assessora a empresa nacional de grande porte no segmento de Bens de Consumo, a contratar:

Ajudante de Caminhão
· Necessário Ensino Médio (2º grau) completo; 
· Desejável experiência em carga e descarga. 
Atribuições: 
· O profissional irá preparar cargas e descargas, coletar e entregar vasilhames, seguindo normas de segurança. 
Remuneração: 
· Compatível com o mercado. (Fixo + 30%) 
Benefícios: 
· Assistência Médica; 
· Assistência Odontológica; 
· Cesta Básica; 
· Vale Refeição; 
· Seguro de Vida; 
· Vale Gás. 
Local de Trabalho: 
· Paulínia - SP 
Favor enviar currículo via e-mail: juliana.sel@ proativarh. com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
__._,_.___

ESPECIALISTA / COMUNIÇÃO INTERNACIONAL
-Superior completo Jornalismo, Letras ou Comunicação. Domínio em informática e inglês fluente.
Disponibilidade para viagens inclusive para exterior.
GERENTE GERAL
-Experiência em administração de transportadoras, operacional e administrativa.

região de Campinas

 

EMAIL PARA AAPPRPLENARH@ BOL.COM.BR
OU C.V A AV.FRANCISCO GLICIERIO, 1664  A\C SR.EVARISTO

VENDEDOR MEDICAMENTOS - SÃO CARLOS


    Adecco contrata para início imediato:

Vendedor de medicamentos e perfumaria.
Desejável possuir vivência na função, ter 2º Grau Completo e ser maior de 18 anos.
Interessados encaminhar currículo para smoraes@adecco. com.br 

Necessário residir em São Carlos ou região e possuir veículo próprio.

Manpower Campinas contrata para trabalhar em Jundiai, em multinacional eletronica:

 

Auxiliar de Produção - Qualidade

 

Necessário experiencia em qualidade, não necessariamente em industria eletrônica.

Ensino médio completo.

Residir em Jundiai, Varzea Pta, Campo Limpo Pta e Campinas.

Desejavel conhecimento em Excel.

Salário R$ 884,00 + refeição no restaurante da empresa e onibus fretado.

Contrato inicialmente temporario, com muita chance de efetivação.

 

Os interessados deverão enviar curriculo para juliana.polli@ manpower. com.br com a sigla QUA.

 

Estamos com 2 vagas em aberto para os seguintes cargos:
 

- 1 Técnico com experiência em instalação de alarmes/rastreadore s automotivos para atuar na Região do Itaim Bibi (SP). 
 

- 1 Técnico com o seguinte perfil:
 

- Possuir ensino médio completo;
- Ter experiência em venda na área de telecomunicaçõ es; 
- Ter trabalhado em algum DEALER, pode ser de qualquer operadora, NEXTEL, CLARO, TIM, OI;
- Conhecimento de sistemas de rastreamento e GPS Será responsável por: -Atuar pró - ativamente na identificação de novas oportunidades de negócios e vendas de soluções, através de referências, leads, networking e prospecção; 
- Desenvolver plano de ação para venda de projetos; 
- Suportar a área técnica na confecção de propostas tecno-comerciais;
 - Alimentar e manter atualizados de forma acurada e eficiente informações necessárias ao bom acompanhamento dos progressos de sua atuação junto aos clientes e às diversas áreas da empresa; 
- Elaborar relatórios periódicos de forma objetiva. 
 

O candidato deve possui carro ou moto.
 Salário: R$ 1000 + comissão + ajuda combustível + VR
 Enviar CV para:
 selecaosp01@ betterrh. com.br
 

Att.,
Amanda Bergamo
Analista de RH
Better Recursos Humanos
(011) 3815-7704
www.betterrh. com.br
MANPOWER SELECIONA: 

  

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO 

AUXILIAR DE LOJA 

AUXILIAR DE CAIXA 

 FISCAL DE LOJA 

  

- 2º GRAU COMPLETO 

- NÃO EXIGE EXPERIÊNCIA 

- INTERESSE EM TRABALHAR NO VAREJO 

- DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO 

- RESIDIR EM CAMPINAS, SUMARÉ, HORTOLÂNDIA OU JUNDIAÍ 

  

- VAGA TEMPORÁRIA COM CHANCE DE EFETIVAÇÃO 

  

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL E ESPECIFICAR O CARGO DESEJADO, PARA O ENDEREÇO: tereza.paiva@ manpower. com.br 

ATENDENTE RECEPTIVO - SP

OPORTUNIDADE 1º EMPREGO
BOA FLUÊNCIA VERBAL. NOÇOES BÁSICAS DE INDORMÁTICA. NÃO É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA.

SALÁRIO: R$ 468,00

BENEFÍCIOS: REFEIÇÃO NO LOCAL
VALE TRANSPORTE
AUXILIO CRECHE
ASSISTENCIA MÉDICA (APÓS 90 DIAS)
ASSISTENCIA ODONTOLÓGICA ( OPCIONAL)
COMVÊNIOS DIVERSOS
TREINAMENTO

LOCAL: BARUERI OU PINHEIROS/ SP

CARGA HORÁRIA: 6H20MIN DIÁRIAS
OS CANDIDATOS QUE ESTIVER DENTRO DO PERFIL SOLICITADO, FAVOR ENVIAR O CURRÍCULO PARA SELECAO1.SP@ VENCERRH. COM.BR SOB O TÍTULO " ATENDENTE RECEPTIVO"

A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil: 

  

Analista Desenvolvedor Java 

  

Experiência mínima de 03 anos com análise e desenvolvimento de sistemas em linguagem Java (Web e Desktop) 

Necessária experiência com JSP 

Desejável inglês intermediário/ avançado 

Período: Indeterminado 

Contratação: PJ 

Local de Trabalho: Hortolândia 

  

Interessados, encaminhar currículo com Pretensão salarial e disponibilidade para selecao@resource- rmc.com.br. Colocar no assunto: JAVA 

  

Atenciosamente, 

  

Juliana A. Muraoka 

Recursos Humanos 

Resource IT Solutions
A DEDIC contrata PROMOTOR DE VENDAS (Interno) p/ trabalharem com uma das maiores operadoras de telefonia móvel em Varias Cidades


BENEFICIOS: 
- Salário R$ 640,00 (Junior), R$ 766,00 (Pleno)
- Premiação mensal
- Comissão mensal
- Vale transporte
- Vale refeição
- Assistência Médica
- Assistência odontológica
- Auxílio Creche
- Plano de carreira
- Bolsa de 70% para ensino superior – Faculdade corporativa

REQUISITOS: 
- Ensino médio completo (Mínimo)
- 18 anos Completo (Mínimo)
- 6 meses de Experiência na área de vendas (Qualquer)
- Residir nas seguintes cidades: Campinas, Valinhos, Vinhedo, Indaiatuba, Monte Mor, Sumaré, Hortolandia, Nova Odessa, Americana, Santa Barbara, Piracicaba,Aguas de São Pedro, Rio das Pedras Limeira, Rio Claro,Araras, Pirassununga, Santa Rita do Passa Quatro, Casa Branca, Leme,Porto Ferreira,Porto Feliz, Sorocaba, Votorantim, Boituva, Tatui, Tiete, Capão Bonito, Mogi Mirim, Mogi Guaçu, Pedreira, Jaguariuna, Amparo, Espirito Santo do Pinhal, São João da Boa Vista, Itapira.

Enviar currículo para o endereço eletrônico:
recrutamento. cas@dedic. com.br
Favor colocar no campo assunto o nome da vaga de cidade que reside. Por Ex: PROMOTOR DE VENDAS - CAMPINAS/SP

Atc.
Recrutamento & Seleção
(019) 3273-3137 Ramal 2040

Dedic
www.dedic.com. br
Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil: 
 
SP – ENCARREGADO DE OBRAS OU ESTUDANTE DE ENGENHARIA CIVIL
 
Nº de vagas: 01
Formação: Superior Completo ou Cursando
Sexo: Masculino
Salário: A combinar
Benefícios: VT + TR + SV + AM + AO
Horário: A combinar
Local de Trabalho: Santos 
 
Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para rh@recrutare.com.br e, no assunto, colocar o código: DEEO.
Por favor, os curriculos deverão ser encaminhados para o e-mail: ayrtonmoraesjunior@ gmail.com

- Engenheiro Civil:
· Recem formado;
· Disponibilidade para trabalhar em Sumaré/SP.

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil:
 
SANTOS – TÉCNICO OU ENGENHEIRO AGRIMENSOR
 
EMPRESA MULTINACIONAL CONTRATA
 
Nº de Vagas: 01
Formação: Técnico Agrimensor ou Engenheiro Agrimensor (Topógrafo) 
Sexo: Masculino
Carga horária: 8 Horas
Salário: de R$ 3.000.00 à 4.000.00
Benefícios: VT + PS + SV + PO
Local: Santos
 
Atividades a serem desempenhadas: Coletar, processar e analisar dados de campos por meio de tecnologias espaciais e geoprocessamentos. Executar levantamentos topográficos e georeferenciados.
 
 
Imprescindível: Residir em Santos ou redondezas possuir experiência na função.
 
 Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br, no assunto, colocar o código: DECTE.
 

Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil:
 
SANTOS – OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA
 
Nº de Vagas: 05
Formação: Ensino Fundamental Incompleto
Sexo: Masculino
Carga horária: 8 horas
Salário: R$ 2.500.00 + Insalubridade
Benefícios: R$ 400(alimentação) + VT + PS + SV + PO
Local: Santos
 
Imprescindível: Residir em Santos ou redondezas e Experiência na Função.
 
  
Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br, no assunto, colocar o código: DOTE.
Recrutare Consultoria (www.recrutare.com.br), empresa especializada em Recrutamento e Seleção, em assessoria a um de seus clientes, oferece oportunidade para estagiários com o seguinte perfil:
 
SANTOS - OPERADOR DE ESCAVADEIRA
 
Nº de Vagas: 05
Formação: Ensino Fundamental Incompleto
Sexo: Masculino
Carga horária: 8 horas
Salário: R$ 3.000.00 + Insalubridade
Benefícios: R$ 400(alimentação) + VT + PS + SV + PO
Local: Santos
 
Imprescindível: Residir em Santos ou redondezas e Experiência na Função.
 
  
Os candidatos que estiverem dentro do perfil, encaminhar currículo para vagas@recrutare.com.br, no assunto, colocar o código: DOE.
Adecco contrata - início imediato:

Vendedores de Medicamentos e Perfumaria nas seguintes cidades:

RIo Claro
Araraquara
São Carlos

Interessados encaminhar currículo para: smoraes@adecco. com.br 

Vaga região de Campinas

Laboratório de produtos farmacêuticos contrata PROPAGANDISTA com experiência.

Período integral.
Com veículo próprio.

Interessadas enviar curriculum para: az_recursoshumanos@ yahoo.com. br
COM PRETENSÃO SALARIAL
Com a sigla: PROP

Diretor Escolar-SP
Escola em expansão contrata. Educação infantil e Ensino Fundamental.
Local: Perdizes
190 alunos
Procuramos por profissional inovador e pró ativo.
Experiência anterior na função.
Com habilitação e formação pedagógica.
Desejável Inglês fluente.
Enviar cv para: selecaoeducador@ gmail.com
WWW.allis.com. br

Rua Dr. Braúlio Gomes 36 1º andar Travessa da Rua 7 de Abril (entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República) das 8 as 12.30 14 hs as 17.00 hs 

ASSISTENTE LOGÍSTICA

Para Zona Sul próximo metrô Imigrantes, dominar informática excel, salário R$950.00 + Benefícios 

Sueli.goulart@ allis.com. br 

ASSISTENTE VENDAS (Venda Interna )

Empresa comercializa máquinas de café importadas da Itália, local trabalho Zona Sul.Para prospecção de novos clientes, elaboração de propostas, negociação com o cliente , dominar informática Salário R$1000.00 Vale transporte,Refeiçã o e Assistência médica 

sueli.goulart@ allis.com. br

ENGENHEIROS (02 vagas)

Formação Engenharia elétrico, com experiência em gestão de manutenção e facilities,vistoria de trabalhos de outras empresas de manutenção Curso NR-10(possuir carro) liderar equipe gestão da área manutenção 

Conhecer ISO 14001/18001 Salário R$5500.00 Benefícios VR R$8.80 Seguro de vida Ass. Médica Horário das 8.00 as 18.00 2ª a 6ª feiras 

sueli.goulart@ allis.com. br 

GERENTE/COORDENADOR A RECURSOS HUMANOS 

Empresa da Zona oeste, contrata senhoras pode ser aposentadas para atuar meio período, disponibilidade para viagens, Formação Psicologia Administração ou Pedagogia,inglê s intermediário, domínio excel,Word Power Point,identificaçã o de necessidades de treinamento, com vivência em gestão de pessoas integração de novos colaboradores, resolução de conflitos internos,coching.

sueli.goulart@ allis.com. br 

VENDEDOR(A) INTERNO

10 vagas 

Distribuidora de livros grande porte contrata profissionais com experiência em vendas de livros didáticos e literatura geral,Salário fixo de R$890.00+ Comissão sobre o recebimento da carteira,VT, VR Plano Saúde e Seguro de vida 2º a 6º feiras 01 sábado por mês . 

sueli.goulart@ allis.com. br 

VENDEDOR (A) Matéria prima/produtos Químicos

Trabalho Externo 

Industria produtos Químicos da região Zona Oeste,contrata profissional com carro próprio,Formaçã o Superior 

Negociador,bom relacionamento em Industrias e comércios, que tenha vivência em produtos químicos como Amônia Solução,Amônia Anidra,Ácido Clorídrico,entre outros 

Salário R$2000.00 + 2% de comissão + benefícios 

sueli.goulart@ allis.com. br

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (02 vagas)

Profissionais para manutenção predial nas áreas de alvenaria,hidrá ulica e civil.

Formação ginásio completo,Salá rio R$600.00 VT ,VR R$8.80 + Ass. Médica 

1 vaga para horário de 2ª a Sábado das 8.00 as 16.20

E a outra vaga para 2ª a Sábado das 9.00 as 17.20 

Local trabalho Brás próximo metrô D.Pedro ll

sueli.goulart@ allis.com. br

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (01) vaga 

Profissional para manutenção predial nas áreas de alvenaria,hidrá ulica e civil.

Formação ginásio completo,Salá rio R$753.75 + VT,Refeição no local Horário de 2ª a 5ª feiras 8.00 as 18.00 Sábado 8.00 as 17.00 hs . Formação ginásio completo –Senai ou equivalente na área de Refrigeração Local Trabalho Pirituba Zona Oeste 

sueli.goulart@ allis.com. br

AUXILIARES DE LIMPEZA (60 vagas )

AMBOS OS SEXOS 

Para trabalhar próximo estação Metrô Santa Cruz,com experiência no mínimo de 6 meses,conhecer tratamento de piso, máquinas de lavar e encerar e produtos de limpeza 

Comparecer com todos os documentos Rua Dr. Bráulio Gomes 36 1º andar prédio da Generali entre as 02 estações do metrô Anhangabaú e República das 8 hs as 12.30 14 as 17.00 hs de 2ª Feira E 3ª feira

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL 

04 vagas 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial 

Ensino médio completo Curso técnico em Elétrica e NR 10

Horário de trabalho 2º a 6º 8 as 17.00 Sábado 7.00 as 11.00 

Salário A Combinar VT e VR 

Local trabalho próximo estação de trem Granja Julieta 

sueli.goulart@ allis.com. br

ENCANADOR PREDIAL 

Com experiência no mínimo de 6 meses com manutenção hidráulica predial formação ginásio completo Salário R$916.88 + VT e VR 

Horário de trabalho 2ª a 5ª das 8 as 18.00 hs 6ª das 8.00 as 17.00 

Local Trabalho República (Centro) 

sueli.goulart@ allis.com. br

ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO (02) vagas 

Exp. com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas elétrica,ar condicionado e civil.Formação técnica em Eletrotécnica ou Refrigeração CREA ativo e NR 10

Salário a combinar + VT e VR de 2ª a 6ª das 8.00 as 18.00 hs Local trabalho Vila Leopoldina. E outra vaga para Vila Olímpia próximo estação de trem 

Sueli.goulart@ allis.com. br 

ENCARREGADO DE OBRAS 

Formação Técnica em Edificações CREA Ativo 

Exp, com equipes de manutenção civil 

Salário A combinar + VT e VR e Ass. Médica 

De 2ª a 6ª das 9.00 as 18.00 e sábados das 8.00 as 12.00

sueli.goulart@ allis.com. br

MECANICO DE REFRIGERAÇÃO

Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self,Chiller, Fan Coil,Split e Torres formação Ginásio completo –Senai ou equivalente na área de refrigeração –NR10 e CNH 

Horário de trabalho 2ª a 6ª das 8.00 as 17.00 hs e sábados das 8.00 as 12.00 

Local trabalho –Volante Salário a Combinar + VT e VR 

sueli.goulart@ allis.com. br

MECANICO DE REFRIGERAÇÃO

Manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self,Chiller, Fan Coil,Split e Torres formação Ginásio completo –Senai ou equivalente na área de refrigeração –NR10 

Salário R$1.146.00 + VT,VR R$8.80 de 2º a Sábado 7.00 as 15.30 

Local trabalho Lapa (próximo estação Lapa)

Sueli.goulart@ allis.com. br

MECANICO DE AR CONDICIONADO 02 vagas 

Local Trabalho Zona Sul

Experiência em manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração e ar condicionado (SELF,SHILLER, FAN COIL,SPLIT,MULT SPLIT,ACJ)

Ensino médio e Curso de Refrigeração 

Salário R$ 1200.00 + Benefícios 

(não descartar candidato com salário um pouco acima ) negociarei com o cliente 

OPERADOR DE SISTEMAS DE AUTOMAÇÃO PREDIAL 

(4 Vagas ) Salário 1300.00 = 30% periculosidade (1690.00 + VT e VR 

Formação Técnica completa em Eletrotécnica e NR 10 

Exp. comprovada com monitoração e operação de sistemas de supervisão predial (BMS)

Escala 4x1 6 hs por dia 

Local trabalho Vila Olímpia próximo a estação de trem 

sueli.goulart@ allis.com. br

PINTOR PREDIAL 

Empresa prestadora de serviços que atua em Industrias e órgãos do governo,contrata profissional com formação ginásio completo,com experiência em pintura predial em geral, serviços de textura,acabamento em gesso e massa corrida e pintura em tubulações e eletrodutos

Salário R$900.00 + VT,VR + Ass. Médica,horário de 2ª a 6ª 8.00 as 16.00 hs Sábados 8.00 as 17.00 hs .

Local trabalho próximo estação do trem Morumbi 

Sueli.goulart@ allis.com. br

MEIO OFICIAL MANUTENÇÃO 01 vaga 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração ar-condicionado na área predial 

Ensino médio completo Curso técnico refrigeração 

Salário R$735.75 VT Refeição no local 

Trabalha de 2º a 5º 8 as 18.00 e 6º feiras 8 as 17.00 

Local trabalho Lapa 

sueli.goulart@ allis.com. br

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL DE MANUTENÇÃO (01 vaga)

Experiência com manutenção na área predial (Alvenaria,Hidrá ulica e Pintura)

Ensino médio completo.

Salário R$1000.00 + VT e VR 

Horário de trabalho escala 12x36 das 7 as 19.00 ou 19 as 7.00 

Local Trabalho Vila Olímpia 

sueli.goulart@ allis.com. br

MEIO OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL( 03 vagas)

Com exp. comprovada em Alvenaria,Hidrá ulica e Pintura 

Ensino médio completo 

Salário R$650.00 +VT e VR 

Horário trabalho escala de 12 por 36 das 7.00 as 19.00 ou 19.00 as 7.00 hs 

Local Trabalho Vila Olímpia 

Salário A combinar Vale transporte e Vale refeição 

sueli.goulart@ allis.com. br

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO- VILA LEOPOLDINA 

Formação Técnica completa em Eletrotécnica ou Refrigeração CREA ativo –NR 10

Exp, em supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas elétrica,ar condicionado e civil 

Salário A combinar + VT e VR e Ass. Médica 

Salário a combinar 

sueli.goulart@ allis.com. br

TECNICO DE AUTOMAÇÃO -01 vaga 

Exp. em operação de equipamentos de Subestações e centrais de água gelada,comandos elétricos,leitura/ interpretaçã o de diagramas elétricos,grupo gerador e No-break de grande porte-formação técnica completa ou Eletrotécnica - NR-10

Salário R$1454.80 VT e VR trabalho para 60 dias Temporário 

em escala 12x por 36 

Local trabalho Estação de trem Granja Julieta 

sueli.goulart@ allis.com. br

TECNICO EDIFICAÇÕES 

Formação Técnica Completa em edificações CREA ativo 

Salário a combinar + benefícios 

Horário de 2ª a 6ª das 9.00 as 18.00 e sábado das 8.00 as 12.00 hs 

Local trabalho próximo metrô Dom Pedro ll 

sueli.goulart@ allis.com. br
NORTEARH SELECIONA PARA MULTINACIONAL:

COORDENADOR EXECUTIVO DE PROJETOS E OBRAS

FORMAÇÃO: Superior Completo em Engenharia Civil

REQUISITOS: Conhecimento do Pacote Office, Autocad e Topograph; Experiência comprovada em implantação de projetos de infra estrutura linear (estradas, ferrovias, minerodutos) de grande porte; levantamentos topográficos; execução de serviços de topografia;mediçã o de serviços; controles tecnológicos de materiais e serviços; planejamento e controle de arquivos técnicos, execução de trabalhos atendendo rígidos controle de SSO.

LOCAL DE TRABALHO: Itaperuna/RJ

Candidatos no perfil acima deverão cadastrar o currículo no site: www.nortearh. com.br 

Att,
Elisângela Freitas
Recursos Humanos
Nortearh - Soluções em RH
www.nortearh. com.br / www.uninortearh. com.br

Lojas Renner está com 15 vagas de empregos para o Porto Velho Shopping, em Rondônia 

As Lojas Renner está com 15 vagas de empregos para o Porto Velho Shopping, em Rondônia. 

Há vagas para assistente de vendas, operador de caixa, fiscal de loja, assistente de crédito e cobrança, auxiliar de loja, auxiliar de estoque, assistente de produtos financeiros. 

Os candidatos devem ser maiores de 18 anos. Há vagas para deficientes que tenham ensino médio completo.

Para os cargos de fiscal de loja e assistente de produtos financeiros é desejável ter experiência na função. Para fiscal de loja e auxiliar de estoque, é exigido ensino fundamental completo. Para os demais cargos, é necessário ter ensino médio completo.

A seleção envolve análise de currículo, testes e entrevistas em grupos e individuais. 

Os interessados devem comparecer à unidade das Lojas Renner do Porto Velho Shopping (avenida Rio Madeira com avenida Calama, Porto Velho) no dia 9 de novembro, das 9h às 16h. É preciso levar currículo, RG, CPF e carteira de trabalho. 

 

Engenheiro de compras

Requisitos:
Empresa multinacional do segmento automotivo busca Engenheiro para atuar na área de Compras. Necessário domínio do idioma japonês, nível 1 ou 2. Desejável experiência em compras produtivas.
Localidade:Sã o Paulo SP

Para se candidatar a esta oportunidade acesse http://www.cvengenh aria.com. br/Form/ExtPesqu isaDetalhe. aspx?id=876
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos) 
CVEngenharia - Empregos em Engenharia

A Stampline Metais Estampados, indústria de grande porte, atuante no segmento de autopeças e duas rodas, situada em Limeira/SP, busca o seguinte profissional:

COORDENADOR DE PRODUÇÃO
-Superior completo;
-Vivência em indústria metalúrgica/automoti va;
-Experiência anterior como gestor de pessoas e de produção;
-Conhecimento técnico em mecânica;
-Conhecimento em FMEA, MASP, CEP;
-Conhecimento em Sistema Integrado;
-Residente na região de Limeira/SP.

SERÃO AVALIADOS SOMENTE CVs NO PERFIL ACIMA DESCRITO. 

***DEMAIS ÁREAS: CADASTRE SEU CURRÍCULO NO SITE www.stampline. com.br, NO LINK "TRABALHE NA STAMPLINE"** *

Enviar CV com pretensão salarial para selecao@stampline. com.br, com sigla "Coord. Produção" no campo assunto do email.

PEDIMOS A GENTILEZA NOVAMENTE: DEMAIS ÁREAS, CADASTRE SEU CURRÍCULO NO SITE www.stampline. com.br, NO LINK "TRABALHE NA STAMPLINE"** *
HIpermercado localizado na Zona Norte contrata: 

Encarregado de Escrita Fiscal
salário a definir, mais benefícios (C Medico, C Odonto, refeitório no local, seg vida, estacionamento ou VT)

enviar CV para cv@andorinhahiperme rcado.com. br
------------ --------- ----

Vagas para Hipermercado da Zona Norte (preferencialmente para moradores da região da ZN)

Repositor R$ 715,00 mais benefícios das 15hs até 23h20
Auxiliar de Perecíveis R$ 715,00 mais benefícios das 15hs às 23h20
Auxiliar de Limpeza (masculino) R$ 572,00 mais benefícios 15hs às 23h20

Enviar CV´s para cv@andorinhahiperme rcado.com. br

------------ --------- ------

Analista de Remuneração Sr

-Experiência em desenvolvimento de políticas, foco em remuneração variável. Pesquisas salariais, construção de estruturas salariais, estudos de ações salariais etc.

-Conhecimento da metodologia Mercer é um diferencial.



Analista Custos e Orçamento RH Pleno

-Controle de head count, planejamento orçamentário, relatórios gerenciais.



Analista de Gestão de Desempenho Sr 

-Avaliação de competências, plano de sucessão, mapeamento de perfil, programas de coaching.



Analista de Educação Corporativa Sr 

-Experiência com Escolas de Formação, preferencialmente com conhecimento no mercado financeiro.



Analista de Adm Pessoal Pleno – Férias e Rescisões

-Experiência em departamento pessoal, com processos férias e rescisões.

Secretária

-Inglês avançado

-experiência em assessorar altos executivos

-DRT desejável

Os cv´s devem ser encaminhados para: Carolina Pantani Astrauskas / carolina.astrauskas @bvfinanceira. com.br

------------ --------- ----

Escritório de Contabilidade contrata:

Auxiliar de Departamento Pessoal

Experiência em admissão, férias, rescisão, 13º salário. Foco voltado para administração de pessoal. Imprescindível experiência anterior comprovada.
Disponibilidade para ínicio imediato.

Local: Mauá
Horário: 07:45 às 17:15, com 1h de intervalo. 
Salário: R$800,00 a R$ 1.000,00 + VT e Refeição.
Regime: CLT

Os interessados devem encaminhar seu CV para renata.argosuko@ terra.com. br, assunto "auxiliar DP"
------------ --------- --------- -
. ativo de vendas - vaga temporária
- 2º grau completo
- Vivência anterior na área de vendas
- disponibilidade para trabalhar até as 21h no Centro de SP
Irá atuar com vendas de jornais. 

Interessados ligar para Bruna no telefone 3331-0333 e cadastrar-se no site www.rhi.com. br

Gisele Schumacher Romagnole
Psicóloga

------------ --------- -----

Consultor de Vendas Externo

Irá atuar como vendedor externo de peças e serviços de manutenção para geradores.

Ter experiência com vendas de peças e serviços de manutenção para geradores.

Para a região do Butantã

Horário: 2º a 6º feira das 08:00 as 18:00

Salário 1400,00 + comissões (porcentagem em cima do fechamento do contrato) 

Vale Transporte, Vale Refeição ou Vale Alimentação, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio Farmácia e Seguro de Vida.

Interessados encaminhar currículos para: ingrid@tecjob. com.br



Mecânico Manutenção Industrial

Irá atuar em toda a rotina de manutenção preditiva, preventiva e corretiva de equipamentos como: motores elétricos, moto-bombas, compressores, bombas centrífugas bipartidas, ponte rolante, redutores e bombas de grande porte.

Ter experiência nos itens acima citados

Para a região de Suzano

Horário: 2º a 6º feira das 08:00 as 18:00

Salário 1.700,00 + 30% periculosidade = 2.210,00 

Vale Transporte, Vale Refeição ou Vale Alimentação, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio Farmácia e Seguro de Vida.

Interessados encaminhar currículos para: ingrid@tecjob. com.br



Eletricista de Manutenção Alta Tensão

Irá atuar na manutenção preventiva e corretiva em motores, máquinas, equipamentos, compressores e instalações.

Experiência na área e com manutenção acima de 88 mil volts.

Para a região de Suzano

Horário: 2º a 6º feira das 08:00 as 18:00

Salário 2.000,00 + 30% periculosidade = 2.600,00 

Vale Transporte, Vale Refeição ou Vale Alimentação, Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio Farmácia e Seguro de Vida.

Interessados encaminhar currículos para: ingrid@tecjob. com.br

Atenciosamente

Ingrid Silva

------------ --------

As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
 
Neste momento, gostaríamos de convidá-lo (a) a participar do processo seletivo para ANALISTA PROGRAMADOR .NET 
 
Requesitos:
 
Graduação completa em TI 
Experiência nas ferramentas: 
.NET 2.0
C#
VB6
SQL Server 2000/2005
UML
ASP.NET
ASP
Javascript
Design Patterns
Habilidade para desenvolvimento e analise 
Contratação: CLT FULL
Local: Zona Sul/SP
Disponibilidade para inicio imediato.
 
. Contratação CLT Full + benefícios
. Local: Zona Sul/SP.
 
Valores de Remuneração: Serão informados na 1ª. etapa do processo seletivo
 
Sendo de seu interesse, por gentileza encaminhar seu CV atualizado para email: rh@topmind.com. br  para que possamos analisá-lo e eventualmente entrarmos em contato. Também fique à vontade para fazer suas indicações!!!!
Desde já agradecemos sua atenção e colaboração.
Obrigada,
Semiria de Souza
TOPMIND IT SERVICES - HR Coordinator
http://www.topmind. com.br
 

Bauducco abre 2,3 mil vagas temporárias para todo o país
As vagas são para candidatos de ambos os sexos. Os interessados devem se inscrever pelo site www.bauducco. com.br, no link “trabalhe conosco”. 

_________ _________ __

 

Saiba como se candidatar a 1,2 mil vagas em cruzeiros marítimos
Temporada na costa brasileira começou neste mês.
Salários vão de US$ 566 (R$ 968) a US$ 2,5 mil (R$ 4.276).

 

Prefeitura de São Vicente (SP) abre 3 mil vagas para professores
Cargo exige nível superior.
A remuneração varia de R$ 8,25 a R$ 9,59 por hora/aula

 

Polícia Militar de SP abre inscrições para 2.682 vagas para voluntários
Vagas são para ensino fundamental.
Remuneração é de cerca de dois salários mínimos, R$ 930.

 

Veja concurso com 350 vagas e salários de até R$ 5.909,63
278 vagas de Analista de Planejamento, Gestão e Infraestrutura em Informações Geográficas e Estatísticas; e 72 vagas de Tecnologista em Informações Geográficas e Estatísticas.

 

Telemarketing com experiência em prospecção de clientes para BPO de Folha de Pagamentos e Adm. de Pessoal - 2 VAGAS
Favor enviar currículo para marco.luz@rhsystem. com.br
Atenciosamente,

Marco Luz

73 VAGAS PARA ENCARREGADO DE LOJA - SUPERMERCADO.
VAGAS EM SÃO PAULO, GUARULHOS, CAMPINAS E REGIÃO, SANTOS E GUARUJÁ.

 
- Com experiência de 2 anos no ramos varejista (Supermercados, Drogarias, Locadoras , Fast Food ou Ramo de Confecção)

 
Atribuições do Cargo:

- Maximizar a venda e reduzir os custos

- Execução e acompanhamento de procedimento

- Gestão de pessoas

- Abertura da loja

- Recebimento de carro forte

- Controle de estoque e pedidos

- Controle de inventários

- Recebimento de Marcadorias

- Resporte aos supervisores.

 

Benefícios VT + VR + AM + A.O + Bonificação mensal de até R$ 400,00, podendo variar para maior, variando de acordo com os resultados atingidos.

Regime: CLT     
 
INTERESSADOS DEVEM ENCAMINHAR CV ATUALIZADO PARA consultora3@ trabalhando. com.br e no assunto colocar ENCARREGADO
 
Rede de Drogaria de Grande Porte, com mais de 400 lojas, oferece oportunidade para FARMACÊUTICO COM OU SEM EXPERIÊNCIA  E TAMBÉM RECÉM FORMADO (A).
Em todas as regiões de São Paulo - SP. 
Vagas  também em Barueri, Itapevi, Osasco, Cotia, Tamboré, Itapecerica, Campo Limpo, Jundiaí. 
 
Requisitos:
- Ensino Superior Completo em Farmácia
- Necessário ter CRF (ou estar em processo de registro)
- NÃO É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA ANTERIOR, empresa oferece treinamento específico.
 
 
- Remuneração inicial de R$ 2.126,45 + Benefícios + Excelente Plano de Carreira  

INTERESSADOS ENVIAR CV PARA:
consultora3@ trabalhando. com.br e no assunto colocar FARMAC 
 

A) Cargo: Analista RH – Jr
Horário: 8 h às 17 h – 2ª à 6ª feira
Salário: R$ 1.500,00 + Benefícios (Assist. Médica, Assist. Odonto, Auxílio creche, VT, VR (R$10,26), Auxílio Educação (graduação, pós, MBA)
Detalhes: Experiência em recrutamento e seleção; elaboração de laudos, aplicações análise de testes psicológicos, controle de planilhas e relatórios para a coordenação. 
Conhecimento do pacote Office; Excel – nível intermediário; Power Point – apresentações. 

  

B) Cargo: Estagiário RH 

Horário: 9 h às 18 h – 2ª à 6ª feira 

Bolsa Auxílio + Benefícios 
Conhecer pacote Office 

  

  

Cláudia Souza 

(011) 3188-3651 
Cláudia Regina Souza <claudiaorienta@ yahoo.com. br>

Multinacional de médio porte, fabricante de máquinas (região de Campinas - SP). 

COMPRADOR: Para executar o processo de compras (materiais e serviços), analisando as solicitações ou requisições, pesquisando, selecionando e desenvolvendo Fornecedores, obtendo orçamentos, negociando preços, condições de pagamentos e prazos de fornecimentos, acompanhando todo o processo e enviando para as aprovações finais, visando garantir o atendimento das necessidades da empresa dentro dos custos, quantidades e prazos requeridos.

Formação: Ensino superior completo em Administração de Empresas

Principal Habilidade: negociação/argumentaçã o/persuasã o

Diferencial: Ter atuado em indústrias fabricantes de máquina do setor farmacêutico ou cosmético

Salário: entre R$ 2.500,00 a 2.800,00

Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br

Thiago Mariano
SUPERVISOR SÊNIOR DE PRODUÇÃO

Cliente: Indústria multinacional do segmento de bens de capital situada na
região de Campinas – SP

Data da Divulgação 27/10/2009

Reportando-se ao Diretor Industrial, suas principais atribuições incluirão:

* Gestão de Produção relacionada à montagem de máquinas (seriada e
especial), implementando novas técnicas de manufatura como Lean
Manufacturing.

Perfil desejado

Formação superior completa em Engenharia ou Tecnologia com especializações.
Sólida vivência em gestão da produção em montagem de máquinas e equipamentos
(seriada e especial). Imprescindível experiência anterior em indústrias do
segmento de máquinas e equipamentos. Familiarizado com práticas Lean,
ambiente ERP, gestão de projetos, ferramentas e sistemas da qualidade, FMEA,
PDCA dentre outras. Sólidos conhecimentos das normas DIN na fabricação de
máquinas, usinagem e caldeiraria. INGLÊS FLUENTE. Disponibilidade para
residir/trabalhar na região de Campinas, viagens nacionais e internacionais.

O Curriculum será analisado por Thiago Mariano.

Envie seu CV para thiago@visaorh. com.br e milton.rodrigues@ visaorh.com. br
Supervisor de Operação
Atividades: Supervisionará uma equipe de 35 pessoas com metas diárias (digitação de dados). Foco em resultados, capacidade de trabalhar sob pressão, organização de campanhas motivacionais, controle de produtividade, assiduidade, pontualidade.

Perfil:
- Pessoa dinâmica, comunicativa, comprometida, com bom relacionamento interpessoal, focada  em resultados e capacidade de liderança;

- Experiência anterior em supervisão de equipes.

- Conhecimentos básicos de informática e boa digitação.

Horário: 7h às 16h – segunda à sexta

Salário: 1.300,00 (Benefícios: VT, VR, Assistência Médica Intermédica, Ass. Odontológica do sindicato)

Região: São Paulo - Centro (1 vaga)

 

Favor encaminhar o currículo para o e-mail:  cristina.wulf@ bkconsultoria. com.br
Estamos contratando vendedores externos para venda de planos empresariais de telefonia celular Oi Empresa.

Venha fazer carreira como vendedor da OI!

 
O local de trabalho será na Zona Oeste de São Paulo.
 
O Vendedor receberá um otimo comissionamento, horário flexivel, treinamento, carteira de clientes e área geografica exclusiva para atuar. Não perca essa oportunidade! 

 
Exige-se que tenha perfil dinâmico, que sonhe alto e tenha gana para realizar seus sonhos. Ensino médio completo, ambos os sexos e maiores de 18 anos. Pode estar estudando.

Interessados enviar CV para simplesmenteamon@ gmail.com
 
 

Promotor de Vendas – Capitalização
Atividades: Vendas de capitalização dentro e fora da loja (financeira IBI) – Abordagem interna e externa de clientes.

Perfil:
- 2º grau completo;

- Pessoa dinâmica, comunicativa, comprometida, com bom relacionamento interpessoal;

- Experiência anterior com vendas, preferencialmente com abordagem externa de pessoas.

Horário: das 9h às 18h (disponibilidade para trabalhar esporadicamente aos sábados).

Salário: 600,00 + comissão (Benefícios: VT, VR, Assistência Médica Intermédica, Ass. Odontológica do sindicato)

Regiões: Ferraz de Vasconcelos, Campo Limpo, Campinas, BH (bairro Barreto).

 

Promotor de Vendas – Venda de Seguro Saúde 
Atividades: Vendas de seguro saúde da Intermédica dentro e fora da loja (financeira IBI) – Abordagem interna e externa de clientes.

Perfil:
- 2º grau completo;

- Pessoa dinâmica, comunicativa, comprometida, com bom relacionamento interpessoal;

- Experiência anterior com vendas, preferencialmente com abordagem externa de pessoas.

Horário: das 9h às 18h (disponibilidade para trabalhar esporadicamente aos sábados).

Salário: 600,00 (Benefícios: VT, VR, Assistência Médica Intermédica, Ass. Odontológica do sindicato)

Regiões: Liberdade, Diadema, Santo Amaro (Largo Treze).

 

Supervisor de Operação
Atividades: Supervisionará uma equipe de 35 pessoas com metas diárias (digitação de dados). Foco em resultados, capacidade de trabalhar sob pressão, organização de campanhas motivacionais, controle de produtividade, assiduidade, pontualidade.

Perfil:
- Pessoa dinâmica, comunicativa, comprometida, com bom relacionamento interpessoal, focada  em resultados e capacidade de liderança;

- Experiência anterior em supervisão de equipes.

- Conhecimentos básicos de informática e boa digitação.

Horário: 7h às 16h – segunda à sexta

Salário: 1.300,00 (Benefícios: VT, VR, Assistência Médica Intermédica, Ass. Odontológica do sindicato)

 

Favor encaminhar o currículo para o e-mail:  cristina.wulf@ bkconsultoria. com.br
Empresa de grande porte atuante no mercado de Tecnologia da Informação busca profissional para a seguinte função:

Analista Fiscal Sênior - SP

Graduação completa em Ciências Contábeis, Administração de Empresa ou Direito

Desejável vivência generalista na área fiscal (apuração de impostos diretos e indiretos, obrigações acessórias, classificação fiscal). Desejável vivência com fatos jurídicos-tributá rios.

As atividades da área competem em atendimento fiscal, análise e controles.

Sistema Operacional Windows, Pacote Office (Excel Nível Intermediário) .

Os interessados deverão enviar CV para vagasestrategicas@ yahoo.com. br
A DBACORP é reconhecida pelos seus clientes como uma importante empresa na prestação de serviços em Bancos de Dados com níveis, padrões e profissionais altamente especializados. Atua nas áreas de Alta Disponibilidade e Missão Crítica (RAC - Clusters - Suporte 24X7). Oferece Consultoria, Produtos e Serviços nas áreas de Sistemas Operacionais, Bancos de Dados, Soluções de Virtualização, Produtos Microsoft, Oracle, Red Hat, VMware e Comercialização de Hardware e Software.”
 
Estamos recrutando profissionais com o seguinte perfil:
 
Desenvolvedor PL/SQL PLENO (01 vaga)
*Efetiva experiência com desenvolvimento PL/SQL (Procedures, Functions, Triggers, Views, etc).
*Para atuar com foco em suporte ao sistema e usuários.
*Disponibilidade para plantões presenciais ou remotos aos sábados. 
*Local de trabalho: Faria Lima (Zona Sul de São Paulo)
*Horário de Trabalho: Segunda a Sexta das 06h30 às 15h30 ou das 14h30 às 22h30 e aos sábados das 06h30 às 19h30.
*Contratação: PJ
*Valores: abertos para negociação.
*Prazo do Contrato: Janeiro/2010
 
Indicações e interessados devem enviar o currículo para canalrh@dbacorp. com.br
 
Att.
Gabriela Gimenez Torres
canalrh@dbacorp. com.br
Human Resources
55 11 5102-4699
DBACORP - Inteligência Aplicada a TI
Rua Samuel Morse, 120 Cj. 63
CEP: 04576-060
São Paulo/SP
Alphaville Urbanismo, empresa líder em loteamentos residenciais de alto-padrão, contrata:

 

Analista de Projetos de Infra-estrutura
 

Profissional graduado em Arquitetura e Urbanismo, com vivência em projetos de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo, terraplenagem, instalação de redes de multi-serviços) .

Salário: a combinar

Benefícios: VT ou estacionamento; Assist. Médica e Odontológica opcional (Amil); Seguro de Vida; VR (R$ 330,00); PLR para 2010.

Local de trabalho: Alphaville - Barueri/ SP (imprescindível residir na região).

 

Os interessados devem enviar CV com pretensão salarial para o email gente@alphaville. com.br, mencionando a vaga no campo "assunto". CVs sem estas informações serão desconsiderados.

 

Obrigada!

 

Aline Oliveira

Alphaville Urbanismo, empresa líder em loteamentos residenciais de alto-padrão, contrata:

 

Analista de Marketing Jr.
 

Profissional graduado em Marketing, preferencialmente com vivência na área imobiliária.

Conhecimentos com material de divulgação de lançamentos imobiliários, eventos, stands de vendas.

Necessária disponibilidade de horários e para viagens.

Salário: a combinar

Benefícios: VT ou estacionamento; Assist. Médica e Odontológica opcional (Amil); Seguro de Vida; VR (R$ 330,00); PLR para 2010.

Local de trabalho: Alphaville - Barueri/ SP (imprescindível residir na região).

 

Os interessados devem enviar CV com pretensão salarial para o email gente@alphaville. com.br, mencionando a vaga no campo "assunto". CVs sem estas informações serão desconsiderados.

Obrigada!

Aline Oliveira

A Simpress é a maior provedora de Outsourcing de impressão do país. Além de nossa matriz em São Paulo capital, contamos com filiais em todo o país, cerca de 1.300 funcionários, 100 revendas autorizadas e conta ainda com mais de 1.000 técnicos especializados. Tudo isso, graças a um trabalho eficiente e de alta qualidade para seus clientes. Conheça um pouco mais da Simpress acessando o site: www.simpress. com.br.

ESTAGIÁRIO DE DIREITO

Missão: Auxilio nas atividades administrativas /operacionais supervisionada pelo responsável.

Habilidades: Buscar melhoria contínua, foco no cliente, iniciativa e colaboração.

Formação: Cursando à partir do 3º ano de Direito.

É necessário ter fácil acesso até a região da Lapa.

Os interessados deverão encaminhar cv para ppacheco@simpress. com.br com o código DIREITO.

__._,_.___

Estamos com uma oportunidade para atuar em uma empresa de Ar condicionado localizada na região Norte de SP. 
 Mecânico de Ar condicionado (refrigeração) para as regiões de Taboão / Cotia / Itapecerica da Serra (Zona Oeste). 
Salário R$ 1.000,00 + VT + Refeição no local. 
Conhecimento em manutenção preventiva em equipamentos de ar condicionado chiller, self, fan coil, split, aparelhos de janela, câmaras frigoríficas, elétrica. 

Os interessados  na oportunidade encaminhar currículo para débora.ramos@ liferh.com. br 

 

Analista de Testes

Empresa Contratante: Stefanini Consultoria e Assessoria Informatica Ltd

Conhecimento de SQL
Conhecimento de aplicações WEB
Desejavel conhecimento da plataforma .NET
Desejavel em testes de aplicações
Inglês avançado

Faixa Salarial: DE R$ 1.001,00 A R$ 2.000,00
Cidade: JAGUARIUNA-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 23/10/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Testes- JAGUARIUNA- SP-88657- p-1027
Engenheiro ou Tecnólogo com Mestrado

Requisitos:
Buscamos profissionais para auxiliar nossa equipe no projeto, principalmente, de geradores eólicos (rotores de 20 e 40 m), incluindo fundações, infra-estrutura, torre, rotor e pás, transmissão mecânica, gerador elétrico, controle, monitoramento, proteção e transmissão elétrica. Se possuir identificação com estas áreas e gostar de desafios,envie currículo (DOC ou PDF), questionário e histórico escolar para rh@dynamis.ind. br. Questionário disponível em http://www.dynamis. ind.br/Sel- 10-2009-Mestres. pdf

Localidade: Ferraz de Vasconcelos SP

Para se candidatar a esta oportunidade acesse http://www.cvengenh aria.com. br/Form/ExtPesqu isaDetalhe. aspx?id=888
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos)
CVEngenharia - Empregos em Engenharia
*ADMINISTRADOR( a) E ORGANIZADOR( a) DE EVENTOS
============ ========= ========= ========= ====*

*OBJETIVOS:*
Criar, planejar e gerir eventos empresariais abertos e in company.
*PERFIL:*
- Pós Graduado(a) em Administração e Organização de Eventos
(preferencialmente pelo SENAC)
- Competências de planejamento, captação de patrocínios, gestão e
viabilização de projetos.
- Residir em Campinas-SP
**
*INTERESSADOS( AS):*
Enviar Curriculum Vitae "colocado no corpo do e-mail" colocando no assunto o
código
*"ORGANIZADOR EVENTOS"* e encaminhar para o email
*hunter.coacher@ gmail.com*<hunter.coacher@ gmail.com>

P.S.: Curriculuns fora do Perfil acima serão automaticamente descartados!

 

Gerente de Loja SP-  Frans Café SP (2 vagas)

Descrição da vaga:
Atuará na área de produção e supervisão da equipe operacional, abastecimento de alimentos e auxílio no trabalho burocrático da franquia. Irá coordenar em todas as atividades da cozinha, no que se refere pré-preparo, preparo . Zelar pela apresentação do produto final. 
Experiência comprovada na área de alimentação é desejável. 
Ensino médio completo ou superior em curso. 
Ter conhecimento em informática. 
Benefícios: Vale-transporte /Cesta Básica 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Salário Compatível com o piso da categoria
Cadastra currículo no site: www.franscafe. com.br, ou mandar currículo com a Sigla GERENTE LOJA para: recrutamento@ franscafe. com.br

Analista de Recusos Humanos
    
Multinacional 100% brasileira e líder de mercado no segmento farmacêutico, busca profissional para a vaga de


Analista de Recursos Humanos 


Requisitos necessários 

* Experiência em comunicação interna, coordenação de endomarketing e campanhas de comunicação para diferentes públicos. 
* Conhecimento em subsistemas de RH:recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, benefícios, etc. 

Não serão fornecidas informações via telefone. 
 

Benefícios oferecidos 

* Medicamento gratuito 
* Alimentação no local 
* Assistência médica 
* Assistência odontológica 
* Transporte fretado 
* Cesta básica 
* Seguro de vida em grupo 
* Programa de participação nos resultados 
* Creche para os filhos das colaboradoras 
* Entre outros 


Interessados deverão cadastrar c.v no site da empresa: www.ems.com. br , no link Trabalhe na EMS, não serão analisados c.vs via e-mail. 
 
Atenciosamente
Tatiane Regina Bosso Camilo
Gestao de Capital Humano

tatiane.camilo@ ems.com.br
Fone: 55 19 3887.9988


Rod. Jornalista Francisco Aguirre Proença, KM 08
Bairro Chacara Assay 
Hortolandia SP - CEP: 13186-901
Fax: 55 19 3887.
------------ --------- --------- --------- --------- --------

A Captativa é uma consultoria em RH especializada no segmento de Saúde. Nossos clientes são indústrias farmacêuticas multinacionais e nacionais, hospitais, laboratórios, operadoras de saúde, entre outros.
 
Recrutamos atualmente o profissional abaixo descrito,interessados, cadastrar o CV em nosso site ou enviar o currículo para: valeria.esboriol@ captativa. com.br, colocar no assunto o título da vaga e a pretensão salarial. 
 
 
COORDENADOR ADMINISTRATIVO
 

         Formação: preferencialmente Administração de Empresas, de acordo com a experiência, outras Graduações serão aceitas. Desejável Pós-Graduação.

         Conhecimento dos processos de: Compras, Expedição, Serviços de Apoio, Motoristas, Secretárias, Recepção e Manutenção.

         Controle de Custos e Gestão de Equipe

         Remuneração: R$ 6.300,00 + Benefícios

         Disponibilidade para início imediato

         Desejável  5 anos de experiência em posição similar

 
Local: São Paulo 
Obrigada,

Valéria Esboriol
Gerente de Recursos Humanos
 
[image: image3.jpg]Captativa




 
R. Machado Bittencourt, 317 - 4º andar
04044-000 - Vila Clementino - São Paulo - SP 
Fone : (11) 5082-4411 / Fax :  (11) 5083-9969 
e-mail: valeria.esboriol@ captativa. com.br
ANALISTA DE RH SÊNIOR

Formação Superior COMPLETA
Experiência em R&S, T&D e Departamento Pessoal - importantíssimo
Residir em Campinas, Hortolândia, Sumaré, Americana ou Paulínia (somente nestas cidades)

Interessados encaminhar currículo para tatiana@rhpeople. com.br / andressa@rhpeople. com.br com pretensão salarial.
Título Analista RH

 

	Estoquista - 1 vaga

	
	São Paulo - SP 

Ensino Médio (2º Grau) Completo


	 
Ramo de Atividade:
Comércio: Alimentos e Bebidas, Distribuição 
Depto:
Expedição 
Disp. Horário:
Período Integral
Salário:
750,00/Mes 
Modalidade:
Efetivo
Descrição:
Principais atividades a serem realizadas:Recebime nto de mercadorias, Separar e entregar Mercadorias aos representantes, organização e limpeza do estoque, serviços de bancos, e digitação de alguns documentos. movimentação de estoque, noções de escritório e noções básicas de informática

- O horario é: de 2°, 4° e 6° das 6:30 as 17:00h. De 3° e 5° das 8:00 as 18:00, sendo que as horas excedentes são pagas no banco de horas
Benefícios:
Vale Transporte, Alimentação, Cesta Básica, + Participação Lucros
Vaga republicada em: 
28/9/2009



 

ENVIAR CV PARA suzana@sceltarh. com.br
URGENTE !!!!!

Estamos com a seguinte oportunidade em aberto:

 

Analista de Sistemas Web Sênior
 
· Profissional nível sênior com domínio em levantamento de requisitos, modelagem de dados e desenho de sistemas para plataforma Web; 

· Atuará com análise e levantamento de requisitos, modelagem de dados, desenho e arquitetura de sistemas; 

· Experiência em análise de sistemas voltados para plataforma Web; 

· Experiência em arquitetura de sistemas e integração entre sistemas (preferencialmente integração com sistema Microsiga); 

· Conhecimentos em práticas PMI ou metodologias de mercado para levantamento de requisitos. 

· Superior completo (bacharel) em TI.
 
Contratação CLT
Local: zona sul de São Paulo
 
Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para propostas CLT para talita.sportello@ grupoprorh. com
 

 

Obrigada!
 

Atenciosamente,
 

 

Talita Sportello
Recrutamento & Seleção
 

GRUPO PRÓ RECURSOS HUMANOS
(11) 4197-5555 
Visite o nosso site: www.grupoprorh. com
A transportadora Robótica, localizada em Tamboré contrata:

 

11 VAGAS - MOTORISTAS

Experiência com caminhões TOCO / TRUCK e curso MOPP.

Salário: R$ 1015,04 e após experiência R$ 1119,00

 

1 VAGA – CONFERENTE (PARA LAPA) 

Experiência comprovada como conferentes em empresas do ramo de logística / transporte.

Salário: R$ 876,83 e após experiência R$ 966,70.

 

2 VAGAS – AUXILIAR TÉCNICO EM ELETRÔNICA II

Experiência com equipamentos eletrônicos, informática e se possível caixas eletrônicos.

Salário: R$ 844,26

 

4 VAGAS – AUXILIAR DE LOGÍSTICA

Experiência comprovada em transportadoras ou logística, na separação, conferência e estoque de materiais.

Salário: R$ 623,14 e após experiência R$ 687,02

 

Benefícios oferecidos para todas as vagas: ASSISTÊNCIA MÉDICA, CESTA BÁSICA, SEGURO DE VIDA, AUXILIO CONDUÇÃO (R$ 172,80 MÊS) E RESTAURANTE NO LOCAL OU VALE-REFEIÇÃO (SÓ PARA MOTORISTAS).
Interessados devem enviar currículo, colocando o titulo da vaga no Assunto, para karoline.souza@ newrobotica. com.br 
Obrigada!!!

	
	 
	Karoline Lima Souza
Analis ta de RH
karoline.souza@ newrobotica. com.br
Recrutamento & Seleção / Treinamentos
Tel: 11 4195-1508 Ramal: 219 
Visite: www.robotica. com.br


Consultor Interno para a área de Recursos Humanos de uma empresa, os requisitos são: 

- Atuação generalista em Recursos Humanos, com atuação estratégica e conhecimento em todos os subsistemas desde Folha até treinamento e desenvolvimento
- Inglês fluente
- Superior completo desejável pós
- Experiência de no mínimo 5 anos

O Inglês é requisito mandatório, o profissional fará testes escritos e práticos em inglês pois o report será totalmente para a matriz americana e o processo seletivo será conduzido em inglês.

Os profissionais que atenderem TODOS aos requisitos da vaga por favor encaminhar o cv para flavinha4@yahoo. com.br curriculos fora do perfil serão deletados

__._,_.___

Senai-SP abre inscrições para 4,3 mil vagas em cursos técnicos gratuitos
Cursos acontecem em 62 escolas de 44 cidades paulistas.
Para ingressar, é preciso se inscrever para processo seletivo.

O Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial de São Paulo (Senai-SP) abre inscrições nesta segunda-feira (26) para 32 cursos técnicos gratuitos em 62 escolas instaladas em 44 municípios do estado (veja lista abaixo). No total são 4.370 vagas, sendo 1.737 na capital, 789 na Grande São Paulo e 1.844 no interior. As aulas começam no primeiro semestre de 2010. 


Os cursos têm em média duração de 1,6 mil horas (o equivalente a dois anos), incluindo estágio supervisionado, que é obrigatório.


No ato da inscrição, os candidatos devem apresentar cédula de identidade original e comprovante de conclusão do ensino médio ou documento que comprove matrícula em curso que permita concluir o ensino médio até a data do início das aulas. A inscrição custa R$ 35,00 e inclui o manual do candidato. 

	Cursos gratuitos oferecidos pelo Senai-SP 

	Alimentos

	Análises Químicas

	Automação Industrial

	Calçados

	Cerâmica

	Design de móveis

	Edificações

	Eletroeletrônica

	Eletromecânica

	Eletrônica

	Eletrotécnica

	Equipamentos biomédicos

	Fabricação mecânica

	Impressão gráfica

	Impressão offset

	Instrumentação

	Logística

	Manutenção automotiva

	Manutenção mecânica

	Mecânica

	Mecânica de precisão

	Mecatrônica

	Metalurgia

	Móveis

	Plásticos

	Pré-impressão gráfica

	Química

	Redes de Computadores

	Refrigeração e Climatização

	Telecomunicaçõ es

	Têxtil

	Vestuário


 

O candidato poderá se inscrever em uma única habilitação, exclusivamente na Escola Senai em que pretende realizar o curso, até 6 de novembro. Poderá também se candidatar para outro turno do curso pretendido em 2º opção. 
Não serão aceitas inscrições de alunos regularmente matriculados em cursos oferecidos gratuitamente pelo Senai-SP e que pretendam cursá-los simultaneamente.


A prova de seleção, que terá duração de 2h30, será realizada dia 29 de novembro e terá 60 questões de múltipla escolha em nível de conclusão do ensino médio. Serão cobrados conhecimentos de língua portuguesa (20 questões), matemática (20 questões) e ciências da natureza (física, química e biologia), também com 20 questões.


O candidato deve comparecer com guia de inscrição, cédula de identidade original ou outro documento oficial de identidade que contenha fotografia do candidato, caneta esferográfica azul ou preta, lápis e borracha.


O gabarito será divulgado no site www.sp.senai. br a partir das 14h do dia 30 de novembro. A lista dos aprovados poderá ser conferida no mesmo site, a partir das 14h do dia 21 de dezembro. Os aprovados na primeira chamada deverão se matricular nos dias 21, 22 e 23 de dezembro e os candidatos suplentes, no dia 28 de dezembro.


Mais informações podem ser obtidas pelos telefones (11) 3528-2000 (capital e Grande São Paulo) e 0800-551000 (outras localidades) , além do site www.sp.senai. br.

 

Empresa no ramos de borracha, contrata

Engenheiro mecânico com experiência em montagem e acompanhamento em contrução e instalação de máquinas industriais. Vaga temporária por tempo determinado. Para região de São paulo

Salário negociável-VT+ refeição
Interessados encaminhar cv´s com pretensão salarial para elen@freelabor. com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga.

------------ --------- --------- ---


Indústria de pequeno porte localizada em São Bernardo do Campo contrata:

Coordenadora de Vendas 
1) REVISAR COM A GERÊNCIA, AS ESTRATÉGIAS DE VENDAS (MERCADOS POTENCIAIS, SUGESTÕES DE PRODUTOS, SERVIÇOS E PREÇOS, ANÁLISE DA CONCORRÊNCIA. ..). 

2) DEFINIR MÉTODOS DE ABORDAGEM E AÇÕES QUE VÃO DE ENCONTRO ÀS ESTRATÉGIAS PARA MANUTENÇÃO E EXPANSÃO DE VENDAS EM CLIENTES ATUAIS (MÉDIO E GRANDE PORTE) E CAPTAÇÃO DE CLIENTES POTENCIAIS (MÉDIO E GRANDE PORTE).

3) DEFINIR MÉTODOS DE ABORDAGEM E AÇÕES QUE VÃO DE ENCONTRO AS ESTRATÉGIAS PARA RECUPERAR CLIENTES INATIVOS (MÉDIO E GRANDE PORTE). 

4) EFETUAR VISITAS (EVENTUAIS), ATENDIMENTO E VENDAS DE PRODUTOS E SERVIÇOS AOS CLIENTES ATUAIS E INATIVOS (MÉDIO E GRANDE PORTE). 

5) EFETUAR PROSPECÇÃO, VISITA (EVENTUAIS), DESENVOLVER E EFETUAR VENDAS DE PRODUTOS E SERVIÇOS A CLIENTES POTENCIAIS (MÉDIO E GRANDE PORTE). 

6) AUXILIAR O ORÇAMENTISTA NA ELABORAÇÃO DE ORÇAMENTOS E PEDIDOS. 

7) AUXILIAR OS VENDEDORES, OU NA AUSÊNCIA DESTES, EFETUAR FOLLOW-UP EM ORÇAMENTOS E PEDIDOS, COORDENAR E ENCAMINHAR A SOLUÇÃO DE ASSUNTOS COM CLIENTES E INTERNOS (FÁBRICA) ENVOLVENDO A ÁREA DE VENDAS; EFETUAR PESQUISA DE SATISFAÇÃO DOS CLIENTES.

Salário R$ 1.400,00 + Plano de Remuneração Variável (estimativa que com a carteira de clientes já existente a remuneração chegue à R$ 2.000,00).

Interessados encaminhar e-mail para renata.depaula@ grupomlg. com.br
Obrigada!
Renata de Paula
------------ --------- --------- --------

Seguem mais algumas vagas em aberto no Habib's:

- Estagiário de Engenharia Civil
Cursando Engenharia Civil - 2º, 3º ou 4º ano.
Experiência em acompanhamento de execução de obras comerciais/industri ais.
Excelente comunicação, pró-atividade e relacionamento interpessoal.
Desejável conhecimento em MSProject e AUTOCad.
Salário entre R$500,00 e R$1.000,00

- Orçamentista/ Comprador
Curso técnico na área de Construção Civil.
Experiência em cotações, levantamentos quantitativos e elaboração de orçamentos.
Excelente comunicação, pró-atividade e relacionamento interpessoal.
Desejável conhecimento no sistema VOLARE e Excell Avançado.
Salário entre R$2.000,00 e R$3.000,00

Os currículos devem ser encaminhados para grh@habibs.com. br com a VAGA no campo ASSUNTO.

Boa sorte a todos....e me ajudem a divulgar!

Grande abraço.

 

Brunna Martinato.

RH Habib's

_________ _________ _____

 

Concursos com inscrições abertas somam 22,9 mil vagas
Há cargos para todos os níveis de escolaridade.
Salários chegam a R$ 21 mil no Ministério Público do Trabalho.

 

TMKT abre 900 vagas para área de contact center em SP
Os candidatos devem ter ensino médio completo.
Empresa não exige experiência nas funções.

 

Centro de Solidariedade de SP seleciona para 2.323 vagas temporárias
Os salários variam de R$ 465 a R$ 1.500.
Seleção começa nesta segunda-feira (26).

 

Centros de SP oferecem 530 vagas na área da alimentação
Seleção ocorre nesta segunda (26) e na terça-feira (27).
São necessários seis meses de experiência.

 

 

Atento Brasil abre 3.569 vagas em São Paulo
Cargos são de teleoperador e consultor de vendas.
Vagas são para capital, Bauru, Sorocaba, Piracicaba e Rio Preto.

 

Assistente de Gestão de Clientes

Profissional para atuar na área de Gestão de Carteira de Clientes:

* Analisar o mercado e a carteira de clientes;

* Experiência com manipulação de dados;

* Controlar a execução das ações de vendas;

* Analise e Geração de reports;

* Conhecimentos em Excel Avançado, Manipulação de Dados e Estatísticas;

Atuação em São Paulo.

Enviar CV para lkairalla@lopes.com.br
Multinacional de médio porte, fabricante de máquinas (região de Campinas - SP). 

COMPRADOR: Para executar o processo de compras (materiais e serviços), analisando as solicitações ou requisições, pesquisando, selecionando e desenvolvendo Fornecedores, obtendo orçamentos, negociando preços, condições de pagamentos e prazos de fornecimentos, acompanhando todo o processo e enviando para as aprovações finais, visando garantir o atendimento das necessidades da empresa dentro dos custos, quantidades e prazos requeridos.

Formação: Ensino superior completo em Administração de Empresas

Principal Habilidade: negociação/argumentaçã o/persuasã o

Diferencial: Ter atuado em indústrias fabricantes de máquina do setor farmacêutico ou cosmético

Salário: entre R$ 2.500,00 a 2.800,00

Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br

Thiago Mariano
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