Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Cetesb muda prazo de

inscrição para concurso em 52 cidades de SP

Oportunidades são para nível médio, técnico e superior.

Há vagas para 52 municípios.

A Companhia Ambiental do Estado de São Paulo (Cetesb) mudou o prazo

de inscrições para o concurso para formação de cadastro de reserva

em 52 municípios de São Paulo – 5% das vagas serão

destinadas a deficientes. As inscrições serão do dia 28 de outubro

até o dia 24 de novembro - o prazo anterior era do dia 26 de outubro

até o dia 12 de novembro.

Há vagas para ensino fundamental, médio e superior. Os salários

vão de R$ 907 a R$ 3.781

Confira o Edital. Acesse:

http://www.vunesp.com.br/concursos/ctsb0901/edital_ctsb0901_1.pdf

<http://www.vunesp.com.br/concursos/ctsb0901/edital_ctsb0901_1.pdf>

Para nível fundamental incompleto o cargo é de ajudante de

serviços gerais (laboratório e manutenção), com salário de

R$ 907. O cargo para nível fundamental completo é de auxiliar de

laboratório. O salário é de R$ 1.306.

Candidatos com nível médio podem de inscrever para os cargos de

auxiliar de enfermagem do trabalho, técnico administrativo

(tecnologia de informação), técnico ambiental e técnico

segurança do trabalho – com salário de R$ 2.161. Há ainda

chances para os cargos de operador de centro de controle (R$ 1.553) e

escriturário (R$ 1.306).

Já para nível superior há vagas para analista de tecnologia da

informação (várias áreas), analista administrativo (várias

áreas), analista de educação ambiental (várias áreas),

biomédico, biólogo, estatístico, farmacêutico-bioquímico,

físico, geofísico, geógrafo, geólogo, jornalista, médico

do trabalho, meteorologista, químico e tecnólogo (várias

áreas). Os salários são de R$ 3.456. Há também vagas para

arquiteto, engenheiro (várias áreas), engenheiro de segurança

do trabalho e analista ambiental (várias áreas), com salário de

R$ 3.781.

As inscrições deverão ser realizadas pelo site www.vunesp.com.br

<http://www.vunesp.com.br/> , das 10h do dia 26 de outubro até as 16h

do dia 12 de novembro. As taxas são de R$ 27 para ensino fundamental,

R$ 40 para ensino médio e R$ 70 para ensino superior.

As oportunidades são para as cidade de São Paulo, Guarulhos, Mogi

das Cruzes, Osasco, Embu, São Bernardo do Campo, Cubatão, Santos,

Aparecida, Taubaté, Campos do Jordão, São José dos Campos,

Ubatuba, São Sebastião, Americana, Campinas, Jundiaí, Limeira,

Paulínia, Piracicaba, Atibaia, Araraquara, Barretos, Franca,

Pirassununga, Ribeirão Preto, Mogi Guaçu, Ituverava, Jaboticabal,

São José do Rio Pardo, São João da Boa Vista, Araçatuba,

Bauru, Marília, Presidente Prudente, São José do Rio Preto,

Andradina, Dracena, Jales, Lins, Assis, Teodoro Sampaio, Votuporanga,

Itapetininga, Registro, Sorocaba, Avaré, Botucatu, Iguape, Apiaí,

Capão Bonito e Itu.

Os candidatos serão submetidos a provas objetivas. Candidatos às

vagas para advogados, além da prova objetiva, serão submetidos

à prova prático profissional de peça processual.

As provas serão aplicadas nas cidades de São Paulo, Araçatuba,

Campinas, Bauru, Presidente Prudente, Registro, Ribeirão Preto,

Santos, São José do Rio Preto, Sorocaba e São José dos

Campos. A data de previsão do exame é dia 20 de dezembro.

Vagas

De acordo com o edital, como as vagas são para formação de

cadastro de reserva, os candidatos classificados só serão

convocados após a chamada de todos os classificados remanescentes dos

concursos de 2005 e 2008, com prazo de vigência até 7 de abril de

2010 e 5 de dezembro de 2009, respectivamente.
Supervisor(a) de manutenção/SP:

Hospital de grande porte seleciona com experiência anterior na função e conhecimento

em canine primária e substação, programação e supervisão de serviços de instalação de

equipamentos e instalações elétrico-hidráulico.

Enviar cv com pretensão salarial para: rh.sanar@gmail.com no assunto a sigla: " SUP MAN"

Supervisor(a) de telemarketing - SP

A New Life, empresa multinacional, contrata com experiência comprovada

em supervisão de Call center.

Agendar entrevista pelo tel: (11) 3228-4868

Recepcionista/SP

Para atendimento em empresa de medicina ocupacional.

Vagas para: Osasco e Lapa

Enviar cv para: tinadte@uol.com.br 

Supervisor de Montagem Mecânica-SP

Técnico com experiência em pré fabricação e montagem de tubulações industriais, para

Supervisionar equipe de montadores.

Experiência mínima de 6 meses em cargo de supervisão.

Enviar cv para: franklin@fluidomatic.com.br 

Vendedores

Regiões de atuação: Alto Tietê, Guarulhos e Zona Leste de SP

Distribuidora de Prods. alimentícios contrata.

Oferecemos CLT+celular.

Atuação em varejo

Enviar cv para: evendas09@gmail.com no assunto a sigla " VEND 10"

Supervisor(a)s Administrativo(a)s:

Atuação em SP Capital e Interior

Superior em Ciências Contábeis ou Administração ( completo ou em curso).

Experiência em rotinas administrativas, contábeis, fiscais e pessoal (RH).

Vagas para Regiões Norte, Sul, leste e Oeste e ABC.

Envie cv para: recrupotenciais@yahoo.com.br mencionando a região de preferência.

Gerente key Acount/SP:

Experiência em Home Center/Grandes Hipermercados.

Atuará em indústria na Capital

Enviar cv para: vzrh@hotmail.com
Médicos para PSF ou PA.

Atuará na Prefeitura Municipal de São José do Rio Claro-MT

2 vagas

salário inicial: R$ 10.500,00

Disponibilidade para residir no local

Informações: (66) 9964-8198

ou enviar cv para: saude@saojosedorioclaro.mt.gov.br

2 vagas - Supervisor Operacional

Idade: 25 á 45 anos

Sexo: Masculino

Salário: R$1500,00, VT, VR, Convênio Farmácia e seguro de vida. Regime CLT.

Necessário: experiência comprovada de 1 ano em empresas de serviços na área de limpeza e portaria e CNH - B.

Regiões: Norte, Sul, Leste e Oeste de São Paulo ( capital )

OBS.: Os interessados deverão entrar em contato pelo telefone 2137-9400 encaminhar currículum ou comparecer de segunda à sexta feira, das 08:00hs às 11:00hs na RUA OSVALDO COLLINO n° 1069 - PRESIDENTE ALTINO - OSASCO.

Referência: PRÓXIMO A ESTAÇÃO DE TREM DE PRESIDENTE ALTINO.

Procurar por Graziela ou Michele.

E-mail: rh@emmo.com.br

tatiane_rh@emmo.com.br 

Analista de RH/SP:

Fem.

Graduada em psicologioa, experiência em Recrutamento e Seleção, entrevistas individuais,

coletivas, dinâmicas de grupo, elaboração de parecer de entrevista.

Fácil acesso a região de Santo Amaro.

Enviar cv para : andreia.ferreira@luandre.com.br no assunto o código: Seleção

Assistente de DP/SP:

Experiência comprovada na função, conhecimento de excel, lançamentos e fechamentos.

Formação superior completa. Disponibilidade para início imediato.

Encaminar cv para: raquel@stopbank.com.br 

Assistente DP/SP:

M/F

2º grau completo, experiência anterior em indústria de médio porte e de toda rotina do

departamento.

Disponibilidade para atuar na Zona Leste.

Salário: R$1.000,00

Enviar cv com pretensão salarial para: cvnh3@novoh.com.br no assunto a sigla: " ADP/09"

Assistente de DP/SP:

Indústria Eletrônica de Médio porte admite com experiência em toda rotina do depto,

superior em curso.

Enviar cv com pretensão salarial para: rh2@ragtec.com.br , no assunto a sigla: "ADP"

Assistente de DP/SP:

Com experiência em ponto eletrônico e demais rotinas do depto.

CV somente pelo correio para: R. Doze de Setembro, 1.119- SP/SP - CEP.02052-001

A/C: RH

Assistente de DP/SP:

Com experiência anterior comprovada.

Enviar cv para: gilson@retchbrasil.com.br 

Auxiliar de DP/SP:

Empresa de grande porte contrata com experiência em toda rotina do depto.

Imprescindível bons conhecimentos no sistema RM Labore. Prática em sistema de ponto

Chronos será um diferencial. Superior em curso ou completo.

Só serão considerados cvs com pretensão salarial.

Enviar para: equipe74@uol.com.br 

Auxiliar de RH/SP:

Empresa admite com experiência anterior em folha de pagamento.

Contratação CLT - salário+benefícios

Enviar cv para: rhjotape@terra.com.br 

Auxiliar de RH/SP:

Necessário residir nas Zonas Sul ou Oeste.

Salário: R$ 700,00+VT+VR+CB

Com ou sem experiência anterior no depto.

Enviar cv para: alexandra.amarante@sideservice.com.br 

Auxiliar de DP/SP:

Este profissional será responsável pela admissão de funcionários, controle de

freqüência e controle de distribuição de benefícios. Foco voltado para administração

de pessoal. Imprescindível experiência anterior comprovada e conhecimento do sistema

CONTIMATIC e vivência em afastamento.

Encaminhar cv para: recrutamento.conf@yahoo.com.br no assunto a sigla: PESSOAL

Auxiliar de Escritório/SP:

Maior de 18 anos, com experiência anterior em rotinas administrativas.

Cvs pelo correio para: Alameda dos Maracatins, 1.337 - Moema - cep. 04089-014 SP/SP

Auxiliar Administrativo/SP:

Com ou sem experiência anterior.

Imprescindível residir na Vila Prudente

Enviar cv para: cvca@ig.com.br 

Auxiliar de DP Legal/SP:

Vaga Urgente

Não é necessária experiência anterior.

Damos preferência a candidatos que residam na Zona Oeste.

Salário: R$ 650,00_VT+AM e Odonto + VR

Marcar entrevista com Renata pelo tel. (11) 7724-7656

Estagiários(as)/SP e ABC:

100vagas

Cursando Administração, Ciências Contábeis, Economia e afins.

Vagas para Zonas: Oeste, leste, Norte , Sul e ABC

Enviar cv para: carol@attrh.com.br 

Estagiário(a)/SP:

Cursando secretariado, informática, MKT ou administração.

Fácil acesso a Santo Amaro

Enviar cv para: selecaprof@terra.com.br 

Gerente Administrativo/SP:

Empresa de médio porte contrata profissional com experiência anterior na

área de Saúde.

Cv somente por correio p: Cx. Postal 29242 - SP/SP - CEP: 04561-990

No envelope e no cv constar a Sigla: " GERENTE 2009 "

Analista de Treinamento/SP:

Urgente

Com experiência anterior comprovada, superior completo e disponibilidade para viagens.

Desejável experi~encia em treinamento de serviços na área de vendas.

Salário: R$ 2.000,00 + VT+VR+AS e Reembolso de KM.

Necessário possuir carro próprio

Base: Jardins-Zona Sul

Cadastrar cv no site: www.allis.com.br - código da vaga: 2647

Estagiários(as)/SP e ABC:

100vagas

Cursando Administração, Ciências Contábeis, Economia e afins.

Vagas para Zonas: Oeste, leste, Norte , Sul e ABC

Enviar cv para: carol@attrh.com.br 

Ministério da

Saúde abre concurso para 809 vagas para todo o país

Salário varia de R$ 1.910,95 a R$ 2.643,28.

Cargos são para nível médio e superior.

O Ministério da Saúde lançou nesta sexta-feira (23) edital do

concurso para 809 vagas em 25 cargos para nível médio e superior

– 5% das vagas serão destinadas a deficinetes. As oportunidades

são para todos os estados, mas a maioria é para o Distrito Federal

e Rio de Janeiro. Os salários variam de R$ 1.910,95 a R$ 2.643,28

Leia o edital. Acesse:

http://www.cespe.unb.br/concursos/msadministrativo2009/arquivos/ED_1_200\

9_MS_ADMINISTRATIVO_VERSO_FINAL_21_10___23.10.2009.PDF

<http://www.cespe.unb.br/concursos/msadministrativo2009/arquivos/ED_1_20\

09_MS_ADMINISTRATIVO_VERSO_FINAL_21_10___23.10.2009.PDF>

São 737 vagas para nível superior e 72 para nível médio.

O Centro de Seleção e de Promoção de Eventos da Universidade de

Brasília (Cespe), organizador do concurso, havia divulgado

anteriormente que eram 761 vagas.

Para nível médio, o cargo oferecido é de técnico de

contabilidade. Para nível superior as especialidades são: analista

técnico administrativo, administrador, arquiteto, arquivista,

assistente social, bibliotecário, contador, economista, engenheiro

civil, engenheiro elétrico, estatístico, farmacêutico,

fonoaudiólogo, médico, nutricionista, químico, técnico em

assuntos educacionais e técnico em comunicação social.

As inscrições devem ser feitas entre os dias 2 e 17 de novembro pelo

site www.cespe.unb.br/concursos/msadministrativo2009

<http://www.cespe.unb.br/concursos/msadministrativo2009> . A taxa é

de R$ 44 para nível superior e de R$ 38 para nível médio.

Solicitações de isenção da taxa devem ser feitas no mesmo prazo e

pelo mesmo site.

As provas objetivas estão previstas para acontecerem no dia 20 de

dezembro. Os candidatos terão três horas e 30 minutos para

responder o exame.

Aposentados/SP:

Clínica médica necessita com experiência na área de Representação Empresarial.

Desembaraçado.

Regiões de atuação: Oeste, Centro e Sul da capital.

Enviar cv pelo correio para: Av.Rebouças,2.306 - SP/SP - CEP: 05402-300

Aposentados/ Barueri -SP:

Admitimos para serviços externos.

Interessados, marcar entrevista pelo tel: (11) 4688-0225/4688-2265 com Fernanda

Comprador(a)/SP:

Imprescindível experiência anterior em Construção Civil.

Enviar cv onde conste último salário e atual pretensão para:

curriculoobra@terra.com.br 

Estágio SP:

Cursando 3º ou 4º ano em Letras, Comunicação ou MKT, dará apoio na elaboração de material de MKT/Treinamento.

Horário Diurno

Bolsa auxilio+benefícios

Enviar cv para: maria.vieira@humanbrasil.com.br 

Gerente de Padaria/SP:

Vaga Urgente

Contrata-se com experiência comprovada.

Local de trabalho: Morumbi

Enviar cv com pretensão salarial para: selecaochezgal@gmail.com
Estamos trabalhando uma posição de CONSULTOR DE ENGENHARIA DE RISCOS para atuar em empresa multinacional que atua no segmento de seguros. 
Experiência Necessária: Atuação no mercado segurador em Gerenciamento de Riscos, de preferência em empresas multinacionais, com ênfase em engenharia de riscos em property;
Imprescindível certificação (internacional ou nacional) ou NR 10 - Norma NFPA;

Formação superior completa nos cursos de Engenharia Química, Eng. Civil, Eng. Produção, Eng. Mecânico, Eng. Elétrica e Eng. Processos Industriais.
Idiomas: Inglês Avançado/Fluente.
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Vale Refeição, Estacionamento ou Vale Transporte, Previdência Privada e PLR. 

Os interessados devem encaminhar currículo com pretensão salarial e assunto "Consultor de Engenharia de Riscos – NFPA" para clelia.nunes@ soulan.com. br
Empresa de porte nacional esta recrutando urgente as seguintes vagas para inicio
imediato.

Auxiliar da Qualidade.
Sexo Feminino
Acima de 21 Anos
Informatica nivel intemediario pacote office.
Sistema integrado preferencialmente Datasul.
Experiencia acima de 02 anos .
Necessario possuir conhecimento em sistema de gestão da qualidade, experiencia
com documentação da qualidade ( ISO 9001-2000) e Anvisa ( RDC - 59).

Extrusor técnico de tubos.
Sexo Masculino.
Acima de 26 Anos
Experiencia acima de 05 anos ;
Extrusor de tubos plasticos de pequeno calibre, experiencia comprovada em tubos
de P U, P E, P P , P V C.
Calibrado a vacuo e sopro.

Assistente de PCP.
Sexo Ambos
Acima de 26 Anos.
Informatica nivel intemediario pacote office.
Sistema integrado preferencialmente Datasul.
Experiencia acima de 02 anos .
Necessario possuir conhecimento em analise de relatorio de produção,
demostrativo de resultados de controle de insumo utilizado no processo de
produção.

Todas as vagas sao para inicio imediato.
Regime de contratação CLT
Beneficio: Vale transporte, Vale Alimentação.
Encaminhar curriculo mencionando a vaga pretendida einformar salario.
para bere.vaga.sp@ gmail.com
GRUPO DE VAGAS PARA PNES POSTE LA SUAS VAGAS

NOVO GRUPO AOS RHS E PROPRIETÁRIOS DE EMPRESAS E VAGAS

http://br.groups. yahoo.com/ group/PNE- vagasbrasil/

VAGAS PARA POSTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

POSTE AQUI AGORA SUAS VAGAS PARA ESSE PESSOAL

http://br.groups. yahoo.com/ group/PNE- vagasbrasil/

DOS MESMOS PROPRIETARIOS DOS GRUPOS

http://br.groups. yahoo.com/ group/empregos_ rio_sp_brazil/

E

http://br.groups. yahoo.com/ group/trabalhado resveteranoscomm aisde35anos/

OBRIGADO
ESTAMOS SELECIONANDO: 
  

SUPERVISOR DE DISTRIBUIÇÃO 
  

- Imprescindível residir em Paulínia, Cosmópolis ou Campinas; 

- Nível superior completo ou cursando Logística; 

- Experiência anterior em transporte e logística; 

- Liderança de equipe de no mínimo 50 colaboradores; 

- Total disponibilidade de horário e para viagens; 

- Salário máximo oferecido: R$ 2.000,00 + benefícios


 

ENCAMINHAR CV URGENTE PARA cvs@mqservicos. com.br E/OU CADASTRAR-SE NO SITE www.mqservicos. com.br
Estamos trabalhando o recrutamento de profissionais para três posições chaves dentro do nosso business nas Plantas de Santa Rosa-RS e Ibirubá-RS (interior noroeste do estado), caso tenham indicações dentro do perfis comentados abaixo, por favor me encaminhem os respectivos currículos.

Antecipadamente agradeço, e satisfação em contactá-los novamente.

Wellington San Juan

South America HR Manager at AGCO Corporation

wellington.sanjuan@ sa.agcocorp. com

www.agco.com. br

Posição : Gerente da Qualidade 

Localidade de trabalho: Santa Rosa-RS

Report hierárquico da posição : South America Quality Director

Report funcional da posição : Operations Director - Santa Rosa Plant

Formação Acadêmica:

Graduação em Ciências Exatas ou Humanas, preferencialmente Engenharia. 
Pós-Graduação e MBA é um diferencial competitivo com alta relevância. 


Idioma: 

Fluência em Inglês. 


Competências e Requisitos da posição: 

Orientado a resultados. 
Articulador, negociador e integrador. 
Visão sistêmica, e "vivência" em cultura lean organisation. 
Hábil para trabalhar em Organização matricial. 
Mínimo de 5 anos com atuação em gestão na área. 
Experiência em gerenciamento de sistemas da qualidade (ISO 9001 mandatório, e TS 16949, OHSAS 18000 e SA 8000 são diferenciais competitivos) . 
Forte experiência em gerenciamento e implementação de ferramentas de melhoria contínua em processos fabris e de desenvolvimento de produtos (Six Sigma, APQP, PPAP, ...). 
Hábil para gerir budget financeiro e de indicadores da área, assim como de projetos. 
Participação em projetos internacionais/ e ou ter residido fora do Brasil é um diferencial competitivo. 


Posição : Supervisor Recursos Humanos

Localidade de trabalho: Santa Rosa-RS

Report hierárquico da posição : South America HR Manager

Report funcional da posição : Operations Director - Santa Rosa Plant

Formação Acadêmica:

Graduação em Ciências Exatas ou Humanas. 
Pós-Graduação e MBA é um diferencial competitivo com alta relevância. 


Idioma: 

Fluência em Inglês. 


Competências e Requisitos da posição: 

Orientado a resultados. 
Articulador, negociador e integrador. 
Visão sistêmica, e "vivência" em cultura lean organisation. 
Hábil para trabalhar em Organização matricial. 
Mínimo de 3 anos com atuação em gestão na área, envolvendo os subsistemas RH - Folha de Pagamento, Benefícios, Relações Trabalhistas e Sindicais, Treinamento e Desenvolvimento, Recrutamento e Seleção, Comunicação interna. 
Forte experiência em projetos de Desenvolvimento de liderança com visão de empowerment. 
Hábil em negociações sindicais. 
Hábil para gerir budget financeiro e de indicadores da área, assim como de projetos. 


Posição : Gerente de Manufatura 

Localidade de trabalho: Ibirubá-RS

Report hierárquico da posição : Operations General Manager - Ibirubá Plant

Formação Acadêmica:

Graduação em Ciências Exatas ou Humanas, preferencialmente Engenharia. 
Pós-Graduação e MBA é um diferencial competitivo com alta relevância. 


Idioma: 

Fluência em Inglês. 


Competências e Requisitos da posição: 

Orientado a resultados. 
Articulador, negociador e integrador. 
Visão sistêmica, e "vivência" em cultura lean organisation. 
Hábil para trabalhar em Organização matricial. 
Perfil de "coach", experiência em desenvolvimento de equipes para evolução na senioridade. 
Mínimo de 5 anos com atuação em gestão na área, a experiência em start-up de operações é um diferencial competitivo. 
Experiência em gestão de processos fabris de soldagem, usinagem e montagem. 
Forte Conhecimento e "postura" voltada para implementação de ferramentas de lean manufacturing (kanban, JIT, balanceamento de linhas, fluxo puxado, ...), considerando aspectos de segurança fabril e qualidade do produto. 
Hábil para gerir budget financeiro e de indicadores da área, assim como de projetos. 
------------ -------

acessar:www. tecjob.com. br

Vagas disponíveis na Tec Job, por ordem alfabética, atualizada em 24/10/2009 20:52:54

Qtd. Cargo

1 Analista Departamento Pessoal
úmero de vagas: 1

Forma de Contratação: Efetivo

Local: Região Sul

Formação: Ensino médio completo.

Requisitos: Exp. toda rotina de Departamento Pessoal. É imprescíndivel o conhecimento em Folha de Pagamento.

Carga horária:Segunda à Sexta 08:00 às 18:00hs.

Salário: R$ 1500,00

Benefícios: VT, AM, AO, VR ou VA.

Funcionária p/trabalhar no Dpto Pessoal c/experiência. Deixar currículo na
portaria na Rua Jaú, nº 1.092 sala 85 Boqueirão Praia Grande/SP 

Professor (a) 
P/Peruíbe, ensino médio, administração, informática, enfermagem, radiologia,
eletroeletrônica. Tel. (13) 3455-9615 

 

Os interessados na vaga abaixo devem comparecer na Rua Xavier de Toledo, nº15 - Centro - Santo André - SP e informar o código da vaga ou entrar em contato pelo tel. 4979-7700
Não esquecer de levar currículo e carteira profissional. 

Código 28294 – OPERADOR DE MÁQUINAS EXTRUSORA – DIADEMA - SP
Experiência anterior na função - Senai ou Técnico - Noção de preenchimento de CEP - conhecer procedimentos de limpeza de máq. (TPM ou 5s) - experiência em cálculos de produtividade - liderança de peq. equipe - conhecer procedimentos de segurança do trabalho e procedimento qualidade.
Indispensável curso de máquina extrusora e experiência anterior em empresa alimentícia, cosmética, farmacêutica ou saboaria.

Rede de Drogarias na região de Mogi das Cruzes esta inaugurando nova loja e para isso contrata para inicio imediato:

Para todas as oportunidades é necessario experiencia anterior no ramo de Drogaria.

- Balconista Vendedor (para venda de medicamentos) .
- Perfumista (para venda no setor de perfumaria)
- Motoboy (que possua moto propria e conheça a regiao)
- Caixa

Regime de contratacao CLT, horario em regime de escala 6x1, salario compativel com a função.

Os interessados deverão enviar CV para ragnev@yahoo. com.br mencionando no titulo o cargo desejado e anexar o CV no corpo do e-mail.

Obrigada

Estamos selecionando:

APOIO DE VENDAS

Para trabalho temporário extra-natal. 

É necessário:
2º grau completo;
Disponibilidade para trabalhar das 08:00 às 17:00;
Experiência anterior com atendimento ao público na área comercial.


A empresa oferece salário de R$700,00 + VT+ VR

Interessados devem encaminhar currículo COLADO NO CORPO DO E-MAIL com o assunto Apoio de Vendas

rh@gebrasa.com. br

Genilson Ap. Silva
Arapongas - Paraná
Gebrasaonline - Sua opção inteligente em compras na internet.
Site: www.gebrasa. com.br 

Operador de TLMKT ( Help Desk) – 80 vagas
 
Multinacional de grande porte contrata operadores de Help Desk para região da Barra Funda, SÃO PAULO.
 
Maior de 18 anos
2° grau completo
Exp. na área
Curso de Montagem e Manutenção de Micro
 
R$ 650 + VT + VR + AM + AO + SV + PLR
 
Interessados, DENTRO DO PERFIL,enviar currículo para vagananet@yahoo. com.br com "Operador de TLMKT" como assunto do e-mail.
ENVIAR CV´S APENAS ATÉ 03/11/09. Currículos após esta data serão desconsiderados.
 

Coordenador Técnico/SP:

Multinacional atuando em telecomunicações admite com experiência em coordenação de equipe técnica de campo, desenvolvimento de estratégias de metas.

Formação em Engenharia ou Tecnologia em Elétrica, Eletrônica, telecomunicações, mecatrônica ou Automação Industrial.

CREA definitivo.

Cadastrar cv no site: www.voxsolution.com.br
Coordenador(a) Comercial/SP:

O profissional irá atuar com foco em licitação e prospecção de novos clientes.

Experiência voltada para área comercial. Superior completo em áreas afins.

Disponibilidade para viagens.

Enviar cv para: daniela.lacerda@gtps.com.br
Gerente de Contas - SP

Empresa líder em comparação de preços on-line procura recém formado para expansão

na América Latina. pesquisa,prospecção e manutenção de clientes.

Conhecimento de informática, e-commerce e forte prpensão comercial.

Inglês fluente, italiano e espanhol desejaveis.

Enviar cv por fax para: (11) 2189-2734 ou por email para: promosbr@italcam.com.br
Diretor Escolar-SP

Escola em expansão contrata. Educação infantil e Ensino Fundamental.

Local: Perdizes

190 alunos

Procuramos por profissional inovador e pró ativo.

Experiência anterior na função.

Com habilitação e formação pedagógica.

Desejável Inglês fluente.

Enviar cv para: selecaoeducador@gmail.com

Vagas Sebrae:

- Analista Sr. Projetos/Financeiro

   Local: SP

   Comunicado: 130/09

- Analista PL - Finaceiro

  Local: Presidente Prudente

  Comunicado: 131/09

- Analista Sr - Projetos

  Local: São Carlos

  Comunicado: 132/09

- Analista Jr -Soluções

   Local: Mogi das Cruzes

   Comunicado: 133/09

Para todas as vagas exige-se disponibilidade para viagens e CNH há mais de 2 anos.

Para mais informações consulte o comunicado da vaga, disponível a partir de 28/10 no

site: www.sebraesp.com.br no link Trabalhe Conosco

Multinacional do segmento de soluções tecnológicasna área de saúde.

Experiência em auditoria, cntroe e administração e fornecedoes relacionados à foha de pagamento.

Será responsavel pelo acompnanhamento dos processos relacionados à área de rh no Brasil, Argentina, Chile Peru.

Desejável especialização em Gestão de RH, inglês fluentee espanhol intermdiário.

Email carolinaguedes@ricardoxavier.com.br no campo assunto coloque RHA

Analista Contábil - Custos

Para Guarulhos - SP - Cumbica

Atuação na área financeira, contábil e custos. Experiência em auditoria de processos, sistemas ou rotinas. Experiência em gestão de custos industriais. Elaboração e acompanhamento de orçamento anual econômico e financeiro. Aperfeiçoamento de métodos e processos. Aperfeiçoamento de relatórios gerenciais de controle de gestão. Experiência na elaboração de planejamento estratégico. Formado em Administração de Empresas ou Ciências Contábeis. Pós-Graduação em Controladoria. Domínio de contabilidade e legislação fiscal/tributária e societária. Conhecimento de ERP, de preferência SAP ou Microsiga. Usuário sênior de planilhas Excel.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br , com pretensão salarial e mencionando o nome da vaga no assunto.

Analista Contábil Pleno

Para Guarulhos - SP - Cumbica

Atuar na área contábil. Experiência em práticas contábeis; conciliações, geração de obrigações acessórias, apuração de impostos. Superior completo em Contabilidade desejável Pós-Graduação. Conhecimentos da legislação fiscal e tributária - PIS/Cofins, ICMS, IPI, IR e CSLL. Conhecimentos de Speed fiscal e contábil, conhecimentos com a lei 11638 conhecimentos com as práticas do IFRS. 

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br , com pretensão salarial e colocar no assunto a vaga em questão.

Analista de Controladoria Sênior

Para São Paulo - Cumbica

Atuação na área financeira, contábil e custos. Experiência em auditoria de processos, sistemas ou rotinas. Experiência em gestão de custos industriais. Elaboração e acompanhamento de orçamento anual econômico e financeiro. Aperfeiçoamento de métodos e processos. Aperfeiçoamento de relatórios gerenciais de controle de gestão. Experiência na elaboração de planejamento estratégico. Formado em Administração de Empresas ou Ciências Contábeis. Pós-graduação em Controladoria. Domínio de contabilidade e legislação fiscal/tributária e societária. Conhecimento de ERP, de preferência SAP ou Microsiga. Usuário sênior de planilhas Excel.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br 

Encarregado de Faturamento e Logística

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

Será responsável pelos departamentos: faturamento e logística. Experiência em faturamento, tributos fiscais, cálculo de fretes, roteirização e rotinas do setor de logística. Superior completo. Colocar o nome da vaga no assunto e pretensão salarial.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br

TÉCNICO DE ENGERMAGEM DO TRABALHO

Para Guarulhos - São Paulo - Cumbica

Experiência em enfermagem do trabalho, controle de periódicos, inclusão de assistência médica, admissional, demissional, palestras e Programa de Saúde. Ensino Médio Técnico em Enfermagem, com o Coren. Colocar o nome da vaga no assunto e pretensão salarial.

Enviar currículo para: bancodetalentos1@yahoo.com.br

Eng. Seg. Trabalho

* Exp. em indústrias de grande porte;

* Elaboração e coordenação de normas, procedimentos e recomendações de medidas relativas a higiene e segurança do trabalho;

* Análise e acompanhamento de projetos de construção civil e instalações industriais;

* Assesoria na elaboração de programas de treinamento, prevenção de incêncios e acidentes de trabalhos.

Adriana Nicola Rosa

Depto. RH - R&S/Treinamento

Phone: 55 11 3466-8181

Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.

E-mail: adriana.rosa@karina.com.br

www.karina.com.br 

 Analista Contábil SR

* Graduado em Ciências Contábeis;

* Atividades: Conciliação e análise das contas de balanço e resultado; lançamentos contábeis; apuração de impostos; elaboração de balancetes; balanços e auditoria; 

* Imprescindível ter atuado em implantação ou parametrização de sistema;

* Conhecimento da Lei 11.638 e depreciação.

Adriana Nicola Rosa

Depto. RH - R&S/Treinamento

Phone: 55 11 3466-8181

Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.

E-mail: adriana.rosa@karina.com.br

www.karina.com.br 

E também tenho esta, que é um perfil operacional:

Monitoramento

* Ensino médio completo

* Experiência como vigilante

* Conhecimento em alarme e CFTV

* Curso de elétrica ou redes

* Horário vespertino - 13h30 / 22h00 - escala 6X2

Adriana Nicola Rosa

Depto. RH - R&S/Treinamento

Phone: 55 11 3466-8181

Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.

E-mail: adriana.rosa@karina.com.br

www.karina.com.br 

Angela Moda

Analista de Recursos Humanos

    www.acotubo.com.br

             AÇOTUBO

       NOVOS TELEFONES

      Tel.  (11) 2413-2000 R.416

      Fax: (11) 2413-2001         

       35 ANOS DE TRADIÇÃO

      VALORIZANDO O CLIENTE
Estou assessorando a Companhia Siderurgica Nacional (CSN) nas vagas abaixo:

> € ¦ 

> ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PL.

> Experi€ ¦ência focada na € ¦área de remunera€ ¦ção€ ¦ e cargos/sal€ ¦ários (metodologia Hay).

> Conhecimento avan€ ¦çado em Excel, benef€ ¦ícios,remunera€ ¦ção vari€ ¦ável.

> Ingl€ ¦ês Fluente

> Local de trabalho: Itaim Bibi

> € ¦ 

> ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SR.

> Experi€ ¦ência focada na € ¦área de remunera€ ¦ção e cargos/sal€ ¦ários (metodologia Hay).

> Conhecimentos avan€ ¦çado do processo de expatria€ ¦ção, Excel e reestrutura€ ¦ção organizacional.

> Ingl€ ¦ês Fluente

> Local de trabalho: Itaim Bibi

> € ¦ 

> ESPECIALISTA EM RECURSOS HUMANOS

> Experi€ ¦ência focada em mapeamento de processos organizacionais, treinamento para conscientiza€ ¦ção dos processos, elabora€ ¦ção de fluxograma e organograma, modelagem organizacional e reestrutura€ ¦ção organizacional.

> Ingl€ ¦ês Fluente

> Local de trabalho: Itaim Bibi

> € ¦ 

> Todos os curr€ ¦ículos devem ser encaminhados com o nome do cargo (a que se candidata) no t€ ¦ítulo ASSUNTO e com PRETENS€ ¦ÃO SALARIAL para o email selecao_telecom@yahoo.com.br. N€ ¦ão enviem para este e-mail por que n€ ¦ão ser€ ¦ão analisados.

> € ¦ 

> Curr€ ¦ículos que n€ ¦ão tiverem dentro dos perfis acima ser€ ¦ão totalmente descartados.

> 

> Atenciosamente,

> 

> Tania Regina Sanches

> Coach e Consultora de Recursos Humanos

> Cel: 011 9468-4160

> www.vidyacoach.com.br
Frans Café está com diversas posições em aberto para  a vaga de: 

Atendente/Balconista – Alimentação 

Todas as regiões com 2º grau completo ou cursando, c/ ou s/ experiência, ambos os sexos. 

Oferecemos remuneração e benefício estabelecidos pela categoria. 

Cadastrar currículo pelo site: 

WWW.FRANSCAFE.COM.BR   ou encaminhar currículo através do e-mail recrutamento@franscafe.com.br 

www.franscafe.com.br 

"INDIQUE PERFIS DO BRASIL PARA NÓS PELO WWW.FRANSCAFE.COM.BR EM CARREIRA OU ENVIE SEU CV PARA RECRUTAMENTO@FRANSCAFE.COM.BR" 

Segue o endereço correto: recrutapotenciais@yahoo.com.br 

Assunto: [Emp Cps] Repassando:Supervisor(a)s Administrativo(a)s: Locais abaixo

INFORMO QUE ESTE É UM SERVIÇO DE UTILIDADE PÚBLICA E NÃO ME RESPONSABILIZO PELO CONTEÚDO DOS ANÚNCIOS. 

NÃO RECEBO CVS EM MEU EMAIL. Se enviados sem solicitação, serão deletados.

Supervisor(a)s Administrativo(a)s:

Atuação em SP Capital e Interior

Superior em Ciências Contábeis ou Administração ( completo ou em curso).

Experiência em rotinas administrativas, contábeis, fiscais e pessoal (RH).

Vagas para Regiões Norte, Sul, leste e Oeste e ABC.

Envie cv para:  mencionando a região de preferência.

Novo Café no Shopping Vila Olímpia

> 

> Atendente (8 vagas) sexo indiferente

> 

> Requisitos fundamentais: maior de 18 anos, € ¦ótima apresenta€ ¦ção, simpatia, boa

> dic€ ¦ção, cuidado extremo na higiene e manipula€ ¦ção de alimentos, organiza€ ¦ção,

> aten€ ¦ção especial aos detalhes.

> 

> Requisitos desej€ ¦áveis: residir pr€ ¦óximo a Vila Ol€ ¦ímpia, cursando ou ter

> cursado t€ ¦écnico ou superior em nutri€ ¦ção, gastronomia e hotelaria, interesse

> e habilidade em vendas sugestivas.

> 

> Principais atividades: montagem de sandu€ ¦íches, tirar e servir caf€ ¦é, fazer

> sucos e servir sobremesas, ficar€ ¦á no balc€ ¦ão em contato direto com cliente.

> 

> Os candidatos que preencherem os requisitos acima podem enviar o cv para

> andrea@galetos.com.br <mailto:andrea@galetos.com.br>  com o assunto

> € ¦’³ATENDENTE€ ¦’´.

> Ou comparecer com curriculum vitae de 2€ ¦ª € ¦à 5€ ¦ª feiras das 10h00 € ¦às 16h00 € ¦à

> Rua Laguna, 440 Santo Amaro, pr€ ¦óximo € ¦à esta€ ¦ção de trem Granja Julieta,

> pr€ ¦óximo € ¦à Avenida Jo€ ¦ão Dias na altura da Igreja Universal para entrevista

> pessoal.

>

VAGAS PNE
EMPRESA DE GRANDE PORTE OFERECE:

 

Vagas administrativas, de atendimento ao público, telemarketing ativo com vendas, vendas externas, almoxarifado, entre outros.

Imprescendível ter o ensino médio completo.

Experiência de pelo menos 6 meses em qualquer área.

Disponibilidade de horário.

Salário + vt + vr/va + plano odontologico + plano de saude + benefícios da empresa

FAVOR ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA: psicvidal@yahoo. com.br colocando no assunto: PNE

-- 
Paula Virzi Vidal

Assistente de Depto Pessoal - Americana
   Que resida na cidade de Americana, SBO, ou Nova Odessa. Experiência de 02 anos em em conhecimentos gerais(folha, férias, 13 salário, beneficios.. .) em Depto Pessoal. Não enviar currículo em anexo, apenas no corpo do email para curri551@hotmail. com com pretensão salarial.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- ---

PSICÓLOGA

RESIDIR EM INDAIATUBA OU ELIAS FAUSTO, COM EXPERIÊNCIA EM TREINAMENTOS.

OS CURRÍCULOS NO PERFIL ENVIAR CURRÍCULO NO E-MAIL: recrutamento. proficenter@ yahoo.com. br, COLOCANDO NO ASSUNTO, O PERFIL DA VAGA.

GRATA;

GRUPO PROFICENTER.
------------ --------- --------- --------- --------- --------- -----

Região de Campinas:


SUPERVISOR ADM/ OPERACIONAL
-Superior completo AM administração, gestão de pessoas ou processos. Domínio em informática e inglês fluente.

 

------------ --------- --------- --------- -------

SUPERVISOR OPERACIONAL

Empresa líder no segmento da saúde, que deverá iniciar suas operações na cidade de Piracicaba/SP, contrata Supervisor Operacional. Formação Superior Completa em Administração ou Logística, Habilitação CNH D, desejável experiência com liderança de grupos e logística, Informática (Pacote Office Avançado). Desejável conhecimentos nas leis de trânsito, bons conhecimentos da cidade de Piracicaba e no sistema Microsiga. Residir em  Piracicaba e regiões próximas.

Candidatos interessados deverão encaminhar o currículo para alinegoncalves@ rhi.com.br<mailto:alinegoncalv es@rhi.com. br> e cadastrar-se em nosso site www.rhi.com. br<http://www.rhi. com.br/>.

FAVOR COLOCAR O TÍTULO DA VAGA EM QUESTÃO NO CAMPO ASSUNTO


Atenciosamente,

Aline Gonçalves Abrahão
Analista de RH - Filial Campinas
RH Internacional - A Randstad Company
E-mail: alinegoncalves@ rhi.com.br<mailto:alinegoncalv es@rhi.com. br>
Visite nosso site: www.rhi.com. br<http://www.rhi. com.br/>
------------ --------- --------- --------- --------- ----


VERHSATIL SELECIONA:


ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL 

2° Grau completo (Desejável cursando superior Administração, Tecnologia RH ou afins); 
Experiência em toda rotina de departamento pessoal.
Residir Americana, SBO ou Nova Odessa.

Assunto: DP

Os interessados encaminhar cv para selecao@verhsatil. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- ---

Empresa da Região Metropolitana de Campinas, Prestadora de Serviços no segmento de Limpeza, contrata:

Auxiliar Administrativo

Requisitos:

Ensino Médio Completo;
Pacote Office
Maior;
Conhecimento em Rotinas Administrativa RH / DP, Elaboração de Relatório, Apoio a Seleção de Pessoal; Atendimento a Clientes.

Salário: R$800,00
Benefícios:
Cesta Básica; VT ; Refeição no Local; Assistência Médica e Odontológica

Enviar Currículo até 27/10, com assunto: ADM, para: recrutacamp2009@ gmail.com

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -----

Estagiários(as) SP e ABC
100 vagas Cursando Administração, Ciências Contábeis, Economia e afins. Vagas para Zonas: Oeste, leste, Norte , Sul e ABC 
Enviar cv para: carol@attrh. com.br 


Analista de RH
Necessário formação superior completa em Psicologia. Irá atuar com Recrutamento e Seleção inicialmente. Local de trabalho: Zona Sul / Moema. 

Envio de cv com pretensão salarial (para agilizarmos o processo de seleção, devido urgência): rh@robotton. com.br 


Engenheiro Civil Pl. 
BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional que atua no gerenciamento de obras. Profissional com mais de 2 anos de experiência em gerenciamento de obras, acompanhamento, medições, materiais. Atuará no gerenciamento de obras privadas. Necessário veículo próprio, atuará em São Paulo- Capital. CLT + benefícios + salário R$ 4.885,00 

Enviar currículo para: engenharia2@ benvegnu. com.br 


Engenheiro Civil 
recém formado (2 vagas) BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional que atua no gerenciamento de obras. Profissional com até 2 anos de formação, vivência em obras, gerenciamento, acompanhamento de obras. Atuará no gerenciamento de obras privadas. Necessário veículo próprio, atuará em São Paulo- Capital ou São Bernardo do Campo/SP. CLT + benefícios + salário R$ 4.185,00 

Enviar currículo para: enganharia1@ benvegnu. com.br 


Auxiliar da Qualidade
Necessário: Ensino Médio Completo. Acima de 20 anos. Residir próximo a Osasco. Ter noções em ISO 9001:2000. 

Enviar CV para rh@emmo.com. br  ATENÇÃO: Sem pretensão salarial será excluído o e-mail.


Estágio
MPD Engenharia Ltda. Empresa de Engenharia e Construção Civil, localizada em Barueri (Alphaville). O estagiário (a) irá desenvolver atividades de apoio ao Depto. Pessoal e de Recursos Humanos. Curso: Administração de Empresas Bolsa-auxílio: de R$ 900,00 à R$ 1.500,00 (dependerá do ano da faculdade) Vale-Refeição: R$ 17,00 p/ dia Vale Transporte 

Interessados deverão enviar o CV aos meus cuidados: Cíntia Teixeira Araújo: caraujo@mpd. com.br  


ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PL
Experiência focada na área de remuneração e cargos/salários (metodologia Hay). Conhecimento avançado em Excel, benefícios,remuneraçã o variável. Inglês Fluente Local de trabalho: Itaim Bibi 
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SR
Experiência focada na área de remuneração e cargos/salários (metodologia Hay). Conhecimentos avançado do processo de expatriação, Excel e reestruturação organizacional. Inglês Fluente Local de trabalho: Itaim Bibi 
ESPECIALISTA EM RECURSOS HUMANOS 
Experiência focada em mapeamento de processos organizacionais, treinamento para conscientizaçã o dos processos, elaboração de fluxograma e organograma, modelagem organizacional e reestruturação organizacional. Inglês Fluente Local de trabalho: Itaim Bibi 
Todos os currículos devem ser encaminhados com o nome do cargo (a que se candidata) no título ASSUNTO e com PRETENSÃO SALARIAL para o email selecao_telecom@ yahoo.com. br.  Currículos que não tiverem dentro dos perfis acima serão totalmente descartados. 


Instituto Capacitare em parceria com empresa no ramo de hotelaria, busca estagiários que estejam entre o 2° e o 6° período do turno da NOITE, do curso de turismo.

O estagiário atuará:
Suporte para supervisão da área e para os executivos de contas; dará suporte na ditribuição do material promocional; elaboração semanal de relatórios e vendas dos executivos

São 6h diárias.
Disponibilidade para estagiar em jardim Paulista SP.

Pré-requisitos:
comunicativo ; pro ativo ; facilidade de lidar com o público.

A empresa oferece:
Bolsa auxílio de R$600,00 + VT + VR.

Para participar do processo, basta mandar com urgência currículo atualizado para: liliani@institutoca pacitare. com.br não esquecendo de informar o período, o turno e informando no campus de assunto: Vaga São Paulo

ATENDENTE RECEPTIVO - SP

OPORTUNIDADE 1º EMPREGO
BOA FLUÊNCIA VERBAL. NOÇOES BÁSICAS DE INDORMÁTICA. NÃO É NECESSÁRIO TER
EXPERIÊNCIA.

SALÁRIO: R$ 468,00

BENEFÍCIOS: REFEIÇÃO NO LOCAL
VALE TRANSPORTE
AUXILIO CRECHE
ASSISTENCIA MÉDICA (APÓS 90 DIAS)
ASSISTENCIA ODONTOLÓGICA ( OPCIONAL)
COMVÊNIOS DIVERSOS
TREINAMENTO

LOCAL: BARUERI OU PINHEIROS/ SP

CARGA HORÁRIA: 6H20MIN DIÁRIAS

OS CANDIDATOS QUE ESTIVER DENTRO DO PERFIL SOLICITADO, FAVOR ENVIAR O CURRÍCULO
PARA SELECAO1.SP@ VENCERRH. COM.BR SOB O TÍTULO " ATENDENTE RECEPTIVO"

A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil: 

  

Analista Desenvolvedor Java 

  

Experiência mínima de 03 anos com análise e desenvolvimento de sistemas em linguagem Java (Web e Desktop) 

Necessária experiência com JSP 

Desejável inglês intermediário/ avançado 

Período: Indeterminado 

Contratação: PJ 

Local de Trabalho: Hortolândia 

  

Interessados, encaminhar currículo com Pretensão salarial e disponibilidade para selecao@resource- rmc.com.br. Colocar no assunto: JAVA 

  

Atenciosamente, 

  

Juliana A. Muraoka 

Recursos Humanos 

Resource IT Solutions
Multinacional do segmento varejista contrata:
 

Agente de Relacionamento (SAC)
 

· Será responsável pelo atendimento, entendimento e solução dos incidentes sob sua alçada. 

· Responsável pela análise e direcionamento dos incidentes à outros níveis de atendimento. 

· Irá atender, entender, solucionar e encerrar o incidente no primeiro contato com o cliente. 

· Tratará de informações, solicitações, críticas, sugestões e elogios. 

· Experiência no atendimento ao cliente (Indispensável)

 
Local de Trabalho: Tamboré - Alphaville (Barueri)
Jornada: 6 horas por dia (diversos horários), com 30 min de intervalo. 
Escala: 6x1
Salário: 770,00 + benefícios.
Regime: Temporário 

 
Os interessados devem encaminhar seu CV para fernanda.fragoso@ ontime.srv. br, com o título AGENTE SAC.
 
Cv's fora do perfil serão deletados imediatamente. 
PS: Atentar-se ao local de trabalho!!! Ter fácil acesso a Barueri.

Fernanda Fragoso
Empresa de Grande Porte em Campinas, contrata urgente:
Estagiário em Administração
Cursando Administração
Não é necessário possuir experiência anterior, mas caso tenha na área  e com PABX será um diferencial
Bolsa de R$550,00 das 7:00 ás 12:30

Interessados encaminhar cvs para bruna.mazzoni@ globalempregos. com.br

------------ --------- --------- --------- ----

ESTÁGIO ENSINO MÉDIO 

Requisitos: 
· Residir CAMPINAS nos bairros: Vila Pompéia, Campos Elíseos, Jd. Londres, Sta Lucia, Vila Mimosa, Cidade Jardim.
· Estar cursando o curso informado acima 
· Conhecimento em informática.

A empresa oferece: 
· Bolsa auxilio: R$ 300,00 
· Horário de estágio: 8h às 15h c/ 1h de intervalo
· Auxílio transporte 
· Férias remunerada 
· Seguro contra acidentes pessoais
· Possibilidade de efetivação

Enviar currículo URGENTE para: 
vagas@realestagios. com.br 
Contendo no assunto o CÓDIGO: 
ENSIMED2 

PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE
WWW.REALESTAGIOS. COM.BR 

------------ --------- --------- --------- --------- ------


Empresa  localizada na cidade de Hortolandia, contrata Auxiliar
Administrativo.
Pede-se:
Conhecimento na área Administrativa, dominio em todo o pacote office
principalmente excel, comunicativa, dinamica, fácil aprendizado e bom
relacionamento interpessoal.
A empresa oferece:
Salário compativel a função.
Contratação CLT
VT, VR, Seguro Saúde, Seguro de Vida, Convênio Farmácia, Convênio
Odontológico.
Interessados deverão enviar curriculo com Pretensão Salarial, na sigla Aux.
Adm como assunto, para dpessoal@valmig. com

Att.

*Claudinéia Oliveira*
*Analista de DP*

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Vaga Urgente - Auxiliar Administrativo
   
Manpower seleciona com Urgencia:

Auxiliar Administrativo
Experiência em rotina administrativa com foco em gestão e controle de informações de frota de veículos; conhecimentos básico de informática e excel.
Residir em Campinas, Hortolandia ou Sumaré
Possuir 2ºGrau Completo;
Horário de trabalho: (2º a 5ºFeira - 08:42 as 18:00hs e 6ºFeira das 08:42 as 17:00hs)
Salário: R$ 900,00
Benefícios: VT, VR (13,00/dia), Vale Alimentação (10,00/dia), Assistência Médica e Odontológica.

Interessados encaminhar currículo para: fernanda.roberto@ manpower. com.br sob sigla AUX ADM

MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE
WWW.MANPOWER. COM.BR
------------ --------- --------- --------- --------- -------


Empresa do seguimento varegista de Grande porte contrata:

Estagiarios: Cursando a partir do 2º Ano Adm/ Publicidade/ Marketing/ou areas similares;

Requisitos: 
- Conhecer Rotinas Administrativas;
-Ter Perfil Comercial;
- Boa Dicção;
- Facilidade em Negociações

região de Campinas


Os Interessados encaminhar Currículo com PRETENSÃO SALARIAL, para grupopanna@yahoo. com.br 
Assunto: EST. ADM (+ PRETENSÃO)

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

A unidade de Valinhos está com as seguintes vagas em aberto:

- Vendedor Externo: Pré Requisitos: Experiência em vendas de curso
- Consultor de Vendas Interno: Pré Requisitos: Experiência em vendas de curso
- Professor de Web Designer: Pré Requisitos: Com experiência em
Dreamweaver, Fireworks, Flash, Photoshop e Corel Draw
- Estagiária: Vaga Administrativa. Pré Requisitos: Comunicativa,
facilidade para falar ao telefone e se comunicar.

Interessados enviar currículo para ta_barbosa@yahoo. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------

TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

Requisitos: 
· Residir CAMPINAS 
· Estar cursando o curso informado acima 
· Conhecimento em informática, habilidade em digitação e ter desenvoltura no atendimento ao cliente.


A empresa oferece: 
· Bolsa auxilio: 450,00 reais 
· Horário de estágio: 8:00h às 13:00h ou 14:00 ás 19:00h
· Auxílio transporte 
· Férias remunerada 
· Seguro contra acidentes pessoais 
· Possibilidade de efetivação


Enviar currículo URGENTE para:
vagas@realestagios. com.br
Contendo no assunto o CÓDIGO:
ADM/XCI

PARA OUTRAS OPORTUNIDADES CADASTRE SEU CURRICULO GRATUITAMENTE EM NOSSO SITE
WWW.REALESTAGIOS. COM.BR
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- ---

Empresa multinacional de autopeças em Campinas , Seleciona:


Supervisor de custos e planejamento
Experiencia de 4 anos em custos padrão e médio, relatório de custos, transfer price, contabilidade, fiscal e planejamento.
Imprescindível já ter participado de implantação de SAP e trabalhado em autopeças.
Superior em contabilidade/ administraçã o ou economia.
Inglês fluente
PS:7.000,00+ benefícios


ENVIAR CV PARA aurora.demkoff@ sigmanet. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -----

Vaga de Estágio para área administrativa - região de Campinas

Requisitos Necessários:

Estar cursanso nível superior ( administração ou Direito)
Atendimento ao publico
Comunicativo
Pró-ativo 
Disponibilidade de horário 
Computação Nível Usuário

Salário a combinar + benefícios.


Interessados enviar curriculum para o e-mail bauerlocacao@ yahoo.com
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------

Escritório jurídico de grande porte seleciona para atuar em uma de suas filiais, em São Paulo: 

ESTAGIÁRIO (A) DE DIREITO

Pré-Requisitos: 

- Cursando até o 8º período de Direito de qualquer turno;
- Desejável experiência anterior em estágios;
- Inglês avançado/fluente (Imprescindível) ;
- Conhecimentos em MS Office;

Carga horária: 6h diárias a combinar, de 2ª a 6ª feira 
Remuneração: R$ 1.000,00 + Vale transporte e Refeição no local.

Os candidatos interessados e que estiverem dentro do perfil devem enviar o currículo no corpo do e-mail para curriculosadvogados @gmail.com colocando no assunto: DIREITO/ SP.

____________ _________ _________ _________ _________
Para se inscrever-se para a vaga abaixo, cadastre seu currículo no site www.globosat. globo.com > trabalhe conosco mencionando sua pretensão salarial.
 A vaga é de Analista de RH, e inicialmente o contrato é por Prazo Determinado (até 01/07/2010).

A depender da experiência do profissional, a vaga será JR, PL ou SR.

Segue perfil:

 Foco: Recrutamento e Seleção
Superior Completo em Psicologia, Pedagogia ou áreas afins

Atividades principais:

                Levantamento de perfil com o requisitante,

                Divulgação das oportunidades,

                Triagem de currículos,

                Prospecção de candidatos,

                Condução de entrevistas por competências e de dinâmicas de grupo,

                Elaboração de pareceres,

                Atuação como Consultor Interno para todos os assuntos de RH.

Benefícios: Assistência Médica, Odontológica, Vale Refeição (R$ 16,50), Vale Transporte ou Estacionamento (70%), Seguro de Vida.

Para se inscrever, cadastre seu currículo no site www.globosat. globo.com > trabalhe conosco mencionando sua pretensão salarial.
Obrigada.
 
Sandra David
CSA Recursos Humanos
www.csarecursoshuma nos.com.br 
Empresa do segmento de comunicação busca profissional abaixo;

Secretária com experiência acima de 3 anos em assessorar a presidencia. 

Precisa ter inglês e espanhol fluente, desejavel uma quarta língua (francês, alemão).

Pró- ativa, dinâmica e com disponibilidade de horário.

A contratação poderá ser CLT ou PJ.

A faixa salarial está em aberto.

Favor encaminhar CV para o e-mail: rhteka@yahoo. com , com pretensão salarial e opção de contratação (CLT ou PJ).

Obrigada.
Chris.

Gerente Financeiro

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 10 anos de existência e 1.300 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC, Back Office e atividades especializadas no mercado de Seguros.
Seus principais clientes são: Banco Itaú, Serasa, Aché Laboratórios, Itapemirim Transportes Rodoviários, Cetelem, Europ Assistance e Igreja Canção Nova.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista

Sobre a Oportunidade

Este profissional será o responsável por agregar profissionalismo, visão estratégica, planejamento e controle à área existente. Realizará o aperfeiçoamento dos processos e a implantação de novos.
Reportar-se-á ao CEO e terá inicialmente uma equipe de 3 profissionais.

Requisitos

Graduação em Administração, Economia, Ciências Contábeis ou Engenharia.
Especialização / MBA relacionado à Gestão Financeira ou Gestão de Negócios.
Domínio de ferramentas de informática.
Experiência mínima de 10 anos na área Financeira, sendo pelo menos 3 deles como Gestor de áreas e equipes, em empresas do setor de Serviços.
Ter atuado em empresas de Call Center será um grande diferencial.
Profissional experiente, dinâmico, com alto nível de energia, foco em resultados e motivação para trabalho.
Forte habilidade de liderança e gestão de pessoas. 
Capacidade de adaptação e facilidade para trabalhar em ambiente dinâmico.
Ser movido a desafios.

Principais atribuições
- Estruturar e gerir as áreas de Administração Financeira e Controladoria (Contas a Pagar; Contas a Receber/ Faturamento; Contabilidade; Custos; Tesouraria; Tributário e Fiscal; Planejamento Financeiro e Orçamento).
- Definir, junto com a Direção da empresa, as estratégias financeiras para curto, médio e longo prazo.
- Prover a gestão da empresa com informações consistentes para análise do negócio e tomada de decisões, criando relatórios gerenciais e indicadores de performance.
- Propor ações para otimizar os recursos aplicados na Operação, bem como a redução de custos.
- Firmar relacionamento com Instituições Financeiras para captação e aplicação de recursos.
- Realizar estudos de viabilidade de investimentos e projetos.
- Criar mecanismos para avaliar o risco do negócio e propor ações de contingência.

Remuneração e Benefícios
Remuneração: de R$9.000 a R$10.000
Assistência Médica Unimed Paulistana
Seguro de Vida MetLife
Estacionamento
Vale-refeição R$10,00/dia
Clube de descontos e parcerias (Faculdades, Lojas, Auto Escola...)
* Remuneração variável com base em metas em estudo para o ano de 2010. Não existe, neste momento, programa definido.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional.

Cibelle Passos

Gerente de RH

* cibelle.passos@ veganet.com. br
Grupo nacional do segmento de bebidas, com fábricas e distribuição própria em todo país composto por mais de 10.000 colaboradores e em contínia expansão, contrata:

 

Formação: Superior completo em Administração, Economia e Ciências Contabeis

pós graduação: Na área

 

Experiência em empresas de medio ou grande porte, conhecimento das tecnicas de levantamento e avaliação de controles internos, conhecimento da legislação contabil, fiscal, trabalhista, planilhas em excel, relatóris, power point, SAP

Experiência grande em auditoria interna

Disponibilidade para viagens

Desejavel: inglês

Disponibilidade para trabalhar em ITU

Residir em Campinas, Sorocaba, Itu, Salto, Indaiatuba

A empresa oferece: Remunerção + Refição +  Unimed + convênio odontologico + cesta basica + PLR + previdência privada  + seguro de vida 

 

Os interessados deverão mandar currículos PRETENSÃO SALARIAL para natalia.prado@ schincariol. com.br com a sigla auditor

Natalia

Grupo nacional do segmento de bebidas, com fábricas e distribuição própria em todo país composto por mais de 10.000 colaboradores e em contínia expansão, contrata:

 

Formação: Superior completo em Administração, Economia ou Ciências Contábeis

 

 

Experiência em empresas de médio/ grande porte, com finançs corporativas (projeções financeiras, ebtida e fluxo de caixa descontado), gestão de fluxo de caixa, conhecmento contábil (balanço, DRE, indicadores) , calculos financeiros de forma geral, relatórios gerenciais.

 Experiência Pacote Oficce (excel avaçando) e SAP.

 Desejavel: inglês

 Disponibilidade para trabalhar em ITU

 Residir em Campinas, Sorocaba, Itu, Salto, Indaiatuba

 A empresa oferece: R$2200,00  + Refição +  Unimed + convênio odontologico + cesta basica + PLR + previdência privada  + seguro de vida 

 

Os interessados deverão mandar currículos para natalia.prado@ schincariol. com.br com a sigla financ.
Analista de RH/SP:
Fem.
Graduada em psicologioa, experiência em Recrutamento e Seleção, entrevistas individuais,
coletivas, dinâmicas de grupo, elaboração de parecer de entrevista.
Fácil acesso a região de Santo Amaro.
Enviar cv para : andreia.ferreira@ luandre.com. br no assunto o código: Seleção
 

Assistente de DP/SP:
Experiência comprovada na função, conhecimento de excel, lançamentos e fechamentos.
Formação superior completa. Disponibilidade para início imediato.
Encaminar cv para: raquel@stopbank. com.br 
 

Assistente DP/SP:
M/F
2º grau completo, experiência anterior em indústria de médio porte e de toda rotina do
departamento.
Disponibilidade para atuar na Zona Leste.
Salário: R$1.000,00
Enviar cv com pretensão salarial para: cvnh3@novoh. com.br no assunto a sigla: " ADP/09"
 

Assistente de DP/SP:
Indústria Eletrônica de Médio porte admite com experiência em toda rotina do depto,
superior em curso.
Enviar cv com pretensão salarial para: rh2@ragtec.com. br , no assunto a sigla: "ADP"
 

Assistente de DP/SP:
Com experiência em ponto eletrônico e demais rotinas do depto.
CV somente pelo correio para: R. Doze de Setembro, 1.119- SP/SP - CEP.02052-001
A/C: RH
 

Assistente de DP/SP:
Com experiência anterior comprovada.
Enviar cv para: gilson@retchbrasil. com.br 
 

Auxiliar de DP/SP:
Empresa de grande porte contrata com experiência em toda rotina do depto.
Imprescindível bons conhecimentos no sistema RM Labore. Prática em sistema de ponto
Chronos será um diferencial. Superior em curso ou completo.
Só serão considerados cvs com pretensão salarial.
Enviar para: equipe74@uol. com.br 
 

Auxiliar de RH/SP:
Empresa admite com experiência anterior em folha de pagamento.
Contratação CLT - salário+benefí cios
Enviar cv para: rhjotape@terra. com.br 
 

Auxiliar de RH/SP:
Necessário residir nas Zonas Sul ou Oeste.
Salário: R$ 700,00+VT+VR+ CB
Com ou sem experiência anterior no depto.
Enviar cv para: alexandra.amarante@ sideservice. com.br 
 

Auxiliar de DP/SP:
Este profissional será responsável pela admissão de funcionários, controle de
freqüência e controle de distribuição de benefícios. Foco voltado para administração
de pessoal. Imprescindível experiência anterior comprovada e conhecimento do sistema
CONTIMATIC e vivência em afastamento.
Encaminhar cv para: recrutamento. conf@yahoo. com.br no assunto a sigla: PESSOAL
 

Auxiliar de Escritório/SP:
Maior de 18 anos, com experiência anterior em rotinas administrativas.
Cvs pelo correio para: Alameda dos Maracatins, 1.337 - Moema - cep. 04089-014 SP/SP
 

Auxiliar Administrativo/ SP:
Com ou sem experiência anterior.
Imprescindível residir na Vila Prudente
Enviar cv para: cvca@ig.com. br 
 

Auxiliar de DP Legal/SP:
Vaga Urgente
Não é necessária experiência anterior.
Damos preferência a candidatos que residam na Zona Oeste.
Salário: R$ 650,00_VT+AM e Odonto + VR
Marcar entrevista com Renata pelo tel. (11) 7724-7656
 

Estagiários(as) /SP e ABC:
100vagas
Cursando Administração, Ciências Contábeis, Economia e afins.
Vagas para Zonas: Oeste, leste, Norte , Sul e ABC
Enviar cv para: carol@attrh. com.br 
 

Estagiário(a) /SP:
Cursando secretariado, informática, MKT ou administração.
Fácil acesso a Santo Amaro
Enviar cv para: selecaprof@terra. com.br 
 

Gerente Administrativo/ SP:
Empresa de médio porte contrata profissional com experiência anterior na
área de Saúde.
Cv somente por correio p: Cx. Postal 29242 - SP/SP - CEP: 04561-990
No envelope e no cv constar a Sigla: " GERENTE 2009 "
 

Analista de Treinamento/ SP:
Urgente
Com experiência anterior comprovada, superior completo e disponibilidade para viagens.
Desejável experi~encia em treinamento de serviços na área de vendas.
Salário: R$ 2.000,00 + VT+VR+AS e Reembolso de KM.
Necessário possuir carro próprio
Base: Jardins-Zona Sul
Cadastrar cv no site: www.allis.com. br - código da vaga: 2647
 

 

Empresa de porte nacional esta recrutando urgente as seguintes vagas para inicio
imediato.

Auxiliar da Qualidade.
Sexo Feminino
Acima de 21 Anos
Informatica nivel intemediario pacote office.
Sistema integrado preferencialmente Datasul.
Experiencia acima de 02 anos .
Necessario possuir conhecimento em sistema de gestão da qualidade, experiencia
com documentação da qualidade ( ISO 9001-2000) e Anvisa ( RDC - 59).

Extrusor técnico de tubos.
Sexo Masculino.
Acima de 26 Anos
Experiencia acima de 05 anos ;
Extrusor de tubos plasticos de pequeno calibre, experiencia comprovada em tubos
de P U, P E, P P , P V C.
Calibrado a vacuo e sopro.

Assistente de PCP.
Sexo Ambos
Acima de 26 Anos.
Informatica nivel intemediario pacote office.
Sistema integrado preferencialmente Datasul.
Experiencia acima de 02 anos .
Necessario possuir conhecimento em analise de relatorio de produção,
demostrativo de resultados de controle de insumo utilizado no processo de
produção.

Todas as vagas sao para inicio imediato.
Regime de contratação CLT
Beneficio: Vale transporte, Vale Alimentação.
Encaminhar curriculo mencionando a vaga pretendida einformar salario.
para bere.vaga.sp @ gmail.com

EMEPRESA REPRESENTANTE DE ÓLEOS LUBRIFICANTE EM CAMPINAS 

O SEGUINTE PERFIL:     VENDEDORES ( AS ) EXTERNA   Campinas 
Profissional que já tenha experiência com  vendas externas , se tiver experiência com óleos lubrificantes , será um diferencial. Irá representar várias marcas inclusive Valvoline , com atuação em diversos segmentos de moto peças , posto de gasolina, industria , consumidor final ( trasnportadora, construtora e terraplanagem ).
Escolaridade mínima ensino médio completo. Imprescindível possui automóvel . A empresa oferece uma garantia  fixa durante 3 meses e comissão de 5% sobre as vendas + R$ 200,00 de ajuda de custo combustivel.
Os interessados encaminhar CV para tlsrecursoshumanos@ yahoo.com. br identificando no assunto VE. 
Atenção :  Copiar e colar o curriculum no corpo do e-mail , colocar a última remuneração + comissão + benefícios . 

Operador de TLMKT ( Help Desk) – 80 vagas

Multinacional de grande porte contrata operadores de Help Desk para região
da Barra Funda, SÃO PAULO.

Maior de 18 anos

2° grau completo

Exp. na área

Curso de Montagem e Manutenção de Micro

R$ 650 + VT + VR + AM + AO + SV + PLR

Interessados, DENTRO DO PERFIL,enviar currículo para vagananet@yahoo. com.br
com "Operador de TLMKT" como assunto do e-mail.

ENVIAR CV´S APENAS ATÉ 03/11/09. Currículos após esta data serão
desconsiderados.

[As partes desta mensagem que não continham texto foram removidas]

__._,_.___

VENHO DIVULGAR VAGA DE EMPREGO URGENTE PARA DEMONSTRADORA DE VENDAS, EM EMPRESA DO RAMO DE COSMÉTICOS NO SEGUINTE PERFIL:

• Idade: de 25 a 40 anos;
• Escolariade: ensino médio completo;
• Facilidade em se expressar; Extrovertida;
• Facilidade em se relacionar;
• Iniciativa própria;
• Ser desinibida;
• Experiência mínima de 01 ano na função.

FAVOR ENCAMINHAR PRETENSÃO SALARIAL!

ATENÇÃO:
SÓ DEVEM ENVIAR CURRÍCULOS CANDIDATOS NO PERFIL!

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA:
rhvivecosmetique@ hotmail.com COLOCANDO NO CAMPO ASSUNTO DEMONSTRADORA DE VENDAS!

A GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

Nossos funcionários têm uma ampla carteira de benefícios, sendo que toda contratação é baseada em um Acordo entre o Ministério do Trabalho, Sindpd e Seprosp. Venha fazer parte de nosso time !!!

Analista Programador Dot.Net 

O profissional atuará com a plataforma Dot.Net com nível Pleno. 
Necessário possuir vivência em Asp, Vb ,PHP e SQL SERVER.

Local de Trabalho: São Paulo/Zonal Sul
Tempo de Projeto: Indeterminado
Formação Escolar: Graduação completa ou cursando
Horários: 08h00 ás 17h00 

Os interessados encaminhar um e-mail para rs@consulters. com.br com a pretensão salarial.

A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil: 

Desenvolvedor BI 

  

Obrigatório
* Experiência em COGNOS versão 8.3 (desenvolvimento de catálogos e cubos) 
* Experiência em DISCOVERER versão 4.1 (desenvolvimento de catálogos e relatórios) 
* Inglês intermediário (escrita e conversação)
Desejável:
* Experiência com atendimento dos chamados de suporte 
* Conhecimento do software BMC-Remedy 
  

Período do Projeto: 04 meses 

Local de trabalho: Valinhos-SP 

Interessados, encaminhar currículo com pretensão salarial para:selecao@resource- rmc.com.br. Assunto: BI 

Atenciosamente, 

Juliana A. Muraoka 

Recursos Humanos 

Resource IT Solutions 

Visite www.resource. com.br
Assessoramos empresa de grande porte, referência em bens de consumo duráveis, região de Campinas - SP
EXECUTIVO DE VENDAS EXTERNAS

Formação superior completa; 
Responsável pelo desenvolvimento de mercado na região de Campinas - Interior. 
Sólida vivência no Varejo. 
Experiência em vendas, expansão de mercado, desenvolvimento de contas e clientes e vendas externas para segmento de varejo; 
Perfil empreendedor, vivência em comércio varejista e disponibilidade para viagens. 
PACOTE SALARIAL: Faixa de R$ 40000,000 anual fixo, R$ 16000,00 (anual) variável mais reembolso de viagens. 

Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Empresa de Comunicação e Desenvolvimento Web seleciona estagiário para atuar como PROGRAMADOR PHP. O estagiário irá auxiliar na programação e manutenção de sistemas e ferramentas baseadas em web.

REQUISITOS:

- Cursando Análise de Sistemas, Programação, Ciências da Computação ou outros afins,5° ou 6° período.
- Conhecimentos de PHP 5, CSS e HTML.
- Conhecimentos intermediários de Inglês.
- Residir em Niterói.
- Conhecimento do framework synfony, sistemas Linux e experiência anterior são diferenciais positivos.

CARACTERÍSTICAS DA VAGA:

- Contrato inicial de 1 ano, que poderá ser renovado.
- Carga Horária: 6 horas diárias.
- Local de Trabalho: Icaraí - Niterói
- Valor da bolsa: R$ 700,00 + Vale Transporte
- Seguro de Vida
- Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e suporte no desenvolvimento das habilidades profissionais.

Os candidatos interessados e dentro do perfil deverão enviar o currículo no corpo do e-mail para: selecao@tauvirtual. com.br, colocando no assunto "PROGRAMAÇÃO PHP".

NÃO SERÃO ACEITOS CURRÍCULOS ENVIADOS COMO ANEXO.

Empresa situada em Jaguariúna seleciona:

 

 

**Auxiliar de Qualidade 

Salário: R$ 884,00 + VT+ Alimentação.

Necessário conhecimento em Qualidade, ter 2º grau completo e ter disponibilidade de horario.

 

**Auditor de Qualidade
Salário: R$1.431,00 + VT+ Alimentação.

Necessário conhecimento em Qualidade, ter 2º grau completo e ter disponibilidade de horario.


 

Os interessados deverão encaminhar currículo para ana.ferreira@ manpower. com.br 

com o assunto QUALIDADE. 

  

Estamos com uma vaga de técnica de enfermagem para CTI ,  UI  e EMERGÊNCIA
 
Solicitamos o envio de currículos no formato word para o email :
 
rh@clinicaprocor. com.br
 
Os currículos de pessoas que morem proximo a ilha do goernador ou que peguem um modal de vale transporte para a ilha terão preferência .
 
Favor enviar currículo com foto ( não é obrigatório) com URGÊNCIA
 
Att.

-- 
Cláudio Monteiro Rodrigues
cmonteirorodrigues@ globo.com
ASSISTENTE DE DP


 ASSISTENTE DE DP com experiência comprovada em CTPS.
- Forte vivencia em DEPARTAMENTO PESSOAL.

-  Vivencia em confecção de folha de pagamento informatizada, fundo de garantia, SGPS, GEFIP, audiências, arquivo e benefícios

Empresa oferece passagem modal 2,20 ida e 2,20 volta para o CENTRO DO RJ
Escolaridade: Ensino médio completo.
Salário: Entre 1.000,00 à 1.300,00 + benefícios

 Enviar currículo dentro do perfil, para moutinhoflavio@ yahoo.com‏.br em assunto mencionar ASSISTENTE DE DP.

A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de informática, para atuar na região de Campinas/SP.
 

Perfil:
    - Profissional com formação superior na área de Informática.   
    - Excelentes conhecimentos em sistemas Unix, especialmente Sun Solaris.
    - Bons conhecimentos em gerenciamento de discos com LVM e Veritas Volume Manager em S.A.N.
    - Bons conhecimentos em Proxy, Firewall, DNS, Samba, Backup, Boot-remoto, FTP, X-Terminal e VPN.
    - Desejável conhecimento em HP-UX, AIX e Red Hat.
    - Inglês avançado à fluente será um diferencial.
    - Preferência por residentes da região metropolitana de Campinas.
 

Os interessados devem:
    - Enviar currículo atualizado.
    - Colocar pretensão salarial CLT no corpo do e-mail.
    - Colocar no assunto do e-mail o código "Unix Solaris"
 

Enviar currículos para daniela.silva@sondaprocwor k.com.br
 

Currículos de PNE também serão considerados.
 

Obrigado,
RH Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br
A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de informática, para atuar em Campinas/SP.
 

 

Perfil:
 

    - Profissional com formação superior completa na área de Informática.   
    - Experiência com Suporte de Aplicação .NET
    - VAGA TEMPORÁRIA - de 3 a 4 meses (com chance de continuidade)
    - Inglês avançado será um diferencial.
    - Preferência por residentes da região metropolitana de Campinas.
 

 

Os interessados devem:
    - Enviar currículo atualizado.
    - Colocar pretensão salarial CLT no corpo do e-mail.
    - Colocar no assunto do e-mail o código "Apl .NET"
 

Enviar currículos para daniela.silva@sondaprocwor k.com.br
 

Currículos de PNE também serão considerados.
 

Obrigado,
RH Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br
 

Empresa no ramo de propriedade intelectual contrata estagiário de administração com disponibilidade para estagiar 6 horas por dia, que tenha os eguinte perfil:

sexo indiferente;
período indiferente;
inglês fluente;
dinâmico;
pró-ativo:
que tenha iniciativa;
comprometido;
pontual;
responsável;
sendo crítico.

Empresa oferece:

Bolsa auxílio R$ 650,00
Alimentação R$ 14,50 (dia)
Vale Transporte
Seguro de vida
Bom ambiente de trabalho
13º bolsa auxílio
Férias remuneradas após 1 ano.

Currículo no CORPO DO E-MAIL para solange.abreu@ tavaresoffice. com.br.

Empresa localizada em Itu, seleciona:

 

ANALISTA DE MARKETING - PRODUTO

Requisitos: 

 

- Superior Completo em Administração, Marketing ou Comunicação

- Experiência anterior como analista de produtos de giro rápido (preferencialmente em empresas de bens de consumo)

- Experiência anterior com promoção ao consumidor e material de ponto de venda.

- Competências Técnicas no Excel e Power Point, análise financeira de P&L, conhecimento de construção de margens comerciais. Conhecimento básico de plano de mídia e de pesquisas.

- Inglês intermediário.

 

Encaminhar currículo para roberta.marquesini@ manpower. com.br com o assunto PRODUTO

 

MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE

WWW.MANPOWER. COM.BR
Vaga: Analista de Teste

Experiência de 2 anos em teste de software, Test Case e Test execution

Inglês Avançado para conversação
Local: RJ,SP e Hortolândia
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar CV com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
Consultoria Decision Group
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Somos uma empresa de Logística, e estamos contratando:

Analista de Sistemas/Programado r PHP
Superior completo em ciências exatas
5 anos de experiência na área: paradigma orientado a objetos;
horário de trabalho: 8:00 as 17:00hs.

Local de trabalho: Jandira;
Salário: enviar curriculum com pretensão salarial;
Benefícios: assistência médica, refeitório, fretado;

Eviar curriculum com pretensão salarial para:
trabalheconosco@ totalexpress. com.br

William R. P. de Andrade
Coordenador de Recursos Humanos
TOTAL EXPRESS 
Via de Acesso João de Góes, 1400 - Barueri - SP
Tel: (11) 2168-3200 - Ramal: 3314
william.andrade@ totalexpress. com.br
www.totalexpress. com.br

Somos uma empresa de Logística, e estamos contratando:

Analista de Treinamento
Superior completo ou cursando
Eperiência de 1 ano em Treinamento;

Local de trabalho: Jandira;
Salário: enviar curriculum com pretensão salarial;
Benefícios: assistência médica, refeitório, fretado;

Eviar curriculum com pretensão salarial para:
trabalheconosco@ totalexpress. com.br

William R. P. de Andrade
Coordenador de Recursos Humanos
TOTAL EXPRESS 
Via de Acesso João de Góes, 1400 - Barueri - SP
Tel: (11) 2168-3200 - Ramal: 3314
william.andrade@ totalexpress. com.br
www.totalexpress. com.br
GERENTE DE CONTAS CORPORATIVAS – SÃO PAULO, RIO DE JANEIRO E BRASÍLIA 

  A Simpress é a maior provedora de Outsourcing de impressão do país. Além de nossa matriz em São Paulo capital, contamos com filiais em todo o país, cerca de 1.300 funcionários, 100 revendas autorizadas e conta ainda com mais de 1.000 técnicos especializados. Tudo isso, graças a um trabalho eficiente e de alta qualidade para seus clientes. Conheça um pouco mais da Simpress acessando o site: www.simpress.com.br.

GERENTE DE CONTAS CORPORATIVAS – SÃO PAULO, RIO DE JANEIRO E BRASÍLIA

Missão: Atingir a meta anual de vendas, através da conquista de novos clientes corporativos e retenção de clientes já conquistados.

Requisitos: Imprescindível experiência na área comercial, gerenciando grandes contas nas áreas de Outsourcing de Impressão.

Atividades: Apoiar e garantir o recebimento pelos serviços prestados pela companhia na sua carteira de clientes. Liderar e acompanhar a implantação de projetos em clientes, garantindo os prazos, escopo e qualidade contratados. Prospectar, qualificar, conquistar, desenvolver e reter clientes corporativos. Responder direto pela gestão comercial dos contratos com clientes ativos.

Formação: Desejável curso técnico em eletrônica, mecatrônica e eletrotécnica. Desejável Superior Completo em Engenharia ou Tecnologia

Conhecimentos: Sistema Operacional Windows, Pacote Office (Excel Nível Intermediário), Recursos de Internet.

Os interessados deverão encaminhar cv para gabrielleg@simpress.com.br com o código GERENTE.
Cargo: Supervisor de Recursos Humanos 

Local: Santa Rosa/RS 

Vaga Nº: 3096 

Para atuar na AGCO (Massey Ferguson) em Santa Rosa /RS, com perfil generalista e experiência em relações trabalhistas e desenvolvimento de recursos humanos. As entrevistas serão realizadas em São Paulo. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3096 
  

Estou com uma vaga de recepcionista com inglês intermediário para Alphaville - SP.
 

Horário: 8 às 17h segunda a sexta
Remuneração: R$ 1200 + benefícios
 

Enviar CV até dia 03/11 para:
 

selecaosp01@ betterrh. com.br
 

Grata,
Amanda
VAGA CONFIDENCIAL

Assistente de Recursos Humanos (Departamento Pessoal) * Urgente

Requisitos: 
Cursando graduação em Administração de Empresas, Técnologo em Recursos Humanos, ou áreas afins;
Experiência na função;
Conhecimento de sistema de folha de pagamento;
Conhecimento de todos os recolhimentos de pessoal;
Conhecimento com sistema de ponto eletrônico (implantação);
Administração de Benefícios;

Perfil:
Discrição, postura adequada para a área, dinamismo, flexibilidade e transparência.

Salário e benefícios:
Salário em torno de R$ 1.500,00. Horário de trabalho de segunda a sexta, das 08h00 ás 17h00. Assistência médica, VT, VA, Alimentação no local.

A vaga é para inicio imediato, portanto, darei preferência para PHD.

Mais informações sobre a empresa serão esclarecidas na entrevista.
A empresa fica no Butantã, darei preferência também para currículos da região.

Interessados mandem seu currículo para dpvagarh@yahoo. com.br 
Obrigada,

Recursos Humanos 

------------ --------- --------- --


A LETNIS, consultoria parceira de serviços da SAP é uma Consultoria atuante há 07 anos no mercado. Vinda da MWM Motores Diesel, da divisão da MWMIT Business Unit. A Letnis possui um número de projetos cada vez mais crescente, sendo prime de projetos de implementação, up grade, rollout, melhorias, suporte, auditorias, Nota Fiscal Eletrônica (Sped Fiscal) e ainda venda de licenças SAP com destaque para a grande expertise e atuação consolidada na atuação em projetos de chão de fábrica, processo de manufatura, supply chain, logística integrada e na área automobilística. 

Em virtude do constante crescimento de nossa estrutura, divulgamos a seguinte oportunidade para composição de nosso quadro efetivo: 

CONSULTOR Funcional SAP CO – Pleno – 01 vaga 

- Experiência como Consultor CO, projetos e suporte. 

- Experiência em projetos de rollout e implementação. 

- Disponibilidade para viagens 

Desejável : 

- Certificação SAP CO 

- Inglês Avançado 

- Conhecimento em processos de NF-e. 

IMPORTANTE:
Base: São Paulo/SP - Temos clientes em
outras localidades.
Início: IMEDIATO ou o tempo para se desligar, conforme o caso.
Tempo Indeterminado, a vaga é efetiva da empresa.

Interessados, por favor, enviar CV para análise com pretensão salarial e disponibilidade para início para: jennifer.pereira@ letnis.com. br 

Conto com a ajuda de todos para divulgação desta vaga! 

Caso tenham profissionais para indicar de outros módulos, peço que infomem os nossos contatos! 

Atenciosamente, 

Jennifer Pereira 

Recursos Humanos 

LETNIS Business Solutions 
jennifer.pereira@ letnis.com. br 

www.letnis.com. br 

------------ --------- ------

Empresa nacional de grande porte que atua há mais de 80 anos no mercado de importação e distribuição em diversos segmentos industriais e comerciais.
Consultora de Recursos Humanos Sr

Superior completo em Psicologia e pós graduação; 
Experiência em recrutamento e seleção em todos os níveis hierárquicos; 
Conhecimentos em seleção por competência; 
Experiência em Treinamento e desenvolvimento; 
Inglês Avançado; 
Interessados devem cadastra-se no link: 

http://vagas. com.br/v207242

------------ --------- --------- --
RECRUTAMENTO E SELEÇÃO

A empresa que mais fábrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, profissionais das seguintes áreas:

ALMOXARIFE 

Ensino Médio Completo; 
Conhecimento básico em informática; 
Conhecimento em entrada e saída de materiais; 
Disponibilidade para trabalhar horário administrativo ou 3º turno; 
Vaga temporária. 


ANALISTA DE CRÉDITO E COBRANÇA SR

Superior completo em Administração, Economia, ou afins; 
Experiência com crédito e cobrança com liberação de crédito de alto valor; 
Inglês Avançado; 
Excel Avançado. 


ANALISTA DE INFORMAÇÕES SR

Superior completo em Estatística, TI, Informática ou áreas afins 
Perfil voltado para os assuntos quantitativos; 
Inglês Técnico / Fluente Bom Raciocínio Lógico e Analítico; 
Domínio dos programas Ms Access e MS Excel incluindo Programação em VBA ou VB, conhecimentos de sistemas integrados( BAN, Microsiga, SAP), APO será diferencial. ; 
ATIVIDADES:Consolid ar / Transformar dados em informações, domínio no conceito de comunicação entre o Excel e Access através da programação em VBA ou VB. Importação de dados do SAP, MS Excel, EDI externos para o MS Access No ambiente Ms Access: Processar, Criar Consultas, Relatórios, Formulários e Exportações para Ms Excel. 
Em Excel, domínio de tabelas dinâmicas e gerenciamento de banco de dados. 
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO

Formação superior completa na área de Informática; 
Conhecimentos em hardware de computadores, linguagens de programação e conhecimentos em sistema operacional Windows; 
Desejável conhecimento em sistema operacional Linux; 
Desejável vivência em indústria de eletro-eletrô nicos; 
Vivência no suporte à produção em relação a Hardware e Software; 
Conhecimentos na realização de treinamentos, elaboração de testes e instruções de trabalho; 
Conhecimentos em inglês; 
Disponibilidade para trabalhar em turnos.


ANALISTA CENTRAL DE RELACIONAMENTO

Analista para Call Center técnico; 
Conhecimento de Hardware e Linux; 
Ensino Médio completo; 
Disponibilidade para trabalhar das 14:00 as 20:00. 

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO PL 

Superior completo em Administração, Comércio Exterior ou afins; 
Vivência na área de Importação, despacho aduaneiro, etc. 
Inglês avançado.


ASSISTENTE DE FATURAMENTO

Ensino Médio completo; 
Conhecimento básico em informática; 
Experiência em processo fiscal; 
Conhecimento em SAP; 
Vaga temporária. 


ASSISTENTE DE LOGÍSTICA

Ensino Superior Cursando; 
Excel intermediário; 
Boa redação e comunicação; 
Conhecimentos básicos de logística. 
COORDENADOR DE MERCADO – AUTOS SERVIÇO


Superior Completo e desejável Pós-Graduação; 
Inglês fluente; 
Desejável conhecimento com gerenciamento de categorias no segmento varejo e com o canal autosserviço ou varejo; 
Conhecimento da dinâmica de varejo.

DESENVOLVEDOR

Superior completo ou cursando na área de informática; 
Conhecimento em pelo menos uma linguagem de programação; 
Conhecimento de algorítimo e banco de dados; 
Conhecimento em C++ ou Java; 
Conhecimento de Flash ActionScript; 
Conhecimento em Adobe Photoshop. 


ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR I

Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica.


ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR III

Formação: Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica; 
Desejável ter conhecimento nas distribuições Mandriva e Ubuntu; 
Amplo conhecimento em hardware e software; 
Conhecimento em desenvolvimento das imagens Linux. 


ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR IV

Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica; 
Conhecimentos em produtos LCDPC; 
Amplo conhecimento em hardware e software nesses produtos; 


ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA PLENO II

Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); 
Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 
Conhecimento em instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows) 
Conhecimento de ferramentas do pacote Office.
ENGENHEIRO MECÂNICO JUNIOR 


Formação: Engenharia Mecânica; 
Conhecimentos em Solid Works, 
Desejável experiência em elaboração e controle de documentação técnico.
ENGENHEIRO PLENO I

Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom); 
Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); Redes de celulares 3G e homologações Anatel; 
Ferramentas do pacote Office; 
Desejável conhecimento em SAP; 
Inglês avançado (principalmente leitura). 

ENGENHEIRO PLENO II

Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica); 
Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 
Instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows); 
Ferramentas do pacote Office 
Desejável conhecimento em SAP e em programação (C, C++ ou Java. 
Inglês avançado (principalmente leitura) 
ENGENHEIRO PLENO III


Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica); 
Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); estrutura de produtos; 
Ferramentas do pacote Office; 
Desejável conhecimento em SAP; 
Inglês avançado (principalmente leitura). 

ENGENHEIRO SENIOR 

Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom). 
Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 
Conhecimento de redes de celulares 3G e homologações Anatel; 
Conhecimento de ferramentas do pacote Office; 
Inglês avançado.
GERENTE DE PRODUTO

· Superior Completo nos cursos de Marketing, Engenharia ou afins;
· Desejável pós Graduação; 
· Inglês fluente; 
· Conhecimento em gerenciamento de produto e com produtos de consumo (bens duráveis); 
· Conhecimento da dinâmica de varejo.


LÍDER DE PRODUÇÃO

Formação técnica em Mecânica, Eletrônica, Eletrotécnica ou similares; 
Desejável cursando superior em Engenharia ou Administração; 
Vivência em liderança de equipes, coordenando atividades na linha de produção (seriadas e/ou celulares) com no mínimo 30 pessoas; 
Desejável conhecimento em ferramentas da qualidade; 
Conhecimento em Excel;


PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIÊNCIA

A maior fabricante de computadores do Brasil, seleciona Pessoas Portadoras de Deficiência para diversas áreas. 
PROCUREMENT

Formação: Engenharia, Comércio Exterior, Administração e afins; 
Inglês fluente; 
Experiência com negociações, propecção e homoloção de fornecedores internacionais; 
Sólida experiência profissional na área de compras, logística e administração de contratos. 
Vivência Internacional. 


SUPERVISOR DE EXPEDIÇÃO

Superior completo em Administração, Economia, Engenharia ou Pós graduação em Logística; 
Vivência na área de Expedição e com gestão de pessoas; 
Disponibilidade para o segundo turno;

TÉCNICO ELETRÔNICO JR - ENGENHARIA INDUSTRIAL

Curso Técnico em Eletrônica, Eletrotécnica ou Informática (concluído); 
Conhecimento com ambiente fabril em indústria eletroeletrônica. 


TÉCNICO ELETRÔNICO PL

Formação (Técnico ou Tecnologia) completa em eletrônica ou áreas relacionadas à Informática; 
Experiência em indústria de eletro-eletrô nicos; 
Conhecimentos em linguagens de programação; 
Fortes conhecimentos em sistema operacional Windows; 
Desejável conhecimento em sistema operacional Linux; 
Conhecimento no suporte à produção em relação a falhas funcionais; 
Desejável experiência na realização de treinamentos e elaboração de testes e instrumentos de trabalho; 
Conhecimentos de inglês; 
Disponibilidade para trabalhar em turnos.



Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinforma tica.com. br no link, 

"TRABALHE CONOSCO".

------------ --------- --------- ---

Pessoal também estou com duas vagas complicadas; caso vcs tenham alguém para indicar eu agradeço.

LUBRIFICADOR.

Experiência em empresas metalúrgicas, lubrificação de máquinas e equipamentos.

2º. Grau completo

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

Experiência em empresas metalúrgicas, em todo o processo de Segurança do Trabalho, conhecimento em Gestão integrada nas normas ISO 9001, ISO 14001 e 0HSA 18001

Interpretação e análise de acidentes, treinamento em brigada de Incêndio, CIPA, Integração de Novos funcionários, etc.

Experiência na interpretação e cumprimento das NRs

Disponibilidade para trabalhar em Turnos.

Vania Buri Guirao Rebelato

Recursos Humanos

Brasmetal Waelzholz S.A. Ind. e Com.

e-mail: vrebelato@brasmetal .com.br

site: www.brasmetal. com.br

------------ --------- ---

Segue perfil de novas oportunidades de emprego:

Empresa Nacional de grande porte no ramo siderúrgico:

1 vaga temporária (3 meses) com possibilidade de efetivação.
Cargo: Assistente Fiscal
Superior cursando ou completo em Ciências Contábeis ou áreas afins.
Experiência na área fiscal/tributá ria
Conhecimentos em impostos (PIS, COFINS, IRRF, ISS, INSS, Contribuição Social e nota fiscal eletrônica), lançamentos, apuração, movimentação de caixa interno,etc.
Habilidades: com sistemas integrados SAP e pacote Office
R$ 1520,00 mais VT, VR, AM.
Local: Brooklin - Rua Guararapes, esquina com a Berrini.
Horário: 8h às 17h.
interessados enviar Cv no cfigueiredo@ adecco.com. br colocando no nome da vaga no assunto.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Empresa multinacional de grande porte - Rede de Hotéis

4 vagas temporário (3 meses) com possibilidade de efetivação:
Cargo: Ass. Fiscal
Superior Cursando ou completo em Ciências Contábeis ou áreas afins.
Experiência na área fiscal e tributária, conhecimento em apuração, (ICMS, ISS, retenção na fonte, PIS, COFINS, DMS, DFMS, etc.) conciliações de impostos.
Habilidades com sistema integrado e pacote Office.
R$ 1300,00 mais VT, VR, AM.
Local: Zona Norte - Av. Zaki Narchi
Horário: 8h às 18h com 1h30 de almoço.
interessados enviar Cv no cfigueiredo@ adecco.com. br colocando o nome da vaga no assunto.

------------ --------- ----

Multinacional do Ramo de Alimentos contrata:

Estagiário de Planejamento Financeiro em SP

Ø Dar suporte a área de planejamento.

Ø Capacidade analítica/pensamento lógico-matemático, com bom relacionamento interpessoal, comprometimento.

Formação (Graduação) :Cursando Superior Ciências Contábeis, Economia, Finanças, Administração.

Carga Horária: 6 horas diárias

Informática

Pacote Office

Pacote ERP

Idiomas

Inglês intermediário - desejável

Espanhol intermediário - desejável

Competências

Integridade de Valores

Orientado para Ação / Resultados

Interage em uma Organização Diversificada

Habilidade de Comunicação

Habilidade de Relacionamentos Interpessoais

Promove Mudanças

Remuneração:

Entre R$ 930,00 à R$ 1140,00 dependendo do ano da Faculdade em que se encontra 

Benefícios: Vale Transporte + Vale Refeição R$ 14,00 por dia + Seguro de Vida + Curso de Inglês

COMO SE CANDIDATAR À VAGA Enviar Curriculum, com pretensão salarial, por e-mail, para fabiana.menezes@ genmills. com com o título "ESTÁGIO PLANEJAMENTO" .

Fabiana Menezes | Human Resources | General Mills Brazil

------------ --------- --------


- 1 Técnico com experiência em instalação de alarmes/rastreadore s automotivos para atuar na Região do Itaim Bibi (SP). 

- 1 Técnico com o seguinte perfil:

- Possuir ensino médio completo;
- Ter experiência em venda na área de telecomunicaçõ es; 
- Ter trabalhado em algum DEALER, pode ser de qualquer operadora, NEXTEL, CLARO, TIM, OI;
- Conhecimento de sistemas de rastreamento e GPS Será responsável por: -Atuar pró - ativamente na identificação de novas oportunidades de negócios e vendas de soluções, através de referências, leads, networking e prospecção; 
- Desenvolver plano de ação para venda de projetos; 
- Suportar a área técnica na confecção de propostas tecno-comerciais;
- Alimentar e manter atualizados de forma acurada e eficiente informações necessárias ao bom acompanhamento dos progressos de sua atuação junto aos clientes e às diversas áreas da empresa; 
- Elaborar relatórios periódicos de forma objetiva. 

O candidato deve possui carro ou moto.

Salário: R$ 1000 + comissão + ajuda combustível + VR

Enviar CV para:

selecaosp01@ betterrh. com.br

------------ ---

Multinacional do segmento varejista contrata:


Agente de Relacionamento (SAC)

Será responsável pelo atendimento, entendimento e solução dos incidentes sob sua alçada. 
Responsável pela análise e direcionamento dos incidentes à outros níveis de atendimento. 
Irá atender, entender, solucionar e encerrar o incidente no primeiro contato com o cliente. 
Tratará de informações, solicitações, críticas, sugestões e elogios. 
Experiência no atendimento ao cliente (Indispensável)

Local de Trabalho: Tamboré - Alphaville (Barueri)
Jornada: 6 horas por dia (diversos horários), com 30 min de intervalo. 
Escala: 6x1
Salário: 770,00 + benefícios.
Regime: Temporário 

Os interessados devem encaminhar seu CV para fernanda.fragoso@ ontime.srv. br, com o título AGENTE SAC.


Cv's fora do perfil serão deletados imediatamente. 

PS: Atentar-se ao local de trabalho!!! Ter fácil acesso a Barueri.

Fernanda Fragoso
Segue divulgação de vaga. Os cdds interessados, devem enviar cv para fabiolla.neves@ geops.com. br

Obrigada e boa sorte!


Coordenador de TI

Coordenador de TI; 
Responsável em Coordenar os Projetos de modernização tecnológica; 
Necessario conhecimento no Sistema Microsiga, Banco de Dados Oracle, servidores e Sistema ERP; 
CLIENTE: HOSPITAL PRIVADO NA REGIÃO DA ZONA OESTE. 
REQUISITOS: 
EXPERIÊNCIA NA ÁREA, NA FUNÇÃO DE COORDENADOR; 
SUPERIOR COMPLETO; 
PREFEÊNCIA POR CANDIDATOS QUE VENHA DO SEGMENTO HOSPITALAR. 

------------ --------- -------

Para se candidatar às Oportunidades de Trabalho ou Estágio acesse: WWW.GESTAOHUMANA. COM.BR

VAMOS divulgar, encaminhe ao seu meio de contato...Toda semana encaminhamos as vagas atualizadas.

Empresas com interesse nos Serviços de Recrutamento e Seleção de Profissionais e/ou Legalização de Estagiários, solicitar propostas pelo e-mail: arianimol@gestaohum ana.com.br (currículos enviados a este e-mail não serão aceitos, por favor não insistir.)

** Para excluir o seu e-mail da nossa base de divulgação de vagas, responda ao mesmo no campo assunto excluir.

CARGO: Supervisor de Estoque 


COD. NO SITE: 1040


DESCRIÇÃO:

Supervisão nas atividades: gestão de estoques e equipe.

Controle dos níveis de estoque da companhia.

Acompanhamento da operação de carregamento de cargas, recebimento de materiais e armazenamento.

Local Zona Leste/SP


REQUISITOS: Experiência em supervisão em estão de estoques e equipe

Conhecimento Informática: Office, Internet, Correio Eletrônico.


CARGO: Comprador Técnico


COD. NO SITE: 1098


DESCRIÇÃO:

Desenvolver, contratar empreiteiras, dentro dos prazos e condições especificadas no projeto, os serviços e insumos necessários à realização da obra contribuindo para que os prazos e preços estabelecidos no cronograma físico e financeiro sejam cumpridos. Efetuar compras conforme especificações da obra, as necessidades de mão-de-obra, serviços e insumos de acordo com o cronograma físico e financeiro.

Formação; Técnico em Edificações ou cursando superior em Engenharia Civil

Local: República/SP

Salário: R$ 2.500,00


REQUISITOS: 

Experiência como comprador em Serviços e Materiais, conhecimento em equipamentos técnicos para construção civil conhecimento em leitura de cronograma de obras.


CARGO: Superintendente de Telecomunicaçõ es


COD. NO SITE: 1099


DESCRIÇÃO:

Coordenar equipe de operações

Acompanhar o cronograma de Atividades

Interagir com cliente

Analisar e aprovar as planilhas de medição dos serviços.

Elaborar relatórios de desempenho e resultados

Superior Completo em Telecomunicaçõ es ou Eletrônica com CREA

Pacote Office Avançado, Excel Planilhas dinâmicas.


REQUISITOS: 

Experiência em Telecom nas áreas: operação, construção ou manutenção.

Migração de Dados.

Construção de Rede de Telefonia Móvel e Fica aérea e subterrânea. Administração de empresas terceirizadas. Administração de recursos e materiais.

Conhecimento em normas Telebrás e segurança.

Desejável: idioma Espanhol


CARGO: Secretária


COD. NO SITE: 1101


DESCRIÇÃO:

Desenvolver, contratar empreiteiras, dentro dos prazos e condições especificadas no projeto, os serviços e insumos Irá atuar com suporte a Diretoria.

Necessário Inglês fluente, disponibilidade de horário e viagens.

R$ 3.500,00 + Benefícios.


REQUISITOS: 

Irá atuar com atendimento telefônico, redigir emails, organização de agendas, viagens, hospedagem, passagens, demandas consulares, transporte, preparo de documentos, planilhas, apresentações, relatórios, atas, organização de arquivo.

Necessário Inglês Fluente.


CARGO: Técnico de Licenciamento


COD. NO SITE: 1107


DESCRIÇÃO:

Irá atuar com Licenciamento de Obras.

Salário: 1768,00 + Vale refeição + Vale transporte + Seguro de Vida + Assistência Médica.


REQUISITOS: 

Irá atuar com organização de informações para obtenção de licenças de Construção.

Acompanhamento para Obtenção de Licenças de Construção.

Elaboração de Licitações.


CARGO: Analista Fiscal


COD. NO SITE: 1132


DESCRIÇÃO:

Avaliar a documentação dos trabalhos executados. 

Salário: R$ 2.292,00

Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Tíquete-refeiçã o, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Comercial.


REQUISITOS: 

Conhecimento em retenções e compensações de impostos sobre faturamento e recebimento (ISS, IR FONTE, INSS, PIS, COFINS e CSL);

- Conhecimento da legislação do ISS (SP) e INSS sobre prestações de serviços;

- Conhecimento e controle da responsabilidade solidária sobre os impostos retidos;

- Escrituração e apuração do ICMS e ISS, bem como as obrigações acessórias (GIA, SINTEGRA, DCTF, DIPJ e PERD COMP.

- Conhecimento em lançamentos contábeis, conciliação de contas, controles e depreciações de ativos e provisões diversas;

- Conhecimento em processos de auditorias.

- Vivência e agilidade para processos de faturamento e recebimento


CARGO: Vendedor Externo


COD. NO SITE: 1136


DESCRIÇÃO:

Irá atuar com Vendas de Porta a Porta.

Salário Comissionado.

Local de trabalho: São Paulo


REQUISITOS: 

Irá atuar com Vendas de Celulares a Campo.

Prospecção de novos clientes, vendas, contratos.


CARGO: Assessor de Negócios


COD. NO SITE: 1138


DESCRIÇÃO:

Área comercial (prospecção e captação de novos clientes).

Vendas externas. Desenvolvimento do trabalho de campo apresentações porta a porta.

Elaboração de proposta, fechamento de negócios 

Prêmios por produtividade.

Salário comissionado.

Local: Cerqueira Cesar


REQUISITOS: 

Vendas externa de Celular.


CARGO: Estágio Analista de Vendas


COD. NO SITE: 1147


DESCRIÇÃO:

Contato com o cliente para obter a informação de pagamento e posteriormente, feedback para a matriz (

Envio de informações sobre mudanças de produtos, descontinuações, notificações, realizando feedback até a aceitação dessas alterações pelo cliente;

Suporta às atividades de Marketing 

Verificação de preços, solicitações e follow up de cotações;

Suporte ao cliente.

Bolsa: 1.000,00 + benefícios

Local: região da Av. Paulista


REQUISITOS: 

Cursando - Administração com ênfase em comércio exterior


CARGO: Coordenador de Licenciamento


COD. NO SITE: 1155


DESCRIÇÃO:

Irá atuar com coordenação da equipe de licenciamento.

R$2.816,00 + VR + VT + Ass. Médica + Seguro de vida


REQUISITOS: 

Identificar as necessidades de licenciamento ante os órgãos públicos e privados. Elaboração de documentação necessária para a solicitação da licitação. Dar entrada nas documentações e acompanhar o processo. Participar e interagir com os órgãos públicos e privados, Coordenar e executar o pagamento das taxas aplicáveis. Identificar, selecionar e coordenar empresas de licenciamento contratadas.


CARGO: Ajudante de Rede


COD. NO SITE: 1156


DESCRIÇÃO:

Lançamento de cabos, infra-estrutura.

R$762,00 + VR + VT + Ass. Médica + Seguro de vida


REQUISITOS: 

Lançamento de cabos aéreos e subterrâneos, aquipagem de postes, desobstruir dutos, instalação de postes, instalar aterramento, construir canalização, instalar equipamentos para reserva técnica, instalar infra-estrutura interna, executar passagens de cabos internos em edifícios.


CARGO: Fiscal de Fibra Ótica


COD. NO SITE: 1163


DESCRIÇÃO:

SUPERVISAR A CONSTRUÇÃO DA REDE DE FIBRA OPTICA

GARANTIR O CUMPRIMENTO ÀS NORMAS E ESPECIFICAÇÕES

ACOMPANHAMENTO DA EVOLUÇÃO DO CRONOGRAMA DO PROJETO

SOLICITAÇÃO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTO, MAQUINARIA E SERVIÇOS.

CONTROLE DOS MATERIAIS.

CONHECIMENTO EM LANÇAMENTO DE CABO DE FIBRA ÓPTICA AÉREO,

SUBTERRÂNEOS E ENTERRADOS, CONSTRUÇÃO DE LINHA DE DUTOS,

CAIXA SUBTERRANEA, CONHECIMENTRO DE MULTIPLEXADORES DM4E1,

DM16E1, DM705-SUB; MULTIPLEXAÇÃO E COMUTAÇÃO DE SINAIS PDH E SDH; PROTOCOLOS TCP-IP, FRAME RELAY, PPP, ETHERNET (10BaseT);

SALARIO: R$ 2.800,00

HABILITAÇÃO B

DISPONIBILIDADE DE VIAGEM.


REQUISITOS: 

INTERFACES ELÉTRICAS SEGUNDO RECOMENDAÇÕES ITUT-G.703;

INTERFACES ÓPTICAS SEGUNDO RECOMENDAÇÃO ITUT-G.907 COM

CONECTORES DIN; PARÂMETROS DE ACEITAÇÃO DE FIBRAS SM E MM;

PRÁTICA NA UTILIZAÇÃO DE MÁQUINA DE FUSÃO E TESTES COM OTDR E

LEITURAS DE RESULTADOS; CONHECIMENTO EM CONFECÇÃO DE CABOS

COM CONECTORIZAÇÃO

WINDOWS 95/98/2000/XP

PACOTE OFFICE

AUTOCAD


CARGO: Analista de DP


COD. NO SITE: 1168


DESCRIÇÃO:

Estágio analista de controle de qualidade.

Sólida experiência nas rotinas de administração de pessoal para elaboração de folha de pagamento, encargos sociais, contabilização, provisão de férias e 13.o salário, rotinas de demissão e admissão e afastamentos.

Salário: R$ 2.600,00


REQUISITOS: 

Superior completo (administração, direito ou ciências contábeis)


CARGO: Analista de Suporte Técnico I


COD. NO SITE: 1177


DESCRIÇÃO:

Experiência em suporte para empresas de pequeno porte.

Experiência em suporte ao usuário (operacional, gerente e diretoria).

Conhecimento: notebook, WindowsNT, Pacote Office Avançado, Wireless.


REQUISITOS: 

Atividades: Suporte a Rede/Servidor, Criar apresentações, Digitalização de Documentos.

Formação: recém formado

Local: Pinheiros/SP


CARGO: Atendimento ao Cliente


COD. NO SITE: 1180


DESCRIÇÃO:

Experiência em suporte para empresas de pequeno porte.

Experiência em suporte ao usuário (operacional, gerente e diretoria).

Conhecimento: notebook, WindowsNT, Pacote Office Avançado, Wireless.


REQUISITOS: 

Irá atuar com Atendimento aos alunos e ex alunos, conferência de documentos, Efetuar matricula e passar informações sobre os cursos.

Necessário disponibilidade para trabalhar 1 sábado por mês.


CARGO: Cadista


COD. NO SITE: 1182


DESCRIÇÃO:

Desenhar pequenos projetos em AutoCAD, elaborar orçamentos.


REQUISITOS: 

Desenho de projetos de projetos de telefonia fixa em AutoCAD e integração de planilhas de orçamentos.

Escolaridade 2.o Grau técnico


CARGO: Analista de Viagens


COD. NO SITE: 1185


DESCRIÇÃO:

Negociação de acordos comerciais para embarques de grupos, junto a empresas aéreas nacionais e internacionais;

Identificação de necessidades e customização do atendimento de clientes de acordo com faturamento e características de negocio; 

Controle e orientação para alcance de meta de vendas; 


REQUISITOS: 

Desenho de projetos de projetos de telefonia fixa em AutoCAD e integração de planilhas de orçamentos.

Escolaridade 2.o Grau técnico


CARGO: Estágio

COD. NO SITE: 1072

DESCRIÇÃO:

Atividades: Suporte Administrativo.

Horários: diversos horários

BENEFÍCIOS:

-Bolsa auxílio R$332,97;

-Auxílio Alimentação - $350,24;

Auxílio Transporte.

Local:Centro

REQUISITOS: Cursando Superior em Administração/ Ciências contábeis / Ensino Médio.

CARGO: Estágio em Informática


COD. NO SITE: 1083


DESCRIÇÃO:

Atividades: Suporte Administrativo.

Horários: 5 horas por dia de seg. à sexta

BENEFÍCIOS:

-Bolsa auxílio R$332,97;

-Auxílio Alimentação - $350,24;

Auxílio Transporte.

Local:Centro( Metrô São Bento)/Paulista/ Sto. Amaro


REQUISITOS: Cursando Superior em Administração/ Técnico em Administração ou Contabilidade/ Ensino Médio.

Ótimos conhecimentos em informática.


CARGO: Estágio em Adm


COD. NO SITE: 1115


DESCRIÇÃO:

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa Auxílio: R$ 665,02

Vale Alimentação: R$ 366,96

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Local: cidade de Botucatu/SP


CARGO: Estágio em Adm


COD. NO SITE: 1130


DESCRIÇÃO:

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa Auxílio: R$ 665,02

Vale Alimentação: R$ 366,96

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Local: Cidade de Votuporanga/ SP


CARGO: Estágio em Turismo


COD. NO SITE: 1143


DESCRIÇÃO:

Atividades: Auxiliar nas atividades diárias de cotações de pacotes de viagens, hotéis e carros, contatar as operadoras e cias aéreas e hotéis para verificar as disponibilidades de vagas e preços;

Benefícios: Bolsa auxílio R$465,00 + VT + VR;

Horário de estágio: de 2ª à 6ª - das 9:00 às 17:00 hs;

Local de estágio: Próximo ao metrô Barra Funda.


REQUISITOS: 

Estar cursando Superior em Turismo - 2º ano.

Ótimos conhecimentos em Internet e Pacote Office.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1148


DESCRIÇÃO:

Atividades: Auxiliar nas atividades diárias operacionais de vendas;

Benefícios: Bolsa Auxílio: R$ 465,00 + Vale Transporte+ Vale Refeição;

Horário de estágio: de 2ª à 6ª – das 10:00 às 17:00 hs ;

Local de estágio: Próximo ao metrô Barra Funda. 


REQUISITOS: 

Cursos: Informática ou Administração - com conclusão em dezembro de 2011.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1154


DESCRIÇÃO:

Curso: Administração;

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

Bolsa: R$ 665,00

VA: R$ 366,96

VT: R$ 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1158


DESCRIÇÃO:

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; 

Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: 665,00

VA: 366,96

VT: 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

Cidade de Campinas/SP


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1160


DESCRIÇÃO:

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: 665,00

VA: 366,96

VT: 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Cidade de SANTA BARBARA D OESTE/SP


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1161


DESCRIÇÃO:

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: 665,00

VA: 366,96

VT: 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Local: cidade de PRESIDENTE BERNARDES/SP


CARGO: Estágio em Informática


COD. NO SITE: 1164


DESCRIÇÃO:

Irá atuar com estágio na área de Suporte técnico.

R$600,00 + Benefícios.

Segunda a sexta feira 6hs / dia.


REQUISITOS: 

Irá atuar com suporte técnico ao usuário, acesso remoto e msn, criação de login e senhas.


CARGO: Estágio em Informática


COD. NO SITE: 1167


DESCRIÇÃO:

Estágio analista de controle de qualidade.

Testes de aparelhos celulares em todos os níveis, hardware, software e bateria, confecção e correção de manuais.

Local: Morumbi/SP

Valor: R$ 950,00

Horário: 08:00 às 13:00 e 13:00 às 18:00


REQUISITOS: 

Conhecimento em Testes de aparelhos celulares em todos os níveis, hardware, software e bateria, confecção e correção de manuais.


CARGO: Estágio em Informática


COD. NO SITE: 1169


DESCRIÇÃO:

Irá atuar testes de Hardware e Software.

Salário R$950,00 + VT.


REQUISITOS: 

Irá atuar com Testes de aparelhos celulares em todos os níveis, hardware, software e bateria, confecção e correção de manuais.


CARGO: Estágio em Eletrônica


COD. NO SITE: 1171


DESCRIÇÃO:

Atividades: Manutenção de headset's (conserto dos mesmos);

Horário: 08:30hs às 14:30hs(seg. à sexta);

Benefícios:Bolsa Auxílio R$550,00 + VT + Ticket R$100,00;

Local:Próximo metrô Vila Mariana.


REQUISITOS: 

Cursos:Técnico em Eletrônica


CARGO: Estágio em ADM, Contabilidade e Economia


COD. NO SITE: 1172


DESCRIÇÃO:

Atividades: cadastro, atualização e efetivação de cadastro, atendimento

telefônico, correspondências, controle e acompanhamento de cobrança.

Horários: 5hs por dia de seg. à sexta.

BENEFÍCIOS:

-Bolsa auxílio R$332,97;

-Auxílio Alimentação - $350,24;

Auxílio Transporte.

Local:São Bernardo do Campo


REQUISITOS: 

Cursos: Administração de Empresas, Economia ou Ciências Contábeis (5º ou 6º semestre). 


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1174


DESCRIÇÃO:

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 665.02

VA: R$ 366.96

VT: R$ 3.00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Local: São Paulo/SP


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1175


DESCRIÇÃO:

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 665.02

VA: R$ 366.96

VT: R$ 3.00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Local: São Paulo/SP


CARGO: Estágio Comercio Exterior


COD. NO SITE: 1178


DESCRIÇÃO:

Atividades:Preparar documentação relativa a formalização de processos; atualizar sistemas de controles de processos; fazer cotação de preços internacionais de produtos e fretes; fazer acompanhamento em geral das importações e exportações; registrar operações de cambio; calcular operações de cambio; realizar fechamento de cambio junto a bancos credores; calcular preços para faturamento de máquinas

Benefícios: Bolsa-auxílio: R$700,00+ Auxílio Transporte+ Vale Refeição(R$9,50 ao dia)

Horário de estágio:09:00hs às 17:00hs com 2 horas de almoço

Local de estágio:Diadema


REQUISITOS: 

Cursando à partir do 3º ano. 

Desejável Inglês Intermediário.

Fácil acesso à Diadema.


CARGO: Estágio em ADM, Contabilidade ou Economia


COD. NO SITE: 1179


DESCRIÇÃO:

Irá atuar com atendimento ao cliente, recebimento de alunos, ex alunos, informações sobre cursos.

6hs

Segunda a sexta

R$750,00 + Benefícios.

Necessário disponibilidade para trabalhar 1 sábado por mês.


REQUISITOS: 

Irá atuar com Atendimento aos alunos e ex alunos, conferência de documentos, Efetuar matricula e passar informações sobre os cursos.

Necessário disponibilidade para trabalhar 1 sábado por mês.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1183


DESCRIÇÃO:

Atividades: Atender os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 704,00

VA: R$ 388,00

VT: R$ 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1183


DESCRIÇÃO:

Atividades: Atender os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 704,00

VA: R$ 388,00

VT: R$ 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

- Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.


CARGO: Estágio em Ensino Médio


COD. NO SITE: 1186


DESCRIÇÃO:

Atividades: Suporte Administrativo.

Horários: diversos horários

BENEFÍCIOS:

-Bolsa auxílio R$332,97;

-Auxílio Alimentação - $350,24;

Auxílio Transporte.

Local:Centro


REQUISITOS: 

Cursando Ensino Médio.

Ótimos conhecimentos em informática.


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1187


DESCRIÇÃO:

Atender os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 704,92

VA: 388,96

VT: 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Cidade de Franco da Rocha/SP


CARGO: Estágio em ADM


COD. NO SITE: 1187


DESCRIÇÃO:

Atender os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais.

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente.

Bolsa: R$ 704,92

VA: 388,96

VT: 3,00 ao dia


REQUISITOS: 

Curso: Administração;

- Período: Mínimo 3º. Semestre.

Cidade: Catanduva/SP
Cargo: Coordenador( a) de Recursos Humanos 

Local: Campinas 

Vaga Nº: 3059 

Missão: Implantar o processo de gestão de pessoas na visão do RH estratégico, prestando orientação ao grupo gerencial e diretoria da empresa. Reporte: Diretoria de RH Principais Atribuições: Desenvolvimento / treinamento, recrutamento e seleção, comunicação e administração de políticas. Competência Técnica: Graduação na área de humanas Inglês fluente e espanhol será um diferencial; Experiência profissional em RH como parceiro dos deptos, com visão de negócio; Domínio da legislação pertinente a gestão de pessoas / trabalhista; Domínio de técnicas de treinamento e coaching; Domínio de microinformática como usuário; Saber criar e manter forte relacionamento com gerentes e diretores nacionais e internacionais; Conhecimento sistema SAP; Sólida experiência em Recrutamento e Seleção, Treinamento e Desenvolvimento; Ter disponibilidade para viagens constantes. Competência Comportamental: Comunicação, Relacionamento Interpessoal, Liderança, Planejamento, Tomada Decisão, Realização, Confidencialidade. 

Mais Informações: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=3059 
Estamos com vaga aberta para Programador/ Analista de PHP.
Ja informei dessa vaga, mas ainda esta em aberto.
Necessario vivencia recente como Programador/ Analista em PHP
1 - Vivência Profissional com desenvolvimento em PHP (mínimo 2 anos)
2 - Conhecimento de Modelagem e extração de dados (geração de relatórios, linguagem SQL, joins, group by, etc..)
3 - Desejável experiência anterior com PostgreSQL e algum framework Ajax (Xajax, por exemplo)

Salario: R$ 2.200,00 vt+vr

DESCRIÇÃO DAS PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES DO CARGO
- Desenvolvimento de Módulos em PHP para sistema interno
- Homologação e Teste de módulos desenvolvidos por terceiros
- Gestão do ambiente de produção do sistema, versionamento com SVN
- Zêlo e manutenção pelo padrão de desenvolvimento dos sistemas
- Atualização dos servidores de homologação
- Analise e especificação de projetos de TI

Pode estar cursando faculdade.
Favor realizar cadastro no site: www.gruposoma. com.br e enviar email informando do cadastro para: jane@gruposoma. com.br para agendamento de entrevista.
Vaga Urgente! Inicio imediato
att
Jane Souza

Segue vagas em aberto para a região de São Paulo e Campinas:

- Supervisora de Andares 

Empresa ramo de hotelaria

Local: São Paulo

Atribuições do cargo: organização e supervisão os trabalhos dos funcionários das áreas de governança e mordomia de hotéis, residências, hospitais ou estabelecimentos similares, Supervisionam a arrumação de aposentos e demais áreas. Servem alimentos e bebidas e supervisionam a sua preparação. Secretariam agendas e telefonemas, controlam serviços de lavanderia e rouparia, administram pessoal e executam atividades administrativas.

Mínimo de 1 ano de experiência na função Disponibilidade de horário

Formação: Ensino médio completo

Sexo: indiferente

Remuneração: R$ 1.285,00 (CLT) + bonificação semestral

Benefícios: refeitório no local, assistência médica e vale transporte.

- Chefe de Manutenção - (1 vaga em São Paulo e 1 vaga em Campinas

Empresa ramo de hotelaria

Atribuições: Coordena os trabalhos do setor de manutenção, distribuindo tarefas aos técnicos de acordo com as orientações do supervisor de manutenção, bem como os setores com urgências, a fim de sanar os problemas com rapidez e eficácia. Acompanha a prestação de serviços de manutenção realizados por terceiros, observando a qualidade do material utilizado. Avalia pedidos de materiais para manutenção, preenchendo formulário específico e encaminhando ao setor de compras para aprovação e aquisição. Efetua toda a manutenção dos sistemas hidráulicos, verificando caixas d´água, bombas de recalque, fazendo a limpeza, checando instalações, para evitar contaminações ou outros problemas.

Focos principais: ar condicionado e eletricidade.

Disponibilidade de horário

Formação: ensino médio completo

Sexo: masculino

Remuneração: de R$ 1.200,00 a R$ 1.500,00 +Bonificação semestral, mediante alcance de metas.

Benefícios: VT + AM + Ref. no local + VA

O

s interessados para ambas as vagas devem encaminhar o currículo para o e-mail: curriculo@anafreitas.com.br 

Obrigada!

Cristiane Campos

Consultora de RH
102

