OPERADORA DE TELEMARKETING (ATIVO)
Salário: 500,00 + comissões + VT + VR de 5,00 .

Horário: 08:00 as 14:00 c/ 15 minutos de Café

Residir na Zona Sul*

Necessário ampla vivencia em prospecção de clientes, venda de serviços.

Imprescindível ter boa comunicação e conhecer bem Excel e internet.

Interessados enviar currículo com o assunto: TELEMARKETING para o email:  renata.araujo@aliancaresults.com.br
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02 SUPERVISORES DE VENDAS ATIVAS
  
- Liderança, motivação, desenvolvimento de estratégia, desenvolvimento de pessoas, acompanhamento de processos e resultados. 
- Necessário experiência anterior na função;
- Desejavel conhecimento em produtos bancarios;
- Pacote Office;
- Salarios+Premiação mensal e Beneficios compativeis com a função;

Facil acesso a Av. Paulista

curriculos para :  rodrigo.goncalves@concent.com.br
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ANALISTA DE RECRUTAMENTO & SELEÇÃO
Requisitos: Inglês Fluente / Avançado, experiência em R&S no mercado de TI
Local de Trabalho: Zona Sul - Centro Empresarial de SP
Posição temporária com chances de efetivação.
-> Serão realizadas entrevistas em inglês para avaliar o nível de proficiência do candidato.
  
Candidatos que estejam dentro do perfil, enviar CV com o título " Analista R&S" para natalia.taglieri@softtek.com
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CONSULTOR DE RH
Sexo: Indiferente

Idade: Acima de 18 anos

De 3 a 5 anos de experiência em consultoria de RH, gestão por competência, treinamento e desenvolvimento.

Necessário ter carro.

O profissional deve residir no Grande ABC ou São Paulo. A Leme Consultoria está localizada em Santo André.

Enviar cv para Eliane Cabral -  eliane@lemeconsultoria.com.br
, com o título “Consultor de RH”.
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DIRETOR COMERCIAL (1 VAGA) – EFETIVO - REGIÃO DE CAMPINAS

Cliente: Multinacional de grande porte situada na região de Campinas.

Responsabilidades: Reportando-se ao CEO, suas principais responsabilidades serão: alinhar a área e a equipe da diretoria comercial com os objetivos e posicionamento  estratégico da empresa, identificar diferentes segmentos e oportunidades de negócios para a companhia, desenhar cenários alternativos sobre provável comportamento futuro dos segmentos e negócios nos quais a empresa já atua. Propor estratégia de crescimento, identificar "fatores de competição" dos segmentos ou negócios, estabelecer diferenciais competitivos, propor política de relacionamento com clientes, fornecedores e concorrentes, definição de cenário e das premissas para a elaboração dos planos de vendas, elaboração do plano de margem de contribuição, precificação, orçamentos e estabelecimento de metas. Sistematizar rotinas, fluxos e processos das funções da área comercial, elaborar instrumentos de avaliação de desempenho da equipe, bem como, identificar necessidades de treinamento, premiação e motivação para os integrantes da área comercial, propor indicadores de desempenho da área, monitorar sistema de informações comerciais.

Competências: o candidato que buscamos será responsável pela criação de novas frentes de negócios, visando maximizar o posicionamento da empresa na prestação de serviços e soluções customizadas, prover melhorias nos serviços prestados, buscar novas tendências para introdução de novos serviços.

Formação: Preferencialmente formação em engenharia e/ou administração.

É imprescindível que o candidato tenha sólida experiência em empresas prestadoras de serviço dedicadas a área química, petroquímica, logística, facilities, etc...

Inglês no mínimo avançado é mandatório para esta posição.

CURRICULOS ANEXADOS NÃO SERÃO ACEITOS

Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO DO EMAIL – NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOS) para anacristina@eliasarruda.com.br
e eliasaexecutives@terra.com.br
indicando no assunto: DIRCOML. Os currículos que não possuírem este titulo, serão automaticamente descartados.
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ESCRITURÁRIO DE PRONTO SOCORRO

O candidatos irá realizar atividades de atendimento ao cliente, abertura de prontuário e preenchimento de fichas.

Em relação ao horário, tenho algumas vagas em aberto, por esse motivo não vou divulgar o horário.

O salário está em torno de R$ 800,00 mais os beneficios que são, Assistência Médica, Odontológia, VT e VA de 67 reais.

Para essa vaga é necessário que trabalhe por escala de folga 6 por 1.

Os candidatos interessados deverão entrar em contato comigo via telefone, o número é 3505-1798 (Amanda).
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PRODUTOR(A) GRÁFICO(A) JR

salário de R$3.000,00 – com carro próprio e certa experiência em materiais gráficos impressos e lonas/placas p/ eventos. Essa pessoa trabalhará na produção gráfica atendendo a todos os clientes, em especial, o governo do estado de SP.

enviar CV para: Luana: 5506-5316 / ramal 216 luana.zolet@adag.com.br
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ANALISTA CONTÁBIL SR.

Interessados enviar currículo para olga@papaiz.com.br
mencionando no currículo pretensão salarial

Empresa de grande porte, localizada em Diadema-SP., líder de mercado busca candidato qualificado para integrar sua equipe, disposto a novos desafios e ao crescimento profissional, para o cargo de Analista Contábil SR.

Experiência na elaboração de balanços, consolidação, conciliações, ativo permanente , apuração e recolhimento de imposto de renda, Pis e Cofins, e demais obrigações fiscais.

Trabalho em equipe para o cumprimento de prazos, desenvolvimento e implantação de novos projetos.

Profissional formado em curso superior de Ciências Contábeis.

Experiência no sistema DATASUL será um diferencial
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos

- Superior em Administração - completo ou cursando último ano

- Conhecimento em rotinas administrativas e financeiras 

- Domínio do Pacote Office, principalmente Excel

- Capacidade de administrar múltiplas tarefas 

Desejável

- Conhecimento em SAP ou sistema integrado  

Principais atividades        

- Assessorar a Diretoria/Gerência da área

- Organizar processos e resolver questões administrativas e financeiras

- Atender e interagir com outras áreas da empresa 

- Acompanhar pagamentos e solicitações via sistema SAP

Os interessados devem encaminhar o cv para rh@uolinc.com
com o subject - Assistente Administrativo
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VENDEDOR INTERNO

Área de atuação - Agua Rasa

Experiência na função, conhecimento em projetos (lay out)

Salário fixo + Prêmios + Vale Transporte

Enviar curriculum para .: analucia.vendas@estanteria.com.br
AUXILIAR DE VENDAS

Área de atuação - Água Rasa

Conhecimento informática e facilidade em comunicação

Salário fixo + Vale transporte

Enviar curriculum para .: analucia.vendas@estanteria.com.br
[image: image10.png]



ESTAGIÁRIO DE MKT / PUBLICIDADE.

Para trabalhar com o desenvolvimento de novas idéias p/ um site. Excelente oportunidade de desenvolvimento profissional.

Carga horária - 6h/ dia

Bolsa - aproximadamente R$800,00 + benefícios.

Enviar currículo p/ pollyanna.wang@curriculum.com.br
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MÉDICO DO TRABALHO

    - Formação Superior em Medicina com Pós-Graduação em Medicina do trabalho;

    - Horário de trabalho: Segunda a sexta 12:00h. as 16:00h.;

    - Disponibilidade para realizar eventualmente exames periódicos no período noturno;

    - Local de Trabalho: São Paulo. Hospital de grande porte na Zona Leste (Mooca).
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ANALISTA FISCAL

Perfil:  Organizado(a)

           Experiência de 5 anos na área

           Conhecer toda rotina de um departamento fiscal

           Conhecer principalmente Substituição Tributária, Cupom Fiscal, Nota Fiscal Eletrônica 

           Benefícios: Vale Refeição, Vale Transporte

           Salário: de R$ 1.500,00 a R$ 2.000,00

           Regime: CLT

           Morar na zona sul          

           Inicio Imediato

Enviar CVs para rh@ralves.com.br
 ou neide@ralves.com.br
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ASSISTENTE FISCAL PARA INÍCIO IMEDIATO - SP
PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES

Participará da etapa do reprocessamento para retificação de escrituração Fiscal.

REQUISITOS MÍNIMOS

Formação (Graduação)

Cursando Superior - desejável

Experiência (tempo)

02 anoS na área fiscal e experiência no ramo de alimentos será um diferencial.

Informática

Pacote Office - Sistemas ERP

Ótimo conhecimento de Excel é indispensável

Conhecimentos Específicos

Bom conhecimento na área Fiscal foco ICMS/IPI e obrigações acessórias

(SINTEGRA, GIA)

Desejável conhecer o SATI

Habilidades

Comunicação oral e escrita

Relações humanas

Agilidade

Pró-atividade

Compromisso

Obs.: disponibilidade para trabalhar depois do expediente e final de semana

Remuneração: R$ 1500,00

Benefícios: Vale Refeição R$ 14,00 por dia + Vale Transporte

Enviar Curriculum, por e-mail, para

fabiana.menezes@genmills.com
com o título “Assistente FISCAL”.
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OPERADOR DE TELEMARKETING – 50 vagas

- Formação mínima: 2º grau completo

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Experiência mínima de 1 ano em vendas e/ou telemarketing

- Fluência verbal

-  Idade: a partir de 18 anos

Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche;  Vale-transporte;  Seguro

de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.

CVs para selecao@veganet.com.br
indicando no campo assunto “Operador”
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EXECUTIVO DE GRANDES CONTAS
2 para Zona Oeste (SP)

1 para o ABCD (SP)

1 para São José do Rio Preto (SP)

Preferência que morem na região

Conhecimento em negociações com grandes contas.

R$ 4400,00 mais variaveis + beneficios de praxes.

Encaminhar o cv para luciana.maria@vizzan.com.br
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GERENTE DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL. 
Buscamos profissionais com vivência

anterior na posição, liderando pessoas e utilizando ferramentas como

avaliação de desempenho e pesquisa de clima. Profissional especialista em Desenvolvimento.

Peço que os profissionais interessados encaminhem um e-mail para

gahbrib@gmail.com
com o assunto GDO, com o currículo em anexo.
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Hospital Beneficencia Portuguesa De São Paulo Contrata:
ENFERMEIRA AUDITORA
Requisitos Indispensáveis:

Experiência sólida como Enfermeira Auditora em hospitais de Grande Porte.

Experiência em pré-análise de contas hospitalares, relacionamento com

auditores de convênios e negociação de preços e pagamentos de

consultas/pacotes.

Superior completo em Enfermagem.

Pacote office avançado.

Desejável pós graduação em Administração

R$: 3000,00

Benefícios: VT + Assistência Medica e Odontológica + Cesta Básica (R$ 67,00)

Horário de Trabalho: 07h às 17h (segunda à sexta)

Interessados mandar currículo até 15/10 para:

thalita.costa@bpsp.org.br
com a Sigla no assunto: ENFER AUDIT

Para concorrer a demais vagas cadastrar cv no site: www.bpsp.org.br

[image: image18.png]



ANALISTA FISCAL PLENO
Conhecimento em Rotinas de Apuração de Impostos (PIS / COFINS / IRPJ / CSLL);

Elaboração de Obrigações Acessórias Federais – DACON / DCTF / DIRF / PER-DCOMP;

Elaboração de Obrigações Acessórias Municipais;

Emissão de NF´e (Nota Fiscal Eletrônica);

Regularização de Certidões Negativa de Débitos (RFB / INSS / FGTS /

ISS / ESTADO);

Desejáveis conhecimentos na Área Contábil - todas as contas do Balanço

Patrimonial;

Bons conhecimentos em Excel.

Contrato: Temporário por 3 meses, podendo haver renovação

Local: região da Alexandre Dumas (necessário residir na região Sul)

Remuneração: fixo + variável devido hora extra

** Devido alta demanda de trabalho, os profissionais deverão ter

disponibilidade de horário, pois já estão previstas muitas horas

extras Código "Fiscal"

Interessados deverão enviar cv para gisele.pacheco@ontime.srv.br
 com o código da vaga.
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GERENTE GERAL DE HOTEL
Empresa Multinacional do segmento hoteleiro

Principais Responsabilidades:

-  Responder administrativa, financeira e operacionalmente pela

unidade de sua responsabilidade, direcionando ações para o cumprimento

dos objetivos traçados pela Diretoria.

-  Responder pela garantia da qualidade dos produtos oferecidos pelo

hotel, em conjunto com a área de Compras, visitando e negociando com

fornecedores, procurando ao máximo manter a padronização dos produtos.

Pré – requisitos:

-  Disponibilidade para mudança de base residencial;

-  2 a 3 anos de experiência em posição de liderança (Cargo Gerencial) em hotelaria;

-  Superior Completo, desejável em Administração, Hotelaria ou Turismo;

-  Imprescindível: Inglês – Avançado.

Remuneração: Aberto a negociação

Interessados encaminhar CV para cristinafo@brightlink.com.br
Com assunto: GG - Gerente Geral de Hotel

(Por gentileza colocar o código no campo assunto)

ANALISTA DE RH – DEPARTAMENTO PESSOAL
Empresa Multinacional de montagens indutriais

Principais Responsabilidades:

-      Gestão do pacote de benefícios;

-      Realização dos processos de admissão e demissão, respondendo

pela recepção da documentação exigida e pelo correto preenchimento dos

formulários específicos;

-      Elaboração dos relatórios de cunho legal, zelando pela entrega

dentro dos prazos estabelecidos pela legislação;

-      Gestão das informações gerenciais via SAP ou outros controles internos;

Pré – requisitos:

-      Superior Completo;

-      Pós Graduação ou MBA são desejáveis e diferenciais;

-      Experiência com as rotinas de Departamento Pessoal:

Legislação Trabalhista e Previdenciária,

Folha de Pagamento, Benefícios, Relações com Sindicatos,

Informações Gerenciais, Expatriados

-  Imprescindível: Inglês – Intermediário /Avançado.

Remuneração: Aberto a negociação

Interessados encaminhar CV para cristinafo@brightlink.com.br
Com assunto: RH - Departamento Pessoal

(Por gentileza colocar o código no campo assunto)

GERENTE DE PRODUÇÃO
Principais Responsabilidades:

-      Responsável por gerenciar as atividades de produção de

embalagem visando o correto atendimento do planejamento da produção.

-      Responsável também  pelo gerenciamento das atividades de

manutenção corretiva, preditiva e preventiva em elementos mecânicos,

hidráulicos, pneumáticos e elétricos para a produção;

-      Responsável por desenvolver, implementar e monitorar todas as

atividades de gerenciamento logístico requeridas na unidade

Pré – requisitos:

-      Disponibilidade de mudança para o Nordeste do Brasil.

-      Superior Completo em Engenharia Mecânica, Engenharia

Elétrica/Eletrônica ou Engenharia de Produção.

-      Desejável pós-graduação em Gestão de Negócios ou áreas correlatas.

-      Experiência com processos e práticas de produção e manutenção

preventiva/corretiva

-      Experiência em gestão de pessoas, custos, processos e

implantação de projetos

Imprescindível:

Inglês – Intermediário /Avançado.

Remuneração: Aberto a negociação, empresa oferece ótimo plano de carreira.

Interessados encaminhar CV para cristinafo@brightlink.com.br
Com assunto: Ger. Produção

(Por gentileza colocar o código no campo assunto)

AUDITOR DE SISTEMAS SR.
Empresa Multinacional Americana de Grande Porte do Segmento de Embalagens.

Principais Responsabilidades:

-      Participar em todos os aspectos do processo de auditoria:

Execução e Documentação da auditoria de TI e Financeira;

-      Supervisionar, Revisar e executar os trabalhos de auditoria de

TI e financeira, incluindo o desenvolvimento de procedimentos de

auditoria;

-      Desenvolver análises de extração de dados e ferramentas como

por exemplo: ACL

Pré – requisitos:

-      Disponibilidade de mudança / atuação para região de Campinas;

-      Disponibilidade de Viagens – Nacionais e Internacionais;

-      Superior em Analise de Sistemas, Contabilidade, Economia ou

Administração;

-      Experiência na função de auditor de sistemas, preferencialmente

com conhecimento do SAP e Mainframe;

-      Domínio dos requisitos da Lei Sarbanes Oxley;

-      Habilidade para extração de dados e analises de ferramentas como o ACL.

Imprescindível:

Inglês – Avançado / Fluente.

Remuneração: Aberto a negociação, empresa oferece ótimo plano de carreira.

Interessados encaminhar CV para cristinafo@brightlink.com.br
Com assunto: Auditor de Sistemas
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BILHETEIRO (A)   (16 VAGAS)
Experiência com atendimento ao público via fone, usuário de informática.

Exp. de 06 meses como telemarketing ou função similar.

Fará vendas de passagens rodoviárias via fone e tirar dúvidas dos clientes.

Atuará dentro da Rodoviária do Tietê/SP. T

Ter disponibilidade de horário. Jornada de 06 hs/dia. R$ 649,23 + Vale Transporte

Morar em São Paulo. Ter fácil acesso a Rodoviária Tietê/SP

Interessados encaminhar currículos para elen@freelabor.com.br
 colocando no assunto do e-mail a título da vaga.

DESPACHANTE (36 VAGAS)
Despachante de cargas e bagagens dentro da Rodoviària Tietê.

Não é necessário ter experiência anterior na função.

Morar em São Paulo ter fácil acesso a rodoviària Tietê e ter disponibilidade de horário.

R$ 484,53 + Vale Transporte , jornada de 06hs/dia

Interessados encaminhar currículos para elen@freelabor.com.br
 colocando no assunto do e-mail a título da vaga.

MANOBRISTA DE ÔNIBUS (06 VAGAS)
Categ. D, experiência com manobras de ônibus ou caminhões. Ter disponibilidade de horário.

Para trabalhar em Garagem de empresa de ônibus localizada em Guarulhos/SP

Ter fácil a Cumbica/Guarulhos

R$ 968,05 + Vale Transporte + Refeição no local

Interessados encaminhar currículos para elen@freelabor.com.br
 colocando no assunto do e-mail a título da vaga
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ANALISTA PROGRAMADOR JAVA PLENO
Experiência em desenvolvimento Java para Web.

Conhecimento J2EE, Eclipse, Design Patterns, Spring, Hibernate, Struts.

Noções / Conhecimento no ambiente de desenvolvimento Websphere.

Conhecimento na metodologia UML.

Noções / Conhecimento no Servidor de Aplicação Websphere.

Atuação em

Manutenção nos atuais sistemas desenvolvidos em Java.

Desenvolvimento de melhorias e novos sistemas em Java.

Local: São Bernardo do Campo

Prazo Indeterminado

Encaminhar currículos para monica.prado@allensp.com.br
 mencionando disponibilidade e pretensão salarial.
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COMPRADOR PARA A ÁREA DE COMPRAS INTERNACIONAIS - BEBIDAS
Pré-requisitos:

- Superior Completo em Administração, Economia, Relações Internacionais ou Marketing;

- Inglês Fluente;

- Excel avançado;

- Desejável 2 anos de experiência na área de Compras.

Atividades:

- Negociação e introdução de novos produtos;

- Acompanhamento de preços do mercado;

- Análise de margem;

- Manutenção de relatórios gerenciais;

- Planejamento de compra e promoções mensais;

- Contato com fornecedor;

- Monitoramento do material de merchandising nos pontos de venda.

Interessados enviar currículo para dbselecao@yahoo. com.br
 colocando o cargo no assunto e informando a pretensão salarial.
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GERENTE DE SETOR ILUMINAÇÃO
Empresa de varejo em grande expansão (RJ, PA, NATAL, ES) contrata gerente de setor de iluminação.

Requisitos:

superior completo

2 anos de experiência no varejo

especialistas em produtos de iluminação

ter treinado tecnicamente equipes no negócio será considerado diferencial.

Os interessados devem encaminhar cv para solimar_juliana_camargho@hotmail.com.
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ASSISTENTE DE DIRETORIA
Pré-requisitos:

-domínio no pacote Office

-inglês e espanhol - fluente

-conhecimentos em acompanhamentos de projetos com diretoria

-experiência mínima de 3 anos na função

Características pessoais/comportamental:

-proativa

-agilidade na resolução de problemas

-disponibilidade de horário

-excelente conduta pessoal

As interessadas favor enviar currículo via e-mail para: vera@cebratec.net
