


                                                               Recrutamento e Seleção

A empresa que mais fábrica computadores no Brasil contrata para a sede de CURITIBA/PR, profissionais das seguintes áreas:

ANALISTA DE INFORMAÇÕES SR
. Superior completo em Estatística, TI, Informática ou áreas afins

. Perfil voltado para os assuntos quantitativos;

. Inglês Técnico / Fluente Bom Raciocínio Lógico e Analítico;

. Domínio dos programas Ms Access e MS Excel incluindo Programação em VBA ou VB, conhecimentos de sistemas integrados( BAN, Microsiga, SAP), APO será diferencial.;

. ATIVIDADES:Consolidar / Transformar dados em informações, domínio no conceito de comunicação entre o Excel e Access através da programação em VBA ou VB. Importação de dados do SAP, MS Excel, EDI externos para o MS Access No ambiente Ms Access: Processar, Criar Consultas, Relatórios, Formulários e Exportações para Ms Excel.
. Em Excel, domínio de tabelas dinâmicas e gerenciamento de banco de dados.

ANALISTA DE PRODUTO SR

. Formação superior em Engenharia ou Informática, com pós-graduação em Administração. Negócios ou Marketing; 

. Conhecimento na elaboração de plano de negócios, monitoramento da concorrência, posicionamento de produtos, precificação, gerenciamento de portfólio, análise de viabilidade e acompanhamento da performance de produto; 

. Inglês avançado.

ANALISTA DE SISTEMAS PLENO

. Formação superior completa na área de Informática; 
. Conhecimentos em hardware de computadores, linguagens de programação e conhecimentos em sistema operacional Windows;
. Desejável conhecimento em sistema operacional Linux;
. Desejável vivência em indústria de eletro-eletrônicos; 
. Vivência no suporte à produção em relação a Hardware e Software;
. Conhecimentos na realização de treinamentos, elaboração de testes e instruções de trabalho; 
. Conhecimentos em inglês;
. Disponibilidade para trabalhar em turnos.

ANALISTA CENTRAL DE RELACIONAMENTO

. Analista para Call Center técnico; 
. Conhecimento de Hardware e Linux; 
. Ensino Médio completo; 
. Disponibilidade para trabalhar das 14:00 as 20:00. 

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO PL 
. Superior completo em Administração, Comércio Exterior ou afins;

. Vivência na área de Importação, despacho aduaneiro, etc.

. Inglês avançado.

ASSISTENTE PEDAGÓGICO

. Superior Completo em Pedagogia, Psicologia ou Licenciaturas; 
. Conhecimento em projetos pedagógicos; 

. Vivência em sala de aula
. Inglês Fluente.
COMPRADOR SR
. Superior completo em Administração, Comércio Exterior ou afins;

. Vivência na área de compras;

. Inglês avançado. 

COORDENADOR DE MERCADO – AUTOSSERVIÇO

. Superior Completo e desejável Pós-Graduação;

. Inglês fluente;

. Desejável conhecimento com gerenciamento de categorias no segmento varejo e com o canal autosserviço ou varejo;

. Conhecimento da dinâmica de varejo.

 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR I
. Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica.
 
ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR II
. Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica);

. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software). 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR III

. Formação: Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica;

. Desejável ter conhecimento nas distribuições Mandriva e Ubuntu; 

. Amplo conhecimento em hardware e software;

. Conhecimento em desenvolvimento das imagens Linux. 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR IV
. Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica;

. Conhecimentos em produtos LCDPC;

. Amplo conhecimento em hardware e software nesses produtos; 

 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA PLENO I
. Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica);

. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 

. Conhecimento de estrutura de produtos (Lista Técnica de Materiais); 

. Conhecimento de ferramentas do pacote Office;

. Inglês Avançado.

 

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA PLENO II
. Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica);

. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 

. Conhecimento em instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows) 

. Conhecimento de ferramentas do pacote Office.

  

ENGENHEIRO DE PRODUTO PL

. Formação superior em Engenharia de Computação, Elétrica ou Eletrônica; 

. Ampla vivência em desenvolvimento de novos produtos;

. Desejável cursos afins do segmento de informática.

. Inglês avançado (mandatório);

ENGENHEIRO JUNIOR

. Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica); 

. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 

. Ferramentas do pacote Office; 

. Desejável conhecimento de estrutura de produtos e conhecimento em SAP. 

. Inglês avançado (principalmente leitura). 

ENGENHEIRO MECÂNICO JUNIOR 

. Formação: Engenharia Mecânica;

. Conhecimentos em Solid Works,  

. Desejável experiência em elaboração e controle de documentação técnico.

ENGENHEIRO PL

. Profundo conhecimento em licitações e legislação fiscal;
. Excel avançado. 
ENGENHEIRO PLENO I

. Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom); 
. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); Redes de celulares 3G e homologações Anatel; 
. Ferramentas do pacote Office; 
. Desejável conhecimento em SAP; 
. Inglês avançado (principalmente leitura). 

ENGENHEIRO PLENO II

. Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica); 
. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software) 
. Instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows);

. Ferramentas do pacote Office 
. Desejável conhecimento em SAP e em programação (C, C++ ou Java. 
. Inglês avançado (principalmente leitura) 

ENGENHEIRO PLENO III

. Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica); 
. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); estrutura de produtos;
. Ferramentas do pacote Office; 
. Desejável conhecimento em SAP;
. Inglês avançado (principalmente leitura). 
ENGENHEIRO SENIOR  

. Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom). 

. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); 

. Conhecimento de redes de celulares 3G e homologações Anatel; 

. Conhecimento de ferramentas do pacote Office;

. Inglês avançado

GERENTE DE PRODUTO     
. Superior Completo nos cursos de Marketing, Engenharia ou afins;                         . Desejável pós Graduação;                                                                                        . Inglês fluente;                                                                                                            . Conhecimento em gerenciamento de produto e com produtos de consumo (bens duráveis);                                                                                                        
      . Conhecimento da dinâmica de varejo.
LÍDER DE PRODUÇÃO

. Formação técnica em Mecânica, Eletrônica, Eletrotécnica ou similares;
. Desejável cursando superior em engenharia ou administração;
. Vivência em liderança de equipes, coordenando atividades na linha de produção

(seriadas e/ou celulares) com no mínimo 30 pessoas;
. Desejável conhecimento em ferramentas da qualidade;
. Conhecimento em Excel;

SUPERVISOR DE EXPEDIÇÃO
 

- Superior completo em Administração, Economia, Engenharia ou Pós graduação em Logística;

- Vivência na área de Expedição e com gestão de pessoas;

- Disponibilidade para o segundo turno;

 

SUPERVISOR DE PROJETOS
 

- Superior completa em Administração, Engenharias, Tecnologias em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicação;

- Possuir certificação PMP ou Especialização em Gestão de Projetos;

- Experiência mínima de 5 anos em Gestão de Projetos de implantação;

- Conhecimento em Supply Chain e gestão de instalação;

- Conhecimentos técnicos em Office, MS Project;

- Desejável conhecimento em SAP (módulo PS).
 
TÉCNICO DE TESTES JR

. Curso Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações concluído ou em fase de conclusão;

. Vivência com solda PTH, SMT, manuseio do multímetro;

. Conhecimentos básicos de informática; Inglês (leituras de diagramas e documentos técnicos).

TÉCNICO DE TESTES PL

. Formação em curso Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações;

. Vivência com solda PTH, SMT, manuseio do multímetro; osciloscópio; reparo de Placa mãe, circuitos eletrônicos analógicos e digitais;

. Conhecimentos em informática; Inglês (leituras de diagramas e documentos técnicos).

TÉCNICO ELETRÔNICO JR - ENGENHARIA INDUSTRIAL

. Curso Técnico em Eletrônica, Eletrotécnica ou Informática (concluído);                 . Conhecimento com ambiente fabril em indústria eletroeletrônica. 
TÉCNICO ELETRÔNICO PL

. Formação (Técnico ou Tecnologia) completa em eletrônica ou áreas relacionadas à Informática;

. Experiência em indústria de eletro-eletrônicos;

. Conhecimentos em linguagens de programação;

. Fortes conhecimentos em sistema operacional Windows;

. Desejável conhecimento em sistema operacional Linux;
. Conhecimento no suporte à produção em relação a falhas funcionais;

. Desejável experiência na realização de treinamentos e elaboração de testes e instrumentos de trabalho;

. Conhecimentos de inglês;

. Disponibilidade para trabalhar em turnos.

Interessados devem cadastrar currículo no site www.positivoinformatica.com.br no link,                                                 “TRABALHE CONOSCO”.
