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Técnico em Telecom - Lages
Manter disponibilidade de estações radio base (ERB, BTS e NODE B) da rede CLARO na região de atuação; 

· Operação e manutenção de sites GSM e 3G; 

· Atendimento a acionamentos do Centro de Gerência, ações preventivas nas estações rádio base, troca de equipamentos de transmissão e Estações Rádio Base; 

· Garantir a disponibilidade dos serviços e indicadores de qualidade dentro dos padrões estabelecidos; 

· Realizar atividades de Operação e Manutenção de Rede; 

· Disponibilidade para trabalhar em turnos e sobreaviso. 

Curso técnico em Telecom completo.
Disponibilidade para viagens.
Veículo próprio.
Técnico em Telecom - Florianópolis
Manter disponibilidade de estações radio base (ERB, BTS e NODE B) da rede CLARO na região de atuação; 

· Operação e manutenção de sites GSM e 3G; 

· Atendimento a acionamentos do Centro de Gerência, ações preventivas nas estações rádio base, troca de equipamentos de transmissão e Estações Rádio Base; 

· Garantir a disponibilidade dos serviços e indicadores de qualidade dentro dos padrões estabelecidos; 

· Realizar atividades de Operação e Manutenção de Rede; 

· Disponibilidade para trabalhar em turnos e sobreaviso. 

Curso técnico em Telecom completo.
Disponibilidade para viagens.
Veículo próprio.

Técnico em Telecom – Foz do Iguaçu
Manter disponibilidade de estações radio base (ERB, BTS e NODE B) da rede CLARO na região de atuação; 

· Operação e manutenção de sites GSM e 3G; 

· Atendimento a acionamentos do Centro de Gerência, ações preventivas nas estações rádio base, troca de equipamentos de transmissão e Estações Rádio Base; 

· Garantir a disponibilidade dos serviços e indicadores de qualidade dentro dos padrões estabelecidos; 

· Realizar atividades de Operação e Manutenção de Rede; 

· Disponibilidade para trabalhar em turnos e sobreaviso. 

Curso técnico em Telecom completo.
Disponibilidade para viagens.
Veículo próprio.
Técnico em Telecom – Ponta Grossa
Manter disponibilidade de estações radio base (ERB, BTS e NODE B) da rede CLARO na região de atuação; 

· Operação e manutenção de sites GSM e 3G; 

· Atendimento a acionamentos do Centro de Gerência, ações preventivas nas estações rádio base, troca de equipamentos de transmissão e Estações Rádio Base; 

· Garantir a disponibilidade dos serviços e indicadores de qualidade dentro dos padrões estabelecidos; 

· Realizar atividades de Operação e Manutenção de Rede; 

· Disponibilidade para trabalhar em turnos e sobreaviso. 

Curso técnico em Telecom completo.
Disponibilidade para viagens.
Veículo próprio.
Técnico em Telecom – Curitiba
Manter disponibilidade de estações radio base (ERB, BTS e NODE B) da rede CLARO na região de atuação; 

· Operação e manutenção de sites GSM e 3G; 

· Atendimento a acionamentos do Centro de Gerência, ações preventivas nas estações rádio base, troca de equipamentos de transmissão e Estações Rádio Base; 

· Garantir a disponibilidade dos serviços e indicadores de qualidade dentro dos padrões estabelecidos; 

· Realizar atividades de Operação e Manutenção de Rede; 

· Disponibilidade para trabalhar em turnos e sobreaviso. 

Curso técnico em Telecom completo.
Disponibilidade para viagens.
Veículo próprio.
Vendedor de Loja - Joinville
Buscamos profissionais com iniciativa, que tenham vontade de crescer e desenvolver-se; 

· Vontade de aprender é indispensável, pois a venda de serviços/celulares exige aprendizado constante; 

· Disponibilidade de horários; 

· Responsabilidade, honestidade, dedicação, simpatia, empatia e bom humor são características indispensáveis. 

Vendedor de Loja - Curitiba
Buscamos profissionais com iniciativa, que tenham vontade de crescer e desenvolver-se; 

· Vontade de aprender é indispensável, pois a venda de serviços/celulares exige aprendizado constante; 

· Disponibilidade de horários; 

· Responsabilidade, honestidade, dedicação, simpatia, empatia e bom humor são características indispensáveis. 

Vendedor de Loja - Londrina
Buscamos profissionais com iniciativa, que tenham vontade de crescer e desenvolver-se; 

· Vontade de aprender é indispensável, pois a venda de serviços/celulares exige aprendizado constante; 

· Disponibilidade de horários; 

· Responsabilidade, honestidade, dedicação, simpatia, empatia e bom humor são características indispensáveis. 

Vendedor de Loja - Maringá
Buscamos profissionais com iniciativa, que tenham vontade de crescer e desenvolver-se; 

· Vontade de aprender é indispensável, pois a venda de serviços/celulares exige aprendizado constante; 

· Disponibilidade de horários; 

· Responsabilidade, honestidade, dedicação, simpatia, empatia e bom humor são características indispensáveis. 

GERENTE DE NEGÓCIOS I - SANTO ANTONIO DA PLATINA
Responsabilidades: 

· Planejar, desenvolver e acompanhar ações locais de vendas; 

· Aumentar a produtividade dos canais de venda indiretos; 

· Discutir sobre rentabilidade e lucratividade com os parceiros; 

· Manter o relacionamento sempre estreito entre a empresa e o parceiro; 

· Motivar a equipe de vendas; 

· Gerar novas oportunidades de negócios para empresa na região; 

· Controlar a inadimplência dos parceiros. 

Requisitos: 

· Formação superior completa ou em curso; 

· Carro próprio; 

· Disponibilidade para viagens; 

· Ter carteira de habilitação há no mínimo 1 ano; 

· Conhecimentos em informática; 

· Conhecimento da região; 

· Experiência anterior em vendas/metas agressivas. 

Indispensável residir em Santo Antônio da Platina.

COORDENADOR DE VENDAS INDIRETAS - CANAL BANDA LARGA
Responsabilidades: 

· Operação Regional do Canal Banda Larga; 

· Garantir o desempenho dos parceiros Internet Claro através do trabalho de gestão dos resultados de sua carteira, monitoramento dos KPIs e uso das ferramentas; 

· Garantir a capilaridade da rede de banda larga através da implantação do plano de expansão; 

· Definição dos parceiros para implantação e expansão; 

· Implantação das Estratégias Nacionais para Banda Larga; 

· Garantir a aplicação da Política Comercial; 

· Garantir o comprometimento e desempenho do Gerente de Negócios; 

· Dar apoio aos demais canais da Regional para venda de Banda Larga. 


Requisitos necessários:

· Superior Completo; 

· Experiência anterior com venda de tecnologia; 

· Experiência na implementação e gestão de canais de vendas e Call Center. 

· Vivência em gestão da área de vendas. 

Requisitos desejáveis:

· Conhecimento do mercado de Banda larga (operadoras e provedores); 

· Experiência na coordenação/gestão canais ativos – Sites de televendas e agentes PAP (porta a porta); 

· Experiência na coordenação/gestão de canais receptivos (Pontos de Venda – Varejo informática). 

ANALISTA FINANCEIRO PLENO

Perfil: 

· Formação: Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Econômicas; 

· Atuação mínima de 02 anos na Área Financeira ou Contábil; 

· Bons conhecimentos de contabilidade: conciliação, análise de contas razão e lançamentos; 

· Domínio do sistema SAP nos módulos FI e CO; 

· Capacidade de síntese e análise; 

· Senso crítico para alterações e automatizações de processos; 

· Excel avançado, incluindo conhecimento em "macros"; 

· Facilidade de relacionamento com equipe, clientes internos e externos; 

· Dinamismo e disposição p/ desafios constantes. 

· GERENTE DE CONTAS III - FLORIANOPOLIS
RESPONSABILIDADES:

GERENCIAR CARTEIRA DE IMPORTANTES CLIENTES E GOVERNO DE SC; 
PROSPECTAR NOVAS EMPRESAS;
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS DE SEUS CLIENTES;
REALIZAR O LEVANTAMENTO/ANÁLISE DAS NECESSIDADES DAS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA E PROPOR SOLUÇÕES DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO (VOZ E DADOS);
FAZER A MANUTENÇÃO DO RELACIONAMENTO/REALIZAR PÓS VENDA COM AS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA, PARA RETENÇÃO DESTES CLIENTES; 
ELABORAR PROPOSTAS COMERCIAIS ADEQUADAS ÀS NECESSIDADES DOS CLIENTES, SEGUINDO AS NORMAS DE COMERCIALIZAÇÃO E VIABILIDADE ESTABELECIDAS PELA EMPRESA; 
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO E FECHAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS E VENDAS REALIZADAS; 
EMITIR RELATÓRIO SEMANAL DE VISITAS EM CLIENTES DE SUA CARTEIRA.

PERFIL:

EXPERIÊNCIA DE MAIS DE 3 ANOS EM VENDAS CORPORATIVAS - GRANDES EMPRESAS - PREFERENCIALMENTE COM ÊNFASE EM GOVERNO;
CONHECIMENTO DA REGIÃO; 
CURSO SUPERIOR COMPLETO; 
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS; 
INTERESSE EM TRABALHAR COM TECNOLOGIA - ESTUDO E APRENDIZADO CONSTANTES;
CARRO PRÓPRIO. 
BONS CONHECIMENTOS DE EXCEL E POWER POINT. 
INDISPENSÁVEL RESIDIR EM FLORIANOPOLIS.

GERENTE DE CONTAS II - PONTA GROSSA
RESPONSABILIDADES:

GERENCIAR CARTEIRA DE IMPORTANTES CLIENTES; 
PROSPECTAR NOVAS EMPRESAS;
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS DE SEUS CLIENTES;
REALIZAR O LEVANTAMENTO/ANÁLISE DAS NECESSIDADES DAS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA E PROPOR SOLUÇÕES DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO (VOZ E DADOS);
FAZER A MANUTENÇÃO DO RELACIONAMENTO/REALIZAR PÓS VENDA COM AS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA, PARA RETENÇÃO DESTES CLIENTES; 
ELABORAR PROPOSTAS COMERCIAIS ADEQUADAS ÀS NECESSIDADES DOS CLIENTES, SEGUINDO AS NORMAS DE COMERCIALIZAÇÃO E VIABILIDADE ESTABELECIDAS PELA EMPRESA; 
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO E FECHAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS E VENDAS REALIZADAS; 
EMITIR RELATÓRIO SEMANAL DE VISITAS EM CLIENTES DE SUA CARTEIRA.

PERFIL:



EXPERIÊNCIA DE MAIS DE 1 ANO EM VENDAS CORPORATIVAS - GRANDES EMPRESAS;
CONHECIMENTO DA REGIÃO; 
CURSO SUPERIOR COMPLETO; 
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS; 
INTERESSE EM TRABALHAR COM TECNOLOGIA - ESTUDO E APRENDIZADO CONSTANTES;
CARRO PRÓPRIO. 
BONS CONHECIMENTOS DE EXCEL E POWER POINT. 

INDISPENSÁVEL RESIDIR EM PONTA GROSSA!

ANALISTA FINANCEIRO PLENO - ÁREA FISCAL

Será o ponto focal da área fiscal na Regional PR/SC.
· Formação superior em Contabilidade/Administração de empresas/Economia; 

· Experiência em apuração de ICMS (Regime mensal de apuração - RPA); 

· Entrega de obrigações acessórias (GIA's, SINTEGRA, CONV. 115/03 e CIAP); 

· Experiência como usuário em SAP e MASTERSAF; 

· Capacidade e facilidade de interpretação de leis e atos normativos; 

· Excel avançado. 

Disponibilidade para início imediato!

ANALISTA DE OPERAÇÕES COMERCIAIS PL - AUTOMATIZAÇÃO

Formação: 

· Superior completo em Ciências da Computação, Análise de Sistemas, Sistemas de Informação, Processamento de Dados, Engenharia da Computação ou áreas correlatas; 

Habilidades desejáveis: 

· Raciocínio analítico avançado; 

· Excelente comunicação; 

· Relacionamento Interpessoal; 

· Organizado; 

· Alto Grau de Responsabilidade e Comprometimento. 

Conhecimentos técnicos: 

· Conhecimentos em linguagem de programação: Visual Basic e ASP; 

· Desenvolvimento e gestão de programas e projetos; 

· Desejável conhecimento de sistemas de Telecom. 

DISPONIBILIDADE PARA INICIO IMEDIATO.

GERENTE DE CANAIS I - CIANORTE


Responsabilidades: 

· Credenciamento de novos parceiros corporativos para região; 

· Ajudar na seleção de candidatos a consultores corporativos; 

· Treinamento motivacional junto as equipes de vendas; 

· Dar suporte em campo as vendas corporativas; 

· Avaliar o desempenho das equipes de vendas corporativas; 

· Avaliar e acompanhar o crescimento dos agentes corporativos na região; 

· Analisar relatórios de vendas diárias, semanais e mensais; 

· Desenvolver estratégias de vendas. 

Requisitos: 

· Curso superior completo; 

· Carro próprio; 

· Disponibilidade para viagens; 

· Conhecimentos em informática; 

· Experiência em vendas corporativas; 

· Conhecimento da região. 

INDISPENSÁVEL RESIDIR EM CIANORTE!

GERENTE DE CONTAS III - CAMPO MOURÃO
RESPONSABILIDADES:

GERENCIAR CARTEIRA DE IMPORTANTES CLIENTES; 
PROSPECTAR NOVAS EMPRESAS;
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS DE SEUS CLIENTES;
REALIZAR O LEVANTAMENTO/ANÁLISE DAS NECESSIDADES DAS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA E PROPOR SOLUÇÕES DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO (VOZ E DADOS);
FAZER A MANUTENÇÃO DO RELACIONAMENTO/REALIZAR PÓS VENDA COM AS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA, PARA RETENÇÃO DESTES CLIENTES; 
ELABORAR PROPOSTAS COMERCIAIS ADEQUADAS ÀS NECESSIDADES DOS 

CLIENTES, SEGUINDO AS NORMAS DE COMERCIALIZAÇÃO E VIABILIDADE ESTABELECIDAS PELA EMPRESA; 
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO E FECHAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS E VENDAS REALIZADAS; 
EMITIR RELATÓRIO SEMANAL DE VISITAS EM CLIENTES DE SUA CARTEIRA.

PERFIL:

EXPERIÊNCIA DE MAIS DE 3 ANOS EM VENDAS CORPORATIVAS - GRANDES EMPRESAS;
CONHECIMENTO DA REGIÃO; 
CURSO SUPERIOR COMPLETO; 
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS; 
INTERESSE EM TRABALHAR COM TECNOLOGIA - ESTUDO E APRENDIZADO CONSTANTES;
CARRO PRÓPRIO. 
BONS CONHECIMENTOS DE EXCEL E POWER POINT. 

INDISPENSÁVEL RESIDIR EM CAMPO MOURÃO!

GERENTE DE CONTAS III - CURITIBA
RESPONSABILIDADES:

GERENCIAR CARTEIRA DE IMPORTANTES CLIENTES; 
PROSPECTAR NOVAS EMPRESAS;
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS DE SEUS CLIENTES;
REALIZAR O LEVANTAMENTO/ANÁLISE DAS NECESSIDADES DAS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA E PROPOR SOLUÇÕES DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO (VOZ E DADOS);
FAZER A MANUTENÇÃO DO RELACIONAMENTO/REALIZAR PÓS VENDA COM AS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA, PARA RETENÇÃO DESTES CLIENTES; 
ELABORAR PROPOSTAS COMERCIAIS ADEQUADAS ÀS NECESSIDADES DOS CLIENTES, SEGUINDO AS NORMAS DE COMERCIALIZAÇÃO E VIABILIDADE ESTABELECIDAS PELA EMPRESA; 
REALIZAR O ACOMPANHAMENTO E FECHAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS E VENDAS REALIZADAS; 
EMITIR RELATÓRIO SEMANAL DE VISITAS EM CLIENTES DE SUA CARTEIRA.

PERFIL:

EXPERIÊNCIA DE MAIS DE 3 ANOS EM VENDAS CORPORATIVAS - GRANDES EMPRESAS;
CONHECIMENTO DA REGIÃO; 
CURSO SUPERIOR COMPLETO; 
DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS; 
INTERESSE EM TRABALHAR COM TECNOLOGIA - ESTUDO E APRENDIZADO CONSTANTES;
CARRO PRÓPRIO. 
BONS CONHECIMENTOS DE EXCEL E POWER POINT.

GERENTE DE CONTAS I - CURITIBA

RESPONSABILIDADES: 

· GERENCIAR CARTEIRA DE CLIENTES; 

· PROSPECTAR NOVAS EMPRESAS; 

· REALIZAR O ACOMPANHAMENTO DE PEDIDOS DE SEUS CLIENTES; 

· REALIZAR O LEVANTAMENTO/ANÁLISE DAS NECESSIDADES DAS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA E PROPOR SOLUÇÕES DE SERVIÇOS DE COMUNICAÇÃO (VOZ E DADOS); 

· FAZER A MANUTENÇÃO DO RELACIONAMENTO/REALIZAR PÓS VENDA COM AS EMPRESAS DE SUA CARTEIRA PARA RETENÇÃO DESTES CLIENTES; 

· ELABORAR PROPOSTAS COMERCIAIS ADEQUADAS ÀS NECESSIDADES DOS CLIENTES, SEGUINDO AS NORMAS DE COMERCIALIZAÇÃO E VIABILIDADE ESTABELECIDAS PELA EMPRESA; 

· REALIZAR O ACOMPANHAMENTO E FECHAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS E VENDAS REALIZADAS; 

· EMITIR RELATÓRIO SEMANAL DE VISITAS EM CLIENTES DE SUA CARTEIRA. 

PERFIL: 

· EXPERIÊNCIA EM VENDAS CORPORATIVAS - GRANDES EMPRESAS; 

· CONHECIMENTO DA REGIÃO; 

· CURSO SUPERIOR COMPLETO; 

· DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS; 

· INTERESSE EM TRABALHAR COM TECNOLOGIA - ESTUDO E APRENDIZADO CONSTANTES; 

· CARRO PRÓPRIO; 

· BONS CONHECIMENTOS DE EXCEL E POWERPOINT. 

INDISPENSÁVEL RESIDIR EM CURITIBA.
Enviado em 18/10/2009


