Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Auxiliar de Almoxarifado – 

Experiência (comprovada em CTPS) com rotinas gerais de almoxarifado e bons conhecimentos em informática

2º Grau Completo – R$700,00+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Interessados enviar cv para: karina.silva@luandre.com.br

Almoxarife – 

Experiência (comprovada em CTPS) com rotinas gerais de almoxarifado e bons conhecimentos em informática

2º Grau Completo – R$900,00+VT+VR (R$8,80)

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00

Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de trem Vila Olímpia)

Interessados enviar cv para: karina.silva@luandre.com.br
Empresa do segmento de bebidas, localizada em Itu, seleciona:

GERENTE DE PRODUTO - MKT

Requisitos:

- Superior Completo em Marketing, Comunicação ou Administração

- Experiência anterior como Gerente de Produto de bens de consumo de giro rápido

- Experiência com: inovação e gerenciamento de planos de mídia; promoção ao consumidor e material de ponto de venda; técnicas no excell e power point; gestão financeira de P&L; construção e gestão de margens comerciais; gestão de Plano de Mídia e de pesquisas.

Salário: R$ 10.000,00 + benefícios (Assistência Médica, Assistência Odontológica, Assistência Farmacêutica, Seguro de Vida, Transporte, Previdência Privada, Cesta básica, Refeição no local, Participação nos lucros).

Encaminhar currículo para roberta.marquesini@manpower.com.br com o assunto Gerente de Produtos
Analista Contábil SR-SP

* Graduado em Ciências Contábeis;

* Atividades: Conciliação e análise das contas de balanço e resultado; lançamentos contábeis; apuração de impostos; elaboração de balancetes; balanços e auditoria; 

* Imprescindível ter atuado em implantação ou parametrização de sistema;

* Conhecimento da Lei 11.638 e depreciação.

Adriana Nicola Rosa

Depto. RH - R&S/Treinamento

Phone: 55 11 3466-8181

Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.

E-mail: adriana.rosa@karina.com.br

www.karina.com.br
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AkzoNobel

Empresa multinacional de grande porte, integrante do grupo
Akzo Nobel, fabricante de revestimento para embalagens
metalicas, seleciona:

ESTAGIARIO(A) EM QUIMICA

REQUISITOS:

> Cursando 1°, 2° ou 3° ano do superior em Quimica;

» Conhecimentos em informatica e nocoes avancadas do
idioma inglés;

> Interesse em atuar no Laberatério de Controle de
Qualidade e disponibilidade para estagiar 06 horas;

> Aempresa oferece bolsa-auxilio e beneficios;

> Facil acesso para Santo André.

Os(as) interessados(as), enviar o
curriculo no e-mail abaixo mencionando no assunto:

“ESTAGIO LCQ”
caroline.nunes@akzonobel.com

www.akzonobel.com/packaging





 

Favor encaminhar currículos para monica.prado@ allensp.com. br<mailto:monica.prado@ allensp.com. br> mencionando disponibilidade para início e pretensão de bolsa auxílio.
Estagiária de RH

Requisitos:
- Cursando a partir do 2º ano em Administração, Recursos Humanos, Psicologia ou Gestão de Pessoas;
- Experiência de 6 meses em Recrutamento e Seleção.

Desejável:
- Experiência com Recrutamento e Seleção de profissionais de TI;

Escopo de Atividades:
- Triagem de currículos;
- Agendamento de entrevistas pelo telefone;
- Realização de pré-entrevista telefônica;
- Atualização de banco de currículos;
- Controles operacionais da área.

Observações gerais
Local de trabalho: São Paulo - Zona Oeste
Forma de contratação: Contrato de Estágio.
Monica Prado
Adm RH
____________ __
Allen Informática
http://www.allen. com.br<http://www.allen. com.br/
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
EMPREGA SÃO PAULO
Secretaria do Emprego e Releções do Trabalho
 

O Emprega São Paulo é um intermediário totalmente GRATUITO entre cidadãos residentes no Estado de São Paulo que buscam oportunidade de trabalho e empregadores que ofertam vagas de trabalho.
O cidadão, esteja ele empregado ou não, tem a possibilidade de acessar as vagas de trabalho mais adequadas ao seu perfil.
Para o empregador, basta cadastrar-se e anunciar suas vagas para visualizar um amplo quadro de profissionais que buscam trabalho.
 
Caro empregador, para cadastrar-se e anunciar suas vagas no Emprega São Paulo acesse o nosso portal na internet ou entre em contato com um de nossos captadores.
www.empregasaopaulo .sp.gov.br
 
 Hipólito                      Tel.: (11) 4227-7613
Marcelo Duarte         Tel.: (11) 4227-7723
Felipe Baleiro             Tel.: (11) 4227-7672
Edson Ferreira            Tel.: (11) 4227-7642
E-mails:         sertvagas@ig. com.br
patscaetano@ emprego.sp. gov.br
 
------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

PAINEL DE VAGAS:

 

01) Eletricista P/ Centro (VOLANTE) – (Substituição – Urgente) 

 

Vaga Efetiva

 

R$ 800,00 + todos os benefícios.

 

Segunda a Sexta (das 8h às 18h).

 

2º grau completo + curso de Eletricista (mín 300h) + NR10.

 

Atribuições: Executar serviços de manutenção e instalação elétrica e realizar manutenções preventivas, preditivas e corretivas. Instalar sistemas e componentes elétricos e realizar medições e testes. Elaborar documentação técnica e trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, segurança, higiene, saúde e preservação ambiental.

 

(01)  Eletrotécnico – P/ Alphaville. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 900,00 + + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. de Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Eletrotécnico.

 

Escala 12 x 36 das 6h às 18h.

 

2 anos de experiência em manutenção predial.

 

Requisitos: Exp. em manutenção preventiva e corretiva em painéis elétricos de baixa tensão, instalação de pequenos circuitos, interpretação de unifilares e conhecimentos em comandos elétricos.

 

(01)  Eletrotécnico – P/ São Bernardo do Campo. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 900,00 + + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. de Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Eletrotécnico.

 

Escala 12 x 36 das 6h às 18h.

 

2 anos de experiência em manutenção predial.

 

Requisitos: Exp. em manutenção preventiva e corretiva em painéis elétricos de baixa tensão, instalação de pequenos circuitos, interpretação de unifilares e conhecimentos em comandos elétricos. 

 

 

(01) Operador de BMS – P/ São Bernardo do Campo. (Substituição)

 

Vaga Efetiva

 

R$ 665,00 + VT + VR + AM + AO + Conv. Farmácia + Seg. Vida.

 

2º Grau completo + Técnico em Elétrica.

 

Escala 12 X 36 das 18h às 6h.

 

6 meses de experiência.

 

Requisitos / Atribuições: Elaboração de planilhas, relatórios, leitura de dados técnicos de energia eletrica e ar condicionado via supervisorios remotos, uso de telefone e atendimento ao cliente.  

 

 

(01)  Estágio Técnico em Eletrônica – P/  Berrini/Mobumbi. (Substituição)

 

Vaga de Estágio para Efetivação.

 

R$ 600,00 + VT + Seguro de Vida.

 

Segunda à Sexta das 7h às 13h e das 12h às 18h.

 

2º grau completo e/ou cursando Técnico/ Tecnólogo em Eletrônica (Escola Técnica / Superior)

 

1 ano de experiência.

 

Requisitos: Montagem e desmontagem de equipamentos de áudio e vídeo usados em salas de reunião, auditórios e teatro. Operação de tais equipamentos. Identificação de defeitos e necessidade de reparo nos mesmos, elaboração de relatórios para assistência técnica.

 

Reparo em cabos de equipamentos de áudio e vídeo (soldagem de conectores). Acompanhamento dos técnicos de áudio e vídeo nas funções descritas assim como em outras que se faz necessário. 

 

  Atendimento na:

Rua Cel. Oliveira Lima, 257 - 2a.Andar - Sala 22A Centro de Santo André - SP.

Curriculuns poderão ser enviados por:

E-mail: selecao@grupoedex. com.br
 

Att.

 Neide Maria Rodrigues

Consultora de Recursos Humanos

"Estilo Certo" Gestão de Recursos Humanos e Terceirização Ltda.

Telefone (11) 4432-0764

  

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
VAGAS
GE Consumer & Industrial
 
Vaga Analista de Marketing
(Trade MKT Analyst )
 

Essential Functions (Responsibilities) : 
This person will be responsibe for Marketing and Trade Mkt activities such as: Sales campaigs, promotions, POS initiatives, customers events and sales trainings. 
•         Execute category strategy for lighting product portfolio. 
•         Design “planograms” and merchandise materials for product exhibition. 
•         Coordinate trade initiatives for the business in specific retailers. 
•         Assist in leading a group of promoters. 
•         Analysis of lighting category at retailers. 
•         Collaborate with Sales Mgr by identifying market trends and industry business opportunities by analyzing data, retailer reports and other information sources. 
•         Execute plan and follow-up activities to grow lighting category. 
•         Develop Sales Campaigns in Main Customers in order to improve MIX & sales and also introduce new products as well as monitor all phases after sales: sell in & sell out’s. 
•         Coordinate and execute sales trainings. 
•         Develop promotional and Institutional actions to build relationship with Customers (media, events, Trade Fairs and Shows). 
•         Participate in the planning and execution of POS materials to increase share in the Retail segment. 
  
Qualifications/ Requirements: 
•         Degree in Marketing or business related 
•         Prior experience in large retailer or consumer goods company 
•         Previous Marketing or Trade Marketing experience – at least 1 year 
•         Computer skills 
•         English Advanced 
•         Excellent verbal, written communication skills 
  
Desired 
•         Advanced Excel (Macros), 
•         Good problem-solving & decision-making skills 
•         Ability to negotiate with customers at all levels 
•         Customer focus and highly sense or urgency. Capable of making decisions under in a fast-paced and pressured environment. 
•         Result oriented and good ability to multitask. 
•         Positive Attitude. 
•         Minimum 3 years of experience in product category at retail accounts 
ENVIAR CURRÍCULO PARA:
tania.delareti@ ge.com  ATÉ 16/10/2009, SEXTA-FEIRA, COM O TÍTULO MARKETING
A PESSOA SELECIONADA IRÁ TRABALHAR EM SÃO PAULO. 
 

Vaga Gerente de Produto 
(Product Management )
 

Essential Functions (Responsibilities) : 
The person will be responsible for Drive and establish product guidelines with the Latin America and Brazil to define Sales / Orders / CM (Contribution Margin) for execution in the local market. As such, the main responsibilities for this position are: 

· - Support commercialization & ramp plan for new NPI’s (New Products Introduction) 
· - Responsible to execute local actions to support product line vitality,  and  competitiveness. 
•         o Conducting Customer, Market & Competitor Analysis 
•         o Managing Product Portfolio 

•         § Life Cycle / § Phase In / Phase Out Process / § Identifying new product opportunities 
•         § Identifying product line extension opportunities 

•         o Elaborating market requirements specifications / o NPI say /do accountability 
•         - Local Product Quality & Customer Issues Management 
- Coordinate Marketing Strategy based on local region needs 
•         o Market Segmentation and Targeting / o Product Value Proposition & Positioning / o Product Forecast & Product Mix 
•         - Developing Product Sales strategy for each channel 
•         - Developing Sales Tools for local market execution 
•         o Local price list & discounts / o Provide product documentation / o Adapt general software tools for local need 
•         - Develop & conduct GE Sales force and distributor training 
•         - Local Regulatory knowledge and product compliance 
Qualifications/ Requirements: 
•         Minimum BS Degree:  Electrical or Mechanical Engineering degree preferred 
•         Minimum of 3 years technical and industrial sales experience, degree in engineering or related filed 
•         Knowledge of electrical distribution components, product and manufacturing capabilities 
•         Ability to influence across functions                
•         Customer intimacy                     

•         Fluent in English                 
•         Strong negotiation skills                      
•         Good market knowledge                     
•         Ability to work on a global environment   
Desired 
•         Relevant experience in related products and processes 
•         MBA/Business background a plus 

•         Certified Six Sigma Green or Black Belt.  
•         Fluent in Spanish 
ENVIAR CURRÍCULO PARA:
tania.delareti@ ge.com  ATÉ 16/10/2009, SEXTA-FEIRA, COM O TÍTULO GERENTE DE PRODUTO
A PESSOA SELECIONADA IRÁ TRABALHAR EM SÃO PAULO.
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
VAGA: ½ Oficial Mecânico
Empresa: Rios Unidos USIMINAS
Quantidade de Vagas: 01

Local de Trabalho: Itaim Paulista
Horário de Trabalho: 7hs às 16h48

Descrição das atividades: Auxiliar na manutenção e montagem mecânica de equipamentos e dispositivos.
Remuneração: R$ 974,00 
Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida e Cesta Básica.
Escolaridade: 2º grau 

Conhecimentos / Cursos: conhecimento com manutenção de ponte rolante
Experiência: com manutenção industrial.
 
VAGA: Ajudante Geral
Empresa: Rios Unidos USIMINAS
Quantidade de Vagas: 01

Local de Trabalho: Santo André
Horário de Trabalho: 14hs às 22hs

Descrição das atividades: Amarração de cargas com cabo de aço ou fitas, carga e descarga de caminhões. 
Remuneração: R$ 702,00 
Benefícios: Vale transporte, Refeitório no local, Ass. Médica e Odontologia, Seguro de Vida e Cesta Básica.
Escolaridade: 2º grau 

Experiência: como ajudante geral
 
Candidatos interessados devem encaminhar o currículo para o email carla.souza@ rionegrousiminas .com e no assunto colocar o nome da vaga.

 

Obrigada.

Carla Padovani de Souza
carla.souza@ rionegrousiminas .com
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RIO NEGRO USIMINAS
www.rionegrousimina s.com
 

ASSISTENTE CONTÁBIL
Experiência:
Conferência e análise de notas fiscais e respectivas retenções; conciliação com análises de contas patrimoniais e de resultado; fechamento e montagem de demonstrativos balanço, DRE); controle do contas a pagar e a receber; contabilização de folha de pagamento; emissão de livros contábeis e fiscais. Controle do ativo imobilizado e depreciações. 
Conhecimentos em classificação, conciliação contábil e bancária; conhecimentos em retenções na fonte.
Ter atuado em escritório contábil. 
Cursando superior em Administração de Empresas ou Contabilidade. 
 
Residir próximo a Alphaville. 
Enviar CV para adrianeoliveira@ rfrh.com. br informando a pretensão salarial.  (CV's sem essa informação serão descartados)

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
Mais oportunidades. ..

 

TECNICO DE ENFERMAGEM

Exp como tecnico ou auxiliar de enfermagem em hospital, possuir coren ativo de Tecnico.

Ensino Médio completo.

Horário: a combinar

Local Trabalho:  Mooca - São Paulo/SP

Enviar CV para paloma@cemahospital .com.br
 

 

ASSISTENTE DE FARMÁCIA HOSPITALAR

Exp como auxiliar de farmacia hospitalar, dispensação de materiais, montagem e separação de kit, entre outras atividades.

Ensino Médio completo.

Horário: a combinar

Local Trabalho:  Mooca - São Paulo/SP

Enviar CV para paloma@cemahospital .com.br
 

RECEPCIONISTA HOSPITALAR

Exp como recepcionista em clínica médica ou hospital, abertura de ficha de atendimento, atendimento pessoal e telefonico, enter outras atividades.

Ensino Médio completo.

Horário: a combinar

Local Trabalho:  Mooca - São Paulo/SP

Enviar CV para paloma@cemahospital .com.br
 

Bjs

 

Paloma Ianello Mingone

Analista de Recursos Humanos

Gestão por Competência

 

Grupo Inal

Cema - Hospital Especializado

Instituto Cema

Hospital Villa-Lobos

 

Tel: 11 2602-4048

E-mail: paloma@cemahospital .com.br
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
Analista Programador Sênior
 
Perfil necessário: SQL Windows, Centura, Informix - Baixa Plataforma.
Desejável: Conhecimentos de Seguros, DB2, Ambiente Mainframe.
Local de trabalho: Centro – SP
Modelo de contratação: CLT Cotas
Horário de trabalho: das 08h30 as 18h00.
 
Muito obrigada!!
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	Valéria Santos
Recrutamento e Seleção
Tel. +55 (11) 4613-7854
valeria.silva@ bsitecnologia. com.br
www.bsitecnologia. com.br
		 


	
	


 
 
------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
Vagas para trabalhar em contratada da PETROBRAS - REDUC Refinaria Duque de Caxias no Município de Duque de Caxias no Estado do Rio de Janeiro. Caso conheça alguém que tenha o perfil solicitado, favor repassar.
 

Aquele que não estiver precisando ou não se encaixe no perfil, pode haver em seu círculo de conhecidos, algum parente seu ou amigo que esteja nestas épocas de vacas magras precisando. 



Vagas para emprego 

Se não forem válidas para você, mande para alguém que conheça que possa se interessar. 
A Reduc (através de empresas contratadas pela Petrobrás), está selecionando pessoas que se enquadrem nos cargos abaixo: 
O endereço do e-mail é: grupomultinacional@ yahoo.com  

Att.: Enviar aos cuidados de DANIELLE VILLAÇA- COORDENADORA DE SELEÇÃO DE PESSOAL 
No campo assunto: *escrever o cargo, o bairro onde mora e o estado.* 

Exemplo: Secretária Executiva - Vista Alegre - RJ 
*Não esquecer de anexar o curriculum vitae ao e-mail.* 

Conforme necessidade de contratação de empresas que trabalham na área petroquímica, selecionamos com urgência PARA LOTAÇÃO EM DUQUE DE CAXIAS: 

Administrador de contratos de construção; 
Ajudante; 
Almoxarife; 
Analista de software; 
Analista de comunicação; 
Analista de controle; 
Analista de logística; 
Analista de Meio Ambiente; 
Analista de Suporte; 
Analista de Treinamento; 
Aplicador de Gunite; 
Apontador; 
Apropriador; 
Armador; 
Arquivista Técnico; 
Assistente Técnico 1; 
Assistente Social; 
Assistente administrativo; 
Assistente Técnico; 
Auditor de QSMS; 
Auxiliar Administrativo; 
Auxiliar de Compras e Arquivo; 
Auxiliar de Comunicação; 
Auxiliar de Segurança do Trabalho; 
Auxiliar de Meio Ambiente; 
Auxiliar de Contabilidade 
Auxiliar de Custos; 
Auxiliar de Documentação; 
Auxiliar de Produção; 
Auxiliar de Riguer; 
Auxiliar de Topografia; 
Auxiliar de Pessoal; 
Auxiliar Técnico; 
Caixa; 
Caldeireiro; 
Carpinteiro 
Chefe Administrativo de Obras; 
Comprador Bulk Materials; 
Comprador de Consumo; 
Comprador de Equipamentos; 
Contador; 
Coordenador Técnico de Comissionamento; 
Coordenador de Compras; 
Coordenador de Controle de Qualidade; 
Coordenador de Documentação; 
Coordenador de Meio Ambiente; 
Coordenador de Planejamento; 
Almoxarifado e Diligenciamento; 
Coordenador de Saúde; 
Coordenador de Arquivo Técnico; 
Coordenador Técnico; 
Copeiro; 
Desenhista de Tubulação; 
Desenhista Cadista; 
Desenhista Projetista; 
Eletricista F&C; 
Eletricista de Manutenção; 
Encanador Encarregado; 
Encarregado de Armação; 
Encarregado de Aterramento; 
Encarregado de Canteiro / Apoio 
Encarregado de Carpintaria; 
Encarregado de Drenagem; 
Encarregado de Frente; 
Encarregado de Obras de Estaqueamento 
Encarregado de Obras do Pátio Industrial; 
Encarregado de Rigger; 
Encarregado de Serviços Gerais / Transporte; 
Encarregado de Obras de Edificações e Acabamentos 
Encarregado de Terraplanagem e Pavimentação ; 
Encarregado de Pessoal; 
Enfermeiro NS 
Engenheiro Resp. de Construção Civil; 
Engenheiro Resp. de Montagem Eletromecânica; 
Engenheiro Auxiliar; 
Engenheiro Civil;Engenheiro de Comissionamento 
Engenheiro de Custos; 
Engenheiro de Elétrica e Instrumentação; 
Engenheiro de Meio Ambiente; 
Engenheiro de Planejamento ( Project ); 
Engenheiro de Produção; 
Engenheiro de Programação; 
Engenheiro de Projeto; 
Engenheiro de Segurança; 
Engenheiro de Tubulação / Processo; 
Engenheiro Elétrica / Instrumentação; 
Engenheiro Gerente de Produção; 
Engenheiro JR; 
Engenheiro Mecânica / Est. Metálica; 
Faxineiro; 
Feitor; 
Funileiro; 
Gerente; 
Gerente da Garantia de Qualidade; 
Gerente de Administração Contratual e Riscos; 
Gerente de Administração e Finanças; 
Gerente de Construção e Montagem; 
Gerente de Engenharia; 
Gerente de Planejamento, Controle e Custos; 
Gerente de Projeto; 
Gerente de Sistema de Gestão; 
Gerente de SMS; 
Gerente de Suprimentos; 
Gerente de TI; 
Guindasteiro acima de 140 T; 
Guindasteiro até 140 T; 
Inspetor Civil; 
Inspetor de Elétrica; 
Inspetor de Instrumentação; 
Inspetor de Pintura; 
Inspetor Dimensional N1; 
Inspetor de Equipamentos; 
Inspetor LP e PM; I 
nspetor N1; 
Inspetor Preservação; 
Inspetor Técnica em Elétrica ; 
Inspetor Técnica em Mecânica; 
Inspetor Tubulação; 
Instrumentador Eletrônica; 
Instrumentador Montador; 
Instrumentador Tubista; 
Isolador; 
Jatista; 
Lixador; 
Lubrificador; 
Maçariqueiro; 
Marteleteiro; 
Mecânico Ajustador; 
Mecânico de Manutenção; 
Médico - 4 horas; 
Médico - 8 horas; 
Mestre; 
Mestre de Obras; 
Montador; 
Montador de Andaime; 
Motorista Caminhão Basculante; 
Motorista Caminhão Pipa; 
Motorista Cavalo Mec; 
Motorista Comboio - Trator; 
Motorista de Ambulância; 
Motorista de Caminhão Leve; 
Motorista de Carro Leve; 
Motorista Munck; 
Nivelador; 
Office - Boy; 
Oper.. Conj. Eqtº Pavimentação; 
Operador Bate Estaca; 
Operador Compactador; 
Operador Compressor; 
Operador JLG; 
Operador Maquina de Gunite; 
Operador Moto Niveladora; 
Operador Pá Mecânica / Escavadeira; 
Operador Retro Escavadeira; 
Operador Serra Circular; 
Operador de Sistema; 
Operador Sistema dos Materiais; 
Operador Trator Esteira; 
Operador Empilhadeira LG; 
Operador PDMS ( Maquete Eletrônica ); 
Operador Rolo Vibratório; 
Operador Trat. Térmico; 
Operador Vibrocravador; 
Pedreiro; 
Pintor; 
Planejador de Materiais; 
Programador; 
Projetista; 
Psicólogo; 
Recepcionista; 
Recrutador; 
Rigger; 
Secretaria; 
Secretaria Executiva; 
Soldador; 
Supervisor de Almoxarifado; 
Supervisor de Diligenciamento da Inspeção; 
Supervisor de Logística; 
Supervisor de Materiais; 
Supervisor de Mecânica; 
Supervisor de Elétrica; 
Supervisor de Instrumentação; 
Supervisor de Qualidade Construção Civil; 
Supervisor de Solda; 
Supervisor Trat. Térmico; 
Supervisor de Tubulação; 
Supervisor de Segurança; 
Técnico; 
Técnico de Enfermagem; 
Técnico de Montagem de Suportes; 
Técnico de Control CIV; 
Técnico de Control ELE; 
Técnico de Control INS; 
Técnico de Control MEC; 
Técnico de Control TUB; 
Técnico de Documentação; 
Técnico de Estruturas; 
Técnico de Mecânica; 
Técnico de Medição; 
Técnico de de Meio Ambiente; 
Técnico de Planej. Cond e Comissionamento; 
Técnico de Planej. de Elétrica; 
Técnico de Planej. de Instrumentação; 
Técnico de Planej. Mecânica e Estrutura Metálica; 
Técnico de Planej. de Tubulação; 
Técnico de Planejamento; 
Técnico de Planejamento de Campo; 
Técnico de Rigger; 
Técnico de Segurança; 
Técnico de SGC; 
Técnico de Tubulação; 
Técnico de Visual SOP; 
Técnico de Sistema de Qualidade; 
Técnico em Elétrica; 
Técnico em Instrumentação; 
Técnico em Mecânica; 
Técnico em Planejamento; 
Técnico em Tubulação e Caldeiraria; 
Técnico Instrumentação; 
Técnico Material; 
Topógrafo; 
Torneiro Mecânico; 
Técnica em Automação Industrial; 
Técnica em Documentação; 

Saudações! 
TatyanaFrança 
Logistic Coordinator -Offshore Division 
ICSEL/Kessler On/Offshore Industrial Services LTD. 
Mobile:  +55 - 21(8738-0876)   
E-mail:tatyana.icsel@ yahoo.com. brEste endereço de e-mail está protegido contra spambots. Você deve habilitar o JavaScript para visualizá-lo. 

Gabriel Cardoso da Silva 
HR Assistant 

Noble do Brasil Ltda. 
Alameda do Açude, 175 
Novo Cavaleiros - Macaé - RJ 
Brasil - Cep.: 27930-400 
phone:  22 277... 
fax: 22 2773-3805 
gcardoso@noblecorp. com 
www.noblecorp. com
------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 Consultora Comercial
ter experiência em consultoria de rh, com carro.
salário fixo mais comissoes mais kilometragem
enviar cv para adriana@perfilhuman orh.com.br
 

Obrigada
 Adriana Marques
PERFIL HUMANO CONSULTORIA EM RH
 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
	Título da vaga:
	  
Auxiliar de Compras   - MASCULINO    
 

	Data de entrada:
	21.09.2009

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição da vaga:
	Efetuar follow up (desde o fechamento do pedido até a entrega/ recebimento do produto no estoque)  

Negociação com fornecedores prazo de entrega (pedidos fechados), contato com comercial (posicionamento) sobre andamento dos pedidos, controle dos pedidos em planilhas Excel e cadastro de dados no sistema ICR. 

Auxiliar  o departamento  em todas as rotinas administrativas pertinentes a área. 

Superior completo (recém formado) ou em curso. 

Conhecimentos necessários: Excel, processo de follow up. 

Experiência - mínimo 1 ano

	Observações:
	Benefícios: Assistência Médica (co-participaçã o), Vale-transporte e Vale Refeição (R$ 11,00 dia) 

Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

Horário: 9h às 18h. (1h30 de intervalo)


 
	Perfil Comportamental: 
	Organizado (a), senso de prioridade, bom relacionamento inter-pessoal, responsável e comprometido (a)

	Faixa Salarial:
	De R$ 501,00 a R$ 1.000,00

	Ensino Superior :
	Administração ou correlatas.

	Níveis Hierárquicos:
	Profissional especializado com curso superior (completo/cursando)

	Cidades:
	 JABAQUARA (Zona Sul - SP)  


 

Importante: Os interessados (somente dentro do perfil acima) deverão encaminhar CV com pretenção salarial para KELLY SIQUEIRA - kelly.siqueira@ wlc.com.br 
Os CV´s fora do perfil ou sem pretenção salarial serão desconsiderados.
 
Att,
Kelly Siqueira
 
------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
Engenheiro de Segurança do Trabalho e Analista Contábil SR.
 

Segue perfis:
 

Eng. Seg. Trabalho
* Exp. em indústrias de grande porte;
* Elaboração e coordenação de normas, procedimentos e recomendações de medidas relativas a higiene e segurança do trabalho;
* Análise e acompanhamento de projetos de construção civil e instalações industriais;
* Assesoria na elaboração de programas de treinamento, prevenção de incêncios e acidentes de trabalhos.
 

Analista Contábil SR
* Graduado em Ciências Contábeis;
* Atividades: Conciliação e análise das contas de balanço e resultado; lançamentos contábeis; apuração de impostos; elaboração de balancetes; balanços e auditoria; 
* Imprescindível ter atuado em implantação ou parametrização de sistema;
* Conhecimento da Lei 11.638 e depreciação.
 

Att,
Adriana Nicola Rosa
Depto. RH - R&S/Treinamento
Phone: 55 11 3466-8181
Karina Ind. e Com. de Plásticos Ltda.
E-mail: adriana.rosa@ karina.com. br
www.karina.com. br 

 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------

A Allen Informática, fundada em 1986, com destaque no mercado de Tecnologia da Informação, em Comercializaçã o de Produtos, Capacitação e Implantação de Serviços, está com a seguinte oportunidade em aberto:

Analista Programador SR - com disponibilidade para início imediato.

Com experiência em desenvolvimento C# e customizações para o produto Microsoft Commerce Server (imprescindível) .

Prazo Indeterminado

Local: Alphaville - SP

Encaminhar currículo para monica.prado@ allensp<mailto:monica. prado@allensp> mencionando disponibilidade para início e pretensão salarial.

Indicações serão bem vindas!!!
Monica Prado
Adm RH
MSN monica1801@hotmail. com<mailto:monica1801@hotmail. com>
____________ __

 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
 

Caros/as Colegas, boa tarde. VAGAS URGENTES.

Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004 e estamos com as vagas abaixo. Solicitamos e agradecemos a divulgação. E a quem se interessar o envio de CV em formato Word ou colado no corpo do e-mail, indicando a vaga e pretensão salarial (CLT ou PJ) para: speedconsult@ uol.com.br ou sebastiao.paixao@ uol.com.br . 

Podem também enviar o CV para Cadastro em nosso Banco de Talentos de Tecnologia. Bem Vindos/as.

Lembramos que todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. 

VAGA 1 - Analista Desenvolvedor Senior 

Temporário ou PJ - Projeto entre 90 e 120 dias

Formação Superior Completa em Ciência da Computação, Engenharias e similares 

4 anos de Experiência

Conhecimentos em Linux e Excel 

Desejável experiência com sistemas de Gerenciamento de Rede. 

São Paulo (Santo André)

Salário a Combinar: informar pretensão.

Para PJ: Seguro de Vida 

CLT Temporário: VR de R$14,00 p/dia + Unimed + Uniodonto + Seguro de Vida + VT.

VAGA 2 - Consultor Especialista em Redes HFC (Hybrid Fyber-Coax)

Temporário ou PJ - Projeto entre 30 e 60 dias

Formação Superior Completa em Engenharia Elétrica Eletrônica

10 anos de Experiência

Consultoria para Levantamento de Campo e estudo de viabilidade das futuras áreas a serem cabeadas 

Consultoria na elaboração da proposta de levantamento de campo, descrição do projeto, definição dos KPI e SLA 

Consultoria na elaboração da proposta de construção de Rede HFC 

Salário a Combinar: informar pretensão.

Para PJ: Seguro de Vida 

CLT Temporário: VR de R$14,00 p/dia + Unimed + Uniodonto + Seguro de Vida + VT.

SPEED CONSULT RH
SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA
CONSULTOR DIRETOR
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
Ed. Fortune Office Center
04101-000 - V.Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814 / 5594-2758 / 9212-3100
Fax: 5594-2758 / 5087-8810
www.speedconsultrh. com.br - em breve renovado no ar
speedconsult@ uol.com.br
sebastiao.paixao@ uol.com.br


 

------------ -------XXXXXXXXX XXXXXX--- --------- --------
Empresa de TI em franca expansão está selecionando candidatos com o seguinte perfil: 
 
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO
 
Cursando Superior em Informática
Experiência com desenvolvimento em .net
Experiência em análise, levantamento de requisitos e especificação técnica e funcional
Conhecimentos em:
·         MS Framework .Net 3.5
·         Asp.net e C#
·         Orientação a Objetos
·         Ajax
·         Webservices
·         XML, HTML e CSS
·         Javascript
·         MS Sql Server 2000/2005
·         Modelagem e programação
 
Conhecimento Desejável em:
·         Linq
·         Design Patterns
·         jQuery
·         UML
 
Salário Compatível no mercado +VT + VR R$16 +Plano de Saúde e Odontológico + Convênio Farmácia
Para trabalhar no centro de SP no Horário Comercial
 
Imprescindível  enviar currículos com Pretensão Salarial
 
Os interessados devem encaminhar currículo URGENTE NO CORPO DO E-MAIL para o e-mail vagas_ti@yahoo. com.br com o assunto ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO

Gerente de Testes / Qualidade de Software
Somos da STAFF Recursos Humanos em TI - Consultoria de RH focada em Recrutamento e Seleção de profissionais da área de Tecnologia da Informação - nossa sede localiza-se em Porto Alegre / RS / Brasil. 

Para atender a necessidade de nosso cliente, empresa de grande porte localizada em Porto Alegre, buscamos profissional com experiência em Gerenciamento de Testes de Software. Conhecimento de PMI e demais metodologias de qualidade de software são essenciais. Gerenciamento de equipes, perfil de liderança e experiência na área, completam o perfil. 
Interessados, enviar currículo para andreateixeira@ staffrh.inf. br 

www.staffrh. inf.br 

.

Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
  

Desenvolvedor- JAVA Pleno 

  

        Experiência em  Java (J2EE, JMS, EJB, Webservices) , Unix, XML, XSLT, SOA 

        4 anos de experiência para atuar com Suporte/Manutenção 

        Local: Santo André – SP 

        Início Imediato 


Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

         Caso seja Consultor da Assurance, repasse para seus amigos. 

Mencionar no corpo da mensagem taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br 

As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
Neste momento, gostaríamos de convidá-lo (a) a participar do processo seletivo para COORDENADOR DE EQUIPES E PROCESSOS . 
Requesitos:
Curso superior completo; Inglês FLUENTE (será avaliado em entrevista); Espanhol Avançado; 
Experiência em Linux/Unix, Shell script, awk.; 
Conhecimento em Oracle, Phyton, Java, SNMP, JMX, Perl.
Atividades:
Coordenação da equipe técnica
Resolução de incidentes e problemas de clientes internos e externos; 
Cumprimento das métricas SLA's; 
Assegurar a satisfação do cliente sendo responsável de entregar os 
serviços, maximizando o rendimento gerado pela solução. 
 
. Contratação CLT Full + pacote de benefícios
. Multinacional_ Local: Zona Sul/SP.
 
Valores de Remuneração: Serão informados na 1ª. etapa do processo seletivo
 
Sendo de seu interesse, por gentileza encaminhar seu CV atualizado para Cristiane – email: cristiane.carotta@ topmind.com. br  para que possamos analisá-lo e eventualmente entrarmos em contato. Também fique à vontade para fazer suas indicações!!!!
 
Desde já agradecemos sua atenção e colaboração.
 
Obrigada,
Semiria de Souza
TOPMIND IT SERVICES - HR Coordinator
http://www.topmind. com.br
A TIVIT é uma empresa de Terceirização e Serviços de Tecnologia da Informação com clientes tanto no Brasil quanto no exterior. 
É do Grupo Votorantim e atualmente estamos com cerca de 26 mil funcionários espalhados em unidades pelo Brasil. 
  
Estamos com oportunidades para: 
  
Consultor Sr – EH&S-WWI
 
- Ampla experiência em EH&S - WWI;
- Desejável experiência anterior com modelo de Fábrica de Software;
- Inglês Avançado / Fluente. 
  
Local de Trabalho: LUZ - SP 
  
Regime de Contratação PJ – alocação aproximadamente 2 meses.
 

 

 

Analista Programador Sr - C
 
- Ampla experiência em Análise e Programação C / C++;
- Conhecimento em Banco SQL.
 

  Local de Trabalho: LUZ - SP 
  
Regime de Contratação PJ – alocação indeterminada (projeto extenso)
 

 

 

Analista de Testes Jr/Pl
 
- Experiência em testes Web, Transacional e Execução de planilhas de testes;
- Conhecimento em Banco Oracle ou SQL;
- Desejável conhecimento ISO.
 

  Local de Trabalho: LUZ - SP 
  
Regime de Contratação PJ – alocação indeterminada (projeto extenso)
 
Os interessados favor direcionar seu CV ou de indicações diretamente para: daniela.ferreira@ tivit.com. .br 
  

Daniela Lopes Ferreira
RH - Sistemas Aplicativos
T I V I T
www.tivit.com. br
Empresa de grande porte localizada no interior no Mato Grosso. Profissional de recursos humanos para assumir a coordenação da área em duas de suas plantas. Experiência em gerenciamento da área de recursos humanos, com forte foco na área de administração de pessoal / recursos humanos: folha de pagamento, encargos sociais, admissão, rescisão, homologações, férias, obrigações anuais, relações sindicais etc. Experiência em gestão de equipes. Superior em Administração ou áreas afins. Deve ter também visão generalista nas sub-áreas de recursos humanos, como: T&D, recrutamento e seleção, medicina e saúde do trabalho etc.

Disponibilidade para fixar residência no interior de Mato Grosso. 

Salário e benefícios compatíveis com empresa de grande porte.

Interessados deverão encaminhar cv com pretensão salarial para o e-mail:intelectorh@ intelectorh. com.br sob a RH MT

A MRS é uma concessionária que controla, monitora, e opera a Malha Sudeste da Rede Ferroviária Federal.

O Programa de Trainees é uma boa oportunidade para jovens que querem ter um bom inicio de carreira, ele tem duração de um ano e tem foco no desenvolvimento de competências e treinamentos técnicos, gerenciais e comportamentais.

Requisitos: Podem se candidatar profissionais graduados nos cursos de Engenharia, Administração de Empresas, Economia ou Contabilidade entre dez 2007 e dez/2009, é preciso também ter inglês avançado, disponibilidade para viagens.

Benefícios: Além do salário, compatível com o do mercado, a empresa oferece benefícios como plano de saúde, odontológico, previdência privada, plano de participação nos resultados, seguro de vida, vale alimentação, cesta de natal, incentivo a educação entre outros.

As inscrições vão até o dia 11 de novembro e podem ser feitas no site www.dreves.com. br/mrs.

 

Indústria de Grande Porte localizada na região de Itapegica / Guarulhos - SP contrata:

 

ANAL. RECURSOS HUMANOS JR. (Foco Depto Pessoal) * Masculino *
· Formação Superior Cursando ou Completo; 

· Experiência com rotinas de Depto Pessoal: Admissão, Demissão, Apontamento, Férias e Benefícios; 

· Noções em Folha de Pagamento; 

· Salário R$ 1700,00 + Restaurante na Empresa + Cesta Básica + Assistência Médica + Seguro de Vida (Contratação Efetiva)

Os interessados deverão encaminhar cv URGENTE! mencionando o título da vaga para thiago@auxiliarempr egos.com. br 

* Não encaminhar anexo * copiar o cv no corpo do email.

 

>> Indicações serão bem vindas!! 

 

Dúvidas estou a disposição.

 

Thiago Paiva Vivone
Coord. de Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
R. João Gonçalves, 525 - Centro / Guarulhos - SP.
Fone: 2468 9244
www.auxiliaremprego s.com.br 
Estamos buscando um Técnico de Edificações/SP para atuar na área Técnica. 

Segue abaixo o perfil da posição:

Requisitos

Técnico em Edificações ou Construção Civil. 
Desejável Experiência volumes/áreas, levantamentos em AutoCad, levantamentoem orçamentos, topografia, cálculos de s quantitativos e controle de produção. 
Disponibilidade para viagens.


Os interessados podem enviar e-mail para: arrh.selecao@ yahoo.com. br 

Obrigada.

A H2M Soluções em Informática, Empresa de Consultoria em Tecnologia da Informação atuando com desenvolvimento de soluções, soluções integradas, terceirização de profissionais para diversificada carteira de clientes seleciona:
Analista Desenvolvedor PL SQL
Experiência em programação utilizando linguagem PL/SQL; Conhecimento em ambiente Unix; 
Conhecimento avançado em Shell Script; Desejável conhecimento intermediário em administração de Banco de Dados Oracle. 
Conhecimento avançado em performance, Tuning para aplicações Oracle; Acadêmica: Superior completo (preferencialmente) ou cursando.
Para empresa de grande porte localizada no centro de São Paulo, contratação por tempo indeterminado.
 
Interessados deverão encaminhar CV atualizado mencionando pretensão salarial para o email: neide.rodrigues@ h2m.com.br;
 
At,
[image: image4.jpg]



Neide Rodrigues
Recursos Humanos
Tel: (011)3795-5900
Fax: (011)3795-5904
neide.rodrigues@ h2m.com.br
www.h2m.com.br
Técnico de Enfermagem

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Grande empresa de Telecomunicaçõ es em Belo Horizonte com auxilio e parceria da Hunter contrata:

- Técnico em Enfermagem para auxiliar médico do trabalho.

- Profissional voltado para parte administrativa da área de enfermaria de empresas.

- Experiência com planilhas, encaminhar funcionários, controlar ocorrências médicas.

- Não é necessária experiência hospitalar.

Local de trabalho: Belo Horizonte / MG

Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br

------------ --------- -
Especialista Lean manufacturing

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Grande empresa de autopeças para montadoras na região de Indaiatuba contrata: 

-Superior em Engenharia (desejável Engenharia Industrial)

- Pós-graduação Desejável

- Conhecimento profundo em Lean manufacturing

-Inglês Avançado

-Experiência com implantação de metodologias de produção (de preferência Lean Manufacturing)

-Gestão de mudanças

Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br

Local de trabalho: Região de Indaiatuba/ SP

------------ ----

OPERADOR DE MONITORAMENTO

Segue perfil:

* Ensino médio completo
* Experiência como vigilante
* Conhecimento em alarme e CFTV
* Curso de elétrica ou redes
* Horário vespertino - 13h30 / 22h00 - escala 6X2
* Local de trabalho: Guarulhos - Cumbica
* Benefícios: AM + AO + Fretado + CB + Refeição no local 

Interessados deverão enviar CV com pretensão salarial para adriana.rosa@ karina.com. br.

Meu nome é Lara Passini, sou consultora da Mikinev Consultoria de RH, especialista em Assessment, Coaching, Search, presente no mercado há 12 anos.

Neste momento estamos assessorando um cliente, multinacional do segmento alimentício em uma posição de Comprador de Matéria prima de origem animal.

Segue abaixo a descrição das atividades:
Definição do plano estratégico da área junto ao Gerente da área, gestão dos processos de aquisição de matéria prima a curto, médio e longo prazo. / Planejamento de preços / Acompanhamento de auditorias, facilitador do programa de qualidade e etc...

Inglês: Intermediário

Experiência:
Preferencialmente 2 a 3 anos de conhecimento na área de compras de matérias primas de origem animal

Aos interessados favor enviar curriculo para: Lara no e-mail: lara@mikinev. com.br

Bom final de semana a todos!

Att.

Lara Passini
Mikinev Consultoria
19-32549222
www.mikinev. com.br
Hopi Hari quer você:
VENDEDOR EXTERNO 

   Ensino Médio completo ou Superior; 

  

   Desejável noções em promoção e venda externa no varejo; 

  

   Conhecimentos em Informática (Word e Excel) 
  

   Disponibilidade de horário e viagens; 

  

   Imprescindível veículo próprio e fácil acesso a computador 

  

   Residir em São José do Rio Preto
  

Os interessados deverão enviar currículo para:   
Rod. Bandeirantes, Km 72 – CEP: 13.280-000 – Vinhedo/SP 
ou  para: saojosedoriopreto. rh@hopihari. com.br 

 mencionando no assunto "Vendedor São José do Rio Preto"                      
Hopi Hari quer você:
  

VENDEDOR EXTERNO 

  

     Ensino Médio completo ou Superior; 

     Desejável noções em promoção e venda externa no varejo; 

     Conhecimentos em Informática (Word e Excel) 
     Disponibilidade de horário e viagens; 

     Imprescindível veículo próprio e fácil acesso a computador 

     Residir em Sorocaba, Itu ou Votorantim
    Os interessados deverão enviar currículo para:   
Rod. Bandeirantes, Km 72 – CEP: 13.280-000 – Vinhedo/SP 
ou  para: sorocabaitu. rh@hopihari. com.br 
mencionando no assunto "Vendedor Sorocaba"                          
Hopi Hari quer você:
    VENDEDOR EXTERNO 

  

    Ensino Médio completo ou Superior; 

   Desejável noções em promoção e venda externa no varejo; 

   Conhecimentos em Informática (Word e Excel) 
   Disponibilidade de horário e viagens; 

   Imprescindível veículo próprio e fácil acesso a computador 

Residir na Grande São Paulo, Zona Sul, Norte e Oeste
  

  Os interessados deverão enviar currículo para:   
Rod. Bandeirantes, Km 72 – CEP: 13.280-000 – Vinhedo/SP 
ou  para:saopaulo.rh@ hopihari. com.br 
mencionando no assunto "Vendedor São Paulo"                            
ENGENHEIROS RECEM FORMADOS
Multinacional do segmento automotivo esta contratando engenheiros recém formados ( elétrica/eletrônica/Mecânica ou Mecatrônica ) para atuar no departamento de desenvolvimento de Produto, necessário disponibilidade para residir fora da Capital/S.P ( em torno de 150 km ), idioma inglês fluente e japonês para conversação.
empregos@libercon. com.br
 
TECNICO DE MANUTENÇÃO
Multinacional do segmento de auto-peças, esta contratando técnicos de manutenção ( CLP, CNC, etc. ), com larga experiência em manutenção, disponibilidade para residir na Cidade de Manaus/AM, idioma japonês para conversação.
empregos@libercon. com.br
 
GERENTE DE VENDAS
Multinacional de grande porte do segmento de importação e exportação, localizada na Capital/S.P. , esta buscando um Gerente de Vendas com larga experiência anterior em comercialização de máquinas operatrizes, possuir o idioma inglês fluente ( conversação, leitura e escrita ), bons conhecimentos em informática, disponibilidade para viagens, coordenação de equipes de vendas.
empregos@libercon. com.br
  
GERENTE DE HOTEL
Multinacional de grande porte, localizada na Capital/S.P. esta buscando um Gerente de Hotel, necessário larga experiência em hotéis 05 estrelas, conhecimentos em administração geral, idioma inglês fluente, coordenação de equipes, bons conhecimentos em informática.
empregos@libercon. com.br
 
GERENTE DE VENDAS (2)
Multinacional de grande porte, localizada na Capital/S.P. , esta buscando um Gerente de Vendas, com larga experiência em comercialização de pneus, desejável idioma espanhol ou inglês fluente, bons conhecimentos em informática, experiência em administração de depósitos, disponibilidade para viagens nacionais e internacionais.
empregos@libercon. com.br
 
SUPERVISOR DE MARKETING
Trading de grande porte, localizada na Capital/S.P esta buscando um supervisor de marketing, larga experiência em pesquisa de mercado, idioma inglês e japonês fluente ( conversação, leitura e escrita ), bons conhecimentos em informática, desejável experiência na área comercial.
empregos@libercon. com.br
 
ANALISTA DE MARKETING (2)
Trading de grande porte, localizada na Capital/S.P esta recrutando profissionais para atuar no departamento de marketing, necessário possuir experiência anterior em análise e pesquisa de mercado, bons conhecimentos em informática, idioma inglês e japonês fluente ( conversação, leitura e escrita ).
empregos@libercon. com.br
 
ANALISTA CONTÁBIL 
Empresa de grande porte do segmento de importação e exportação esta contratando profissional com larga experiência em toda rotina contábil, imprescindível possuir o idioma inglês e japonês fluente, bons conhecimentos em informática.
empregos@libercon. com.br
 
ENGENHEIRO DE VENDAS
Indústria de grande porte, localizada na Capital/S.P. esta buscando um Engenheiro de Vendas, com larga experiência em comercialização de produtos de energia solar fotovoltaica, idioma inglês fluente, bons conhecimentos em informática, idioma inglês fluente, disponibilidade para viagens.
empregos@libercon. com.br
 
COMPRADOR
Indústria de grande porte do segmento de auto-peças esta recrutando Comprador de material produtivo e improdutivo, bons conhecimentos em informática, imprescindível possuir o idioma japonês fluente ( conversação, leitura e escrita ).
empregos@libercon. com.br
 
ASSISTENTE CONTÁBIL
Multinacional do segmento de máquinas e equipamentos esta recrutando um assistente contábil, bons conhecimentos em informática, experiência anterior em rotinas contábeis.
empregos@libercon. com.br
 
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL
Prestadora de Serviços esta em busca de profissional com larga experiência em toda rotina de departamento pessoal, desejável conhecimentos em rotinas de contabilidade, bons conhecimentos em informática, idioma japonês para conversação.
empregos@libercon. com.br
 
CHEFE DE MARKETING
Trading de grande porte esta recrutando chefe de marketing, experiência anterior em indústria automotiva ou auto-peças, imprescindível possui o idioma inglês e japonês fluente ( conversação, leitura e escrita ), experiência anterior com pesquisa de mercado.
empregos@libercon. com.br
 
ENGENHEIROS          
Multinacional do segmento automotivo em fase de expansão esta contratando vários engenheiros para sua unidade da cidade de Manau/AM, necessário possuir o idioma inglês fluente e japonês para conversação, disponibilidade para residir na cidade, formação completa em Engenharia ( Mecânica, Mecatrônica, Elétrica, Eletrônica e Produção ).
empregos@libercon. com.br
 
CONTROLLER
Multinacional de grande porte do segmento de importação e exportação de máquinas e equipamentos pesadas, esta recrutando profissionais com larga experiência em toda rotina contábil e financeira, desejável conhecimentos em R.H., idioma inglês e japonês fluente, bons conhecimentos em informática e sistema integrado.
empregos@libercon. com.br
 Atenciosamente.
Jorge Yoshio Fukumoto
::LIBERCON Consultoria de Recursos Humanos::
Av. Paulista, 807 - 25º Andar - Cerqueira Cesar
São Paulo - SP  - Brasil - CEP: 01311-915
Tel: [55] (11) 3174-2060 - Fax [55] (11) 3174-2021
Email: empregos@libercon. com.br
visit our web site: http://www.libercon .com.br
K2 Consulting contrata profissionais para projeto em São Paulo.

Devem ter experiência com SAP CFM, desejável inglês intermediário.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

Promotor de vendas – 60 vagas
Período: 60 dias - Inicio: 03/11
SP – Capital
SP – Campinas
SP – Interior
RJ – Rio de Janeiro
Horário de trabalho: 13h00 ás 21h00 (disponibilidade para finais de semana) - 1 folga semanal.
Perfil: Ambos os sexos, experiência anterior em promoção de vendas/merchandisin g;
Salário: R$ 700,00 
Benefícios: Vale refeição (15,00) + Vale transporte 
Interessados deverão enviar cv para: rh@retailcompany. com.br com título da vaga.
__._,_.___

Operador(a) de Televendas - 1 vaga
 

BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional de médio porte que atua no segmento de internet.
 

Profissional com 2º grau completo ou superior cursando, atuará na venda de serviços de site via telefone.
 

Necessário já ter atuado em venda de banda larga/ serviços de sites.
Necessário experiência em venda para pessoa jurídica.
 

CLT + benefícios + salário R$ 800,00
Local: Vila Olímpia / SP
Horário: 13:00 às 19:00h - segunda a sexta-feira.
 

Enviar currículo para: juliana@benvegnu. com.br
Precisamos de candidatas com URGÊNCIA !!!!!
A vaga continua aberta
A pessoa aprovada para essa posição deverá iniciar suas atividades na empresa em 20/10/2009.
É necessário que a candidata tenha fácil acesso para a região de ALPHAVILLE

Vaga: Secretária Diretoria Júnior.

Contrato CLT 
Superior Completo
Inglês – Intermediário (será aplicado teste)
Desejável Espanhol Intermediário
Atividades: reserva de passagens aérea internacional, locação de carros no exterior, reembolsos, rotina secretarial.
Salário: 1600,00
Benefícios: vale transporte, vale refeição, assistência médica, seguro de vida
Horário de trabalho: de segunda a sexta das 8:00 as 17:30 horas.
Local de trabalho: Alphaville – ter fácil acesso à região
** Empresa de grande porte.

As candidatas interessadas deverão encaminhar currículo para:

Cristiane Freitas
cristiane.freitas@ ontime.srv. br
São Paulo / SP.

Analista de Atendimento - SP

Empresa:

Uma empresa multinacional de Tecnologia da Informação. Seu portfólio abrange serviços de TI, software e tecnologia que solucionam os desafios dos clientes, bem como colaboram com a segurança de suas operações, aumentam a eficiência e utilização de seus datas centers, melhoram o suporte aos seus funcionários e usuários finais, e modernizam suas aplicações corporativas.

Requisitos:

Candidatos com experiência na área de telemarketing ou atendimento ao cliente.

Local de trabalho: São Paulo – SP / Zona Sul

Salário: entre 750,00 a 1.000,00

Tipo de contrato: CLT.

Enviar currículo para suelen.taques@ manpowerbrasil. com.br com pretensão salarial.

[image: image5.png]



 
Estágio Oi - nível superior
· Estágio na Oi não tem enrolação, não tem blá-blá-blá. É uma oportunidade para quem é confiável e direto para lidar com os outros, inteligente e espirituoso no dia-a-dia e tem inovação e ousadia no DNA; 
· Além do trabalho em uma área da Oi, o Programa de Estágio acompanha sua evolução e investe no seu desenvolvimento, tudo para ajudá-lo a pensar sempre fora da caixa; 
· Na Oi, Estágio é para aprender e fazer acontecer. Você tá dentro ou tá fora? 
INSCREVA-SE ATÉ O DIA 25/10 – www.oi.com.br/ euquerotrabalhar naoi
· O processo seletivo começará em outubro/2009. 
Para ser Estagiário Oi, você precisa:

Estar matriculado em um dos seguintes cursos: 
· Administração 

· Análise de Sistemas 

· Ciências Contábeis 

· Comunicação Social (PP, Jornalismo e Relações Públicas) 

· Direito 

· Economia 

· Engenharia de Computação 

· Engenharia de Produção 

· Engenharia de Sistemas 

· Engenharia de Telecom 

· Engenharia Elétrica 

· Engenharia Eletrônica 

· Estatística 

· Informática 

· Marketing 

· Matemática 

· Processamento de Dados 

· Psicologia 

· Pedagogia 

· Relações Internacionais 

· Sistemas da Informação 

Ter previsão de formatura entre janeiro/2011 e janeiro/2012; 
Se virar bem em Informática; 
Ter o Inglês intermediário. 
Oferecemos: 
· Durante os 12 meses de Estágio, prorrogáveis por mais 12 meses, os Estagiários de nível superior recebem uma bolsa-auxílio mensal e têm direito a benefícios extras: auxílio transporte, vale refeição, seguro de vida e plano de celular específico também. 
 

SUPERVISOR PCP
Supervisionar as atividades de programação da produção;
Acompanhamento e avaliação do andamento da produção;
Avaliar e determinar os prazos de entrega;
Interfase Industrial e Comercial;
Supervisionar o estoque de MP e Insumos;
Participação em reuniões de acompanhamento e avaliação;
Elaboração de relatórios;

vivência na área de programação da produção ecoordenação de PCP. Vivência na programação da produção sob encomenda.
Preferencialmente vivência no segmento de confecção.

Outros Conhecimentos desejáveis

Informática (Bons conhecimentos do pacote Office) e Internet
Vivência sistema Integrado

Salário a Combinar

enviar curriculo para
anderson@vbmc. com.br
SUPERVISOR DE PRODUÇÃO – BARUERI

Cargo: Supervisor de PCP
Escolaridade / Formação: Superior Incompleto
Descrição sumária do cargo: (principais atribuições)
Supervisionar as atividades de programação da produção;
Acompanhamento e avaliação do andamento da produção;
Avaliar e determinar os prazos de entrega;
Interfase Industrial e Comercial;
Supervisionar o estoque de MP e Insumos;
Participação em reuniões de acompanhamento e avaliação;
Elaboração de relatórios;

vivência na área de programação da produção e Vivência na programação da produção sob encomenda. Preferencialmente vivência no segmento de confecção.

Outros Conhecimentos desejáveis

Informática (Bons conhecimentos do pacote Office) e Internet
Vivência sistema Integrado

Salário a Combinar

enviar currículos para
anderson@vbmc. com.br
Oportunidade de trabalho como REPRESENTANTE DE VENDAS em multinacional de grande porte localizada em São Paulo. 

  

Pré-requisitos: 

  

       Superior completo em Engenharia Química , Metalúrgica, Mecânica/Produçã o ou de Alimentos 
       Vivência mínima de 4 anos na área Comercial, com foco B2B, em empresas de qualquer segmento de mercado; 

       Experiência no desenvolvimento de negócios industriais, negociação; 

       Conhecimentos de negociação, orçamento de vendas e matemática financeira; 

       Habilidade de informática como usuário (especialmente Word e Excel). 

  

Responsabilidades: 

       Será responsável pelo cumprimento das previsões mensais e anuais de vendas e lucratividade, através da manutenção e/ou expansão das vendas aos clientes existentes e da conversão de clientes potenciais em clientes para a empresa. 

  

Remuneração: A combinar + benefícios. 

Interessados, enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código: Vendas /09 e pretensão salarial.
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 


Grande empresa multinacional do segmento metalúrgico na região de Campinas contrata: 
- Superior Completo em Engenharia
- Especialização em Segurança do Trabalho 
Conhecimentos:
- Forte conhecimento Técnico na área
- Controle de Processos e Documentação
- Segurança e meio ambiente
- Programas de treinamentos
- Casos de acidentes de trabalho e prevenção
- Conhecimento básico na legislação americana e Legislação Trabalhista (Segurança do trabalho)
- Ergonomia
- Ferramentas (Desejável): OSHA, LOTO, STOP-DUPON (Desejável)
-Técnicas de análise de risco FMEA e higiene industrial
- Inglês Intermediário/ Avançado (Diferencial)
Experiência:
-Em Grandes Empresas com Segurança do trabalho
 

-Em Indústria de grande porte, preferencialmente multinacional americana. (nos segmentos metalúrgicos, autopeças, farmacêutica e química)
 

Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br

Local de trabalho: Região de Campinas / SP


-- 
Juliana Mantovani
www.huc.com. br
------------ --------- --------- -----

ANALISTA DE SISTEMAS 


Empresa de telecomunicaçã o e internet em São Paulo contrata:
- Superior completo: Ciência da Computação ou engenharia ou Ciências Exatas ou Tecnólogo.
Conhecimentos:                                    
- Conhecimento em Metodologias ágeis SCRUM
- Ferramentas: JSE, MYSQL, ORACLE, PL/SQL, JAVA (J2EE)
- Excel, PowerPoint e Project avançado.
- Inglês Intermediário/ Avançado (indispensável)
- Desenvolver sistemas internet baseados em Java (J2EE); 
- Definir e programar sistemas em JAVA
Experiência:
- Domínio de modelos de programação e/ ou Desenvolvimento de sistemas de Internet/ Web 
- Provedor de internet
- Programação e Suporte. Desenvolvimento desejável.
 

Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br

Local de trabalho: São Paulo
Juliana Mantovani
www.huc.com. br
Estou buscando um Médico do Trabalho, com disponibilidade de 20 hs semanais. O Horário está livre escolha.
Alguém tem prá me indicar?

Local de trabalho: S.Caetano do Sul

Enviar Cv para : rhumanos@canadaserv icos.com. br 

Grata,

Viviane Celkevicius
Coord. RH
Canadá Serviços
São Paulo - SP
 

Consultor Oracle PL/SQL Sênior 

  

 A Emphasys IT Solutions, empresa que atua com desenvolvimento de software / sistemas e alocação, seleciona profissional no perfil abaixo para atuação em MULTINACIONAL localizada na região de Pinheiros:

 

* Consultor Oracle PL/SQL Sênior

Com experiência de no mínimo 3 anos com banco de dados ORACLE e PL/SQL.

Atuará como DBA Oracle 10g, mas também será responsável pelo desenvolvimento em PL/SQL.

Local de Trabalho: Marginal Pinheiros, próximo a ponte Eusébio Matoso

Terá aplicação de teste técnico Oracle.

Contratação PJ, período indeterminado.

Interessados e dentro do perfil, ENVIAR CV COM PRETENSÃO VALOR HORA.

Cidade : São Paulo - SP
Empresa : Emphasys It Solutions

Entrar em contato com: 
ccarvalho@emphasys. com.br
20 VAGAS – INSTALADOR DE RASTREADORES
  

  

A C&SA Consultores em parceria com grandes empresas de rastreamento, busca profissionais para atuar na Instalação de Equipamentos Rastreadores via satélite. 

  

É desejável experiência em elétrica de auto, específicos na instalação de dispositivos de segurança e conforto (alarmes, vidros elétricos e travas elétrica) e localização de defeitos. 

  

Obs. Os Candidatos aprovados que não tiverem experiência na área nós oferecemos o treinamento. 

  

Encaminhe o seu currículo atualizado com foto para instalador@csarh. com.br ou ligue para (11) 5571-3342 ou (11) 7293-7621, para agendar uma entrevista com Cristiano. 

  

Conheça o nosso site www..csarh.com. br 

  

  

José Cristiano Gregório 

C & S A Consultores Associados S/C Ltda.
Tel. (11) 5571-3342 - Cel. (11) 7293-7621
e-mail: cristiano@csarh. com.br 
SUPERVIOR DE S&OP / DEMANDA
 
Estamos assessorando uma empresa multinacional de grande porte do segmento de alimentos localizada na Região de Campinas, e gostaríamos de contar com sua colaboração na indicação de um profissional para uma posição de Supervisor de S&OP / Demanda que estamos selecionando.
 
Requisitos Imprescindíveis são:
- Experiência na área de planejamento de demanda em empresas do segmento de bens de consumo;
- Superior em Engenharia / Administração;
- Desejável especialização em Logística / Supply chain / Projetos;
- Inglês intermediário;
- Ira reportar-se ao Gerente de Planejamento;
 
Perfil de Habilidades
- Forte liderança (sabe influenciar sem autoridade formal); 
- Comunicação;
- Habilidade analítica;
- Saber correr riscos;
- Pro ativo;
- Resiliencia (não desiste nunca frente aos desafios)
 
Os interessados, favor encaminhar o currículo para recrutamento@ korum.com. br
constando no assunto o nome da vaga
Empresa nacional localizada em Itu, seleciona: 

 

ANALISTA DE PRODUTO

 

Requisitos:

 

- Superior Completo em Marketing, Administração ou Comunicação.

- Experiência anterior como analista de produtos, com ações de marca, desenvolvimento de estratégia de marketing, planejamento e organização de atividades e projetos.

- Conhecimento de construção de margens comerciais, plano de mídia, análise financeira de P&L.

 

Salário: R$ 3.079,00 + benefícios (Assistência Médica, Assistência Odontológica, Previdência Privada, Fretado, Refeição no local, cesta básica, Participação nos lucros).

 

Encaminhar currículo para roberta.marquesini@ manpower. com.br com o assunto PRODUTO

MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE

WWW.MANPOWER. COM.BR
SECRETÁRIA DE DIRETORIA 

Estamos selecionando para empresa em  Campinas- SP 

  

Secretária de Diretoria 
  

Formação : 

Curso Superior Completo em Lêtras, Adm ou áreas afins 

  

Informática :   Pacote Office Completo, Excel  , Sistema Integrado 

  

Principais Atribuições : 

Experiência anterior com Assessoria direta ao Diretor , executando tarefas pertinentes à função como: 

Preparação e organização de reuniões, relatórios, organização de eventos e participaçãp , reuniões, conferências; 

Organização de viagens nacionais e internacionais ,gerênciamento de agendas, recepção de  vistantes, apresentações e traduções; 

Ótima comunicação verbal e escrita habilidade para negociação e bom relacionamento interpessoal. 

Residir em Campinas ou cidades próximas . 

  

Inglês Avançado  para Leitura, Escrita e Conversação . 

  

Contratação de início imediato em  regime CLT 

Benefícios : VT + VR + Plano de Saúde ( Unimed) 

Horário de Trabalho de 2ª a 6ª feira das 8:00 as 18:00 hs 
  As interessadas encaminhar curriculum para tlsrecursoshumanos@ yahoo.com. br colocando no assunto Secretária Diretoria .Copiar e colar o curriculum no corpo do e-mail e mencionar a última remuneração . 

  

Assessoramos empresa de grande porte, referência em bens de consumo duráveis, região de Campinas - SP

EXECUTIVO DE VENDAS EXTERNAS

Formação superior completa; 
Responsável pelo desenvolvimento de mercado na região de Campinas - Interior. 
Sólida vivência no Varejo. 
Experiência em vendas, expansão de mercado, desenvolvimento de contas e clientes e vendas externas para segmento de varejo; 
Perfil empreendedor, vivência em comércio varejista e disponibilidade para viagens. 

PACOTE SALARIAL: Faixa de R$ 40000,000 anual fixo, R$ 16000,00 (anual) variável mais reembolso de viagens. 

NOTA: Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano.

Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 

Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br 

Thiago Mariano de Souza 
Recrutamento e Seleção 
Visão Campinas Assessoria Em Recursos Humanos
Empresa contrata 10 motoristas, habilitação Categoria D, com experiência em

carteira de motorista e que residam nas regiões de: Osasco, Carapicuíba,

Barueri e Alphaville. 

At. 

Cláudio Siqueira

Recursos Humanos, Comunicação e Marketing

Fone: (11) 3769-6970 ramal 6976

Três Gerações Transportes
RECEPCIONISTA

Distribuidora de alimentos de produtos de limpeza contrata para início

imediato recepcionista para horário integral em Sertãozinho - Mauá.

Daremos preferência para candidatas residentes em Mauá ou

proximidades. Salário de R$ 615,00 + VT + VR - Regime CLT.

Interessadas mandar currículum para osmar@boxdistribuidora.com.br
Gerente de Operações de Vendas (4778)

__________________________________________________________

SÃO PAULO/BRASIL

A EMPRESA

Multinacional do segmento de agronegócios com forte atuação no mercado

brasileiro.

DESCRIÇÃO DA VAGA

- Gerenciar os times de Operações a Clientes e Planejamento Comercial,

visando aumento de lucratividade, redução de custos e maior agilidade para o

cliente através da administração de vendas;

- Alinhamento entre as áreas de produção (manufatura) de sementes e vendas a

fim de garantir a disponibilidade de produtos e estoque mínimo;

- Acompanhamento dos processos de transferência de produtos, remanejamentos,

ajustes de cotas, equalizações, devoluções;

- Gerenciamento das atividades de previsão de venda de sementes e químicos;

- Desenvolver uma cultura de excelência de Serviços ao Cliente (interno e

externo), tornando-se um diferencial competitivo no mercado;

- Reduzir o custo das operações comerciais e agregar valor aos produtos e

negócios.

PERFIL DESEJADO

- Formação em Engenharia, Administração, Economia;

- Inglês fluente;

- Disponibilidade para viagens;

- Perfil pessoal com orientação para resultados, iniciativa, visão

estratégica e bom relacionamento interpessoal;

- Bom conhecimento em logística, auditoria e fiscal.

Para se candidatar a esta vaga, acesse:

http://roberthalf.com.br/JobDetail?izjobsearch.action=viewJobDetail&izjobsearch.jobref=4778&izjobsearch.siteName=rh-br&izjobsearch.jobLang=pt_br

.

Diretor de Logística Integrada

Especificação:

Empresa de Serviços de grande porte busca Diretor de Logística Integrada

para atuar em São Paulo:

Superior em Engenharia de Produção, Economia, Administração de Empresas.

MBA e/ou Pós-Graduação

Ingles Fluente

Necessário conhecimentos avançados de pacote Office e Excel.

Experiência em posições de comando, em empresas de médio e grande porte,

nacionais e multinacionais, do segmento de logística, além de vivência em

análise técnica e fundamentos, com foco no cenário mundial.

Habilidade em investigar e recomendar o desenvolvimento de novas fontes de

serviços e tendências de mercado.

Necessário ter atuado com planejamento e atividades da área de Logística,

envolvendo o transporte, gestão de estoque e armazenagem de matérias-primas,

máquinas, equipamentos, materiais e serviços em geral (tripé: transporte,

armazenagem e distribuição - inbound e outbound)

Experiência relevante e vivência na gestão de estudo de viabilidade,

elaboração e construção dos projetos (investimentos, formação de preço,

orçamento) além de conhecimento comercial.

Consultor: Fernanda Gomes da Silva

E-mail: fernanda@debernt.com.br
Vagas em Santos/SP

Estamos com vagas em aberto em, mecanico de refrigeração e no departamento

de vendas.

Interessados enviar curriculo para o email:

curriculo@technofrio.com.br

Att'

TechnoFrio Ar Condicionados. 

 Vagas: Técnico eletrônico, Auxiliar de cobrança, supervisor de vendas,

auxiliar adm/financeiro. Interessados enviar cv para:

rh@trigoconsultoria.com.br.Obs.: Todas as vagas exigem experiência

Supervisor Operacional

> € ¦ 

> Requisitos: Ter vasto€ ¦ conhecimento na € ¦área de Transportes, distribui€ ¦ção de cargas na cidade de S€ ¦ão Paulo/Grande S€ ¦ão Paulo, dinamismo, carro pr€ ¦óprio, disponibilidade de hor€ ¦ário e viagens para o interior de SP.

> € ¦ 

> Benef€ ¦ícios: Sal€ ¦ário Compat€ ¦ível + Vale Transporte + Vale Refei€ ¦ção.

> € ¦ 

> Os interessados dever€ ¦ão encaminhar Curriculum no corpo do email (n€ ¦ão anexar) para o e-mail: vagasrdf@yahoo.com.br com pretens€ ¦ão salarial.

Nutricionista

Superior completo em nutrição com CRN.

Disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta na região da Avenida Paulista.

Experiência mínima de 6 meses na produção, pois irá trabalhar em restaurante empresarial. 

Enviar cv (no corpo do e-mail) até dia 21/10 para pri_facchini@ hotmail.com com pretensão salarial. 

Só serão aceitos cv´s dentro deste perfil. Os demais serão descartados.
Assistente de Base

Profissional com conhecimentos em Departamento Pessoal, 

irá atuar externo indo até as empresas onde estão os associados do Sindicato

para esclarecer dúvidas e informar quanto aos benefícios e serviços que o sindicato

disponibiliza, participará de assembléias e convenções.

Horário de segunda a sexta-feira das 08h00 ás 17h45.

Salário inicial R$ 1.200,00

Vagas em aberto para São Paulo, Campinas e Barueri.

Sexo masculino.

Possuir CNH categoria B.

Enviar currículo com pretensão salarial para recrutamento@ sindeepres. org.br

Grata, 

Ana Paula Fróes

Auxiliar Administrativo - Vaga Temporária (com chances de efetivação).

Profissional com experiência em atendimento ao público, 

conhecimentos em recrutamento e seleção. Usuário de 

informática. Irá triar currículos, convocar candidatos, entrevistar e

encaminhar para as empresas.

Salário R$ 1.500,00 + VT + VR.

Segunda a sexta-feira.

Enviar currículo com pretensão salarial para recrutamento@ sindeepres. org.br

VAGA URGENTE!

Favor anunciar as vagas abaixo

Ajudante (02 vagas) - masculino

Experiência anterior de 6 meses em manuseio de cargas.

2º grau completo 

Residir no ABC

Idade de 18 à 37 anos 

Salário: 665,00

Vale transporte 

Refeição no local 

Cesta básica 

Convênio médico

Seguro de Vida 

Regime temporário para efetivação (03 meses agência depois pela empresa CLT)

Operador de Empilhadeira (01 vaga) - masculino

Experiência em manuseio de empilhadeira preferencialmente de tubos, chapas e bobinas com curso no SENAC.

2º grau completo 

Residir no ABC 

Salário: 900,00

Vale transporte 

Refeição no local 

Cesta básica 

Convênio médico 

Seguro de Vida

Regime temporário para efetivação (03 meses agência depois pela empresa CLT)

Analista de Logística (01 vaga) - Masculino

Idade: 28 a 38 anos

Experiência na área de coordenação de equipe, conhecimentos em logística, follow up e PCP.

Superior: Cursando ou concluído. 

Salário: 1500,00 - CLT

Benefícios: VT, refeição no local, convênio médico, odontológico, cesta básica, seguro de vida.

Residir na região ABC 

Enviar CV para rh@krominox. com.br
Comprador de Terreno 

Perfil

Trabalhar na área comercial, na compra de terreno sendo as principais atividades, prospectar e negociar a compra de terrenos

Nivel: Coordenação / Gerência

Curso Superior Completo: Administração, Direito ou Engenharia 

Desejavel pós graduação

Enviar curriculos para o e-mail: Márcia.alves@cury. net

Assunto: COMPRADOR TERRRENO 

Marcia Alves

Coord. Depto. Pessoal

Tel. 55 11-3046-9696

Cel. 55 11-8380-3354

Fax: 55 11-3046-9690

www.cury.net

marcia.alves@ cury.net
1-Laminador com experiencia, para trabalhar na zona leste proximo metro

Belem, R$ 1100,00+VT+VR,

morar na zona leste;

2- Marcineiro com experiencia para trabalhar na zona leste proximo metro

Bele, R$ 1300,00+VT+VR, morar na zona leste;

3- Analista de contas a pagar com experiencia para trabalhar na zona sul R$

1200,00 + VT +VR morar na zona sul;

4- Assistente Administrativo com experiencia em contas a

pagar,receber, contabilidade, emissão de notas fiscais, para trabalhar na zona

sul, Aclimação,morar na zona sul;

5- Asistente Comercial com experiencia em acompanhamento de pedidos até a

entrega (pós venda), suporte a representante, material de PDV, promoção de

vendas, treinamento promotoras, morar na zona sul;

6- Assistente Adm. Comercial com experiencia em lançamento de pedidos,

faturamento, consignações, comissões, pendências clientes, morar na zona

sul;

7- auxiliar de Embalagens com experiencia no ramo textil, morar na zona sul;

8- Promotoras com experiencia no ramo textil, morar na zona sul;

9- Almoxarife e auxiliar de Estoque com experiencia no ramo textil, morar na

zona sul.

10-Cortador de Tecidos com experiência no ramo textil para zona sul.

Obs. interessados ligar ou enviar cv para: curriculos@anct. com.br

(3147-6044/6072)

grata.

Ana Francisca de Camargo

RH/ANCT
curriculos@anct. com.br

3147-6072

Analista de Cargos e Salários/SP:
Superior comleto, imprescindível experiência na área. Atuação forte em Gestão por Competências,
elaborar descrição de cargos, pesquisa salarial, modelos de remuneração variável e conhecimento do sistema 
de gestão integrada.
Enviar cv para: pvpcv@uol.com. br 
 

Analista de DP/SP:
Superior completo, experiência em Folha de Pagamento, férias, admissões, rescisão, homologação, audiências trabalhistas,
encargos. desejável conhecimento em folha Aptada.
Enviar cv para: mazeredo@jobcenter. com.br  no assunto a sigla DP e também cadastrar-se no site: www.jobcenter. com.br ( caso não seja chamado para esta vaga aproveitaremos o cv para próximas)
 

Assistente de DP/SP:
Com experiência comprovada no depto.
Residir nas regiões Sul ou Oeste de SP
Enviar cv para: kathiarh@hotmail. com
 

Assistente de DP/SP:
Para atuar em escritório contábil.
Local: Santo Amaro
Necessário experiência em folha rapeada com retenção dos 11%.
Informações: (11) 5524-8884
Enviar cv para: amccontador@ terra.com. br 
 

Assistente de DP/SP:
Experiência comprovada em toda rotina do depto.
Atuará em Escritório contábil.
Não fumante.
Enviar cv para: admissão.contabil@ uol.com.br
 

Assistente de DP/SP:
Com experiência em admissão, rescisão, férias, folha de pagamento, homologações,
SEFIP,GRRF, sistemas microsiga/contimati c.
Irá atuar em escritório contábil.
Local: Pari
Enviar cv com pretensão salarial para: dpluan@luancontabil .com.br 
 

Vaga ainda aberta para: Assistente de Treinamento na Cacau Show: cadastrar-se no site: www.cacaushow. com.br 
 

Auxiliar Administrativo/ SP:
Irá atuar em Condomínio na Zona Norte de SP.
Com experiência anterior e informática.
Conhecimentos de contabilidade e DP.
Oferecemos salário compatível+ VT.
Enviar cv para: condominios@ catarinoeassocia dos.com.br 
 

Assistente de DP/Cajamar-SP:
Lavanderia Hospitalar admite profissional com conhecimentos em todas as rotinas de
DP e RH.
Enviar cv para: hospclean@uol. com.br 
 

Encarregado de DP/SP:
Escola de Nível Superior admite profissional com formação superior completa,
experiência em estabelecimento de ensino, comprovada em carteira.
Interessados comparecer com CTPS e Cv à Rua Madre Cabrini, 38 - ( ao lado do metrô Vila Mariana)
Atenderemos somente 2ª feira - 19 de Outubro as 14hs ( ter disponibilidade para aguardar triagem e entrevista)
Local: Unipaulistana
SUPERINTENDENTE CONTÁBIL São Paulo - SP 
Permanente 

Banco  
Sobre nosso cliente  Nosso cliente é uma empresa de serviços financeiros, com forte atuação no
mercado brasileiro. 
Oferta:  Reportando ao CFO da companhia, suas principais reponsabilidades serão: Gerenciar a área de Contabilidade gerencial e estatutária, Fiscal e Contas a Pagar, garantiando a elevação dos índices de consistência dos processos de Contabilidade, Fiscal e Contas a Pagar; Promover a migração dos modelos contábeis vigente para o modelo IFRS; Analisar e implementar, quando aplicável, controles internos e políticas nos processos sob sua responsabilidade.  Perfil desejado  Buscamos profissionais com formação Contábil, com CRC ativo. Desejável especialização na área Tributária. Necessários ter tido experiência como
contador responsável, sendo auditado por empresas de Auditoria das Big 4, conhecimentos profundos em impostos Indirestos ( ISS/ICMS/PIS e Cofins), impostos Diretos ( IR e CSLL), IFRS, ERP Microsiga ( Módulos Contábil/Ctas a Pagar e Fiscal). Ainda fazem parte do perfil Atitude firme e responsável, Foco em Resultados, Capacidade de negociação, Liderança. Inglês Fluente desejável. Benefícios:  Pacote Atrativo 
Acesse www.michaelpage. com.br e consulte Referência : BGCO71622

Seu currículo será analisado por Gabriela Colo
Especialista Lean manufacturing

------------ --------- --------- --------- --------- --------- -

Grande empresa de autopeças para montadoras na região de Indaiatuba contrata: 

-Superior em Engenharia (desejável Engenharia Industrial)

- Pós-graduação Desejável

- Conhecimento profundo em Lean manufacturing

-Inglês Avançado

-Experiência com implantação de metodologias de produção (de preferência Lean Manufacturing)

-Gestão de mudanças

Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br

Local de trabalho: Região de Indaiatuba/ SP

Aqui estou eu novamente para divulgar mais vagas em aberto na Rede Habib`s, os currículos devem ser encaminhados para grh@habibs.com. br com a vaga ou área de interesse no campo ASSUNTO e pretensão salarial.
As vagas são para o Escritório Central do Habib`s localizado no Morumbi. Se passarem em frente ao Escritório verão uma placa original com o dizer: ESCRITÓRIO DE FAZER TUDO DAR CERTO!
Se você se identifica com essa frase, não deixe de encaminhar seu currículo.

Muito obrigada mais uma vez.

SEGUEM AS VAGAS:
 *ADVOGADO SR. ( 1 VAGA)

  Requisitos:
- Superior Completo;
- Desejável Pós - Graduação na área de Contratos;

 Atividades:
- Elaboração e analise de Contratos de Locação, Compra e Venda, Prestação de Serviços,  Fornecimento, Franquia, Termos, Acordos, Compromissos e outros documentos em geral.
- Elaboração de Contrato de Compra e Venda de Cotas Sociais
- Análise de Contratos Sociais.
- Emissão de parecer sobre novas leis, decretos e orientações.
- Elaboração de Cartas, Notificações e Contra-notificaçõ es.
- Controle do contencioso cível, processos, prazos e escritórios terceiros
- Atendimento à Máster Franqueados, Franqueados e Subfranqueados
  Atendimento aos Departamentos Internos da Rede.
- Acompanhamento em reuniões.


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO JR.( 1 VAGA)

Requisitos:
- Superior em andamento ou 2ºgrau completo;
- Idade entre 20 e 25 anos;
- Experiência com atendimento a clientes;
- Ter conhecimento avançado em excel;
- Ser muito organizado, ter muita atenção a detalhes e concentração.

Atividades:
- Tabulação de dados de pesquisa;
- Relatórios de Reclamações ;
- Futuramente trabalhará resolvendo problemas referentes a  reclamações  de clientes
( site), pelo telefone.

PROJETISTA HIDRAÚLICO ( 1 VAGA)

Requisitos:
- Superior Completo ou Curso Técnico em Edificações;
- Idade até 40 anos;
- Experiência com projetos Comerciais;
- Conhecimento de AutoCAD ( avançado);


PROJETISTA ELÉTRICO ( 1 VAGA)

Requisitos:
- Superior Completo ou Curso Técnico em Edificações;
- Idade até 40 anos;
- Experiência com projetos Comerciais;
- Conhecimento de AutoCAD ( avançado);

ESTAGIÁRIO EM ARQUITETURA

Requisitos:
- Cursando o 3º ou 4º ano da faculdade de Arquitetura ;
- Estudar no período noturno;
- Bons conhecimentos em AutoCAD;

Atividades:
- Desenho de Projetos Arquitetônicos em AutoCAD;
- Levantamentos cadastrais in loco ;
- Desenvolvimento de biblioteca de blocos de AutoCAD;
- Auxílio na plotagem de plantas.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SR - FOCO EM TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO -UNIVERSIDADE CORPORATIVA.
Requisitos:
- Profissional com perfil técnico na condução de programas de treinamentos comportamentais;
- Experiência como instrutor e/ou professor;
- Indispensável experiência  na elaboração de conteúdos de treinamento e materiais de apoio, bem como técnicas e jogos para sala de aula;
- Superior completo;
- Disponibilidade para eventuais viagens;
OBRIGADA A TODOS!
Brunna Martinato - Gestão de RH

(11) 7075-9095/5904- 8450

 

 

 

SUPERVISOR RECURSOS HUMANOS
Exp em supervisão de R&S, T&D, departamento pessoal e manutenção de ISO 9001. Residir em Campinas, Hortolândia ou Sumaré.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Superior completo ou cursando. Desejável exp rotinas administrativas de transportes ou rotinas adm em geral. Bom conhecimento em Excel.Região de Campinas

ENCARREGADO ADMINISTRATIVO
2º. Grau completo. Exp. em atendimento de fornecedores no ramo alimentício. Residir em Campinas, Hortolândia, Paulínia ou Sumaré.

OP TELEVENDAS
Superior completo ou cursando (Administração, publicidade ou Marketing). Exp em vendas e prospecção de clientes. Disp para trabalhar de segunda á sábado das 15 ás 21 hs. Residir em Campinas, Hortolândia ou Sumaré.


ENTRE EM NOSSO SITE E CADASTRE SEU CURRÍCULO!

Site: www.ejrh.com. br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------

URGENTE - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
  
Empresa localizada em Campinas contrata urgente:

* Assistente Administrativo:

- 2º grau completo
- irá trabalhar como um supervisor da operação, organizando as informações em planilhas e relatórios.
- Excel avançado
- Inglês avançado
- Para Campinas

Salário fixo + benefícios

Interessados encaminhar cv com a sigla:"Operaçã o" e PRETENSÃO SALARIAL para anuncio.aline@ globalempregos. com.br
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -

Campinas


ASSISTENTE FISCAL: Conhecimento na área de departamento pessoal, escrituração fiscal, contabilidade, informática e suporte ao cliente. Desejável curso técnico em contabilidade ou ciências contábeis.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino médio. Experiência na área administrativa e atendimento ao cliente. Com curso de informática. 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO : Ensino médio.  Para realizar serviços externos. Com moto. 

 

VAGA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO – CIDADE DE PAULÍNIA       

                                    
Os candidatos interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para arbeit-ajax@ sigmanet. com.br, colocando no assunto, o nome da vaga.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL
Com Superior Completo ou Cursando, experiência em toda rotina de fechamento de folha de pagamento informatizado, desejável sistema RM. Residir em Indaiatuba.

ESTAGIÁRIO SUPERIOR ADMINISTRAÇÃO OU ENGENHARIA
Cursando a partir do 3º semestre, para atuar na área Comercial, domínio em Excel e desejável conhecimentos no idioma inglês ou espanhol. Residir em Indaiatuba.

Estamos cadastrando cv's de todas as funções.
Comparecer ou enviar CV para EJ Recursos Humanos
Rua: 7 de Setembro, 294 – Centro – Indaiatuba. 
Fone: (19) 3875-3052 
ou cadastre-se em nosso site: www.ejrh.com. br.
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --


Empresa no ramo de Climatização situada em Campinas contrata ASSISTENTE FINACEIRO, com os seguintes requisitos:

 - Necessario ter amplo conhecimento na area financeira, contabil, fiscal, DP, contas a pagar e receber.
 - Conhecimento Pacotte Office
 - Ter superior completo ou cursando, Ciencias Contabeis ou areas afins.
 - Residir em Campinas, com facil acesso ao bairro Chapadão (Campinas)

Beneficio

 - Salario + VT + VR + Ass Medica.

Interessados encaminhar currículo para: selecao.campinas@ gelre.com. br
ASSUNTO: nome da vaga

Gelre Campinas
Rua Jose Paulino N°412 - Centro - Campinas
Tel: 3231-6311 Keli
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------


Estagiário Administração -> área logística

Necessário estar cursando 2º ou 3º ano de Administração de Empresas.
Disponibilidade para trabalhar em Valinhos
Sexo: Masculino

Os interessados deverão enviar currículo para empresa_rh09@ yahoo.com. br, no assunto colocar o titulo da vaga.
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -------

ARQUIVISTA - URGENTE:

Superior Completo. Residir em Campinas ou região. Experiência como arquivista, rotinas administrativas e atendimento telefônico.

A Empresa oferece remuneração de R$ 1.300,00 + benefícios: VT, Restaurante no local e Uniforme. Anexe seu currículo com pretensão salarial no site: www.grupojj. com.br e pelo e-mail: marielly.berton@ grupojj.com. br colocando no assunto o título da vaga.

------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -----

SUPERVISOR OPERACIONAL


Empresa líder no segmento da saúde, que deverá iniciar suas operações na cidade de Piracicaba/SP, contrata Supervisor Operacional. Formação Superior Completa em Administração ou Logística, Habilitação CNH D, desejável experiência com liderança de grupos e logística, Informática (Pacote Office Avançado). Desejável conhecimentos nas leis de trânsito, bons conhecimentos da cidade de Piracicaba e no sistema Microsiga. Residir em  Piracicaba e regiões próximas.


Candidatos interessados deverão encaminhar o currículo para alinegoncalves@ rhi.com.br<mailto:alinegoncalv es@rhi.com. br> e cadastrar-se em nosso site www.rhi.com. br<http://www.rhi. com.br/>.

FAVOR COLOCAR O TÍTULO DA VAGA EM QUESTÃO NO CAMPO ASSUNTO

------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- ---------

Cursando técnico/superior na área de web.
Desejável conhecimentos: Photoshop e Ilustrator
Bolsa auxilio + benefícios.
Local de Trabalho: Centro - SP.

Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10206
Empresa multinacional de grande porte no ramo de tv por assinatura, contrata para departamento jurídico.
 

Os profissionais interessados nas oportunidades abaixo e que atendam plenamente aos requisitos abaixo devem encaminhar currículo citando a pretensão salarial e para qual oportunidade desejam se candidatar para alessandra.almeida@ sky.com.br. Vale ressaltar que todos os cv's sem pretensão ou fora do perfil solicitado não serão avaliado. 
 

· Consultor Jurídico/ Contencioso de consumidor
Atividade de coordenação do departamento jurídico com foco em consumidor, irá identificar preventivamente focos de acionamentos, propor e executar planos de ação e medidas corretivas, aumentar a interação com as diversas áreas da empresa. Adotar controles internos de modo a garantir o cumprimento dos prazos de defesa, localizaçã de prepostos e cumprimento de sentennças e acordos de forma tempestiva e favoraveis a empresa, revisão de fluxos e contratos periodicamente.
Imprescindivel experiência focada em consumidor (contencioso e consultivo), desejável em posições de coordenação.

Desejável ja ter atuado em contencioso de massa de grandes empresas ou escritórios. 

Necessário superior completo, inscrição na OAB e desejável pós graduação. Inglês intermediário.

 
Advogado Sr - Tributárista 

Oportunidade para profissional com foco em direito tributário, onde o mesmo será a referência em direito tributário, interagindo com as áreas tributárias, financeira, fiscal e contábil da empresa. 

Coordenar os escritórios externos que atuam na área, além de realizar ações institucionais junto às autoridades tributárias. Necessário conhecimentos em processos de tributação sobre serviços de telecom.

Imprescindível formação superior completa com inscrição na OAB, desejável pós graduação.

 

Advogado Sr - regulatório 

 

Atuar nas demandas envolvendo a Anatel - atuação no âmbito consultivo e preventivo, condução de processos administrativos junto a Anatel, tais como PADO's, pedidos de anuência prévia, resposta a ofícios, pedidos de licença, manifestações de consultas públicas .

Imprescindivel superior completo com inscrição na OAB e ampla vivência nas atividades acima. Desejável pós graduação

 

Alessandra Almeida

Psicóloga - Analista de RH

Segue abaixo vagas para auxiliar/técnicos em farmácia e/ou química divulgadas em http://pfarma. com.br/forum) entre os dias 7 e 17 de outubro.

 

Gostaria de indicar os cursos on-line do Portal Farmácia - clique aqui para conhecer os cursos e a Promoção Ta Na Mão 
 



 

Vaga para Manipulador de Injetáveis - RJ 

Zona Oeste - Rio de janeiro

 

auxiliar de Laboratório - EMS - São Paulo 

São Paulo

 

Vagas de Técnico em Farmácia em Minas Gerais 

Minas Gerais

 

Vagas de Auxiliar de Farmácia -OPME- Minas Gerais 

Minas Gerais

 

Auxiliar de embalagem - São Paulo 

São Paulo

 

Vaga para Encapsulador - Rio de Janeiro 

Rio de Janeiro

 

Vaga Técnico de farmácia - Niterói - RJ 

Niterói - RJ

 

Analistas Quimicos - Jacarepaguá - RJ 

Jacarepaguá - RJ

 

Técnico de Amostragem - Campinas - SP 

Campinas - SP

 

Vaga Operador de Maquina Liofilizadora - SP 

São Paulo

 

Auxiliar Tec.Farmácia - Campinas 

Campinas - SP

 

Auxiliar de Farmacia - SP 

 



Confira a entrevista com André Reis sobre a carreira de propagandista médico - http://pfarma. com.br/entrevist as-farmaceuticas .html 

 

Tiago Henrique Arantes – Farmacêutico especializado em farmacologia faz parte da equipe do portal e seus artigos podem ser acompanhados através do link: http://pfarma. com.br/colunista s/955-tiago- henrique. html 

 

Atenciosamente,

Fábio Reis

http://pfarma. com.br 

A empresa Ricardo Eletro contrata para seu quadro de pessoal Temporários para fim de ano, com grandes possibilidades de efetivação.
 
Não perca tempo, venha fazer parte desta equipe!!!
 
São vagas para todas as nossas unidades no BRASIL!!!
 
Para participar é fácil, acesse o site www.ricardoeletro. com.br e cadastre seu currículo no Link Trabalhe conosco preenchendo todos os campos. Pronto!!! Aí é só aguardar nosso contato.
 
Atenciosamente,
Juliana Milagres
Analista de RH
Ricardo Eletro

Repórter para Folha de S.Paulo - 

Repórter Colaborador Região Norte - Sigla: C-1.063

Locais: Palmas, Boa Vista, Rio Branco, Porto Velho, Macapá, marabá, Altamira(PA)

Repórter Colaborador Região Sul - Sigla: C-1.066

Locais: Florianópolis, Blumenau, Uruguaiana, Foz do Iguaçu

Repórter Colaborador Região Sudeste - Sigla: C-1.065

Locais: Vitória, São josé do Rio Preto, Presidente Prudente, Araçatuba

Repórter Colaborador Região Nordeste- Sigla: C-1.062

Locais: São Luís, Aracajú, Fortaleza, Maceió, Natal, João Pessoa, Campina Grande(PB), Teresina

Repórter Colaborador Região Centro-Oeste - Sigla: C-1.064

Locais: Goiânia, Campo Grande, Rondonópolis(MT)

Os candidatos devem ter:

boa cultura geral, experiência em jornal ( de preferência diário) ou revista informativa,

Experiência em cobertura política e de administração pública, domínio do idioma inglês,

disponibilidade para viagens.

Ciurso de pós graduação concluido ou em andamento e conhecimentos do Novo Manual de Redação da Folha, são habilitações desejáveis.

O processo de seleção inclui testes de conhecimentos gerais, específicos, português, regras e padronização estabelecidas pelo Manual e entrevista.

Envie cv de uma página ( com formação escolar, domínio de idiomas, cursos de especilaização e experi~encia profissional) e dois exemplos de seu trabalho.

Data limite: 26 de Outubro de 2209.

Para: treina@uol.com.br Escreva no campo assunto a sigla para cada região.

Só receberemos cv e texto no corpo da mensagem, anexos serão desconsiderados.

Cozinheiro(a)- Luanda/Angola

Necessário experiência comprovada. Profissional de 1ª.

Enviar cv para: mara.vilelas@hotmail.com

Confeiteiro(a) - Luanda/Angola

Precisa-se de profissional com experiência em bolos e tortas.

Enviar cv para: mara.vilelas@hotmail.com

Chef de Cozinha - Luanda/Angola

Enviar cv para: mara.vilelas@hotmail.com

Estas vagas são para profissionais experientes e considerados ótimos em suas áreas.

Currículos com pouca experiência e sem comprovação serão descartados.

Supervisor de Compras - ABC

Experiência anterior em Indústria Eletro Eletrônica.

Enviar cv com pretensão salarial para: realparceria@uol.com.br

Supervisor de PCP - ABC

Experiência anterior em prog. produção.

Enviar cv com pretensão salarial para: realparceria@uol.com.br

Inspetor da Qualidade/SP:

Experi~encia no ramo gráfico de embalagens semi-rígidas, conhecimento em

controle de qualidade, desejá vel técnico em artes gráficas

cadatre-se no site: www.gonçalves.com.br no link : trabalhe conosco
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