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 ATENÇÃO!! SEMPRE COLOCAR NO CAMPO ASSUNTO O MESMO TITULO DA VAGA ANUNCIADA
ADMINISTRATIVO


ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (A PRINCIPIO TEMPORARIO POR 3 MESES) CIC 2º grau completo experiência com rotinas administrativas. Imprescindível experiência com material de construção e vivência em construção civil conhecimentos em informática Empresa oferece salário de R$ 900,00 VT e refeição no local. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/ anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CIPA REQUISITOS: Cursando 1° ou 2° período do Curso Técnico de Segurança Conhecimentos em informática Conhecimento de CIPA Com CNH B ATIVIDADES: Administração e controle de processo eleitoral (CIPA), cursos e reuniões de CIPA, emissão de certificados, contato com clientes, emissão e protocolo de documentos no MTE, visita a clientes para acompanhamento de reuniões e implantação de CIPA. A EMPRESA OFERECE: Salário inicial: 569,00 com alteração após a experiência, vale alimentação ou refeição, plano de saúde e odontológico, auxilio educação. Enviar CV p/ gestaodepessoas@maxipas.com.br

ASSISTENTE EXECUTIVO Superior Completo Experiência na área administrativa, elaboração, desenvolvimento e análise de relatórios, orçamentos, agendamento de viagens, passagens. Conhecimentos Desejáveis: Inglês e Espanhol, Ferramentas de Gestão e SAP Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

E0483309 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Experiência em hotel no setor de reservas. Necessário conhecimento no sistema DESBRAVADOR. R$500 pontuação (proj R$700). Disponibilidade de horários.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (M/F): 2º grau completo. Experiência na área fiscal e conhecimento com sistema data sul.  Enviar CV p/ kelly.gomes@rhbrasil.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Preferencialmente cursando 3º Grau; - Dinâmico; - Responsável, principalmente com relação a prazos; - Persistente e detalhista - Facilidade de expressão escrita e verbal; - Boa gramática; - Facilidade de interpretação e descrição de fatos; Enviar CV c/ pretensão salarial p/ emprego.rh@onda.com.br

RECEPCIONISTA: para atuar na recepção do shopping - (centro) preferência: estudante do 4º OU 5º período qualquer curso. Que estude no horário da manhã horário de trabalho: 14h00min às 20 horas segunda a segunda 2 dias de folga salário: 666,00 + VT + vr (10,00) Unimed/Unimed Enviar CV c/ foto p/   kelly@grupovisaorh.com.br
ASSISTENTE DE DEPTO. PESSOAL escolaridade: superior completo (administração de empresas, contábeis ou similar) necessário: informática intermediária, com domínio do Excel. conhecimento e experiência em rotinas de depto. pessoal: domínio do sistema rubi e ronda (folha de pagamento e cartão ponto) , admissões e rescisões, homologações em sindicatos, férias e benefícios. Enviar CV c/ foto e pretensão salarial p/   vagas.rh08@gmail.com
RECEPCIONISTA TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

RECEPCIONISTA BILÍNGÜE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

RECEPCIONISTA – 2ºGC. Idade acima de 40 anos, vivência na função, informática básica e conhecer PABX.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

RECEPCIONISTA – 2ºGC. Vivência na função, conhecer PABX, disponibilidade para trabalhar 14:00 – 22:00 seg. a sex. e sáb. manhã e tarde.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

RECEPCIONISTA  Requisitos: Ensino médio completo e inglês fluente. Para trabalhar em rede de hotéis em Curitiba. Salário: R$ 750,00 + VT + Refeição no Local + Assistência Médica + Cesta Básica. Enviar currículos para: fernanda@exaltrh.com.br 

RECEPCIONISTA HOSPEDAGEM : ( M OU F ) 2 vagas  das : 15:00 as 23:00 de seg a seg com uma folga na semana ou das 18:00 as 02:00( manha )  SALÁRIO : 800,00 mais vt, mais aux alimentação (80,00 reais ) , mais cesta basica , plano de saude (parana clinicas )assistencia farmacia 50%   Enviar CV p/   kelly@grupovisaorh.com.br

RECEPCIONISTA. 2º grau completo. Com experiência com atendimento ao público, recepção. Benefícios: Assistência Médica / Vale Transporte/  Vale Refeição e Alimentação/ Seguro de Vida  Enviar CV p/   recrutamento.pr@dalkia.com.br Fone: 3317- 6158 com Ana Paula

SECRETÁRIA  Empresa do ramo de imóveis contrata secretária preferencialmente com experiência. Acima de 20 anos. 2° grau completo Com computação avançada e digitação rápida. Com conhecimentos básicos da área administrativa Facilidade para falar ao telefone e atendimento ao publico. Horário de trabalho: das 8:30 as 11:30 e das 13:00 as 18:00, aos sábados 9:00 as 13:00. Salário 700,00 fixo + VT + VA no valor de 7,50 ao dia Enviar CV p/    curitiba.selecao@tradicao.com.br

SECRETÁRIA COMERCIAL  Ensino superior completo - formação em secretariado executivo. Com experiência elaboração de relatórios gerenciais, atendimento a clientes internos e externos, organização de eventos, dentre outras atividades da função. Com Com inglês e espanhol intermediário. Desejável experiência em indústria química. Enviar CV p/  juliana@rhcenter.com.br.  

SECRETÁRIA Ensino superior completo em secretariado executivo. Inglês intermediário. Experiências em empresas de grande porte. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   elizabeth@rhcenter.com.br. 

COORDENADOR DE SUPORTE ADMINISTRATIVO/ INFRA ESTRUTURA – Requisitos: Superior completo em Engenharia Civil ou Administração. Experiência com Manutenção de Imóveis - implantarem, coordenar e avaliar os serviços na área de Faciliteis (manutenção predial, limpeza, infra estrutura, segurança patrimonial, recepção, mensageira e refeitório). Atividades: Providenciar e acompanhar a execução de pequenos serviços e de reformas; avaliação e orientação técnica ao contrato de manutenção predial. Ocupação dos Imóveis - elaboração de layouts para a ocupação de áreas em todos os imóveis da empresa, negociando com os envolvidos o projeto e sua funcionalidade; projeto e execução de ampliações de edificações; controle da ocupação geral do prédio. Elaboração de estudos, projetos e especificações técnicas de obra de infra estrutura, efetuar a análise técnica de projetos executivos efetuados por terceiros; gerenciar tecnicamente os contratos de obras, acompanhamento em campo, inclusive as execuções, elaborando aceitações de obras e/ou etapas concluídas.  Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 79 –  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (M/F): superior cursando ou completo ema administração, marketing ou areas afins, experiência  no setor comercial, vendas ou suporte a representantes e vendedores. Desejável Excel intermediário. Enviar CV p/ kelly.gomes@rhbrasil.com.br 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Para atuar na área de Comunicação Atividades:  Emissão de Nota Fiscal;  Controle de contratos;  Orçamento, mídia, planilhas. Requisitos:  Superior Cursando ou Completo em Administração, Marketing, Publicidade Propaganda e Comunicação Social. Excel intermediário Enviar CV c/ pretensão salarial p/  cacadilhe@spaipa.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Tempo Determinado de 3 Meses) Experiência hospital Ensino médio completo Enviar CV p/  rh.curitiba@hospitalvita.com.br   ou telefone 3315-1883.

ANALISTA ADMINISTRATIVO (F/M) Com experiência em compras. Conhecimento financeiro e rotinas de Dpto. Pessoal e contábil. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Atuba (Fem) 2º grau completo. Exp. em organização de arquivos,cobranças,atendimento em geral e ótimos conhecimentos com informática. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – CIC (Masc/Fem) 2º grau completo. Exp. na área fiscal, lançamentos de NF e impostos, conhecimentos do pacote office. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Pinhais (Masc/Fem) 2º grau completo, carteira de habilitação “B”. Exp. com rotina administrativas em geral e conhecimentos com informática. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO Com 2ºgrau completo, masculino, experiência na função, boa digitação de documentos, bons conhecimentos com informática, conhecimentos em rotinas administrativas em geral, organizações de arquivos, etc. Para região do CIC. Empresa oferece salário, benefícios, participação nos lucros. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - COMPRAS: Ensino Médio Completo/ Superior Cursando, para atuar em empresa de São José dos Pinhais, indispensável vivência na área de compras, currículos fora desda descrição não serão avaliados.Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Requisitos: 2º grau completo; boa dicção, comunicativo, conhecimento em informática.

Conhecimento em PABX e fax. Salário: R$ 635,00 + benefícios (VT , VR , plano de saúde e plano odontológico) Enviar CV p/  rhcurriculum.vagas@gmail.com

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – TRANSPORTES Segundo grau completo Informática Desejável conhecimento em faturamento. Irá realizar roteirização de cargas, romaneio, contratação de transportador, acerto de fretes, contato com departamento comercial. Horário comercial Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@multilit.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (5395) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-   Ensino superior cursando: Administração, Logística ou áreas afins. Experiência com controle de multas de trânisito.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE OBRAS (5338) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-   Cursando Engenharia Civil ou Arquitetura. Preferencialmente com experiência em compras de produtos de construção civil, entender a linguagem de construção civil (obras). Conhecer excell, planilhas, entender de material de construção.

7393 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO Mencione só os programas que realmente sabe usar P/ CAMPO LARGO   Escolaridade: superior cursando em ciências contábeis.   Principais atividades da função:  - Conhecer os órgãos competentes e os procedimentos para estas documentações.   - Cuidar dos documentos de alvarás e vigilância sanitária.  Desejável experiência em escritório contábil. Conhecimentos em informática e Excel intermediário. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  Requisitos necessários: Para atuar na área de Recursos Humanos - Admissão de funcionários. Superior cursando (Administração, C. Economicas, C. Contábeis, ou áreas afins) Enviar CV p/   selecao.curitiba@sadia.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Ensino médio completo. Conhecimento em notas ficais e rotinas administrativas para atuar na região do Boqueirão. Segunda à Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ADMINISTRATIVO DE OBRAS para o Estado de SC  . Sexo: Masculino  Superior Completo  Idade: acima de 28 anos.  Experiência mínima de 3 anos em rotinas administrativa/financeira. Informática nível avançado (Internet, Word, Excel) Conhecimento de rotinas de departamento pessoal.  Disponibilidade para fixar residência em outros estados.

 CNH Atividades Desempenhadas • Controlar o caixa e conta bancária da obra. Lançar informações financeiras no sistema.  Realizar programação semanal de pagamentos.• Realizar pagamento de fornecedores e prestadores de serviço.• Emitir cheques e recibos.• Realizar o trâmite admissional e demissional,• Realizar a coleta diária do ponto eletrônico.• Controlar equipamentos e materiais da obra.• Preencher ficha de EPI.• Entregar cestas básicas para os colaboradores.• Repassar comunicados e advertências.• Entrega de holerite aos colaboradores da obra.• Realizar cotações, compras e emissão de ordem de compra.• Realizar cadastramento no comércio em geral.Competências Necessárias.Responsabilidade Comunicação eficaz Iniciativa Flexibilidade Foco em Resultado Excelente relacionamento interpessoal Benefícios: Almoço, Carro e Celular da Empresa, Plano de Saúde (Unimed) e  Odontológico (Uniodonto). Salário: R$ 1000,00 Enviar CV p/   vsigilosa2009@gmail.com  ADM OBRAS/SC.

7393 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO III CIDADE: CAMPO LARGO  escolaridade: superior cursando em ciências contábeis.  

Principais atividades da função:   - Conhecer os órgãos competentes e os procedimentos para estas documentações. 

- Cuidar dos documentos de alvarás e vigilância sanitária.  Desejável experiência em escritório contábil. Conhecimentos em informática e Excel intermediário. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO(1015): Ensino Médio completo. Experiência na área administrativa e bons  conhecimentos em excel. Enviar CV p/ patricia.schner@rhnossa.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO(854): Ensino Médio completo. Experiência na área administrativa e disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta das 17h00 às 23h00 e sábado das 10h00 às 16h00. Enviar CV p/ patricia.schner@rhnossa.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Preferencialmente curso técnico em administração ou contábeis 2 anos de experiência Idade mínima 30 anos Para trabalhar em horário comercial de segunda à sexta e sábado até às 13horas Salário R$600,00 (negociável após 3 meses de experiência) Enviar CV p/   selecaocuritiba@tradicao.com.br  

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO OPERACIONAL – EFETIVA – CIC 2º completo. Desejável superior cursando. Disponibilidade das 8h às 12h e das 13h15 às 18h. Segunda à Sexta. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – 2 VAGAS EFETIVAS – CIC 2º grau completo, desejável superior cursando. Disponibilidade de horários (segunda à sexta das 13h30 às 23h15 e terça à sábado das 7h30 às 17h15. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERACIONAL – EFETIVA – CIC. Superior Cursando. Disponibilidade de horários das 8h às 12h e das 13h15 às 18h – segunda à sexta. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

ADMINISTRATIVO DE OBRAS PARA O ESTADO DO MATO GROSSO DO SULSexo: Masculino  Superior Completo  Idade: acima de 28 anos.  Experiência mínima de 3 anos em rotinas administrativa/financeira. Informática nível avançado (Internet, Word, Excel) Conhecimento de rotinas de departamento pessoal.  Disponibilidade para fixar residência em outros estados CNH Atividades Desempenhadas • Controlar o caixa e conta bancária da obra. Lançar informações financeiras no sistema.  Realizar programação semanal de pagamentos.• Realizar pagamento de fornecedores e prestadores de serviço.• Emitir cheques e recibos.• Realizar o trâmite admissional e demissional,• Realizar a coleta diária do ponto eletrônico.• Controlar equipamentos e materiais da obra.• Preencher ficha de EPI.• Entregar cestas básicas para os colaboradores.• Repassar comunicados e advertências.• Entrega de holerite aos colaboradores da obra.• Realizar cotações, compras e emissão de ordem de compra.• Realizar cadastramento no comércio em geral.Competências Necessárias.Responsabilidade Comunicação eficaz Iniciativa Flexibilidade Foco em Resultado Excelente relacionamento interpessoal Benefícios: Almoço, Carro e Celular da Empresa, Plano de Saúde (Unimed) e  Odontológico (Uniodonto). Salário: R$ 1000,0 Enviar CV p/   vsigilosa@gmail.com no campo assunto colocar ADM OBRAS/MS.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA PORTARIA (M) Requisitos: Possuir o 2º grau completo, conhecimento em informática. Preferencialmente residir em São José dos Pinhais ou localidades próximas e ter disponibilidade de horário.  Atividades desenvolvidas: Atividades administrativas do setor de portaria, emissão de NF´s, controles de documentos, recepção e distribuição de correspondências, atendimento telefônico e atendimento ao público em geral

Benefícios: Oferecemos Vale Alimentação, Refeição no local, Plano de saúde, Plano Odontológico, Convênio farmácia e Vale transporte e ônibus da empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  : trabalhe.conosco@hotmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO com experiência em rotinas administrativas (de preferência em hospital) horário: 08:00 as 17:45 segunda a sexta-feira salário: 622,00 benefícios: vale transporte + refeição local + vale alimentação 110,00 p/ Hospital psiquiátrico  Enviar CV p/  vagas-rh@hotmail.com

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Cursando Tecnólogo em Gestão de Pessoas ou Superior em Administração. Atuará com rotinas de Pessoal, Funcionamento do Cartão-Ponto. Para trabalhar no Bairro São Marcos em São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo. Conhecimentos em  lançamentos e emissão de notas fiscais, duplicatas, organização de arquivo. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Ensino Médio Completo. Conhecimentos em organização de arquivos, atendimento telefônico, serviços externos. Para trabalhar no Centro de Curitiba. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR CONTÁBIL: Cursando Contábeis, não é necessário ter experiência. Empresa oferece salário de R$ 750,00, VT e VR. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

7880 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Escolaridade: Superior Completo Ou Cursando  Principais atividades da função:  - Analisar  contratos;  - Receber  documentos; - Avaliar cláusulas contratuais e suas implicações Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUX. ADMINISTRATIVO – Experiência anterior em auto peças, atendimento ao cliente, rotinas administrativa, conhecimento em vendas e telemarketing. Local de Trabalho Pinhais. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – Formação: Superior cursando. Atividades: Atendimento telefônico, recepção de clientes e auxílio em rotinas financeiras.Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 2 –  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – PINHAIS E REGIÃO Requisitos: Ensino Médio Completo, Excel intermediário/avançado, Word e Power point intermediário/avançado,1 ano de experiência na função. Atividades: Atender telefone, atender funcionários, elaboração de correspondências comerciais, preenchimento e organização de arquivos e de documentos em geral, rotinas administrativas. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 2 – 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (F) com experiência comprovada na função irá fazer cotações e fechamento do mês. Guabirotuba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ensino médio completo. Com experiência comprovada na função. Para trabalhar com checagem de itens, preços e condições dos pedidos, facilidade para trabalhar com números. Necessário ter trabalhado com sistemas operacionais como (Sapiens, Oracle, Sap). P/ Portão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR ADMINISTRATIVO Jr ( M ) - 2 vagas. Escolaridade:  Ensino Médio completo, desejável cursando superior. Atividades:  Realizar os processos de transporte. - Emitir e conferir documentos (CTRC e NF) Horário:  1 vaga - Segunda a sexta: 13:30h ás 23:15h com 1hr de intervalo. 1 vaga - Terça a sábado: 07:3e0h ás 17:15h.  Benefício: Refeição no local, vale transporte, assistência médica, assistência odontológica, auxílio creche (R$ 110, 00) para filhos até 3 anos, seguro de vida.  Enviar CV p/  carolina.souto@peopleservice.com.br

COORDENADOR DE SUPORTE ADMINISTRATIVO/INFRA ESTRUTURA Requisitos: Superior completo, conhecimentos em software AutoCad ou similares.  Experiência com:  - Manutenção de Imóveis – implantar, coordenar e avaliar os serviços na área de Facilities (manutenção predial, limpeza, infra estrutura, segurança patrimonial, recepção, mensageria e refeitório).  - Providenciar e acompanhar a execução de pequenos serviços e de reformas; avaliação e orientação técnica ao contrato de manutenção predial.  - Ocupação dos Imóveis - elaboração de layouts para a ocupação de áreas em todos os imóveis da empresa, negociando com os envolvidos o projeto e sua funcionalidade; projeto e execução de ampliações de edificações; controle da ocupação geral do prédio.  - Elaboração de estudos, projetos e especificações técnicas de obra de infra estrutura, efetuar a análise técnica de projetos executivos efetuados por terceiros; gerenciar tecnicamente os contratos de obras, acompanhamento em campo, inclusive as execuções, elaborando aceitações de obras e/ou etapas concluídas.  Disponibilidade para viagens, pois a empresa conta com mais de 40 filiais espalhadas pelo Brasil e América Latina.   Enviar CV c/ pretensão salarial p/   camila@apriorirh.com.br

COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE CURSOS  Requisitos necessários:  - Centro de Treinamento da Área Odontológica

•  Desejável ter bons conhecimentos de programação, organização e acompanhamento de cursos de especialização, voltados à área da saúde. Habilidade para contato e troca de informações com alunos, faculdades, fornecedores de materiais e outros, no brasil e no exterior. Domínio das ferramentas de informática, especialmente word e excel, e de equipamentos audiovisuais. Habilidade para formatar, imprimir e encadernar o material didático.  •  Formação superior, preferencialmente em alguma área ligada à saúde ou à área pedagógica.  •  Disponibilidade de horário para acompanhar os cursos que podem ocorrer em algumas noites e alguns sábados.  •  Faixa Salarial: A Combinar  •   Idiomas: inglês e espanhol fluente indispensável  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   fmattozo@cathoconsultoria.com.br  

RECEPCIONISTA (5454) Enviar CV p/ rh2@operativa.com.br  -    Ensino Médio completo. Experiência em atendimento ao público e telefônico(PABX). Conhecimento em informática.

RECEPCIONISTA: Fem., ensino médio, conhecimento em informática. Experiência de 1 a 2 anos na função. Necessário residir próximo a Pinhais. Cadastrar CV em  http://www.rhpositiva.com.br/

RECEPCIONISTA vaga 14740 É necessário Ensino Médio completo e disponibilidade de horário. Este profissional será responsável pó recepcionar os clientes nas unidades. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

RECEPCIONISTA: ensino médio completo, experiência no atendimento pessoal e via telefone, bons conhecimentos em PABX, disponibilidade para trablahr em Pinhais em horário administrativo. Interessados encaminhar o currículo com a pretensão salarial para o e-mail: luciana.cruz@nilko.com.br

RECEP./SUPERVISÃO DE LOJA – 2º Grau completo, desejável experiência em vendas e rotinas administrativa, venda de serviços de um centro de massoterapia, desejável conhecimento em informática. Local de Trabalho Shopping Crystal. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

RECEPCIONISTA – – HAUER Disponibilidade das 23h às 7h. Escala de 12/36 (trabalha um dia e folga no outro). Empresa oferece salário + adicional noturno + benefícios sem desconto. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

RECEPCIONISTA – – MOSSUNGUÊ / SANTA FELICIDADE / SÃO BRAZ. Disponibilidade de horário. Escala de 12/36 (trabalha um dia e folga no outro) 8h às 20h. Empresa oferece salário + benefícios sem desconto. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

RECEPCIONISTA –CIC. 2º grau completo. Disponibilidade de horário. Segunda à Sexta das 8h às 18h. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

RECEPCIONISTA – URGENTE! Requisitos: Ensino médio completo e inglês fluente. Para trabalhar em rede de hotéis em Curitiba. Salário: R$ 750,00 + VT + Refeição no Local + Assistência Médica + Cesta Básica. Enviar currículos: fernanda@exaltrh.com.br

RECEPCIONISTA (F) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada. Para trabalhar com atendimento ao cliente. Boqueirão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

RECEPCIONISTA Ira atuar em empresa de grande porte na região central de Curitiba Disponibilidade para trabalhar no período da tarde ate aproximadamente as 20:00hs é necessário que esteja estudando curso superior salario: 650,00 + vt + vr+ plano de saude e odontológico Enviar CV p/   paola@grupovisaorh.com.br

RECEPCIONISTA (F) ensino médio completo. Com experiência comprovada na função. Noções de Rh conhecimento com sistema cordilheira. Água Verde. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

RECEPCIONISTA (5343) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br - Ensino Médio completo. Experiência em atendimento ao público e telefônico(PABX). Conhecimento em informática. Disponibilidade para trabalhar futuramente em São José dos Pinhais. Início imediato.

RECEPCIONISTA URGENTE  experiência como recepcionista 6 meses bairro bom retiro, necessário morar próximo salário: 634,00 benefícios: vale transporte + refeição local + vale alimentação 110,00 de segunda a sábado: 07:00 as 15:20  Enviar CV p/   vagas-rh@hotmail.com

RECEPCIONISTA Ira atuar na recepção de grande empresa multinacional, com atendimento ao público, transferência de ligações através do PABX. Requisitos:Experiência na área, segundo grau completo, sexo feminino. Interessadas devem ter fácil acesso a região de Atuba (só serão avaliados currículos da região) Benefícios: Salário fixo de 600,00 + VT + VR + Assistência Odontológica. Enviar CV c/ foto p/   ligia.silverio@consultale.com.br

RECEPCIONISTA – Cabral (Fem) 2º grau completo ou cursando superior. Exp. com atendimento telefônico (PABX), atendimento a clientes e rotinas administrativas em geral. Conhecimentos do pacote office. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br 

RECEPCIONISTA Vagas para Início imediato. Requisitos: Maiores de 18 anos; Ensino médio completo;Boa fluência verbal; Benefícios: Salário R$582,00 + VT+ VA (7,50) Plano médico + plano odontológico. Enviar CV p/  currículo.pr@empreza.com.br ,ou ligar das 08:00 às 18:00 horas no  3022-7738.

RECEPCIONISTA: 2° Grau Completo. Irá Atuar em clinica veterinária. Disponibilidade para atuar no Boa Vista. 6 horas diárias. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
RECEPCIONISTA: 2º Grau Completo. Experiência na função. Disponibilidade para o Pinheirinho. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
SECRETÁRIA - Inglês fluente. Ensino superior completo ou cursando. Ter experiência na função. Conhecimento em informática. Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   

SECRETÁRIA EXECUTIVA (5319) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino superior completo ou cursando. Ter experiência na função. Conhecimento em informática.

SECRETÁRIA Sexo: feminino Escolaridade: técnico em secretariado; Idade: de 20 a 30 anos; Conhecimento em informática. Desejável CNH B. Disponibilidade para trabalhar de segunda a sabado Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

SECRETARIA Formação curso Técnico em Secretariado. Com experiência comprovada na área administrativa, irá fazer atendimento telefônico e recepção. Informática básica. Centro. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

SECRETARIA TRILINGUE - JAPONES / INGLES –Requisitos: Desejável Superior Completo ou cursando, Experiência na área de secretariado. Atividades: Atendimento a clientes, Agendamentos, Organização de apresentações Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 223 - SECRETARIA BILÍNGÜE

7878 -  SECRETÁRIA EXECUTIVA ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO COMPLETO  Principais atividades da função:  - Agendar reuniões.  - Assessorar diretores. - Controlar pagamentos de materiais de escritório.  Coordenar o trabalho dos zeladores. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7876 - SECRETARIA EXECUTIVA  Escolaridade: Superior Completo   EM SECRETARIADO EXECUTIVO OU ÁREAS AFINS  Principais atividades da função:  - Irá dar apoio a diretoria. - Rotinas de secretariado.  - Realizar contatos telefônicos. Desejável experiência na área. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO (5384) Enviar CV p/ rosirh@operativa.com.br -  Ensino superior cursando. Experiência em emissão de ordem de compra, abertura de relatório de não conformidade,supervisão e controle de estoque englobando recebimento e saída de materiais com alimentação no sistema operacional, supervisão e controle de compras. INDISPENSÁVEL possuir experiência em empresas do ramo de componentes eletrônicos.

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – PEDIDOS (849): Ensino Médio Completo. Horário de Trabalho: 09:00h as 18:00h seg a sex e sab das 09:00h as 15:00h. Marcação e tratamento dos pedidos de grandes varejistas, gerenciamento e exportação, contato diário com equipe externa de vendas para negociação de pedidos e apoio logístico. Solucionar problemas relacionados aos clientes: reclamações, devoluções e pendências de pedidos. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – COBRANÇA (778): Ensino Médio Completo, Atendimento ao cliente, negociação, cobrança de inadimplentes de grandes valores. Horário de Trabalho: seg a sex 08:00h as 18:00h. Benefícios: VT, VR (R$165,00), Ass. Médica e odontológica Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I – PAF (610): Ensino Médio Completo, Lançamento e emissão de NF (grande volume. Horário de Trabalho: turnos – 07:00h as 15:20h (seg a sab) 08:00h as 16:20h (seg a sab) 13:40 as 22:00h (seg a sab)

22:00 as 07:00h (seg a sex) Benefícios: VT, VR (R$165,00), Ass. Médica e odontológica Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

GERÊNCIA


GERENTE DE HOTEL:  Masculino ou feminino, ter experiência na área. Disp. De horário. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

GERENTE DE RELACIONAMENTOS - Especialização na área comercial/marketing.EXPERIÊNCIA na área comercial e pós vednas. Desejavél exp. no ramo odontológico/médico. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

GERENTE DE VENDAS - exp na condução de equipe de vendas internas e externas, inglês fluente, especialização na área. Desejável experiência no ramo odontológico/médico/ farmacêutico Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

GERENTE NACIONAL DE VENDAS (M/F): Superior completo ou cursando Administração, Marketing, Economia ou Engenharia. Desejável experiência com Vendas e Supervisão de equipes. Preferencialmente com conhecimento no setor de transportes, com disponibilidade para viagens  Enviar CV p/  andrea.sarmento@rhbrasil.com.br

GERENTE ADMINISTRATIVO DE VENDAS (M) vasta experiência em gerência administrativa comercial, superior completo, desejável pós-graduado, inglês intermediário. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

GERENTE DE PROJETOS (ÁREA DE TI): Formação superior em área relacionada. Inglês avançado. Conhecimento prático de técnicas de gerência de projeto. Experiência com gerência de projetos de software e capacidade para gerenciar projetos de inovação tecnológicas. Conhecimento genérico das principais tecnologias atuais, em uso e emergentes. Atividades: Planejar e gerenciar o projeto do ponto de vista de alocação da equipe técnica, preparação da infra-estrutura, cronograma, planejamento da gestão dos riscos, dependências e issues, objetivando atingir as metas do projeto. Enviar CV p/   kellen@camargoecamposrh.com.br

GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS para indústria de grande porte Conhecimento dos subsistemas: recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, cargos e salários e departamento pessoal. Experiência com empresa familiar e negociações trabalhistas. Desejável ter experiência em agronegócio. Disponibilidade para residir em Cascavel. Enviar CV p/   vivian@rtsconsultoria.com.br

GERENTE PARA LOJA : Ensino Médio Completo, experiência na área, preferencialmente loja de roupas e brinquedos. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

GERENTE COMERCIAL - Ensino Superior Completo em Administração, Engenharia ou Publicidade e Propaganda. Experiência do mercado publicitário, conhecimento de classificados impresso e on-line, conhecimento do mercado de vendas pela internet. Experiência com de gestão de equipes. Necessário amplo conhecimento na Região de Curitiba, prospecção.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

GERENTE DE VENDAS Atuará no controle e geração de relatórios para avaliação da performance da Unidade de Negócios, em termos do faturamento (Orçado versus Realizado); desempenho dos Representantes; desempenho por segmento de mercado; desempenho por tipo de sacaria. Requisitos: Experiência mínima de 5 anos com gestão, pós graduação voltada à área, dinamismo, comprometimento e iniciativa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rhselecao47@hotmail.com.

GERENTE DE LOJA – vaga nº 135808 Experiência com Gestão de equipes com foco em varejo. Necessária disponibilidade para mudança de cidade. Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

GERENTE DE LOJA (M) Superior completo, Inglês fluente, conhecimento em espanhol. Com experiência comprovada na função, para executar contratação de funcionários, controle de compras, treinamento e vendas. Centro Cívico Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

GERENTE DE CALL CENTER (experiência no segmento de call center) Escolaridade: ensino superior completo Para trabalhar com equipe de vendas. Facilidade de acesso para o Bairro Portão. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

GERENTE DE PROJETOS (WEB PLANNER) (5316) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino Superior Completo em Web Design, Analista de sistema ou afins. Experiência em gerência de projetos, elaboração de briefings e atendimento aos clientes. Conhecimento em criação e desenvolvimento web, aplicativos javascript, ajax e css, Filmes e actionscript systems em Flash, banco de dados MySQl, e ferramentas integradas de gerenciamento de websites em PHP. Web-analytics, Google Analytics e SEO.

GERENTE DE LOJA (SHOPPING) - Para trabalhar em uma loja do Shopping Barigui. Atuará com atividades administrativas, gerenciamento da equipe, estratégias de vendas. Superior completo, desejável experiência no segmento têxtil/esportivo. Remuneração + VT + VR (R$ 12) + Assistência Médica e Odontológica + seguro de vida + desconto nos produtos da loja. Horário de Trabalho: a definir (horário de shopping). Enviar CV p/ mrabello@adecco.com.br e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

GERENTE DE LOJA Requisitos da vaga:  Experiência anterior no RAMO AUTOMOTIVO – imprescindível Experiência em administração de lojas / equipes Experiência em gerenciamento de estoque Carteira de habilitação Análise de resultados Enviar CV p/  caminhar currículos para aline.ulyssea@slrh.com.br

GERENTE COMERCIAL Sua experiência deve ser em processos administrativos e financeiros inerentes a área comercial. Será bem vinda a vivência na gestão de equipes remotas, pois uma de suas atribuições será a de acompanhar o desenvolvimento das franquias da região Sul. Ainda como foco em franquias, este profissional também responderá pela busca de parceiros/ investidores para a expansão da marca. Pela relação que se estabelecerá diretamente com o principal executivo da empresa e com fornecedores, a fluência na língua inglesa é primordial, falar também espanhol  será considerado um grande diferencial. Enviar CV p/   comercialexato@gmail.com, 

GERENTE DE VENDAS: Ensino superior completo. Experiência na área de cosméticos/perfumaria e em vendas no atacado. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
GERENTE DE PRODUTOS  Vaga nº 0925 - Coordenar a execução de ordens de serviço (produção) - Acompanhar visitas à clientes, para venda ou implantação ou assistência técnica. - Distribuir e orientar tarefas - Desenvolver rotinas de produção - Participar de reuniões de gerência para revisões e definições de metas - Definir, contratar e supervisionar serviços de terceiros - Desenvolver rotinas de relacionamento com fornecedores e/ou parceiros nacionais e internacionais. A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

GESTOR COMERCIAL - E0450609  Dará suporte à equipe de vendas externas e a coordenação, realizando vendas ativas e passivas. Desejável conhecimento em vendas no ramo de construção civil e siderúrgico e nas atividades que envolve todo o processo de venda e graduação em Engenharia Civil ou Adm. R$ 2000,00 + pacote de benefícios . GRANDE CURITIBA Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO – Vaga Nº 135611 Ensino superior completo (Administração, Contábeis, Economia), com pós-graduação em áreas afins. Informática em nível avançado, especialmente Excel. Experiência com gestão de colaboradores; área fiscal, contabilidade, tesouraria, caixa, contas a pagar e a receber. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

GERENTE REGIONAL DE VENDAS - Vaga nº 135765 Superior completo, disponibilidade de viagens, para desenvolver e gerenciar as vendas das Regiões Sul (PR/SC/RS) e Centro Oeste (MS/MT/GO/DF). Desenvolvimento da distribuição, controle dos investimentos, controle de despesas e inglês avançado. Trabalho home office, possuir veículo próprio. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

GERENTE DE PRODUTO - Vaga nº 135716 Superior completo em Marketing, Administração, Engenharias ou afins. Desejável Pós Graduação. Inglês fluente. Conhecimento em gerenciamento de produto e com produtos de consumo(bens duráveis). Conhecimento da dinâmica de varejo, bem como de mercado. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

GERENTE DE LOJA - Vaga nº 135533 Superior completo. Experiência em atendimento em lojas de shopping. Gestão de Pessoas. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

GERENTE DE MANUTENÇÃO Conhecimento técnico profundo em Manutenção de Instalações Industriais de Elétrica, Eletronica, Refrigeração, Civil, Conhecimento de Manutenção e Operação de Utilidades Industriais ( Caldeiras, Compressores de Ar, Chiller, Entrada Transformação e Distribuição de Energia Elétrica, ETE ). Amplo conhecimento de Indicadores de Performance de Manutenção, elaboração e análise crítica de relatórios técnicos e gerenciais; Gestão e motivação do grupo de colaboradores. janaina@peopleservice.com.br

GERENTE ADM DE VENDAS (M) Objetivo do cargo: Coordenar,controlar e dar suporte a equipes de vendas interna e externas, visando assegurar o cumprimento dos resultados esperados, envolvendo: Volume de vendas, Lucratividade, 

Participação de mercado  Outros objetivos estratégicos da área comercial. Descrição das rotinas gerenciais: •Organizar informações gerenciais para áreas de definição de estratégias, atuação junto a empresa e avaliação dos resultados das equipes de vendas em campo; •Dar suporte as equipes de campo, gerando informações, suprindo necessidades, para que não hajam problemas que os tire do foco; •Resolver situações de bloqueio de pedidos; •Manter disponíveis informações atualizadas sobre as condições de venda, distribuindo material técnico de apoio aos vendedores, listas de promoções e outras informações. •Prestar esclarecimentos em relação ao produto e ajudar os clientes na solução de problemas, visando ao atendimento de suas necessidades. •Identificar as necessidades atuais dos clientes, visando à definição de formas de melhor atendê-los e a buscar melhoria continua; •Providenciar relatórios com informações para a área avaliar os resultados e reorganizar equipes e ou metas; •Planejar e participar de reuniões de programação de produção; •Supervisionar e dar apoio as montagens de cargas efetuadas pelo setor administrativo de vendas; •Resolver conflitos de clientes em relação a pedidos, afim de evitar transtornos; •Coordenar as devoluções de produtos e assistência técnica , gerar informações, transformar ocorrências em oportunidade de melhorias; •Acompanhar e pesquisar o mercado quanto a preços, ofertas, etc., visando identificar o comportamento da concorrência, apresentando sugestões para superá-la e orientando suas equipes; •Executa outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério da sua liderança; Requisitos: Superior completo ou pós-graduação voltada à área; Experiência em gerencia dministrativa de vendas Experiência em gerenciamento de equipes de vendas externas e equipes internas. Conhecimento obrigatório de pacote oficce completo avançado(avançado de excel). Empresa oferece: Salário+VT+Vr no local+Benefícios Horário das 8hrs às 18hrs. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   : franciane@grupovisaorh.com.br,  

7806 - GERENTE DE ÁREA  / SJP  Escolaridade: Ensino Médio Completo  OU SUPERIOR CURSANDO Principais atividades da função:  - Gerenciar e coordenar equipe. - Atender clientes.  - Admitir e demitir funcionários.  - Realizar inventários e relatórios mensais.  - Treinar e supervisionar atendentes.  - Preparar comunicados. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

3564 GERENTE COMERCIAL DE PRODUTO DE AGRONEGÓCIO   Remuneração:  R$ 5.000,00 Mais - Veículo da empresa, Celular, Notebook, Comissão será negociado na entrevista;  Empresa de Agronegócio > Reportar-se-á: Diretoria  Requisitos Necessários  Curso Superior Inglês  Atividades Irá Prospectar e Comercializar Produtos de Cilos. - Experiência em vendas; - Experiência no agronegócio (principalmente em silos e equipamentos para armazenagem de grãos); - No início essa pessoa trabalhará interno com pouco visita externa.  Enviar CV p/  cristianr@globalhunters.com.br 3018 4599

GERENTE DE PRODUTO      Superior Completo nos cursos de Marketing, Engenharia ou afins;  Desejável pós Graduação; . Inglês fluente Conhecimento em gerenciamento de produto e com produtos de consumo (bens duráveis . Conhecimento da dinâmica de varejo. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

RECURSOS HUMANOS


ANALISTA DE DEPTO PESSOAL 3° grau cursando Experiência na função. Local de trabalho: Champagnat. Horário: comercial. Enviar currículo com pretensão salarial. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO Graduação completa ou em andamento, vivência em recrutamento e seleção de pessoal. Atuará com rotinas de recrutamento e seleção, aplicação e correção de testes, triagem de currículos e condução de dinâmicas em grupo. Vaga para atuar na Everest RH Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ANALISTA DE DP  Cursando superior (preferencialmente Administração, Ciências Contábeis ou áreas correlatas); Experiência com Depto Pessoal (folha de pagamento, cálculo de impostos, benefícios, organização de documentação, cartão ponto, admissão e rescisão); Experiência no ramo de prestação de serviços; Disponibilidade para início imediato e para trabalhar no horário comercial. R$ 1.000,00 + benefícios. Enviar CV p/  curiculo.rhcuritiba@terra.com.br

ANALISTA RECRUTAMENTO E SELEÇÃO JUNIOR Para residir próximo a Guarapuava. Formação Superior na Área de Humanas; Vivência em RH na área de Recrutamento e Seleção. Benefícios: Moradia Vale Alimentação, Atendimento Médico e Odontológico, Seguro de vida em grupo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  mrazera@ethigroup.com.br

AUXILIAR DE RH Ensino Superior cursando. Experiência com administração de benefícios, controle de descontos e reembolso. Enviar  CV c/ pretensão salarial p/  elaine.pires@segurrh.com.br -2103 7050

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL – 2 vagas Ensino médio completo. Imprescindível já ter trabalhado em escritório de contabilidade e conhecimentos em emissão de folha, FGTS, INSS, contratações, rescisões, controle de férias e demais rotinas pertinentes ao departamento pessoal. Bons conhecimentos em pacote Office e em sistema EBS. Enviar CV p/   Kellen.scappini@camargoecamposrh.com.br
AUXILIAR ADM/RH - 2ºGC., feminino, conhecimentos em rotinas depto pessoal tais como: cálculo de folha pagto, controle cartão ponto, conhecer nota fiscal e compras.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

ASSISTENTE DPTO PESSOAL.   Feminino, ter experiência com DPto Pessoal e Recrutamento. Disp. Pra o Hauer.  Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

ANALISTA DE PESSOAL Ensino Superior Completo ou Cursando ( Administração, Ciências Contábeis). Com experiência em todas as rotinas de folha de pagamento, rescisão, controle de ponto. o. Com disponibilidade para trabalhar no Campo Largo. Enviar CV p/ carla@rhcenter.com.br . 

ANALISTA DE RH - Formação superior completa ou cursando gestão RH /administração/contábeis. Experiência anterior na função, preferencialmente já ter atuado em empresa de mão de obra temporária / consultoria, imprescindível conhecimento em sistema de folha de pagamento EBS/CORDILHEIRA, total domínio de cálculos trabalhistas e previdenciários, total conhecimento em fechamento de encargos trabalhistas e previdenciários, confecção e entrega de CAGED/RAIS/DIRF, demais conhecimentos em rotinas de Departamento pessoal. Apresentar pretensão salarial e disponibilidade para início. Enviar CV p/   edelize.chudzy@rhkeeper.com.br

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR. conferência e controle da folha de pagamento de várias unidades, cálculo de férias , rescisão e 13 salário, emissão e controle do caged da instituição. Enviar CV p/  rrsousa@marista.org.br e Cadastrar CV www.marista.org.br no link trabalhe conosco.

ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO (F) Superior completo ou cursando nas áreas afins. Com experiência em fechamento de folha de pagamento e encargos em geral. Para Cic Cadastrar CV em www.okbuck.com.br 
ANALISTA DE RH: Ensino superior completo ou cursando gestão RH administração/contábeis. Experiência anterior na função, preferencialmente já ter atuado em empresa de mão de obra temporária / consultoria, imprescindível conhecimento em sistema de folha de pagamento EBS/CORDILHEIRA, total domínio de cálculos trabalhistas e previdenciários, total conhecimento em fechamento de encargos trabalhistas e previdenciários, confecção e entrega de CAGED/RAIS/DIRF, demais conhecimentos em rotinas de Departamento pessoal. Cadastrar CV em WWW.rhkeeper.com.br   3232-0635
ANALISTA DE DPTO PESSOAL Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br -    Superior Completo ou Cursando. Experiência com sistema Datasul, benefícios, homologações, cartão ponto (Henry/flextime), catraca com biometria, encargos sociais (FGTS/INSS/IR), obrigações mensais, férias, 13°, controle de exames admissionais e periódicos, supervisão de menor aprendiz.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (5376) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-    Superior Completo. Conhecimento cálculo de Folha de pagamento, benefícios, INSS, Encargos, etc.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br Superior completo em Administração ou Psicologia. Necessário experiência com recrutamento e seleção de pessoas e rotinas de treinamento e desenvolvimento.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS – Bigorrilho (Masc/Fem) Superior completo em Administração, Gestão de Pessoas ou Psicologia, pós-graduação completa ou cursando. Exp. com todos os sub-sistemas de rh e departamento pessoal (admissão, demissão, férias, folha de pagamento, etc...). Domínio do pacote office e imprescindível inglês fluente. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

ANALISTA DE FOLHA DE PAGAMENTO – vaga nº135801 Superior Completo em Adm, Economia, Contábeis e TI. Experiência com folha de pagamento (Folha, Férias, Rescisão, Dirf, Rais, Controle de freqüência). Conhecimento em Legislação Trabalhista e Previdenciária, Encargos Sociais . Desejável conhecimento em DATASUL. Domínio Pacote Office. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

ASSISTENTE DE RH (1014): Ensino Médio completo. Experiência com rotinas de RH. Enviar CV p/ patricia.schner@rhnossa.com.br

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL (4327) - Ensino superior completo ou cursando. Experiência em rotinas de departamento pessoal, cálculos e fechamento de folha de pagamento, encargos sociais, sistema integrado para folha de pagamento. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

ASSISTENTE DE DEPTO PESSOAL Sexo: Feminino Superior Completo Experiência em toda área de Pessoal como: Admissão, rescisão,homologações,benefícios, folha de pagamento, conciliação contábil, ponto. Conhecimento nos sistemas RUBI E RONDA, e ótimo conhecimento em legislação trabalhista e impostos ( será um diferencial)Horário: 8:00 às 18:00 de seg. a sexta-feira Salário: R$ 1.440,00 + VT+ VR+ plano de saúde Enviar CV c/   foto para: pessoas2009@gmail.com

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL: 3º grau completo, experiência com folha de pagamento, encargos, admissão, rescisão, benefícios. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE RH PARA QUATRO BARRAS : FÁCIL ACESSO Experiência com Departamento pessoal. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE RH: 2º grau completo, experiência básica em departamento pessoal. Carolina.balieiro@peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS - Vaga nº 135619 Superior completo ou cursando. Domínio na Legislação trabalhista vigente, experiência nos processos de admissão, férias, rescisão, controle de ponto eletrônico e de benefícios. Conhecimento de encargos trabalhistas INSS e FGTS - IRRF, CAGED, DIRF, RAIS. Sistema de folha RUBI e ponto SENIOR. Disponibilidade para trabalhar na Fazenda Rio Grande. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

ASSISTENTE DE DPTO PESSOAL SÊNIOR - Para trabalhar em Campo Largo. Experiência e sólidos conhecimentos em rotinas de depto pessoal: admissão, rescisão, benefícios, folha de pagamento, férias. Conhecimento em Sistema Integrado. Salário: R$ 1200 + Refeitório no Local + Assistência médica + VT ou transporte da empresa. Encaminhar CV para mrabello@adecco.com.br e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

ASSISTENTE DE RH feminino. ensino superior completo ou cursando na área administrativa. com experiência na área. disponibilidade para trabalhar de segunda a sexta ( 9h – 18h ). rebouças. salário R$ 850,00 + BENEFÍCIOS . Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL: Cursando Superior, experiência em admissão, rescisão férias e cartão ponto. Conhecimento em folha de pagamento.

AUXILIAR DE DEPTO PESSOAL (F) com experiência, sal. 714,00 (negociável)- Boqueirão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE DEPTO PESSOAL (F) com experiência, sal. 823,00 – Pinheirinho. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL – URGENTE – Ensino Superior Completo em Administração. - Sólida experiência em folha de pagamento, cálculos de rescisões, férias, 13º salário, homologações, benefícios, encargos sociais, fechamento de ponto, atualização em CTPS, preposto, operacionalização de benefícios e demais rotinas do setor. - Necessário experiência em folha de pagamento acima de 500 funcionários.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-049@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE DE RH - Atuação em Departamento Pessoal Superior cursando Conhecimento em legislação trabalhista; cálculo de folha de pagamento e benefícios Informática - Word e Excel Conhecimento sistema EBS – Cordilheira Horario de trabalho: 2ª à 6ª (06:30 às 16: 48) Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@multilit.com.br

ANALISTA DE RH 2 vagas: Com experiência em recrutamento e seleção de diversos cargos, que já tenha trabalhado em consultoria ou empresas prestadoras de serviços de mão de obra. Superior completo ou cursando Psicologia. 

Enviar CV p/  curriculo@baseerh.com.br ou ir na Rua Marechal Deodoro, 503 - 18º Andar - Cj. 1802 – Centro –  Entre 08:30h e 18:00h. 

ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL Industria no ramo alimentício contrata com experiência em toda rotina de folha pagamento, sefip, caged, dirf, rescisão, férias.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   r_rhselecao@yahoo.com.br

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS SENIOR (F) Para atuar no bairro ATUBA em Pinhais Atividades: Atend. público,  Atendimento telefônico. Admissão,  Folha de pagamento,  Ponto eletrônico(Ronda),  Rescisão,  Benefícios,   Requisitos: Cursando superior, Ter conhecimento do sistema SAPIENS,RUBI ou RONDA. Residir nas regiões próximas a empresa; Empresa oferece: Salário: R$ 954,00+VT+VR Horário: Seg a Sexta das 08:00 - 12:00 e das 13:00 - 17:45 horas. Enviar CV p/  franciane@grupovisaorh.com.br  

ASSISTENTE DE RH Atividades Processos trabalhistas  Fechamento de folha Cálculos rescisórios, férias Cartão ponto

Orientações aos funcionários Processos de recrutamento e seleção Processos de qualidade (ISO) Requisitos Formação em Direito ou cursando Experiência sólida na função Liderança, pró-atividade  EMPRESA OFERECE Salário de R$ 1.200,00 VR+VT+Conv. Médico Segunda a sexta-feira  Enviar cv para rh@ativisrh.com.br Somente se estiver dentro dos requisitos

AUXILIAR DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO  Descrição da Vaga: Atuar com todas atividades operacionais de recrutamento e seleção das equipes do segmento de Call Center e demais cargos administrativos, desenvolvendo as atividades de divulgação de vagas, triagem de currículos, agendamento de entrevistas, aplicação de testes e entrevistas individuais. Controle dos processos seletivos e gerenciamento do banco de dados de currículos e vagas.  Ter experiência na área de recrutamento e seleção para Call Center é um grande diferencial. Escolaridade: 3. Grau completo ou cursando faculdade de Psicologia, Administração ou Recursos Humanos.  Sólidos conhecimentos em informática, Windows e pacote Office, Power Point.  É fundamental gostar de lidar com gente, ter dinamismo e ótima habilidade de comunicação, e organização.  Regime de contratação: CLT (Efetivo)  Horário: Horário comercial.  Local de trabalho: Rua XV de Novembro –Enviar CV p/  curriculos@crvnatural.com.br 

AUXILIAR DEPARTAMENTO PESSOAL  Industria no ramo alimentício contrata Auxiliar Departamento pessoal, com experiência , Sefip, caged, Dirf, cálculos folha de pagamento, ponto eletrônico, férias, rescisão, recolhimentos de encargos trabalhistas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   r_rhselecao@yahoo.com.br

AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS Requisitos: Ensino médio completo ou técnico em Recursos Humanos Experiência  mínima de 1 ano na área de Recursos Humanos - Cálculo de folha de pagamento, controle de cartão ponto, controle de banco de horas, processos de admissão e demissão Conhecimentos no pacote Office.  Salário: R$ 850,00 Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recpca@yahoo.com.br até 16/10/2009. As entrevistas serão agendadas a partir desta data.

COORDENADOR DE RH • Ensino Superior Completo. • Sólida experiência na área de Recursos Humanos. • Principais atividades: Coordenar as rotinas do departamento pessoal - registro, folha de pagamento, ponto-eletronico, encargos, e movimentação de pessoal; Garantir a reconciliação mensal para o setor de controladoria; Coordenar os processos de recrutamento e seleção de pessoal; Coordenar as rotinas de segurança e saude ocupacional; Administrar os serviços de apoio administrativo - portaria, serviços de limpeza e recepção; Desenvolver e coordenar as rotinas de comunicação interna da empresa x colaboradores; Elaborar e acompanhar os programas anuais do setor - férias coletivas, PLR, acordo de compensação de horário; Participar de audiencias trabalhistas na condição de Preposto; Garantir que as exigências legais sejam cumpridas e as documentações legais estejam atualizadas; Administrar os benefícios oferecidos aos colaboradores - assistência médica, refeitório, vale mercado e seguro vida; Implementar o Plano de Cargos e Salários e programas de treinamento; Manter contatos regulares com sindicatos - laboral e patronal, para acompanhamento dos acordos e dissídios coletivos; Participar de reuniões periódicas com supervisores das diversas áreas da empresa. Enviar CV p/   roxane@rhnossa.com.br

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (M) Superior completo ou cursando nas áreas afins. Com experiência em todo sistema de folha de pagamento. Necessário conhecer o sistema Datasul. Para São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COORDENADOR DE REMUNERAÇÃO   Requisitos: Superior completo em Administração, Contábeis e áreas afins. Pós-graduação em Negócios, Recursos Humanos, Administração e áreas afins. Sólida experiência na área de remuneração. Experiência em gestão de pessoas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamentoeselecaocontrata@gmail.com

7888 - ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR Escolaridade: Ensino Superior Completo.   Principais atividades da função:  - Apoiar a coordenação de Recursos Humanos.  - Elaborar relatórios da área.  - Calcular e conferir folha de pagamento e ponto eletrônico. -  Realizar atendimento aos funcionários.  Realizar admissão, demissão, férias, homologações entre outras. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7885 - PSICÓLOGO ESCOLAR Escolaridade: Pós Graduação Completo  Principais atividades da função:  - Acompanhar o desenvolvimento dos alunos; - Realizar orientação aos pais. - Atender casos de dificuldades de aprendizagem.Com disponibilidade para viagens. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

COMERCIAL


COMPRADOR - Formado ou Cursando 03.º Grau em Técnico Eletrônica, Elétrico, Telecomunicações, conhecimento em compra de materiais elétricos e componentes, disponibilidade de viagens. Desejável conhecimento em serviços de manutenção, calibração, compras de escritório, limpeza, cantina, etc. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE COMPRAS- 2ºGC., possuir noções em logística, conhecer compras de fretes, boa informática, facilidade de acesso a S.J. Pinhais,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

COMPRADOR JR- 2ºGC., possuir vivência na função no segmento industrial, facilidade de acesso a S.J. Pinhais, Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

VENDEDORA INTERNA = 15 vagas Urgentes:  Feminino, ter exp. Com confecção ou calçados, vai trabalhar em shop. Mueller, Barigui, Palladium, Total. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

VENDEDORA INTERNA:  Feminino, ter exp. Em shopping, experiência com ótica ou joalheria. Para shopping Estação. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

VENDEDOR INTERNO / DIVULGADOR DE CURSOS: Masculino ou feminino, ter exp. Com o público. Trabalhar no Pinheirinho. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

VENDEDOR com experiência em produtos de usinagem, ensino médio completo, preferencialmente cursando ensino superior. Experiência com vendas específicas de produtos de usinagem.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  luciana.cruz@nilko.com.br, currículos sem pretensão salarial e fora do perfil não serão analisados.

VENDEDOR EXTERNO – 2ºGC., formação paisagismo, agronomia ou áreas afins, com CNH AB, fará venda de serviços de jardinagem, elaboração de croqui, acompanhamento das obras.Salário fixo + comissões.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 –.

VENDEDOR EXTERNO - Para trabalhar com vendas externas de produtos alimentícios na região do bairro Boqueirão/Hauer. Desejável ter experiência de mais de 2 anos na área de varejo e possuir moto. Salário: R$ 700,00 + ajuda de custo + premiação. Enviar CV p/ anacarla@exaltrh.com.br

VENDEDOR EXTERNO – PINHAIS Ensino Médio Completo. Conhecimento no segmento de vendas em indústrias. EXPERIÊNCIA com vendas de equipamentos mecânicos, elétricos ou eletrônicos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elizabeth@rhcenter.com.br. 

VENDEDOR INTERNO DE PEÇAS - VAGA N° 135929 Ensino Médio Completo. Experiência com vendas de peças de máquinas de grande porte. Noções de mecânica básica  Enviar CV p/  ksessi@grupofoco.com.br
VENDEDOR INTERNO (M/F): 2º grau completo. Desejável experiência com Vendas e Atendimento ao Cliente. Para trabalhar com vendas de Cestas de Natal. Enviar CV p/  andrea.sarmento@rhbrasil.com.br

VENDEDOR EXTERNO – XAXIM Ensino médio completo, desejável formação técnica na área química. Experiência com vendas de produtos químicos em geral ou produtos de limpeza. CNH B Conhecimento básico em informática. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elizabeth@rhcenter.com.br  

VENDEDOR EXTERNO Ensino Médio Completo. Com experiência em vendas externas, preferencialmente na área de serviços. Necessário possuir veículo próprio. Enviar CV p/ : carla@rhcenter.com.br .  

VENDEDOR INTERNO Ensino Médio Completo. Com experiência em vendas na área comercial. Enviar CV p/ : carla@rhcenter.com.br . 

VENDEDOR(A) INTERNO- 2ºGC., vivência na área, possuir conhecimentos em alumínio,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

VENDEDORES PROJETISTAS 04 – URGENTE! Requisitos: Ensino Médio Completo e experiência anterior em vendas de Móveis e Projetos. Desejável conhecimento em informática e móveis projetados. Para trabalhar em empresa líder no mercado de móveis. Salário: Comissionamento + Benefícios. Enviar currículos para: priscila@exaltrh.com.br 

E0396709 – VENDEDOR INTERNO Desejável experiência em vendas de cama, mesa e banho. Trabalhará no Pólo Shopping (Alto da XV). Desejável acima de 30 anos. R$ 562,00 + comissão + VT + VA . Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

E0446909 - VENDEDOR INTERNO Desejável experiência em vendas de artigos de decoração e atendimento ao cliente. Trabalha de 2ª à 6ª das 10h às 19h e sábados das 09h às 18h. R$ 531,00 + comissão (projet. 1000,00) + VT + VA. ALTO DA GLÓRIA. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

E0481409 - VENDEDOR INTERNO Desejável vivência em vendas; interesse em trabalhar no setor metalúrgico; Horário de trabalho comercial. R$ 750 + comissões + VT + VR + Plano de Saúde/Odontológico + cesta básica + previdência privada. HAUER/PAROLIN

E0486009 - VENDEDOR INTERNO JUNIOR Experiência em loja de Cosméticos ou em Farmácia. Horário das 9h. às 19 h. (turnos) e sábado das 9h. às 18 h. R$ 610 comissão (proj R$860), VT e VA. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

VENDEDOR INTERNO:  Masculino, ter exp. Na área com materiais elétricos, vai dar suporte aos vendedores. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355
VENDEDOR DE VEÍCULOS  Requisitos necessários: Ensino médio completo; carteira de habilitação B e experiência com vendas. Enviar CV p/  Francianech@barigui.com.br

VENDEDORA INTERNA:  Feminino, ter exp. Na área, preferencialmente ter conhecimentos em produtos de informática. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

SUPERVISOR DE VENDAS: Empresa fabricante de telefonia  
Visita a pontos de venda para supervisão do trabalho dos promotores, acompanhamento de metas, motivação da equipe, processo de seleção preenchimento de relatórios. Ensino superior completo ou cursando;  Veiculo próprio  Disponibilidade para horário comercial  Empresa oferece: salário fixo R$1.182,00 + KM + VR + plano de saúde + plano odontológico + premiação mensal ( até R$300,00 referente a metas) Enviar CV p/  talentospr@gerencialbrasil.com.br 

VENDEDOR EXTERNO PARA VENDAS DE CONSÓRCIO:  Masculino ou feminino, necessário ter veiculo próprio, ter exp. Na área de vendas. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

VENDEDOR EXTERNO:  Feminino ou masculino com veiculo próprio, pref. com experiência em vendas na área de telefonia. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

VENDEDOR EXTERNO (12060) Para trabalhar com venda de Consórcios em empresa sólida com mais de 20 anos de mercado. Salário comissionado + Vale Refeição, Assistência Médica, Seguro de Vida e Auxilio Combustível. Necessário possuir carro ou moto. Ensino médio completo. Vivencia em vendas externas. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br

VENDEDOR EXTERNO Para venda de produtos de acabamento na área de construção civil. Possuir veículo próprio. Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br  Fone:3232-0644

VENDEDOR INTERNO (12222) Para trabalhar como vendedor interno em loja de carros. Ensino médio completo. Vivência na área de vendas internas, preferencialmente do ramo de carros. Necessário ter Habilitação B. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br

VENDEDOR DE SHOPPING – Experiência anterior em vendas. Atividade: efetuar venda de produtos alimentícios (Chocolates e derivados), atender à cafeteria e zelar pela organização da loja. Salário + comissão. Local de trabalho: Shoppings de Curitiba. e região. Horário: disponibilidade para 1, 2 turnos. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

VENDEDOR RESPONSÁVEL – 2º Grau completo, desejável experiência em vendas e rotinas administrativa, venda de serviços de um centro de massoterapia, desejável conhecimento em informática. Local de Trabalho Shopping São José dos Pinhais Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

COORDENADOR DE VENDAS EXTERNAS:  Masculino, ter veículo próprio, ter experiência na área de matérias elétricos, disp. Para viagens SUL, RJ, MT Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE VENDAS – TEMPORÁRIO Ensino Médio Completo, experiência em prospecção de clientes e vendas por telefone. Atuará em indústria de grande porte com prospecção de clientes industriais Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ASS/AUXILIAR DE VENDAS- Fem., 2ºGC., possuir vivência na função de pref. mercado construção civil, conhecimentos em técnicas de vendas, prospecção de novos clientes,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

VENDEDOR TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

PROMOTOR DE VENDAS:  Masculino, ter moto própria experiência preferencialmente na área de bebidas ou alimentícia.  Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

PROMOTORA DE VENDAS:  Feminino, experiência na área, vai fazer divulgação da empresa. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COORDENADOR DE VENDAS – VAGA Nº135978  Ensino superior completo. Experiência com abertura de mercado, adequação estratégica de negócios, planejamento e gestão de vendas. Possuir veículo próprio e disponibilidade total de viagens. Desejável conhecimento em SAP. Cadastrar CV em site www.grupofoco.com.br ou Enviar CV p/  cmehl@grupofoco.com.br 

ANALISTA COMERCIAL  Ensino Médio completo ou cursando superior. Experiência com atendimento pessoal ( negociação de pendências financeiras, assinaturas de contratos, cadastro, cancelamentos, etc). EX carla@rhcenter.com.br.  

ASSISTENTE COMERCIAL Ensino Superior Completo ou Cursando ( Administração, Marketing, Economia, Comércio Exterior). Com experiência em contato e captação de novos clientes. Com conhecimento em organização de eventos. Necessário carro próprio. Com disponibilidade de horário. Enviar CV p/ o e-mail: elizabeth@rhcenter.com.br .  

ASSISTENTE COMERCIAL Ensino Superior Completo; Inglês Fluente; Descrição das Atividades - Contato telefônico e Visitas as empresas com alvo na região de Curitiba e Santa Catarina; - Acompanhamento junto a área de R&S referente aos candidatos; - Lançamento de horas dos profissionais alocados em sistema ERP; - Acompanhamento de receitas e despesas da carteira de clientes do Gerente de Conta; - Solicitação de faturamentos de contratos de Alocação de Mão de Obra; - Condução de apresentações institucionais do Grupo - comercial e integração - Carro próprio Conhecimentos Técnicos - Conhecimento do mercado de TI de Curitiba; - Conhecimento de serviços de TI; - Vivência em gestão de terceiros (desejável) - Vivência em gestão de contratos de serviços de TI (desejável) Enviar CV p/  vilcilaine.goncalves@metait.com.br ou se cadastrar no site www.metait.com.br

CONSULTOR COMERCIAL Ensino Superior cursando. Experiência com venda de serviços ou vendas corporativas. Possuir veículo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   elaine.pires@segurrh.com.br -2103 7050

E0256409 - GESTOR COMERCIAL Experiência no ramo siderúrgico / contrução civil ou indústria. Dará suporte a equipe de vendas externas e coordenação. Graduação em Engenharia Civil ou Administração. R$2.000, pacote de benefícios. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

CONSULTOR COMERCIAL - - Empresa no ramo de desenvolvimento de Software; - Necessário conhecimento na prospecção de novos clientes, apresentações de produtos e serviços, elaboração de propostas, fechamento de contrato e elaboração de relatórios; - Ensino médio completo. Desejável cursos nas áreas de Administração ou Ciências contábeis; - Necessário ter veículo próprio e disponibilidade para viagens. Enviar CV p/  rafaela.veiga@rhkeeper.com.br

CONSULTOR COMERCIAL - PONTA GROSSA - Empresa no ramo de desenvolvimento de Software;- Necessário conhecimento na prospecção de novos clientes, apresentações de produtos e serviços, elaboração de propostas, fechamento de contrato e elaboração de relatórios; - Ensino médio completo. Desejável cursos nas áreas de Administração ou Ciências contábeis; - Necessário ter veículo próprio e disponibilidade para viagens. - Disponibilidade para fazer entrevistas em Curitiba. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   rafaela.veiga@rhkeeper.com.br

CONSULTOR DE VENDAS EXTERNAS  Cursando Superior; Conhecimento e habilidade com vendas externas; Habilidade para lidar com metas/Determinismo; Desejável conhecimento do pacote Office e internet; Carro próprio; Disponibilidade para viagens; Residir em Ponta Grossa ou regiões próximas. Salário fixo, Comissão; Plano de Saúde/Odontológico; Seguro de vida; Ajuda de custo (combustível,celular,treinamento); Ticket Alimentação. 

Enviar CV p/  curiculo.rhcuritiba@terra.com.br

CONSULTOR COMERCIAL PLENO  Ensino superior completo. Inglês avançado ( principalmente leitura). Com experiência em vendas internas e externas. Preferência por quem tenha conhecimento na venda de hardwares, softwares e serviços de TI. Enviar CV p/ : elizabeth@rhcenter.com.br.  

CONTATO COMERCIAL EXTERNO FEMININO Requisitos: - Experiência mínima de 02 anos na área comercial externa, preferencialmente com venda de serviços (plano de saúde, seguros, consórcio, lista telefônica, jornal ou revista); - Já ter trabalhado em empresas de prestação de serviços;  Veículo próprio; - experiência com metas, prospecção de clientes; Perfil: - Profissional dinâmica, pró-ativa, comprometida, interessada, com excelente apresentação pessoal, comunicativa. Horário de Trabalho: - 2ª à 6ª das 8:30h às 18:30h. Remuneração:  Ajuda de custo (R$ 400,00/mês) + comissões e R$ 8,00/dia. Enviar CV p/   oportunidade.vaga@terra.com.br
CONSULTOR COMERCIAL/ VENDEDOR EXTERNO (12206) Para trabalhar com vendas externas de produtos do ramo alimentício. Ensino médio completo ou superior cursando. Necessário ter vivencia na área de vendas para varejo, atacados e distribuidores no ramo de alimentos ou bebidas. Salário: Fixo R$ 2100,00 + comissão. Benefícios: Assistência médica, odontológica, seguro de vida, vale alimentação, celular e reembolso combustível. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br

CONSULTOR COMERCIAL:  Masc. Ou fem. com veiculo próprio, ter exp. Residir em Londrina. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COORDENADOR COMERCIAL:  Masculino, trabalhar interno como coordenador comercial na área de cursos. Disp. Imediata. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

ANALISTA DE COMPRAS – Formado/Cursando Superior ou 02.º Grau em Técnico Eletrônica/Elétrico, Telecomunicações, conhecimento em compra de materiais elétricos e componentes, disponibilidade de viagens. Desejável conhecimento em serviços de manutenção, calibração, compras de escritório, limpeza, cantina, etc. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ANALISTA DE COMPRAS / COMPRADOR - Superior completo em Administração ou áreas afins, desejável especialização na área. Inglês avançado. Excel intermediário. Sólida experiência na área de Compras, suprimentos (produtivos e improdutivos); conhecimento de ferramentas e conceitos de ISO 9000-2000, habilidade em cálculos financeiros. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

COMPRADOR SÊNIOR Requisitos: Superior Completo.Conhecimentos avançados em Excel e Word. Ampla experiência na função. Atividades: Compra de materiais não produtivos,desenvolvimento de novos fornecedores, reduções de custos, negociações, emissão de ordem de compra, cotações, follow up.  Elaboração de contratos de prestação de serviços, relatórios gerenciais, forecast, budget. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamento.pr@ironmountain.com.br  Não serão analisados currículos sem essas informações!

COMPRADOR – Capão Raso (Masc) 2º grau completo. Exp. na função no setor metalúrgico. Desejável curso de mecânica básica, conhecimentos de informática. Enviar CV p/  maristela@orh.com.br

COMPRADOR SR . Superior completo em Administração, Comércio Exterior ou afins;  Vivência na área de compras;  Inglês avançado. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

COMPRADOR: 2º Grau Completo. Experiência na função. Irá atuar em Metalúrgica. Disponibilidade para Pinhais. Segunda a Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
COMPRADOR: Superior Completo. Experiência na área de compras de material direto no ramo automotivo. Inglês Fluente. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ASSISTENTE TÉCNICO DE COMPRAS –Requisitos: Superior completo ou cursando. Necessária experiência com compra de peças de veículos leves. Atividades: Contato com clientes, fornecedores, negociações com oficinas e fornecedores de peças. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 29 – 

AUXILIAR  ADMINISTRATIVO - COMPRAS: Ensino Médio Completo/ Superior Cursando, para atuar em empresa no segmento de comunicação Visual em São José dos Pinhais, indispensável vivencia na área de Compras, ( CURRICULOS FORA DO PERFIL NÃO SERÃO AVALIADOS) Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br.

ANALISTA DE COMPRAS / COMERCIAL  escolaridade: superior completo em administração, comércio exterior ou engenharia.   Principais atividades da função:   - Conduzir negociações junto a fornecedores, definindo preços e qualidades do produto.  - Analisar e investigar o mercado, identificando o posicionamento do mercado junto as franquias.  - Coordenar os processos de importação dos produtos.  - Definir preços de vendas dos produtos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE DE COMPRAS / COMPRADOR Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br  -   Ensino superior completo ou cursando. Experiência com compras de insumos para alimentos e embalagens.

COMPRADOR – Vaga nº135343 Superior completo em Engenharia Mecânica ou áreas afins. Experiência em compras de serviços de usinagem, caldeiraria, revestimentos, solda e pintura. Desejável conhecimento no segmento de Oil & Gás. Conhecimentos SAP nível usuário e Excel avançado. Indispensável inglês fluente. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

COMPRADOR Jr – Vaga nº 135931 Ensino Superior Completo em Administração, Economia ou Engenharia. Experiência com processos de compras em indústrias de grande porte, analise de pedidos, desenvolvimento de fornecedores, e demais atividades relacionadas à área de compras. Disponibilidade de viagens Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

COMPRADOR Requisitos: Possuir Superior Completo em Administração e/ou áreas correlatas, inglês e espanhol em nível intermediário. Imprescindível Domínio em: Processos de negociação em compras, transporte nacional e internacional, processos de Gestão de Contratos de fornecimento (Serviços e materiais); apuração de custos de entrada de produtos, vivência em comércio internacional e no mercado de fornecedores. Benefícios: Oferecemos Vale Alimentação, Refeição no local, Plano de saúde, Plano Odontológico, Convênio farmácia e Vale transporte e Ônibus da empresa. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  trabalhe.conosco@hotmail.com

COMPRADOR Ira atuar no setor de compra, desejável experiência na área, analise de mercado, custos e benefícios e relatórios. Superior completo ou cursando. Empresa oferece salário de 1.500,00 + VT + Plano de saúde Unimed +Seguro de Vida+ Refeição no Local. Enviar CV p/ para michele.prado@consultale.com.br

COMPRADOR -  Superior completo em áreas afins, experiência em compras de  componentes para metalúrgica (aço, parafusos, ferramentas, etc). Ter interesse e disponibilidade para trabalhar em Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-025@gd9rh.com.br  

COMPRADOR (5393) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br- Ensino superior cursando ou completo. Experiência em compras, negociação com fornecedores, emissão de Notas Fiscais.

COMPRADOR TÉCNICO (5381) Enviar CV p/  julianalopesrh@operativa.com.br Ensino superior cursando. Experiência em procedimentos de cotação e compras, emissão de ordem de compras, abertura de não-conformidade para fornecedores, vivência em ambiente de estoque, experiência em recebimento e conferência de materiais.Conhecimento em sistemas da qualidade ISO9000.

COMPRADOR - Superior completo em áreas afins, experiência em compras de  produtos por Atacado (ALIMENTOS). Disponibilidade para trabalhar em Curitiba. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-003@gd9rh.com.br 

COMPRADOR JR: Superior Completo, Conhecimento e Experiência nos processos de compras e negociação, capacidade para o desenvolvimento de fornecedores, homologação de fornecedores, negociação de Contratos, elaboração de procedimento.Experiência em compras de materiais mecânicos. Enviar CV p/  Carolina.balieiro@peopleservice.com.br
COMPRADOR (M) com experiência comprovada na função no segmento do ramo alimentício, conhecimento nos sistemas Girassol e Colibry. Centro. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COMPRADOR JR Requisitos: Formação Superior Completa ou Cursando; Inglês Intermediário; Vivência de um ano na área de Compras (Planejamento e Abastecimento de Materiais Indiretos; Otimização de Fornecedores e Materiais; Negociação de prazos, preços e condições de pagamento;) Ter Habilitação; Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

COMPRADOR DE SUPRIMENTOS Superior cursando. Experiência com compras de materiais de expediente, informática, manutenção, materias primas, insumos, peças, ferramentas e contração de serviços. Atuar no Hauer. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    elaine.pires@segurrh.com.br - 2103 7050

COMPRADOR PLENO - COST OUT – Requisitos: Superior Completo em Administração, Engenharias ou Economia, Desejável Pós Graduação Desejável ter trabalhado com peças de montagem, Indispensável experiência com projetos de redução de custo junto a fornecedores, Inglês Fluente Indispensável (Será avaliado em entrevista). Atividades: Gerenciamento de projetos junto ás áreas de engenharia, Captação de idéias junto a fornecedores Identificar oportunidades de redução de custo com fornecedores, Workshop com fornecedores, Follow up com engenharia, Solicitação de Amostras, Compra de sistemas. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 313 –da vaga 631

COMPRADOR PLENO – MATERIAIS INDIRETOS – Requisitos: Superior Completo, Desejável Pós Graduação, Inglês Fluente Indispensável (Será avaliado em entrevista), Forte atuação com R.FP, R.F.I., R.F.Q – Indispensável, Forte atuação com fornecedores nacionais e internacionais Atividades: Atuação com compras de materiais indiretos voltados para áreas de ( Rh, marketing, T.I. etc), Desenvolvimento de fornecedores, Definição junto ás áreas de escopo dos projetos, Contato com outras filiais em todo mundo. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 313  vaga 634

COMPRADOR PLENO – PROJETOS –  Requisitos: Superior completo, Desejável Pós Graduação, Inglês Fluente Indispensável (Será avaliado em entrevista), Conhecimento em processo produtivo (usinagem, estamparia, injeção, sopro) Atividades: Prospecção de fornecedores, Responsável por desenvolver fornecedores para os projetos de refrigeradores, Interface entre engenharia para receber os itens a serem cotados, Contato com fornecedores para custeio de itens para engenharia, Detectará os fornecedores, solicita amostras, recebe os componentes, Controle de custos dos projetos, Busca oportunidades de redução de custos. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 313 –vaga 633

VENDEDORA Para atuar em Boutique Feminina no Juvevê Horário: de segunda a sexta feira das 9h as 19h e sábado das 14h as 18h Ensino Médio ou Superior Cursando Desejável CNH B Desejável Experiência Anterior na Função Salário + Comissões Enviar CV c/ pretensão salarial p/  curriculo@darelamedeirosrh.com.br

VENDEDOR (M) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada mínimo 6 meses na função, para trabalhar em Shopping disponibilidade de horários. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR BALCONISTA (M) Com experiência em vendas Técnicas de peças no balcão, máquinas ferragens, peças. Salário à combinar+VT+VR (10,00)+plano de saúde. Horário seg. a sex das 8:30h às 18:h e nos sáb. Até às 12: h Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR DE MÓVEIS DE ESCRITÓRIO - 2º Grau completo, Desejável Superior, experiência em vendas de móveis para escritório e projetos, vendas coorporativas. Veículo próprio e Trabalho em Curitiba. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

VENDEDORA PARA SHOPPING(5476) Enviar CV p/ rh2@operativa.com.br  -   Ensino Médio completo. Experiência com vendas e disponibilidade de horário.

VENDEDOR (5064) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br   Ensino Médio Completo. Experiência no ramo de cama, mesa e banho. Noções de informática e digitação. Disponibilidade para trabalhar de segunda à sábado.

VENDEDOR (5322) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br - Ensino Médio Completo. Experiência na função, de preferência em lojas de materiais de construção. Disponibilidade para trabalhar de segunda à sábado.

VENDEDOR DE TELEPEÇAS vaga 14742 È necessário Ensino Médio completo e experiência na área. Este profissional será responsável pela televenda de peças automotivas para pessoa jurídica. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

VENDEDOR vaga 14743 È necessário Ensino Médio completo, habilitação categoria B e experiência com vendas. Este profissional terá como responsabilidade a venda de veículos. Trazer CV no dia 16/10 às 14 horas na  Ford Center, 

VENDEDOR EXTERNO vaga 14745. È necessário Ensino Médio completo, possuir veículo, habilitação categoria B e experiência com venda externa. Este profissional terá como responsabilidade a venda de veículos para pessoa jurídica.  Trazer CV no dia 16/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

VENDEDOR EXTERNO  2 vagas , 2º grau completo sexo masc., conhecimento básico de informática, experiência na área de vendas preferencialmente de equipamentos e serviços de monitoramento (segurança eletrônica) Necessário carro- tem reembolso de km Benefícios: vr+assist. Med. Odontológica+plr Salário r$ 883,84 + comissão (podendo  chegar ate r$3.000,00) Horário das 7 às 17 horas Enviar cv apenas as pessoas que realmente tem as exigências para a vaga. Enviar CV p/  fabiana.damico@tradicao.com.br

VENDEDOR EXTERNO – 10 VAGAS Com 2ºgrau completo, experiência na função, com carro, ter trabalhado com vendas externas de qualquer produto. Empresa no ramo de cosméticos oferece salário fixo + comissões + gratificações. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

VENDEDOR INTERNO Com 2ºgrau completo, experiência na função, conhecimentos com vendas no ramo de medicamentos. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

VENDEDOR EXTERNO- renatarh@operativa.com.br Ensino superior cursando.Prospectar novos clientes/vendas/negociação.Conhecimento do ramo de móveis e equipamentos para escritório e instalações.Veiculo próprio.

VENDEDOR INTERNO (5331) - Ensino médio completo ou superior cursando. Experiência em vendas e negociação. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

VENDEDOR EXTERNO -- Consultor de Vendas Experiência com vendas externa, desejável na área de Telecom. Empresa oferece salário fixo + ajuda de custo + ótima comissão. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

VENDEDOR INTERNO / TELEVENDAS (5208) - Ensino médio completo. Experiência em atendimento ao público, venda de peças e acessórios para linha pesada caminhões e ônibus, experiência com venda via fone e tele-vendas. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

VENDEDOR LOJA DE MÓVEIS E DECORAÇÕES (5323) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino Médio Completo. Experiência no ramo de móveis e decorações. Vivência em atendimento de clientes de alto padrão. Disponibilidade para trabalhar em Santa Felicidades.

VENDEDOR TÉCNICO - (4051) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-   Preferencialmente ensino superior completo em áreas de exatas (engenharia e tecnologia) ou administração. Conhecimento Técnico dos produtos relacionados à área industrial; Noções de projetos; Necessário possuir veículo próprio e disponibilidade para viagens.

VENDEDOR TÉCNICO (5075) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-   Ensino Superior completo preferencialmente na área de TI. Conhecimento em TI, vendas "serviços de dados de voz e ERP".

VENDEDOR TÉCNICO (5263) Enviar CV p/  julianarh@operativa.com.br-   Ensino médio completo. Com experiência mínima de dois anos na área de vendas. Preferencialmente na área de Pneumática (não é exigência). Com veículo próprio.

VENDEDORES para comércio de bombas hidráulicas Sexo: masculino pessoas que tenham no mínimo conhecimento de vendas mecânicas e melhor ainda se já foi vendedor de bombas hidráulicas. Escala de trabalho: segunda a sexta – feira Vale transporte Vale refeição – R$7,00 Salário- R$800,00 + comissão sobre o crescimento na empresa Enviar CV p/  kelly@grupovisaorh.com.br

8014 - VENDEDOR EXTERNO: 03 vaga Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função: - Realizar venda externa ( serviços);- Elaborar planejamento de vendas; - Prospectar novos clientes;- Estabelecer e manter boas relações com o mercado. Necessário possuir carro próprio. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDORA Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br  -    - Ensino médio completo ou cursando Ensino Superior. Experiência com vendas internas e externas, atendimento ao cliente e elaboração de orçamentos. Necessário possuir carteira de habilitação.

VENDEDOR EXTERNO – Ensino Médio Completo (preferência por superior cursando ou completo). Experiência com vendas, habilidade de negociação, habilitação da carteira A (permanente - moto da empresa). Horário: 7h20 às 17h, sábado das 7h45 às 13h. Possibilidade de crescimento na empresa. Atividades: Visitas a pontos de vendas, mostrando produtos, desenvolvendo atividades ligadas a merchandising. Enviar CV p/   gd9-005@gd9rh.com.br 

VENDEDOR EXTERNO - Para trabalhar com vendas externas de produtos alimentícios na região do bairro Boqueirão/Hauer. Desejável ter experiência de mais de 2 anos na área de varejo e possuir moto. Salário: R$ 700,00 + ajuda de custo + premiação. Enviar CV p/  anacarla@exaltrh.com.br

VENDEDOR DE FRETE Ira atuar com Vendas de fretes, Sexo masculino, necessário possuir veículo próprio. Desejável experiência com vendas em transportadora ou de fretes. Benefícios: Salário fixo de 800,00 + Variável + VT + VR + Assistência Médica + auxílio combustível. Enviar CV p/  michele.prado@consultale.com.br

VENDEDOR TÉCNICO (externo) Vai atuar com vendas de móveis funcionais para empresas e industrias (gôndolas, prateleiras, balcões etc). Interessados devem possuir veiculo próprio, superior completo e fácil acesso a região de Pinhais. Empresa oferece: Salário fixo + Variável + Ajuda de custos + VT + VR + Plano de saúde + Convenio farmácia. Enviar CV p/ para suellen.steffens@yahoo.com.br

VENDEDOR EXTERNO – PINHAIS Ensino Médio Completo. Conhecimento no segmento de vendas em indústrias. Experiência  com vendas de equipamentos mecânicos, elétricos e eletrônicos. Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br. 

VENDEDOR EXTERNO – Requisitos: Ensino Médio Completo, Experiência anterior comprovadas com vendas. Atividades: Irá atuar com vendas de cartão telefônico, Chip’s e Recarga para celular. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 245 – 

VENDEDOR EXTERNO - URGENTE - Ensino Médio Completo. Experiência vendas externas de serviços, prospecção, visitas, agendamentos de ações de vendas, cadastros de clientes e demais rotinas. Desejável carteira de habilitação categoria B, não é necessário veículo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-049@gd9rh.com.br 

VENDEDOR NOVOS – Ensino médio completo, indispensável experiência com venda de veículos novos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

VENDEDOR SEMINOVOS – Ensino Médio completo, indispensável experiência com venda de veículos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

VENDEDOR EXTERNO Ensino Médio completo. Habilitação A Empresa fornece moto, celular e palm top. Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

VENDEDOR OU PROMOTOR DE VENDAS com experiência em vendas de produtos e serviços de monitoramento Horário de trabalho: das 7h30 às 17h30 Faixa salarial: R$ 883,84 (fixo) + comissões (podendo atingir em média R$3.000) Benefícios : VR (R$16,00) + assist. médica e odontológico + PLR Necessário 2o. grau completo Conhecimentos em informática (word, excel e internet) Imprescindível: experiência na área de vendas: segurança eletrônica/equipamentos de alarme e monitoramento/ serviços Enviar CV p/   selecaocuritiba@tradicao.com.br com

VENDEDOR FROTISTA - Ensino Médio completo, com experiência na área comercial, atuando junto a empresas. Desejável conhecimento em concessionárias. Necessário ter veículo próprio. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

VENDEDOR EXTERNO (M) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada, preferencialmente com (vendas de peças), possuir carro próprio. Xaxim. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR EXTERNO (M) Com experiência comprovada em vendas externas, preferencialmente que seja com vendas de serviços, Empresa do segmento de recapagem de pneus. Disponibilidade para viagens. Portão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR EXTERNO: COM carro, experiência em vendas de produtos de limpeza linha industrial. Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

VENDEDOR TÉCNICO RAMO HOSPITALAR – vaga nº135638 Ensino superior completo ou cursando (Administração, Marketing ou Enfermagem). Conhecimento de informática. Experiência com venda técnica de produtos hospitalares de alto giro. Com veículo próprio. Para atuar na região de Curitiba. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

VENDEDOR EXTERNO – vaga nº135585 Ensino médio completo. Vivência anterior com vendas de planos corporativos de celulares. O profissional ira formar sua carteira de clientes contando com o apoio da área administrativa da empresa. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

VENDEDOR EXTERNO 5 vagas Ensino Médio Completo. Experiência com vendas externas de serviços. Indispensável possuir veículo próprio. Interessados encaminhar currículo para nfinardi@grupofoco.com.br, só serão analisados currículos de vendas. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

VENDEDOR TÉCNICO DE MATERIAIS elétricos – vaga n135428 Ensino médio completo. Experiência com televendas de materiais elétricos. Empresa de grande porte. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

VENDEDOR TÉCNICO – vaga 135904  Ensino Superior Completo em Enfermagem, Fisioterapia ou Administração. Inglês Intermediário. Experiência com vendas técnicas de equipamentos médicos, visitas externas e prospecção de clientes. Possuir veículo próprio. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a  Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

VENDEDOR JR  - TÉCNICO EM EQUIPAMENTOS DE ALARME E MONITORAMENTO - Para trabalhar com vendas externas de equipamentos e serviços (equipamentos de alarme e serviços) Horário de trabalho: das 7h30 às 17h30 Salário: R$ 883,84 + comissões (podendo atingir em média R$ 3.000/mês) Benefícios: VR (R$14,00) + assist. médica e odontológica + PLR Requisitos: -2º Grau completo -Conhecimentos em informática (Word, Excel e internet) -Experiência na área de vendas -Conhecimento em equipamentos de alarme e monitoramento -Experiência em segurança eletrônica -Necessário possuir carro próprio (reembolso por quilometragem)  Enviar CV p/   selecaocuritiba@tradicao.com.br  

VENDEDOR INTERNO – com vendas peças de balcão, máquinas, ferragens, sal. 600,00 + comissão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR (A) INTERNO: Ensino médio completo. Experiência anterior com vendas em todos os segmentos. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
VENDEDOR INTERNO – Necessário experiência com vendas ativas e receptivas. Ensino Médio Completo.  Enviar CV p/  gd9-036@gd9rh.com.br 

VENDEDOR(A) INTERNO(a) - E0486009 Desejável vivência, comprovada, em vendas de cosméticos e perfumaria. Fácil acesso ao Água Verde. Trabalha de 2ª à 6ª, das 09h às 19h (negociável, por turnos) e aos sábados das 09h às 18h. R$ 610,00 + comissão (projetado R$ 870,00) + VT + VR Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

VENDEDOR INTERNO (F/M) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada com vendas, desejável que já tenha trabalhado com vendas de serviços. Araucária. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR INTERNO (M) 2grau completo. Com experiência comprovada em material de construção. Hauer. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDOR PARA UTILIDADES DO LAR – Requisitos: Ensino médio completo, desejável superior completo. Total disponibilidade para viagens. Para atuar com vendas de produtos para o lar, serão considerados somente currículos com esta experiência. Enviar CV p/   marcia@apriorirh.com.br 

VENDEDOR RESPONSÁVEL: Para trabalhar em uma loja do Shopping Barigui. Atuará com vendas e atividades administrativas, reportando-se ao gerente da loja. Ensino médio completo, desejável experiência no segmento têxtil/esportivo. Remuneração: comissão de 3% + ajuda de custo (R$ 300) + VT + VR (R$ 12) + Assistência Médica e Odontológica + seguro de vida + desconto nos produtos da loja. Horário de Trabalho: a definir (horário de shopping). Enviar CV p/ mrabello@adecco.com.br e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

VENDEDOR TÉCNICO EXTERNO - vaga para atuar no Sul do Brasil e também a nível nacional – Formação em superior completo nas seguintes engenharias: Agrônoma, Florestal, Ambiental, Civil, Cartográfica, Geografia e Biologia. Necessário inglês avançado. Imprescindível ter atuado com vendas de produtos de GEOTECNOLOGIA. Informática: intermediário em todos os ambientes.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-046@gd9rh.com.br . 

VENDEDOR(A) INTERNO(a) - E0420809 Desejável experiência em vendas moda Feminina. Fácil acesso ao Shopping Barigui. R$ 700 + comissão + VT + VR + plano de saúde Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

VENDEDOR(A) INTERNO(a) - E0446909 Desejável experiência em vendas de artigos de decoração e atendimento ao cliente. Trabalha de 2ª à 6ª das 10h às 19h e sábados das 09h às 18h. R$ 531,00 + comissão (projetado R$ 1000,00) + VT + VA. ALTO DA GLÓRIA Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

VENDEDOR(A) INTERNO(a) – E0481409 Desejável vivência em vendas/televendas; interesse em trabalhar no setor metalúrgico; Horário de trabalho comercial. R$ 750 + comissão + VT + VR + Plano de Saúde/Odontológico + cesta básica + previdência privada. Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

VENDEDORA – SHOPPING - Ensino Superior Incompleto. Experiência com vendas, atendimento a clientes e rotinas administrativas. Desejável experiência com vendas de jóias. Disponibilidade para atuar em Shopping.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-049@gd9rh.com.br 

VENDEDORA (F) 2ºgrau completo, com experiência comprovada no segmento de ótica - Colombo. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

VENDEDORA DE ACESSÓRIOS AUTOMOTIVOS – Formação: Ensino Médio Completo. Necessária experiência anterior comprovada com vendas. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função – 247 

7399 - AUXILIAR DE COMPRAS   Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:   Realizar contato com os fornecedores.   Efetuar cotação de preços.  Desejável experiência na compra de aço. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7891 - VENDEDOR INTERNO LOJA VAGA(S): 02  Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:   Identificar necessidades de clientes, ofertando soluções.  - Negociar preços, formas de pagamento e prazos de entrega de produtos.  - Emitir e acompanhar pedidos de venda via sistema.-  Realizar atividades de pós- venda.- Divulgar produtos novos em sua carteira de clientes. Avaliar com o cliente situações de devoluções de mercadorias, entre outras. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDOR EXTERNO: 2º Grau Completo. Experiência em vendas externas. Possuir veículo. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR EXTERNO: Ensino médio completo; Experiência em vendas de varejo; Dinâmico e comunicativo; Possuir carro. Enviar CV p/  : rh_recrutamento@terra.com.br 

VENDEDOR INTERNO – Centro (Masc) 2º grau completo. Exp. com vendas de loja de acessórios para carro. Conhecimentos de informática. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

VENDEDOR TÉCNICO: 2º Grau Completo. Experiência na função. Possuir veículo próprio. Irá atuar em Metalúrgica. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo. Conhecimento em instrumentos musicais. Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo. Conhecimento em som/homethear ou tecnologia. Disponibilidade para Shopping Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo. Disponibilidade para atuar em Shopping. Loja de suplemento alimentar e roupas para ginástica. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo. Experiência com vendas. Disponibilidade para atuar em Shopping. Vagas para o setor de informática / celular / linha branca e linha marrom. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo. Experiência em vendas de celular. Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo.Conhecimento em fotografia, ou equipamentos fotográficos.Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR: 2º Grau Completo.Conhecimento em livros ou que goste de leituras.Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
VENDEDOR:2º Grau Completo.Experiência em vendas de equipamentos de informática..Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
7428 - VENDEDOR INTERNO  Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:   Realizar vendas por telefone.   Prospectar novos clientes.   Fechar novas propostas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDOR EXTERNO Ensino médio completo; Experiência em varejo; Dinâmico e comunicativo; Possuir carro. Enviar CV p/   rh_recrutamento@terra.com.br 

7859 - VENDEDOR EXTERNO     Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  - Realizar locação de equipamentos da área construção civíl.  - Visitar clientes.  - Prospectar novos clientes.  - Conhecer área mecânica, elétrica e eletrônica. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

VENDEDOR EXTERNO – FORMAÇÃO TÉCNICA NA ÁREA QUÍMICA  Requisitos: - Ensino médio completo, formação técnica na área química (técnico em química ou químico industrial). - Exp. com vendas de produtos químicos em geral ou produtos de limpeza. - Carteira de Habilitação B e Informática. Atividades: Vender, emitir pedidos, elaborar propostas, fazer análise e estudo do mercado, visitar clientes, apresentar amostras, produtos, informar preços e condições de pagamento, efetuar cobranças, orientar e acompanhar os clientes quanto à aplicação dos produtos, acompanhar fornecedores em assistência técnicas, orientar o cliente no processo de devolução dos vasilhames. Horário:  Salário: R$ 1.200,00 + 0,5% de comissão. Benefícios: VR (9,50) + Carro da empresa + Convenio Medico + Conv. Odontol.  Local: Xaxim Enviar CV p/  selecao.curitiba@gelre.com.br

ANALISTA ADMINISTRATIVO DE VENDAS  Superior completo em Administração. mínimo 30 anos. Experiência em controle da entrada de pedidos, conferência de preços, prazos de entrega, etc. Conhecimento em controle de documentos cadastrais de clientes novos. Experiência em atendimento a representantes comerciais, clientes e transportadoras. Necessário conhecimento em sistema SAP R/3. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

7076 - ASSESSOR DE VENDAS TÉCNICAS  ESCOLARIDADE: TÉCNICO ELETRÔNICA  Principais atividades da função:   - Prospectar clientes. - Realizar levantamento de necessidades do cliente. - Efetuar vendas técnicas. Para atuar com vendas de automação industrial. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

NEGOCIADOR - URGENTE   Experiência em cobrança/negociação/ vendas;  - Pró atividade; trabalho em equipe; busca da meta individual e em equipe; - Dinâmico; - Sexo: Indiferente; - Conhecimentos básicos em Direito; - Nível médio completo ou cursando superior; Enviar CV p/   emprego.rh@onda.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS – Pinhais (Masc) 2º grau completo. Exp. na função. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

CONSULTOR DE VENDAS: com experiência em venda de serviços. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh.recrutadora@gmail.com  

AUXILIAR VENDAS : ( M ) de manutenção de bombas hidráulicas, pneumáticas, centrífugas, submersíveis, montagem, uso de torno convencional, serviços em campo industrial, manutenção preventiva, eventualidades com solda de eletrodo revestido, manutenção em motores monofásicos e trifásicos e auxiliar no alinhamento a laser. Enviar CV p/  kelly@grupovisaorh.com.br

PROMOTOR(A) DE VENDAS. Vagas para Início imediato. Empresa contrata para área de telefonia para Curitiba e região metropolitana. Requisitos: Maiores de 18 anos; Ensino médio completo; Boa fluência verbal; Disponibilidade de horário. Enviar CV p/  currículo.pr@empreza.com.br ,ou ligar das 08:00 às 18:00 horas no  3022-7738.

ASSISTENTE DE VENDAS (5254) - Ensino médio completo. Experiência com vendas. Fácil acesso a Campo Largo. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

ATENDENTE DE VENDAS: Ensino médio completo. Experiência na função com vendas por telefone. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ANALISTA DE IMOBILIZADOS Superior completo, Experiência em compras de carros para frotas. janaina@peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br - Experiência com monitoramento de pedidos, suporte a equipe externa de vendas e relatórios de vendas.

SUPERVISOR DE VENDAS: Graduação: Administração, Engenharia, Economia ou Química Responderá pela área de atuação, supervisionando equipe de Vendas a nível nacional. Idioma: Inglês fluente Desejável: já ter atuado em indústria segmento químico Janaina@peopleservice.com.br

PROMOTOR DE VENDAS EXTERNA  Pessoas dinâmicas e de fácil comunicação, com facilidade para vendas. Para atuar com vendas externas de empréstimos consignados com abordagem de clientes. De segunda a sábado, das 9 as 18h Salário: 530 + comissões + benefícios Local: Centro de Curitiba. Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br

ASSISTENTE DE VENDAS  SECRETÁRIA  Ensino superior completo. Conhecimento em aplicativos do office. Inglês e espanhol avançado. Disponibilidade para trabalhar em Araucária. Os Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br  

AUXILIAR ADMINISTRATIVOS DE VENDAS: com experiência em rotinas administrativas comercial apoio as vendedores e atendimento ao cliente, domínio de excell.morar próximo a pinhais Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

CONSULTOR DE VENDAS/VENDEDOR INTERNO  Para atuar na venda de equipamentos de acessibilidade, prospecção de novos negócios, apresentação e acompanhamento de propostas comerciais e negociação.  Necessário:  - Domínio de Word, Excel e Power Point  - Experiência comprovada em Vendas  - Conhecimento em técnicas de Vendas  Enviar CV p/   recrutamento@daiken.com.br

CONSULTOR DE VENDAS EXTERNAS masculino/ feminino. ensino médio completo. experiência  em vendas externas na area de telefonia e internet. para trabalhar DE SEGUNDA A sexta DAS 08:00 AS 18:00. salário  610,00 + comissão + ajuda de custo (50,00 REAIS SEMANA) + VR (7,00) + plano de saúde e odontológico. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

CONSULTORA PRIME Com superior completo, experiência em vendas preferencialmente imobiliárias, para realizar locações/vendas de alto padrão, com carro, disponibilidade de horário para trabalhar também em plantões no final de semana. Empresa oferece salário fixo + comissões + gratificações. Mandar currículo com foto. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

EXECUTIVO DE CONTAS (VENDAS TÉCNICAS) - Superior completo ou cursando, preferencialmente em Engenharia. Experiência em vendas diretas na área de construção civil, material de construção ou Indústria. Pacote Office - nível intermediário.  Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

EXECUTIVO DE VENDAS – Sula – vaga nº135526 Ensino superior completo. Experiência como executivo de vendas; com gestão e atendimento a distribuidores e atacadistas, desenvolvimento de equipe de vendas dos distribuidores, vendas institucionais e conhecimento do canal food service. Disponibilidade para viagens constantes. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

EXECUTIVO DE VENDAS - experiência em empresas de transportes, fretes – sal. fixo – 1316,00 + comissões. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

REPRESENTANTE  DE VENDAS: experiência na área de vendas,  Abordar clientes para venda de produtos, conhecimento de telemarketing ativo e passivo, noções de informática e desejável técnicas de negociação/vendas, será treinado para vendas no varejo e empresas, comissionado com ajuda de custos. Empresa na área de sistema de purificação de água. Enviar CV p/  fhattori57@hotmail.com

PROMOTOR DE VENDAS EXTERNO URGENTE  Pessoas dinâmicas e de fácil comunicação, com facilidade para vendas. Para atuar com vendas externas de empréstimos consignados com abordagem de clientes. De segunda a sábado, das 9 as 18h Salário: 530 + comissões + benefícios Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br

PROMOTOR DE VENDAS Externo  Pessoas dinâmicas e de fácil comunicação, com facilidade para vendas. Para atuar com vendas externas de empréstimos consignados com abordagem, visita a órgãos como Exército, Marinha, Aeronáutica, Associação de Bairros de 3º Idade, abordagens e panfletagens em Bairros e Centro entre outros.De segunda a sábado, das 9 as 18h Salário: 530 + comissões + benefícios Local: Centro de Curitiba. Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br

PROMOTOR (A) DE VENDAS: Ensino médio completo. Experiência anterior com atendimento e abordagem de público. Disponibilidade para trabalhar 6 horas e finais de semana. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
PROMOTOR(A) VENDAS EXTERNO (SKY-MULTINACIONAL)  Maior de 18 anos; - Ensino médio completo; - Disponibilidade de horário; - Registro em carteira; - Fixo + Comissão + Premiação; - VT - Vagas: 08   Enviar CV C/FOTO p/ bacoaching@hotmail.com

PROMOTORES DE VENDAS - 03 VAGAS – Vaga nº 135763 Segundo grau completo ou cursando superior. Imprescindível ter HABILITAÇÃO CATEGORIA A E MOTO PRÓPRIA. Experiência no ramo de supermercados/varejo. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

PROMOTOR DE VENDAS Atividades desempenhadas: abordagem de motoristas em postos de pedágio para vendas de aparelhos via fácil. Local de trabalho: São José dos Pinhais Requisitos: Experiência com vendas 2º. Grau completo ou cursando Salário: R$ 600,00 + Comissão por aparelho vendido (em média comissão mínima de R$ 200 podendo aumentar conforme as vendas) Benefícios: Vale Refeição de R$ 11,00 + VT Enviar CV p/  : selecaocuritiba@tradicao.com.br com o assunto “Vendas pedágio”

REPRESENTANTE DE VENDAS: Com experiência em vendas de rações para atender toda curitiba e toda região metropolitana. Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

SUPERVISOR DE VENDAS (M/F) Com experiência em vendas de consórcios. Necessário conhecer gestão e processo de equipe. Para Vila Isabel. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CONSULTOR DE VENDAS: 2º Grau Completo. Possui veículo próprio. Irá atuar em corretora de seguros. Segunda a Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
CONSULTOR COMERCIAL – Uberaba (Masc) 2º grau completo ou cursando superior, excell intermediário. Exp. com vendas externas de qualquer segmento. Possuir veículo próprio. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

REPRESENTANTE COMERCIAL: Para atuar em Curitiba e região. Possuir carro. Experiência na função. Manutenção de carteira de clientes e prospecção de novos clientes. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
7623 -  ASSISTENTE COMERCIAL  p/ Fazenda Rio Grande  Escolaridade: Superior Completo Em Administração, Comércio Exterior Ou Afins.   Principais atividades da função:  - Administrar o processo de entrega de pedidos.  - Elaborar cadastros de clientes, transportadoras e agentes logísticos.  - Incluir pedidos, acompanhar o controle de estoques, pagamentos e entregas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR COMERCIAL – Xaxim  (Fem) 2º grau completo. Exp. com rotinas de atendimento telefônico, suporte ao  cliente e prospecção de novos clientes. Conhecimentos de informática. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AGENTE COMERCIAL: Ens. médio completo; inf. básica; exp. e habilidade com prospecção de novos clientes e metas; boa comunicação e desenvoltura; capacidade de planejamento e organização; disponibilidade de horários e viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@nspenha.com.br 

8013 - ANALISTA COMERCIAL   05 vagas Escolaridade: Ensino Médio Completo Ou Superior Cursando  Principais atividades da função:  - Atender os clientes, identificando suas necessidades; - Negociar débitos, identificando a melhor maneira de resolver as pendências. - Cumprir prazos e fornecer informações sobre os produtos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7786 - ASSISTENTE COMERCIAL  Escolaridade: Superior Completo  Principais atividades da função: - Administrar banco de dados.  - Contatar com clientes e parceiros.  - Visitar clientes.  - Realizar suporte para organização de eventos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

8019 - CONSULTOR COMERCIAL PLENO Escolaridade: Superior Completo  Principais atividades da função:   - Realizar venda interna e externa de produtos voltados para a área de informática e TI. - Estabelecer  um bom relacionamento com os clientes. - Prospectar novos clientes. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ATENDENTE COMERCIAL / CERTIFICAÇÃO ANBID Requisitos: Superior Completo ou Cursando nos seguintes cursos: Administração, Economia, Ciências Contábeis / Atuariais, Matemática, Estatística, Comunicação Social, Marketing, Direito e Engenharia. Desejável conhecimento na área comercial.  Para atuar seis horas em agencia bancária e com a venda de produtos e serviços bancários, suporte ao gerente de conta, atendimento ao cliente pessoalmente e por telefone. É necessária a certificação da ANBID, serão consideradas somente as pessoas que possuírem a certificação dentro do prazo de validade. Enviar CV p/   anbid@apriorirh.com.br

ANALISTA COMERCIAL – Requisitos: Ensino Superior Completo ou cursando, Experiência em locadora de veículos. Atividades: Irá atender ligações dos clientes, verificação de preços para locação, reservas de veículos, entrega e recebimento de veículos locados, Locações inicialmente para pessoa jurídica.Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  na função 406 –  
ANALISTA COMERCIAL Ensino Médio completo ou cursando superior. Experiência com atendimento pessoal ( negociação de pendências financeiras, assinaturas de contratos, cadastro, cancelamentos, etc). Enviar CV p/   carla@rhcenter.com.br.

ASSISTENTE COMERCIAL - Ensino Médio Completo. Experiência com suporte a área comercial no segmento moveleiro, peças ou ferragens. Experiência com atendimento a clientes, pós-vendas, planilhas e relatórios do setor, suporte a representantes comerciais, e demais rotinas. Necessário conhecimento em Excel intermediário/avançado. Disponibilidade para atuar na Região de Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-049@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL  Ensino Superior Completo ou Cursando ( Administração, Marketing, Economia, Comércio Exterior). Com experiência em contato e captação de novos clientes. Com conhecimento em organização de eventos. Necessário carro próprio. Com disponibilidade de horário. Enviar CV p/ elizabeth@rhcenter.com.br . 

ASSISTENTE COMERCIAL (F/M) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada na área comercial. Para executar cotação de serviços, atendimento ao cliente. Informática função (Excel). Hauer. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COMERCIAL – EXTERNO EXPERIÊNCIA: Na área comercial, prospecção de clientes; ESCOLARIDADE: 2. grau completo;

IDADE: acima de 21 anos; SEXO: Indiferente; HABILIDADES ESPECÍFICAS: Negociação, argumentação, comunicação e flexibilidade; HORÁRIO: Comercial; FAIXA SALARIAL: Fixo + Comissão + Ajuda de custo por 90 dias + Benefícios ATIVIDADES: Captar imóveis para locação e administração, através de avaliação e conseqüentemente fechamento de contratos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   giceli.rubel@apolar.com.br  
ASSISTENTE COMERCIAL (M) com experiência comprovada na área comercial interno. Cursando Técnico Mecânico/Engenharia Mecânica ou Mecatronica. Hauer Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR COMERCIAL – exp. Com atendimento ao cliente e pós vendas – Araucária. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CONSULTOR COMERCIAL Superior Cursando. Experiência com vendas de serviços ou vendas corporativas. Possuir veículo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elaine.pires@segurrh.com.br - 2103 7050

CONSULTOR COMERCIAL  Vaga nº 0923 - Realizar prospecção de novos negócios- Apresentar e acompanhar propostas comerciais, customizadas às necessidades do cliente - Negociar as propostas - Acompanhar execução das atividades - Acompanhar pós venda, manter relacionamento com o cliente - Mapear mercado - Planejar vendas Desejável: Conhecimento do segmento de transportes Superior completo A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

CONSULTOR DE NEGÓCIOS IMOBILIÁRIOS – Requisitos: Superior completo, experiência em vendas consultivas, foco comercial, que já tenha trabalhado com produtos financeiros e com vendas consultivas. Salário: 1.155,28 + benefícios. Tëm remuneração variável. Ajuda de custo: Nextel , se for fazer visita tem ajuda combustível. Para permanecer em imobiliária. Carga horária: Seg. a Sáb - 44 horas semanais. Enviar CV p/   camila@apriorirh.com.br

CONSULTOR TÉCNICO COMERCIAL – Vagas: 01 Curitiba/PR, 01 Chapecó/SC, 02 Porto Alegre/RS, 01 Caxias do Sul/RS: Formação em Engenharia Eletrônica ou Mecatrônica. Experiência em Vendas B2B, principalmente em indústrias de máquinas e processos. Conhecimentos do mercado local. Bons Conhecimentos em Automação Industrial. Salário + variável + AM + AO + VA (R$ 150) + VR (R$ 18) + PLR + carro + celular + notebook. Encaminhar CV para mrabello@adecco.com.br e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

CONTATO COMERCIAL - Pré-requisitos: possuir carro próprio e já ter atuado em área comercial e/ou forte contato com clientes. Atividades: visitas a construtoras e escritórios de engenharia para divulgação dos produtos comercializados pela empresa. NÃO É VAGA DE VENDAS.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-046@gd9rh.com.br 

REPRES. COMERCIAL – 3º Grau Cursando ou Completo, irá realizar a vendas de produtos e serviços para área de eventos e produtos fotográficos, desejável habilidade e experiência anterior com vendas. Trabalho é autônomo, desejável possuir carro ou moto. Ajuda de Custo + Comissão sobre vendas, média de ganhos de R$ 1.500,00. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

7786 - ASSISTENTE COMERCIAL / CÂMBIO  Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  1 - Atender, negociar e captar novos clientes. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7916 - ASSISTENTE COMERCIAL   Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:   - Realizar vendas.  - Fechar pedidos.  - Realizar contato com os clientes e representantes. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7587 - COORDENADOR COMERCIAL  CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Técnico Mecânica Ou Engenharia Mecânica. Principais atividades da função: - Conduzir negociação e pleitear novos negócios. - Conhecer  processos de vendas para montadoras em  componentes plásticos (estampados e soldados). - Elaborar relatórios.  - Conhecer processos técnicos da área industrial do segmento automotivo. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

CONTÁBIL/FISCAL/FINANCEIRA


ANALISTA FINANCEIRO  3° grau cursando Experiência na função. Local de trabalho: Champagnat. Horário: comercial. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  astro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ANALISTA CONTÁBIL SR Graduado em Ciências Contábeis, experiência em processos contábeis e fiscais. Deve ter atuado, preferencialmente, em indústria de grande porte. Vaga para indústria de grande porte Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ANALISTA FINANCEIRO – 2ºGC ou superior, feminino, conhecimentos em contas a pagar/receber, fluxo de caixa, lançamentos de notas, demonstrativos financeiros. Com fácil acesos a São José dos Pinhais.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

ANALISTA FISCAL / CONTÁBIL Atividades: Emissão notas fiscais entrada e saída, conferência de livros registro, conciliação de contas contábeis, análise de resultados, obrigações acessórias e demais rotinas do setor. Escolaridade:Ensino médio completo , desejável superior completo. Necessário possuir disponibilidade de horário Salário: a combinar e compatível com o mercado + Alimentação no local Enviar CV c/ pretensão salarial p/  bernadette@rhnossa.com.br

ANALISTA FISCAL Superior Completo em Ciências Contábeis Experiência na área fiscal. Conhecimentos Técnicos:PIS, CONFINS, Retenção na Fonte(41) 32447344 Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br

ANALISTA CONTÁBIL  Formação superior completa em Ciências Contábeis; Experiência em: Classificação, lançamento e conciliação contábil, análise de dados fiscais, folhas de pagamento e contábeis, apuração de crédito e impostos Federais, Estaduais e Municipais, retenção, provisão, depreciação, controle de imobilizado, análise financeira, balancete, DRE, balanço, encerramento de exercício, entre outras experiências na área. Com Registro no CRC; Enviar CV p/  curiculo.rhcuritiba@terra.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO Cursando superior. Experiência em contas a receber e contas a pagar, noções de contabilidade e tesouraria, agilidade em digitação, desembaraçado, não fumante. A empresa oferece ticket refeição, plano de saúde Unimed, seguro de vida em grupo e vale-transporte. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

ASSISTENTE CONTÁBIL  Ensino superior cursando, conhecimento em legislação contábil. Conhecimento para desenvolver as seguintes atividades: Apuração de retenção municipal e federal, efetuar conciliação das contas de retenção de impostos e leasing, analise de NF de serviços e efetuação das retenções de acordo com as legislações vigentes. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

AUXILIAR CONTÁBIL  Empresa na área de saúde busca profissional para exercer a função de Auxiliar Contábil, com início imediato. Requisitos: - Cursando Ciências Contábeis a partir do 2º ano; - Disponibilidade para horário comercial (08h00 às 18h00); - Experiência com classificações e retenções de impostos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rutamentomatriz@gmail.com, até o dia 15/10/2009.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO  Imprescindível estar cursando ciências contábeis ou ter o curso técnico em contabeis, desejável experiência com rotinas financeiras e principalmente de contas a pagar. Residir nas proximidades de Pinhais. Enviar CV p/  curiculo.rhcuritiba@terra.com.br

ASSISTENTE FINANCEIRO PLENO MASCULINO. EXPERIÊNCIA EM ROTINAS FINANCEIRA, PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A SEXTA DAS 08:00 AS 18:00 NO CENTRO DE CURITIBA. SALÁRIO 800,00 + VT + VR (7,00) APÓS A EXPERIÊNCIA SALÁRIO PASSA A 1.000,00 + VT + VR (7,00) + VA (150,00) Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

ASSISTENTE CONTÁBIL – 2 vagas Ensino Superior cursando ou completo na área. Fundamental já ter trabalhado em escritório de contabilidade com experiência em todas as rotinas como: classificação e lançamentos contábeis, conciliações, lançamento de fechamento fiscal/contábil, fechamento de balancetes e balanços. Bons conhecimentos em pacote Office e em sistema EBS. Enviar CV p/   Kellen.scappini@camargoecamposrh.com.br
ASSISTENTE ESCRITA FISCAL  Ensino médio completo.  Com experiência anterior na área, imprescindível vivência em escritório de contabilidade. Bons conhecimentos em pacote Office e em sistema EBS. Enviar CV p/   Kellen.scappini@camargoecamposrh.com.br
AUXILIAR ADMINISTRATIVO – FATURAMENTO  Possuir conhecimento na área de faturamento, negociação e processos administrativos. Função: Atendimento telefônico, negociação, arquivo, transferência em sistema via banco, faturamento pessoa fisica. Informática nivel intermediário Enviar CV p/  unicurriculos@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - FATURAMENTO (MASCULINO) Elaboração de relatórios, atendimento telefônico,  negociação, controle de envio e recebimento de arquivos enviados para o banco, envio de arquivo para a gráfica, informática (word, excel, internet), transferência de arquivos e remessa para os bancos, gerar documentos para pagamento de mensalidade. Conhecimento: na área de faturamento e informática nível intermediário  Enviar CV p/   unicurriculos@gmail.com.br

AUXILIAR CONTÁBIL -  cursando contábeis (período noturno). sexo: feminino necessário: conhecimento e/ou vivência nas rotinas de depto. De contabilidade, informática intermediária (domínio excell). não fumante horário: 08:00 às 18:00 hs ( segunda a sexta feira). salário: 800,00 (inicial) + vt + vr + plano de saúde Enviar CV com foto p/  vagas.rh08@gmail.com

AUXILIAR COBRANÇA.   Fem. Ter exp. Na área de cobrança de pessoa jurídica. Trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CONTADOR - exp. em condução de equipes, na obtenção dos resultados da área contábil, fiscal e custos. Domínio de legislação pertinente. Desejável conhecimentos no sistema Datasul. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com
CONTADOR -  Industria de confecções contrata:  com CRC/PR, Com experiência comprovada na função e atualizado com legislação tributaria (federal, estadual e municipal). Local de trabalho – Pinhais Pr  Enviar CV com pretensão salarial p/   recrutamentokauche@hotmail.com

ANALISTA FINANCEIRO JR Nº 135932: Ensino Superior cursando ou com formação completa em Ciências Contábeis, Economia ou Administração de Empresas. Necessária experiência com rotinas financeiras, de contas a receber e tesouraria. Conhecimento do ERP SAP é um diferencial. Ccadastrar currículo no site www.grupofoco.com.br sob número da vaga, ou enviar e-mail para egardini@grupofoco.com.br / rziasch@grupofoco.com.br.

ANALISTA FISCAL JR Vaga nº 0918  Office – Word, Excel – intermediário . Inglês – Intermediário.  Experiência com ENTRADA de Notas Fiscais Sistema ERP ou softwares de contabilidade. Conhecimento na Legislação Brasileira em Impostos Municipais, Estaduais e Federais. Conhecimento na Legislação Brasileira de Contabilidade. Conhecimento em estoques. Conhecimento em custos. Conhecimento em operações de Importação e Exportação. A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

ANALISTA FISCAL PLENO – Requisitos: Superior completo, Desejável experiência com SAP, Excel avançado, Desejável inglês intermediário. Atividades: Conciliação de impostos, sistema da receita federal, apuração de impostos, conciliação contábil, elaboração de guias, geração de arquivos de Ted e Sintegra. Conciliação de impostos indiretos, sistema da receita federal, Ted fiscal. Elaboração de guias fiscais - DCTF/ GUIAS / DACOM / DARF/ DIRF. Indispensável experiência anterior na função as atividades acima mencionadas Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br ,

ANALISTA FISCAL SENIOR – Requisitos: Superior completo, Excel Avançado, Desejável inglês avançado, Indispensável experiência anterior na função das atividades acima mencionadas. Atividades: Obrigações acessórias, impostos diretos e indiretos, legislação IRPJ, Transfer Price, Projeto de recuperação de impostos. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 102 - 

AUXILIAR ADM / FINANCEIRO: Superior Completo Administração. Experiência com contas a pagar e receber, fluxo de caixa e rotinas em geral. Disponibilidade para o Bom retiro. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR FINANCEIRO – Xaxim (Fem) 2º grau completo. Exp. com rotinas de contas a pagar e receber, conciliação bancária, cobrança e faturamento. Conhecimentos de informática. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AUXILIAR FINANCEIRO II (Masc) Para trabalhar das 13:30 às 22:00. Irá atuar com contas a receber e contas a pagar, planilhas e controles via sistema - conhecimento finanças/mercado. - 2° grau completo - experiência de 6 meses com contas apagar e receber. - conhecimento de Excel - relacionamento interpessoal- senso de decisão Enviar CV p/   recrutamentocorporativorh@gmail.com
ANALISTA CONTÁBIL ATIVIDADES Analisar o balancete contábil e efetuar as conciliações contábeis sanando possíveis erros de classificação Analisar documentos contábeis e fiscais efetuando a respectiva classificação contábil para  lançamento Efetuar lançamentos contábeis no sistema ERP da empresa Interagir com as demais áreas na busca constante de melhoria nos processos assim como na eficiência, qualidade e confiabilidade da informação Prestar assessoria aos demais apartamentos da empresa em temas que necessitem conhecimento técnico contábil afim de atender a técnica contábil e a legislação vigente Manter em ordem a escrituração contábil assim como zelar pela guarda e organização dos livros e documentos fiscais da companhia REQUISITOS Sólidos conhecimentos das atividades inerentes a rotina contábil assim como na confecção e análise das demonstrações financeiras da empresa industrial Mandatórios conhecimentos de BRGAAP (normas contábeis locais) e desejável conhecimentos de IFRS (normas internacionais) Conhecimentos de sistema integrados de gestão, em especial o Datasul Regulamentações das técnicas contábeis, legislação fiscal e tributária, informática e sistema integrado Superior completo em Ciências Contábeis Enviar CV c/ pretensão salarial p/  rh@ativisrh.com.br  

ANALISTA CONTÁBIL – superior completo, cursando ciências contábeis, bons conhec. Em Excel, exp. Em software de gestão, financeiro, fiscal, ICMS, substituição tributária/IPI/CSLL (lucro presumido e lucro real), retenção sobre serviços tomados, e obrigações acessórias, sal. 1500,00 – Colombo Cadastrar CV  www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ANALISTA CONTÁBIL (F) Superior completo ou cursando nas áreas afins. Com experiência em apuração de impostos. Cic Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ANALISTA DE CONTROLADORIA JUNIOR – Requisitos: Superior completo em Ciências Contábeis. Atividades: Atuar com conciliações. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função: 467 –  

ANALISTA DE CONTROLADORIA SR – vaga nº 135050 Formação superior em Ciências Contábeis. Experiência com apuração de Impostos Diretos PIS e COFINS cumulativos e não cumulativos; apuração de IRPJ, CSLL pelo Lucro Real, Presumido; Obrigações Acessórias (DIPJ, DCTF, DACON, DIRF). Desejável conhecimento em Transfer Price. Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

ANALISTA FINANCEIRO/ CONTROLLER Atividades (Conferência de Contratos; Lançamento de pagamentos; Plano de contas; Acompanhamento de renegociação; Geração de contratos; Trancamentos; Cancelamentos; Acompanhamento de projetos; Orçamento; Controladoria; Suporte a setores; Auditoria; Atendimento ao público; Vivência com procedimentos/ processos; Conhecimento contábil; Conhecimento de fluxo de caixa projetado. Salário compatível com a função + Benefícios. Enviar CV p/   gestaodepessoas@globo.com

ANALISTA FINANCEIRO Requisitos Obrigatórios- Formação Superior em área Contábil / Administrativa com curso técnico voltado pra exatas ou Formação Superior em área técnica (TI, Mecânica, Elétrica, etc.) - Experiência contábil / financeira de 2 anos.- Domínio de SAP (usuário).- Experiência com Rateio por Centro de Custos / WBS.- Inglês Avançado. Atividades: Acompanhamento de despesas de projetos frente ao Budget, levantamento e acompanhamento de indicadores, e assessoria gerencial. Utilizando a ferramenta SAP.  Cadastrar CV em Tecpron (http://www.tecpronbrazil.com 

ANALISTA FINANCEIRO Requisitos Obrigatórios- Formação Superior com curso técnico ou Formação Superior em área técnica (TI, Mecânica, Elétrica, etc.) - Experiência contábil / financeira de 2 anos.- Domínio de SAP (usuário).- Experiência com Rateio por Centro de Custos / WBS.- Inglês Avançado. Atividades: Acompanhamento de despesas de projetos frente ao Budget, levantamento e acompanhamento de indicadores, e assessoria gerencial. Utilizando a ferramenta SAP. Cadastrar CV em  http://www.tecpronbrazil.com/

ANALISTA DE CONTROLADORIA – Superior completo, com experiência mínima de três anos na função em empresa do ramo imobiliário / construção civil. ( esta vaga é para uma das empresas do grupo ). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

ANALISTA DE IMOBILIZADOS – URGENTE Superior completo Experiência em compras de carros para frotas Salário negociável Enviar CV p/   janaina@peopleservice.com.br

ANALISTA DE CRÉDITO - VAGAS TEMPORÁRIAS PARA MULTINACIONAL DO RAMO DE TELECOM - Pré-requisitos: formação completa em Administração, Ciências Contábeis ou Economia. Experiência em análise de crédito (pessoa jurídica), conhecimento dos sistemas de crédito (SPC, Serasa, Equifax, Experto). Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-046@gd9rh.com.br 

ANALISTA DE CUSTOS (M) formação técnica ou superior nas áreas afins. Com experiência em calculo de custos industriais, preparação para apresentação de ofertas, preferencialmente que já tenha trabalhado no segmento automotivo, desejável inglês. Para Quatro Barras. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ASSISTENTE FINANCEIRO - idade: acima de 25 anos sexo: feminino. setor: faturamento escolaridade : graduação ou cursando economia, administração ou similar necessário: experiência em concessionária no setor financeiro, informática intermediária (excell). habilidades: facilidade de comunicação e trabalho em equipe, pró atividade, comprometimento com resultados, disponibilidade ara trabalhar aos finais de semana. Enviar CV / foto rh08@gmail.com

ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (5336) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino Superior Completo. Experiência em processos comerciais e suas rotinas, contas à pagar e à receber, noções de processos financeiros e RH. Preferência para profissionais com experiência no setor de alimentos.

ASSISTENTE CONTÁBIL (5321) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino superior completo ou cursando em ciências contábeis. Experiência com conferência de notas fiscais com natureza de operação, tesouraria, crédito de impostos, contas contábeis, lançamentos, conciliações, lançamentos de contratos e outras contas contábeis.

ASSISTENTE CONTÁBIL – São José dos Pinhais (Masc) Superior completo ou cursando em contabilidade. Exp. com classificação de notas fiscais e balancetes. Conhecimentos do pacote office. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br
ASSISTENTE DE FATURAMENTO (5382) Enviar CV p/  julianalopesrh@operativa.com.br Ensino superior completo ou cursando em administração ou ciências contábeis. Experiência na função, preferncialmente no faturamento de serviços. Bons conhecimentos da área fiscal e de lançamentos contábeis.

ASSISTENTE CONTÁBIL – com experiência – sal. 1100,00 – CIC. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ANALISTA DE CONTABILIDADE SR – vaga nº135140 Formação superior completa em contabilidade. Experiência com USGaap, BRGaap, IFRS, conhecimento de legislação, cálculos financeiros, sistema de custeio, balanças em moeda local e estrangeira, orçamentos e análise de resultados. Excel avançado, conhecimento em ERP. Inglês e Espanhol intermediários. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

ANALISTA DE CONTROLADORIA – vaga nº135880 Superior completo em Ciências Contábeis, desejável pós graduação na área de Custos ou Controladoria. Experiência na área de custos operacionais, prestação de serviços e geração de relatórios. Conhecimento de custos para fins gerenciais e matemática financeira. Desejável conhecimento no sistema DATASUL. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

ANALISTA CRÉDITO – vaga nº 135663 Superior completo em Administração, Ciências Contábeis, Economia ou correlatas. Experiência em análise de crédito pessoa jurídica. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

ASSISTENTE CONTÁBIL (F) Com experiência comprovada em escritório contábil. Irá executar lançamento de notas fiscais e apuração de impostos. Necessário que já tenha trabalhado com sistema cordilheira. Água Verde. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

8008 - AUXILIAR FINANCEIRO Escolaridade: Ensino Médio Completo Ou Superior Cursando  Principais atividades da função:  - Realizar lançamentos da área financeira Necessário excel avançado - conhecimento em ProcV. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE AUDITORIA PLENO E JUNIOR: - 01 a 03 anos de experiência - Formação ou cursando Ciências Contábeis 

- Disponibilidade para viagens Desejável domínio da língua inglesa  Enviar CV p/   gilberto@bdobrazil.com.br

ASSISTENTE DE CONTROLADORIA – FAZENDA RIO GRANDE Requisitos: Superior completo ou cursando em Administração ou áreas afins. Experiência com licitações. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br br na função 306  

ASSISTENTE FINANCEIRO SJP, Horário 8: as 18:00h de segunda a sexta. Exp.: em contas a pagar; fluxo de caixa, conhecimento em tesouraria; conciliação bancária, lançamentos de nota fiscal; controle de despesas de fundo fixo. Enviar CV p/  andreia.alves@vetortecnologia.com.br - com o titulo da vaga

ASSISTENTE FISCAL (Para atuar em Araucária) -Atividades:Inserir no sistema as informações sobre as notas fiscais a fim de manter a rastreabilidade e controle dos dados. Separar as vias das notas fiscais e enviar para os respectivos setores: 1ª via com o ticket da balança e boletos bancário para o financeiro, 2ª via para STCP (se for madeira ou biomassa) e para o almoxarifado (se for matéria prima, componentes e outros materiais). -Escolaridade: Ensino Superior cursando em Ciências Contábeis. -Experiência: De 6 meses a 1 ano na área. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  marcia.lima@ecoverdi.com.br.

ASSISTENTE FINANCEIRO (M/F) com experiência em contas a receber e a pagar. Para Cic. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ASSISTENTE CONTÁBIL (M/F) Superior completo ou cursando ciências contábeis. Com experiência comprovada na função – para trabalhar no Centro/Curitiba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE COBRANÇA (F) exp. Em cobrança jurídica, sal. 750,00 – Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO Atividades de administração Organização Fluxo de caixa Contas a pagar e receber Negociação Relatórios mensais Habilidade em Excel  Empresa oferece Salário de R$ 750,00 em carteira Vale transporte e refeição Horário de trabalho – de segunda a sexta Requisitos Ensino médio completo Experiência na área Agilidade Dinamismo Enviar cv URGENTE para rh@ativisrh.com.br

AUXILIAR DE COBRANÇA: Ensino Médio Completo, experiência em cobranças por telefone. Para trabalhar em Pinhais – PR. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

AUXILIAR DE COBRANÇA: Ensino médio completo, experiência anterior com cobrança via telefone. Conhecimento de planilhas Excel. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE CONTÁBIL (M/F) cursando ciências contábeis. Com experiência comprovada na área contábil. Centro/Curitiba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR FINANCEIRO Ensino médio completo ou cursando superior. Necessário excel avançado com conhecimento em PROCV. Enviar CV p/   juliana@rhcenter.com.br 

AUXILIAR FISCAL – com experiência na área fiscal, Hauer. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR CONTÁBIL Ensino superior completo ou em fase de conclusão em Ciências Contábeis. Experiência em atividades ligadas a gestão, contas a pagar/receber e notas fiscais. Disponibilidade para eventuais viagens. Conhecimento básico em Word e Excel.Enviar CV p/  carla@rhcenter.com.br

AUXILIAR DE FATURAMENTO ensino superior completo ou cursando administração ou areas a fins. experiência na área administrativa, horário comercial, para região do cic, salário r$ 700,00 + benefícios. Enviar CV p/   recrutamento@alvorh.net

ANALISTA COMERCIAL  Requisitos:    Superior Completo Administração de empresas ou Economia;  Desejável Pós-graduação em Gestão ou Administração;   Excel avançado;   Inglês intermediário;   SAP. experiência:    Experiência anterior com rotinas administrativas;  Gerenciamento de controles e relatórios.Atividades:  Participar da administração das Gerências Regionais; Desenvolver e monitorar indicadores e relatórios;  Auxiliar a gerência do canal de vendas; Identificar pontos de melhorias e desenvolvimento. Local: São José dos Pinhais  Enviar CV p/  t_nossa.fernandarafa@boticario.com.br 

7544 - ANALISTA CONTÁBIL  Escolaridade: Superior completo em ciências contábeis  Principais atividades da função:  1- Efetuar emissão, encadernação e registro de livros contábeis.   Controlar as notas fiscais da SUFRAMA e da exportação indireta. Controlar mensalmente DIRF. Controlar alterações societárias. - Emitir notas fiscais e conciliações de importações em andamento. - Efetuar preenchimento de declarações acessórias. - Elaborar relatórios gerenciais. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7690 - ANALISTA FINANCEIRO CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Superior Completo Ou Cursando

Principais atividades da função:  - Conhecer análise de crédito de clientes, contas a pagar, receber e fluxo de caixa. - Realizar cobranças e baixas de clientes, analisar informações cadastrais de clientes e  controlar de despesas bancárias. Analisar e implantar limites de créditos para clientes e liberação de pedidos. Conhecimentos em informática, com ERP's. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7555 – ANALISTA DE CONTROLADORIA  Escolaridade: Superior completo em CIÊNCIAS CONTÁBEIS, ADMINISTRAÇÃO OU ENGENHARIA DA PRODUÇÃO.  Principais atividades da função:   Formar o custo do produto.   Estudar a viabilidade de novos  projetos, planejamentos financeiros de investimentos e análise de taxa de retorno financeiro.  Analisar a margem de contribuição.  Elaborar planilhas e gráficos para controle de custos mensais da área. Desejável experiência na área e conhecimento em Excel. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE CRÉDITO Requisitos: - 2º grau completo; - Boa fluência Verbal; Experiência: - Mínimo de 6 meses com análise de crédito pessoa jurídica; Expediente: 08:30 às 18:30h. - Seg. à Sex. Salário: a combinar. Benefícios: VT + VR e Plano de Saúde após experiência. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   curriculocuritiba@mazer.com.br  
7782 - ASSISTENTE FINANCEIRO  P/ SJP  ESCOLARIDADE: SUPERIOR COMPLETO Principais atividades da função: - Cobrar e dar baixa nos títulos. - Informar cadastros de clientes. - Controlar despesas bancárias.  - Analisar e implantar limite de crédito.Necessário experiência na função. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

CONSULTOR FINANCEIRO vaga 14736 È necessário Ensino Médio completo e experiência na área bancária ou de seguros. Este profissional será responsável pela venda da garantia estendida e do seguro prestamista. Trazer CV dia 15/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

CONSULTOR FINANCEIRO  Requisitos necessários: ensino médio completo; experiência na área bancária ou de seguros. Enviar CV p/   francianech@barigui.com.br

CONTADOR: Superior completo em Ciências Contábeis. Sólidos conhecimentos em rotinas contábeis e financeiras. carolina.souto@peopleservice.com.br

CONTADOR (M/F): 2º técnico ou cursando superior contábeis, desejável experiência com contabilização com lucro real e folha de pagamento. Enviar CV p/  andrea.sarmento@rhbrasil.com.br

CONTADOR  Formação Superior em Ciências Contábeis, experiência vasta em Indústria.  Conhecimento e experiência nos impostos PIS, COFINS, ICMS, IPI, IRPJ, CSLL e no livro LALUR de empresas obrigadas ao lucro real. Demonstrações financeiras e CPC conforme Lei 11.638/07. Informática: nível de Usuário - Excel, Word. Experiência com Sistema SAP/3. Conhecimento do SPED. Desejável Inglês Avançado. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

CONTADOR Superior completo em Ciências Contábeis. Sólidos conhecimentos da rotina contábil e financeira, noções de orçamentos, conciliação contábil e financeira. Empresa oferece remuneração de R$ 2650,00 + benefícios. Enviar CV p/  carolina.souto@peopleservice.com.br

CONTROLLER – vaga nº135146 Superior completo em Ciências Contábeis, Administração, Economia ou áreas afins e pós-graduação na área financeira. Experiência no segmento industrial com rotinas de controladoria, contas a pagar, contabilidade, auditoria, análises financeiras, orçamentos, custos. Imprescindível vivência com USGAAP. Inglês avançado e desejável espanhol. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

FATURISTA Vagas para Início imediato. Requisitos: 2ª grau completo, noções de informática e experiência de no mínimo 6 meses na área. Salário: R$1.082,42 +30% periculosidade.  Enviar CV p/  currículo.pr@empreza.com.br ,ou ligar das 08:00 às 18:00 horas no  3022-7738.

FATURISTA vaga masculina com experiência comprovada como faturista. experiência em emissão de notas. residir em são josé dos pinhais. Enviar CV p/  ethosgp@yahoo.com.br  LIGAR PARA 3384-1179, COM REGIANE

OPERADOR DE COBRANÇA – Vaga nº 135791  Ensino médio completo. Disponibilidade de horário. Desejável experiência com cobrança. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

OPERADOR DE COBRANÇA - VEÍCULOS - URGENTE  Com ou sem experiência em cobrança de veículos; Nível médio completo ou cursando superior; Idade: acima dos 18 anos; Sexo: Indiferente; Enviar CV p/   emprego.rh@onda.com.br

OPERADOR DE COBRANÇA (Teleatendimento) Atividades: teleatendimento ativo no setor de cobrança. Requisitos: segundo grau completo. Experiência em teleatendimento no setor de cobrança. Horário: 36h semanais - de segunda à sábado. Remuneração: R$ 600,00 mensais. A empresa fornece VT, VR e assistência médica. Enviar CV p/  recrutamento@caruccio.com.br 

TÉCNICO CONTÁBIL  empresa de grande porte no segmento logístico contrata: (5 vagas temporárias) Atividades: Realizar lançamentos e conciliações das contas contábeis; Verificação de conta contábil para lançamento de produtos em sistema; Conferência de notas fiscais; Experiência em: Lançamentos, análises e conciliações contábeis, Analise de impostos retidos na fonte (ISS/IRRF/PIS/COFINS/CSLL), apuração, fechamento e emissão de guias. Enviar CV p/  janaina@peopleservice.com.br

FATURISTA- Ensino médio completo. Experiência no faturamento de produtos. Salário de 90,00 mais benefícios . Enviar CV p/ rh6@operativa.com.br -   

TELE(MARKETING)
TELE ACCOUNT: irá desempenhar atividades de vendas consultivas para clientes já ativos, novos clientes e licitações. Requisitos: - Superior Completo ou cursando; - Experiência mínima de 1 anos em vendas, preferencialmente vendas consultivas; Oferecemos: - Salário fixo + comissão; - Plano Saúde; - Vale Refeição; - Cesta Básica; - Convênio com Farmácia. Enviar CV p/  vagaindustria.ctba@gmail.com
OPERADOR DE TELEMARKETING Para trabalhar com agendamento de visitas.Ensino médio completo.Disponibilidade para horário comercial de segunda a sexta.Necessário ter vivência em telemarketing ativo. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br
TELEVENDA MEDICAMENTOS (12225) Ensino Médio Completo. Disponibilidade para trabalhar de seg a sex das 14:30 as 21:00h. Fácil acesso ao bairro Tarumã. Necessário vivencia na área de televendas e conhecimento na área de  medicamentos. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br

TELEVENDAS REQUSITOS: -feminina -com experiência em vendas por telefone (ativo e receptivo) -ter no mínimo o ensino médio (segundo grau) -excell/ word/ internet -estabilidade em empregos anteriores -organização para apresentar relatórios das vendas diariamente/(ativos / inativos / novos clientes).oferecemos: -r$ 600,00 fixo  -comissão de 1% sobre a toda a venda da filial (varia... -r$ 300,00 no mínimo que tem apresentado no último ano) - horário : 8:15 as 11:45 e das 13:15 as 17:45h e sábados das 8:00h as 12:00h -VT E VR R$ 7,50/DIA. Enviar CV p/   oportunidade.vaga@terra.com.br

TELEVENDAS ATIVO:   Masculino e feminino, Ter exp. Apenas com vendas de produtos. Trab. No CIC. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

TELEMARKETING 20  (F/M) ensino médio completo. Com experiência no mínimo 6 meses na função. Enviar CV p/  eliane.santos@okbuck.com.br ou ir nana AVENIDA IGUAÇU, 1648. (Próximo ao Hospital Pequeno Príncipe) c/ CTPS FONE: (41) 21111-7000 www.okbuck.com.br

TELEMARKETING Ensino médio completo. Experiência com telemarketing ativo. Enviar CV p/ carla@rhcenter.com.br. 

TELEVENDAS – 2º GC., vivência na função, boa digitação, disponibilidade de horário. Residir com fácil acesso ao Rebouças.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

OPERADORES DE TELEMARKETING  06 Requisitos: Ensino médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar em Instituição de Ensino em Curitiba. Salário: R$550,00 + VT. Enviar CV p/ fernanda@exaltrh.com.br

OPERADORES DE TELEVENDAS - ATIVOS E RECEPTIVOSEnsino Médio completo, experiência em vendas por telefone ou presenciais. Atuará no setor de vendas de linhas telefônicas e ADSL Oferece salário fixo, variável de acordo com produtividade e pacote de benefícios para titular e dependentes Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

PROMOTORES DE MERCHANDISING (Shopping): Empresa operadora de telefonia  
Abordagem ao publico, vendas e estoque Segundo Grau Completo; Disponibilidade para horário comercial ou de shopping (44 hrs semanais). Empresa oferece: salário fixo R$810,00 + VT + VR + plano saúde + plano odontológico + premiação mensal (metas) Enviar CV p/  talentospr@gerencialbrasil.com.br 

OPERADOR DE TELEVENDAS – Vaga efetiva para atuar em ARAUCÁRIA. Ensino Médio Completo. Experiência em televendas, preferencialmente residir nas proximidades de Araucária, ter disponibilidade de horários das 07h30 às 18h (de segunda a sexta) e das 07h30 às 12h (aos sábados). Atividades: vendas ativas e receptivas. Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br .

OPERADOR(A) DE TELEMARKETING  Pré-requisitos: 2.Grau completo Conhecimento básico de informática Fluência Verbal  foco em resultados Comprometimento Habilidade com vendas Disponibilidade de horários Remuneração: Salário + Comissão + Benefícios + Premiações. Enviar CV p/   curriculos@crvnatural.com.br

OPERADORES DE TELEATENDIMENTO 20 Para trabalhar em Instituição de Ensino. Contrato efetivo e imediato. Requisitos: Ensino Médio completo, com experiência e disponibilidade de horário. Salário: 609,00 + VT + VR + Plano de saúde + oportunidade para estudar na instituição com bolsa - acima de 50%. Local: Centro. Enviar CV p/  fernanda@exaltrh.com.br

TELEVENDAS – com experiência em vendas de peças para motos, sal. 612,00 + comissões – Colombo. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TELEVENDAS – com experiência, sal. 710,00 + comissões e benefícios- Araucária. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TELEVENDAS (5356) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br - Ensino médio completo. Experiência em atendimento ao público e venda de materiais elétricos. Noções de informática e digitação.

OPERADORES DE TELEMARKETING – URGENTE! 06 - Requisitos: Ensino médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar em Instituição de Ensino em Curitiba. Salário: R$550,00 + VT. Enviar CV p/ fernanda@exaltrh.com.br

TELEVENDAS – vaga nº134975 Ensino Médio completo. Experiência com vendas. Disponibilidade de horário. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

SUPERVISOR DE TELEMARKETING – URGENTE! Requisitos: Ensino médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar em Instituição de Ensino em Curitiba. Salário: R$ 1.000,00 + VT + VR. Enviar CV p/ fernanda@exaltrh.com.br

PROMOTORES EXTERNOS – URGENTE! 12 -  Requisitos: Ensino médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar divulgando uma Instituição de Ensino em Curitiba, em locais como: parques, shoppings, restaurantes, etc. Salário: R$ 550,00 + VT + VR. Enviar CV p/ anacarla@exaltrh.com.br 

VENDEDORES INTERNOS – TELEVENDAS 10 – Exige Ensino Médio Completo Experiência em vendas Capacidade de trabalhar com metas e atingir resultados Disponibilidade de horário entre 15:00 e 23:20 hrs de segunda a sábado Oferece Salário fixo Variável sem teto ou limite Garantia mínima de meta atingida durante os 2 primeiros meses Vale Alimentação de R$ 12,00 / diário Assistência Médica e Odontológica Seguro de Vida Auxílio Creche Vale Transporte  Cadastrar CV em  www.everestrh.com ou Enviar CV p/  recrutamento@everestrh.com 

MONITOR DE CALL CENTER Sexo: masculino ou feminino; Escolaridade: superior cursando ou completo; Necessario: ter experiência  com monitoração de qualidade de equipes em call center. Conhecimentos avançados em informática. Facilidade de acesso para o Bairro Portão; Disponibilidade de horário para trabalhar de segunda a sábado. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

SUPERVISOR DE CALL CENTER Sexo: masculino ou feminino; Escolaridade: superior completo ou cursando; Necessário ter experiência  com supervisão de equipes no segmento de call center. Informática: intermediário ou avançado; Facilidade de acesso para o Bairro Portão; Disponibilidade de horário para trabalhar de segunda a sábado. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

OPERADOR TELEMARKETING Ensino Médio completo Experiência em vendas por telefone Jornada de trabalho 06 horas Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

PROGRAMA MELHOR IDADE (50 vagas): (acima de 40 anos) para a vaga de Operador (A) De Telemarketing: Sexo:Masculino ou feminino. Escolaridade: Ensino médio. Necessário ter experiência com atendimento ao público ou com vendas. Imprescindível ter conhecimento em informática. Disponibilidade de horário para trabalhar de segunda a sábado. Facilidade de acesso para o Bairro Portão. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

OPERADORES (AS) DE TELEMARKETING para área de vendas:60 vagas Idade: maior de 18 anos. Sexo:Masculino (obrigatório ter a dispensa do exército) ou feminino. Escolaridade: Ensino Médio completo ou cursando. Necessário experiência mínima de 6 meses com vendas ou televendas. Imprescindível conhecimento em informática. Facilidade de acesso para o Bairro Portão. Disponibilidade para trabalhar no horário das 15:00 as 21:20 de segunda à sábado. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

ANALISTA DE TRADE MARKETING Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br -    Superior Completo e experiência com atuação no segmento alimentício.

TELEVENDAS Ensino médio completo. Experiência com televendas ativo e venda de suprimentos industriais. Enviar CV p/  leticia@rhcenter.com.br. 

TELEMARKETING  ATIVO - (VAGAS TEMPORÁRIAS) - Para atuar em call center com vendas de produtos bancários. Necessária experiência prévia em telemarketing ATIVO. Trabalho de 06 horas diárias.  Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br 

TELEVENDAS Ira atuar com televendas de produtos farmacêuticos, Sexo Feminino e segundo grau completo. Desejável Experiência em Televendas ou vendas. Benefícios: Salário fixo de 610,00 + VT + VR. Enviar CV p/  ligia.silverio@consultale.com.br

TELEMARKETING (F) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada na função. Disponibilidade para trabalhar de domingo a domingo. Água Verde. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TELEMARKETING (VAGAS TEMPORÁRIAS) – Ensino Médio Completo, experiência com telemarketing e vendas. Necessário inglês fluente. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br  

TELEMARKETING Ensino médio completo. Experiência com telemarketing ativo. Enviar CV p/  carla@rhcenter.com.br. 

ASSISTENTE DE MARKETING  3.GRAU -Comunicação social (Jornalismo, Publicidade ou Relações Públicas) Domínio no pacote office. Experiência na área de redação e revisão de preferência na área publicitária. Desenvolver textos criativos na área de publicidade para todos os meios, incluindo roteiros e na área jornalística; além de revisar todo o material impresso de responsabilidade do departamento. Perfil: ágil, compenetrado, criativo, comprometido, cuidado com detalhes, organizado e facilidade com trabalhos em equipes. Enviar CV p/   curriculos@crvnatural.com.br,

ASSISTENTE DE MARKETING / DESIGN Vaga nº 0920 Superior completo ou cursando Elaboração do Manual de Produtos Elaboração de Material para divulgação de produtos Desenvolvimento de material institucional; Criação de material de marketing; Responsável pela atualização e acompanhamento do site; Realização de desenhos técnicos e esquemáticos para o departamento Comercial; Tradução de materiais A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

TELEVENDAS: 2º Grau Completo. Experiência com vendas por telefone. Disponibilidade para o CIC. Segunda a Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
8022 - ASSESSOR DE MARKETING Escolaridade: Superior Completo  Principais atividades da função:   - Organizar eventos de grande porte para fornecedores e parceiros  - Responsabilizar-se por toda a organização do evento ( locação de espaço, logística  de materiais, contratação de pessoal, distribuição de convites, etc).  Com disponibilidade de horário e com disponibilidade Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br 

7088 - ANALISTA DE MARKETING  escolaridade: pós-graduado   Principais atividades da função:  - Realizar o planejamento do produto.- Organizar eventos e mídia. - Fazer pesquisa de mercado. - Conhecer ferramentas de vendas.Desejável experiência na área de Agro-negócios. Domínio em Informática. Disponibilidade de viagens. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

SUPERVISOR DE MARKETING – Requisitos: Superior completo, Excel Avançado, Experiência com Marketing de produtos. Atividades: Responsável por marketing de um grupo de produtos, Responsável por posicionamento, volume, preço e estratégia de mercado, Desenvolvimento de plataforma de marketing de produtos futuros, Suporte a publicidade e pesquisa de mercado Experiência em vendas ou marketing, Analise de dados. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 147 – 

OPERADOR DE CALL CENTER –Formação: Ensino médio completo. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função - 419 ou - 394

CALL CENTER - ATIVO - VAGA Nº 135882 OPERADOR DE NEGÓCIOS - CALL CENTER  Ensino Médio Completo.  Experiência com vendas de produtos e serviços. Call Center e Tele Atendimento.  Para área financeira. enviar CV para afurlan@grupofoco.com.br  ou  cadastrar CV em  www.grupofoco.com.br 

ASSISTENTE COMERCIAL (F) ensino médio completo. Com experiência comprovada na função. Para trabalhar com televendas, prospecção de clientes. Para São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

7930 – TELEVENDAS Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:  - Realizar atendimento via telefone.   - Agendar visitas.   - Fazer orçamentos.  - Fazer follow up dos orçamentos efetuados. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ATENDENTE


ATENDENTE DE LOJA – 2ºGC., vivência na função, bons conhecimentos em informática. Ter fácil acesso à Colombo.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

ATENDENTES SUPORTE TÉCNICO – INFORMÁTICA Ensino Médio completo, usuário dos aplicativos Office, Internet, e-mail. Deve ter facilidade no uso de ferramentas de informática. Não é exigida experiência anterior na função. Prestará suporte técnico a usuários de informática, especialmente internet Oferece salário fixo, variável de acordo com produtividade e pacote de benefícios para titular e dependentes Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ATENDENTE DE BAR TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

ATENDENTE DE LAVANDERIA TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

ATENDENTE Realizar atendimento aos clientes e auxílio no preparo dos lanches servidos, no bairro Mercês. Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br  Fone:3232-0644

ATENDENTE DE HOSPEDAGEM Vai atuar na recepção de hotel, com atendimento ao cliente e telefônico, bem como informando sobre pontos turísticos e restaurantes. Vai atuar no centro de Curitiba em escala de 6x1( das 15:00 as 23:20 da noite ou das 18:00 as 02:00 da manhã). Interessados devem possuir disponibilidade para trabalhar aos domingos e feriados. Inglês básico e 2º grau completo ou superior cursando. Empresa oferece: Salário fixo de 800,00 reais + Ajuda alimentação de 80,00 + VT + Plano de saúde + Convenio farmácia. Enviar CV p/   ligia.silverio@consultale.com.br
ATENDENTES TOP - CLIENTES ESPECIAIS Ensino Médio completo, experiência em atendimento a clientes. Atuará no atendimento receptivo a clientes com alto valor de consumo Oferece salário fixo, variável de acordo com produtividade e pacote de benefícios para titular e dependentes Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

E0417609- ATENDENTE Fácil acesso ao Shopping Palladium. Uma folga semanal. Trabalha das 16 h. às 23:30h. R$500, VT e alimentação no local. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

E0476409 - ASSISTENTE ATENDIMENTO Desejável experiência anterior em atendimento ao público e disponibilidade de horários. R$ 509,00 + comissão + VT + alimentação no local + Plano Saúde (após 6 meses). CIC. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

ASSISTENTE ATENDIMENTO - E0476409 Desejável experiência anterior em atendimento ao público e disponibilidade de horários. R$ 509,00 + comissão + VT + alimentação no local + Plano Saúde (após 6 meses). CIC Cadastre-se, gratuitamente  em  www.prismarh.com.br  ou ligar no 3027-7449

ATENDENTE – Atendente para trabalhar em cartório, experiência com atendimento a cliente, reconhecimento de firma por semelhança, autenticações, conhecimento no sistema ASSINA.  Enviar CV p/  gd9-037@gd9rh.com.br 

ATENDENTE DE COBRANÇA: Experiência com teleatendimento, para atuar em conceituada empresa do ramo de telecomunicações. Ensino médio completo. Disponibilidade total de horários. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

ATENDENTES COBRANÇA - 2º completo. Disponibilidade de horários (escala de 6x1). Enviar CV p/  recrutamento@peopleservice.com.br

ATENDENTES TURBONET - 2º completo. Disponibilidade de horários (escala de 6x1). Enviar CV p/  recrutamento@peopleservice.com.br

ATENDENTE COMERCIAL - VAGA COMISSIONADA - Superior completo em Administração, Marketing, Publicidade e Propaganda ou áreas afins. Para atuar com atendimento (interno e externo) a clientes, venda de serviços, relatórios de venda, negociação e prospecção de novos clientes. Disponibilidade de horário. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-040@gd9rh.com.br 

ATENDENTE SAC Ensino Médio completo Experiência em SAC - Atendimento ao cliente  Jornada de trabalho 06 horas Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

ATENDENTES TURBONET  20 GVT CONTRATA - Para trabalhar no período tarde/noite, com remuneração de R$649,00 + remuneração variável e benefícios. Necessário 2º grau completo. Enviar CV p/  recrutamento@peopleservice.com.br.

7972 - AUXILIAR DE ATENDIMENTO EXTERNO
 p/ SJP  02 vagas escolaridade: Ensino Médio Incompleto Principais atividades da função:  . Engavetar  uniformes profissionais, nos armários gaveteiros individuais; Recolher diariamente uniformes sujos dos armários coletores;.Atender aos usuários (funcionários dos cliente) .Atender diariamente o motorista que realiza o abastecimento de uniformes limpos;.Preencher as OS (ordens de serviços), cadastrando novos usuários, cancelando usuários, alterando manequins . Trabalhar no Cic Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ANALISTA DE ATENDIMENTO AO CLIENTE ESPANHOL Fluente – Vaga Nº 135866 Imprescindível Espanhol avançado/fluente. Desejável Inglês. Ensino superior completo. Experiência com atendimento ao cliente internacional, Cadastros em sistema, rotinas administrativas, negociações. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a  

ANALISTA DE ATENDIMENTO ao CLIENTE Inglês Fluente – Vaga Nº 135865 Imprescindível Inglês avançado/fluente. Desejável Espanhol. Ensino Superior Completo. Experiência com atendimento ao cliente internacional, Cadastros em sistema, rotinas administrativas, negociações. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

ATENDENTES 04 - - Para trabalhar em um café no Shopping Palladium. Requisitos: experiência de no mínimo seis meses na função. Horário: 9:30 às 17:30 ou 16:15 às 23:00. Salário: R$ 550,00 + VT + VR. Enviar CV p/  anacarla@exaltrh.com.br

ATENDENTE ( 05 vagas):Escolaridade Indiferente.Experiência em atendimento ao publico,fácil aceso para Bacacheri.Horários disponíveis: 14:40 as 23 hrs/ 15:40 as 24 hrs e 22:00 as 06:00. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ATENDENTE DE SHOPPING: 2º Grau Completo.Experiência no atendimento ao cliente.Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ATENDENTE PARA RESTAURANTE: 2° Grau completo. Experiência na função. Disponibilidade para atuar no Hugo Lange. Segunda a Sábado, das 13:40 às 22:00. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ATENDENTE: 2° completo. Com experiência na função. Disponibilidade para região do Juvevê de Segunda à Sábado. Cadastrar CV em www.neorh.com.br 

AGENTE DE ATENDIMENTO BILÍNGÜE 2º Grau Completo Acima de 18 anos Espanhol Fluente Inglês Intermediário Enviar CV c/ pretensão salarial p/  trabalheconosco@sykes.com  

7773 - ATENDENTE DE NEGÓCIOS VAGA(S): 02  Escolaridade: Ensino Médio Completo   Principais atividades da função:  - Atender ao público. - Analisar crédito. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

DESIGN/PUBLICIDADE/COMUNICAÇÃO


ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO ENSINO SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO NA ÁREA DE COMUNICAÇÃO, NECESSÁRIO POSSUIR EXPERIÊNCIA EM MARKETING ATRAVÉS DE WEB SITES E INTERNET. PARA TRABALHAR NO CENTRO DE CURITIBA, EM HORÁRIO COMERCIAL DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. SALÁRIO R$ 700,00 +VT + VR - APÓS EXPERIÊNCIA SALÁRIO R$ 800,00 + VA (R$150,00) Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

DESIGNER DO PRODUTO: Formação Superior Completa, experiência com projetos e rotinas inerentes a área, conhecimento em Corel Draw, Rhinoceros e Solid Work. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  Rh.eletro@nilko.com.br

DESIGNER PRODUTO Para trabalhar em Indústria de Injeção Plástica.  Necessário: Superior Completo em Design de Produto / Desenho Industrial. Atividades: Programar e supervisionar a execução de projetos de pesquisas para desenvolvimento de novos produtos, novas tecnologias e processos, novos materiais e instalações. Acompanhar todo o processo de desenvolvimento de um novo produto, desde a produção do protótipo até a elaboração dos ensaios e colocação em funcionamento. Pesquisar e identificar novas oportunidades de desenvolvimento tecnológico ou de novos produtos, em conjunto com as áreas técnicas e de produção. Conhecimentos avançados em modelamento 3D /software (SolidWorks). Desejável conhecimento em modelagem de Moldes de Injeção Plástica. Para trabalhar de segunda a sexta das 07:30h às 17:30h .Salário R$ 2.000,00 p/ mês. Contrato efetivo + VT + VA. Enviar CV com portfólio eletrônico de projetos, EM PDF, apresentando imagens, detalhamento do projeto e grau de participação p/  sollangearaujo@gmail.com .

ARTE FINALISTA – Boqueirão (Fem) 2º grau completo. Exp. na função. Conhecimentos com Corel Draw, Photo Shop. Enviar CV p/  maristela@orh.com.br

ARTE FINALISTA: 2º Grau Completo. Experiência em gráfica, e flexografia. Fácil acesso ao CIC. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ARTE FINALISTA  Requisitos: - Ensino medio completo. - Exp. minima de 1 ano. Horário: comercial. Salário: R$ 800,00  Benefícios: VT.  Local: Sao José Enviar CV p/    selecao.curitiba@gelre.com.br

ASSISTENTE DE CRIAÇÃO As atividades serão:  - Fechamento de arquivos - Tratamento de Imagens  - Criação de Layouts  Os candidatos devem ter bom conhecimento em Illustrator e Photoshop  Enviar CV e/ou Portfólio para zonatto@madeincomunicacao.com.br  

ARQUITETO – Requisitos: Superior completo em Arquitetura, Indispensável experiência em coordenação de obras de interiores. Auto CAD, Excel, Veiculo Próprio Atividades: Será responsável por coordenar obras de interiores, visita a clientes, contato com fornecedores, coordenação de projetos. Fixo + comissão. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  na função 12 – 

ASSISTENTE DE MÍDIA  Noções de mídia geral;Conhecimentos do operacional como emissão de Pis e envio de materiais;Disponibilidade para período integral;Habilidade em negociação junto aos veículos de comunicação e organização de eventos; Experiência profissional anterior na área de mídia, de preferência em agência de publicidade;Cursando Comunicação Social de preferência Publicidade e Propaganda;Pontual, organizado, com facilidade em trabalhos de equipe e trabalhos sob pressão; Domínio das ferramentas do Office, principalmente excel; Enviar CV p/  curriculos@crvnatural.com.br colocando

7792 - ARTE FINALISTA  CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  1- Desenvolver layout do produto. - Desenvolver atividades de comunicação visual e criação.  - Trabalhar em corew draw / acrobat Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

RELAÇÕES PÚBLICAS (5368) - Superior ou pós-graduação em Relações públicas e áreas correlatas. É desejável o domínio de línguas estrangeiras. Experiência na função. Ótimo relacionamento interpessoal. Conhecimento básico de português, matemática, informática. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

INFORMÁTICA


ANALISTA TÉCNICO DE SUPORTE Vivência com suporte a clientes e corretores, análise técnica, cotações de seguros, administração de apólices e endosso voltados para grandes riscos empresariais (riscos nomeados). Conhecimentos em Informática. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

ANALISTA DE SUPORTE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

ANALISTA DE SISTEMAS - Conhecimentos em ERP (datasul), formação superior completa, linguagem Progress ou SQL, noções de regras de negócios. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

ANALISTA PROGRAMADOR CÓDIGO:AP01 Formação Educacional: Superior Completo em Informática. Atividades a 
serem desenvolvidas: - Pesquisa e implementação de novas tecnologias.  - Realizar levantamento de requisitos de um sistema ou módulo. - Executar a compilação de linguagens de programação. - Realizar testes em condições operacionais simuladas. - Realizas simulações e criar ambientes de produção a fim de medir os resultados dos programas. - Criar documentações complementares, como helps, instruções de operação ou de acertos de consistência. Requisitos:  - Inglês Técnico (leitura e escrita). - Experiência em Programação Delphi. - Desejável conhecimento em banco de dados (SQL Server). - Conhecimento avançado em modelagem de banco de dados. Enviar CV p/   curriculum@kabel.com.br,  

TÉCNICO INFORMÁTICA Conhecimento / Dominio ==è Sistemas Operacionais Windows (98, XP) Conhecimento / Dominio ==è Windows Server 2003  Conhecimento / Dominio ==è Linux Debian Necessário ter carteira de habilitação.

Será um técnico que irá atender clientes que tem redes desde Windows 98, Windows XP e redes com Server 2003 e Servidor Linux. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   kelly@grupovisaorh.com.br
ANALISTA PROGRAMADOR GENEXUS ENSINO MÉDIO COMPLETO OU CURSANDO SUPERIOR NA ÁREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO. NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA COM DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS GENEXUS, PARA TRABALHAR NA REGIÃO DO REBOUÇAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA EM HORÁRIO COMERCIAL. SALÁRIO: A COMBINAR + VT + VR + ASSISTÊNCIA MÉDICA Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

CONSULTOR DE INFORMÁTICA  : Profissionais com experiência em vendas de serviços de informática. O foco principal da atividade é a fidelização de clientes para venda de serviços e contratos de suporte a informática. ATIVIDADES: Venda de serviços e soluções de informática Venda de contrato de suporte Venda de equipamentos e softwares período de experiência: 90 Dias BENEFÍCIOS:   R$ 100,00 de Ajuda de Custo Semanal - Celular / SmartPhone corporativo para comunicação Empresa / Cliente e acesso ilimitado a Internet.  COMISSÃO: Venda de serviços: 10% comissão -Venda de contratos de suporte: 50% de comissão (primeira mensalidade) -Venda de equipamentos: 1,5% de comissão  Participação de resultados trimestral (5% a 15%) CONTRATAÇÃO:-Após o período de experiência -Registro em carteira com salário fixo R$ 800,00 -Passagem + Alimentação -Comissões + Participação de resultados  OBS.: Durante o período de experiência, não haverá salário fixo, apenas a ajuda de custo semanal e as comissões. Enviar CV p/   rh@sigmafone.com.br ou cadastrar no site www.sigmafoneconsultoria.com.br

PROGRAMADOR DELPHI * Estar cursando ou ter cursado graduação ou especialização na área de TI. * Experiência minima de 1 ano como Programador Delphi. * Dominio de instruções SQL (banco de dados Postgres) Enviar CV p/   netcontrata13@yahoo.com.br

PROGRAMADOR .NET * Superior completo ou em curso em Análise de Sistemas ou cursos relacionados.  * Experiência com desenvolvimento de aplicativos na linguagem C# usando a plataforma .NET. * Conhecimento em linguagem SQL.

Enviar CV p/   netcontrata13@yahoo.com.br 
TÉCNICO DE INFORMÁTICA Ensino superior em Informática, Tecnólogo ou Técnico em Informática. Conhecimento em hardware, aplicativos microsoft, open oficce, redes e servidores. Enviar CV p/ carla@rhcenter.com.br. 

TÉCNICO EM INFORMÁTICA  A Clicknet informática  Requisitos:  Instalação e configuração Hardware e Software. Configuração modem adsl e acess point.  Conhecimento em manutenção de impressora será um diferencial. A empresa oferece salário inicial de R$ 700,00 a R$ 800,00 + VT+VR. Enviar CV p/   recrutamento.clicknet@gmail.com

ANALISTA DE SISTEMAS – ARAUCÁRIA Requisitos: Formação em Ciências da Computação, Análise/ Engenharia de Sistemas ou similar. Perfil Técnico: Conhecimento aprofundado em ERP, preferencialmente Oracle; Vivência em projetos de implantação de ERP; Vivência em treinamento operacional a usuários de sistemas; acompanhamento de chamados para suporte ao usuário; desejável vivência em âmbito fabril. Inglês intermediário. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na vaga 269 – ANALISTA DE SISTEMAS.

ANALISTA DE SISTEMAS Requisitos: Superior Completo em informática ou áreas afins. Experiência e conhecimento na área de negócios. Remuneração: R$2.000,00. A empresa fornece VT, VR e Assistência Médica. Enviar CV p/  recrutamento@caruccio.com.br 

ANALISTA DE SISTEMAS – JDE – Requisitos: Superior completo, Desenho e análise técnico/funcional de novas funcionalidades (programas, relatórios, interfaces, etc) para atender aos requerimentos de negócio de novos projetos. Coordenação dos testes unitários e integrados dos novos desenvolvimentos. Análise de impacto dos novos desenvolvimentos. indispensável experiência  anterior com O ERP DA JDE. Enviar CV p/ paola@apriorirh.com.br - URGENTE

ANALISTA DE SISTEMAS PLENO . Formação superior completa na área de Informática;  . Conhecimentos em hardware de computadores, linguagens de programação e conhecimentos em sistema operacional Windows; . Desejável conhecimento em sistema operacional Linux; . Desejável vivência em indústria de eletro-eletrônicos;   . Vivência no suporte à produção em relação a Hardware e Software; . Conhecimentos na realização de treinamentos, elaboração de testes e instruções de trabalho;  . Conhecimentos em inglês; . Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ANALISTA DE SISTEMAS (1004) Requisitos: - Graduação na área de Sistemas da Informação; - Experiência como Analista de Sistemas; - Experiência com Banco de Dados Oracle e Ferramentas Oracle ( Forms, Reports, PL, SQL); - Disponibilidade para Viagens. Desejável: - Conhecimento de Varejo - Inglês e Espanhol – Fluentes Enviar CV  em Português e Inglês p/ veras@rhnossa.com.br e cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br  

ANALISTA DE SISTEMAS (1005) Requisitos: - Graduação na área de Sistemas da Informação; - Experiência como Analista de Sistemas; - Experiência em SQL, PL / SQL, Banco de Dados Oracle; - Conhecimento em J2EE, XML e SOA (SPEL e WebServices); - Disponibilidade para Viagens. Desejável - Conhecimento em Varejo - Inglês e Espanhol Fluentes Enviar CV  em Português e Inglês p/ veras@rhnossa.com.br e cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br  

ANALISTA DE INFORMAÇÕES SR . Superior completo em Estatística, TI, Informática ou áreas afins Perfil voltado para os assuntos quantitativos;  Inglês Técnico / Fluente Bom Raciocínio Lógico e Analítico; . Domínio dos programas Ms Access e MS Excel incluindo Programação em VBA ou VB, conhecimentos de sistemas integrados( BAN, Microsiga, SAP), APO será diferencial.;  ATIVIDADES:Consolidar / Transformar dados em informações, domínio no conceito de comunicação entre o Excel e Access através da programação em VBA ou VB. Importação de dados do SAP, MS Excel, EDI externos para o MS Access No ambiente Ms Access: Processar, Criar Consultas, Relatórios, Formulários e Exportações para Ms Excel. . Em Excel, domínio de tabelas dinâmicas e gerenciamento de banco de dados. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ANALISTA DE SISTEMAS – TRAINEE (1006) Requisitos: Superior Cursando ou Recém Concluído na área de Sistemas da Informação; Disponibilidade para viagens. Desejável - Experiência anterior na área de Tecnologia da Informação; - Conhecimento em Banco de Dados Oracle (Forms, Reports, PL / SQL); - Conhecimento em J2EE, XML e SOA (BPEL e WebServices); - Inglês e Espanhol Fluentes. Enviar CV  em Português e Inglês p/ veras@rhnossa.com.br e cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br  

ANALISTA DE SISTEMAS Desenvolvedor de sistemas utilizando a linguagem de programação DELPHI com banco de dados MS SQL SERVER. Formação superior completa na área, desejável pós-graduação em Engenharia de Software. Enviar CV p/  rrsousa@marista.org.br e cadastrá-lo no portal: www.marista.org.br 

ANALISTA DESENVOLVEDOR JAVA - 5 vagas Experiência em programação Java, J2EE, Eclipse e bom conhecimento em Oracle PL/SQL. Inglês nível avançado. Local de trabalho: Curitiba Disponibilidade para início imediata. Se possível, Enviar CV em inglês com pretensão salarial para rh.pr@cinq.com.br

DESENVOLVEDOR ORACLE/PL-SQL - 6 vagas  Experiência com desenvolvimento Oracle, PL-SQL. Desejável conhecimento de Crystal Reports. Inglês avançado / fluente. Local de trabalho: Curitiba Disponibilidade para início imediato. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   para rh.pr@cinq.com.br

ANALISTA SAP SD - TRANSPORTATION - 2 vagas Especialista em configuração SD, (oders, entregas, transportes, categoria de item, tipos de mensagens, formulários, etc) Debug, EDI e compreensão Idoc, capaz de escrever as especificações funcionais para programas e melhorias do sistema. Deve ser capaz de olhar para mensagens SAP, avaliar e aplicá-las. Fluente em Inglês. Local de trabalho: Curitiba. Se possível, Enviar CV em inglês com pretensão salarial para rh.pr@cinq.com.br

ANALISTA SAP SD - PRICING - 2 vagas  Especialista em configuração de preços, procedimentos de preços, seqüência de acesso, registros de condições, tipos de mensagens, interfaces com sistemas externos, IDOC, Especialista em ABAP e de depuração, capaz de definir preços e rotinas definindo requisitos e fórmulas tarifárias. Deve ser capaz de escrever especificação funcional para o programa de mudanças e melhorias do sistema. Deve ser capaz de pesquisar mensagens de OSS, avaliar e aplicá-las. Fluente em Inglês. Local de trabalho: Curitiba. Enviar CV em inglês com pretensão salarial para rh.pr@cinq.com.br

ARQUITETO .NET - Arquiteto sênior com experiência em .Net. Vai atuar liderando uma equipe interna e ainda ajudar o cliente a estruturar demandas dentro da plataforma. Desejável experiência em mercado e necessário Inglês Fluente. Conhecimentos necessários: C#, Silverlight, WWF, WPF, framework 3.5 Certificação Microsoft é um diferencial. Disponibilidade para viajar à trabalho. Local de trabalho: Curitiba Disponibilidade para início imediata. Se possível, Enviar CV em inglês com pretensão salarial para rh.pr@cinq.com.br

ASSISTENTE DE SUPORTE DE TI (5141) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino Médio Completo. Conhecimento em Rotinas de RH, Legislação, Impostos, obrigações Mensais e Anuais de RH. Indispensável conhecimento no Rubi e Ronda. (Sistemas Senior). Atuar como Analista de Suporte em consultoria de Informática.

ASSISTENTE DE TI (5379) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino Médio completo. Manutenção de hardware (microcomputador) - manutenção de rede - manutenção de servidor – conhecimentos, em windows server 2003/XP/Vista (instalação e manutenção) - sistema de backup - firewall (isa server) - criação e manutenção de usuários de rede e políticas de segurança e acesso no servidor (dados e serviços) - configuração e manutenção de impressora; conhecimentos de configuração de VPN, FTP, outlook express; configurar, instalar e manter atualizados os anti-virus; Prover sistemas de mídia digital (VoIP, vídeo-conferência, etc.); Instalar e manter sistemas de gestão (ERP); Instalar e manter sistemas de banco de dados (SGBD); Suporte aos usuários da empresa ou organização.

ASSISTENTE TI - Experiência na manutenção de hardware (microcomputador) - manutenção de rede - manutenção de servidor – conhecimentos, em windows server 2003/XP/Vista (instalação e manutenção) - sistema de backup - firewall (isa server) - criação e manutenção de usuários de rede e políticas de segurança e acesso no servidor (dados e serviços) - configuração e manutenção de impressora; conhecimentos de configuração de VPN, FTP, outlook express; configurar, instalar e manter atualizados os anti-virus; Prover sistemas de mídia digital (VoIP, vídeo-conferência, etc.); Instalar e manter sistemas de gestão (ERP); Instalar e manter sistemas de banco de dados (SGBD); Suporte aos usuários da empresa ou organização. Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   

ATENDENTE DE SUPORTE TÉCNICO Ramo de Atividade:Telecomunicações e Informática Departamento: Atendimento Téncico Horário: Período Integral Salário: 700,00/Mês Modalidade: Efetivo Descrição: Realizar atendimento ao cliente, registro de atendimento – abertura de OS/Incidentes, acompanhamento de OS e atendimento técnico nível 1 – Telecom. Deverá possuir conhecimentos básicos de manutenção em informática e rede. Perfil Comportamental

Pró-ativo Iniciativa Dinâmico Comprometido  Responsável  Esperto Trabalho em Equipe  Horário de trabalho 8:00 ás 18:00 com 1h:12min de almoço. Benefícios: VT VR - R$10,00 por dia Plano de Saúde UNIMED Plano Odonto. UNIODONTO Convênio farmácia Nissei Seguro de Vida Enviar CV p/   rh@sigmafone.com.br ou cadastrar no site www.sigmafoneconsultoria.com.br

CONSULTOR JR. / HELP DESK Experiência/Conhecimentos requeridos;  Habilidade para seguir processos documentados com atenção aos detalhes; Bons conhecimentos de serviço de atendimento a usuários (Helpdesk);  Habilidade para rápida reação a mudanças; Flexibilidade para trabalhar em regime de escalas; Competência na resolução de problemas em Windows/NT;  Competência para resolução de problemas em email (Lotus Notes, Outlook); Excelente conhecimento em Microsoft Office;  Imprescindível residir na região de Curitiba e/ou proximidades, ter formação superior completa e inglês em nível avançado a fluente. Para empresa multinacional no segmento de Tecnologia . Contratação em regime CLT Full.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  Neide.rodrigues@h2m.com.br

CONSULTOR SAP SR/TRANSPORTATION      Conhecimentos requeridos: Sólida experiência com módulo SD.  Especialista em Ordens de Entrada e Transportation; Especialista em configurações de SD (Ordems, Entregas, Transporte, Categorias, Tipos de Mensagem, Formulários, etc...) Debug, Conhecimentos em IDOC e EDI. Capacidade para escrever especificações funcionais para programas ABAP. Capacidade de avaliação e aplicação de notas SAP. Imprescindível residir na região de Curitiba e/ou proximidades, ter formação superior completa e inglês em nível avançado a fluente. Para empresa multinacional no segmento de Tecnologia, situada na cidade de Curitiba/Paraná. Contratação em regime CLT Full.  Enviar CV atualizado mencionando pretensão salarial para email neide.rodrigues@h2m.com.br;

DESENVOLVEDOR WEB Atuará como desenvolvedor de soluções WEB tais como: porta institucional, extranet/intranet, além de outros sistemas desenvolvidos para ambiente WEB. Vivência como analista desenvolvedor em ASP.NET e PHP. Conhecimentos em MS SQL SERVER. Formação superior completa em análise de sistemas ou cursos correlatos. Enviar CV p/  rrsousa@marista.org.br e cadastrá-lo no portal: www.marista.org.br 

DESENVOLVEDOR DE APLICAÇÕES DATASUL EM PROGRESS – vaga nº 135553 Ensino superior completo ou cursando últimos períodos de curso na área de Informática. Experiência com desenvolvimento de aplicações para EMS Datasul utilizando Progress. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

DESENVOLVEDOR ORACLE: Com conhecimento em Oracle. Enviar CV p/  ingrid@segurrh.com.br 

PROGRAMADOR (Vaga urgente) Superior Completo. Conhecimento em programação Delphi e ASPX.net e desenvolvimento em sistema de gestão. Os Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br.  

PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO PCP. Superior completo ou cursando, experiência em planejamento e controle de produção. Boa organização para análise e confecção de relatório, conhecimento em interpretação de desenhos técnicos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ - andreia.alves@vetortecnologia.com.br -  

PROGRAMADOR MICROSIGA – com experiência microsiga versão PROTHEUS. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

8018 – PROGRAMADOR escolaridade: superior completo Principais atividades da função:   - Possuir conhecimento em PHP 4 ou 5 ; Postgre SQL (conhecimento do utilitário psql, Sql complexas e PL); Javascript avançado e CSS básico.  Conhecer Modelagem de dados e Linux. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7999 - PROGRAMADOR JR p/ campo largo   Escolaridade: Técnico Em Informátic  Principais atividades da função:  - Programar em flash na linguagem action script; - Sugerir melhorias - Atender as necessidades do setor Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PROGRAMADOR Vaga nº 0912 Para desenvolvimento de Sistemas Necessário:Conhecimento avançado no desenvolvimento nas linguagens C/C++, Java e Assembly e plataformas embarcadas. Desejável conhecimento em UML, CMM A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

PROGRAMADOR Vaga nº 0922 - ASP.Net. Microsoft SQL Server, MySQL - Desenvolvimento de sistemas e Gerenciamento de Banco de Dados - Desenvolvimento de Ferramentas para Entretenimento - Desenvolvimento de Web sites e conteúdo Web - Desenvolvimento de Simuladores de ambientes  virtuais - Desenvolvimento de Jogos 3D- Desenvolvimento de animação Flash - Auxiliar em atividades que demandem consultoria em software, On-time e Windows bem como sistema de controle de versões software. A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

PROGRAMADOR WEB: Curso Técnico completo. Conhecimento em Mysql, php e banco de dados. Disponibilidade para o Rebouças. Horário Comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
PROGRAMADOR DE SISTEMAS WEB Desejável ensino superior completo na área de TI. Com experiência em PHP 4 ou 5; PostgreSQL avançado ( conhecimento do utilitário psql, Sql, complexas, PL ). Javascript avançado, CSS Básico, modelagem de dados , linux. Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br.

TÉCNICO DE INFORMÁTICA  Ensino superior em Informática, Tecnólogo ou Técnico em Informática. Conhecimento em hardware, aplicativos microsoft, open oficce, redes e servidores. Enviar CV p/  carla@rhcenter.com.br. 

7877 – PROGRAMADOR vaga(S): 02 Escolaridade: Superior Completo   Principais atividades da função: - Realizar programação em Delphi e ASPX.net.- Desenvolver sistema de gestão Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7825 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA II Escolaridade: Superior Completo OU CURSANDO Principais atividades da função: - Irá instalar, configurar e dar suporte de hardware / aplicativos.  - Controlar a abertura e fechamento de chamadas de hardware.  - Controlar as mídias e manuais dos softwares adquiridos. Desejável conhecimento em suporte de hardware, aplicativos microsoft, Open Office, redes e servidores. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO DE SUPORTE Prestar suporte técnico a revendedores e clientes sobre configurações de produtos e instalações através de e-mail, chat on-line ou telefone; Conhecimentos avançados em Informática, redes TCP/IP, bancos de dados SQL e Access. Experiência em atendimento a clientes e suporte técnico. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   curriculos@topdata.com.br  

TÉCNICO DE ADSL (1000): Ensino Médio Completo. Experiência com configuração de modem, realizando visitas nos clientes. Enviar CV p/ patricia.schner@rhnossa.com.br

TÉCNICO DE INFORMÁTICA ( PROGRAMADOR JR ): Superior Completo ou cursando Sistemas da Informação, Análise de Sistemas Conhecimentos nas linguagens PHP, Ajax, SQL, C++, experiência com suporte de sistemas. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO DE INFORMÁTICA PL: Técnico em Informática ou Técnico em Automação completo e cursando superior na área de Informática. Experiência com planejamento operacional e execução de projetos, programas e planos de ação. Noções de banco de dados e lógica de programação. Enviar CV p/  carolina.souto@peopleservice.com.br
TÉCNICO DE INFORMÁTICA Jr. – Experiência em Help Desk, ou sem experiência cursando na área. Empresa de grande porte. Enviar CV p/  jmonteiro@gpti.com.br

TÉCNICO DE TESTES JR  Curso Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações concluído ou em fase de conclusão; Vivência com solda PTH, SMT, manuseio do multímetro; Conhecimentos básicos de informática; Inglês (leituras de diagramas e documentos técnicos). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

TÉCNICO DE TESTES PL Formação em curso Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicações; Vivência com solda PTH, SMT, manuseio do multímetro; osciloscópio; reparo de Placa mãe, circuitos eletrônicos analógicos e digitais;  Conhecimentos em informática; Inglês (leituras de diagramas e documentos técnicos). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

WEB DESIGNER – exp. em flash e HTML avançado, pref. conhec. flash action script, superior completo ou cursando – sal. 1.600,00. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

LOGÍSTICA E COMÉRCIO EXTERIOR


ASSISTENTE  DE LOGÍSTICA- Pref. cursando logística, vivência na função no segmento de Transportes, informática avançada (excel), facilidade de acesso à Quatro Barras,Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

COORDENADOR(A) DE IMPORTAÇÃO – SUPRIMENTOS Superior Completo em Comércio Exterior, Administração ou Contabilidade. Experiência em Importação de bens e mercadorias- Conceitos Tributários, gestão de processos, negociações. Conhecimentos Informática (Pacote Office) Inglês Conhecimentos Desejáveis: SAP,Gestão de Projetos e Drawback Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

SUPERVISOR LOGÍSTICA  até 09/10.- Responsável pela área de Programação da Produção/PCP; - Responsável pela área de Planejamento Logístico (Fornecedores internos e externos); - Necessário Experiência no setor automotivo / autopeças; - Contato e negociação com cliente / fornecedores; - Gestão de Estoques; - Gestão de orçamento e indicadores da área; - Gestão de Equipes Administrativas e Operacional;  Pré-requisitos: - Necessário Inglês Fluente; - Conhecimento de Processo de importação / desembaraço aduaneiro; - Necessários Conhecimentos de Lean Manufacturing / nivelamento de produção; - Graduação em Engenharia / Administração; - Domínio de ERP / EDI; - Excel Avançado; - Pró-atividade, autonomia, organização, liderança, facilidade para tomada de decisão; - Disponibilidade de horários. Remuneração: - Salário a combinar; - Assistência médica; - Assistência odontológica;

- Programa de Participação nos Resultados; - Alimentação no local; - Seguro de Vida; - Auxílio Combustível; Enviar CV p/   cwbvagas@gmail.com até 09/10.

ASSISTENTE OPERACIONAL DE LOGÍSTICA (5329) - Ensino superior completo ou cursando. Conhecimento na área de logística. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

ANALISTA DE LOGÍSTICA / Transportes Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br  -    Superior Cursando. Experiência com contratações de fretes, bons conhecimentos de gastos e necessidades de atendimento logístico e negociações con transportadoras.

AUXILIAR DE COMÉRCIO EXTERIOR (5387) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br - Ensino superior completo ou cursando. Obrigatório Inglês Fluente. Conhecimento em informática.

ANALISTA DE MATERIAIS: Ensino Superior Completo. Para trabalhar na área de logística com planejamento e controle com fornecedores, conhecimento em sistemas integrados da área. Desejável inglês intermediário e foco na área automotiva. Cadastrar CV em WWW.rhkeeper.com.br   3232-0635
ANALISTA DE SUPRIMENTOS JUNIOR – Requisitos: Superior Completo ou Cursando. Possuir experiência anterior nas seguintes atividades: Realizar cotação com fornecedores e analisar resultados; Montar mapa de coleta através de sistema (com definição de melhor prazo, preço, qualidade, prazo de entrega etc); Informar o fornecedor ganhador da cotação; Realizar lançamento prévio para compra autorizada; Entregar mapa de coleta aprovado para o setor de suprimentos para posterior recebimento e conferência do material; Realizar análise de fornecedores atuais e possíveis fornecedores; Buscar novos fornecedores; Verificar diariamente com o setor de manutenção, junto à liberação matinal a necessidade de compra emergencial para peças que não há na estocagem; Analisar e agilizar compras emergenciais, mesmo estando a caminho da empresa; Realizar compras de uniformes e EPIs. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  na função 312 –  

AUXILIAR DE LOGÍSTICA Almoxarife:Ensino Médio Completo/ Superior Cursando, para atuar em empresa de São José dos Pinhais, indispensável vivência na área de compras, currículos fora desda descrição não serão avaliados.Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR DE LOGÍSTICA Requisitos: Ensino Médio Completo; Experiência de seis meses na como Auxiliar de Logística, realizando: Separação, conferência de peças e preparação de embalagens para embarque; Manuseio e movimentação de peças dentro da Logística e participação de inventários periódicos de peças na área; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gcosta@agpglass.com

ANALISTA DE IMPORTAÇÃO PL   . Superior completo em Administração, Comércio Exterior ou afins; . Vivência na área de Importação, despacho aduaneiro, etc. . Inglês avançado. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ANALISTA CENTRAL DE RELACIONAMENTO . Analista para Call Center técnico;   . Conhecimento de Hardware e Linux;   Ensino Médio completo;  . Disponibilidade para trabalhar das 14:00 as 20:00. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ANALISTA DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL / IMPORTAÇÃO PLENO - Superior completo em Ciências Contábeis, Administração ou Comércio Exterior. Sólida experiência em processos logísticos, conhecimento de legislação aduaneira, drawback, sistemas integrados e desenvolvimento de fornecedores, transportadoras e armazéns. Inglês avançado, desejável Espanhol. Pacote Office nível usuário. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE LOGÍSTICA: Curso de Operador Empilhadeira, experiência com controle de estoque, lançamentos de movimentação de entradas e saídas. Carolina.balieiro@peopleservice.com.br

OPERADOR DE LOGÍSTICA Para trabalhar em multinacional em São José dos Pinhais. Horário de segunda à sábado, das 14:35 às 22:55. Salário: R$ 3,53 a hora Necessário curso de empilhadeira. Função do cargo: será responsável pelo seqüenciamento de vidros automotivos (jit vw) e pela substituição da embalagem de vários itens.Enviar CV p/  selecaocuritiba@tradicao.com.br 

ASSISTENTE DE COMÉRCIO EXTERIOR Vaga nº 919 Inglês mínimo avançado. Necessário: Superior completo em Comércio Exterior ou área afim. Experiência em: - Executar processos de importação/exportação. - Realizar cotações de fretes de importação/exportação. - Acordar com agente de cargas e despachante o processo. - Analisar documentos de importação/exportação. - Elaborar documentos de importação/exportação. - Contatar fornecedores internacionais. - Realizar follow-up do processo. - Lançar a importação no sistema. - Lançar nota fiscal de entrada da importação no sistema. - Atualizar informações no site da Receita Federal. - Elaborar memorando de exportação. - Compra de componentes de produtos.- Desenvolver compras de componentes no exterior visando redução de custos. A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

ANALISTA DE COMÉRCIO EXTERIOR (983): Formação superior completa, disponibilidade para trabalhar em Fazenda Rio Grande. Conhecimentos em processos de importação e exportação. Desejável Espanhol Fluente. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

ANALISTA DE LOGÍSTICA – Vaga Nº 135864 Imprescindível Inglês avançado/fluente. Ensino superior completo. Experiência com Processo Logístico, Comércio Exterior, Transporte, Supply Chain. Para atuar com programação de entregas, transporte, rota, análise de custos. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

7809 - ASSISTENTE DE LOGÍSTICA   Escolaridade: Superior Completo Ou Cursando Logística, Administração Ou Áreas Afins.   Principais atividades da função:  - Controlar estoque do centro de distribuição, aplicando melhores as práticas de mercado.  - Implantar e acompanhar a execução das atividades relacionadas ao estoque como Auditoria internacional e boas práticas de armazenamento. - Negociar com clientes internos e externos, buscando constante melhorias no resultado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7804 - AUXILIAR DE COMÉRCIO EXTERIOR  P/ SJP    escolaridade: superior cursando  Principais atividades da função:   Emitir documentos de exportação. - Acompanhar embarques. - Entrar em contato com prestadoras de serviços, Follow - up. Necessário experiência anterior nas atividades acima. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7780 - ANALISTA DE LOGÍSTICA P/ SJP  Escolaridade: Superior Cursando Ou Completo Principais atividades da função: - Realizar a logística de armazenamento e melhorias de lay out no armazém; - Otimizar a roterização de transportes; - Conhecer processos Lenam Manufaturing,  AutoCad, Datasul, Excel, MS Project e Kanbam. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

LÍDER DE LOGÍSTICA 05 COM EXPERIÊNCIA TRANSPORTADORA DE GRANDE PORTE Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

SUPRIMENTOS: Ensino Médio ou Superior, curso de Pacote Office intermediário, Conhecimento em Sistema Corporativo (RM-Sistemas – desejável), disponibilidade para morar em outras localidades. Experiências exigidas: domínio em compras de material pétreo, materiais betuminosos, ferros e aços, peças, óleos, ferramentas; negociação com prazos de pagamento e entrega; desenvolvimento de novos fornecedores. Cadastrar-se no site e Enviar CV p/  carolina@rhkeeper.com.br
ENGENHARIA


ENGENHEIRO PROJETISTA  Ensino superior completo - engenharia mecânica. Com experiência em projetos. Com conhecimento nos programas AutoCad , Inventor. Desejável conhecimento em 3D. Com espanhol intermediário . Inglês desejável. Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br  
ENGENHEIRO DE VENDAS – para realizar prospecção de novos negócios na região sul do Brasil. Três anos de experiência em vendas de geradores de energia elétrica diesel; Bom conhecimento do mercado de geradores de energia; Formação em Engenharia : área  mecânica, elétrica ou afins; Habilidade em apresentação de proposta; Disponibilidade para viajar; Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recrutamentokauche@hotmail.com

ENGENHEIRO CIVIL Superior completo em Engenharia Civil, registro no CREA, experiência de 05 anos. Conhecimentos de Construção de Edifícios.  Fará o gerenciamento geral de obra em Minas Gerais. Enviar CV c/ pretensão salarial p/    rh@tha.com.br

ENGENHEIRO AGRÔNOMO (5260) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Superior Completo em Engenharia Agrônoma. Experiência no manejo e controle de cultivos extensivos como soja, milho e trigo. Experiência na área comercial técnica. Conhecimento da realidade da agricultura brasileira. Disponibilidade para viajar no Brasil e Exterior. Possuir carro próprio.

ENGENHEIRO DE PROJETOS (5430) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Experiência na área de Engenharia e acompanhamentos de Projetos. Obrigatório Inglês Fluente e disponibilidade para viagens. Conhecimento Microsoft Office (Excel avançado) e Auto Cad.

ENGENHEIRO DE MANUTENÇÃO  Formação Superior em Engenharia Elétrica ; 2 ano de experiência na área de manutenção; Curso de NR10; Característica Pessoais: Iniciativa, capacidade de lidar com situações não previstas, flexibilidade e facilidade de trabalhar em equipe; Atividades: estabelecer procedimentos de intervenção dos eletricistas e eletrônicos. Elaborar plano de manutenção na área elétrica de máquinas equipamentos e instalações. Suporte ao TPM. Salário: 3.488,88 + benefícios. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PLENO –Formação Superior Completa Engenharia Mecânica. Inglês Avançado Indispensável. Experiência com desenvolvimento de produtos, indispensável experiência com softwares de desenvolvimento como Catia ou Pro Engineer.  Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br função 328

ENGENHEIRO CIVIL Para atuar na área de Projetos Básicos de empresa projetista da área de Aproveitamentos Hidrelétricos. Possibilidades de atuação: * Dimenssionamentos hidráulicos, hidrológicos e estudos energéticos. * Geologia / Geotecnia Enviar CV p/   rh.vagas.eng@gmail.com

ENGENHEIRO DE MATERIAIS – Requisitos: Formação em Superior Completa Engenharia Química, Materiais, Inglês Avançado. Experiência com materiais, ensaios mecânicos, desenvolvimento de produto. Atividades: Vai atuar dando suporte a projetos identificando e fazendo seleção de materiais que melhor se adéqüem ao produto e ao processo produtivo. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 257 –  vaga 603

ENGENHEIRO DA QUALIDADE – vaga nº 135698 Ensino Superior Completo em Engenharia (Pref. Elétrica/ Eletrônica). Experiência no setor de Qualidade. Conhecimentos de Ferramentas da Qualidade (PDCA, 5S, 6 SIGMA, ISHIKAWA, PARETO, 8D, Green Belt...). Desejável certificação como auditor ISO 9000. Inglês avançado é um diferencial. Disponibilidade para atuar em turnos. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

ENGENHEIRO DE VENDAS  Ensino Superior Completo em Engenharia. Conhecimento em negociações técnicas de equipamentos, produtos mecânicos, industrializados, pós vendas, prospecção de clientes e negócios. Enviar CV p/  lbemben@grupofoco.com.br 

ENGENHEIRO ELETRICISTA / ELETRÔNICO Vaga nº 0921 Superior completo Imprescindível domínio de: Layout de PCI Softwares Protel / Altium Designer Desenvolvimento de Hardware com micro controladores A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

ENGENHEIRO ELÉTRICO / MECATRÔNICO –   Formação: Superior em Elétrica ou Mecatrônica, desejável formação técnica em Eletrônica e Eletrotécnica. Inglês avançado. Conhecimentos: experiência em manutenção ou pós-vendas de equipamentos eletrônicos e/ou eletromecânicos. Conhecimento técnico em processos de garantia, análise de contratos, análise de custos; pós-vendas, treinamentos presenciais, gestão de projetos, análise de valor (custo x benefício). Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 70 ou–  265  

ENGENHEIRO DE PROCESSOS: Multinacional Americana Graduação: Engenharia Mecânica ou Engenharia de Produção Atividades: Atuará com desenvolvimento de processos Experiência em indústria Gráfica ou papeleiro Janaina@peopleservice.com.br

ENGENHEIRO DE PRODUÇÃO/MECÂNICO Vai atuar em metalúrgica com chão de fábrica, Kanban, Just in time. Necessário ter superior completo em Engenharia de Produção ou Mecânica. Fácil acesso na região de Pinhais. Experiência de 2 anos na função (em metalúrgica). Empresa oferece salário de 2.000,00 + VT + Refeição no local + Plano de saúde + Convenio farmácia. Enviar CV p/ para suellen.steffens@consultale.com.br

ENGENHEIRO ELETRÔNICO – Formação: Superior completo em Engenharia Eletrônica, desejável Pós na área de Eletrônica. Inglês avançado. Objetivo: Acompanhar desempenho dos produtos em campo trazendo informações para a fábrica visando melhorias na qualidade e redução nos custos de garantia. Responsabilidade: Participar nos Grupos de Projeto para garantir que os novos modelos apresentem melhor qualidade se comparados aos seus antecessores e atualizar os Serviços Autorizados com informações técnicas sobre o novo produto. Levar aos Grupos de Projeto informações sobre o SCR informações do SAC sobre a perspectiva do consumidor, evitando ocorrência de não conformidades e melhor atendimento às necessidades/desejos dos consumidores no desenvolvimento de projetos de novos produtos. Elaborar a documentação técnica (catálogo de peças, boletim técnico e manual de serviços) de lançamento de produto. Informar as Engenharias de Qualidade e de Produtos sobre o desempenho dos produtos em campo (SCR) para que possam ser tomadas ações no projeto/manufatura que melhorem a qualidade dos produtos. Conhecimentos: experiência em desenvolvimento de produtos eletrônicos (software e hardware) e análise de falhas em circuitos eletrônicos. Conhecimento Técnico: Conhecimentos em linguagem C para micro controladores e desenvolvimento de hardware utilizando software ULTIUM. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 359  

Enviar CV c/ pretensão salarial p/ - andreia.alves@vetortecnologia.com.br –

7687 - ENGENHEIRO DE PROJETOS  Escolaridade: Superior Completo Em Engenharia Mecânica  Principais atividades da função:  Desenhar dispositivos simples para máquinas para  envase.  Irá atuar na fábrica de máquinas realizando projeto das mesmas.  Projetar dispositivos de maquinas para envase.  Necessário conhecimentos em AUTOCAD, vivência em projetos 3D.  Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ENGENHEIRO ELETRICISTA 5 anos na função com experiência em processos de industrias de Papel e Celulose, adequação a NR – 10, especificações de componentes elétricos, painéis e materiais de montagem, conhecimento em projetos de comandos elétricos, força, aterramento e iluminação, disponibilidade para viajar e/ou residir em outra localidade. Enviar CV p/   rh@a1.ind.br,  

ENGENHEIRO DE QUALIDADE PLENO: Ensino superior em engenharia mecânica, desejável especialização em qualidade; com inglês avançado; conhecimento de MASP e demais ferramentas da qualidade; Vivência em indústria do segmento automotivo e relacionamento com fornecedores e clientes. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR I  . Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

 ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR II . Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica); . Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR III . Formação: Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica;  Desejável ter conhecimento nas distribuições Mandriva e Ubuntu; . Amplo conhecimento em hardware e software; . Conhecimento em desenvolvimento das imagens Linux. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA JUNIOR IV . Formação em Engenharia de Computação ou Engenharia Elétrica;  Conhecimentos em produtos LCDPC;. Amplo conhecimento em hardware e software nesses produtos; Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA PLENO I . Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica);. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); . Conhecimento de estrutura de produtos (Lista Técnica de Materiais);  Conhecimento de ferramentas do pacote Office;. Inglês Avançado. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO DA COMPUTAÇÃO OU ELETRICISTA PLENO II . Superior completo em Engenharia (preferencialmente Computação ou Elétrica);. Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software);  Conhecimento em instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows)  Conhecimento de ferramentas do pacote Office. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

 ENGENHEIRO DE PRODUTO PL . Formação superior em Engenharia de Computação, Elétrica ou Eletrônica; . Ampla vivência em desenvolvimento de novos produtos; . Desejável cursos afins do segmento de informática.. Inglês avançado (mandatório); Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO JUNIOR  Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica);  Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); Ferramentas do pacote Office;  Desejável conhecimento de estrutura de produtos e conhecimento em SAP.   Inglês avançado (principalmente leitura). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO MECÂNICO JUNIOR   Formação: Engenharia Mecânica; Conhecimentos em Solid Works,   Desejável experiência em elaboração e controle de documentação técnico. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

 ENGENHEIRO PL . Profundo conhecimento em licitações e legislação fiscal; Excel avançado. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO PLENO I . Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom);  Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); Redes de celulares 3G e homologações Anatel;  Ferramentas do pacote Office;   Desejável conhecimento em SAP;   Inglês avançado (principalmente leitura). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO PLENO II . Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica);  Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software)  Instalação de sistemas operacionais (Linux e Windows); Ferramentas do pacote Office  Desejável conhecimento em SAP e em programação (C, C++ ou Java.  Inglês avançado (principalmente leitura) Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO PLENO III  Superior completo em Engenharia (Computação ou Elétrica);   Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software); estrutura de produtos; Ferramentas do pacote Office;  Desejável conhecimento em SAP;  Inglês avançado (principalmente leitura). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO SENIOR   . Superior completo em Engenharia (com ênfase em Telecom). Conhecimento de organização básica de computadores (hardware e software);  Conhecimento de redes de celulares 3G e homologações Anatel;  Conhecimento de ferramentas do pacote Office; Inglês avançado Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

ENGENHEIRO DE PRODUÇÃO: Superior Completo. Conhecimento em chão de fábrica, Kanban, Just in time. Irá atuar em Metalúrgica. Disponibilidade para Pinhais. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ENGENHEIRO DE VENDAS: Superior Completo Engenharia Mecânica, Administração, ou Economia. Experiência na área comercial em empresa automotiva. Alemão Fluente. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
SUPERVISOR ENGENHARIA – Superior completo em Engenharia. Inglês avançado, Excel avançado. Para atuar em linha de produção. Enviar CV p/  gd9-005@gd9rh.com.br 

PROJETOS , PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO


ANALISTA DE APOIO ADMINISTRATIVO PLENO Superior Completo Experiência na área de Telecom, conferência e lançamento de faturas para pagamentos, validação de equipamentos, negociações com fornecedores, gerenciamento de gastos. Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

ANALISTA DE PLANEJAMENTO SÊNIOR Superior completo ou em curso   Experiência em Gestão de processos e negociação. Preferencialmente ter conhecimento em processos agropecuários. Análise de viabilidade de projetos e   otimização de recursos. Ferramentas de qualidade. Experiência em processos de linhas de abate e cortes. Conhecimento Liderança em equipe. Gerenciamento do conhecimento e orçamento de gastos/custos. Conhecer função do PCP (Programação Controle da Produção) Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

ANALISTA DE PLANEJAMENTO PLENO Superior Completo ou em conclusão dos cursos de Análise de Informações, Análise de Sistemas, Informática ou cursos afins. Experiência em linguagem de programação ASP, ASP.net, SQL Server. Conhecimentos desejáveis: Access e excel avançado. Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

ANALISTA DE PROCESSOS Ensino superior completo ( engenharia ou tecnologia). Com experiência em processos industriais( ações para redução de perdas de produção, controle e atualização de parâmetros, leventamento de necessidade de treinamentos, acompanhamento de grupos de melhorias contínuas). Enviar CV p/  : elizabeth@rhcenter.com.br. 

ANALISTA DE SERVIÇOS CLIENTES JR Superior Completo Conhecimentos imprescindíveis: Método PDCA, excel avançado, SAP. Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

VOLUNTÁRIO 3º SETOR Procura-se pessoa com experiência  e com disposição pra ajudar a criar e organizar uma nova ONG. Toda parte de legislação, remuneração, doações  etc. Trabalho não será remunerado – é voluntário.   Favor entrar em contato pelo contato@novotrabalho.org 
ANALISTA DE PCP: Superior completo em áreas relacionadas à produção. Experiência com planejamento e o controle de produção. Desejável vivência em controle de estoque, controle de perdas e gerenciamento de entregas. carolina.souto@peopleservice.com.br

ASSESSOR DE GESTÃO ESTRATÉGICA: Superior Completo Experiência com planejamento estratégico e mensuração de dados. Domínio do pacote Office, principalmente Excel. Atividades: Assegurar o alinhamento de todas as Unidades de Negócio, contribuir na estruturação da gestão para tomada de decisão. Desenhar, comunicar e realizar a gestão do painel de indicadores d desempenho chave de performance. Experiência em orçamento, planejamento estratégico e mensuração de dados Interessados encaminhar currículo janaina@peopleservice.com.br

7430 - ANALISTA DE PCP idade: São José dos Pinhais Escolaridade: Superior completo ou cursando Principais atividades da função:   Planejar o controle da produção (previsão e programação).  Acompanhar a performance de entrega dos fornecedores. Acompanhar atividades do setor produtivo. Desejável conhecimento no setor metalúrgico. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ANALISTA DE CAMPO PLENO – Requisitos: Superior Completo em Engenharia Mecânica, Elétrica, Tecnologias, Experiência com testes em campo, investigação de causa raiz, inspeção de veículos em campo, gestão de processos para conserto de veículos, diagnósticos de incidentes, Desejável experiência no ramo automotivo. Atividades: Estará recebendo os problemas de campo, contato com clientes e concessionárias para entendimento de demanda, testes em campo, classificação de incidentes, investigação de causa raiz, acompanhamento de relatórios de incidentes de qualidade, coordena a inspeção de veículos em campo, gestão de processos para conserto de veículos, diagnósticos de incidentes. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  na função 378 – Enviar CV p/  paola@apriorirh.com.br

ANALISTA DE PCP Superior cursando ou completo em: Engenharia de Produção, Adm ou áreas relacionadas a produção. Experiência com planejamento e controle de produção. Excel avançado. Empresa oferece remuneração de R$ 1.200,00 + benefícios. Enviar CV p/  carolina.souto@peopleservice.com.br

ANALISTA DE PRODUTO SR . Formação superior em Engenharia ou Informática, com pós-graduação em Administração. Negócios ou Marketing;  . Conhecimento na elaboração de plano de negócios, monitoramento da concorrência, posicionamento de produtos, precificação, gerenciamento de portfólio, análise de viabilidade e acompanhamento da performance de produto;  . Inglês avançado. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

7762 - ANALISTA DE PROCESSOS  VAGA(S): 03 Escolaridade: Superior Completo  Principais atividades da função: 

- Apoiar a produção na redução de perdas com trabalho de otimização e melhoria do processo.  - Atualizar os parâmetros no BPCS e as fichas de processos com parâmetros ideais de fabricação.  - Parar máquinas caso não haja condições de processo e qualidade, para análise e tomada decisões que possibilitem condições idéias de produção. 

 Levantar necessidades de treinamento em todos os setores com relação ao TPM, GPD, GMP, HACCP, ISO9000, segurança do trabalho e meio ambiente.  Acompanhar trabalhos de grupos de melhorias especifícas e grupos de manutenção autônoma, com finalidade de auxiliar na utilização de ferramentas TPM para busca do resultado esperado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

6981 - COORDENADOR DE CONTAS Cidade: São José dos Pinhais Escolaridade: Superior Completo Em Mecânica Ou Metalurgia. Principais atividades da função:   Realizar manutenção e prospecção de negócios.- Acompanhar e avaliar a viabilidade econômica dos negócios, acompanhar o volume de vendas e perspectivas. Analisar e acompanhar o mercado e os concorrente.  - Elaborar propostas comerciais. - Elaborar custos de produtos. - Participar de feiras e eventos. necessário experiência comprovada no segmento automotivo e nas atividades listadas acima. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

COORDENADOR DE MERCADO – AUTOSSERVIÇO . Superior Completo e desejável Pós-Graduação; . Inglês fluente; . Desejável conhecimento com gerenciamento de categorias no segmento varejo e com o canal autosserviço ou varejo; . Conhecimento da dinâmica de varejo. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

DESENHISTA PROJETISTA (4949) Enviar CV p/ savanarh@operativa.com.br -   Ensino superior completo ou cursando ensino técnico. Experiência em desenho de projetos de estruturas metálicas. Conhecimento em projetos assistidos por softwares AUTOCAD 2D e 3D.

PROJETISTA: Formação Técnica em Edificações, Eletrotécnica ou Mecânica. Conhecimento de desenho técnico e AutoCad. carolina.souto@peopleservice.com.br

PROJETISTA (M) formação Técnico em Mecânica. Com experiência em processo de corte e dobra de chapa, necessário conhecer AUTOCAD E INVENTOR. Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CADISTA, para trabalho imediato em Pinhais, com experiência em Autocad 2 e 3 D, para desenvolver projetos de móveis, elaborar propostas comerciais, atendimento ao departamento comercial, dentre outras atividades de rotinas de escritório. Expediente de Segunda a Sexta, das 08:00 as 17:30, com 1 h de almoço. Iremos agendar uma entrevista e caso haja interesse, avaliaremos o candidato durante um dia de trabalho remunerado. Salário a combinar+Vale Transporte+Aj. Alimentação – preferência aos candidatos que residam próximo a Pinhais (intermediações do autódromo – Av. Irai)! Enviar CV p/  bahzinhabb@hotmail.com ou barbara.brolesi@terra.com.br ou retornar ligações após as 17:30 h no celular 9661-9591.

ANALISTA DE IMPLANTAÇÃO  Superior completo ou cursando nas áreas de informática. Conhecimento em SQL, VB ou outra linguagem de programação. Noções de banco de dados. Interessados deverão encaminhar currículo para lbemben@grupofoco.com.br só serão analisados currículos com experiência na função. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 – 1° a

INFRA-ESTRUTURA - É necessário estar cursando ou tenha completado curso na área de informática. - Deve ter bons conhecimento em linux (Verificar espaço em disco, backup, etc) - Deve ter conhecimentos em redes e firewall - Conhecimentos em Windows 2003. - Deve ter bons conhecimentos em hardware (manutenção, instalação e diagnóstico) - É desejável conhecimento em AS400.  Enviar CV p/   bancodecurriculos.ce@gmail.com

DESENHISTA/PROJETISTA ELÉTRICO (M) Formação Técnico. Com experiência comprovada na função. Conhecimento em Autocad 3 D. Para executar projetos envolvendo tubulações. Portão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

SUPERVISOR DE PROJETOS - Superior completa em Administração, Engenharias, Tecnologias em Eletrônica, Eletrotécnica ou Telecomunicação;  Possuir certificação PMP ou Especialização em Gestão de Projetos; - Experiência mínima de 5 anos em Gestão de Projetos de implantação;  Conhecimento em Supply Chain e gestão de instalação;- Conhecimentos técnicos em Office, MS Project; - Desejável conhecimento em SAP (módulo PS). Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

SUPERVISOR DE PROJETOS: 2º Grau técnico Mecânico ou Superior Cursando. Experiência em projetos mecânicos,solidworks.Fácil acesso a Araucária. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
TÉCNICO


3577 TÉCNICO ELETRÔNICA URGENTE Remuneração:  R$ 900,00 + VT + VR + Plano de Saúde e Plano Odontológico. Possibilidade de Crescimento. Nosso cliente é um Importador de Equipamentos. >  Reportar-se-á: Ao Responsável Técnico  Requisitos Técnico ou Tecnólogo em Eletrônica Cursando ou Concluído.  Inglês Intermediário, mas terá que melhorar o inglês no decorrer do trabalho.  Conhecimento em Windows, MS DOS.  Atividades  Manutenção corretiva e preventiva em equipamento laboratoriais, suporte técnico remoto a clientes, disponibilidade para viagens Rotina de laboratório  SE TIVER INTERESSE , ATUALIZAR O CV NO SITE WWW.globalhunters.com.br , e retornar para Cristian no 3018-4599 OU cristian@globalhunters.com.br

DESENHISTA MECÂNICO - Preferência formação técnica na área, vivência em autocad e solid works,Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES (M/F) – 2º grau Técnico em Edificações, desejável experiência em obras, com veiculo próprio. Enviar CV p/  candida.silva@rhrbasil.com.br
TÉCNICO DE AUTOMAÇÃO / CAMPO Formação Técnica / Tecnólogo em Elétrica ou Eletrônica Desejável experiência no ramo frigorífico / refrigeração. Experiência como eletricista de manutenção / processos Desejável experiência com start up de processos e projetos. Conhecimento em inversor de frequencia. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO DE AUTOMAÇÃO JUNIOR Formação em Tecnologia de Automação ou TÉcnico Eletrotécnica. Conhecimento em Informática, desejável CLP. Desejável conhecimento em Rockwell – programação Enviar CV c/ pretensão salarial p/   carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO   Formação técnica em Segurança do Trabalho, atuação anterior em indústria. Atividades: Atuação com todas as rotinas de Segurança do Trabalho e Segurança Patrimonial; Definir normas e diretrizes de segurança; Coordenar e controlar a utilização de EPI’s (Equipamentos de Proteção Individual) e Uniformes; Realizar investigação e análise de acidentes. Registrar mensalmente os acidentes de trabalho (quadro estatístico); Realizar inspeções nos setores. Analisar, organizar e controlar os contratos de serviços terceirizados. Verificar as exigências legais que envolvam a prestação de serviços. Desenvolver, implantar e monitorar políticas, normas e procedimentos para a área. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

E0483109 - TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO Gerenciamento e levantamento das informações pertinentes a área de Segurança do Trabalho. Desejável experiência em empresas de grande porte, no ramo Siderúrgico / Metalúrgico. Horário comercial. R$1.800, pacote de benefícios. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

TÉCNICO DE PROCESSOS CÓDIGO:TP01 Formação Educacional: Técnico ou Tecnólogo em Elétrica, Eletrônica, Mecânica, Mecatrônica. Atividades a serem desenvolvidas: -Confecção de processos produtivos, cronoanálise, desenvolvimento de dispositivos e recursos de produção. -Balanceamento de postos operacionais. -Elaboração de instruções de trabalho. -Definição do fluxo produtivo, suporte as linhas de produção. -Elaboração de viabilidade de manufatura. -Confecção de documentação do produto. Requisitos: - Conhecimento Pacote Office. - Conhecimentos Técnicos em: Ferramentas da Qualidade, Gestão de processos, Lean Manufacturing e Cronoanálise. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  curriculum@kabel.com.br,  

TÉCNICO ELETRÔNICO - Formação em Téc. Eletrônica ou cursando, possuir conhecimentos em informática, componentes eletrônicos, placas,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

TÉCNICO ELETRÔNICO Ensino médio completo. Curso técnico em eletrônica, eletrotécnica ou afins. Domínio intermediário de Excel, Outlook e Power Point. Conhecimento em PLCs Allen-Bradley, inglês técnico, GMP, HACCP, NR10. Enviar CV p/  leticia@rhcenter.com.br. 

TÉCNICO EM MECATRÔNICA – formação completa ou cursando mecatrônica, vivência em linha de produção e área técnica.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

TÉCNICO MECÂNICO - Formação Téc. Mecânica, possuir vivência na função no segmento metalúrgico, conhecer AUTOCAD,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

TÉCNICO ELETRONICA:  Feminino, masculino com exp. Na área. Formação em Tec. Eletrônica.  Trab. no Campina do Siqueira. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355
TÉCNICO EM RADIOLOGIA:  Feminino, ter experiência comprovada em carteira. Disp. Para trabalhar no Batel. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

8015 - ANALISTA TÉCNICO DE CONTRATO P/ SJP  Escolaridade:  Superior Completo Em Engenharia Principais atividades da função: - Realizar análise de todas as obrigações contratuais da empresa.  Assessorar seu supervisor afim de fornecer subsídios para resoluções de problemas.  - Acompanhar o planejamento da despesa operacional e investimento da empresa. - Atender demais áreas da empresa, no que diz respeito a estudos de planejamento financeiro ou estratégico como previsões, gastos, visão estratégicas, despesas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br 

ANALISTA TÉCNICO JR. Requisitos: Ensino superior completo ou formação técnica indispensável. Necessária boa experiência anterior com e compra de peças para a manutenção de empilhadeiras a GLP e elétricas. Conhecimento em leitura e interpretação de manuais técnicos e Elétrica Básica. Enviar CV p/   camila@apriorirh.com.br 

AUXILIAR TÉCNICO (M) 2ºgrau completo. Com experiência na área elétrica e hidráulica ou cursos na área. Uberaba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CONSULTOR TÉCNICO, OU SUPERIOR NA ÁREA DE INFORMÁTICA. De preferência com curso técnico em informática (vai instalar e dar suporte em software).  Que não esteja estudando, pois eventualmente precisara viajar. Que tenha carro e CNH B. O salário vai depender de como o candidato se sai no processo seletivo. (aproximadamente R$ 1000,00). Enviar CV p/  bancodecurriculos.ce@gmail.com

ENTREGA TÉCNICA - 2 VAGAS sexo: feminino escolaridade: mínimo 2o. grau necessário: conhecimento e experiência na função, preferência em concessionária de veículos, habilitação "b" atualizada. habilidades: pró atividade, facilidade de comunicação, atendimento ao cliente, pontualidade, comprometimento com RESULTADO. Enviar CV c/ foto p/   vagas.rh08@gmail.com

ELETROMECÂNICO (5295) - Ensino Técnico em eletrotécnico, eletrônica ou mecânica. Experiência em diagramas elétricos, pneumáticos e hidráulicos, rotinas de manutenção preditiva, preventiva e corretiva. Conhecimentos em em CLP´S, inversores de freqüência, pneumática, elétrica, robôs ABB e eletrônica. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

7401 - PROMOTOR TÉCNICO  Escolaridade: superior completo em arquitetura ou engenharia civil.  Principais atividades da função:  - Realizar visitas a clientes.   - Treinar equipe de vendas.   - Realizar palestras técnicas.  Necessário experiência anterior na área de construção civil. 

CONSULTOR TÉCNICO (5067) - Ensino médio completo. Experiência em rotinas administrativas do setor de serviços, referente ao atendimento de clientes de oficina, orçamento, abertura e fechamento de ordens de serviços. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

CONSULTOR TÉCNICO vaga 14763 É necessário Ensino Médio completo e habilitação categoria B. Este profissional será responsável pelo diagnóstico dos problemas do veículo e pela venda de serviços. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

ENTREGADOR TÉCNICO vaga 14737 È necessário Ensino Médio completo. Este profissional é responsável pela entrega do veículo ao cliente e explicação das especificações do mesmo.  cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

TÉCNICO DE PLANEJAMENTO (824): Conhecimento em estrutura analítica de projetos, rede de procedência das atividades para análise. Planejamento físico financeiro, histograma de equipes e equipamentos, cronogramas e controles de atividades e organogramas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  bernadette@rhnossa.com.br

TÉCNICO INSTALADOR : de sistemas de segurança eletrônica  salário a combinar mais benefícios da empresa preferência  com carro Enviar CV p/   kelly@grupovisaorh.com.br

TÉCNICO QUÍMICO – Multinacional busca: superior cursando Química, Biologia, e áreas afins. Disponibilidade para trabalhar por escalas e turnos. Necessário CRQ.  Enviar CV p/  gd9-005@gd9rh.com.br 

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO – Formação técnica em segurança do trabalho. Experiência anterior na área, em indústrias. Conhecimento intermediário em Excel.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gd9-027@gd9rh.com.

TÉCNICO MECÂNICO / MECÂNICO DE MANUTENÇÃO com experiência comprovada na área de manutenção industrial. para industria em são josé dos pinhais. residir em são josé dos pinhais. Enviar CV p/  ethosgp@yahoo.com.br  LIGAR PARA 3384-1179, COM REGIANE

TÉCNICO ELÉTRICO – Curso Técnico em Elétrica ou Mecatrônica. Sólidos conhecimentos em manutenção industrial, em CLP (Allen Bradley SLC 500 e Siemens S7/200 e S7/300 e supervisórios (RS View). Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-005@gd9rh.com.br  

TÉCNICO ELETROELETRÔNICO - PARA MULTINACIONAL - Pré-requisitos: experiência em manutenção, possuir conhecimento em inversores de freqüência e em CLP, possuir disponibilidade para eventuais viagens. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-046@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE PROCESSOS INDUSTRIAIS: Técnico em Plásticos. Conhecimento com Pacote Office, regulagem de processo de injeção, necessária vivência no ramo automobilístico. Experiência com execução de atividades pertinentes a área técnica como organização e realização de try-out, elaboração e distribuição de documentações técnicas e realização de estudos de otimização do processo. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
TÉCNICO MECÂNICO (TÉCNICO DESENVOLVIMENTO PRODUTO) Requisitos:Técnico Mecânico concluído Autocad Avançado No mínimo um ano de experiência com Desenvolvimento de Produtos, realizando análise crítica de informações iniciais, desenhos em Autocad com informações para a produção, Interface técnica com a manufatura, aprovação do produto junto ao cliente atendendo suas especificações e requisitos Desejável experiência indústria Metalúrgica/Automotiva Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO: Técnico de Segurança do Trabalho Completo ou Cursando Superior em Administração ou Engenharia em Segurança do Trabalho, conhecimento de Pacote Office, Normas Regulamentadoras, Primeiros Socorros, Combate a Incêndio, Administração de treinamentos, CIPA, Ponte Rolante, Operador de Empilhadeira. Para o Bairro São Marcos / Guatup Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
TÉCNICO ELETRÔNICO  Ensino médio completo. Curso técnico em eletrônica, eletrotécnica ou afins. Domínio intermediário de Excel, Outlook e Power Point. Conhecimento em PLCs Allen-Bradley, inglês técnico, GMP, HACCP, NR10. Enviar CV p/  leticia@rhcenter.com.br. 

TÉCNICO ELETRÔNICO Será responsável por: Acompanhar as atividades dos eletricistas de manutenção na manutenção preventiva e na manutenção corretiva; auxiliar na recuperação de componentes danificados; atuar nas rotas de inspeção, inspecionando itens pré-definidos. Formulários de rotas de inspeção, caixa de ferramentas e equipamentos necessários para desmontagem e montagem dos componentes. Capacitar os estagiários no setor de manutenção para assumir futuramente cargo efetivo. Instrumentos, Recursos: Multímetro, Osciloscópio, PWM, Megometro. Sistema informatizado de manutenção, ferramentas de manutenção, manuais e apostilas técnicas. Objetivos: Desenvolver habilidades, atitudes, relacionamento interpessoal e hierárquico, comportamento ético, comunicação verbal e escrita que permitam o conhecimento e a compreensão do trabalho, preparando o estagiário para o convívio profissional.Curso(s) Indicado(s): Técnico em ELETRO-ELETRÔNICO. Enviar CV p/   recrutamentocic@yahoo.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (F/M) Curso Técnico completo. Com experiência comprovada na função. Para Mandirituba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TÉCNICO MECÂNICO/MECATRÔNICO: Experiência em Auto CAD, solidworks, manutenção de máquinas industriais, solda, usinagem. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

TÉCNICO DE MONITORAMENTO JR Curso Técnico cursando ou completo em Eletrotécnica, Eletrônica ou Telecomunicações. Desejável experiência em empresas de telecom com monitoramento de redes de acesso. Disponibilidade de horários. Oportunidade temporária de 03 meses. Empresa oferece remuneração mais benefícios. Enviar CV p/   carolina.souto@peopleservice.com.br

TÉCNICO EM ELETRÔNICA Ira atuar com manutenção de máquinas, computadores e games em uma loja de jogos eletrônicos. Requisitos: Sexo Masculino, Com Curso Técnico na área, deve possuir experiências com manutenção placas eletrônicas, computadores, vídeo Games, Celulares, etc. Benefícios: Salário fixo de 1.200 + VR + VT. Deve possui disponibilidade para atuar em horário de shopping (fins de semana e feriados). Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

TÉCNICO EM MECATRÔNICA Ira atuar com manutenção de máquinas, computadores e games em uma loja de jogos eletrônicos. Requisitos: Sexo Masculino, Com Curso Técnico na área, deve possuir experiências com manutenção placas eletrônicas, computadores, vídeo Games, Celulares, etc. Benefícios: Salário fixo de 1.200+ VR + VT. Deve possui disponibilidade para atuar em horário de shopping. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO (F/M) Formação Técnica. Com experiência comprovada em implantação de IPI e ISO. Para Quatro Barras. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TÉCNICO DE BANCADA SÊNIOR - Técnico formado em eletrônica ou telecomunicações, conhecimento em analise de circuitos eletrônicos, utilização de estação de solda, instrumentos de medidas, experiência em reparos de placas, possuir carteira CREA. Horário: 08:00 às 17:48 com 01 hora de almoço de segunda a sexta-feira. Benefícios: Vale transporte, vale refeição, assistência médica (Paraná Clinicas), assistência odontológica, seguro de vida. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br 

TÉCNICO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO   Requisitos: - Curso Completo de Técnico Mecânico - Cursando Engenharia Mecânica (Desejável estar no primeiro ou segundo ano) - Desejável experiência anterior em Indústria Automotiva - Conhecimento avançado de AutoCAD - Vivência com Desenvolvimento de Produtos; Análise crítica das informações iniciais; Desenhos em Autocad com informações para a produção; Interface técnica com a manufatura; Aprovação do produto junto ao cliente atendendo suas especificações e requisitos Enviar CV c/ pretensão salarial p/   gcosta@agpglass.com

TÉCNICO INSTALADOR : sistemas de segurança eletrônica este deve ter conhecimento em sistema digitais de gravação de imagem, sabendo efetuar e coordenar todas as etapas de uma instalação ou seja planejamento da obra, estruturação de tubulação e cabeamento, instalação de equipamentos e configuração, conhecimento em sistemas de rede, (internet e intranet) configuração de rede, conhecimento em informática e manutenção básica de micro computadores, conhecimento na área de alarmes residenciais e industriais, conhecimento ao menos básico na linha de controle de acesso e telefonia, conhecimento na área de eletrônica e elétrica. Pessoa responsável com perfil de coordenação, com carteira de motorista primordial de carro,segunda opção de conhecimento em sistema de cftv e sistemas de rede , com conhecimento na área de elétrica e eletrônica. salário  : entre 700,00 a 1.500 mais vt e vr. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  kelly@grupovisaorh.com.br

TÉCNICO MECÂNICO Para atuar em empresa multinacional em Araucária  Experiência Experiência em manutenção industrial Conhecimento de manutenção corretiva e preventiva em linha de produção Liderança de equipe Requisitos

Experiência na função Curso técnico Empresa oferece Salário de mercado VT + VR +VGás Convênio médico e odontológico Participação nos lucros Enviar cv com pretensão de salário para rh@ativisrh.com.br

TÉCNICO AMBIENTAL  Para atuar na região Sudoeste do Paraná (Laranjeiras do Sul / Pr) PRÉ-REQUISITOS: Formação técnica em Meio Ambiente ou cursos correlatos; Conhecimentos de Especificações técnicas; Gestão e legislação ambiental; Conhecimentos de informática (Excel, Word, Power Point e Internet)  ATIVIDADES:  Controle operacional dos aspectos e impactos ambientais; Atuar na definição e/ ou execução de ações preventivas e corretivas e na avaliação/ adequação do controle operacional para melhoria do desempenho ambiental; Estabelecer, implementar e manter procedimentos para identificar: potenciais situações de emergência e potenciais acidentes que possam ter impactos sobre o meio ambiente; Atuar na identificação de processos e atividades, definição de atribuições e responsabilidades, recursos, simulação e execução, treinamento e avaliação da eficácia.  A empresa oferece salário compatível com o mercado mais atrativo pacote de benefícios. Enviar CV p/  debora@darelamedeirosrh.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO Com curso, masculino, experiência de 1 à 2 anos consecutivos em Construção Civil, estabilidade de emprego, conhecimentos com legislação trabalhista, informática, controle de qualidade de equipamentos de segurança, bom relacionamento interpessoal. Empresa oferece sl. + benefícios + participação nos lucros. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO (943): Formação Técnica em Segurança do Trabalho. Experiência na função e conhecimento na ISO TS. Disponibilidade para trabalhar em São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES: Formão em Técnico de Edificações, experiência com manutenção predial, alvenaria, hidráulica e elétrica. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO: Técnico de Segurança do Trabalho Completo ou Cursando Superior em Administração ou Engenharia em Segurança do Trabalho, conhecimento em Normas Regulamentadoras, Primeiros Socorros, Combate a Incêndio, Primeiros Socorros, Adm. De treinamentos, Cipa, Ponte Rolante, Operador de Empilhadeira. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO ELÉTRICO: Curso técnico em Elétrica, desejável experiência na área de manutenção em empresas metalúrgicas e em máquinas de usinagem, conhecimento de programação CLP. carolina.souto@peopleservice.com.br

TÉCNICO ELETROMECÂNICO: Formação Técnica em Eletrotécnico, Eletrônica ou Mecânica, Conhecimentos: Diagramas elétricos, pneumáticos e hidráulicos, rotinas de manutenção preditiva, preventiva e corretiva carolina.balieiro@peopleservice.com.br

TÉCNICO MONITORAMENTO – VAGA TEMPORÁRIA: Curso Técnico completo ou cursando em Eletrotécnica, Eletrônica, Telecomunicações. Experiência em empresas de Telecom com monitoramento de redes de acesso. carolina.souto@peopleservice.com.br

TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES Com curso em Téc. Edificações, experiência na função de no mínimo 6 meses, disponibilidade de viagens. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO Com curso de Téc. Segurança do Trabalho, Masculino, 1 a 2 experiência na função com construção civil, Conhecimento em Legislação Trabalhista (CLT, NRs., Leis Ambientais e Bombeiros); Conhecimento em nível de usuário em informática (Word, Excel, Power Point e Internet); Conhecimentos controle da qualidade de equipamentos de segurança; Relacionamento interpessoal; Conhecimento em realização de treinamentos. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  Com experiência em indústria na elaboração e atualização de PPRA (programa de prevenção de riscos ambientais), elaboração e atualização de PCMSO (programa controle médico de saúde ocupacional), planejamento e controle de Sipat, controle e entrega de EPI. Elaboração de mapa de risco. Elaboração de CAT e relatórios internos. Avaliação do estado de EPIs, avaliação do sistema de prevenção de incêndios, elaborar estatística mensal de acidentes, participar de reuniões e assessorar a Cipa, acompanhar serviços de manutenção ou instalação de equipamento que ofereçam riscos de acidentes, fazer cumprir a aplicação e normas de segurança, promover integração de novos funcionários e terceiros quanto a prevenção de acidentes e aplicação dos EPIs. Experiência com realização de treinamentos internos. Empresa localizada em São José dos Pinhais-PR. Enviar CV p/  curriculo.rhcuritiba@terra.com.br

TÉCNICO ELETRÔNICO JR - ENGENHARIA INDUSTRIAL . Curso Técnico em Eletrônica, Eletrotécnica ou Informática (concluído);  Conhecimento com ambiente fabril em indústria eletroeletrônica. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

TÉCNICO AUTOMOTIVO vaga 14741 É necessário Ensino Médio completo, disponibilidade de horário e experiência na área. Este profissional será responsável pela revisão, montagem do conjunto mecânico e manutenção elétrica dos veículos na oficina da concessionária.  Trazer CV dia 14/10 às 14 horas na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

TÉCNICO EM TAPECARIA vaga 14764 E necessário Ensino Fundamental completo e experiência com a montagem da parte interna dos veículos. Este profissional sera responsável pela montagem e desmontagem da parte interna do veiculo.  Trazer CV dia 14/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

TÉCNICO ELETRÔNICO PL  Formação (Técnico ou Tecnologia) completa em eletrônica ou áreas relacionadas à Informática; Experiência em indústria de eletro-eletrônicos; Conhecimentos em linguagens de programação; Fortes conhecimentos em sistema operacional Windows; Desejável conhecimento em sistema operacional Linux; Conhecimento no suporte à produção em relação a falhas funcionais; Desejável experiência na realização de treinamentos e elaboração de testes e instrumentos de trabalho; Conhecimentos de inglês; Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

TÉCNICO RADIOLOGIA: Curso Técnico Completo. Experiência no setor de Ressonância. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
7763 - TÉCNICO DE EXTRUSÃO  Escolaridade: Técnico Em Plástico Principais atividades da função: Liderar equipe de produção. Atuar em controle de processos, acompanhamento de produção. Resolver problemas técnicos na área de plástico. Atuar no setor de extrusão com relação a TPM, melhoria de processo Desejável experiência na área de produção e excel avançado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO DE OPERAÇÃO DE MAQUINA DE VACUO FORMAGE com experiência operador de maquina router com experiência Enviar CV p/   atendimento@proativagp.com.br

7830 - TÉCNICO DE PROCESSOS  CIDADE: PINHAIS VAGA(S): 02 Escolaridade: Superior Completo em ENGENHARIA DA PRODUÇÃO, TECNÓLOGO DE PRODUÇÃO OU MECÂNICA  Principais atividades da função:  - Elaborar controle, croqui de dispositivos e ferramentas.  - Preparar máquinas e testar ferramentas de corte e dispositivos. - Identificar e desenvolver melhorias nos produtos e processos.   - Desenvolver programas de usinagem.  - Manter atualizado os planos de controle e projeto de dispositivo. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7794 -  TÉCNICO ELETRÔNICO   Escolaridade: Técnico Em Eletrônica  Principais atividades da função:  - Participar da montagem, instalação, testes, manutenção e entrega técnica de máquinas operatrizes, sob supervisão técnica periódica.  - Instalar e testar softwares de comunicação destinados a aplicação em CNC ou PLC.  - Orientar o cliente a respeito das condições e abrangência da garantia , assim como os procedimentos da manutenção preventiva.   - Substituir ou ajustar componentes ou equipamentos eletroeletrônicos.  - Corrigir problemas mecânicos, hidráulicos e pneumáticos de baixa complexidade. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7887 - TÉCNICO ELETRÔNICO Escolaridade: Técnico Em Eletrônica, Eletrotécnica Ou Áreas Afins.   Principais atividades da função: - Atuar com máquinas de embalagem. - Realizar manutenção autônoma, TPM.  - Trabalhar com softwares de gerenciamento de manutenção, Control Logix Allen-Bradley, pneumática, entre outras. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

PRODUÇÃO


AUXILIAR DE PRODUÇÃO  20 VAGAS DE (M) 1ºgrau completo. Com experiência na área operacional – para trabalhar em Mandirituba. Enviar CV p/  eliane.santos@okbuck.com.br ou ir nana AVENIDA IGUAÇU, 1648. (Próximo ao Hospital Pequeno Príncipe) c/ CTPS FONE: (41) 21111-7000 www.okbuck.com.br

AUXILIAR de produção - ensino médio completo, curso de mecânica básica, disponibilidade de horários Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

AUXILIAR DE PRODUÇÃO- 1ºGC., masc., possuir vivência na função na área de indústria. Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

ASSISTENTE /AUXILIAR PCP- 2ºGC., possuir vivência na função de pref. segmento metalúrgico, conhecimentos em mecânica básica, Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br  ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 . 
AUXILIAR DE PRODUÇÃO- 2ºGC., conhecimentos em máquina solda, máq. WAVE e solda de componentes convencionais,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE PRODUÇÃO- 2ºGC., possuir CNH C ou D, conhecimentos em embalagem, expedição de materiais e rotinas do setor de produção,Enviar CV p/ CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO- 2ºGC., pref. possuir vivência em componentes eletrônicos, disp. p/ turnos,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE REPOSIÇÃO- 1ºGC., com ou sem exp., Comparecer na Rua Emiliano perneta, 144 cj. 22  ou Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

ANALISTA DE PCP - Possuir formação superior na área de produção, vivência na função, excel avançado, Salário R$1200,00 + benefícios.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

AUXILIARES DE PRODUÇÃO – MASCULINO Ensino Médio completo, preferencialmente com experiência na função. Deve morar no Sitio Cercado, Boqueirão ou São José dos Pinhais. Atuará em indústria de grande porte localizada em São José dos Pinhais Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

FRESADOR FERRAMENTEIRO Com experiência na ferramentaria. Para trabalhar com máquinas de torno e fresa. Atuar no bairro Fany. Enviar CV p/   michelle@grupoaugerh.com.br   Fone:3232-0644

LÍDER DE PRODUÇÃO  Ensino médio completo. Experiência anterior na função. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Oportunidade para a área automotiva. Salário inicial : R$1100,00 Enviar CV p/  muriel.assumpcao@rhkeeper.com.br

FRESADOR APOIADOR EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO, NECESSÁRIO CONHECIMENTO EM INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO, NOÇÕES DE AJUSTE E ACABAMENTO, TORNO, FURADEIRA E AFIAÇÃO. DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM TURNOS NO BAIRRO GUABIROTUBA. SALÁRIO R$ 711,00 +VT + VR Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

E0256409 - OPERADOR DE CNC Desejável experiência anterior com programação CNC. Horário de trabalho comercial. R$ a combinar, plano de saúde, cesta básica, VT e VR. Hauer/Parolin. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

PROGRAMADOR DE INJETORA Sólidos conhecimentos em injeção, peças plásticas e injetora plástica para atuar de segunda à sexta-feira no bairro Fany. Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br  Fone:3232-0644

OPERADOR DE EXTRUSORA (DE TUBOS) MasculinoDiponibilidade para trabalhar em turnos Desejável experiência em maquinas de extrusão de tubos Ensino médio completo Enviar CV p/   ecrutamento@multilit.com.br

OPERADOR E PROGRAMADOR CNC EXPERIÊNCIA EM PROGRAMAÇÃO E OPERAÇÃO DE MAQUINAS CNC, CONHECIMENTOS EM INSTRUMENTOS DE MEDIÇÃO, COMANDO FANUC. DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM TURNOS, NA REGIÃO DO GUABIROTUBA. SALÁRIO R$ 1.000,00 + VT + VR Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

SOLDADOR MIG MAG Ensino Médio completo, preferencialmente com experiência na função. Atuará em indústria de grande porte localizada na CIC Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

TORNEIRO MECÂNICO Com experiência em torno mecânico, e com conhecimentos em fresa. Para atuar no bairro Fany. Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br Fone:3232-0644

ABASTECEDOR DE PRODUÇÃO: Ensino fundamental completo. Experiência na área operacional. Curso de operador de empilhadeira. Necessário CNH. Oportunidade para o bairro São Marcos em São José dos Pinhais.  Cadastrar CV em WWW.rhkeeper.com.br   3232-0635
AJUDANTE DE PRODUÇÃO - Ensino Fundamental completo. Experiência em transportar estrados; empilhar, escalonar e amarrar produtos em elaboração e acabados em pallets/ estrados; Alimentar e suprir a máquina de trabalho com materiais necessários; Executar os procedimentos operacionais (acerto, operação, limpeza e manutenção). Horário de trabalho: disponibilidade para trabalhar nos três turnos. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no bairro de Santa Felicidade de acordo com os turnos. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br 

AJUDANTE DE PRODUÇÃO - Atividades: Responsável pela inspeção visual das embalagens produzidas e armazenamento das mesmas nos pallets. - Requisitos: Ensino médio – cursando Com ou sem experiência Disponibilidade para atuar em São José dos Pinhais Enviar CV p/  jessica.kaiser@ecoverdi.com.br ou entrar em contato com a empresa.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br  -    Experiência com produção de alimentos e disponibilidade para turnos.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO 50 vagas masculino 5ª serie completa , não precisa experiencia. Morar na região DO CIC salario: 536,00+93,00+ VL MERCADO (100,00) vt e refeição no local Ir na terça feira dia 13/10/2009 apartir da 09:00 na  Marechal deodoro nº220 5º andar 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Para atuar em pizzaria Multinacional, não é necessário ter experiência anterior, nem escolaridade definida. Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR  DE PROD. EMBALADOR  (masculino) Ensino médio incompletos. Para trabalhar de seg. a sexta-feira das 08:30 ás 18:15 hr. em Curitiba Bairro Pinheirinho. De preferência que já tenha trabalhado em produção serviço braçal. Mas não é necessário experiência  na função. Preferencialmente residir nas imediações da empresa. Disponibilidade para hora extra. Salário R$ 700,00 + benefícios. Enviar CV p/   rh1@friger.com.br - anotar no cv idade, estado civil.

AUXILIAR DE PROD. EMBALADOR   Aux. de prod. Embalador (masculino) Ensino médio incompletos. Para trabalhar de seg. a sexta-feira das 08:30 ás 18:15 hr. em Curitiba Bairro Pinheirinho. De preferência que já tenha trabalhado em produção serviço braçal. Mas não é necessário experiência  na função. Preferencialmente residir nas imediações da empresa. Disponibilidade para hora extra. Salário R$ 700,00 + benefícios. Enviar CV p/   - Eliane rh1@friger.com.br - anotar no CV idade, estado civil.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – 4 VAGAS  Requisitos: - Ensino fundamental (1º grau) completo. - Exp. com serviços pesados. Atividades:  - Auxiliar na produção utilizando força física.  Horário: 1º TURNO 06 as 14 horas e 2º TURNO das 14 as 22 horas de seg. a sab. Salário: R$ 688,00  Benefícios: VR + VT + Convenio Medico +  Cesta Básica.  Local: Araucária Ir na Gelre para entrevista 3º feira 13/10 as 09 horas.  Praça Osorio, 379 2º andar.

AUXILIARES DE PRODUÇÃO 15 QUATRO BARRAS: 1º grau completo, ter vivência como auxiliar de produção, fácil acesso para QUATRO BARRAS. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIARES DE PRODUÇÃO 20 SÃO JOSÉ DOS PINHAIS: 1º grau completo, ter vivência como auxiliar de produção, fácil acesso para SJP. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO  Empresa sigilosa, contrata auxiliares de produção. Será um diferencial, candidatos que já tiverem trabalhado, em industria de madeiras. Enviar CV p/   empresasigilosamp@gmail.com, ou 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Empresa situada no CIC para trabalhar na produção. Desejável experiência como auxiliar de produção, segundo grau completo, oportunidade para os 03 turnos.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-062@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Masc., ensino fundamental, necessário estabilidade em empregos anteriores. Cadastrar CV em  http://www.rhpositiva.com.br/

AUXILIAR DE DOBRA Com experiência de 2 anos na função comprovada em CTPS, vivência em metalúrgicas. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Ensino Fundamental Completo. Não é necessário experiência anterior. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-001@gd9rh.com.br com pretensão salarial e o nome da vaga no assunto do e-mail.

AUXILIAR MECÂNICO – Hauer (Masc) 1º grau completo. Exp com motores de 02 e 04 tempos. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO - Ensino Médio Completo. Experiência em linha de produção seriada, montagem e fabricação de produtos. Disponibilidade para trabalhar em turnos.  Enviar CV p/  gd9-059@gd9rh.com.br  

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (20 VAGAS  M) 1ºgrau completo. Com experiência na área operacional – para trabalhar em Mandirituba Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (M) ensino fundamental completo, com experiência, para Mandirituba – (20 vagas). Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Curso completo em Técnico Químico, experiência como auxiliar de produção e disponibilidade para trabalhar na região de São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: curso de Técnico Químico, experiência como auxiliar de produção e disponibilidade para trabalhar na região de São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino fundamental, experiência na área operacional.  Oportunidade para o bairro Guatupê e São Marcos- de São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino médio completo. Experiência na área de produção, para trabalhar em turnos. Empresa em São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino médio completo. Experiência na área operacional. Para atuar em empresa na região de Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino médio em curso ou incompleto. Experiência na área operacional. Para atuar em empresa no Xaxim. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO 05 VAGAS PARA TRABALHAR EM PINHAIS  Fazer contagem de peças Manusear peças de tamanhos médios Embalar peças de produção Organizar o setor de trabalho Manter as ordens de serviços em dia Trabalhará com manuseio de peças pintadas Empresa oferece Salário de R$ 600,00 em carteira Vale transporte e refeição no local Horário de trabalho – de segunda a sábado (HE)  Requisitos 1º. Grau completo Ter trabalhado em qualquer tipo de produção Agilidade Dinamismo Agüentar peso, pois a atividade é braçal Disponibilidade de horário

Ligar para 3014-5303 falar com Lucia, terça-feira

AUXILIARES DE PRODUÇÃO (M): 30 VAGAS: Primeiro ou segundo grau completo com comprovante de escolaridade, exp comprovada, curso de mecânica básica. Residir em São José dos Pinhais: Bairros São Marcos/Centro/Jardim Veneza/Jardim Italia/Jardim Carmem/Jardim Aristocrata/Jardim Naime/Jardim Braga/Vila Bordim. Comparecer com carteira de trabalho e currículo. Enviar CV p/  dine@precisionrh.com.br
AUXILIAR  PRODUÇÃO(M/F) 80 vagas - Exp. indústria metalúrgica, estabilidade, curso Mecânica Básica. 2º. Grau completo. Para região do Cic e Santa Cândida. Enviar CV p/  claudia@precisionrh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO –  São José dos Pinhais (Masc) 1º grau completo. Exp. na função, disponibilidade de horário, morar na região do Afonso Pena. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – Araucária  (Masc)1º grau completo. Exp. com massa plástica. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: 2º Grau Completo. Experiência na função. Disponibilidade para atuar em Pinhais. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Escolaridade Indiferente.Experiência em industria de alimentos.Fácil acesso ao Bacacheri. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO – CIC  Produção de bags Manusear e embalar material para exportação Organizar o setor de trabalho Manter as ordens de serviços em dia Trabalhará com manuseio de grandes sacolas Empresa oferece Salário de R$ 512,00 em carteira, após 3 meses aumento para R$ 560,00 Vale transporte e refeição no local Horário de trabalho – de segunda a sexta Requisitos 1º. Grau completo Ter trabalhado em qualquer tipo de produção Agilidade

Dinamismo  Ligar para 3014-5303 - terça-feira

AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino fundamental. Experiência na área operacional. Residir na região do CIC. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO: Ensino médio cursando ou completo. Experiência na área operacional. Disponibilidade para trabalhar na região do Pinheirinho. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR MECÂNICO: Ensino Médio Completo. Experiência na função ou com Curso do SENAI. Conhecimentos em balanceamento e montagem de pneus. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE PRODUÇÃO ensino fundamental completo. experiência  na área de produção. disponibilidade para trabalhar das 07h00 as 17h00 de 2ª A 6ª feira e eventuais horas extras aos sábados em araucária. salário R$ 500,00 + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR MECÂNICO (M) com experiência comprovada no mínimo 6 meses. Necessário curso de mecânico diesel. Água Verde. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR MECÂNICO (M) Preferencialmente com experiências em motores 2 e 4 tempos (maquinas agrícolas, motoserras, cortadores de grama). Salário à combinar + VT + VR (R$ 10,00) + Plano de saúde. Horário de seg. à sex das 8:30h às 18h e sábado até 12:00h. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE PRODUÇÃO Vai atuar na produção e serigrafia de canos de PVC na região de São José dos Pinhais. Possuir fácil acesso a região e disponibilidade para atuar em turnos Não é necessário possuir experiência. Empresa oferece: Salário fixo de 610,00 + VT + Alimentação + Cesta básica. Enviar CV p/  michele.prado@consultale.com.br 

AUXILIAR DE PRODUÇÃO – OPORTUNIDADES PARA PCD: Ensino Médio Completo, desejável experiência na área, fácil acesso a São José dos Pinhais. carolina.souto@peopleservice.com.br

AUXILIAR PRODUÇÃO masculino. ensino médio incompleto. com experiência na função. para trabalhar das 08h00 as 18h00 em pinhais. salário r$ 612,00 + benefícios.preferencialmente CNH B. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

7560 - AJUDANTE DE PRODUÇÃO P/ PINHAIS  VAGA(S): 10 ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO INCOMPLETO Principais atividades da função: - Auxiliar operadores de máquinas.   - Conferir qualidade de peças. - Embalar produtos. - Organizar o setor. Necessário experiência na função. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

6887 - AUXILIAR DE PRODUÇÃO  VAGA(S): 75  ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO Principais atividades da função: VAGAS PREVISTAS PARA OS MESES DE JULHO E AGOSTO - Auxiliar nas operações das máquinas. - Alimentar as máquinas com matéria prima, entre outras rotinas da área. Desejável experiência na área de produção. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br 

7672 - AUXILIAR DE PRODUÇÃO  P/ SÃO JOSÉ DOS PINHAIS VAGA(S): 27 Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:  - Atuar no acabamento. - Auxiliar na produção.  - Auxiliar no setor de extrusão. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7949 - AUXILIAR DE PRODUÇÃO  São José dos Pinhais Escolaridade: Ensino médio completo Principais atividades da função:  - Auxiliar o processo de estamparia (prensas) e soldagem (MIG / MAG / PONTO) - Alimentar máquinas, entre outras. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

COORDENADOR DE SOLDA – vaga nº 135344 Ensino superior completo em Engenharia. Experiência em coordenação de equipes, tecnologia de soldagens caldeiraria leve/média e tratamento térmico. Conhecimentos SAP nível usuário, desejável inglês. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

7612 - ENCARREGADO DE PRODUÇÃO CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Ensino Médio Completou Ou Técnico Em Plásticos, Mecânica Principais atividades da função:   Liderar equipe de colaboradores.   Coordenar atividades no setor da extrusão.  Possuir disponibilidade de horário. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ENCARREGADO DE PRODUÇÃO (MADEIRA) Vai atuar em empresa de embalagens de madeira e palites, atuando diretamente no gerenciamento da produção e outros sistemas. Desejável conhecimento geral em madeira. Salário fixo de 2.000,00 + VT + Refeição no local. Fácil acesso a São José dos Pinhais. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

FRESADOR: Ensino Médio Completo, experiência com fresa e torno. Curso SENAI. Trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

LÍDER DE TURNO – Vaga nº135708 Ensino Técnico Completo (Mecânica/Elétrica/Eletrônica/Plástico). Experiência como líder de turno.Conhecimento do ramo de injeção plástica. Conhecimento básico de informática. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

LÍDER DE PRODUÇÃO - Principal atividade: controle de produção e liderança de equipe. Experiência: em processo de produção. Escolaridade: 2º grau técnico em química ou mecânica. Local: Santa Felicidade. Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br 

LÍDER DE PRODUÇÃO: Técnico cursando em áreas industriais e/ou superior cursando em áreas afins. Experiência comprovada como Líder de Produção, gestão de equipes, conhecimento de normas de segurança no trabalho e avaliação de performance operacional de equipes. Pacote Office – nível intermediário. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

LÍDER DE PRODUÇÃO PLÁSTICA: Curso Técnico de Plástico ou cursando engenharia de plásticos, curso de operador de ponte rolante. Carolina.balieiro@peopleservice.com.br

LÍDER DE PRODUÇÃO  . Formação técnica em Mecânica, Eletrônica, Eletrotécnica ou similares;  Desejável cursando superior em engenharia ou administração;. Vivência em liderança de equipes, coordenando atividades na linha de produção(seriadas e/ou celulares) com no mínimo 30 pessoas;  Desejável conhecimento em ferramentas da qualidade;. Conhecimento em Excel; Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

MECÂNICO – Araucária/Hauer  (Masc) 1º grau completo. Exp.com manutenção de veículos leves e pesados a gasolina e   disel. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

MECÂNICO DIESEL: 2º Grau Completo. Experiência na área. Fácil acesso a Colombo. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – Vaga nº135707 Curso Técnico de Refrigeração ou Mecânico de Refrigeração completo. Experiência com manutenção de ar condicionado central. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

MECÂNICO AUTOMOTIVO: Ensino Médio Completo, experiência em caixa de câmbio, para carros baixos e utilitários. Para trabalhar em Araucária- PR. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

MECÂNICO AUTOMOTIVO Curso na área. Experiência com manutenção preventiva e corretiva de veículos. Atuar em concessionária. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elaine.pires@segurrh.com.br - 2103 7050

MECÂNICO /MONTADOR: Ensino Médio Completo, experiência na área. Curso SENAI. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

MECÂNICO DIESEL (TRATORES) URGENTE Com experiência em manutenção de tratores diesel. Salário à combinar+VT+VR (10,00)+plano de saúde. Horário seg. a sex das 8:30 às 18: h e nos sáb até 12h Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

MECÂNICO – Experiência anterior como mecânico de veículos pesados, irá realizar reparos em Tratores, Mini Carregadeiras e Caminhões. Disponibilidade de Horários, terá que realizar algumas viagens para reparos em veículos da Frota. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO / ELETROMECÂNICO Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br - Ensino técnico completo. Necessário experiência com montagem/desmontagem de equipamentos elétricos, parametrização de inversores e manutenção de máquinas embaladoras. Necessário conhecimento em hidráulica e pneumática

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO - Ensino médio completo. Conhecimento em sistemas de refrigeração, coolers, chiller e ar condicionado. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

MECÂNICO – preferencialmente com experiência em manutenção em manutenção de tratores, com conhecimento em mecânica diesel – Hauer. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO com experiência em ar condicionado, disponibilidade para viagens. Hauer. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

MECÂNICO DE FREIOS/SUSPENSÃO: Ensino Médio Completo. Conhecimentos em sistemas de freios veículos de passeio, utilitários e caminhonetes. Experiência em casa de freios. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
MONTADOR DE PRODUÇÃO: Ensino médio completo. Experiência anterior na função. Empresa situada em São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
OPERADOR DE PRODUÇÃO – Ensino Médico completo. Experiência em área fabril (linha de produção). Disponibilidade para trabalhar em turnos.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-001@gd9rh.com.br 

OPERADOR DE CNC Ira atuar na programação de CNC maquina multi – tarefa (torno – Fresa) na linguagem MAZATROL e ISO. Sexo Masculino desejável experiência em usinagem. Empresa oferece Salário fixo de 2.000,00 + VT + Refeição no local + Seguro de Vida + Plano de Saúde Unimed. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

OPERADOR DE PLAINA Ira atuar na preparação da madeira, no corte, deixando à reta e lixando. Sexo Masculino desejável experiência. Acesso fácil a São José dos Pinhais. Salário fixo de 752,40 + VT + Refeição no local. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

OPERADOR DE MÁQUINA SOPRADORA – 3 VAGAS  Requisitos: - Ensino fundamental (1º grau) completo. - Exp. minima   de 02 anos. Horário: 07 as 15, 15 as 23 e 23 as 07h.  Salário: R$ 800,00  Benefícios: VT.  Local: São José Ir na  Gelre para entrevista 3º feira 13/10 as 14 horas. Praça Osorio, 379 2º andar.

OPERADOR DE PRODUÇÃO I: Salário R$ 668,00 + (VT, VA, Ass. Médica). 2° turno.  Escolaridade: Ensino Fundamental. Completo. Atividades: Alimentar máquinas, apontar defeitos em processo de colagem, armazenar produtos, limpeza e organização do espaço de trabalho, dos maquinários e ferramentas em geral. Atividade que necessita de esforço físico. Disponibilidade para trabalhar no 2° Turno de segunda à sábado (14:45 às 23:02). Local de Trabalho: Xaxim. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

7670 - OPERADOR DE EXTRUSORA P/ SÃO JOSÉ DOS PINHAIS VAGA(S): 15 Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:  - Operar extrusora. - Preparar extrusora. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR EMPILHADEIRA RETRATIL: 2ºGrau completo, com curso empilhadeira e de reciclagem. Indispensavel vivencia com empilhadeira retratil. Para trabalhar em empresa de grande porte em São Jose dos Pinhais. Enviar CV p/  carolina@rhkeeper.com.br ou elaine@rhkeeper.com.br

OPERADOR DE DOBRADEIRA CNC – CIC (Masc) 1º grau completo e cursos do Senai. Exp. na função em indústria metalúrgica e conhecimentos de leitura e interpretação de desenho. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

OPERADOR DE EMPILHADEIRA: 2º Grau Completo. Experiência na função. Possuir certificado de curso e CNH. Disponibilidade para atuar em Pinhais. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
OPERADOR DE MÁQUINA CNC – São José dos Pinhais (Masc) 2º grau completo. Exp. com máquina de corte laser. Curso de mecânica básica e disponibilidade de horário para trabalhar em turnos. Enviar currículo para maristela@orh.com.br

OPERADOR DE MAQUINA: Escolaridade Indiferente. Experiência em prensa. Fácil acesso a Araucária. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
OPERADOR DE DOBRA CNC - 2 grau completo, mecânica básica completo, experiência com máquinas de dobra CNC e troca de ferramentas....diposnibilidade para trabalhar em turno Enviar CV p/   nathalye.baldissera@metalus.com.br

7673 - OPERADOR DE MÁQUINA  P/ SÃO JOSÉ DOS PINHAIS VAGA(S): 06 Escolaridade: Ensino Médio Completo

Principais atividades da função:   Operar máquinas.  - Preparar máquinas.  - Manter organizado o local de trabalho. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

SOLDADOR: Com experiência na função. Enviar CV p/  ingrid@segurrh.com.br 

SOLDADOR MONTADOR Com curso de soldador, noções básicas de mecânica, conhecimentos com leitura e interpretação de desenhos mecânicos, experiência de no mínimo 2 anos em metalúrgicas como soldador montador, experiência com soldas MIG/MAG/TIG. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

SOLDADOR – Campo Largo Ensino Médio Completo, Experiência anterior comprovadas com soldas MIG/MAG, Disponibilidade de horário para trabalhar em turnos. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 232 – 

SOLDADOR PONTO - 2 grau completo, mecânica básica, experiência em solda ponto, ótima leitura e interpretaçÃo de desenho e disponibilidade para trabalhar em turnos. Enviar CV p/   nathalye.baldissera@metalus.com.br

SOLDADOR  Empresa de limpeza e saneamento básico contrata: SOLDADOR.Desmontar e montar equipamentos, compactadores e poliguindastes, manutenção de solda em containers e caçambas, fazer serviços de solda em caminhões da matriz e filiais, serviços de corte e chaparia. Conhecimentos em: solda, MIG, TIG, ELÉTRICA E OXIGÊNIO, chaparia. Ter experiência comprovada em carteira. Enviar CV p/  recrutamentotrans@gmail.com para Dayane.

SOLDADOR MIG Com experiência comprovada na função, noções de medida. Conhecimento em montagem metalúrgica. Para Cic. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

SOLDADOR MIG/MAG (M) 1ºgrau completo. Com experiência comprovada na função. Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

SUPERIOR DE PRODUÇÃO: Superior Completo, atividades: Supervisão de equipes e experiência com injeção plástica. janaina@peopleservice.com.br

SUPERVISOR DE PRODUÇÃO (M) Superior completo ou cursando nas áreas afins. Com experiência no segmento de comunicação visual em planejamento, controle de produção e gerenciamento de pessoal. Boqueirão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

TORNEIRO MECÂNICO Metalúrgica ALD TECH Torneiro mecânico Com experiência  de 2 a 4 anos Com formação no SENAI Salário  a Combinar + vale transporte, vale refeição  Enviar CV p/   financeiro@aldtech.com.br ou darcy@aldtech.com.br

TORNEIRO CNC – Pinhais (Masc) 2º grau completo. Exp. na função e cursos na área, disponibilidade para trabalhar em turnos.conhecimentos com comandos do Fagor. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br 

TORNEIRO MECÂNICO: 2º Grau Completo. Experiência em metalúrgica. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
MANUTENÇÃO


ASSISTENTE  DE  MANUTENÇÃO - Possuir conhecimentos em manutenção elétrica industrial e predial, fácil acesso a São José dos Pinhais,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º a., sl 22 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/MANUTENÇÃO Ensino médio completo. Curso técnico em eletromecânica ou mecânica. Conhecimento do sistema Datasul e informática básica. Enviar CV p/ elizabeth@rhcenter.com.br.  

ASSISTENTE DE MANUTENÇÃO MASCULINO. DESEJAVEL ENSINO MEDIO COMPLETO. EXPERIÊNCIA EM SOLDA ELETRICA, SERRALHERIA, PINTURA E ESMERIL, NECESSARIO TER HABILITAÇÃO. PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A SEXTA DAS 08:30 AS 17:48. SALÁRIO 750,00+VT+VR+ASSISTENTE MEDICA+ASSISTENTE ODONTO+SEGURO DE VIDA. Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

ANALISTA DE MANUTENÇÃO - Ensino Superior Completo em Engenharia Mecânica. Experiência com controle de custos, manutenção e utilização de materiais intercambiáveis; análise de indicadores de produção; planejamento e controle; orçamentos; desenvolvimento de procedimentos e documentos técnicos; avaliação de fornecedores e planejamento e dimensionamento de estoque sobressalente. Necessário conhecimento em informática avançado e conhecimentos em Inglês ou Espanhol ou Alemão Avançado. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-060@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – URGENTE - Ensino Médio Completo. Curso de Mecânica Industrial Básica. Experiência com mecânica geral, experiência com pinturas metálicas e civis, experiência com apoio ao setor de manutenção, organização e controle de materiais de Ferramentaria e pintura, cadastros de ordens de serviço e lubrificação. Disponibilidade para atuar em escala 6X2 em Empresa de Grande Porte na Região de Santa Felicidade.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-038@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (M) 2ºgrau completo, desejável curso Técnico em Mecânica ou Mecatrônica conhecimento em Mecânica ou Elétrica. Cic/Diadema. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (M) com experiência, irá fazer manutenção Predial – Araucária. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (M) curso de Manutenção Elétrica/Mecânica Básica. Com experiência, irá executar manutenção mecânica, hidráulica e pneumática em equipamentos da área e manutenção preventiva. Cic/Caiuá. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (M) ensino fundamental completo, conhec. área hidráulica, encamento, pintura, construção civil, sal. 739,00 – São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO (M) experiência em manutenção geral, sal. 569,00, Campo Comprido. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO: Ensino fundamental. Experiência em manutenção de pequenos consertos. Residir na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO (M) Com experiência comprovada. Conhecimentos: em balanceamento, solda, fresa e ferramentas elétricas e pneumáticas. Necessário habilitação “cnh”. Parolim. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO Curso de Elétrica Básica  Preferencialmente ensino médio completo Enviar CV p/  rh.curitiba@hospitalvita.com.br   ou telefone 3315-1883.

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO / MONTADOR / HIDRÁULICO – 5 VAGAS Com 1ºgrau completo, experiência de 3 anos na função comprovada em carteira de trabalho, conhecimentos com hidráulica, pneumática, correção preventiva, preditiva e preventiva,etc. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO: Ensino Médio Completo, experiência em manutenção de caldeiras, conhecimentos na área predial. Curso SENAI. Para trabalhar em Araucária – PR. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

MECÂNICO MANUTENÇÃO Com experiência de 4 anos na função, experiência em manutenção preventiva, preditiva e corretiva, conhecimentos com máquinas industriais, etc. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO desejável curso Técnico de Manutenção Industrial. Com sólida experiência em manutenção de sistemas mecânicos, pneumáticos, manutenção preventiva, corretiva e preditiva, noções de elétrica e solda mig/mag. Cic. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COORDENADOR (LÍDER) DE MANUTENÇÃO – vaga nº 135709 Ensino Técnico Completo (Mecânica/Elétrica/Eletrônica). Experiência com coordenação de equipe de manutenção. Ter trabalhado em empresas com injetoras (de plástico) e/ ou extrusoras. Conhecimento de manutenção preventiva e preditiva, informática básica, hidráulica, pneumática e automação. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

MECÂNICO DE MANUTENÇÃO: Ens. fundamental completo, experiência com ônibus ou caminhão, conhecimento em sistema de freio, direção, suspensão, transmissão, motor e sistemas pneumáticos. A empresa oferece salário compatível com a função e benefícios (vale transporte, vale mercado, refeição, seguro de vida e plano de saúde). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@nspenha.com.br 

PLANEJADORA DE MANUTENÇÃO Superior cursando. Experiência com rotinas administrativas e contato com cliente, pós-vendas e manutenção. Atuar com planejamento de manutenção de máquinas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elaine.pires@segurrh.com.br - 2103 7050

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO - INSTRUMENTISTA - Formação Completa em Técnica de Instrumentação, Mecatrônica ou Eletromecânica. Experiência com calibração de instrumentos de controle de processo e produto; análise e manutenção de instalações pneumáticas; interpretação e análise de circuitos eletros-pneumáticos e a vapor. Experiência com manutenção preventiva e corretiva em máquinas e instalações industriais, eletro-eletrônicas e pneumáticas.  Enviar CV c/ pretensão salarial p/  gd9-038@gd9rh.com.br 

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO Cursando Técnico em Mecânica (hidráulica, pneumática) - 1º ou 2º período Será responsável por: - Acompanhar as atividades mecânicas de manutenção preventiva e corretiva - Auxiliar na recuperação de componentes danificados (hidráulico-pneumáticos e outros) - Atuar nas rotas de inspeção, inspecionando itens predefinidos - Formulários de rotas de inspeção, caixa de ferramentas e equipamentos necessários para a desmontagem e montagem dos componentes. - Capacitar os estagiários no setor de manutenção para assumir futuramente cargo efetivo Enviar CV p/   recrutamentocic@yahoo.com.br

TÉCNICO MANUTENÇÃO MECÂNICA – Necessário formação técnica em mecânica ou mecatrônica. Experiência com manutenção industrial, solda elétrica, desenho técnico mecânico.  Enviar CV p/  gd9-016@gd9rh.com.br 

7379 - MECÂNICO DE MANUTENÇÃO   São José dos Pinhais Escolaridade: Ensino médio completo  Principais atividades da função: - Realizar manutenção em injetora e extrusora. - Realizar manutenção preventiva e corretiva e preditiva.  - Realizar manutenção industrial. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7702 - ANALISTA DE EQUIPAMENTOS E MANUTENÇÃO  Escolaridade: Técnico Em Eletromecânica  Principais atividades da função:   - Definir a equipamentos para serem utilizados para cada situação em campo. - Elaborar o roteiro semanal de atendimentos ao clientes.  - Acompanhar trabalhos realizados nos clientes e auxiliar os técnicos responsáveis pela manutenção. Necessário conhecimento em pacote OFICCE. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7645 - AUXILIAR DE MANUTENÇÃO  CIDADE: CAMPO LARGO  VAGA(S): 03  Escolaridade: Ensino Fundamental Completo  Principais atividades da função: Realizar manutenção predial. Efetuar manutenção nos jardins. Auxiliar nos reparos elétricos e hidráulicos. Duas vagas para Campo Largo e uma para Colombo. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7726 - TÉCNICO EM MANUTENÇÃO INDUSTRIAL P/ SJP Escolaridade: Técnico Em Mecânica, Elétrica, Eletrotécnica , Mecatrônica.  Principais atividades da função: - Realizar manutenção preventiva e corretiva na área de logística. 

 Realizar manutenção preditiva.  - Trabalhar com manutenção de empilhadeiras, motores e batedeiras, portas automatizada, refrigeração.  - Investigar e analisar causas de acidentes, recomendando medidas de prevenção e controle. Necessário experiência nas funções acima Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO (M) formação Técnica. Com experiência comprovada na função, bons conhecimentos elétricos e lógica industrial, conhecimentos de maquinas de corte/costura. Quatro Barras. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

MANUTENÇÃO CIVIL – vaga nº135863 Ensino Médio Completo, Experiência com manutenção predial, reboco e pequenos reparos. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

ELETRICISTA


ELETRICISTA IND.- 1º grau, possuir vivência na função em manutenção industrial/predial, facilidade de acesso a São José dos Pinhais.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – 

ELETRICISTA. 1º grau completo. Com curso na área de elétrica e/ou experiência de 6 meses. Benefícios: Assistência Médica / Vale Transporte/  Vale Refeição e Alimentação/ Seguro de Vida  Enviar CV p/   recrutamento.pr@dalkia.com.br Fone: 3317- 6158 com Ana Paula

AUXILIAR DE ELETRICISTA: Ensino fundamental, experiência na função. Para a região do bairro Bigorrilho. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ELETRICISTA – vaga nº135862 Ensino Medio Completo, Experiência com manutenção eletrica predial, nobreaks, eletrocalhas, quadro de força. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  Ensino médio completo.Com curso de eletricista industrial ( Senai ). Com experiência em manutenção preventiva e corretiva. Com NR 10 . Os Enviar CV p/  adriane@rhcenter.com.br

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL Curso técnico na área de eletrônica e eletrica. Experiência na função. Enviar CV p/  mariangela@rhcenter.com.br.  

ELETRICISTA: Requisitos - Experiência com Sistemas Elétricos Automotivo; CNH categoria D ou E; Desejável ter fácil acesso à Araucária. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  patricia@araucariatc.com.br 

ELETRICISTA (5291) - Ensino médio completo. Desejável ter concluído eletrotécnica industrial pelo SENAI. Conhecimento de esquemas elétricos, montagem de quadros elétricos de baixa tensão (proteção e comando), fechamento elétrico de motores com partida tipo estrela-triângulo/chave compensadora. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

ELETRICISTA AUTOMOTIVO Curso na área. Experiencia com manutenção preventiva e corretiva de caminhões, veículos pesados ou máquinas. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  elaine.pires@segurrh.com.br - 2103 7050

7163 - ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: técnico em elétrica ou eletroeletrônica. Principais atividades da função:  - Diagnosticar e solucionar problemas, PLC no ramo industrial. 

2- Prestar assessoria técnica aos setores produtivos. Selecionar e utilizar ferramentas e instrumentos e máquinas. 

Executar conexões e isolamentos, leitura e interpretação de desenhos elétricos. 5 - Conhecer testes e medidas elétricas. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7879 - ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL  QUATRO BARRAS Escolaridade: Ensino Médio Completo  

Principais atividades da função:   - Realizar manutenção elétrica.- Manter equipamentos e máquinas em bom funcionamento.  - Fazer manutenção preventiva. - Elaborar cronograma de manutenção. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br  

7827 - ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO  CIDADE: COLOMBO  Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:   - Manter os equipamentos elétricos em condições de uso.  - Realizar manutenção preventiva e corretiva.  - Conhecer instrumentações. NR10. CLP, SLC500, e RS LOGIX. Desejável experiência na área de produção e excel avançado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ELETRICISTA: Ensino fundamental, experiência na função. Necessário curso da NR-10. Para a região do Bigorrilho. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
QUALIDADE


INSPETOR DE QUALIDADE:   Feminino ou masculino, ter experiência na função, disponib. Para trabalhar no Guabirotuba. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

INSPETOR DA QUALIDADE – MASCULINO Ensino Médio completo, preferencialmente com experiência na função. Atuará no final da linha de produção realizando rotina de inspeção visual da qualidade. Vaga para indústria de grande porte localizada na CIC Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

INSPETOR DE  QUALIDADE- 2ºGC., sólida vivência na função no segmento metalúrgico, conhecimentos PFMEAs/PAPPs, informática avançada,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

INSPETOR DE QUALIDADe - ensino mpedio completo, curso na área da qualidade, disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

SUPERVISOR(A) DA QUALIDADE – formação na área de alimentos ou química, ampla vivência na função em inspeção de produtos insumos, semi-elaborados e acabados, análise de matéria-prima, treinamentos de boas práticas de fabricação, dentre outros.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

TÉCNICO DA QUALIDADE – 2ºGC., conhecer as normas ISO 9001 e 14000, responsável pelo planejamento, implantação de sistema de gestão. Pref. que tenha experiência na área de construção civil.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

CONTROLADOR VOLANTE DE QUALIDADE EXPERIÊNCIA COM MEDIÇÃO DE MICROSCÓPIO, MICROMETRO, PAQUÍMETRO, SÚBITO E GABARITO. DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR EM TURNOS NO BAIRRO GUABIROTUBA. SALÁRIO: R$ 711,00 + VT + VR Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

ANALISTA DE QUALIDADE . Atuação em empresa do segmento de prestação de serviços; . Desejável vivência em condução de sistema de qualidade; gestão da ISO juntamente com a diretoria; padronização de processos da qualidade; estudo e implantação de novos indicadores e na realização de auditorias internas e externas. . Graduação Superior é desejável . Disponibilidade para viagens curtas. . Faixa Salarial: A Combinar . PINHAIS-PR (1 vaga) Enviar CV c/ pretensão salarial p/   fmattozo@cathoconsultoria.com.br 

ANALISTA DA QUALIDADE Superior cursando Conhecimento da norma ISO 9001  Curso de Auditor InternoDesejável conhecimento em Kaizen/ Masp/ Ferramentas Lean Manufacturing Desejável ter participado de processos de certificação (9001 ou 14001 e 18001) Irá atuar na elaboração de Procedimentos e Instrução de Trabalho, realizaçao de auditorias internas da qualidade e 5'S, Gestão do Softwar Isodoc e Isoaction, elaboração de indicadores entre outras atividades pertinentes à área. Horário de trabalho: comercial Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@multilit.com.br 

8025 -  ASSISTENTE DA QUALIDADE P/ SJP  Escolaridade: Ensino Médio completo Principais atividades da função:  - Inspecionar o processo de fabricação; - Realizar auditorias nos produtos; - Acompanhar e inspecionar os procedimentos realizados pelos operadores. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE TÉCNICO – QUALIDADE   ArcelorMittal Gonvarri Brasil:    Maior grupo siderúrgico do mundo, contando com mais de 300.000 funcionários em 27 países contrata: Formação: Técnico Experiência: Mínimo de 2 anos na área.

 Descrição: Atender clientes do mercado comum e automotivo realizando visitas técnicas, desenvolver a real necessidade dos clientes em normas e graus de aço, tolerâncias dimensionais, tolerâncias de forma, tolerâncias de superfície, aplicação final de produto, realizar o reenquadramento de materiais e desvios da linha de produção, elaborar e revisar as fichas técnicas dos clientes, tratar as reclamações de clientes do mercado comum e automotivo, elaborar, atualizar e preencher documentos de sistemas, relatórios,  planilhas e  indicadores sob sua responsabilidade, auxiliar os departamentos da planta na garantia da qualidade do produto, programar e participar de try out, inspecionar material na linha de produção, analisar e segregar  materiais para reclamação às usinas, auxiliar o gestor do departamento em todas as atividades do setor. Valores Essenciais: Comprometimento, disponibilidade e rigor. Salário: a combinar Benefícios: Ass. Médica / Ass. Odontológica / Seguro de Vida / Refeição / Aux. Educação / Aux. Idiomas / PLR / Transporte fretado / Vale transporte Obs. Disponibilidade para trabalhar em Araucária/PR  Enviar CV p/   recrutamento@gonvarri.com

7874 - AUXILIAR DE QUALIDADE / MANUTENÇÃO : SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  Escolaridade: técnico em construção civíl ou edificações.  Principais atividades da função:   Auxiliar o setor de qualidade e manutenção;- Controlar, preparar e revisar documentos para início das obras, conforme sistema da Qualidade. - Coletar dados mensalmente, com os setores administrativos e de obras, para cálculo de indicadores;- Monitorar resultados de laudos de controle tecnológico ( concreto, argamassa, bloco e prisma);- Acompanhar ações corretivas e preventivas;- Preencher e repassar formulário de visita técnica à equipe de manutenção;- Manter contato com o cliente via e-mail.- Atualizar agenda de contatos essenciais para manutenção ( síndicos, administradoras e moradores, etc). Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

TÉCNICO DA QUALIDADE Cursando Técnico em Materiais (metalúrgico), Mecânica ou Qualidade (1º ou 2º período) Conhecimento em Office, principalmente Excel Avançado e PowerPoint Disponibilidade para horário comercial Será responsável por: - Acompanhamento de ações – ajudar no 8ds - Atividades de contenção – aplicação da matriz de contenção QSB – auxilio em seleção e apontamentos para analises - SOP / acompanhamento de peças para analise – abrir solicitações – acompanhar resultados de amostras - Acompanhar / auxiliar nas aprovações do book de PPAP - Preparar apresentações Enviar CV p/   recrutamentocic@yahoo.com.br

SUPERVISOR DA QUALIDADE: Formação em Eng. Alimentos, Tecnologia em Alimentos e Eng. Química. Experiência com gerenciamento de indicadores de Qualidade, coordenação de inspeções e análises de recebimentos de matéria-prima. Fácil acesso a Colombo. carolina.souto@peopleservice.com.br

INSPETOR DA QUALIDADE: Ensino Médio Completo, curso Inspetor da Qualidade – 200h. Experiência comprovada na área. Conhecimento em SGQ ISO 9001:2000. Pacote Office – nível intermediário.  Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

INSPETOR DE QUALIDADE: Ensino médio completo. Experiência na função. Para trabalhar na região do Xaxim. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
SUPERVISORA DA QUALIDADE Superior em: Engenharia de Alimentos, Engenharia Quimica, Quimica ou Tecnologia em Alimentos. Experiência em indústrias de alimentos com indicadores de qualidade, coordenação de equipe. Conhecimentos do pacote office. Empresa oferece remuneração de R$ 1.900,00 + benefícios. Enviar CV p/  carolina.souto@peopleservice.com.br

ÁREA DE ALIMENTAÇÃO


AJUDANTE DE COZINHA TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

COZINHEIRO BILÍNGÜE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

GARÇOM TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

MAITRE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

ATENDENTE DE PADARIA (30 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE PADARIA ( 20 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ATENDENTE DE CARNES (20 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR CONFEITEIRO(15 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ATENDENTE DE FRIOS ( 20 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE PADEIRO (30 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ATENDENTE DE CONFEITARIA:  Feminina, Trabalhar em escala 6 x 1. Não necessita de experiência na área.  Trab. No Cabral, Champagnat, Batel ou  Mercês. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

ATENDENTE DE FRIAMBERIA:  Feminina, ou masculino, ter experiência com cortes de frios.Trab. No Champagnat, Batel ou  Mercês. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR CONFEITARIA.   Fem. Ou masc.  Ter exp. Na área. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR COZINHA:  Fem. Ou masc. Com ou sem experiência. Vagas para Alto da XV , Cabral, Bairro Alto OU São José Pinhais. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE CONFEITARIA – 1ºGC. vivência em produção de confeitaria com disponibilidade para trabalhar das 24:00 – 8:20 com uma folga na semana.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE COZINHA – 1ºGC., pref. conhecer recheios doces e salgados.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE COZINHA- 1ºgrau, disponibilidade para trabalhar em turnos, conhecer preparo de lanches, sucos em geral.  Comparecer na Rua Emiliano perneta, 144 cj. 22  ou Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

AJUDANTE DE COZINHA MASCULINO/ FEMININO. ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO. EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO, PARA TRABALHAR EM ESCALA 6X1 NOS HORARIOS DAS 08:00 AS 16:20 DAS 14:15 AS 22:30 DAS 22:15 AS 05:38 EM SÃO JOSE DOS PINHAIS. SALÁRIO 495,00+VT+CESTA BASICA+PLANO DE SAUDE. Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

AÇOUGUEIRO E AUXILIAR DE AÇOUGUE URGENTE  Hipermercado contrata açougueiro e auxiliar de açougue e para trabalhar das 14 as 22:20h. Não é necessário ter experiência. 2° grau completo 600,00 R$, VT, VR, AM, AO Enviar CV p/  curitiba.selecao@tradicao.com.br

AUXILIAR DE PADEIRO – 1ºG., vivência em forno de padaria ou confeitaria.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

BALCONISTA PARA CASA DE QUEIJOS E VINHOS:  Feminina, ter disp. De horário, vai trabalhar no Mercado Municipal. Ter experiência com cortes de frios. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CHAPEIRO: Urgente 03 vagas Masculino, ter exp. Com preparo de carne, frios e embutidos. Disponib. para Água Verde ou centro. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CONFEITEIRO:  Masc. Ou fem. Ter experiência comprovada. Disp. Para trabalhar no Cabral. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COZINHEIRA:  Feminino, ter experiência na função, vai trab. No bairro Alto, das 05:00 – 15:30h, ou das 18:00 – 24:00h. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COZINHEIRA MASCULINO/ FEMININO. EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO. PARA TRABALHAR EM ESCALA 6X1 DAS 07:00 AS 15:20 EM SÃO JOSE DOS PINHAIS, SANTA FELICIDADE E GUABIROTUBA. SALÁRIO 561,85+VT+CESTA BASICA+REFEIÇÃO LOCAL Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

CHAPEIRO PREFERENCIALMENTE MASCULINO, PARA TRABALHAR NO BAIRRO ÁGUA VERDE, AUXILIANDO NA CHAPA E NA MONTAGEM DE SANDUÍCHES. HORÁRIO: DAS 17:00 AS 00:30 HORAS, ESCALA 6 X1. SALÁRIO: R$ 509,00 + PREMIAÇÃO + BENEFÍCIOS. Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

DEMONSTRADORAS/DEGUSTADORAS- 2º grau, possuir vivência na função e disp. de horário.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

GARÇON:   Masculino, ter experiência na área. Vai trabalhar no ramo hoteleiro das 15:00 – 23:00h. Ou restaurante. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

E0489809 – GARÇOM Experiência anterior na função. Para trabalhar em um hotel no Centro das 15h. às 23h. R$700, VT e alimentação no local. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

GARÇON/GARÇONETE  – 1ºGC., ampla vivência na função, disponibilidade para trabalhar nos horários 06:00 às 14:30 ou 14:00 às 22:20.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 

PADEIRO/FORNEIRO – 1ºGC., ampla vivência na função.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

SALGADEIRA(O) – 1ºGC., vivência na função.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

FATIADOR DE FRIOS – 1º Grau completo, Experiência na função. Local de trabalho bairro Cabral. Horário: 07:00 ás13:15. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

PADEIRO:  Masc. Ou feminino, ter experiência na função, fácil acesso ao Champagnat.  Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

RECEPCIONISTA DE CAFÉ - 1º Grau Completo. Atividades: orientar os clientes sobre mesas disponíveis e sobre o cardápio. Desejável experiência. Local de trabalho: Champagnat e Cabral. Horário: 14:00 às 22:00 hs. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

REPOSITOR DE HORTIFRUTI (20 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

PROMOTORA DE FRIOS:  Masculino ou feminino, ter experiência com corte de queijos e outros frios.   Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

SALGADEIRO(A) – 1° Grau completo. Experiência como salgadeiro (a)Atividades: confeccionar empadas, sanduíches em metro,  sfihas. Desejável curso de manipulação de alimentos. Local de Trabalho Champagna. Horário: 07:00 às 15:00 hs. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, experiência na função, local de trabalho bairro Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA (F) com experiência na área. Disponibilidade de horários. Cabral/Tingui e Jardim Botânico. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE COZINHA (F) com experiência, sal. +- 800,00 – São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE COZINHA – – CIC / ARAUCÁRIA Disponibilidade das 11h às 20h30. Segunda à Sábado. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COZINHA – – COLOMBO Disponibilidade de horários (7h às 14h20; 14h às 21h30 e das 21h às 5h20). Segunda à Sábado. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COZINHA – – SÃO JOSÉ DOS PINHAIS (Bairro Costeira) Disponibilidade das 8h às 17h20. Segunda à Sexta. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COZINHA – 2 VAGAS – BOA VISTA Disponibilidade das 6h às 14h20 e das 11h às 19h20. Segunda à Sexta (Sab. dom. e feriados por escala, geralmente das 15h20 às 23h). Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COZINHA – BAR NO BATEL : Disponibilidade para trabalhar das 19hs as 2:00 carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COZINHA (M) com experiência comprovada na função. Disponibilidade p/trabalhar de domingo a domingo. Água Verde. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE COZINHA URGENTE: HORÁRIO DAS 8:00 ÁS 15:00 Para atuar em pizzaria Multinacional desejável experiência registrada em carteira. Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA feminino ou masculino. ensino fundamental completo. experiência  na função. para atuar em hotel no centro de curitiba. escala 6 x 1. salário: R$ 600,00 + BENEFÍCIOS. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR DE COZINHA feminino. ensino fundamental completo. experiência  na função. disponibilidade para trabalhar em escala 6 x 1 das 08h as 16h20 no bairro hauer em curitiba. salário: R$ 500,00 + BENEFÍCIOS. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR  COZINHA, com experiência, para trabalhar em Restaurante Asiático,  que more próximo aos bairros Campo Comprido/ Fazendinha/Portão, enviar cv para rhrestaurante2009@gmail.com

AUXILIAR DE COZINHA: Para atuar em empresa no segmento de alimentos no horário das 18:00 ás 00:00 Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br.

AUX. DE COZINHA – 15 VAGAS Com experiência na função, comprovada em carteira, Para Curitiba, Araucária, Pinhais, Colombo e São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

AUXILIAR DE PADEIRO - 1º Grau Completo, conhecimento na área de panificação, disponibilidade de horários, Local de trabalho bairro Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILAR DE COZINHA: Escolaridade Indiferente. Não é necessário experiência.fácil acesso a Santa Felicidade. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PIZZAIOLO (M) com experiência na função. Para trabalhar em pizzaria de alto padrão localizada no Centro/Curitiba. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE SALGADEIRO- 1º Grau Completo, sem experiência na função, disponibilidade de horários, Local de trabalho bairro Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA: Com experiência de no mínimo 6 meses na função. elaine.pires@segurrh.com.br

AUXILIAR DE COZINHA: 1º Grau Completo. Experiência no preparo de lanches na chapa. Disponibilidade para o Bairro Hugo Lange. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE COZINHA: Ensino Médio completo. Desejável experiência anterior. Principais atividades: manipulação e preparação de alimentos, auxílio em rotinas de restaurante, atendimento a clientes. Empresa oferece salário + benefícios: uma cesta básica por mês, assistência médica e odontológica, vale transporte, refeição no local, convênio farmácia, convênio com a empresa e seguro de vida. Ter disponibilidade total de horários, para atuar em escala 6 por 1. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/ vagasmk08@gmail.com

AUXILIAR DE COZINHA: Escolaridade Indiferente. Experiência na área. Fácil acesso ao Bacacheri. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PADEIRO: 1º Grau Completo. Experiência na área. Fácil acesso ao CIC. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
COPEIRA Requisitos:  Ensino Médio Completo - Vivência na área Atividades: - Preparar café, leite e chá; - Atender os colaboradores; - Organizar estoque; - Reposição de produtos para consumo interno. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   laise@nutrimental.com.br. 

COZINHEIRA(O) – 11 VAGAS Com experiência na função, conhecimentos em diversos pratos, para trabalhar nas regiões do Atuba, CIC, Bariqui, Barro Preto, Xaxim, Guabirotuba, Jardim Eldorado. Vários horários. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

COZINHEIRA – BAR NO BATEL : Disponibilidade para trabalhar das 19hs as 2:00 carolina.balieiro@peopleservice.com.br

COZINHEIRO(A): Ensino Fundamental, experiência em forno combinado, cozimento à vapor, preparo de molhos e massas. Disponibilidade de Horário. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

COZINHEIRO (M/F) 2ºgrau completo. Com experiência na função, disponibilidade de horários. Centro e Cabral. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CHEF DE COZINHA – Centro   (Masc) 2º grau completo. Exp. com culinária italiana. Cursos na área. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

CONFEITEIRO: 1º Grau Completo. Experiência na área. Fácil acesso ao Portão. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
FATIADOR DE FRIOS – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, experiência na função, local de trabalho bairro Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

FORNEIRO – 1º Grau completo, desejável conhecimento na função, disponibilidade de horários, local de trabalho bairro Champagnat. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

GARÇOM / CUMIM Ira atuar no atendimento em geral de mesas e clientes, na região do Batel de Terça a Domingo no período das 16:00 as 00:30. Possuir fácil acesso a região e condução para retorno. Empresa oferece: Salário fixo de 630,00 + VT + Alimentação + Plano de Saúde + Aux. Farmácia. Enviar CV p/  michele.prado@consultale.com.br 

GARÇON – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, experiência na função, local de trabalho bairro Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

GARÇOM, com experiência, para trabalhar em Restaurante Asiático,  que more próximo aos bairros Campo Comprido/ Fazendinha/Portão, enviar cv para rhrestaurante2009@gmail.com

GARÇON (APRENDIZ - 5 VAGAS): não necessita experiência, disponibilidade para trabalhar das 17 às 2h com uma folga semanal, na região do Batel. Boa comunicação. Enviar CV p/  daiana@tajbar.com.br

BARMAN: com experiência e disponibilidade para trabalhar das 17 às 2h com uma folga semanal, na região do Batel. Enviar CV p/  daiana@tajbar.com.br

MEIO OFICIAL DE COZINHA Com experiência na função, disponibilidade de horário. Para Curitiba e São José dos Pinhais. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

NUTRICIONISTAS:  Superior completo em Nutrição; Irá atuar em consultoria, atendimento a clientes; Dinâmica e comunicativa;Possuir carro. Enviar CV p/  : rh_recrutamento@terra.com.br 

NUTRICIONISTAS Superior completo; Irá atuar como consultora, atendendo clientes;  Dinâmica e comunicativa; Possuir carro. Enviar CV p/   rh_recrutamento@terra.com.br 

NUTRICIONISTA (M/F): superior completo, desejável experiência em cozinha industrial ou merenda escolar. Para trabalhar em Paranaguá. Enviar CV p/ janaina.santos@rhbrasil.com.br

½ OFICIAL DE COZINHA – – COLOMBO Disponibilidade de horários (7h às 14h20; 14h às 21h30 e das 21h às 5h20). Segunda à Sábado. Enviar CV p/  leticia@peopleservice.com.br

NUTRICIONISTA – 2 vagas Com superior em nutrição, feminino, experiência de 2 anos como gerente de unidade de produção(não sendo estágio), para trabalhar em empresa multinacional no ramo de cozinha industrial. Empresa oferece: Salário + ref. Local + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

NUTRICIONISTA JÚNIOR MASCULINO Com superior em nutrição, masculino, experiência na função para trabalhar em empresa multinacional no ramo de cozinha industrial, para assumir gerência de lanchonete dentro de cliente multinacional. Empresa oferece: Salário + ref. Local + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br   F:3039-0077

NUTRICIONISTAS  Superior completo em Nutrição;  Dinâmica e comunicativa;Irá atuar como consultora, contatos com clientes e fornecedores; Possuir carro próprio. Enviar CV p/   rh_recrutamento@terra.com.br, com

PADEIRO 1º Grau completo, bons conhecimentos de panificação e confeitaria, Salário Líquido de R$ 850,00 + Benefícios, Trabalho de Segunda á Domingo, Folgas as terças–feiras e um domingo no mês. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

SALADEIRA: Ensino Fundamental, experiência na área. Disponibilidade de Horário. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

ÁREA DE SAÚDE


MÉDICOS(A) DO TRABALHO – c/ especialização em medicina do trabalho e ampla vivência na função,Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

MÉDICO DO TRABALHO – CAMPO LARGO Formação: Recém formado na especialização em Medicina do Trabalho, para atuar efetivo (com registro em carteira) em obra em Campo Largo. A empresa oferece flexibilidade de horários que devem estar de acordo com as normas exigidas e disponibilidade do médico. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 138 – 

ENFERMEIRO com experiência na função  horário: 36 horas semanais salário: 1570,39 benefícios: vale transporte + refeição local + vale alimentação 110,00 + insalubridade p/ Hospital psiquiátrico  Enviar CV p/  vagas-rh@hotmail.com

AUXILIAR DE ENFERMAGEM com experiência na função  horário: 36 horas semanais (12x36) salário: 713,73 benefícios: vale transporte + refeição local + vale alimentação 110,00 + insalubridade p/ Hospital psiquiátrico  Enviar CV p/  vagas-rh@hotmail.com

AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL Vaga: 02 Função: Auxiliar o dentista, esterilização, estocagem de material odontológico, biossegurança (Esterilização da cadeira odontológica, lavagem de material, etc), reposição de materiais nos consultórios. Atendimento ao beneficiário, liberação de guias de tratamento odontológico, recebimentos, caixa. Experiência na função: 6 meses Formação: Auxiliar de Saúde Bucal  Conhecimentos: Formação em ASB (Auxiliar de Saúde Bucal), conhecimento em esterilização, assepsia,conhecimento em instrumentos odontológicos, medicamentos, informática, caixa e atendimento ao público. Horário de Trabalho: 12:00 as 18:00 (trabalha 5 dias e  folga 1) 00:00 as 06:00hs ( trabalha 5 dias e folga 1) A empresa oferece: Salário + Benefícios Enviar CV p/  unicurriculos@gmail.com

TÉCNICO DE LABORATÓRIO/COLETADOR: Masc., experiência em coleta arterial e venosa. Possuir habilitação e disponibilidade para trabalhar no horário noturno. Cadastrar CV em  http://www.rhpositiva.com.br/

7900 - TÉCNICO DE ENFERMAGEM  escolaridade: Técnico Em Enfermagem  Principais atividades da função:  - Realizar exames de espirometria e acuidade visual.  - Coordenar a recepção dos pacientes.  - Realizar pré atendimentos e encaminhar pacientes para exames. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ASSISTENTE DE REGULAÇÃO MÉDICA (1013): Ensino Médio Completo. Experiência com atendimento de ligações de beneficiários que acionam o serviço de emergência médica. Disponibilidade total de horário, para trabalhar como folguista diário. Cadastrar CV em www.rhnossa.com.br

EDUCAÇÃO
PEDAGOGA Requisitos: Superior completo em Pedagogia. Desejável experiência em Instituição de Ensino. Enviar currículos com pretensão salarial para: priscila@exaltrh.com.br

ASSISTENTE PEDAGÓGICO . Superior Completo em Pedagogia, Psicologia ou Licenciaturas;  . Conhecimento em projetos pedagógicos;  . Vivência em sala de aula . Inglês Fluente. Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO” 

JURÍDICO


ADVOGADO O escritório de advocacia seleciona um advogado (a) para trabalhar na área trabalhista e cível, preferencialmente com experiência. Requisitos para contratação: - Formação em Direito com inscrição na OAB; - Disponibilidade para viagens; - Preferencialmente com experiência na área trabalhista e cível; Horário e Salário - Salário Fixo a combinar, mais VR e VT - Regime CLT com horário das 08:00 às 12:00 e das 13:30 às 18:00 de segunda à sexta. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   curitiba@buenoeceolon.com.br

ASSISTENTE JURÍDICO: Cursando direito.Não é necessário experiência.Com carteira de habilitação B. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
FARMACÊUTICO GERENTE  Regiao Metropolitana   Responsabilidade técnica pela drogaria, gerenciamento de equipes , compras  Dar suporte técnico, esclarecendo ou complementando informações sobre medicamentos aos usuários. Aplicação de injetáveis. Com experiência mínima de 2 anos . Enviar CV p/  rubia@redehiperfarma.com.br

AUXILIAR JURÍDICO - vaga efetiva para atuar em escritório de advocacia. Necessário estar cursando Direito (noturno). Atividades: cadastrar e alimentar planilhas em excel, auxiliar na elaboração e confecção de correspondências, auxiliar em pesquisas via internet junto ao judiciário, interagir por telefone junto aos advogados credenciados, responder ofícios judiciais, realizar serviços externos junto ao Fórum e Tribunais de Justiça, subsidiar o advogado na operacionalização das tarefas administrativas. Enviar CV p/  gd9-046@gd9rh.com.br 

ADVOGADO  - Bacharel em Direito com inscrição válida e vigente na OAB/PR, experiência em Direito Bancário, notadamente na defesa de interesses de instituições financeiras, conhecimento do CPJ, informática a nível de usuário. Local de trabalho: Batel. Enviar CV c/ pretensão salarial p/ gd9-046@gd9rh.com.br 

ASSISTENTE JURÍDICO - Vaga nº 135542 Superior cursando a partir do sétimo período do curso de Direito. Conhecimento no sistema CPJ (Controle Processos Judiciais). Bons conhecimentos de Informática. Inglês avançado a fluente. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

1º EMPREGO ou sem experiência


AUXILIAR DE PRODUÇÃO(12169) Vagas para ara PRIMEIRO EMPREGO.Maior de 18 anos.Ensino médio completo.Sem experiência em carteira ( Carteira Branca)Fácil acesso a região de Pinhais.Para trabalhar na área de produção. Enviar CV p/   rclarindo@ethigroup.com.br

AUXILIAR CORTE OU PRIMEIRO EMPREGO Masculino ou feminino, ter exp.como AUXILIAR Corte de tecidos. Disp. Para Pinhais Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

PRIMEIRO EMPREGO Ensino Médio Completo, em busca do primeiro emprego. Não deve ter nenhum registro em carteira de trabalho. Atuará em indústria de pequeno porte com rotinas administrativas e comerciais. Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

PRIMEIRO EMPREGO MASCULINO / FEMININO. ENSINO MÉDIO COMPLETO OU CURSANDO ÚLTIMO ANO, PARA TRABALHAR COMO AUXILIAR DE PRODUÇÃO EM PINHAIS. SALÁRIO R$ 465,00 (APÓS EXPERIENCIA R$ 570,00 + VT + REFEIÇÃO NO LOCAL.  Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

VAGAS PARA PRIMEIRO EMPREGO Ensino Médio Completo, em busca do primeiro emprego. Não deve ter nenhum registro em carteira de trabalho. Atuará em indústria de pequeno porte com rotinas administrativas e comerciais. Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

AUXILIAR PRODUÇÃO  (primeiro emprego para PINHAIS):  Masculino ou Feminino, ensino médio completo. Vaga para primeiro emprego. Horário comercial. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR VENDAS (vaga para Primeiro Emprego)  Feminino, Masculino, 2º grau completo. Trabalhar de segunda a sexta-feira. No CIC Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

PRIMEIRO EMPREGO: Fem. Masc. Ter ensino médio completo e carteira de trabalho em branco. Para Pinhais  e CIC. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE PRODUÇÃO FEMININO - PRIMEIRO EMPREGO - Pinhais:Ensino fundamental incompleto. Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR DE PRODUÇÃO MASCULINO - PRIMEIRO EMPREGO - Pinhais:Ensino fundamental incompleto. Enviar CV p/ recrutamento@grupoaugerh.com.br

ATENDENTE: Para atuar em pizzaria Multinacional, não é necessário ter experiência, nem escolaridade definida, basta ter disponibilidade de horário Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br.

ATENDENTE (F/M) ensino médio completo. Sem experiência (primeiro emprego) – com disponibilidade de horários. Para Batel. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE VULCANIZAÇÃO (M) com ou sem experiência (pode ser primeiro emprego). Disponibilidade para viagens. Para Seminário. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE RESTAURANTE (SEM EXPERIÊNCIA ) Ira atuar no atendimento em geral de mesas e clientes, não é necessária experiência empresa está disposta a ensinar, na região do Batel de Terça a Domingo no período das 16:00 as 00:30. Possuir fácil acesso a região e condução para retorno. Empresa oferece: Salário fixo de 500,00 + VT + Alimentação + Plano de Saúde + Aux. Farmácia. Enviar CV p/  michele.prado@consultale.com.br 

AJUDANTE DE MOTORISTA (Sem experiência) Ira atuar em empresa do ramo alimentício na região do Pinheirinho. Sexo Masculino e segundo grau completo. Desejável experiência. Salário de 532,00 + VT + Refeição no Local. Enviar CV p/  michele.prado@consultale.com.br

FOTÓGRAFO (M) com ou sem experiência, necessário possuir moto própria, irá tirar fotos de carros para vendas. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE DEPOSITO (Sem experiência) Vai atuar no auxilio geral da empresa, disponibilidade para atuar em diversos setores, atividade interna e externa, horário comercial de segunda a sexta. Desejável residir próximo ao Pinheirinho. Empresa oferece: Salário de 530,00 + VT + Alimentação no local. Enviar CV p/  ligia.silverio@consultale.com.br 

ATENDENTE DE LANCHONETE masculino/feminino. mínimo 2° grau incompleto. com ou sem experiência na função. disponibilidade para trabalhar em escala 6x1 15h30 as 24h00. salário r$ 543,00 + benefícios. para trabalhar no bairro mercês. Enviar CV p/   recrutamento@alvorh.net

EMBALADOR: 2º Grau completo, não é necessário experiência na função. Para Vila Fanny. Enviar CV p/  recrutamento10@segurrh.com.br

1º EMPREGO (Auxiliar de vendas): 2º Grau Completo. Acima de 18 anos. Conhecimento em informática. Cadastrar CV em www.neorh.com.br 

1º EMPREGO (Auxiliar de Produção): 2º Grau Completo. Acima de 18 anos. Disponibilidade para Pinhais. Cadastrar CV em www.neorh.com.br 

CAIXA: 2º Grau Completo. Com ou sem experiência. Fácil acesso ao Portão. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PRODUÇÃO –  Boqueirão (Masc) 1º grau completo. Com ou sem experiência, residir nas proximidades Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS  Requisitos necessários: empresa do segmento de logística e armazenamento, contrata para atuar em diversas áreas. Enviar CV p/   tlara@columbia.com.br

AUXILIAR E COZINHA: COM OU SEM EXPERIÊNCIA DE 2º A 2º uma Folga na semana um domingo por mês salário r$ 600,00 + benefícios. centro Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

BALCONISTA / ATENDENTE feminino. com ou sem experiência. para os bairros: centro. salário: r$ 620,00. escala 6 x 1. turnos de 08 horas/dia. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

PRIMEIRO EMPREGO: Ensino Médio Completo, sem registro em carteira. Para trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

AUXILIAR DE VENDAS: Ensino Médio Completo, PRIMEIRO EMPREGO. Para Pinhais – PR. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

FISCAL DE LOJA:Ensino Médio Completo, com ou sem experiência, com CNH “B”. Disponibilidade de Horário para trabalhar de segunda à sábado. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

ATENDENTE: Ensino Médio Completo, com ou sem experiência. Bairro Batel. Disponibilidade de Horário. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

CAMAREIRA feminino. ensino fundamental incompleto. com ou sem experiência na função . escala 6 x 1. para o bairro centro em curitiba. salário R$ 600,00 + benefícios. horário 15 H AS 23 H. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

LABORATORISTA masculino. ensino médio completo. com ou sem experiência em laboratório. disponibilidade para trabalhar em pinhais das 08h as 18h00. salário 612,00 + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR DE ESTOQUE (M) segundo grau completo, primeiro emprego, Campo Comprido (várias vagas). Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE PRODUÇÃO (F/M) primeiro emprego, ensino médio completo – Pinhais – 10 vagas. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE VENDAS (F) ensino médio completo, primeiro emprego, Campo Comprido e Centro Cívico. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

DIVERSOS


AUXILIAR DE ESTOQUE (12194)  Ensino Fundamental completo. Disponibilidade para trabalhar de seg a sex das 13:30 as 22:30. Fácil acesso ao bairro Tarumã. Necessário vivencia na área de estoque, reposição ou áreas afins. Enviar CV p/  rclarindo@ethigroup.com.br

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - Para trabalhar na região de São José dos Pinhais; - Necessário ter carteira de habilitação; - Disponibilidade para trabalhar em horário comercial; - Será responsável pelo envase de produtos. Enviar CV p/  rafaela.veiga@rhkeeper.com.br

ASSISTENTE DE CAMARIM BILÍNGÜE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

AUXILIAR DE ACABAMENTO 1º Grau incompleto. Atividades: fritar salgados, embalar pão, rechear sonhos, separar encomendas. Desejável agilidade com atividades manuais. Local de Trabalho: Champagnat. Horário: disponibilidade  de horário. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS (30 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de Trabalho Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

ANGARIADOR DE IMOVEIS.   Masc, ou feminino, com experiência em angariação. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.   Masc, ter conhecimento de informática. Trabalhar em escala 12 x 36. tem que residir em SJ Pinhais. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO-  2ºGC.,possuir vivência na função no segmento industrial, facilidade de acesso a São J. Pinhais,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br  ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE CADASTRO FEMININO/ MASCULINO. ENSINO MEDIO COMPLETO. EXPERIÊNCIA EM CPJ E DIGITAÇÃO. PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A SEXTA DAS 08:30 AS 14:30 NO CENTRO DE CURITIBA. SALÁRIO 530,00+VT Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA(35 VAGAS)- 1º grau, exp. de 06 meses na função ou interesse em atuar na área . Comparecer na Rua Emiliano perneta, 144 cj. 22  ou  Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

AUXILIAR de Estoque - experiência na função, ensino médio completo, disponibilidade de horários. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO- 2ºGC., vivência na função, conhecer controle de estoque, desejável conhecimentos em alumínio,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE LAMINAÇÃO – vivência na função e conhecimentos em fibras de vidro.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS  Multinacional americana contrata estoquistas, contadores de estoque, para 
trabalhar em grandes lojas e supermercados. De segunda a sábado, das 22 as 5h. Não é necessário ter experiência. Oferecemos treinamento especifico Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br

AUXILIARES DE CARGA E DESCARGA – MASCULINO 05 Ensino Fundamental. Atuará em transportadora de grande porte localizada na CIC Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

E0441609 - AUXILIAR DE COSTURA Desejável experiência com máquinas de costura reta e overlock. Fácil acesso ao Pilarzinho/Bom Retiro. Horário de trabalho comercial. R$ 600,00 + VT + alimentação no local. Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

ASSESSOR DE LOJA  Loja de moda jovem contrata assessores para trabalhar no Centro, Shopping Palladium e Shopping Mueller. Salário 2,82 a hora (aproximadamente 610,00 por mês) VT + alimentação no local Enviar CV p/  curitiba.selecao@tradicao.com.br

ASSISTENTE DE REGISTROS  Ensino Superior Completo em Administração de Empresas, Zootecnia, Ciências Contábeis ou Medicina Veterinária. Com experiência em acompanhamento de procedimentos de Legalização de documentos, tais como Certificados de Venda Livre, junto a Consulados e outros órgãos oficiais. Criar, fazer fotocópias e/ou reunir documentos. Suporte ao Departamento de Registro (organização de dados em arquivos, acompanhar procedimentos de registro de produtos, entre outros) . Necessário inglês avançado. Enviar CV p/   carla@rhcenter.com.br.  

E0489909 - ASSISTENTE EVENTOS Experiência anterior na função em Hotéis. 8h. às 18h. Disponibilidade de horários conforme eventos. R$600, comissão, VT e VA. Realizará prospecção de clientes, organização e acompanhamento dos eventos. Hotel no CENTRO Cadastre CV e, www.prismarh.com.br  

AUXILIARES DE LIMPEZA – 1ºGC., vivência na função e disponibilidade de horários.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

AUXILIAR ALMOXARIFADO.   Masculino Ensino médio completo,ter experiência em AUXILIAR Produção. Trabalhar no Guabirotuba. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE ESTOQUE:  Masc. Com experiência em estoque, fácil acesso ao Pinheirinho. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO:  Feminino, para trabalhar em confeitaria, escala 6 x 1. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR DE LAVANDERIA:  Feminino, ter experiência na área. Trabalhar no Cabral. Ter disp. De horário. ] Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR PESAGEM:  Masculino ter experiência com pesagem de alimentos. Para trabalhar na área de confeitaria. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR RESERVAS.   Fem. Ensino médio completo, experiência comprovada na área de hotelaria. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR SERVIÇOS GERAIS:  Feminino, ter experiência na área. Disponibilidade para escala 6 x 1. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

AUXILIAR SERRALHEIRO:  Masculino ter conhecimento na função, ter disponibilidade imediata. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

BALCONISTA PARA SHOPPING:  Masculino, ter disp. Para trabalhar no shopping Barigui. Praça de alimentação. Horário das 17:00 – 23:00h Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

BALCONISTA FEMININO, DESEJÁVEL EXPERIÊNCIA COM ATENDIMENTO AO CLIENTE, PARA TRABALHAR EM ESCALA 6 X 1, DAS 06:30 AS 13:30 HORAS, OU DAS 13:30 AS 21:00 HORAS, EM PANIFICADORA NO BAIRRO SANTA FELICIDADE. SALÁRIO R$ 540,00 + VT + VR. Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

BALCONISTAS – 1ºGC., disponibilidade para trabalhar nos horários: 06:10 às 14:30 ou 14:00 às 22:20.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

CONFERENTE – 2ºGC, vivência na função, veículo próprio e disponibilidade para trabalhar 16:00 – 01:00 seg. a sex.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

CONFERENTE - MASCULINO Ensino Médio completo, preferencialmente com experiência na função.  Atuará em Transportadora de grande porte localizada na CIC Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

CONFERENTES DE MERCADORIAS- 2º grau, possuir vivência na função em transportadora, Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

COSTUREIRA FEMININO, EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO OU COM CURSO DE CORTE E COSTURA INDUSTRIAL, PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A SEXTA EM PINHAIS. SALÁRIO R$ 500,00 + VT + REFEIÇÃO NO LOCAL. Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

CAIXA (vários shoppings):  Feminino, com experiência em shopping, disponibilidade de horário. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CAIXA TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

CAIXA: Empresa operadora de telefonia (Shopping): Empresa operadora de telefonia  
Experiência de 6 meses na função; Segundo Grau Completo; Disponibilidade de horário de shopping (44 hrs semanais). Empresa oferece: salário fixo R$840,00 + VT + VR + plano saúde + plano odontológico + quebra de caixa Enviar CV p/  talentospr@gerencialbrasil.com.br 

COSTUREIRA BILÍNGÜE TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

CAMAREIRA:   U R G E N T E  PRECISA- SE DE 12 CAMAREIRAS Feminino, disponibilidade para escala 6 X 1. Ter experiência na função. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COBRADOR EXTERNO: Masculino, ter exp. Na função, ter moto própria. Disp. De segunda a sábado. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CONFERENTE:  Masc. Ter experiência comprovada. Disp. Para trabalhar no CIC. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CORRETOR DE IMOVEIS:  Masc. Ou feminino, ter carro próprio, ter CRECI. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COSTUREIRA:  Feminino, com experiência em reta, orvelok, galoneira. Fácil acesso a Pedreira Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

COSTUREIRA:  Feminino, com experiência em reta. Trabalhar em Pinhais. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CORTADOR OU TALHADOR:  Masculino e Feminino, ter exp. Com corte em cestos com maq. Industrial, tecido lycra. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CAIXA/ATENDENTE 2º Grau incompleto, com experiência na função, conhecimento em máquina de cartões, atendimento ao cliente, disponibilidade de horários, escala 6x1. Folgas às terças-feiras. Local de trabalho: Batel. Horário: 09:00 ás 17:00 hs. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

EMBALADOR (30 VAGAS) – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

EMBALADORES- 2ºGC. de preferência, com ou sem exp., maior. recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

ENCARREGADA DE LOJA – 1ºGC., vivência na função no ramo alimentício.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

ESTOQUISTA TEMPORÁRIO p/ Cirque Du Soleil Requisitos: Ensino Médio Completo Disponibilidade total de horário (principalmente para trabalhar nos finais de semana e à noite).  Desejável experiência anterior na função.  Enviar CV p/   anabelle.bianchi@allis.com.br e cadastrar o cv no site WWW.allis.com.br 

FERRAMENTEIRO - Possuir sólida vivência em ferramentaria de estampo,Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

FORMULADOR DE TINTAS MASCULINO. ENSINO MEDIO COMPLETO. EXPERIÊNCIA EM FABRICAS DE TINTAS PARA TRABALHAR EM QUATRO BARRAS. SALÁRIO A COMBINAR + VT + ALIMENTAÇÃO LOCAL Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

GARAGISTA-  1ºGC., disponibilidade para trab. em turnos,Enviar CV p/ Comparecer na Rua Emiliano perneta, 144 cj. 22 ou Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br

GARAGISTA/MANOBRISTA – 1º Grau completo, possuir Carteira de Habilitação categoria B, desejável experiência na função, local de trabalho bairro Champagnat e Cabral. Horário: 12:40 às 21:00 hs. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

GARAGISTA:   Masculino, ter disp. Para trabalhar no Cabral. Ter experiência como orientador de transito, manobristas. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

HOSTES “RECEPCIONISTA (M/F)” – 2º Grau completo, Inglês Fluente. Irá trabalhar em salão de Beleza, não é necessário experiência, Horário de trabalho de Segunda à Sábado das 10:00 às 20:00. Local de Trabalho Batel. Salário + VT + VR + Plano de Saúde. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

IMPRESSOR OFF SET –DRY Ensino Médio completo. Desejável curso de mecânica básica. Com experiência em impressão off set. Enviar CV p/ : adriane@rhcenter.com.br .  

INSTALADOR DE ACESSÓRIOS – Ensino Médio completo, um ano de experiência na função. Desejável cursos profissionalizantes na área. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br  

LAMINADORES – 1ºG., vivência na função, conhecer fibra de vidro.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

LATOEIRO:  Masculino, ter experiência na função. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

MANOBRISTA:   Masculino, ter experiência na função, disp. Para trabalhar das 12:30 – 20:30h no Cabral. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

MENSAGEIRO- 2º grau, possuir vivência na função, com CNH “B”, para horário das 07:00hs as 15:20hs.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

MENSAGEIRO  DE HOTEL Masculino. Ter experiência na área, trabalhar no centro de Curitiba. Ter CNH B Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

MONTADOR Masculino. Ter experiência na área automotiva. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

MOTORISTA – com CNH B, curso de op. de empilhadeira, vivência na função e disponibilidade para viagens (Curitiba e Santa Catarina).Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

MOTORISTA (M)  15 - 1ºgrau completo. Com experiência comprovada na função. Necessário “cnh” “C”. São José dos Pinhais – residir nos bairros: Boqueirão, Uberaba ou Jardim das Américas. Enviar CV p/  eliane.santos@okbuck.com.br ou ir nana AVENIDA IGUAÇU, 1648. (Próximo ao Hospital Pequeno Príncipe) c/ CTPS FONE: (41) 21111-7000 www.okbuck.com.br

MOTORISTA MASCULINO. EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO, POSSUIR CARTEIRA DE HABILITAÇÃO CATEGORIA C. PARA TRABALHAR DE SEGUNDA A SEXTA DAS 08:00 AS 18:00 NO CIC, SALÁRIO 800,00 + VT + ALIMENTAÇÃO LOCAL + CARTÃO ALIMENTAÇÃO NO VALOR DE 100,00 REAIS AO MÊS Enviar CV p/  recrutamento3@alvorh.net  

MOTORISTAS CARRETEIROS – Sólida vivência na função, possuir  curso do MOPP, disponibilidade para viagens.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

NEGOCIADOR MATERIAIS DIRETOS Superior Completo - Engenharia ou Administração Experiência em mercado de insumos e ou embalagens, negociações nacionais e internacionais. Inglês Pacote Office e SAP. Enviar CV p/  sandra.lorenzetti@manpower.com.br(41) 3244 7344

OPERADOR MULTIFUNCIONAL:  Masc. Ter fácil acesso ao Bairro Campo Comprido, ter experiência na área.  Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

OPERADOR DE CAIXA ( 100 VAGAS)– 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

OPERADORES DE CAIXA- 2ºGC.vivência na função,  recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

ORÇAMENTISTA PLENO.  Cursando Engenharia Eletrica, Eletrônica ou Computação;  Excel intermediário; Inglês intermediário;  Com experiência em cotações e vivência no ramo industrial. Enviar CV p/  sandra.teixeira@visum.com.br 

ORÇAMENTISTA SÊNIOR.  Preferência formado em Engenharia Eletrica, Eletrônica ou Computação;  Excel Avançado;  Inglês fluente;  Com experiência em cotações e vivência no ramo industrial. Enviar CV p/  sandra.teixeira@visum.com.br

PROMOTORES  03– URGENTE!  Para trabalhar nas regiões: Centro de Curitiba, Colombo e Sítio Cercado / CIC. Necessário possuir veículo próprio. Salário: R$ 565,00 + ajuda de custo semanal (R$104,00). Enviar CV p/ fernanda@exaltrh.com.br 

PROMOTOR DE PRODUTO: Empresa fabricante de telefonia  
Visita a pontos de venda para implementação de material de merchandising, treinamento técnico de produtos, entrega de relatórios, vendas. Segundo Grau Completo;  Disponibilidade para horário comercial ou horário de shopping (44 hrs semanais) Empresa oferece: salário fixo R$667,00 + VT + VR + plano de saúde + plano odontológico + premiação mensal ( até R$250,00 referente a metas) Enviar CV p/  talentospr@gerencialbrasil.com.br 

PROMOTORES – 2ºG., experiência em fatiação de frios.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

POLIDOR: U R GE N T E  Masc. Ter experiência com polimento de veículos. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

RECEPCIONISTA DE HOTEL:  Feminino ou masculino ter CNH B, e experiência, não precisa ser em Hotel. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

REPOSITOR: Masculino, ter experiência na função, principalmente ter trabalhado em Supermercado. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

REPOSITORES –  Pref. 2ºGC., experiência  de 06 meses na função.Enviar CV p/ recrutamento@imediattarh.com.br ou ir na R. Emiliano Perneta, 144 – 2º andar, sl 22 – .

Revisor Técnico - Desejável formação em letras, inlês e espanhol fluentes. Exp. em revisão gramatical de documentos. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  vagaseletiva@gmail.com

REPOSITOR DE LOJA (30 VAGAS)  – 1º Grau completo, disponibilidade de horários, maior de 18 anos. Não é necessário experiência anterior. Local de trabalho:  Água Verde ou Bigorrilho. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AGENTE DE NEGÓCIOS - PROMOTOR(A) - Temporário 3 meses Experiência com análise de crédito Abordagem de clientes Fácil acesso a Pinhais e Campo Largo Salário: R$ 806,00 + VT + VR R$ 10,00 dia Horário de trabalho: Seg a Sex das 9h às 18h - Sáb das 9h às 13h Enviar CV p/   crissumpcao@gmail.com

AGENTE DE PASSAGEM: (Feminino), Ensino fundamental completo, conhecimento de informática e matemática básica, exp. em vendas e atendimento ao público e disponibilidade total de horários. Vaga temporária com possibilidade de efetivação deixar currículo com pretensão salarial na portaria da empresa no horário comercial. Endereço Rua: Jackson Figueiredo, nº 120 bairro Parolin próximo a Leroy Merlin

AJUDANTE DE ARMAZÉM PARA COLOMBO  ajudante de armazém para trabalhar em Colombo sexo masculino horário das 21:00 às 5:50 trabalhar na câmara fria, ajudando no carregamento, descarregamento e embalagem de produtos. de domingo a quinta –feira pessoa dinâmica, responsável e comprometida salário r$ 600,00 1º GRAU COMPLETO.  ENVIAR CV PARA: fabiana.damico@tradicao.com.br 

AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA: Com experiência de no mínimo 6 meses na função, 1º Grau completo. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

AJUDANTE DEPÓSITO Ensino Fundamental Experiência com carga e descarga de mercadorias Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA –Xaxim (Masc) 1º grau incompleto. Exp. em carregar e descarregar mercadorias. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AJUDANTE DE MOTORISTA Ensino Fundamental Experiência com carga e descarga de mercadorias Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

AJUDANTE DE LATARIA: Ens. fundamental completo, fazer recuperação da carroceria de veículos; desejável experiência anterior e disponibilidade de horários e viagens. A empresa oferece salário compatível com a função e benefícios (vale transporte, vale mercado, refeição, seguro de vida e plano de saúde). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@nspenha.com.br 

AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA: 1º Grau completo, experiência na função de no mínimo 6 meses, para CIC. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

AJUDANTE DE MOTORISTA 1º Grau incompleto, desejável experiência em anterior na função, atividade: auxiliar na entrega de mercadorias e receber o pagamento das notas fiscais. disponibilidade de horário, segunda à sexta-feira, Local de Trabalho Pinheirinho, salário R$ 680,00 + Benefícios. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AJUDANTE GERAL: EXPERIÊNCIA COM CARGA E DESCARGA. MORAR PRÓXIMO AO CIC. Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

ALMOXARIFADO masculino. ensino médio completo.com experiência na função. necessário conhecimento em informática e sistema integrado disponibilidade para trabalhar das 07h00 AS 17H00 DE 2ª A 6ª feira e eventuais horas extras aos sábados em araucária. salário R$ 800,00 + BENEFÍCIOS. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

ALMOXARIFE (M) ensino médio completo. Com experiência comprovada na função - para trabalhar com produto hospitalar. Região Ahú. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ALMOXARIFE Ensino Médio Completo/ Superior Cursando, para atuar em empresa de São José dos Pinhais, indispensável vivência na área de compras, currículos fora desda descrição não serão avaliados.Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

ASSISTENTE DE FROTA – Requisitos: Superior Cursando. Necessária experiência com administração de frotas de veículos leves. Atividades: Irá atuar padronizando a frota de carros terceirizados no pátio da empresa, verificando avarias, sinistros, defeitos e quando necessário, encaminhar para consertos, manutenções e revisões periódicas. Acompanhar o andamento das rotinas de troca de óleo, balanceamento e demais ações corretivas, preventivas e preditivas. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 347 – 

ASSISTENTE DE LICITAÇÃO (M) desejável superior. Com experiência em atendimento á cotações públicas, para participar de pregão eletrônico ou presencial. Necessária habilitação. Para Vila Guilhermina. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ASSISTENTE OPERACIONAL DE EXPEDIÇÃO (5330) - Ensino médio completo ou Ensino Superior Cursando. Experiência em segmento de transporte e tenha trabalhado na expedição. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br  

AUXILIAR DE ALMOXARIFE (5367) - Ensino médio completo e até 200 horas-aula de qualificação. Ótimo relacionamento interpessoal. Enviar CV p/ elizangelarh@operativa.com.br   

AUXILIAR DE ESTOQUE Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br  Experiência com sistema sapiens, rotinas de controle de estoque, contagem e armazenagem de produtos.

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO Enviar CV p/  sabrinarh@operativa.com.br   Experiência com separação e contagem de mercadorias.

7904 - AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  - Conferir notas fiscais e verificar se estão de acordo com os dados do pedido do cliente.  - Conferir mercadorias.  - Solicitar coletas de transportadoras, operar empilhadeiras,  elaborar planilhas de controle. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR . DE ALMOXARIFADO  Empresa contrata aux. de almoxarife: controle geral do estoque, controle entrada e saída de mercadorias, recebimento de mercadorias, baixa de mercadoria no sistema, controle de combustível requisição de material para compra, controle dos fichários ed equipamentos, peças e uniformes, pneus, materiais para oficina, solda, pintura, borracharia e lavação, entrega e controle de material de expediente para escritórios. Salário : 700 reais + VT + VA + Conv. médico. Enviar CV p/  recrutamentotrans@gmail.com para Dayane.

8001 - AUXILIAR GERAL P/ SJP  02 Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:  - Auxiliar na carga e descarga de mercadorias.  - Movimentar mercadorias dentro do barracão.   - Organizar mercadorias; Necessário disponibilidade para trabalhar no 3º turno. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

8011 - AUXILIAR CADISTA / SJP  Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:   Controlar projetos de obras; - Fazer corte e dobra de projetos; - Realizar plotagens Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – CIC (Masc) 2º grau completo. Exp com recebimento de mercadorias, conferência de notas fiscais. Conhecimentos do pacote office e sistema integrado. Curso de operador de empilhadeira. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO – Xaxim (Masc) 2º grau completo. Exp com recebimento e conferência de mercadorias e de notas fiscais, disponibilidade de horário. Conhecimentos do pacote office. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR DE COBRANÇA: 2º Grau Completo. Experiência na função. Para trabalhar em Pinhais de Segunda à Sexta. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE ESTOQUE: 2º Grau Completo. Irá atuar com rotinas de estoque em geral. Disponibilidade para a Rebouças. Segunda à Sábado. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE LIMPEZA – Pinhais (Masc) 1º grau incompleto. Exp. com limpeza de jardim, pátios em geral. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA: Escolaridade Indiferente. Experiência na função. Fácil acesso ao Bacacheri. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE LIMPEZA: Indiferente. Experiência na função. Ira atuar em uma clinica medica no Batel. Horário 13:00 às 21:50 de Segunda a Sexta. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE PACOTE: 2º Grau Completo. Irá atuar em Shopping com organização de estoque, auxílio no pacote e no caixa. Disponibilidade de horário. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – CIC (Masc) 1º grau completo e cursos do Senai. Exp. com lã de vidro e indústria metalúrgica. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO (M) 2º grau completo. Com experiência em conferencia de mercadorias, notas fiscais, organização e preparação de pedidos. Orleans. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE LIMPEZA – R$650,00 Para atuar em empresa no Alto da XV desejável experiência registrada em carteira. Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO: Ensino Médio Completo/ Superior Cursando, para atuar em empresa no segmento de comunicação Visual em São José dos Pinhais, indispensável vivencia na área de Compras, Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br.

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO/ESTOQUE: Ensino Médio Completo, experiência em gráfica. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

AUXILIAR DE REPOSIÇÃO: 2º Grau completo, não é necessário experiência. Enviar CV p/   recrutamento01@segurrh.com.br

AUXILIAR DE CARGA E DESCARGA – 1º Grau incompleto, desejável experiência em movimentação de mercadorias, disponibilidade de horário para 3º turno, segunda à sexta-feira, Local de Trabalho Pinheirinho, salário R$ 610,00+ adicional noturno + Benefícios. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE DEPÓSITO – Requisitos: Ensino Médio Completo. Disponibilidade para atuar em turnos e fazer hora extra. Enviar CV p/ contato@apriorirh.com.br 

AUXILIAR DE ESTOQUE - 1º Grau completo, desejável experiência em organização de estoque, desejável experiência em estoque de mercado, disponibilidade de horário para 1º e 3º turno, segunda à sexta-feira, Local de Trabalho Pinheirinho, salário R$ 610,00 + Benefícios. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

AUXILIAR DE ESTOQUE (M/f) com experiência, segundo grau completo, sal. 610,00 – Alto da XV. Cadastrar CV em 

www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO (m) ensino médio completo ou cursando, com experiência, sal. 612,00 – Colombo. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE LIMPEZA ensino fundamental incompleto. experiência na função de limpeza em empresas. escala 6 x 1. para o bairro centro em curitiba. salário r$ 560,00 + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR DE SERIGRAFO  Requisitos:  - Ensino medio completo.  - Exp. com tampografia. Horário: 15:00 as 23:00h. 

Salário: R$ 800,00  Benefícios: VT.   Local: Sao José Ir na Gelre para entrevista 3º feira 13/10 as 08 horas.  Praça Osorio, 379 2º andar.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO: 2º grau completo, experiência como auxiliar de almoxarifado, residir próximo a Colombo. carolina.balieiro@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE OPERAÇÕES I – 2 VAGAS EFETIVAS – CIC 2º completo. Disponibilidade das 8h às 12h e das 13h15 às 18h. Segunda à Sexta. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

ASSISTENTE DE OPERAÇÕES – TEMPORÁRIA – CIC - 2º grau completo. Disponibilidade de horários (8h às 12h; 13h15 às 18h). Segunda à Sexta. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE PORTARIA – EFETIVA – CIC. 2º completo. Desejável superior cursando. Disponibilidade das 8h às 12h e das 13h15 às 18h. Segunda à Sexta. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

AUXILIAR DE MARCENEIRO (M) com experiência em marcenaria. Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000AUXILIAR DE MECÂNICO (M) preferencialmente com experiência motores 2 e 4 tempos (máquinas agrícolas, motoserras, cortadores de gramas).

ASSISTENTE DE SUPRIMENTOS: Para empresa no ramo de Construção Civil Conhecimento em compras de produtos como: material pétreo, materiais betuminosos, ferros e aços, óleos e ferramentas. Habilidade em negociação de prazos e desenvolvimento de novos fornecedores. Desejável conhecimento em Sistema Corporativo (RM-Sistemas).Indispensável ter disponibilidade para residir em outra cidade (fora de Curitiba) Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE ORÇAMENTOS/DESENHISTA masculino/feminino. ensino superior completo ou cursando designer ou áreas afins. experiência com elaboração de orçamentos, custos, cálculo de materiais e levantamento de preços com fornecedores. necessário conhecimentos em informática, leitura e interpretação de desenho técnico, autocad 2d e programas de modelagem em 3d. para trabalhar em colombo. salário médio DE R$ 1.000,00 À R$ 1.200,00 + BENEFÍCIOS. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - ESCRITÓRIO - Ensino Médio Completo. Experiência comprovada com limpeza de escritório, serviços de copa e demais responsabilidades. Enviar CV p/  gd9-038@gd9rh.com.br 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS (M) com experiência, vai trabalhar com limpeza de jardim, pequenas manutenção – sal. +-700,00 – São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS URGENTE  Multinacional americana contrata estoquistas, contadores de estoque, Para trabalhar das 22 as 6h, não é necessário ter experiência. Oferecemos treinamento especifico Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br ou

AUXILIAR DE ESTOQUE / CEDOC: Ensino médio completo ou cursando. Atividades: separação de documentos, conferência, carregamento e guarda de caixas. Possuir fácil acesso ao Bairro Tatuquara. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO: Ensino fundamental completo. Experiência na área de expedição/almoxarifado, curso de operador de empilhadeira. Morar na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE EXPEDIÇÃO: Ensino médio completo, disponibilidade para trabalhar na região de São José dos Pinhais, com experiência em algumas das seguintes funções: almoxarifado, logística, depósito, conferência, expedição e estoque. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO/EXPEDIÇÃO: Ensino fundamental, experiência  na função. Residir na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS vaga 14732. É necessário Ensino Fundamental completo e habilitação categoria B. Este profissional irá auxiliar na manutenção predial, limpeza de fachadas e cuidados de jardinagem.  Trazer CV na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

AUXILIAR OPERACIONAL vaga 14733 È necessário Ensino Médio completo e habilitação categoria B. Este profissional será responsável pela movimentação de veículos, verificação da qualidade e aparência dos mesmos e encaminhamento destes para lavagem Trazer CV na  Ford Center, dia 14/10 às 9 horas Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

AVALIADOR DE VEÍCULOS na vaga 14734 É necessário Ensino Médio completo, habilitação categoria B e experiência em avaliação ou vistoria de veículos.Este profissional será responsável pela avaliação de veículos. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

AUXILIAR DE PROCESSO DOCUMENTAL: Ensino médio completo ou cursando, informática básica. Atividades: separação de documentos, conferência, arquivo e digitalização, pesquisa de documentos. Ter fácil acesso ao bairro Tatuquara. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR OPERACIONAL: Auxiliar nas atividades de cortes de solo na operação de implantação das valas, Preparar área para operação de implantação de valas, Auxiliar a colocação de drenos, mantas impermeabilizantes, argilas compactadas, Auxiliar no reboque de veículos, Fazer o deslonamento das carretas.Para a região do CIC/Araucária. De segunda à sexta, horário comercial Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
AUXILIAR DE TRÁFEGO: (Masculino) Ensino médio completo, desejável exp. em atendimento, disponibilidade total de horários e fácil acesso para o Parolin. deixar currículo com pretensão salarial na portaria da empresa no horário comercial. Endereço Rua: Jackson Figueiredo, nº 120 bairro Parolin próximo a Leroy Merlin

7700 - AJUDANTE DE CARGA  VAGA(S): 04 Escolaridade: Ensino Fundamental Completo.   Principais atividades da função:  - Separar materiais.  - Auxiliar na carga e descarga de produtos.  - Efetuar manutenção de pallets.  - Manter a organizado o ambiente de trabalho.Desejável experiência na área de produção e excel avançado. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7912 - ASSISTENTE DE REGISTROS  CIDADE: ARAUCÁRIA   Escolaridade: superior completo em administração, zootecnia, ciências contábeis ou medicina veterinária.   Principais atividades da função: - Acompanhar procedimentos de legislação de documentos, tais como certificado de venda livre, junto a consulados.  - Criar, fazer fotocópias e reunir documentos.  - Dar suporte ao departamento de registro. Enviar CV p/  carla@rhcenter.com.br.

7905 - AUXILIAR DE ALMOXARIFADO  Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  - Realizar entrega de  materiais na linha de  produção. - Distribuir e alocar materiais. - Operar e ajustar máquina de desbobinamento.  - Manusear, armazenar e  preservar  materiais. - Operar empilhadeiras. Com experiência na área de almoxarifado. Necessário curso de operador de empilhadeira. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AUX DE REPOSIÇÃO: 2º Grau completo, não é necessário experiência na função. Para Vila Fanny. Enviar CV p/  recrutamento10@segurrh.com.br

AUXILIAR DE LIMPEZA Vai atuar na higienização e conservação de indústria, atividade interna e externa, horário comercial de segunda a sexta. Sexo Feminino. Desejável residir próximo ao Pinheirinho. Empresa oferece: Salário de 500,00 + VT + Alimentação no local. Enviar CV p/  ligia.silverio@consultale.com.br 

AUXILIAR DE PREPARAÇÃO (MADEIRA) Ira atuar na preparação da madeira, no corte, deixando à reta e lixando. Sexo Masculino desejável experiência. Fácil acesso a São José dos Pinhais. Salário de 690,00 + VT + Refeição no local. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

7823 - AUXILIAR ALMOXARIFE  CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Esnino Médio Completo  Principais atividades da função:   Controlar estoque.   Dar entrada e saída de mercadorias. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7816 - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Escolaridade: Ensino Fundamental Completo  Principais atividades da função:  - Irá auxiliar na manutenção das instalações. - Conservar as dependências internas da empresa limpas e bem cuidadas. - Realizar pequenos reparos prediais. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7897 - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Principais atividades da função:   Realizar a limpeza e manutenção das áreas internas da empresa. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7668 - AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS VAGA(S): 13 Escolaridade: Ensino Fundamental Completo   Principais atividades da função:  - Realizar limpeza dos ambientes.  - Organizar as salas.  - Auxiliar nas atividades do setor.  12 vagas para o Cristo Rei e 1 vaga para Água Verde. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

AVALIADOR DE VEÍCULOS – Requisitos: Ensino Médio Completo. Experiência anterior na função é indispensável. Cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função 465 – 

BABÁ - Com Habilitação B Para atuar em residência no bairro Los Angeles Acompanhar duas crianças de 9 e 5 anos Ensino Médio Desejável experiência anterior na função Enviar CV c/ pretensão salarial p/  curriculo@darelamedeirosrh.com.br

BALCONISTA - 1º Grau Completo, sem experiência na função, com disponibilidade de horários, escala 6x1, local de trabalho bairro Champagnat e Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

BALCONISTA/CAIXA (F) com experiência comprovada na função, para trabalhar em loja de conveniência de posto de gasolina. Hugo Lange. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CAIXA/AUX. CRÉDITO: Fem., acima de 25 anos, ensino médio, conhecimento em informática. Experiência como Caixa (em loja). Horário: de segunda a sábado. Para trabalhar no Centro de Curitiba. Cadastrar CV em  http://www.rhpositiva.com.br/

CAIXA: Com experiência de no mínimo 6 meses na função, 2º Grau completo. Enviar CV p/   recrutamento01@segurrh.com.br

CAIXA feminino. ensino fundamental completo. experiência na função de caixa escala 6 x 1. para o bairro centro em curitiba. salário R$ 600,00 + VT E lanche no local horário 13H ÀS 21H. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

CAIXA: 2º Grau Completo.Experiência na função.Disponibilidade para Shopping. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
CAIXA: Ensino Médio Completo. Desejável experiência anterior. Principais atividades: Operação do caixa, atendimento aos clientes e demais rotinas da função. Empresa oferece salário + benefícios: uma cesta básica por mês, assistência médica e odontológica, vale transporte, refeição no local, convênio farmácia, convênio com a empresa e seguro de vida. Ter disponibilidade de horários (principalmente das 16h às 22h), para atuar em escala 6 por 1. Para trabalhar mercado do ramo atacadista situado em Pinhais. Enviar CV p/ vagasmk08@gmail.com

CAIXAS PARA SUPERMERCADO Para trabalhar em hipermercado no Alto da XV. Horário de trabalho: das 15h às 23h20 Escala 6X1 Salário: R$ 558,36 + VT + alimentação no local Início imediato Não é necessário experiência anterior!!! Enviar CV p/   selecaocuritiba@tradicao.com.br

CAIXA/BALCONISTA - 1º Grau Completo, com experiência na função, conhecimento em máquina de cartões, atendimento ao cliente, disponibilidade de horários, escala 6x1, local de trabalho bairro Champagnat e Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

CAMAREIRA DE HOTEL 1 grau completo. Com experiência comprovada na função. Jardim Botânico. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CAIXA: 2º Grau completo, experiência na função de no mínimo 6 meses, para vila Fanny. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

CAIXA: Ensino Médio Completo, experiência na área. Disponibilidade de Horário para trabalhar de Segunda à Sábado. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

CARPINTEIRO Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Ótimo salário fixo de 913,00 + VT + Vale mercado + Refeição no local. Enviar CV p/  jocelaine.melega@consultale.com.br 

CARPINTEIRO 10- para trabalhar em São Paulo 30 dias temp salário , mais benefícios , alojamento URGENTE Enviar CV p/  paola@grupovisaorh.com.br ou ligar 30769868

CARPINTEIRO: Ensino fundamental  completo. Experiência anterior com execução, montagem e desmontagem de formas para concreto. Para empresa na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
CAIXA vaga 14735 É necessário Ensino Médio completo e experiência na função. Este profissional será responsável por controlar o fluxo de pagamento no caixa da concessionária. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

CARGA E DESCARGA – SERVENTE – 4 VAGAS  Requisitos: - Ensino fundamental (1º grau) completo. - Exp. com serviços pesados e estabilidade em trabalhos anteriores. Atividades: - Auxiliar na carga e descarga de caminhões, manutenção de pallets e do ambiente de trabalho.  Horário: 07:45 as 12 e das 13 as 18 h de seg. a sex. Salário: R$ 698,28  Benefícios: VR (9,50) + VT + Convenio Medico + Conv. Odontol. + Seg. de Vida e Horas extras.  Local: Xaxim Ir na Gelre para entrevista 3º feira 13/10 as 10 horas.  Praça Osorio, 379 2º andar.

CHEFE DE EQUIPE (M) com experiência, carro próprio – Mandirituba – sal. 1500,00. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

CHEFE DE OFICINA – Desejável ensino superior completo ou cursando, profissionais com ensino médio serão avaliados pela experiência. Experiência mínima de dois anos como chefe de oficina em concessionárias. Conhecimento avançado em mecânica, liderança de equipe, informática e cursos especializados na área. no superior completo ou cursando, profissionais com ensino Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

CONTÍNUO Atividades: Serviços bancários, malote, etc.  Requisitos: Ensino médio completo. Remuneração: R$660,00 mensais. A empresa fornece VT, VR e Assistência Médica. Enviar CV p/  recrutamento@caruccio.com.br 

CONFERENTE (M) Com experiência comprovada na função. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Para Araucária. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COORDENADOR DE MERCADO / AUTO-SERVIÇO - Vaga nº 135717 Superior completo e desejável Pós Graduação. Inglês fluente. Desejável conhecimento com gerenciamento de categorias no segmento varejo e com o canal auto-serviço. Administração do cliente, análise de venda, acompanhamento de verbas, promoções, análise de concorrência. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

CORRETOR DE IMÓVEIS – URGENTE! Requisitos: Ensino Médio Completo, possuir veículo, experiência na função e CRECI. Salário: Salário fixo + ajuda de custo + comissão. Enviar CV p/  fernanda@exaltrh.com.br

COSTUREIRA – com experiência, sal. 500,00 – Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COSTUREIRA – experiência em costura industrial – Colombo. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

COSTUREIRA: Escolaridade indiferente. Experiência na área. Irá atuar com artigos de cama, mesa e banho. Segunda à Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
CUIDADOR - Requisitos: Experiência e interesse  em atuar como cuidador de um casal de idosos e, eventualmente, de um criança de 1 ano e 8 meses. Necessário residir no local (suíte no Batel). Salário: R$800,00. Enviar CV p/  priscila@exaltrh.com.br 

DESTOPADOR  Ira atuar na preparação da madeira, no corte, deixando à reta e lixando. Sexo Masculino desejável experiência. Salário fixo de 690,00 + VT + Refeição no local. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

DOMÉSTICA – 5 VAGAS Com experiência na função comprovada em carteira de trabalho, disponibilidade de horário para trabalhar em casa de família, com carta de referência. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

DIVULGADOR DE IMÓVEIS – 5 VAGAS Com 2º grau completo, masculino, experiência na função, com CNH categoria AB e conhecimento de operação de máquina fotográfica digital. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

ENCARREGADO – SETOR DE LABORATÓRIO feminino. superior completo em engenharia química ou técnico em química. necessário experiência na função. disponibilidade para trabalhar em pinhais das 08H AS 18H00.salário a combinar + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

ENCARREGADO DE OPERAÇÕES ATIVIDADES: Coordenação e planejamento de movimentações de controle de entrada e saída de mercadorias dos clientes; Acompanhamento o planejamento estratégico e orçamentário da empresa; Coordenação das atividades dos colaboradores; Analise dos documentos de movimentações; Coordenação da rastreabilidade e inventários experiência em armazenagem e movimentação de carga. superior completo Enviar CV p/  janaina@peopleservice.com.br

ENCARREGADO DE FUNILARIA – Requisitos: Ensino Médio Completo. Experiência com Lataria e Pintura. Salário + Benefícios + Comissão. Cadastrar cv no site www.apriorirh.com.br na função 477 – 

ENCARREGADO FROTA Superior completo Experiência em Distribuição e Frota  Conhecimentos em métodos e processos logísticos, operação de frota de veículos, roteirização. Para atuar das 07h30 as 17h30 (segunda a sexta-feira) e das 07h30 as 11h30 (sábados). Bom relacionamento interpessoal, iniciativa, capacidade de agir sob pressão, liderança e flexibilidade completam o perfil. Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO - Ensino Superior Cursando ou completo. Experiência com gestão de pessoas e conhecimentos nos processos de logística interna. Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br -   

ENCARREGADO DE OBRAS Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Ótimo salário fixo de 1.050,00 + VT + Vale mercado + Refeição no local. Enviar CV p/  jocelaine.melega@consultale.com.br 

ENCARREGADO DE OPERAÇÕES: Superior Completo, Experiência com coordenação e movimentações de controle de entrada e saída de mercadorias. Análise de documentos de movimentações. Preferencialmente que já tenha atuado em Centro de Distribuição. janaina@peopleservice.com.br

EMBALADOR: 2º Grau completo, não é necessário experiência. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

EXPEDIÇÃO - É desejável que esteja cursando ou tenha completado cursos na área de informática. - Deve ter boa escrita e boa leitura na língua portuguesa. - Facilidade em se relacionar e ser Pró-ativo. - É desejável conhecimento em qualidade (Trabalhar com check-list e verificação de documentos) - É desejável conhecimento em AS400. 

ESTOQUISTA 10 VAGAS Empresa localizada no bairro GUATUPÊ  Atividade: Organização de estoque  Requisitos: Segundo grau completo Residir nas proximidades da empresa Disponibilidade de horário Conhecimento em Pacote Office Habilidades: Agilidade Comprometimento  Dinamismo Bom relacionamento interpessoal; Empresa oferece: Salário r$ 650,00+VT+VRe (R$ 11,00 p/ dia) Horário: das 08h às 18h. Enviar CV p/  andrea@grupovisaorh.com.br ou ligar para 3076-9868 falar com Andrea, para agendar horário da entrevista.

EXPEDIDOR - Ensino médio completo. Experiência em atividades relacionadas à expedição de mercadorias. Interesse em trabalhar em uma Metalúrgica em Colombo.  Enviar CV p/  gd9-025@gd9rh.com.br 

FERRAMENTEIRO: Ensino médio completo. Experiência com a área de ferramentaria de estampo, repuxo e dobra. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
FISCAL: (Masculino) Ensino médio, desejável exp. com fiscalização/emissão de relatórios e disponibilidade de horários. deixar currículo com pretensão salarial na portaria da empresa no horário comercial. Endereço Rua: Jackson Figueiredo, nº 120 bairro Parolin próximo a Leroy Merlin

GARAGISTA – 1º Grau completo, possuir Carteira de Habilitação categoria B, desejável experiência na função, local de trabalho bairro Champagnat e Cabral. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

HOSTESS: Para atuar em empresa no segmento de alimentos no horário das 18:00 ás 00:00. Enviar CV p/  michelle@grupoaugerh.com.br.

IMPRESSOR – Boqueirão (Masc) 1º grau completo. Exp. na função. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

INSTALADOR DE PAINÉIS Para atuar em empresa de comunicação visual, necessário ter conhecimento em elétrica, habilitação B, para empresa em São José dos Pinhais. Enviar CV p/ michelle@grupoaugerh.com.br.

LABORATORISTA masculino. ensino médio completo. experiência em laboratório. disponibilidade para trabalhar em pinhais das 08h as 18h00. salário 612,00 + benefícios. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

LAMINADOR (M) Com experiência em laminação de vidros. Cic. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

LATOEIRO: 2º Grau Completo. Experiência na função. Fácil acesso a Colombo. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
LATOEIRO: Requisitos - Experiência com Chapeamento e Pintura Automotiva; Desejável ter fácil acesso à Araucária. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  patricia@araucariatc.com.br 

7609 - CONFERENTE P/ SÃO JOSÉ DOS PINHAIS  Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:  - Conferir mercadorias em geral.  Disponibilidade de Horários. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7838 - ESTOQUISTA  CIDADE: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS VAGA(S): 05Escolaridade: Ensino Médio Completo  Principais atividades da função:   Organizar estoque.  - Separar e destrinchar materiais.  - Remanejar materiais.  - Receber e conferir materiais. Desejável conhecimento em sistema SAP e WMS. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7591 - ESTOQUISTA VAGA(S): 03 ESCOLARIDADE: ENSINO MÉDIO COMPLETO   Principais atividades da função:  - Armazenar ou coletar mercadorias no depósito.  - Descarregar o coletor de dados na mesa de consolidação. - Resolver pendências surgidas na separação de mercadorias.  - Gerar e imprimir guias de embarque, etiquetar corretamente os volumes de acordo com a ordem de venda e dados do transportador. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7959 -  FISCAL DE CAIXA  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:   Liderar equipe de operadores de caixa. - Cancelar ítens cadastrados por engano.  - Repor troco nos caixas, entre outras atividades do setor. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

MARCENEIRO  Empresa sigilosa contrata Oficial Marceneiro, com curso Senai de Aprendizagem ou Aperfeiçoamento em Marcenaria, com conhecimento em corte, serra, para produção de painés em madeira. Enviar CV p/  empresasigilosamp@gmail.com

MOTORISTA / MANOBRISTA - Ensino médio completo, carteira de habilitação categoria B, que tenha sido tirada a pelo menos 5 anos. Indispensável experiência na função. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br

MOTORISTA ENTREGADOR JR. Ensino Médio. Habilitação C Para realizar entregas em Curitiba e Região  Metropolitana Experiência em Caminhão Toco R$ 751,00 + bonificação. Vale-refeição, vale-transporte e seguro de vida. Para atuar das 08h00 as 16h20 de segunda à sábado. Enviar CV p/  rh@distribuidorang.com.br  F. 3071-3103 ou 8863-9534

MANOBRISTA - 2 VAGAS Requisitos: - Ensino medio incompleto.  - Exp. com manobrista.  - Carteira de habilitação. 

- Digitação. - Exp. como caixa de preferência.  Horário: 07 as 15:20 (até as 19 hora extra) seg a sexta e sab. das 07 as 15h. Salário: R$ 480,00, apos a experiência R$ 500,00 e com as horas extras fica de R4 750,00 a R$ 850,00.  Benefícios: VR (R$ 96,00)+ VT + Cesta Básica (R$ 96,00), Uniforme, Seg. de vida.  Ir na Gelre para entrevista 3º feira 13/10 as 13 horas.  Praça Osorio, 379 2º andar.

MANOBRISTA – REGIÃO ARAUCÁRIA - Para trabalhar em rede de estacionamentos em Araucária. Requisitos: Ensino médio completo e CNH “B”. Salário fixo + benefícios. Enviar CV p/  priscila@exaltrh.com.br

MANOBRISTA – REGIÃO CENTRAL - Para trabalhar em rede de estacionamentos na região central de Curitiba. Requisitos: Ensino médio completo e CNH “B”. Salário fixo + benefícios. Enviar CV p/  priscila@exaltrh.com.br

MANOBRISTA – REGIÃO PINHEIRINHO - Para trabalhar em rede de estacionamentos em Curitiba. Requisitos: Ensino médio completo e CNH “B”. Salário fixo + benefícios. Enviar CV p/  priscila@exaltrh.com.br 

MANOBRISTA – TURNO DIFERENCIADO - Para trabalhar em rede de estacionamentos em Curitiba. Requisitos: Ensino médio completo e CNH “B”. Horário: 16:00 às 01:00. Salário fixo + benefícios. Enviar CV p/  priscila@exaltrh.com.br 

MEIO OFICIAL DE MARCENEIRO – URGENTE! Requisitos: Experiência na área de marcenaria / ajudante / meio oficial. Preferencialmente residir na Região de Pinhais. Salário: R$ 580,00 + VT + VR. Enviar CV p/  anacarla@exaltrh.com.br

MEIO OFICIAL DE MARCENEIRO: com experiência em fábrica de móveis sob medida. PINHAIS Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

METROLOGISTA (M/F): 2º técnico mecânica, mecatrônica com conhecimento em metrologia, leitura e interpretação de instrumentos e desenhos mecânicos. Enviar CV p/ kelly.gomes@rhbrasil.com.br 

MESTRE DE OBRAS 3  para trabalhar em São Paulo 30 dias temp salário , mais benefícios , alojamento URGENTE Enviar CV p/  paola@grupovisaorh.com.br ou ligar 30769868

MONTADOR DE RODA – Centro (Masc) Exp. com montagem de rodas esportivas e balanceamento. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

MONTADOR: 2º Grau Completo. Experiência com montagem de móveis. Possui CNH B. Disponibilidade para atuar em Pinhais. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
MONTADOR: Escolaridade Indiferente. Experiência com montagem de móveis. Possuir Moto. Irá atuar em Curitiba e região metropolitana. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
MOTOBOY Para atuar em escritório de Advocacia Atividades Levar correspondência, fazer bancos, fazer cobranças externas Requisitos Experiência na função Ser comunicativo  Ter moto EMPRESA OFERECE Salário de R$ 657,00 VR

Ajuda km de R$ 035,00 Segunda a sexta-feira  Ligar para 3014-5303 - terça-feira

MONITORA / INSPETORA ESCOLAR Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br - Ensino médio completo e experiência com monitoramento de alunos em instituições de ensino.

MONITOR DE QUALIDADE 2. Grau Completo Raciocínio Lógico Fluência verbal Domínio de informática Dinâmico Espírito de Equipe Disponibilidade de horários Remuneração: Salário + benefícios Enviar CV p/   curriculos@crvnatural.com.br

MOTORISTA - Requisitos: Ensino Fundamental Completo, CNH B e disponibilidade de horário. Para trabalhar em auxílio de diversos serviços bancários, comerciais e de transporte, entre outros. Salário: R$ 650,00 + Ass. Médica + Refeição + VT. Enviar CV p/  fernanda@exaltrh.com.br

MONTADOR DE CAIXA Ira atuar montando caixas de madeira. Desejável experiência com montagem de caixas, polite de madeira ou pregadeira. Requisitos: Sexo Masculino. Benefícios: Salário fixo de 690,00 + VT + Refeição no local. Enviar CV p/  ligia.silverio@consultale.com.br 

MONTADOR DE MÓVEIS Vai atuar com a montagem de móveis comerciais. Interessados devem possuir carteira de habilitação B e possuir disponibilidade para viagens. Empresa oferece salário fixo (negociável de acordo com a pretensão do candidato) + VT + VR + Plano de saúde + Convenio farmácia. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br

MOTORISTA CARRETEIRO – 10 VAGAS Com 1ºgrau completo com certificado, experiência de 3 anos na função, transporte no Paraná, com CNH categoria E, preferencialmente com curso de Cargas Perigosas (MOP). Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

MOTOBOY Com 2º grau completo, masculino, experiência na função, com CNH categoria AB e conhecimento de operação de máquina fotográfica digital. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

MOTORISTA CARRETEIRO – Grau Instrução Fundamental Incompleto, Disponibilidade de viagens longas (até 25 dias), Empresa de Grande porte no Segmento de Transportes Terrestres, em todo o território Nacional e MERCOSUL. Habilitação “E”, Curso do MOPP em dia, Exigência Registro em carteira como Motorista. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

MOTORISTA: Ensino Médio em curso. Habilitação “D”. Para realizar coletas e entregas com caminhão ¾. Para trabalhar na região do CIC. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
MOTORISTA DE ENTREGA CNH C 10 VAGAS COM EXPERIÊNCIA  TRANSPORTADORA DE GRANDE PORTE Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

MOTORISTA vaga 14738 È necessário Ensino Médio completo, habilitação categoria B e disponibilidade de horário. Este profissional será responsável por guiar os veículos dentro da unidade ou de uma unidade para a outra. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br . cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

MOTORISTA MENSALISTA: Ensino fundamental completo, exp. anterior comprovada, habilitação D ou E e curso de capacitação. As entrevistas com MOTORISTAS serão realizadas TODA QUARTA- FEIRA no período da manhã.  deixar currículo com pretensão salarial na portaria da empresa no horário comercial. Endereço Rua: Jackson Figueiredo, nº 120 bairro Parolin próximo a Leroy Merlin.

MONTADOR DE MOVEIS salário  : 750,00 mais vt e ajuda combusivel exp em montagem de moveis  com moto vai trabalhar no centro de Curitiba Enviar CV p/  kelly@grupovisaorh.com.br 

MOVIMENTADOR DE MERCADORIAS (CARGA E DESCARGA) – Necessário Ensino Fundamental completo ou Ensino Médio incompleto. Fazer carregamento e descarregamento de matérias nos caminhões, enlonar e fazer amarração das cargas. Importante: Condições de se deslocar para trabalhar no bairro de Santa Felicidade de acordo com os turnos. Enviar CV p/  gd9-048@gd9rh.com.br 

7647 - MOTORISTA ENTREGADOR CIDADE: SJP Escolaridade: Ensino Médio Completo Principais atividades da função:   Realizar entregas de produtos alimentícios e perfumarias.   Descarregar mercadorias.  Possuir CNH categoria D Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

OPERADOR DE DOBRADEIRA Com experiência em corte e dobra de chapas de aço em dobradeira pneumática. São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

OPERADOR DE DOBRADEIRA com experiência em dobradeira pneumática, com corte e dobra de chapas de aço. São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

OPERADOR DE GUINDASTE Com 1º grau completo, masculino, experiência na função, com CNH categoria “C”, “D” ou “AE”, e com curso de Operador de guindaste, disponibilidade para viagens. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

OPERADOR DE DOBRA Com 2º grau completo, masculino, experiência na função, , disponibilidade para fazer hora extra .Para Araucária. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

OPERADOR DE MONTAGEM Requisitos: Ensino médio completo.  Horário: 44 horas semanais de segunda à sábado. Remuneração: R$700,00 mensais. A empresa fornece VT, Refeição no local e Assistência Médica. Enviar CV p/  recrutamento@caruccio.com.br 

OPERADOR DE HIPERMERCADO  Hipermercado contrata operadores para trabalhar das 14 as 22:20h. Não é necessário ter experiência. 2° grau completo 558,00 R$, VT, VR, AM, AO  Enviar CV p/   curitiba.selecao@tradicao.com.br ou

OPERADOR I DE IMPRESSÃO – Vaga nº 135790  Ensino médio completo. Disponibilidade para atuar 23:00hs as 05:00hs. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

OPERADOR DE MÁQUINA COPIADORA Atividades Atendimento a clientes Tirar cópia Reposição de papel nas máquinas

Manutenção Organização de material  Empresa oferece Salário de R$ 850,00 em carteira Vale transporte e VR Requisitos Ensino médio completo Experiência em atendimento ao cliente Cursos e facilidades com informática/impressoras Morar próximo a Araucária Ligar para 3014-5303 - terça-feira

OPERADOR DE EMPILHADEIRA – 2 VAGAS (EFETIVA E TEMPORÁRIA) – CIC. 1º grau completo. Disponibilidade de horários. Curso de operador de empilhadeira e carteira de habilitação em dia. Enviar CV p/  monica@peopleservice.com.br

OPERADOR DE IMPRESSORA I Ensino médio completo. Experiência com operação de impressora Off-Set Dry. Enviar CV p/  leticia@rhcenter.com.br

OPERADOR DE MÁQUINA “Minicarregadeiras, Empilhadeiras” - a empresa esta disposta a treinar o funcionário sem experiência. Carteira tipo “B” é obrigatório. Disponibilidade total para viagens de longos períodos, Trabalho em obras em diversas localidades do Sul, Sudeste e Centro-Oeste, Salário fixo + Ajuda de Custo quando em viagem, Vale Refeição, Vale Transporte, Assistência Médica. Enviar CV p/  cadastro@bkprh.com.br ou cadastrar  Site: www.bkprh.com.br

OPERADOR DE MÁQUINAS (M) Com experiência em lixadeira industrial. Para acabamento em ferro e aço. Para Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

OFFICE BOY: Ensino médio completo, com carteira de habilitação. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
OFFICE-BOY: 2º Grau Completo. Conhecimento em Informática. Irá atuar com serviços externos e internos. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
OPERADOR DE EMPILHADEIRA: Ensino médio completo. Possuir CNH. Curso e experiência com empilhadeira. Para a região do CIC e Quatro Barras. Disponibilidade para trabalhar em turnos. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   
OPERADOR DE EMPILHADEIRA RETRÁTIL: Ensino médio completo, curso de Operador de Empilhadeira e de reciclagem, essencial a experiência com a empilhadeira retrátil. Disponibilidade para trabalhar na região de São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ORÇAMENTISTA (F/M) com experiência com projetos em AUTOCAD, leitura e interpretação de desenhos. Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ORÇAMENTISTA (M) 2ºgrau completo. Com experiência comprovada na função no segmento de comunicação visual. Informática Pacote Office. Boqueirão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

6982 – ORÇAMENTISTA P/ SJP  Escolaridade: Técnico Mecânico, Mecatrônica, Metalurgia. Principais atividades da função:   Elaborar cálculo de custeio de produtos. - Acompanhar a viabilidade econômica na implantação de novos projetos. - Prestar suporte na formação de preços. - Prestar suporte no desenvolvimento de novos fornecedores e componentes.  - Acompanhar e controlar documentos referentes à medicina ocupacional. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br 

PACOTEIRA: Ensino Fundamental, experiência na área. Disponibilidade de Horário para trabalhar de Segunda à Sábado. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

PEDREIRO Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Ótimo salário fixo de 913,00 + VT + Vale mercado + Refeição no local. Enviar CV p/  jocelaine.melega@consultale.com.br 

PEDREIRO 20- para trabalhar em São Paulo 30 dias temp salário , mais benefícios , alojamento URGENTE Enviar CV p/  paola@grupovisaorh.com.br ou ligar 30769868

PLAINADOR Ira atuar na preparação da madeira, no corte, deixando à reta e lixando. Sexo Masculino desejável experiência. Salário fixo de 752,40 + VT + Refeição no local. Enviar CV p/  suellen.steffens@consultale.com.br 

PINTOR AUTOMOTIVO vaga 14765 E necessário Ensino Fundamental completo e experiência com pintura de veículos. Este profissional sera responsável pela funilaria e pintura de veículos. Trazer CV no dia 14/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

PINTOR PREDIAL – experiência em textura grafiato, principalmente em pintura lisa de paredes internas e externas, sal. 1076,00 Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

PINTOR URGENTE Pintor  com experiência em EPOXI Para atuar em Campo Largo. adriana@grupoaugerh.com.br Fone:3232-0644

PINTOR AUTOMOBILÍSTICO Com 2º grau completo, masculino, experiência na função, disponibilidade para fazer hora extra.Para Araucária. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

PINTOR INDUSTRIAL – CIC (Masc) 1º grau completo e cursos do Senai. Exp. na função em indústria metalúrgica e pistola de pintura. Enviar CV p/ maristela@orh.com.br

PINTOR INDUSTRIAL – Pinheirinho (Masc) 1º grau completo. Ex. com pintura industrial, vai trabalhar com pistola. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

PORTEIRO – Boqueirão (Masc) 1º grau incompleto. Exp. com portaria industrial. Enviar CV p/ cristiane.s@orh.com.br

PORTEIRO vaga 14739 È necessário Ensino Médio completo. Este profissional será responsável pelo monitoramento do fluxo de clientes da oficina. cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

PORTEIRO (URGENTE) com experiência na função 6 meses horário: 07:00 as 15:20 - escala 6x1 salário: 634,40 benefícios: vale transporte + refeição local + vale alimentação 110,00 p/ Hospital psiquiátrico  Enviar CV p/  vagas-rh@hotmail.com

PORTEIRO – Ensino Médio completo, com experiência mínima de dois anos na função. Para atuar em escala 12X36 ( noturno, para atuar em Sta Felicidade ). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

PROMOTOR(A): com experiência em reposição de mercadorias morar em colombo Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

PROMOTORES INTERNOS – URGENTE! 06 - Requisitos: Ensino médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar no atendimento ao público e de alunos de uma Instituição de Ensino em Curitiba. Salário: R$550,00 + VT. Enviar CV p/ fernanda@exaltrh.com.br

PROMOTORES – 02  URGENTE! - Para trabalhar nas regiões: Centro de Curitiba e Sítio Cercado / CIC. Necessário possuir veículo próprio. Salário: R$ 565,00 + ajuda de custo semanal (R$104,00). Enviar CV p/  fernanda@exaltrh.com.br

REPOSITOR (A): Com experiência de no mínimo 6 meses na função, 2º Grau completo. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

REPOSITORES: 2º Grau completo, experiência na função de no mínimo 6 meses, para vila Fanny. Enviar CV p/  recrutamento01@segurrh.com.br

REPOSITOR DE MERCADORIAS – Ensino Médio Completo ou cursando. Desejável habilitação para moto. Não é necessário experiência. Enviar CV p/  gd9-001@gd9rh.com.br  

REPOSITOR ATENDENTE: Ensino Médio completo. Principais atividades: reposição de mercadorias na área de vendas, separação de mercadorias, atendimento a clientes. Empresa oferece: Empresa oferece salário + benefícios: uma cesta básica por mês, assistência médica e odontológica, vale transporte, refeição no local, convênio farmácia, convênio com a empresa e seguro de vida. Ter disponibilidade de horários para atuar em escala 6 por 1. Para atuar em mercado do ramo atacadista situado em Pinhais. Enviar CV p/ vagasmk08@gmail.com

REPOSITOR: 2° Grau Completo. Para atuar em mercado. Experiência na função. Trabalha de Segunda à Sexta. Horário comercial. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
SEGUENCIADOR DE CARGAS 10 VAGAS  COM EXPERIÊNCIA  TRANSPORTADORA DE GRANDE PORTE Enviar CV p/  atendimento@proativagp.com.br

SERVENTE DE OBRAS Vai atuar em grande empresa de construção civil, atuando diretamente em obras. Ótimo salário fixo de 643,40 + VT + Vale mercado + Refeição no local. Enviar CV p/  jocelaine.melega@consultale.com.br 

SERVENTE 20- para trabalhar em São Paulo 30 dias temp salário , mais benefícios , alojamento URGENTE Enviar CV p/  paola@grupovisaorh.com.br ou ligar 30769868

SERRALHEIRO: Conhecimento com solda elétrica, experiência em comunicação visual. Carolina.balieiro@peopleservice.com.br

SERRALHEIRO: Preferencialmente ter trabalhado com Policorte, serra fita, solda MIG, medidas de materiais (trena/ paquímetro), cortar sob medida, lixadeira, furadeira de bancada. Para empresa no Boqueirão. De segunda a sexta, horário comercial. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
SERRALHEIRO com experiência comprovada na função, preferencialmente que já tenha trabalhado na área de comunicação visual, noções de elétrica, 1ºgrau completo. Para trabalhar em São José dos Pinhais residirem fácil acesso. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

SONDADOR (828): Vivência em construção civil, atuando com sondagem par perfuração de solo. Disponibilidade para viagens e atuação em obras. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  bernadette@rhnossa.com.br

SUPERVISOR DE RASTREAMENTO –Requisitos: Desejável superior cursando, Experiência como supervisão de rastreamento, disponibilidade de horários. Atividades: Supervisão de equipe de 15 pessoas; Supervisão do centro de gerenciamento de risco. Enviar CV p/  sophia@apriorirh.com.br 

SUPERVISOR DE VIGILANTES: Superior incompleto. Experiência no gerenciamento de vigilantes. CNH B. Para trabalhar de segunda à sexta. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
SUPERVISOR DE EXPEDIÇÃO  Superior completo em Administração, Economia, Engenharia ou Pós graduação em Logística; Vivência na área de Expedição e com gestão de pessoas; Disponibilidade para o segundo turno; Cadastrar CV em www.positivoinformatica.com.br no link   “TRABALHE CONOSCO”

SUPERVISOR DE PROMOTORES – URGENTE! Requisitos: Ensino Médio completo e experiência anterior na função. Para trabalhar em Instituição de Ensino em Curitiba. Salário: R$ 1.000,00 + VT + VR. Enviar CV p/ anacarla@exaltrh.com.br 

SUPERVISOR DE LOJA – Produto Financeiro – vaga nº 135961 Ensino superior completo ou cursando – Administração, Comunicação Social, Engenharia, Marketing, Economia ou Ciências Contábeis. Experiência em funções de liderança com foco em metas e resultados, venda de produtos financeiros preferencialmente em lojas de varejo ou segmento financeiro. Disponibilidade para viagens e para trabalho em finais de semana. Cadastrar CV em : www.grupofoco.com.br ou entregar CV à Rua Visconde do Rio Branco, 1322 

TELEFONISTA vaga 14746. É necessário Ensino Médio completo e experiência com atendimento telefônico. Este profissional será responsável pelo atendimento ao cliente via telefone. Trazer CV no dia 14/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 

VIGIA (5347) - Ensino fundamental completo. Necessário curso de Vigilante completo. Experiência como vigia. Informática básica. Residir próximo a Araucária. Enviar CV p/ carinerh@operativa.com.br 

ZELADORA: 1º grau Completo. Experiência na função. Fácil acesso ao Portão. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ZELADORA: URGENTE: Ensino Fundamental, experiência na área. Disponibilidade de Horário para trabalhar das 13:00 às 21:20 Hrs. Bairro Batel.  Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

ZELADORA Com experiência comprovada na função. Para São José dos Pinhais. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS


Pcd Masc. Ou feminino.  Vagas de telemarketing, AUXILIAR Produção e recepcionista Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

CONTRATAMOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS Enviar CV p/  talentospr@gerencialbrasil.com.br
ESTAMOS COM VAGAS PCD   Decreto 3.298/99 Benefícios: Assistência Médica / Vale Transporte/  Vale Refeição e Alimentação/ Seguro de Vida  Enviar CV p/   recrutamento.pr@dalkia.com.br Fone: 3317- 6158 com Ana Paula

ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS 05 – PCD Ensino Médio Completo, experiência em atividades administrativas, usuário do aplicativo Excel. Atuará em indústria de grande porte com rotinas administrativas Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

AUXILIARES DE PRODUÇÃO 02 PCD - MASC/FEM Ensino Médio incompleto, deve ter deficiência física ou auditiva. Não é necessário experiência na função.  Atuará em indústria de grande porte com rotinas operacionais na área de produção ou logística Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS – 05 PCD  Ensino Médio Completo, experiência em atividades administrativas, usuário do aplicativo Excel. Atuará em indústria de grande porte com rotinas administrativas Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

AJUDANTE DE PRODUÇÃO - Atividades : Responsável pela inspeção visual das embalagens produzidas e armazenamento das mesmas nos pallets. - Requisitos: Ensino médio – cursando Com ou sem experiência Disponibilidade para atuar em São José dos Pinhais - Descrição: Salário: 539,00 + Benefícios:vale alimentação(mercado), plano de saúde e odontológico pela Simpacel , vale transporte e refeição no local. Local de trabalho: São José dos Pinhais - Centro cívico.  Enviar CV p/  " para jessica.kaiser@ecoverdi.com.br ou ligar pelo 3312-8870/Jessica ou Marcia.

AUXILIARES DE PRODUÇÃO – 02 PCD Ensino Médio incompleto, deve ter deficiência física ou auditiva. Não é necessário experiência na função. Atuará em indústria de grande porte com rotinas operacionais na área de produção ou logística Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

VAGAS (PNE) 15 PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (F/M) com ou sem experiência. Para Rebouças. Enviar CV p/  eliane.santos@okbuck.com.br ou comparecer na AVENIDA IGUAÇU, 1648. (Próximo ao Hospital Pequeno Príncipe) c/ CTPS FONE: (41) 21111-7000 www.okbuck.com.br

EMISSOR DE PASSAGEM: (Masculino) Ens. Médio completo, conhecimento em informática, experiência em vendas e atendimento ao público. Disponibilidade de horário. Preferencialmente PCD (pessoas com deficiência).  Temos vagas para: Curitiba, Itajaí e Blumenau. A empresa oferece salário compatível com a função e benefícios (vale transporte, vale mercado, refeição, seguro de vida e plano de saúde). Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@nspenha.com.br 

PNE (PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS) Com 2ºgrau completo, para trabalhar na região do Atuba e Centro de Curitiba. Enviar CV p/  recrutamento@jobsrh.com.br

PNE EMPRESA DE ALIMENTOS CONTRATA  Desejável Ensino Médio Completo Para atuar na região do Atuba Enviar CV p/    em.selecao@gmail.com

REPOSITOR ATENDENTE PPD / PNE: Desejável Ensino Médio. Principais atividades: reposição de mercadorias na área de vendas e atendimento a clientes. Empresa oferece salário + benefícios: uma cesta básica por mês, assistência médica e odontológica, vale transporte, refeição no local, convênio farmácia, convênio com a empresa e seguro de vida. Ter disponibilidade de horários para atuar em escala 6 por 1. Para atuar em mercado do ramo atacadista situado em Pinhais. Enviar CV p/ vagasmk08@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PNE : Para trabalhar como telefonista. Enviar CV p/   dhgp@dhgp.com.br

OPERADOR DE TELEMARKETING (25 vagas): PCD Pessoas acima de 18 anos com deficiência física. Disponibilidade de horário durante a semana e finais de semana. Ensino Médio completo ou cursando. Facilidade de acesso para o Bairro Portão. Enviar CV p/  recrutamento@softmarketing.com.br ou ligar (41)3340-8025, falar com Fabielli.

10 VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE) – FEMININO OU MASCULINO com ou sem experiência. Para trabalhar no Rebouças. Enviar CV p/  eliane.santos@okbuck.com.br ou ir na AV.Iguaçu, 1648. c/ CTPS FONE: (41) 21111-7000

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS – vaga nº 135919 PCD Ensino Médio completo ou superior cursando. Informática básica Disponibilidade para residir na região do Abranches. Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO – vaga nº 132546 PCD Ensino Médio completo ou superior cursando. Informática básica Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

ANALISTA FINANCEIRO JR – vaga nº 135933 PCD Ensino Médio completo ou superior cursando. Informática básica. Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

ANALISTA FINANCEIRO JR – vaga nº 135932 PCD Formação, completa ou cursando em Ciências Contábeis, Economia ou Administração. Experiência com rotinas da área financeira e tesouraria. Excel em nível intermediário e conhecimentos em SAP. Enviar CV p/  : rziasch@grupofoco.com.br ou cadastrar CV em www.grupofoco.com.br 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (F/M) Para Portadores de Deficiência Física. Com ou sem experiência. Rebouças. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ESTAMOS CONTRATANDO PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIÊNCIA Enviar CV p/  rh.curitiba@hospitalvita.com.br   ou telefone 3315-1883.

RECEPCIONISTA (PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS): Para trabalhar em consultoria de recursos humanos com atendimento ao público e telefônico. Carga Horária: 5 horas. Salário: R$613 + Vale transporte + seguro de vida + assistência médica e odontológica. Encaminhar CV para mrabello@adecco.com.br e descrevendo sua deficiência e cadastrar CV no site http://www.adecco.com.br/.

10 VAGAS (PNE) PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS (F/M) com ou sem experiência. Para Rebouças SERVENTE DE LIMPEZA Função: atuar na limpeza e organização de toda a empresa Horário de Trabalho: 08:00 as 18:00 (segunda a sexta-feira) Experiência: 1 ano na função A empresa oferece: Salário + benefícios Enviar CV p/  unicurriculos@gmail.com

SERVENTE DE OBRA masculino. com ou sem experiência. para atuar como ajudante em obras de construção civil. “vaga para portador de deficiência auditiva ou visual ( parcial ) com laudo médico comprovando a deficiência.” salário 700,00 + beneficíos. Enviar CV p/  recrutamento@alvorh.net ou cadastrar-se no site http://www.alvorh.net/

PROMOTOR DE VENDAS  PCD– CURITIBA Requisitos: Ensino Fundamental Completo, desejável Ensino Médio. Horário de trabalho de segunda a sábado, das 08:00 às 18:00 horas. Atividades: Check list de rupturas de produtos no ponto de venda (em Supermercados); Abastecimento de gôndola de acordo com lay out de produtos; Elaboração de pontos extras; Organização de estoques; Controle de prazos de validade; Bom relacionamento em lojas atendidas. Remuneração acima de R$ 819,27 + VR de R$ 15,50, convênio médico e odontológico, plano de previdência privada, seguro de vida, plano de participação nos lucros da empresa, benefícios em compras dos produtos da empresa, site de parcerias com descontos para funcionários. Enviar CV p/   camila@apriorirh.com.br ou ligar no 3014-6971 e falar com Camila.

ESTÁGIOS


ESTÁGIO CÓD. 13765 Curso - Artes Visuais, História, Pintura ou Escultura Ano em Curso - 3° Ano Das:09:00h às 12:00h e das 14:00h às 17:00h Bolsa-Auxílio - R$ 4,50 - Hora Benefícios - Vale Transporte P/  Centro Cívico  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13760  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Vagas  - 02  Das:08:00 às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bairro Alto  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13759  Curso - Técnico em Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:13:00 às 18:00  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Cabral   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13758  Curso - Tecnologia em Logística ou Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:09:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde 

Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13756  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 2° Ano  Das:09:00h às 16:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 550,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  CIC   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13753  Curso - Arquitetura e Urbanismo ou Engenharia Civil  Ano em Curso - 3° Ano  Das:09:00h às 16:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  Portão   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel e Intermediário em Auto CAD. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13749  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00h às 18:00h  
Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Campina do Siqueira  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13748  Curso - Informática e Áreas Afins  Ano em Curso - 1° Ano  Das:10:00h às 17:30h (1h de almoço)  
Bolsa-Auxílio - R$ 550,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Centro  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13747  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:08:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13746  Curso - Engenharia Mecânica, Engenharia Mecatrônica, Engenharia Elétrica ou Engenharia da Produção  Ano em Curso - 3° Ano, 4° Ano  Das:08:00h às 14:40h (40 minutos de intervalo)  Bolsa-Auxílio - R$ 6,82 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa, Plano de Saúde  P/  Borda do Campo  Cidade - São José dos Pinhais   Observação - Desejável conhecimento avançado em Excel, Auto CAD, MS Project e em Inglês ou Francês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13745  Curso - Engenharia Mecânica, Engenharia Mecatrônica, Engenharia Elétrica ou Engenharia da Produção  Ano em Curso - 3° Ano, 4° Ano  Das:08:00h às 14:40h (40 minutos de intervalo)  Bolsa-Auxílio - R$ 6,82 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa, Plano de Saúde  P/  Borda do Campo  Cidade - São José dos Pinhais   Observação - Desejável conhecimento avançado em Excel e intermediário em Inglês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13744  Curso - Psicologia  Ano em Curso - 3° Ano   Das:08:00h às 14:40h (40 minutos de intervalo)  Bolsa-Auxílio - R$ 6,82 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa, Plano  de Saúde  P/  Borda do Campo  Cidade - São José dos Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Inglês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13721  Curso - Direito  Ano em Curso - 4° Ano  Das:12:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 4,65 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13720  Curso - Engenharia Civil  Ano em Curso - 2° Ano   Das:13:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,80 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro    Observação - Desejável conhecimento básico em Word, Excel e Auto Cad. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13718  Curso - Direito  Ano em Curso - 3° Ano, 4° Ano  Das:12:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13710  Curso - Enfermagem  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bairro Alto   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13709  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Vagas  - 04  Das:18:00h às 22:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13708  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano   Das:14:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13707  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:10:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13706  Curso - Tecnologia em Logística  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Vagas  - 02  Das:09:00h às 16:00h (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na  Empresa  P/  Bairro Alto   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13705  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:09:00h às 16:00h (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Centro   
Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Access (VBA - Macros). Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13704  Curso - Engenharia Química  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Das:09:00h às 16:00h (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 5,70 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição, Plano de Saúde  P/  Jardim Guiraçá   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br 

ESTÁGIO CÓD. 13703  Curso - Tecnologia em Recursos Humanos, Administração com ênfase em Recursos Humanos ou Psicologia  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:09:00h às 13:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13699  Curso - Farmácia  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bairro Alto   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13698  Curso - Farmácia  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:16:00h às 22:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição P/  Batel Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13695  Curso - Tecnologia em Logística ou Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:09:00h às 16:00h (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora   Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  Bairro Alto  Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13694  Curso - Ciências Contábeis  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  das:09:00h às 16:00h (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 550,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  CIC   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13691  Curso - Nutrição  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00h às 14:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13690  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Vagas  - 05  Das:18:20h às 22:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte P/  Portão   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13689  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Vagas  - 02  Das:14:40h às 18:20h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Portão   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13688  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Vagas  - 04  Das:11:00h às 14:40h  Bolsa-Auxílio - R$ 220,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Portão   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13687  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Seminário   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13686  Curso - Engenharia Civil  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 5,65 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  /  Mossunguê   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Auto Cad. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13685  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:12h às 18h  Bolsa-Auxílio - R$ 4,55 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13684  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:09:00 às 16:00 (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 300,00 - Mensal   Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição P/  São Francisco   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13683  Curso - Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica ou Engenharia Mecatrônica  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Das:09:00 às 16:00 (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 5,70 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição, Plano de Saúde  P/  Jardim Guairaçá  - Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Inglês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13682  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:09:30 às 17:00 (1:30horas de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Centro  

Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13680  Curso - Ciências Contábeis  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte   P/  Champagnat  Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13676  Curso - Informática e Áreas Afins  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 800,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Campina do Siqueira   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Hardware. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13675  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Vagas  - 02  Das:13:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 4,26 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13673  Curso - Direito  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00  - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Cabral   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e CPJ. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13672  Curso - Desenho Industrial - Habilitação em Projeto do Produto  Ano em Curso - 3° Ano  Das:09:00 às 16:00 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 5,70 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição,  Plano de Saúde  P/  Jardim Guairaçá  Cidade - Pinhais   Observação - Desejável conhecimento avançado em Word, Excel, Corel Draw e Photoshop. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13671  Curso - Técnico em Segurança do Trabalho  Ano em Curso - 2° Ano  Das:09:00 às 16:00 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 4,20 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Jadim Guairaçá   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13670  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:14:00 às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 412,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13669  Curso - Técnico em Administração de Empresas ou Técnico em Secretariado  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:13:00 às 18:30 h  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Rebouças   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13667  Curso - Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou Ciências Econômicas  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:10:00 às 17:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Rebouças  

Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13666  Curso - Psicologia  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano   Das:das 09:00 às 17:00 h - 2h de almoço Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bom Retiro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13665  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano   Das:13:00 às 18:00 h 

Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13664  Curso - Técnico em Eletrônica   Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:das 13:15 às 17:45 h  Bolsa-Auxílio - R$ 450,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Jardim Guairaçá 

Cidade - Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Hardware. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13663  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:08:00 às 12:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 300,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13662  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:das 08:00 às 15:00 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Cristo Rei   Observação - Desejável conhecimento avançado em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13654 - 2  Curso - Engenharia da Produção  Ano em Curso - 3° Ano  Vagas  - 4  Das:das 08:00 às 12:00    das 12:40 às 14:40 h  Bolsa-Auxílio - R$ 6,82 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa, Plano de  Saúde  P/  Borda do Campo  Cidade - São José dos Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. - 13654 - 1  Curso - Engenharia da Produção  Ano em Curso - 2° Ano  Vagas  - 4  Das:das 08:00 às 12:00 e das 12:40 às 14:40 h  Bolsa-Auxílio - R$ 6,50 - Hora   Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa, Plano de Saúde  P/  Borda do Campo  Cidade - São José dos Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13653  Curso - Secretariado Executivo  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:das 09:00 às 17:00 h - 2h   de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Alto da Glória   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13649  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:6 horas a combinar  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13648  Curso - Técnico em Eletrônica  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:08:00 às 12:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Jardim Guairaçá  Cidade - Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Hardware. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13646  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  das:08:00 às 14:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel  Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13642  Curso - Farmácia  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano   Vagas  - 02  Das:16:00 às 22:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13641  Curso - Técnico em Edificações ou Engenharia Civil  ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00h às 12:00h ou das 14:00h às 18:00h  Bolsa-Auxílio - R$ 4,50 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro Cívico   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13634  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  das:10:30 às 17:30 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 450,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  São Braz   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13629  Curso - Comunicação Social – Habilitação em Publicidade e Propaganda  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:09:00 às 16:00 (1h de almoço)   Bolsa-Auxílio - R$ 900,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento avançado em Word, Excel, Corel Draw e Photoshop. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13624  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:10:00 às 16:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 300,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13623  Curso - Administração de Empresas ou Secretariado Executivo  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano   Das:13:00 às 19:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal   Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel  Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13612  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Vagas  - 02   Das:14:00 às 20:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 350,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte   P/  Novo Mundo   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13611  Curso - Engenharia Mecânica  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Das:09:00 às 16:00 (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 5,70 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição, Plano de Saúde  P/  Jardim Guairaçá  Cidade - Pinhais   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel, Inglês e Sistema Lean Manufacturing. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13599  Curso - Engenharia Civil  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00 às 15:00 h - 1 h de almoço 

Bolsa-Auxílio - R$ 4,90 - Hora  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Auto Cad. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13596  Curso - Ensino Médio ou Ensino Médio Intregrado com Técnico em Secretariado   Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:08:00 às 14:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 250,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro Cívico   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13592  Curso - Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:07:45 às 11:45 h  Bolsa-Auxílio - R$ 350,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte   P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13588  Curso - Técnico em Administração de Empresas  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano   Das:13:00 às 17:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bom Retiro   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13587  Curso - Direito  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano  Das:13:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 300,00   Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro    Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13585  Curso - Arquitetura e Urbanismo  Ano em Curso - 3° Ano  Das:14:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 4,50 - Mensal   Benefícios - Vale Transporte  P/  Centro Cívico   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel, Auto Cad e Corel Draw. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13584  Curso - Farmácia  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:das 16:00 às 20:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bairro Alto   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13574  Curso - Ciências Contábeis  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:08:00 às 15:00 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 600,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  
P/  Cristo Rei   Observação - Desejável conhecimento avançado em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13565  Curso - Administração de Empresas ou Secretariado Executivo  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:07:30 às 13:30 h  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal   Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Inglês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13564  Curso - Ensino Médio  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano   Das:07:00 às 13:00 h Bolsa-Auxílio - R$ 300,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13539  Curso - Artes Visuais, Pintura, Escultura ou Gravura   Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:10:00 às 18:00 h - 2h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 4,50 - Hora  Benefícios - Vale Transporte   P/  Centro Cívico   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13511  Curso - Arquitetura e Urbanismo  Ano em Curso - 5° Ano  Das:13:00 às 19:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 650,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte   P/  Centro   Observação - Desejável conhecimento avançado em Inglês, Corel Draw e Auto Cad. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13508  Curso - Psicologia ou Gestão de Recursos Humanos   Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano 

Das:06 horas - A COMBINAR  Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13475  Curso - Ciências Contábeis  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:12:00 às 18:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 5,20 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição, Plano de Saúde  P/  Jardim Guairaçá  Cidade - Pinhais   observação - Desejável conhecimento intermediário em Word, Excel e Inglês. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13472  Curso - Turismo  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano   das:09:00 às 13:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 200,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Tingui   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13434  Curso - Pedagogia ou Magistério Superior  Ano em Curso - 1° Ano, 2° Ano, 3° Ano  Das:13:00  às 19:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 300,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Refeição na Empresa  P/  Boqueirão   Observação - Desejável conhecimento básico em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 13270  Curso - Enfermagem   Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Vagas  - 02  Das:07:00 às 13:00 h  Bolsa-Auxílio - R$ 3,00 - Hora  Benefícios - Vale Transporte  P/  Bairro Alto   Observação - Desejável conhecimento avançado em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 12870  Curso - Letras - Portugês/ Espanhol  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  das:15:00 às 20:00 h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte   P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento avançado em Espanhol para leitura e escrita. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 12869  Curso - Letras - Português - Espanhol  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Das:08:00 às 15:00 (1h de almoço)  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Batel  

Observação - Desejável conhecimento avançado em Espanhol para leitura e escrita. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 12867  Curso - Letras - Português/Inglês   Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Vagas  - 03  Das:15:00 às 22:00 h - 1h de almoço ou 13:30 às 18:30 (2ª a sábado)  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição  P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento avançado em Inglês para leitura e escrita. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 12866  Curso - Letras - Portuguê/Inglês  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano, 4° Ano  Vagas  - 02  Das:08:00 às 15:00h - 1h de almoço  Bolsa-Auxílio - R$ 400,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte, Vale Refeição 

P/  Batel   Observação - Desejável conhecimento avançado em Inglês para leitura e escrita. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTÁGIO CÓD. 1007  Curso - Marketing  Ano em Curso - 2° Ano, 3° Ano  Das:06 horas (A COMBINAR)   Bolsa-Auxílio - R$ 500,00 - Mensal  Benefícios - Vale Transporte  P/  Água Verde Observação - Desejável conhecimento intermediário em Word e Excel. Cadastrar CV em www.cetefe.com.br e após cadastro ligar 41 3311 8383 ou Enviar CV p/   marketing@cetefe.com.br

ESTAGIÁRIO DE CURSO SUPERIOR  Empresa de médio porte do segmento de prestação e serviços, seleciona para início imediato com o seguinte perfil * Cursando superior em Administração de Empresas ou Marketing; * Estudar nos horários matutino ou noturno; * Perfil e interesses voltados ao atendimento ao cliente; * Usuário de informática. Enviar CV p/  estagio.net54@yahoo.com.br
ESTAGIARIO DE ENGENHARIA CIVIL: Masculino ou Feminino, ter conhecimento em planejamento de obras e orçamento. Enviar CV p/  grupodp1@hotmail.com Fone 3095 2355

ESTAGIÁRIO DE INFORMÁTICA - SUPORTE TÉCNICO Cursando graduação na área. Deve ter conhecimento em hardware, software e redes que permitam prestar suporte a usuários. Atuará em indústria de grande porte localizada em São Jósé dos Pinhais Cadastrar CV em   www.everestrh.com 

ESTAGIÁRIO ENSINO MÉDIO Cursando ensino médio, que esteja no segundo ano e que estude no peíodo da noite. Disponibilidade para estagiar na região do CIC. Enviar CV p/ carla@rhcenter.com.br. 

ESTAGIÁRIO MECATRÔNICO Cursando Tecnólogo em Mecatrônica ou Técnico Mecatronico. Disponibilidade para estagiar na região do CIC. Enviar CV p/ elizabeth@rhcenter.com.br. 

ESTÁGIÁRIO(A) – cursando técnico ou superior na área da qualidade.Enviar CV p/ recrutamento3@imediattarh.com.br

ESTÁGIO  CRIAÇÃO E DESIGN Modalidade estágio Salário a combinar Período: 6h para estagiário, ou a combina R. Requisitos: Photoshop, Corel Draw, Ilustrator Diferenciais: conhecimentos em web(não obrigatório) Enviar CV e portfolio para: danielcarvalho2_1@yahoo.com.br 

ESTAGIÁRIO – com experiência em programação e desenvolvimento em WEB, bolsa – 800,00 – Portão. Cadastrar CV em www.okbuck.com.br F.  21111-7000

ESTAGIÁRIO DE ENGENHARIA ELETRÔNICA vaga nº 0910  Para atuar com: Auxilio do desenvolvimento de produtos Montagem de Protótipos Elaboração de Documentação, Homologação e Testes de Produtos Importante conhecer eletrônica digital e analógica A todos os candidatos:  Imprescindível facilidade de acesso a Colombo. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento_aut@daiken.com.br 

ESTAGIÁRIO MECATRÔNICO Cursando a partir do segundo período de Tecnólogo em Mecatrônica. Disponibilidade para estagiar na região do CIC. Enviar CV p/  elizabeth@rhcenter.com.br.  

ESTÁGIO - AUDITORIA DE PRODUTO - Cursando a partir do 2º ano de Engenharia Mecânica, Elétrica ou Mecatrônica; desejável curso técnico completo nas áreas afins; Inglês básico; pacote Office; desejável experiência na área de qualidade. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - AUDITORIA INTERNA - Cursando a partir do 2º Administração, Economia, Contabilidade, Engenharia da Produção ou alguma graduação na área de Tecnologia da Informação; Inglês Avançado, desejável Espanhol Avançado, Pacote Office. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - LOGÍSTICA / TRANSPORTES - Cursando a partir do 2º ano Administração de empresas ou afins. Desejável vivência na área. Inglês intermediário, Excel avançado. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO - MEIO AMBIENTE - Cursando a partir do 2º ano de Química, Engenharia Ambiental, Engenharia Química ou Química Ambiental; desejável curso técnico completo nas áreas afins; Inglês básico; pacote Office; desejável experiência na área. Enviar CV p/  gd9-012@gd9rh.com.br 

ESTÁGIO CIÊNCIAS CONTÁBEIS - CONTABILIDADE.  Requisitos: Estar cursando Ciências Contábeis (2º ou 3º ano ) Perfil pro ativo, responsável e com bom relacionamento interpessoal. Atividades: Apoio no fechamento contábil Arquivo de documentos Lançamentos contábeis Conciliação de contas contábeis Enviar CV p/   recrutamento@akersolutions.com

ESTÁGIO CIÊNCIAS CONTÁBEIS - FISCAL. Requisitos: Estar cursando Ciências Contábeis (2º ou 3º ano ) Perfil pro ativo, responsável e com bom relacionamento interpessoal. Atividades: Lançamento de notas fiscais Apoio na apuração de impostos retidos na fonte Apoio na apuração de ICMS e IPI Apoio na apuração de Pis e COFINS Conciliação de contas de impostos apuração de ISS Contabilização de notas fiscais Enviar CV p/  recrutamento@akersolutions.com  

7968 - ESTAGIÁRIO ADMINISTRATIVO  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Superior Cursando  Principais atividades da função:  - Atuar nas atividades administrativas do setor contábil e fiscal Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7899- ESTAGIÁRIO DE LOGÍSTICA  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Superior Cursando  Principais atividades da função:   Elaborar catálogo de embalagem.  -  Divulgar propostas de otimização de embalagens. - Divulgar relatórios com saldos de embalagem e ajustes necessários.*  Realizar suporte técnico para analista de logística responsável por embalagens. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

7925 - ESTAGIÁRIO ENGENHARIA MECÂNICA  SÃO JOSÉ DOS PINHAIS Escolaridade: Superior Cursando Em Engenharia Mecânica Principais atividades da função:   Acompanhar atividades do setor de processos.- Realizar leitura e interpretação de desenhos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTÁGIO ÁREA DE TI vaga 315 Cursos: Área de Informática em geral A partir do 2° Período Atividades: Manutenção de rede corporativa, instalação de softwares em geral, participação em atividades internas de desenvolvimento WEB, workshops em banco de dados e ECM.  Conhecimento: Windows, Rede e Linux Bolsa Auxílio: R$ 700,00 + VT + VR + Seguro  Horário 6 horas diárias - 09h00 às 12h00 e das 13h00 às 16h00 Enviar CV p/   bancodecurriculos.ce@gmail.com  

ESTAGIÁRIO cursando engenharia mecânica, mecatrônica ou tecnologia mecânica ou mecatrônica. para estagiar em indústria, no setor de processos. com disponibilidade para 06 horas diárias. bolsa auxílio de r$ 700,00 + benefícios.

residir em são josé dos pinhais. sexo masculino. Enviar CV p/  ethosgp@yahoo.com.br  LIGAR PARA 3384-1179, COM REGIANE

ESTAGIÁRIO – Ensino superior cursando em administração, disponibilidade para estagiar no horário das 09:00 as 16:00. Bolsa auxílio de R$400,00+VT+Refeição. Enviar CV c/ pretensão salarial p/   recrutamento@copava.com.br com

ESTAGIÁRIO ENGENHARIA OU ADMINISTRAÇÃO Empresa multinacional busca jovens talentos para trabalhar em sua fábrica em Quatro Barras/PR. REQUISITOS: - Cursando Engenharia (preferencialmente Mecânica ou Produção) ou Administração de Empresas; - Desejável conhecimento de fábrica; - Desejável inglês avançado; - Desejável excel intermediário; - Pro-atividade, bom relacionamento interpessoal, criatividade, organização. ATIVIDADES: Auxiliar área de Produção / Projetos no desenvolvimento de padrões de produção, documentos, controles da área. BOLSA / BENEFÍCIOS: - Bolsa Auxílio a partir de R$ 6,92 (variável conforme ano do Curso Superior); - Plano de Saúde;  - Plano Odontológico; - Vale-transporte; - Alimentação na empresa. Enviar CV p/   cwbvagas@gmail.com

ESTAGIÁRIO (A) DE ADMINISTRAÇÃO- Ensino superior cursando administração. Desejável experiência em RH. Enviar CV p/ rh6@operativa.com.br -   

ESTAGIÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO - COMERCIAL (5286) Enviar CV p/ rosirh@operativa.com.br    Superior cursando em Administração ou Engenharia Civil. Necessário possuir Inglês intermediário. Preferencialmente com experiência na área comercial. Com disponibilidade para estagiar durante 2 anos. Para atuar em multinacional localizada em Araucária.

ESTAGIÁRIO PARA ÁREA DE MECÂNICA  Requisitos:  Cursando Técnico ou Tecnólogo em Mecânica ou Automobilística á partir do 4º período Conhecimentos básicos de Excel.  Desenvolverá as seguintes atividades: Auxílio na manutenção elétrica e mecânica dos Ônibus da empresa. Bolsa R$ 4,50 hora Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recpca@yahoo.com.br até 16/10/2009. As entrevistas serão agendadas a partir desta data.

ESTAGIÁRIO PARA ÁREA DE MECATRÔNICA Requisitos: Cursando Técnico ou Tecnólogo em Mecatrônica á partir do 4º período Conhecimentos básicos de Excel.  Desenvolverá as seguintes atividades: Auxílio na manutenção elétrica e mecânica dos Ônibus da empresa. Bolsa R$ 4,50 hora.  Será dada preferência a candidatos que residam em Piraquara ou região. Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recpca@yahoo.com.br até 16/10/2009. As entrevistas serão agendadas a partir desta data.

ESTAGIÁRIO PARA ÁREA DE RECURSOS HUMANOS  Requisitos:  Cursando Graduação em Contábeis, Gestão de RH , ou Administração; Conhecimentos no pacote Office.  Desenvolverá as seguintes atividades: Auxílio no cálculo de folha de pagamento, controle de cartão ponto, controle de banco de horas, processos de admissão e demissão. Bolsa R$ 540,00 Enviar CV c/ pretensão salarial p/  recpca@yahoo.com.br até 16/10/2009. As entrevistas serão agendadas a partir desta data.

ESTAGIO DE ADMINISTRAÇÃO Enviar CV p/ rh6@operativa.com.br -   - Ensino superior cursando administração, inglês basico/ intermediário.Irá atuar no setor comercial de uma multinacional. Bolsa auxilio de 650,00 mais benefícios, incluindo transporte.

ESTÁGIO DE PROGRAMAÇÃO (5399) Enviar CV p/ rosirh@operativa.com.br -   Superior cursando em Sistemas de Informação ou áreas afins. Bons conhecimentos em sistemas operacionais, bancos de dados (preferencialmente firebird) e linguagem Delphi.

ESTÁGIO SUPORTE - Ensino Superior Cursando na área de Informática e experiência com rotinas de back up e suporte a usuários. Enviar CV p/  anacristinarh@operativa.com.br -   

ESTAGIÁRIA DE PSICOLOGIA que esteja cursando 4º OU 5º ano do curso, com experiência em consultoria , pessoa pró-ativa, dinâmica, que saiba lidar com metas de fechamento de vagas, que tenha visão para fazer folow up diário com clientes, apresentação de relatórios semanais de vagas, conhecimento de aplicação e interpretação de testes. dinamismo, criatividade , comprometimento e responsabilidade são indispensáveis no perfil da candidata . bolsa: r$ 665,00 horário a definir (6 horas)  Enviar CV p/  fabiana.damico@tradicao.com.br

ESTÁGIO EM PSICOLOGIA!  estagiária de psicologia que esteja cursando 4º OU 5º ANO do curso, com experiência em consultoria , pessoa pró-ativa, dinâmica, que saiba lidar com metas de fechamento de vagas, que tenha visão para fazer folow up diário com clientes, apresentação de relatórios semanais de vagas, conhecimento de aplicação e interpretação de testes.dinamismo, criatividade , comprometimento e responsabilidade são indispensáveis no perfil da candidata . bolsa: r$ 665,00 + 4vt/dia horário a definir (6 horas) Enviar CV p/   selecaocuritiba@tradicao.com.br

ESTAGIÁRIO (A) DE RH: Cursando Ensino superior. Atuará com rotinas de Departamento pessoal, fechamento de cartão ponto, controle de faltas, horas extras, etc. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ESTÁGIÁRIO (A) DE RH: Cursando a partir do 1º. Ano de Administração, Ciências Contábeis, ou afins. Com conhecimento em apuração de cartão ponto e horas extras. Para o Bairro Uberaba. Cadastrar CV em www.rhkeeper.com.br   3232-0635
ESTÁGIO CÓD. 4254 -  ESTATÍSTICA  (Masculino) Requisitos/Atividades:  Realizar pesquisas de preços, lançar dados em planilhas, tabular resultados, emitir relatórios diários. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT   CENTRO-PRÓXIMO PRAÇA OSÓRIO        Horário: De 2ª a 6ª feira  das 8:30 às 14:30 ou 12:00 às 18:00 Enviar CV p/ Ana Karina   curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8064 -  BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMAÇÕES/ INFORMÁTICA  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimento básico em Hardware/ Auxiliar nas atividades de desenvolvimento e auxiliar no suporte técnico Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE ATUBA           Horário: De 2ª a 6ª feira 6 horas a combinar Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8078 -  DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARES (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Conhecimentos em PYTHON, C++, C, JAVA, conhecimento em Linux. / Desenvolvimento de sistemas, manutenção de Softwares. Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE ÁGUA VERDE           Horário: De 2ª a 6ª feira 6 horas a combinar Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8077 -  TÉCNICO EM INFORMÁTICA/ TECNOLOGIA EM INFORMÁTICA/INFORMÁTICA (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Conhecimento intermediário de hardware, redes e Windows e Linnux./ Auxiliar no atendimento ao  suporte Bolsa Auxilio: R$ 600,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE ÁGUA VERDE           Horário: De 2ª a 6ª feira 6 horas a combinar Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8007 -  PUBLICIDADE E PROPAGANDA  (Masculino)Requisitos/Atividades:  1° ano noite / Auxílio no atendimento ao público bem como em edições de vídeo e fotos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  AGUA VERDE   Horário: De 2ª a 6 ª feira das 13:00 às 17:00 Enviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8012 -  MARKETING   (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades: Atividades relacionadas ao marketing como divulgação da lan house, criação de panfletos e demais atividades da área.  Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  CENTRO           Horário: De 2ª a 6ª feira5 horas a combinar. Enviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8036 ADMINISTRAÇÃO/ SECRETARIADO  (Masculino e Feminino) Empresa: IPPUC Requisitos/Atividades: Digitar ofícios, atas, memorandos, arquivar documentos e cadastrar documentos no sistema informatizado. Bolsa Auxilio: R$ 3,00h  Benefícios:  VALE TRANSPORTE Cidade/Bairro: CURITIBA / JUVEVE       Horário: De Segunda a Sexta-Feira das 09:00 às 12:00 e 14:00 às 17:00 nviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 4346 -  ENSINO MÉDIO   (Masculino e Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar na atualização de cadastros, cálculos básicos e preenchimento de planilhas. Bolsa Auxilio: R$ 200,00  Benefícios:  VT P  CABRAL   Horário: De 2ª a 6 ª feira das 09:00 às 13:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 4359 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Informática básica/ Atendimento telefônico, atendimento ao público e nas demais atividades relacionadas à área. Bolsa Auxilio: R$ 200,00  Benefícios:  VT  CENTRO   Horário: De 2ª a 6 ª feira das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4368 -  ENSINO MÉDIO/ TÉCNICO ADMINISTRATIVO (INTEGRADO)  (Feminino) Requisitos/ Atividades:Inglês básico  / Atendimento telefônico, anotar recados e passar por e-mail para clientes. Recebimento e entrega (protocolado) de correspondências. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  / CENTRO CÍVICO      Horário: De 2ª a 6 ª feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 6177 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino/ Masculino) Requisitos/ Atividades:  Auxiliar na preparação  e na organização de documentos e auxiliar nas demais rotinas de escritório. Bolsa Auxilio: R$ 280,00  Benefícios:  VT 

/ BOQUEIRÃO Horário: De 2ª a 6 ª feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 7992 -  ENSINO MÉDIO  (Masculino) Requisitos/ Atividades:  Pesquisa de dados cadastrais, localização de clientes e envio de boletos.  Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  / CENTRO           Horário: 08:00 às 14:00 ou das 14:00 às 20:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 9665 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Maior de 18 anos, conhecimento em 0utlook, Gmail e  Hotmail . Atendimento telefônico, atendimento a clientes  e nas demais atividades de recepção Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  JARDIM BOTÂNICO       Horário: De 2ª a 6 ª feira das 08:00 às 12:00 e 13:00 às 15:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8033 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no atendimento telefônico, ao atendimento do caixa, bem como nos procedimentos administrativos. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  CENTRO      Horário: De 2ª a 6 ª feira das 14:00 às 19:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista no fone: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8034 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no atendimento telefônico, anotar recados, manter agenda das atividades dos integrantes do setor e cadastrar/movimentar documentos no sistema de protocolo Bolsa Auxilio: R$ 1,75  Benefícios:  VT  JUVEVÊ           Horário: De 2ª a 6 ª feira das 14:00 às 18:00 Enviar CV p/  Priscila talento@proestagios.com.br ou agendar entrevista no fone: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8035 -  ENSINO MÉDIO  (Masculino) Requisitos/Atividades:  Entregar documentos nos setores internos, levar documentos para o Setor de Fotocópias, atender aos chamados para circulação de documentos dos diversos setores da empresa. Bolsa Auxilio: R$ 1,75  Benefícios:  VT  JUVEVE       Horário: De 2ª a 6 ª feira das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  Priscila recrutamento@proestagios.com.br ou agendar entrevista no fone: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8038 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar usuários na utilização da impressora plotter, Manter a máquina plotter em condições de operação, verificando periodicamente tinta e papel. Bolsa Auxilio: R$ 1,75  Benefícios:  VT  JUVEVE      Horário: De 2ª a 6 ª feira das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  Priscila talento@proestagios.com.br ou agendar entrevista no fone: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8062 -  ENSINO MEDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Estudar a noite / Auxílio no atendimento telefônico, no atendimento ao público e nas atividades administrativas. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE  Centro    Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8057 -  ENSINO MEDIO   (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades:  / Auxiliar na digitação de licitações Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE CENTRO           Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8067 -  ENSINO MÉDIO (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no agendamento telefônico. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE CENTRO     Horário: De 2ª a 6ª feira 6 horas a combinar Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8069 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Entrega e recebimento de documentos, protocolar documentos em órgãos públicos, digitação e organização de documentos. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE REBOUÇAS           Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 14:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8073 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento a clientes, atendimento telefônico, digitação de notas fiscais, auxiliar no fechamento da folha de pagamento, arquivos e serviços externos

Bolsa Auxilio: R$ 330,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE  p/: SÃO JOSÉ DOS PINHAIS / AFONSO PENA           Horário: De 2ª a 6ª feira das 10:00 às 12:00 e 14:00 às 18:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8074 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Atendimento a clientes, atendimento telefônico, digitação de notas fiscais, auxiliar no fechamento da folha de pagamento, arquivos e serviços externos

Bolsa Auxilio: R$ 260,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS / AFONSO PENA       Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 18:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 9667 -  TÉCNICO ADMINISTRATIVO (Feminino) Requisitos/Atividades: conhecimento básico em informática, matemática financeira. Mínimo 17 anos/ Auxiliar na prospecção de clientes, agendamento de visitas, contato direto com clientes Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  CENTRO       Horário: De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 17:30 Enviar CV p/  Priscila  recrutamento@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8058 - TÉCNICO ADMINISTRATIVO/ TÉCNICO EM ADMINISTRAÇÃO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento ao público, atendimento telefônico, dar entrada em documentos e nas demais atividades Bolsa Auxilio: R$ 400,00  Benefícios:  VALE ALIMENTAÇÃO VALE TRANSPORTE BATEL           Horário: De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e 14:00 às 17:00 Enviar CV p/  Priscila  recrutamento@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 4265 -  ADMINISTRAÇÃO/ PUBLICIDADE E PROPAGANDA/ MARKETING (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Atendimento telefônico, envio de propostas e orçamentos por e-mail, lançamento de dados em planilhas Excel e no sistema da empresa. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  VALE ALIMENTAÇÃO CRISTO REI   Horário: De 2ª a 6ª feira  das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8037 -  ADMINISTRAÇÃO  (Feminino) Requisitos/Atividades:   Cadastrar processos, pesquisar procedimentos de contratação, digitar informações no sistema,  cadastrar/ movimentar documentos no sistema de protocolo Bolsa Auxilio: R$ 3,00  Benefícios:  VALE TRANSPORTE JUVEVE     Horário: De 2ª a 6ª feira das 08:00 às 12:00 Enviar CV p/  talento@estagios.com.br   3029-9254  Priscila    

ESTÁGIO CÓD. 4091 -  ARQUITETURA E URBANISMO feminino/masculino   requisitos /atividades: conhecimento em arqui3d/ autocad e no programa sketchup / Atendimento a clientes agendamento de serviços, atendimento de fornecedores e auxiliar em execução de orçamentos, levantamentos em locais de obra, desenhos em AutoCAD/arqui 3D. Bolsa Auxilio: R$ 3,50  Benefícios:  VT  / MERCÊS   Horário:08:00 ÁS 12:00 ou das 14:00 ás 18:00 Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8063 -  ARQUITETURA E URBANISMO  (Masculino) Requisitos/Atividades: 3°P/ Auto Cad 3D intermediário, sketchup / Desenvolvimento de projetos, visitar a obra, atendimento ao cliente. Bolsa Auxilio: R$ 2,00h  Benefícios:  VALE TRANSPORTE  BIGORRILHO      Horário: De 2ª a 6ª feira das 14:00 às 18:00 Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 9657 -  WEB DESIGN  (Feminino/Masculino)   Requisitos/Atividades:Desenvolvimento de sites, desenvolvimento de lojas virtuais e outras atividades relacionadas. Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VT  CENTRO          

Horário: De 2ª a 6 ª feira das 09:00 às 12:00 e 13:00 às 16:00 Enviar CV p/ AdDriane curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4267 -  PEDAGOGIA  (Feminino)  Requisitos/Atividades: Auxiliar a professora regente nas atividades pedagógicas e lúdicas, bem como alimentação e higiene. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT    / BIGORRILHO     Horário: De 2ª a 6ª feira  das 13:00 às 19:00 Enviar Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4298 -  PEDAGOGIA  (Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento telefônico, atendimento ao aluno e nas demais atividades relacionadas a área Bolsa Auxilio: R$ 450,00  Benefícios:  VT  P/  BOQUEIRÃO Horário: De 2ª a 6 ª feira das 15:00 às 20:00 e sábado das 09:00 às 14:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4336 -  PEDAGOGIA (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar nas atividades pedagógicas, lúdicas,  alimentação e higiene Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  REFEIÇÃO NO LOCAL P  XAXIM      Horário: De 2ª a 6 ª feira das 12:30 às 18:30 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 9662 -  PEDAGOGIA/ MAGISTÉRIO  (Feminino) Requisitos/Atividades: A partir do 2° ano de magistério./ Auxiliar a professora regente em sala de aula, na higiene, alimentação e recreação. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  ÁGUA VERDE    Horário: 07:00 ÁS 13:00 E 13:00 ÁS 19:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 7993 -  PEDAGOGIA  (Feminino) Requisitos/ Atividades:  / Auxiliar nas atividades pedagógicas, higiene e na recreação. Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  / HAUER           Horário: De 2ª a 6 ª feira das 13:00 às 19:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4354 -  EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Masculino) Requisitos/Atividades: Auxiliar nas atividades de musculação e nas demais atividades relacionadas à área.  Bolsa Auxilio: a combinar  Benefícios:  VT  CENTRO CÍVICO           Horário: 08:30 às 11:00 ou das 17:00 às 12:00 Enviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 8068 EDUCAÇÃO FÍSICA (BACHARELADO E LICENCIATURA)  (Feminino/Masculino)   Requisitos/Atividades:  Auxiliar nas aulas de natação.  Bolsa Auxilio: a combinar  Benefícios:  VALE TRANSPORTE CAMPINA DO SIQUEIRA       Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254  

ESTÁGIO CÓD. 8009 -  DIREITO/ PÓS GRADUAÇÃO EM DIREITO   (Feminino/Masculino)   Requisitos/Atividades: A partir do 7° p / Auxiliar na análise e acompanhamento de processos, nas atividades internas e na solicitação de pagamentos. (6 horas - estudar à noite) Bolsa Auxilio: R$ 516,40  Benefícios:  VT  CENTRO       Horário: De 2ª a 6 ª feira das 09:00 às 12:00 e 12:00 às 15:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8094 -  MARKETING  (Feminino/Masculino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no levantamento de Mercado através de catálogos e Internet, prospecção de Clientes potenciais e contato com clientes para identificação de potencial Bolsa Auxilio: R$ 700,00  Benefícios:  VT   VALE ALIMENTAÇÃO PAROLIN      De 2ª a 6ª feira das 09:00 às 12:00 e 13:30 às 16:30 Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 3346 -  ENSINO MÉDIO   (Masculino e Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar na digitação de documentos, na elaboração de cadastros e nas demais atividades relacionadas a área.  Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VT  SÃO FRANCISCO Horário: De segunda a sexta feira das 10:00 as 14:00 ou das 14:00 às 18:00 Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 4108 -  ENSINO MÉDIO  (Masculino e Feminino) Requisitos/Atividades: Atendimento ao cliente, atendimento telefônico, auxiliar nos serviços externos e no arquivo Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VT  CENTRO           De 2ª a 6ª feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

 ESTÁGIO CÓD. 8101 -  ENSINO MÉDIO  (Masculino) Requisitos/Atividades:  Atendimento telefônico, digitação de documentos e nas demais atividades administrativas Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VT  CENTRO            De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 17:00 Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8106 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  INFORMÁTICA / Atendimento telefônico, atendimento ao cliente, apresentação da academia e nas demais atividades da recepção Bolsa Auxilio: R$ 350,00  Benefícios:  VT  BIGORRILHO    De 2ª a 6ª feira das 07:00 às 11:00 e 12:00 às 14:00 Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8107 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxílio nas ligações telefônicas, auxílio no atendimento, digitação de cadastros demais atividades do setor comercial.  Bolsa Auxilio: R$ 250,00  Benefícios:  VT  CIDADE INDUSTRIAL       Horário:  De Segunda a Sexta-Feira  6 horas a combinar Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

CÓD. 8093 -  ENSINO MÉDIO  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no lançamento de vendas no sistema, atendimento ao cliente e auxílio na organização do estoque. Bolsa Auxilio: R$ 300,00  Benefícios:  VT  BIGORRILHO           Horário:  De Sábado à Quarta -feira das 10:00 às 16:00h perfazendo 30 horas semanais. Enviar CV p/  Thayane talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8090 -  ADMINISTRAÇÃO  (Feminino) Requisitos/Atividades: Atender telefones de clientes, fazer notas fiscais e boletos. Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  STA. QUITÉRIA          

De 2ª a 6ª feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/  Priscila contato@proestagios.com.br   3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8082 -  PEDAGOGIA  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar as atividades em sala de aula. Bolsa Auxilio: R$ 330,00  Benefícios:  VT  CAMPO COMPRIDO           De 2ª a 6ª feira das 13:00 às 19:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8102 PEDAGOGIA  (Feminino) Requisitos/Atividades: Auxiliar a professora regente nas atividades pedagógicas e lúdicas, bem como alimentação e higiene Bolsa Auxilio: R$ 500,00  Benefícios:  VT  REFEIÇÃO NO LOCAL ECOVILLE De 2ª a 6ª feira das 07:00 às 13:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8010 -  DIREITO   (Feminino/Masculino)   Requisitos/Atividades:  A partir do 2° p  / Auxiliar nas atividades internas, no acompanhamento processual e nas petições (6 horas - estudar à noite) Bolsa Auxilio: R$ 516,40  Benefícios:  VT  CENTRO      Horário: De 2ª a 6 ª feira das 09:00 às 12:00 e 12:00 às 15:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8059 -  DIREITO  (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades:  3° ou 4° ano/ Acompanhamento de processos junto à escritórios de advocacia, preparar documentação para entrada com processos de reintegração de posse, controle de situações dos processos em andamento, arquivos de documentos, preposto em audiências. Bolsa auxílio a negociar. Bolsa Auxilio: a combinar (entre 600 a 700,00)  Benefícios:  VALE TRANSPORTE CENTRO            Horário: De 2ª a 6ª feira das 12:00 às 18:00 Enviar CV p/ Ana Karina curriculo@proestagios.com.br ou ligar : 3029-9254

ESTÁGIO CÓD. 8011 -  PSICOLOGIA  (Feminino) Requisitos/Atividades:  Auxiliar no controle de arquivo, no relatório, no recrutamento e nas divulgações de vagas. Bolsa Auxilio: R$ 540,00  Benefícios:  VT  REBOUÇAS           Horário: De 2ª a 6 ª feira das 13:00 às 19:00 Enviar CV p/  Carine talento@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

ESTÁGIO CÓD. 8023 -  engenharia industrial elétrica - ênf eletrotécnica / técnico em eletrônica/ engenharia eletrônica   (Feminino/ Masculino) Requisitos/Atividades:  INGLÊS INTERMEDIÁRIO, conhecimento de microcontrolador ARM7, conhecimento em módulos GPRS, desenvolvimento de circuito impresso em protel / Desenvolvimento de placa de circuito impresso, programação de microcontroladores, cálculo de resistores, capacitores, programação de GPS e GPRS.  Bolsa Auxilio: R$ 700,00  Benefícios:  VT    SÃO JOSE DOS PINHAIS / AGARAÚ          Horário: 6 horas a combinar Enviar CV p/  Adriane recruta@proestagios.com.br ou ligar: 3029-9254 

8007 - ESTÁGIO ENSINO MÉDIO   Escolaridade: Ensino Médio Cursando Principais atividades da função:  - Realizar atendimento a funcionários na biblioteca da empresa;  - Organizar biblioteca; - Controlar empréstimo e devolução de livros e DVS´s- Organizar mural para divulgação de eventos externos e internos. Cadastrar CV em www.rhcenter.com.br

ESTAGIO CURRICULAR   REQUISITOS  
Estar cursando Técnico de Enfermagem  Horário : 14h00 ás 18h00 ( 2ª a 6ª feira  Enviar CV p/  sandra.f@hnsg.org.br Ou ir na av. manoel ribas, 1226 – c/ CTPS  na 3ª feira 13/12 das 08h30 ás 
11h00 e das 14h00 ás 16h00, ou      

ESTÁGIO DE MARKETING: Superior Cursando Marketing ou áreas Afins. Conhecimento com planejamento estratégico. Irá atuar em Metalúrgica. Disponibilidade para Pinhais. Cadastrar CV em www.neorh.com.br
ESTAGIÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO vaga 14747.  É necessário estar cursando Administração. Este profissional realizará atividades administrativas para vendas de seguros. Trazer CV no dia 13/10 às 14 horas para entrevista na  Ford Center, Av. Marechal Floriano, 3663 – Parolin,   ou cadastrar CV em : www.grupobarigui.com.br 
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