Amigos, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o Seu Emprego!


Pesquisa, informações e cadastro no link: http://www.athelas.com.br/oportunidades.asp 
ANALISTA DE RH PERFIL GENERALISTA (ACRE, PARÁ, AMAZONAS / AM e Maceió - PE)
·         Empresa multinacional de grande porte;
·         Atua com as atividades de RH: Recrutamento e Seleção, Folha de Pagamento, Remuneração;
·         Curso Superior Completo em Psicologia e Desejável pós graduação na área;
·         Residir na região norte do País ou ter disponibilidade de mudança.
·         Consultora Responsável: Maria Giannasi - E-mail.:rh.ma@athelas.com.br e Rh.pe@athelas.com.br
 
 
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (PESQUISA MATEMÁTICA NA ÁREA) – (SÃO CARLOS – SP)
·         Empresa de médio porte atua com mercado financeiro;
·         Desenvolver e pesquisar modelos matemáticos e econômicos para novos serviços e funcionalidades nos sistemas financeiros da empresa;
·         Curso Superior ou Cursando Último ano em Matemática, Ciências da Computação, Física, Estatística, Economia ou Engenharia;
·         Consultora Responsável: Maria Giannasi - E-mail.:pesquisa@athelas.com.br
 
 
 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (TESTES APLICADOS A SISTEMAS FINANCEIROS) – (SÃO CARLOS E SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de médio porte atua com mercado financeiro;
·         Desenvolver e automatizar testes aplicados aos sistemas financeiros da empresa;
.         Conhecimentos em Programação Delphi e Testes
·         Superior Completo ou Cursando Último ano de Ciências da Computação e áreas afins;
·         Consultora Responsável: Maria Giannasi - E-mail.:teste@athelas.com.br
 
 
ANALISTA DE QUALIDADE – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa Multinacional de Grande porte ;
·         Irá coordenar e liderar projetos na área de qualidade, Desenvolverá eventos para os funcionários na área de qualidade, Dará suporte às normas ISSO-9001, Irá orientar e liderar grupos de CCQ;
.        Vivência com processos de melhoria contínua, Inglês Intermediário, Vivência com as ferramentas Kaizen, Kanbam, MPT e normas de qualidade;
·        Superior Completo em Engenharia Mecânica, Produção, Eletromecânica e/ou Tecnólogo Mecânico;
·         Consultora Responsável: Maria Giannasi  - E-mail.:qualidade@athelas.com.br
 
 
Coordenador Fiscal – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa Multinacional de Grande porte ;
·         Supervisionar as áreas: tributária, societária, financeira contabilidade, crédito, cobrança e tesouraria, Coordenar equipe de trabalho;
.        Sólidos Conhecimentos de escrituração fiscal, IPI, ICMS, ISS, planejamento tributário e apuração de impostos; Conhecimentos com imposto diretos e indiretos e operações de exportação e Importação;
·        Superior Completo em Ciências Contábeis, Economia, Direito e/ou Administração; Desejável Pós-Graduação na área;
·         Consultora Responsável: Maria Giannasi  - E-mail.:coordenador.fiscal@athelas.com.br
 
 
ORIENTADOR DE INVESTIMENTOS (CURITIBA – PR)
·         Empresa de médio porte em expansão atua com mercado financeiro;
·         Orientação e negociação com o cliente, Análise de mercado, Desenvolvimento de gráficos;
·         Curso Superior Completo em Ciências Econômicas, Administração e/ou áreas afins;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques - E-mail.:investimentos.pr@athelas.com.br
 
 
ORIENTADOR DE INVESTIMENTOS (RIO DE JANEIRO – RJ)
·         Empresa de médio porte em expansão atua com mercado financeiro;
·         Orientação e negociação com o cliente, Análise de mercado, Desenvolvimento de gráficos;
·         Curso Superior Completo em Ciências Econômicas, Administração e/ou áreas afins;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques - E-mail.:investimentos.rj@athelas.com.br
 
 
ORIENTADOR DE INVESTIMENTOS (SÃO PAULO - SP)
·         Empresa de médio porte em expansão atua com mercado financeiro;
·         Orientação e negociação com o cliente, Análise de mercado, Desenvolvimento de gráficos;
·         Curso Superior Completo em Ciências Econômicas, Administração e/ou áreas afins;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques - E-mail.:investimentos.sp@athelas.com.br
 
 
PROGRAMADOR ANALISTA DELPHI – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de médio porte atua com mercado financeiro;
·         Desenvolver sistemas em linguagem Delphi, participando de todo o processo (arquitetura, implementação e testes);
.         Conhecimentos em Linguagem Delphi;
.         Imprescindível conhecimentos em Lógica de Programaçãoe Programação Orientada a objetos;
·        Superior Completo ou Cursando Último ano de Ciências da Computação, Engenharia, Matemática, ou Física;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques  - E-mail.:delphi@athelas.com.br
 
 
PROGRAMADOR ANALISTA ORACLE – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de médio porte atua com mercado financeiro;
·         Desenvolver sistemas financeiros em Base de Dados Oracle, participando de todo o processo (arquitetura, implantação e testes)
.         Conhecimentos em Linguagem Oracle;
·        Superior Completo ou Cursando Último ano de Ciências da Computação, Engenharia, Matemática, ou Física;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques  - E-mail.:oracle@athelas.com.br
 
 
 ESTAGIÁRIO DE COMPLICE - (CURITIBA - SP)
·         Empresa de pequeno porte em expansão atua;
·         Organização de arquivo físico e digital, Auxilia o gestor da área de Compliance e Risco em todas as atividades pertinentes ao caráter administrativo;
·         Curso Superior Cursando 2° ano em Ciências Contábeis(diferencial), administração ou Economia;
.          Conhecimentos em organização de arquivo; Conhecimentos em Pacote Office;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques - E-mail.:estag.compliance@athelas.com.br
 
 
RECEPCIONISTA (2 VAGAS) – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de grande porte;
·         Atendimento telefônico, transferência de ligações e recados, recepciona pessoas e encaminha ao local necessário, Administra malotes de recebimento e expedição;
.         Conhecimentos em PABX, Pacote Office;
·        Superior Completo ou Cursando;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques  - E-mail.:recepcionista@athelas.com.br
 
 
PESQUISADORA – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de médio porte;
·         Efetuar pesquisas de mercado por telefone com profissionais da área de construção civil (obras e construtoras), Elaborar relatórios das pesquisas para enviar para os clientes;
.         Experiência comprovada com atendimento ao cliente por telefone; Desejável: conhecimentos de pesquisas de mercado; Gostar de atendimento ao cliente (relacionamento); Ter fácil acesso á região da Vila Olímpia;
·        Ensino médio completo ou cursando nível superior;
·         Consultora Responsável: Bruna Vasques  - E-mail.:pesquisadora@athelas.com.br
 
 
 ANALISTA COMERCIAL SÊNIOR (CAMPINAS - SP)
·         Empresa de grande porte atua com geradores de energia;
·         Supervisão da área comercial, suporte aos vendedores externos e internos;
·         Curso Superior Completo ou Cursando;
·         Consultora Responsável: Mariane Borilli - E-mail.:comercial.sp@athelas.com.br
 
 
ATENDENTE DE RESTAURANTE (2 VAGAS) – (SÃO PAULO – SP)
·         Doceria de médio porte em expansão atua na área de fast food;
·         Atendimento ao cliente; Atendimento de mesa e balcão; Organização do ambiente e Ajuda nas tarefas internas;
·        2º Grau completo;
·         Consultora Responsável: Mariane Borilli  - E-mail.:atendente.sp@athelas.com.br
 
 
TÉCNICO MECÂNICO (2 VAGAS) – (SÃO PAULO – SP)
·         Empresa de grande porte  atua com geradores de energia;
·         Manutenção preventiva e corretivas nos produtos da empresa e atendimento ao cliente;
.        Conhecimento em motores diesel;
·        2º Grau Completo e CNH Definitiva;
·         Consultora Responsável: Mariane Borilli  - E-mail.:mecanico@athelas.com.br
 
 
ESTAGIÁRIO DE RH – (CURITIBA – PR)
·         Empresa de pequeno porte em expansão atua com mercado financeiro;
·         Auxilio na rotina administrativa, Alimentação dos dados para fechamento de folha de pagamento, Administração e manutenção dos benefícios, Atendimento aos funcionários, Organização de Arquivos.
.        Conhecimento no pacote office;
·        Superior Cursando;
·         Consultora Responsável: Mariane Borilli  - E-mail.:estagio.rh@athelas.com.br
 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO – ÁREA OPERACIONAL DE FUNDOS – (CURITIBA – PR)
·         Empresa de pequeno porte em expansão atua com mercado financeiro;
·         Transferências Bancárias; Fluxo de Caixa; Emissão de cartas de anuência; Relatórios Gerenciais;
.        Conhecimentos em Pacote Office; Vivência com contas a pagar e receber, conciliação bancária e cobrança; Preferencialmente com conhecimentos em mercado financeiro e área de fundos de Corretora de Valores;
·        Superior Completo ou Cursando 3º e/ou 4º ano em Administração e Ciências Contábeis;
·         Consultora Responsável: Mariane Borilli  - E-mail.:fundos@athelas.com.br
 
 
INSTRUTOR – (GOIÂNIA – GO)
·         Indústria de grande porte do segmento de Construção Civil busca;
·         Ministrar treinamentos para equipe comercial; Ministrar cursos e palestras técnicas para os instaladores hidráulicos e elétricos;
.        Disponibilidade para viagens; Possuir veículo próprio; Vivência na área;
·        Segundo grau completo; Imprescindível curso Técnico em Edificações;
·         Consultora Responsável: Viviane Queiroz  - E-mail.:instrutor@athelas.com.br
 
 
ENGENHEIRO – (BELO HORIZONTE – MG)
·         Indústria de grande porte do segmento de Construção Civil busca;
·         Visitar os diversos canteiros de obras, com o objetivo de fiscalizar e treinar os empreiteiros e sua equipe; Garantir  a qualidade das instalações hidráulicas e elétricas das obras; Acompanhar e receber  fornecedores, com o objetivo de auxiliar o comprador na escolha dos materiais a serem utilizados nas obras;
.        Possuir carro próprio; Residir em Minas Gerias; Experiência em obras; Ter disponibilidade para viagens;
·        Superior Completo em Engenharia Mecânica, Produção e/ou Civil
·         Consultora Responsável: Viviane Queiroz  - E-mail.:eng.mg@athelas.com.br
 
 
CONSULTOR DE RH – (SÃO PAULO – SP)
·        Empresa do segmento do mercado financeiro busca;
·         Propõe e coordena ações e programas voltados para área de RH, como os relacionados a recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento e remuneração;
.        Vivência na área; Disponibilidade de horário; Conhecimentos em rotinas de Rh;
·        Superior Completo em Administração, Recursos Humanos e áreas afins;
·         Consultora Responsável: Viviane Queiroz  - E-mail.:consultor.rh@athelas.com.br
Gerente Financeiro

Empresa nacional, com 14 anos de mercado, voltada para o segmento de TI, fornecendo soluções em conectividade e comunicações de dados, procura profissional acima. Este profissional irá:

 Ø    Supervisionar as atividades das áreas administrativa e financeira (contabilidade, fiscal-tributária, contas a pagar / receber, tesouraria), visando assegurar que todas as tarefas sejam executadas dentro das normas e políticas estabelecidas pela empresa e das normas legais. 

 Ø    Gestão do fluxo de caixa; relacionamento com bancos e realização de operações financeiras; gerir a liquidação, controle e contabilização das operações financeiras; 

 Ø    Orientar e supervisionar uma equipe de oito pessoas.

 Ø    Preparar relatórios econômico-financeiros da empresa, apresentando-os para a diretoria.

 Completam o perfil deste profissional:

 Ø    Graduação em Administração de Empresas, Economia, Contabilidade e ou áreas afins. Pós-graduação será um diferencial.

 Ø    Inglês intermediário.

 Ø    Residir ou aceitar transferência de residência para Bragança Paulista.

 Interessados enviar currículo com pretensão salarial para luiz@occonsult.com.br

Luiz Gustavo Garcia de Almeida 

Recrutamento e Seleção

Oliveira Campos Consultoria Empresarial

Site: www.occonsult.com.br 

Tel...: +55 (11) 3251-1233

Cel...: +55 (11) 7876-0287

E-mail: luizgustavo@occonsult.com.br
A DRM Serviços de Consultoria, empresa nacional com 21 anos de atuação no mercado nacional de processos e tecnologia da informação, busca profissionais para sua filial de Curitiba/PR:

04 vagas de ANALISTA DE NEGÓCIOS c/ espanhol fluente, sendo:

01 vaga: 5 a 7 anos de exp. em contabilidade financeira e relatórios. Prazo: 01/Nov/09 a 31/mai/10. 

01 vaga: 5 a 7 anos de exp. em varejo e produtos bancários (ativos e passivos) e serviços de internet, call center. Prazo: 01/dez/09 a 31/mai/10. 

01 vaga: exp. em conversão de sistema legado para orientar a equipe de projetos no processo de teste/verificação do processo. Prazo: Out/09 a 28/fev/10. 

01 vaga: 5 a 7 anos de exp. em mercado financeiro/ativos. Prazo: 01/out/09 a 28/fev/10. 

 Vagas CLT com benefícios VR + VT + assistência médica Bradesco Saúde. Local: cliente DRM/centro de Curitiba/PR.

Currículos com remuneração atual/benefícios detalhados e disponibilidade para início, enviar para: marilu.oliveira@drm.com.br 

Att.,

- Camila Ribeiro do Couto

   Gestão de Pessoas

   DRM Serviços de Consultoria

   Fone: +55 (11) 3405-6589

   E-mail: camila.couto@drm.com.br

   Visite-nos na web: http://www.drm.com.br

   DRM, Produzindo para um Mundo Software
A DRM Serviços de Consultoria, empresa nacional com 21 anos de atuação no mercado nacional de processos e tecnologia da informação, busca profissionais para sua filial de Curitiba/PR: 

30 vagas de Desenvolvedor Sr: MAINFRAME (COBOL/CICS/DB2) C/ INGLÊS AVANÇADO/FLUENTE. Início imediato, prazo previsto de 2 anos. Local: centro de Curitiba/PR. 

Vaga CLT com benefícios VR + VT + assistência médica Bradesco Saúde. 

Currículos com remuneração atual/benefícios e disponibilidade para início, enviar para: rosany.lima@drm.com.br 

Att.,

- Camila Ribeiro do Couto

   Gestão de Pessoas

   DRM Serviços de Consultoria

   Fone: +55 (11) 3405-6589

   E-mail: camila.couto@drm.com.br

   Visite-nos na web: http://www.drm.com.br

   DRM, Produzindo para um Mundo Software

PROGRAMADOR JAVA – 2 VAGAS
  

Experiência comprovada min. 2 anos como programador Java. 

Experiência em desenvolvimento de aplicações Web no padrão JEE (Hibernate 3, Javascript, JSF. 1 e 2.0, JSP e EJB 3). 

  

Conhecimentos desejáveis: 

  

Metodologia Scrum 

Linux 

Desenvolvimento e gerenciamento de requisitos. 

  

Conhecimento em linguagem SQL e Java Script. 

Irá realizar atividades de desenvolvimento de sistema em Java. 

Ensino superior completo ou cursando. 

  

Salário entre R$ 3.000,00 a 4.000,00 

  

Encaminhar cv para cristiano@csarh. com.br 

  

Abraços.
José Cristiano Gregório 
Consultor de Recursos Humanos 

Cel. (55 11) 6674-3498 
Cel. (55 11) 7293-7621 
rhgregorio@yahoo. com.br
DESENVOLVEDOR WEB – 1 VAGA
  

2 anos de experiência 

  

Conhecimentos Imprescindíveis 

  

           HTML, XHTMAL 

           Familiaridade com aplicações para WEB / Internet 

           Conhecimentos em PHP e Linguagem SQL 

           Java Script, Ájax 

           Flash, Photoshop 

           Familiaridade com banco de dados MySql e PostgreSql 

           UML e Metodologia de Desenvolvimento de Sistema 

Conhecimentos desejáveis
           FlxBluider 

           Linux 

           Tecnologia JEE: servlets, JSPs, EJB 

           Frameworks: Struts, Hibernate, Spring, RichFaces, Jboss Sean 

           Experiência em especificações UML, modelagem de dados e modelagem de objetos. 

           Experiência em algum Application Server / Web Server Java: TomCat, Jboss, WedSphere, WebLogics ou OC4J. 

Salário entre R$ 2.000.00 a 2.500.00 

Encaminhar cv para cristiano@csarh. com.br
Abraços.
José Cristiano Gregório 
Consultor de Recursos Humanos 

Cel. (55 11) 6674-3498 
Cel. (55 11) 7293-7621 
rhgregorio@yahoo. com.br
K2 Consulting contrata profissional para projeto de curto prazo em São Paulo.

Devem ter experiência com:
- FI-GL
- FI-AP
- Contabilização 
- Tesouraria.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga.

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos
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CAAD

TECNOLOGIA

A CAAD Tecnologia, empresa com mais de 20 anos de atuagho em
servigos e solugBes em T1, oferece a seguinte oportunidade

0 em Suporte/Redes (nivel Juini

REQUISITO:!

Bons conhecimentos em Linux e Excel;
Desejavel experiéncia com sistemas de
Gerenciamento de Rede;

CARACTERISTICAS DO PROJETO:

Atividades: Monitoramento de Plataforma;
Localizagio/Base: Santo André;
Contrato de 30 dias com possibilidade de extenszo.

= Os profissionals interessados deverio encaminhar o curriculo sob o
CODIGO “TEC/ABC", mencionando disponibilidade para inicio &
remuneragio pretendida através do e-mail alessandra ferraz(@caad com br

Alessandra Ferraz
Recursos Humanas.

CAAD Tecnologia e Informatica /A
E-mail: alessan dra ferraz® caad.com.br
Miige s e
Nosso Site:

Pt el

Gl caan




 Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Desenvolvedor Java (São Paulo) Urgente

Necessário experiência em Java e PL/SQL
Local do Projeto: São Paulo
Tempo de Projeto: Indeterminado

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
  

SD Sênior 

        Necessário experiência com SAP IS-U/CCS 

        Inglês Fluente 

        Projeto de Rollout 

        Local do Projeto: SP 

  

MM Sênior 

        Necessário experiência com SAP IS-U/CCS 

        Inglês Fluente 

        Projeto de Rollout 

        Local do Projeto: SP 

  

   

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

  

Mencionar no corpo da mensagem o Módulo de Interesse, taxa mínima aceitável e disponibilidade para iniciar em novas atividades.  

Grata, 

  Silvia Melo | Recursos Humanos 

Assurance It 

Phone: +55 11 3736 7219| Fax: +55 11 3736 7202
Mobile: +55 11 9483 9425 | E-mail: silvia.melo@ assuranceit. com.br 

MSN: silviamelo_rh@ hotmail.com 

www.assuranceit. com.br 

 
__._,_
A EMPRESA MOTOROLA INICIOU SEU PROGRAMA DE ESTÁGIO PARA 2010.

 

SEGUE ABAIXO O PERFIL DE ESTÁGIO EM ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO, ANÁLISE DE SISTEMAS OU CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO

FORMAÇÃO: CURSANDO O PENÚLTIMO OU ÚLTIMO ANO EM 2010, EM ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO, CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO OU ANÁLISE DE SISTEMAS

INDISPENSÁVEL: INGLÊS AVANÇADO

SALÁRIO: BOLSA (APARTIR DE 1.200,00) + FRETADO + ALIMENTAÇÃO NO LOCAL + ASSISTÊNCIA MÉDICA + SEGURA DE VIDA.

INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CURRÍCULO PARA mariangela.guardia@ manpower. com.br, SOB SIGLA EST

Precisamos de candidatas com URGÊNCIA !!!!!
A pessoa aprovada para essa posição deverá iniciar suas atividades na empresa em 19/10/2009.

Vaga: Secretária Diretoria Júnior.

Contrato CLT 
Superior Completo
Inglês – Intermediário (será aplicado teste)
Desejável Espanhol Intermediário
Atividades: reserva de passagens aérea internacional, locação de carros no exterior, reembolsos, rotina secretarial.
Salário: 1600,00
Benefícios: vale transporte, vale refeição, assistência médica, seguro de vida
Horário de trabalho: de segunda a sexta das 8:00 as 17:30 horas.
Local de trabalho: Alphaville – ter fácil acesso à região
** Empresa de grande porte.

As candidatas interessadas deverão encaminhar currículo para:

Cristiane Freitas
cristiane.freitas@ ontime.srv. br
São Paulo / SP.

ARQUITETO WEB JAVA SÊNIOR

Empresa Contratante: Cast Informática S.A.

ARQUITETO WEB JAVA SÊNIOR 

Experiência em ambiente WEB 
Experiência em JAVA com as seguintes caracteristicas: 
Apache / AJP , J BOSS / Hibernate / Springs / Ajax / Jquery 

Pós-graduação Completa em áreas afins
Inglês Avançado

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 2
Data do Anúncio: 08/10/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-ARQUITET O-WEB-JAVA- SENIOR-SAO- PAULO-SP- 87947-p-1027
Personale Consultoria seleciona para cliente:

OPERADOR DE CAIXA - TEMPORÁRIO DE 30 DIAS COM CHANCE DE PRORROGAÇÃO

Requisitos:

- Ensino Médio completo;
- Experiência mínima de seis meses na carteira;

A Emrpesa Oferece:

- Salário: R$ 525,00
- Benefícios: VT e VR (6,00);

Os interessados entrar em contato para agendar entrevista: 2507-7373 últimas vagas!

A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado o seguinte profissional:

Scheduller Sênior
 

Experiência necessária:

Experiência como analista de produção / scheduller de Control M - DS (baixa plataforma)

Inglês FLUENTE para conversação (imprescindível) .

Local de trabalho: Hortolândia

Interessados favor enviar CV com pretensão salarial para daniela.carvalho@ systemplan. com.br, informando no assunto o código CONTROL - M.

 

Indústria Farmacêutica situada em Cosmópolis-SP está contratando Microbiologista para atuar diretamente nas áreas produtivas, em atividades relacionadas a monitoramento ambiental.

 

Responsabilidades:

 

    Efetuar suporte técnico em microbiologia para a área produtiva; 

    Garantir assepsia das áreas produtivas através de monitoramento ambiental; 

    Elaborar e ministrar treinamentos de Monitoria de Ambientes; 

    Orientar monitores de ambiente. 

Conhecimentos necessários para o exercício da função: 

    GMP; 

    Conhecimento extenso em microbiologia; 

    Conhecimento em técnicas e áreas assépticas; 

    Monitoramento ambiental; 

Requisitos necessários: 

- Graduação em Biologia ou Biomedicina 

- Experiência em indústria 

- Inglês avançado 

Interessados deverão enviar currículo para vagas@ablbrasil. com.br colocando no assunto: Microbiologista 

.___

Indústria Farmacêutica situada na cidade de Cosmópolis contrata Instrumentista de Calibração para realizar as seguintes atividades:

    Realizar manutenção preventiva e corretiva nos instrumentos das áreas produtivas, através de montagem, desmontagem, reparos e trocas de componentes, conforme programação estabelecida e/ou ordem de  serviço; 

    Efetuar calibrações internas dos instrumentos de controle, como manômetros, termômetros, pressostatos, etc., a fim de detectar possíveis anomalias no processo. 

    Controlar a vida útil dos instrumentos, através do registro dos serviços realizados, utilizando para tal o software de gerenciamento de Manutenção Máximo; 

    Especificar e recomendar instrumentos a serem utilizados na área produtiva; 

    Analisar documentos de instrumentação e automação (Diagramas funcionais, P&ID); 

    Responder pelo envio e recebimento de alguns instrumentos que são calibrados externamente; 

    Garantir o funcionamento das operações industriais, visando a redução de emissões que resultem em impacto adverso ao Meio Ambiente. 

Responder a todas as auditorias internas e externas, no que se refere a calibração 

Horário de trabalho: das 07:00h às 16:00h de segunda a sexta 

Candidato deve possuir disponibilidade para realizar Horas Extras. 

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para: vagas@ablbrasil. com.br  colocando no assunto: "Instrumentista" . 

Indústria Farmacêutica situada na cidade de Cosmópolis está selecionando Mecânico de Manutenção.

 

Requisitos
Curso técnico em Mecânica, Mecatrônica ou áreas afins

Residir na região de Campinas

Disponibilidade para Horas Extras

Experiência em Manutenção Mecânica (bombas, selos, rolamentos,etc)

 

Conhecimento em solda é um diferencial

 

Atividades
 

Montagem de Bombas ( Hidráulica, centrífuga, etc) e Selos mecânicos

Montagem de ventiladores

Montagem de peças mecânicas

Leitura e interpretação de desenhos

Manutenção preventiva e corretiva

Irá atuar na área de Cristalização Estéril, onde é necessário todo um cuidado para que haja o mínimo de geração de partícula. A vestimenta desta área é especial e necessita de um treinamento e qualificação, para então entrar na área.

 

Características como organização e liderança são fundamentais.

 

A empresa oferece:

Plano de saúde, odontológico e farmacêutico, PLR, Restaurante, Transporte (fretado ou VT), Previdência privada.

 

Interessados deverão enviar currículo para vagas@ablbrasil. com.br com Pretensão Salarial colocando no assunto: Mecânico.

Valeo Sistemas Automotivos – Divisão Transmissões: 

  

Estágio de Engenharia (R&D) 
  

Pré-requisitos:
- Cursando Engenharia (Produção, Mecânica ou Mecatrônica); 

- Possibilidade de estágio por 30 horas semanais; 

- Interesse em atuar em empresa do ramo de Autopeças, diretamente com desenhos; 

- Residir na região de Campinas; 

- Possibilidade de estágio com duração de 2 anos; 

- Necessário Inglês Avançado; 

- Desejável cursos de: Catia V4 e V5 e AutoCad.   

Interessados enviar currículo, com o nome da vaga para:           

vt-campinas- rh@valeo. com 

  

Observação: Será feito contato com os candidatos que estiverem dentro do perfil da vaga. 
  Agradecemos a compreensão de todos. 
Joana Costa 
VALEO TRANSMISSION
+55(19) 3322-3238

www.valeo.com. br
Recrutando09 seleciona: PROGRAMADOR ADOBE FLEX E JAVA
 

Requisitos:
# Superior completo ou em andamento
# Experiência mínima de 2 anos desempenhando atividades como:
Programação em Java/ Adobe Flex/ Oracle/ SQL. 
Criação de integrações entre sistemas, geração de relatórios e BI.

Desejável conhecimento no sistema de gestão hospitalar MV; banco de dados Oracle 9i e 10, Java Script, PHP e ASP.

Benefícios:
Salário: R$ 3.000,00
Assistência médica; odontológica; seguro de vida; refeição no local e convênio com instituições de ensino.

Horário:
08:00 às 17:00 Hs.

Interessados enviar o curriculo com pretensão salarial para recrutando09@ gmail.com
Busco (com urgência)   profissional com o perfil abaixo descrito. 

  

POR FAVOR, ENCAMINHAR CVs APENAS DOS PROFISSIONAIS QUE SE ENCAIXAREM NO PERFIL ! 

  

CVs devem ser enviados para: grupoolho@yahoo. com.br 

  

Por favor, indicar pretensão salarial. 

  

Contratação imediata. 

  

Disponibilidade para trabalhar no 1º ou no 2º Turno. 

  

Local de trabalho: Salto - São Paulo 

   

FATURISTA 

   

Com experiência no setor automotivo: 

  - EXECUTAR ROTINAS DE FATURAMENTO 
Emissão de Nota Fiscal (Venda, Remessa, Retornos...) 
Envio de Aviso de Embarque 
Administração de itens consignados 
Controle de Materiais Retidos, embalagens, industrializaçã o (envio e retorno) 
Recebimento Fiscal, 
Emissão de Notas de Entrada, 
Ajustes de Inventário 
Escrituração fiscal 

Apuração e escrituração impostos diretos e indireto (ICMS, IPI, ISS, IRPF, INSS, PIS, COFINS ) 

 Conhecimento CFOP e créditos impostos. 

Experiência com contas contábeis, classificação fiscal 
  

  
Habilidades necessárias: 
Raciocínio lógico. 

Demonstrar conhecimentos técnicos específicos. 

Demonstrar iniciativa e pró-atividade 

Trabalhar em equipe. 

Demonstrar capacidade de participação 

Demonstrar capacidade de crítica 
Demonstrar habilidade em cálculos 

Expressar-se de forma oral e escrita 

    

Atenciosamente, 

    

J.SANTOS 

Manpower seleciona urgente:
 

Inspetor de Qualidade
Possuir 2º Grau Completo;

Experiência na área de Qualidade;

Residir em Campinas, Jundiai, Várzea Paulista, Campo Limpo, Itupeva.

Vaga temporária com possibilidade de efetivação.

Salário: 884,00 + Fretado e Alimentação no local.

 

Interessados encaminhar currículo para: marcia.souza@ manpower. com.br sob sigla QUA ou trazer o currículo na recepção hoje, dia 13/10/2009 até as 14:30hs
Manpower: Rua Dona Presciliana Soares, nº 72 - Cambui - Campinas
 

Menor Aprendiz (VAGA URGENTE) 

De 14 à 24 anos 

Cursando o ensino médio no período noturno 

Com fácil acesso para o Centro de São Paulo 

Este profissional não poderá ter registro anterior em carteira. 

  

Os interessados deverão encaminhar os curriculuns através do e-mail: alessandra.negreli@ luandre.com. br 

Consultor de Rh Trainne
Local: Barueri - SP
Formação Superior Completa: Psicologia / Administração ou RH
Necessário POSSUIR VEÍCULO e disponibilidade para pequenas viagens.
horário: 08:15 as 18:00 - Segunda a Sexta Feira
Ira atuar de forma generalista em RH ( Recrutamento e Seleção / Treinamento e Desenvolvimento / Cargos e Salários, etc)3
Necessário ter vivência na área ( estágio ou efetivo)
EXCEL AVANÇADO É UM DIFERENCIAL 
Enviar currículo com PRETENSÃO SALARIAL PARA
anderson@vbmc. com.br
Sou Gestora de RH da rede Habib`s e temos algumas vagas em aberto na área, quem tiver interesse deve encaminhar CV para brunna.martinato@ habibs.com. br

Seguem as vagas:

Especialista em Recursos Humanos
- Experiência em RH generalista, sendo recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento e gestão de clima organizacional.
- Será responsável pelo RH de algumas lojas da Rede.
- Perfil dinâmico, comunicativo e pró-ativo.

Instrutor de Treinamento
- Experiência em ministrar treinamentos operacionais, preferencialmente na área de varejo e alimentos.
- Disponibilidade de horário (finais de semana, etc)
- Disponibilidade para viagens.

MAIS INFORMAÇÕES SOBRE AS VAGAS SERÃO PASSADAS NO AGENDAMENTO DA ENTREVISTA.

É a primeira vez que divulgo vagas no grupo...mas contem sempre comigo e com o Habib's! 

Currículos de outras áreas também serão aceitos para vagas futuras, principalmente TI e CVs com experiência em Redes de Fast Food e alimentos em geral.

Até mais, 

BOA SORTE A TODOS!!!

Brunna Martinato
Gestão de RH
(11) 7075-9195
(11) 3459-0422

Segue vagas da Consultoria Telsign
Caso alguém tenha interesse, por favor, encaminhar o CV com a pretensão salarial para telsignrh@telsign. com.br colocar no assunto código da vaga e titulo vaga

Obrigada 

Especialista em Redes HFC

Levantamento de campo e estudo de viabilidade das futuras areas a serem cabeadas, elaboração de proposta de levantamento de campo, descrição do projeto, definição dos KPI e SLA e elaboração da proposta de construção de Rede HFC

Local de trabalho: São Paulo - Zona Norte

Tempo de projeto: 1 mês com possibilidade de prorrogar

Contratação: PJ

Código: 972
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _
Consultor BO e Xcelsius

Profissional com perfil Senior, experiencia em Xcelsius, Cristal Reports

Local de trabalho: São Paulo - Zona Sul

Tempo de projeto: 1 mês com possibilidade de prorrogação (inicio em outubro/2009)

Contratação: PJ

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _
Arquiteto de Soluções

Experiencia de no mínimo 4 anos na área fundamental conhecimento em arquitetura de telecom (GSM, PSTN, NGN, IN, IMS), Intelligent Network (SSF, SCF, SDP), CAP e INAP (CS1) Protocolos, design de arquitetura, protocolos MAP, SIP, SS7.

O profissional irá coletar, definir, validar e gerenciar os requisitos dos clientes; Design e propor soluções (arquitectura, aplicações e serviços), atuar como solução técnica responsável durante os projetos, coordenar a equipe de projeto técnico, garantir a qualidade do resultado final do projeto, atuar como ponte entre o desenvolvimento, projeto, equipes de vendas e clientes.

Local de trabalho: Sto André

Tempo de projeto: 2 meses

Contratação: PJ

Código: 970

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Desenvolvedor Sr

Experiecia de no minimo 4 anos na função, fundamental conhecimento técnico em Java, C/C++, SHELL SCRIPT, Unix, UML, Junit, Hibernate, Struts.

Local de trabalho: Sto André

Tempo de projeto: 3 meses

Contratação: PJ

Código: 967

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista de Negócios Pleno

Experiecia de no minimo 6 anos como Analista de negócios, fundamental conhecimento em Mediação, Provisionamento, Charging, Biling e ETL

Local de trabalho: São Paulo - Zona Sul

Tempo de projeto: 2 meses

Contratação: PJ

Código: 969

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Programador C++ Sr

Experiecia de no minimo 3 anos com desenvolvimento em C++, TCP/IP, Multi-Thread e OCCI (Oracle Client Interface), Inglês intermediário para leitura e escrita - documentação do projeto em Inglês.

Local de trabalho: Sto André

Tempo de projeto: 2 meses

Contratação: PJ

Código: 965
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Desenvolvedor SR

Experiência em desenvolvimento com as seguintes tecnologias: Java, J2EE (WebLogic, Jboss), JSF, Struts e Spring.

Local de Trabalho: Sto André

Tempo de Projeto: 3 meses

Contratação: PJ

Código: 958

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Desenvolvedor SR

Experiência em desenvolvimento com as seguintes tecnologias: Java, J2EE (WebLogic, Jboss), PL/SQL, Oracle, Shell Script, Linux

Local de Trabalho: São Paulo - Zona Sul

Tempo de Projeto: 3 meses

Contratação: PJ

Código: 961

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Desenvolvedor Jr

Experiência em desenvolvimento com as seguintes tecnologias: DUP, C, C++, Shell Script, Unix e RUP/UML

Local de Trabalho: Sto André

Tempo de Projeto: 2 meses

Contratação: PJ

Código: 959

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista de Teste PL

Experiência em teste: PL/SQL voltado a ETL;
Experiência no teste de UNIX "Shell Scripts"
Experiência em testes banco de dados Oracle 9i ou superior de forma geral.


Local de Trabalho: São Paulo - Zona Sul

Tempo de Projeto: 3 meses

Contratação: PJ

Código: 960

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Jr

Conhecimento em Linux e Excel.

O profissional irá trabalhar com monitoração de redes.

Local de Trabalho: Sto André

Tempo de Projeto: 1 meses

Contratação: PJ

Código: 951

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Tester

Conhecimento da Solução GOL
Experiência com elaboração de caderno de testes (casos de testes)
Experiência em execução de testes funcionais.
Conhecimento de ambiente Web.

O profissional irá fazer a elaboração de caderno de testes (casos de testes), execução de testes funcionais, Troubleshooting, suporte ao cliente (durante fase de testes).

Local de Trabalho: Sto André

Tempo de Projeto: 1 meses

Contratação: PJ

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Analista Desenvolvedor C++ 

Experiência na área de desenvolvimento, bons conhecimentos em Linux, Unix, ETL, C++, RUP/UML.

O profissional irá desenvolver soluções de projetos com base em requisitos definidos e avaliados, fará a ponte entre o cliente e a área de desenvolvimento.

Local de Trabalho: São Paulo

Tempo de Projeto: 3 meses

Contratação: PJ

Código: 956

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Consultor SAP CRM

Requisitos: Conhecimento em solução SAP CRM versão 7.0

Componentes CRM de Serviços, Marketing e Vendas

As práticas disponíveis no SAP CRM Best Pratices (Baseline)

Metodologia ASAP e ASAP Focus

O módulo SD do SAP ECC 6.0 – (atenção especial a TAXBRA)

O básico do módulo SM (ou PM) do SAP ECC 6.0

Atividades: Assessment e dimensionamento

Análise de Aderência SAP CRM Best Pratices

Geração do Delta Requirement e Dimensionamento

Configuração

Especificação funcional

Suporte a Teste

Treinamento

Local de Trabalho: Limão/SP

Tempo de Projeto: Inicialmente 3 meses.

Contratação: PJ

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Arquiteto GUI

Experiência em arquitetura de projetos, fundamental conhecimento em RMI, JPA, Swing, GUI Design, JAVA Architecture, RUP/UML. O profissional irá desenvolver soluções com base nos requisitos definidos e validados com o cliente e atuar como ponte entre o desenvolvimento técnico e o cliente.

Local de Trabalho: São Paulo

Tempo de Projeto: um mês

Contratação: PJ

____________ _________ _________ _________ _________ _________ _

Consultor de Transmissão JR/PL 

Perfil - Experiência em projetos de transmissão de redes SDH, preferencialmente com equipamentos Ericsson/Marconi;

Conhecimento avançado em Excel.

Escopo - Elaboração e consolidação de lista de materiais (BoQ - Bill of Quantity) a partir do dimensionamento de hardware, software, materiais de instalação e serviços. Utilizar ferramentas proprietárias Ericsson com o objetivo de armazenar os dados de projeto. 

Período – 3 meses renováveis.

Inicio – 01 de outubro.

Código: 966

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL - EFETIVO
> Residir em Mogi Guaçu ou Mogi Mirim
> Para trabalhar em escritório Contábil 
> Vivência em toda rotina de Departamento Pessoal (Folha de Pagamento, rescisão, férias, e conhecimento com FolhaMatic)
> Experiência em Escritório Contábil (preferencialmente)
> 
> Enviar Cv para pontorh@yahoo. com.br
 

Consultoria localizada no Itaim Bibi busca Assistente Administrativo/ Secretária Bilíngue Júnior: 

  Perfil 

Superior Completo em Secretariado, Adm ou áreas correlatas 

Inglês intermediário (será aplicado teste) ou avançado 

Experiência anterior como secretária ou assistente administrativo 

Conhecimentos de recrutamento e seleção desejável 

Disponibilidade de Horário 

Resiliência 

   Atividades 

Assessoria à diretoria e consultores 

Organização de viagens e eventos 

Conferência e elaboração de relatórios de viagem 

Apoio ao processo de recrutamento e seleção 

Apoio em atividades administrativas 

Salário a combinar + benefícios. 

Favor enviar CV com pretensão salarial para: assistenteadm. rh@ gmail.com (remover espaços antes de enviar). Currículos fora do perfil serão automaticamente deletados. 

Obrigada,

 Fabiana Leone Zardo 
Tradutora / Translator
http://www.zardotra ducoes.com
fabiana@zardotraduc oes.com
fabianazardo@ yahoo.com. br
Tel: + 55 11 86904572
Auxiliar Administrativo e Assistente de vendas
Precisa ter experiëncia comprovada nas áreas e bastante conhecimento em Excell. Para Guarulhos. Encaminhem os currículos para jaqueline@imagememf oco.com.br. URGENTE. Obrigada
jaqueline
GERENTE COMERCIAL
VAGA URGENTE!!!
Formação Acadêmica: Administração, Engenharia, Economia, Comunicação Social;
Desejável Pós ou MBA;
Inglês Fluente;
Com vivência no segmento logístico;
Ter carteira de clientes;
Local: Barueri/SP.
Enviar CV com pretensão salarial para: eferraz@mclaneco. com.br
CV'S FORA DO PERFIL SERÃO DESCONSIDERADOS! !!!
Continuo com a vaga em aberto. Se tiverem indicações, favor direcionar para meu e-mail (rocha0571@yahoo. com.br) 

Gerente Administrativo
 

Segue perfil:

Gestão de toda área administrativa e interface com as áreas financeira/controla doria. Vivência nas áreas contábil, fiscal, suprimentos, compras, recursos humanos, qualidade e seguros em geral, sistema Microsiga. Deve ter vivência com auditorias. Experiência no segmento de transporte será um diferencial. Formação em Administração, Economia ou Ciências Contábeis. Necessário MBA ou pós-graduação em Controladoria ou Gestão Empresarial. Conhecer o pacote Office e internet. É necessário ter facilidade em trabalhar com prazos e metas, coordenar reuniões, conhecer processos e realizar gestão e formação de equipes. O candidato deve ter foco no resultado, forte espírito de liderança, pró-atividade, tolerância a pressão; Para atuar na região de Guarulhos. Remuneração entre R$ 8.000,00 e R$ 10.000,00. Benefícios: Seguro Saúde, Refeitório no local, ajuda combustível, PLR de acordo com metas. 

O foco de atuação não é contábil ou financeiro, já existem gestores nessas áreas.

Estou assessorando o Grupo Telefônica para o preenchimento de uma vaga de Assistente Administrativo PCD (pessoa com deficiência) e o local de trabalho é próximo ao Shopping Paulista.
Essa pessoa precisa conhecer de serviços administrativos como controle de arquivos, correspondências, atendimento telefônico, emissão de correspondências e ter noções do Pacote Office para realização de atividades.
É necessário que a pessoa tenha laudo atestando sua deficiência.
É uma vaga CLT com Benefícios (vale transporte, refeição, alimentação, assistência médica, seguro de vida, previdencia privada).
 Por gentileza repassem aos seus contatos para que o envio de CV com PRETENSÃO SALARIAL seja para o e-mail selecao_telecom@ yahoo.com. br
 Obrigada,

Tania Regina Sanches
Coach e Consultora de Recursos Humanos
MSN: taniaregina31@ hotmail.com

Estão abertas as inscrições para 660 vagas de trabalho para o ABC. As vagas foram abertas pelo Centro Público de Emprego, Trabalho e Renda (CPETR) de Santo André, até o dia 16 de outubro. As vagas são para o nível médio, técnico e superior. 180 vagas são destinadas a deficientes físicos

A remuneração inicial não foi informada.

Para se candidatar às vagas, os interessados devem dirigir-se às duas unidades do CPETR com a carteira de trabalho e documento de identidade com foto, de segunda a sexta-feira, das 8h às 16h30.

Os endereços das unidades são: Avenida Artur de Queirós, 720 – Casa Branca e Rua Sigma, 300 - Vila Mazzei.

Multinacional do Ramo de Alimentos contrata:

Assistente Fiscal para Início Imediato - SP

PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES

Participará da etapa do reprocessamento para retificação de escrituração Fiscal.

REQUISITOS MÍNIMOS

Formação (Graduação)

Cursando Superior - desejável

Experiência (tempo)

02 anoS na área fiscal e experiência no ramo de alimentos será um diferencial.

Informática

Pacote Office - Sistemas ERP

Ótimo conhecimento de Excel é indispensável

Conhecimentos Específicos

Bom conhecimento na área Fiscal foco ICMS/IPI e obrigações acessórias (SINTEGRA, GIA)

Desejável conhecer o SATI

Habilidades

Comunicação oral e escrita

Relações humanas

Agilidade

Pró-atividade

Compromisso

Obs.: disponibilidade para trabalhar depois do expediente e final de semana

Remuneração: R$ 1500,00

Benefícios: Vale Refeição R$ 14,00 por dia + Vale Transporte

COMO SE CANDIDATAR À VAGA - Enviar Curriculum, por e-mail, para fabiana.menezes@ genmills. com com o título "Assistente FISCAL".

------------ --------- --------- -----
Assistente de Contas a Pagar.

Para trabalhar para prestadora de serviços que atende empresas petrolíferas.

Horário de trabalho: de Segunda a Sexta - 9:00 as 18:00h.

Local de Trabalho: Zona Sul

Salário: R$ 1.200,00 + VT + VR(14,00/dia) .

Contrato Temporário (3 meses). 

Formação: Superior Completo em Administração, Economia ou Contabilidade.

Enviar currículo para: natalia.leite@ allis.com. br ou

------------ --------- ---------
Analista de Marketing e Vendas

Atividades: 
1) Coordenar equipe de atendimento (2 posições), responsável pela prospecção/qualificaçã o de bases de dados para geração de leads para o time de vendas e captação de clientes para eventos;
2) Gerenciar e Ampliar o Banco de Dados de prospects;
3) Implantar CRM
4) Desenvolver um plano de comunicação (e-mail list, eventos, parceria com associações, etc) 
5) Gerenciar os eventos das empresa (Workshops, Treinamentos)

Salário: R$ 2000-2500 (CLT)
V.Refeição: R$ 15/dia
Plano de Saúde: Bradesco
Vale Transporte

Local de Trabalho: Brooklin 
-Requisitos:

Graduação nos seguintes cursos:

Administração;

Marketing;

Publicidade e Propraganda.

-Experiência em 2 anos na área.

Interessados enviar cv para karina.silva@ luandre.com. br
------------ --------- --------- --------

Vaga: CONSULTOR DE RH 
Sexo: Indiferente 
Idade: Acima de 18 anos 
De 3 a 5 anos de experiência em consultoria de RH, gestão por competência, treinamento e desenvolvimento. 
Necessário ter carro. 
O profissional deve residir no Grande ABC ou São Paulo. A Leme Consultoria está localizada em Santo André. 
  
Enviar cv para Eliane Cabral -  eliane@lemeconsulto ria.com.br, com o título “Consultor de RH”. 

 

Segue painel de vagas.
Interessados enviar cv em formato word c/ ultimo salário e pretensão para tatiana@novavisaoem pregos.com. br
Colocar no assunto o titulo da vaga.

Auxiliar de Vendas-Barra Funda-Efetiva.
2ºgrau completo,informatic a, conhecimentos em toda a rotina de emissão de pedidos no sistema informatizado, cadastrar novos clientes,emitir relatorios diarios,agendamento das entregas e pedidos de coleta,envio e controle de amostras gratis,manter contato telefonico com clientes,manter carteira de clientes,prospectar novos clientes,no tempo livre e recuperar clientes inativos.
Salario R$ 800,00+vt+cesta basica/Horario 2º a 6º das 8 as 18:00/Residir prox. a Barra Funda.

Vendedora-Barra Funda-Efetiva.
2º grau completo, informatica, vendas internas,elaboraçã o de relatorios de vendas,cumprir metas de vendas impostas,prospectar novos clientes e recuperar clientes inativos.
Salario R$ A/c +vt+cesta basica/Horario 2º a 6º das 8 as 18:00/Residir prox. a Barra Funda.

Auxiliar de Vendas-Atibaia- Efetiva.
2ºgrau completo,informatic a,prepara cadastro de novos clietnes,contata clientes por meio de telefone,atende solicitação de novos clientes,auxilia na identificação de necessidades do cliente, tira pedidos de produtos e preenche contrato,emite recibo de venda,controla as vendas eftuadas e checa irregularidades na entrega dos produtos.
Salario R$ 933,00+cb+vt+ ref+am+ café da manhã/Horario 2º a 6º das 8 as 17:48/Residir em Atibaia.

Vendedora de Loja-Bonsucesso- Efetiva.
2ºgrau completo, informatica, vendas em geral,atendimento ao publico,preferencia lmente ter trabalhado em Shopping.
Salario R$ 502,00+2%comissã o+vt+va+vr+ cm/Horario 14 as 22:00 sendo 6x1 c/ 2 domingos por mês/ Residir nas proximidades de Guarulhos.

Vendedor Interno ou Assistente de Vendas-Vila Augusta-Efetivo.
2ºgrau completo,informatic a,ingles fluente,conheciment os em toda a rotina de vendas e exportação.
Salario R$ 2.000,00+cb+ vt+cm/Horario 2º a 6º das 8 as 18:00/Residir nas prox. de Guarulhos.

Encarregado de Transportes- Guarulhos- Efetivo.
2ºgrau completo,informatic a,conhecimentos em aatender as colicitações de transportes e auxiliar os clientes no planejamento e roterização das cargas de São Paulo e Grande São Paulo,de forma a otimizar da melhor maneira possivel os equipamentos e recursos que estão sob sua inteira responsabilidade, fazer a escala dos auxiliares operacionais e motoristas,como tambem o envio de equipamentos para manutenção e reparos,manter informado sua gerencia sob todas as dificuldades ou necessidades para melhoria no atendimento.
Salario R$ A/C + Beneficios/Ter disponibilidade de horario e viagens.

Analista de Custos-Bonsucesso- Temporaria.
Superior completo em Ciencias Contabeis,informati ca,conhecimentos em planilhas de calculos, rotina de custos,preço de venda,custo fixo e variavel,rateios, margem de contribuição,ponto de equilibrio e orçamento.
Salario R$ 1.700,00+vt+ ref+cb+am/ Horario comercial de 2º a 6º/Residir nas prox. de Guarulhos.

Fiscal de Loja-Guarulhos- Temporario.
1ºgrau completo,já ter trabalhado como fiscal e ter disponibilidade de horario.
Salario R$700,00+vt+ am+cb/Residir em Guarulhos

Auxiliar de Monitoramento- Guarulhos- Temporario.
2ºgrau completo, ter curso de portaria ou vigilante, já ter trabalhado em loja ou supermercado.
Salario R$ 700,00+vt+am+ cb/Ter disponibilidade de horario/Residir em Guarulhos.

Manobrista-Guarulho s-Temporario.
2ºgrau completo, habilitação B, já ter trabalhado como manobrista ou motorista.
Salario R$700,00+vt+ am+cb/Ter disponibilidade de horario/Residir em Guarulhos.

Empacotador- Guarulhos- Temporario.
2ºgrau completo, não necessita experiencia na area somente ter disponibilidade de horario e para trabalhar aos finais de semana.
Salario R$ 530,00+vt+am+ cb/Ter disponibilidade de horario/Residir em Guarulhos.

Repositora-Guarulho s-Temporiario.
2ºgrau completo,conhecimen tos em toda a rotina de reposição de mercadoria e com disponibilidade para trabalhar aos finais de semana.
Salario R$663,00+vt+ am+cb/Ter disponibilidade de horario/Residir em Guarulhos.

Porteiro-Cumbica- Efetivo.
1ªgrau completo,curso na area de portaria, com disponibilidade para trabalhar 12x36.
Salario R$ A/c+Beneficios.

Vigilante-Cumbica- Efetivo.
1ºgrau completo, curso de vigilante, com disponibilidade para trabalhar 12x36.
salario: R$ 885,39+Beneficios.

Encarregado de Obras-Guarulhos- Efetivo.
Tecnico em Edificações ou Construção Civil c/ CREA ativo,conhecimentos em hidraulica,eletrica ,manutenção civil,elaborar relatorios tecnicos,acompanham ento e desenvolvimento de projetos de obras e demais atividades pertinentes a função e elaborar documentos tecnicos.
Salario R$ 1.800+vt+vr/ com disponibilidade de horario.

Eletricista de Manutenção-Cumbica- Efetivo.
2ºgrau completo, curso NR10,conhecimentos em toda a rotina de manutenção maquinas industriais.
Salario R$ 1.800+vt+cb+ cf+ref/Com disponibilidade de horario.

Lider de Acabamento-Itaqua- Efetivo.
2ºgrau completo,conhecimen tos em corte e solda(sacoleiras, blocados e picote),ISO 9001,extrusão de filmes e poli maquina MKBC-HECE.
Salario R$ A/C+vt+cb/Com disponibilidade de horario.

Lider de Extrusão-Itaqua- Efetivo.
2ºgrau completo,conhecimen tos em extrusora balão,material reciclado de alta e baixa densidade.
Salario R$ A/C+vt+cb/Com disponibilidade de horario.

Ajustador de Maquina de corte,solda e sacoleira-Itaqua- Efetivo.
2ºgrau completo,curso na area,noções de medidas, já ter trabalhado como ajustador de maquinas de corte e solda ou sacoleira.
Salario R$ A/C+vt+cb/Com disponibilidade de horario.

Torneiro CNC-Bonsucesso- Efetivo.
2ºgrau completo,curso na area de Tornearia, imprescindivel experiencia com usinagem media ou pesada(tornearia) ,produção não seriada,pratica em ajustes e programação CNC como:Fagor,Fanuc e Mcs.
Salario R$ A/c + Beneficios/Com disponibilidade de horario.

Programador CNC-Bonsucesso- Efetivo.
2ºgrau completo,curso Tecnico em Mecanica,desenho tecnico mecanico,auto CAD,CAD/CAM, SolidWorks, programação em maquina CNC,torno,fresa e centro de usinagem.
Salario R$ A/c + Beneficios/Com disponibilidade de horario.

Rebobinador ou Cortador(Plasticos) -Cumbica- Efetivo.
2ºgrau completo, rebobinador ou cortador de materiais plasticos,embalagen s flexiveis impressas.
Salario R$1.300+vt+cb+ cf+ref/Com disponibilidade de horario.

Extrusor Balão-Cumbica- Efetivo.
2ºgrau completo,conhecimen tos em extrusora balão e que tenha trabalhado como polipropileno.
Salario R$ 1.300+vt+cb+ cf+ref/Com disponibilidade de horario.

Engenheiro de Trefilação-Bonsucesso -Efetivo.
Superior completo em Engenharia, processos de trefiação,conheciment os em forno,fresa, serra e decapagem,sera responsavel pelos processo de trefilação de tubos.
Salario R$A/c++vt+ref+ cb+am/Horario comercial de 2º a 6º/Residir nas prox. de Guarulhos.

Lider de Trefilação-Bonsucesso -Efetivo.
2ºgrau completo,cursos na area,conhecimentos em instrumentos de medição,pratica para preparação de maquinas de trefilação,indireitad eira,serra e processo de decapagem e saponificação.
Salario R$A/c++vt+ref+ cb+am/Horario comercial de 2º a 6º/Residir nas prox. de Guarulhos.
------------ --------- --------- --

Analista de Recursos Humanos

Experiência 

Vivência na área de R&S, em empresa multinacional.
Experiência na busca de candidatos especializados, hunting.
Entrevista por competência.
Aplicação, análise de testes e elaboração de laudos.
Programa de contratação de pessoas com necessidades especiais.
Domínio do Pacote Office.
Desejável conhecimento generalista dos processos organizacionais, relacionamento com grupos de profissionais da área de RH.

Perfil

Visão abrangente de mercado nas práticas de recrutamento e seleção.
Agilidade, iniciativa, persistência, organização e foco em resultado.
Habilidade de comunicação verbal e escrita.
Facilidade de interação com todos os níveis hierárquicos

Formação

Curso superior completo em psicologia, preferencialmente com pós-graduação.

Idioma 

Inglês de intermediário a avançado. 

Betania Albuquerque / HR Analyst 
Diebold Brazil / Human Resources Department 
www.diebold. com.br 
--------

- Analista Recursos Humanos

Formação Superior Completa (preferencialmente)

Experiência em RH na área de Administração de Pessoal, focado em Benefícios 

- Analista Recursos Humanos

Formação Superior Completa (preferencialmente)

Experiência em RH na área de Administração de Pessoal, focado em Rescisão

- Analista Recursos Humanos

Formação Superior Completa (preferencialmente)

Experiência em RH na área de Administração de Pessoal, focado em Ponto Eletrônico

Interessados encaminhar currículo para juliana.achutti@ grupoluft. com.br
------------ --------- -


A LETNIS, consultoria parceira de serviços da SAP é uma Consultoria atuante desde 2000 no mercado. Vinda da MWM Motores Diesel, da divisão da MWMIT Business Unit. A Letnis possui um número de projetos cada vez mais crescente, sendo prime de projetos de implementação, up-grade, rollout, melhorias, suporte, auditorias, Nota Fiscal Eletrônica (Sped Fiscal) e ainda venda de licenças SAP com destaque para a grande expertise e atuação consolidada na atuação em projetos de chão de fábrica, processo de manufatura, supply chain, logística integrada e na área automobilística. 
Em virtude do constante crescimento de nossa estrutura, divulgamos a seguinte oportunidade:

Assistente Comercial 

Realizará um trabalho junto com o diretor comercial e Gerentes de Negócios. Será responsável por contatar clientes, realizar prospecção, auxiliar na elaboração de documentos. Acompanhará reuniões comerciais. Auxiliará em atividades administrativas/ marketing. Será responsável por administrar e desenvolver materiais promocionais, Newsletter, contatos com parceiros, clientes, fornecedores. 

Requisitos:
· Necessário conhecimento pacote Office e inglês intermediário/ avançado.
· Boa comunicação pois entrará em contato com pessoas de nível gerencial, dinâmica, pró-ativa.
· Desejável superior completo ou em conclusão em administração, marketing, Gestão Comercial ou outros compatíveis com as atividades.

Desejável:
Experiência em consultorias de TI/SAP, porém não é um requisito eliminatório.
Local: Vila Mariana – São Paulo
Horário: segunda à sexta-feira das 8:00 às 17:00
Interessados, devem enviar currículo para mariana.andrioli@ letnis.com. br com pretensão salarial e disponibilidade para início. Colocar no título do e-mail: Assistente Comercial.


Mariana Andrioli
Recursos Humanos
LETNIS Business Solutions
www.letnis.com. br 

Analista de Recursos Humanos

Experiência 

Vivência na área de R&S, em empresa multinacional.
Experiência na busca de candidatos especializados, hunting.
Entrevista por competência.
Aplicação, análise de testes e elaboração de laudos.
Programa de contratação de pessoas com necessidades especiais.
Domínio do Pacote Office.
Desejável conhecimento generalista dos processos organizacionais, relacionamento com grupos de profissionais da área de RH.

Perfil
Visão abrangente de mercado nas práticas de recrutamento e seleção.
Agilidade, iniciativa, persistência, organização e foco em resultado.
Habilidade de comunicação verbal e escrita.
Facilidade de interação com todos os níveis hierárquicos

Formação
Curso superior completo em psicologia, preferencialmente com pós-graduação.
Idioma 
Inglês de intermediário a avançado. 

Betania Albuquerque / HR Analyst 
Diebold Brazil / Human Resources Department 
www.diebold. com.br 

ENVIAR CV COM O TITULO DA VAGA PARA

Albuquerque, Betania <Betania.Albuquerque @diebold. com>

      [image: image2.jpg]PUBLICAR ‘

Pronto.





Analista de Seleção PL para São Paulo
Pré-requisitos:
· Superior Completo em Psicologia; 

· Conhecimento e habilidade com recrutamento e seleção; 

· Sólidos conhecimentos no pacote office; 

· Desejável espanhol básico.
Benefícios:
· Salário: pretensão salarial 

· Assistência médica e odontológica, cartão farmácia, seguro de vida, ticket refeição ou alimentação e vale transporte.
Os interessados devem encaminhar currículo com o título da vaga para lisiane.taques@ carvajal. com.br 
Obrigada,
Lisiane Bello Taques Marques
Gerencia de Gestão Humana – Recrutamento e Seleção
Carvajal Servicios 
Tel.: 55 (41) 2169-5300 ext. 55351
lisiane.taques@ carvajal. com.br
A Proativa RH assessora empresa Multinacional de Grande Porte, sendo referência no segmento Farmacêutico, na contratação de: 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Vaga exclusiva para pessoas com deficiência
Requisitos:
Escolaridade: Mínimo Ensino Médio (2º Grau) Completo; 
Não é necessário experiência. 
 
Atribuições: Será responsável em auxiliar as recepcionistas na logística das salas. 
 
Remuneração: Compatível com o mercado. 
 
Benefícios: Vale Refeição; Vale Alimentação; Vale Transporte; Assistência Médica; Assistência Odontológica; Segura de Vida. 
 
Horário de Trabalho: Segunda à Sexta-Feira; Das 9h às 13h ou Das 13h às 17h. 
 
Local de Trabalho: Zona Sul - SP 
 
Favor enviar currículo via e-mail: juliana.sel@ proativarh. com.br mencionando no campo assunto o nome da vaga ou encaminhar currículo para o endereço: Rua: Comendador Elias Zarzur, 379 cep: 04736-000
Anúncio: Recepcionista Agência de ViagensPublicado em: 14/10/2009

Descrição: Vaga em agência coorporativa, segunda a sexta das 08:00 as 18:00 com escala aos sábados, começo imediato. Dinâmica, relacionamento interpessoal, com experiência. Enviar curriculo apenas com os pré-requisitos.

Contato: Marjory Carnero

E-mail: marjory@solidaviagens.com.br

Telefone: 11 3670 2150

Telefone: 11 3670 2150

Fax: 11 3070 2152

Endereço: R. Cardoso de Almeida, 634 conj 111 e 112

Cidade: São Paulo 

Estado: SP
Anúncio: RecepcionistaPublicado em: 14/10/2009

Descrição: Precisa-se de recepcionista com experiência.

Contato: Intravel - Daniela

E-mail: curriculum@intravel.com.br

Telefone: 3206-9000

Telefone: 3206-9000

Fax: 3206-9012

Endereço: Av.Ipiranga 104- 05 andar

Cidade: São Paulo 

Estado: SP

A HST Sistemas & Tecnologia, empresa do segmento de TI localizada em Campinas, está selecionando profissionais para a seguinte vaga:
Cargo: Analista de Testes Jr.
Local de Trabalho: Campinas 
Requisitos: 

- Conhecimento UML;
- Conhecimentos básicos de programação;
- Experiência em elaboração de Requisitos, Casos de Uso, Validação de Sistemas e Plano de Testes.
 

Interessados enviar currículo com pretensão salarial para hstvagas@hst. com.br sob a sigla: REQUISITOS.
K2 CONSULTING contrata Consultores SAP BCS Sênior para projeto em São Paulo.

Necessário experiência com SAP BCS nível Sênior

Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

 

1. Tempo de experiência com SAP BCS?

2. Pretensão salarial como PJ?

 

 

Aceitamos indicações.
Atenciosamente,

Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting
K2 CONSULTING contrata Consultores SAP FI Pleno para projeto em São Paulo.

Necessário experiência com:

-FI-AP

-FI-Gl

-Tesouraria

-Contabilidade

-Nível Pleno

Os interessados devem encaminhar o currículo para simone.henriques@ k2consulting. com.br e responder as seguintes questões:

 

1. Tempo de experiência com SAP FI?

2.. Pretensão salarial como PJ?

 

 

Aceitamos indicações.

 Atenciosamente,

 Simone Henriques Pereira
Equipe Talentos Humanos
K2 Consulting
A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil: 

Analista de Rede Sênior
 

- Superior Completo 
- Certificação CCNA preferência CCNP 

- Experiência com OSPF, EIGRP, BGP, STP e equipamentos Cisco 

Local de trabalho: Piracicaba-SP 

Interessados, encaminhar currículo com pretensão salarial para selecao@resource- rmc.com.br. Assunto: REDE 

Atenciosamente, 

Juliana A. Muraoka 

Recursos Humanos 

Resource IT Solutions 

Visite www.resource. com.br 

Anúncio: Assistente FinanceiroPublicado em: 13/10/2009
Descrição: Requisitos para contratação: conhecimento de APPS, rotinas financeiras de operadora, movimentação em moeda estrangeira, trabalho em equipe. Por favor enviar os CV para marta@tgkturismo.com.br muito obrigada

Contato: marta

E-mail: marta@tgkturismo.com.br

Cidade: sao paulo 

Estado: sp
Shopping Metrô Itaquera oferece 900 vagas para emprego em SP

Os lojistas do Shopping Metrô Itaquera abriram 900 postos de trabalho temporário para o Natal.

As oportunidades são destinadas principalmente para os cargos de vendedor, caixa, estoquista e segurança

Os interessados podem entregar o currículo diretamente nas lojas que estão contratando ou cadastrá-lo no site www.shoppingitaquera.com.br, no link “Oportunidades”.

A maioria das oportunidades temporárias é dirigida a pessoas com idade entre 18 e 30 anos e o nível de experiência exigido não é requisito obrigatório.
A Redecard recebe inscrições para o Programa de Estágio 2010. As contratações são agora anuais (e não mais a cada seis meses) com a duração do período de estágio podendo variar entre 18 e 24 meses. 

Os pré-requisitos são:

- Bons conhecimentos do pacote Microsoft Office

- Inglês (níveis intermediário e avançado)

- Disponibilidade de 20 a 30 horas semanais

- Cursar o penúltimo ano dos cursos de: Administração de Empresas, Economia, Estatística, Engenharias, Ciências da Computação, Sistema da Informação, Ciências Atuariais, Ciências Contábeis, Direito, marketing, Publicidade e Propaganda, Jornalismo e Comunicação Social. 

Os locais do estágio poderão acontecer em Barueri ou em São Paulo (capital) e os benefícios oferecidos são:

- Bolsa-auxílio (de acordo com a carga horária e com valor competitivo ao mercado)

- Ticket refeição

- Vale transporte

- Assistência médica

- Assistência odontológica

- Bolsa-auxílio adicional (no final do ano)

- Período de recesso (30 dias por ano)

- Cesta de Natal

O processo seletivo consiste em 4 etapas:

1. Análise dos requisitos de perfil dos inscritos

2. Testes onlines e presenciais

3. Dinâmicas de grupo

4. Entrevistas individuais

Serviço:

As inscrições estão disponíveis no site da Redecard (www.redecard.com.br)

Prazo: 22 de outubro de 2009.

44

