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Administrativo — Curitiba/PR
4]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Remuneragao:

R$600,00 + VT + VR + plano de saide e
odontoldgico. Seg.a sexta Horario
comercial.

Empresa: Empresa lider em seu
segmento.

Reportar-se-a: Ao Gestor

Requisitos Necessarios

Segundo grau completo ou cursando
Administracdo (12 ou 22 anos) Idioma:
inglés basico/intermediario. Excel:
Intermediario

Atividades

eResponsavel pela geracao de relatérios
para clientes internos e externos.
*Mapeamento e implementacdo de novas
atividades. ¢Criacdo e atualizagdo de
documentacgdo (manuais e fluxos da
atividade). eldentifica novas demandas e
possibilidades de melhoria. eReporta
anomalias e possiveis impactos a
supervisao.

DIRECIONADAS A PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS TAMBEM.

http://www.globalhunters.com.br/

Remuneragao:

Bolsa Auxilio RS 600,00 + V.T + V.R,
hordrio das 12 as 18hs

Empresa: Empresa da area de Tecnologia
da Informacao

Reportar-se-a: Gerente

Requisitos Necessarios

Cursando a partir do 22 periodo de
Administracdo. Conhecimentos técnicos
especificos: planilhas no Excel e no Word.
Inglés basico.

Atividades

Arquivos, rotinas administrativas na drea
comercial, cadastro de clientes e
fornecedores, orgamentos, cotagdes e
planilha de custos.

http://www.globalhunters.com.br/

ASSISTENTE

ADMINISTRATIVO

- Superior cursando em Administragao ou
areas afins. Vivéncia com rotinas
administrativas em geral. Desejavel
experiéncia com atividades em processos
admissionais. Pacote Office nivel usuario.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
040@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


http://www.globalhunters.com.br/
http://www.globalhunters.com.br/

Administrativo — Curitiba/PR
4]

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

i Remuneragao:
Saldrio: RS 851,76 mais beneficios Hordrio: 22 a 62 — 08:00 as 18:00 h
Empresa: Empresa multinacional indiana, outsourcing.
Reportar-se-a: a Geréncia
Requisitos Necessarios
Segundo grau completo ou Cursando superior em Administra¢do Imprescindivel conhecimento no
sistema SAP Minimo de 1 ano de experiéncia em cobranca Excel intermedidrio: planilha, PROC -V
(essencial), tabela dinamica (essencial) Conhecimento em Notas fiscais. Dominio das ferramentas
Office, Windows Disponibilidade p/viagem de treinamento: 1 semana
DIRECIONADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS TAMBEM.
Atividades
Atividades a serem desenvolvidas: -Analisar solicitacGes e questionar quanto a informacgdo sobre
cliente; -Efetuar cobranga das revendas inadimplentes; -Garantir o bloqueio e desbloqueio das
revendas conforme padrdo; -Executar investigacGes para resolver assuntos de cobrancga e contas a
receber; -Desenvolver, manter e assegurar o cumprimento das politicas, procedimentos e
métricas; -ldentificar a causa de problemas através de pesquisa e analise.
http://www.globalhunters.com.br/

ASSISTENTE Gerente Administrativo

ADMINISTRATIVO Financeiro

O Descrigao: Experiéncia em recursos o Experiéncia em administragdo de unidade
humanos, contas a pagar, receber e fluxo e gestdo de pessoas, preferencialmente
de caixa. Conhecimentos em informatica. adquirida no segmento de saude. Com
Facil acesso a Fazenda Rio Grande.... conhecimentos nas areas administrativas,
Empresa: Confidencial Ramo: Perfil: Nivel: financeiras, recursos humanos e
Geréncia Area: Administrativa Local: comerciais....

Fazenda Rio Grande - Parana .
O Www.vagasecarrelras.com.br

[} WWW.vagasecarreiras.com.br



http://www.globalhunters.com.br/
http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3
http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3

Administrativo — Curitiba/PR
4]

ASSIST. ADMINISTRATIVO ASSIS. ADMINISTRATIVO /
COMERCIAL FINANCEIRO

o Ensino Médio, disponibilidade de horarios. o Cursando superior em Administragao,
Atualizar dados cadastrais, calculos de Contabil ou Financeiro. Experiéncia na
seguros, informar sobre renovacdes de area financeira, titulos, conciliacdo
seguros bancaria. Facil acesso a Colombo.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br no site: www.peopleservice.com.br

COORDENADOR
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o Sup. Completo ou cursando Adm ou dareas o —2° grau cursando ou completo.
afins. Exp. fun¢do industria Experiéncia na funcdo, desejavel
principalmente adm terceiros, controle conhecimento de informatica. Local de
dos servigos e contratos das empresas trabalho: Santa felicidade.

(refeitdrio, limpeza, seguranca, portaria,
recepcdo, jardinagem, manutencao
predial, controle e distribuicao de mdveis m] Site: www.bkprh.com.br
e equipamentos) follow-up de execugdo

de manutencdo de hidraulica, elétrica,

pintura, moéveis e equipamentos. Para

trabalhar em industria no CIC.

Interessados enviar cv para

elaine.hathy@rhkeeper.com.br

m] E-mail: cadastro@bkprh.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/

Administrativo — Curitiba/PR
4]

Assistente Administrativo AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o 22 grau completo. Experiéncia com o 2°Grau Completo.Experiéncia com
atendimento ao cliente. Conhecimento atendimento ao publico e informatica.
em informatica e com étima digitagdo.

gitag m| Segunda a sexta 08:30 as 18:00.Centro.

Para trabalhar no Abranches

o Salario Fixo RS 900,00+VT+vr(12,50).

o Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o ] Interessados mandar cv para
curriculo para o e-mail Lowhaynne.binotto@neorh.com.br, ou

recrutamento@investvagarh.com.br com
0 nome da vaga no campo assunto.

o entrar em contato pelo telefone (41)
3082-3003

Assistente Administrativo Auxiliar Administrativo

o Profissional sera responsavel pelo o Sera responsavel por atividades
controle da remuneragdo dos funcionarios administrativas de concessiondria de
e relatérios de RH. H3 a necessidade de veiculos. Necessario Ensino médio
conhecimento AVACADO em EXCEL completo e no¢des de informdtica.

podendo estar cursando superior em
administra¢do, matematica (ou industrial),
estatistica, economia, etc... necessaria a
disponibilidade de hordrio integral de
segunda a sexta.

o Interessados enviar curriculo para o email:
alexandrepk@barigui.com.br Sé serdao
aceitos curriculos de pessoas com
deficiéncia.

o Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 15212,


http://www.investvagarh.com.br/
mailto:Lowhaynne.binotto@neorh.com.br

Administrativo — Curitiba/PR
4]

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o 2°Grau Completo. Experiéncia no ramo de o Ensino médio Completo. Experiéncia com
imobiliaria. Para atuar no Centro. Horario rotinas de contas a pagar e a receber. Ird
das 08:00h as 18:00h. Saldrio: RS 650,00. atuar no Centro. Saldrio RS 700,00.
. Horario de Segunda a Sexta das 08:00h as
i Interessados enviar CV
18:00h.
para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas, o Interessados enviar CV
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV para recrutamento@neorh.com.br, ou
em maos. comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ £25: ADMINISTRATIVO -

CONTAS A PAGAR

o Conhecimento fiscal basico. o Requisitos:

o Experiéncia na area administrativa. o . Experiéncia em rotinas da drea
financeira, contas a pagar e receber,
preferencialmente com conhecimento da
area de saude, dominio de Excel. Curso

o Disponibilidade para trabalhar em turnos. superior Completo ou Cursando (Adm,
Contabilidade, Economia ou areas afins)

o Vontade de crescer e progredir com a
empresa.

| Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no o Interessados encaminhar curriculo para o
link, TRABALHE CONOSCO. e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br,

informando no assunto a VAGA
PRETENDIDA


mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:recrutamento@neorh.com.br
http://www.positivoinformatica.com.br/
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br

Administrativo — Curitiba/PR
4]

Assistente Administrativo(a) TRAINEE ADMINISTRATIVO

o Cédigo da vaga: k401-39 o Cursando penultimo ano de
Ramo da empresa: Recursos Humanos Administracdo / Dominio de Excel e
Cidade: Curitiba/PR Power Point

Salario: A combinar

Tipo de contratacgdo: Efetivo - Conhecimento de Projetos e

Planejamento Estratégico

N.2 vagas: 3

Data de abertura: 06/10/2010 o Interessados encaminhar curriculo para o
Previsdo de encerramento: 15/10/2010 e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br,
Detalhes da vaga e envio de curriculo informando no assunto a VAGA

através do endereco: http://bit.ly/b4imQ8 PRETENDIDA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASSIST. ADMINISTRATIVO

o 2° Grau Completo. Experiéncia na drea o 06 meses de exp., no ramo imobilidrio;
administrativa. Segunda a Sexta horario
comercial. Regido de Pinhais. Interessados
enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br

o Interessados comparecer a agéncia no
horario das 8:00 até as 14:00 horas de
segunda a sexta-feira, falar com
Kaetlyn.Avenida Marechal Floriano
Peixoto, 2610 - Parolin - Proximo ao
Supermercado Carrefour.



http://bit.ly/b4jmQ8
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Administrativo —

Londrina/PR
I

Consultor Administrativo

o Atuard com desenvolvimento de projetos empresariais, planos socioambientais, planejamento
estratégico, negociacGes empresariais, planos de comunicac¢do, andlise de mercado, planos fiscais
e contdbeis, avaliacdo de sistemas de producdo e controle, gestdo de processos, recursos
humanos, plano comercial, redes sociais, midia digital. Experiéncia na drea de consultoria ou
geréncia. Ensino Superior completo em Administragdo. Conhecimentos nas areas de
desenvolvimento de projetos empresariais, planos socioambientais, planejamento estratégico,
negocia¢Oes empresariais, planos de comunicacdo, analise de mercado, entendimento basico do
terceiro setor, fiscais e contabil, avaliacdo de sistemas de producdo e controle, gestdo de
processos....

O WWWw.vagasecarreiras.com.br



http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3

Administrativo —
Floriandpolis/SC

Assistente Administrativo Auxiliar Administrativo
o para PCD-portador com necessidade o Ambos os sexos
(e;iscfl)aeg:aa:lFlorianépolis/SC o Necessario disponibilidade imediata para

1
Atividade: Digitacdo, controle de todas as vagas!!!

relatodrios e OS. | Interessados deverdo enviar curriculo com
Saldrio: RS 609,00 + VT + VR (RS 150,00) urgéncia para o e-mail:

Horario de trab.: Das 9:00 as 18:00 e vagas@vanusacardoso.com.br aos

sabado pela manha. cuidados de Eduardo colocando no titulo
Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156 do e-mail a vaga de interesse.

http://www.gerencialbrasil.com.br

o Mais informacGes pelo fone: (48) 3047-
0477

] www.vanusacardoso.com.br

Analista
Administrativo/Financeiro

Auxiliar Administrativo(a)

o Ambos os sexos o Cédigo da vaga: k7-1107

Ramo da empresa: Recursos Humanos -
Consultorias

Cidade: Floriandpolis/SC

o Necessario disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

| Interessados deverdo enviar curriculo com Salario: Ndo informado
urgéncia para o e-mail: Tipo de contratagdo: Efetivo
vagas@vanusacardoso.com.br aos N.2 vagas: 1
cuidados de Eduardo colocando no titulo Data de abertura: 06/10/2010
do e-mail a vaga de interesse. Previsdo de encerramento: 14/10/2010

Detalhes da vaga e envio de curriculo
através do endereco:
http://bit.ly/d1WPNXx

o Mais informacGes pelo fone: (48) 3047-
0477

] www.vanusacardoso.com.br



http://www.gerencialbrasil.com.br/
mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/
mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/
http://bit.ly/d1WPNx

Administrativo — Ponta
Grossa/PR

Assistente Administrativa/

Analista administrativo

Secretaria
o Ter conhecimento na area técnica de o Céd. 1717
impressoras. Superior completo. Inglés avangado.

Ird atuar nas atividades da area de
operacdes e logistica da empresa.
Controlara gestao da distribuicdo de
suprimentos para os contratos. | Interessados cadastrar-se no site
Realizar tarefas diarias de envios de www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga
suprimentos.

Controlar e analisar os custos e processos

estratégicos para os envios e coletas.

Emitir pedidos, da emissdo a entrega dos

suprimentos para os clientes.

o Experiéncia na funcdo, preferéncia em
industria com Sistemas Integrado.

u] Interessados nas vagas enviar cv para o e-
mail idtesouraria@gmail.com .

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

o - Experiéncia na rotina administrativa

o -Disponibilidade para atuar em obras fora
do Estado.

o - Ensino Médio Completo

o - Bons conhecimentos em informatica

o Interessados podem enviar o curriculo

para: Rh@grupophilus.com.br



mailto:idtesouraria@gmail.com
http://www.rhnossa.com.br/
mailto:Rh@grupophilus.com.br

Administrativo — Campo

Grande/MS &
e

Assistente Administrativo(a) Financeiro(a)

o Cédigo da vaga: k313-17
Ramo da empresa: Informatica - Desenvolvimento de Software
Cidade: Campo Grande/MS
Saldrio: A combinar
Tipo de contratacgdo: Efetivo
N.2 vagas: 1
Data de abertura: 06/10/2010
Previsdo de encerramento: 06/04/2011
Detalhes da vaga e envio de curriculo através do endereco: http://bit.ly/b0glOV



http://bit.ly/b0qJOV

Administrativo — Rio de
Janeiro/RJ

Assistente Administrativo de

Coordenador Administrativo

Licitacoes

o Local de Trabalho: Barra da Tijuca o Desejavel vivéncia e conhecimento
Horario: 8:00 as 17:30 anterior em coordenag¢do administrativa,
Salario: R$ 800,00 + VT+ VR (RS 10,00 hoteleira e operacional de um hospital
p/dia) como um todo;
Escolaridade: Ensino médio completo Desejavel Superior completo ou em curso;
Conhecimentos de informatica Ter disponibilidade de horario.
principalmente Excel e conhecimento
com licitagGes OS INTERESSADOS DEVERAO ENVIAR CV
Atividades: Servicos administrativos COM PRETENCAO SALARIAL NO CORPO
relacionados a licitacdo. (Pregoes, DO E-MAIL PARA
propostas) hospitalri@yahoo.com.br COLOCANDO
Interessados enviar curriculos para NO ASSUNTO COORDENADOR
vagas.carioca@yahoo.com, colocando ADMINISTRATIVO.
no assunto: Assistente Administrativo de
Licitacdes

Analista Administrativo Pleno

o Foco em logistica
Local de trabalho: Queimados e Itatiaia - RJ
Principais atividades: analise de estoque, cheking de status, supervisionar a
rotina de recebimento/expedigdo, efetuar contatos com outras areas, faturamento
de notas fiscais, analise de fluxo de processo, controle de baixa de estoque,
envio de notas fiscais, inventdrio de ativos, elaboracdo de relatérios.
Bons conhecimentos no pacote Office
Desejavel conhecimento do sistema SAP
- Saldrio: RS 2.133,00
- Beneficios: Assisténcia Médica / Medicina em grupo, Assisténcia Odontoldgica,
Convénio com farmacia, Seguro de vida em grupo, Tiquete-refeicao,
Vale-transporte
- Regime de contratacdo: CLT (Efetivo)
- Horario: De segunda a sexta das 8h as 17h48.
Os interessados devem enviar seu curriculo para
rhnegocioseoportunidades@yahoo.com.br



mailto:vagas.carioca%40yahoo.com
mailto:hospitalrj%40yahoo.com.br
mailto:rhnegocioseoportunidades%40yahoo.com.br

Administrativo — Diversas/RS

ASSISTENTE TECNICO JUNIOR — ATENDIMENTO

Canoas - 1 vaga Requisitos:
Novo Hamburgo - 1 vaga + Formagao superior em andamento,
Cruz Alta - 1 vaga em um dos seguintes cursos:
Santiago - 1 vaga Administragdo de Empresas, Ciéncias
Santana do Livramento - 1 vaga Contabeis, Ciéncias Econémicas.
Bagé - 1 vaga » Experiéncia em atendimento

ao cliente, de no minimo 6 meses.
Profissionais para prestar suporte * Proatividade, foco em resultado,
administrativo & area de atendimento, habilidade em negociagdo, capacidade
desempenhando fungdes de comunicacao verbal e escrita,
administrativas de controle relacionamento interpessoal,
e retaguarda. comprometimento, trabalho em equipe,
Salario RS 1.708,00 flexibilidade e organizacéo.

Para estas vagas e necessarno dominio de microinformatica: Sistema Operacional Windows, pacote
Office e conhecimento de navegacao na Internet

Os processos seletivos serdo abertos e identificados pela CIDADE de cada vaga. Os
candidatos devem inscrever-se somente em uma vaga de interesse. Todas as etapas do
processo seletivo serdo realizadas na cidade da respectiva vaga. O processo seletivo &
composto das seguintes etapas eliminaténas e classificatérias: Analise Curricular, Prova de

Conhecimentos, Dinamica de Grupo e/ou Prova Situacional e Entrevista Individual. Candidatos
aprovados e nao classificados para as vagas disponiveis farao parte do cadastro reserva pelo
periodo de 12 (doze) meses, para vagas de igual perfil. A existéncia desse cadastro n&o obriga
0 Sebrae a contratar estes candidatos, nem impede a realiza¢do de novos processos seletivos

Oferecemos assisténcia medica extensiva acs dependentes, com plano top nacienal,
assisténcia odontoldgica nacional, previdéncia privada, vale-refelgdo, seguro de vida
em grupo e investimentos em capacitacao.

Inscricoes: cadastre seu curriculo para a vaga desejada no site www.sebrae-rs.com brirabalheconosco
até 13/10/10. Serdo considerados apenas curriculos cadastrados no site.
Todos os comunicados aos candidatos sobre as etapas do processo, bem como a divulgacao
dos resultados de cada etapa, serdo realizados somente atraveés do site informado.
Importante: é de responsabilidade do candidato acompanhar no site todas as informacgdes
sobre o processo até sua finalizagao.
Pessoas com deficiéncia (PCD’s) serao bem-vindas como candidatas.
Mais Iinformacoes sobre este processo seletivo encontram-se no site:
www.sebrae-rs.com.britrabalheconosco




Administrativo — Diversas/RS

ASSISTENTE TECNICO JUNIOR — ADMINISTRATIVO

liuf - 1 vaga Requisitos:

Erechim - 1 vaga « Formagao superior em andamento, em
um dos seguintes cursos; Administragdo

Profissionais para prestar suporte de Empresas, Ciéncias Contabeis,

na gestéo de contratos, negociagéo, Ciéncias Econbmicas.

contratacao e pagamento de + Experiéncia em compras. gestéo de

fornecedores, administragao contratos, negociacao com

da estrutura fisica da regional fornecedores e administragao de

e suas unidades. estrutura fisica, de no minimo 6 meses.

Salario RS 1.708,00 * Proatividade, foco em resultado,

habilidade em negociagdo, capacidade
de comunicagao verbal e escrita,
relacionamento interpessoal,
comprometimento, trabalho em equipe,
flexibilidade e organizacao.

Para estas vagas € necessario dominio de microinformatica: Sistema Operacional Windows, pacote
Office e conhecimento de navegacao na Internet

Os processos seletivos serdo abertos e identificados pela CIDADE de cada vaga. Os
candidatos devem inscrever-se somente em uma vaga de interesse. Todas as etapas do
processo seletivo serdo realizadas na cidade da respectiva vaga, O processo seletivo &
composto das seguintes etapas eliminatorias e classificatorias: Analise Curricular, Prova de

Conhecimentos, Dinadmica de Grupo e/ou Prova Situacional e Entrevista Individual. Candidatos
aprovados e nao classificados para as vagas disponiveis farao parte do cadastro reserva pelo
periodo de 12 (doze) meses, para vagas de igual perfil. A existéncia desse cadastro n&o obriga
0 Sebrae a contratar estes candidatos, nem impede a realiza¢do de novos processos seletivos.

Oferecemos assisténcia medica extensiva acs dependentes, com plano top nacienal,
assisténcia odontologica nacional, previdéncia privada, vale-refeigao, seguro de vida
em grupo e Investimentos em capacitacao.

Inscrigoes: cadastre seu curriculo para a vaga desejada no site www.sebrae-rs.com brirabalheconosco
até 13/10/10. Serdo considerados apenas curriculos cadastrados no site.
Todos os comunicados aos candidatos sobre as etapas do processo, bem como a divulgacao
dos resultados de cada etapa, serdo realizados somente atraves do site informado.
Importante: é de responsabilidade do candidato acompanhar no site todas as informacgdes
sobre o processo até sua finalizagao.
Pessoas com deficiéncia (PCD’s) serao bem-vindas como candidatas.
Mais Informacoes sobre este processo seletivo encontram-se no site:
www.sebrae-rs.com.britrabalheconosco




Aerondautica — Curitiba/PR

ASSISTENTE DE SUPRIMENTO TECNICO

— Superior Completo ou cursando em drea voltada para aerondutica. Ira trabalhar com controle
e organizacdo de pegas e componentes de aeronave e no controle de

ferramentaria. Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9-037@gd9rh.com.br com o
nome da vaga no assunto do e-mail.



Cobranca — Curitiba/PR

COBRADOR PARA EMPRESA

DO RAMO DE VALORES Analista de Cobrancga

o 08 vagas: 22 Grau Completo. Experiéncia o 22 grau completo. Experiéncia com
na fungdo/ tesouraria/ caixa e cobranga e conhecimento em informatica.
disponibilidade de horarios. Para empresa Para trabalhar de segunda a sexta em
em Ctba. Interessados enviar cv para horario comercial e sdbado pela manha.

elaine.hathy@rhkeeper.com.br

| Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o
curriculo para o e-mail
recrutamento@investvagarh.com.br com
o0 nome da vaga no campo assunto.

ATENDENTE DE COBRANCA ANALISTA DE CREDITO £

COBRANCA

| (VAGAS EFETIVAS) - Ensino Médio o — Superior Completo em Administragdo,
Completo, conhecimento de informatica. Ciéncias Contabeis ou Economia.
N3o é necessario experiéncia em call Experiéncia em analise de crédito e
Center. Interessados encaminhar curriculo cobranga em industrias. Necessario Excel
atualizado para gd9-033@gd9rh.com.br Avancado (sera testado). Ird atuar em
com o nome da vaga no assunto do e- multinacional. Interessados deverao
mail. encaminhar curriculo para gd9-

035@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.
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Cobranca — Curitiba/PR

ANALISTA DE CREDITO E
COBRANCA

Analista de Cobranga SR -
GTANA844867

Requisitos: Experiéncia anterior em
contas a receber e analise de crédito.

Conhecimento em cadastro de cliente e
operacgbes bancarias.

Formacao: Superior Cursando ou
completo.

Horario de trabalho: 22 a 62 das 08:00 as
17:00h

Beneficios: Assisténcia médica (100%
pago pela empresa), transporte fretado,
refeicdo no local, PPR, convénio farmacia,
cesta basica e seguro de vida em grupo.

Os interessados deverdo encaminhar CV
com pretensao salarial para o enderego:
Inicolau@nicoll.com.br

ANALISTA DE COBRANCA

— Superior Completo. Experiéncia na drea
de cobrancga. Necessario conhecimento
em contratos bancarios, taxa de juros e
garantias. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd9-039@gd9rh.com.br com
o nome da vaga no assunto do e-mail.

Descri¢ao da oportunidade
-Negociacdo de divida com clientes
corporativos.

-Acompanhamento e gestdo da régua de
cobranga e indicadores corporate.

-Acompanhamento das a¢Ges de cobranga
com terceiros (agéncias).

-Implanta¢do de processos de
recuperacgao de créditos provisionados em
perda.

-Criagdo de report’s com evolucdo das
agOes da carteira corporate.

Formacdo minima
Superior Completo

Idioma desejado/proficiéncia
Inglés - Intermediario

Para se candidatar, favor inscrever-se
através do nosso site: www.gvt.com.br,
clicando no link "Trabalhe na GVT" e
informe o cddigo da vaga.



mailto:lnicolau@nicoll.com.br
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Compras — Porto Alegre/RS

ASSISTENTE DE PCM

o Formacao Escolar: Cursando Administracao de Empresas, Comércio Exterior, Logistica ou
Engenharia de Produgao

] Experiéncia anterior em compras, PCM, PCP, Logistica ou Suprimentos.

o Conhecimentos: MRP (desejavel) controle de materiais, ordens de producao, Excel (desejavel
avancado)

o atividades:
o Realizar alteragOes necessarias a partir de alteracGes geradas nas estruturas dos produtos (pae).

o Realizar andlise das solicitacdes de compra geradas em cada mrp e gerar os respectivos pedidos
de compra automaticos no sistema integrado (SIGA).

o Cumprir com os procedimentos referentes Sistema de Gestdo da Qualidade Teikon

o Atentar aos impactos ambientais e preservacdo do meio ambiente em todas as suas atividades,
processos e produtos.

o Acompanhar as entregas dos pedidos junto aos compradores e manter a drea de producdo
posicionada em relagdo aos atrasos da matéria-prima.

o Acompanhar e analisar lista de faltas suportando as necessidades da area de produgao

o Analisar as solicitacdes de compras geradas em cada MRP e solicitar esses pedidos.

o Encaminhar a drea de Negociagao itens ndo amarrados para que a mesma defina a compra.
o Analisar Planejamento Mensal

o Emitir ordens de produgdo de acordo com as datas-alvo de matéria-prima.

o Simular disponibilidade de materiais Teikon em estoque.

o Controlar solicitagdes de inventdrio

a Enviar Pretensdo Salarial

] Beneficios: Plano de saiide Unimed (cobertura nacional), plano odontolégico, auxilio dtica,
auxilio creche, vale transporte, refeitério no local, prémio assiduidade, participa¢do nos lucros,
auxilio educagao.

O INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA recrutamento.poa@terra.com.br



http:///

Compras — Curitiba/PR

ANALISTA COMPRAS

] Requisitos

o - Superior Completo em Comércio Exterior ou Administracao de Empresas;
o - Desejavel pés-graduacao na area de Comex;

a - Dominio de rotinas de Comércio Exterior;

o - Necessario Inglés Fluente;

o - Necessario dominio das rotinas de compras;

u] - Necessario conhecimento do Sistema Datasul — EMS 2 — key user;

u] Atividades

u] - Pesquisar o mercado, interno e externo, de fornecedor de produtos e servigos, através de coleta
de precos, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

o - Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores
condicBes de prego, qualidade prazo de entrega;

o - Emitir os pedidos de compra e encaminha-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do
processo de entrega e cumprimento final de todas as condi¢des negociadas;

o - Pesquisar novos fornecedores de produtos e servigos diversos, visando desenvolver fontes
alternativas de suprimentos;

o - Pesquisar produtos alternativos, conforme as possibilidades do processo produtivo, visando
melhorar a qualidade do produto e reduzir custos de producao;

o - Fazer o acompanhamento dos pedidos, visando assegurar sua entrega no prazo estabelecido;
o - Acompanhar o processo de devolucdo de mercadorias entregues em desacordo com o pedido;
o - Gerar mapa de cotagdo e justificar escolha.

o Interessados enviar CV para oportunidadescuritiba@gmail.com—com o NOME DA VAGA no

campo ASSUNTO


mailto:oportunidadescuritiba@gmail.com

Compras — Curitiba/PR

Grupo
Kabel

COMPRADOR
TECNICO

Formacao: Técnico em Eletronica,
eletrotécnica, mecatronica.

Atividade principal:
Negociacao de Precos e Prazos de Pagamento.
Desenvolvimento de Fornecedores.
Requisitos: Inglés fluente.

Interessados encaminhar curriculo com pretensao
salarial para o e-mail curriculum@kabel.com.br,
especificando o cddigo CTO1 no assunto.




Compras — Curitiba/PR

COMPRADOR PL -

EMBALAGENS COMPRADOR

o Superior completo em Administracdo, o Atividades: Cotacdo de pregos em
Comércio Exterior, Economia ou Ciéncias fornecedores; Compra de materiais de
Contdbeis. Experiéncia em compras de construgao civil.

embalagens de papel cartdo e/ou
papelao, preferencialmente vivencia em
industria alimenticia. Dominio em

o Requisitos: Ensino Médio Completo;
Experiéncia anterior na fungao.

informatica, com maior énfase em Excel e m] Interessados favor enviar curriculo, com
PowerPoint (avancado). Inglés e pretensao salarial, para
matematica financeira avangado. obraclar@gmail.com

Conhecimento em SAP e Espanhol serd
considerado diferencial.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

AUXILIAR DE COMPRAS ANL. DE PLANEJAMENTO DE

MATERIAIS PL

o 22 Grau Completo. Experiéncia com o - Superior Completo. Experiéncia com
rotinas do setor de compras. Segunda a planejamento de materiais: compra de
Sexta, das 8:00h as 18:00h. CIC. RS 850.00 matéria prima, planejamento, follow up
+ Beneficios. com fornecedores, negociacdo de prazos

de entrega, controle de estoque, revisao
de parametria e relatdrios. Conhecimento
em MS/Office. Excel avangado (planilhas
dindmicas e relatdrios). Conhecimento no
sistema SAP. Inglés fluente é
imprescindivel. Interessados deverao
encaminhar curriculo para gd9-
053@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

o Interessados enviar CV
para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.
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Compras — Curitiba/PR

COMPRADOR JR COMPRADOR PL/SR

o — Superior Completo. Experiéncia com o Superior completo em Administracao,
cotacgBes, negociacao de precos, Engenharia ou Comércio Exterior;
pagamentos, prazos de entrega, gestdo de
estoque, fluxo de caixa, atendimento ao
cliente e sistema de gestdo automotivo.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo para gd9-055@gd9rh.com.br
com o nome da vaga no assunto do e-

o Desejavel experiéncia com negociagado de
compras (de servicos, produtos, matérias-
primas e equipamentos) nacional e
internacional, follow up de fornecedores,
emissao de pedidos, elaboracdo de
planilhas e relatérios, desenvolvimento de

mail. . .
fornecedores de materiais e servigos;
o Inglés avancado.
] Interessados devem cadastrar curriculo no

site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

PROCUREMENT

m] Negociacdo internacional;

5] Desenvolvimento de fornecedores;
] Desenvolvimento de produto;

| Experiéncia no ramo de tecnologia;

o Conhecimento de aplicativo e de planilhas
de calculo em nivel avancado;

o Inglés fluente;
o Disponibilidade para viagens.

] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.
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Compras — Curitiba/PR

COMPRADOR

o Objetivo do Cargo:

o Realizar a gestdao de compras de fornecedores de materiais produtivos
Principais ObrigacGes e Responsabilidades:
Gestdo de compras de fornecedores de materiais produtivos;
Indicar e desenvolver fontes de fornecimento localmente e internacionalmente competitivas;
Desenvolvimento de Projetos de redugao de custos de material produtivo;
Minimizagao de risco com fornecedores através de contratos adequados;
Auditoria em fornecedores;
Anadlise e formacgdo de custo de materiais produtivos;
Conduzir e realizar negociagdes de pregos de itens novos e correntes;
Coordenacdo de todas as atividades em relacdo a modificagdes técnicas nas pecas;
Definicdo de estratégias de compras para materiais produtivos.

o Requisitos Obrigatdrios:
Engenheiro Mecanico ou Administracdao de Empresas com Técnico Mecanico;
Possuir experiéncia profissional em Compras nacional e internacional.
Desejavel experiéncia no setor automotivo.
Possuir conhecimento fiscal basico;
Inglés e/ou Alem3o avangado
Perfil orientado a trabalho em equipe
Dindmico / Sistémico
Capacidade de analise (aspecto técnico, comercial e logistico)
Experiéncia em Negociagdo;

i enviar curriculo para karen.wasman@brose.com ou entregar diretamente no RH.



mailto:karen.wasman@brose.com

Compras — Recife/PE

COMPRADOR JR - SERVICOS COMPRADOR SR - SERVICOS

o Superior completo nas areas técnicas ou o Superior completo nas areas técnicas ou
humanas. Experiéncia em compras de humanas. Experiéncia em compras de
servicos e produtos ndo produtivos. servigos e produtos ndo produtivos.
Conhecimento em Excel e inglés Conhecimento em Excel e inglés
avancado. Conhecimento em SAP e avancado. Conhecimento em SAP e
Espanhol serd considerado diferencial. Espanhol sera considerado diferencial.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o Interessados cadastrar o curriculo na vaga

no site: www.peopleservice.com.br no site: www.peopleservice.com.br
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Comunicacao — Curitiba/PR

Analista DHO Pleno

o Superior completo em Administracdo de Empresas, Publicidade e Propaganda e ou
Comunicagado Social. Experiéncia em Comunicac¢do Interna, preferencialmente com vivéncia em
empresas de grande porte ou Agéncias de renome. Atuagdo em planejamento e organizacdo de
eventos, projetos de responsabilidade social e qualidade de vida, estreitando a comunica¢do
com os diferentes publicos da organizacgao.

o Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o curriculo para o
e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto.



http://www.investvagarh.com.br/

Contabilidade — Curitiba/PR

] Requisitos

o - Sélida experiéncia na funcgao;

o - Superior Completo em Ciéncias
Contabeis;

o - Dominio de rotinas contabeis

(conciliagdo de contas / fechamento
mensal / relatérios contébeis);

o - Conhecimento de apuracao de impostos;

o - Conhecimento de escrita fiscal (DACON /
DCTF/ GIA / DIPJ / DIRF);

u] - Conhecimento em ativo imobilizado;

u] - Necessario Excel avancado;

o -Desejavel conhecimento em Datasul —
EMS 5.

] Atividades

o - Responsavel pela conferéncia de
balangos;

o - Levantamento e controle do ativo
permanente;

o - Responsavel por rotinas de fechamento

mensal de balanco;

o - Apresentacdo de controles contdbeis e
fiscais.
| Interessados enviar CV

para djunkes@neoortho.com.br—como
NOME DA VAGA no campo ASSUNTO

Formacao superior em ciéncias contabeis.
Conhecimento no sistema SAP

Conhecimento em Cria¢cdo e manutengao
de regras para classes de custos; Criagao e
manutengdo de agrupamentos de regras
de contabilizagao;

Suporte as areas quanto as regras de
langamentos;

Conciliagdes diversas;

Suporte as areas para conciliacdo e analise
de contas;

Analise de contas contabeis;
Langamentos contabeis;

Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.
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Contabilidade — Curitiba/PR

ANALISTA DE CUSTOS/ORCAMENTOS

m] Requisitos

o - Superior Completo em Ciéncias Contabeis, Administragcdo de Empresas ou Economia. Desejavel Pés
Graduagdo em Controladoria.

i - Necessdrio experiéncia em Auditoria Interna;

] - Necessario conhecimento em Contabilidade Gerencial;

i - Necessdrio conhecimento em elaboragdo de Orgamentos;

o - Necessdrio conhecimento em estrutura de unidade de negdcio — centro de custo;
o - Desejavel conhecimento em Datasul.

] Atividades

i -Supervisionar o Plano Contabil e Orgamentdrio;

o -Proceder continuamente a verificagdo dos registros gerais em todos os setores (auditoria);

o -Analisar as despesas contratadas e a efetiva realizagao dos trabalhos;

o -Analisar as demonstragGes financeiras e contabeis da companhia, evidenciando as distor¢des e propondo

alternativas;
o -Preparar, analisar e interpretar dados estatisticos e informacgdes gerenciais;

o -Preparar e desenvolver indicadores de situagdo financeira e patrimonial, indicadores de rentabilidade,
analise vertical e horizontal;

o -Subsidiar a dire¢do da empresas com dados que garantam a tomada de decisao;

o -Solicitar e acompanhar auditoria fisica nos estoques;

i -Implantar cultura orgamentaria por centro de lucro;

o -Preparar, analisar, conduzir e concluir o Orcamento setorial e global ( junto aos gestores), tanto de

despesas e custo como de receitas;

o -Prover o acompanhamento do Or¢camento, evidenciando as distor¢Ges entre orgado x realizado, buscando
junto aos gestores as causas e consequente a¢do de melhoria;

o -Traduzir fatos em estatisticas, graficos em tendéncias e indices, uma vez que nimeros isolados ndo
auxiliam a administra¢cdo da companhia;

i -Desenvolver trabalhos de levantamento de informagdes de acordo com a necessidade da administragao.

=i Interessados enviar CV para djunkes@neoortho.com.br —com o NOME DA VAGA no campo ASSUNTO
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Contabilidade — Curitiba/PR

ANALISTA CONTABIL ASSISTENTE CONTABIL

] Formacgao em Ciéncias contabeis, ] Masculino, Feminino, 22 grau completo,
experiéncia com andlise, integracao e possuir curso técnico contabilidade ou
balanco contdbil. Declaragdo anual de cursando Ciéncias Contabeis. Experiéncia
imposto de renda. com langamentos contdbeis, apropriacao,

conciliacdo, conferéncia e ajustes
contdbeis. Para trabalhar em empresa na
regidao do CIC.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

Analista Contabil SR

o Formacao: Superior completo em Contabilidade (com CRC). Pds Graduacdo serd considerado um
diferencial.

] Inglés: intermediario;
o Experiéncia na area contabil de instituicGes financeiras ou de empresas de grande porte.
| Principais atividades:

O Consolidagdo de relatorios contdbeis para reporte a matriz (Banco, Consoércio e Corretora de
Seguros);

O Reporte mensal de relatérios gerenciais (Hyperion);

5] Revisdo de conciliagbes contabeis;

5] Controle de créditos tributdrios e impostos diferidos;

o Elaborac¢do de demonstragdes financeiras individuais e consolidadas;

O Desenvolvimento e implementagdo de controles contabeis para adequar os processos ao IFRS.

o Curriculos deverdo ser enviados para gisabele @dieldiniz.com.br
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Contabilidade — Curitiba/PR

CONTADOR

o (2287) | Formagdo em Ciéncias Contabeis,
Superior completo. Economia ou Administracdao de Empresas.
Atuacdo em Holding. Desejavel pos-graduacdo / MBA em areas
Contabilidade fiscal, societadria, afins. Inglés avancado.Experiéncia em
investimentos, diretos fiscais. empresa do ramo de auditoria.
Conhecimento na area financeira, . . . ,

. o Candidatos interessados enviar curriculo
generalista.

para rosana@debernt.com.br com o titulo
da oportunidade.

Interessados enviar cv para
camila@rhnossa.com.br
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Contabilidade — Sao

Paulo/SP

CONTADOR

Analista Contabil Sénior

o Agéncia internacional de moda e
publicidade busca contador para atuar em
Sao Paulo. O profissional devera ser
formado em Ciéncias Contabeis, ter sélida
experiéncia no ramo e conhecimentos em
direito tributdrio e nas areas fiscal e
trabalhista. Também ird atuar com as
atividades rotineiras da area, tais como
fechamento de balanco, elaboragdo de
contratos sociais e contato com drgaos
responsaveis. E desejavel inglés fluente e
ter disponibilidade para viagens.

O Aos interessados, enviar cv com
pretensao salarial para
juliana.alvarez@mbaempresarial.com.br
com titulo de contador.

Report: Controller

Atividades principais:

- Elaborar reports, fazer o dia-a-dia da
contabilidade nivel holding e apoiar o
Controller.

Formacao: Graduagao em Ciéncias
Contabeis completo

Conhecimentos:

- Experiéncia na fungao, principalmente,
analises contabeis.

- Inglés fluente

- Informatica: MS Office avangado.
Regime de Contratacdo: CLT Efetivo
Horario: comercial

Local: Pinheiros, S0 Paulo/SP
Beneficios: Assisténcia Médica e
Odontologia Omint; Vale-refei¢do RS
17,00; Vale-transporte; Participacdo nos
Lucros e Resultados.

Interessados, favor encaminhar CV
atualizado para:

* Consultora Aline: rh-
consulting@hotmail.com - com a
especificagdo do titulo da vaga no campo
"assunto" do email.

Qualquer esclarecimentos necessarios
sobre a vaga, encaminhar para o
responsavel apresentado acima.
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Contabilidade —
Floriandpolis/SC

Contador Sénior

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

o Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail:

vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga
de interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-0477

] Www.vanusacardoso.com.br
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Contabilidade — Rio de

Janeiro/RJ &
e

GERENTE CONTABIL

o -Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis, desejavel com MBA ou Pds graduacao.
-Vasta experiéncia na fungdao comprovada.
-Preferéncia oriundo em empresa industrial.
-Gerenciar rotina contdbil e tributdria da empresa através da interagcdo com a
area financeira, econdmica, producgao e patrimonial.
-Preparacgao, analise e classificacdo de documentos e conciliacdo de contas.
-Contabilidade industrial e comercial . Balancete, DRE, balangos e apuragao de
resultados, lucro presumido e real.
-Apuracdo e escrituracdo de impostos e contribuicGes, tais como PIS, Imposto de
Renda, COFINS, IPI dentre outros -. Sped fiscal.
-Acompanhamento de processos de importacdo/ exportacio.
-E outras atribuicdes referentes a fungao.

Interessados favor enviar curriculos no corpo do e-mail, com Pretensdo salarial, para
rh@chgfrh.com.br mencionando no campo assunto a vaga solicitada.

Analista Contabil Senior

o Ensino Superior em Ciéncias Contabeis
Desejavel especializagdo em controladoria
Com experiéncia na funcdo comprovada em CPPS
Para atuar em Instituicdo de ensino de grande porte
Vivéncia em toda rotina contabil - analise e conciliagdo bancaria, levantamento
de dados para certificagdo, contas, impostos, escrituracdo, orcamentos e
balancete mensal.
Excel avancado
Inglés avancado
A empresa oferece: Salario RS 2.991,52 + VT + VR + Ass. Médica
Horario: de 22 a 62 no horario comercial - 1h. de almoco.

Interessados e no perfil devem encaminhar curriculo para rhagir2@yahoo.com.br,
colocando no assunto: Analista Contabil .
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Contabilidade — Ponta
Grossa/PR

Analista Contabil/ Custos

o Cdéd. 1715
u] Superior em Ciéncias Contdabeis, Administragao, Economia ou afins.

u] Conhecimento em fechamento de custos industriais, acompanhamento de or¢amentos,
inventarios.

m| Experiéncia em industrias com Sistemas Integrado, preferéncia Microsiga.

m| Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga



http://www.rhnossa.com.br/

Controladoria — Curitiba/PR

ANL. DE CONTROLADORIA

Analista de Controladoria INTERNACIONAL

o Profissional com Superior completo em o - Formagdo em Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Contdbeis ou afins. Economia ou areas afins. Com sélida
Conhecimento amplo em Legislagdes, experiéncia na contabilidade e area fiscal
Fiscais (impostos indiretos: ICMS, IPI, ISS), em industrias. Necessario fluéncia em
sistema tributdrio brasileiro ne Inglés (sera avaliado) e Excel avangado
ferramentas da qualidade. Vaga (sera testado). Ird atuar em multinacional
tempordria para a regido do Abranches. de grande porte. Interessados deverao
Interessados enviar curriculo com o ti-tulo encaminhar curriculo para gd9-
da vaga e pretensao salarial para 046@gd9rh.com.br com o nome da vaga
fernanda@rhnossa.com.br no assunto do e-mail.

ANALISTA DE RELACOES COM INVESTIDORES SR

o Superior completo em Engenharia, Economia, Contabilidade ou Administracdao de Empresas;

o Desejavel Pds-graduacdao em Administracdo, Contabilidade, Finangas Corporativas, Rl ou
Marketing;

o Inglés avancado ou fluente;
] Conhecimento em Matematica Financeira, Contabilidade e Estatistica;
o Pacote Office avancado;

o Experiéncia anterior em RelagGes com Investidores, controladoria, planejamento financeiro,
mercado de capitais ou contabilidade.

] Interessados devem cadastrar curriculo no site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



mailto:carla.cavalcanti@rhnossa.com.br
http://www.positivoinformatica.com.br/

Controladoria —
Floriandpolis/SC &
e

Controller

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

i Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br
aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de interesse.

a Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-0477

] www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Controladoria — Porto
Alegre/RS

GERENTE DE CONTROLADORIA

o IndUstria nacional de grande porte do segmento de bens de consumo

o Vivéncia em industria nas dreas de Planejamento, Aquisi¢Oes, Fusdes, Legislacdo Vigente e
Auditoria Externa, DP, Folha de Pagamento, Impostos, Custos Industriais e Elaboragao de
Informacgdes Gerenciais. Experiéncia em CPV e CMV. Dominio no pacote office. Desejavel
conhecimentos em Oracle. Graduagdo em Ciéncias Contabeis. Nivel intermedidrio em inglés e
espanhol. Disponibilidade para viagens.

i Interessados mandar curriculo para cristianehedlund @ricardoxavier.com.br



mailto:cristianehedlund@ricardoxavier.com.br

Design — Curitiba/PR

DESENHISTA AUTOCAD DESENHISTA PERSPECTIVAS

o Ensino Médio Completo ou formacao o Ensino Médio Completou ou formacao
superior. Experiéncia com projetos superior. Experiéncia com projetos de
arquitetonicos em AutoCad. perspectivas arquitetonicos.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br no site: www.peopleservice.com.br

Designer

o Superior completo ou cursando Design. o Curso Superior completo ou cursando. Ird
Conhecimento avangado em Corel Draw, atuar com desenvolvimento de lay-outs.
e desejavel em llustrator e 3D Studio. Necessario Photoshop / CorelDraw /
Disponibilidade para trabalhar em horario Flash.

comercial de segunda a sexta e sabados

~ ~ m] Interessados enviar CV
pela manha. Para Capao Raso.
para recrutamento@neorh.com.br, ou
o Interessados devem se cadastrar no site comparecer a Av. Pres. Getllio Vargas,
www.investvagarh.com.br e enviar o 487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
curriculo para o e-mail em maos.

recrutamento@investvagarh.com.br com
0 nome da vaga no campo assunto.


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/
mailto:recrutamento@neorh.com.br

Educacao — Curitiba/PR

EDUCADORA DE REPUBLICA

o - Experiéncia anterior em abrigos ou instituicées de adolescentes. Disponibilidade para morar
na Republica. Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9-003@gd9rh.com.br com o
nome da vaga no assunto do e-mail.



Enfermagem — Curitiba/PR

ENFERMEIRO CHEFE DO NUCLEO DE EPIDEMIOLOGIA

o Curso Superior Completo (Enfermagem), conhecimento de controle de controle de
epidemiologia e medicina baseada em evidéncias, estatistica, bom dominio de Excel e inglés
basico.

i Interessados encaminhar curriculo para o e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br, informando no
assunto a VAGA PRETENDIDA



mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br

Enfermagem —
Floriandpolis/SC
.

Técnico(a) em Enfermagem

o Cédigo da vaga: k7-1110
Ramo da empresa: Recursos Humanos - Consultorias
Cidade: Floriandpolis/SC
Saldrio: 2 a 4 saldrios minimos
Tipo de contratacgdo: Efetivo
N.2 vagas: 1
Data de abertura: 06/10/2010
Previsdo de encerramento: 29/10/2010
Detalhes da vaga e envio de curriculo através do endereco: http://bit.ly/c\WRIlb



http://bit.ly/cWRIlb

Engenharia — Blumenau/SC

Supervisor de Manuten¢ao

o Nosso Cliente: Empresa nacional de grande porte localizada em Blumenau.
Principais AtribuicGes:
Reportando-se a geréncia de producgao téxtil, terd como responsabilidade primordial otimizar a
manutencdo dos equipamentos de acordo com as prioridades pré-estabelecidas, além de atender
os fornecedores de maquinas e equipamentos do site no qual estd alocado. Também sera de sua
responsabilidade, em conjunto com a area de RH, planejar a¢des continuas de treinamento e
desenvolvimento do time sob sua lideranga, como também garantir a manutenc¢ado de um canal
aberto de comunicagdo entre a lideranga da corporagao com todos os funcionarios. Também sera
da algcada deste profissional criar, desenvolver, disseminar, além de acompanhar
sistematicamente todos os indicadores de resultados e desempenho do setor sob sua
responsabilidade, assegurar o melhor clima organizacional possivel, e garantir o cumprimento
integral de todas as normas de segurancga e qualidade préprias desta atividade.
Quanto as habilidades necessarias ao exercicio das fun¢des, destacam-se: (a) excelente
relacionamento interpessoal; (b) comunicacdo; (c) trabalho sob pressao; (d) planejamento; (e)
organizacao; (f) liderancga; (g) trabalho em equipe.
Pré- requisitos: superior completo preferencialmente em engenharia mecanica, elétrica,
administracdo ou correlatas. Desejavel ser oriundo do segmento téxtil ou farmacéutico.
Treinamentos Imprescindiveis:
ISO 9001 - NogGes Gerais; Politica da Qualidade
Pneumatica
Hidraulica basica
Metrologia
Treinamentos bdsicos em elétrica, eletrénica, NR 10 e Informatica basica sdo desejaveis.
**ATENCAO - CURRICULOS ANEXADOS NAO SERAO LIDOS**
Os candidatos que se adequarem ao perfil deverdo encaminhar CV NO CORPO DO EMAIL — NAO
ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRICULOS ANEXADOQS) para eliasaexecutives@terra.com.br, e
anacristina@eliasarruda.com.br, indicando no assunto: "SUPVMANUTBLUMENAU". Os curriculos
gue ndo possuirem este titulo serdo automaticamente descartados.



mailto:eliasaexecutives%40terra.com.br
mailto:anacristina%40eliasarruda.com.br

Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE BIOPROCESSOS

] Requisitos

o - Graduacgdo completa em Engenharia de Bioprocessos;

o - Necessario experiéncia superior a 01 na drea de bioprocessos;

o - Necessario conhecimento em leitura e interpretacdo de desenho;

o - Necessario conhecimento em normas de seguranca/salde;

o - Necessario conhecimento em normas da qualidade.

o - Desejavel inglés fluente;

o - Desejavel Mestrado em Engenharia de Produgdo, Mecanica, Biotecnologia ou de Materiais.

u] Atividades

o - Elaborar projetos da Engenharia de Desenvolvimento para o desenvolvimento de implantes
metalicos e bioldgicos; Acompanhar os projetos desde o desenvolvimento até a liberagdo do lote
piloto; Analisar o custo dos produtos em desenvolvimento; Implementar e atualizar as
codificagdes dos produtos para comercializagdo; Desenvolver dispositivos para adaptagdo das
normas técnicas aplicaveis aos produtos; Analisar tecnicamente os resultados dos ensaios
mecanicos, metalograficos, quimicos e bioldgicos obtidos e justificar com estudo de analise de
carga os valores encontrados; Acompanhar ensaios mecanicos e biolégicos; Desenvolver novos
materiais e buscar novas tecnologias para os projetos em desenvolvimento; Desenvolver novos
fornecedores; Acompanhar o desenvolvimento das Pesquisas Clinicas com Consultores Técnicos;
Pesquisar na literatura artigos relacionados aos projetos em desenvolvimento; Pesquisar em
Banco de Dados de Marcas e Patentes; Elaborar descritivos técnicos para pedidos de patentes;
Acompanhar procedimentos cirurgicos; Analisar reclamagdes de cliente com causa no produto;
Desenvolver embalagens para os produtos; Elaborar procedimentos e instrugdes de trabalho
conforme normas internas da Qualidade e normas 1ISO9000/2000. Adicionar informacgdes no
sistema operacional.

i Interessados enviar CV para jhassumi@neoortho.com.br—com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO



mailto:jhassumi@neoortho.com.br

Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE PROCESSOS

] Requisitos

o - Necessario experiéncia em redugdo de tempo de processos (estudo de inserto — produgdo x
tempo);

o - Necessario experiéncia em reducdo de setup de maquinas;

o - Necessario experiéncia em elaboracdo de dispositivos e ferramentas;

m| - Necessario experiéncia em processos de usinagem (maquinas CNC — torno e centro de
usinagem);

o - Necessario conhecimento em leitura e interpretacdo de desenho técnico mecanico;

o - Desejavel conhecimento em tratamento térmico.

o Atividades
u] - Gestdo da area de Processos;

o - Elaborar e executar projetos de estudos e pesquisas das atividades de producdo, estudos de
formas de aproveitamento de mao-de-obra, layout, maquinas e equipamentos, para melhorar o
processo industrial;

i - Propor alteragdes em processos, métodos, equipamentos e dispositivos, corre¢des nos tempos
de fabricagdao e componentes dos produtos, desenvolvendo novos processos de fabricagdo, para o
aumento da qualidade do produto, redugao de perdas e maior produtividade;

o - Elaborar gréficos e relatérios de acompanhamento de produgao;

o - Controlar perdas de processos, produtos e servicos ao identificar, determinar e analisar causas
de perdas, estabelecendo plano de a¢Ges preventivas e corretivas.

| Interessados enviar CV para jhassumi@neoortho.com.br —com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO



mailto:jhassumi@neoortho.com.br

Engenharia — Curitiba/PR

e ENGENHEIRO DE
*‘\G’.‘(‘;‘L‘a DESENVOLVIMENTO

Superior Completo em Engenharia Elétrica
Conhecimento em microcontroladores.

- Desenvolver projetos para novos produtos.

- Pesquisar tecnologias aplicaveis aos projetos e componentes eletrénicos.
- Elaborar listas de materiais e suas especificagdes.

- Desenvolver o Lay-out de placas de circuito impresso.

- Confeccionar e controlar documentagao de projeto.

- Confecgao de croquis e desenhos de prototipos.

- Confecgdo, montagem e teste de prototipos.

- Planejar e executar testes em circuitos eletro-eletrdnicos.

- Emitir relatérios e laudos técnicos.

Localizagéo da empresa no site www.grupokabel.com.br

Interessados enviar curriculo para curriculum@kabel.com.br , mencionando o
coédigo: EDO1.




Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE DESENV.

SO PRODUTOIR ENGENHEIRO SOLDA

o Graduacgdo completa em Engenharia o Sup. Completo. Vivencia na area de
Mecanica, Inglés, intermediario. Desejavel processos/ solda MIG e outros tipos de
conhecimentos em aplicativos de soldas utilizados em industria
Engenharia (AutoCad, Pro Engineer, Solid automobilistica. Para empresa
Works, etc.). Experiéncia com projetos. multinacional automotiva em Curitiba.
Desejavel experiéncia em empresas no Interessados enviar cv para
ramo de refrigeracgao. elaine.hathy@rhkeeper.com.br

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga

no site: www.peopleservice.com.br

ENGENHEIRO CIVIL

ENGENHEIRO DE

PROCESSOS 0 Para coordenar obra (conjuntos

residenciais) em Campo Largo.

o Sup. Completo. Vivencia na funcdao em
industria automotiva/ solda MIG e outros
tipos de soldas. Para empresa

m] Requisitos: Superior Completo em
Engenharia Civil; Experiéncia na fungao.

multinacional automotiva em Curitiba. o Interessados favor enviar curriculo, com
Interessados enviar cv para pretensdo salarial, para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br obraclar@gmail.com

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO JR

m - Superior Completo em Engenharia Elétrica, Eletrénica ou Mecatrénica. Conhecimento de
unidade de comando eletronico de motor, combustdo, sensores e atuadores usados em motores.
Técnicas de medicao de sistemas eletrénicos, compatibilidade eletromagnética. Preferivel com
conhecimento em software de gerenciamento de motor. Atividades de medi¢do e aquisi¢do de
dados em veiculos e bancadas de testes, aplica¢do e desenvolvimento de hardware para
automoveis Diesel. Envolvimento em analises e solu¢des de problemas de campo. Suporte para
desenvolvimento de fungdes de software relacionadas ao hardware. Imprescindivel Inglés
fluente.

Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9-052@gd9rh.com.br com o nome da vaga no
assunto do e-mail.


http://www.peopleservice.com.br/
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Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE
PRODUCAO

ENGENHEIRO DA

QUALIDADE

O

(CONTRATO DETERMINADO 1 ANO) —
Superior Completo em Engenharia
Mecanica, Mecatroénica, Produgdo ou
Elétrica. Sélidos conhecimentos em
processos de solda e pintura (cabines).
Conhecimento de Office avangado,
suporte a produgado (processo de pintura e
equipamentos), dispositivos de pintura,
ferramentas da qualidade. Desejavel
Inglés fluente. Disponibilidade para atuar
em multinacional na CIC em atividades
relacionadas ao suporte a pintura.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo para gd9-003@gd9rh.com.br
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.

ENGENHEIRO PLENO (LINUX)

- Superior Completo em Engenharia
Mecanica, Mecatronica, Elétrica,
Qualidade. Experiéncia na funcgao,
preferencialmente em empresas de
autopecas. Facilidade em planejar,
implementar e realizar auditorias internas
nas areas e linhas produtivas, reportar os
principais problemas de qualidade no Top-
Q “SharePoint”, utilizar o PMP — “Problem
Management Process” a fim de resolver
problemas na linha de producdo, auxiliar a
area de assisténcia de qualidade. Inglés
fluente. Interessados deverdo encaminhar
curriculo para gd9-052@gd9rh.com.br
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.

o Administracgdo Linux (principais comandos, configuracdo de rede, configuragdo servidor X,
inicializacdo de servicos, etc.)

o Ambiente GNOME / Ambiente KDE / Geragdo de pacotes.deb e .rpm

o Compilacdo de pacotes a partir do pacote fonte, aplicacdo de patches

o Customizacdo de distribuicGes Linux (geracdo de imagem, aplicativos, etc.)

o Programacio shell script (bash) / Conhecimentos linguagem C / Depuracgdo de programas (gdb)
o Customizacdo do kernel Linux / Conhecimento das principais distribuicdes do mercado (redhat,
suse, mandriva, ubuntu, debian) / Conhecimento dos principais aplicativos opensource do

mercado / Pro atividade autodidata
o Inglés fluente (escrita/leitura)
o Interessados enviar CV para oportunidadescuritibal@gmail.com—com o NOME DA VAGA no

campo ASSUNTO


mailto:oportunidadescuritiba1@gmail.com

Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE ENGENHEIRO DE
HOMOLOGACAO JUNIOR HOMOLOGACAO SR

o Experiéncia com teste de componentes; o Centralizacdo de todos os pedidos de
Criacdo de documentos; equipamentos em homologacao das areas
Vivéncia em bancada de teste; corporativo, governo, varejo e imprensa;
Experiéncia com homologacao. .

o Interface com o cliente;
o Interessados devem cadastrar curriculo no . . ~
. . ) o Realizar atividades de homologacdo, teste
site www.positivoinformatica.com.br no de performance e andlise da qualidade:
link, TRABALHE CONOSCO. P q ;

o Responsavel pela qualidade dos
equipamentos;

Engenheiro de Qualidade Pl

o Revisdo de todo o processo envolvido no
envio de uma maquina de homologacéo;

o Superior em Engenharia Elétrica/Eletronica; o Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

o Experiéncia com auditorias internas
(Processo, Produto) e em fornecedores com
base na norma I1SO: 9001:2000 e I1SO: 14001;

o Experiéncia com suporte a produgdo: andlise ENGENHEIRO DA

de falhas ; Vivéncia com suporte a Inspecao
de Materiais: definicdo de método, estrutura,
amostragem, analise de falhas;

QUALIDADE SR

o Experiéncia em anadlise dos dados de
o Suporte a Auditoria Final; Auditoria em qualidade de produto;

fornecedores; Experiéncia em homologagdo de
componentes e fabrica de testes;
Analise de confiabilidade de componentes
e equipamentos.

o Emissdo de relatorios e conducdo da analise
critica junto as areas produtivas (registros de
nao-conformidade, grupos de agao para
melhoria de problemas) o Interessados devem cadastrar curriculo no

site www.positivoinformatica.com.br no

link, TRABALHE CONOSCO.

O Elaboragdo de procedimentos operacionais;
Contato com fornecedores para tratativa de
nao-conformidades; Acompanhamento de
projetos de desenvolvimento do produto,
testes e aprovagao;

] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



http://www.positivoinformatica.com.br/
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Engenharia — Curitiba/PR

ENGENHEIRO DE PRODUTOS

JONIOR ASSISTENTE DE CUSTOS JR

o Vivéncia com lista técnica; o Objetivo do cargo: Atuar no setor de
Experiéncia com precificacdo de produto; custos/engenharia verificando e dando
Homologacao; suporte ao setor relacionados a
Desenvolvimento de produto; engenharia de produtos. Execucdo de
Acompanhamento do mercado tarefas de acordo com necessidades do

orientador e da empresa.

o Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no o Exigéncias: Superior completo ou
link, TRABALHE CONOSCO. cursando em cursos relacionados a

atividade, (Administracdo, Economia,
Contabeis ou Engenharia da Producdo).
Conhecimento em Sistema Integrado. Ser
dindmico, responsavel e interessado.

Prof|55|ona| | Engenharla o Horario: segunda a sexta das 7:30h as
Elétrica 17:33h

] Salario + plano de saude, cesta basica,
seguro de vida, VT e alimentagdo na

o Conhecimento de Pacote Office, CAD e empresa.

Project. o ARonconisitua-se em Colombo, Bairro

] Atividades

o Desejavel conhecimento de conceitos
basicos em instalagoes elétricas,de
automacdo e eletrotécnica.

O Experiéncias:

o Feminino/Masculino.
Area(s) Profissional(is): Industria,
Manufatura e Produgao

O Beneficios
Vale-Transporte Vale-Alimentagao
Assisténcia Médica Assisténcia
Odontolégica Seguro de Vida, salario
R$2.800,00

o Favor encaminhar curriculo para
amlinda88@yahoo.com

Atuba, proximo ao Alphaville Graciosa.

INTERESSADOS DEVERAO ENVIAR
CURRICULO NO ENDEREGO:

Rh@ronconi.com.br



http://www.positivoinformatica.com.br/
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Engenharia — Curitiba/PR

Profissional | Engenharia ENGENHEIRO DA
Mecanica QUALIDADE/PROCESSOS

o Atividades | (2297)
Superior completo, preferéncia em
Engenharia Mecanica.

] Conhecimento de Pacote Office, CAD e

Project. A .
Experiéncia em processos da area
o Desejavel conhecimento de conceitos industrial.
basicos em maquinas, manutencao. Inglés Fluente.

Interessados enviar cv para

o Experiéncias: i
periencias camila@rhnossa.com.br

o Feminino/Masculino.
Area(s) Profissional(is): Industria,
Manufatura e Produgao

Engenheiro de Vendas

O Beneficios
Vale-Transporte Vale-Alimentagdo

Assisténcia Médica Assisténcia O Formacdo em Engenharia Mecénica /
Odontoldgica Seguro de Vida, salario Metaldrgica / Producdo/ Quimica. Inglés
RS$3.000,00 avancado. Experiéncia em vendas técnicas
u] Favor encaminhar curriculo para err|1 Tmpresas do segmento de papel &
celulose.

amlinda88@yahoo.com

o Candidatos interessados enviar curriculo
para rosana@debernt.com.br com o titulo
da oportunidade.
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Engenharia — Sao Paulo/SP

Project Assistant (I&AT) Project Manager (I&AT)

o Formacao Superior em Engenharia ou o Ref. PMMVR
Curso Tecndlogo (Civil, Mecanico, Elétrico Formacao Superior em Engenharia.
ou Quimico). Inglés fluente. Experiéncia Experiéncia em industrias nos segmentos
em empresas de projetos de engenharia siderurgico ou metalurgico assumindo a
para industrias. Atua¢do no apoio funcdo Gerente de Projetos. Inglés
administrativo a equipe do projeto. Fluente. Desejavel pés-graduagdo em

. Ref. PMASS Gestdo de Projetos.

o Os interessados, favor enviar o curriculo
com a referéncia indicada para:
recrutamento@ch2m.com aos cuidados
de Vanessa Camara - Recrutamento

u] Os interessados, favor enviar o curriculo
com a referéncia indicada para:
recrutamento@ch2m.com aos cuidados
de Vanessa Camara - Recrutamento

Senior Estimating Analyst
(E&C)

Project Control Jr. (E&C)

O Ref. PCISP mi Ref. SEASP
Formacao Superior em Engenharia. Formacao Superior em Engenharia. Inglés
Experiéncia nos ramos quimico e fluente. Experiéncia em orgamentos e
petroquimico. Inglés Fluente. Experiéncia estimativa de custos relacionados a
em empresas de projetos de engenharia projetos de engenharia, incluindo
atuando na gestdo de contratos, materiais e servigos.

orcamentos, relatérios financeiros,
cronogramas, documentagdo,
planejamento, controles e
acompanhamento dos projetos.

u] Os interessados, favor enviar o curriculo
com a referéncia indicada para:
recrutamento@ch2m.com aos cuidados

] Os interessados, favor enviar o curriculo de Vanessa Camara - Recrutamento
com a referéncia indicada para:
recrutamento@ch2m.com aos cuidados
de Vanessa Camara - Recrutamento
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Engenharia — Sao Caetano
do Sul/SP

o A unidade de S3o Caetano do Sul oferece oportunidades de trabalho para Engenheiros nas areas
de Desenvolvimento e Valida¢do do Produto, Administracao da Qualidade, Qualidade de
Fornecedores, Compras, Logistica e Fluxo de Materiais.

Para conhecer mais detalhes sobre estas oportunidades, acesse o site www.chevrolet.com.br-

link: Universo Chevrolet / Institucional / Trabalhe Conosco / Oportunidades.


http://www.chevrolet.com.br-/
http://www.chevrolet.com.br-/

Engenharia — Jaguariaiva/PR

: Engenheiro Proj
Coordenador engenharia ngenheiro Projetos

Elétricos

] para atuar em Jaguariaiva: | para atuar em Jaguariaiva:

o Sup. Engenharia Mecanica, Elétrica ou o Ensino Superior Completo em Engenharia
Mecatronica. ¢/ Inglés Avangado. Elétrica ou Eletrbnica. ¢/ inglés
Desejavel Especializacdo em Gestdo de intermediario. Desejavel conhecimento no
Projetos. Experiéncia Sistema SAP/ com Sistema SAP (mddulos PM, PS e IM); Forte
metodologia de gerenciamento de Atuacdo em Manutengdo Industrial/
projetos/ com industria de grande porte e Conhecimento de Custos com
processos continuos e desejavel Investimentos; Forte atuacdo em Gestao
experiéncia em industria de papel e de Projetos;Conhecimento avancado de
celulose. Interessados enviar cv para analise de investimentos. Interessados
elaine.hathy@rhkeeper.com.br enviar cv para

elaine.hathy@rhkeeper.com.br



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Engenharia — Paulinia/SP

Engenheiro de Processos

A empresa: Empresa multinacional do segmento quimico com forte atuagdo no mercado brasileiro, situada na regido
de Paulinia/SP.

Descri¢ao da vaga

Otimizar processo, através da elaboragdo de graficos e estatisticas, avaliacdo de sistemas de controle, calculos,
relatérios, manuais de operagdo/intermediacdo de tecnologia absorvida em centros de pesquisas de outras
unidades;

Contribuir com os departamentos de manutenc¢do, SH&E e de projetos no que se refere a processos de produgao,
elaborando calculos de engenharia para confecgdo de projetos bdsicos, instrumentagdo para o controle de processo
e acompanhamento de montagens industriais que visem otimizar o processo;

Facilitar o processo de tomada de decisdo do superior ou elaboragdo de orgamento anual, por meio de estudos para
o desenvolvimento de novas matérias primas, fontes alternativas de energia, aproveitamento de residuos industriais,
bem como através da confecgdo de relatorios especificos;

Monitorar a manutencdo das condigGes ambientais e de seguranga, através da analise de dados corporativos
recebido das areas de operacao;

Acompanhar junto a produgdo o start up (implementagdo) de todo o processo de fabricagdo de novos produtos, bem
como realizar experiéncias e testes que visam aprimorar os ja existentes, utilizando-se das ferramentas corporativas;

Desenvolver e realizar apresentagdes de programas de treinamento e acompanhamento de visitas sobre processos e
novos projetos.

Estudar continuamente com as iniciativas regionais e globais, estratégias e padrdes associados com os sistemas de
manufatura, propondo projetos de melhoria, bem como disseminar as informagGes pertinentes ao grupo de
trabalho.

Acompanhar as a¢Oes diarias dos processos, preparando as trocas de grau, analises de run e monitoramento das
condi¢Bes operacionais baseando-se nas receitas padrdo, sistemas de manufatura e garantia de atendimento da
qualidade do produto final.

Garantir a implantac¢do de novos padrdes de Engenharia e Seguranca, bem como a aplicacdo dos ja existentes em
todo o processo produtivo, através da disseminagdo desses padrdes aos niveis por eles afetados

Coordenar estudos de desenvolvimento de processos para garantir a competitividade dos processos e o progresso
continuo na seguranca das unidades e respeito ao meio-ambiente

Perfil desejado: Formacdo em Engenharia Quimica; sélida experiéncia na area de processos de empresas quimicas /
petroquimicas; Inglés fluente (desejavel); Trabalho em equipe e conhecimento técnico sdo diferenciais.

Os interessados deverao enviar curriculo em formato Microsoft WORD, com pretensdo salarial, incluindo no campo
assunto o nome da vaga, para marcelo.leao@roberthalf.com.br



mailto:marcelo.leao@roberthalf.com.br

Engenharia — Paulinia/SP

Engenheiro de Manutencao

] A empresa

o Empresa multinacional do segmento quimico com forte atua¢do no mercado brasileiro, situada na
regido de Paulinia/SP.

o Descricao da vaga

o Coordenar grandes paradas de manutencao;

o Planejar e contratar servicos de terceiros, focando em manutencao;

o Equalizagdo de propostas técnicas;

] Reportar ao Gerente de Manutencao;

o Interagir com gerentes de producdo, compras e outras areas de manutencao;
o Garantira que as paradas estejam dentro do prazo e custo estabelecidos.

o Perfil desejado

o Formacao superior em Engenharia Mecanica, Produgdo Mecanica, Quimica ou Elétrica;
o Desejavel pos graduagao;

o Experiéncia em coordenacdo de manutencao,

o Pro atividade e Trabalho em equipe;

o Disponibilidade de viagens;

o Desejavel Inglés Fluente.

] Os interessados deverao enviar curriculo em formato Microsoft WORD, com pretensao salarial,
incluindo no campo assunto o nome da vaga, para marcelo.leao@roberthalf.com.br



mailto:marcelo.leao@roberthalf.com.br

Engenharia — Ponta

Grossa/PR

Coordenador técnico

ENGENHEIRO DE DESENV.

o Otimizac¢do sobre o meios e os métodos
de manutencao e aperfeicoamento do
desempenho das instalagGes produtivas
em termos de custos e taxas de utilizacao
dos equipamentos.

Controlar levantamentos e melhorias das
acoes técnicas.
Possuir CREA.

o Interessados nas vagas enviar cv para o e-
mail idtesouraria@gmail.com .

DE FORNECEDORES

O

Eng. Mecanico/Assistente Técnico

(2416)

Para atuar na Regido de Ponta Grossa
(ndo sera necessario morar na cidade)
Superior completo em Engenharia.
Experiéncia e Conhecimento de
fornecedores para industrias
automobilisticas, ferramentas elétricas.
Atuara com desenvolvimento e busca de
fornecedores de pegas para Ferramentas
elétricas, negociacao, acompanhamento
de fabricacdo de matéria prima, inspecbes
de qualidade.

Inglés Fluente.

Interessados enviar cv para
camila@rhnossa.com.br

o (Céd. 2062)

o Superior completo ou cursando ultimo ano, Engenharia mecanica ou tecnélogo em Mecanica.

o Conhecimentos em equipamentos de precisao, Paquimetro, Metrologia.

O Excel.

] Idioma serd um diferencial.

o Possuir carro préprio e disponibilidade para viagens.

o Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga



mailto:idtesouraria@gmail.com
mailto:camila@rhnossa.com.br
http://www.rhnossa.com.br/

Engenharia — Porto

Alegre/RS

ENGENHEIRO DE PRODUTO
SR

o IndUstria automotiva - Regidao
metropolitana de POA - Graduac¢do em
Engenharia Mecéanica, Mecatronica,
Eletrénica. Inglés e/ou Francés.
Atividades:

u] Desenvolvimento de Novos Clientes

o Desenvolvimento de Novos
Produto/Ferramentais/Processos com
énfase em autopecas - motor

o Orcamento e Cotacdo de novos
produtos/ferramentais/processos

o Conhecimento gestdo de Projeto

] Conhecimento de ferramentas de
Qualidade APQP / AQmPP

a Conhecimento DFMEA e PFMEA
o Confeccdo de Protétipos e Amostras
| Testes e Experimentos

] Atendimento a clientes e fornecedores

o Suportar - Validagdo e aprovagao de pegas

(PPAP)

o Melhoria continua de projetos em
produgdo

o Proficiente em interpretacdo de Normas

Técnicas (Nacionais/Internacionais) e
normas cliente (Fiat/FORD/VW/PSA e
outros)

u] Interessados cadastrar-se no site
www.grupofoco.com.br

Engenheiro da Qualidade

] Para industria multinacional situada na
grande Porto Alegre

m| - Formacdo Superior em Engenharia
Elétrica ou Mecatronica;

o - Experiéncia anterior no ramo de
comunicagao e automacao;

m| - Conhecimento Especifico em
Metroldgicos e Tecnologia SMD;

o Atividades:

o Auxiliar na Manutencao e Implantacao das
Certificacdes ISO17025 e Internacionais.
Garantir a qualidade dos produtos
recebidos, no processo e expedidos.
Buscar a melhoria dos indices de
Qualidade na organizagao. Trabalhar junto
a fornecedores no desenvolvimento de
qualidade, Realizar analise critica de
produto reprovado em linha. Ministrar
treinamentos de qualidade. Utilizar
ferramentas da qualidade.

o Interessados devem encaminhar curriculo
para: thais@apassessoria.com.br



http://www.grupofoco.com.br/
mailto:thais@apassessoria.com.br

Engenharia — Porto
Alegre/RS

ENGENHEIRO DE
MANUTENCAO

ENGENHEIRO DE
OPERACOES

o Empresa de grande porte do segmento o Empresa de grande porte do segmento
siderurgico metal mecénico
o Experiéncia em gestdo de equipes o Experiéncia em gestdo de rotina de

producdo oriunda de industrias de grande
porte, com sélidos conhecimentos de

oriundas de industrias de grande porte,
com sdlidos conhecimentos em

manutenc¢do mecanica e elétrica. Vivéncia

em planejamento, TPM, lubrificacdo e
componentes de maquinas. Graduacao
em Engenharia Mecénica ou

Elétrica. Necessario inglés.

o Interessados mandar curriculo para

mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.

br

ENGENHEIRO DE PRODUCAO

indicadores e melhorias de processo,
tempos e layout. Graduagdo em
Engenharia Mecanica. Desejavel inglés
avancado.

Interessados mandar curriculo para
cristianehedlund@ricardoxavier.com.br

Empresa de grande porte do segmento siderurgico

Desejavel experiéncia em empresas de grande porte, ou metal-mecanica. Vivéncia na area

industrial, em chado de fabrica, rotinas de producdo e coordenacao de pessoas. Solidos
conhecimentos em Segurancga, Produgcdo, Meio Ambiente, Qualidade e Custos. Graduagdo em
Engenharia Mecanica, Produgao, Metallrgica, Materiais, ou Mecatronica. Desejavel inglés

avancado e espanhol intermediario.

Interessados mandar curriculo para mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br



mailto:mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br
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Engenharia — Caxias do
Sul/RS

ENGENHEIRO/ VENDEDOR TECNICO

o Assessor de mercado do Consumidor - CAXIAS DO SUL - Empresa de petréleo/dleo - Graduagdo

em Engenharia, preferencialmente quimica, vivéncia em atendimento a clientes, e foco na drea
comercial.

m] Interessados cadastrar-se no site www.grupofoco.com.br



http://www.grupofoco.com.br/

Engenharia — Itajai/SC

Engenheiro Eletricista

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

i Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br
aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de interesse.

a Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-0477

] www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Engenharia —
Floriandpolis/SC
|l

Assistente de Engenharia

o Cédigo da vaga: k4-269
Ramo da empresa: Comércio Atacadista
Cidade: Palhoga/SC
Saldrio: Ndo informado
Tipo de contratacgdo: Efetivo
N.2 vagas: 1
Data de abertura: 06/10/2010
Previsdo de encerramento: 31/10/2010
Detalhes da vaga e envio de curriculo através do endereco: http://bit.ly/91zthg



http://bit.ly/91zthq

Estagio — Curitiba/PR

Estagio Financeiro

i Remuneragao:
Saldrio compativel com a fungdo + V.T + V.R + Assisténcia médica, Seguro de Vida, Reembolso de
50% de despesas com medicamentos sob prescri¢do

o Empresa: Nosso cliente é uma multinacional de bens de consumo que emprega mais de 80 mil
pessoas em suas operacdes. Suas marcas sdo produzidas em mais de 50 fabricas e vendidas em
mais de 160 paises.

Reportar-se-a: Geréncia.

] Requisitos Necessarios
- Cursando Superior no penultimo ou ultimo ano em : Administracao, Economia, Contdbeis,
Comércio Exterior ou Engenharia. - Inglés Fluente. - Excel Avangado.

o Atividades
Ird trabalhar com todos os procedimentos financeiros da Philip Morris Brasil.

] http://www.globalhunters.com.br/

o Remuneragao:
1000 RS + beneficios: assisténcia médica, odontoldgica, vale refei¢do RS 14,00/ diax22dias, vale
transporte, seguro de vida, reembolso de 50% de despesas com medicamentos sob prescricao.

o Empresa: Nosso cliente é uma multinacional de bens de consumo que emprega mais de 80.000
pessoas em suas operagdes. Suas marcas sao produzidas em mais de 50 fabricas e vendidas em
mais de 160 paises.

Reportar-se-a: A geréncia.

m| Requisitos Necessarios
Cursando Ensino Superior ***( 0S DOIS ULTIMOS ANOS!!!) Em Administracdo, Marketing,
Ciéncias Contdbeis, Comércio Exterior, Engenharia. - Inglés Fluente. - Excel Avangado.

o Atividades
Ird trabalhar com processos e procedimentos na drea de comunicac¢do da PHILIP MORRIS BRASIL.

] http://www.globalhunters.com.br/



http://www.globalhunters.com.br/
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Estagio — Curitiba/PR

ESTAGIARIO

PUBLICITARIO(A) ESTAGIO

o Remuneracdo: o Cursando 20 ou 30 ano de Administracgao,
Bolsa auxilio RS 600,00 + VT + VR no local, Sistemas da Informacgao ou cursos
horario das 09:00 h as 12:00 h e das 13:00 relacionados a area de TI.
as 16:00 h
Empresa: Sindicato do Ministério da - Excel Avancado
Fazenda | Conhecimento em VBA Macro e
Reportar-se-a: a Gerente SharePoint

Requisitos Necessarios
Cursando Publicidade, Jornalismo,
Comunicagdo ou cursos correlatos a partir

o Atividades: Desenvolver melhorias,
planilhas, administrar acessos intranet,
imputar dados no sistemas, etc.

do 2° ano
Atividades o Interessados deverdo cadastrar-se no
Atendimento ao cliente, criagdo de pecas site: www.racerh.com.br

publicitarias. Diagramacao de jornal em
Page Maker. Escrever textos jornalisticos.
http://www.globalhunters.com.br/

o Ou enviar por e-mail:
curriculo@racerh.com.br

ESTAGIARIO — TI TELECOMUNICACOES

m] Requisitos
* Cursando Graduacgdo: Administragao, Economia, Engenharia, Informatica, Telecomunicagdes ou
areas afins;
*Dominio em Excel;
*Experiéncia na criacdo de planilhas de controle e elaboragdo de relatérios;
* Vivéncia / conhecimento em telecomunicacbes sera um diferencial;
Resumo das Atividades
* Criagdo/alimentacdo de planilhas de controle e registros relacionados a telefonia fixa e movel;
* Abertura e acompanhamento de chamados junto as operadoras e mantenedoras;
* Acompanhamento de servicos internos, infra-estrutura, etc.;
Horario: das 10h30 as 17h30
Carga Horéria: 6 horas/dia (Segunda a Sexta)

o Os interessados deverdo enviar curriculo informando pretensao salarial e titulo da vaga para:
cacadilhe@spaipa.com.br.
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Estagio — Curitiba/PR

o Cursando psicologia a partir do 22 ano o Cursando graduagdo em Arquitetura ou

. . areas afins. Conhecimento de AutoCad.
o Para regido do Ahu

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga

u] Bolsa auxilio de 600,00 Reais, VT, VR. . )
no site: www.peopleservice.com.br

u] Horario 09:00 as 18:00h.

o Interessados enviar e-mail para
clfrh.rosi@clfrh.com.br

m Informagdes (41) 33535604. ESTAGIARIO ]2

PERSPECTIVAS

i Cursando graduacao em Arquitetura ou
areas afins. Conhecimento de desenhos
de perspectivas.

ESTAG I0IN FORMATICA i Interessados cadastrar o curriculo na vaga

no site: www.peopleservice.com.br

m| Cursando superior em Sistemas
Informagdo, Andlise de Sistemas,
Administracao de redes, atendimento
help desk, e areas afins. Ird atuar com
Help desk e suporte.

Estagiario Administragao

] Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

5] Profissional realizara atividades
administrativas. Para isso é necessario
estar cursando Administracao.

| Os interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 15250.


mailto:clfrh.rosi@clfrh.com.br
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Estagio — Curitiba/PR

Estagiario de Ciéncias

ESTAGIO COMERCIAL

Contabeis

o Profissional auxiliara nas conciliagdes e o Ensino Superior Cursando. Ird atuar em
langamentos contabeis, conferéncias de empresa situada no bairro Bom Retiro.
NF e de impostos retidos. Para isso é Horario das 13:00h as 18:00h de Segunda
necessario estar cursando Ciéncias a Sexta. RS 600,00.
Contabeis. o Interessados enviar CV

i Interessados cadastrar o curriculo em para recrutamento@neorh.com.br, ou
nosso site: www.grupobarigui.com.br na comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
vaga cod. 15003 487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV

em maos.

ESTAGIO - DIREITO ESTAGIO - LOGISTICA

o - Cursando Superior em Direito. Ird o - Superior cursando a partir do 22 ano em
atuar no setor juridico de Administracdo de Empresas ou areas
multinacional. Necessario conhecimento afins. Conhecimento do pacote Office
de informatica. Interessados deverdo nivel intermedidrio. Desejavel experiéncia
encaminhar curriculo atualizado para gd9- em rotinas de logistica de transportes.
039@gd9rh.com.br com o nome da vaga Interessados deverdo encaminhar
no assunto do e-mail. curriculo para gd9-040@gd9rh.com.br

com o nome da vaga no assunto do e-
mail.


mailto:recrutamento@neorh.com.br

Estagio — Curitiba/PR

ESTAGIARIO -

SECRETARIADO ESTAGIARIO - SISTEMAS

o Desejavel conhecimento do pacote | Cursando superior em Analise e
Office(Excel). Desenvolvimento de Sistemas ou areas
o Cursando Secretariado Executivo afins;
Excel avangado;
m] Interessados enviar CV
para oportunidadescuritibal @gmail.com
—com o NOME DA VAGA no campo

ASSUNTO

o Estagidrio para a drea de sistemas:
monitoramento de suporte a sistemas,
gestdo de indicadores de T.1., andlise de
oportunidades de melhorias e
implementacbes em sistemas.

m| Interessados enviar CV
para oportunidadescuritibal@gmail.com

GerénCia Técnica —com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

o Cddigo da vaga IEELE846303

5] Cursos Engenharia Elétrica, Eletronica,
Eletrotécnica

Engenharia

5] Periodo 62, 72 ou 82

O Horario De 4 a 6 horas por dia conforme - Codigo da vaga IEELE838260

disponibilidade do curso. o Cursos Tecnologia em Eletronica,
. Localidade CIC Engenharia Eletronica

] Bolsa/Beneficios 7,78 a 8,90 por hora, VT, - Periodo 2° ou 3° ano

6nibus da empresa, refei¢do local, O Horario Das 09:00 as 16:00 com uma hora
Assisténcia médica, Odontoldgica, seguro de intervalo.

de vida e associagdo dos funciondrios. . . . o
mi Localidade S&o José dos Pinhais

o Requisitos Excel avangado, inglés
intermediario, nogdo de aplicativos de
Estatistica

u] Bolsa/Beneficios Bolsa de R$600,00 + VT +
Chances de Efetivagao

o Requisitos Linguagem C, Eletronica
Analdgica e Digital.

| Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o codigo da vaga
no campo "veja vagas" | Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o codigo da vaga
no campo "veja vagas"


mailto:oportunidadescuritiba1@gmail.com
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Estagio — Curitiba/PR

Artes/Musica Administrativo/Financeiro

| Cddigo da vaga IEART831750 o Codigo da vaga IEADM843759

o Cursos Artes, Musica o Cursos Administracdo, Secretariado Executivo

i Periodo 2° ou 3° ano i Periodo 2° ou 3° ano

o Horario 4 horas por dia. Tercas e Quartas ou o Horario Das 09:00 as 16:00 com uma hora de
Tercas e Quintas intervalo.

o Localidade Capdo da Imbuia o Localidade Sdo José dos Pinhais

o Bolsa/Beneficios 9,00 por hora/aula, VT e 13° o Bolsa/Beneficios Bolsa de R$600,00 + auxilio
salario. transporte de R$86,00

a Requisitos Conhecimentos acerca do seu curso. ] Requisitos Pacote Office

o Para se inscrever visite nosso site mi Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cddigo da vaga no www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas" campo "veja vagas"

Desenvolvimento Humano

T.

Organizacional (RH)

o Cddigo da vaga IEADM845781 o Codigo da vaga IEINF845043

o Cursos Administracdo ou Ciéncias Contabeis o Cursos Ciéncia da Computacao, Engenharia da
, Computagdo, Sistemas da Informagao,
] Periodo 29, 32 ou 42 ano . ~ . )
Tecnologia da Informagdo ou demais cursos afins
] ngarlo Das 08h as 15h com intervalo de 60 5 Periodo 22 ou 3° ano
minutos
. . ] Horario Das 08h as 15h com intervalo de 60
o Localidade Curitiba/PR .
minutos
] Bolsa/Beneficios Bolsa por hora de RS 6,05 (2¢
ano), RS 6,62 (32 ano) e RS 7,26 (42 ano).
Beneficios: VT + Alimentagao no local + mi Bolsa/Beneficios Bolsa por hora de RS 5,90 (22
Assisténcia Médica e Odontoldgica ano) e RS 6,18 (32 ano). Beneficios: VT + VR de RS

310,50 mensal e Seguro de Vida

o Localidade Curitiba/PR

| Requisitos Conhecimento intermediario no

aplicativo Excel o Requisitos Conhecimentos gerais de Windows
] Para se inscrever visite nosso site m] Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no www.ielpr.org.br e insira o cddigo da vaga no

campo "veja vagas" campo "veja vagas"



Estagio — Curitiba/PR

Producao

o Codigo da vaga IETEC845780
m] Cursos Técnico em Mecanica Industrial
o Periodo A partir do 22 periodo

m] Horario Das 08h as 15h com intervalo de 60
minutos

o Localidade Curitiba/PR

m] Bolsa/Beneficios Bolsa de RS 800,00 + VT +
Alimentag¢do no local + Cesta Basica

o Requisitos Conhecimento académico em
mecanica basica

m] Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas"

TI/RH /UB

Cddigo da vaga IETEM844980
Cursos Tecndlogo em eletrdnica
Periodo A partir do 2° ano.

Horario Das 09:00 as 16:00 com uma hora de
intervalo.

Localidade CIC/ Pr.

Bolsa/Beneficios Bolsa estagio R$650,00 +
VT+ Alimentag¢do no local.

Requisitos Conhecimento gerais de
eletronica.

Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas"

Qualidade De Fornecedores

Cddigo da vaga IEADM842566

Cursos Administracdo / Comercio exterior /
Secretariado executivo

Periodo A partir do 22 ano
Hordrio 09h as 16h
Localidade Curitiba / PR

Bolsa/Beneficios Bolsa RS 795,00 / auxilio
transporte / assisténcia médica / vr - 9,00 ao dia

Requisitos Conhecimento intermedidrio no
aplicativo Excel

Para se inscrever visite nosso site
www.ielpr.org.br e insira o cédigo da vaga no
campo "veja vagas"

Cédigo da vaga IEENG844460

Cursos Engenharia mecénica / engenharia de
produgao

Periodo 3° ou 4° ano (disponibilidade de 2 anos
para estagiar)

Horario 8h as 15h
Localidade S3o José dos pinhais

Bolsa/Beneficios Bolsa RS 1.296,30 / transporte
fretado / assisténcia médica / alimentagdo no local

Requisitos Inglés intermediario

Para se inscrever visite nosso site www.ielpr.org.br
e insira o cédigo da vaga no campo "veja vagas"



Estagio — Curitiba/PR

Eng.Elétrica/Eletronica/Eletrotécnica

o Atividades: suporte nas atividades administrativas em geral do gtc (cabos telefonicos, eletronicos
e Opticos);

o Horario: de 4 a 6 horas didrias de acordo com a disponibilidade do curso.
O Bolsa: RS 7,78 para 32 ano 8,90 para 42 ano

o Beneficios: vale transporte; transporte da empresa; assisténcia médica e odontoldgica; refeicdo
no local; associa¢do dos funcionarios;

m] Requisitos: - Estar cursando Engenharia Elétrica/Eletronica/Eletrotécnica 32 ou 42 ano, ter ao
menos 1 ano para fazer estagio.

o TER DISPONIBILIDADE PARA TRABALHAR NA CIDADE INDUSTRIAL!
o INTERESSADOS ATUALIZAR OU CADASTRAR O CURRICULO NO SITE W\WW.IELPR.ORG.BR E

mi CANDIDATAR-SE A VAGA IEELE846303

Estagiario para a Area

Comercial

o Necessario: o Cursando a partir do 2° ano de
administracdo. Bolsa auxilio de R$ 800,00
+ beneficios (plano de saude, plano
odontoldgico, vale alimentacdo, vale
refeicdo, vale transporte e convénio
o Interessados deverdo enviar curriculos farmacia).

para o e-mail : _rh@eletrofrio.com.br

o Cursando o ultimo ano ou recém-
formado na area de informdtica para
atuar com suporte ao usuario.

m] e-mail: michele.dias@Ilogalogistica.com.br
o _No assunto colocar estagio de Site: www.logalogistica.com.br
informatica



http://www.ielpr.org.br/
mailto:_rh@eletrofrio.com.br
http://www.logalogistica.com.br/
http://www.logalogistica.com.br/

Estagio — Curitiba/PR

ESTAGIO DE PSICOLOGIA ESTAGIO - COMPRAS

o Ensino Superior Cursando em Psicologia. o — Cursando Superior em Engenharias (com
Ird atuar com atividades na area de foco industrial), Administragdo, Economia,
Recrutamento e Selegdo, triagem de Comeércio Exterior, Ciéncias Contabeis ou
curriculos, agendamento de entrevistas, areas afins. Necessdrio inglés avancado
entrevistas individuais e coletivas. Os (sera testado). Conhecimentos no pacote
interessados devem enviar curriculo para Office, em especial Excel avancado (sera
francielle@rhcenter.com.br. FAVOR avaliado). Ird atuar em industria
MENCIONAR O CARGO NO TiTULO DO E- multinacional. Interessados deverdo
MAIL. encaminhar curriculo para gd9-

039@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

ESTAGIO — ENGENHARIA ESTAGIARIO DE PCP

o — PROPRIEDADE INTELECTUAL — Cursando o — Cursando Engenharia de produgao ou
Superior em Engenharias com foco gestdo de producgdo. Local de trabalho:
industrial. Ira atuar em indUstria Boqueirao.

multinacional com patentes e direitos
autorais. Necessario inglés avangado (sera
testado). Conhecimentos no pacote o Site: www.bkprh.com.br
Office. Interessados deverdao encaminhar

curriculo para gd9-039@gd9rh.com.br

com o nome da vaga no assunto do e-

mail.

m] E-mail: cadastro@bkprh.com.br



mailto:francielle@rhcenter.com.br
mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/

Estagio — Porto Alegre/RS

Estagio na area de Logistica

] Requisitos:

o Ensino Superior em andamento (Comércio Exterior, Administracdo de Empresas ou Logistica);
u] Conhecimento no Pacote Office;

o Ja ter trabalhado na area de compras ou comércio exterior;

a Inglés (no minimo nivel intermediario)

o Disponibilidade de horario das 8h 4s 15h de segunda a sexta-feira;

o Responsabilidade e interesse em aprendizagem.

a Atividades:

o Auxiliar no processo de cotag¢des de itens, junto aos fornecedores nacionais e internacionais,
emissao de relatérios, rotinas administrativas dos setores de compras e de negociacdes, emissao
de pedidos de compras nos sistema corporativo e demais atividades da area.

o Beneficios:

] Bolsa de R$650,00 (com aumento gradual a cada semestre);
o Vale transporte e refeitdrio na empresa;

o Assisténcia médica (Unimed);

o Auxilio Otica;

o Seguro de vida;

o Participagao nos resultados;

i Prémio Assiduidade.

o Os interessados deverao encaminhar o curriculo com pretensao salarial para
rh.poa@teikon.com.br

o Assunto: Estéagio - Logistica



Estagio — Porto Alegre/RS

Estagio na area de Compras

] Requisitos:

o Ensino Superior em andamento (Comércio Exterior, Administragdo de Empresas ou Logistica);
u] Conhecimento no Pacote Office;

o Ja ter trabalhado na area de compras ou comércio exterior;

a Inglés (no minimo nivel intermediario)

o Disponibilidade de horario das 8h 4s 15h de segunda a sexta-feira;

o Responsabilidade e interesse em aprendizagem.

a Atividades:

o Auxiliar no acompanhamento de embarque de materiais de importacdes
o Auxiliar nas rotinas de desembarago aduaneiro de materiais importados;
o Controle e conferéncia de documentos de importagao;

] Auxiliar na atualizagdo de dados no sistema, emissado de relatérios; indicadores da drea de
Comércio Exterior.

a Beneficios:

o Bolsa de R$650,00 (com aumento gradual a cada semestre);
o Vale transporte e refeitdrio na empresa;

o Assisténcia médica (Unimed);

o Auxilio Otica;

] Seguro de vida;

o Participacdo nos resultados;

a Prémio Assiduidade.

o Os interessados deverdo encaminhar o curriculo com pretensao salarial para
rh.poa@teikon.com.br

] Assunto: Estdgio - Compras



Estagio — Floriandpolis/SC

Estagio de Psicologia

.. Estagio Contabeis
Organizacional

o Requisitos: A partir da 42 fase o Atuar junto ao setor fiscal, contas a pagar

. u e receber.
o Atividades: recrutamento e sele¢do.
L. . . o Requisitos: Estudante a partir 42 fase de
] Horario: 30 horas semanais ou a combinar e . A
Contdbeis, ndo precisa ter experiéncia.

O www.kzgestaodepessoas.com.br

o Bolsa: RS 600,00 para 06 horas
o Local: Floriandpolis

O www.kzgestaodepessoas.com.br

Estagio

5] Atividade: Atuar na area técnica. Necessario estar cursando eletrotécnica, eletromecanica, ou
areas a fins.
Salario: RS 700,00 + VT + VR + plano de satde
Horario: a combinar

o Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156
http://www.gerencialbrasil.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.gerencialbrasil.com.br/

Estagio — Baln. Camboriu/SC
=

] Atividade: Atuar na area técnica. Necessario estar cursando eletrotécnica, eletromecanica, ou
areas a fins.

Salario: RS 700,00 + VT + VR + plano de satde
Hordrio: a combinar

Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156
http://www.gerencialbrasil.com.br



http://www.gerencialbrasil.com.br/

Estagio — Blumenau/SC

] Atividade: Atuar na area técnica. Necessario estar cursando eletrotécnica, eletromecanica, ou
areas a fins.

Salario: RS 700,00 + VT + VR + plano de satde
Horario: a combinar

o Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156
http://www.gerencialbrasil.com.br



http://www.gerencialbrasil.com.br/

Estagio — Ponta Grossa/PR

Estagiario financeiro

o Carga horaria de 5h.
Bolsa auxilio no valor de RS 500,00.
Conhecer sobre rotinas de contas a pagar, contas a receber.
Rotinas administrativas e financeiras.

m] Interessados nas vagas enviar cv para o e-mail idtesouraria@gmail.com .



mailto:idtesouraria@gmail.com

Estagio — Campo Grande/MS
=

Estagiario(a) Programacao

o Cédigo da vaga: k313-16
Ramo da empresa: Informatica - Desenvolvimento de Software
Cidade: Campo Grande/MS
Saldrio: 1 a 2 saldrios minimos
Tipo de contratacgdo: Estagio
N.2 vagas: 1
Data de abertura: 06/10/2010
Previsdo de encerramento: 31/03/2011
Detalhes da vaga e envio de curriculo através do endereco: http://bit.ly/cNYPLo



http://bit.ly/cNYPLo

Eventos — Curitiba/PR

COORDENADOR(A) EVENTOS

o Empresa: Nosso cliente é um grupo do segmento de bares e restaurantes.
Reportar-se-a: Diretor do grupo.
Requisitos Necessarios
Formacao superior, habilidade com treinamentos. Conhecimento em organizacado de eventos.
Experiéncia em negociacdo com clientes corporativos. Inglés intermediario. Afinidade com o
ramo de gastronomia.
Atividades
Ird promover eventos de treinamento dentro da empresa para clientes corporativos. Ird analisar
e promover os eventos conforme a necessidade do cliente. http://www.globalhunters.com.br/



Exterior - Trinidad & Tobago

Oportunidades na OAS Construtora

o . Engenheiro Civil - recém formado, pleno e Sénior
Engenheiro Mecanico- recém formado, pleno e Sénior
Engenheiro de QSMS - recém formado, pleno e Sénior
Gerente Administrativo Financeiro com experiéncia em Construcdo Pesada
Encarregado de Pessoal
Encarregado de Servicos Gerais

Projetista PDMS/PDS CAD-3D pleno e Sénior
Administrador PDMS/PDS CAD-3D pleno e Sénior

Assistente Administrativo
Comprador

Almoxarife

Nutricionista

Técnico de Seguranca

Técnico de Planejamento / Edificacdes
Encarregado de Produgao
Encarregado de Terraplenagem
Encarregado de Pavimentagdo
Encarregado de Topografia
Encarregado de Laboratério
Encarregado de Mecanica Pesada
Encarregado de Mecanica Leve
Encarregado de Lubrificagdo
Encarregado de Borracharia
Encarregado de Elétrica de Alta
Encarregado de Elétrica de Veiculos
Encarregado de Equipamentos Pesado
Encarregado de Central de Britagem
Encarregado da Planta de Asfalto
Operador de Motoniveladora

O alexandre.lobo@oas.com

m] http://www.oas.com/



mailto:alexandre.lobo@oas.com
http://www.oas.com/

Farmacia — Floriandpolis/SC

Farmacéutico

] Requisitos: Formacgdo Superior Completa

O Salario: RS 2.018,43

O Beneficios: VT+ VR+ cesta basica+ assisténcia médica.
mi Horario: a combinar

o Local: Floriandpolis/SC

O www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Farmacia — Sao Jeronimo/RS

Analista de Assuntos Analista de Assuntos
Regulatdrios Il Regulatdrios Il

] (POS-REGISTRO) | (NOVOS REGISTROS)

o Formacao: Farmdcia Industrial ou o Formacao: Farmdcia Industrial

Bioquimica, Quimica, Biomedicina; o L.
m| Vivéncia em Assuntos Regulatérios

o Vivéncia em Assuntos Regulatdrios . T
o Conhecimentos de Legislacdo em

a Conhecimentos de Legislagdao em Vigilancia Sanitaria;
Vigilancia Sanitaria; . .
& | Conhecimento em Registro de Novos
o Conhecimento em alteragOes pds-registro Produtos

e renovacoes de registro . . .
s & ] Conhecimento intermediario de

o Conhecimento intermediario de informatica (pacote Office e internet);

informatica (pacote Office e internet); ., . .
(p ) o Desejavel conhecimento no sistema SAP

u] Desejavel conhecimento no sistema SAP r/3;

r/3; . . . s
/ o Desejavel Inglés e Espanhol intermedidrio;

Desejavel Inglés e E hol int didrio;
- esejavel Ingies € tspannol Intermediario; o Horario: 07:30 as 17:18 - segunda a sexta

Horario: 07:30 as 17:18 - da a sext
- oraro as segunda a sexta O Disponibilidade de residir em Porto

o Disponibilidade de residir em Porto Alegre, S3o Jer6nimo ou Charqueadas

Al , Sdo Jeroni Ch d - Al
€8re, >a0 Jeronimo ou Lharqueadas ] Local de Atuagdo: Sdo Jerdnimo/RS

] Local de Atuacgdo: Sdo Jerénimo/RS . .
O Candidatos que atendem aos requisitos,

o Candidatos que atendem aos requisitos, favor encaminhar curriculo com
favor encaminhar curriculo com pretensao salarial para o e-mail:
pretensao salarial para o e-mail: rh@multilab. com.br, informando o
rh@multilab. com.br, informando o numero da vaga de interesse.

numero da vaga de interesse.



Farmacia — Sao Jeronimo/RS

Analista de Assuntos
Regulatorios lll

O (NOVOS REGISTROS)
o Formacao: Farmdcia Industrial
o Vivéncia em Assuntos Regulatdrios

o Conhecimentos de Legislacdo em
Vigilancia Sanitaria;

m| Conhecimento em Registro de Novos
Produtos

o Conhecimento intermediario de
informatica (pacote Office e internet);

o Desejavel conhecimento no sistema SAP
r/3;

o Inglés e Espanhol avancado;
o Horario: 07:30 as 17:18 - segunda a sexta

o Disponibilidade de residir em Porto
Alegre, S3o Jerénimo ou Charqueadas

] Local de Atuacgdo: Sdo Jerénimo/RS

o Candidatos que atendem aos requisitos,
favor encaminhar curriculo com
pretensao salarial para o e-mail:
rh@multilab. com.br, informando o
numero da vaga de interesse

(TROUBLESHOOTING)

Graduacgdo concluida em Farmacia
Conhecimentos em:

Transferéncia de Tecnoldgica
Acompanhamento de Piloto
Investigacdo de Nao conformidades
Desejavel no¢des de CQ

Setor: Desenvolvimento de Produtos de
Linha/ Troubleshooting

Candidatos que atendem aos requisitos,
favor encaminhar curriculo com
pretensado salarial para o e-mail:
rh@multilab. com.br, informando o
numero da vaga de interesse



Farmacia — Sao Jeronimo/RS

Analista de Desenvolvimento Analitico

] Setor Pesquisa e Desenvolvimento

o Formacao Superior em Farmacia ou Quimica Industrial

o Vivéncia em desenvolvimento de método, avaliacdo perfil dissolugcao - formas sélidas
a Disponibilidade de residir em Sao Jerénimo ou Charqueadas.

m] Local de atuagdo: Sdo Jerdnimo/Rio Grande do Sul

o Candidatos que atendem aos requisitos, favor encaminhar curriculo com pretenséo salarial
para o e-mail: rh@multilab. com.br, informando o nimero da vaga de interesse.



Financeiro — Curitiba/PR

GERENTE FINANCEIRO

Remuneragao:

Faixa salarial: RS 3.500,00 + Pacote de
Beneficios.

Empresa: Empresa em fase de expansao.
Reportar-se-a: a Geréncia.

Requisitos Necessarios

Formacao: Graduagao em Administragao,
Contdbeis ou Economia. Idioma: Inglés
Intermediario Informatica: Excel
avancado, Outlook, Power point, Sap.
Conhecimentos técnicos especificos: -
Organizacdo / boa comunicagdo /
estratégia / argumentacdo / negociacdo -
Capacidade para liderar equipes e tomar
decisdes -Conhecimento das atividades de
controle financeiro, através de analise de
indices. -Conhecimentos em rotinas de
inventdrio. -Dominio em sistemas
integrados ( SAP ) -Vivéncia em
acompanhamentos de
audiéncias(trabalhista / civel)

Atividades

Principais atividades do cargo: -
Administrar e controlar o desempenho
financeiro, através da analise de indices,
do controle de estoque e da margem e do
orcamento; normatizar; realizar
auditorias; acompanhar inventdrios de
estoques; identificar divergéncias; treinar
os colaboradores; controlar o ativo
imobilizado; representar a empresa
juridicamente; participar de audiéncias
em consonancia com os interesses da
empresa e cumprir com as obrigagoes.

http://www.globalhunters.com.br/

ANALISTA FINANCEIRO JR

= Superior Completo ou cursando Ciéncias
Contabeis. Ird atuar em empresa
Multinacional na preparacao de
movimento de contas a receber,
langamento de provisoes, despesas de
viagens, adiantamentos, cobranca de
clientes, conciliacdo bancdria, auxilio no
fechamento contabil mensal, analise e
alteracdo de pedidos de vendas, anélise e
controle de contratos e créditos.
Imprescindivel inglés intermedidrio (serd
testado). Interessados deverdo
encaminhar curriculo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

ASSISTENTE FINANCEIRO

— Superior Completo ou cursando em
Administracdo ou Ciéncias Contabeis.
Experiéncia na area administrativa
financeira com contas a pagar e receber,
conciliacdo bancaria, cobranga, fluxo de
caixa, langamento e emissdo de notas
fiscais e conhecimento em impostos.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.



http://www.globalhunters.com.br/
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br

Financeiro — Curitiba/PR

GERENTE ADMINISTRATIVO ANALISTA FINANCEIRO
FINANCEIRO JUNIOR

o - Superior Completo. Experiéncia em o Superior Completo em Administragao,
administracdo de unidade e gestdo de Economia ou afins;
pessoas, preferencialmente adquirida no
segmento de salde. Conhecimentos nas
areas: administrativa, financeira, recursos | Experiéncia em cobrangas na area de
humanos e comercial. Sélidos Governo, ou seja, junto a 6rgdos publicos.
conhecimentos com
sistemas informatizados. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
054@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

o Excel avangado.

] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

ESPECIALISTA DE PLANEJAMENTO E CUSTOS (PROJETOS)

o Principais responsabilidades: a avaliagdo financeira de novos projetos,

] iniciativas e investimentos, controle orgcamentario e financeiro dos

o projetos em andamento, incluindo projetos estratégicos da Diretoria e do
m| Grupo e constante relacionamento com as areas envolvidas nos projetos.
o O foco dessa fungdo serd a area de Service Delivery (Operagoes).

] Além disso, atividades de andlise critica de dados financeiros referentes a
m| projetos e geracao de relatdrios e apresentagGes para Executivos.

o REQUISITOS:

o Formacdo superior completa / Inglés fluente / Experiéncia em: rotinas e/ou procedimentos
financeiros (fluxo de caixa, calculos contdbeis, etc.); atividades analiticas; controle de projetos;

O relacionamento com clientes internos e publicos de outros paises; nogdes de processo de
avaliagdo de investimentos em outras organiza¢Ges(benchmarking).

O Interessados deverdo cadastrar seu curriculo via site HSBC (Vaga Especialista de Planejamento e
Custos) ou enviar curriculo para o email:

O rosana.medeiros@hsbc.com.br



http://www.positivoinformatica.com.br/
mailto:rosana.medeiros@hsbc.com.br

Financeiro — Curitiba/PR

Analista ADM Financeiro SR
— GTANA847800

Especialista Financeiro —
GTESP842440

Descricao da oportunidade

- Buscar melhorias e automatizacdo de
pagamentos (Central de NFs / Portal de
Fornecedores / DDA - Debito Direto
Autorizado / Novo modelo para geragdo
de propostas de pagamentos);

- Conciliagdo das contas de fornecedores
do contas a pagar;

- Suporte as areas clientes e fornecedores
do contas a pagar;

- Geragdo e administracdo de KPIs do
Contas a Pagar;

- Estabelecer e divulgar procedimentos de
contas a pagar.

Formacdo minima
Superior Completo

QualificagGes e conhecimentos desejados
Imprescindivel: conhecimento em SAP;
sélidos conhecimentos em MS Office
(Excel / Word / Power Point) e vivéncia
em projetos. Desejaveis: Rotinas de
contas a pagar, conhecimento em
Impostos Federais e notas fiscais.

Idioma desejado/proficiéncia
Inglés Intermedidrio

Para se candidatar, favor inscrever-se
através do nosso site: www.gvt.com.br,
clicando no link "Trabalhe na GVT" e
informe o cddigo da vaga.

Descri¢ao da oportunidade
- Projecdo e andlise do resultado
financeiro;

- Analise e acompanhamento do fluxo de
caixa;

- Fluxo de caixa projetado;
- Controle de indicadores;

- Mapeamento e gestdo de riscos
financeiros.

Formacdo minima
Pdés Graduagdo Completo

Qualificagdes e conhecimentos desejados
- Imprescindivel: Conhecimento em SAP e
Pacote Office avancado; sdlida
experiéncia em consolidacdo de reports e
indicadores; ter atuado em tesouraria,
planejamento financeiro ou controladoria.
- Desejavel: ter participado de processos
de certificacdo de qualidade -
conhecimento em politicas e
procedimentos.

Idioma desejado/proficiéncia
Inglés - Avangado

Segundo idioma desejado/proficiéncia
Francés - Intermedidrio

Para se candidatar, favor inscrever-se
através do nosso site: www.gvt.com.br,
clicando no link "Trabalhe na GVT" e
informe o cddigo da vaga.



http://www.gvt.com.br/
http://www.gvt.com.br/

Financeiro — Curitiba/PR

COORDENADOR SUPERVISOR (A)
FINANCEIRO FINANCEIRO

o (2418) o v 3.Grau completo (contdbil, finangas,

economia ou administragdo)
] Para atuar em Ponta Grossa.

Superior completo. m| v Supervisionar e controlar equipe e servicos
Profissional com experiéncia em todos os financeiros, de cambio, bens-patrimoniais,
procedimentos financeiros (contas a créditos e bancarios; Elaborar orgamentos,
pagar, receber, fluxo de caixa, tesouraria, efetuar e conferir pagamentos, realizar

etc.). cobrangas, planejar e solucionar pendéncias,
Gestdo de pessoas e processos. controlar e acompanhar os extratos das
Disponibilidade para morar em Ponta contas correntes, e analisar o fluxo de caixa,
Grossa. liberar pagamentos, créditos e compra de
Interessados enviar cv para pedidos de troca, conferir o
camila@rhnossa.com.br faturamento/caixas das lojas, acompanhar e

direcionar as acdes e rotinas da equipe
financeira, conferir notas fiscais e faturas
para pagamento e fundo fixo, analisar os
desvios do fluxo de caixa, liberar os pedidos
de vendas para area comercial e diretoria,
efetuar o levantamento dos KPis do
departamento, agendar e formatar os dados
para reunido gerencial mensal, controlar
e/ou analisar as aplicacBes e investimentos
das empresas, efetuar atualizacdo de
investimentos, analisar o capital de giro,
planejar fluxo de caixa para o més
subseqliente.

o v Salario (enviar pretensao salarial para
analise) + beneficios.

O Caso tenha interesse em uma das vagas
acima, envie seu Curriculo para o e-mail:

O debora.oliveira@atitudeconsultoria.com.br.

O OBS.: Colocar o nome da vaga de interesse e
pretensao salarial, para que o mesmo seja
analisado!


mailto:camila@rhnossa.com.br
mailto:debora.oliveira@atitudeconsultoria.com.br

Financeiro — Sao Paulo/SP

ANALISTA FINANCEIRO SENIOR

o Empresa de biocombustiveis do mercado mundial, visando consumo doméstico e exportagao,
contrata profissional para ocupar a posi¢cdo de Analista Financeiro Sénior. Por ser uma
organizagao internacional, com grande experiéncia no mercado de capitais e em economia
emergente, é indispensavel ter experiéncia relevante na area financeira e dominio avancado de
inglés. O profissional serad responsavel por andlises e planejamentos financeiros, relacionamento
com investidores e clientes internos entre outros.

o Aos interessados, encaminhar o curriculo com pretensdo salarial para
juliana.alvarez@mbaempresarial.com.br



mailto:juliana.alvarez@mbaempresarial.com.br

Financeiro — Ponta

Grossa/PR &
e

Assistente financeiro

o Cursando Administracdo/Economia/Contabeis
Conhecer Contas a receber, crédito, contas a pagar, conciliagao,rotinas administrativas.

m] Interessados nas vagas enviar cv para o e-mail idtesouraria@gmail.com .



mailto:idtesouraria@gmail.com

Financeiro —
Floriandpolis/SC

Assistente Financeiro

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

i Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br
aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de interesse.

a Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-0477

] www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Financeiro — Porto Alegre/RS

GERENTE DE AVALIACOES

o Empresa especialista na administracao estratégica de ativos

o Experiéncia em valuation (avaliagdes de empresas, fusdes e aquisi¢des). Analises econdmicas de
empresas referentes a aquisicdes e incorporag¢des, com vivéncia em cdlculos econémicos,
relatérios de analises financeiras e de investimentos, conhecimentos em fluxo de caixa, avaliacdo
de ativos, pesquisas e indicadores. Desejavel conhecimento em normatizages, legislacbes
nacionais e internacionais. Excel avangado e pacote Office. Graduag¢ao em Ciéncias EconOmicas
ou Contabilidade. Idioma: inglés. Residir ou ter disponibilidade de mudanca para Porto Alegre.
Disposicdo para atuagdo em nivel nacional.

i Interessados mandar curriculo para mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br



mailto:mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br

Fiscal — Curitiba/PR

ASSISTENTE FISCAL

ASSISTENTE FISCAL

Remuneragao:

RS 760,00 + Beneficios: VT, VR (182,00),
PS e Odonto, seguro de vida, aux.creche.
Seg. sex: 8 as 18:00 h.

Empresa: Empresa de Outsourcing.
Reportar-se-a: Supervisor da area
Requisitos Necessarios

Cursando ou Formado em Técnico de
Contabilidade — Nivel segundo grau,
Dominio das ferramentas Office e
Windows — Excel Intermediario. Vaga
também disponivel para PCDs.
Atividades

Abrir chamados via CSC On Line, Conferir
os Lancamentos das NFs de Entrada
(Fatura, CTRCs) e das retencbes dos
impostos sobre as NFs de Servicos,
Calcular o Estorno de Impostos,Realizar
calculo do material intermediario de
producdo, do crédito sobre combustivel e
simultaneo. Conciliar as entradas de ativo
imobilizado (fiscal x contabil).

http://www.globalhunters.com.br/

ANALISTA FISCAL

Formacdo em Ciéncias Contabeis,
experiéncia com impostos> ICMS, ISS, PIS
e COFINS cumulativo e ndo cumulativo.
DACON, DIRF, DCTF, GIA, SINTEGRA. Nota
fiscal eletronica.

Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

Superior Completo ou Cursando.
Conhecimento da legislagdao, municipal e
estadual. Sistema ERP. Ird atuar com notas
fiscais, apuracdo de ICMS, ISS, certidGes
negativas.

Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

ANALISTA FISCAL

— Superior Completo em Ciéncias
Contabeis. Experiéncia na area fiscal no
calculo de impostos diretos e obriga¢des
cessionarias em empresas. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


http://www.globalhunters.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Fiscal — Curitiba/PR

] Experiéncia na area fiscal;

o Conhecimento em andlise e apuracdo de
ICMS/ IPI/ 1SS

u] Conhecimento de SAP (mddulos Fl e/ou
MM e/ou SD

o Experiéncia com geracdo de obrigacGes
acessorias SUFRAMA/ NF eletrénica/ SPED
fiscal/Dinamismo/ pro atividade/ censo de
equipe/ disponibilidade de horario/Excel/
Word

] Para trabalhar na Central de Notas.

m] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

FATURISTA

o — Curso Técnico ou Superior Completo em
Administracdo ou Contabil. Dominio da
area fiscal. Experiéncia anterior na fungdo
de Faturista. Conhecimento na area fiscal
com foco em faturamento, nota fiscal
eletronica, tabela de CFOP, NCN, CST, IPI,
regulamento de ICMS e ICMS substituicao
tributdria. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com
o nome da vaga no assunto do e-mail.

o Superior completo;
] Vivéncia na area;

O Conhecimentos em ICMS, IPI, PIS, COFINS,
ISS, Contribuigdo Social e IR.

] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

ASSISTENTE FISCAL

o Ensino Técnico em Contabilidade ou
Superior Cursando em Ciéncias Contabeis.
Experiéncia na area fiscal. Atividades:
elaborar declaragdes fiscais e obrigagdes
acessoérias como GIA, DFC, DCTF, DACON,
DIPJ, DIRF; efetuar as retengdes e
recolhimentos de impostos, conciliagao de
tributos a recolher; efetuar apuragdo de
ICMS (normal e terceiros) através de
Sistema de escrita fiscal e escrituragao
mensal (livros de entrada, saida e
apuracdo); efetuar controle das
contribuicdes retidas (PIS, CONFINS e
CSLL) e do IRRF, emissdo de guias, realizar
fechamento das contas graficas dos
impostos. Os interessados devem enviar
curriculo para giselle@rhcenter.com.br.
FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TiTULO
DO E-MAIL.



http://www.positivoinformatica.com.br/
http://www.positivoinformatica.com.br/
mailto:giselle@rhcenter.com.br

Hotelaria — Curitiba/PR

AUX. LAVANDERIA

] Para horario das 8:00 as 14:00. ] Para horario das 15:00 as 23:20
o INTERESSADOS LIGAR PARA 3221-4626 o INTERESSADOS LIGAR PARA 3221-4626
com Aline com Aline

CAMAREIRA

o Para 15:00 as 23:20 - Com exp. anterior o Para horario das 11:00 as 21:00. Nao é
em hotel. necessario experiéncia.

O INTERESSADOS LIGAR PARA 3221-4626 O INTERESSADOS LIGAR PARA 3221-4626
com Aline com Aline

GARCOM AUX. MANUTENCAO

O Com exp. anterior — Para 15:00 as 23:20 | Com exp. anterior em elétrica,

encanamento e reparos. INTERESSADOS
- LI\;':RAIIE;ZADOS LIGAR PARA 3221-4626 LIGAR PARA 3221-4626 com Aline



Hotelaria — Floriandpolis/SC

Lider de Andar de Hotel

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

o Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail:

vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de
interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-0477

] Www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Juridico — Curitiba/PR

ADVOGADO(A)

O

Remuneragao:

Saldrio mais beneficios / bénus. Periodo
integral.

Empresa: Escritdrio de Advocacia.
Reportar-se-a: A gerencia.

Requisitos Necessarios

Quinto ano ou recém formado com
formacao processual. Inglés Avancado.
Atividades

Ird trabalhar no setor administrativo e
judicial, ndo apenas execugoes.

http://www.globalhunters.com.br/

ADVOGADO(A)

Remuneragao:

Saldrio mais beneficios e bonus.Periodo
integral.

Empresa: Consultoria tributaria.
Reportar-se-a: A geréncia

Requisitos Necessarios

Quarto ou quinto ano, ou recém formado(
no maximo 1 ano de formado), com
formacao consultoria e auditoria
tributaria. Inglés fluente desejavel,
avancado é essencial.

Atividades

Ird trabalhar com impostos diretos e ou
indiretos, SPED, levantamento de créditos
tributarios nas empresas, que queira
também responder consultas e elaborar
ou implementar planejamentos tributarios
nacionais e internacionais.

http://www.globalhunters.com.br/

ANALISTA DE FRAUDE

o Experiéncia em prevencao a fraude em
bancos ou empresa de Telecom; Sélidos
conhecimentos no pacote Office;
Graduacdo: Superior Completo em
Administracao, Comunicacdo, Direito,
Marketing ou areas afins

o Interessados cadastrar o curriculo na
vaga no site: www.peopleservice.com.br

ADVOGADO

m] Com inscricdo na OAB. Experiéncia em
direito contratual e imobilidrio.
Disponibilidade para eventuais viagens.
Para atuar em escritério. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
046@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.



http://www.globalhunters.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.globalhunters.com.br/

Juridico — Curitiba/PR

ADVOGADO TRABALHISTA ADVOGADO JR

o (2417) | Com inscri¢do na OAB. Para atuar no
Superior completo. periodo da tarde em escritério. Desejavel
Experiéncia em acompanhamento de conhecimento de direito tributario e civel.
processos trabalhistas. Interessados deverdao encaminhar
Atuara com maior foco em levantamento curriculo para gd9-046@gd9rh.com.br
de informacgdes, formacao de dossié dos com o nome da vaga no assunto do e-
funcionarios, analise de documentos, mail.

auxilio ao RH, suporte ao Juridico.
Interessados enviar cv para
camila@rhnossa.com.br



mailto:camila@rhnossa.com.br

Juridico — Sao Paulo/SP

ADVOGADO SOCIETARIO - Jr./Pleno

o Escritdrio de advocacia com foco em reorganizagdes societdrias e patrimoniais, Fusdes &
Aquisicdes e Contencioso Civel em matéria empresarial e Tributario, procura advogado societario,
sendo desejavel experiéncia profissional na area. O profissional ira ter atuagdo preponderante em
reorganizacgdes societdrias e patrimoniais (no Brasil e no exterior), em operac¢des de Fusdo e
Aquisicdes. Também sera responsavel pela elaboragdo e revisdo de contratos e de atos societarios
de empresas brasileiras e realizagdes do respectivo processo de registro perante as Juntas
Comerciais e Registros Civis de Pessoas Juridicas. E necessario ter inglés fluente.

i Aos interessados, encaminhar o curriculo para juliana.alvarez@mbaempresarial.com.br



mailto:juliana.alvarez@mbaempresarial.com.br

Logistica — Curitiba/PR

COORDENADOR DE

ASSISTENTE DE LOGISTICA PLANEJAMENTO

o Empresa: Empresa lider em seu o - Superior Completo em Logistica,
segmento. Administracdo, Quimica ou Engenharia de
Reportar-se-a: 4 gerente Producgdo. Experiéncia com programacgao
Requisitos Necessarios de materiais e controle de
Formacao: Universitario formado Idioma: producdo. Conhecimento em MRP e
inglés Fluente Informdtica: avancada ERP's. Idioma inglés avangado.

(Pacote Office) Conhecimentos técnicos Interessados deverdo encaminhar
especificos: Sélido conhecimento de curriculo com pretensdo salarial para gd9-
informatica (ambiente Windows) e 053@gd9rh.com.br com o nome da vaga
Internet Conhecimentos em inglés. no assunto do e-mail.

Educacdo secunddria (formacdo superior
altamente desejada)

Atividades

O Profissional em questdo, através do
departamento de logistica, sera
responsavel pelo envio dos produtos
vendidos e para demonstracgao.
Impressao de relatérios e bom

relacionamento com equipe interna de SUPERVISOR DE LOGISTICA

vendas.

o http://www.globalhunters.com.br/

o - Superior Completo ou cursando
Administracdo, Ciéncias Contabeis,

SUPERVISOR DE Logistica ou dreas afins. Experiéncia em

INVENTARIO analise de processos, compras, controle

de estoque, area fiscal, faturamento,
transporte, expedicdo, controle de
materiais, notas fiscais de entrada e saida
e impostos como PIS, COFINS, IPI, ICMS
entre outros. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretensao
o Informag&es e Contato: salarial para gd9-060@gdSrh.com.br com

Interessados enviar curriculo com o ti-tulo 0 nome da vaga no assunto do e-mail.

da vaga para ecatalano@rhnossa.com.br

ou pelo site da NOSSA com o cédigo da

vaga 2371

o Superior completo, experiéncia com
lideranca de equipe de inventario.
Conhecimento em operagdes logisticas.
Disponibilidade para atuar em Araucdria.



http://www.globalhunters.com.br/
mailto:ecatalano@rhnossa.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br
mailto:gd9-060@gd9rh.com.br

Logistica — Floriandpolis/SC

Analista de Transporte e
Qualidade Logistica

u] Ambos os sexos

o Necessario disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

o Interessados deverdo enviar curriculo com
urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos
cuidados de Eduardo colocando no titulo
do e-mail a vaga de interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-
0477

] Www.vanusacardoso.com.br

Supervisor de Centro de
Distribuicao
| Ambos os sexos

o Necessario disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

| Interessados deverdo enviar curriculo com
urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos
cuidados de Eduardo colocando no titulo
do e-mail a vaga de interesse.

o Mais informacGes pelo fone: (48) 3047-
0477

] www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/
mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Logistica — Ponta Grossa/PR

Analista de Logistica / Expedigao

o Cod. 1714
o Superior completo em Administracdo, Logistica ou afins.

o Conhecimentos em expedicdo, controle de materiais produtivos e materiais acabados,
faturamento, operagdo de empilhadeira, inventdrio, acompanhamento de transportadoras.

o Experiéncia em industrias com sistemas integrado, preferéncia Microsiga.

o Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga



http://www.rhnossa.com.br/

Marketing — Curitiba/PR

ANALISTA DE MARKETING ANALISTA DE INTELIGENCIA
JUNIOR DE MERCADO

o Formagdo em Publicidade e Propaganda, o (2022)
Marketing, Projetos ou Internet; Formacgdo completa.
Experiéncia com desenvolvimento de Experiéncia e sélidos conhecimentos em
briefing e acompanhamento de projetos pesquisas AC/Nielsen e anélise de dados.
de internet. Preferencialmente no ramo de varejo.
Noc¢des de programacao e web design; Conhecimentos e atua¢gdo em campo.
Vivéncia em processos de Interessados enviar cv para
desenvolvimento de conteldo dentro da camila@rhnossa.com.br
internet;

Vivéncia em acompanhar as redes sociais,

manutencdo e desenvolvimento de portal PROFISSIONAL PARA AREA
institucional, midia on line e apoio aos DE MARKETING

parceiros referente a marca;
Realizacdo de controles e langamentos;

i - horério negociavel / saldrio negociavel
Conhecimentos do Google Analyitcs, SAP
e pacote Office. o VISANDO:
o Interessados devem cadastrar curriculo no o -prospecgdo e a identificagdo de
site www.positivoinformatica.com.br no oportunidades; organizar o mailing certo
link, TRABALHE CONOSCO. para a empresa; planejamento de acdes

para suporte ao cliente identificado;
analise do mercado no enfoque da rede
empresarial; andlise da situacdo interna
em marketing; plano de comunicagdes;
planos das varidveis controlaveis de
marketing.

0 CONTATO:PSICOLOGA RESPONSAVEL -
Dra. ROSANE LEAL: 3306-9393 ENTREGA
DE CURRICULOS NA RECEPCAO DO
HOSPITAL DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
DAS 08:00 AS 17:00H
rosane@hospitalnacoes.com.br ou
recrutamento@hospitalnacoes.com.br



http://www.positivoinformatica.com.br/
mailto:camila@rhnossa.com.br
mailto:rosane@hospitalnacoes.com.br
mailto:recrutamento@hospitalnacoes.com.br

Marketing — Sao Paulo/SP

] Requisitos:

o Formacao superior completa e Pds-
Graduagdo em Administragao ou
Marketing (desejavel).

o Experiéncia com Produtos de Prescricao.
o Inglés Fluente e Espanhol desejavel.
a Beneficios:

o Carro, Previdéncia Privada, Assisténcia
Médica e Odontoldgica, Seguro de Vida,
Refeicdo no local e PLR.

] Interessados enviar CV para:
daniela@boyden.com.br

Analista de Marketing

Online

o Formacao: Marketing ou Administracao
com énfase em marketing
Local de Trabalho:SP
Atribuigdes:
Administrar campanhas online no
adwords;
Buscar e publicar conteudo de e-
commerce;
Negociar ofertas para o Saldao na Internet
com as lojas clientes;
Cotar midias online e off-line;
Operacionalizar participagdo de eventos.

Os interessados deverdo enviar o cv para
kgarcia@braspag.com.br, mencionando
no

assunto Anal. Marketing

CAMPINAS-SP
EMPRESA: LEGRAND
Requisitos necessarios

e Formacao Superior em Marketing,
Publicidade e Propaganda ou
Administracao de Empresas;

- Experiéncia de 5 a 7 anos na drea
comercial ou marketing farmacéutico;

- Amplo conhecimento em visitagao
Médica na area de Neurologia ou
Psiquiatria;

- Inglés Avancado; Dominio de
informatica;

- Conhecimento técnico de auditorias
especificas do mercado farmacéutico.

Atividades a serem desempenhadas:

- Desenvolver estratégias e gerenciar
acdes e ferramentas promocionais,
visando obter os melhores resultados para
a divisdo.

- Liderar e treinar o time de marketing,

objetivando desenvolvimento profissional
de talentos para posi¢Ges de lideranga.

Perfil:

- Boa comunicac¢ao; Entusiasta;
Perseverante; Inovador.

E-MAIL PARA CONTATO: Enviar e-mail
com pretensdo salarial para
erika.afonso@ems.com.br



mailto:daniela@boyden.com.br
mailto:erika.afonso@ems.com.br
mailto:kgarcia%40braspag.com.br

Meio Ambiente — Rio de

Janeiro/RJ &
e

Analista de meio ambiente

o Empresa de grande porte na area de saude contrata profissional para atuar na
gestdo ambiental.

Necessdrio nivel superior completo, experiéncia na area de meio ambiente com
conhecimento e experiéncia de normas técnicas 1ISO 9000 e 14000, gestdo da
qualidade, gerenciamento de residuos bioldgicos, e legislacdo ambiental.

Saldrio: RS 2453,94 + beneficios.

Os interessados deverao encaminhar curriculo, colado ao corpo do e-mail, para
gestaodotrabalho@yahoo.com.brsob o titulo ANALISTA DE MEIO AMBIENTE.

Os CVs encaminhados fora do padrao solicitado NAO serdo analisados.


mailto:gestaodotrabalho%40yahoo.com.brsob

Operacoes —
Floriandpolis/SC

Gerente Regional de Operagoes

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

i Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail: vagas@vanusacardoso.com.br
aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de interesse.

a Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-0477

] www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Operacoes — Curitiba/PR

SUPERVISOR DE OPERACOES

o Multinacional de grande porte do segmento alimenticio

o Experiéncia comercial de campo, com vivéncia em gestdo de equipe, supervisao e
acompanhamento, prospecc¢ao de novos clientes, negocia¢do e acées de marketing. Formacao
superior completa nas areas de Venda, Administracdo ou afins. Disponibilidade para viagens.
Residir em Curitiba, preferencialmente.

i Interessados mandar curriculo para mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br



mailto:mailaragermanowicz@ricardoxavier.com.br

PCP — Curitiba/PR

ANALISTA PCP

O

Requisitos
- Superior completo;

- Planejamento, Programacao e Controle
de producdo;

- Excel intermediario;

- Conhecimento e habilidades com rotinas
do MRP II, MPS e CRP;

- Programacao em sistema Datasul EMS 5.
Atividades

- Controlar e acompanhar a producdo de
itens;

- Emitir: ordens de producao, de
montagem, de reprocesso, planos de
controle e desenhos;

- Definir o seqlienciamento de itens a
produzir;

- Itens em desenvolvimento: cdlculo das
necessidades, cobranga do setor de
compras e das fases produtivas;

- Executar rotinas de sistema;

- Executar a rotina do MRP, com objetivo
de listar os materiais necessdrios para a
execucdo do plano mensal de fabricacao;

- Itens pendentes: define datas previstas
para entrega e acompanha as fases
produtivas.

Interessados enviar CV

para oportunidadescuritibal @gmail.com
—com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

ANL. DE PLANEJAMENTO DE
PRODUCAO PL

- Superior Completo. Experiéncia com
planejamento de producdo: programacao
e controle de producdo, planejamento de
sequéncia de produgdo (Heijunka Box),
follow up componentes, elaboracgdo de
relatérios e controle e giro de fabrica.
Conhecimento em MS/Office. Excel
avancado (planilhas dindmicas e
relatérios). Conhecimento no sistema SAP.
Inglés fluente é imprescindivel.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo para gd9-053@gd9rh.com.br
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.



mailto:oportunidadescuritiba1@gmail.com

PCP — Curitiba/PR

ANALISTA DE PCP

Ird realizar atividades de programacdo e
controle de produgdo, bem como demais
atividades pertinentes da funcgao.

WWWw.visum.com.br

Coordenador PCM

O

ANALISTA PCP

(9429) - Superior completo, experiéncia
fungdo. Excel intermediario,
conhecimento e habilidades com rotinas
MRP II, MPS, CRP, programagdo em
sistema Datasul EMS5, vivéncia com
planejamento, programacao e controle de
producgdo. Local de trabalho: Santa
Felicidade.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site: www.bkprh.com.br

Coordenador de PCPM

Gradua¢dao em Administragao de
Empresas - Engenharia ou Economia;

Desejavel pds-graduagcdao em Logistica;

Experiéncia comprovada com rotinas de
Planejamento de Materiais Produtivos;
Experiéncia no uso de SAP (MM).

Interessados enviar CV
para oportunidadescuritibal@gmail.com

—com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

Superior completo em Administracdo,
Economia, Engenharia Elétrica/Eletronica
ou afins;

Desejavel especializagdo em Logistica;

Experiéncia Coordenacdo de equipe de
planejamento de materiais(controles de
estoque, inventario, etc.) e producao;

Desejavel vivéncia em empresa do
segmento eletro-eletrénico e
conhecimento de componentes de placas
eletronicas.

Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



mailto:cadastro@bkprh.com.br
http://www.bkprh.com.br/
mailto:oportunidadescuritiba1@gmail.com
http://www.positivoinformatica.com.br/

Planejamento — Curitiba/PR

COORD. DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

o Superior completo em Administragdo, Financas, Engenharia ou afins.
Sélido e forte em Analitical Skills , senior, com visdao de mercado ampla, capacidade de
comunicac¢do elevada (escrita e falada), questionador, challenger.
Habilidade com numeros, projecdes, Planejamento estratégico.

Experiéncia com atividades relacionadas a compras, aquisicdes, projetos e investimentos.
Inglés Fluente.

o Interessados enviar CV para oportunidadescuritibal@gmail.com —com o NOME DA VAGA no
campo ASSUNTO



mailto:oportunidadescuritiba1@gmail.com

Processos — Curitiba/PR

ANALISTA DE PROCESSOS SR

o Experiéncia em processos de negdcio;

o Dominio em metodologia de analise,documentagdo e controle de processos;
u] Conhecimento em auditoria de processos;

o Desejavel: conhecimento de ferramentas ARIS, visio e pacote Office.

m] Interessados devem cadastrar curriculo no site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



http://www.positivoinformatica.com.br/

Producao — Londrina/PR

SUP. PRODUCAO

o para atuar na regido de Londrina: formac&o Superior Engenharia. Exp. na funcdo em industria/
Conhecimento bdsico em manutencdo eletro mecanica. Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Producao — Curitiba/PR

SUPERVISOR DE PRODUCAO

o (0001) — Superior cursando ou técnico,
preferencialmente nas dreas de
engenharia de alimentos ou producao.
Experiéncia com gestdo de pessoas,
disponibilidade de horario. Local de
trabalho. Boqueirao.

o E-mail: cadastro@bkprh.com.br

O Site: www.bkprh.com.br

ENCARREGADO DE

PRODUCAO

GERENTE INDUSTRIAL

Graduagdao em Engenharia e Pds
Graduacgdao em Gestdo Industrial
Experiéncia em processos industriais no
setor de cosméticos e / ou alimenticios,
com atividades relacionadas ao
planejamento, organizacdo e controle das
atividades de fabrica¢do dos produtos.
Visdo estratégica do negdcio como um
todo.

Interessados encaminhar curriculo para
Kellen@chasing.com.br

LIDER DE PRODUCAO

o Escolaridade indiferente. Experiéncia com
costura em tecido Plano. Para atuar em
empresa situada em Pinhais. Segunda a
Sexta, horario comercial.

o Interessados enviar CV
para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

— Superior Completo ou incompleto. Curso
Técnico em Mecanica ou Quimica e
experiéncia em funcdo de lideranga
operacional. Experiéncia em
planejamento, coordenagdo e organizagdo
de fluxo de producado, distribuicdo de
tarefas, normas de qualidade e segurancga.
IdentificacGes de matéria prima, produtos
e residuos, planejamento global da
fabrica, treinamento e motivacdo das
equipes de producdo. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com
pretensao salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


http://www.bkprh.com.br/
mailto:Kellen@chasing.com.br
mailto:recrutamento@neorh.com.br

Producao — Curitiba/PR

LIDER/ ENCARREGADO DE
PRODUCAO

LIDERES

o (03 VAGAS) - Técnico Completo ou o 22 grau completo desejavel cursando
Superior cursando em areas industriais. superior;
Experiéncia como Lider de Producdo e
gestdo de equipes de 25 a 30 pessoas.
Conhecimento dos processos de
armazenagem e movimentagdo de
matéria-prima; Interpretagdo de | Disponibilidade para trabalhar em turnos.
instrucdes de trabalho e documentos de
gestdo da qualidade / ambiental / Lean
Manufacturing. Interessados deverao
encaminhar curriculo para gd9-
040@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

o Experiéncia em coordenacdo de equipe /
processo de producdo em linhas seriadas
e/ou células;

] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



http://www.positivoinformatica.com.br/

Producao — Florianépolis/SC

Supervisor de Producao

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

o Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail:

vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de
interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-0477

] Www.vanusacardoso.com.br



mailto:vagas@vanusacardoso.com.br
http://www.vanusacardoso.com.br/

Projetos — Porto Alegre/RS

GERENTE DE PROJETOS GERENTE DE PROJETOS

o Ampla e comprovada experiéncia em o Interessados enviar curriculo com
gerenciamento de projetos de Software; pretensdo de remuneragdo CLT e
Experiéncia com indicadores de qualidade disponibilidade de inicio para
e produtividade em desenvolvimento de izabelamuniz@staffrh.inf.br indicando no
SW; assunto o cargo.

o Experiéncia no uso de aplicativos de o Profissional sénior com experiéncia em
produtividade, exemplo: Project e Excel; Gestdo de Projetos de desenvolvimento
Inglés avancado. de aplicagGes, gestdo de equipes e

contratos de fornecedores. Experiéncia e
atuacdo na area de Producdo Industrial.
Dominio em Analise de Sistemas,
Levantamento de Requisitos junto ao

o Formacao em informatica (Eng.
Computacao, Ciéncia da Computacdo,
Analise de Sistemas).

a Requisitos Desejaveis: usuario, realizando a interface com a area
L N . que solicitou o desenvolvimento do
o Especializagcdo em Gestdo de Projetos e projeto.
experiéncia no desenvolvimento
o o Imprescindivel formacdo superior
- de produtos educacionais. completa, desejavel certificacdo PMP.
o Interessados devem cadastrar curriculo no Inglés avancado e desejavel espanhol.
site www.positivoinformatica.com.br no Conhecimento em tecnologias WEB (.Net),
link, TRABALHE CONOSCO. SharePoint e desejavel SAP.

Disponibilidade para viagens.

O Profissional sera responsavel pelo
desenvolvimento de novos projetos,
realizando desde a estimativa de custo,
prazo até o levantamento de requisito e
gestdo do desenvolvimento, seguindo os
processos e metodologia utilizada pela
empresa. Manutencgao de projetos ja
existentes e eventual suporte no
atendimento das aplicagdes mais criticas.


http://www.positivoinformatica.com.br/
mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Projetos — Curitiba/PR

GERENTE DE PROJETOS
SENIOR

ANALISTA DE PROJETOS

o Formacao Superior em Administragao, o Empresa brasileira que atua também em
Ciéncia da Computacgdo ou Engenharia, projetos internacionais é provedora de
desejavel certificagdo PMP, Pds- solucBes de Tl e auxilia as empresas a
Graduacgdo ou MBA em Gerenciamento de identificar a solugdo de Tl que melhor
Projetos. Conhecimento de ferramentas atenda suas necessidades de negdcios, e a
de gerenciamento de projetos (ex: MS- implementa-las com alto nivel de
Project, SAP OS, Primavera, Niku), qualidade.

experiéncia no planejamento e
coordenacdo do desenvolvimento do
projeto. Atuara com monitoramento de
indicadores de qualidade, prazo e custo,
controlard escopo do projeto, avaliacao
dos riscos e agBes para andamento do que

m| A empresa oferece os seguintes
beneficios: VT, VR (13,00), Plano de Saude
e Odontoldgico, PPR anual, Auxilio em
cursos de Inglés, graduacdo e pods-
graduacdo depois de seis meses de

. . empresa.
foi estabelecido. Para atuar em empresa P
de médio porte no ramo de cosmético na m] Interessados enviar curriculo, com
regido do CIC pretensdo de remuneragao para
, contratagdo CLT ou PJ e disponibilidade de
o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o
inicio para:

no site: www.peopleservice.com.br

cristianenascimento@staffrh.inf.br,
indicando no assunto o cargo.

O Profissional sénior para atuar com Gestao
de projetos de desenvolvimento para
clientes nacionais e internacionais.

O Imprescindivel experiéncia em Gerencia
de projetos baseado na Metodologia PMI;
Inglés avangado para conversagao;
Aplicagcdes WEB e Tecnologia Microsoft.


http://www.peopleservice.com.br/
mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br

Projetos — Curitiba/PR

PROJECT LEADER

o Principais Obrigacdes e Responsabilidades:
Prospectar tecnologias disponiveis no mercado, avaliando a viabilidade técnico-econémica e
sugerindo a sua adogao;
Desenvolver pesquisas de produtos, composic¢oes, caracteristicas e funcionalidades visando
criacdo de demanda e langamentos futuros de novos produtos;
Desenvolver e acompanhar a elaboragao dos protétipos a fim de verificar funcionamento e
desempenho dos projetos desenvolvidos;
Desenvolver planos de especificagcdes técnicas, projetos de produtos e termos dos padrées de
qualidade e comprovar reprodutibilidade e eficiéncia da tecnologia, bem como a eficacia dos
novos produtos;
Verificar o atendimento dos produtos as exigéncias técnicas e legais, participando no atendimento
dos procedimentos e requisitos inerentes aos sistemas de Gestdo da Qualidade e Ambiental;

o Requisitos Obrigatdrios:
Engenheiro Mecanico;
Possuir experiéncia profissional em industria automotiva;
Inglés avancado;
Perfil orientado a trabalho em equipe transversal;
Dindmico / Sistémico;
Capacidade de analise (aspecto técnico, comercial e logistico);
Apresentar iniciativa;
Perfil empreendedor com foco em autodesenvolvimento.
*A oportunidade estende-se também a pessoas portadoras de necessidades especiais.

| enviar curriculo para karen.wasman@brose.com ou entregar diretamente no RH.



mailto:karen.wasman@brose.com

Publicidade — Curitiba/PR

Arte Finalista

o 292 grau completo. Conhecimento avangado em Corel Draw e desejavel experiéncia em
plotagem. Vai trabalhar com criacdo de layout e aplicagao de vinil. Disponibilidade para
trabalhar em hordrio comercial de segunda a sexta e sdbados pela manha. Para Capdo Raso.

o Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o curriculo para o
e-mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto.



http://www.investvagarh.com.br/

Qualidade — Curitiba/PR

INSPETOR DA QUALIDADE

Formacgao Técnica em Eletrénica ou
Eletrotécnica ou Tecnologia em Eletrénica
ou Eletrotécnica. Conhecimento em
Metrologia, nogdo de sistemas da
qualidade, ISO 9001. Interpretacdo de
desenhos mecanicos e eletronicos.
Desejavel experiéncia em empresa de
produtos eletrénicos e vivéncia no
acompanhamento de linha de producao.

Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

ANALISTA DA QUALIDADE

COORDENADOR SAV E
QUALIDADE

| Formacao superior completa. Experiéncia
em gestdo de equipes e processos, com
gestdo de resultados em centrais de
vendas ativas e receptivas e gestdo de
projetos e estruturacao de equipes.
Conhecimento em qualidade e monitoria
de equipes.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

ANALISTA DE QUALIDADE JR
- CALL CENTER

— Superior Completo. Conhecimento em
sistemas da qualidade: ISO 9001:2008, I1SO
13485, BPF, 5 's e marcacdo CE. Vivéncia
em seguranca, qualidade e melhoria
continua. Interessados deverao
encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com
o0 nome da vaga no assunto do e-mail.

o - Cursando ou formado nas areas de
Administracdo ou Gestdo da Qualidade.
Conhecimento Avangado em Excel
(elaborar e dar manutencao a planilhas).
Conhecimento avangado em Power Point.
Disponibilidade para viagens. Experiéncia
na drea de treinamento e
desenvolvimento, monitoria e auditoria.
Vivéncia em Call Center. Experiéncia em
Implantacdo de Certificacdo de Qualidade
na drea de Call Center. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
016@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Qualidade — Curitiba/PR

PROFISSIONAL PARA GESTAO DE QUALIDADE

o - Horario negociavel

o - salario negocidvel

] VISANDO:

o - revisar e avaliar a eficacia, suficiéncia e aplicacdo dos controles operacionais;

o - determinar o grau de confianca das informacGes e de outras naturezas;

o - observar e analisar normas internas;

o - avaliar a qualidade alcangada na execucdo de tarefas determinadas para o cumprimento das

respectivas responsabilidades;
o - formular sugestdes de melhorias para deficiéncias encontradas
O CONTATO:

] PSICOLOGA RESPONSAVEL - Dra. ROSANE LEAL: 3306-9393 ENTREGA DE CURRICULOS NA
RECEPCAO DO HOSPITAL DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DAS 08:00 AS 17:00H
rosane@hospitalnacoes.com.br ou recrutamento@hospitalnacoes.com.br



mailto:rosane@hospitalnacoes.com.br
mailto:recrutamento@hospitalnacoes.com.br

Qualidade — Ponta
Grossa/PR

Inspetor de Qualidade

o -Cod. 1713
o Ensino médio completo, desejavel cursando técnico ou superior.

o Conhecimento em unidades de medida, testes de qualidade na linha do produto e relatérios
estatisticos. Experiéncia em industrias.

a Disponibilidade para atuar em turnos.

o Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga


http://www.rhnossa.com.br/

Quimica — Sao Paulo/SP

Senior QSSE Analyst (E&C)

o Ref. SHASP
Formacao Superior em Quimica, Engenharia, Biologia, Meio Ambiente ou Segurancga do
Trabalho. Vivéncia das normas regulamentadoras de seguranca e medicina do trabalho,
experiéncia nas principais rotinas de SSO — Seguranca e Saude Ocupacional. Conhecimento ISO
9000 e 14000. Inglés fluente.

u] Os interessados, favor enviar o curriculo com a referéncia indicada para:
recrutamento@ch2m.com aos cuidados de Vanessa Camara - Recrutamento



mailto:recrutamento@ch2m.com

Recepcao — Floriandpolis/SC

Recepcionista (supermercado)

] Requisitos: 22. Grau completo

o Salario: RS 738,00

O Beneficios: VT+ VR+ cesta basica+ assisténcia médica.
m Horario: das 14:00 as 23:20

o Local: Floriandpolis/SC

O www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Recepcao — Curitiba/PR

Recepc¢ao

Profissional sera responsavel por
recepcionar os clientes nas unidades. Para
isso é necessario Ensino Médio completo
e disponibilidade de horario.

Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 14740.

Serd responsavel pela recepcao de
candidatos e clientes na area de RH, bem
como rotinas administrativas, como
lancamentos de notas fiscais, planilhas de
controle. Trabalhard de segunda a sexta
das 08:00 as 18:00. Necessario Ensino
médio completo e nogbes de informatica.

Interessados enviar curriculo para o email:
alexandrepk@barigui.com.br So serao
aceitos curriculos de pessoas com
deficiéncia.

RECEPCIONISTA BILINGUE

RECEPCIONISTA (CONCIERGE)

Ensino médio Completo. Experiéncia com
rotinas de recepcdo. Ird atuar em
escritdrio de advocacia situado no Centro.
Segunda a Sexta das 08:00h as 18:00h.

Interessados enviar CV

para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,

487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

Requisitos:

Dominio de Inglés, experiéncia no
atendimento ao publico
(preferencialmente na area hospitalar ou
hoteleira)

Curso Superior Completo ou
Cursando

Interessados encaminhar curriculo para o
e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br,
informando no assunto a VAGA
PRETENDIDA



mailto:recrutamento@neorh.com.br
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br

RH — Curitiba/PR

RECURSOS HUMANOS CONSULTOR

] Remuneragao: | Superior Completo ou cursando,
RS 1300,00 + VT + VR horério das 08:00 as Administragao, Economia, Psicologia,
18:00 h Recursos Humanos. Experiéncia em
Empresa: Empresa lider em seu segmento recrutamento selecdo, processos de busca
Reportar-se-a: a gerente (Hunting) e atendimento a executivos. Ira
Requisitos Necessarios dar suporte no processo de busca
Curso de administragdo, ou correlatos (Hunting), atendimento a executivos,
formado ou ultimo ano. recrutamento e selegdo....
Atividades

O wWwWw.vagasecarreiras.com.br

Recrutamento e selecao, TD, fechamento
da folha mensal dos funcionarios. -
Beneficios dos funcionarios.

u] http://www.globalhunters.com.br/

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

o Profissional com experiéncia em rotinas administrativas e de recursos humanos. Necessario ter
vivéncia e conhecimento em preparac¢do da folha de pagamento via reldgio ponto e pontos
manuais. Envio via site contabilidade de todas as horas, faltas, vales, horas extras, etc. para calculo
da folha. Efetuacdo do pagamento de salarios e substitui¢cGes. Contato com a contabilidade sobre
qualguer assunto de recursos humanos e impostos. Contratacdo e rescisdao de funcionarios,
envolvendo toda documentacdo, incluindo homologagbes em sindicatos. Solicitacdo de exames
admissionais, demissionais e periddicos Férias e 132 salario. Solicitacao, calculo e pagamento.
Solicitagdo via internet de vale transporte e vale alimentagdo para funciondrios. Relatdrio de caixas
do dia anterior. Atendimento e pagamento a fornecedores e terceirizados. Pagamento de contas e
impostos....

O WWwWw.vagasecarreiras.com.br



http://www.globalhunters.com.br/
http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3
http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3

RH — Curitiba/PR

ANALISTA DE RECURSOS AUXILIAR DE
HUMANOS DEPARTAMENTO PESSOAL

o Ensino superior completo. Experiéncia na o Desejavel conhecimentos com: calculo da
funcdo de departamento pessoal. folha de pagamento, apontamento de
Conhecimento em rotinas trabalhistas. cartdao ponto, conhecimento GFIP.

Dominio em informatica e
preferencialmente com conhecimento no
sistema Senior ( Rubi e Ronda). ...

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

O WWWw.vagasecarreiras.com.br

CONSULTOR DE RH

o Desejavel formacao superior, experiéncia
com Recrutamento e selecdo de

preferéncia com volume Analista de R&S JR
o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br 0 desejavel experiéncia em vagas de TI.(

Enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e
pretensao salarial para:
jumino@brg.com).

Assistente de RH

O Superior cursando. Experiéncia com folha
de pagamento, ponto, recrutamento,
beneficios. Trabalhar em S3o José dos
Pinhais. Encaminhar curriculo para:
Joyce@racinggroup.com.br



http://www.vagasecarreira.com.br/?origin=2&campain=3
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
mailto:jumino@brq.com
mailto:Joyce@racinggroup.com.br

RH — Curitiba/PR

ASSISTENTE DE
DEPARTAMENTO PESSOAL

ANALISTA DE RH

Ensino Superior Completo. Sdélida
experiéncia com rotinas de DP, folha de
pagamento, rescisdes, homologacdes. Ira
atuar em inddstria. Saldrio RS 2000,00+
Beneficios.

Interessados enviar CV

para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,

487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

SUPORTE SISTEMA FOLHA

DE PAGAMENTO

—Superior Completo em Ciéncias
Contabeis ou areas afins. Inglés
Intermediario (sera testado). Ird atuar
com elaboragdo de folha de pagamento,
emissao de relatérios e guias de
pagamento de impostos e encargos
sociais, processos de admissdo e demissao
do funcionario, homologacdes junto ao
sindicato, cartdo ponto. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

ANALISTA DE
DEPARTAMENTO PESSOAL

- Superior Completo ou cursando em
Administracdo, Contabilidade, Ciéncias da
Informacgdo, Gestdo de Pessoas ou areas
afins. Conhecimentos avangados no
sistema de folha de pagamento Rubi e
modulos do sistema Vetorh da Senior
Sistemas. Amplos conhecimentos de
legislacdo trabalhista e rotinas de
departamento de pessoal. Desejavel
conhecimento em linguagem SQL e
linguagem de programacao. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com
pretensao salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

Ensino Técnico em RH ou Superior
cursando em Administragao ou areas
afins. Experiéncias em rotinas de
departamento pessoal. Realizar o cdlculo
da folha de pagamento, férias, rescisGes,
FGTS / INSS, RAIS, DIRF, homologacdes.
Necessdrio conhecimento em EBS
Cordilheira. Os interessados devem enviar
curriculo para giselle@rhcenter.com.br.
FAVOR MENCIONAR O CARGO NO TiTULO
DO E-MAIL.



mailto:recrutamento@neorh.com.br
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RH — Curitiba/PR

COORDENADOR DE
DEPARTAMENTO PESSOAL

COORDENADOR RH

(2415)

Superior completo.

Sélida experiéncia em procedimentos de
Departamento Pessoal (folha de
pagamento, ponto, negociagado sindical,
etc.).

Atuacdo com Gestdo de processos e
Pessoas.

Desejavel experiéncia com Remuneragao.
E necessario ter conhecimento no sistema
Rubi.

Excel avangado.

Interessados enviar cv para
camila@rhnossa.com.br

ENCARREGADO DP

(1 VAGA — PARA AGUA VERDE)

ensino superior completo, experiéncia na
funcdo, conhecimento de legislacdo
trabalhista, EXPERIENCIA COM célculo de
folha, admissdo e demissdo, rescisdes,
adverténcias. necessdrio perfil de
lideranca. saldrio a combinar + VR + plano
de saude + Convénio farmdcia +
COMISSOES.

E-mail para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

Cadastro no site: www.supportrh.com.br.

psicdloga (o)

(1 VAGA — PARA SANTA CANDIDA)

ensino superior completo, experiéncia na
funcdo, conhecimento de legislacdo
trabalhista, EXPERIENCIA COM célculo de
folha, admissdo e demissdo, rescisdes,
adverténcias. necessario perfil de
lideranca. saldrio a combinar + vale
mercado (R$125,00) + v.t +
ALIMENTACAO NO LOCAL + plano de
saude + previdéncia privada + PLR +
Convénio farmacia.

E-mail para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

Cadastro no site: www.supportrh.com.br.

(2 VAGAS — PARA CIC E SANTA CANDIDA)

ensino superior completo, experiéncia na
fungdo, COM AVALIACAO PSICOLOGICA,
RECRUTAMENTO E SELECAO DE VOLUME,
CONHECIMENTO DO RAMO INDUSTRIAL.
salario a combinar + vale mercado
(R$125,00) + v.t + ALIMENTACAO NO
LOCAL + plano de saude + previdéncia
privada + PLR + Convénio farmdcia.

E-mail para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

Cadastro no site: www.supportrh.com.br.



mailto:camila@rhnossa.com.br
mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/
mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/
mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/

RH — Curitiba/PR

psicéloga (o)

AUXILIAR recursos humanos

mi (1 VAGAS — PARA PORTAO)

] ensino superior completo, experiéncia na
fungdo, COM AVALIACAO PSICOLOGICA,
RECRUTAMENTO E SELECAO DE VOLUME,
CONHECIMENTO DO RAMO INDUSTRIAL.
salario a combinar + vale mercado
(R$125,00) + v.t + ALIMENTACAO NO
LOCAL + plano de saude + previdéncia
privada + PLR + Convénio farmacia.

o E-mail para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

m] Cadastro no site: www.supportrh.com.br.

AUXILIAR recruta MENTO

| ensino superior cursando (PSICOLOGIA),
experiéncia na fungao, COM
RECRUTAMENTO E SELECAO DE VOLUME,
AVALIACAO PSICOLOGICA. salario a
combinar + v.t + ALIMENTACAO NO LOCAL
+ plano de satide + CONVENIO FARMACIA
+ BRASIL CONVENIOS.

o E-mail para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

O Cadastro no site: www.supportrh.com.br.

o (1 VAGA — PARA SANTA CANDIDA)

0 ensino superior cursando (TECNOLOGO
RH OU PSICOLOGIA), experiéncia na
fungdo, COM ROTINAS DE
DEPARTAMENTO PESSOAL,
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO.
salario a combinar + vale mercado
(R$125,00) + v.t + ALIMENTACAO NO
LOCAL + plano de saude + previdéncia
privada + PLR + Convénio farmdcia E-mail
para envio de curriculo:
selecao@supportrh.com.br (com
pretensao salarial).

] Cadastro no site: www.supportrh.com.br.

Analista DHO Sénior

o Superior completo em Administra¢do de
Empresas, Direito ou Economia.
Experiéncia em RH, preferencialmente em
Remuneracdo, Beneficios, Orcamento de
Pessoal, Implantacdo e Analise de
Indicadores, Atrac3o e Captagdo. E
imprescindivel vivéncia em empresas de
grande porte com atuagdo em Gestdo de
Projetos e Programas. Atua¢do no modelo
de Consultoria Interna sera diferencial.

o Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o
curriculo para o e-mail
recrutamento@investvagarh.com.br com
o0 nome da vaga no campo assunto.



mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/
mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/
mailto:selecao@supportrh.com.br
http://www.supportrh.com.br/
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RH — Porto Alegre/RS

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

o Experiéncia em DP, atendimento e arquivo.
o Ensino médio completo ou Superior cursando em areas afins
a Atividades:

o Realizar o processo de admissdo de colaboradores, garantindo que os registros necessarios sejam
efetuados.

o Auxiliar nas rotinas de folha de pagamento.

o Efetuar a compra, distribuicdo e controle de beneficios como VT, ticket alimentacdo, entre
outros.
o Operar o sistema de controle de ponto eletronico, resgatando registros, acertando dados,

liberando catracas, bem como calcular os cartdes ponto
o dos colaboradores.
o Controlar contratos de experiéncia, estagio e tempordrios.
o Realizar atendimento de funcionarios para esclarecimento de duvidas.

] Calcular férias.

o Realizar o processo demissional.
o Emitir relatdrios gerenciais.
o Emitir SP’s (Solicitacdo de Pagamentos) para pagamento a fornecedores, pensionistas, rescisdes

contratuais, entre outros.
o Realizar atividades de arquivo.
o Enviar Pretensao Salarial

o HORARIO: SEGUNDA A QUINTA: 08:00 AS 17:40 SEXTA-FEIRA: 08:00 AS 16:40 1 Hora de
intervalo para almogo

] Beneficios: Plano de satide Unimed (cobertura nacional), plano odontoldgico, auxilio ética, auxilio
creche, vale transporte, refeitério no local, prémio assiduidade, participa¢do nos lucros, seguro de
vida, ginastica laboral, auxilio educagao.

O INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA recrutamento.poa@terra.com.br



http://co116w.col116.mail.live.com/mail/InboxLight.aspx?FolderID=00000000-0000-0000-0000-000000000001&n=1656242779

RH — Porto Alegre/RS

GERENTE DE RH

o IndUstria nacional de grande porte do
segmento de bens de consumo.

o Experiéncia em industrias na gestao por
competéncia, com conhecimento em
todos os subsistemas e na estruturagao de
cargos e salarios;

o Vivéncia em negociagao sindical;

o Graduacao em Administracao, Psicologia,
MBA ou Pds-Graduacdo em Gestdo de
Pessoas ou RH;

o Disponibilidade para viagens;
a Inglés: avangado.

o Interessados mandar curriculo para
cristianehedlund@ricardoxavier.com.br

GERENTE DE RH

EMPRESA DE GRANDE PORTE DO
SEGMENTO METAL MECANICO

Experiéncia em gestdo de RH, com ampla
vivéncia em processos pertinentes a area
como relagGes trabalhistas, remuneracao,
beneficios, recrutamento e selegao,
treinamento e desenvolvimento de
colaboradores, seguranca, saude,
comunicac¢do, normativas juridicas e
segmento de politicas corporativas,
gestdo por competéncia e estruturagdo de
cargos e salarios. Forte atuagdo em
relagdes sindicais.

Graduacao preferencialmente em
Administracdo, Psicologia, ndo
descartando outras areas.

Idiomas inglés fluente e espanhol
intermediario.

Disponibilidade para viagens e residir no
interior do estado.

Interessados mandar curriculo para
cristianehedlund@ricardoxavier.com.br



mailto:cristianehedlund@ricardoxavier.com.br
mailto:cristianehedlund@ricardoxavier.com.br

RH — Jaguariaiva/PR

ANALISTA DPTO PESSOAL/ FOLHA PGTO

o Sup. Completo. Conhecimento de sistema SAP/ Folha de Pagamento, preferencialmente Senior
Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria; vivencia Rotinas de folha de pagamento e ponto
eletrénico/ Encargos Sociais e Recolhimentos Legais/ Gestdo de Beneficios. Interessados enviar
cv para elaine.hathy@rhkeeper.com.br



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

RH — Caxias do Sul/RS

ANALISTA DE PLANEJAM. E GESTAO/RH

o Empresa automotiva - Graduagdo completa em Contdbeis Administracdo ou afins, pds-graduacao
completa, inglés intermedidrio, vivéncia em implantacdo de CSC, gerenciamento de indicadores,

contratos.

m] Interessados cadastrar-se no site www.grupofoco.com.br



http://www.grupofoco.com.br/

RH — Joinville/SC

Analista de RH Pleno/Sénior

o Empresa de alimentacgao coletiva sediada em S3o Paulo, com centro de distribui¢do localizado
em Joinville/Sta Catarina.
Analista de RH Pleno/Sénior
Buscamos profissional com experiéncia generalista na drea de recursos humanos, com forte
habilidade em volume de contratagdes, admissdes, demissdes, folha de pagamento, calculo de
férias, rescisdo, R&S;

u] Profissional ird atuar em Joinville/Santa Catarina.

m] www.vagas.com.br/v304552



http://www.vagas.com.br/v304552

RH — S3o Bento do Sul/SC

Oportunidades... 'm

Empresa nacional de grande porte com quase 40 anos de atuacao no mercado do ago
seleciona profissionais para as seguintes vagas:

ANALISTA DE TREINAMENTO

Requisitos Obrigatorios:
v" Superior Completo em Administragao, Psicologia ou areas afins;

v" Vivéncia com planejamento e monitoramento de plano de treinamentos; 7 Cliente
v Desenvolvnmgnto de programas corporatlvgs; v Superagao
v" Bons conhecimentos em excel e power point;

v' Disponibilidade para residir em Sao Bento do Sul; 7 Seguranca

+ Comprometimento

ANALISTA DE BENEFICIOS
7 Respeito

Requisitos Obrigatorios: 7 Resultado
v" Superior Completo em Administragao, Ciéncias Contabeis ou areas afins;

v' Vivéncia em administracao de beneficios;

v" Bons conhecimentos em excel;

v Disponibilidade para residir em Sao Bento do Sul;

Valores | Tuper

YRLTT LI N

ANALISTA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Requisitos Obrigatorios:

v' Superior Completo em Psicologia;

v Vivéncia em recrutamento e selegao, nivel operacional e gerencial, aplicagao de testes psicologicos,
conhecimento em técnicas de avaliagdes psicologicas e entrevista por competéncia.

v' Bons conhecimentos no pacote Office;

v" Registro no CRP;

v Disponibilidade para atuar em Embu/SP.

ar CV através da web www.tuper.com.br no link Banco de Talentos.

uma empresa que acredita no potencial das pessoas
| para profissionais comprometidos e talentosos.




RH — Ponta Grossa/PR

Assistente de Recursos Humanos

o (Cod. 2121)
] Superior completo, em Administracdo, Ciéncias Contabeis ou afins,
o Experiéncia com Administracdo de Pessoal;Beneficios;Administracdo de Terceirizacado;

o Conhecimentos em Elaboracdo de projetos e programas especificos vinculados a area de Recursos
Humanos.

a Experiéncia com guias de recolhimento de INSS, FGTS e folha de pagamento;
a Experiéncia com PCMSC;

o Conhecimento em administracdo da operacionaliza¢do do cartdao ponto e cadastros de
admissdes; auxilio nas integracgdes.

o Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga



http://www.rhnossa.com.br/

RH — S3o Paulo/SP

COORDENADOR DE
REMUNERACAO

H R BUSINESS PARTNER

CONSULTOR INTERNO - GENERALISTA

multinacional de origem americana, com
mais de 100 anos de experiéncia e
lideranca no mercado de atuacao,
alcangando posicao de destaque entre as
maiores do Brasil, em fase de
reestrturacdo da area de RH

Aos interessados solicitamos acessar o
site: www.peopleright.com.br, clicar em
sua carreira, para envio do curriculo.

ANALISTA DE RH SENIOR

(R&S-DO)

multinacional de origem americana, com
mais de 100 anos de experiéncia e
lideranca no mercado de atuacao,
alcangcando posicao de destaque entre as
maiores do Brasil, em fase de
reestrturacdo da drea de RH

Aos interessados solicitamos acessar o
site: www.peopleright.com.br, clicar em
sua carreira, para envio do curriculo.

multinacional de origem americana, com
mais de 100 anos de experiéncia e
lideranca no mercado de atuacao,
alcangando posicao de destaque entre as
maiores do Brasil, em fase de
reestrturacdo da drea de RH

Aos interessados solicitamos acessar o
site: www.peopleright.com.br, clicar em
sua carreira, para envio do curriculo.

Auxiliar de DP

Conhecimentos na rotina de DP e folha de
pagamento.
Conhecimentos e ERP Microsiga.

E necessario ter disponibilidade de
horarios e morar

em Jundiai, Campo Limpo, Varzea ou
Cajamar.

Enviar CV no e-mail: ariane@carh.com.br
Maiores informacgoes: (11) 4586-9265



http://www.peopleright.com.br/
http://www.peopleright.com.br/
http://www.peopleright.com.br/
mailto:ariane%40carh.com.br

RH — Eldorado do Sul/RS

Analista de RH

Técnico em RH
(Departamento Pessoal)

o Remuneragdo: RS 1.200,00 + VT + VR o Remunerac¢3o: RS 2.000,00, + VT + VR
(10,50) + Assist médica e seguro de vida. (10,50) + Assist médica e seguro de vida.
Atividades: Apoio as atividades de Atividades: Cadastro de
cadastro de funcionarios; folha de funcionarios; conferéncia e
pagamento; rotinas trabalhistas; lancamento de folha; rotinas trabalhistas
recrutamento & selecdo e atendimento a como um todo. Serd o responsavel pela
funcionarios. atividade.

Requisitos: Imprescindivel experiéncia Requisitos: Imprescindivel experiéncia na
N . . atividade; dominio de legislagdo e rotinas
O IndicagOes e interessados enviar cv para .
- trabalhistas
fernanda@rodalog.com.br com pretensdo
salarial. o Indicagbes e interessados enviar cv para

fernanda@rodalog.com.br com pretensdo
salarial.



mailto:fernanda@rodalog.com.br
mailto:fernanda@rodalog.com.br

RH — Rio de Janeiro/RJ

Analista de Recursos
Humanos

Gerente de RH

Gerenciar a area de Recursos Humanos,
com foco em recrutamento e selegao,
treinamento e desenvolvimento, cargos e
salarios, beneficios e qualidade de

vida.

Experiéncia generalista em recursos
humanos.

Gestdo voltada para resultados
Experiéncia minima de 5 anos
Imprescindivel residir em Campo Grande
ou bairros préximos (Santa Cruz, Bangu,
Realengo, Barra, Recreio)

Enviar curriculo no corpo do email
informando a pretensdo salarial para
confidencialrh2010@yahoo.com.br com o
COD GERRH

ASSISTENTE DE RH

Conhecimentos pacote Office.

Desejavel cursando nivel superior em
administragao.

Atividades: Arquivo, controle de planilhas,
elaboracdo de relatdrios, triagem de
curriculos, atendimento ao publico e
suporte ao processo de admissao.

Local de trabalho: Rio Comprido.

Horario de trabalho: 8h as 18h.

Saldrio: RS 1.323,00

Beneficios: VT; VR; Ass. Médica; Ass.
Odontolégica; Convénio com faculdades;
SESC.

Os interessados encaminhar curriculo
para mercadotrabalho@yahoo.com.br
Informando no assunto do e-mail o nome
da vaga.

para trabalhar em Macaé

Requisitos:

* Curso superior completo em Psicologia;
* Experiéncia com recrutamento, selecdo,
logistica de treinamentos,
acompanhamentos de funciondrios,
entrevistas de desligamento e nogdes de
rotinas administrativas;

* Inglés avancado / fluente - sera testado
* Conhecimentos avancados de
informatica.

* Ter ou estabelecer residéncia em
Macaé/RJ

Oferecemos:

Salario compativel com o mercado;
Beneficios: vale transporte, ticket-
refeicdo, assisténcia médica e
odontoldgica, plano de participa¢do nos
resultados a partir de 2011, seguro

de vida e plano de Previdéncia Privada;
Vaga destinada também para pessoas
com deficiéncia conforme lei 8.231/91
INTERESSADOS DEVERAO ENCAMINHAR
CURRICULO COM PRETENSAO SALARIAL
PARA
mariza.carvalho@lideraviacao.com.br
MENCIONAR NO ASSUNTO: ANALISTA DE
RH /MACAE
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SAC — Curitiba/PR

Supervisor de SAC Telemarketing
] Atividades ] Atendimento telefénico, contato com
- . cliente, prospeccdo de cliente, vendas
o - Supervisdo de equipe de atendentes de . prosp . ¢ .
ativas e receptivas de itens de festas por
SAC. .
telefone e lancamento de pedidos no

i - Atendimento ao consumidor de sistema. Saldrio + bonificacao +
cimentos, argamassa, cal e calcdério. beneficios.

o - Suporte técnico e administrativo na o Interessados devem se cadastrar no site
resolucdo de duvidas recebidas por www.investvagarh.com.br e enviar o
telefone, e-mail ou fax. curriculo para o e-mail

. recrutamento@investvagarh.com.br com

o - Promover treinamento e cursos para

; o0 nome da vaga no campo assunto.
equipe de SAC.

o - Supervisionar as atividades para manter
em conformidade com auditorias.

u] - Realizar interface com area de
desenvolvimento técnico.

o Graduacao

Operador Call Center

o Engenharia Civil ou areas afins.

o Conhecimentos desejados o Profissional ird efetuar atendimento

o Produtos da construcdo civil. telefénico no setor de pds vendas.

O Informatica e atendimento a clientes. mi Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na

o Gestdo de equipes. vaga céd. 15102

] e-mail: fabiana@neoplanrh.com.br

] site: www.neoplanrh.com.br



mailto:fabiana@neoplanrh.com.br
http://www.neoplanrh.com.br/
http://www.investvagarh.com.br/

SAC — Curitiba/PR

TELEMARKETING ATIVO
(TELEVENDAS)

Operador de Call Center

Sera responsavel pelo atendimento ao
cliente via telefone, realizando pesquisa
de satisfacdo e agendamento de revisao.
Trabalhara de segunda a sabado, 6 horas/
dia. Necessdrio Ensino médio completo e
nogoes de informatica.

Interessados enviar curriculo para o email:

— Superior completo ou cursando.
Experiéncia em televendas com
prospeccdo de novos clientes.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

alexandrepk@barigui.com.br Sé serdao
aceitos curriculos de pessoas com
deficiéncia.

ANALISTA CENTRAL DE RELACIONAMENTO

5] Analista para Call Center técnico;
Conhecimento de Hardware e Linux;
Ensino Médio completo;
Disponibilidade para trabalhar das 14:00 as 20:00.

] Interessados devem cadastrar curriculo no site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



http://www.positivoinformatica.com.br/

Secretariado — Curitiba/PR

SECRETARIA EXECUTIVA SECRETARIA

o 2° Grau Completo ou Superior Cursando o Superior completo ou cursando.
Secretariado Executivo. Experiéncia na Experiéncia em Escritério de Advocacia.
area de secretdria. Segunda a Sexta Seg. a Sex. Hordrio comercial. Centro
horario comercial. Centro - Curitiba. Curitiba. Enviar cv com pretensao salarial.
Interessados enviar cv para Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Secretdria SECRETARIA DE VENDAS

o Profissional com Superior cursando o — Superior Completo. Ird atuar com
Secretariado ou afins. Experiéncia na area. atendimento telefonico e ao cliente,
Realizar atendimento de todo o escritério emissdo de pedidos no sistema,
de uma construtora e cuidar da agenda de elaboracgdo de planilhas,

3 gestores. Vaga para a regido do Batel. acompanhamento de vendas.
Interessados enviar curriculo com o ti-tulo Conhecimento em informdatica avancado
da vaga e pretensdo salarial para (Pacote Office) e em rotinas
fernanda@rhnossa.com.br administrativas. Interessados deverdo

encaminhar curriculo para gd9-
055@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
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Secretariado — Curitiba/PR

Secretario(a . .
. . ( .) SECRETARIA MEDICA
Administrativo(a)
o Cédigo da vaga: k401-40 o Requisitos:
Ramo da empresa: Recursos Humanos A .
Cidade: Curitiba/PR O : Experiéncia em rotinas

administrativas da area da saude, bom
dominio do pacote Office (Word, Excel e
Power Point). Curso superior Completo ou

Saldrio: A combinar
Tipo de contratacgdo: Efetivo

N.¢ vagas: 1 Cursando

Data de abertura: 06/10/2010 )

Previsdo de encerramento: 15/10/2010 o Interessados encaminhar curriculo para o
Detalhes da vaga e envio de curriculo e-mail rh.batel@hospitalvita.com.br,
através do endereco: http://bit.ly/aYQNb) informando no assunto a VAGA

PRETENDIDA


http://bit.ly/aYQNbJ
mailto:rh.batel@hospitalvita.com.br

Seguranca do Trabalho —

Curitiba/PR

Técnico Seguranca do
Trabalho

ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO

o Curso Técnico Seguranca do Trabalho
completo. Experiéncia na drea e
experiéncia no segmento de construgao
de obras. Encaminhar curriculo para:
Joyce@racinggroup.com.br

TECNICO DE SEGURANCA DO

TRABALHO

O Experiéncia: 2 anos na drea
preferencialmente em industria.
Conhecimentos amplos em PPP, PPRA,
PCMSO, acidentes de trabalho, integracado
de novos colaboradores, orientacdo sobre
0 uso correto de EPI’s. Organizagdo da
Cipa e Sipat.

o Formacdo: Técnico de Seguranca do
Trabalho

O Horario: comercial (8:00/18:00) com
disponibilidade para realizar
eventualmente plant&es no periodo da
noite e finais de semana.

o INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO
PARA O E-MAIL:
recrutamento@bigfer.com.br

m OU ENTREGAR PESSOALMENTE NA
PORTARIA DA EMPRESA BIGFER -
HETTICH

m ENDERECO: AV JUSCELINO K. DE
OLIVEIRA, 11655 - CIC

- Superior Completo em Engenharia e
Especializacdo em Engenharia de
Seguranca do Trabalho. Experiéncia com
gestdo de equipes, treinamentos e
programas de gestdo de seguranca. Sélida
experiéncia em industrias. Disponibilidade
para viagens trimestrais. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com
pretensao salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

SUPERVISOR DE BOMBEIRO

- Superior Completo em Engenharia. Pés
Graduagdo em Seguranga do Trabalho ou
Engenharia de Risco. Experiéncia em
gestdo dos cendrios de risco e estratégias
de combate. Auditorias, integracao de
novos colaboradores, planejamento e
aplicacdo de reciclagem ao time de
bombeiros e brigadistas. Andlise e
aplicacdo de novas leis e normas.
Acompanhamento na auditorias C/AU e
seguradoras. Estruturas de emergéncias,
monitoramento do plano de agdo.
Representante do sistema de protecdo
contra incéndio e controle de emergéncia.
Participacao e desenvolvimento de novos
projetos. Interessados

deverdo encaminhar curriculo para gd9-
052@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


mailto:Joyce@racinggroup.com.br
mailto:recrutamento@bigfer.com.br

Seguranca do Trabalho —

Curitiba/PR

ENG2 SEGURANCA DO

TECNICO EM SEGURANCA

TRABALHO

o Para atuar em ambiente hospitalar. Os

candidatos devem possuir registro

profissional regular; disponibilidade de

horério para 15hs/semanais
(manh3/tarde). Principais atividades:
coordenar equipe de técnicos de
segurancga; ministrar treinamentos;
supervisionar atividades da area de
seguranca do trabalho.

u] Interessados devem enviar curriculo

profissional atualizado com pretensao

salarial para
curriculo@cruzvermelhapr.com.br

informando no assunto o titulo da vaga.

DO TRABALHO

Para atuar em ambiente hospitalar. Os
candidatos devem possuir registro na
DRT; conhecimento intermediario em
informatica (Office) e disponibilidade de
horario para trabalhar de segunda a sexta
das 12:15h as 22hs. Principais atividades:
ministrar e organizar treinamentos na
drea de seguranca, executar atividades
relacionadas a seguranca e higiene no
trabalho; fazer cumprir as normas
regulamentadoras que envolvem
atividades do PPRA, LTCAT, PCMSO,
dentre outros.

Interessados devem enviar curriculo
profissional atualizado com pretensao
salarial para
curriculo@cruzvermelhapr.com.br
informando no assunto o titulo da vaga.



mailto:curriculo@cruzvermelhapr.com.br
mailto:curriculo@cruzvermelhapr.com.br

Seguranca do Trabalho —
Ponta Grossa/PR &

Técnico Seguranca do Trabalho

o (Cod. 2126)
o Formacgao como técnico em Seguranca do Trabalho ;

o Registro no Ministério do trabalho;experiéncia em Industria,idioma inglés serd um
diferencial.

o Interessados cadastrar-se no site www.rhnossa.com.br sob cédigo da vaga



http://www.rhnossa.com.br/

Suporte a Vendas —
Curitiba/PR

ASSISTENTE DE VENDAS ASSISTENTE DE VENDAS

o Ensino médio completo ou cursando o ENSINO MEDIO COMPLETO. EXP.
superior. Experiéncia com atendimento ao FUNCAO/ CADASTRO PRODUTO E DE
cliente preferencialmente na area de CLIENTE/ GERAR PROPOSTA TECNICA/
vendas, dominio do pacote Office. ATENDIMENTO TELEFONE E

PESSOALMENTE/ ARQUIVO E
RELATORIOS. HORARIO DE TRABALHO DE
22 A 62 EM EMPRESA NO BAIRRO SANTA
QUITERIA EM CURITIBA. ENVIAR CV COM
PRETENSAO SALARIAL PARA
ELAINE.HATHY@RHKEEPER.COM.BR

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

Analista de Mercado ANALISTA COMERCIAL

m] Superior completo (Administragdo, m] - Formacdo Superior Completa em
Economia, Estatistica, Publicidade ou Administracdo; Economia; Marketing ou
afins), conhecimento em Excel (desejavel areas afins. Experiéncia na drea comercial
avancado), vivéncia em grandes redes de com televendas adquirida
varejo. Para trabalhar com Analise de preferencialmente em empresas de bens
informacdes de mercado, precificagao, de consumo. Conhecimento com calculos
promocoes, execucdo, canais de venda, de juros e impostos. Necessario Excel
padrdo de atendimento e pesquisa avancado (tabelas
Nielsen; Andlise de propostas voltadas as dindmicas). Interessados deverao
estratégias de marketing; encaminhar curriculo com pretensao
Desenvolvimento de a¢des de marketing e salarial para gd9-020@gdSrh.com.br com
material de merchandising; Suporte a o0 nome da vaga no assunto do e-mail.

equipe comercial. Interessados enviar CV
com pretensao salarial para
senior@senior-rh.com.br


http://www.peopleservice.com.br/
mailto:ELAINE.HATHY@RHKEEPER.COM.BR
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br
mailto:gd9-020@gd9rh.com.br

Suporte a Vendas —
Curitiba/PR &
.

ANALISTA COMERCIAL JUNIOR

] Controle do sell in, sell out e market share;
Acompanhar os processos de compra e venda;
Realizar a precificagdo dos produtos, controlando o estoque, cuidando dos equipamentos,
acompanhando o recebimento de mercadorias e a distribui¢cdo dos produtos;
Realizar a¢Ges de marketing, como: aplicacdo da marca, participacdo de eventos dos clientes,
mensuragdo de vendas;
Avaliacdo do mercado, acompanhamento da concorréncia;
Visdo e experiéncia com o mercado e produto;
Excel avangado;
Desejavel: Formagdo em Marketing ou Estatistica

m] Interessados devem cadastrar curriculo no site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.



http://www.positivoinformatica.com.br/

Suporte a Vendas — Caxias

do SUl/RS -
I

Assistente Comercial

o Cédigo da vaga: k352-78
Ramo da empresa: Industria de Mdveis
Cidade: Caxias Do Sul/RS
Saldrio: Ndo informado
Tipo de contratacgdo: Efetivo
N.2 vagas: 1
Data de abertura: 06/10/2010
Previsdo de encerramento: 28/10/2010
Detalhes da vaga e envio de curriculo através do endereco: http://bit.ly/cfVnDy



http://bit.ly/cfVnDy

Técnico — Curitiba/PR

OPERADOR CNC

] Requisitos

mi - DISPONIBILIDADE PARA TURNOS;

o - Ensino médio completo. Desejavel Formac¢dao em Técnico Mecanico;

o - Necessario conhecimento de instrumentos de medi¢do (micrometro, paquimetro, etc.);

o - Necessario curso de mecanica basica;

o - Desejavel curso de programacdo e operacdo de CNC (fresadora CNC ou centro de usinagem);

o - Necessario conhecimento de ferramentas de usinagem e substituicdo das mesmas na maquina
(preset);

o - Conhecimento em leitura de programacao ISO, correcdo de programas e corretores de
ferramentas.

u] Atividades

o -Medigao, registros e monitoramento das cotas de desenho nas pegas em produgao
(Paquimetro, micrometro, microscopio, retro-projetor);

o -Apontamento de produgdo e refugo;

o -Limpeza de maquina e equipamento para produgao;

o -Efetuar corre¢do de medidas para ajuste das tolerancias exigidas em desenho (Corretor);

o -Monitoramento do tempo de usinagem das pegas em produgao;

o -Abastecimento de matéria-prima nas maquinas de usinagem;

m - Preenchimento de diario de bordo;

o - Rebarbagdo de pegas.

i Interessados enviar CV para diunkes@neoortho.com.br—com o NOME DA VAGA no campo

ASSUNTO


mailto:djunkes@neoortho.com.br

Técnico — Curitiba/PR

INSTRUMENTADOR

CIRURGICO ELETRONICO |

o Requisitos o - Formagdo Completa em Técnico
e Eletromecanica, elétrica ou eletrdnica.
] - Curso de Instrumentacdo Cirurgica; ;. . s
Dominio do Pacote Office. Imprescindivel
a - Experiéncia em instrumentagdo cirurgica curso de NR 10. Experiéncia com
— preferencialmente na drea de coluna. manutengdo corretiva de sistemas de

controle de processo (temperatura,
pressao e nivel); com CLP ControlLogix e
o - Controle de agendamento de cirurgias; inversores de freqliéncia. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
016@gd9rh.com.br com o0 nome da vaga
no assunto do e-mail.

u] Atividades

o - Preparacdo de materiais que serao
utilizados em cirurgias;

o - Apoiar médicos na instrumentacgao de
cirurgias;

o - Orientar médicos quanto a aplicacdo dos
produtos.

i Interessados enviar CV

para oportunidadescuritiba@gmail.com -
com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

TORNEIRO MECANICO

o Ensino fundamental. Formacgdo técnica
nas areas de mecanica SENAI ou
equivalente. Experiéncia com usinagem.
Disponibilidade para turnos.

TECNICO ELETRICO

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
o Formacgao Técnica em Elétrica. Ndo é no site: www.peopleservice.com.br
necessario experiéncia na area.
Imprescindivel disponibilidade para
viagens.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br



mailto:oportunidadescuritiba@gmail.com
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Técnico — Curitiba/PR

TECNICO QUIMICO

] Requisitos

o - Técnico em Quimica

o - Necessario experiéncia em tratamento de superficies metalicas;

o - Necessario experiéncia em processos quimicos (decapagem/eletrolise);

o - Necessario experiéncia em preparo de solugdes;

o - Desejavel conhecimento em producdo de agua purificada / gerenciamento de residuos /

tratamento de efluentes.

u] Atividades

o - Decapagem / eletrolise de pegas;

o - Execucdo de testes quimicos;

o - Controle dos processos quimicos: definir e realizagdo das analises quimicas necessarias;

] - Tratamento de superficie: desenvolver, executar, acompanhar e treinar colaboradores;

o - IT’s (instrugdes de trabalho) e procedimentos: elaborar e dar treinamentos;

o - Apoiar nas atividades de ETE (estacdo de tratamento de efluentes): monitorar a Consultoria

Ambiental sempre buscando expor as melhorias necessarias;

o - Apoiar no gerenciamento de residuos da fabrica (PGRSS): treinamentos e programacdes de
coletas;
o - Monitoramento do sistema de producdo de agua purificada (deionizador): planejar coletas

das analises fisico-quimicas para e acompanhar o funcionamento e limpeza do equipamento;

] - Controle de produtos quimicos controlados (DPF, DEAM e SFPC/5), e emissdo de
mapas/relatérios de consumo.

o Enviar curriculos para jhassumi@neoortho.com.br — utilizar o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO



mailto:jhassumi@neoortho.com.br

Técnico — Curitiba/PR

TECNICO EM AUTOMACAO TECNICO EM TECNOLOGIA

DA INFORMACAO

o Formac&o Técnica / Tecndlogo em Elétrica o Desejavel curso superior completo,
ou Eletrénica. Experiéncia como conhecimentos de: Linguagem C/C++;
eletricista de manutencgdo / processos. Linguagem SQL de banco de dados
Desejavel experiéncia com start up de relacional; Programagdo WEB ( HTML,
processos e projetos. Conhecimento em CSS, AJAX, Java Script ) Sistema
inversor de freqliéncia. operacional Linux.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br no site: www.peopleservice.com.br

TECNICO ELETRONICO TECNICO MANUTENCAO

5] Formacao Técnica em Elétrica ou u] Formacao em elétrica, eletronica,
Eletrotécnica. Conhecimentoem CLP e mecatronica. Conhecimento em
usinagem (CNC e convencionais). manutengao preventiva e corretiva. Para
Experiéncia com manutencao elétrica em trabalhar em empresa de grande porte na
empresas de grande porte. regidao de Pinhais, disponibilidade para 12

, turno (segunda a sexta-feira).

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga

no site: www.peopleservice.com.br O Interessados cadastrar o curriculo na vaga

no site: www.peopleservice.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/
http://www.peopleservice.com.br/

Técnico — Curitiba/PR

TECNICO MANUTENCAO Técnico Documentacao

o Formacao em elétrica, eletronica ou o (para empresa multinacional automotiva):
mecanica. Conhecimento em manutencao Sup. Completo ou cursando Técnico ou
preventiva e corretiva em hidraulica, Tecndlogo Mecéanico/ Mecatrénico ou
pneumatica, motores, transmissoes, Qualidade. Desejavel Francés. Vivéncia
circuitos eletroeletrénicos, conhecimento em empresa automotiva na funcdo com
em programacao CLP Siemens. Para parte que envolve documentacio técnica/
trabalhar em empresa de grande porte na especificacdes técnicas/ criacdo lista de
regido de S3o José dos Pinhais. componentes e referéncias de pegas/
Disponibilidade para trabalhar em turnos Desejavel Conhecimento de Motores.
(escala 6 x 2). Para empresa multinacional automotiva.

Interessados enviar cv para

u] Interessados cadastrar o curriculo na vaga )
g elaine.hathy@rhkeeper.com.br

no site: www.peopleservice.com.br

Tecnico Mecanico Junior Técnico Mecanico Pleno

o Atividades o Atividades

O Montagem/ manutengio de O Montagem/ manutengdo de
empilhadeiras elétricas. empilhadeiras elétricas.

o Graduacao o Graduacao

o Ensino Médio — Preferencialmente técnico o Ensino Médio — Preferencialmente técnico
em mecanica e cursos na area. em mecanica e cursos na area.

| Conhecimentos desejados i Conhecimentos desejados

| Desejavel experiéncia anterior com i Sélida experiéncia com manutengdo de
manutengdo de empilhadeiras elétricas. empilhadeiras elétricas.

o e-mail: fabiana@neoplanrh.com.br o e-mail: fabiana@neoplanrh.com.br

O site: www.neoplanrh.com.br O site: www.neoplanrh.com.br



http://www.peopleservice.com.br/
mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br
mailto:fabiana@neoplanrh.com.br
http://www.neoplanrh.com.br/
mailto:fabiana@neoplanrh.com.br
http://www.neoplanrh.com.br/

Técnico — Curitiba/PR

o Ird atuar na elaboracgdo de relatérios e
analises de placas eletronicas.

o Ensino técnico completo em Eletronica ou
Mecatronica.

u] WWWw.visum.com.br

TECNICO DE QUALIDADE

PLENO

Curso Técnico Completo. Ira atuar com
manutencdo de placas SMD (bancada e
campo). Possuir CNH B.

Interessados enviar CV

para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,

487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

TECNICO OPERADOR
MANTENEDOR

O (CONTRATO DETERMINADO DE 2 ANOS) -
Formacao Técnica Mecanica,
Mecatronica, Qualidade ou Eletrdnica.
Experiéncia em caixas de cdmbio, motores
e testes de caixa e cambio, leitura e
interpretacdo de desenhos, conhecimento
de I1SO 90001, conhecimento de
informatica Excel (graficos e tabela
dindmica) e MSProjetct, conhecimento em
ferramentas da qualidade (FMEA e
PFMEA). Desejavel conhecimento em
gestdo de projetos. Inglés avancado.
Disponibilidade para viagens. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
003@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

- 20. Grau Técnico ou 22 grau normal +
Curso de no minimo 600 horas SENAI -
Mecatronica, Elétrico, Mecanico,
Instrumentacdo, Eletro-eletronico,
Automacao. Experiéncia em Operacdo de
area de Utilidades, em compressores de
ar e frio. Certificado de vasos de pressdo e
caldeira(SENALI). Disponibilidade de
horarios e finais de semana. Diferencial:
Curso de caldeira e vasos de pressao.
Conhecimentos em compressores de ar
e/ou de amdnia. Interessados deverdo
encaminhar curriculo para gd9-
016@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.


mailto:recrutamento@neorh.com.br

Técnico — Curitiba/PR

TECNICO Il -
TELECOMUNICACOES

TECNICO EM ELETRONICA

o (05 VAGAS) — Curso Téchico em o (0001) - Cursando ou completo técnico
Informdtica ou dreas afins. Para atuar em em eletrdénica. Experiéncia em montagem
manutencao de clientes, manutencao de equipamentos eletrénicos. Local de
preventiva, manutencdo de virtua, net trabalho: Araucaria

fone, TV digital e analdgica, troca de
equipamentos, troca de cabeamento
estruturado, fazer testes nos sistemas. O Site: www.bkprh.com.br
Interessados deverdo encaminhar

curriculo para gd9-055@gd9rh.com.br

com o nome da vaga no assunto do e-

mail.

o E-mail: cadastro@bkprh.com.br

TECNICO DE MANUTENCAO ELETRICA SR

o - Curso Técnico ou Tecnologia Completo em Eletronica, elétrica ou automacao industrial.
Experiéncia em manutengdo em conversores CA/CC, programacdo e manutengdo em CLP's,
instalagdes elétricas de baixa e alta tensdao, AutoCAD, Word e Excel. Vivéncia em Industria.
Interessados deverdo encaminhar curriculo para gd9-060@gd9rh.com.br o nome da vaga no
assunto do e-mail.


http://www.bkprh.com.br/

Técnico — Ponta Grossa/PR

TEC. MAQUINA AGRICOLA

Exp. maquinas agricolas/ ass. técnica. Para atuar em Ponta Grossa. Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Técnico — Floriandpolis/SC

Auxiliar Técnico de Auxiliar Técnico em

Manuteng¢ao Instalagcao e Manutengao

o Técnico de manutencdo eletronica ou o Para trabalhar em empresa especializada
mecatronica. em instala¢cdo e manutencdo de portas

o Salario: A COMBINAR + VT + VA + Cesta automaticas. Esta no mercado ha 14 anos.

Basica + Plano de Saude + Seguro de vida. o Requisitos: Ensino Médio, ndo necessita
experiéncia, diferencial é ter

o Necessario ter disponibilidade de horario. . . -
conhecimento basico em elétrica,

o Local: Floriandpolis eletrdnica. Disponibilidade para viajar (1 a
2 dias) e de horario para trabalhar. Possuir
O www.kzgestaodepessoas.com.br CNHB

o Salario: RS 719,00

o Beneficios: VT +VA+ Almoco livre em
restaurante conveniado+Plano Saude e
Odontolégico+Uniforme+ Plano de
Carreira

] Horario: 07:30 as 12:00, das 13:42 as
18:00

Técnico em Eletronica

o Local: S30 José/SC

] www.kzgestaodepessoas.com.br

5] Trabalhar com assisténcia técnica de
telefones celulares.

o Requisitos: Conhecimento em eletronica e
em aparelhos de celular.

o Saldrio: A combinar (aceita-se proposta).
o Beneficios: VT + VR

o Horario: comercial

o Local: Sdo José/SC

O www.kzgestaodepessoas.com.br



http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/
http://www.kzgestaodepessoas.com.br/

Técnico — Floriandpolis/SC

Técnico eletronica

] Atividade: Atuar na area técnica. Necessdrio ter curso completo em eletrotécnica,
eletromecanica, ou areas a fins.

Salario: RS 1.500,00 + VT + VR + plano de salude e odontoldgico
Hordrio: 08:00 as 18:00h

o Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156
http://www.gerencialbrasil.com.br



http://www.gerencialbrasil.com.br/

Técnico — Blumenau/SC

Técnico mecanica

] Atividade: Atuar na area técnica. Necessdrio ter curso completo em eletrotécnica,
eletromecanica, ou areas a fins e experiéncia com motor a Diesel.
Salario: R$ 1.381,00 + VT + VR + plano de salde e odontoldgico
Hordrio: 08:00 as 18:00h

o Tel.: (48) 3244-0088 | (48) 8415-7156
http://www.gerencialbrasil.com.br



http://www.gerencialbrasil.com.br/

Técnico — Porto Alegre/RS

Técnico de Implantacao

o Técnico de Implantagdo Sénior (3 vagas) e Pleno (2 vagas) - Porto Alegre

o Possuir Curso técnico em eletronica / telecomunica¢des ou tecndlogo com CREA.
o Desejavel conhecimento em tecnologias de GSM/2G E WCDMA/3G

o Possuir CNH e ter disponibilidade para viagens nivel Brasil

o A empresa oferece salario e beneficios compativeis com a fungdo. Interessados cadastrar-se
no site: www.grupofoco.com.br no cédigo de vaga 139206.



http://www.grupofoco.com.br/

Tesouraria — Curitiba/PR

Analista de Tesouraria SR
(Projetos) — GTANA847674

Analista de Tesouraria SR (Cash
Management) - GTANA844867

Descricao da oportunidade
- Atuar com Acsh Management;

- Fluxo de Caixa Previsto Diario e Mensal;

- Fluxo de Caixa Realizado Diario e
Mensal;

- Politicas e Procedimentos de Gest3do de
Caixa.

Formacdo minima
Superior Completo

QualificagGes e conhecimentos desejados
- Imprescindiveis: Conhecimento em SAP;
sélida experiéncia em Gestdo de Caixa e
Bancos; efetiva experiéncia no
desenvolvimento e controle do Fluxo de
Caixa; ter atuado em implementacao de
modelos de Cash Management;
conhecimento em SPB e conhecimento
avancado no Pacote Office.

- Desejavel: Conhecimento de sistemas
de pagamento bancérios; Risk Control /
Gesplan ou equivalente.

Idioma desejado/proficiéncia
Inglés - Intermedidrio

Para se candidatar, favor inscrever-se
através do nosso site: www.gvt.com.br,
clicando no link "Trabalhe na GVT" e
informe o cddigo da vaga.

Descri¢ao da oportunidade
- Negociacdo de Canais de Arrecadacao;

- Controle de Ativos e Passivos
Financeiros;

- Elaboragdo de procedimentos e politicas
da drea de Tesouraria.

Formacdo minima
Superior Completo

Qualificagdes e conhecimentos desejados
- Imprescindivel: Sélida experiéncia na
atividade de controle de ativos e passivos;
experiéncia em relacionamento bancario;
foco em processos e politicas. Excel e
Word avancados.

- Desejavel: Conhecimento em SAP; Risk
Control / Gesplan ou equivalente.

Idioma desejado/proficiéncia
Inglés - Intermediario

Para se candidatar, favor inscrever-se
através do nosso site: www.gvt.com.br,
clicando no link "Trabalhe na GVT" e
informe o cddigo da vaga.



http://www.gvt.com.br/
http://www.gvt.com.br/

Tl — Curitiba/PR

HBGLT845108 - Analista de
Testes Jr, Pl e Sr

HBGLT829960 - ITO - Software
Analyst (Websphere)

o O profissional ird atuar com teste de Formagdo superior cursando ou completa.
softwares, em diferentes niveis. Experiéncia com Websphere Aplication
.. - . . Server, Unix / LINIX, AIX, HTTP e JAVA.
O Requisitos necessarios: Ensino médio . A
. o Idioma inglés fluente.
completo, ou superior; idioma inglés em
nivel avangado (suficiente para manter Interessados acessar o site
conversag¢do com freqiiéncia); interesse www.hsbeglt.com.br no link
em atuar na area de tecnologia da “Oportunidade de Carreira” e cadastrar
informacédo, ndo sendo necessaria seu curriculo
experiéncia anterior.
i Interessados acessar o site

www.hshcglt.com.br no link

“Oportunidade de Carreira” e cadastrar
seu curriculo

Programador COBOL

Fabrica de Codificacdo. Experiéncia em
COBOL, DB2, CICS. (enviar cv ¢/ titulo da
oportunidade e pretens3o salarial p/
jumino@brg.com).

Programador AspNet

O

Fabrica de Codificacdo, Experiéncia em
.Net, VB, ASP, C#. (enviar cv ¢/ titulo da
oportunidade e pretensdo salarial p/
jumino@brg.com)

HBGLT847000 —GBM - Software

Analyst (Cross Products)

Provide support for GBM Cross Products
area, joining the current team. Work with
Windows and Unix ensuring that the
applications are always online. Basic Unix
knowledge, Windows server, SQL, Basic
programming knowledge. ***
Advanced/Fluent English***

Fornecer suporte para GBM area de
Produtos, juntando-se a equipe atual.
Trabalhara com o Windows e Unix,
garantindo que as aplicacGes estdo
sempre online. Conhecimento basico de
Unix, servidores Windows, SQL,
conhecimento basico de programacao.
*** Avancado / Fluente em Inglés ***

Interessados acessar o site

www.hsbcglt.com.br no link

" H H ”
Oportunidade de Carreira” e cadastrar

seu curriculo
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HBGLT844891 - GBM -

HBGLT846317 - ITO - Software
Analyst (AIX/LINUX)

Senior Software Analyst

Identify and resolve software related
problems; maintain a sense of urgency and
ownership while working to resolve calls in
both personal and general queue. Clearly
document all client interactions and
troubleshooting steps on a daily basis, closing
tickets in a timely manner. Requires: Advanced
Unix/Linux (user level, not admin), Advanced
SQL, Availability for travel (E.g. 6 months
abroad), shell script, small experience with
software development Desirable: Experience
leading team (Team Leader/Supervisor), Perl,
Control-M, DataStage, ITIL. Experience in
Production Support.

Identificar e resolver problemas de software
relacionados; manter um senso de urgéncia e
propriedade ao mesmo tempo trabalhando
para resolver as chamadas em ambas as filas
pessoais e gerais. Claramente documentar
todas as interagdes com o cliente e solugao de
problemas em uma base diaria, fechando os
bilhetes em tempo habil. Exige: Advanced Unix
/ Linux (em nivel de usuério, ndo
administrador), SQL Avangado, Disponibilidade
para viagens (por exemplo, seis meses no
exterior), shell script, pequena experiéncia
com desenvolvimento de software Desejavel:
Experiéncia de lideranca de equipe (Team
Leader / Supervisor), Perl, Controle -M,
DataStage, ITIL. Experiéncia em Suporte de
Producao.

Interessados acessar o site
www.hsbcglt.com.br no link “Oportunidade de
Carreira” e cadastrar seu curriculo

o Suporte nivel 3 para servidores AlX e
Linux, Criagao, modificacdo e exclusdo de
usudrios,Gerenciamento de filesystems e
discos,Resolucdo de incidentes,
Conhecimentos intermediarios em Linux,
Conhecimentos intermediarios em AlX,
Conhecimentos em gerenciamento de file
systems e discos nas plataformas acima,
Conhecimentos em gerenciamento de
usudrios nas plataformas acima. Francés
intermediario e Inglés basico.

m| Interessados acessar o site
www.hsbcglt.com.br no link
“Oportunidade de Carreira” e cadastrar
seu curriculo

ANALISTA DESENVOLVEDOR

DE SISTEMAS

O — Superior completo na area de
informdtica. Experiéncia em andlise,
desenvolvimento e manutencgdo de
sistemas e desenvolvimento de novas
solugGes. Conhecimento avangcado em
Java J2EE (Servlets, Struts, Hlbernate,
Eclipse), Delphi, SQL Server 2008
(Instalacdo, configuracao, manutencao,
criacdo / manutencdo de scripts,
functions, procedures e triggers),
instalacdo e configuracdo de
Apache Tomcat 6. Interessados deverdo
encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com
o0 nome da vaga no assunto do e-mail.
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HBGLT843652 - ITO - Software Analyst (AD)

] Forte experiéncia com Active Directory e AD DS, Conhecimentos de dominios, florestas, trusts e
Operations Masters, Conhecimento de schema e atributos do Active Directory, Experiéncia com
servidores Windows 2008, Experiéncia com andlise de logs de evento, Experiéncia com
troubleshooting e investigacdo de erros, Experiéncia com ADAM (Active Directory Application
Mode), Conhecimentos de MOM (Microsoft Operations Manager), Fortes conhecimentos de
redes (TCP/IP, replicacdo, protocolos mais comuns, autenticacdo, diagrama), subneting e
supernetting, Conhecimento do pacote Office, Inglés excelente para conversacdo.

o Interessados acessar o site www.hsbcglt.com.br no link “Oportunidade de Carreira” e cadastrar
seu curriculo

HBGLT828700 — GBM - HBGLT821823 - ITO -

Problem Manager Software Analyst (Rational)

o 4 year university degree in IT or related; o Analytical/Technical Ability, Network Skills,
ITIL certification (mandatory); Senior Excellent communication skills- verbal and
profile; Strong understanding of Incident written, Adaptability/flexibility,
Management, Change management and Troubleshooting skills are preferred.

Service Level Management; Strong oral Excellent analytical skills and communication
and written communication; Expertise at skills. Able to deal and handle difficult
Microsoft Office; Investment Banking situations and work under time constraints.
background; Software development Experience with Java / Build & deployment
experience. expertise.

| 4 diploma universitario ano em Tl ou o Analitica / Capacidade Técnica, Rede de
afins; certificacao ITIL (obrigatério); perfil Competéncias, Excelentes habilidades de
sénior; forte entendimento do comunicagdo verbal e escrita,
Gerenciamento de Incidentes, Gestao da Adaptabilidade / flexibilidade, habilidades de
Mudanga e Service Level Management, solugdo de problemas sdo
comunicacgdo oral e escrita Forte; preferred.Excellent habilidades analiticas e
Especializagdo em Microsoft Office; fundo habilidades de comunicagdo. Capaz de tratar
de investimento bancario; experiéncia em e lidar com situagdes dificeis e trabalham sob
desenvolvimento de software. constraints.Experience tempo com Java /

. Construir e conhecimentos de implantagado

o Interessados acessar o site
www.hsbeglt.com.br no link mi Interessados acessar o site
“Oportunidade de Carreira” e cadastrar www.hsbcglt.com.br no link “Oportunidade

seu curriculo de Carreira” e cadastrar seu curriculo
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HBGLT846584 - GBM-Project Manager

o The HTS GBM Quality team is focused across the GBM enterprise on: Production Service Quality,
Program and Project Consultancy, Testing, Development Tools. The activity is to train staff in the
implementation of the test process, provide consultancy and guidance to Test Managers.
Excellent analysis, documentation and presentation skills, and proven project management
process development and implementation are a must for this role, Experienced Project Manager
and alignment with industry standard such as PMP is essential. Influencing skills to work with
many teams, Strong oral and written communication, Good team player, Flexibility, Strong
customer focus, Bachelors degree, Fluent in English.

o O HTS GBM equipe de qualidade é focada em toda a empresa GBM em: Produc¢do de Qualidade
de Servico, Programa de Consultoria e Projecto, Teste, Ferramentas de Desenvolvimento. A
atividade é para treinar a equipe na implementacdo do processo de teste, prestar servicos de
consultoria e orientacdo aos gestores de teste. Excelente analise, documentacdo e habilidades de
apresentacdo, e comprovada projeto de desenvolvimento de processo de gestdo e execugao sdo
um must para este papel, experiente gerente de projeto e alinhamento com o padrao da
indUstria, tais como PMP é essencial. Influenciando habilidades para trabalhar com muitas
equipes, comunicacdo oral e escrita Forte, Bom espirito de equipa, flexibilidade, foco no cliente
forte, licenciatura, Fluente em Inglés.

o Interessados acessar o site www.hsbcglt.com.br no link “Oportunidade de Carreira” e cadastrar
seu curriculo

DESENVOLVEDOR PHP

| Empresa: Ramo Educacional
Reportar-se-a: Ao Gestor

o Requisitos Necessarios
Experiéncia em Zend (de preferéncia) ou em outros frameworks; * Sélidos conhecimentos em
PHP 5; * Conhecimento SQL (MySQL desejavel); * Conhecimentos em Java Script e Ajax; *
Experiéncia em projetos WEB utilizando metodologias ageis; Conhecimentos basicos em: * HTML,
CSS, Tableless, W3C; * Testes unitarios e testes funcionais; * Experiéncia com algum sistema de
controle de versdo; * Inglés (Basico);

] Atividades Desenvolvedor PHP

o http://www.globalhunters.com.br/
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PROGRAMADOR Programador Java

Experiéncia em JAVA, UML, Spring, Struts,
JSF . (enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e
pretens3o salarial p/ vagas-
ctba@brg.com)

o 32 grau completo em areas relacionadas. o
Conhecimento em manutencao das
ferramentas Web da empresa, nos
quesitos integragOes, correcdes de bugs,
manutencdo, seguranca de acesso,
performance e desenvolvimento WEB
ASP, ASP.NET, C#, VB.NET E PHP. Para
atuar em empresa de médio porte no
ramo de cosmético na regido do CIC

Programador Mainframe

Experiéncia em COBOL, CICS, DB2. (enviar
cv ¢/ titulo da oportunidade e pretensédo
salarial p/ vagas-ctba@brg.com)

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga a
no site: www.peopleservice.com.br

Analista Java

Analista Testes

o Experiéncia em JAVA, UML, Spring, Struts,
JSF . (enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e o
pretensdo salarial p/ vagas-
ctba@brg.com)

Conhecimento em Testes de Software e
Qualidade, PL/SQL. Imprescindivel inglés
intermediario. (Enviar cv ¢/ titulo da
oportunidade e pretensdo salarial para:
raquelfonseca@brg.com)

Analista Mainframe

Analista Suporte Unix

o Experiéncia em COBOL, CICS, DB2.
Imprescindivel inglés intermediario (bom
entendimento e conversagao).
Disponibilidade para atuar em Curitiba PR
e para viagens Internacionais (Enviar cv ¢/

] Experiéncia em Unix/Linux, banco de
dados SQL e SHELL Script. Necessario
inglés Fluente para manter contato diario
com exterior. Disponibilidade para atuar

titulo da oportunidade e pretensao
salarial para: raquelfonseca@brg.com)

em Curitiba PR (Enviar cv ¢/ titulo da
oportunidade e pretensdo salarial para:
raquelfonseca@brg.com)
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Desenvolvedor Java Analista Sistemas Vision Plus

] Experiéncia em programagdo C++, Java. | Experiéncia com sistema Vision Plus.
Imprescindivel inglés Avangado. Necessario Inglés Avangado.
Disponibilidade para atuar em Curitiba PR Disponibilidade para atuar em Curitiba PR
(Enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e (Enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e
pretensao salarial para: pretensao salarial para:
raquelfonseca@brg.com) raguelfonseca@brg.com)

Programador Power Builder

Arquiteto Java
PL
5] Experiéncia em C, Power Builder, u] Experiéncia em Java, EAI, SOA, BPM.
ambiente Unix e banco de dados (Enviar cv ¢/ titulo da oportunidade e
Oracle.para atuar em Ctba. (Enviar cv ¢/ pretensao salarial para:
titulo da oportunidade e pretensado raguelfonseca@brg.com).

salarial para vgoncalves@brg.com)

Programador VB.NET Gerente de Projetos

O Experiéncia em programacgdo VB.NET, VB, | Geréncia de projetos e conhecimento de
Visual Studio 2005 ou 2008. (Enviar cv ¢/ tecnologias de TI. (Enviar cv ¢/ titulo da
titulo da oportunidade e pretensdo oportunidade e pretensdo salarial p/
salarial p/ jcarolinesantos@brg.com). vagas-ctba@brg.com).

Analista Funcional PL/SR Programador Asp

O Experiéncia Modelagem de Casos de Uso, o Experiéncia em programacao Asp, HTML,
Levantamento de Requisitos, SQL e Java Script. (Enviar cv ¢/ titulo da
mapeamento de processos (Enviar cv ¢/ oportunidade e pretensdo salarial para:
titulo da oportunidade e pretensao jumino@brg.com).

salarial para: vagas-ctba@brg.com).
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Analista Programador Visual

' Programador C/C++
Studio
] Experiéncia com programacao Visual | Experiéncia com programacgdo C/C++ em
Studio. (Enviar cv ¢/ titulo da ambiente Linux. (Enviar cv ¢/ titulo da
oportunidade e pretensao salarial para oportunidade e pretensao salarial para
vgoncalves@brg.com) jcarolinesantos@brg.com).

o Técnico de Processos — Conhecimentos
avancados no Pacote Office Word, Excel.
Experiéncia em formatacado, editoracdo ou
padronizacdo de documentos em geral ex:
(ABNT, artigos cientificos).

Tester Manager

5] Experiéncia com testes de softwares,
necessario superior completo. Desejavel
Inglés Fluente. (Enviar cv ¢/ titulo da Desenvolvedor Oracle
oportunidade e pretensdo salarial para
vagas-ctba@brg.com).

o Experiéncia minima de 2 anos como
desenvolvedor Oracle;
Experiéncia com banco de dados Oracle e
ferramentas Oracle (forms, reports,
PL/SQL) sdo obrigatérios;
Disponibilidade para viajar é obrigatdrio;

Analista de Sistemas

o Experiéncia minima de 4 anos como o Formado em Analise de Sistemas ou
Analista de Sistemas; equivalente;
Experiéncia com banco de dados Oracle e
ferramentas Oracle (forms, reports,
PL/SQL) sdo obrigatorios;
Disponibilidade para viajar € obrigatorio; o E-mail: kharinna.leonardo@wipro.com

o Fluéncia em Inglés e / ou espanhol sdo
fatores diferenciais.

o Formado em Analise de Sistemas ou O Web: www.wipro.com
equivalente;

O Fluéncia em Inglés e / ou espanhol sdo
fatores diferenciais.

m] E-mail: kharinna.leonardo@wipro.com

m] Web: www.wipro.com
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Analista de Sistemas

Analista de Sistemas

o Minimo de 4 anos de experiéncia como
Analista de Sistemas.
Experiéncia com J2EE, swing, Hibernate,
EJB.
Experiéncia com banco de dados Oracle
(PL/sQL).
Disponibilidade para viajar é obrigatério.

u] Formado em Analise de Sistemas ou
equivalente;

o Fluéncia em Inglés e / ou espanhol sdo
fatores diferenciais

O E-mail: kharinna.leonardo@wipro.com

m] Web: www.wipro.com

ANALISTA DE INFRA-

ESTRUTURA JR

o - Superior Completo. Experiéncia com
switches CISCO de redes, sendo
diferencial conhecimento em VOIP.
Certificacdo CCNA. Inglés avancado.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo para gd9-031@gd9rh.com.br
com o nome da vaga no assunto do e-
mail.

Experiéncia com PL/ SQL
Disponibilidade para viajar.

Formado em Analise de Sistemas ou
equivalente;

Fluéncia em Inglés e / ou espanhol sdo
fatores diferenciais

E-mail: kharinna.leonardo@wipro.com

Web: www.wipro.com

Analista de Infra-Estrutura Tl

Trainee

Superior completo em Sistema da
Informacéo, Engenharia da Computagao
ou Anadlise de Sistemas. Para trabalhar
com monitoramento de performance e
solucionar problemas de hardware e
software, cabeamento e
telecomunicagGes na area industrial da
unidade, bem como realizar back-up dos
sistemas. Imprescindivel conhecimento
em Windows, Linux; rede; SAP;
impressao; base ldgica de programacao,
criacdo de scripts; no¢des de banco de
dados: Oracle ou Microsoft SQL Server;
ferramenta backup. Desejavel
conhecimento em servidor Unix, em
sistema de seguranga — quedas de energia
e grupo motor gerador.

Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o
curriculo para o e-mail
recrutamento@investvagarh.com.br com
o0 nome da vaga no campo assunto.
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Analistade Ti

Assistente de TI

o Profissional sera responsavel pela o Profissional sera responsavel pelo
manutencado de micro computadores. atendimento de usuarios via acesso
Desejavel estar cursando técnico em Tl ou remoto, encaminhamento de chamados,
superior. instalacdo e configuragdo de aplicativos.

Para isso é necessario boa comunicagao

verbal e escrita, conhecimentos de

informatica e que esteja cursando ensino
superior nessa area.

o Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 15228.

o Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br

ANALISTA DE NEGOCIOS -

Analistade TI

METODOLOGIAS AGEIS

Profissional sera responsavel pelo
Administracdo de servidores e
gerenciamento de redes. Paraisso é
necessario formacao superior em
informatica e conhecimentos em S.0.
Linux, S.0. Windows Server, Active
Directory, Group Policy Manager, Mail
Server, ferramentas de antivirus e
antispam, roteadores e switchs cisco.

Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br

- Superior Completo. Experiéncia com
area técnica, incluindo arquitetura,
usabilidade, requisitos, testes e
gerenciamento de projetos. Capacidade
de avaliacdo de impacto de arquitetura
em mais de uma tecnologia (.Net, Java,
SAP, etc.). Ird atuar como consultor para
diversas areas de negdcio. Imprescindivel
experiéncia com Metodologias Ageis
(SCRUM, Kanban, XP, TDD, etc.). Inglés
avancado/fluente. Valoriza-se
certificagdo: SCRUM Master ou Product

Owner. Interessados deverdo encaminhar
curriculo gd9-008 @gd9rh.com.br com o
nome da vaga no assunto do e-mail.
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ARQUITETO DE SOFTWARE -
EPTS APPLICATIONS

ANALISTA DE SISTEMAS

- Superior Completo. Experiéncia com
arquitetura na plataforma .Net,
curiosidade por novas tecnologias e
frameworks. Ter background técnico.
Imprescindivel Inglés avangado.
Experiéncia com gerenciamento de
projetos e equipes é um diferencial, assim
como certificagOes. Interessados deverao
encaminhar curriculo para gd9-
008@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

ANALISTA DE SEGURANCA

DA INFORMACAO SR

- Superior Completo na drea de Sistemas
da Informacgdo. Conhecimento em Delphi
7, SQL Server 2005, SOAP, Java, OO0, UML,
Ferramentas de modelagem de dados,
sistema ERP. Experiéncia em anadlise de
sistemas. Preferencialmente inglés técnico
e espanhol avancado. Interessados
deverdo encaminhar curriculo para gd9-
044@gd9rh.com.br com o0 nome da vaga
no assunto do e-mail.

CONSULTOR DE PROJETOS
SAPIENS

— Para trabalhar em multinacional do
segmento bancdrio. Disponibilidade para
morar em Curitiba-PR. Inglés fluente e
preferencialmente com superior completo
na area de TI. Experiéncia em andlise
técnica de seguranca de aplicacdes web
(J2EE e Portal), incluindo testagem de
invasdo manual, fonte e revisdo de
configuracdo. Avaliacdo de risco e
complexidade de langamento de
produtos. Mapeamento, solucdo e
aceitacdo de risco para vulnerabilidades
de prética. Interessados deverdo
encaminhar curriculo para gd9-
041@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

— Superior completo em Sistemas da
informacao, Contabilidade, Administragdo
ou areas afins. Experiéncia em
implantacdo do ERP Sapiens mddulo
Contabil e Financeiro. (Gestdo de Finangas
e Gestdo de Controladoria).
Conhecimento em linguagem de
programacao e linguagem SQL padrao
Ansi. Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.
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CONSULTOR DE PROJETOS
SAPIENS TECNOLOGIA

CONSULTOR DE PROJETOS
VETORH TECNOLOGIA

— Superior completo em Sistemas da
informacao, Ciéncias da Informacao,
Contabilidade, Administracdo ou areas
afins. Experiéncia em gerenciamento de
projetos, conhecimento de Tecnologia
Senior Sistemas (SGI, CBDS, LSP —regras
de negdcios, gerador de relatdrios e
cubos). Conhecimento em linguagem de
programacao e linguagem SQL padrao
Ansi. Experiéncia em implanta¢do do ERP
Sapiens médulo Contdbil e Financeiro.
Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

CONSULTOR DE PROJETOS
VETORH - RH

— Superior completo em Sistemas da
informacao, Ciéncias da Informacao,
Contabilidade, Administracao, Recursos
Humanos ou areas afins. Experiéncia em
gerenciamento de projetos e gestdo de
pessoas. Conhecimento de Tecnologia
Senior Sistemas (SGI, CBDS, LSP — regras
de negécios, gerador de relatdrios e
cubos). Conhecimento em linguagem de
programacao e linguagem SQL padrao
Ansi. Experiéncia em implantacdo do
sistema Vetorh (Rubi, Ronda e Beneficios).
Interessados deverdo encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o0 nome da vaga
no assunto do e-mail.

CONS. DE PROJ. SAPIENS -

PRODUCAO E CUSTOS

- Superior completo ou cursando em
Administracdo de Empresas,
Contabilidade, Ciéncias da Informacao,
Sistemas da Informacgao ou areas afins.
Experiéncia em Legislacdo Trabalhista.
Conhecimentos do sistema Vetorh nos
modulos Rubi, Ronda, Recrutamento e
Selegdo, Treinamento, Cargos e Saldrios,
Medicina e/ou Seguranca. Conhecimento
em linguagem SQL padrdo Ansi e
linguagem de programacao.
Disponibilidade para viagens. Interessados
deverdo encaminhar curriculo com
pretensao salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

- Superior completo ou cursando em
Administracdo de Empresas,
Contabilidade, Ciéncias da Informagao,
Engenharia de Producdo, Sistemas da
Informacao ou areas relacionadas a
Produgdo Industrial. Experiéncia em
implantacdo do ERP Sapiens na area de
Producgdo e Custos. Conhecimento em
linguagem SQL padrdo Ansi e linguagem
de programacdo. Disponibilidade para
viagens. Interessados deverdao encaminhar
curriculo com pretensdo salarial para gd9-
060@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.
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SUPORTE SISTEMA RONDA
ACESSO E SEGURANCA

— Superior cursando ou completo em
Engenharia da Computacdo, Andlise de
Sistemas, Elétrica, Eletronica ou areas
afins. Experiéncia na utilizacdo e
manutencdo do software Ronda Acesso e
Seguranca da Senior. Vivencia em suporte
a usuarios. Interessados deverao
encaminhar curriculo com pretensao
salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com
o0 nome da vaga no assunto do e-mail.

web designer

layouts dos sites, montagem e
manutencdo de paginas na

web, especialmente em CSS.

Ensino Médio, com curso técnico de Web
Design.

Requisitos obrigatérios: dominar HTML
Avancado, CSS Avancado e Photoshop.
Requisitos desejados: conhecimento de
PHP Basico e MySQL.

Perfil esperado: pessoa de pensamento e
acdo rdpida, conectada(o) com as
novidades: centrado, self-driven, self-
motivated, pré-ativo

Horario de trabalho: 08:30h as 12:30h e
14:00h as 18:00h. Segunda a Sexta.
Regime de trabalho: CLT.

Beneficios: VT, VR, excelente ambiente
de trabalho, segmento turismo
Candidatos devem encaminhar curriculo
com a pretensdo salarial para
rh@schultz.com.br

PROJETO IT

o A GD9RH busca profissionais para projetos
de global solutions em multinacional
sueca da area de TI. E necessario
experiéncia com Java e/ou .Net, inglés
fluente e disponibilidade para residir em
Curitiba. Interessados favor enviar
curriculo para gd9-008 @gd9rh.com.br
com “Projeto IT” no assunto do e-mail.

ARQUITETO DE SISTEMAS /

ENG2 DESENVOLV. SR

o Vivéncia em desenvolvimento de aplicativos
para iPhone ou Android; Experiéncia
comprovada em desenvolvimento de
aplicativos para entretenimento e
multimidia; Profundo conhecimento da
arquitetura do SO Android (todos os layers
do Android incluindo Kernel e Application
Framework); Desde da versdo 1.5 e
acompanhando tendéncias da Gigerbread;
Desejavel conhecer histérico de evolucdo
desdeal.1l;

o Profundo conhecimento do processo de CTS
tanto tedrico quanto pratico; ter submetido
aplicativo ao Android Market;

o Conhecimento em otimiza¢do de drivers com
foco em desempenho e economia de
energia. Desejdvel conhecimento em
homologacdo de HW para Android;
Desejavel conhecimento em Ul design para
interface touch.

m] Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.
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ANALISTA DE
DESENVOLVIMENTO PL

ANALISTA DE SUPORTE
TECNICO

Formacdo em Ciéncia da Computagao,
Comunicacdo Social, Design Grafico, Ciéncia
da Informagdo com qualificagdo (mestrado ou
pds-graduacdo) em Arquitetura de
Informacao.

Fungao:

Participar de processos de desenvolvimento
de Interfaces e Produtos contribuindo com a
aplicacdo de metodologias de Pesquisa e
Design Centrados na Experiéncia de Usuario
(Usabilidade e Arquitetura de Informacao).

Atividades:

Aplicacao de metodologias de Arquitetura de
Informagdo: Modelos Conceituais, Fluxos
Navegacionais e de Processo, Mapas da
Solugdo, Wire-frames.

Aplicagao das melhores praticas de
Usabilidade no desenvolvimento das
Interfaces bem como sugestao das
metodologias pertinentes para analise e
teste.

Requisitos desejaveis:
1 a 3 anos de vivéncia na area.

Conhecimento de Visio e ou Axure. Pacote
Office, Suite Adobe, Photoshop e programas
de edicdo de imagem. Flash e ou SilverLight

Inglés avangado.

Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

Ensino Superior completo nas areas de
Sistemas de Informacgdo, Redes ou Ciéncia
da Computagao;

Conhecimento de Sistemas Operacionais
(Windows e Linux Mandriva Server);
Conhecimento em hardware basico,
manutengdo e redes;

Desejavel ter inglés intermedidrio;
Habilitagdao categoria B;

Desejavel conhecimento em SAP;
Experiéncia anterior em Suporte Técnico
presencial ou telefénico;

Disponibilidade para viagens.

Principais atividades: orientacdo da ATP
para atendimento ao cliente,
acompanhamento interno para
atendimento a todas as questdes técnicas
relativas aos chamados do cliente

Interessados devem cadastrar curriculo no
site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.
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COORD. DE SEGURANCA DA
INFORMACAO

COORDENADOR DE
SUPORTE TECNICO

o Experiéncia em Segurancga da Informacao;
Conhecimento em sistemas operacionais;
Conhecimento em SAP;

Experiéncia com normas de seguranca da
informacao (ISO 27000, Cobit, Sox);
Certificagdo técnica em Seguranca;
Experiéncia em administrar e assegurar a
seguranca da infra estrutura de TI;
Experiéncia com pacotes de softwares de
seguranca do sistema, internet, intranet,
redes/firewall.

u] Interessados devem cadastrar curriculo no

site www.positivoinformatica.com.br no
link, TRABALHE CONOSCO.

DESENVOLVEDOR .NET

Experiéncia na area de suporte técnico
(infra estrutura);

Experiéncia em ERP SAP (basis),
implanta¢do, administracao;

Conhecimentos em administracdo de
servidores (Unix) e banco de dados
Oracle;

Experiéncia praticas de ITIL;

Conhecimento de metodologia de
gerenciamento de projetos PMBook;

Experiéncia com coordenacdo de equipe.

Interessados enviar CV

para oportunidadescuritibal@gmail.com
—com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

O (2291)
Superior completo.

Experiéncia como Analista de Sistemas/desenvolvedor Windows com experiéncia em .NET. Oracle
e SQL Server Database, desejavel conhecimento em Java.

Inglés avancado/fluente

Interessados enviar cv para camila@rhnossa.com.br
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ANALISTA DE SUPORTE DE INFRA-ESTRUTURA/ DBA

o Descricdao das Atividades

o Instalacdo, suporte, configuracdo e administracdo de redes,

u] servidores e infra-estrutura em ambiente com Linux RedHat, MS Active Directory, banco de
o dados Oracle, RAC, com replicacdo/clusterizacgdo.

O Conhecimentos Técnicos

m] - Larga experiéncia com LINUX 2.6.X - REDHAT 3.4.X.

o - Experiéncia em administracao e arquitetura de redes, RAC (Cluster) e infraestrutura.

o - Deve dominar: Instalagdo, configuracao e administracdao de ORACLE (8i, 9i a 10g - RAC); GRID
CONTROL; ENTERPRISE MANAGER; DATA GUARD; RMAN; CLUSTER RED HAT; LVM; JBOSS 4.3.X e

RAWDEVICE.
o - Experiéncia em importacdo e exportacdo de arquivo no banco de dados.
o - Conhecimento de gestdo de backups (cépias de seguranca).
o - Experiéncia em criagdo de scripts (shell).
o Desejaveis:
o - Desejavel experiéncia com Instalagdo, configuracao e administracdao de MS EXCHANGE; AD (MS);

WINDOWS (2003-2008); CITRIX; Arquitetura STORAGE (HP-Eva 3,6,8); Command View; Bussiness
Copy (Snapshot, Snapclone, MirrorClone) e DATA PROTECTOR.

o - Desejavel conhecimentos de ITIL.

| Interessados enviar curriculo para michele.giacomitti@metait.com.br ou
jamile.higino@metait.com.br.
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GERENTE DE Tl PARA FABRICA DE SOFTWARE

o Experiéncia no gerenciamento do desenvolvimento e manutengdo de sistemas de ERP.
Integracoes, Bl e sistemas de indicadores; aloca¢do de recursos humanos e tecnoldgicos,
aperfeicoamento e disseminagao de processos e metodologias de desenvolvimento, implantacdo
de sistemas, sistemas de gestdo da qualidade em processo de desenvolvimento de software.

u] Habilidades:

o Orientacdo a resultados, com experiéncia em planejamento, implantacdo e operagdo de unidades
de desenvolvimento de sistemas e suporte técnico. Conhecimento e aplicacao de estratégias de
controle de custos, gestdo de crises, resolugado de problemas, prioriza¢do, negociagao,
estabelecimento e acompanhamento de metas, benchmarking, gerenciamento de projetos e de
equipes multifuncionais.

a Responsabilidades:

m] Planejar e coordenar as atividades da area de desenvolvimento, definindo as prioridades e a
alocagao de recursos humanos e tecnoldgicos, unificar processos e metodologias utilizadas nas
fabricas de software. Gerar, analisar e gerenciar dados estatisticos de recursos e produtividade,
processos avaliagdo de desempenho, reconhecimento e premiagao. Identificar e gerenciar riscos e
adotar as agOes preventivas e corretivas; interagir com a diretoria de tecnologia; facilitar a
comunicagao entre os lideres de equipes; Interagir com o cliente para garantir o bom andamento
dos projetos desenvolvidos. Participar de eventos e apresentagdes para a divulgagdo da imagem
positiva da empresa, prover apoio a drea comercial tanto no pré quanto no pds venda.

m Conhecimentos:

O Gestdo de Projetos PMBOK, ITIL, SQL, ISO, CMM, MPS-BR.
u] Processos de desenvolvimento de software, Rational.

mi Sistema ERP.

i Programacao estruturada e Orientacdo a Objetos; Reuso;
] Oracle, Java, Flex, UML.

a Contratagdo: PJ + Beneficios

o Disponibilidade para viagens e mudanca

o Interessados enviar curriculo, com pretensdo de remuneracdo para proposta PJ e disponibilidade
de inicio para: izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.
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ANALISTA DE SUPORTE TECNICO

o Profissional pleno com experiéncia em Manutenc¢do de Hardware e ativos de rede (Blades HP,
Storage EVA, Switchs 3com, Firewall Cisco, Avaya e Polycom), em Gestdo da Seguranca das
Informacgdes. Habilidade em Documentacdo de redes e servidores e em Administracdo de
Sistemas Operacionais Windows Server 2003/2008 e Linux. Dominio em Gestdo da Seguranca
das informacgGes e conhecimento em redes locais e comunicac¢do (transmissdo de dados).

u] Atividades:

o Realizar medidas preventivas de seguranga com base na Politica de Seguranca das informacg&es
das Empresas (PSI) — Ferramentas de Firewall, antivirus, IPS, IDS, DMZ.

m| Planejar, administrar e controlar os Backups diarios, quinzenais, mensais e anuais conforme o PSI
da empresa.

o Monitorar todos os ativos existentes no Datacenter como planejar novos recursos para projetos
de Infraestrutura; realizar manutencdo diaria conforme solicitacdo para precaver-se de
eventuais problemas, prestar suporte em infraestrutura aos clientes hospedados em Datacenter.

o Participar, definir, descrever e acompanhar a implantagao de projetos, seguranga e politicas
dentro do Nucleo Estadual de Tl ou em qualquer unidade do RS.

u] Documentar e desenvolver redes com dominio avangado em servidores Microsoft e/ou Linux
como exemplo: AD, DHCP, DNS, Squid e demais servigos.

o Administrar e gerenciar redes (WAN, MAN)
o Contratacdo: CLT + Beneficios
o Local de Trabalho: Porto Alegre - RS

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para: izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo
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DESENVOLVEDOR JAVA SENIOR

o Uma das mais experientes empresas de BPM (Business Process Management), Workflow e
ECM/GED (Enterprise Content Management / Gerenciamento Eletrénico de Documentos), tornou-se
referéncia nacional e internacional nestas areas. Sdo dezenas de projetos bem-sucedidos, realizados
ao longo de mais de 65.000 horas de consultoria, e que geraram grandes beneficios para seus
clientes. Toda esta experiéncia acumulada significa tranqliilidade e segurancga para os clientes.
Percebe que estas tecnologias sdo ferramentas indispensaveis para que as empresas possam
aumentar sua agilidade, eficiéncia e produtividade, melhorando o atendimento ao cliente e ao
cidaddo. A empresa oferece os seguintes beneficios: VT e VR.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracgao e disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional sénior para desenvolvimento e manutengdo de sistemas em Java.

a Imprescindivel: Disponibilidade para viagens nacionais. Pratica em Java, XML e Integragdo de
sistemas. Desejavel: Oracle BPM

DESENVOLVEDOR JAVA SENIOR

o Uma das mais experientes empresas de BPM (Business Process Management), Workflow e
ECM/GED (Enterprise Content Management / Gerenciamento Eletrénico de Documentos), tornou-se
referéncia nacional e internacional nestas areas. Sdo dezenas de projetos bem-sucedidos, realizados
ao longo de mais de 65.000 horas de consultoria, e que geraram grandes beneficios para seus
clientes. Toda esta experiéncia acumulada significa tranqlilidade e segurancga para os clientes.
Percebe que estas tecnologias sdo ferramentas indispensaveis para que as empresas possam
aumentar sua agilidade, eficiéncia e produtividade, melhorando o atendimento ao cliente e ao
cidaddo. A empresa oferece os seguintes beneficios: VT e VR.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracao e disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional Pleno para desenvolvimento e manutencgao de sistemas em Java.

o Imprescindivel: Disponibilidade para viagens nacionais. Pratica em Java, XML e Integragdo de
sistemas.

O Desejavel: Oracle BPEL
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PROGRAMADOR C/C++

o Empresa com atuagdo ha 36 anos, contribuindo muito com o crescimento da economia brasileira.
Grupo composto por seis empresas, das quais seis atuam no mercado do agronegécio e uma em
hotelaria, sua histéria demonstra a evolugao e sucesso conquistado ao longo de sua trajetdria de
atuacdo. Hoje conta com um quadro de funciondrios com aproximadamente 550 profissionais e sua
matriz é em Porto Alegre.

u] A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saide Unimed Nacional, VR, VT, PPR, incentivo
de reembolso de 70% da mensalidade da faculdade.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para proposta CLT e disponibilidade
de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional pleno com pratica no desenvolvimento de sistemas C/C++.

m] Atividades: Anadlise técnica; desenvolvimento e manutencdo de sistemas em C/C++ e Java; Contato
com usuario, melhorias no sistema; participar da migragdo do ERP proprietario de C para Java.

ANALISTA DE SUPORTE TECNICO

o Empresa com atuagdo ha 36 anos, contribuindo muito com o crescimento da economia brasileira.
Grupo composto por seis empresas, das quais seis atuam no mercado do agronegécio e uma em
hotelaria, sua histéria demonstra a evolugao e sucesso conquistado ao longo de sua trajetéria de
atuacdo. Hoje conta com um quadro de funcionarios com aproximadamente 550 profissionais e sua
matriz é em Porto Alegre.

] A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude Unimed Nacional, VR, VT, PPR, incentivo
de reembolso de 70% da mensalidade da faculdade.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para proposta CLT e disponibilidade
de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

| Profissional pleno com conhecimentos nos sistemas operacionais Linux. Conhecimento em
Windows, redes, ITIL e gestao de projetos.

o Atividades: Apoiar a implementacdo de projetos na area de infra-estrutura; manutencéo do
ambiente de servidores Linux e Windows da empresa; apoiar o Service Desk na resolugdo dos
incidentes de maior complexidade.
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SUPORTE TECNICO PLENO UNIX/LINUX

o Empresa com 75 anos de atuagdo no mercado varejista. Possui uma rede de hipermercados e
shopping centers no Rio Grande do Sul e em S3o Paulo.

u] A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, Restaurante no Local, Assisténcia Médica, Auxilio
Creche e PPR.

] Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracgao para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional pleno para suporte e administracdo de redes Unix/Linux.
o Imprescindivel: Administracdo de sistemas operacionais Unix/Linux; Shell Script; TCP/IP; ITIL.

m] Desejavel: HP-UX; Red Hat Linux; Oracle; Storage EMC; HP Data Protector

SUPORTE TECNICO JUNIOR MICROSOFT

o Empresa com 75 anos de atua¢do no mercado varejista. Possui uma rede de hipermercados e
shopping centers no Rio Grande do Sul e em S3o Paulo.

5] A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, Restaurante no Local, Assisténcia Médica, Auxilio
Creche e PPR.

m| Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional junior para suporte e administracdo de redes Microsoft.

o Imprescindivel: Administracdo de Sistemas Operacionais Windows Server 2008; Active Directory;
Exchange 2007; Administracdo de Politicas (Group Policies), PowerShell; TCP/IP; ITIL.

] Desejavel: SharePoint; Data Protector; Trend Micro; Vmware
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ARQUITETO/ ANALISTA .NET C# SENIOR

o Empresa brasileira que atua também em projetos internacionais é provedora de solu¢ées de Tl e
auxilia as empresas a identificar a solucao de Tl que melhor atenda suas necessidades de negécios,
e a implementa-las com alto nivel de qualidade.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (13,00), Plano de Saude e Odontolégico, PPR
anual, Auxilio em cursos de Inglés, graduacdo e pds-graduacao depois de seis meses de empresa.

] Interessados enviar curriculo, com pretensdao de remuneragao para contratacdo CLT ou PJ e
disponibilidade de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

m| Profissional sénior para atuar com projetos internacionais na arquitetura de software.
o Atividades: Analise, arquitetura, desenvolvimento de sistemas e Lideranca de equipe técnica.
a Imprescindivel: Net 3.5, WCF, WPF e Inglés fluente.

o Desejavel: Mobile

PROJETISTA .NET C#

o Empresa brasileira que atua também em projetos internacionais é provedora de solu¢ées de Tl e
auxilia as empresas a identificar a solucdo de Tl que melhor atenda suas necessidades de negdcios,
e a implementd-las com alto nivel de qualidade.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (13,00), Plano de Saude e Odontolégico, PPR
anual, Auxilio em cursos de Inglés, graduacao e pds-graduacdo depois de seis meses de empresa.

m| Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para contratacdo CLT ou PJ e
disponibilidade de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional pleno, com conhecimento de UML, padrdes de projeto e linguagem de programacao
CH.

| Desejavel: Conhecimento de Commerce Server 2009 e SharePoint 2010, WPF e WCF
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DESENVOLVEDOR .NET C# SENIOR

o Empresa brasileira que atua também em projetos internacionais é provedora de solu¢ées de Tl e
auxilia as empresas a identificar a solugao de Tl que melhor atenda suas necessidades de
negdcios, e a implementa-las com alto nivel de qualidade.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: VT, VR (13,00), Plano de Saude e Odontolégico, PPR
anual, Auxilio em cursos de Inglés, graduacdo e pds-graduacao depois de seis meses de empresa.

] Interessados enviar curriculo, com pretensdao de remuneragao para contratacdo CLT ou PJ e
disponibilidade de inicio para: cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

m| Profissional sénior para atuar em projetos internacionais no desenvolvimento de sistemas em
.Net CH.

o Imprescindivel: .Net 3.5, WCF, WPF, design patterns, Enterprise Library 4.1 (biblioteca de
componentes da Microsoft), SQL Server

o Desejavel: Microsoft Commerce Server

DESENVOLVEDOR JAVA SENIOR

o Empresa galcha fundada em 2006. Tornou-se referéncia no mercado VAS (Value Added
Services) de telefonia celular brasileira ao assumir a posicao de principal integrador entre as
grandes operadoras (Vivo, Claro, TIM e Oi) e dezenas provedores. Muitos deles empresas
internacionais, que vendem conteudo aos usudrios finais como toques, musicas, papéis de
parede e jogos, ou oferecem servigos de interatividade como canais de informacgdes via SMS,
leilGes reversos, votagbes entre outros.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: Transporte, Refeicdo, Unimed e Uniodonto.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneracao e disponibilidade de inicio para:
cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

| Profissional sénior para Andlise técnica e Desenvolvimento de sistemas.

| Imprescindivel: Java (backend), My SQL, Linux, Shell Script e programagdo concorrente e
distribuida (ex.: Threads, UDP/TCP, etc.).

o Inglés Fluente

i Desejavel: Frameworks de desenvolvimento Java e protocolos de comunicagao.
Contratagdo: Cooperado ou PJ
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DESENVOLVEDOR JAVA WEB

o Empresa de grande porte no ramo de transagdes eletrdnicas, pioneira no Brasil no conceito de
network & Service provider, presente em todos os estados brasileiros, com mais de 130 000
estabelecimentos, matrizem Campo Bom e mais 12 filiais.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de salde e odontoldgico Bradesco, seguro de
vida, cartdo Good Card, VR, VT ou 6nibus fretado pela empresa.

o Interessados enviar curriculo atualizado com pretensdo de remuneracdo para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

a Profissional pleno para atuar no desenvolvimento e manutengdo de sistemas em Java web.
m] Atividades: Desenvolvimento, Manutencdo em sistemas Java.

m] Imprescindivel: Java J2EE: EJB 3.0/3.1, Hibernate, JPA, JDBC, JMS, Spring, WebService. Banco de
dados Oracle (PL/SQL) e Sybase (Transact SQL);

o Edesejavel: UML e MVC.

o Contratacdo: CLT + Beneficios

DESENVOLVEDOR JAVA WEB JUNIOR

o Empresa de grande porte no ramo de transagdes eletronicas, pioneira no Brasil no conceito de
network & service provider, presente em todos os estados brasileiros, com mais de 130 000
estabelecimentos, matrizem Campo Bom e mais 12 filiais.

o A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de salide e odontoldgico Bradesco, seguro de
vida, cartdo Good Card, VR, VT ou 6nibus fretado pela empresa.

o Interessados enviar curriculo atualizado com pretensdo de remuneracdo para proposta CLT e
disponibilidade de inicio para cristianenascimento@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

| Profissional pleno para atuar no desenvolvimento, manutengdo de sistemas em Java web e
correcao de bugs.

] Imprescindivel: Java J2EE: EJB 3.0/3.1, Hibernate, JPA, JDBC, JMS, Spring, WebService. Banco de
dados Oracle (PL/SQL) e Sybase (Transact SQL);

o Edesejavel: UML e MVC.

o Contratagdo: CLT + Beneficios


mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br
mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br

Tl — Porto Alegre/RS

ANALISTA FUNCIONAL MODULO HR

o Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades
industriais e comerciais, além de joint ventures e duas empresas coligadas, o que faz com que
esteja presente no Brasil, Argentina, Chile, Colombia, Peru, Uruguai, México, Republica
Dominicana, Venezuela, Estados Unidos, Canada, Espanha e india. Comecou a operar em 1901,
investindo continuamente na capacitacdo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento
das comunidades onde estd inserida.

o A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobiliarios, previdéncia
privada, cursos (Inglés e Espanhol) e planos de Capacitagao.

o Interessados enviar curriculo com pretensao de remuneragao CLT e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.br indicando no assunto o cargo.

o Profissional sénior com experiéncia em projetos globais SAP RH, atuando como funcional HR.
Excelente Relacionamento com pares e com clientes. Conhecimento dos processos de Recursos
Humanos e conhecimento atualizado sobre as novidades disponibilizadas pela SAP e pelas
solugdes existentes no mercado para atendimentos dos clientes de Recursos Humanos.

o Sera responsavel por garantir o correto funcionamento dos mdédulos sob sua responsabilidade.
Garantir a correta customizagdo, testes e implantagdao de novas funcionalidades através do uso de
metodologia apropriada. Integragcdao com as demais equipes nos projetos multifuncionais.

i Inglés Fluente

o Disponibilidade para viagens nacionais/internacionais bem como atuacdo em projetos fora da
base.


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Tl — Porto Alegre/RS

CONSULTOR BASIS SR (RS)

o Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais
e comerciais, além de joint ventures e duas empresas coligadas, o que faz com que esteja presente no
Brasil, Argentina, Chile, Colombia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, Venezuela, Estados
Unidos, Canadd, Espanha e india. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitagdo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde estd inserida.

o A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobilidrios, previdéncia
privada, cursos (Inglés e Espanhol) e planos de Capacitagao.

mi Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneragdo CLT e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.br indicando no assunto o cargo.

o Profissional sénior com experiéncia em Sistemas SAP; com vivéncia em todas as fases de Basis em
grandes projetos executando atividades de design, planejamento, implementagdao e monitoramento
operacional de ambientes/componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, MDM. SAP Portals, etc.)

o Execucgdo de atividade de Basis, andlise de desempenho e capacidade de ambientes SAP, cdpias de
clientes, tratamento e corregGes de falhas, Transport Systems, etc.

o Conhecimento em sistemas operacionais de servidores, UNIX (preferencialmente AIX) e Windows, e as
ferramentas basicas de gerenciamento dos mesmos.

o Conhecimento de administra¢dao de banco de dados Oracle e MS SQL Server

o Desejdvel experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam
usudrios internacionais.

o Sera responsavel pelo planejamento, instalagdo e upgrade de infraestrutura e de versGes dos diversos
componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, MDM. SAP Portals, GRC, etc.);

o Aplicagdo de corregdes de software (support packages e notas) para eliminagdo de problemas;

o Analise de desempenho e capacidade de landscapes para suportar o crescimento de dados e de
processamento;

i Monitoramento da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas SAP.
o Atuar como Suporte Técnico e Consultor para as demais areas da Tl

i Participar dos processos de integragdo de novas unidades, globalmente.

i Inglés fluente

o Disponibilidade para viagens

i Contratagao: CLT + Beneficios


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Tl — Porto Alegre/RS

ANALISTA PROGRAMADOR ANALISTA DE
JAVA PLENO DESENVOLVIMENTO PL

o Empresa com atuacdo nacional que ha mais o Graduacgao completa, vivéncia em Linux, C
de 25 anos atua na geracdo de solugGes - pré-requisito, SQL.
inteligentes em cobranga. Proporciona
expressivos resultados na recuperacdo de
clientes e ativos financeiros. Atualmente é a
maior e a mais bem preparada empresa deste
segmento e grande parte deste sucesso esta
diretamente relacionado a alta qualificacdo
da equipe de profissionais e a participagdo
ativa dos clientes na maneira de pensar e
praticar cobranga.

o Interessados cadastrar-se no site
www.grupofoco.com.br

o A empresa oferece os seguintes beneficios:
VT, VR e Plano de Saude.

] Interessados enviar curriculo, com pretensao
de remuneracdo para contratacdo CLT e
disponibilidade de inicio para
cristianenascimento@staffrh.inf.br indicando
no assunto o cargo.

O Profissional pleno com experiéncia em
manutengdo e desenvolvimento de software
em Java, PL/SQL, scripts em phyton;
Especificagdao e modelagem de software com
base em requisitos pré-definidos; Reunido
com clientes internos para entendimento de
requisitos; Auxilio aos Desenvolvedores e
validagdo das tarefas realizadas.

O Desejavel: JEE — Ambiente Web; Oracle —-
PL/SQL; Linguagens scripts; CVS; HTML; UML.

] Atividades: Analise, desenvolvimento e
manutencdo de sistemas em Java e PL/SQL.

o Contratacao: CLT + Beneficios


mailto:cristianenascimento@staffrh.inf.br
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Tl — Montenegro/RS

ANALISTA DE NEGOCIOS RH

o Fundada em 1955, no Oeste da Franga, o Grupo adquiriu em 1998, empresa brasileira criada em
1970 em Montenegro, dando assim origem a filial. Hoje é uma das principais empresas de
alimentos do Brasil, oferecendo uma grande gama de produtos. Unico produtor mundial dispondo
de fabricas de produgdo no Brasil e Europa sendo comercializados em 130 paises nos cinco
continentes

o A empresa oferece os seguintes beneficios: Plano de Saude Unimed, Seguro de Vida em Grupo,
Refeitério na Empresa, VT: transporte locado de POA.

o Interessados enviar curriculo, com pretensao de remuneragao para proposta CLT e disponibilidade
de inicio para: izabelamuniz@staffrh.inf.br, indicando no assunto o cargo.

o Profissional de nivel pleno com experiéncia em levantamento e redesenho de processos de RH.
Experiéncia em projetos de implementacdo de Sistemas ERP.

u] Atividades:

o Profissional atuard na drea de Recursos Humanos e sera responsavel por conhecer os processos
organizacionais da empresa, analisa-los e propor solugdes a serem tratadas por meio de recursos
tecnoldgicos, atuando como elo de ligagdo entre o usuario e os fornecedores de aplicagbes
(internos ou externos), servindo de apoio as equipes de projetos, buscando atrela-los aos objetivos
estratégicos da empresa.

o Captar novas oportunidades de melhoria nos negécios da organizagdo, por meio de revisdo dos
processos do RH e apoio da TIC;

o Efetuar a modelagem de processos de negdcio do RH; Desenvolver Padrées de Processos (Normas
/ Procedimentos) ;Buscar e investigar novas tecnologias para melhor atendimento das demandas
pesquisando os beneficios presentes em cada tecnologia; Desenvolver e coordenar projetos de
Informacdo em todas as suas fases (escopo, contratacdo, especificacdo, desenvolvimento,
capacitacdo e implantagdo) conforme normas e procedimentos da empresa;

o Descrever como requisitos, as necessidades e oportunidades, detalhando e compondo o escopo de
projetos de TIC; Avaliar a conformidade (coeréncia) dos requisitos implementados em comparacao
com os requisitos definidos;

a Assegurar a correta customizagéo, testes e implantacdo de novas funcionalidades/versdes de
produtos de terceiros implantados na empresa;

o Negociar prioridades, prazos, recursos e treinamento junto ao gerente de sistemas.

a Inglés avangado


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Tl — S3o Paulo/SP

CONSULTOR BASIS SR (RS)

o Multinacional, empresa lider nas Américas no segmento em que atua. Possui varias unidades industriais
e comerciais, além de joint ventures e duas empresas coligadas, o que faz com que esteja presente no
Brasil, Argentina, Chile, Colombia, Peru, Uruguai, México, Republica Dominicana, Venezuela, Estados
Unidos, Canadd, Espanha e india. Comegou a operar em 1901, investindo continuamente na
capacitagdo de mais de 45 mil profissionais e no desenvolvimento das comunidades onde estd inserida.

o A empresa oferece AMPLO plano de beneficios, a destacar: Empréstimos imobilidrios, previdéncia
privada, cursos (Inglés e Espanhol) e planos de Capacitagao.

mi Interessados enviar curriculo com pretensdo de remuneragdo CLT e disponibilidade de inicio para
izabelamuniz@staffrh.inf.br indicando no assunto o cargo.

o Profissional sénior com experiéncia em Sistemas SAP; com vivéncia em todas as fases de Basis em
grandes projetos executando atividades de design, planejamento, implementagdao e monitoramento
operacional de ambientes/componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, MDM. SAP Portals, etc.)

o Execucgdo de atividade de Basis, andlise de desempenho e capacidade de ambientes SAP, cdpias de
clientes, tratamento e corregGes de falhas, Transport Systems, etc.

o Conhecimento em sistemas operacionais de servidores, UNIX (preferencialmente AIX) e Windows, e as
ferramentas basicas de gerenciamento dos mesmos.

o Conhecimento de administra¢dao de banco de dados Oracle e MS SQL Server

o Desejdvel experiéncia em projetos de abrangéncia global ou vivéncia em ambientes que suportam
usudrios internacionais.

o Sera responsavel pelo planejamento, instalagdo e upgrade de infraestrutura e de versGes dos diversos
componentes SAP (ECC, SCM, SRM, CRM. BI, PI, MDM. SAP Portals, GRC, etc.);

o Aplicagdo de corregdes de software (support packages e notas) para eliminagdo de problemas;

o Analise de desempenho e capacidade de landscapes para suportar o crescimento de dados e de
processamento;

i Monitoramento da disponibilidade, seguranca e operacionalidade de todos os sistemas SAP.
o Atuar como Suporte Técnico e Consultor para as demais areas da Tl

i Participar dos processos de integragdo de novas unidades, globalmente.

i Inglés fluente

o Disponibilidade para viagens

i Contratagao: CLT + Beneficios


mailto:izabelamuniz@staffrh.inf.br

Tl — Florianépolis/SC

Coordenadores

o Curso superior completo em Administracao de Empresas ou em uma das areas de TI, tais como:
Analise de Sistemas, Ciéncia da Computacgao, Processamento de Dados, Sistemas de Informacgao,
Seguranca da Informacdo, Informatica ou Engenharia da Computacdo; ou formagao superior em
qualquer drea desde que complementada com pés graduagao em disciplinas de TI, Certificacdo
ITIL Foundations, também com perfil de lideranca, iniciativa, resultado, dominio de processos na

areade TI.

] Para os profissionais que preencherem os requisitos acima e tiverem interesse favor nos enviar
curriculo com o cargo pretendido e com pretensdo salarial para o e-mail abaixo.

O admsc@teledatabrasil.com.br

Microinformatica e de

Telecomunicagoes

Técnicos de
microinformatica e de redes

o Curso superior completo em uma das
seguintes areas: Analise de Sistemas,
Ciéncia da Computagao, Processamento
de Dados, Sistemas de Informacgao,
Seguranca da Informacdo, Informdtica ou
Engenharia da Computacao, certificacbes
em MCP ou MCSA ou CCNA ou MCSE ou
LPIC.

m] Para os profissionais que preencherem os
requisitos acima e tiverem interesse favor
nos enviar curriculo com o cargo
pretendido e com pretensao salarial para
o e-mail abaixo.

O admsc@teledatabrasil.com.br

Curso superior em uma das seguintes
areas: Analise de Sistemas, Ciéncia da
Computacgado, Processamento de Dados,
Sistemas de Informacao, Seguranca da
Informacdo, Redes de computadores,
Informdtica ou Engenharia da
Computacgdo ou conclusdo do ensino
médio profissionalizante em informatica /
redes ou ensino médio académico
complementado por curso(s) na area de
Tl, conhecimento em manutencgdo de
hardware de computadores.

Para os profissionais que preencherem os
requisitos acima e tiverem interesse favor
nos enviar curriculo com o cargo
pretendido e com pretensao salarial para
o e-mail abaixo.

admsc@teledatabrasil.com.br
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Tl — Florianépolis/SC

Analista de Sistemas TI

Assistente de TI

Para trabalhar em empresa que atua no
ramo de Franquias.

Requisitos: Formacdo na area de T,
conhecimento em suporte de sistemas,
conhecimentos em Sistemas ERP, em SQL,
preferencialmente em Linx.

Saldrio: RS 2.000,00
Beneficios: VT + Unimed

Horario: comercial de segunda a sexta-
feira

www.kzgestaodepessoas.com.br

Assistente suporte técnico

Graduacgdo completa em Eletrénica ou
areas afins.

Residir em Santa Catarina.

Ird dar suporte Helpdesk — com
conhecimento em impressao, acesso
manuais.

Alimentar equipamentos com
suprimentos.

Identificar falhas em hardware e software.

Possuir CREA.

Interessados nas vagas enviar cv para o e-
mail idtesouraria@gmail.com .

Tratamento de dados e informacgdes de
escritorio de advocacia.

Requisitos: Conhecimento em
configuracdo de Windows, acesso a
Internet (Proxy, pop3, FTP), técnicas para
geréncia de projetos. Desejavel
familiarizagdo com processos
administrativos para escritério de
Advocacia.

Salario: 768,00 (inicial)

Beneficios: VT + Alimentacdo na empresa.
Hordrio: 8:30 - 18:00

Local: S3o José

www.kzgestaodepessoas.com.br

Ambos os sexos

Necessdrio disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

Interessados deverdo enviar curriculo com
urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos
cuidados de Eduardo colocando no titulo
do e-mail a vaga de interesse.

Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-
0477

www.vanusacardoso.com.br
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Tl — Florianépolis/SC

Analista de TI Programador(a) Junior
o Ambos os sexos o Cddigo da vaga: k479-82
i Necessario disponibilidade imediata para Ramo da empresa: Consultoria
todas as vagas!!! Empresarial
Cidade: Floriandpolis/SC
o Interessados deverao enviar curriculo com Saldrio: 2 a 4 saldrios minimos
urgéncia para o e-mail: Tipo de contratagdo: Efetivo
vagas@vanusacardoso.com.br aos N.2 vagas: 1
cuidados de Eduardo colocando no titulo Data de abertura: 06/10/2010
do e-mail a vaga de interesse. Previsdo de encerramento: 06/10/2010

Detalhes da vaga e envio de curriculo

- Mais informagdes pelo fone: (48) 3047- através do endereco: http://bit.ly/9raSTx

0477

] wWww.vanusacardoso.com.br
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Trainee — Curitiba/PR

PARA QUEM
BUSCA DESAFIOS

Venha crescer em uma empresa brasileira
onde a evolucao e a expansao sao constantes.
A Ouro Verde, uma das maiores empresas de
logistica e locagao do pais, estd em busca de
profissionais de alto desempenho.

INSCRIGOES ATE
11 DE OUTUBRO

TRANSPORTE E LOCACAO

PERFIL

* Profissional criativo e arrojado

* Conclusao do curso de graduacéo entre dez/2009 e dez/2011
 Pos-graduacao ou MBA sao desejaveis

® |nglés avancado

* Dominio de microinformética

FORMAGAD
Administracao, Ciéncias Contébeis, Economia, Engenharia
Mecanica e Engenharia de Producao.

0 mOVe oferece programa de desenvolvimento, além
de remuneracao e pacote de beneficios compativeis
com o mercado.

Participe e leve seu futuro profissional a diante!
Acesse www.ouroverdetl.com.br e inscreva-se.
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Tralnee

TEM OPORTUNIDADES QUE
A GENTE NAO PODE DEIXAR PASSAR.
NEM DE REPASSAR.

Programas de Estagio, Trainee Expert e Trainee Executivo.

A Oi quer pessoas que pensem fora do comum, que gostem
de inovar no dia a dia, para deixar tudo mais simples,
sem complicagao.

Se vocé é desse jeito, venha trabalhar com a gente.

Clique aqui e saiba mais sobre o Geragao Oi.




Treinamento — Turvo/PR

Analista Treinamento

mi PERFIL DO CARGO.:

o - Analista de Desenvolvimento Humano e Organizacional
o - Curso superior, no¢des de inglés
m] - Experiéncia acima 5 anos na area de treinamento, desenvolvimento e comunicagdo

o - Disponibilidade para residir na Cidade de TURVO, proximo de Guarapuava (70km)
o - Excelente oportunidade de crescimento pessoal e profissional
m] - Foco do CARGO.: TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO, SELECAO e COMUNICACAO .

i INTERESSADOS, por favor enviar email somente para (jose.agnaldo@ibema.com.br)



mailto:jose.agnaldo@ibema.com.br

Treinamento — Curitiba/PR

Analista de Treinamento PL —- GTANA846980

o Descricao da oportunidade
- Atuar em agbes de Capacitagao e Treinamento.
- Realizar diagndstico de necessidades de treinamento.
- Ministrar treinamentos eventuais.
- Elaborar planos de treinamento e coordenar a execugao.
- Desenvolver treinamentos presenciais e a distancia.
- Administrar politica de treinamento.
- Manter registros de treinamento e status do planejado X realizado - ter dominio da ferramenta
do "EPM".
- Input e acompanhamento de Indicadores de T&D.
- Controlar o budget das agdes.
- Reportar sistematicamente ao cliente interno o status do andamento do plano de treinamento.
- Coordenar fornecedores e prestadores de servicos.

o Formacdo minima
Superior Completo

o Competéncias e habilidades desejadas
Imprescindiveis:
- Conhecimento em RH.
- Experiéncia como analista de treinamento.
- Metodologia de treinamento presencial.
- Acompanhamento de indicadores.
Desejaveis
- Conhecimento em Marketing e Vendas.
- Metodologia de treinamento a distancia - LSM.
- Conhecimento em sistemas de gestdo de treinamento (Universo/EPM/ SAP).

m] Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link
"Trabalhe na GVT" e informe o cddigo da vaga.



http://www.gvt.com.br/

Treinamento — Curitiba/PR

Coordenador de RH (Para atuar com Treinamento &
Desenvolvimento) — GTCOR847700

o Descricao da oportunidade

o - Coordenar equipe de analistas e instrutores de treinamento da area de Negdcios da GVT (Areas
de Marketing e Vendas);
- Fazer gestdo de budget e indicadores de T&D;

- Desenvolver e coordenar a implantagao de novos projetos de T&D;

- Diagnosticar necessidades de treinamento nas areas e propor solugdes.
o Formacdo minima
a Superior Completo
o QualificagGes e conhecimentos desejados

o - Experiéncia solida em T&D: metodologia de treinamento presencial e desejavel a distancia,
engenharia pedagdgica, avaliagdo de T&D; desejavel conhecimento em sistemas de gestao de
treinamento;

u] - Conhecimento em Vendas serdo considerados diferenciais.

u] Para se candidatar, favor inscrever-se através do nosso site: www.gvt.com.br, clicando no link
"Trabalhe na GVT" e informe o cddigo da vaga.
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Turismo — Curitiba/PR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONSULTOR DE NEGOCIOS

] Formacao: Turismo ou Administracdo — | Superior completo ou cursando

Completo ou em andamento administra¢do, contdbeis ou turismo.
Dominio de inglés e outro é desejavel
(espanhol, francés, alemao);
Conhecimento dos softwares basicos
Word, Excel, Outlook, internet Explorer,
Power point; Conhecimento basico de
vendas de servicos de qualquer tipo. Boa
redacdo e apto para teste de inglés e de
comunicacgdo escrito e oral. Conhecimento
do ambiente de eventos, congressos,
feiras e exposi¢oes é um diferencial
interessante para o cargo.

o Descricdo das atividades: Organizagao de
viagens corporativas; Cotagao, pesquisa e
emissdo de passagens aéreas e
rodoviarias; Seguro viagem; Reservas de
hospedagem e transporte; Organizacdo de
roteiro de viagem. Enviar curriculo com
pretensao salarial
para rh@intertechne.com.br.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br



mailto:rh@intertechne.com.br
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Vendas — Sao Paulo/SP

Vendedora - Gerente de
Vendedor Interno

vendas
o - Superior cursando ou completo em o Loja de decoragao, de pequeno porte, em
Administracdo ou areas afins. Campinas, contrata:
I . . Vendedora - Gerente de vendas com os
O - Experiéncia na area de atendimento ao

seguintes requisitos:

cliente e customer service - Experiéncia de NO MINIMO 3 ANOS EM

o - Disponibilidade para trabalhar em S3o VENDAS.
Paulo (Saude) - Dominio sobre computador.
R . - Disponibilidade de horario : De 22 a 62
a - Ingle's fluente (C‘onta‘\to com espegahstas das 9:00 as 19:00 e a0s sdbados das 9:00
e fabricantes nacionais e estrangeiros) as 15:00 h
o - Principais atividades: Atendimento ao - Interessadas mandar curriculo NO
cliente interno e externo, elaboragdo de CORPO DO E-MAIL
planilhas e relatdrios de vendas, cotagdes, para: carolina.strasser@yahoo.com.br

follow ups, colocacdo de pedidos e acesso
ao sistema internacional.

] Interessados encaminhar curriculo com
pretensdo salarial para
ana.ribas@gigroup.com.br

Vendedores Externos

Executivo de Contas 5 Requisitos:
Cursando gradua¢do em Adm, Mkt ou
. Publicidade.
- ) Cur‘so. Supeeror complet9 em . Pacote Office Intermediario
Administracao, Engenharia, Economia ou EXDEriBNGi ded
] ) periéncia como vendedor
areas afins. interno,externo ou representante
o - Interesse em atuar na area comercial comercial no segmento de livros e livrarias
(prospecgdo e manutengdo de carteira de
clientes) Salario RS 1.200,00 + comissdo de 0,2 %
. o . sobre a carteira dada pela empresa +
- - Disponibilidade para trabalhar em Sao comissdo de 1% sobre clientes novos + VT
Paulo (Jabaquara) + VR + Ass. Médica + PLR + DSR
| Interessados encaminhar curriculo com
pretensio salarial para Interessados encaminhar curriculo para
ana.ribas@gigroup.com.br analeticia@cdpv.com.br e mencionar no

assunto " editora"
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Vendas — Curitiba/PR

CONSULTOR PRE VENDA - SAP

o Superior completo e certificagao pela SAP. Imprescindivel experiéncia com elaboracdo de
propostas, escopo de projetos e apresentacées em clientes.

o Ird buscar solugdes conforme a demanda do cliente e elaborar propostas técnicas para projetos

de SAP. Necessdrio conhecimento geral em SAP.

o Desejavel inglés/espanhol intermediario, experiéncia em pré vendas ou projetos Al.

m] Interesse em residir na regido sul, inicio Imediato.

o Interessados deveram cadastrar curriculo no site: http://oportunidades.fhc.com.br na vaga de

Consultor Pré Venda .

Vendedor

Televendas

o Remuneragao:
Faixa salarial:800,00 + comissdo sobre
fechamento de cota a estipular
Beneficios:VA/VT Horério de trabalho:de
segunda a sexta 09:00 as 18:00h — Sabado
das 09:00h as 13:00h ou das 10:00h as
14:00h.
Empresa: Empresa do Ramo Noveleiro
Reportar-se-a: A gerencia
Requisitos Necessarios
Informatica:Word e Excel ( Basico)
Conhecimentos técnicos especificos:
Técnicas de vendas Controle de estoque
Atividades
Principais atividades do cargo: Vender,
faturar, baixar no estoque, comprar
mercadoria para repor .
http://www.globalhunters.com.br/

Remuneragao:

RS 900,00 + Comissdes e Beneficios
Empresa: Empresa Nacional em fase
expansao.

Reportar-se-a: Gerente Comercial
Requisitos Necessarios

Experiéncia com vendas por telefone, foco
em prospecgao de novos carteiras;
Superior Completo ou Cursando.
Atividades

Vendas de produtos por telefone,
prospecc¢do de novos clientes e
gerenciamento de carteira

http://www.globalhunters.com.br/
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ASSISTENTE TECNICO
COMERCIAL

Ensino Superior Completo em
administragdo os dareas afins,

Experiéncia na funcdo
Inglés
Saldrio + Comissdo

Interessados enviar e-mail para
clfrh.rosi@clfrh.com.br

Informacdes (41) 33535604.

ASSESSORA COMERCIAL

(MARCA EXCLUSIVA BOLSA/SAPATO)
Ensino Superior Completo

Entre 25 e 35 anos

3 anos de experiéncia
Preferencialmente feminino

Inglés intermedidrio

Salario 2.000,00 4 2.800,00

Interessados enviar e-mail para
clfrh.rosi@clfrh.com.br

Informacgodes (41) 33535604.

COMERCIAL EXTERNO

Assessorar consultor de Loja de Marcas

Exclusivas.

Contatos com Clientes

Cuidar da agenda

Salario Compativel com funcdo

Interessados enviar e-mail para
clfrh.rosi@clfrh.com.br

Informacdes (41) 33535604.

Prospeccao de novos clientes, venda de
seguros e visita aos clientes.
Disponibilidade de horarios, veiculo
proprio.

Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br



mailto:clfrh.rosi@clfrh.com.br
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SUPERVISOR DE VENDAS
EXTERNAS

o Experiéncia com vendas externas de o Experiéncia na drea comercial, no
servicos, desejavel servigos para area de segmento de vendas de produtos de
RH. Veiculo préprio. utilidades domésticas. Conhecimento em

lideranca de equipes. Disponibilidade

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga .
para viagens.

no site: www.peopleservice.com.br

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

VENDEDOR VENDEDOR

o Ensino médio. Experiéncia com vendas o Ensino Médio completo. Disponibilidade
internas de servigos. para viagens. Ter CNH A e/ ou B

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br no site: www.peopleservice.com.br

VENDEDOR EXTERNO VENDEDOR EXTERNO

| 22 grau completo, experiéncia com | 22 grau completo, desejavel experiéncia
vendas externas, desejavel alimentos, com vendas externas. Carteira de
bebida, cigarro ou produtos de pronta habilitacdo B.
entrega. Carteira de habilitacdo B. ,
| Interessados cadastrar o curriculo na vaga
| Interessados cadastrar o curriculo na vaga no site: www.peopleservice.com.br

no site: www.peopleservice.com.br
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VENDEDOR EXTERNO

COORDENADOR VENDAS
ATIVAS

] Requisitos

o - Profissional com sélida experiéncia na
area comercial, orientado a vendas de
implantes para bucomaxilo; e/ou coluna;
e ou trauma;

o - Necessario curso de Instrumentacdo
Cirurgica;

m] - Forte vivéncia no mercado do Parang;

o - Necessario CNH B.

u] Atividades

o - Atendimento a hospitais e ortopedistas ;
Visitas técnicas para divulgacdo de novos
produtos;

o - Acompanhamento de procedimentos

cirargicos; Emissao de relatérios;
| - Participagao em congressos.

] Interessados enviar CV
para oportunidadescuritiba@gmail.com —
com o NOME DA VAGA no campo
ASSUNTO

CONSULTORA DE VENDAS

INTERNAS

o para shopping Barigui — loja de acessérios
e bijuterias finas: 22Grau completo. ¢/
Disponibilidade de hordrio. Exp. com
vendas. Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br

o Ensino superior completo. Experiéncia
com equipes de vendas ativas e
receptivas, preferencialmente no
mercado de Telecom, Bancario ou
Seguros. Conhecimento anterior com
gestdo de resultados em centrais de
vendas ativas e receptivas. Gestdo de
projetos e estruturacao de equipes.

o Interessados cadastrar o curriculo na vaga
no site: www.peopleservice.com.br

VENDEDOR
CONCESSIONARIA

] em Campo Largo: ¢/ exp. fungdo.
Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Televendas

m] Televendas para industrias e empresas em
todo o Brasil, e atendimento ao cliente.
Experiéncia com vendas ativas. Horario
comercial de Segunda a Sexta-feira. Para
trabalhar no Portao.

o Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o
curriculo para o e-mail
recrutamento@investvagarh.com.br com
o0 nome da vaga no campo assunto.
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SUPERVISOR COMERCIAL - FOCO EM DISTRIBUIDORES

| Requisitos

o - Graduagdo completa em Administragdo de Empresas ou areas afins;
o - Necessario experiéncia em posicdes de lideranga e em gestdo de distribuidores;
o - Conhecimento em planejamento, elaboragdo do plano anual de vendas propondo metas, estratégias,

taticas e a¢Oes especificas par ao cumprimento dos objetivos estabelecidos;

o - Profissional com sdlida experiéncia na gestdo da area comercial em empresas de médio ou grande no
segmento de saude.

o - Desejavel inglés avangado;
o - Desejavel MBA.
o Atividades

o - Desenvolver, organizar e supervisionar a execuc¢do dos planos e programas de vendas, visando o
cumprimento das metas estabelecidas;

o - Programar o trabalho com os distribuidores de produtos Neoortho, definindo as estratégias e
procedimentos para capta¢do de novos clientes, visando o incremento das vendas e a minimizagao de
problemas de inadimpléncia;

| - Visitar distribuidores, visando a realizagdo de vendas, identificagdo e solugdo de problemas, bem como
garantir a sua satisfagdo com os produtos da empresa;

o - Estabelecer o "mix" de produtos a ser trabalhado, visando otimizar a capacidade de produgdo da fabrica
e atender as necessidades do mercado;

o - Interagir com as areas de desenvolvimento e producdo na definicdo de novos produtos e modificagbes
em produtos existentes, visando melhorar a produtividade e qualidade dos produtos e a satisfagdo dos
clientes;

| - Manter contato com outras empresas do ramo, visando a definicdo de estratégias comerciais que

permitam a consecuc¢do de objetivos comuns;

o - Planejar e organizar reunides periddicas com distribuidores;

m| - Participagdao em congressos;

o - Visitas técnicas para divulgacdo de novos produtos.

o Interessados enviar CV para oportunidadescuritiba@gmail.com —com o NOME DA VAGA no campo

ASSUNTO


mailto:oportunidadescuritiba@gmail.com
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GERENTE DE LOJA

Gerente Regional de Vendas

01 VAGA PARA O SHOPPING E 01 VAGA
PARA LOJA DE RUA — DESEJAVEL
SUPERIOR COMPLETO. CONHECIMENTO
DE INFORMATICA/ TECNICAS DE
ATENDIMENTO/ MERCHANDISING.
VIVENCIA NA FUNCAO/ DESEJAVEL
EXPERIENCIA NO RAMO DE VAREJO. C/
DISPONIBILIDADE DE HORARIO.
INTERESSADOS ENVIAR CV
alexandre.roehrs@keeperpromocao.com.

br

VENDENDORES EXTERNOS

30 VAGAS — (0001)- 2° Grau completo.
Experiéncia na funcdo. Atividades: Ira
trabalhar com planos corporativos. Local
de trabalho: Pinhais e S3o Francisco.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site: www.bkprh.com.br

o Graduacgdo — Preferencialmente em
Administracao, Economia ou Engenharia.
Desejavel pds-graduacao.

o Sélida experiéncia com gestdo de equipe
de vendas — Preferencialmente venda de
Servigos.

o Conhecimentos: Excel avancgado,
Matematica Financeira, Calculadora HP.

o Atividades: Coordenacdo das vendas de
aluguel de carros — Parana e Santa
Catarina. Planejamento estratégico,

o treinamento e motivacao de equipe.

] e-mail: fabiana@neoplanrh.com.br

] site: www.neoplanrh.com.br

SUPERVISOR COMERCIAL

o (0001) — 2° Grau Completo. Experiéncia na
funcdo, necessario que ja tenha atuado na
area de vendas, disponibilidade para
viagens. Local de trabalho: Campina
Grande do Sul.

O E-mail: cadastro@bkprh.com.br

O Site: www.bkprh.com.br
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GERENTE

GERENTE

o (0001) - 2° Grau completo. Experiéncia na
funcdo, desejdvel conhecimento em
vendas de produtos de cama, mesa e
banho, ou produtos alimenticios. Local de
trabalho: Batel /Agua verde.

m] E-mail: cadastro@bkprh.com.br

O Site: www.bkprh.com.br

GERENTE

(0002) - Superior completo. Experiéncia
com gestdo de pessoas, supervisor de
vendas ou supervisor de merchandising,
imprescindivel conhecimento do mercado
moveleiro e informatica intermediario.
Possuir CNH B e carro préprio. Local de
trabalho: Reboucas.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site: www.bkprh.com.br

GERENTE

o (0003) — 2° Grau completo. Experiéncia
com supervisdo de equipe, desejavel
conhecimento na drea de seguranca. Local
de trabalho: Agua verde.

] E-mail: cadastro@bkprh.com.br

] Site: www.bkprh.com.br

Consultor Comercial

(0004) — 2° Grau completo. Experiéncia
com lideranga de equipe, desejavel
conhecimento com comercial. Local de
trabalho: Agua verde.

E-mail: cadastro@bkprh.com.br

Site: www.bkprh.com.br

m Superior completo. Para trabalhar com contato direto com clientes (farmacias) e prospecgdo de
novos clientes. Atendimento a cliente de todo o Brasil. Desejavel experiéncia com vendas de
varejo, preferencialmente medicamentos para farmdacia. Com carro préprio e disponibilidade
total para viagens. Salario fixo + beneficios + ajuda de custo + comissdo.

m Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o curriculo para o e-

mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto.
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PROMOTOR DE VENDAS TELEVENDAS

o (0001) - 2° Grau completo. Experiéncia na (0002) — 2° Grau completo. Experiéncia na
fungao, desejavel conhecimento com drea de vendas. Atividades: Atendimento
demonstragdo de produtos e reposicdo de aos clientes, vendas via telefone e
mercadorias. Local de trabalho: Curitiba e elaboracdo de propostas comerciais. Local
regiso. de trabalho: Vila Guaira / Agua verde /

Pinhais / H .
i E-mail: cadastro@bkprh.com.br inhais / Hauer
-mail: kprh. .
i Site: www.bkprh.com.br E-mail: cadastro@bkprh.com.br

VENDEDOR INTERNO

Site: www.bkprh.com.br

VENDEDOR EXTERNO

o (0001) - 2° Grau completo. Experiéncia na o (0001)- 2° Grau completo. Experiéncia na
funcdo e conhecimentos de informatica. Funcdo; ird trabalhar com vendas externas
Local de trabalho: Batel / Barigui /Centro para pessoas fisicas e juridicas. Local de
de Curitiba. Trabalho: Jardim Botanico

O E-mail: cadastro@bkprh.com.br E-mail: cadastro@bkprh.com.br

O Site: www.bkprh.com.br Site: www.bkprh.com.br

Gerente Comercial

Superior completo em Tecndlogo ou Engenharia Eletrénica ou Telecomunicagdo. Experiéncia na
area comercial em venda técnica para industria. Inglés intermediario/avancado. Possuir carro
proprio. Sera responsavel por gerenciar e desenvolver a drea comercial. Trabalhar com
Atendimento aos clientes; Visitas e demonstragdes a clientes externos; Promover treinamentos
técnicos para ampliar o conhecimento da equipe interna. Especificagcdo de produtos para clientes.

Interessados devem se cadastrar no site www.investvagarh.com.br e enviar o curriculo para o e-

mail recrutamento@investvagarh.com.br com o nome da vaga no campo assunto.
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Vendedor Externo

o 292 grau completo. Atendimento a clientes
e prospeccgao de novos clientes e vendas
de itens de festa. Desejavel carro préprio.
Salario + bonificagdo + auxilio combustivel
+ beneficios.

o Interessados devem se cadastrar no site
www.investvagarh.com.br e enviar o
curriculo para o e-mail
recrutamento@investvagarh.com.br com
o0 nome da vaga no campo assunto

PROMOTOR DE VENDAS

o 2°Grau Completo.Experiéncia na area.

O Para atuar das 07:00 as 15:20 ou 14:00 as
22:20

o Saldrio Fixo RS 700,00+premiacdo
200,00+VT+vr+ plano saude+plano
odontoldgico+cesta basica.

o Interessados mandar cv para
Lowhaynne.binotto@neorh.com.br, ou

o entrar em contato pelo telefone (41)
3082-3003.

o 2°Grau Completo.Possuir moto propria.
o Segunda a sexta.8hrs por dia.

o Saldrio Fixo 800,00+ comissdo +ajuda de
custo +vr+plano saude+plano
odontoldgico+cesta basica.

o Interessados mandar cv para
Lowhaynne.binotto@neorh.com.br, ou

o entrar em contato pelo telefone (41)
3082-3003.

Vendedor de veiculos

| O Grupo Barigui, por meio do seu
Instituto, estd promovendo a
oportunidade de capacitacdo para
profissionais com interesse na area
comercial. Sdo 2 dias que poderao
impulsionar sua carreira em diversos
segmentos do mercado. Durante o curso
vocé vera conteldos sobre:
METODOLOGIA DE VENDAS,
MATEMATICA FINANCEIRA.

o Inscreva-se no curso de formacdo de
vendedores do Grupo Barigui.

o N3o é necessario experiéncia em Vendas.

o Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 15029.
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|

. Excelente oportunidade para
Atl tu d e profissionais ambiciosos, com

G A L energia e que desejam
CONSULTORIA ganhar dinheiro!

Consultores de Vendas
EMPRESA EM
ExPANSAO [ por telefone e
CONTRATA 1 Supervisores

Regime CLT, atividade de 6 horas, de segunda a Sabado

com escalas aos domingos.
Empresa oferece: Salario de R$ 1.000,00 fixo + Comissao + VT
+ VA + Premiagoes + Convénio médico.
Nao exige experiéncia comprovada na area.
Requisitos: Boa comunicagao, habilidade em negociagao,
bom relacionamento interpessoal e dinamismo.

Enviar curriculo para rh@atitudeconsultoria.com.br -
Ou comparecer pessoalmente na Rua Marechal

Deodoro, 126 - sala 703 - Centro - das 9:00hs as 16:00hs.




Vendas — Curitiba/PR

Vendedor Trainee

Vendedor Trainee

Profissional sera responsavel pela
prospeccdo de clientes via telefone. Para
isso é necessario Ensino Médio completo,
experiéncia com atendimento ao cliente e
interesse em trabalhar na area comercial.

Interessados cadastrar o curriculo em
nosso site: www.grupobarigui.com.br na
vaga céd. 15296

Vendedor de Veiculos

Serd responsavel pelo processo de venda
de veiculos novos ou semi novos.
Trabalhard de segunda a sabado e dois
domingos no més. Necessario Ensino
médio completo, no¢des de informatica e
possuir CNH categoria B.

Desejavel experiéncia em vendas.

Interessados enviar curriculo para o email:

alexandrepk@barigui.com.br Sé serdo
aceitos curriculos de pessoas com
deficiéncia.

CONSULTOR COMERCIAL

Serd responsavel pela prospeccdo de
clientes via telefone. Trabalhara de
segunda a sdbado e dois domingos no
més.

Necessario Ensino médio completo e
nogdes de informatica.

Interessados enviar curriculo para o email:
alexandrepk@barigui.com.br Sé serao
aceitos curriculos de pessoas com
deficiéncia.

Agente de Negdcios

Requisitos:
22 grau completo

Experiéncia com vendas e na area
comercial.

Interessados enviar cv para
mariane.bacarin@gigroup.com.br

— Superior Completo ou cursando Administragdao, Marketing ou cursos relacionados a drea de TI.
Experiéncia com venda de solugdes em Tl. Conhecimentos em Windows, Word, Excel, PowerPoint
e Outlook. Disponibilidade para viagens. Interessados deverdao encaminhar curriculo com
pretensao salarial para gd9-060@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.


mailto:mariane.bacarin@gigroup.com.br
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CONSULTOR DE VENDAS PROMOTOR DE VENDAS
o Desejavel superior cursando. Para atuar o 2° Grau Completo. Experiéncia na area.
em loja do segmento moveleiro. Possuir Para atuar em rede de supermercados de
notebook e carro préprio. Segunda a grande porte. (07:00h as 15:20h ou das
Sdbado. 14:00h as 22:00h). Fixo RS 700,00 +
. 160,00 Premiacdo + Pacote de Beneficios.
i Interessados enviar CV
para recrutamento@neorh.com.br, ou m| Interessados enviar CV
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas, para recrutamento@neorh.com.br, ou
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
em maos. 487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

VENDEDOR VENDEDOR EXTERNO
O 22 Grau Completo. Experiéncia com o 29Grau Completo. Experiéncia com
vendas. Disponibilidade para atuar em vendas externas e prospecg¢ao de clientes.
shopping (Barigui, Crystal, Palladium). Necessario veiculo préprio. Ird atuar em
. Interessados enviar CV emp.resNa no béirro Rebougas. RS 890,00 +
comissoes + ajuda de custo.
para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas, o Interessados enviar CV
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV para recrutamento@neorh.com.br, ou
em maos. comparecer a Av. Pres. Getllio Vargas,
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
em maos.

GERENTE DE UNIDADE

m — Superior Completo. Desejavel pds-graduagao. Experiéncia em administracao de unidade e
gestdo de pessoas. Conhecimento nas areas: comercial, logistica, custos, analise e abertura de
mercado. Necessario disponibilidade para viagens. Interessados deverao encaminhar curriculo
para gd9-062@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.
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VENDEDOR EXTERNO VENDEDOR INTERNO

o 2° Grau Completo. Experiéncia na area. o 2° Grau Completo. Ird atuar com venda de
Possuir moto. Fixo RS 700,00 + Comissdo materiais elétricos. Facil acesso ao bairro
+ VR + Cesta Basica + Plano de Saude + Batel. Horario comercial.
Plano Odontoldgico. o Interessados enviar CV

m] Interessados enviar CV para recrutamento@neorh.com.br, ou
para recrutamento@neorh.com.br, ou comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas,
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas, 487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV em maos.

em maos.

VENDEDOR INTERNO TELEVENDAS

o 22 Grau Completo. Experiéncia com venda o 22 Grau Completo. Experiéncia com
para industria. Boqueirdo. Segunda a vendas para industria. Segunda a Sexta,
Sexta, horario comercial. das 8h as 18h. CIC. Fixo + Comissdo.

i Interessados enviar CV mi Interessados enviar CV
para recrutamento@neorh.com.br, ou para recrutamento@neorh.com.br, ou
comparecer a Av. Pres. Getulio Vargas, comparecer a Av. Pres. Getllio Vargas,
487 — Rebougas — Curitiba-PR — Com CV 487 — Reboucas — Curitiba-PR — Com CV
em maos. em maos.

ANALISTA DE NEGOCIOS SR

O - Superior Completo em Administracdo de Empresas; Economia ou Engenharia. Experiéncia na
area de andlise e prospecc¢do de mercado, preferencialmente adquirida em industrias do
segmento automotivo. Conhecimento em ferramentas de planejamento. Imprescindivel inglés
fluente. Disponibilidade para viagens. Interessados deverdao encaminhar curriculo com pretensdo
salarial para gd9-054@gd9rh.com.br com o nome da vaga no assunto do e-mail.
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Vendas — Curitiba/PR

CONSULTOR DE NEGOCIOS [l Lo DEPOR

(TELECOMUNICACOES)

o (02 VAGAS) — Superior o - Ensino Médio Completo. Ndo é
Completo. Experiéncia com captacdo de necessario possuir veiculo. Desejavel
novos negdcios. Preferencialmente experiéncia na fungao de vendas externas.
adquirida no segmento Interessados deverdao encaminhar
de saude. Disponibilidade para viagens. curriculo para gd9-055@gd9rh.com.br
Interessados deverdo encaminhar com o nome da vaga no assunto do e-
curriculo para gd9-054@gd9rh.com.br mail.
com o nome da vaga no assunto do e-

mail.

Consultor Comercial — PJ

o Formacao: Preferencialmente na area de
Tecnologia/ Processamento de Dados

u] Atividades:

o Experiéncia com vendas em bens e servigos
(Outsourcing) de Tecnologia da Informacao

VEN DEDOR EXTERNO o Prospeccao de novos clientes e novos nichos

de atuacao;

o Levantamento de requisitos e necessidades
para novos projetos; Desenvolver solu¢des
para novos projetos;

o — Ensino Médio Completo (preferéncia
por superior cursando ou completo).
Experiéncia com vendas, habilidade de

negociagdo, habilitagdo da carteira A 0 Atuar como facilitador no relacionamento
(permanente - moto da empresa). entre cliente e empresa

Horario: 7h20 as 17h, sabado das 7h45 as

13h. Possibilidade de crescimento na o Realizar gestdo de projetos, visando atingir
empresa. Atividades: Visitas a pontos de objetivos

vendas, mostrando produtos, o Conhecimento Necessario:

desenvolvendo atividades ligadas a

merchandising. Interessados deverdo = Conhecimento em GED;

encaminhar o curriculo para gd9-
005@gd9rh.com.br com o nome da vaga
no assunto do e-mail.

o Pacote Office (Word, Excel e Power Point)
nivel intermediario;

o Interessados encaminhar curriculo para
rh@m?2sys.com.br , com o assunto:
Consultor Comercial - Autbnomo



mailto:rh@m2sys.com.br

Vendas — Curitiba/PR

VENDEDOR DE MOTOS E VENDEDOR DE PECAS E
CONSORCIO SERVICOS

O (TAMBEM PARA PROFISSIONAIS PPD) O Requisitos:

o Requisitos: o Ensino Médio completo;

o Ensino Médio completo; o Conhecimento de pecas automotivas;

o Desejavel habilitacdo AB; o Desejavel experiéncia na venda de pegas e

. . . servicos de manutencdo (pos vendas);
o Conhecimento em informatica; ¢ cdo (p )

, . o Conhecimento em informatica;
m] Dominio de calculos;

. . o Dominio de célculos.
o Disponibilidade para trabalhos externos.

o Oferecemos:
u] Oferecemos:

. m] Bom ambiente de trabalho;
u] Bom ambiente de trabalho;

— m| Comissoes;
O Comissoes;

- O Assisténcia Médica;
o Premiagdes por campanhas de vendas;

oa . .y | Assisténcia Odontolégica;
o Assisténcia Médica; gica;

a L o Vale-transporte e Refeicdo;
u] Assisténcia Odontoldgica; P s

_ o Convénio Farmaicia;
o Vale-transporte e Refeicdo;

- . . o Seguro de vida.
O Convénio Farmacia;

. o Interessados devem enviar curriculo para
o Seguro de vida. .
rh@blokton.com.br informando a vaga de
m Interessados devem enviar curriculo para interesse no titulo do e-mail ou cadastrar-
rh@blokton.com.brinformando a vaga de se no site www.blokton.com.br

interesse no titulo do e-mail ou cadastrar-
se no site www.blokton.com.br
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Vendas — Curitiba/PR

EXECUTIVO DE CONTAS

Gerente de Atacado

Ensino Superior Completo. Realizar visitas
aos corretores de seguros na regido e
ramo de atuacdo. Identificar
oportunidades para ampliagdo dos
negdcios da empresa. Realizar pesquisa
potencial de atuacdo de produtos para
prospecc¢do de novos clientes. Prospectar
novos corretores no mercado de atuagao.
Desejavel experiéncia no Segmento de
Seguros (Vida e Previdéncia Privada). Os
interessados devem enviar o curriculo
para leticia@rhcenter.com.br

Formacgdo em Administracdo, Economia
ou Engenharia. Desejdvel pds-graduacao
em Gestdo de Negdcios / Gestdo
empresarial / Marketing.Experiéncia em
mercado atacadista e administracdo de
carteira de clientes / gerenciamento de
estoques de produtos (atacado e varejo),
disponibilidade para mudanca de cidade.

Candidatos interessados enviar curriculo
para rosana@debernt.com.br com o titulo
da oportunidade.



mailto:leticia@rhcenter.com.br
mailto:rosana@debernt.com.br

Vendas — Rio de Janeiro/RJ

VENDEDOR (A)

] Requisitos:
- 22 Grau completo; Boa aparéncia; Idade 18 / 50 anos; Iniciativa; Dinamismo; Pontualidade;
- Aptiddo para trabalho em equipe;
- Conhecimento no mercado de Empréstimo Consignado (desejavel);
- Experiéncia no atendimento e abordagem de clientes;
- Facilidade na comunicagao e capacidade de argumentac¢do em vendas;
Oferecemos:
- Salario + Bonus por Resultado + VT.
Local de trabalho: Campo Grande, Centro, Méier, e Niterai.
* Residir proximo aos locais de trabalho *
Ndo responder a este e-mail!!l
Enviar o curriculo com foto no corpo do email, colocando o local de residéncia para:
rhquality@qualityreal.com.br

Mencionar no campo assunto: VENDEDOR (A) — (BAIRRO ONDE RESIDE).
Pedimos que respondam apenas os que estiverem realmente interessados em
participar do processo seletivo.

Supervisora de Loja Vendedora

m] Requisitos: m] Requisitos:
Ensino Superior Incompleto
Experiéncia anterior como subgerente de Candidatos deverdo ter experiéncia em
loja,gerente ou supervisora de loja de atendimento ao publico, boa fluéncia
varejo registrada na CTPS verbal, disponibilidade TOTAL de horério,
Residir em Sdo Gongalo ou Niterdi inclusive para trabalhar em escala 6x1.
R$800 a 850 com possibilidade de Devera residir préximo ao Shopping Nova
crescimento profissional América

Ter disponibilidade TOTAL de horario,

Curriculos no CORPO DO E-MAIL para: trabalhara em escala 6x1

elainecamposselecao@yahoo.com.br

Salario: RS 635,00 + VT + VR

Interessados deverdo entrar em contato
pelo telefone: 2263-4474.


mailto:rhquality@qualityreal.com.br
mailto:elainecamposselecao%40yahoo.com.br

Vendas — Floriandpolis/SC

ATENDENTE COMERCIAL Atendente de Televendas

o Ira fazer atendimento via telefone, o Requisitos: ndo necessario experiéncia

tat lient do.
contato com clientes e prospecgao . Saldrio: RS 738,00

Desejavel Nivel Superior . L.
- ) P o Beneficios: VT+ VR+ cesta basica+

o Horario: Seg. 4 Sex 08:00 as 18:00 assisténcia médica.

a Interessados enviar e-mail para o Horario: Varios horarios. Disponibilidade
clfrh.rosi@clfrh.com.br para trabalhar sdbado e domingo.

o Informagdes (41) 33535604. o Local: Sdo José

O www.kzgestaodepessoas.com.br

Consultor de Franquias Lider de vendas (Cartao)

o Para trabalhar em empresa do ramo de o Requisitos: 22. Grau completo

f jas d t d do.
ranquias de presentes e decoracao O Saldrio: RS 825,00 + comiss&o

m] Requisitos: Ensino Superior Incompleto,
conhecimento em atividades de
atendimento, pois prestard auxilioa um
grupo de lojas franquiadas a matriz o Hordrio: Varios hordrios. Disponibilidade

o Salario: R$1,600 + R$500,00 (variavel) para trabalhar sabado e domingo.

u] Beneficios: VT+ VR+ cesta basica+
assisténcia médica.

] Beneficios: Unimed + VT - Local: Sdo José/SC

O www.kzgestaodepessoas.com.br

o Horario: 8:30 - 18:30 (seg-sex)
o Local: Fpolis/SC

O www.kzgestaodepessoas.com.br
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Vendas — Floriandpolis/SC

Promotor de vendas Representante Comercial

o Requisitos: 22. Grau completo o Empresa Nacional, a segunda maior rede
- _ de varejo de eletro do pais. Possui carteira
O Saldrio: RS 738,00 + comissdo . ) p

de cliente pronta e equipe formada.
o Beneficios: VT+ VR+ cesta bésica+

CA o Requisitos: Pessoa Juridica (Ltda.) e
assisténcia médica.

inscricdo no CORE, Conhecimento em
a Horario: Varios hordrios. Disponibilidade vendas.

para trabalhar sabado e domingo. o Saldrio: Acima de R$ 1.700,00 (inicial)

u] Local: Floriandpolis/SC .. .
polis/ ] Horario: Comercial

O www.kzgestaodepessoas.com.br

o Local: Floriandpolis

O www.kzgestaodepessoas.com.br

Supervisor Comercial Vendedora Loja Mdveis
o Liderar e supervisionar equipe de vendas, o Atendimento a clientes, venda de mdveis
cumprir metas, propor novas agoes para e objetos de decoragdo.

captagdo de clientes. . . .-
ptag o Requisitos: Ensino Médio Completo ou

m| Requisitos: Ensino Superior completo (ou cursando superior.
em fase de finalizacdo) em Administracao,
Publicidade ou Marketing. Conhecimento
em lideranca de equipes. Inglés basico. o Beneficios: VT

o Saldrio: RS 738,00 + Comissdo

| Salario: R$ 900,00 (fixo) + comissdes. o Horario: 9:00 as 19:00 (segunda a sexta) e

o Beneficios: Ajuda de custo para 9:00 as 13:00 (sabado)

transporte. o Local: Floriandpolis

] Horario: a combinar m] www.kzgestaodepessoas.com.br

u] Local: Sdo José

] www.kzgestaodepessoas.com.br
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Vendas — Floriandpolis/SC

Vendedor Externo de Grupo

Gerente de contas
Geradores

o Gerenciar e participar das operagdes das o Ambos os sexos
vendas da empresa.
Buscar novas operagdes e novas formas
de negdcios para a empresa.

o Necessario disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

Acompanhar os negdcios. o Interessados deverao enviar curriculo com
Desenvolver novas parcerias. urgéncia para o e-mail:

Gerenciar e apoiar a equipe de vendas vagas@vanusacardoso.com.br aos
atuando junto com a mesma nos seus cuidados de Eduardo colocando no titulo
clientes. do e-mail a vaga de interesse.

Residir em Santa Catarina.
Possuir veiculo préprio.
Graduacgdo completa.

o Mais informacGes pelo fone: (48) 3047-
0477

] www.vanusacardoso.com.br

u] Interessados nas vagas enviar cv para o
e-mail idtesouraria@gmail.com .

Diretor Comercial Executivo de Contas

5] Ambos os sexos u] Ambos os sexos

o Necessario disponibilidade imediata para o Necessdrio disponibilidade imediata para
todas as vagas!!! todas as vagas!!!

] Interessados deverdo enviar curriculo com u] Interessados deverdo enviar curriculo com
urgéncia para o e-mail: urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos vagas@vanusacardoso.com.br aos
cuidados de Eduardo colocando no titulo cuidados de Eduardo colocando no titulo
do e-mail a vaga de interesse. do e-mail a vaga de interesse.

o Mais informagoes pelo fone: (48) 3047- o Mais informagdes pelo fone: (48) 3047-
0477 0477

] www.vanusacardoso.com.br O WWww.vanusacardoso.com.br
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Vendas — Porto Alegre/RS

CONSULTOR DE VENDAS

o Cursando superior. Experiéncia em vendas de eletrodomésticos, eletronicos e moveis.
o Focado em resultados e busca de crescimento profissional completam o perfil
o Disponibilidade de horarios para trabalhar em shopping Center - POA.

a Empresa oferece: Remuneragado Variavel + Transporte + Alimentagdo + Plano de Saude + Plano
Odontolégico

a Interessados enviar curriculo para cheila@efocorh.com.br



mailto:cheila@efocorh.com.br

Vendas — Guarapuava/PR

GERENTE DE CONCESSIONARIA

Sup. Completo ou curs. Vivencia fungao. Interessados enviar cv para
elaine.hathy@rhkeeper.com.br



mailto:elaine.hathy@rhkeeper.com.br

Vendas — Chapecd/SC

Vendedor Externo de Grupo
Geradores

VENDEDOR JR

o Empresa de bebidas - Graduagdo em o Ambos os sexos
andamento ou completa, vivéncia na area
comercial, em varejo, atacadistas e
distribuidores.

o Necessario disponibilidade imediata para
todas as vagas!!!

| Interessados deverdo enviar curriculo com
urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos
cuidados de Eduardo colocando no titulo
do e-mail a vaga de interesse.

u] Interessados cadastrar-se no site
www.grupofoco.com.br

o Mais informacGes pelo fone: (48) 3047-
0477

] www.vanusacardoso.com.br
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Vendas — Londrina/PR

COORDENADOR DE

COORDENADOR DE PECAS SERVICOS

o Atividades: Coordenar rotinas do o Atividades: Coordenar rotinas do
Departamento em concessionaria de Departamento em concessiondria de
Motocicletas, gerenciando diretamente a Motocicletas, gerenciando diretamente a
equipe e produtividade dos equipe e produtividade dos
colaboradores. colaboradores.

] Requisitos: Ensino superior cursando ou m| Requisitos: Ensino superior cursando ou
completo em Administragdo, Gestao completo em Administracdo, Gestao
Comercial, Marketing ou areas afins; Comercial, Marketing ou areas afins;

o Experiéncia anterior em cargo de o Experiéncia anterior em cargo de
lideranca em setor de pecas ou servicos lideranca em setor de pegas ou servigos
em concessionarias de motocicletas, em concessionarias de motocicletas,
carros ou caminhdes. carros ou caminhdes.

o Interessados devem enviar curriculo para o Interessados devem enviar curriculo para
recursos.humanos.coordenador@gmail.co recursos.humanos.coordenador@gmail.co
m informando a pretensao salarial. m informando a pretensao salarial.

m] Requisitos:

o Ensino Médio completo; Desejavel habilitacdo AB;

] Conhecimento em informatica; Dominio de calculos;

| Disponibilidade para trabalhos externos.

o Oferecemos:

o Bom ambiente de trabalho; Comissdes; Premiacdes por campanhas de vendas;
] Assisténcia Médica; Assisténcia Odontoldgica;

] Vale-transporte e Refeicdo; Convénio Farmacia;

o Seguro de vida.

o Interessados devem enviar curriculo para rh@blokton.com.br informando a vaga de interesse no
titulo do e-mail ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br
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Vendas — Paranavai/PR

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSORCIO

] Requisitos:

o Ensino Médio completo; Desejavel habilitacdo AB;

u] Conhecimento em informatica; Dominio de célculos;

a Disponibilidade para trabalhos externos.

o Oferecemos:

o Bom ambiente de trabalho; Comissdes; Premiacdes por campanhas de vendas;
u] Assisténcia Médica; Assisténcia Odontoldgica;

u] Vale-transporte e Refeicdo; Convénio Farmdcia;

o Seguro de vida.

o Interessados devem enviar curriculo para rh@hblokton.com.br informando a vaga de interesse no
titulo do e-mail ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br



mailto:rh@blokton.com.br
http://www.blokton.com.br/

Vendas — Cascavel/PR

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSORCIO

] Requisitos:

o Ensino Médio completo; Desejavel habilitacdo AB;

u] Conhecimento em informatica; Dominio de célculos;

a Disponibilidade para trabalhos externos.

o Oferecemos:

o Bom ambiente de trabalho; Comissdes; Premiacdes por campanhas de vendas;
u] Assisténcia Médica; Assisténcia Odontoldgica;

u] Vale-transporte e Refeicdo; Convénio Farmdcia;

o Seguro de vida.

o Interessados devem enviar curriculo para rh@hblokton.com.br informando a vaga de interesse no
titulo do e-mail ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br
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Vendas — Maringd/PR

VENDEDOR DE MOTOCICLETAS E CONSORCIO

] Requisitos:

o Ensino Médio completo; Desejavel habilitacdo AB;

u] Conhecimento em informatica; Dominio de célculos;

a Disponibilidade para trabalhos externos.

o Oferecemos:

o Bom ambiente de trabalho; Comissdes; Premiacdes por campanhas de vendas;
u] Assisténcia Médica; Assisténcia Odontoldgica;

u] Vale-transporte e Refeicdo; Convénio Farmdcia;

o Seguro de vida.

o Interessados devem enviar curriculo para rh@hblokton.com.br informando a vaga de interesse no
titulo do e-mail ou cadastrar-se no site www.blokton.com.br
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Vendas — Itajai/SC

Vendedor Externo de Grupo Geradores

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

o Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de
interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-0477

] Www.vanusacardoso.com.br
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Vendas — Criciuma/SC

Vendedor Externo de Grupo Geradores

o Ambos os sexos
o Necessario disponibilidade imediata para todas as vagas!!!

o Interessados deverao enviar curriculo com urgéncia para o e-mail:
vagas@vanusacardoso.com.br aos cuidados de Eduardo colocando no titulo do e-mail a vaga de
interesse.

o Mais informacdes pelo fone: (48) 3047-0477

] Www.vanusacardoso.com.br
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