Vagas para 09/10/2009

Empresa em fase de expansão contrata profissionais para Telemarketing.
Perfil:
        - 2º Grau Completo
        - Usuário de informática
        - Experiência em telemarketing ativo de vendas ( produtos bancários).

 
Oferecemos: Remuneração fixa, comissões e benefícios.
 
Os interessados deverão entrar em contato 

pelo telefone (11) 3556 -5100  - 

Falar com Juliana, Débora ou Danila e agendar entrevista.
 
Local de trabalho: Próximo ao mêtro São Judas ( Zona Sul).
 
Obrigada,
Danila Dos Santos
Auxiliar de RH
 + 55 11 3556-5100 - R.4010
 danila.santos@veganet.com.br
 
Vagas enviadas pela Flávia Aguiar:

1. SECRETÁRIA DE DIRETORIA
Irá controlar a agenda do diretor comercial, realizar contato com clientes, fornecedores,suporte a representantes, reserva de hotéis, compra de passagens, recepção e ter habilidade com negociações/vendas.É necessário ser dinâmica, pró-ativa e será um diferencial se falar inglês.
formação técnica em secretáriado.

2. ASSISTENTE DE LICITAÇÕES
Conhecimento na preparação e organização de documentos licitatórios, participação em pregões, negociçães, vendas de uniformes para orgãos públicos, acompanhamento do mercado e da legislação, suporte ao gerente comercial e aos representantes.

3. REPRESENTANTE COMERCIAL p/ Guarulhos - Z. Sul e ABC
Exp.com representação, vendas em campo, negociações, necessãrio ter veículo próprio e atuar só com comissão. Desejável conhecer tecidos ou EPI´s

4. CORTADOR
Exp. com corte dos mais váriados tecidos, preparação do tecido para o corte e risco. Habilidades com máquina de corte.

5. ENGENHEIRO TÊXTIL
Exp. com coordenação da linha de produção de confecção, corte, costura, acabamento, expedição e PCP. Desejável que tenha atuado com confecção de moda e/ou vestuário.
Formação em Eng. Têxtil

6. ENG. TÊXTIL
Forte exp. com desenvolvimento d produtos, conhecimento em produtos de segurança EPI´s e tecidos especiais. Introdução da avaliação da qualidade, indicadores, testes com tecidos anti-chamas, anti-estáticos, Filamentos, fibras e etc. Analises laboratoriais, padronização de produtos, como importar esses produtos especiais e viabiliar mercado.

7. COMPRADOR
Exp. com desenvolvimento de fornecedores, cotação, compras, conhecimento no processo de importação e exportação de materiais, analise do produto, inventário,analise fiscal dos fornecedores, analise das necessidades de estoque e vendas.

Interessados enc. cv. para danielapereira@vectrawork.com.br
 

 

Estagiário de Engenharia Civil

BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional que atua no gerenciamento de obras privadas.

Estagiário cursando a partir do 2º ano, no período noturno, para atuar com gerenciamento de obras na região da Lapa.

Bolsa auxílio R$ 1.200,00 + benefícios

Encaminhar currículo para: juliana@benvegnu.com.br
 

 

VENDEDOR INTERNO - URGENTE!

EMPRESA DE LOGISTICA - MÉDIO PORTE - LOCALIZADA NA ZONA SUL DE SÃO PAULO

DESCRIÇÃO: Irá atuar com prospecção de clientes, atendimento
telefônico, vendas diretas de entregas de cartões para bancos.
Acompanhamento de performance de cliente, emissão de propostas,
cotações e levantamento de necessidades.

FORMAÇÃO: Ensino superior completo ou cursando

BENEFICIOS: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência
Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação,
Tíquete-refeição, Vale-transporte

REGIMA DE CONTRATAÇÃO: CLT (Efetivo)

HORÁRIO: Segunda a sexta-feira - 08h às 17h48.

FAIXA SALARIAL: De R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00 + comissões

ENVIAR CV para: janaina@flashcourier.com.br
  

20 VAGAS – INSTALADOR DE RASTREADORES
 
 
A C&SA Consultores em parceria com grandes empresas de rastreamento, busca profissionais para atuar na Instalação de Equipamentos Rastreadores via satélite.
 
É desejável experiência em elétrica de auto, específicos na instalação de dispositivos de segurança e conforto (alarmes, vidros elétricos e travas elétrica) e localização de defeitos.
 
Obs. Os Candidatos aprovados que não tiverem experiência na área nós oferecemos o treinamento.
 
Encaminhe o seu currículo atualizado com foto para instalador@csarh.com.br ou ligue para (11) 5571-3342 ou (11) 7293-7621, para agendar uma entrevista com Cristiano.

 

 

Assistente de Departamento Financeiro p/ Santo André – SP
 
Conhecimentos em Contas a Pagar e Receber, Fluxo de Notas Fiscais, organização, Conciliação Bancaria, Pagamentos on-line e  Informática avançada.
Desejável experiência em construção civil, engenharia ou paisagismo.
 
Encaminhar currículo para cristiano@csarh.com.br
 
José Cristiano Gregório 
C&SA Consultores Associados S/C Ltda. 
Tel. (55 11) 5539-0612 - Cel. (55 11) 7293-7621 
cristiano@csarh.com.br
 

 Assistente de Departamento Pessoal p/ Santo André – SP
 
Conhecimentos em legislação, Contato Sindical, Relações Trabalhistas, Organização e Informática avançada.
Desejável experiência em construção civil, engenharia ou paisagismo.
 
Encaminhar currículo para cristiano@csarh.com.br
 
José Cristiano Gregório 
C&SA Consultores Associados S/C Ltda. 
Tel. (55 11) 5539-0612 - Cel. (55 11) 7293-7621 
cristiano@csarh.com.br 
www.csarh.com.br
  

VENDEDOR TECNICO
 
·  Prospecção e desenvolvimento de negócios e apresentação de produtos,  visitas técnicas, identificar as necessidades de clientes, treinar seus colaboradores; ministrar palestras e treinamentos técnicos de produtos. Prestar suporte técnico e capacitar a equipe Comercial. Avaliar a satisfação do cliente após a aquisição de produtos ou serviços da empresa. Participar de eventos de cunho comercial. 
·  Formação Técnico em Mecânica (no mínimo) no segmento de Metal Mecânica, desejável superior em Engenharia Mecânica. 
·  Conhecimento da linha de corte e usinagem,  brocas, machos, fresas, máquinas CNC, fresadoras e tornos; conhecimento da linha de máquinas usinagem/operatrizes. Desejável conhecimento em automação; microinformática; com carteira de habilitação definitiva. Habilidade de comunicação, negociação e persuasão; comprometimento; pró-atividade, organização; maturidade; focado em resultados, perfil técnico associado ao perfil comercial
 
Encaminhar cv para cristiano@csarh.com.brCristiano Gregório - (11) 5571-3342 / (11) 7293-7621

  

Rede de Drogaria de Grande Porte, com mais de 400 lojas, oferece oportunidade para FARMACÊUTICO RECÉM FORMADO (A), em todas as regiões de São Paulo - SP. 
Vagas  também em Barueri, Itapevi, Osasco, Cotia, Tamboré, Itapecerica, Campo Limpo, Jundiaí. 
 
Requisitos:
- Ensino Superior Completo em Farmácia
- Necessário ter CRF (ou estar em processo de registro)
- NÃO É NECESSÁRIO TER EXPERIÊNCIA ANTERIOR, empresa oferece treinamento específico.
 
 
- Remuneração inicial de R$ 2.126,45 + Benefícios + Excelente Plano de Carreira  

INTERESSADOS ENVIAR CV PARA:
consultora3@trabalhando.com.br e no assunto colocar FARMAC 
 

 

Assistente de Departamento Pessoal - Para Santo Andre - SP
 
Experiência em DP, Legislação, Contato Sindical, Releção Tabalhista.
Morar na Região do ABC Paulista.
 
Encaminhar cv para cristiano@csarh.com.br
  

Com experiência na função. Atuará com rebobinagem de motor CA até 50 cv,confecção de bobinas,isolamento de estatores,extração de dados de bobinagem ,cálculos básicos de dados de bobinagem. Salário a combinar, VT, Vale refeição, Seguro de vida,Convênio Médico, Odontológico.São Paulo Capital.
Currículo deverá ser enviado para currículos@sopel.com.br
 

 

Atenciosamente,
______________________
Flavia Aguiar
