Vagas de 06/10 a 07/10 às 17h29                       SEU EMPREGO ESTÁ AQUI! 

                                                                                     www.trabalhasaopaulo.com.br
                                                                                       SUCESSO !


	Encarregada de Depto Pessoal 

	  

	Sexo: Feminino 

	  

	Escolaridade: Sup. Administração/RH (formado ou cursando) 

	  

	Experiência comprovada 

	5 anos 

	  

	  

	Imprescindível: 

	Vivência em toda a rotina de Depto Pessoal, inclusive aplicação de Política de remuneração 

	variável, Plano de Benefícios, Controle de Ponto Eletrônico, Processos Trabalhistas 

	Informática (Pacote Office), Internet, Sistema integrado  

	Classificação por centro de custo e contábil 

	  

	Conhecimentos desejáveis 

	RH - recrutamento e seleção/cargos e salários 

	Sistema Integrado Microsiga 

	Administração de terceirizados 

	 


 
Aos interessados, enviar currículo detalhado no corpo do email (os que vierem como arquivo .doc ou similar, serão ignorados – política da empresa) para o endereço: 
VAGADP@ITALIANCOFFEE.COM.BR 
A GOMMO é uma empresa com 14 anos de experiência no planejamento, desenvolvimento e implantação de soluções inovadoras de TI, Marketing Online e Mobile, transformando desafios em resultados para nossos clientes através do nosso expertise e paixão pelo que fazemos.
 
Programador C# Jr
 
Estamos buscando profissionais para desenvolvimento de carreira na área de programação, com experiência em desenvolvimento de sites, portais e intranet. Qualificações:
 
C Sharp / JavaScript, HTML, CSS / Asp.Net / Visual Studio / Banco SQL Server.
Será diferencial ter conhecimento com metodologia Scrum.
 
Atuação na região da Paulista / SP
Interessados enviar currículo salvo em Word, com pretensão salarial para gabriela.mattos@gommo.com.br.
 
Analista de RH Generalista incluindo DP
Interessados enviar currículo para Suely@definite.com.br, mencionando no currículo pretensão salarial
Industria de pequeno porte,  fabricante de peças para Postos de Gasolina,
admite profissional com conhecimentos genéricos em RH (DP, T&D,R&S),
para trabalhar na região da  Anhanguera.
Aceitamos currículos de pessoas aposentadas.
Divulgação de Novos Concursos
CARO CANDIDATO
Encontra-se aberta as Inscrições para Concurso Público na Prefeitura de Jundiaí – São Paulo.
Vagas para: 
        Engenheiro Agrônomo; Engenheiro Florestal; Engenheiro Elétrico; Engenheiro de Segurança do Trabalho.

        Arquiteto.

        Farmacêutico.

        Biologista (Meio Ambiente).

        Médico Pediatra – (UBS); Médico Pediatra – (Plantonista); Médico Psiquiatra; Médico Fisiatra; Médico Neurologista; Médico Pneumologista.

        Agente de Suporte Administrativo – Categoria II; Agente de Suporte Administrativo – Categoria II – Específico para Área de Saúde (UBS/POSTO DE SAÚDE).

        Técnico Industrial (Edificações); Técnico Industrial (Meio ambiente).

        Operador de Máquinas   Carregadeira, escavadeira hidráulica, retro escavadeira. Máquina de lâmina - Motoniveladora (Patrol)

        Agente Operacional - Categoria III; Borracheiro, Pedreiro, Serralheiro, Soldador, Mecânico de Autos, Eletricista

Período de Inscrição: 28/09 a 09/10/2009
Através do site www.makiyama.com.br 
 
www.bem.org.br/
 

Este site divulga, gratuitamente, currículos, vagas e oportunidades para profissionais médicos, incluindo informações sobre Cursos, Concursos, Residência Médica e Eventos de interesse para a classe. Alertamos que as entidades médicas não cobram taxas para este serviço e nem tampouco contratam headhunters ou empresas de RH para a seleção (ou efetivação) de candidatos mediante qualquer tipo de pagamento. 

Preciso de um professor de Engenharia Elétrica, para um projeto de elaboração de 20 questões. 
 

Caso conheçam alguém, peço entrar em contato:
 

 

 

Daniele Simão
Carlos Kiyomitu Makiyama Serviços
atendimento@makiyama.com.br
11 4198-7951
Gerente de Logística
 

Vaga efetiva de início imediato para trabalhar dentro de um centro de distribuição na cidade de Embu das Artes.
Superior completo em Logística
Experiência com toda rotina da área de logística, desejável já ter trabalhado dentro de centros de distribuição como Extra, Leroy Merlin, Carrefour, Wall Mart, Submarino, Americanas, etc.O profissional vai realizar a implantação de todas as instalações deste centro de distribuição.
Salário a combinar, empresa oferece todos os benefícios.
Necessário disponibilidade para trabalhar em Embu das Artes.
 

Gerente de TI
 

Vaga efetiva de início imediato para trabalhar dentro de um centro de distribuição na cidade de Embu das Artes.
Superior completo em Ciências da Computação ou Sistemas de Informação.
Vai gerenciar projetos e operações de serviços de tecnologia da informação. identificar oportunidades de aplicação dessa tecnologia, planejando atividades na área de TI.
Conhecimento em SQL Server, Net, e aplicativos Web, desenvolvimento de projetos, CCS: profundos em rede e banco de dados Access.
Exp. em programação VB8 - ASP, sistema Sap, conhecimento em (pmbok e itil).
Vai realizar a implantação de toda estrutura de informática deste centro de distribuição.
Salário a combinar, empresa oferece todos os benefícios.
Necessário possuir disponibilidade para trabalhar em Embu das Artes. 

 

Interessados favor encaminhar currículos para: alexandra@grupoinova.com.br mencionando no título a vaga desejada.
 

Empresa: Rede (Franqueadora) de Franquias em todo o Brasil
Vaga: (02) Assistente Administrativo,

Vaga: (02) Consultor de Campo


Que resida nas regiões de Campinas, Paulínia, Valinhos, Sumaré, Souzas.

Mandar e-mail com currículo para: 

vagafranquia@gmail.com 

 

Consultor (a) Tributário
Experiência de no mínimo 4 anos em tributos diretos, mas especificamente em revisão de DIPJ e Transfer Pricing. Vivência em consultoria tributária. Disponibilidade para trabalhos de campo (pequenas viagens). Formação em Ciências Contábeis.

Os interessados enviar seu currículo com pretensão salarial (os currículos sem pretensão não serão avaliados) para adrianagoncalves2006@yahoo.com.br com o título da vaga          " Consultor Tributário"
A empresa que está contratando é localizada na Vila Leopoldina, próximo a estação.
. Operador Televendas - 60 vagas

> Maior 18 anos, segundo grau completo
> Salario fixo + comissão
> Benefícios compatíveis com mercado
> Produto: Tv por assinatura

Precisamos completar o quadro com urgencia.
Enviar CV atualizado para:
. rhsp@teltelematica.com.br
A/C de Cicero
Colocar no assunto: Operador Telemarketing
Advogados 

Estamos firmando parceria com Advogados (as) de todo o Brasil. Os 
interessados deverão se cadastrar no Portal Easy Appear 
(www.easyappear.com <http://www.easyappear.com/> ) enviar CV para 
easyappear@terra.com.br <mailto:easyappear@terra.com.br>  com cópia 
para comercial@easyappear.com <mailto:comercial@easyappear.com> 
seguindo as instruções recebidas após o cadastro, não se 
esquecer de mencionar no campo Assunto: Advogados (as) Parcerias + 
Código obtido durante o cadastro no Portal, e a inclusão de um 
telefone fixo e DDD para contato posterior. 

PROMOTOR DE VENDAS 
Irá trabalhar com prospecção e vendas de TV por assinatura. 
Salário R$ 750,00 + Ajuda de Custo + Comissão 

VAGAS PARA TODAS AS REGIOES DE SAO PAULO. 

LIGUEM PARA AGENDAR ENTREVISTA 

33348300 - Jenifer 

OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO. 

Irá trabalhar com vendas por telefone . 

Salário Fixo + Comissão+VT/VR. 

VAGAS PARA TODAS AS REGIOES DE SAO PAULO. 

LIGUEM PARA AGENDAR ENTREVISTA 

33348300 - Jenifer 

ASSISTENTE CONTABIL. 

Irá trabalhar com conciliação, classificação contabil, impostos fiscais.   

Salário A/C + beneficos. 

Empresa de grande porte do Grupo Votorantin . Fica na região da Zona Oeste.   

LIGUEM PARA AGENDAR ENTREVISTA 

33348300 - Jenifer 

Empresa de grande porte do ramo Livreiro, atuando no mercado há 60 anos e referência no setor contrata: 

VENDEDORES. 

- Vendas de livros, CDs e DVDs , atendimento ao cliente na loja, via telefone, e-mail, encomendas para empresas, cotação de produtos entre outras atividades ligas a área comercial. 

- Oferecemos: Assistência Médica, Odontológica, Seguro de vida em grupo, Vale Refeição, Vale Transporte, descontos nos produtos da Loja, subsidio para educação (idiomas, graduação e pós- graduação), cartão farmácia. 

- Horário de trabalho: segunda a sábado das 10:00 horas às 18:20 ou das 13:40 às 22:00 horas 
- Domingos e Feriados das 14:00 horas às 20:00 horas. 
- Escala 6x1 - 1 folga na semana e 1 folga no domingo do mês 

Interessados encaminhar currículo atualizado para: talentossp@gmail.com 

Operador Telemarketing 
80 vagas. Exp. na área. 2º grau comp. p/ Barueri. 
Enc. cv p/ sheila.barbosa@luandre.com.br (assunto: CV Anúncio) 

Grata 

Profissional que tenha atuado na área comercial de empresas automobilistica,motocicletas ou automóveis. 
É IMPRESCÍNDIVEL TER ATUADO ANTERIORMENTE NA ÁREA COMERCIAL EM UMA DESTAS EMPRESAS. Curriculos fora do perfil não serão analisados. 

Experiência anterior: 

Minimo de 5 anos em empresas automobilisticas e/ou concessionárias de veiculos ou motocicletas. 

Locais de atuação: 
Norte 
Nordeste 
centro Oeste 
Sul 
Sudeste 

Enviar curriculum para : vagastreinar@gmail.com 

sob o código: Consultor Comercial 

SOMOS UMA EMPRESA DE GRANDE PORTE PRESTADORES DE SERVIÇOS EM PORTARIA, LIMPEZA E CONSERVAÇÃO  PARA CONDOMÍNIOS, EMPRESAS , COMÉRCIO E BANCOS. 
ESTAMOS COM UMA OPORTUNIDADE DE TRABALHO PARA INSTRUTOR DE TREINAMENTO(MASC) PARA INÍCIO IMEDIATO. 
TEMOS PREFERENCIA POR PROFISSIONAIS QUE JÁ TENHAM ATUADO EM EMPRESA  PRESTADORA DE SERVIÇOS E QUE RESIDA NA REGIÃO DA ZONA LESTE OU FÁCIL ACESSO. 
ESTAMOS PRÓXIMOS AO CEMITÉRIO DA VILA ALPINA. 

INTERESSADOS ENVIAR C.V. COM PRETENSÃO SALARIAL : 

rh@europaservice. com.br 

Operadores de Cobrança (com treinamento de 3 dias gratuito) 

Ensino Médio Completo 

Conhecimentos básicos em informática 

Fluência verbal e escrita 

Facilidade de Comunicação 

Proatividade 

Horários de trabalho: 

Segunda à sexta-feira das 8:00 às 14:00 (manhã) ou 14:00 às 20:00 (tarde) 

Sábado das 8:00 às 13:00 (manhã) ou 13:00 às 18:00 (tarde) 

Salário: R$ 491,00 + comissão + premiação (conforme carteira) mín. 600,00 

Vale-transporte: 2 conduções ida + 2 volta 

Vale-refeição: R$ 7,00 

Refeitório no local 

Local de trabalho: 

Centro - próx. Anhangabaú 

Como se candidatar? 

Os interessados deverão cadastrar o curículo no site www.sindeepres.org.br após se cadastrar, entrar em contato com o departa de empregos sindeepres no telefone (11)3113-0500 falar com Laysyanne ou Ronaldo. 

OBS: ESSAS VAGAS SÃO PARA HOMENS E MULHERES DE TODAS AS IDADES A PARTIR DE 16 ANOS, PREFERENCIALMENTE SEM EXPERIÊNCIA NA ÁREA DE TELEMARKETING E COBRANÇA. 

INCLUSIVE PARA PESSOAS PNE (grau leve). 

Vagas Abertas na POSITIVA RH – São Paulo 

www.positivarh.com 

RECEPCIONISTA 

Irá trabalhar em Clínica de plástica; 
Exp. em agendamento de consultas/cirurgias/retornos; 
Informática: Excel, Word e Internet; 
Vaga Efetiva (CLT) + Benefícios; 
De: 2ª à 6ª.feiras; 
Horário das 8 às 18:00hs; 
Vaga CLT + Benefícios; 
Zona Sul - SP. 
AUX VENDAS INTERNA 

Irá trabalhar auxiliando o setor de vendas; 
Exp. no setor de vendas; 
Atendimento telefônico e suporte aos vendedores; 
Realização de planilhas; 
Vaga Efetiva (CLT) + Benefícios; 
De: 2ª à 6ª.feiras 
Horário das 8 às 18:00hs 
Vaga CLT + Benefícios; 
Zona Norte - SP. 

AUX. ADM FINANCEIRO 

Exp. Em contas a pagar e receber; 
Prática em Emissão de Notas Fiscais Eletrônica; 
Manter contato telefônico com clientes p/cobrança; 
Informática: Excel, Word e Internet; 
Vaga Efetiva (CLT); 
Zona Norte – SP. 

Administrador de Exames Ocupacionais 

Exp. Com elaboração de crontrole da programação de Exames Periódicos; 
Acompanhamento dos PCMSO; 
Elaboração dos relatórios anuais/NR-7 
Gerir pessoas; 
Excelente Excel; 
Salário – registrado(a)+ Benefícios; 
São Paulo. 

Interessados enviar seu Currículo para e-mail: 

sandra@positivarh.com 

Dia 20/10/2009, 13h45min 

Local: CIESP - São Bernardo do Campo 

Avenida Imperatriz Leopoldina, 230 - Bairro Nova Petrópolis 

Acesse mapa no site http://www.ciespsbc.org.br/localizacao.cfm 

      Palestra: 

      NÃO SE ESCALA UMA MONTANHA SOZINHO 

      Rodrigo Raineri é um dos alpinistas mais experientes e técnicos do Brasil. Escalador completo, possui vasta experiência em rocha, gelo e alta montanha. Tem uma grande motivação para conciliar o trabalho e família com uma rotina intensa de treinamentos. Em 2008   realizou um sonho antigo: chegar ao cume da maior montanha do mundo,  o Monte Everest. 

      Em sua palestra "Não se escala uma montanha sozinho" Rodrigo falará sobre "Paixão, Ousadia, Planejamento Estratégico, Trabalho em Equipe e Inovação, sempre fazendo um link entre o ambiente de montanha e o corporativo. 

      Uma frase:   

      "Não se escala uma montanha sozinho. O trabalho em equipe é fundamental sob condições extremas, quando superar os conflitos individuais representa a diferença entre a vida e a morte." Rodrigo Raineri." 

      Você é nosso convidado para a próxima reunião do GRIS para participar desta palestra altamente radical. Não perca! 

     Palestrante: 

      Rodrigo Raineri, trabalha há mais de 17 anos como profissional de esportes de aventura, ministra cursos, workshops e palestras e foi professor de Pós- Graduação em Ecoturismo no Senac em Águas de São Pedro. 

      Entre os temas que aborda estão Motivação, Segurança Industrial (Sipat), Turismo de Aventura e Relatos de Expedições. Nas expedições, assim como nos empreendimentos e na vida, Raineri sabe que não se conquista um objetivo sozinho. Por isso, procura sempre superar as diferenças individuais em nome de um ideal comum, num verdadeiro trabalho em equipe. 

      Venha trocar idéias sobre este tema, rever amigos e aumentar seu networking. 

      Evento Gratuito - Você é nosso Convidado! 

      Vagas Limitadas! 

      Inscreva-se hoje mesmo enviando e-mail para gris.rheventos@gmail.com  ou gris.rh@uol.com.br

Até o dia 06/10/2009 estarão abertas vagas para o processo seletivo do programa de Trainees 2010 do Grupo Votorantim. Para fazer a inscrição os interessados deverão acessar o site http://www.seeker.com.br/votorantim/ e preencher um cadastro (inscrição online). 

Os candidatos farão testes online de inglês, lógica e atualidades, além de dinâmicas de grupo, entrevistas com o setor de Recursos Humanos da empresa, painéis e entrevistas com gestores, ao final de todo esse processo receberão o resultado final. Cada uma das etapas é eliminatória. 

A empresa exige dos candidatos alguns pré-requisitos, que devem ser atendidos pelos candidatos: formação superior em nível bacharelado concluída entre dezembro de 2007 e dezembro de 2009. Candidatos com graduação concluída fora desse período serão excluídos do processo seletivo. 

O programa tem duração de 18 meses e os candidatos devem ter disponibilidade para mudança de cidade, estado ou país. Para maiores informações, acesse http://www.seeker.com.br/votorantim/hotsite/processo.html. 


As companhias de cruzeiros Princess Cruises, Cunard e P&O Cruises têm 800 vagas para brasileiros que queiram trabalhar nos navios das empresas. As vagas são para as áreas de cozinha, restaurante, bar, vendas, entretenimento, fotografia, recepção, limpeza, tecnico de luz e som e assistente de direção de cruzeiros. 

É preciso ter entre 21 e 35 anos, falar inglês (conhecimentos avançados) e já ter alguma experiência na área em que se queria trabalhar. Os salários vão, em média, de US$ 600 a US$ 2.000. Os contratos são de seis a oito meses, podendo ser prorrogados. 

Fonte: http://noticias.uol.com.br/empregos/ultnot/2009/10/02/ult6957u1215.jhtm 

Estamos selecionando corretores de imóveis com Creci ou cursando TTI, para 
atuar em lançamentos e remanescentes da ROSSI CONSTRUTORA em Santos e 
Guarujá. 
Imprescindível: disponibilidade de tempo, ética, boa aparência e vontade de 
vencer. 
Interessados devem ligar para *(13) 9112-1644* e falar com *ANDYARA*, 
Coordenadora de Vendas. 
Att., 

Super Casa Bahia – São Paulo 

Operador de Caixa 

Auxiliar de Credito   

Auxiliar de Estoque 

Vendedor 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Centro de Distribuição - Guarulhos 

Conferente 

Operador de Empilhadeira 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Supermercado – Mogi das Cruzes 

Fiscal de Loja -  Vaga Efetiva  - Salário a combinar + benefícios 

Experiência com fiscalização de funcionários e clientes dentro da loja. 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Promotor de Vendas – Zona Norte 

Experiência com organização de gôndolas, reposição de material nas prateleiras e atendimento ao publico.  Salário R$815,12 + Benefícios  - Vaga Efetiva 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria de Portas Industriais  - Itaquaquecetuba 

Assistente Comercial 

Salário R$ 700,00 à R$ 1.000 + Comissão – Vaga Efetiva 

Experiência de 2 anos com venda de material técnico tais como: Chapas, parafusos, equipamentos e eletrônicos. Domínio de Informatica 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria Plástica – Guarulhos 

Líder de Turno 

Experiência como líder de área plástica sopro, conhecimento na regulagem maquina de Sopro JAC, FKI, PAVAN ZANETTI. 

Ter disponibilidade para trabalhar em  turnos. 

Salário a combinar  - vaga efetiva 

Auxiliar Administrativo de RH 

Salário R$ 750,00 

Cursando Administração ou Gestão de RH. 

Conhecimento em Excel nível avançado. 

Ira dar suporte ao DP, benefícios e atendimento- aos funcionários 

Eng. Segurança do Trabalho 

Salário R$ 5.500,00 

Formação Eng. e Especialidade em Segurança do Trabalho 

Experiência na área, ira dar treinamentos, analise de procedimentos e programas. 

Mecânico de Manutenção 

Técnico Mecânico 

Experiência com Manutenção preventiva e corretiva das seguintes maquina: extrusora, usinagem, redentores. 

Analista Contábil SR 

Salário A combinar 

Graduado em Ciências Contábeis 

Experiência nas rotinas da área e na implantação ou parametrização de sistemas. 

Fundamental ter conhecimento na Lei 11.638 e depreciação. 

Extrusor 

Salário R$ 1.000,00 – Vaga Efetiva 

Possuir experiência em extrusora balão de alta. 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria Siderúrgica – Vagas efetivas 

Eletricista de Manutenção 

Salário R$2.714,00 

Técnico em Eletrotécnico/Eletroeletrônico 

Experiência em automação, manutenção preventiva, corretiva e preditiva, curso de NR10. 

Mecânico de Manutenção 

Salário R$2.211,00 

Técnico Mecânico/Mecatrônico. 

Conhecimentos manutenção preventiva e corretiva. 

Pneumática, Hidráulica, Calderaria leve e Solda. 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Hospital de Guarulhos 

Ascensorista 

Salário  R$ 664,49 

Eletricista 

Salário R$1.252,38 

Possuir curso de Eletricista de Manutenção, comandos Elétricos, NR 10 e experiência em rotinas de manutenção elétrica. 

Auxiliar de Limpeza B 

Salário R$ 472,79 + 20% insalubridade 

Manuseio do sistema MOP, limpeza do terminal e concorrente. 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria Metalúrgica – Guarulhos 

Torneiro CNC 

Vaga efetiva – Salário a combinar 

Exp. usinagem média/ pesada (tornearia). 

Programador CNC 

Vaga efetiva – Salário a combinar 

Ter curso Técnico de Mecânica. 

Auxiliar Contábil 

Vaga efetiva – Salário a combinar 

Tecnico ou Superior em contabilidade. 

Irá realizar classificação, conciliações entre outras rotinas da área. 

Domínio Informática 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

 Industria de Etiquetas Patrimoniais  - Guarulhos 

Vendas Internas 

Salário R$825,00 + Comissão e VT 

Ter trabalhado em Industria com captação de clientes, administração de pedidos e entregas, cotações  e negociação. 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Transportadora - Guarulhos 

Auxiliar de Expedição 

Salário: R$ 902,00 + VT e Refeição no local 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria Produtos de Higiene e Beleza – Guarulhos 

Assistente Técnico 

Técnico em Química, Química Industrial e Enfermagem. 

Experiência em treinamentos técnicos de produtos de higiene e limpeza em geral 

Vaga Efetiva - Salário a combinar + benefícios 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Industria Química – Guarulhos 

Vendedor Interno 

Salário fixo + comissão  - Vaga Efetiva 

Experiência com segmento químico ou farmacêutico, ira realizar a prospecção de novos clientes e administrar. 

03 Vendedores 

Experiência em venda de óleo lubrificante industrial ou automotivo, possuir carro próprio. 

Salário R$ 1.200,00 + comissão + Benefícios 

Vaga Efetiva 

Analista de Custos 

Salário  a combinar – Vaga Efetiva 

Superior. Completo, experiência com custos ou função correlata, vivência em formação de custos e mark up para precificação, Análise e "cálculo - processamento" do custo médio, relatório por centro de custo e rateio, movimento de Estoque "Mapa de Custeio", transferência de GGF para Estoque, estruturas de produtos e OP. Vivência com indicadores (BSC), inventário de estoque. 

Excel nível avançado, Sistema Microsiga. 

Analista de Ativo Fixo 

Salário a combinar – Vaga Efetiva 

Superior Completo, experiência com ativo fixo/SIAP, Classificação contábil e fiscal, controle e acompanhamento de imobilização em terceiros, cálculo de depreciação, inventário de ativos, vivência com multi sites, atendimento a auditoria externa e interna. Domínio do Sistema Microsiga,  Ativo, créditos de imobilizado, IFRS  e 11.638. Disponibilidade para viagens 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Estagiário de Psicologia 

Segunda a Sexta – 6 horas 

Salário a combinar 

Para atuar no Recrutamento e Seleção 

Fácil acesso a Guarulhos 

---------------------------------------------------------------------------​----- 

Os interessados, favor entrar em contato com Camilla Soares – Consultora Recursos Humanos no telefone (11) 2441-3339 ou encaminhar currículo para analise e-mail: camilla.soares@tradicao.com.br 

Obrigada e bom final de semana! 

Camilla Soares 

Recrutamento & Seleção 

Tradição - Talentos & Soluções 

Fone: (11) 2441-3339 

Até o dia 06/10/2009 estarão abertas vagas para o processo seletivo do programa de Trainees 2010 do Grupo Votorantim. Para fazer a inscrição os interessados deverão acessar o site http://www.seeker.com.br/votorantim/ e preencher um cadastro (inscrição online). 

Os candidatos farão testes online de inglês, lógica e atualidades, além de dinâmicas de grupo, entrevistas com o setor de Recursos Humanos da empresa, painéis e entrevistas com gestores, ao final de todo esse processo receberão o resultado final. Cada uma das etapas é eliminatória. 

A empresa exige dos candidatos alguns pré-requisitos, que devem ser atendidos pelos candidatos: formação superior em nível bacharelado concluída entre dezembro de 2007 e dezembro de 2009. Candidatos com graduação concluída fora desse período serão excluídos do processo seletivo. 

O programa tem duração de 18 meses e os candidatos devem ter disponibilidade para mudança de cidade, estado ou país. Para maiores informações, acesse http://www.seeker.com.br/votorantim/hotsite/processo.html. 

SE VOCÊ BUSCA QUALIDADE, CONHEÇA A SCELTA RH! 

logo.jpgCURSOS DE OUTUBRO – SP   

EM DESTAQUE Novos: Cursos <http://www.sceltarh.com.br/cursos_abertos.html> 
Abertos, VIP <http://www.sceltarh.com.br/cursos_vip.html>  e 
<http://www.sceltarh.com.br/cursos_company.html> In Company. 

Confira também: 

NOSSA AGENDA DE CURSOS PARA OUTUBRO 

08 de Outubro:  <http://sceltarh.com.br/cs_a_consultoria.html> Consultoria 
Interna em RH 

14 e 15 de Outubro:  <http://sceltarh.com.br/cs_vip_t_psicologico.html> 
Teste IFP + QUATI - NOITE 

17 de Outubro:  <http://sceltarh.com.br/cs_a_cargos_salarios.html> Plano de 
Cargos e Salários (Implantação de Cargos e Salários ) - SÁBADO 

21 de Outubro:  <http://sceltarh.com.br/cs_a_comunica_eficaz.html> 
Comunicação Eficaz: A Chave para o Sucesso 

INFORMAÇÕES GERAIS 

LOCAL: Scelta RH – Rua Oscar Freire, 2616 – SÃO PAULO 
INCLUSO: Apostila, certificado, material extra de apoio e coffee break. 

INVESTIMENTO: 

- Pagamentos facilitados em até 12 vezes, comodidade e segurança para sua 
compra. 
- Boleto bancário ou cartão de crédito pelo Pag Seguro UOL.(veja em nosso 
site) 
- Depósito em conta corrente, à vista, com 5% de desconto. 
<http://www.sceltarh.com.br/> 

MAIS INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕES 

11_2772.3542 /  9219.1093 
Por email:  <mailto:sceltarh@terra.com.br> sceltarh@terra.com.br 
Visite nosso site: www.sceltarh.com.br <http://www.sceltarh.com.br/>

Vagas Baixada Santista 
PROFESSORES Estamos selecionando professores para disciplina de Português, 
Matemática, Espanhol, Jazz, Xadrez. P/2010. Vaga imediata para História e 
Geografia. F: (13)3299-3473 


Para se candidatar às Oportunidades de Trabalho ou Estágio acesse: WWW.GESTAOHUMANA.COM.BR 

Abaixo encaminho-lhes todas as vagas abertas na consultoria Gestão Humana (não cobramos nada do candidato). 

VAMOS divulgar, encaminhe ao seu meio de contato. Toda semana encaminhamos as vagas atualizadas. 

CARGO: Estagio em Administração 

COD. NO SITE: 983 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

- Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; 

- Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; 

- Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

- Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; 

- Elaborar cartas de atualização de cadastro; 

- Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

*A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

HORÁRIO: (5 h por dia de 2ª à 6ª feira) 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$665,02; 

-Vale Alimentação R$366,96; 

-Auxílio Transporte R$3,00(ao dia); 

REQUISITOS: CURSOS: 

-Ensino Superior cursando á partir do 3º semestre Administração de Empresas 

Ótimos conhecimentos em informática. 

SOMENTE CANDIDATOS PARA ESTAS CIDADES 

ARTUR NOGUEIRA 

JOANOPOLIS 

JAGUARIUNA 

AMPARO 

ATIBAIA 

CABREUVA 

CAMPINAS 

CAMPO LIMPO PAULISTA 

COSMOPOLIS 

JARINU 

JUNDIAI 

MAIRIPORA 

PEDREIRA 

PIRACAIA 

SANTO ANTONIO DE POSSE 

SUMARE 

ATIBAIA 

VALINHOS 

VINHEDO 

CARGO: Estágio em Administração 

COD. NO SITE: 988 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

- Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; 

- Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; 

- Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

- Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; 

- Elaborar cartas de atualização de cadastro; 

- Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

*A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

HORÁRIO: (5 h por dia de 2ª à 6ª feira) 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$665,02; 

-Vale Alimentação R$366,96; 

-Auxílio Transporte R$3,00(ao dia); 

REQUISITOS: CURSOS: 

-Ensino Superior cursando á partir do 3º semestre Administração de Empresas 

Ótimos conhecimentos em informática. 

SOMENTE CANDIDATOS PARA ESTAS CIDADES 

VIRADOURO 

CAJURU 

CRAVINHOS 

RIBEIRAO PRETO 

DUMONT 

BARRINHA 

SANTA ROSA DE VITERBO 

PITANGUEIRAS 

MOCOCA 

PONTAL 

MONTE AZUL PAULISTA 

CARGO: Analista Financeiro 

COD. NO SITE: 992 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

- Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; 

- Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; 

- Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

- Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; 

- Elaborar cartas de atualização de cadastro; 

- Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

*A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

HORÁRIO: (5 h por dia de 2ª à 6ª feira) 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$665,02; 

-Vale Alimentação R$366,96; 

-Auxílio Transporte R$3,00(ao dia); 

REQUISITOS: CURSOS: 

-Ensino Superior cursando á partir do 3º semestre Administração de Empresas 

Ótimos conhecimentos em informática. 

CANDIDATOS SOMENTE PARA ESTAS CIDADES 

GUARATINGUETA 

LORENA 

PIQUETE 

SAO JOSE DOS CAMPOS 

SAO SEBASTIAO 

PARAIBUNA 

TAUBATE 

CACHOEIRA PAULISTA 

SAO JOSE DOS CAMPOS 

TAUBATE 

TREMEMBE 

CARGO: Supervisor de Estoque 

COD. NO SITE: 1040 

DESCRIÇÃO: 

Supervisão nas atividades: gestão de estoques e equipe. 

Controle dos níveis de estoque da companhia. 

Acompanhamento da operação de carregamento de cargas, recebimento de materiais e armazenamento. 

Local Zona Leste/SP 

REQUISITOS: Experiência em supervisão em estão de estoques e equipe 

Conhecimento Informática: Office, Internet, Correio Eletrônico. 

CARGO: Estágio 

COD. NO SITE: 1072 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: diversos horários 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local:Centro 

REQUISITOS: Cursando Superior em Administração/ Ciências contábeis / Ensino Médio. 

CARGO: Gerente de Produto 

COD. NO SITE: 1074 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com Coordenação de equipes/produção. 

Salário e benefícios a combinar. 

Local de trabalho: São Paulo. 

REQUISITOS: - Conhecimentos: Gerenciamento de equipe de produção, experiência com sistema ERP pois irá implantar no setor, conhecimento em coordenação de produção de processos contínuos e de produtos. Irá Organizar e planejar produção, acompanhar rotineiramente o andamento da produção in loco, conversar com os funcionários sobre o andamento da produção, interface entre as demandas de produção e os outros departamentos como: manutenção, estoques, almoxarifado, qualidade. Fazer contato rotineiro com vendas para planejamento e ajustes de programação. Prestar contas e manter os números e indicadores de produção sempre atualizados junto a direção.Eventualmente ira atender auditorias e clientes. 

CARGO: Estágio em Informática 

COD. NO SITE: 1083 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: 5 horas por dia de seg. à sexta 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local:Centro(Metrô São Bento)/Paulista/Sto Amaro 

REQUISITOS: Cursando Superior em Administração/ Técnico em Administração ou Contabilidade/ Ensino Médio. 

Ótimos conhecimentos em informática. 

CARGO: Estagio em Informática 

COD. NO SITE: 1086 

DESCRIÇÃO: 

Estágio analista de controle de qualidade. 

Testes de aparelhos celulares em todos os níveis, hardware, software e bateria, confecção e correção de manuais. 

Local: Morumbi/SP 

Valor: R$ 950,00 

Horário: 08:00 às 13:00 e 13:00 às 18:00 

REQUISITOS: Conhecimento em Testes de aparelhos celulares em todos os níveis, hardware, software e bateria, confecção e correção de manuais. 

CARGO: Supervisor TI Implantação 

COD. NO SITE: 1088 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com implantação do sistema ERP. 

R$2.500,00 + Benefícios. 

Local de Trabalho: São Paulo 

REQUISITOS: Gestão do ERP, administração com usuário, treinamento, confecção e elaboração de relatórios. Será responsável pela implementação do Sistema ERP e incorporar onhecimento para gestão própria do sistema. 

Necessário conhecimento em: Banco de dados Informix e sistema operacional Linux; Amplo conhecimento na implantação de módulos de ERP, preferivelmente em Logix; Habilidade em gerenciador de relatórios e BI; Gerenciador de redes e Windows Server. 

CARGO: Estagio em Administração 

COD. NO SITE: 1093 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

HORÁRIO: 10:00 ás 15:00 

(5 hrs por dia de 2ª à 6ª feira) 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$665,02; 

-Vale Alimentação R$366,96; 

-Auxílio Transporte R$3,00(ao dia); 

Local: cidade de Chavantes (região de Marília) 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Residir na região de Marília 

CARGO: Engenheiro de Aplicações 

COD. NO SITE: 1094 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com Suporte á produtos. 

Salário a combinar. 

Local de trabalho: São Paulo 

Necessário Disponibilidade para Viagens Internacionais. 

REQUISITOS: 

Irá atuar com suporte a produtos, Pesquisa e desenvolvimento, Seminários, Visitas aos clientes, Treinamento. 

Necessário conhecimento em Microchip, micro controladores, potência, Hardware e Software. 

CARGO: Comprador Técnico 

COD. NO SITE: 1098 

DESCRIÇÃO: 

Desenvolver, contratar empreiteiras, dentro dos prazos e condições especificadas no projeto, os serviços e insumos necessários à realização da obra contribuindo para que os prazos e preços estabelecidos no cronograma físico e financeiro sejam cumpridos. Efetuar compras conforme especificações da obra, as necessidades de mão-de-obra, serviços e insumos de acordo com o cronograma físico e financeiro. 

Formação; Técnico em Edificações ou cursando superior em Engenharia Civil 

Local: República/SP 

Salário: R$ 2.500,00 

REQUISITOS: 

Experiência como comprador em Serviços e Materiais, conhecimento em equipamentos técnicos para construção civil conhecimento em leitura de cronograma de obras. 

CARGO: Superintendente de Telecomunicações 

COD. NO SITE: 1099 

DESCRIÇÃO: 

Coordenar equipe de operações 

Acompanhar o cronograma de Atividades 

Interagir com cliente 

Analisar e aprovar as planilhas de medição dos serviços. 

Elaborar relatórios de desempenho e resultados 

Superior Completo em Telecomunicações ou Eletrônica com CREA 

Pacote Office Avançado, Excel Planilhas dinâmicas. 

REQUISITOS: 

Experiência em Telecom nas áreas: operação, construção ou manutenção. 

Migração de Dados. 

Construção de Rede de Telefonia Móvel e Fica aérea e subterrânea. Administração de empresas terceirizadas. Administração de recursos e materiais. 

Conhecimento em normas Telebrás e segurança. 

Desejável: idioma Espanhol 

CARGO: Estágio Ensino Médio 

COD. NO SITE: 1100 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: atendimento telefônico, atualização de banco de dados, manutenção de arquivos e instruções, conferência de relatórios e serviços bancários auxiliares em geral. 

HORÁRIO: 

(5h por dia de 2ª à 6ª feira) 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Vale Refeição R$350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local de estágio: Av: Paulista 

REQUISITOS: 

Estar cursando ensino médio- no 2º ano. 

CARGO: Secretária 

COD. NO SITE: 1101 

DESCRIÇÃO: 

Desenvolver, contratar empreiteiras, dentro dos prazos e condições especificadas no projeto, os serviços e insumos Irá atuar com suporte a Diretoria. 

Necessário Inglês fluente, disponibilidade de horário e viagens. 

R$ 3.500,00 + Benefícios. 

REQUISITOS: 

Irá atuar com atendimento telefônico, redigir emails, organização de agendas, viagens, hospedagem, passagens, demandas consulares, transporte, preparo de documentos, planilhas, apresentações, relatórios, atas, organização de arquivo. 

Necessário Inglês Fluente. 

CARGO: Estágio em Administração 

COD. NO SITE: 1102 

DESCRIÇÃO: 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665.02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 (ao dia) 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: SÂO JOSE DO RIO PRETO 

CARGO: Estágio em Adm, Contabilidade ou Economia 

COD. NO SITE: 1105 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: 5 horas por dia de seg. à sexta - Das 13:00 às 18:00 hs 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local: Pinheiros 

REQUISITOS: 

Cursando Superior em Administração/Contabilidade ou Técnico em Administração ou Contabilidade/ 

Ótimos conhecimentos em informática. 

CARGO: Técnico de Licenciamento 

COD. NO SITE: 1107 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com Licenciamento de Obras. 

Salário: 1768,00 + Vale refeição + Vale transporte + Seguro de Vida + Assistência Médica. 

REQUISITOS: 

Irá atuar com organização de informações para obtenção de licencas de Construção. 

Acompanhamento para Obtenção de Licenças de Construção. 

Elaboração de Licitações. 

CARGO: Estágio em Administração 

COD. NO SITE: 1112 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: São Paulo/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1115 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: cidade de Botucatu/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1116 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

cidade: Bragança Paulista/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1118 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: Ferraz de Vasconcelos/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1121 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: Itapui/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1122 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: Jales/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1128 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Cidade: Serrana/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1130 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: Cidade de Votuporanga/SP 

CARGO: Estágio em Adm 

COD. NO SITE: 1131 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, e informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa Auxílio: R$ 665,02 

Vale Alimentação: R$ 366,96 

Vale Transporte: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: cidade de Catanduva/SP 

CARGO: Analista Fiscal 

COD. NO SITE: 1132 

DESCRIÇÃO: 

Avaliar a documentação dos trabalhos executados. 

Salário: R$ 2.292,00 

Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Tíquete-refeição, Vale-transporte 

Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

Horário: Comercial. 

REQUISITOS: 

Conhecimento em retenções e compensações de impostos sobre faturamento e recebimento (ISS, IR FONTE, INSS, PIS, COFINS e CSL); 

- Conhecimento da legislação do ISS (SP) e INSS sobre prestações de serviços; 

- Conhecimento e controle da responsabilidade solidária sobre os impostos retidos; 

- Escrituração e apuração do ICMS e ISS, bem como as obrigações acessórias (GIA, SINTEGRA, DCTF, DIPJ e PERD COMP. 

- Conhecimento em lançamentos contábeis, conciliação de contas, controles e depreciações de ativos e provisões diversas; 

- Conhecimento em processos de auditorias. 

- Vivência e agilidade para processos de faturamento e recebimento 

CARGO: Programador C#,Delphi 

COD. NO SITE: 1134 

DESCRIÇÃO: 

Lógica de programação comercial 

Domínio de uma linguagem de programação compilada (Delphi, C#). 

Domínio da linguagem de acesso a dados SQL 

Familiaridade com programação visual e uso de IDEs 

Atividades: Manutenção de aplicativos comerciais, Programação de aplicativos comerciais 

Salário: R$ 2.500,00 

REQUISITOS: 

Experiência em programação Delphi, C# 

Domínio da linguagem de acesso a dados SQL 

Familiaridade com programação visual e uso de IDEs 

Desejáveis: 

- Domínio de PHP 

- Conhecimento de Delphi 

- Conhecimento de Java 

- Familiaridade com banco de dados PostgreSQL 

Local: Pinheiros 

CARGO: Vendedor Externo 

COD. NO SITE: 1136 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com Vendas de Porta a Porta. 

Salário Comissionado. 

Local de trabalho: São Paulo 

REQUISITOS: 

Irá atuar com Vendas de Celulares a Campo. 

Prospecção de novos clientes, vendas, contratos. 

CARGO: Assessor de Negócios 

COD. NO SITE: 1138 

DESCRIÇÃO: 

Área comercial (prospecção e captação de novos clientes). 

Vendas externas. Desenvolvimento do trabalho de campo apresentações porta a porta. 

Elaboração de proposta, fechamento de negócios 

Prêmios por produtividade. 

Salário comissionado. 

Local: Cerqueira Cesar 

REQUISITOS: 

Vendas externa de Celular. 

CARGO: Estágio em ADM/ Financeiro 

COD. NO SITE: 1139 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Conciliação bancária, lançamentos em sistemas internos e atividades relacionadas com financeiro; 

Benefícios: Bolsa Auxílio R$700,00 + Vale Transporte e VR de R$15,10 ao dia; 

Horário de estágio: Das 9:00 às 16:00 hs ( de 2ª à 6ª); 

Local de estágio: Próximo ao metrô Vila Madalena - Sumarezinho. 

REQUISITOS: 

Cursos: à partir do 4º semestre de Administração de empresas ou economia; 

Possuir conhecimentos intermediários em Excel e fácil acesso ao metrô Vila Madalena. 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1142 

DESCRIÇÃO: 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa: R$ 665,00 

VA: 366,96 

VR: 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

- Curso: Administração; 

- Período: Mínimo 3º. Semestre. 

Local: Itaquaquecetuba/SP 

CARGO: Estágio em Turismo 

COD. NO SITE: 1143 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Auxiliar nas atividades diárias de cotações de pacotes de viaens, hotéis e carros, contatar as operadoras e cias aéreas e hotéis para verificar as disponibilidades de vagas e preços; 

Benefícios: Bolsa auxílio R$465,00 + VT + VR; 

Horário de estágio: de 2ª à 6ª - das 9:00 às 17:00 hs; 

Local de estágio: Próximo ao metrô Barra Funda. 

REQUISITOS: 

Estar cursando Superior em Turismo - 2º ano. 

Ótimos conhecimentos em Internet e Pacote Office. 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1144 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: das 13 às 18 hs. 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local:São Bernardo do Campo. 

REQUISITOS: 

Cursando Superior em Administração ou téc. em Administração. 

CARGO: Estagio em ADM, Contabilidade ou Economia 

COD. NO SITE: 1146 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: das 10 às 15 hs. 

BENEFÍCIOS: 

-Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local:Santo André. 

REQUISITOS: 

Cursando Superior em Administração, Ciências contábeis ou econômicas. 

CARGO: Estágio Analista de Vendas 

COD. NO SITE: 1147 

DESCRIÇÃO: 

Contato com o cliente para obter a informação de pagamento e posteriormente, feedback para a matriz ( 

Envio de informações sobre mudanças de produtos, descontinuações, notificações, realizando feedback até a aceitação dessas alterações pelo cliente; 

Suporta às atividades de Marketing 

Verificação de preços, solicitações e follow up de cotações; 

Suporte ao cliente. 

Bolsa: 1.000,00 + benefícios 

Local: região da Av. Paulista 

REQUISITOS: 

Cursando - Administração com ênfase em comércio exterior 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1148 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Auxiliar nas atividades diárias operacionais de vendas; 

Benefícios: Bolsa Auxílio: R$ 465,00 + Vale Transporte+ Vale Refeição; 

Horário de estágio: de 2ª à 6ª – das 10:00 às 17:00 hs ; 

Local de estágio: Próximo ao metrô Barra Funda. 

REQUISITOS: 

Cursos: Informática ou Administração - com conclusão em dezembro de 2011. 

CARGO: Atendimento ao Cliente 

COD. NO SITE: 1149 

DESCRIÇÃO: 

Irá atuar com atendimento ao cliente. 

Segunda a sexta 

Horário Comercial 

Local de trabalho: São Paulo 

REQUISITOS: 

Irá atuar com Suporte aos clientes do sistema ERP. 

Suporte por telefone. 

Atendimento a empresas e pessoas físicas. 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1150 

DESCRIÇÃO: 

- Curso: Administração; 

- Período: 3º. Semestre. 

- Atividades: A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

Bolsa: R$ 665,02 

VA: R$ 366,96 

VT: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

CARGO: Estagiário 

COD. NO SITE: 1152 

DESCRIÇÃO: 

Atividades: Suporte Administrativo. 

Horários: diversos horários 

BENEFÍCIOS: 

- Bolsa auxílio R$332,97; 

-Auxílio Alimentação - $350,24; 

Auxílio Transporte. 

Local: Capela do Socorro 

REQUISITOS: 

Cursando Superior em Administração/ Ciências contábeis / Ensino Médio. 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1153 

DESCRIÇÃO: 

Curso: Administração; 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

Bolsa: R$ 665,00 

VA: R$ 366,96 

VT: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

CARGO: Estágio em ADM 

COD. NO SITE: 1154 

DESCRIÇÃO: 

Curso: Administração; 

- Atividades: Atender proativamente os clientes, identificando suas necessidades sobre produtos e serviços disponíveis, informando sobre seus benefícios; Direcionar clientes aos setores, segmentos e funcionários adequados a formalização de operações; Auxiliar na elaboração de relatórios de suporte das operações em situação irregular; 

Bolsa: R$ 665,00 

VA: R$ 366,96 

VT: R$ 3,00 ao dia 

REQUISITOS: 

Emitir cartas de cobrança do sistema MIA e JCE; Elaborar cartas de atualização de cadastro; Acompanhar a elaboração de relatórios gerenciais. 

A maior ênfase das atividades está no atendimento ao cliente. 

MEC define nova data de aplicação do Enem; será nos dias 5 e 6/12 
Da Redação 
Em São Paulo 
Atualizada às 14h32 

O MEC (Ministério da Educação) definiu nesta terça-feira (6) a nova data de aplicação do Enem (Exame Nacional do Ensino Médio) 2009. A prova, que foi adiada por vazamento de seu conteúdo, será aplicada nos dias 5 e 6 de dezembro. A informação é do gabinete do Ministério da Educação. 

A data será levada ao Ministério da Justiça, durante a tarde desta terça, em reunião entre o ministro da Educação, Fernando Haddad, e o da Justiça, Tarso Genro. 

Matéria completa: http://educacao.uol.com.br/ultnot/2009/10/06/ult1811u423.jhtm 

Estão abertas as inscrições da Companhia Energética de São Paulo (Cesp). São 201 vagas imediatas e formação de cadastro de reserva. As funções são de níveis fundamental, médio e superior e os salários variam de R$ 1.193,60 a R$ 6.154. 

Confira quais são as vagas: Analista de (comunicação, meio ambiente, informática, recursos humanos, suprimentos, econômico financeiro), Auditor, Eletricista, Mecânico, Secretária, Auxiliar de Recursos Humanos, Técnico de (comunicação, administração, informática, meio ambiente, obras, recursos humanos, suprimentos, econômico financeiro, contabilidade, eletricidade, eletrônica, mecânica, segurança do trabalho), Operador de Subestação e Usina, Advogado, Advogado Especialista, Analista de Administração, Enfermeiro do Trabalho, Engenheiro, Engenheiro de Segurança do Trabalho, Engenheiro Especialista, Especialista Econômico Financeiro, Especialista de Suprimentos e Médico do Trabalho. 

As vagas são para Ilha Solteira, São Paulo e Paraibuna e 5% delas estão reservadas para candidatos com deficiência. 

Para se inscrever acesse o site www.vunesp.com.br até o dia 23 de outubro. A taxa é de R$ 30 para cargos de nível fundamental, R$ 40 para nível médio e R$ 70 para nível superior
A United Soccer Academy (Escola de Futebol Norte-Americana) está contratando trainees na área de Gestão de Esportes, no total serão 20 vagas, porém só 2 vagas para recém-formados por país são eles, Brasil, Alemanha, Bélgica, Dinamarca, Espanha, França, Itália, Suíça, Suécia e Reino Unido. 

Requisitos: Podem se inscrever estudantes recém-formados em Educação Física, Esportes, Administração e Gestão, além de excelente domínio do inglês. Pede-se que os candidatos tenham boas noções das áreas e Relações Públicas, Marketing, Vendas, Recursos Humanos, Coordenação de Eventos e Programas, e Operações. 

A duração do programa é de 2 anos e os aprovados estarão na coordenação da “Spring League” uma competição que chega a reunir 1.500 atletas. 

Benefícios: Os participantes terão direito a acomodação, carro e remuneração de U$ 1.200. 

Os interessados devem mandar o currículo para o email martacarvalho@mail.ymcaiccp.org até o dia 30 de outubro. 

Até o dia 1 de março de 2010 estão abertas as inscrições para o programa de bolsas de estudos oferecidas pelo governo da Áustria, o Ernst-Mach Stipendium. 

As vagas são para estudantes de graduação, recém-formados e para pesquisadores nas áreas de Ciências Naturais, Sociais, Tecnológicas, Jurídicas, Humanas, Medicina, Agronomia, Teologia e Estudos Artísticos. É desejável conhecimentos em inglês ou alemão. 

As bolsas são para o ano letivo 2010/2011 e podem dura de 1 a 9 meses, o valor é de 940 euros mensais. Para quem tem mais de 30 anos, com o doutorado em andamento, chega a 1.040 euros. 

Para se inscrever vá ao site www.grants.at, vale lembrar que as informações estão em inglês e alemão. 

O Grupo BIOFAST, uma das principais redes de laborat€ ¦órios de an€ ¦álises 
cl€ ¦ínicas do Pa€ ¦ís, seleciona profissionais para oportunidades de emprego. As 
vagas est€ ¦ão abertas para analista de laborat€ ¦ório, auxiliar/t€ ¦écnico de 
laborat€ ¦ório, auxiliar de cadastro, coletor e coordenador de laborat€ ¦ório nas 
unidades da empresa em S€ ¦ão Paulo, Bras€ ¦ília, Ca€ ¦çapava, Rio de Janeiro e 
Taubat€ ¦é. 

Os interessados devem enviar o curr€ ¦ículo para rh@biofast.com.br e realizar 
cadastro no site: www.biofast.com.br 


A Módulo, empresa que atua nos setores de software, consultoria e educação, oferecendo soluções inovadoras, está  disponibilizando 70 vagas, sendo 30 para estágio e 40 para trainees. 

As vagas destinam-se para estudantes a partir do 4o período dos cursos de Informática, Tecnologia, Engenharia, Administração e Economia, que podem se candidatar somente ao programa de estágio. 

Estudantes do último ano ou com até 02 anos de formados nos cursos de Informática, Tecnologia e Engenharias podem se candidatar ao programa de trainee da empresa. 

As vagas estão distribuídas nas cidades de São Paulo, Rio de Janeiro e Brasília, as inscrições podem ser feitas até o final de 2009, através do site www.modulo.com.br. A empresa não informou o valor dos auxílios ou benefícios

Seguinte... 

Estou dando consultoria em uma escola de formação profissional (Microlins) em Osasco. 

Estamos precisando de professores nas seguintes áreas: 

 - Inglês 

- Web 

- Informática 

- Hardware & Redes 

 Preferência que resida nesta região. 

 Currículos podem ser enviados para 

 diretoria@microlinsosasco.com.br 

ESTAGIÁRIO ENG. CIVIL 

Requisitos: 
CCS EM PROJETOS E ENGA ESTRUTURAL CURSANDO SEGUNDO ANO. 

Localidade:SÃO PAULO SP 

Para se candidatar a esta oportunidade acesse http://www.cvengenharia.com.br/Form/ExtPesquisaDetalhe.aspx?id=832 
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos) 
CVEngenharia - Empregos em Engenharia

ASSISTENTE DA GERÊNCIA OPERACIONAL - SP 

Enviar CV para rh@setnetexpress.com.br 

 PRINCIPAIS ATIVIDADES 
* Contatar clientes 
* Elaborar de cotações 
* Atualizar cadastro 
* Conferir minutas 
* Incluir valores para pagamento aos agentes 

COMPETÊNCIAS 
  * Boas expressão oral e escrita 
* Detalhista para analisar e conferir dados 
* Saber atuar em equipe 
* Habilidade com informática - Word, Excel e Outlook 

BENEFÍCIOS 
* Vale Transporte 
* Vale Refeição 
* Plano de Saúde após 3 meses 

Enviar CV para rh@setnetexpress.com.br 

Duas fabricas em Luanda sendo estruturadas, abaixo as vagas: 

ENCAMINHAR CV COM PRETENSAO SALARIAL INDICANDO A VAGA QUE SE CANDIDATA E QUAL A FABRICA OS QUE NAO ESTIVEREM CONFORME SOLICITADO SERAO DELETADOS AUTOMATICAMENTE. 

Fabrica de Caixas - Daremos preferencia a profissionais do segmento 

Programador de onduladeira - 03 vagas 
Condutor de Impressora - 03 vagas 
Programador de Impressora - 01 vaga 
Ajustador de Maquina de Cor - 03 vagas 
Ajustador de Maquina de Dobra - 01 
Operador de Maquina de Cola - 09 
Operador de Maquina de Corte - 12 
Manutençao ( Mecanica-Eletrica-Eletronica-Gerador) 03 vagas 
Gerente de Produçcao - 01 vaga 
Desing de Caixas - 01 vaga 
Contador - 01 vaga 
Chefe de laboratorio MPPA ( controle e certificaçao) 01 vaga 

Fabrica de Bolachas -Diferencial ter trabalhado em Industria Alimenticia 

Gerente de Produçao 01 vaga 
Diretor Tecnico - 01 vaga 
Especialista de Mistura de Bolachas - 03 vagas 
Quimico dos Ingredientes de Bolacha - 05 vagas 
Especialista de Moldagem de Bolachas - 4 vagas 
Especialista de Cortagem - 3 vagas 
Condutor de Fornos de Bolacha - 4 vagas 
Condutor de Forno de Wafer - 3 vagas 
Especialista de Maquina de Empacotagem - 12 vagas 
Especialista em Maquina de Embalagem - 4 vagas 
Especialista de Maquina de Creme - 3 vagas 
Analista Recursos Humanos ( Foco Dpt. Pessoal) - 1 vaga 
Manutençao Geral ( Mecanica-Eletrica-Pneumatica-Eletronico-Hidraulico) - 3 vagas 
Especialista de Maquina de Impressora de Data - 01 vaga 
Contador - 01 vaga 
Laboratorista MPET PA ( controle e certificaçao) - 01 vaga 

ENCAMINHAR CV COM PRETENSAO SALARIAL MENCIONANDO A VAGA QUE SE CANDIDATA E QUAL A FABRICA . 
OS QUE NAO ESTIVEREM CONFORME SOLICITADO SERAO DELETADOS AUTOMATICAMENTE. 

Encaminhar para 
lbengnossi@grupoarosfran.net 
dalmeng@yahoo.com 

Leila Bengnossi 
(011) 9221 0537 

Seguem oportunidades em aberto na Allen Informática. 

Indicações serão bem vindas!!!! 

Especialista Segurança JUNIOR – Interlagos (SP) 

Windows XP/VISTA/2000/2003. 

Imprescindível experiência em Symantec Antivírus (SEP). 

Para administração de ambiente. 

Prazo Indeterminado 

Especialista Segurança JUNIOR – Pinheiros (SP) 

Windows XP/VISTA/2000/2003. 

Imprescindível experiência em distribuição de Patches via WSUS ou Altiris e Certificação MCP. 

Desejável: Certificação Altiris 

Prazo Indeterminado 

Especialista Infraestrutura Microsoft JUNIOR – Vila Olímpia (SP) 

Active Directory DNS; DHCP; 

MCP Windows XP/Vista Windows 2003/ Windows 2008 

Diferencial: MCSA 
Prazo Indeterminado 

Especialista em Pré-Venda de Soluções – Vila Olímpia (SP) 
Conhecimento técnico em produtos Microsoft, Symantec, Mcafee, entre outros. 
Atendimento a clientes corporativos. 
Elaboração de propostas. 

Prazo Indeterminado 

Enviar currículo com pretensão salarial e disponibilidade para início: monica.prado@allensp.com.br 

Empresa de Prestadora de Serviços na Área de Segurança Eletrônica Contrata para início imediato: 

Técnicos Eletro-eletrônicos - SP 
profissionais técnicos cursando ou formados nas áreas de elétrica e eletrônica, ou que possuam conhecimento prático no trabalho em campo para prestação de serviços em manutenção preventiva , corretiva e instalação para atendimentos a condomínios, residências e empresas. 
Conhecimentos necessários: 
a) Central de Portaria Digital e analógica - Marcas Maxcom – Conduvox e Amelco, Interfones - Porteiros eletrônicos – Fechaduras elétricas - Inter-travamento. 
b) Circuito fechado de TV: Câmeras e cabos coaxiais e conectores, Placa de captura de imagens e configuração – sistema e gravação e resgate. 
c) Conhecimento em Informática Hardware e Software e rede simples e wireless. 
d) Centrais de Alarme e Choque elétrico, Fios Hastes e Sensores IVA. 
e) Antena coletiva convencional e Parabólica – quadro de distribuição, prumadas e derivações. 
f) Automação de portões: motores,  placas,  receptores e codificação de controles.  Sensores fotocélulas marcas:  Peccinin, PPA, GGPORT entre outros. Para portões basculantes: Pivô e deslizante. 
g) Controle de acesso cadastro veículos - HCS LINEAR – com identificação através do acionamento dos controles. 
h) Centrais de luz de emergência – com baterias e Bloco autônomo i) Refletores com sensores. 
Contratação CLT imediata, vale transporte e cesta básica. 
Importante: Ao candidato será aplicado teste em campo pelo supervisor, portanto, será necessário a disponibilidade de horário no determinado dia e hora agendados. 

Os interessados deverão marcar entrevista: Sra. Vera Lucia - Diretora de Ass. Segurança Eletrônica Fones: 011-7866-2016 / Escritório: (11) 2953-3830 

Luandre abre mais de 800 vagas para Mercedes 

A Luandre está com mais de 800 vagas operacionais em aberto para a indústria automobilística Mercedes Benz em São Bernardo. São diversas vagas para os cargos de montador, funileiro, soldador, pintor automobilístico, operador de máquina, prensista. Os pré-requisitos são: ensino médio completo, curso profissionalizante (Senai), experiência profissional de seis meses na função. Há também oportunidades para portadores de deficiência. 

Os interessados devem encaminhar seus currículos para o e-mail projetomercedes@luandre.com.br com o código da vaga correspondente ao cargo de interesse. Funileiro – código MBL 100, montador – código MBL 101, pintor - código MBL 102, Soldador – código MBL 103, operador de máquina – código MBL 104 e Prensista – código MBL 105. 

Estagiário em contabilidade (1 ou 2º ano) 
Horário: 12:00 as 18:00 
Seg a Sexta 
Bolsa R$ 700,00 
VT (R$ 4,60 p/ dia) + VR (R$ 7,00) 
Para atuar em consultoria de Rh em Santo Amaro - SP. 

Enviar curriculo para: th.alves1983@uol.com.br 


VENDEDOR – Vila Olímpia 

Requisitos: 

· Experiência comprovada em vendas, preferencialmente na área de Telecom; 

· 2º grau completo; 

· Bons conhecimentos de informática, em especial do pacote Microsoft Office; 

· Disponibilidade para viagens curtas; 

· Conhecimento da região. 

Principais atividades: 

· Prospectar novos clientes; 

· Realizar o levantamento das necessidades dos clientes e propor soluções de telefonia IP; 

· Elaborar propostas comerciais; 

· Acompanhar as propostas encaminhadas e fechar vendas; 

· Realizar pós-venda com objetivo de fidelizar os clientes da carteira do POP; 

· Elaborar relatórios semanais de visitas e propostas apresentadas, com probabilidade estimada de sucesso no fechamento de cada um dos negócios prospectados. 

Competências Comportamentais: 

· Pró-atividade; 

· Disponibilidade; 

· Energia; 

· Foco em resultados; 

· Facilidade de relacionamento interpessoal; 

· Determinação; 

· Persistência; 

· Capacidade para atuar sob forte pressão. 

Gentileza encaminhar o currículo COM PRETENSÃO SALARIAL, para o e-mail tellfree.rv@terra.com.br 

empresa de grande porte, ramo agronegócios e auto peças. 

ASSISTENTE CONTAS A PAGAR 
com experiência em contas a pagar, contato com bancos, habilidade com planilhas e cálculos. 
Superior - cursando 
Ter fácil acesso a região da zona norte ou oeste, perto ponte Freguesia do O. 
Salário: R$ 1200,00 e beneficios: ass médica Amil, ass odontologica, restaurante no local e VT. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
com experiência em entrada de notas fiscais, conferência de caixas, controle e despesas, habilidade 
com pacote office, relatórios. 
Superior - cursando 
Ter fácil acesso a região da zona norte ou oeste, perto ponte Freguesia do O. 
Salário: R$ 900,00 e beneficios: ass médica Amil, ass odontologica, restaurante no local e VT. 

AUXILIAR DE ESTOQUE ( 5 VAGAS) 
com experiência em controle de entrada e saida de mercadorias 
ensino médio completo 
Ter fácil acesso a região da zona norte ou oeste, perto ponte Freguesia do O. 
Salário: R$ 700,00 e beneficios: ass médica Amil, ass odontologica, restaurante no local e VT. 

AUXILIAR DE LIMPEZA 
com experiência em conservação e limpeza predial. 
ensino fundamental 
Ter fácil acesso a região da zona norte ou oeste, perto ponte Freguesia do O. 
Salário: R$ 665,00 beneficios: ass médica Amil, ass odontologica, restaurante no local e VT. 

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO ( 2 vagas) 
com experiência em manutenção, obras, parte eletrica, hidraulica, pinturas 
ensino fundamental 
Ter fácil acesso a região da zona norte ou oeste, perto ponte Freguesia do O. 
Salário: R$ 800,00 e beneficios: ass médica Amil, ass odontologica, restaurante no local e VT. 

Enviar curriculos para Luciana com PRETENSÃO SALARIAL 
rhss@rhss.com.br 


Comprador Pleno para empresa de Engenharia localizada no Bom retiro 

Horário comercial e salário de R$1.400,00, mais benefícios 

Segue abaixo perfil 

1. Competências Essenciais 
2. Competências Complementares 

1.1Formação: 

( ) Ensino Fundamental Completo; 

( ) Ensino Médio Completo; 

( ) Ensino Técnico 

Curso: 

( X ) Cursando Superior: 

Curso: 

( x ) Superior Completo : 

( ) Pós/ MBA : 

2. 1 Conhecimentos: 

Compras de Materiais de infraestrutura; materiais telecomunicações como switchs, racks, cabos óticos, caos e fios elétricos, dutos, etc... 

1.2 Descrever a Experiência Profissional Necessária 

Acima de um ano de experiência nas atividades descrita acima 

2. 2 Habilidade: 

Habilidade em negociação 

Facilidade expressar verbalmente 

1.3 Descrever o Conhecimento Técnico Necessários 

Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, coletar preço e negociar com o fornecedor; 

Emitir os pedidos de compra e encaminhar aos fornecedores, acompanhar processo de entrega; 

2.3 Atitude: 

Responsável, 

Pró-ativo 

Favor enviar email para Tatiana.fiusa@grupotrends.com.br com a sigla COMPRADOR até dia 09/10 

Empresa renomada no ramo da Construção Civil, com mais de 30 anos de mercado, atuante na grande São Paulo, busca para seu quadro de colaboradores. 

      VAGA = Gerente de Cobrança "URGENTE" 

      REQUISITOS PARA À FUNÇÃO 

      ·  Implementar processos operacionais; planejar processos de operações bancárias; coordenar o desenvolvimento e a implantação de produtos, serviços e processos; gerenciar pessoas; administrar recursos materiais e financeiros; comunicar-se, oralmente ou por escrito, divulgando e consolidando informações, normas e procedimentos, interagindo com pessoas e conduzindo reuniões; relatórios gerencias; contratos. 

      ·  Sólidos conhecimentos na área de cobrança/financeira no ramo da construção civil. 

      ·  Formação superior em contabilidade, finanças ou administração. 

      ·  Conhecimentos na área financeira, matemática financeira e excel. 

·  Benefícios: Estacionamento, Estudo de pós-graduação / MBA, Restaurante na empresa 

·  Regime de contratação: Autônomo, Clt ou Prestador de serviços (PJ) 

·  Horário: Das 08h às 18hs com uma hora e 30 minutos de intervalo / almoço. 

·  Faixa Salarial : De R$ 4000,00 à R$ 5000,00 

·  Local de Trabalho : São Paulo – Vl. Olímpia / Brooklin 

Iniciaremos também em breve, recrutamento para Analistas e Assistentes de Cobrança. 

Os interessados deverão, encaminhar "urgente" curriculum vitae (de preferência com foto) para o email = construcao_civil@ymail.com 

Advogado Sr 
Temos 2 duas vagas em aberto uma com foco em regulatório e outra com foco em tributário. Necessário ter experiência específica nas áreas acima e pós graduação. 
Vagas CLT 
Local: Zona Sul - SP 

Analista de comunicaçao (foco em redes sociais de relacionamento) 
Vaga a principio terceirizada com grandes chances de efetivação pela empresa. Necessário vivência em rotinas assessoria de imprensa, com foco em redes de relacionamento como Orkut, linkedin, twitter. Necessário superior completo e inglês intermediário. Para esta posição é imprescindivel já ter atuado com controle, acompanhamento, feedback e campanhas atraves das redes de relacionamento. 
Vagas: CLT 
Local: Z Sul - SP 

Supervisor de Planejamento Tributário 
Necessário experiência em impostos diretos, imposto de renda (DIPJ) e Lalur. Desejável vivência em impostos indiretos, BRGAAP e USGAAP. Inglês avançado. Já ter atuado com revisão de carga tributária para redução da mesma. 
Vaga CLT 
Local Z. Sul - SP 

Analista Administrativo - foco em financeiro 
Necessário superior completo, experiência em controles de orçamento, budget, forecast, planilhas de excell. Desejável conhecimento em SAP. Inglês intermediário. 
Vaga CLT 
Local Z Sul - SP 

Os interessados devem encaminhar cv colcoando no assunto a vaga para qual estão se candidatando e a pretensão salarial para alessandra.almeida@sky.com.br até o dia 12/10. 
Curriculos sem as informações acima ou fora do perfil serão automáticamente descartados. 

Vagas de Estágio (Comercial e Expedição) para Votorantim Siderurgia - SP, RJ, MG 

  Vagas de estágio para trabalhar nas unidades do Grupo Votorantim - unidade de negócios Siderurgia: 

Estes estágios são para atuar na área Comercial e Expedição nas regiões São Paulo, Piracicaba, Sorocaba, Curitiba, Betim - MG, Rio de Janeiro, Cabo Frio - RJ, São José dos Campos, Praia Grande. 

Estes candidatos devem estar cursando Engenharia Civil, Engenharia Mecânica, Administração de Empresas e Marketing com formação somente para Dezembro de 2011 e período noturno. 

Conhecimentos em SAP e inglês intermediário será um diferencial. 

Bolsa Auxílio: R$ 978,00 
Benefícios: VT, VR, SV, AM 
Período de estágio: Integral (6 horas diárias com uma hora de almoço). 

Interessados deverão se cadastrar somente pelo site www.trajetoriarh.com.br e entrar no link Votorantim Siderurgia até dia 16/outubro. 

GERENTE DE LOGÍSTICA - SP 
Exp. em operador logístico. Superior completo, inglês avançado. 
Local de trabalho: São Paulo. Trata-se de uma multinacional de grande porte. Salário: A/C + benefícios 
Interessados deverão encaminhar cv para alessandra.torres@luandre.com.br com pretensão salarial.
oportunidade no SENAC unidade Santana: 

Analista de Negócio - Foco em cursos para área Comercial, Comunicação e Marketing. 
Profissional com pós graduação completa ou cursando, experiência na elaboração de treinamentos e cursos para a área comercial, marketing ou comunicação. 
Responsabilidades: 
- gerenciar a área de cursos do Senac; 
- coordenar professores e alunos; 
- identificar demanda de mercado para cursos; 
- divulgação do portfólio de cursos; 
- gerenciar orçamento; 

Horário: 
Segunda e sexta - 8:30 às 17:30 
Terça e quarta- 13:30 às 22:30 
quinta - 10:30 às 19:30 

Os interessados deverão enviar cv para debora@trajetoriarh.com.br com o código SENAC com pretensão salarial. 

Vagas em Aberto - Comercial/ Mkt - SP 

Segue abaixo 3 vagas para divulgação: 

Vaga: Promotor de EXPANSÃO Sr. (foco Franquia) 

Empresa: Gde Porte, Bens de Consumo 
Local: Sâo Paulo - SP 

- Experiencia em prospectar no mercado conversão de bandeira/ franquia; 
- Superior Completo ou cursando; 
- Negociação e persuasão; 
- Excel e Power Point; 
- Desejável experiencia no segmento de bens de consumo, varejo. 

Os interessados devem encaminhar o currículo com a pretensão salarial para dccmelo@yahoo.com.br 

------------------------------------------ 

Vaga: Gerente de Categoria (Coml / Mkt) 
Local: São Paulo - SP 
Empresa: Bens de Consumo, Gde porte 

- Desejável que tenha atuado de 2 a 3 anos na área Comercial e ou Marketing, com estratégias comerciais e foco em resultados; atuação com grande volume; 
- Habilidade para negociação com fornecedores e clientes; 
- Desenvolvimento de Plano Promocional. 

Os interessados devem encaminhar o currículo com a pretensão salarial para dccmelo@yahoo.com.br 

------------------------------------------ 

Vaga: Analista Comercial 
Local: São Paulo/ SP 
Empresa: Grande porte, Bens de Consumo 

- Deve ter atuado na área Comercial; 
- Desejável experiência em negociação de contratos de fornecimento. Precificação de tablóides. Negociação de investimentos. Definição de ações comerciais/marketing. Acompanhamento de preços de mercado. Definição de mix de produtos. Prospecção de novos fornecedores. 
- Superior completo em Administração, Engenharia ou Marketing. 
- Desejável Inglês intermediário. 

Os interessados devem encaminhar o currículo com a pretensão salarial para dccmelo@yahoo.com.br 

PROJETISTA DE HIDRÁULICA - PJ 

Experiência mínima de 5 anos em PROJETOS DE INSTALAÇÕES HIDRÁULICAS 
Imprenscindível domínio de AUTOCAD, Word e Excel. 
Desejável cursando Superior Engenharia Civil ou Edifícios. 
Região Central - São Paulo 

Os interresados deverão encaminhar um e-mail para mbergamini@setepla.com.br com a pretensão salarial 
Identifique seu e-mail com ASSUNTO: HIDRÁULICA até o dia 08/10/2009 

Analista de Requisitos - Residir em SP 

Empresa multinacional no ramo de TI seleciona: 

Analista de Requisitos 
Experiência mínima de 3 anos na função. 
Conhecimentos de RUP, UML e Java. 
Residir em SP. 

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENCAMINHAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL PARA O E-MAIL: carla.reolon@yahoo.com.br - MENCIONANDO NO ASSUNTO: Analista Requisitos 

VENDEDORES TÉCNICOS - URGENTE P/ SP 

· Prospecção e desenvolvimento de negócios e apresentação de produtos, visitas técnicas, identificar as necessidades de clientes, treinar seus colaboradores; ministrar palestras e treinamentos técnicos de produtos. Prestar suporte técnico e capacitar a equipe Comercial. Avaliar a satisfação do cliente após a aquisição de produtos ou serviços da empresa. Participar de eventos de cunho comercial. 
· Formação Técnico em Mecânica (no mínimo) no segmento de Metal Mecânica, desejável superior em Engenharia Mecânica. 
· Conhecimento da linha de corte e usinagem, brocas, machos, fresas, máquinas CNC, fresadoras e tornos; conhecimento da linha de máquinas usinagem/operatrizes. Desejável conhecimento em automação; microinformática; com carteira de habilitação definitiva. Habilidade de comunicação, negociação e persuasão; comprometimento; pró-atividade, organização; maturidade; focado em resultados, perfil técnico associado ao perfil comercial 

Encaminhar cv para cristiano@csarh.com.br 
Cristiano Gregório - (11) 5571-3342 / (11) 7293-7621 


14 Vagas para Multinacional 

ü Analista Financeiro 

Experiência na área administrativa, usuário de algum ERP. 
Imprescindivel: Ter JAPONÊS fluente. 

Local: Alphaville/Barueri 
Contratação: CLT ou PJ 

Caso tenha alguém para indicar ou repassar o e-mail, agradeço desde já!!! 

Abraços, 

Érica Martins 
Analista de RH 
São Paulo (11) 3054-6672 
+ erica.martins@triadsystems.com.br 

Justiça do Trabalho afasta justa causa aplicada a gerente acusado de atentar contra a imagem do empregador. 

Acompanhando voto do desembargador Jorge Berg de Mendonça, a 6ª Turma do TRT-MG confirmou a sentença que afastou a justa causa aplicada ao gerente de uma agência bancária, acusado de praticar irregularidades e de emitir cheques sem fundo na praça, pagando-os com recursos do banco empregador. 

Os julgadores consideraram desproporcional a penalidade aplicada, devido à insuficiência de provas e à inexistência de prejuízos significativos sofridos pelo banco em decorrência das alegadas faltas praticadas pelo empregado, o qual prestou serviços durante mais de 23 anos, sem qualquer antecedente que desabonasse sua conduta. 

Para justificar o seu procedimento, o banco alegou que o gerente agiu com indisciplina e desídia (desleixo, descuido no desempenho das tarefas) ao formalizar várias operações de crédito sem observar as normas sobre o assunto. Assim, o empregado foi acusado de praticar várias faltas, como: não regularizar o cadastro, permitir pedidos de cartões de crédito sem autorização expressa do cliente, contrair dívidas pessoais além do seu limite de crédito e emitir cheques sem fundo, pagando-os com recursos do próprio banco. 

Segundo a tese do reclamado, essas supostas irregularidades praticadas pelo gerente quebraram a confiança necessária para o prosseguimento do vínculo e atentaram contra a imagem do banco perante seus clientes, o que justifica a dispensa por justa causa. 

Mas o desembargador considerou que os documentos anexados ao processo são insuficientes para comprovar as faltas atribuídas ao gerente. Além disso, os depoimentos das testemunhas revelaram que o reclamante cobria os cheques sem fundos emitidos com a sua própria remuneração, sendo que nunca foi devolvido nenhum cheque seu por falta de fundos. 

A prova testemunhal demonstrou que o procedimento da emissão de cartões para clientes era normal no banco, sendo que o gerente nunca foi repreendido por fato relacionado a isso e que havia, também, pressão patronal no sentido da captação de clientela para o serviço oferecido. 

O magistrado salientou que o empregado foi dispensado por justa causa quando estava com contrato suspenso, por motivo de doença e prestes a ingressar no período de estabilidade convencional que antecede à aposentadoria por tempo de serviço. 

Constatou o desembargador que, ao longo dos seus 23 anos de trabalho no banco, o reclamante nunca praticou ato que o desabonasse, tendo recebido inclusive elogios funcionais. Em face disso, foi mantida a sentença que condenou o reclamado ao pagamento das verbas rescisórias típicas da dispensa imotivada. 

( RO 00055-2009-062-03-00-6 ). 

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 3ª Região Minas Gerais , 06/10/2009 

Programa de Estágio CPM Braxis 

CPM Braxis abre 100 vagas de estágio na área de Applications Outsourcing 

A maior empresa brasileira de serviços de TI mantém seu forte ritmo de crescimento e oferece oportunidades de trabalho e capacitação para estudantes universitários. 

São 100 vagas para Análise e Desenvolvimento de Sistemas em alta e baixa plataformas, destinadas a jovens em início de carreira, que atuarão na unidade CPM Braxis Alphaville, em Barueri, São Paulo. 

O Programa de Estágio CPM Braxis oferece oportunidades de efetivação e desenvolvimento de carreira na companhia. Os primeiros três meses do programa serão dedicados à capacitação, por meio de um forte treinamento, com início em janeiro de 2010. 
Inscrições até 25 de outubro de 2009. 
Atue na maior empresa brasileira de serviços de TI e participe do desafio de construir uma das 10 maiores companhias do mundo no setor. 
. 
http://www.cpmbraxis.com/pt/estagio.php 
Art IT tem 20 vagas na área de Tecnologia da Informação 

A Art IT, provedora de soluções em software e serviços de network especializada na área de Telecomunicações, tem 20 vagas na área de Tecnologia da Informação. As contratações são parte do processo de expansão da empresa, que já conta com mais de 160 colaboradores. 

As vagas oferecidas pela Art IT são para as cidades de Campinas e São Paulo, e para os cargos de Analistas de Requisitos, Analista Desenvolvedor SOA, Analista Desenvolvedor VB PLSQL + C#, Analista Desenvolvedor Java, Coordenador de Qualidade, Coordenador de Projeto e Especialista AD/DBA. 

De acordo com Romulo Cesar de Paula, diretor Administrativo, as contratações foram motivadas pelo surgimento de novos projetos. "O mercado está aquecido, e isso vem gerando uma demanda por profissionais. Nossa expectativa é que novas vagas serão abertas até o final do ano", diz. 

Serviço: 

O candidato pode encontrar mais detalhes sobre cada uma das vagas no site da empresa, em www.artit.com.br, no link RH. Currículos devem ser enviados para o e-mail rh@artit.com.br 

Dois shoppings de São Paulo anunciam cerca de 1.300 vagas temporárias 

Dois shoppings de São Paulo anunciam cerca de 1.300 vagas temporárias, para atender o aumento da demanda que acontece no final do ano: o Taboão e Santana Parque.A partir de 01 de outubro, o Taboão passa a receber currículos. A estimativa é de aproximadamente 500 vagas para funções de estoquista, caixa e vendedor, entre outras. A remuneração varia de loja para loja. 
Os interessados devem possuir preferencialmente o 2º grau completo e experiência na área. Os currículos com foto devem ser entregues no SAC (Serviço de Atendimento ao Consumidor). Endereço: rodovia Regis Bittencourt, Km 271,5 - Taboão da Serra. Telefone: (11) 2699-4000 

Já no Santana Parque Shopping, a estimativa é de aproximadamente 800 vagas temporárias. As oportunidades estarão abertas, principalmente, para quem deseja trabalhar como vendedor, estoquista e caixa. A remuneração é variável. 
Os interessados devem encaminhar seus currículos para o SAC. 
Endereço: rua Conselheiro Moreira de Barros, 2.780 – Santana. Telefone: (11) 2238-3002. 

Lojas do Shopping Center Norte podem abrir 1.200 vagas neste final de ano 

As lojas do Shopping Center Norte, em São Paulo, começam a abrir oportunidades de empregos temporários. A expectativa é que sejam contratados cerca de 1.200 funcionários para atender os clientes nos meses de novembro e dezembro. O número representa um aumento de 20% em relação ao mesmo período do ano passado. 
Segundo Gabriela Baumgart, gerente de marketing do Center Norte, os lojistas estão otimistas em relação ao Natal. “A chegada das novas coleções têm impulsionado as vendas, provocando um aquecimento que deve aumentar gradativamente até o final do ano. Estamos trabalhando com uma expectativa de 12% de crescimento de vendas”, diz. Em relação ao público, a executiva estima um aumento de 5% nos dois últimos meses do ano. Nos últimos finais de semana de dezembro, foram registradas mais de 180 mil pessoas por dia no empreendimento. 
A M.Officer, por exemplo, de acordo com André Blanco, gerente da loja do Center Norte, deve dobrar o número de vendedores, passando dos atuais 25 para 50 profissionais. Os candidatos já estão em fase de seleção, mas só começam a trabalhar no início de novembro. 
Na Mundial Calçados, a corrida por temporários começa na segunda quinzena de outubro. Serão 45 vagas disponíveis, não só para vendas, mas também para os setores de estoque e troca de produtos. Segundo o gerente, Tiago Victor Ogasawara, a chance de efetivação é grande. “É muito provável que cerca de 10% dos contratados permaneçam na equipe ou em novos pontos da marca”. Já a loja O Boticário abrirá quinze vagas, enquanto a TNG estima contratar 10 novos profissionais. 
A seleção dos candidatos é feita diretamente pelas lojas do Center Norte e algumas já reforçam suas equipes em outubro, para atender a demanda do Dia das Crianças. 
Serviço: 
Shopping Center NorteTravessa Casalbuono, 120 – Vila Guilherme 

Tel. (11) 2224-5929 
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