Diversos  do site da UOL -   08/10/10
Drogasil contrata 200 auxiliares de farmácia
05-10-2010

A Drogasil, uma rede de farmácias, realiza processo seletivo para a contratação de 200 auxiliares de farmácia em São Paulo e na Grande São Paulo. Os candidatos podem entregar o currículo numa das filiais, aos cuidados do gerente da loja. 

A rede possui mais de 300 Lojas nos estados de São Paulo, Minas Gerais, Goiás e Espírito Santo, além do Distrito Federal.

Serviço:
Cargo: Auxiliar de farmácia
Pré-requisitos: Ensino Médio Completo, a partir de 18 anos, disponibilidade de horário e gostar de trabalhar com pessoas.
Período de seleção: até 30-10-10
Forma de inscrição / contato: O candidato deve entregar seu currículo em qualquer loja da Drogasil, aos cuidados do gerente da loja ou por meio do e-mail: recrutamento@drogasil.com.br
Grupo GR abriu 150 vagas na Capital e Grande São Paulo
30-09-2010

O Grupo GR, empresa que há 18 anos atua nas áreas de Segurança Privada e serviços para Condomínios, Empresas e Indústrias, tem 150 novas vagas de emprego no estado de São Paulo.

As oportunidades são para as cidades de Osasco / Barueri / Jandira e todas as regiões da capital paulista (Centro / Leste / Oeste / Norte / Sul) nas funções porteiro e atendente de portaria (ambos os sexos). Para concorrer às vagas é necessário possuir experiência na função e primeiro grau completo. 

Serviço:

Os interessados devem comparecer, com a carteira profissional, a um dos endereços abaixo, de segunda a sexta-feira, das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 16h30:
- Rua Barra Funda, 296 - Barra Funda – São Paulo
- Rua Mário Lopes Leão, 623 - Santo Amaro – São Paulo
Site: www.grupogr.com.br
Quinta-feira, 7 de outubro de 2010 

Vários estados 
Contax seleciona mais de 6,2 mil atendentes 
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A Contax, empresa líder na oferta de serviços de BPO – Business Process Outsourcing (processo de terceirização de negócios) no país, vai realizar um grande processo seletivo em sete estados brasileiros nos quais está presente. Serão preenchidas mais de 6,2 mil oportunidades de emprego, todas dirigidas ao cargo de atendente de contact center. 


Ao todo foram disponibilizadas 2,1 mil em São Paulo, 500 no Rio de Janeiro, 500 vagas em Minas Gerais, 810 no Ceará, 1 mil em Pernambuco, 920 na Bahia e 400 no Rio Grande do Sul, sempre nas capitais.


Atualmente, a Contax é uma das principais empregadoras do país: a empresa emprega 81,4 mil funcionários em 32 unidades, localizadas em sete estados do Brasil e no Distrito Federal.


Perfil – A seleção é aberta apenas a candidatos com idade mínima de 18 anos, que tenham concluído o ensino médio (antigo 2º grau), possuam boa comunicação verbal, além de conhecimentos básicos de informática. 


Os participantes do processo seletivo passarão por entrevistas, testes de português e matemática e também por dinâmicas de grupo. 


Quem for aprovado terá sua Carteira de Trabalho assinada e fará jus a benefícios como assistências médica e odontológica, vale-refeição, vale-transporte, treinamento, convênios com faculdades e oportunidades de crescimento. 

Serviço – A seleção dos candidatos acontece de segunda a sexta-feira, sempre às 9h ou às 15h. Confira os endereços das unidades Contax em cada região:


• SP - Na capital paulista, os interessados podem inscrever-se na unidade D. Pedro, que está localizada na rua da Figueira, 649, no bairro do Brás (em frente à estação Pedro II do Metrô, Linha Vermelha);


• RJ - Os candidatos às vagas disponíveis no Rio de Janeiro têm a sua disposição dois locais para efetivarem suas inscrições: a unidade Passeio (rua Alexandre Mackenzie, 69, no centro) e a Mauá (rua Mayrink Veiga, 18);


• MG – Em Belo Horizonte, o candidato deve procurar as unidades Contorno (avenida Contorno, 11.190, no centro) ou Prado (rua dos Pampas, 568, no bairro Prado); 

• RS – Os candidatos às vagas existentes em Porto Alegre devem comparecer à unidade Navegantes, que fica na travessa São José, 455, no bairro Navegantes;


• BA – Na capital baiana, o interessado deve dirigir-se às unidades Fonte Nova (rua Profª. Anfrísia Santiago, 212, no bairro Nazaré) ou Comércio (rua Portugal, 74, Ed. Centenário, no bairro Comércio). Nesta cidade também serão recebidos currículos por e-mail: basta remetê-los para o endereço selecao@contax.com.br;


• CE - Em Fortaleza, a unidade que receberá inscrições fica na avenida Dom Luís, 300 – Piso L3, no bairro Aldeota;


• PE – Já em Recife, o atendimento aos candidatos será realizado em quatro postos: nas unidades Príncipe (rua do Príncipe, 156 - Boa Vista), Conquista (rua Almeida Cunha, 40 - Boa Vista), Aurora (rua da Aurora, 1675 - Santo Amaro) e Santo Amaro (rua 24 de Agosto, s/nº - Santo Amaro).


Candidatos de todas as capitais citadas também podem cadastrar seus currículos no site www.contax.com.br, na área “Trabalhe Conosco”.

Cristiane Navarro Vaz/SP

Veja também:


Capital paulista: Griletto contrata 25 profissionais na zona Sul


Vários estados: Work Able contrata cerca de 50 promotores
Bunge amplia até dia 12/10 prazo de inscrições no Programa de Trainee
06-10-2010

A Bunge Brasil, uma empresa de agronegócio, alimentos e fertilizantes, informa que as inscrições para que estudantes e recém-formados se inscrevam no processo seletivo para o Programa de Trainee 2011 foi estendido até o dia 12 de outubro. A empresa quer contratar jovens talentos que estejam concluindo, ou que concluíram, há no máximo dois anos, a graduação. 

Serão abertas vagas para diversas áreas com salário inicial de R$ 3.500,00, que poderão ser disputadas por candidatos de todo o país. Para concorrer o jovem precisa ter inglês fluente e disponibilidade de mudança para diferentes localidades do Brasil. Características como capacidade para enfrentar desafios e de resolver problemas serão avaliadas. Além disto, deve possuir potencial para gestão, visão global e empreendedora, fácil aprendizado e bom relacionamento. 

Cursos desejáveis: Administração, Agronomia, Ciências da Computação, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Comércio Exterior, Direito, Engenharia Agrícola, Engenharia de Alimentos, Engenharia Ambiental, Engenharia Elétrica, Engenharia Industrial, Engenharia Mecânica, Engenharia Metalúrgica, Engenharia Naval, Engenharia de Produção, Engenharia Química, Estatística, Marketing, Medicina Veterinária, Nutrição, Psicologia, Química, Relações Internacionais, Sistemas de Informações e Zootecnia. 

Os selecionados seguirão um programa de desenvolvimento estruturado pelo período de 24 meses para obterem a visão dos negócios da empresa, adquirindo conhecimento nas diferentes cadeias de valor. O programa, que antes tinha duração de um ano, foi ampliado para que os trainees possam desenvolver melhor suas competências técnicas e comportamentais, bem como o planejamento e desenvolvimento de projetos, vivenciando a cultura e valores da empresa. 

Serviço:

Os interessados poderão se cadastrar para o processo seletivo por meio do site: www.bunge.com.br/trainee2011
· Requisitos: graduação em dezembro de 2010, ou formação concluída há no máximo 2 anos, e inglês fluente
· Processo seletivo: Provas online (Conhecimentos Gerais, Raciocínio lógico e Inglês), Dinâmica de Grupo, Painel com Liderança e Entrevista Final
· Benefícios: Auxílio Alimentação/ Alimentação na empresa, Assistência Médica e Odontológica (extensiva aos dependentes), Assistência Médica Ambulatorial, Assistência Odontológica, Previdência Privada, Transporte – Coletivo/ Fretado, Seguro de Vida em Grupo, Complementação Salarial – Auxílio Doença e Acidente de Trabalho, Auxílio-Creche, Brinquedos e Cestas de Natal, Associação, Vacinas.
· Salário: R$ 3.500,00
· Prazo de inscrições: até o dia 12 de outubro
· Cursos desejáveis: Administração, Agronomia, Ciências da Computação, Ciências Contábeis, Ciências Econômicas, Comércio Exterior, Direito, Engenharia Agrícola, Engenharia de Alimentos, Engenharia Ambiental, Engenharia Elétrica, Engenharia Industrial, Engenharia Mecânica, Engenharia Metalúrgica, Engenharia Naval, Engenharia de Produção, Engenharia Química, Estatística, Marketing, Medicina Veterinária, Nutrição, Psicologia, Química, Relações Internacionais, Sistemas de Informações e Zootecnia.
· Duração do programa: 24 meses
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CAT (SP) seleciona 100 profissionais para atuar em loja de confecção em Santo Amaro

Da Redação

Em São Paulo

O CAT (Centro de Apoio ao Trabalho) da Prefeitura de São Paulo seleciona, entre os dias 14 e 15 de outubro, 100 profissionais para trabalhar como auxiliar de loja no bairro de Santo Amaro.

Para participar da seleção é necessário ser morador do bairro de Santo Amaro ou região, maior de 18 anos, ter o ensino médio completo, disponibilidade de horário e facilidade em trabalhar com o público. Não é preciso ter experiência.

A empresa oferece salário de R$ 724 e vale transporte. O horário de serviço é por turno e pode ser combinado.

Os interessados devem comparecer no CAT Interlagos (avenida Interlagos, 6.122), a partir das 7h, portando RG, CPF e carteira de trabalho.

A pré-seleção acontece às 14h. Após inscrição e pré-seleção, os selecionados participam de entrevista agendada com o empregador.

Recebidos no nosso email 08/10/10

	Rede de lojas de grande porte contrata 

 
Atendente, Operador de Caixa, Estoquista e Auxiliar de Credito.

 

Necessário 

Ensino Médio Completo ou Cursando o Ultimo Ano 

Fácil acesso a Santo Amaro ou Taboão da Serra 

Salário de 710,00 a 869,00

Escala de trabalho 6x1

 

Interessados encaminhar currículo p/ felipe.costa@allis.com.br
Assunto ‘’ Varejo’’ 

 

 

	


Empresa do Ramo varejista, localizada na Rodovia Anhanguera (Cajamar), contrata: 
 

LIDER DE OPERAÇÕES (Zona Oeste: Cajamar/ Santana de Parnaíba)
Profissionais da região de Cajamar ou Santana Parnaíba com Ensino Superior Completo ou cursando Administração ou Logística, que residam em Cajamar.

Salário de R$1.176,00 + Benefícios, iniciará como temporário para efetivação.

 

OPERADORES DE EMPILHADEIRAS (Zona Oeste: Cajamar/ Santana de Parnaíba)
Profissionais da região de Cajamar ou Santana Parnaíba, com formação de 2ª grau e experiência em empilhadeira elétrica. 
Salário R$999,00 + Benefícios, iniciará como temporário para efetivação.

 

OPERADORES DE TELEMARKETING (Atendimento ao cliente)
30 vagas
Para trabalhar em Barueri.
Pessoas das regiões Santana Parnaíba, Itapevi, Barueri, Cajamar, Carapicuíba e Osasco. 
Formação 2ª grau, habilidades para atender os clientes, imprescindível experiência mínima de 6 meses com Telemarketing (Ativo, Receptivo ou cobrança).
Horários de trabalho 8h às 14h/ 14h às 20h, de Segunda à Sábado. 

Salário R$621,00 + VT (uma condução).
Inicialmente temporários para efetivação.

 

AJUDANTES OPERACIONAIS (30 Vagas)
Formação 2ª grau para trabalhar em Cajamar, Zona Oeste, salário R$710.00 Benefícios, inicialmente temporário para efetivação.

 

Interessados podem enviar CV para allis2010@gmail.com, colocar no assunto o título da vaga.
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