Oportunidades – Grupo do Julio/Marduk Seguros de 1 a 6/10/2011
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· VAGA ASSISTENTE DE BENEFICIOS - SANTO ANDRÉ [1 atualização] 

· Vagas Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping e Shopping de Barueri [1 atualização] 

· Página de divulgação de vagas do ABCD nmo Facebook [1 atualização] 

· Vagas Jacques Janine [1 atualização] 

· Onde estão os profissionais de Engenharia Civil??? [1 atualização] 

· Assistente de Compras [1 atualização] 

· ONG's [1 atualização] 

· Vagas Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping [1 atualização] 

· Vaga Analista de Cargos e Salários [1 atualização] 

 Tópico: ENC: Material Coaching
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 05 08:27PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Caroline Gouvea S. Wallner [mailto:carolg-sjn@hotmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 5 de outubro de 2011 08:14
Para: Julio/Marduk Seguros
Assunto: Material Coaching
 

 

 

 
Boa tarde a todos(as) do grupo!
 

 
Estou atualizando meus conhecimentos em Coaching com foco profissional e
corporativo, se alguém puder me ajudar com material de estudo? 
 

 
Desde já agradeço.
 

 
Um abraço.
 

 

 
Caroline Gouvêa
 
Analista de Recursos Humanos-Em busca de recolocação profissional.
 
(11) 7031-7719
 
Site Pessoal: http://www.carolinegouvea.com
 
Blogger: http://infovagas.blogspot.com
 
Linkedin:
<http://br.linkedin.com/pub/caroline-gouvea-silva-wallner/22/901/99b>
http://br.linkedin.com/pub/caroline-gouvea-silva-wallner/22/901/99b
 
Twitter: http://twitter.com/RHcarolgouvea
 

 
 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br

Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos
relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com

Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos =
networking@mardukseguros.com.br

Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br

Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira
responsabilidade do membro participante.

Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até
nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.

Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

 Tópico: VAGA: ANALISTA INTELIGÊNCIA DE MERCADO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 05 08:27PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Débora RH [mailto:rh.debora@gmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 5 de outubro de 2011 09:12
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: VAGA: ANALISTA INTELIGÊNCIA DE MERCADO
 

 
Olá,
 
Pode divulgar a vaga abaixo.
 
Estamos com uma vaga de analista de inteligência de mercado. A empresa está
localizada no ABC Paulista. 
 
VAGA: ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO
 
Principais atividades: 
- Desenvolver análises de mercado para área de Relacionamento e Negócios,
utilizando dados de pesquisa; 
- Liderar projetos de pesquisa no mercado educacional, através do
alinhamento de atividades com demais departamentos; 
- Facilitar o acompanhamento de resultados de mercado através da criação de
relatórios gerenciais; 
 
 
Competências Pessoais: 
Buscamos profissional com as seguintes qualificações: 
- conhecimento sobre metodologias de pesquisa de mercado; 
- Excel e Acess avançado; 
- Necessário experiência na função; 
- conhecimento do mercado educacional é um diferencial.
 
Superior Completo Administração, Comunicação, Marketing ou demais áreas
afins.
 
Interessados encaminhar CV para rh.debora@gmail.com
 
 
 
 
-- 
************************************************
Att,
Débora 
Recursos Humanos / Psicóloga 
e-mail: rh.debora@gmail.com
 
************************************************

 

 Tópico: PRIMEIRA MÃO - Programa de Estágio Whirlpool 2012
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 05 08:27PM -0300 ^
 
-----Mensagem original-----
De: sidney_giannaccini@whirlpool.com
[mailto:sidney_giannaccini@whirlpool.com] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 13:31
Para: katia.c.dametto@cummins.com; julio@mardukseguros.com.br
Assunto: PRIMEIRA MÃO - Programa de Estágio Whirlpool 2012
 
 
Boa tarde.
 
Julio e Katia
 
Abriram inscrições para estágio 2012 na Whirlpool (Brastemp, Consul,
KitchenAid).
 
Podem divulgar.
 
Abraço
 
Sidney Giannaccini
 
 
 
|---------------------------------------------------------------------------
------|
| PRIMEIRA MÃO
|
|---------------------------------------------------------------------------
------|
|
27/09/2011|
|---------------------------------------------------------------------------
------|
|
|
|---------------------------------------------------------------------------
------|
| Atenção: reúna sua equipe e repasse a informação abaixo. Este e-mail pode
ser |
| replicado.
|
|---------------------------------------------------------------------------
------|
|
|
|Caro gestor,
|
|
|
|Em 29 de setembro, a Whirlpool Latin America abrirá inscrições para
candidatos às|
|vagas de estágio, com início programado para janeiro de 2012.
|
|
|
|Há oportunidades em diversas áreas da Companhia, distribuídas entre as
Unidades|
|São Paulo (SP), Centro Administrativo (SP), Rio Claro (SP) e Joinville
(SC). |
|
|
|As inscrições serão realizadas no período de 29 de setembro a 31 de
outubro de|
|2011, pelo site: www.focotalentos.com.br/whirlpool2012
|
|
|
|Pré-requisitos:
|
|- Formação universitária até dezembro de 2013 em cursos ligados aos
negócios da|
|Companhia;
|
|- Inglês intermediário;
|
|- Identificação com os valores e atributos de liderança da Whirlpool.
|
|
|
|Incentive sua equipe a fazer indicações!
|
|
|
|Ursula L Angeli
|
|Gerente geral de Recursos Humanos
|
|
|
|
|
| Esta informação está alinhada à estratégia Talento e Liderança e seguiu
para os |
| diretores, gerentes gerais e gerentes de todas as Unidades.
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|---------------------------------------------------------------------------
------|
 
 
 
 
 
****************************************************************************
**
 
Nota: A informação contida nesta mensagem pode ser privilegiada e
confidencial, protegida de divulgação. Se o leitor desta mensagem não for o
receptor pretendido, saiba que toda a disseminação, distribuição ou cópia
desta comunicação é estritamente proibida. Se você a recebeu por engano,
por favor elimine-a e notifique, por email o remetente. Obrigado.
 
Note: The information contained in this message may be privileged and
confidential and protected from disclosure. If the reader of this message
is not the intended recipient, or an employee or agent responsible for
delivering this message to the intended recipient, you are hereby notified
that any dissemination, distribution or copying of this communication is
strictly prohibited. If you have received this communication in error,
please notify us immediately by replying to the message and deleting it
from your computer. Thank you.
Whirlpool Corporation
****************************************************************************
**

 

 Tópico: ENC: Bolsa de estagiários
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 05 08:27PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Fernanda Martins Freitas [mailto:fernanda.freitas@kroton.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 5 de outubro de 2011 10:23
Para: Networking/Marduk Seguros
Cc: Michelle Sanzone de Souza
Assunto: Bolsa de estagiários
 

 
Bom dia amigos!
 

 
Precisamos de algum estudo de Bolsa-auxílio de estagiários (por CURSO e
REGIÃO do Brasil). Alguém poderia me auxiliar com isto me indicando fontes
ou algum estudo?
 

 
Obrigada desde já!
 

 
Att
 
 
cid:image003.jpg@01CB9894.C3B56D60
 
Fernanda Freitas
 
 
R&S - Recursos Humanos
 
 
Tel.: (11) 3775-2531
 
 

 
 
<http://www.kroton.com.br/> http://www.kroton.com.br/
 

 Tópico: Vagas Reality
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 05 08:27PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Fernando - Reality [mailto:fernando@realitygestao.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 5 de outubro de 2011 10:34
Para: 'Renata Dardis de Souza (Intl Vendor)'; 'Prof. Hamilton';
wveiga@poyatosvega.com.br; networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vagas Reality
 

 
Amigos, favor divulgar.
 

 
ats
 

 
- VENDEDORA INTERNA – Para empresa de alimentação, ira fazer vendas por
telefone.
 

 
- INSPETOR DE QUALIDADE - Imprescindível experiência na área gráfica;
desejável curso de impressão gráfica pelo SENAI. Conhecimentos: impressão
off set, acabamento gráfico, SGI e FSC. Para trabalhar na região do
Ipiranga.
 

 
- MECÂNICO DE MANUTENÇÃO - Ensino médio completo e curso técnico mecânico
ou profissionalizante em mecânica, pelo SENAI.
 
Conhecimentos de leitura e
interpretação de desenho técnico, hidráulica e pneumática, solda elétrica e
oxiacetilênica, operação
 
de ponte rolante e
informática. Preferencialmente residir no ABC.
 

 
- ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO - Ensino médio completo e curso técnico em
elétrica ou eletrônica ou profissionalizante em elétrica, pelo SENAI.
 
Conhecimentos em
leitura e interpretação de desenho técnico, hidráulica e penumática e
informática.
 
Residir
preferencialmente no ABC.
 

 
Interessados deverão enviar CV urgente, por e-mail
(beth@realitygestao.com.br) ou entrar em contato pelos telefones:
 
011 4332-6039 / 011 4427-6478 / 011 7832-5396.
 

 
Obrigada,
 

 
Beth

 

 Tópico: ENC: Vaga: Coordenador de Merchandising - São Paulo
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Oct 05 03:54PM -0300 ^
 
Boa tarde Professor Hamilton, tudo bem?
 
Você poderia divulgar essa vaga por favor.
 

 
Agradeço desde já.
 

 
Coordenador Merchandising;
 
Perfil:
 
· Superior Completo (ADM/Economia ou Propaganda e MKT)
 
· Experiência na área de Merchandising Operação, administrativa e
Estratégias.
 
· Conhecimento em Pacote Office (exigência Excel avançado e P.Point)
 
Controle e Analise da Operação Merchandising;
 
· Elaboração do relatório de produtividade da equipe;
 
· Sistemática de Visitas atualizada;
 
· Envio das sistemáticas para aérea comercial;
 
· Distribuição Brasil e Regional da força de Merchandising;
 
· Analise de Promotores x Critério definido (Brasil e Regional por
redes);
 
· Avaliação de MPDV e ações implementadas;
 
· Apoio na roterização de promotores;
 
· Melhor aplicação do recurso de mão de obra nas
lojas/produtividade;
 
· Administração da adesão de pesquisas solicitadas ao merchandising;
 
· Acompanhar implementação das estratégias em campo;
 

 
Interessados encaminhar cv, com pretensão salarial para o e-mail
carolina.bernardes@seara.com.br
 

 
Caroline Bernardes
 
Analista de Recursos Humanos

 

 Tópico: ENC: Divulgação vagas - Aggilis
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Oct 05 03:03PM -0300 ^
 
De: Talita Santos [mailto:taly_s.santos@hotmail.com] 
Enviada em: quarta-feira, 5 de outubro de 2011 15:01
Para: Hamilton Dias
Assunto: Divulgação vagas - Aggilis
 

 
 
Boa Tarde Prof° Hamilton poderia divulgar essas vagas no grupo.
 
Obrigada
 

 

 
Auxiliar Administrativo
 
Conhecimentos em contas a pagar e receber, controles financeiros, cobrança.
Atividades: apoio à área financeira, serviços de banco, controle financeiro.
Cursando faculdade
 

 

 
Consultor de Vendas Técnicas
 
O profissional irá atuar na região de São Paulo com vendas de selantes para
industrias de bebidas ,alimentos,entre outras.
Bons conhecimentos na venda de embalagens e produtos afins.
Desejável Ingles avançado para reporte internacional
Curso superior completo e disponibilidade de horário.
 

 
Interessados que estejam com perfil dentro enviar cv para:
talita@aggilis.com.br 
 

 
Atenciosamente,
 
Talita Santos

 

 Tópico: VAGA ASSISTENTE DE BENEFICIOS - SANTO ANDRÉ
"Andrea Righeto" <arigheto@ilati.org.br> Oct 05 03:31PM -0300 ^
 
Estamos com a seguinte vaga:
 

 
Assistente de Benefícios
 

 
Experiência na área de Benefícios.
 

 
Irá atuar na área de Benefícios na inclusão, movimentação e exclusão de
benefícios, Assistência Médica, Odontológica, Refeição, Alimentação, entre
outros.
 

 
Local de trabalho: Centro de Santo André.
 

 
Horário de trabalho: De Segunda a Sexta das 09:00h as 18:00h.
 

 
Favor enviar pretensão salarial junto ao curriculum atualizado.
 

 

 
Atenciosamente,
 

 

 
cid:image001.jpg@01C6B7C6.C7130D40
 
Andrea Arigheto
 
Diretora Técnica
 
arigheto@ilati.org.br
 
Work: +55 (11) 3231-1778- Ramal 204
 
Fax: +55 (11) 3231-0551
 
<http://www.ilati.org.br/> www.ilati.org.br
 

 
Esta mensagem, incluindo seus anexos, tem caráter confidencial e seu
conteúdo é restrito ao destinatário da mensagem. Caso você tenha recebido
esta mensagem por engano, queira por favor retorná-la ao destinatário e
apagá-la de seus arquivos. Qualquer uso não autorizado, replicação ou
disseminação desta mensagem ou parte dela é expressamente proibido. O ILATI
não é responsável pelo conteúdo ou a veracidade desta informação.

 

 Tópico: Vagas Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping e Shopping de Barueri
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Oct 05 12:59PM -0300 ^
 
Prof. Hamilton, boa tarde!
 

 
A Lojas Renner também está com vagas para o novo Shopping de Barueri.
 

 
Gostaria de, se possível, extender esse e-mail para seus contatos.
 

 
Interessados comparecer 05,06,07,10 e 11/10 no endereço abaixo:
 
08h00 às 17h00
 
Hotel Best Western
 
Av. Dionisia Alves Barreto, 500
 

 
procurar por Juliana ou Katia (RH Renner)
 

 
Grata!!
 
Silvia Samara Francisco
 
Analista de RH
Lojas Renner S/A - São Paulo 
Fones: (11) 5183-3880 / (11) 2165-2875
E-mail: silvia.francisco@lojasrenner.com.br
http://www.lojasrenner.com.br <http://www.lojasrenner.com.br/> 
 

 
Esta mensagem pode conter informação confidencial e/ou privilegiada. Se você
não for o destinatário ou a pessoa autorizada a receber esta mensagem não
pode usar copiar
ou divulgar as informações nela contidas ou tomar qualquer tipo de ação
baseada nessas informações. Se você recebeu esta mensagem por engano por
favor
avise imediatamente o remetente respondendo o e-mail e em seguida apague-o.
 

 
The information transmitted is intended only for the person or entity to
which it is addressed and may contain confidential and/or privileged
material. If the reader
of this message is not the intended recipient you are hereby notified that
your access is unauthorized and any review dissemination distribution or
copying
of this message including any attachments is strictly prohibited. If you are
not the intended recipient please contact the sender and delete the material
from any computer.

 

 Tópico: Página de divulgação de vagas do ABCD nmo Facebook
"Laudicéia Viveiros" <laudiceia.viveiros@gmail.com> Oct 05 12:07PM -0300 ^
 
Boa tarde, prezados!
 
Criei uma página de divulgação de vagas no facebook para a região ABCD
(Santo André, São bernardo, São Caetano, Diadema, RIbeitão Pires e Mauá)
 
Esse é o link: https://www.facebook.com/pages/Vagas-ABCD/273229809367204
 
Se alguém quiser divulgar alguma vaga é só mandar o perfil completo para:
vagas.abcd@gmail.com <vagas-abcd@gmail.com>
 
--- Lembrando que não tem custo nenhum! É só mandar que eu publico! ---
 
 
*Abraço e boa sorte para todos!*
 
-- 
Laudicéia de Abreu Viveiros
(11) 4059-2066 / 8307-0719
Vagas ABCD <https://www.facebook.com/pages/Vagas-ABCD/273229809367204>
*
Life is hard, but God is good! :D*

 

 Tópico: Vagas Jacques Janine
Ana Maria <anamaria.llima@gmail.com> Oct 05 10:26AM -0300 ^
 
Bom dia!
 
Seguem algumas vagas para o Jacques Janine - Morumbi:
Favor mandar email para: adm@jjmorumbi.com.br
 
 
*Gerente de Loja:*
 
- Gestão de equipe;
 
- Fechamento de caixa;
 
- Compras;
 
- Lançamento de contas a pagar;
 
- Desenvolver campanhas motivacionais;
 
- Controle financeiro.
 
R$2.000,00 + estacionamento
 
Segunda a Sábado - 10h às 20h.
 
 
 
 
 
-----------------------------------------------------
 
*Recepção (preferencia masculino)*
 
- Agendamento de cliente;
 
- Controle e contagem de estoque;
 
- Atendimento ao cliente pessoalmente e por telefone;
 
- Controle de atendimento dos profissionais da casa;
 
- Recebimento e registros de pagamentos pelos clientes.
 
R$ 860,00 - Segunda a Quinta 10h às 18h; Sexta e Sábado 9h às 18h.
 
 
 
 
 
 
 
Obrigada,
 
Ana Lima

 

 Tópico: Onde estão os profissionais de Engenharia Civil???
mabmaster <marco_bartolo@yahoo.com.br> Oct 05 05:30AM -0700 ^
 
O site Engenharia Civil Brasil divulga diariamente diversas vagas.
Veja abaixo:
 
COORDENADOR DE OBRAS - Campinas e região
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2170
 
COORDENADOR DE OBRAS - São Paulo
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2168
 
GERENTE DE OBRAS
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2166
 
GERENTE DE ORÇAMENTOS
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2164
 
GERENTE DE OPERAÇÕES
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2162
 
ENGENHEIRO DE GERENCIAMENTO DE OBRAS
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2160
 
ENGENHEIRO CIVIL
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2153
 
ENGENHEIRO DE ESTIMATIVAS DE CUSTOS
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2075
 
ENGENHEIRO CIVIL SR
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2071
 
ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=2011
 
 
ENGENHEIRO CIVIL
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=1988
 
ENGENHARIA ORÇAMENTISTA
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=1973
 
COORDENADOR DE PROPOSTA
http://www.engenhariacivilbrasil.com/?p=1971
 
Marco Aurelio
http://www.engenhariacivilbrasil.com
 

 Tópico: Assistente de Compras
Andrea Rosa <deia.rosasp@gmail.com> Oct 05 08:35AM -0300 ^
 
Bom dia a todos!
 
 
Mesmo não sendo da área de RH e sim de Gestão de Contratos e Projetos, faço
parte do grupo há um bom tempo trocando algumas experiências, mas hoje venho
agradecer ao grupo em meu nome e da minha amiga, pela indicação de uma vaga
da área da Qualidade na empresa Essencis, a qual a mesma foi efetivada e
iniciará amanhã com muita alegria. Principalmente por ser uma profissional
muito dedicada ao que gosta, pois faz o que gosta e com muita competência.
Isso ao meu ver é primordial para o profissional.
 
Creio que o objetivo do grupo está sendo alcançado. Obrigada, a todos!
 
Continuem enviando as vagas, pois sempre as encaminharei a todos que
conheçam e estão precisando.
Andrea Santos
http://br.linkedin.com/in/andreasantos
(11) 8393-2410

 

 Tópico: ONG's
Alexandre Del Nascy <zick7@hotmail.com> Oct 05 12:44AM -0300 ^
 
Preciso de contato com 3 pessoas de ONG’s voltadas a área de educação, para
uma pesquisa de faculdade.
 

 
Alguém do grupo poderia me fornecer e-mail ou alguém participa de uma ONG
assim?
 

 
Obrigado
 

 
Alexandre Cavalcante do Nascimento
 
(11) 7707-2789 / 9996-5204 / 85*221832

 

 Tópico: Vagas Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Oct 05 12:16PM -0300 ^
 
Prof. Hamilton, 
 

Boa tarde, tudo bem ? Conforme contato telefônico segue anexa descrição das
vagas para a nova loja do Mooca Plaza Shopping localizado na estação de trem
Ipiranga. 

Abçs e obrigada pela parceria.
 

 
-----
 
Marina Petri
Analista de RH - Captação e Retenção de Talentos
Lojas Renner S.A. - São Paulo
Fone: (55) (11)2165-2850 / 9306-9495
Fax: (55) (11) 5183-3880
Email: marina.petri@lojasrenner.com.br
http://www.lojasrenner.com.br <http://www.lojasrenner.com.br/> 
 

 
Esta mensagem pode conter informação confidencial e/ou privilegiada.Se você
não for o destinatário ou
a pessoa autorizada a receber esta mensagem não pode usar copiar ou divulgar
as informações nela
contidas ou tomar qualquer tipo de ação baseada nessas informações. Se você
recebeu esta mensagem
por engano por favor avise imediatamente o remetente respondendo o e-mail e
em seguida apague-o.

The information transmitted is intended only for the person or entity to
which it is addressed and may
contain confidential and/or privileged material. If the reader of this
message is not the intended recipient
you are hereby notified that your access is unauthorized and any review
dissemination distribution or
copying of this message including any attachments is strictly prohibited. If
you are not the intended
recipient please contact the sender and delete the material from any
computer.

 

 Tópico: Vaga Analista de Cargos e Salários
<Viviane.pelegrino@captativa.com.br> Oct 05 10:58AM -0300 ^
 
A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona
profissionais da área da saúde. Para maiores informações acessem o site
<http://www.captativa.com.br/> www.captativa.com.br 
 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para:
<mailto:rh@captativa.com.br> rh@captativa.com.br ou através do site
<http://www.captativa.com.br> www.captativa.com.br com pretensão salarial E
COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 
 

 
Analista de Cargos e Salários Sr.
 

 
- Experiência com cargos e salários, sistema de pontos, remuneração variável
e pesquisa salarial;
 
- Conhecimentos de Excel Avançado;
 
- Experiência com sistema ERP.
 
- Local de trabalho: São Paulo - SP
 

 

 
Viviane Pelegrino
Recursos Humanos 
 

 
Logomarca_FINAL
 

 
R. Machado Bittencourt, 317 - 4º andar
04044-000 - Vila Clementino - São Paulo - SP 
Fone : (11) 5082-4411 / Fax : (11) 5083-9969 
email: viviane.pelegrino@captativa.com.br
 
www.captativa.com.br <http://www.captativa.com.br/> 
 

 
assinatura

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 


 Miniaturas de anexos
 Vídeos detectados neste e-mail 

Baixar todos os anexos Todos os anexos Só multimídias Só documentos Só executáveis Outros Todas as mídias embutidas neste email 

Exibir todas as fotos (slideshow) 

	

	
	



Atenção: anexos podem danificar e expor seu computador a riscos. Saiba mais. 



Exibir detalhes 
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E-mail de compilação para networkingmarduk-seguros @googlegroups.com - 12 mensagens em 12 tópicos 

De:
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 Bate-papo
Assunto:

E-mail de compilação para networkingmarduk-seguros @googlegroups.com - 12 mensagens em 12 tópicos 

Data:

05/10/2011 04:06 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens
As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens
Parte superior do formulário

[image: image23.wmf]Não mostrar mais esta mensagem

Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Para quem tem problema com L.E.R. [1 atualização] 

· ENC: vagas [1 atualização] 

· SP - Vendedores Internos (Zona Centro Sul) [1 atualização] 

· VAGA AUXILIAR DE LIMPEZA FEM. PARA SALÃO DE BELEZA EM SBC - SP [1 atualização] 

· Abertura de Vagas -ÁREA DE VENDAS [1 atualização] 

· VAGA: ESTÁGIO ADM [1 atualização] 

· Vaga TI [1 atualização] 

· Vaga Executiva de Vendas [1 atualização] 

· EMPREGOS E OPORTUNIDADES - Baixada Santista (02_10_2011) [1 atualização] 

· VAGA COPEIRA [1 atualização] 

· Vaga - Ajudante de Cozinha / Zona Sul SP [1 atualização] 

· A Essencis Soluções Ambientais empresa líder no mercado de Soluções Ambientais busca os seguintes profissionais: [1 atualização] 

 Tópico: Para quem tem problema com L.E.R.
Rubens Machado Filho <rubens@duplonline.com.br> Oct 03 09:42AM -0300 ^
 
Uma opção interessante ao mouse, não precisa necessariamente usar para
trabalho artístico e, nem ser uma top de linha para usar no dia-a-dia para
trabalhos administrativos, existem várias opções nacionais:
 
http://www.photopro.com.br/video-tutorial-photoshop/photopro-tv-54
 
OBS.: tenho bons contatos com pessoas que trabalham em Marketing e Design,
se precisarem de indicação para vagas deste tipo, desde analistas até
diretores, posso tentar ajudar.
 
Abs e bom dia,
-- 
duplo design
Rubens Machado Filho
Duplo Tel: 11 5535-3866
Rubens Cel: 11 8438-7105
SKYPE rubens.duplo 
www.duplonline.com.br

 

 Tópico: ENC: vagas
<Silvio.Raposo@tam.com.br> Oct 03 08:53AM -0300 ^
 
De: Ailton [mailto:ailton@agextransportes.com.br]
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 08:55
Para: 'David Oliveira'; vanessa@agextransportes.com.br; mariana@agextransportes.com.br; 'ELEUSA'; marco@agextransportes.com.br; re.nato.duarte@hotmail.com; 'Thiago Machado Cunha'
Cc: 'Lucilene Vila Real de Oliveira'; leandro.novaface@hotmail.com; 'leticia souza'; leosoul1@hotmail.com; 'Luiz Lapis'; ''G. Vila Real'; rafinha.cantonovo@gmail.com; 'Reginaldo Rosa'; 'Roger Palão - NEO Publicidade & Propaganda'; renatobrito118@hotmail.com; 'Rychard Bermudes'; 'rubens honorato'; diow_music@hotmail.com; 'Julie'; 'JULIANA GODOY'; 'james'; 'Adriana Cezar Ribeiro'; 'Adriano Antunes Meireles'; 'Thiago Machado Cunha'; isis@agextransportes.com.br; bru.na_thebest@hotmail.com; 'Flávio Joao Ducci Saggioro'; digo_trapp@hotmail.com; 11894@puras.com.br; Silvio Raposo/Cargas - Logística de Transportes SAOFL; 'Sincor Regional Zona Oeste'; 'Willian Aeternum Dei'; 'Bel artes pimenta'; 'Joaquim Ferreira'; antonio.vasconcelos@agextransportes.com.br; 'Ricardo Santos'
Assunto: vagas
 
 
PROJETISTA SÊNIOR (Eletromecânico)
 
Pré-requisitos
 
Técnico Eletrotécnico
 
Inglês intermediário
 
Desejável conhecimento da área de atuação de 3 à 5 anos Principais Atribuições
 
· Execução de projeto de bandejamento, rota de cabos, eletrodutos
 
embutidos e aparentes, sistema de iluminação, tomadas, dimensionamento do carregamento das vias de cabos;
 
· Elaboração de desenhos de arranjo, lay out dos equipamentos da
 
usina;
 
· Elaboração de lista de materiais de instalação, detalhes de
 
instalação, planta, cortes e detalhes de montagem;
 
· Critérios de projeto de instalação, lista de materiais
 
padronizados, cálculo de iluminância, dimensionamento do transformador de iluminação, elaboração do diagrama unifilar de iluminação, codificação de vias de cabo, sistema de aterramento vistas cortes, detalhes e LM.
 
 
 
ESTAGIÁRIO (A) – ÁREA DE COMUNICAÇÃO
 
Pré-requisitos
 
Superior Cursando 2º/ 3º ano de Comunicação Social ou Jornalismo ou
 
Publicidade e Propaganda
 
Inglês intermediário
 
Principais Atribuições
 
Auxiliar nas atividades rotineiras do departamento;
 
Atualização do mailing da empresa;
 
Assessoria em eventos internos e externos;
 
Formatação/ redação de textos para os jornais internos e revistas;
 
Elaboração de peças publicitárias;
 
Apoio à assessoria de imprensa;
 
Elaboração de releases;
 
Assessoria na sinalização interna.
 
 
 
 
 
 
 
ESTAGIÁRIO (A) – ÁREA DE BoP DESIGN (Engenharia) Pré-requisitos
 
Superior Cursando 3º/ 4º ano de Engenharia Elétrica
 
Inglês intermediário
 
Principais Atribuições
 
Participação no projeto executivo dos serviços auxiliares elétricos
 
da usina;
 
Elaboração da distribuição e controle CA e CC;
 
Dimensionamento do banco de baterias, transformadores, cálculo do
 
circuito;
 
Auxílio na análise de esquemáticos de funcionamento de sistemas de
 
controle;
 
Elaboração de documentação de projeto de sistemas de B.T.
 
 
 
 
 
Havendo interesse, gentileza encaminhar CV para ahb.cv@andritz.com<mailto:ahb.cv@andritz.com>
 
 
 
 
 
 
 
RECURSOS HUMANOS
 
 
 
 
 
 
 
*****************************************************************************************************************************************************************************
 
“Esta mensagem (incluindo todos os documentos anexos) é para uso exclusivo de seu destinatário e pode conter informações privilegiadas e confidenciais. Se você não é o destinatário não deve distribuir, copiar ou arquivar a mensagem (ou seus documentos anexos). Neste caso, por favor, notifique o remetente da mesma e destrua imediatamente a mensagem e seus documentos anexos.”
 
“This message (including all attached documents) is for exclusive use by its addressee and may have privileged and confidential information. If you are not the addressee, you shall not distribute, copy or file the message (or its attached documents). In this case, please notify the message sender and immediately destroy the message and its attached documents.”
 
*****************************************************************************************************************************************************************************

 

 Tópico: SP - Vendedores Internos (Zona Centro Sul)
Silvia Fernandes <silviafernandesneves@gmail.com> Oct 04 07:01AM -0700 ^
 
Bom dia, colegas.
 
Estou com 4 vagas para Vendedores Internos, para atuar com televendas
e estou tendo dificuldades para achar candidatos com acesso as regiões
de trabalho.
As vagas são, especificamente:
 
**3 VAGAS PARA "VENDEDOR (ativo) PARA EMPRESA DE SOFTWARES" (código:
SOFTWARE)
Não é necessário experiência no Produto, pois receberá Treinamento;
É necessário ter experiência em Telemarketing Ativo de Vendas (6
meses);
Necessário ter FÁCIL ACESSO ao Metrô Sta. Cruz (no máximo 40 minutos);
 
Oferece-se:
Fixo (R$820) + comissões atrativas
Completa estrutura para o trabalho e ambiente adequado
Contrato CLT
VT + VR
De segunda a sexta, das 8:00 as 17:48 (1h de intervalo)
 
**1 VAGA PARA "VENDEDOR INTERNO DE INFORMÁTICA (hardware e
software)" (código: INFORMÁTICA)
Necessário ter experiência com Venda de Produtos de Informática,
preferencialmente para o Mercado Corporativo;
Experiência em Revendas será um diferencial;
Necessário ter acesso ao Cambuci.
 
Oferece-se:
Fixo (R$1.100) + bônus (R$360 garantidos nos 3 primeiros meses e após,
conforme volume de vendas)
Comissões atrativas e graduais, conforme vendas
Contrato CLT
VT + VR + AM Unimed
De segunda a sexta, das 9:00 as 18:00 (1h de intervalo)
 
 
Enviar CV para silvia@olrh.com.br, informando código da vaga.
 
Obrigada!!!

 

 Tópico: VAGA AUXILIAR DE LIMPEZA FEM. PARA SALÃO DE BELEZA EM SBC - SP
Adriene Leopoldina Viana <drikaviana@uol.com.br> Oct 03 03:45PM -0300 ^
 
Júlio
 
Bom dia!!! Você pode divulgar a vaga abaixo relacionada, ela ainda continua em aberto:
 
Empresa: Salão de beleza Jacques Janine - Shopping Metrópole - São Bernardo do Campo
 
Cargo: Auxiliar de Limpeza - URGENTE- FEMININO
 
Salário: A/C + vale - transporte
 
Horário de trabalho: Seg. à Sábado -> horário à combinar
 
Feminino
 
Desejável experiência em limpeza em clínicas, salões, hospitais, shoppings , comércios em geral, empresas.
 
Tarefas: Limpeza geral do salão de beleza, pisos, banheiros, paredes, portas, etc.
 
Interessadas, ligar para agendar entrevista em horário comercial.
 
Att
 
Adriene l Viana
 
Jacques Janine Shopp Metrópole
 
tel 4332-5950

 

 Tópico: Abertura de Vagas -ÁREA DE VENDAS
"Rinaldo Vinci" <rvinci@uol.com.br> Oct 03 11:35PM -0300 ^
 
Bom dia Grupo!

Empresa em expansão, que atua no segmento de prestação de serviços
comerciais, está selecionando REPRESENTANTE COMERCIAL:

Atividades:

Visitas a Clientes
Prospecção de Clientes - Empresas Privadas, Entidades de Classe
e/ou Órgãos Públicos
Condução do Processo de Venda
Elaboração de Propostas
Eventual Participação em Feiras e Congressos (para abertura de mercados
e prospecção de clientes - não como expositores)


Perfil:

Ensino Médio Completo (desejável Nível Universitário - completo ou
não)
Fluência Verbal
Idade: acima de 23 anos
Experiência na área comercial (Desejável em Eventos)
Conhecimento do Pacote Office 


Horário Comercial.

Remuneração: Comissão sobre Vendas / Ajuda de Custo Mensal de R$
1.100,00 + telefone móvel 

Interessados enviar Currículo para: contato@htrend.com.br

 

 Tópico: VAGA: ESTÁGIO ADM
Carol Stiebler <carolstiebler@gmail.com> Oct 03 03:56PM -0300 ^
 
Olá,
 
Buscamos um estágiário com as seguintes características:
 
- Cursando 2º ou 3º ano de Administração / Contabilidade / Economia;
- Diferencial: conhecimento em direito;
- Características: iniciativa, boa vontade, vontade de aprender;
 
*Bolsa Auxílio : R$ 1.110,00*
 
*Favor enviar CV´s para stiebler@stiebler.com.br*
 
Abs,
 
Carolina Stiebler
www.stiebler.com.br

 

 Tópico: Vaga TI
"Ingrid" <ingrid@gruponet.inf.br> Oct 03 02:59PM -0300 ^
 
Boa tarde a todos.
 

 
Alguém me indica um profissional de BI com especialização em BO???
 

 
A vaga é urgente.
 

 
Obrigada e ótima semana.
 

 
Atenciosamente, 
 
Ingrid Dezan
 
Recursos Humanos
 

 
assinatura

 

 Tópico: Vaga Executiva de Vendas
anderson costa <desao07@gmail.com> Sep 30 06:58PM -0300 ^
 
Julio,
 
Por favor, peço a gentileza de divulgar a vaga abaixo para o grupo.
 
Muito obrigado,
 
Anderson
 
___________________________________________________________________________________________________________________________
 
*Cargo:* *Executiva de Vendas*
 
*Atividades:* Terá como principal papel a busca de novos negócios, em
especial, clientes de segurança pessoal e prestação de serviços em
condomínios e residências de alto padrão. Fará prospecção de clientes,
visitas e-marketing e telefone.Preferencialmente com experiência em venda de
Prestação de Serviços e imprescindível com habilitação.Ensino Superior em
áreas afins
*Salário:* R$ 2.000,00 + Comissão.Benefícios: VT, VR R$20,00, VA R$ 200,00,
Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Previdência Privada.
*Local de Trabalho:* Vila Mariana – Próximo a estação de metrô Ana Rosa
*Horário de Trabalho:* De segunda a sexta-feira das 08h00 às 17h48
*Enviar email para* vagas@suhai.com.br

 

 Tópico: EMPREGOS E OPORTUNIDADES - Baixada Santista (02_10_2011)
"Marcos Paulo Passos Magalhães" <mppmagalhaes@hotmail.com> Oct 03 06:14PM -0300 ^
 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
 
 
 
 
EMPREGOS E OPORTUNIDADES (02_10_2011)_______________________________________________________________________
TÉC. SEGURANÇA DO TRABALHO 
Enviar Currículo p/email: barthaeng@terra.com.br
_______________________________________________________________________
INSTRUTOR 
Conhec. Informática básica e Excel completo. CV instrutor73@gmail.com
_______________________________________________________________________
LOJA COSMÉTICOS 
Vendedora e Caixa. CV a/c deste jornal A TRIBUNA c/sigla MA64
_______________________________________________________________________ESCOLA INFORM. 
Instrutores c/exper. comprovada em Informática, em Office, D. Gráfico, Web Designer e Hardwer. 
 
Vagas p/Cubatao e Vic.de Carvalho env. CV: seleção_sos@hotmail.com
_______________________________________________________________________
GERENTE DE LOJA 
Profissional vendas. CV p/ orientalmoveis@orientalmoveis.com.br
_______________________________________________________________________
AUXILIAR ADMINISTRATIVA 
Mulher c/grande exper. Excelente conhecimento em computação. Disponibilidade real de horário. Tr. somente segunda-feira, das 8 às 9h, à R. João Guerra, 334-A, Santos
_______________________________________________________________________
VENDEDOR(A) 
Lojas Gomes admite: idade de 18 à 30 anos. Entregar currículo nas Lojas do Shopping Miramar, Praiamar no centro de Santos e São Vicente.
_______________________________________________________________________
VENDEDORES (AS) 
P/loja e estúdio fotográfico, c/conhec. Enviar CV: clickmania@gmail.com
_______________________________________________________________________
PEDAGOGA 
C/experiência em Coordenação Pedagógica. CV p/: crecheestrelaguia@yahoo.com.br _______________________________________________________________________
IMPORTAÇÃO 
C/conhec. de todas as rotinas operacionais, sistema de DDGIPLITE, análise documental e habilidade no atend. à clientes. CV a/c deste jornal A TRIBUNA sigla OPERAC/IMPORT ou e-mail: import.novo@gmail.com
_______________________________________________________________________
TÉC. INFORMÁTICA 
C/exp. Mandar CV p/ contato@morgatec.com.br
_______________________________________________________________________
MOÇA 
C/noções em rotina de Escritório: R. Brás Cubas nº 223 Vila Nova, Santos.
_______________________________________________________________________
MOÇA 
C/prática Photoshop. Residir Gonzaga. CV c/foto à R. Pereira Barreto, 12,Stos
_______________________________________________________________________
 
Estágio | Recursos Humanos – Elite Care 
Requisitos: Preferencialmente sexo feminino; ter entre 20 e 40 anos; experiência ou habilidade comercial; veículo próprio (pode ser moto).
Benefícios: Bolsa-auxílio de R$ 600,00.
Horário: De segunda a sexta-feira, das 13h às 19h e sábado, das 9h às 13h.
 
Interessados: Enviar currículo até o dia 30/09/2011 para o e-mail selecao@elitecare.com.br, com sigla EST/RH no campo assunto. 
_______________________________________________________________________
 
Trainee | C&A 
Empresa: A C&A está entre as principais cadeias de varejo de moda no mundo, com mais de 1,5 mil unidades em 22 países da Europa, América Latina e Ásia. Fundada pelos irmãos Clemens e August, em 1841, na Holanda, a nossa empresa foi pioneira na produção de roupas prontas para usar, em diferentes tamanhos. Hoje, nosso sucesso continua sendo fundamentado na busca pela inovação e por um esforço permanente para oferecer produtos de alta qualidade a preços acessíveis. Estamos no Brasil desde 1976. Somamos hoje mais de 190 lojas, em mais de 60 cidades, empregando aproximadamente 18 mil associados.
Requisitos: Formação entre Dezembro/2008 a Dezembro 2011 nos cursos de Administração de Empresas, Administração Mercadológica, Arquitetura, Comunicação, Comércio Exterior, Economia, Engenharia, Marketing, Relações Internacionais ou Moda; mobilidade para transferências; inglês em nível avançado.
 
Interessados: Acessar o link www.traineecea.com.br para mais informações e candidatar-se. 
_______________________________________________________________________
 
Trainee | MRV Engenharia 2012 
Requisitos: Conclusão de curso entre jul/2009 a dez/2011 nos cursos superiores de áreas ligadas a engenharia, comercial, administração, arquitetura, direito, finanças, entre outras; Pacote Office (principalmente Excel); Desejável inglês avançado.
Áreas de atuação: Comercial, Crédito Imobiliário, Produção/Engenharia e Desenvolvimento Imobiliário.
 
Interessados: Acessar o link www.vagas.com.br/v447510 e candidatar-se. 
_______________________________________________________________________
 
Estágio | Instituição Financeira 
Requisitos: Estar cursando Administração, Ciências Contábeis ou Ciências Econômicas, do 1º ao 4º semestre; morar em Santos.
Horário: Segunda a sexta-feira, das 10h às 16h.
Benefícios: Auxílio-Transporte; bolsa Auxílio de R$ 1.140,13.
Local: Santos/SP.
 
Interessados: Encaminhar currículo para isabelle.abbud@iel.org.br
_______________________________________________________________________
 
Fatec abre inscrições para o 1º semestre de 2012
As inscrições para o processo seletivo das Faculdades de Tecnologia (Fatecs) do Estado de São Paulo estarão abertas desta segunda (3) até o dia 8 de novembro. O exame será no dia 4 de dezembro. 
 
Serão 11.360 vagas distribuídas entre as 52 unidades que oferecem 61 cursos de graduação tecnológica gratuitos. Isso representa um crescimento de 1.110 vagas em relação ao mesmo período do ano anterior (10.250).
 
No ato da inscrição, o candidato pode colocar como segunda opção um outro período do mesmo curso, desde que oferecido na mesma faculdade.
 
Para concorrer a uma das vagas do Vestibular, o candidato dever ter concluído ou estar cursando o Ensino Médio ou equivalente, desde que no ato da matrícula comprove a conclusão do curso. 
 
No período de 3 de outubro a 8 de novembro, as inscrições deverão ser feitas exclusivamente pela internet, no site www.vestibularfatec.com.br. 
 
No último dia, o prazo termina às 15 horas. Para se inscrever é necessário preencher a Ficha de Inscrição e o questionário socioeconômico, imprimir o boleto e pagar a taxa no valor de R$ 70 (em dinheiro), em qualquer agência bancária.
 
Os candidatos que pediram isenção e redução da taxa de inscrição poderão conferir o resultado da solicitação no site do Vestibular a partir do dia 3 de outubro.
_______________________________________________________________________
 
 
Empresa abre 300 vagas para trabalhos temporários em Guarujá
A empresa de recrutamento Laborh está com 300 vagas disponíveis para trabalhos temporários no Sofitel Guarujá Jequitimitar para a próxima temporada de verão.
 
Quem está a procura de um emprego para garantir uma grana nesse final e começo de ano pode se candidatar para as funções de auxiliar de serviços (limpeza e arrumação), ajudante de cozinha, babá, garçonete, garçom, mensageiro (recepção dos hóspedes), steward (limpeza e higienização de cozinha) e auxiliar de serviços técnicos (manutenção predial).
Os interessados devem comparecer ao hotel com RG, CPF, carteira de trabalho e comprovante de residência.
As entrevistas serão realizadas de segunda a quinta-feira, entre os dias 3 e 6 de outubro, às 9h.
O hotel fica na Avenida Marjory da Silva Prado, 1100, na Praia de Pernambuco. Mais informações podem ser obtidas pelos telefones (13) 2104-3002 ou (13) 2104-3006._______________________________________________________________________
 
 
 
Atento oferece 2.233 vagas de trabalho em todo o país 
 
 

 
 
A Atento, empresa de contact center, terceirização de processos de negócios (BPO) e CRM, está com 2.233 vagas de emprego abertas em todo o país, sendo 2.123 chances na área operacional para o cargo de teleoperador e 110 oportunidades para serviços presenciais nas funções de promotor de vendas e promotor de recargas.
As vagas para o cargo de teleoperador estão distribuídas da seguinte forma: 765 oportunidades em Santos (SP); 678 na capital do Estado de São Paulo; 192 em São Bernardo do Campo (SP); 187 no Rio de Janeiro (RJ); 91 em Campinas (SP); 65 em São Caetano do Sul (SP); 65 em São José dos Campos (SP); 37 em Minas Gerais (MG); 33 em Ribeirão Preto (SP); e 10 em Goiânia (GO).
 
Para a função de promotor de vendas são 103 ofertas, sendo 18 no Paraná, 20 no Rio Grande do Sul, dez em Minas Gerais, dez em Santa Catarina, nove na Bahia, nove em Goiás, sete no Mato Grosso do Sul, seis no Maranhão, cinco no Rio de Janeiro, quatro em Sergipe, três em Rondônia e duas no Pará. Para promotor de recargas são sete oportunidades, sendo cinco em Minas Gerais e duas no Paraná.
A companhia não exige experiência para o cargo de teleoperador, além de oferecer treinamentos específicos para atuação na empresa de acordo com as necessidades de cada um de seus clientes.
Para de candidatar na função de teleoperador é necessário ensino médio completo, bom vocabulário, fluência verbal, boa dicção, bom relacionamento interpessoal, dinamismo, bons conhecimentos de informática e digitação. Interessados devem cadastrar seu currículo no site www.atento.com.br. 
Já para o cargo de promotor de vendas é exigido ensino médio completo, mais conhecimentos em informática e tecnologia, dinamismo, objetividade, organização, boa argumentação e pró-atividade. Experiência na função e boa apresentação são requisitos desejáveis.
Para candidatar-se às vagas de promotor de venda, os interessados devem enviar currículo para o e-mail indicado abaixo, levando em consideração a localidade:
Rio Grande do Sul: selecaopdvrs@atento.com.br 
Santa Catarina: atento.documentos@gmail.com 
Paraná: selecaopdvpr@gmail.com 
Região Centro Oeste: selecaopdvgo@atento.com.br 
Bahia e Sergipe: selecaopdvba@atento.com.br 
Minas Gerais: selecaopdvmg@atento.com.br 
São Paulo: selecaopresencial@atento.com.br 
Rio de Janeiro: selecaopdvrj@atento.com.br
_________________________________________________________________________________________
 
Centro de Emprego oferece vagas para várias funções Além de 900 vagas para operador de telemarketing, o Centro Público de Emprego de Santos oferece 24 para porteiro, 10 para motorista carreteiro, cinco para vigilante e auxiliar de linha de produção e quatro para vendedor externo. 
 
As demais são para arquivista, auxiliar de costura, fiscal de loja, manicure, mecânico eletricista, montador de veículos , representante comercial autônomo e técnico químico. As vagas para oficial de serviços gerais e operador de vendas são exclusivas para deficientes.
 
Os candidatos a operador de telemarketing devem ter 18 anos, ensino médio, ter boa dicção, escrita, fluência verbal e disponibilidade de horário. Os interessados devem comparecer à Rua João Pessoa, 300, Centro Histórico, das 8h às 17h, com carteira de trabalho, CPF, RG e PIS. Informações: telefone 3223-9945.
_________________________________________________________________________________
BREVE REFLEXÃO BASEADA NO BUDISMO:
 
Atento ao sofrimento causado pela fala imprópria e pela inabilidade de escutar aos outros, eu me comprometo a cultivar a fala amorosa e a escuta atenciosa, de modo a trazer alegria e felicidade para os outros e assim aliviá-los de seu sofrimento. 
Sabendo que as palavras podem criar tanto felicidade como sofrimento, eu prometo aprender a falar sinceramente, com palavras que inspirem autoconfiança, alegria e esperança. 
Estou empenhado a não divulgar notícias que eu não saiba serem corretas e a não criticar ou condenar coisas das quais não estou seguro.
Eu me absterei de articular palavras que possam causar divisão ou discórdia, ou que possam causar danos às famílias ou à comunidade. 
Eu farei todos os esforços para reconciliar e solucionar todos os conflitos, mesmo os insignificantes.
_______________________________________________________
DESEJO UMA SEMANA PERFEITA PARA TI: COM PAZ, AMOR E PROSPERIDADE!!!

 

 Tópico: VAGA COPEIRA
Diego Oliveira <diego_lilian@hotmail.com> Oct 03 02:14PM -0300 ^
 
Boa tarde, segue vaga para preenchimento imediato em escritório de advocacia localizado na Av. Brigadeiro Faria Lima - Região de Pinheiros.
Copeira 
Funções: Ajudará na limpeza e conservação do escritório e serviços de copa.Salário:900,00VT: 2 passagensVR: 18,60Plano de Saúde Amil após a experiência.
Interessados enviar imediatamente curriculo para:
Diego Oliveira
email: dpo@almlaw.com.br
No aguardo.

 

 Tópico: Vaga - Ajudante de Cozinha / Zona Sul SP
Tuscolhe Restaurante Por Quilo <tuscolhe@gmail.com> Sep 30 01:04PM -0700 ^
 
Olá,
 
Vaga para trabalhar em um Restaurante Por Quilo / Rua Luis Goes, 1336
(próximo ao metrô Santa Cruz)
 
Precisamos de alguém com experiência anterior como ajudante de
cozinha, salário a combinar para trabalhar das 7h30 as 15h30 de
Segunda a Sabado
 
Beneficios:
 
VT, Alimentação no Local, Hora Extra
 
Entrar em contato pelo e-mail
 
tuscolhe@gmail.com
 
Obrigado

 

 Tópico: A Essencis Soluções Ambientais empresa líder no mercado de Soluções Ambientais busca os seguintes profissionais:
Consultor RHSP <consultor.rhsp@gmail.com> Sep 30 09:10AM -0700 ^
 
Boa Tarde
 
A Essencis Soluções Ambientais empresa líder no mercado de Soluções
Ambientais busca os seguintes profissionais:
 
Favor encaminhar o CV para seleção@essencis.com.br escrever no assunto
o titulo da vaga.
 
Assistente de Recursos Humanos (foco em Benefícios) para São Paulo
próximo a Av. Paulista – Trianon MASP.
Formação: Superior em andamento
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 
Descrição: Experiência em operacionalização de processos de benefícios
(concessão, contato com parceiros, controles). Conhecimento / Vivência
com política de benefícios flexíveis, conhecimento de rotinas
trabalhistas; bons conhecimentos em processo de folha de pagamento
(fechamento, conferência, lançamentos) conhecimentos do sistema
Rhevolution (Diferencial).
Imprescindível Excel Avançado.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto RH BENEFICIOS
 
Assistente de Planejamento (Orçamentista) para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
Formação: Ensino Superior em Contabilidade, Economia ou Administração
desejável Especialização.
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 
Descrição: Realizar orçamentos de obras e instalações prediais,
interpretação de projetos e especificações técnicas, levantamento de
quantitativos e elaboração de orçamentos com base em projetos.
Conhecimentos avançados em AutoCAD, Excel, MS Project, obras e
reformas de prédios comerciais. Habilidade em leitura e interpretação
de projetos.
Responsável pela construção e projetos civil, auxiliar o engenheiro da
construção civil, projetar obras de grande e pequeno porte, coletar
dados, desenvolver projetos, entre outras atividades atribuídas ao
cargo.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ORÇAMENTISTA
 
Técnico em Segurança do Trabalho - Sexo Masculino – para Caieiras - SP
Formação: Ensino Médio e Técnico em Segurança.
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 
Horário de trabalho de segunda a sábado 14h às 22h, no sábado período
manhã
Ter experiência de até inicial ou até 05 anos;
Preferencialmente ter experiência na Construção Civil, se possível ter
curso de bombeiro civil; Ter experiência em campo, ser atuante;
Organizado, saber trabalhar em equipe, conhecimento de informática
(nível intermediário) e sistema de gestão; Comunicativo, saber aplicar
treinamentos referente a área, DDS; Elaborar planos de ação e melhoria
do sistema de SSO (saúde e segurança ocupacional).
Participar das reuniões da CIPA e comitês de segurança;
Elaborar a programação da SIPAT e conduzir sua realização; Realizar
inspeções periódicas para verificação das condições de trabalho;
Cumprir o cronograma de ações do PCMSO e PPRA; Auxiliar na elaboração
dos PPRA´s dos projetos e verificar a conformidade, quando aplicável;
Verificar a documentação dos terceiros sub contratados (fichas de
registro, comprovante de entrega e treinamento de uso de EPI´s, ASO´s,
PPRA e PCMSO), quando aplicável; Elaborar relatórios gerenciais (REA,
Check List Operacional, Plano Anual de Atividades de Segurança, Horas
Homem Trabalhadas, Custos de Segurança do Trabalho).
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC. SEG.
TRABALHO
 
Auxiliar de Qualidade, Segurança e Meio Ambiente para São Paulo
próximo a Av. Paulista – Trianon MASP.
Formação: Ensino Superior cursando em Ciências Exatas ou Biológicas.
Salário R$ 1.200,00
 
Descrição: Responsabilizar-se pelos QSMA da regional a qual está
inserido, quando aplicável; Orientar o corpo técnico da área de QSMA e
colaboradores quanto aos procedimentos, políticas e atividades da
área; Estar alinhado às diretrizes corporativas da área e apoiar a
área de QSMA das regionais; Acompanhar a fiscalização ambiental e de
segurança do trabalho, bem como as ações corretivas para a solução de
pendências relacionadas, quando aplicável; Mediar reuniões de análise
critica retroalimentando o sistema de gestão e o Corporativo e das
Unidades; Abrir e controlar solicitações de ações corretivas e
preventivas referentes ao processo e sistemas de gestão integrada;
Avaliar e acompanhar quesitos e reclamações das partes interessadas;
Identificar problemas relativos ao processo e sistemas de gestão
integrada; Identificar, avaliar e controlar os riscos, aspectos e
impactos ambientais, quando aplicável; Acompanhar a execução das
atividades descritas nos programas de gestão corporativos e regionais;
Programar as auditorias internas; Zelar pela implementação dos
sistemas e manutenção das certificações; Monitorar o atendimento a
legislação federal / estadual / municipal; Auxiliar nas campanhas e
treinamentos em QSMA; Auxiliar para a padronização e melhoria dos
processos; Monitorar indicadores de desempenho para o SGI.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.brcom o assunto AUXILIAR QSMA
 
Supervisor Operacional – Betim - MG
Formação: Ensino Fundamental em Andamento
Salário R$ 5.000,00 a R$ 7.000,00
 
Experiência com gestão da produção com foco em cliente e comercial
(transporte, caminhão, documentação e pós-venda). Experiência com
gestão de equipes. Conhecimentos em laboratórios, visão ambiental
(licenças de operação, documentação e sistema de gestão integrada).
Preferencialmente, conhecedor das normas ISO 9001, 14001 e OHSAS.
Experiência em contratação de fornecedores, gestão de custos e visão
de processos. Será considerado um diferencial se trabalhar com a
filosofia LEAN. Pessoais: boa capacidade de persuasão, planejamento e
controle apurados, “resolvedor” de problemas, pulso firme e incisivo
para instituir boas práticas.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto SUP.
OPERACIONAL MG
 
Assistente de Logística e Suprimentos para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
Formação: Ensino Superior Cursando
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 
Descrição: Receber solicitações dos setores requisitantes e efetuar os
pedidos de compras junto a central de compras da empresa, quando
aplicável; Desenvolver novos fornecedores, criando uma base de dados
com as diversas opções de mercados, quando aplicável; Acompanhar o
processo de compras de materiais e serviços, quando aplicável; Avaliar
a qualidade dos fornecedores de produtos e serviços, quando aplicável;
Efetuar controle e conferência de estoque e ativo fixo, quando
aplicável; Cotar, negociar e agendar fretes com fornecedores de
transportes, quando aplicável; Agendar o envio de cargas, quando
aplicável; Gerar pedidos e remessas no SAP, quando aplicável;
Solicitar nota fiscal à expedição, quando aplicável; Dar apoio técnico
à área, quando aplicável; Gerar relatórios de controle de inventários,
quando aplicável.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ASSISTENTE
LOGISTICA
 
Engenheiro de Planejamento e Projetos para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
Formação: Ensino Superior em Engenharia ou Administração. - Desejável
Pós-graduação e MS Project
Salário R$ 4.400,00 a R$ 5.600,00
 
Descrição: Elaborar e acompanhar cronogramas e curvas de avanço físico-
financeiro das atividades nas áreas; Assegurar a qualidade dos
serviços prestados ao cliente, atendendo aos escopos, prazos e custos
definidos no contrato; Realizar a medição e faturamento mensal do
contrato; Acompanhar o andamento das atividades relativas ao projeto,
identificando a necessidade de ajuste, recursos e ações de melhoria;
Levantar e caracterizar serviços adicionais e fora do escopo; Realizar
a avaliação de desempenho dos colaboradores do time do planejamento;
Assegurar a manutenção dos documentos do projeto, como: Atas de
reunião com o cliente, RDS, Evidências de serviços realizados;
Realizar reuniões periódicas de acompanhamento do andamento do Projeto/
Obra, com registro em ata; Fornecer orientações operacionais dos
trabalhadores, definidos programação de serviços e metas; Participar
da elaboração do orçamento, assim como o acompanhamento da sua
evolução; Pesquisar e consultar prestadores de serviços, a fim de
garantir a entrega dos trabalhadores no prazo; Elaborar relatórios
gerenciais mensais para o cliente, mostrando a evolução dos serviços
realizados.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ENG.
PLANEJAMENTO E PROJETOS
 
Técnico de Planejamento de Projetos Pleno para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
Formação: Ensino médio ou Curso técnico – Desejável: Superior em
andamento
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00.
 
Descrição: Realizar o cronograma em MS Project ou sistema equivalente;
assim como sua atualização mensal; Fazer estatística de rendimento /
produtividade e curvas de projeto; Realizar o histograma de mão de
obra e equipamentos; Fazer relatório mensal para cliente com a
evolução dos serviços realizados; Programar os serviços a serem
executados, acompanhando o andamento dos mesmos e identificando a
necessidade de ajustes, recursos e ações de melhoria; Elaborar e
atualizar o organograma da Unidade; Controlar os relatórios diários de
serviço; Realizar a medição mensal dos serviços para o cliente; Manter
o histórico atualizado dos rendimentos dos serviços executados (Avanço
físico), das pendências e interferências do cliente na realização dos
serviços. Realizar a guarda e organização dos documentos do projeto
como: Atas de reunião com o cliente, RDS, Evidências dos serviços
realizados, entre outros.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC.
PLANEJAMENTO
 
Técnico Ambiental Sênior para São Paulo próximo a Av. Paulista –
Trianon MASP.
Formação: Ensino médio e Curso Técnico Ambiental, Mecânica etc.-
Desejável: Ensino Superior em andamento
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00.
 
Orientar equipes de terceiros; Realizar sondagens e coleta de amostras
de solo; Realizar leituras de vapores orgânicos; Monitorar
explosividade; Instalar poços de monitoramento/ piezômetros /
bombeamento; Coletar amostras de águas subterrâneas; Realizar ensaios
hidrogeológicos; Realizar nivelamento topográfico dos poços; Operar e
realizar manutenção e monitoramentos de sistemas; Coletar amostras de
gases; Acompanhar atividades como ensaios pilotos, jar test /
implantar sistemas / comissionar e realizar o start up de sistemas;
Realizar ajustes de equipamentos de inversores de freqüências e clp´s;
Contribuir na solução de problemas e na melhoria dos processos
internos sempre que identificar a necessidade ou for solicitado;
Operar sistemas de bombeamento elétricos e realizar pequenos reparos,
quando aplicável. Operar equipamentos quando devidamente capacitado e
aplicável.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC.
AMBIENTAL
 
Auxiliar Operacional de Conservação – Obras para São Paulo – Barra
funda
Formação: Ensino Fundamental em Andamento
Salário R$ 700,00
 
Manter a limpeza dos acessos internos da Unidade e/ou Obras e
canteiros incluindo as trilhas ecológicas, se aplicável; Realizar
plantio, transplante e manutenção das mudas do viveiro e áreas a serem
restauradas, quando aplicável; Realizar a limpeza das instalações de
drenagem pluvial da Unidade, quando aplicável; Realizar limpeza /
lavagens de equipamentos, quando aplicável; Realizar pequenos reparos
nas instalações, pequenas pinturas, quando aplicável; Construir ou
ampliar áreas em alvenaria, quando aplicável; Realizar a limpeza e a
manutenção das áreas de acesso, quando aplicável; Realizar o
enlonamento de carretas, quando aplicável; Auxiliar no içamento de
cargas e caçambas, quando aplicável. Auxiliar na limpeza geral;
Executar pintura de manutenção predial e pintura industrial de
equipamentos, garantindo a preservação e durabilidade dos bens da
Unidade, quando aplicável; Realizar lixamento, aplicar primer, pintar
equipamentos, tubulações, paredes em escritório, refeitório e
ambulatório, quando aplicável.
 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto AUX.
OPERACIONAL
 
José Cristiano Gregório
DHO – Desenvolvimento Humano Organizacional
Essencis Soluções Ambientais S.A – Corporativo
Tel: (11) 3848-4567 - (11) 9849-6331 - (11) 7544-1865
E-mail: jgregorio@essencis.com.br
http://br.linkedin.com/in/jgregoriorh
Skype: jose.cristiano.gregorio
Visite nosso site: www.essencis.com.br

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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 Tópico: ENC: Material Coatching
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:52PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Caroline Gouvea S. Wallner [mailto:carolg-sjn@hotmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 12:08
Para: Julio/Marduk Seguros
Assunto: Material Coatching
 

 
Boa tarde a todos(as) do grupo!
 

 
Estou atualizando meus conhecimentos em Coaching com foco profissional e
corporativo, se alguém puder me ajudar com material de estudo? 
 

 
Desde já agradeço.
 

 
Um abraço.
 
Caroline Gouvêa
 
Analista de Recursos Humanos-Em busca de recolocação profissional.
 
(11) 7031-7719
 
Site Pessoal: http://www.carolinegouvea.com
 
Blogger: http://infovagas.blogspot.com
 
Linkedin:
<http://br.linkedin.com/pub/caroline-gouvea-silva-wallner/22/901/99b>
http://br.linkedin.com/pub/caroline-gouvea-silva-wallner/22/901/99b
 
Twitter: http://twitter.com/RHcarolgouvea
 

 Tópico: VAGA " Engenheiro de Planejamento " São Paulo - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:52PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Thiago Paiva Vivone [mailto:thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 10:18
Para: contato1@blumenconsultoria.com.br; valoliveira ;
fabrinapereira@ricardoxavier.com.br; gabrieltoschi@ricardoxavier.com.br;
krocha@thomascase.com.br; renataassis@foccosrh.com.br; vera@foccosrh.com.br;
rh1@careercoaching.com.br; cristina@debernt.com.br;
hunter4@careerpartners.com.br; networking@mardukseguros.com.br
Cc: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br
Assunto: VAGA " Engenheiro de Planejamento " São Paulo - SP
 

 
ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DE MANUTENÇÃO
 
Local: Zona Leste / SP
 

 
Formação Superior em Engenharia Mecânica.
 
Inglês Técnico e Espanhol Avançado.
 
Usuário de MS PROJECT e desejável conhecimentos no SAP - Módulo PM.
 
Experiência com Planejamento e Análise de paradas de manutenção,
acompanhamento e execução de cronogramas de paradas de manutenção, emissão
de relatórios de paradas de manutenção e inspeção de serviços na área de
manutenção mecânica.
 

 
Salário R$ 4000,00 + Benefícios.
 

 
Os interessados deverão encaminhar currículo mencionando o título da vaga
para thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br 
 

 
<http://www.auxiliarempregos.com.br/assinatura/thiago-paiva.jpg>

 

 Tópico: ENC: indicação de consultoria de rh na região de Barueri
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:51PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Ana Lopes [mailto:ana.lopes@rhtec.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 20:14
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: indicação de consultoria de rh na região de Barueri
 

 
Amigos, 
 

 
Precisamos de uma indicação de consultoria ou uma/um consultor de RH que
possa realizar um processo seletivo para a área administrativa.
 

 
Conto com os colegas para indicações.
 

 
Abraços
 

 
Ana Lopes

 

 Tópico: URGENTE - VAGAS
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:51PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Tania [mailto:tania.leal@tixy.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 19:25
Cc: Adelina Salzedas; mara.freitas@tixy.com.br
Assunto: URGENTE - VAGAS
Prioridade: Alta
 

 
Amigos,
 
Estamos com as vagas abaixo, se tiverem pessoas para nos indicar...
excelente.
 
Os interessados devem enviar CV para rh@tixy.com.br 
 
Abs.
 

 
Sênior JAVA (Urgente!)
 
Perfil necessário: Sênior de JAVA, com bons conhecimentos em SAP Web Dynpro.
 

 
SAP R/3 ABAP - Pleno
 
- Data de início: 03/10/2011 
 
- Data de término: 31/01/2012
 
- Cliente: Santo André
 

 
Consultor Funcional FI/TV Pleno, para o projeto de Upgrade da versão 4.6
para 6.0
 
SAP R/3 FI/TV - ADMINISTRAÇÃO DE VIAGENS - PLENO
 
- Data de início: 03/10/2011 
 
- Data de término: 03/11/2011
 
- Cliente: Santo André
 

 
Precisamos contratar 05 Abap, com Perfil de fábrica, para trabalhar on-site.
(Extrema urgência!)
 

 

 
WM (Extrema urgência!)
 
- Senioridade: Pleno
 
- Data de início: 24/10/2011 
 
- Data de término: 06/07/2012
 
- Certificação: WM
 
Perfil necessário:
 
Experiência comprovada em projetos de implantação. Disponibilidade para
viagens. Base Belo Horizonte. Apresentar conhecimentos avançados de
arquitetura de processos, sendo capaz de realizar a criação de um completo
framework de modelagem e implementação de processos. Capaz de conduzir
treinamento para clientes e atuar no levantamento de cadeias de processo
complexas, bem como em grandes projetos.
 

 

 
Módulo: SAP R/3 PS (Extrema urgência!)
 
- Senioridade: Pleno
 
- Data de início: 24/10/2011 
 
- Data de término: 06/07/2012
 
- Certificação: PS
 
Perfil necessário:
 
Experiência comprovada em projetos de implantação. Disponibilidade para
viagens. Base Belo Horizonte. Apresentar conhecimentos avançados de
arquitetura de processos, sendo capaz de realizar a criação de um completo
framework de modelagem e implementação de processos. Capaz de conduzir
treinamento para clientes e atuar no levantamento de cadeias de processo
complexas, bem como em grandes projetos.
 

 

 
Tânia Leal 
TIxy Consulting
 
Tel: 55 11 3392-1522
 
Fax: 55 11 2528-0233
 
Cel: 55 11 6437-2929
tania.leal@tixy.com.br 
www.tixy.com.br <http://www.tixy.com.br/> 
Descrição: Descrição: Logo para doc.jpgTecnologia a favor de qualquer
ambiente.
 

 
Antes de imprimir, lembre-se da responsabilidade e do compromisso com o Meio
Ambiente!
 

 
Siga-nos nas redes Sociais!
 

 
<http://tixy.blog.uol.com.br/> Descrição:
cid:image007.jpg@01CC4158.6A8E4D20 <http://www.tixy.com.br/index.htm>
Descrição: cid:image010.jpg@01CC4158.6A8E4D20
<http://www.facebook.com/#!/profile.php?id=100002598045867> Descrição:
facetwit_prev hije.png <http://twitter.com/#!/TIXY_CONSULTING> Descrição:
facetwit_prev hije.png <http://www.linkedin.com/company/tixy-consulting>
Descrição: linkedin-logo.jpg

 

 Tópico: VAGAS
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:51PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: CV - Perfil Humano RH [mailto:cv@perfilhumanorh.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 18:04
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGAS
 

 

 

 
<file:///C:\perfil.JPG> 
 
Samantha Oliveira
Núcleo Administrativo
cv@perfilhumanorh.com.br

 

 Tópico: ENC: SOLICITAÇÃO DE AJUDA
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:50PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: reg.z@uol.com.br [mailto:reg.z@uol.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 17:53
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: SOLICITAÇÃO DE AJUDA
 

 
 
Boa tarde grupo
 
Eu perdi parte dos meus e-mails ,onde tinha um colega nosso aqui do grupo
que tinha feito uma listagem de todos os materias de ajuda que enviamos e
como estou precisando de algum material gostaria de pedia a vcs, para quem
tiver o contato dessa pessoa ainda ou se ele ver esse meu e-mail se possivel
que enviasse os arquivos para reg.z@uol.com.br eu tinha arquivado os
doctos. tb. mas perdi tudo devido um problema no meu micro.
 
Obrigado
 
Reginaldo

 

 Tópico: VAGA PARA PCD - GUARULHOS - urgente
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:48PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Alessandra Almeida [mailto:almeida.psico@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 17:21
Para: almeida.psico@yahoo.com.br
Assunto: VAGA PARA PCD - GUARULHOS - urgente
 

 

 
Vaga: Auxiliar Administrativo 
 
Área: oficina
 
Requisitos: Bons conhecimentos de informática (fará teste). Se tiver
conhecimento em Mecânica será diferencial.
 

 
Vaga para pessoa com deficiência.
 
Salário: R$ 1300,00 + AM, AO, SV, Previdência privada, alimentação no local,
VT e ônibus fretado da empresa (saindo do Metro Tiete, centro de Guarulhos e
Centro de Arujá).
 
LOCAL DE TRABALHO: GUARULHOS
 

 
Contato com Fernanda Rocha no 11-63152270.
 

 

 
Alessandra Domingues

 

 Tópico: Vaga: Auxiliar Administrativo
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:47PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: denise eduardinho [mailto:adm.deniseap@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 16:55
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga: Auxiliar Administrativo
 

 
 
Boa tarde,
 
Abaixo segue a vaga em aberto que temos disponível na empresa:
 
Cargo: Auxiliar Administrativo 
 
Principais Funções:
 
- Atendimento Telefônico;
 
- Realizar atividades de apoio administrativo em geral;
 
- Realizar rotinas de cobrança;
 
- Controle e arquivamento de documentos;
 
- Agendamento de coleta – transporte/entrega.
 
Remuneração: Salário A/C + Vale Refeição e Vale Transporte. 
 
Horário de trabalho: 
 
- Segunda a quarta, das 07h30min às 17h30min;
 
- Quinta e sexta das 07h30min às 17h (44h/semanal).
 
Formação Desejada: Ensino Médio Completo.
 
Informática: Pacote Office com bons conhecimentos em Excel (planilhas/
fórmulas).
 
Conhecimentos Desejados: 
 
- Experiência na área administrativa;
 
- Conhecimento em Impostos (Tributos) e Nota Fiscal Eletrônica
(diferencial).
 
Perfil: Sexo feminino, dinâmica, organizada, flexível, ágil.
 
Local do Trabalho: Vila Independência – São Paulo (Próximo a estação
Tamanduateí da CPTM.
 

 

 
Interessados enviar currículo para rh@catfixadores.com.br 
 
Denise Eduardinho.

 

 Tópico: VAGA: ANALISTA RH JR
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:46PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: fabiana aparecida de souza [mailto:fas2005@ig.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 16:06
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: VAGA: ANALISTA RH JR
 

 
FAVOR DIVULGAR ABAIXO COM URGENCIA
 

 

 
Analista de RH Junior:
 

 
Empresa Multinacional
 

 
Atividades: 
 
- Suporte a Administração de Pessoal (Benefícios, Folha de Pagamento,
Férias, etc.)
 
- Suporte ao Recrutamento e Seleção (Triagem, divulgação de Vagas,
entrevistas)
 

 
Salário: A combinar
 

 
Benefícios ( AM, AO, Previdência Privada, Fretado, Seguro de Vida,
Restaurante na Empresa, Convenios, Bonus)
 

 
Escolaridade: Superior completo/ Cursando último ano: Psicologia,
Administração.
 

 
Empresa localizada na Zona Sul de SP.
 

 
Os interessados devem encaminhar o currículo para :vagas.prorh@yahoo.com.br,
com pretensão salarial.

 

 Tópico: DIVULGAÇÃO DE VAGAS !
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:46PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: vagasfabrica@labssj.com.br [mailto:vagasfabrica@labssj.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 15:52
Para: vagasfabrica@labssj.com.br
Assunto: DIVULGAÇÃO DE VAGAS !
 

 

 
 

 

 

 
Boa tarde, segue novas vagas para divulgação.
 

 
Obrigado.
 

 

 
Rogério Altisent Cardoso
 

 

 

 

 
O LAB SSJ é uma consultoria de soluções de aprendizagem com foco em educação
corporativa. Aqui, nos dedicamos à pesquisa e construção de soluções que
alavancam a excelência profissional. Procuramos impulsionar a aprendizagem
por meio de metodologias inovadoras e capazes de transferir o conhecimento
para a prática, gerando impacto nos resultados das organizações. Nosso time
é composto de 180 profissionais distribuídos em nossos quatro escritórios no
eixo Rio-SP. Atendemos mais de 90 clientes com projetos no Brasil, América
Latina, Estados Unidos e Europa. Já desenvolvemos cerca de 160 mil
profissionais das maiores empresas do mercado desde 1992.
 

 
No momento temos oportunidades para os seguintes profissionais:
 

 

 

 
Analista da Informação VBA
 
Atividades:
- O profissional vai atuar com programação em VBA, trabalhando com macros,
funções e fórmulas em SQL Server. 
- Será responsável pela elaboração de relatórios e vai alimentar planilhas.
Consequentemente vai atualizar e publicar indicadores. 
 
Salário + VT + VR + Assistência Médica + Seguro de Vida + Bônus Anual
(vinculado a metas)
 
Os interessados devem cadastrar seu currículo no link:
http://www.vagas.com.br/v453598 
 

 

 
Analista de Conteúdo Pleno
 
Atividades:
- Atuará tanto na pesquisa quanto na elaboração de materiais e conteúdos
para treinamentos presenciais e também on-line.
- Ordenar e definir os conteúdos que serão abordados em cada solicitação.
- Participar de reuniões para briefing e validação de materiais com o
cliente.
 
Salário + VT + VR + Assistência Médica + Seguro de Vida + Bônus Anual
(vinculado a metas)
 
Os interessados devem cadastrar seu currículo no link:
http://www.vagas.com.br/v453702 
 

 

 
Analista de Novos Negócios JR.
 
Atividades:
- Atendimento ao cliente.
- Suporte aos consultores.
- Elaboração de relatórios gerenciais.
- Atendimento de novos clientes e pós-venda.
- Participação em reuniões comerciais internas e externas. 
 
Salário + VT + VR + Assistência Médica + Seguro de Vida + Bônus Anual
(vinculado a metas)
 
Os interessados devem cadastrar seu currículo no link:
http://www.vagas.com.br/v453709 
 

 

 
Revisor (a)
 
Atividades:
- Revisar ortográfica e gramaticamente os materiais produzidos de
treinamento (fascículos, apostilas, guia do facilitador, avaliações, etc) 
- Garantir a adequação da linguagem conforme necessidade do cliente e
público nos materiais de treinamento
- Orientações sobre escrita nos materiais (gramática e ortografia)
- Elaborar materiais de comunicação interna.
- Pesquisar regras e atualizações relacionadas à área de atuação 
 
Experiência anterior como revisor de textos.
 
Salário + VT + VR + Assistência Médica + Seguro de Vida + Bônus Anual
(vinculado a metas)
 
Os interessados devem cadastrar seu currículo no link:
http://www.vagas.com.br/v448142
 

 

 

 

 

 
Rogério Altisent Cardoso
 

 

 
 
http://www.ssj.com.br/template/imgs/chave.gif
 
<http://www.labssj.com.br/> http://www.ssj.com.br/template/imgs/logo.gif
 
 
 
 
 
 
 
<mailto:recepcaofabrica@labssj.com.br> vagasfabrica@labssj.com.br
(11) 3045-4300
Laboratório de Negócios SSJ
<http://www.labssj.com.br/> www.labssj.com.br
 
 
<http://www.labssj.com.br/> http://www.ssj.com.br/template/imgs/fabrica.gif
 

 Tópico: Soulan- Divulgação Vagas
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:45PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Paula Santiago - Soulan [mailto:paula.santiago@soulan.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 15:47
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Soulan- Divulgação Vagas
Prioridade: Alta
 

 
Prezados , segue o anúncio atualizado.
 

 

 
Obrigada. 
 

 
 
soulan
 
 
Paula Santiago
 
 
Fone/Fax: 55 (11) 3748-9046 / 3748-0153
 
 
e-mail: paula.santiago@soulan.com.br <mailto:angelina.assis@soulan.com.br> 
 
 
skype: cenesp_paula.santiago
 
 
<http://www.soulan.com.br/> www.soulan.com.br
 
 
soulan
 

 

 
De: Paula Santiago - Soulan [mailto:paula.santiago@soulan.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 15:37
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: Soulan- Divulgação Vagas
Prioridade: Alta
 

 
Prezados boa tarde,
 

 

 
Segue o anúncio das vagas para divulgação. Temos urgência nas divulgações,
se puder ajudar agradeço ok.
 

 
Obrigada.
 

 
 
soulan
 
 
Paula Santiago
 
 
Fone/Fax: 55 (11) 3748-9046 / 3748-0153
 
 
e-mail: paula.santiago@soulan.com.br <mailto:angelina.assis@soulan.com.br> 
 
 
skype: cenesp_paula.santiago
 
 
<http://www.soulan.com.br/> www.soulan.com.br
 
 
soulan
 

 

 
De: Networking/Marduk Seguros [mailto:networking@mardukseguros.com.br] 
Enviada em: quarta-feira, 28 de setembro de 2011 16:55
Para: paula.santiago@soulan.com.br
Assunto: Painel de Vagas (19/09 a 23/09)
 

 
Paula Santiago
 

 
Segue relação de vagas recebidas por membros de nosso grupo.
 

 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira
responsabilidade dos membros participantes.
 

 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até
nós entrem em contato para cadastro no grupo de recebimento.
 

 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 

 
Um grande abraço,
 

 

 
 
 
 
Julio César Martins
 
 
Marduk Corretora de Seguros & Previdência
 
 
Telefone
 
(11) 2116-6281
 
 
Fax
 
(11) 2216-1064
 
 
e-mail
 
networking@mardukseguros.com.br
 
 
Site
 
www.mardukseguros.com.br <blocked::http://www.mardukseguros.com.br/> 
 

 
 
De: Tamires Carneiro - Adecco Brasil [mailto:tcarneiro@adecco.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 09:57
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas
 

 

 

 

 
Atendente de Loja.
 

 

 
Necessário que o candidato possua bom relacionamento interpessoal, além de
ser imprescindível que o candidato goste de trabalhar com o público, além de
ser maior de 18 anos, ter ensino médio concluído, disponibilidade para
trabalhar em escala de revezamento, inclusive aos finais de semana, e gostar
de prestar excelente serviço aos clientes.
 
Não é necessário que o candidato tenha experiência anterior na função.
 
Benefícios 
 
A empresa oferece vale-transporte, refeição no local, assistência médica e
odontológica.
 
Salário durante o período de experiência (três primeiros meses), por hora é
no valar de 4,00 e após esse período o salário fica em torno de 4,60 por
hora. 
 

 

 

 
 
 
 

 
Tamires Carneiro
 
 
Adecco Brasil
 
 

 
 
Assistente de RH Filial Itaim
 
 
Tel.: +55 11 3089-0401
 
 
<mailto:tcarneiro@adecco.com.br> tcarneiro@adecco.com.br
 
Alameda Santos n° 787 13° Andar
 
São Paulo/SP - Brasil
 
 
<http://www.adecco.com.br/> www.adecco.com.br
 
 
De: Flávia Tomáz [mailto:flaviactomazf@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 16:11
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Vagas - COZINHEIRO-SP
 

 

 
Pessoal....
 

 
Estou ajudando um amigo, que está com mais vagas em aberto, proprietário do
estabelecimento, caso tenham candidatos/ indicações, favor enviar cv para
flaviactomazf@gmail.com
 

 
COZINHEIRO (MASC OU FEM)
 
Salário A COMBINAR (mais variáveis)
 
Vale transporte 
 
Refeições 
 
Uniforme e lavanderia 
 
Possibilidade de crescimento. 
 
O regime horario é de 8:20 (com 1 h de descanço) 
 

 
**Vivência anterior na função. 
 

 
Favor encaminhar os cv no corpo do email, NÃO SÃO ABERTOS ANEXOS. 
 
MENCIONAR O TÍTULO DA VAGA NO CAMPO ASSUNTO
 

 
Local de trabalho: Alameda Lorena - Jd Paulista/ SP. 
 

 
Agradeço, 
 

 
 
De: Cristina Oliveira - BRIGHTLINK [mailto:cristinafo@brightlink.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 16:19
Para: Julio - Marduk
Assunto: Oportunidade - Vendedor Técnico
 

 
Julio 
 

 
Você pode divulgar para o Grupo?
 

 
Desde já obrigada!
 

 
 
Boa Tarde! 
 
A Brightlink é uma consultoria empresarial de RH que assessora a ISOESTE
indústria nacional de grande porte do segmento de construtivos isotérmicos,
na busca de um VENDEDOR TÉCNICO. 
 
Gostaria de solicitar indicações de profissionais que atuam nesta área,
abaixo segue breve descritivo das posições. 
 
Fico desde já grata a quem puder me ajudar! 
 
VENDEDOR TÉCNICO 
 
Local: Curitiba - PR 
 
Responsabilidades: 
Será responsável em realizar vendas consultivas em toda região do Paraná –
painéis, telhas, portas, salas limpas, moldados e lajes (isopor) para
execução de obras industriais e comerciais; 
Desenvolvimento e venda de novas idéias. 
Desenvolvimento de parcerias com construtoras e empresas de estruturação. 
Planejamento e realização das visitas a clientes/prospects. 
Apresentação de propostas e fechamento de contratos, cumprimento da
burocracia inerente e administração do fluxo de pedidos. 
 
Pré requisitos 
Formação Superior Completa ou Cursando; 
Disponibilidade para atuar no Paraná e realizar viagens profissionais; 
Experiência com vendas consultivas de produtos ligado a construção civil,
preferencialmente de pré moldados, estruturas metálicas ou pisos
industriais; 
 
Interessados encaminhar CURRICULO com assunto VENDEDOR TÉCNICO para
cristinafo@brightlink.com.br 
 
Remuneração: 
Negociável – Vinculo CLT; 
Pcto de benefícios: Praxe + Carro + Celular. 
 
 
VISITE NOSSO SITE: WWW.brightlink.com.br 
SIGA NOSSA VAGAS NO TWITTER: http://twitter.com/BRIGHTLINK_RH 
 

<http://www.linkedin.com/e/irdwzl-gsrtnh6g-6d/pstMcHgBje85Tv58LtCJOj5JnSCKSn
e8pbr3QPVkB1X/mbi/I1721192502_3/?hs=false&tok=0GJ-q0FDjSOAU1>
Visualizar/responder a esta mensagem
 
Não deseja receber notificações por e-mail?
<http://www.linkedin.com/e/irdwzl-gsrtnh6g-6d/pstMcHgBje85Tv58LtCJOj5JnSCKSn
e8pbr3QPVkB1X/blk/I1721192502_3/s6hJbOYWrSlI/mdp/?hs=false&tok=2EhUWLlrnSOAU
1> Modifique as suas configurações de mensagem.
 
© 2011, LinkedIn Corporation
 
 
De: Cristina Oliveira - BRIGHTLINK [mailto:cristinafo@brightlink.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 16:30
Para: Julio - Marduk
Assunto: ENCARREGADO - RH
 

 
Julio Boa Tarde,
 

 
Você pode divulgar para o grupo?
 

 
Obrigada
 

 
 
A Brightlink Consultoria Empresarial, assessora a indústria nacional de
grande porte, na busca de: 
 

 
ENCARREGADO DE RH
 

 

 
Local: Goiânia - GO
 

 
Responsabilidades:
 
* Será responsável em realizar recrutamento e seleção (interno e
externo), treinamentos;
 
* Desenvolvimento de parceiros em recursos humanos;
 
* coordenar e executar os processos de desenvolvimento como avaliação
de potencial, pesquisa de clima organizacional;
 
* Desenvolvimento de Planos de Incentivo – premiação para equipe
comercial.
 
* Elaboração de relatórios gerenciais em seleção e desenvolvimento.
 

 
Pré requisitos
 
* Formação Superior;
 
* Disponibilidade para atuar em Goiânia e realizar viagens
profissionais – pois será responsável pelo RH de todas as unidades do
Brasil;
 
* Sólida experiência em industrias ou empresas do segmento de
construção civil na gestão da área de recursos humanos, frente aos
subsistemas de desenvolvimento;
 

 
* Interessados encaminhar CURRICULO com assunto RH - GOIÂNIA para
cristinafo@brightlink.com.br
 

 
VISITE NOSSO SITE: WWW.brightlink.com.br
 
SIGA NOSSA VAGAS NO TWITTER: http://twitter.com/BRIGHTLINK_RH
 

 

 

 

 
Bright_email
 
Cristina Freitas de Oliveira
 
Consultora
 
Brightlink Consultoria Empresarial
 
PABX: (5511) 5053-7900
 
Direto: (5511) 5053-7906
 
E-mail: <mailto:cristinafo@brightlink.com.br> cristinafo@brightlink.com.br
 
 
Portal: <http://www.brightlink.com.br/> www.brightlink.com.br
 

 
 
De: Leandro Ferreira [mailto:leandroferreiradecristo@yahoo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 17:07
Para: undisclosed recipients:
Assunto: ASSISTENTE DE ENFERMAGEM
 

 
ASSISTENTE DE ENFERMAGEM: 
 
Necessário formação completa em Auxiliar ou Técnico de enfermagem com
experiência em coleta a vácuo, sendo exames especializados um diferencial. 
 
Importante possuir disponibilidade de horário (escala 6x1, 6h15 por dia). 
 
NECESSÁRIO COREN ATIVO.
 
Salário fixo, VT, VR, VA, AM, AO, entre outros benefícios.
 

 

 
Os interessados devem enviar CV para <mailto:leandro.araujo@allis.com.br>
leandro.araujo@allis.com.br, colocar no assunto "Coleta de Exames". 
 

 

 
Atenciosamente, 
 
Leandro Ferreira
 
Consultor de Recursos Humanos
 
® rh-gestaodeelite.blogspot.com
<mailto:leandroferreiradecristo@yahoo.com.br> 
 

 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Fernanda
Cantacini
Enviada em: sexta-feira, 16 de setembro de 2011 11:08
Para: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Cc: thomaz@procleanbrasil.com.br
Assunto: ENC: Auxiliar de Limpeza (URGENTE - MUITAS VAGAS!)
Prioridade: Alta
 

 
Caros,
 

 
Ainda estamos contratando e não recebi muitos currículos! Podem divulgar
para amigos, conhecidos... Não pedimos experiência anterior, só muita
disposição!
 

 
Possuímos 20 vagas para auxiliar de limpeza e gostaríamos de divulgar!
 

 
Somos uma empresa de limpeza profissional especializada em pós-obra,
tratamento de piso e limpezas em residências após construir ou reformar!
 

 
Salário – R$600,00
 
VT – O que o funcionário necessitar 
 
VR – R$5,00/dia
 
Cesta Básica – R$55,00
 

 
Horário de trabalho – 08:00 as 17:00 segunda a sexta e aos sábados 08:00 as
12:00.
 

 
Obrigada!
 

 

 
Descrição: fernanda cantacini
 

 

 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Simone Vargas
Enviada em: sexta-feira, 16 de setembro de 2011 14:44
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: VAGA URGENTE: AUXILIAR ADM.FINANCEIRO
 

 

 
Empresa de Comunicação localizada no bairro do Paraíso (SP) contrata para
início imediato:
 

 
 
Cargo: 
 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
 
 
Formação Acadêmica
 
Cursando Administração, Contábeis ou Gestão Financeira 
 

 
 
Cursos:
 
Gestão de Custos / Rotinas Depto Pessoal será um diferencial
 

 
 
Tipo de Contratação:
 
C.L.T. 
 

 

 
 
Horário de Trabalho:
 
De Segunda a Sexta das 8h30 as 18
 
 

 

 
 
Atividades Constantes:
 
* Realizar atividades administrativas da área financeira e contas a
pagar através de “input’’ de dados no sistema
* Emitir relatórios de Contas a Receber e contatar as empresas
confirmando o recebimento da NF bem como a inclusão no fluxo de pagamentos;
* Acompanhar o recebimento das notas fiscais dos contratos de
prestação de serviços com empresas terceirizadas; 
* Contato com Escritório Contábil, Jurídico, Condomínio e Empresa de
Motoboy;
* Providenciar roteiro diário do Motoboy e administrar as entregas;
* Emitir Contratos bem como Nota Fiscal e providenciar protocolos de
entrega, administrando o retorno;
* Contato com os bancos para tarefas simples e frequentes;
* Recepção e distribuição das correspondências comuns, sob supervisão;
* Administrar suprimentos / material de escritório;
* Impressão de etiquetas e protocolos diversos;
* Arquivos diversos e manutenção dos mesmos;
 
 
Remuneração e Benefícios: 
 

 
R$ 1.100,00 inicialmente e Após 90 dias R$ 1.400,00
 
Vale-Tranporte, Seguro de Vida, Seguro Saúde
 

 
Enviar currículo para sivargas7@gmail.com.br com o título: EMPRESA DE
COMUNICAÇÃO CONTRATA ADM FINANCEIRO
 

 

 
Obrigada!
 

 
Simone Vargas
 

 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Elaine D20 
Enviada em: sexta-feira, 16 de setembro de 2011 17:19
Para: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Cc: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Gerente de Loja Urgente
 

 

 
REDE DE LOJAS D20/FLUOR ESTÃO RECRUTANDO 
 

 
Os interessados deverão enviar cv para o email : elaine.fluor@terra.com.br
 
Obrigado
 

 
Elaine Senna
 
 
Dados do Anúncio da Vaga 
 
 

 

 
 
Título:
 
Gerente de Loja
 
 
Data de entrada:
 
23.08.2011
 
 
Quantidade:
 
4 vagas
 
 
Descrição:
 
* Responsabilizar-se pela gestão da loja nas atividades de vendas, custos e
recursos humanos mantendo os padrões de atendimento, elaborando ações
motivacionais para a equipe, fazendo acompanhamento, prestando suporte e
retirando dúvidas, entre outras atividades relacionadas a área. 
 
* Experiência na função. 
 
* Ensino Médio completo ou Ensino Superior. 
 
* Ter perfil profissional com excelente capacidade de comunicação,
dinamismo e gosto pelo atendimento ao público, capacidade de liderança e
orientação para resultados.
 
 
Observações:
 
* Regime de contratação: CLT (Efetivo)
 
 
Faixa Salarial:
 
De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00
 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de
recursoshumanos@aleixoesilva.com.br
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 10:23
Para: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Assunto: Oportunidades para profissionais que tenham conhecimento em ( SQL
Server 2005 / Oracle ) e sistema de gestão Fiscal ( Audit - Lumen IT / DW
Mastersaf.)
 

 
A Empresa Aleixo & Silva é uma conceituada empresa voltada para “BPO”.
 
Estamos com oportunidades para profissionais :
 

 
Consultor Junior de implantação de Sistemas de Gestão
Fiscal.
 
Consultor Pleno de implantação de Sistemas de Gestão
Fiscal.
 
Consultor Senior de implantação de Sistemas de Gestão Fiscal.
 
Consultor Master de implantação de Sistemas de Gestão Fiscal.
 

 
Conhecimento necessário vivência com implantação de sistemas e negócios
(Contabilidade, Fiscal, Financeiro, etc...)
 
Interessados envia CV atualizado com pretensão Salarial.
 

 
Muito obrigado a todos,
 

 

 

 

 
 
LOGO PQEC ALEIXO & SILVA
 
Aleixo & Silva Consultoria Empresarial
Av. Brigadeiro Faria Lima, 1616 - CJ 505
01451-001 - São Paulo
S 23.57120 W 46.69077
 
 
Tel/Fax: +55 (11) 3814-1667
recursoshumanos@aleixoesilva.com.br
 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Fern@ndo...
Enviada em: segunda-feira, 19 de setembro de 2011 11:08
Para: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Assunto: SUPERVISOR DE OFICINA MECÃNICA
 

 

 
Bom dia Júlio,
 

 
Peço a gentileza de divulgar no grupo a seguinte oportunidade:
 

 

 
A NINIM AUTO CENTER, uma empresa com 45 anos de mercado, está com
oportunidade em aberto para o seguinte profissional:
 

 
SUPERVISOR DE OFICINA MECÂNICA
 

 
Responsabilidades do cargo:
 
Será responsável pela administração e manutenção de infra estrutura
operacional da oficina, supervisionando a prestação de serviços dos
mecânicos, controlando 

 

 Tópico: Vagas Essencis Soluções Ambientais - OUTUBRO 2011.
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:45PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Jose Gregorio [mailto:jgregorio@essencis.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 14:56
Para: Jose Gregorio
Assunto: Vagas Essencis Soluções Ambientais - OUTUBRO 2011.
 

 
Boa Tarde
 

 
A Essencis Soluções Ambientais empresa líder no mercado de Soluções
Ambientais busca os seguintes profissionais:
 

 
Favor encaminhar o CV para seleção@essencis.com.br escrever no assunto o
titulo da vaga.
 

 
Assistente de Recursos Humanos (foco em Benefícios) para São Paulo próximo a
Av. Paulista – Trianon MASP.
 
Formação: Superior em andamento
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 

 
Descrição: Experiência em operacionalização de processos de benefícios
(concessão, contato com parceiros, controles). Conhecimento / Vivência com
política de benefícios flexíveis, conhecimento de rotinas trabalhistas; bons
conhecimentos em processo de folha de pagamento (fechamento, conferência,
lançamentos) conhecimentos do sistema Rhevolution (Diferencial).
 
Imprescindível Excel Avançado.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto RH BENEFICIOS
 

 
Assistente de Planejamento (Orçamentista) para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
 
Formação: Ensino Superior em Contabilidade, Economia ou Administração
desejável Especialização.
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 

 
Descrição: Realizar orçamentos de obras e instalações prediais,
interpretação de projetos e especificações técnicas, levantamento de
quantitativos e elaboração de orçamentos com base em projetos.
 
Conhecimentos avançados em AutoCAD, Excel, MS Project, obras e reformas de
prédios comerciais. Habilidade em leitura e interpretação de projetos. 
 
Responsável pela construção e projetos civil, auxiliar o engenheiro da
construção civil, projetar obras de grande e pequeno porte, coletar dados,
desenvolver projetos, entre outras atividades atribuídas ao cargo.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ORÇAMENTISTA
 

 
Técnico em Segurança do Trabalho - Sexo Masculino – para Caieiras - SP
 
Formação: Ensino Médio e Técnico em Segurança.
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 

 
Horário de trabalho de segunda a sábado 14h às 22h, no sábado período manhã 
 
Ter experiência de até inicial ou até 05 anos; 
 
Preferencialmente ter experiência na Construção Civil, se possível ter curso
de bombeiro civil; Ter experiência em campo, ser atuante; Organizado, saber
trabalhar em equipe, conhecimento de informática (nível intermediário) e
sistema de gestão; Comunicativo, saber aplicar treinamentos referente a
área, DDS; Elaborar planos de ação e melhoria do sistema de SSO (saúde e
segurança ocupacional).
 
Participar das reuniões da CIPA e comitês de segurança;
 
Elaborar a programação da SIPAT e conduzir sua realização; Realizar
inspeções periódicas para verificação das condições de trabalho; Cumprir o
cronograma de ações do PCMSO e PPRA; Auxiliar na elaboração dos PPRA´s dos
projetos e verificar a conformidade, quando aplicável; Verificar a
documentação dos terceiros sub contratados (fichas de registro, comprovante
de entrega e treinamento de uso de EPI´s, ASO´s, PPRA e PCMSO), quando
aplicável; Elaborar relatórios gerenciais (REA, Check List Operacional,
Plano Anual de Atividades de Segurança, Horas Homem Trabalhadas, Custos de
Segurança do Trabalho).
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC. SEG. TRABALHO
 

 
Auxiliar de Qualidade, Segurança e Meio Ambiente para São Paulo próximo a
Av. Paulista – Trianon MASP.
 
Formação: Ensino Superior cursando em Ciências Exatas ou Biológicas.
 
Salário R$ 1.200,00
 

 
Descrição: Responsabilizar-se pelos QSMA da regional a qual está inserido,
quando aplicável; Orientar o corpo técnico da área de QSMA e colaboradores
quanto aos procedimentos, políticas e atividades da área; Estar alinhado às
diretrizes corporativas da área e apoiar a área de QSMA das regionais;
Acompanhar a fiscalização ambiental e de segurança do trabalho, bem como as
ações corretivas para a solução de pendências relacionadas, quando
aplicável; Mediar reuniões de análise critica retroalimentando o sistema de
gestão e o Corporativo e das Unidades; Abrir e controlar solicitações de
ações corretivas e preventivas referentes ao processo e sistemas de gestão
integrada; Avaliar e acompanhar quesitos e reclamações das partes
interessadas; Identificar problemas relativos ao processo e sistemas de
gestão integrada; Identificar, avaliar e controlar os riscos, aspectos e
impactos ambientais, quando aplicável; Acompanhar a execução das atividades
descritas nos programas de gestão corporativos e regionais; Programar as
auditorias internas; Zelar pela implementação dos sistemas e manutenção das
certificações; Monitorar o atendimento a legislação federal / estadual /
municipal; Auxiliar nas campanhas e treinamentos em QSMA; Auxiliar para a
padronização e melhoria dos processos; Monitorar indicadores de desempenho
para o SGI.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.brcom o assunto AUXILIAR QSMA
 

 
Supervisor Operacional – Betim - MG
 
Formação: Ensino Fundamental em Andamento
 
Salário R$ 5.000,00 a R$ 7.000,00
 

 
Experiência com gestão da produção com foco em cliente e comercial
(transporte, caminhão, documentação e pós-venda). Experiência com gestão de
equipes. Conhecimentos em laboratórios, visão ambiental (licenças de
operação, documentação e sistema de gestão integrada). Preferencialmente,
conhecedor das normas ISO 9001, 14001 e OHSAS. Experiência em contratação de
fornecedores, gestão de custos e visão de processos. Será considerado um
diferencial se trabalhar com a filosofia LEAN. Pessoais: boa capacidade de
persuasão, planejamento e controle apurados, “resolvedor” de problemas,
pulso firme e incisivo para instituir boas práticas. 
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto SUP. OPERACIONAL MG
 

 
Assistente de Logística e Suprimentos para São Paulo próximo a Av. Paulista
– Trianon MASP.
 
Formação: Ensino Superior Cursando
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00
 

 
Descrição: Receber solicitações dos setores requisitantes e efetuar os
pedidos de compras junto a central de compras da empresa, quando aplicável;
Desenvolver novos fornecedores, criando uma base de dados com as diversas
opções de mercados, quando aplicável; Acompanhar o processo de compras de
materiais e serviços, quando aplicável; Avaliar a qualidade dos fornecedores
de produtos e serviços, quando aplicável; Efetuar controle e conferência de
estoque e ativo fixo, quando aplicável; Cotar, negociar e agendar fretes com
fornecedores de transportes, quando aplicável; Agendar o envio de cargas,
quando aplicável; Gerar pedidos e remessas no SAP, quando aplicável;
Solicitar nota fiscal à expedição, quando aplicável; Dar apoio técnico à
área, quando aplicável; Gerar relatórios de controle de inventários, quando
aplicável.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ASSISTENTE
LOGISTICA
 

 
Engenheiro de Planejamento e Projetos para São Paulo próximo a Av. Paulista
– Trianon MASP.
 
Formação: Ensino Superior em Engenharia ou Administração. - Desejável
Pós-graduação e MS Project
 
Salário R$ 4.400,00 a R$ 5.600,00
 

 
Descrição: Elaborar e acompanhar cronogramas e curvas de avanço
físico-financeiro das atividades nas áreas; Assegurar a qualidade dos
serviços prestados ao cliente, atendendo aos escopos, prazos e custos
definidos no contrato; Realizar a medição e faturamento mensal do contrato;
Acompanhar o andamento das atividades relativas ao projeto, identificando a
necessidade de ajuste, recursos e ações de melhoria; Levantar e caracterizar
serviços adicionais e fora do escopo; Realizar a avaliação de desempenho dos
colaboradores do time do planejamento; Assegurar a manutenção dos documentos
do projeto, como: Atas de reunião com o cliente, RDS, Evidências de serviços
realizados; Realizar reuniões periódicas de acompanhamento do andamento do
Projeto/Obra, com registro em ata; Fornecer orientações operacionais dos
trabalhadores, definidos programação de serviços e metas; Participar da
elaboração do orçamento, assim como o acompanhamento da sua evolução;
Pesquisar e consultar prestadores de serviços, a fim de garantir a entrega
dos trabalhadores no prazo; Elaborar relatórios gerenciais mensais para o
cliente, mostrando a evolução dos serviços realizados.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto ENG. PLANEJAMENTO E
PROJETOS
 

 
Técnico de Planejamento de Projetos Pleno para São Paulo próximo a Av.
Paulista – Trianon MASP.
 
Formação: Ensino médio ou Curso técnico – Desejável: Superior em andamento
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00.
 

 
Descrição: Realizar o cronograma em MS Project ou sistema equivalente; assim
como sua atualização mensal; Fazer estatística de rendimento / produtividade
e curvas de projeto; Realizar o histograma de mão de obra e equipamentos;
Fazer relatório mensal para cliente com a evolução dos serviços realizados;
Programar os serviços a serem executados, acompanhando o andamento dos
mesmos e identificando a necessidade de ajustes, recursos e ações de
melhoria; Elaborar e atualizar o organograma da Unidade; Controlar os
relatórios diários de serviço; Realizar a medição mensal dos serviços para o
cliente; Manter o histórico atualizado dos rendimentos dos serviços
executados (Avanço físico), das pendências e interferências do cliente na
realização dos serviços. Realizar a guarda e organização dos documentos do
projeto como: Atas de reunião com o cliente, RDS, Evidências dos serviços
realizados, entre outros.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC. PLANEJAMENTO
 

 
Técnico Ambiental Sênior para São Paulo próximo a Av. Paulista – Trianon
MASP.
 
Formação: Ensino médio e Curso Técnico Ambiental, Mecânica etc.- Desejável:
Ensino Superior em andamento
 
Salário R$ 2.500,00 a 2.700,00.
 

 
Orientar equipes de terceiros; Realizar sondagens e coleta de amostras de
solo; Realizar leituras de vapores orgânicos; Monitorar explosividade;
Instalar poços de monitoramento/ piezômetros / bombeamento; Coletar amostras
de águas subterrâneas; Realizar ensaios hidrogeológicos; Realizar
nivelamento topográfico dos poços; Operar e realizar manutenção e
monitoramentos de sistemas; Coletar amostras de gases; Acompanhar atividades
como ensaios pilotos, jar test / implantar sistemas / comissionar e realizar
o start up de sistemas; Realizar ajustes de equipamentos de inversores de
freqüências e clp´s; Contribuir na solução de problemas e na melhoria dos
processos internos sempre que identificar a necessidade ou for solicitado;
Operar sistemas de bombeamento elétricos e realizar pequenos reparos, quando
aplicável. Operar equipamentos quando devidamente capacitado e aplicável.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto TEC. AMBIENTAL
 

 
Auxiliar Operacional de Conservação – Obras para São Paulo – Barra funda
 
Formação: Ensino Fundamental em Andamento
 
Salário R$ 700,00
 

 
Manter a limpeza dos acessos internos da Unidade e/ou Obras e canteiros
incluindo as trilhas ecológicas, se aplicável; Realizar plantio, transplante
e manutenção das mudas do viveiro e áreas a serem restauradas, quando
aplicável; Realizar a limpeza das instalações de drenagem pluvial da
Unidade, quando aplicável; Realizar limpeza / lavagens de equipamentos,
quando aplicável; Realizar pequenos reparos nas instalações, pequenas
pinturas, quando aplicável; Construir ou ampliar áreas em alvenaria, quando
aplicável; Realizar a limpeza e a manutenção das áreas de acesso, quando
aplicável; Realizar o enlonamento de carretas, quando aplicável; Auxiliar no
içamento de cargas e caçambas, quando aplicável. Auxiliar na limpeza geral;
Executar pintura de manutenção predial e pintura industrial de equipamentos,
garantindo a preservação e durabilidade dos bens da Unidade, quando
aplicável; Realizar lixamento, aplicar primer, pintar equipamentos,
tubulações, paredes em escritório, refeitório e ambulatório, quando
aplicável.
 

 
Encaminhar CV para selecao@essencis.com.br com o assunto AUX. OPERACIONAL
 

 
José Cristiano Gregório
 
DHO – Desenvolvimento Humano Organizacional 
 
Essencis Soluções Ambientais S.A – Corporativo 
 
Tel: (11) 3848-4567 - (11) 9849-6331 - (11) 7544-1865
 
E-mail: jgregorio@essencis.com.br
 
<http://br.linkedin.com/in/cristianogregorio>
http://br.linkedin.com/in/jgregoriorh
 
Skype: jose.cristiano.gregorio
 
Visite nosso site: www.essencis.com.br
 
cid:image001.jpg@01C9FBF2.15428C30

 

 Tópico: ENC: Indicação de fontes de recrutamento.
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:44PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Leticia Santinelli [mailto:leticia.santinelli@gmail.com] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 14:01
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Indicação de fontes de recrutamento.
 

 
Srs,
Boa tarde.
 

 
Vocês teriam alguma fonte de recrutamento de profissionais de TI para
indicar em São José dos Pinhais?
 

 
Agradeço desde já.
 

 
Leticia Santinelli.

 

 Tópico: ENC: Avaliação 360º
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:44PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Priscila Facchini [mailto:priscila.facchini@newstyle.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 12:37
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Avaliação 360º
 

 
Julio,
 

 
Gostaria de implantar avaliação 360 para os gestores. Você tem algum
material para compartilhar?
 

 
Obrigada.
 

 
Descrição:
\\192.168.0.20\d$\FTP_New\FUNCIONARIOS_NEW\junior.vilela\GIF_TEXAS_05_11\!ok
\Priscila-Facchini.gif
 

<http://www.facebook.com/pages/Ag%C3%AAncia-NEWSTYLE/114064068661402>
cid:image008.png@01CC08F5.C4803CD0 <http://twitter.com/AgenciaNewStyle>
cid:image009.png@01CC08F5.C4803CD0

 

 Tópico: VAGAS DIVERSAS - GUARULHOS - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:43PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Alessandra Almeida [mailto:almeida.psico@yahoo.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 10:35
Para: selecao@trifil.com.br
Assunto: VAGAS DIVERSAS - GUARULHOS - SP
 

 
Caros, 
 

 
Segue perfil de vagas em aberto para o grupo Scalina - Trifil localizado em
Guarulhos - SP
 

 
Os interessados devem encaminhar cv com pretensão salarial para
selecao@trifil.com.br
 

 
Analista de PCP Jr
 

 
Pré-Requisitos:
 
Superior completo ou cursando Administração ou Engenharia de produção
 
Experiência prévia em PCP, preferencialmente no segmento têxtil.
 
Conhecimento de ERP
 
Conhecimento em Excel Avançado
 

 
Atribuições da função:
 
Programar máquinas de Malharia
 
Emitir e controlar ordens de fabricação
 
Programar materiais e insumos 
 
Programação de máquinas a partir da análise de Forecast
 

 
Comprador 
 

 
Atribuições da função:
 
Realizar Compras de Materiais Produtivos e Improdutivos no mercado
Internacional (USA, China, Itália, Alemanha, Japão)
 
Emissão dos Pedidos de compras no LN e Soft leasing.
 
Follow-up Up das Ordens de Compras
 
Desenvolvimento de Novos Fornecedores.
 
Gerenciamento de todos os processos de importação nas modalidades aérea e
marítima (negociação de fretes internacionais e nacionais, negociações com
armazéns alfandegários, follow-up com agentes embarcadores, contato direto
com despachante aduaneiro, classificação fiscal de mercadoria, verificação
de necessidade e acompanhamento de Li´s, cálculos de impostos de importação,
conferência de documentos).
 

 
Pré-Requisitos:
 
Superior completo;
 
Experiência em negociações internacionais,
 
Desejável vivência em operações de Drawback
 
Excel avançado
 
Inglês no mínimo avançado – será testado
 

 

 
Analista de Sistemas LINX
 

 
Atribuições da função:
 
Realizar atendimento a rede de lojas e franquias em suporte ao sistema LINX
 
Implantação e manutenção do sistema nas lojas
 
Ministrar treinamentos específicos aos usuários
 

 
Pré-Requisitos:
 
Superior completo;
 
Experiência com o sistema LINX POS, LINX Retaguarda e LINX Franchising dando
suporte a rede de lojas, implantação de sistemas.
 
Necessário disponibilidade para viagens
 

 
Analista de Sistemas .Net
 

 
Atribuições da função: 
 
Análise e desenvolvimento de sistemas internos e de ERP
 
Atendimento a usuários
 
Customização de sistemas de mercado
 
Levantamento de necessidades junto as áreas de Negócio
 
Pré-Requisitos:
 
Superior completo;
 
Experiência com desenvolvimento e análise de sistemas utilizando as
linguagens C#, .ASP, SQL Server.
 
Desejável conhecimentos em Itil e Cobit
 

 

 
Alessandra Domingues

 

 Tópico: DIVULGAÇÃO DE VAGAS - URGENTE
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:42PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Recursos Humanos [mailto:rh@transamericana.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 09:07
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: DIVULGAÇÃO DE VAGAS - URGENTE
Prioridade: Alta
 

 
Bom dia Grupo,
 

 
Segue abaixo algumas oportunidades que possuo em aberto – URGENTE.
 
Favor enviar currículo para -> Rh@transamericana.com.br – COM PRETENSÃO
SALARIAL.
 

 
Temporário de 6 meses - para implantação de projeto – com possibilidade de
efetivação e aumento de salário.
 
Para empresa multinacional do ramo de Higiene e Limpeza.
 

 
Analista Contábil Pleno – 1 vaga
 
Faixa salarial – R$ 2.500
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis. 
 
Inglês - Fluente
 
Conhecimentos em:
 
- Classificação e apropriação de Receitas e Despesas; 
 
- Conciliação de contas contábeis;
 
- Conhecimento da legislação fiscal brasileira e IFRS ou CPC´s;
 
- Emissão de Notas de Débito e de Crédito;
 
- Apuração de Pis/Cofins/IOF;
 
- Apuração de IRPJ / CSLL;
 
- Preenchimento e preparação de Guias de recolhimento;
 
- Escrituração do Lalur;
 
- Controle de ativo fixo;
 

 
Analista Fiscal Pleno – 1 vaga
 
Faixa salarial – R$ 2.500
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis. 
 
Inglês – Fluente
 
-Experiência de no mínimo 5 anos na função de coordenador fiscal.
 
-Experiência em escrituração fiscal, elaboração das obrigações acessórias
GIA, DES, DCTF, - DACON, DIRF, PER-DCOMP.
 
-Apuração dos impostos e contribuições: ISS, ICMS, IPI, PIS, COFINS.
 
-Apuração dos impostos e contribuições retidas na fonte: INSS, ISS, IRRF,
PIS, COFINS e CSLL.
 
-Arquivos Magnéticos SINTEGRA.
 
-Nota Fiscal Eletrônica.
 
-Escrituração Fiscal Digital (EFD – SPED)
 

 
Analista Fiscal Jr – 2 vagas
 
Faixa salarial – R$ 1.800
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis. 
 
Inglês – Fluente
 
Experiência Mínima de 1 ano na área Fiscal
 

 

 

 
Carla Farias
 
Consultora de Recursos Humanos
 

 
' Matriz SP: 55 11 5571-6836
 
' Filial Manaus: 55 92 3877-2887
 
* rh@transamericana.com.br <mailto:aguiar.a@transamericana.com.br> 
 
*
 
*
 
**********************************
 
Consultoria Empresarial 
 
*

 

 Tópico: DIVULGAÇÃO DE VAGAS
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:42PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Recursos Humanos [mailto:rh@transamericana.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 29 de setembro de 2011 08:55
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: DIVULGAÇÃO DE VAGAS
Prioridade: Alta
 

 
Bom dia Grupo,
 

 
Segue em anexo algumas oportunidades que possuo em aberto – URGENTE.
 
Favor enviar currículo para -> Rh@transamericana.com.br – COM PRETENSÃO
SALARIAL.
 

 

 

 
Carla Farias
 
Consultora de Recursos Humanos
 

 
' Matriz SP: 55 11 5571-6836
 
' Filial Manaus: 55 92 3877-2887
 
* rh@transamericana.com.br <mailto:aguiar.a@transamericana.com.br> 
 
*
 
*
 
**********************************
 
Consultoria Empresarial 
 
*

 

 Tópico: Oportunidades Timbre RH
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:39PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Priscila - Timbre [mailto:priscila@timbre.srv.br] 
Enviada em: quarta-feira, 28 de setembro de 2011 17:35
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: ENC: Oportunidades Timbre RH
 

 

 
Olá Julio ,
 

 
Você pode divulgar estas oportunidades .
 

 
35 vagas Auditor de Vendas para Shopping em Pinheiros São Paulo-SP
 

 
Salário 784,75+VT+VR irá realizar visitas as lojas do shopping para
verificar com relação as vendas feitas , fazer relatórios entre outras
rotinas administrativas
 
Não é Necessário Experiência a partir de 18 anos ensino médio completo.
 

 
10 vagas Vigilante para Shopping em Pinheiros São Paulo-SP
 

 
Salário R$1060,00+VT+VR R$14,00+AM+Seguro de Vida+Convenio Farmácia 
 

 
Necessário experiência na função com curso e reciclagem em dia . 2º Grau
Completo
 

 
10 vagas Auxiliar de Limpeza para Shopping em Pinheiros São Paulo-SP
 

 
Salário R$784,75+ R$1060,00+VT+VR R$14,00+AM+Seguro de Vida+Convenio
Farmácia
 

 
1º Grau Completo Necessário experiência na área de limpeza .
 

 
10 vagas Orientador de Estacionamento para Shopping em Pinheiros São
Paulo-SP
 

 
Salário R$854,00+ VT+VR R$14,00+AM+Seguro de Vida+Convenio Farmácia
 

 
2º Grau Completo não é necessário experiência precisa ser disposto a
trabalhar vai orientar as pessoas a conseguir vagas no estacionamento do
shopping
 

 
500 Vagas para Auxiliar de Deposito São Paulo-SP
 

 
1º Grau Completo Não é necessário experiência na função irá realizar
separação de mercadorias entre outras tarefas na área logística .
 

 
Ter Fácil acesso a anhanguera a partir de 18 anos .
 

 
Salário R$770,00+VT+Ref. no Local + Ônibus Fretado 
 

 

 
INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA PRISCILA@TIMBRE.SRV.BR
 

 
Priscila Sales
 
DDR...:(11)3437-6324
 
Tel......:(11)3437-6300 
 
priscila <mailto:g@timbretecnologia.com.br> @timbre.srv.br 
 
Recrutamento & Seleção 
 
Nosso maior capital é o Humano
 
cid:image001.gif@01CC04D5.92E41CB0
 

 
_____ 
 
Nenhum vírus encontrado nessa mensagem.
Verificado por AVG Free SB - www.avgbrasil.com.br
Versão: 10.0.1410 / Banco de dados de vírus: 1520/3920 - Data de Lançamento:
09/26/11
 
_____ 
 
Nenhum vírus encontrado nessa mensagem.
Verificado por AVG Free SB - www.avgbrasil.com.br
Versão: 10.0.1410 / Banco de dados de vírus: 1520/3920 - Data de Lançamento:
09/26/11

 

 Tópico: Programador Java com Espanhol Fluente/Programador J2ME/Webdesigner
"Juliana Leite" <jsleite@eversystems.com.br> Oct 04 04:40PM -0300 ^
 
Boa tarde,
 

 
Conto com a ajuda de vocês na divulgação das seguintes oportunidades:
 

 

 
1- PROGRAMADOR JAVA (J2ME) - Chácara Santo Antônio/ SP 
A EverMobile- empresa integrante do EverGroup- busca Programador Java/J2ME
(Pleno) com as seguintes qualificações: 
-Foco em desenvolvimento de dispositivos móveis (J2ME, Iphone, WindowsCE,
Android). Contratação por tempo indeterminado. Os interessados deverão
encaminhar cv informando a PRETENSÃO SALARIAL.
 

 
2- PROGRAMADOR JAVA (COM ESPANHOL AVANÇADO/FLUENTE) - Chácara Santo
Antônio/ SP 
A EverSystems- Multinacional brasileira provedora de soluções e serviços
profissionais de Tecnologia da Informação, busca Programador Java
(Júnior/Pleno) com as seguintes qualificações: 
- Java (J2EE)
- Oracle 
- MQ - JMS
- Unix
- INDISPENSÁVEL: IDIOMA ESPANHOL AVANÇADO/FLUENTE
Os interessados deverão encaminhar cv com PRETENSÃO SALARIAL.
 

 
3- WEBDESIGNER - Chácara Santo Antônio/ SP
 
A EverMedia- Agência de Mídia Interativa, especializada em projetos de
mídia on-line, busca Webdesigner (Júnior) com as seguintes qualificações: 
 
- Desenvolvimento de interfaces para hotsites, portais, aplicações web,
multimídia.
 
- Xhtml/CSS/Javascript.
 
- Photoshop/Illustrator/Fireworks
 
- Wordpress
 
- Diferencial: Conhecimento em Flash, Action Script, PHP
 
- Necessário envio de portifólio. 
 

 
Obrigada!
 
_____ 
 
 
cid:014401cb8a53$ab1b68d0$430310ac@estacao08

 
Juliana Leite 
Human Resources

 

 Tópico: ENC: Divulgar vaga - Vendedor AMBEV
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Oct 04 12:22PM -0300 ^
 
De: Dáfila Regina Perez Lobo (ES) 
 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 11:39
Para: 'prof.hamilton@hotmail.com'
Assunto: Divulgar vaga - Vendedor AMBEV
 

 
Prof. bom dia.
 

 
Você pode por gentileza divulgar as vagas abaixo:
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 
Vendedor I 
 
Nivel Operacional
 
Local de trabalho: Diadema 
 
Atividades: Visita a estabelecimentos para vendas de produtos, aumentando
sua comercialização; Aumento da comercialização de produtos da CIA em
comparação aos da concorrência, garantindo disponibilidade e execução;
Negociação de vendas com flexbilidade de preço e prazo; Análise e
planejamento e execução de mercado; Execução de ações da CIA; Atendimentos
aos estabelecimentos; Preparar e realizar a pré-venda do mix de produtos em
cada um dos PDV's, cumprindo a rotina determinada pelo Programa de
Excelência, que visa manter e expandir a participação de mercado na sua área
de atuação e atingir as metas negociadas com supervisor;
Preparar e negociar o planejamento diário de vendas com o Supervisor;
Realizar visitas aos PDV’s, executar a rotina básica, para efetuar a venda,
negociando volume (preço e prazo) dentro das políticas comerciais
estabelecidas e cobrar os cheques de clientes inadimplentes;
Prospectar novos clientes e cadastrá-los no sistema; Identificar PDV’s com
potencial para investimento e passar para supervisor de vendas analisar;
Identificar diariamente ações da concorrência; 
 
Jornada: Período Integral
 
Regime de contratação: Efetivo - CLT
 
Não é necessário experiência na área
 
Escolaridade: 2º grau.
 
Possuir CNH A (Obrigatório)
 

 
Beneficios: Vale transporte, Vale Refeição, Ass Médica, Ass. Odontologica,
Váriavel (se atingir a meta), Auxilio Farmácia, Auxílio de material escolar,
Cesta de final de ano, Presente de Natal para os filhos, 14º salário.
 
Salário: fixo + comissão
 
Plano de Carreira/Crescimento Profissional
 

 
Os CV's devem ser enviados no e-mail: es3drpl@ambev.com.br 
 

 

 
Prof, qualquer dúvida por favor entre em contato.
 

 

 

 
Obrigada.
 

 
Dáfila Lobo
 
Ambev - Regional SPC
 
Central de Recrutamento e Seleção

 

 Tópico: Auxiliar Administrativo Pessoal - PPD
anderson costa <desao07@gmail.com> Oct 04 10:23AM -0300 ^
 
Julio,
 
Por favor, peço a gentileza de divulgar a vaga abaixo para o grupo.
 
Muito obrigado,
 
Anderson
 
** **
------------------------------
 
** **
 
Segue abaixo o perfil da vaga de Auxiliar Administrativo (PPD) para o
departamento de Gestão de Pessoal:****
 
** **
 
*Auxiliar Administrativo Pessoal (PDD - Pessoa Portadora de Deficiência)*
 
*Atividades:* Trabalhará no departamento de gestão de pessoal, na qual
realizará homologações, atualização de CTPS, rescisões, arquivo, envio de
documentação para clientes, atendimento telefônico e demais rotinas
pertinente à função.****
 
*Salário:* R$991,47****
 
*Benefícios:* VT, VR R$20, VA R$200, Assistência Médica e Odontológica,
Seguro de vida e Previdência Privada.****
 
*Horário de trabalho:* De segunda a sexta-feira das 08h00 às 17h48****
 
*Local de trabalho:* Vila Mariana (próximo a estação de metrô Ana Rosa) ****
 
Imprescindível fácil acesso ao local de trabalho.****
 
** **
 
** **
 
*Interessados enviar currículo especificado com o tipo de deficiência para *
*vagas@suhai.com.br*
 
** **
------------------------------
 
** **
 
** **
 
** **
 
** **

 

 Tópico: Duvida em Gestão da Qualidade
Bruna Fraga <bruh.bonekinha@hotmail.com> Oct 04 12:41PM ^
 
Bom dia Grupo , 

alguem poderia me informar se a área de Gestão da Qualidade é realmente valorizada ?? 
quanto mais ou menos é o salário ? 



se alguem puder me ajudar , agradeço .

 

 Tópico: EMPREGOS E OPORTUNIDADES - Baixada Santista (25_09_2011)
"Marcos Paulo Passos Magalhães" <mppmagalhaes@hotmail.com> Oct 03 06:11PM -0300 ^
 
Por favor Repassem!!!
 
 

 
 
 
EMPREGOS E OPORTUNIDADES (25_09_2011)
____________________________________________________________________
TÉCNICO C/conh. eletrônica/informática c/CNH "A/B". Ofer. Reg. Carteira + Com., P.Saúde e V.T. C.V. a/c deste jornal A TRIBUNA sigla IPP
 
____________________________________________________________________
ADMITE-SE Analista de Mkt, Com. Social e RP - Fem, com auto, CLT, 40hs sem., VR, Cesta Aliment, Aux. Combustível, etc. Encaminhar CV para ejust@ish.med.br
 
____________________________________________________________________
SECRETÁRIA EXECUTIVA Formada em publicidade, propaganda e marketing, enviar CV para albertocamps@terra.com.br
____________________________________________________________________
AUX. ADM. C/experiência. Enviar CV à Av. Tupiniquins, 1445. CEP 11325-000
 
____________________________________________________________________
EMPRESA DE INFORMÁTICA Contrata: Programador (a) em Delphi/SQL e Técnico(a) em computadores Ambos c/exper. Enviar CV vdcontrata@gmail.com ou a/c deste Jornal A TRIBUNA sigla VD
 
____________________________________________________________________
GERENTE DE LOJA Profissional vendas. CV p/ orientalmoveis@orientalmoveis.com.br
 
____________________________________________________________________
ESCOLA DE INFORMÁTICA Contrata Instrutor de informática. Enviar CV para e-mail: instrutor2011st@gmail.com
 
____________________________________________________________________
AUX.DE ESCRITÓRIO Administradora de condomínios está selecionando candidatos com noções em administração ou contabilidade para o setor administrativo e de atendimento ao público. Dá preferência a quem resida nas proximidades do bairro da Encruzilhada - Santos. Currículos p/: rhsetor1@gmail.com
 
____________________________________________________________________
FARMÁCIA DE MANIPULAÇÃO Contrata: Caixa, Vendedora e Auxiliar de Laboratório. Residentes em Santos. Currículo para: selpharma@ig.com.br
 
____________________________________________________________________
TÉCNICO DE REDES Empresa de tecnologia admite. Interessados enviar CV para: selecao@ergostecnologia.com.br 
____________________________________________________________________
ADVOGADO(A) Arquiteto, Web designer, Publicitário, recém-formados, não exige experiência. Enviar email p/projeto2b2@hotmail.com
 
____________________________________________________________________
VENDEDORA Franquia de loja feminina no Shopping Praiamar. Enviar CV p/ e-mail basic.mania@bol.com.br
____________________________________________________________________
PRECISA Profissionais c/ exp. área de informática e aux. de escritório p/ instituição de ensino. CV com pret. salarial a/c de A Tribuna, sigla: FORMA2011
 
____________________________________________________________________
TRANSPORTES Com exp. em toda rotina (DI/DTA/IMP/EXP). Enviar CV. ac. deste jornal A TRIBUNA sigla "TRANSP. 001"
 
____________________________________________________________________
LOCAÇÃO IMÓVEIS Moça c/prática no setor e conhecimento na legislação. Enviar CV c/foto a/c deste A TRIBUNA Jornal sigla LOC/01
 
____________________________________________________________________
COORDENADOR/PROFESSOR C/exper. em captação de alunos para desenvolver Centro de Treinamento. CV para : rhqualidade_ ftc@hotmail.com 
____________________________________________________________________
ASS. TRANSPORTE C/ Prática emissões CTRC, Minutas, O.C., Agend./Desembaraço D.T.A. Enviar CV a/c deste Jornal A TRIBUNA sob sigla DTA/TRA
 
____________________________________________________________________
RECEPCIONISTA P/consultório. Moças de 18 até 25 anos, residente em Santos. Enviar CV com foto p/e-mail: recepcao@cesarpanighel.com.br
 
____________________________________________________________________
 
 
Empresa de Contact Center oferece 839 oportunidades de trabalho em SantosA Atento, empresa de Contact Center, terceirização de processos de negócios (BPO) e CRM, está com 839 vagas de emprego disponíveis na área operacional em Santos.
 
A companhia não exige experiência para o cargo e oferece ainda treinamentos específicos para atuar como teleoperador.
A remuneração varia de acordo com o cliente e a carga horária. A empresa oferece assistência médica, vale-refeição ou vale-alimentação, seguro de vida, assistência odontológica, vale-transporte, auxílio-creche e auxílio à criança especial.
Os candidatos devem possuir segundo grau completo, bom vocabulário, fluência verbal, boa dicção, bom relacionamento interpessoal, dinamismo, bons conhecimentos de informática e digitação. Para candidatar-se para as vagas de teleoperador, os interessados devem cadastrar seu currículo no site www.atento.com.br.
 
____________________________________________________________________
 
Estágio | Informática (Santos/SP) 
Requisito: Estar cursando o 3º ano de algum curso na área de Informática.
Benefícios: Bolsa-auxílio de R$ 500,00 e Auxílio-Transporte.
 
Interessados: Entre em contato com a central de atendimento ao estudante pelo telefone (13)3229-8900 ou compareça direto na Av. Ana Costa, 79 e informe o código da oportunidade (193194). 
____________________________________________________________________
 
Estágio | Recursos Humanos – Elite Care 
Requisitos: Preferencialmente sexo feminino; ter entre 20 e 40 anos; experiência ou habilidade comercial; veículo próprio (pode ser moto).
Benefícios: Bolsa-auxílio de R$ 600,00.
Horário: De segunda a sexta-feira, das 13h às 19h e sábado, das 9h às 13h.
 
Interessados: Enviar currículo até o dia 30/09/2011 para o e-mail selecao@elitecare.com.br, com sigla EST/RH no campo assunto. 
____________________________________________________________________
 
Emprego | Organização de Evento – Congresso Brasileiro de Treinamento e Desenvolvimento (Temporário) 
Empresa recruta pessoas dispostas a trabalhar no período de 04 a 09/12/2011 com a organização operacional do CBTD. Caso tenha interesse, inscreva-se preenchendo o formulário abaixo até o dia 24/10, segunda-feira. Será feita uma pré-seleção para a entrevista e a empresa enviará uma resposta na última semana de outubro.
Horários: 04/12 (domingo) das 10h às 19h; 05/12 (segunda) das 08h às 19h; 06/12 (terça) das 7h30 às 21h; 07/12 (quarta) das 07h30 às 20h; 08/12 (quinta) das 7h30 às 20h e 09/12 (sexta) das 7h30 às 18h.
Remuneração: A remuneração será de R$ 100,00/dia e alimentação no local. Total de R$ 600,00 na semana;
Obs.: Não serão permitidas pausas para fumantes; Como toda a equipe estará engajada no operacional do congresso, não será possível assistir às palestras ministradas no evento; Ao final do evento será entregue o CERTIFICADO de participação como ORGANIZADOR do evento contabilizando todas as horas trabalhadas.
 
Interessados: Acessar o link http://portal.abtd.com.br/portal/cbtd/inscricao.html para mais informações e candidatar-se. 
____________________________________________________________________
 
Estágio | E-commerce – Abril Mídia (5 Vagas) 
Empresa: A Abril Mídia, empresa do Grupo Abril, está expandido seus negócios em E-commerce com: Click a Porter, Abril Shopping, Ticketaria, Vitrine de Ofertas, entre outros. Sendo assim, se você é um estudante interessado no mundo digital em mercado de E-commerce, esta é uma excelente oportunidade para iniciar sua carreira.
Requisitos: Estudantes a partir do 4º semestre dos cursos de Marketing, Administração de Empresas, Publicidade e Propaganda, Sistemas de Informação, Ciência da Computação e Processamento de Dados; disponibilidade para estagiar 6 horas.
Treinamentos oferecidos: Alphabase – DBM; Publicidade online; Desenvolvimento de software; Métricas digitais, CPM, CTR, CPA, CPC e ferramentas de gestão de mídias (GA, Adwords etc.); Mídias da área de emails e vitrine; Gestão comercial de negócios online.
Benefícios: refeição no local, assistência médica e odontológica, seguro de vida, auxílio transporte e desconto nos produtos Abril.
 
Interessados: Acessar o link www.vagas.com.br/v450089 e candidatar-se. 
____________________________________________________________________
 
Franquia do refrigerante seleciona para três Estados 
 
 
 
 

 
Estudantes de graduação dos cursos de administração, ciências contábeis, ciências econômicas, comunicação social, engenharia, marketing, publicidade e propaganda e psicologia podem se candidatar às oportunidades oferecidas por meio do Programa de Estágio 2012 da franquia Coca-Cola FEMSA.
Estão disponíveis nessa seleção 30 vagas, que serão destinadas a universitários que estejam matriculados no penúltimo ou último ano. As cidades de São Paulo e Jundiaí (SP), Belo Horizonte (MG) e Campo Grande (MS) alocarão os escolhidos.
Os estagiários começarão a estagiar em fevereiro de 2012 em uma das áreas: finanças, recursos humanos, marketing, compras, supply, planejamento estratégico, logística e manufatura. 
Como benefícios, receberão bolsa-auxílio, 13º bolsa-auxílio, assistência médica, seguro de vida, vale-transporte e refeição e férias remuneradas.
As inscrições serão aceitas por meio da página eletrônica www.vagas.com.br/femsa, no link “Programa de Estágio”.
____________________________________________________________________
 
Scania abre 40 vagas de estágio na região do ABC 
 
 
 
 

 
A Scania Latin America, fabricante de caminhões, ônibus e motores industriais e marítimos, seleciona estudantes de graduação para ocuparem as 40 vagas oferecidas pelo seu Programa de Estágio 2012. As colocações serão preenchidas na sede da empresa, localizada em São Bernardo do Campo (SP).
Os estagiários poderão atuar em diversas áreas da empresa. Para tanto, receberão bolsa-auxílio (valor não divulgado) e benefícios como alimentação, transporte, assistência médica, serviço médico ambulatorial, serviço odontológico de emergência, seguro de acidentes pessoais e Scania Clube.
Os candidatos devem ter inglês intermediário, bons conhecimentos no pacote Office e conclusão de curso universitário prevista para ocorrer em dezembro de 2013. As inscrições devem ser feitas por meio do endereço eletrônico: www.ciadeestagios.com.br/scania
____________________________________________________________________
 
Kraft Foods inscreve para Programa de Trainee
 

 
A indústria de alimentos Kraft Foods abre inscrições para a edição 2012 do seu Programa de Trainee. Os interessados poderão atuar nas áreas de vendas, operações, marketing, desenvolvimento de produtos e finanças.
As vagas serão distribuídas entre as seguintes cidades: São Paulo, Piracicaba e Bauru (SP); Curitiba (PR); e Recife (PE).
Os benefícios incluem remuneração compatível com a posição, bonificação anual, assistência médica, assistência odontológica, vale-refeição, reembolso parcial de medicamentos e plano de previdência privada. 
Podem se candidatar à seleção profissionais que tenham no máximo dois anos de formação ou formatura prevista para ocorrer até o final de 2011 em qualquer área. 
As inscrições devem ser feitas até o dia 30 de setembro por meio do endereço eletrônico: www.jovenstalentoskraft.com.br. De acordo com a empresa, são esperadas mais de 15 mil inscrições para esse processo seletivo.
As atividades terão início em janeiro de 2012 e duração de 18 meses. 
____________________________________________________________________
 
Paciência tem limite
Saber esperar o curso natural das coisas é, sem dúvida, uma virtude que todos devemos cultivar. 
Mas isso não significa ficar passivo diante de situações de desrespeito.
____________________________________________________________________
 
BOA SEMANA!!!
MANTENHA A PAZ NO CORAÇÃO E EM SUAS ATITUDES!!!
____________________________________________________________________

 

 Tópico: FRENTISTA E MANOBRISTA(NOTURNO)
Willian Gasperi <willian-gasperi@hotmail.com> Oct 03 09:00PM +0300 ^
 
Boa tarde !
Minha esposa esta recrutando frentista( posto ipiranga) e Manobrista( Noturno).

Enviar CV para p_s_c@hotmail.com
 




Willian Gasperi

(11) 3602-8927
(11) 8766-3772
(11) 6351-0926 (Recado com Patricia)

 

 Tópico: Contratação
Natalia Porto Marta <nataliapalestrante@gmail.com> Oct 03 12:19PM -0300 ^
 
Bom dia a todos, segue vagas em aberto. Por favor informar indicação Natalia
Porto no assunto.
 
**
 
**
 
 
 
Ensino.Net****
 
Descrição Sumária:****
 
A Ensino.Net atua há 19 anos no mercado especializada em informática
educacional e pedagógica. Oferecendo serviços como inclusão digital com
responsabilidade social, capacitação de professores em informática
educacional, portal educacional, quadro interativo entre outras soluções em
tecnologia educacional.****
 
Ramo de Atividade:****
 
Educação/ Idiomas****
 
 
 
Professor****
 
 
 
Data de entrada:****
 
03.10.2011****
 
 
 
Quantidade:****
 
2 vagas****
 
 
 
Descrição:****
 
· Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno, elaborando programas,
planos de aula e avaliações. Trabalhar conteúdos pedagógicos porém através
da informática. ****
 
· Experiência em ministrar aulas para educação infantil. ****
 
· Ensino Superior cursando ou concluído em Pedagogia. ****
 
· Necessário conhecimento em pacote Office.****
 
 
 
Observações:****
 
· *Benefícios: *Vale-transporte ****
 
· *Regime de contratação: *CLT (Efetivo) ****
 
· *Horário: *Segunda a sexta 8:00 as 17:00.****
 
 
 
Faixa Salarial:****
 
Até R$ 1.000,00****
 
 
 
Cidades:****
 
· CABREUVA - SP (2 vagas)****
 
**

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Oportunidade Resource - Analista Funcional (Requisitos) [1 atualização] 

· VAGA ASSISTENTE FINANCEIRO - CANCELAR [1 atualização] 

· Gerente R$ 1800,00 [1 atualização] 

· Divulgação de vagas [2 atualizações] 

· PROGRAMADOR PYTHON [1 atualização] 

· VAGAS DIVERSAS - Grupo Scalina Trifil [1 atualização] 

· Vagas Unimed [1 atualização] 

· Vaga - Estagiária [1 atualização] 

· Divulgação de vaga [1 atualização] 

· Divulgar vaga - Vendedor AMBEV [1 atualização] 

· Oportunidade de emprego - Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping [1 atualização] 

· ENC: AJUDA - CONTATOS DE RH's SOROCABA e REGIÃO [1 atualização] 

· Vaga Advogado Cível - Direito Consumidor - São Paulo [1 atualização] 

· *Divulgação de Vagas* - AnFreixo [1 atualização] 

· VAGA " Supervisor de Segurança Patrimonial " [1 atualização] 

· VAGA " Executivo de Vendas " Guarulhos - SP [1 atualização] 

· Vagas - Beleza / Saúde / Bem Estar [1 atualização] 

· VAGA OPERADOR BATE ESTACA HIDRAULICO [1 atualização] 

· ENC: VAGA FINANCEIRO AMBEV [1 atualização] 

· Oportunidade para pessoas com Fundamental Completo - com ou sem experiência [1 atualização] 

· Vaga - Atibaia e Bragança Pta. [1 atualização] 

· ENC: Indicação de pessoas com deficiência [1 atualização] 

· ENC: Importante - Doação de Sangue [1 atualização] 

· Assistente de Compras [1 atualização] 

 Tópico: Oportunidade Resource - Analista Funcional (Requisitos)
"Valéria dos Santos Silva" <valeria.santos@resource.com.br> Oct 04 06:23PM ^
 
Boa tarde!
 
A Resource IT Solutions está posicionada entre as 5 maiores Integradoras de desenvolvimento de software e entre os principais integradores de TI do país. Sediada em São Paulo e com filiais em Alphaville, Americana, Campinas, Belo Horizonte, Itajaí e Miami (EUA), conta com 2.500 colaboradores e cresceu 70% em 2010. Oferece serviços de Consultoria, Outsourcing, Fábrica de Software e Alocação de Profissionais, envolvendo as principais tecnologias do mercado (www.resource.com.br<http://www.resource.com.br>).
 
Interessados encaminhar o CV atualizado em formato Word para valeria.santos@resource.com.br<mailto:valeria.santos@resource.com.br> Informar por gentileza disponibilidade de inicio e pretensão salarial e o código da vaga.
 
 
CÓDIGO: 4490
Cargo: Analista Funcional - Requisitos.
Perfil técnico:
Conhecimentos de Orientação a Objetos; UML; Casos de Uso; RUP; modelagem de dados; conhecimento do processo de desenvolvimento de software, incluindo seus papéis, fases, entregáveis e os objetivos de desses itens; conhecimento sobre metodologias de teste; conhecimentos sobre desenvolvimento de aplicações com dispositivos de segurança (Cartões e Tokens).
Síntese: Levantamento de necessidades junto ao cliente; determinação e priorização de requisitos da solução; desenho funcional da aplicação (prototipação de telas, especificação de casos de uso, elaboração de diagramas) e sua validação junto ao cliente; planejamento, roteirização e execução de testes da aplicação; apoio à homologação pelo cliente; apoio à equipe de desenvolvimento; gerenciamento de prazos de entrega das atividades acima listadas. Experiência de 3 anos como analista funcional, analista de requisitos ou analista de negócio para clientes de médio e grande porte; 2 anos de experiência com modelagem e especificação de aplicações com UML e Casos de Uso; capacidade de gerenciar escopo, identificar mudanças e conduzir análises de impacto; experiência com planejamento e execução de testes em aplicações de baixa plataforma e alta e plataforma.
Desejável:
Conhecimento na área de dispositivos de segurança (Cartões e Tokens); especificação e desenvolvimento de aplicações em plataformas baixa e alta, integradas pelo MQ Series; noções sobre gerenciamento de projetos. Experiência com liderança em times de desenvolvimento software; ter atuado em clientes como consultor, não apenas como funcionário; experiência com a prática Scrum.
Local de Trabalho: Santo Amaro - Zona Sul.
Tempo de projeto: Indeterminado.
[Descrição: Descrição: cid:618251616@18012011-2D55]
 
Valéria Santos
Analista de Recrutamento e Seleção
Recrutamento e Seleção
55 (11) 3748-9663
visite: www.resource.com.br<http://www.resource.com.br/>
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 Tópico: VAGA ASSISTENTE FINANCEIRO - CANCELAR
"Jandira Maciel" <jandira@gerbrasil.com> Oct 04 03:34PM -0300 ^
 
Julio,
 

 
Já resolvi a vaga de Assistente Financeiro.
 

 
Grata,

 

 Tópico: Gerente R$ 1800,00
felipe wesley barros wesley <felipewesleybarros@gmail.com> Oct 04 04:28PM -0300 ^
 
Julio, segue algumas vagas que temos em aberto!
 
 
Gerente R$ 1800,00
 
Restaurante de Grande Porte Contrata
 
Coord de Atendimento ( Gerente de Plantão )
 
Necessário
Ensino Médio Completo ou Cursando Superior
Fácil acesso ao Shop Campo Limpo ou Itapevi
Salário R$ 1400,00 + PL + Variável + Benefícios
 
Interessados encaminhar currículo p/ felipe.costa@allis.com.br
Assunto ‘’ Gerente P ‘’
 
 
Gerente de Restaurante
 
Necessário
Ensino Médio Completo
Fácil acesso ao Shop Campo Limpo ou Itapevi
Salário 1800,00 + PL + Variável ate 1600,00 mês + Benefícios
 
Interessados encaminhar currículo p/ felipe.costa@allis.com.br
Assunto ‘’ Gerente ‘’

 

 Tópico: Divulgação de vagas
CARLA CAMPOS FARIAS <carlac.farias@ig.com.br> Oct 03 10:44AM -0300 ^
 
Bom Dia,
Grupo.
 
Segue divulgação de vaga:
 
*FAVOR ENVIAR CURRÍCULOS PARA
**rh@transamericana.com.br*<rh@transamericana.com.br>
 
 
*Analista Contábil Pleno – 2 vaga*
 
Faixa salarial – R$ 2.500 a 3.000
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis.
 
Inglês - Fluente
 
Conhecimentos em:
 
- Classificação e apropriação de Receitas e Despesas;
 
- Conciliação de contas contábeis;
 
- Conhecimento da legislação fiscal brasileira e IFRS ou CPC´s;
 
- Emissão de Notas de Débito e de Crédito;
 
- Apuração de Pis/Cofins/IOF;
 
- Apuração de IRPJ / CSLL;
 
- Preenchimento e preparação de Guias de recolhimento;
 
- Escrituração do Lalur;
 
- Controle de ativo fixo;
 
 
 
*Analista Fiscal Pleno – 1 vaga*
 
Faixa salarial – R$ 2.500
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis.
 
Inglês – Fluente
 
-Experiência de no mínimo 5 anos na função de coordenador fiscal.
 
-Experiência em escrituração fiscal, elaboração das obrigações acessórias
GIA, DES, DCTF, - DACON, DIRF, PER-DCOMP.
 
-Apuração dos impostos e contribuições: ISS, ICMS, IPI, PIS, COFINS.
 
-Apuração dos impostos e contribuições retidas na fonte: INSS, ISS, IRRF,
PIS, COFINS e CSLL.
 
-Arquivos Magnéticos SINTEGRA.
 
-Nota Fiscal Eletrônica.
 
-Escrituração Fiscal Digital (EFD – SPED)
 
 
 
*Analista Fiscal Jr – 2 vagas*
 
Faixa salarial – R$ 1.800
 
Horário de trabalho: Segunda a Sexta – das 8h as 17h48
 
Benefícios: Vale transporte – Vale Refeição – Assistência Médica e
Odontológica
 
Perfil - Proativo, dinâmico, responsável e ter boa comunicação.
 
Formação - Formado em Ciências Contábeis.
 
Inglês – Fluente
 
Experiência Mínima de 1 ano na área Fiscal

 

Lilian Amaral <liliandoce@hotmail.com> Oct 04 07:46PM ^
 
Olá, boa tarde!

Eu tenho algumas vagas em aberto e estou com dificuldades para encontrar profissionais, por favor, você poderia encaminhar esse e-mail para o grupo.

Segue abaixo as vagas:


Mecânico de Refrigeração para a região da Avenida: Robert Kennedy em São Paulo.

Benefícios: VT, VR, Cesta básica, Convênio Médico e Odontológico.

Horário: Segunda a Sexta das 8:00 ás 18:00.

Possuir CNH e residir próximo ao local de 


Eletricista para trabalhar no Shopping Tamboré

Benefícios: VT, VR, Cesta básica, Convênio Médico e Odontológico.

Escala 12x36 das 7:00 ás 19:00.


Auxiliar de Manutenção Predial para trabalhar no Shopping Tamboré

Benefícios: VT, VR, Cesta básica, Convênio Médico e Odontológico.

Escala 6x1 das 8:00 ás 16:20.




Auxiliar Mecânico para trabalhar em São José do Rio Preto

Conhecimento em manutenção corretiva e preventiva de ar condicionado.

Benefícios: VT, VR, Cesta básica, Convênio Médico e Odontológico.

Horário: Segunda a Sexta das 8:00 ás 17:48.


Auxiliar Elétrico para trabalhar em São José do Rio Preto

Conhecimento em manutenção corretiva e preventiva de da rede elétrica.


Benefícios: VT, VR, Cesta básica, Convênio Médico e Odontológico.

Horário: Segunda a Sexta das 8:00 ás 17:48.


Interessados encaminhar currículo para: lilian@visaorh.com.br


Grata,
 
Lilian Amaral

 

 Tópico: PROGRAMADOR PYTHON
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:05PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Débora RH [mailto:rh.debora@gmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 17:21
Para: networking
Assunto: vaga: PROGRAMADOR PYTHON
 

 
Boa Tarde ,
 
Estou abrindo uma vaga para programador, a vaga é de substituição.
 
Requisito da Vaga:
* Programador Python com experiência no framework Django.
 
Diferenciais:
 
* SQL
* HTML/CSS
* Javascript/JQuery
* Inglês técnico
* Experiência em desenvolvimento web
 
INTERESSADOS ENCAMINHAR CV PARA rh.debora@gmail.com 
 

 

 
-- 
************************************************
Att,
Débora 
Recursos Humanos / Psicóloga 
e-mail: rh.debora@gmail.com
 
************************************************

 

 Tópico: VAGAS DIVERSAS - Grupo Scalina Trifil
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:05PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Alessandra Almeida [mailto:almeida.psico@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 17:13
Para: almeida.psico@yahoo.com.br
Assunto: VAGAS DIVERSAS - Grupo Scalina Trifil
 

 
Caros, segue abaixo vagas para diversas áreas para atuar no Grupo Scalina
- Trifil.
 
Os interessados devem encaminhar cv com pretensão salarial para
alessandra.domingues@trifil.com.br mencionando o nome da função para qual
estão se candidatando ou indicando. 
 
Assistente de Customer Service
 
Atribuições da função
 
* Atender clientes, distribuidores e supervisores de venda em todas as
solicitações decorrentes do pós-venda; 
* Acompanhar em sistemas todo processo de entrega dos produtos desde a
fabricação até a entrega; 
* Suportar a equipe comercial em todas as suas necessidades 
* Elaborar planilhas e relatórios gerenciais de controles; 
 
Requisitos
 
* Formação superior cursando - disponibilidade para atuar período
integral; 
* Bons conhecimentos em pacote office, em especial Excel e Power
Point; 
* Atuação anterior em suporte a área comercial e de pós
vendas(especificamente); 
* Desejável vivência em atendimento a empresas 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: R$ 1.491,00 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Benefícios: AM + AO + Fretado da empresa ou VT + Refeitório
 

 
Analista de PCP Jr
 
Atribuições da função
 
* Programar máquinas de Malharia 
* Emitir e controlar ordens de fabricação 
* Programar materiais e insumos 
* Programação de máquinas a partir da análise de Forecast 
 
Requisitos
 
* Superior completo ou cursando 
 
Experiência em PCP de indústrias de médio e grande porte 
 
* Conhecimento em sistemas de ERP 
* Conhecimento em Excel Avançado 
 
Outras Informações
 
* Local de Trabalho: Guarulhos - Bonsucesso 
* Horário: 07h40 - 17h30 
* Benefícios: AM + AO + Refeitório + Fretado ou VT + Convênio Farmácia
 
 
 
Analista de Planejamento Financeiro
 
Atribuições da função
Reportando-se ao Coordenador de Planejamento, profissional terá como
responsabilidades:
 
• Preparação e acompanhamento do Business Plan, P&L, budgets e forecasts 
• Atividades relacionadas à planejamento e estudos de viabilidade de novos
negócios; 
• Preparação de análises de mercado e de indicadores de performance,
fornecendo análises e previsões que auxiliem a formação de preço (pricing),
posicionamento de mercado e o atingimento de metas; 
• Participar nas discussões e apresentações e análises sobre resultados e
indicadores financeiros, de forma a contribuir para a tomada de decisões
sobre a gestão do negócio;
 
 
 
Requisitos
 
* Graduado em Ciências Contábeis, Administração, Engenharia, Economia
ou áreas correlatas. 
* Prévia experiência em controladoria ou planejamento, conhecimento em
modelagem financeira e matemática financeira. 
* Domínio do pacote Office 
* Atuação efetiva em planejamento financeiro, forecast, real X orçado,
P&L 
* Experiência na preparação de apresentações e analises para alta
administração. 
* Desejável inglês intermediário 
 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + Fretado da empresa +
Restaurante na empresa
 
 
Analista de Suporte Linx
 
Atribuições da função
 
Prestar suporte e efetuar implementação do software LINX em nossas lojas
 
Requisitos
 
* Experiência em suporte e implementação de LINX POS(loja) e LINX ERP
Franchising/LINX ERP. 
* Experiência em atendimento à usuário local e remoto 
* Desejável conhecimento em SQL Server e Windows Server 
* Desejável conhecimento de rotinas comerciais e administrativas
(vendas, notas fiscais, caixa, contas a pagar/receber) 
 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: a definir - necessário disponibilidade de horário
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + Fretado da empresa +
Refeitório 
 
* Desejável que tenha carro próprio e disponibilidade para viagens 
 
 
Comprador Industrial
 
Irá Realizar Compras de Materiais Produtivos e Improdutivos no mercado
Internacional (USA, China, Italia, alemanhã,Japão)
Emissão dos Pedidos de compras no LN e Softleasing.
Follow Up das Ordens de Compras
Desenvolvimento de Novos Fornecedores.
 
 
 
Formação Superior em Administração de Empresa, Economia ou Engenharia de
Produção
 
Experiência com:
- Negociação de preços e prazos com fornecedores internacionais.
- Desenvolvimento de novos fornecedores e parcerias comerciais
internacionais.
- Emissão de pedidos e acompanhamento de compras
- Gerenciamento de todos os processos de importação nas modalidades aérea e
marítima (negociação de fretes internacionais e nacionais, negociações com
armazéns alfandegários, follow-up com agentes embarcadores, contato direto
com despachante aduaneiro, classificação fiscal de mercadoria, verificação
de necessidade e acompanhamento de Li´s, cálculos de impostos de importação,
conferência de documentos).
 
Conhecimento avançado Excel
Inglês Fluente
Espanhol Básico
 
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + Fretado da empresa +
Refeitório
 
 
 
Analista de Suporte PL 
 
Atribuições da função
Atendimento de primeiro nível.
Configuração de novas estações de trabalho.
Analise e resolução de problemas dos usuários.
 
 
Requisitos
Curso superior na tecnologia da informação (cursando ou completo)
Conhecimento em sistemas operacionais DOS, Windows 97, XP, Vista e Seven.
Conhecimento em Hardware
Conhecimento de Rede
Desejáveis conhecimentos básicos em Linux.
 
 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + Fretado da empresa +
Refeitório
 
 
 
Alessandra Domingues

 

 Tópico: Vagas Unimed
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:04PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Wallenstein Junior [mailto:wallensteinjunior@gmail.com] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 17:06
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Vagas Unimed
 

 
Pessoal, boa tarde.
 
Segue abaixo vagas para Unimed Federação do Estado de São Paulo.
 

 
Enfermeira Oncológica (Monitoramento)
 
Descrição:
 
Irá operacionalizar o programa de gerenciamento de neoplasias por módulos e
etapas de abordagem aos diversos tipos de câncer e suas terapias. Será
responsável por implantar a abordagem para direcionamento e apoio do
paciente e da família em todas as etapas do processo da doença - Quimio,
rádio e paliativos.
 
Necessário possuir especialização e ou experiência em Oncologia e
gerenciamento de pacientes de pacientes com doenças crônicas
 

 

 
Analista de Negócios PL
 
O Profissional irá:
» Estabelecer parcerias estratégicas de tecnologia da informação com
fornecedores; 
» Planejar necessidades de hardware e software; 
» Analisar as tendências de mercado; 
» Apresentar ao solicitante o estudo da análise realizada com recomendação
técnica; 
» Elaborar Metodologia para homologação de projeto; 
» Prestar suporte e divulgação de produtos de TI da empresa; 
» Gerenciar satisfação e prospectar clientes para os serviços oferecidos
pela organização (clientes internos e externos). 

Conhecimentos: 
» Curso superior completo na área de T.I.
» Pós-graduação em Sistemas ou Projetos.
» Cursos: Tecnologias, metodologias, conceitos e técnicas utilizadas no
desenvolvimento de sistemas e em gestão de projetos.
» Conhecimentos básicos: Rede, Software, Hardware, Inglês Técnico,
Windows/XP, Word, Excel, PowerPoint, Access, MS Project.
 
Obs.: Possuir conhecimentos do Sistema Unimed será um diferencial.
 
 
 
 

 
Médico Auditor – Assessor Técnico 
 
Profissional irá exercer atividade específica de assessoria técnica ao
Departamento Jurídico.
 
» Responsável pela elaboração de pareceres técnicos para defesas em
processos judiciais;
» Acompanhamento de perícias em demandas judiciais;
» Elaboração de quesitos periciais;
» Será responsável pela assessoria técnica ao departamento de atendimento ao
cliente (DARC), e pela assessoria ao núcleo jurídico de respostas de
reclamações oriundas da Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS), assim
como, responderá tecnicamente pelo reembolso da operadora ao SUS.
 
Perfil:
 
» Formação superior em Medicina.
» Excelentes conhecimentos jurídicos, ANS e SUS.
» Salário a combinar/Jornada de 4 horas diárias.
 
 
 

 
Técnico Eletricista
 
O profissional irá zelar para que toda instalação elétrica predial das
dependências sejam seguras e confiáveis.
 
Atividades Detalhadas:
» Inspeciona quadros, cabeamento, máquinas (bombas hídricas, moto
geradores), equipamentos (computadores, filtros de linha, estabilizadores,
“no-breaks”, etc.) e condições das instalações (lâmpadas, interruptores,
caixas de passagem, tomadas, etc.) elétricas;
» Mede e afere instalações elétricas (circuitos de tomadas, de iluminação,
quadros de comandos elétricos, comandos de motores, etc.);
» Troca e substitui dispositivos elétricos (lâmpadas, reatores
eletroeletrônicos, fusíveis, transformadores, disjuntores, etc.) queimados,
inadequados ou defeituosos;
» Instala, repara e/ou afere instalações de circuitos e/ou equipamentos
elétricos com irregularidades ou defeitos;
» Opera como auxiliar de manutenção geral (civil, mecânica e hidráulica) das
instalações;
» Supervisiona o funcionamento de estabilizadores de tensão e “no-breaks”,
bem como o acompanhamento de tensão e correntes elétricas nos mesmos;
» Calcula carga elétrica das dependências e máquinas;
» Limpa e afere quadros de comandos e de distribuição de circuitos
elétricos;
» Opera, instala e/ou ajusta equipamentos de projeção de vídeo
(“data-show”);
» Opera “House Keeping” (manutenção e limpeza) de ferramentas e das
dependências da Manutenção Fesp.
 
Possuir:
» Experiência como Técnico Eletricista;
» Curso Técnico em Eletrotécnica;
» Técnico em Eletricidade;
» Normas e técnicas de segurança;
» Manutenção predial preditiva e preventiva;
» Comandos elétricos;
» Automação predial;
» NR10.
 
Obs.: Disponibilidade para trabalhar finais de semana e feriados em regime
de escala.
 
 
 
 

 
Estatístico/a
 
» Profissional irá atuar com pesquisas, levantamento de dados, analisando
resultados e preparando relatórios com informações estratégicas para serem
apresentados a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administração;
» Fará atualizações no Sistema de Gestão Corporativa.
 
Procuramos profissionais com experiências anteriores em levantamento de
dados, pesquisas de campo e análise dados.
 
Requisitos:
» Superior completo nas áreas de Matemática ou Estatística;
» Pós-graduação será um diferencial;
» Possuir cursos em macro economia e mercado;
» Possuir desenvoltura para desenvolver relatórios, apresentações em
PowerPoint, tabulação de dados e demonstração de resultados em Excel;
» Possuir experiência com o Sistema de Saúde Suplementar Sistema Unimed será
um diferencial.
 
 
 
 
 

 
Enfermeira II
 
Profissional irá atuar em nossa empresa no Núcleo de Saúde das Empresas com:
» Análise das empresas sinistradas;
» Elaboração e apresentação de palestras informativas em empresas;
» Relacionamento e comunicação com diversas empresas e seus responsáveis.
 
Conhecimentos Necessários:
» Contas Médicas, tabelas e análises de custos assistenciais;
» Conhecimento em promoção e prevenção a saúde;
» Análise de empresas sinistradas.
 
Requisitos:
» Curso superior completo em Enfermagem;
» Especialização (Pós Graduação) na área da Saúde;
» Desejável experiência na área.
 
 
 
Interessados enviar CV para <mailto:luiz.almeida@unimeds.com.br>
luiz.almeida@unimeds.com.br, com nome da vaga e pretensão salarial. 
 

 

 
Qualquer dúvida, estou à disposição.
 

 
Obrigado.
 

 

 
Atenciosamente,
 

 

 
Wallenstein José Garcia Junior
 
Cel.: (11) 6950-7742 
 
www.wallensteinjunior.com <http://www.wallensteinjunior.com/> 
 

 
P*Antes de imprimir, pense na sua responsabilidade com o Meio Ambiente.

 

 Tópico: Vaga - Estagiária
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:04PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Nelson Oliveira Goes [mailto:goes.rosemeire@globo.com] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 12:30
Para: Networking/Marduk Seguros; julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga - Estagiária
 

 
Júlio boa tarde !
 

 

 
Solicito a divulgação da vaga abaixo:
 

 
Empresa: Improta Gráfica E Editora Ltda. Contrata:
 

 
Recepcionista / telefonista
 

 
Requisitos: 
- Ensino Médio completo.
 
- Maior de 21 anos. 
 
- Conhecimentos na área de PABX será um diferencial.
 

 
Horário: 10:00 às 17:00h
 

 
OBS: De preferência morar próximo das imediações do terminal - Sacomã 
 

 
Interessados: Por favor, enviar o currículo para rh@improtagrafica.com.br
 

 

 
At. 
 

 

 
Rosimeire P.Gomes Góes.
 
Recursos Humanos.

 

 Tópico: Divulgação de vaga
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:04PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Renato Gonçalves [mailto:rgoncalves@costeira.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 12:14
Para: comissao-rh@googlegroups.com; Vanessa - TWA; Networking/Marduk Seguros
Assunto: Divulgação de vaga
 

 
Boa tarde grupo.
 

 
Segue descritivo de uma oportunidade que temos em aberto para atuar em nossa
empresa. Conto com a ajuda de vocês na divulgação.
 

 
Att
 
 
 
Renato Gonçalves
Recursos Humanos
rgoncalves@costeira.com.br 
 
_____ 
 
Tel. | 11 2404.7025
Tel. | 11 2404.6962
www.costeira.com.br <http://www.costeira.com.br/> 
 
_____ 
 
<http://www.costeira.com.br/> Logotipo - Costeira

 

 Tópico: Divulgar vaga - Vendedor AMBEV
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:03PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Dáfila Regina Perez Lobo (ES) [mailto:es3drpl@ambev.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 11:38
Para: 'networking@mardukseguros.com.br'
Assunto: Divulgar vaga - Vendedor AMBEV
 

 

 
Por favor divulgar as vagas abaixo.
 
 
 

 

 

 

 
Vendedor I 
 
Nivel Operacional
 
Local de trabalho: Diadema 
 
Atividades: Visita a estabelecimentos para vendas de produtos, aumentando
sua comercialização; Aumento da comercialização de produtos da CIA em
comparação aos da concorrência, garantindo disponibilidade e execução;
Negociação de vendas com flexbilidade de preço e prazo; Análise e
planejamento e execução de mercado; Execução de ações da CIA; Atendimentos
aos estabelecimentos; Preparar e realizar a pré-venda do mix de produtos em
cada um dos PDV's, cumprindo a rotina determinada pelo Programa de
Excelência, que visa manter e expandir a participação de mercado na sua área
de atuação e atingir as metas negociadas com supervisor;
Preparar e negociar o planejamento diário de vendas com o Supervisor;
Realizar visitas aos PDV’s, executar a rotina básica, para efetuar a venda,
negociando volume (preço e prazo) dentro das políticas comerciais
estabelecidas e cobrar os cheques de clientes inadimplentes;
Prospectar novos clientes e cadastrá-los no sistema; Identificar PDV’s com
potencial para investimento e passar para supervisor de vendas analisar;
Identificar diariamente ações da concorrência; 
 
Jornada: Período Integral
 
Regime de contratação: Efetivo - CLT
 
Não é necessário experiência na área
 
Escolaridade: 2º grau.
 
Possuir CNH A (Obrigatório)
 

 
Beneficios: Vale transporte, Vale Refeição, Ass Médica, Ass. Odontologica,
Váriavel (se atingir a meta), Auxilio Farmácia, Auxílio de material escolar,
Cesta de final de ano, Presente de Natal para os filhos, 14º salário.
 
Salário: fixo + comissão
 
Plano de Carreira/Crescimento Profissional
 

 
Os CV's devem ser enviados no e-mail: es3drpl@ambev.com.br 
 

 

 

 
Obrigada.
 

 
Dáfila Lobo
 
Ambev - Regional SPC
 
Central de Recrutamento e Seleção
 
Tel: 55 + 11 2627-7034
 
es3drpl@ambev.com.br

 

 Tópico: Oportunidade de emprego - Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:02PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: MARINA PETRI [mailto:marina.petri@lojasrenner.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 11:34
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Oportunidade de emprego - Lojas Renner - Mooca Plaza Shopping
 

 
Bom dia, tudo bem ? Conforme contato telefônico segue anexa descrição das
vagas para a nova loja do Mooca Plaza Shopping localizado na estação de trem
Ipiranga. 
 

 
Abçs e obrigada pela parceria.
 
 
Marina Petri
Analista de RH - Captação e Retenção de Talentos
Lojas Renner S.A. - São Paulo
Fone: (55) (11)2165-2850 / 9306-9495
Fax: (55) (11) 5183-3880
Email: marina.petri@lojasrenner.com.br
http://www.lojasrenner.com.br <http://www.lojasrenner.com.br/> 
 

 
Esta mensagem pode conter informação confidencial e/ou privilegiada.Se você
não for o destinatário ou
 
 
a pessoa autorizada a receber esta mensagem não pode usar copiar ou divulgar
as informações nela
 
 
contidas ou tomar qualquer tipo de ação baseada nessas informações. Se você
recebeu esta mensagem
 
 
por engano por favor avise imediatamente o remetente respondendo o e-mail e
em seguida apague-o.

The information transmitted is intended only for the person or entity to
which it is addressed and may
 
 
contain confidential and/or privileged material. If the reader of this
message is not the intended recipient
 
 
you are hereby notified that your access is unauthorized and any review
dissemination distribution or
 
 
copying of this message including any attachments is strictly prohibited. If
you are not the intended
 
 
recipient please contact the sender and delete the material from any
computer.

 

 Tópico: ENC: AJUDA - CONTATOS DE RH's SOROCABA e REGIÃO
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_____ 
 
De: francine.angel [mailto:francine.angel@bol.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 4 de outubro de 2011 09:01
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: AJUDA - CONTATOS DE RH's SOROCABA e REGIÃO
 

 
 
Bom dia Julio,
 
 
Gostaria de uma AJUDA para contatos para vagas em RH em Sorocaba e Região.
 
Desde já agradeço.
 
 
Francine : )

 

 Tópico: Vaga Advogado Cível - Direito Consumidor - São Paulo
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:01PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: MAURICIO JOSE [mailto:mauriciofree.hbc@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 17:16
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Advogado Cível - Direito Consumidor - São Paulo
 

 
Prezado Julio, boa tarde
 

 
Peço a gentileza de repassar a vaga abaixo ao grupo.

 
 
Escritório com atuação no Estado de São Paulo, mais precisamente num raio de
150km, disponibiliza oportunidade na área do Direito Bancário com foco em
Direito do Consumidor (Contencioso de massa), contrata: 
 

 
Advogado Cível 
 
Principais Atribuições: Elaboração de peças processuais, audiências,
acordos, dentre outras tarefas cotidianas; 
 
Experiência na área poderá ser um diferencial;.
 
Imprescíndivel habilitação e carro próprio; 
 
Local de Trabalho: São Paulo - Metrô Liberdade
 
Remuneração: R$ 2.000,00 (associado) + 0,51 por km percorrido + participação
em acordos;
 

 
Interessados por gentileza encaminhar currículum para:
 
<mailto:mauriciofree.hbc@gmail.com> mauriciofree.hbc@gmail.com colocar no
assunto: ADVOGADO CIVEL 
 

 
Obrigado! 
 

 
Gestão de Pessoas e Recursos Humanos

 

 Tópico: *Divulgação de Vagas* - AnFreixo
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:00PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Ana Carolina [mailto:ana.carolina@anfreixo.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 16:34
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: *Divulgação de Vagas* - AnFreixo
 

 
Venha fazer parte da nossa equipe!
 

 
Candidata-se à oportunidade abaixo.
 

 
 
Vagas para São Paulo / SP – Zona Oeste
 
 

 
 
* Vendedor Interno: 
 
 
* vivência em vendas para a indústria
 
 
* conhecimento em uma das categorias: material elétrico, ferramentas ou
EPIs
 
 
* ensino médio completo
 
 

 
 
* Técnico de Aplicação: 
 
 
* formação técnica em uma das especializações: elétrica, mecânica ou
segurança do trabalho
 
 
* vivência na área comercial com desenvolvimento de produtos em clientes
 
 

 
 
Cadastrar currículo no site: www.anfreixo.com.br 
 

 
Clicar no rodapé em: “Carreira” / preencher os campos do “Trabalhe Conosco”
 

 

 
Desenvolvimento Humano Organizacional
 
DHO
AnFreixo S.A. - Votorantim Novos Negócios 
Av. José Cesar de Oliveira,111 - 2º/ 3º Andar
 
Cep.: 05317-000 - Vila Leopoldina
 
São Paulo - SP

 

 Tópico: VAGA " Supervisor de Segurança Patrimonial "
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_____ 
 
De: Thiago Paiva Vivone [mailto:thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 10:51
Para: networking ; guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br
Cc: Glaucilene S. Menezes
Assunto: VAGA " Supervisor de Segurança Patrimonial "
 

 
SPV / COORD. SEGURANÇA PATRIMONIAL
 
Local: Guarulhos / SP
 

 
Formação – Técnico em Segurança do Trabalho ou Graduação nas área de Eng.
Ambiental - etc etc
 
Experiência com CFTV (monitoramento por câmeras) todas as responsabilidades
para proteção e segurança -
 
Habilidade e perfil de liderança firme – na condução de 24 porteiros – três
turnos – possuir carro próprio – morar nas proximidades.
 

 
Salário + Benefícios (encaminhar cv com pretensão salarial).
 

 
Os interessados encaminhar currículo mencionando o título da vaga para
glaucilene.menezes@auxiliarempregos.com.br
 

 
<http://www.auxiliarempregos.com.br/assinatura/thiago-paiva.jpg>

 

 Tópico: VAGA " Executivo de Vendas " Guarulhos - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:00PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Thiago Paiva Vivone [mailto:thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 10:35
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br; networking 
Cc: Glaucilene S. Menezes
Assunto: VAGA " Executivo de Vendas " Guarulhos - SP
 

 
EXECUTIVO DE VENDAS
 
Local: Guarulhos / SP
 

 
Tenha o 3° grau completo ou em curso.
 
Experiência no segmento de logística de marketing promocional ou no segmento
de logística e transporte no setor comercial;
 
Veículo próprio
 
Será um diferencial ter atuado ou estar atuando nas empresas: ZENATUR, ATS,
LOGOS, METODO, AGV, AUTLOG, IW, MD LOGISTICA, entre outras.
 
Conhecimento de precificação de fretes;
 

 
* Salário + comissão de 1% durante os 02 primeiros meses de faturamento do
cliente conquistado e 0,5% nos próximos 06 meses. Após o período de 08 meses
o cliente torna-se corporativo.
 

 
Os interessados deverão encaminhar currículo mencionando o título da vaga
para thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br
 

 

 
<http://www.auxiliarempregos.com.br/assinatura/thiago-paiva.jpg>

 

 Tópico: Vagas - Beleza / Saúde / Bem Estar
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 10:00PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Cibelle Passos [mailto:cibelle.passos@veganet.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 3 de outubro de 2011 08:52
Para: Cibelle Passos
Assunto: Vagas - Beleza / Saúde / Bem Estar
 

 
Olá, pessoal! Tudo bem?
 

 
Amigos muito queridos e competentes acabam de lançar uma empresa focada em
Beleza, Saúde e Bem Estar – BelezAssist (http://www.belezassist.com.br/).
 
Com o objetivo de fortalecer o quadro de colaboradores eles estão avaliando
os seguintes profissionais:
 

 
- Manicure e Pedicure
 
- Podólogo
 
- Depilador
 
- Esteticista facial e corporal
 
- Maquiador
 
- Cabeleireiro
 
- Massagista / Massoterapeuta
 

 
Os interessados devem encaminhar o CV para
alessandra.oliveira@veganet.com.br ou para scristinanascimento@uol.com.br.
 

 
Todas as indicações serão bem vindas!
 

 
Obrigada,
 

 
Cibelle

 

 Tópico: VAGA OPERADOR BATE ESTACA HIDRAULICO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:59PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Treinamento [mailto:treinamento@scac.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 17:39
Para: 'Networking/Marduk Seguros'
Assunto: VAGA OPERADOR BATE ESTACA HIDRAULICO
 

 
Prezados,
 

 
Boa Tarde!
 

 
Solicito a gentileza de divulgar a vaga abaixo:
 

 
OPERADOR DE BATE ESTACA HIDRAULICO
 

 
Empresa: SCAC Fundações e Estruturas Ltda.
 
Localização: Jaguaré – São Paulo/SP
 

 
2º Grau Completo
 

 
Descritivo da Vaga: 
 

 
* Conhecimento em cravação de estacas com bate estaca hidráulico sob
esteira, com habilitação de martelo hidráulico;
 
* Realizar manutenção preventiva no guindaste, envolvendo: troca de
óleo, filtro, reposição de água, lubrificação e outros, visando manter as
condições de operação em perfeito funcionamento.
 

 

 
Salário: Entre R$ 2000,00 a R$ 2500,00
 

 
Os Interessados deverão encaminhar currículo com o título “CV – BT
HIDRAULICO” para Lourival Dionísio (lourival@scac.com.br) e Silvia Caporicci
(recrutamentoselecao@scac.com.br). 
 

 

 
Atenciosamente,
 

 
 
 

 
Rodrigo Aquino
 
Analista Treinamento & Desenvolvimento
 
treinamento@scac.com.br
 
+55 11 3769-4900 R.: 4510

 

 Tópico: ENC: VAGA FINANCEIRO AMBEV
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:56PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Flávia Tomáz [mailto:flaviactomazf@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 14:47
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: VAGA FINANCEIRO AMBEV
 

 
Pessoal...
 

 
Estou com uma vaga para trabalhar na AMBEV, conforme abaixo:
 
 
Experiência e/ou conhecimento em contas a pagar e rotinas adm, conhecer
impostos, Notas fiscais. 
 
Receber/ dar entrada em nota fiscal, acompanhar o lançamento, abrir
requisição de compra, cobrar a abertura de pedido, contato com fornecedor
 
Tem que ser ágil, dinâmico(a) e que tenha conhecimento em informática. 
 
De preferência cursando Superior.
 
O salário, por volta R$ 1.300,00 (+benefícios), a vaga é temporária por 3
meses, com possibilidade de efetivação. 
 
Há ônibus que sai do Metrô Brás, passa por M.Tatuapé e M.Carrão e outros que
saem de M.Itaquera e M.Artur Alvim 
 

 
FAVOR ENVIAR CVS DENTRO DO PERFIL, NO CORPO DO EMAIL, COM TÍTULO DA VAGA NO
ASSUNTO...
 
LEMBRANDO QUE ANEXOS NÃO SÃO ABERTOS (SERÁ CONSIDERADO COMO TESTE DE
ATENÇÃO)
 

 
´¨)
¸.·´¸.·*´¨) ¸.·*¨)
(¸.·´ (¸.*Flávia Tomáz*
(¸.·´ 
 

 

 
 
 
-- 
 
´¨)
¸.·´¸.·*´¨) ¸.·*¨)
(¸.·´ (¸.*Flávia Tomáz*
(¸.·´

 

 Tópico: Oportunidade para pessoas com Fundamental Completo - com ou sem experiência
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:58PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Silvia [mailto:silviafernandesneves@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 17:30
Para: lucchesi.net; Networking/Marduk Seguros; JOAOHONORIORH@terra.com.br
Assunto: Oportunidade para pessoas com Fundamental Completo - com ou sem
experiência
 

 
Boa tarde, colegas.
 

 
Estou com oportunidades para jovens que estejam cursando Ensino Médio, ou
até já tenham concluído.
 
São vagas para uma grande rede de Fast Food, para o período da tarde (ótimo
para quem estuda de manhã ou quer entrar na Universidade e sabe que no
período da manhã as mensalidades são menores), e NÃO SÃO TEMPORÁRIAS DE
FINAL DE ANO!
 
Por favor, me ajudem na divulgação. 
 
Pois, eu preciso de candidatos, as empresas precisam de colaboradores e,
principalmente, sempre tem pessoas que precisam entrar ou voltar para o
mercado, e nem sabem pode onde começar! :)
 

 
Os interessados devem comparecer de segunda a sexta, das 10h as 16h, no
endereço: Av. da Liberdade, 834 cj. 53, munidos de RG.
 

 
Obrigada e que possamos ter um final de ano cheeeeio de candidatos nas
Consultorias e cheeeeeeeio de pessoas aprovadas e empregadas!

<http://t0.gstatic.com/images?q=tbn:TEtMUp_IgHoeqM:http://1.bp.blogspot.com/
_BQ7bIf06MBI/SoIaFlw2NnI/AAAAAAAAB40/F9bEiS6gr5Q/s320/PSI.jpg&t=1> 
 
Silvia Fernandes 
 
Psicóloga
 
+55 11 6450 8535
 

 

 
ATENDENTE PARA FAST FOOD (PIZZARIA)
 

 
Sexo: Feminino ou Masculino 
 
Idade: MAIOR DE 18 ANOS
 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
 
Residir em local de fácil acesso ao restaurante (Shopping Paulista, Shopping
SP Market, Shopping Eldorado, Shopping Ibirapuera, Shopping West Plaza)
 
 

 
Horário de trabalho: 15h a 23h 
 
Salário: R$ 2,57 por hora (3 primeiros meses) / R$ 3,08 por hora (após 3
primeiros meses) + Plano Médico + Plano Odontológico + Vale transporte +
Cesta Básica + Refeição no Local + Seguro de Vida + Plano de Carreira
(oportunidade de crescimento)
 

 
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Atendimento ao cliente, Produção das Pizzas,
Limpeza e organização do restaurante.

 

 Tópico: Vaga - Atibaia e Bragança Pta.
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:57PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Isabella Paiva [mailto:isabellarecruiter@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 15:58
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga - Atibaia e Bragança Pta.
 

 
Olá Júlio, bom dia!

Peço que divulgue essa vaga ao grupo:

Instituição Financeira contrata: 
Operador de Telemarketing – Atibaia e Bragança Paulista
Residir em Atibaia e/ou Bragança Paulista
Requisitos: Superior completo ou cursando
Experiência como atendente de telemarketing ativo/receptivo
Carga horária: 6h - Seg à Sab
Salário: R$ 1.000,00 + Bônus Semestral 
Benefícios: VT / VR/ VA / AM / AO / SV
Candidatos dentro do perfil, enviar cv para banco.recrutamento@gmail.com

 

 Tópico: ENC: Indicação de pessoas com deficiência
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:56PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Fabiane Takemoto 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 15:35
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Indicação de pessoas com deficiência
 

 
 
Diversidade Itaú Unibanco
 
 
 
 
 
 
Programa de Inclusão de Pessoas com Deficiência: indique um amigo!
 
 
 
 
Colaborador,
 
Você pode contribuir com o Programa de Inclusão de Pessoas com Deficiência.
Basta indicar um amigo para o Itaú Unibanco. Aqui, todos têm espaço para
crescer.
 
São disponibilizadas vagas em todo o Brasil, em todas as áreas e posições da
organização, respeitando a compatibilidade entre o perfil e a oportunidade.
 
Pré-requisitos
Idade a partir de 18 anos;
A partir do ensino médio (concluído ou cursando último ano).
 
Como indicar
O cadastramento de currículos é feito exclusivamente pelo link
www.vagas.com.br/v449329.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Saiba mais
Buscamos atrair, reter e desenvolver pessoas com deficiência física, visual,
auditiva ou intelectual que atendam aos perfis dos diversos cargos do Itaú
Unibanco. Atualmente, já são mais de 4.000 colaboradores com deficiência em
toda a organização.
 
 
 
 
 
 

 
"Esta mensagem e reservada e sua divulgacao, distribuicao, reproducao ou
qualquer forma de uso e proibida e depende de previa autorizacao desta
instituicao. O remetente utiliza o correio eletronico no exercicio do seu
trabalho ou em razao dele, eximindo esta instituicao de qualquer
responsabilidade por utilizacao indevida. Se voce recebeu esta mensagem por
engano, favor elimina-la imediatamente." "This message is reserved and its
disclosure, distribution, reproduction or any other form of use is
prohibited and shall depend upon previous proper authorization. The sender
uses the electronic mail in the exercise of his/her work or by virtue
thereof, and the institution accepts no liability for its undue use. If you
have received this e-mail by mistake, please delete it immediately."

 

 Tópico: ENC: Importante - Doação de Sangue
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:56PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: M2R2 Consultoria [mailto:m2r2consultoria@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 15:23
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Importante - Doação de Sangue
 

 
Boa tarde,
 

 
Há 28 anos sou doador voluntário de sangue. Neste período foram mais de 40
doações e todas as vezes que realizo esse gesto nobre, minha alma se renova.
 
Gostaria de pedir-lhe que repetisse esse gesto ou ao menos, a divulgar em
nome de uma pessoa que não o conheço diretamente, mas sei a importânica que
ele tem na vida de outras pessoas que estimo muito.
 

 
Trata-se de Uartan Gonçales de 78 anos que está hospitalizado há mais de 60
dias no Hospital do Coração por conta de uma anemia cuja a causa ainda não
foi diagnosticada. 
 

 
Ele já recebeu mais de 30 bolsas de sangue e atualmente o hospital está
precisando de doadores num dos hospitais abaixo nos horários de atendimento.
 

 
Desde já agradeço muito a colaboração e amizade.
 

 
Seja amigo da vida – em menos de 30 minutos você se torna um doador.
 

 
HOSPITAL DO CORAÇÃO
 
Rua Abilio Soares, 176 – Paraíso
 
Horário – 2ª a 6ª feira das 8h às 17h.
 
Estacionamento gratuito na Rua Desemb. Eliseu Guilherme, 147
 

 
HOSPITAL A. C. CAMARGO
 
Rua Prof Antonio Prudente, 211- Liberdade
 
Horário – 2ª a 6ª feira das 8h às 18h.
 
Sábados das 8h às 17h
 
Estacionamento no local
 

 
CLINICA DE SANGUE DE SÃO PAULO
 
Av. Brigadeiro Luis Antonio, 2533 – Jd Paulista
 
Horário – 2ª a 6ª feira das 8h às 14h.
 
Sábados das 8h às 17h
 
Estacionamento no local
 

 
Para mais informação, visite www.bssp.com.br
 

 
Forte abraço e ótimo final de semana,
 

 
Maurício Seriacopi
 
Palestras e Treinamentos
 
Consultoria Empresarial
 
(11) 2721.7389
 
(11) 6190.8925 (Vivo)
 
(11) 8988.5335 (Claro)
 
www.m2r2.com.br <http://www.m2r2.com.br/> 
 

 
"Nós gostamos de pessoas."
 

 
<http://mauricioseriacopi.blogspot.com/> .
<http://www.linkedin.com/in/seriacopi> .
<http://www.facebook.com/profile.php?id=100000045078394#!/> .
<http://twitter.com/#!/seriacopi> .
<http://www.youtube.com/results?search_query=mauricio+seriacopi> .

 

 Tópico: Assistente de Compras
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> Oct 04 09:55PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Karine Lucien Decloedt - Grupo Emede
[mailto:karine.decloedt@emede.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 30 de setembro de 2011 14:43
Para: Networking/Marduk Seguros; Renata Dardis de Souza (Intl Vendor)
Assunto: Vaga - Urgente
Prioridade: Alta
 

 
Boa tarde!
 

 

 
Favor anunciar a vaga abaixo:
 

 
Assistente de Compras
 
Para trabalhar em Tamboré. Deve residir próximo.
 
De segunda a sexta das 8:00 às 17:48
 
Experiência em compra de material produtivo e improdutivo. Desejável que
tenha vivência na área da saúde.
 
Salário: R$1.300,00/ R$1.500,00 CLT
 

 

 
Obrigada!
 

 
<http://www.emede.com.br> <mailto:karine.decloedt@emede.com.br> 
 
_____ 
 
Nota: Esta mensagem é de uso exclusivo do Grupo Emede e/ou empresas
coligadas, podendo conter informações privilegiadas e/ou confidenciais. Não
deve ser reproduzida ou distribuída sem prévia autorização, estando o
infrator, sujeito às penalidades da lei.

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Inscrição nos grupos [1 atualização] 

· ESTÁGIO EM SOROCABA [1 atualização] 

· VAGA: GERENTE FINANCEIRO / SP [1 atualização] 

· Divulgação de vagas - Grupo Boticário [1 atualização] 

· Indique um Amigo para trabalhar - Call Center [1 atualização] 

· ENC: Networking exige alguns cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco [1 atualização] 

· Ajudar pra mim [1 atualização] 

· Inscrições Abertas Faculdade de Tecnologia Termomecânica ( 4 opções de cursos) Gratuito c/ vestibular Vunesp taxa R$15,00 [1 atualização] 

· SUPERVISOR DE OFICINA MECÃNICA [1 atualização] 

· MECÂNICO DE AUTOS [1 atualização] 

· GERENTE DE RADIOCOMUNICAÇÃO [1 atualização] 

· Programa de Inclusão de Pessoas com Deficiência: indique um amigo! [1 atualização] 

· Analista de Risco [1 atualização] 

· estagiário e assistente - área comercial [1 atualização] 

 Tópico: Inscrição nos grupos
ligialeonor <ligialeonor@bol.com.br> Sep 29 04:26PM -0300 ^
 
Boa tarde, Júlio!
 
Por favor, gostaria de receber e divulgar as vagas do grupo.
 
Abraços,
 
Ligia Leonor de Oliveira.

 

 Tópico: ESTÁGIO EM SOROCABA
Carolina Ribas Ribeiro Rocha <carol.ribas@yahoo.com.br> Sep 30 08:03AM -0700 ^
 
Bom dia,
 
A escola de idiomas English Bob School, abre uma vaga de Estagiário(a) na área administrativa e atendimento ao cliente em Sorocaba - SP.
Requisitos:
Ter no mínimo 6 meses de experiência na área.
Ser maior de 18 anos.
Estar cursando Técnico em Administração, ou Secretariado, ou Curso Superior em Administração.
Horário: das 9h30min as 16h30min.
Salário à combinar.
 
Interessados enviar currículo para:  atendimento@englishbob.com.br
 
 
 
________________________________
 
Atenciosamente,
CarolinaRibas Ribeiro Rocha
Coordenadora Administrativa - English Bob School
carolina@englishbob.com.br
Cel: (15) 8818-8780
English BobSchool - Sorocaba - SP
www.englishbob.com.br
Tel: (15) 3318-8780
 _________________________________________________________________________________________________________________________

 

 Tópico: VAGA: GERENTE FINANCEIRO / SP
Carol Stiebler <carolstiebler@gmail.com> Sep 30 10:37AM -0300 ^
 
*VAGA: GERENTE FINANCEIRO*
 
Nosso cliente busca alguém com vivência em:
 
- Gestão de Equipes;
- Planejamento Financeiro e Orçamentário;
- Relatórios Econômicos,Gerenciais, Financeiros e Contábeis;
- Contas a Pagar e Receber;
- Aplicações;
- Bancos;
- Taxas e Fluxo de Caixa Diário.
 
*CV`s com pretensão salarial para: stiebler@stiebler.com.br*
 
Abs,
 
Carolina Stiebler
www.stiebler.com.br

 

 Tópico: Divulgação de vagas - Grupo Boticário
Carolina Arantes Guerra <carolroslindo@hotmail.com> Sep 30 12:05AM ^
 
Boa tarde,

Segue oportunidades do Grupo Boticário:

COORDENADORA E CAMPO - VENDA DIRETA

2 vagas em SP
1 vaga Salvador
1 vaga Recife
1 vaga Minas Gerais
1 vaga Rio de Janeiro

Experiência em gestão de supervisoras de venda direta, com forte atuação em metas Kpi's
Venda Direta - Essencial.

Disponibilidade total de viagens

Enviar currículo para carolinaa@grupoboticario.com.br


COORDENAORA DE CAMPO VAREJO

Experiência em supervisão de varejo principalmente em redes de lojas,
gestão e treinamento de equipes de lojas. Disponibilidade total de viagens
para região de Sp e interior de Sp

enviar cv para carolinaa@grupoboticario.com.br

Grata,

Carolina

 

 Tópico: Indique um Amigo para trabalhar - Call Center
Jessica Banfi <jessicabanfi@uol.com.br> Sep 29 04:20PM -0300 ^
 
Jessica Banfi
 
Diretoria Gente & Gestão
 
Recrutamento e Seleção
 
CONTAX
 
CTC Dom Pedro - SP

 

 Tópico: ENC: Networking exige alguns cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco
"Lii Nóbrega" <elianenobrega2009@hotmail.com> Sep 29 08:49PM +0300 ^
 
Concordo com a Ana e com a Cris, participo de mais 3 grupos onde eu vejo pessoas desesperadas em tudo, solicitar informações já não é um interesse por não saber, e acredito que as vezes é preguiça de ir atrás ou achar q pode resolver os seus problemas com a colaboração do grupo.
 
gostei do texto e vou postar no blog.
 
From: networking@mardukseguros.com.br
To: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Subject: ENC: Networking exige alguns cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco
Date: Wed, 28 Sep 2011 22:55:14 -0300
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De: Ana Lopes
[mailto:ana.lopes@rhtec.com.br] 
 
Enviada em: terça-feira, 27 de
setembro de 2011 22:59
 
Para:
networking@mardukseguros.com.br
 
Assunto: RES: Networking exige
alguns cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco
 
 
 

 
Aproveitando o
gancho da Cris, que gentilmente compartilhou o
texto assinado por Daniela Do Lago do site Emprego Certo, lembro que
há outros parâmetros que podem ser imprescindíveis para determinar o perfil dos
profissionais que se aventuram nas comunidades, solicitando mil e uma coisas:
 

 
De minha autoria e
meu pensamento:
 

 
Estou lançando a
campanha PENSE ANTES DE PEDIR OU DE SE EXPOR: 
 
Exemplos:
 

 
- há pessoas que
invadem as comunidades com solicitações do gênero: “alguém tem um modelo
de email para mandar para candidatos?”
 
Gente: QUAL O
PROBLEMA DE ESCREVER UM E PASSAR UM CORRETOR ORTOGRÁFIO DO
WORD???????????????????
 

 
- alguém que se diz
“consultor” e pede modelo de planilha de
indicadores????????????????
 
Gente: QUAL O
PROBLEMA DE USAR UM POUCO O CÉREBRO E CRIAR SUA PRÓPRIA PLANILHA?
 

 
- alguém que no
ímpeto de usar as comunidades como desabafo, escreve longos textos lotados de
erros horríveis de português?
 
Gente: QUAL O
PROBLEMA DE TENTAR PELO MENOS RESUMIR E ESCREVER MELHOR?
 

 
Olhe que QUEM aqui
escreve É alguém que não consegue lidar bem com as vírgulas e que morre de medo
de se expor...rsrsrs
 

 
Rede social,
networking, comunidade virtual.....enfim...VAMOS SER MAIS
RESPONSÁVEIS????????????
 

 
Abraços
 

 
Ana
 

 
 
 
 
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Networking/Marduk Seguros
 
Enviada em: terça-feira, 27 de
setembro de 2011 22:39
 
Para:
networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Assunto: ENC: Networking exige
alguns cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
De: Cris Antunes
[mailto:cristianeantunes@yahoo.com.br] 
 
Enviada em: sexta-feira, 23 de
setembro de 2011 08:19
 
Para: Cris
 
Assunto: Networking exige alguns
cuidados; tenha atenção e não coloque sua carreira em risco
 
 
 

 
 
 
 
 
Bom
dia.
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Compartilho
este artigo sobre “networking” com vocês.
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Tenham
um excelente final de semana.
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Cris
 
 
 
 
 

 
 
 
Networking exige alguns cuidados; tenha atenção
e não coloque sua carreira em risco
 
Daniela do Lago
 

 
Boa parte das contratações hoje
em dia tem sido feita por meio de indicações. Embora o tema
networking seja abordado em vários contextos diferentes, todos sabem que
construir e manter uma rede de relacionamentos é a chave para encontrar o
emprego dos sonhos e, por tabela, construir uma carreira bem-sucedida. Não lhe
parece razoável, portanto, cuidar do assunto com um enfoque mais inteligente do
que o desleixo com que a maioria das pessoas utiliza?
 

 
A premissa básica
do networking é a de uma relação puramente profissional, não tem nada
a ver com amizade. O velho e bom ditado que diz “amigos, amigos -
negócios à parte” é verdadeiro na prática do networking, afinal de contas
amigos do peito não cobram favores, enquanto integrantes da rede de contatos
dependem disso.
 

 
Observa-se em alguns
profissionais que esta troca de “gentilezas corporativas” está
sendo mal interpretada. É importante ressaltar que a prática
do networking obedece a regras gerais que não estão escritas em
nenhum manual, mas que permeiam as entrelinhas deste jogo corporativo – a
regra de não abusar da boa vontade das pessoas.
 

 
O despreparo e oportunismo
arranham sua reputação perante o mercado. Sua reputação é seu ativo mais
valioso, seja no campo profissional ou no pessoal, portanto, faça
o networking de maneira ética e prudente.
 

 
Reputação é o conceito que os
outros têm de você. Ela nasce com a primeira impressão e cresce à medida que as
pessoas o conhecem melhor – se você é eficaz, se é sincero, se trabalha
bem em equipe, e assim por diante. A confiabilidade é decorrente do seu
comportamento: agir de maneira inconsciente ou imprevisível pode acabar com sua
reputação.
 

 
Neste contexto, parece
indispensável levar em consideração algumas situações que podem denegrir sua
imagem perante o mercado:
 

 
Não cometa o mais comum dos
erros, o de pedir algo já no primeiro contato. Coisas do tipo: "Sr.
Pereira, eu sou amigo do Silva, que trabalhou com o senhor há 15 anos, lembra?
Olha, fiquei sabendo de uma vaga aí na sua empresa e estou precisando de um
favorzinho seu..."
 

 
É difícil telefonar para quem
não conhecemos; por isso, às vezes é tentador usar pequenos subterfúgios para
obter acesso. Tenha cuidado. Se você se aproximar de alguém por meios ilícitos,
acabará sendo descoberto. Não corra este risco.
 

 
Só use o nome de outra pessoa
se ela lhe der permissão para fazê-lo. É melhor pedir que faça uma apresentação
por e-mail ou telefone. Mas não há problema em dizer algo como “Encontrei
fulano numa feira de negócios e ele mencionou seu nome. Talvez ele não se
lembre de mim, porque conheceu muita gente lá”.
 

 
Não tente fazer com que seu
interlocutor acredite que a pessoa que ambos conhecem o recomenda. Se for o
caso, uma carta ou e-mail de apresentação é o mais apropriado. Respeite os
limites dos seus relacionamentos e nunca exagere sobre o grau de intimidade que
você tem com uma pessoa.
 

 
A maioria das pessoas só se
dedica a fazer networking quando precisa de alguma coisa – uma
informação comercial, um financiamento para expandir o negócio, uma
contribuição para uma instituição social e é claro, um emprego!
 

 
O networking pressupõe
auxilio profissional, e não delivery express de vagas! Muitos
profissionais mencionam a questão do emprego logo a princípio, o que faz com
que a outra pessoa sinta-se cobrada e muitas vezes responsável por oferecer ou
encontrar uma oportunidade.
 

 
No cotidiano estamos cercados
de profissionais que somente quando ficam desempregados acionam sua rede
de contatos. Não é assim que se faz networking. O processo é cíclico: deve-se
começar aos poucos, dar e receber, depois usar o próprio crescimento para
expandir seus contatos à medida que for tendo sucesso.
 

 
Trate, portanto, de causar a
melhor primeira impressão que puder, mostre que se importa com os outros e
trabalhe para construir uma boa imagem. Assim, todo mundo vai querer entrar na
sua rede.
 

 
Lembre-se:
Fazer networking é construir relacionamentos antes de precisar deles.
Quando surgir a necessidade, eles estarão lá, a postos, dispostos a ajudar. É
ideal que da primeira até a última conversa do dia você esteja o tempo todo
praticando e desenvolvendo continuamente suas habilidades como networker.
 

 
O fato é que, na vida, estamos
todos no mesmo barco e tudo o que se consegue é com a ajuda das pessoas. É
inteligente, portanto, se empenhar na construção de relacionamentos benéficos.
Todo mundo tem uma boa razão para participar – networking se
faz em casa, na família, no trabalho, na comunidade, em toda parte.
 

 
Se você está
fazendo networking, continue. Se não está, comece imediatamente. Para
receber, é preciso dar. A vida tem suas estações, assim como você! Tenha
paciência, seja prudente e mantenha o foco na qualidade e não na quantidade de
seus relacionamentos. Não espere o melhor emprego para começar a trabalhar. Não
espere elogios para começar a acreditar em você. Todos nascemos
com o potencial para o sucesso. Basta agir com disciplina em direção à vitória.
 

 
É isso. O bom profissional faz
a diferença e brilha não porque está sendo observado pelos outros, mas porque
se observa o tempo todo. O networking estratégico nos prepara para os
acasos felizes. Quanto mais nos sentirmos confiantes com a nossa boa imagem e
reputação, maior será a nossa predisposição para encontros casuais e para a
possibilidade de convertê-los em relacionamentos vantajosos.
 

 
A verdade é que no fim do dia
nós caímos em três redes: inteligentes, não-inteligentes e más notícias. Em
qual rede você escolhe cair?
 
 
 

 
 
 
 
 
Fonte: http://empregocerto.uol.com.br/info/dicas/2011/06/24/networking-exige-alguns-cuidados-tenha-atencao-e-nao-coloque-sua-carreira-em-risco.html
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Cristiane Antunes
 
 
 
 
 
Gestão de Pessoas
 
 
 
 
 
Celular (11) 7275-3951 
 
 
 
 
 
Skype:cristianeantunesconsultora
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
-- 
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 

 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos
relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 

 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos =
networking@mardukseguros.com.br
 

 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 

 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira
responsabilidade do membro participante.
 

 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós
entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 

 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 

 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 

 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
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http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

 Tópico: Ajudar pra mim
wesley sales <wesley40_8@hotmail.com> Sep 28 05:26PM -0300 ^
 
oie tudo bem pessoal,
 
Eu sou surdo e sei ler os labios e falo pouco ,e to precisa de emprego 
por favor alguem me indicar as empresas sao boas ...
 
atenciosamente wesley sales

 

 Tópico: Inscrições Abertas Faculdade de Tecnologia Termomecânica ( 4 opções de cursos) Gratuito c/ vestibular Vunesp taxa R$15,00
Vanessa Lima <limavanessa743@gmail.com> Sep 28 10:06PM -0300 ^
 
*Bom Dia!*
 
 
*Pessoal, por favor repassem para os seus contatos ...*
**
**
*A Faculdade da Termomecânica está com inscrições abertas para cursos
superiores gratuitos, são 4 opções de cursos .*
**
*O vestibular será feito pela Vunesp e a inscrição para realizar a prova é
de R$15,00.*
**
**
*Mais informações no site: *
 
http://www.fundacaosalvadorarena.org.br/
 
 
 
<http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/index.html>
<http://www.cefsa.org.br/ftt-faculdade/>
<http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/afaculdade.html><http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/cursos.html><http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/processo_seletivo.html>
<http://www.vunesp.com.br/fsar1105/>
 
 
FTT *Cursos*
 
 
<http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/cursos_ads.html><http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/cursos_alimentos.html>
 
<http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/cursos_pg.html><http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/cursos_mecatronica.html>
 
*Calendário*
 
Inscrições:
Das 9h de 26 de setembro às 16h de 18 de novembro de 2011.
*Prova:*
11 de dezembro de 2011, das 14h às 18h.
Divulgação do resultado final:
Dia 06 de janeiro de 2012, a partir das 10h.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
<http://www.cefsa.org.br/processoseletivo2012/faculdade/downloads/edital_ftt_2012.pdf>
 
 
 
ResponderResponder a todosMover...EntradaArquivos LogisticaBancosCadastro em
EmpresasCathoCursosDADOS G-MAILDixe-mails enviadosEsperansapGuhringImpacta
parmalatSeguro do carroyahoo

 

 Tópico: SUPERVISOR DE OFICINA MECÃNICA
"Fern@ndo..." <frs2009@terra.com.br> Sep 30 10:13AM -0300 ^
 
Bom dia Júlio,
 

 
Peço a gentileza de divulgar no grupo a seguinte oportunidade:
 

 

 
A NINIM AUTO CENTER, uma empresa com 45 anos de mercado, está com
oportunidade em aberto para o seguinte profissional:
 

 
SUPERVISOR DE OFICINA MECÂNICA
 

 
Responsabilidades do cargo:
 
Será responsável pela administração e manutenção de infra estrutura
operacional da oficina, supervisionando a prestação de serviços dos
mecânicos, controlando operações de compra de peças, recebimento de entradas
e saídas de materiais diversos e demais atividades pertinentes ao setor.
 
Requisitos: 
 
· Ensino médio completo (Curso técnico Mecânico SENAI, será
considerado um diferencial)
 
· Experiência em mecânica básica de motores,
 
· Experiência mínima de 2 anos em supervisão de oficinas mecânicas,
 
· Espírito de Liderança,
 
· Administração de conflitos,
 
· Conhecimento avançado em Office e Internet,
 

 
Características:
 
· Pontualidade, Qualidade, Empenho, Organização e Limpeza,
 

 

 
Refeitório no local, VT e Assistência Médica
 
Local de trabalho: Vila Prudente (próximo a estação Vila Prudente do Metrô)
 
Salário em aberto
 

 
Os interessados poderão encaminhar Curriculum Vitae com pretensão salarial
para frs2009@terra.com.br A/C Fernando.
 

 
Descrição: Descrição: logoazul.jpg
 
NINIM AUTO CENTER
 
Rua Fidélis Papini, 280 – Vila Prudente 
 
Cep.: 03132-020 – São Paulo – SP.

 

 Tópico: MECÂNICO DE AUTOS
"Fern@ndo..." <frs2009@terra.com.br> Sep 30 10:14AM -0300 ^
 
Prezado Júlio,
 

 
Peço a especial gentileza de divulgar no grupo a oportunidade abaixo.
 

 

 
A NINIM AUTO CENTER, uma empresa referência da Renault do Brasil, está com
oportunidade em aberto para:
 

 
MECÂNICO DE AUTOS
 

 
Fatores essenciais para o cargo:
 
* Mecânica básica de motor, Transmissão, Direção, Suspensão e Freios
* Injeção Eletrônica,
* Elétrica básica,
* Alinhamento e Balanceamento de rodas
 

 
Principais atribuições e Responsabilidades:
 
Atribuições: Diagnóstico, Execução, Conclusão e Testes,
 
Responsabilidades: Pontualidade, Qualidade, Empenho, Organização e Limpeza 
 

 
Experiência mínima de 2 anos
 
Conhecimentos do Office e Internet
 

 
Refeitório no local, VT e Assistência Médica
 
Local de trabalho: Vila Prudente (próximo a estação Vila Prudente do Metrô)
 
Salário em aberto
 

 
Os interessados poderão encaminhar Curriculum Vitae com pretensão salarial
para frs2009@terra.com.br A/C Fernando.
 

 
Descrição: logoazul.jpg
 
NINIM AUTO CENTER
 
Rua Fidélis Papini, 280 – Vila Prudente 
 
Cep.: 03132-020 – São Paulo – SP.

 

 Tópico: GERENTE DE RADIOCOMUNICAÇÃO
"Jandira Maciel" <jandira@gerbrasil.com> Sep 30 09:26AM -0300 ^
 
Necessito de um Gerente de Radiocomunicação com os seguintes requisitos:
 

 

 
SISTEMAS DIGITAIS DE RÁDIOS, REPETIDORAS, LINKS
 
INFRA-ESTRUTURA FÍSICA (TORRES , NO-BREAKS )
 
SISTEMAS DE GERENCIAMENTO E CONTROLE DE REDES DE RÁDIO
 
SISTEMA DE COMANDO E CONTROLE DE OPERAÇÕES POLICIAIS E DE URGÊNCIA
 
SISTEMA DE VIDEO-MONITORAMENTO E RASTRAMENTO
 
TRANSMISSÃO WIRELESS
 

 
ESTES SISTEMAS SÃO BASICAMENTE PARA OPERAÇÕES POLICIAIS.
 
PROFISSIONAL VOLTADO À AREA DE SEGURANÇA PÚBLICA
 
IDADE ACIMA DE 35 ANOS – PREFERENCIALMENTE – VIAGENS NACIONAIS, POSTURA PARA
TRATAR COM AUTORIDADES PÚBLICAS.
 
SALÁRIO: $ ENTRE 8.000,00/ $ 8.500,00
 

 
GRATA,

 

 Tópico: Programa de Inclusão de Pessoas com Deficiência: indique um amigo!
"Débora Braga" <debora@proative-se.com.br> Sep 29 12:41PM -0300 ^
 
DIVERSIDADE 
 
Programa de Inclusão de Pessoas com Deficiência:
indique um amigo! 
 
Você pode contribuir com o Programa, basta indicar
um amigo parao Itaú Unibanco, onde todos tem espaço para crescer. 
 
São
disponibilizadas vagas em todo Brasil, em todas as áreas eposições da
organização, respeitando a compatibilidade entre o perfil e
aoportunidade. 
 
Pré-requisitos: 
 
Idade a partir de 18 anos 
 
A partir
do ensino médio (concluído ou cursando último ano) 
 
Como indicar: 
 
O
cadastramento de currículos é feito exclusivamente pelo link
 
 
www.vagas.com.br/v449329 
 
DÉBORA BRAGA - _Consultora de
Negócios_
 
Fones: (11) 3034-1283 / 3034-2718
 
Celular: (11)
8896-9901
 
debora@proative-se.com.br [1]
 
www.proative-se.com.br [2]

 
 
Links:
------
[1] mailto:debora@proative-se.com.br
[2]
http://www.proative-se.com.br
 

 Tópico: Analista de Risco
Frederico Affonso <frederico.affonso@yahoo.com.br> Sep 29 07:29PM -0700 ^
 
 
Caros,
 
Estou procurando um analista de risco júnior para o segmento de corretora de valores (CTVM).
Interessados, favor encaminharem o currículo para o e-mail citicorretora.operations@citi.com
Diferênciais: Inglês, programação em VBA Excel e experiência em outras corretoras.
 
Atenciosamente

 

 Tópico: estagiário e assistente - área comercial
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> Sep 30 10:25AM -0300 ^
 
O departamento comercial da Mister Car Rent a Car está buscando estagiário e
assistente para a área. Interessados em participar do processo seletivo
favor encaminhar cv para daniellagallucci@hotmail.com
 
Devido a urgência encaminhar o quanto antes

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 


 Miniaturas de anexos
 Vídeos detectados neste e-mail 

Baixar todos os anexos Todos os anexos Só multimídias Só documentos Só executáveis Outros Todas as mídias embutidas neste email 

Exibir todas as fotos (slideshow) 

	

	
	



Atenção: anexos podem danificar e expor seu computador a riscos. Saiba mais. 
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