Caros, caso a vaga não seja seu perfil por favor repasse à quem precise,  vamos divulgar! Assim todas as pessoas poderão encontrar o lugar ao Sol!


Nós somos Consultoria especializada em Talentos e Vagas das áreas de Tecnologia / Telecom / Engenharia / Equipamentos Médico-Hospitalares, atuante desde 2004 e estamos com com as vagas abaixo. Solicitamos e agradecemos a divulgação. E a quem se interessar, o envio de CV em formato word ou colado no corpo do e-mail. 
 

Lembramos que todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. Quem paga nossos honorários é a empresa contratante e qualquer dúvida ou esclarecimentos sobre as vagas que divulgamos estamos à disposição nos telefones e endereço abaixo.
 
Nosso cliente, empresa de Tecnologia, localizada em ALPHAVILLE – TAMBORÉ busca os profissionais de TI/Tecnologia abaixo:
VAGAS TI – TAMBORÉ (ALPHAVILLE) – SÃO PAULO-SP 
 
DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS PLENO – DELPHI (2 vagas)      DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS PLENO C# (CSHARP) (2 vagas)
DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS JR. – DELPHI (1 vaga)               DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS JR. – VB/ASP (1 vaga)

DESENVOLVEDOR DE SISTEMAS PLENO – VB/ASP (2 vagas) 
 
Todas as vagas são em regime PJ (Pode ser sem empresa aberta, o candidato poderá ter até três meses para abrir uma empresa, que pode ser Individual ou ME, onde o mesmo pagará 6% de impostos sobre o valor da NF + mensalidade do Contador que varia em torno de R$ 150,00 por mês).
Local de trabalho TAMBORÉ (Alphaville - são Paulo).  
Restaurante na empresa; ônibus fretado para Barra Funda. 
 
PERFIL PESSOAL PARA TODAS AS VAGAS:
Bom relacionamento interpessoal, boa comunicação, organizado, senso de urgência, fácil aprendizado, trabalho em equipe, comprometimento, disponibilidade (mesmo fora do horário de trabalho), capacidade na entrega e realização.
Os CV deverão ser encaminhados para o e-mail:  speedconsult@ uol.com.br    e/ou  sebastião.paixao@ uol.com.br  no assunto mencionar o título da vaga.
 
DETALHES DAS VAGAS/PERFIS:
 
1. Desenvolvedor de Sistemas PL – Delphi 
R$ 5.500,00

Superior completo ou finalizando Sistemas da Informação ou Ciências da Computação

Experiência de 4 anos, inglês nível técnico intermediário.

Manutenção e desenvolvimento Delphi; Manutenção e desenvolvimento Web Service; Implementação SQL Server e Firebird; Testes e implantação em servidores Windows ; Gestão de relatórios; Gestão de Processos.

Realizar manutenção e desenvolver sistema em linguagem Delphi 7.0, Realizar manutenção e desenvolver sistema de Web Service, Implementar sistema utilizando banco de dados SQL Server e Firebird, Realizar testes e implementar rotinas desenvolvidas em servidores Windows , Desenvolver relatórios utilizando ferramentas Quick Report/Rave Reports entre outros, Elaborar documentação técnica de sistemas, procedimentos, acompanhar atividades e participar de reuniões técnicas.

 
2. Desenvolvedor de Sistemas PL– CSHARP 
R$ 5.500,00

Superior completo ou finalizando Sistemas da Informação ou Ciências da Computação

Experiência de 4 anos, inglês nível técnico intermediário.

Manutenção e desenvolvimento de sistema C#NET; Manutenção e desenvolvimentos de sistema Web Service; Implementação de banco de dados Firebird/SQL Server; Implementação de sistema AJAX; Testes e implementação em servidores Windows ; Gestão de relatórios; Gestão de Processos.

Realizar manutenção e desenvolver sistema utilizando linguagem C#NET, Realizar manutenção e desenvolver sistema Web Service, Implementar sistema utilizando bando de dados Firebird / SQL Server, Implementar sistema utilizando tecnologia AJAX, Realizar testes e implementar rotinas desenvolvidas em servidores Windows com IIS, Desenvolver relatórios utilizando ferramenta Cristal Reports, Elaborar documentação técnica de sistemas, procedimentos, acompanhar atividades, e participar de reuniões técnicas.

 
3. Desenvolvedor de Sistemas PL – VB / ASP 
R$ 5.500,00

Superior completo ou finalizando Sistemas da Informação ou Ciências da Computação

Experiência de 4 anos, inglês nível técnico intermediário.

Manutenção e desenvolvimento VB; Manutenção e desenvolvimento ASP; Manutenção e desenvolvimento ASP.NET / C#.NET; Manutenção e desenvolvimento Web Service; Implementação de sistemas SQL Server; Gestão de relatórios; Gestão de processos.

Realizar manutenção e desenvolver sistemas em linguagem VB 6.0, Realizar manutenção e desenvolver sistemas em linguagem ASP 3.0, Realizar manutenção e desenvolver sistemas em linguagem ASP.NET /C#.NET, Realizar manutenção e desenvolver de WEB Service(ASP, VB 6.0), Implementar sistemas utilizando banco de dados SQL Server, Realizar testes e implementar rotinas desenvolvidas em servidores Windows com IIS,e desenvolver relatórios utilizando ferramenta Cristal Reports, Elaborar documentação técnica de sistemas, procedimentos, acompanhar atividades e participar de reuniões técnicas.

 
4. Desenvolvedor de Sistemas JR – Delphi
R$ 3.000,00

Superior completo ou finalizando Sistemas da Informação ou Ciências da Computação

Experiência de 2 anos, inglês nível técnico intermediário.

Manutenção e desenvolvimento de sistemas VB; Manutenção e desenvolvimento do sistemas ASP; Implementar Banco de Dados SQL Server; Testes de Windows; Gestão de Relatórios; Elaboração de documentação técnica. 

Experiência em desenvolvimento de aplicativos Desktop, banco de Dados Firebird, ambiente Windows e Linguagem Delphi. 

Desejável conhecimentos em: ITIL, Web Service, ASP, VB 6.0, PHP, Delphi, C#.NET, banco de dados SQL Server.

 
5. Desenvolvedor de Sistemas JR – VB / ASP
R$ 3.000,00

Superior completo ou finalizando Sistemas da Informação ou Ciências da Computação

Experiência de 2 anos, inglês nível técnico intermediário.

Manutenção e desenvolvimento de sistemas VB; Manutenção e desenvolvimento de sistemas ASP; Implementar Banco de Dados SQL Server; Testes de Windows; Gestão de Relatórios; Elaboração de documentação técnica.

Experiência em desenvolvimento de aplicativos Desktop e Web, linguagem SQL, Linguagem VB, ASP e Implementação de sistemas banco de dados SQL Server.

Desejável conhecimentos em: ITIL, PHP, Delphi, C#NET, ASP, NET e bando de dados Firebird.

 

Todos os nossos processos são sempre gratuitos para os candidatos. Quem paga nossos honorários é a empresa contratante. 
Gratos a todos.
SPEED CONSULT RH
SEBASTIÃO PAIXÃO DE OLIVEIRA
CONSULTOR DIRETOR
Rua Vergueiro, 2087 - Conj. 101 - 1º Andar
Ed. Fortune Office Center
04101-000 - V.Mariana - São Paulo - SP
Fones: 5087-8814/5594- 2758 / 9212-3100
Fax: 5594-2758 / 5087-8810
www.speedconsultrh. com.br - em breve renovado no ar
speedconsult@ uol.com.br
sebastiao.paixao@ uol.com.br
Engenheiro de Produção

Requisitos:
Engenheiro Civil com experiência na Gestão da Produção em obras públicas de médio porte e experiência em obras de edificações e acabamentos.

Localidade:Sã o Paulo SP

Para se candidatar a esta oportunidade acesse http://www.. cvengenharia. com.br/Form/ ExtPesquisaDetal he.aspx?id= 810
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos)
CVEngenharia - Empregos em Engenharia

A Allen Informática, fundada em 1986, com destaque no mercado de Tecnologia da Informação, em Comercializaçã o de Produtos, Capacitação e Implantação de Serviços, está com a seguinte oportunidade em aberto:

Especialista em Pré-Venda de Soluções Pleno
Conhecimento técnico em produtos Microsoft.

Atendimento a clientes corporativos.

Elaboração de propostas.

Fácil acesso Vila Olímpia - São Paulo.

 

Currículos com pretensão salarial e disponibilidade para início para monica.prado@ allensp.com. br 

Monica Prado 
Adm RH 
Allen Informática 
http://www.allen. com.br 
__._,_.___

Profissional com conhecimentos em ANS (URGENTE)
    
Empresa no ramo da saúde contrata profissionais que possuam conhecimentos na Legislação da ANS (Agencia Nacional de Saude Suplementar) 


Requisitos: 

- Escolaridade: Segundo Grau Completo (Superior Completo será um diferencial) 
- Residir na região Metropolitana de Campinas
- Conhecimentos especificos: conhecimento da legislação da agência, 
e conhecimentos das obrigações acessórias para envio como exemplo: DIOPS, SIP, SIB, ARPS, etc...

Os interessados poderão encaminhar currículo anexado no corpo do email (não serão aceitos anexos) com pretensão salarial e o nome da vaga especificado para recrutamentoselecao 30@yahoo. com.br 

 

PERFUMISTA
Estamos em busca de um profissional Perfumista

Pode ser técnico/quimico ou graduado

desde que tenha sensibilidade e experiencia com perfumes

 

interessados encaminhar c.v. 

grata

Patricia Alves

Gerente RH
E-MAIL:  
	
	Patricia Alves de Souza <patricia_psi@yahoo.com.br>


A Softtek é uma empresa global de tecnologia da informação distribuida em 11 países (Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Espanha, México, Peru, Porto Rico, E.U.A, Venezuela e China). Fomos premiados 10 vezes com o SAP AWARD OF EXCELLENCE e eleitos 6 vezes consecutivas como uma das melhores empresas para se trabalhar.

No momento estamos buscando profissionais com o seguinte perfil:

GERENTE DE PROJETOS SAP SENIOR
Experiência em projetos de implementação SAP.

Desejável experiência em projetos de Roll Out.

Imprescindível: Inglês e Espanhol - nível avançado/fluente.

Remeter cv atualizado para: cecilia.trindade@ softtek.com
GERENTE COMERCIAL 

Formação superior completa ( Graduação e Pós Graduação);
Base São Paulo, com disponibilidade para viagens;
Experiência em posição gerencial, conhecedor dos canais farma e alimentar ( varejo ), liderança de equipes, negociações; mark up, matemática financeira, foco em metas e resultados, estratégias de vendas, conhecimentos de marketing.
Usuário de informática.
Atenderá todo território nacional.

Salário de R$ 5.000, à R$ 6.000 + Variável (regime PJ) 

Os interessados deverão encaminhar currículo com último salário e pretensão para lucianatalentos@ gmail.com no assunto: Gte.Comercial

Att,
Luciana Costa
Consultora de RH 

A H2M Soluções, empresa de Consultoria em Tecnologia da Informação atuando com desenvolvimento de soluções, soluções integradas e terceirização de mão de obra especializada, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:
 
 ADMINISTRADOR DE DADOS SÊNIOR 
 
 Imprescindível:
Experiência em sistema gerenciador de banco de dados MS SQL Server;
Conhecimento nas ferramentas Estudio/Erwin e SQL 2005. Definição e manutenção do modelo de dados;
Modelagem de dados relacional (técnicas de modelagem,conceitos de negócio e padrões) e implementação das estruturas em BD relacional. Identificação de índices e Tunning de Querys. 
Experiência em ambiente de desenvolvimento;
Experiência em programação em TSQL;
Gerenciamento da segurança do banco de dados e implantação de melhorias do modelo atual
Manter ambiente de desenvolvimento e homologação.
 
Desejável: 
Certificação será um diferencial
Formação Escolar: Formação Superior Completa.
Conhecimento de programação Delphi, para facilitar a revisão e documentação dos scripts e Banco de Dados
 
Informações complementares: 
Total disponibilidade de horários
  
Os interessados deverão encaminhar o currículo atualizado com urgência, através do e-mail 
“manoela.moura@ h2m.com.br” com o título “AD/SR”, mencionando remuneração atual e pretendida (valor hora).
 
 
 DBA SQL SERVER SÊNIOR 
 
Imprescindível:
Experiência em otimização de processos do Banco de Dados  índices, códigos do SQL e Microsoft SQL;
Desenvolvimento de STORED PROCEDURES e TRIGGERS em bancos de dados MSSQL, programação usando comandos DML, DDL, DCL, TCL e desenvolvimento WEB utilizando código em ASP, HTML e JAVASCRIPT;
Vivência anterior com clusterização e balanceamento;
Integração de Banco de dados Multidimensionais;
Integração através de replicação ou Jobs os bancos existentes;
Capacitação de validação e melhorias de scripts gerados pela equipe;
Controle das homologações e documentações das atualizações para a produção; 
Documentação da base de dados, dicionário de dados e geração do MER (modelo de entidade e relacionamento) ;
 
Desejável: 
Desejável conhecimento de programação Delphi, para facilitar a revisão e documentação dos scripts e Banco de Dados 
Certificação Microsoft MCDBA ( SQL Server);
Conhecimentos em banco de dados Oracle;
Formação Escolar: Formação Superior Completa.
Idiomas: Inglês para leitura, escrita e entendimento verbal ( Intermediário)
Localização: Zona Oeste - SP
  
Os interessados deverão encaminhar o currículo atualizado com urgência, através do e-mail 
“manoela.moura@ h2m.com.br” com o título “DBA/SQL”, mencionando remuneração atual e pretendida (valor hora).
 
Além desta oportunidade, atualmente gerenciamos o processo seletivo de profissionais para projetos nacionais e internacionais, em diversas áreas e tecnologias (SAP, Negócios, .NET, Cobol, Oracle Application e etc.). 
 
 
[image: image1.jpg]



   Cátia Keiko Higa 
   H2M Soluções 
   Recursos Humanos 
   catia.higa@h2m. com.br 
   Nosso novo telefone: (11) 3795-5900 
   (11) 9343-9439
   www.h2m.com. br 
ASSISTENTE TÉCNICO TRAINEE
Cliente: Empresa multinacional do segmento metalúrgico situada em Indaiatuba – SP
 
Data da Divulgação 01/10/2009
 
Remuneração mensal: 2.100,00 a 2.700,00
Benefícios: Vale Refeição, Assistência Médica UNIMED e seguro de vida.
 
Reportando-se ao Gerente de Assistência Técnica, suas principais atribuições incluirão:
· Viagens nacionais e internacionais (América Latina) para assistência técnica em equipamentos industriais. 

 
Perfil desejado
Técnico ou Tecnólogo em Mecatrônica com no mínimo 2 anos de formação. Desejável conhecimento em sistemas de combustão, caldeiras, aquecimento, lógica de processos, sistemas mecânicos e elétricos. Deve ter disponibilidade para viagens inclusive para aperfeiçoamento/ treinamento no exterior. Idioma inglês em nível intermediário.
O Curriculum será analisado por Thiago Mariano.
Envie seu CV para thiago@visaorh. com.br  e milton.rodrigues@ visaorh.com. br


Milton Rodrigues
Gerente de Consultoria
Visão Recursos Humanos 
Campinas – Jundiaí – Barueri
www.visaorh. com.br 
Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Desenvolvedor SQL

Necessário experiência em Banco de dados SQL.

Disponibilidade de horário
INGLÊS AVANÇADO PARA CONVERSAÇÃO (IMPRESCINDÍVEL)
Local do Projeto: Hortolândia

Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Busco um Consultor de TI, que conheça ERP com base Oracle ou Datasul.
É importante e imprescindível  que tenha bons conhecimentos de FINANÇAS E INGLES FLUENTE. ( o gestor é americano)
Um diferencial é ter bons conhecimentos de gestão de negócios.
Preferência por candidatos com disponibilidade rápida de inicio.
Os candidatos no perfil, deverão encaminhar seu CV com urgência para: rh@nextgeneration. inf.br COM PRETENSÃO SALARIAL para contratação como PJ
Obrigada! 
Ingrid Perussi

EMPRESA DE COSMÉTICO SELECIONA VENDEDORES AUTÔNOMO.OFERECEMOS COMISSÕES ATRAENTES.NÃO EXIGIMOS EXCLUSIVIDADE.

PERFIL EXIGIDO

EXPERIENCIA COM VENDAS

IDADE MÍNIMA 18 ANOS

SEXO INDIFERENTE

BOA ARGUMENTAÇÃO

DETERMINAÇÃO

SALÁRIO 50% PODENDO CHEGAR A R$ 2.600

OS INTERSSADOS DEVERÃO ENVIAR CV PARA

E-MAIL catiasouza74@ yahoo.com. br 

__._,_.___

A H2M Soluções em Informática, empresa de Consultoria em Tecnologia da Informação atuando com desenvolvimento de soluções, soluções integradas e terceirização de mão de obra especializada, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

DBA SQL SERVER SÊNIOR 

Imprescindível:
Experiência em otimização de processos do Banco de Dados índices, códigos do SQL e Microsoft SQL;
Desenvolvimento de STORED PROCEDURES e TRIGGERS em bancos de dados MSSQL, programação usando comandos DML, DDL, DCL, TCL e desenvolvimento WEB utilizando código em ASP, HTML e JAVASCRIPT;
Vivência anterior com clusterização e balanceamento;
Integração de Banco de dados Multidimensionais;
Integração através de replicação ou Jobs os bancos existentes;
Capacitação de validação e melhorias de scripts gerados pela equipe;
Controle das homologações e documentações das atualizações para a produção; 
Documentação da base de dados, dicionário de dados e geração do MER (modelo de entidade e relacionamento) ;

Desejável: 
Desejável conhecimento de programação Delphi, para facilitar a revisão e documentação dos scripts e Banco de Dados 
Certificação Microsoft MCDBA ( SQL Server);
Conhecimentos em banco de dados Oracle;
Formação Escolar: Formação Superior Completa.
Idiomas: Inglês para leitura, escrita e entendimento verbal ( Intermediário)
Localização: Zona Oeste - SP

Os interessados deverão encaminhar o currículo atualizado com urgência, através do e-mail 
"manoela.moura@ h2m.com.br" com o título "DBA/SQL", mencionando remuneração atual e pretendida (valor hora).

__._,_.___

Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Técnico de Suporte Unix

Necessário experiência em manutenção de agentes , execução de shell scripts , manutenção da disponibilidade de servidores Unix e Linux. 

Disponibilidade de horário
Inglês Intermediário
Local do Projeto: São Paulo

Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Técnico de Suporte Windows Servers

Necessário experiência em suporte Windows servers, Exchange Server, Citrix e VMWare.

Disponibilidade de horário
Inglês Avançado para conversação
Local do Projeto: Hortolândia

Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

	Cargo: Analista de Mercado
(Sucroalcooleiro) 

	Salário: R$ 3.500,00 a R$ 4.500,00 

	Nacionalidade: Brasileira 
	Porte: Grande 

	Área: Açúcar&Álcool 
	Localização: Olímpia 

	Requisitos:  Sólida formação acadêmica em administração ou economia, 3 anos de experiência em análise de mercado e business inteligence, vivência no segmento sucroalcooleiro, inglês fluente (imprescindível) , disponibilidade para residir na região de São José do Rio Preto. 

	E-mail: mercado@benvegnu. com.br 
	


 

RHVENDAS CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM RECRUTAMENTO E SELEÇÃO PARA ÁREA COMERCIAL SELECIONA PARA UM DOS SEUS CLIENTES: CONSULTOR DE VENDAS EXTERNAS.

OBJETIVO DO CARGO: VENDAS DE SOLUÇÕES EM TELECOMUNICAÇÕ ES PARA CLIENTES CORPORATIVOS E PESSOA FÍSICA.

TAREFAS DO CARGO: ATENDIMENTO AO CLIENTE, PROSPECÇÃO DE NOVOS CLIENTES, PLANEJAMENTO DE INTENÇÃO DE VENDAS.

REQUISITOS:
AMBOS OS SEXOS;
ACIMA DE 23 ANOS;
CURSANDO NÍVEL SUPERIOR;
INGLÊS BÁSICO;
NOÇÕES DE WINDOWS, WORD, EXCEL E POWER POINT.

CONHECIMENTOS NECESSÁRIOS: TÉCNICAS DE VENDAS, VENDAS DE SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS, CONHECIMENTO DE TERMOS TÉCNICOS NAS ÁREAS DE VOZ E DADOS, CONHECIMENTO EM NETWORKING, TELEFONIA, VOIP E CALL CENTER.

A EMPRESA OFERECE:

R$ 1.130,00 ( 730,00 FIXO + 400,00 COMISSÃO) NOS 3 PRIMEIROS MESES;
REEMBOLSO DE VT OU COMBUSTÍVEL;
VR (9,00) + SEGURO DE VIDA + PLANO DE SAÚDE

AOS INTERESSADOS E QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL, FAVOR ENVIAR CURRÍCULO NO CORPO DO EMAIL PARA gabriela@cdpv. com.br COLOCANDO NO CAMPO ASSUNTO O NOME DA VAGA E SE CADASTRAR NO SITE www.rhvendas. com.br.

JUNDIAÍ

TÉCNICO / ENGENHEIRO PROJETISTA
 
Estamos assessorando uma empresa multinacional do segmento de autopeças localizada na Região de Jundiaí, e gostaríamos de contar com sua colaboração na indicação de um profissional para uma posição de Técnico / Engenheiro Projetista que estamos selecionando.
 
Requisitos Imprescindíveis são:
- Experiência em desenvolvimento de projetos através do sistema CATIA V5;
- Conhecimentos na ferramenta de qualidade FMEA ( para desenvolvimento de relatórios)
- Inglês fluente;
- Ira reportar-se ao Gerente de Projetos;
- Necessária disponibilidade para viagens internacionais.
 
Requisitos Desejáveis:
- Conhecimento em Solid Works
 
Perfil de Habilidades
- Dedicado;
- Atenção a detalhes;
- Atenção concentrada;
- Bom relacionamento interpessoal.
 
Os interessados, favor encaminhar o currículo para recrutamento@ korum.com. br
constando no assunto o nome da vaga
 
A HRH Gestão de Pessoas está selecionando profissionais para indústria nacional de grande porte, localizada em São José dos Campos:

* Vagas para Início Imediato!

- Motorista de Caminhão (Categoria CNH D);
- Motorista de Caminhão (Categoria CNH E).

Necessário ter conhecimento em transporte de cargas em veículos pesados: Caminhão Baú, Carroceria Convencional e Sider. Irá atuar em regiões próximas da empresa: São Paulo, Grande São Paulo e Região de Campinas.

Os interessados podem enviar o currículo para: scarvalho@stillnet. com.br

Grata,

Suellen Carvalho.
Escritório Contábil contrata:

Auxiliar Contábil/Fiscal: Cursando Superior ou Técnico em Contábeis, não é necessário experiência, ter vontade em aprender. Morar em Sumaré, perto de Campinas.

Por favor mandar curriculo para rg_rib@yahoo. com.br com pretensão salarial

Empregos - O Centro Integrado de Emprego tem 2.695 vagas para diversos cargos 

Há no CIET Guarulhos 2.695 vagas de empregos para diversos cargos, os que reúnem maior número de vagas são:
· operador de telemarketing (287 vagas),

· auxiliar de linha de produção (207 vagas),

· vendedor interno (89 vagas),

· ajudante de carga e descarga de mercadoria (70 vagas),

· motorista de caminhão (70 vagas),

· costureira (62 vagas) e

· auxiliar de limpeza (47 vagas).

Quanto aos requisitos exigidos, como escolaridade e experiência, estes variam de acordo com a área desejada.
Salários oferecidos
A faixa salarial varia de R$ 465 (auxiliar de limpeza, passadeira e promotor de eventos) a R$ 4.500 (controlador de qualidade).
Pessoas com deficiência
Entre as vagas ofertadas pelos postos, 373 são destinadas a pessoas com deficiência. As chances são para os cargos de auxiliar de linha de produção (112), cobrador de transportes coletivos (65), empacotador (38) e auxiliar de limpeza (35).
Os requisitos necessários para preencher as vagas variam conforme o cargo. A média salarial vai de R$ 471 (ajudante de cozinha) a R$ 1.500 (inspetor de qualidade).
Como participar do processo seletivo
Para participar do processo seletivo, os candidatos devem comparecer, de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h, munidos de carteira profissional, RG, CPF e comprovante de endereço para fazer o cadastro gratuito, a uma das quatro unidades do CIET de Guarulhos:
• Posto Centro – rua São Vicente de Paula, 163;
• Posto Cumbica – rua Capitão Aviador Walter Ribeiro, 359;
• Posto Vila Augusta – rua Antônio Iervolino, 225;
• Posto Pimentas – avenida Juscelino Kubitscheck, 2.760.
A relação completa das vagas disponíveis no Centro Integrado de Emprego, Trabalho e Renda, que é atualizada diariamente, pode ser consultada no site www.guarulhos.sp.gov.br.
Empregos - Mais de 4 mil vagas em São Paulo 

Emprego em São Paulo - São 4.187 vagas com maior números para as seguintes funções:

· Operador de telemarketing 1.694 vagas,

· Promotor de vendas 570 vagas,

· Atendente de lanchonete 469 vagas,

· Recepcionista 128 vagas,

· Atendente de balcão 114 vagas,

· Demonstrador de mercadoria 113 vagas,

· Vendedor lojista 103 vagas,

· Balconista de loja 55 vagas,

· Vigilantes 55 vagas,

· Ascensorista 13 vagas, entre outras funções. 

O processo seletivo começa dia 28 de setembro.


Há vagas para diferentes níveis de escolaridade. Para quem não possui experiência anterior, existem 1.792 vagas, a maioria para atendente de lanchonete e operador de telemarketing. Nesse caso, é necessário que os candidatos tenham ou estejam cursando o ensino médio completo. 

Os interessados devem comparecer aos endereços abaixo com carteira profissional, RG, certificado de escolaridade e currículo. O horário de atendimento é das 7h às 16h, de segunda a sexta-feira.

Para participar dirija-se aos endereços das duas unidades do Centro de Solidariedade abaixo: 

	Zona Central 

	Rua Galvão Bueno, 782 - Liberdade

	Zona Sul 

	Rua Barão do Rio Branco, 864 - Santo Amaro


Empregos - Rede de shoppings abre 1.600 vagas 

O mês de outubro começou muito bem, com empresas anunciando contratações para garantir produtividade e bom atendimento aos clientes no natal.

Um desses exemplos são os lojistas do Centro Comercial Leste Aricanduva - que engloba os shopping centers Leste Aricanduva, Interlar Aricanduva (voltado ao segmento moveleiro) e Auto Shopping Aricanduva (especializado em automóveis, motos e náutica) - já deram início às contratações de profissionais temporários neste período: são 1.600 vagas, para atuação nas mais de 500 lojas do empreendimento.

Para quem não sabe, o maior shopping da América Latina está localizado na Zona Leste da capital paulista.
Perfil das Vagas 
A maioria dos empregos oferecidos é sempre dirigida a vendedores, mas também costumam ser abertas vagas para gerentes, estoquistas, caixas, atendentes, assistentes e repositores, dentre outros profissionais.

A loja Central Surf, por exemplo, vai contratar 104 temporários, para atuarem em suas duas unidades instaladas no Aricanduva, uma delas inaugurada em junho, em uma área de 3.200 metros quadrados. Segundo o supervisor da loja, Júlio César Osório, “o processo seletivo já começou e os candidatos selecionados vão se somar aos 75 efetivos”.
Outra rede que já deu início à seleção de profissionais extras para este fim de ano é a Decathlon, especializada em produtos esportivos. Até o início do mês que vem serão contratados seis horistas efetivos, e entre novembro e dezembro, mais 20 temporários reforçarão o quadro de funcionários da loja. “Em dezembro vamos ter um total de 78 colaboradores à disposição dos clientes”, adianta o diretor da Decathlon Aricanduva, Maximilian Trevisan.
Perfil do candidato
Cada lojista é quem define o perfil do funcionário que pretende contratar mas, em geral, é preciso ser jovem, ter certa experiência na função, o ensino médio completo (antigo 2º grau) e muita desenvoltura para lidar com o público. Características como iniciativa, simpatia, boa comunicação, facilidade de trabalho em equipe e vontade de evoluir dentro da empresa são pontos que sempre contam a favor dos candidatos. Outra exigência de grande parte das lojas é a apresentação de currículo com foto na ocasião da entrevista.

Os salários e benefícios oferecidos variam conforme a loja e a função ocupada. 
E atenção: quem se destacar durante o período de trabalho temporário terá grandes chances de efetivação, conforme as necessidades de cada lojista.
Como cadastrar as vagas
Para candidatar-se é necessário acessar o site www.aricanduva.com.br e conferir na seção “Empregos” as vagas anunciadas pelos lojistas, que geralmente já indicam o nome da pessoa a ser procurada pelo interessado e o telefone de contato. Há ainda opção de cadastro do currículo no próprio site, mas o candidato também pode entregar o documento pessoalmente na loja de seu interesse. 

O Centro Comercial Leste Aricanduva está localizado na av. Aricanduva, 5.555, em São Paulo, e funciona de segunda a sábado, das 10h às 22h, e aos domingos, das 10h às 20h. O estacionamento é gratuito. 
Coordenador de Departamento Pessoal
Exp. em DP - Folha de pagamento e encargos de grande volume.

Superior Completo

Local de Trabalho: Paulista

R$ 3000,00 

Vaga efetiva, VR, VT, Ass Médica e otontologica.

Interessados deverão encaminhar cv com assunto "DP" para joyce.tolentino@ gmail.com.

Obrigada
Joyce Tolentino

__._,_.___

Estou buscando este profissional para Multinacional de Soluções Tecnológicas na área da Saúde. Imprescindível conhecer encargos dos países: Argentina, Brasil, Chile e Peru para auditoria de folha de pagamento.
Coordenador de Rh América do Sul - São Paulo / SP
Responsável pelo acompanhamento dos processos relacionados à área de RH no Brasil, Argentina, Chile e Peru.Experiência com auditoria, controle e administração de fornecedores relacionados à folha de pagamento, administração de pessoal e serviços de RH, assegurando que estejam de acordo com exigências legais.Conhecimento das legislações trabalhistas dos países que será responsável.Conhecim ento em sistema ERP, preferencialmente SAP e domínio em Excel.Desejável especialização em Gestão de RH. Inglês fluente e Espanhol intermediário. 
Cvs para: carolinaguedes@ ricardoxavier. com.br, mencionando o cargo no assunto. 
 

Analista de Negocios

Empresa Contratante: Meta Serviços em Informática

Estamos Selecionando para empresa de grande porte

Analista de Negocios
Conhecimentos com PDV ( Necessario Possuir)
ANÁLISE FUNCIONAL 
RELACIONAMENTO COM FORNECEDORES 
RELACIONAMENTO COM USUÁRIO 
LEVANTAMENTO DE REQUISITOS COM USUÁRIOS 
LEVANTARÁ GAPS EM PROCESSOS E NO SISTEMA
CVS fora do perfil não serão analisados.

Encaminhar cv atualizado com pretensão salarial e disponibilidade para inicio.

Forma de contratação a combinar
Local de trabalho Zona Sul São paulo

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 01/10/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -de-Negocios- SAO-PAULO- SP-87609- p-1027
Aqui na empresa tem uma vaga em aberto p/ Analista Fiscal, salário de R$ 1600,00. 

exigências : 
cursando ou formado em contabilidade 
Prioridade experiência na area fiscal 
Conheça muito bem a parte fiscal (Classificações, Impostos, CFOP, Sped fiscal, Nota fiscal eletronica,) 


Rosangela Tavares Sardeiro
PHOENIX CONTACT Indústria  e Comércio Ltda
Coordenadora Atendimento ao Cliente - CAC 
Rua  Gino Cesaro, 169  - Água Branca
05038- 140     São Paulo - SP - Brasil
Phone ++  55 - 11-3871-6434  
Fax:  ++    55 - 11-3871-6401
mail to  rsardeiro@phoenixco ntact.com. br
http://www.phoenixc ontact.com. br
Empresa de Grande Porte Contrata.
LÍDER PRODUÇÃO
COORDENAR EQUIPES DE DISTRIBUIR TAREFAS.
CONHECIMENTOS EM LEITURA E INTERPRETACAO DE DESENHOS TECNICOS, INSTRUMENTOS DE MEDICAO E FERRAMENTAS DE QUALIDADE.
IMPRESCINDIVEL CONHECIMENTO EM PROCESSOS DE USINAGEM COMO ESTAMPARIA, RETIFICA, FRESA,FURADEIRA E ORBITADEIRA E VASTO CONHEICMENTO NA AREA DE QUALIDADE.
Horário de Trabalho: SEG A QUINTA DAS 7H AS 17H, SEXTA DAS 7H AS 16H
R$ 3000,00 + Benefícios
 
Os dentro deste perfil favor encaminhar currículo para verenice.ferreira@ luandre.com. br
 ------------ --------- --------- --------- ---
Caros, bom dia. 
Estamos com as seguintes oportunidades para a cidade de Campinas:
 
Faturista c/ Microsiga
Profissional com 2º grau completo, usuário do ERP Microsiga, com experiência em emissão, conferência de notas fiscais (remessa, retorno, beneficiamento, conserto, demonstração, transferência entre filiais, etc), cartas de correção, preencher documentos de devolução, emissão de relatórios e organização de arquivos. Vivência em empresas com política de melhoria continua e programas de qualidade. Necessário residir em Campinas.
 
 
Analista Financeiro c/ Microsiga – Campinas
Profissional graduado em Economia, Administração de Empresas ou Ciências Contábeis, usuário do ERP Microsiga e Pacote Office, com experiência nas seguintes atividades:
Contas a Receber: Controlando as entradas e previsões de recebimentos, acompanhamento das baixas dos recebimentos dos clientes, realização de cobrança e negociação de títulos protestados. Emissão de instruções bancárias, acompanhamento e analise de inadimplência, elaborar e analisar relatórios de resultados.
Contas a Pagar: realizar a programação de pagamentos, manter atualizada a posição das contas, opera os sistemas bancários para pagamentos de contas, realiza o cadastro em bancos, controle do fluxo de caixa, conciliação bancária. Emissão de relatórios e planilhas e conseqüente analise.
Tesouraria: Emissão e analise de extratos bancários, elaborar fluxo e fechamento de caixa, integração das informações financeiras com a área contabil, emitir relatórios de cheques e borderôs e agendamento de pagamentos. Emitir e analisar relatórios.
Necessário residir em Campinas.
 
Representante Comercial – Engenheiro Cívil
Profissional graduado em Edificações ou Engenharia Civil , com experiência no fornecimento de equipamentos para construção civil (escoramento/ andaimes) , conhecimento de metrologia, leitura e interpretação de desenho técnico. Necessário residir em Campinas ou região. 
 
Vendedor Externo – Campinas e região
Empresa fornecedora de soluções de alto padrão na área de higiene e limpeza busca profissionais com experiência em vendas, habilidade em identificar necessidades do cliente, bom vocabulário e comunicação, conceitos mercadológicos e de preservação ambiental. Necessário possuir veículo. 
Salário fixo + comissão+VR+ Assistência Médica Unimed+Estacionamen to+reembolso de kilometragem.
 Enviar currículo somente para cv@quarter.inf. br  informando no campo assunto o título da vaga.
 
atenciosamente
 
 
Madalena Valduga
------------ --------- --------- --------
__._,_.___

Para a vaga de Benefícios e Remuneração/SP a empresa continuará recebendo currículos.
 Contato: denise.oliveira@ kopenhagen. com.br
Att.
*Coordenador de RH
-Experiência em toda rotina de RH
-Supervisionar RH
-Salário:R$2000, 00 á 4000,00
-Para Vila Nova Cachoeirinha
 
Veronica Oliveira
Deptº Recursos humanos
Pabx: 11-3476-2885 ramal 26
Fax:11-3644- 6259
E-mail: dpessoal@jobwork. com.br
www.jobwork. com.br
 

Garçom
Experiência necessária na área;
Disponibilidade total de horário;
Para trabalhar em Hospital de alto padrão.
 
Salário Inicial R$ 1115,00 + todos os benefícios.
 
 As pessoas que estiverem dentro deste perfil favor encaminhar cv para verenice.ferreira@ luandre.com. br
 ------------ --------- --------- --------- --------- ---------
 
Escritório de Advocacia reconhecido tradicionalmente por 

atuar em Direito Empresarial, prestando serviços à grandes empresas

multinacionais nas diversas áreas do Direito há 50 anos seleciona:

 

 

COORDENADOR DE RH – DP E REMUNERAÇÃO

Formação Completa em Administração ou áreas afins e desejável Pós em RH;

Experiência em coordenação de todas as rotinas de departamento pessoal, folha de pagamento, controle de ponto, relatórios anuais (DIRF e RAIS), cálculos rescisórios, recolhimento de impostos, controle de férias e legislação trabalhista;

Conhecimento em remuneração fixa e variável, pesquisa salarial, metodologia hay/wisdom, avaliação e descrição de cargos, head count, orçamento de pessoal e relatórios gerenciais; 

Conhecimento avançado em Excel e Microsiga;

desejável inglês avançado.

ã€€
Informações Gerais :

Salário compatível com o mercado;

VT/Estacionamento e Vale-refeição de R$ 16,32 por dia;

Seguro de Vida; Seguro saúde " Bradesco" e PLR.

Local de Trabalho : Zona Sul de SP.

Os interessados, deverão encaminhar currículo para trw.rh@bakernet. com - código "RH"

Estamos com uma vaga de Analista de Remuneração Sênior, e gostaria de receber indicação de CV's, segue abaixo perfil.
 Atividades:
Descrição de cargos, estruturas de cargos e salários; avaliação e classificação de cargo; tabelas salariais; programas de remuneração variável e relatórios gerenciais de recursos humanos.
 Experiência em descrições de cargos e rotinas da área. Superior completo em Administração, Recursos Humanos ou Economia. Conhecimentos da metodologia Hay Salário à combinar

ENVIA CV COM O TITULLO DO CARGO PARA

Bruna Pereira <bruna.nascimento@ wiabiliza. com.br>

 Aguardo resposta.
Atenciosamente,
Bruna P. Nascimento
Recrutamento & Seleção
Wiabiliza - Soluções Empresariais
(11) - 5584-8570
www.wiabiliza. com.br
Analista Fiscal 


Indústria de Produtos Alimentícios em Belo Horizonte contrata: Analista Fiscal
Superior completo, cursando Adm. Empresas/Contá beis / Economia.
Conhecimentos:
- No segmento de varejo. (bens de consumo de massas)
- Na área fiscal. 

-Recolhimentos dos impostos indiretos (ICMS/ST/IPI/ PIS/COFINS) e incentivos fiscais.

Experiência:
- Lidar com equipes diretas e indiretas.
- Elaboração de relatórios Gerenciais.
- Acompanhamento da Legislação Fiscal do Estado de MG e Federal. 

-Conhecimento dos recolhimentos dos impostos indiretos (ICMS/ST/IPI/ PIS/COFINS) e incentivos fiscais.

-Contato diário com operadores logísticos.

-Interface entre distribuidores e a empresa. (Financeira, Contábil, CPD, Logística/Transporte s e RH).

- Administração da carteira de clientes, executando follow up entre vendas, expedição bem como o faturamento de vendas. 

- Elaboração de relatórios de desempenho da equipe / distribuidores

Local de trabalho: Belo Horizonte / MG
Interessados favor enviar CV para juliana@huc. com.br
-- 
Juliana Mantovani
------------------------------------------------------------------------------
A INDRA, Multinacional espanhola líder no segmento de consultoria e tecnologia da informação, busca integrar em sua equipe colaboradores, no seguinte perfil:

Experiência de 5 anos em programação :

Experiência em VISUAL C++ .NET
Conhecimento em VISUAL C++ 6.0
Experiência em automação comercial
Modelagem de dados
Desejável conhecimento em desenvolvimento de aplicações utilizando arquitetura de sistema operacional (WINAPI) para Windows

Duração: Tempo indeterminado
Localidade: Centro de São Paulo 
Vínculo: CLT

Favor enviar CV atualizado para fkgimenes@eservicio s.indracompany. com com disponibilidade de inicio e pretensão salarial.

__._,_.___

ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO, LOCALIZADA PRÓXIMO AO METRÔ ANA ROSA, CONTRATA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

REQUISITOS:
- ENSINO MÉDIO COMPLETO
- REFERÊNCIA DE TRABALHO ANTERIOR (COM TELEFONE)
- DOMÍNIO DO PACOTE OFFICE
- FACILIDADE DE COMUNICAÇÃO E FLUÊNCIA VERBAL
- CONHECIMENTO DE PABX
- RESIDA PRÓXIMO AO METRÔ – SÃO PAULO (CAPITAL)

OS INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CURRÍCULO PARA O EMAIL: rh.assessoriamedseg @yahoo.com. br

FAVOR INFORMAR O ÚLTIMO SALÁRIO. 
SÓ SERÃO AVALIADOS OS CURRÍCULOS QUE ATENDEREM AS SOLICITAÇÕES ACIMA.

__._,_.___

URGENTE!!!! 

EMPRESA DE GRANDE PORTE NO RAMO DE TELECOMUNICAÇÕ ES CONTRATA:

CONSULTOR DE VENDAS (GUARULHOS/IPIRANGA ) - 5 VAGAS

Pré-requisitos:
- Conhecimento em vendas externas e corporativas
- Possuir veículo próprio
A empresa oferece:
- Salário +  ajuda de custo
- VR
- Convênio médico Unimed

EMPRESA  NO RAMO DE NEGOCIAÇIAÇÕES CONTRATA:

RECEPCIONISTA -1 VAGA

Pré-requisitos:
- Experiência: 6 meses
- Conhecimento em PABX E PACOTE OFFICE

A empresa oferece:
- VT 
- VR


ASSISTENTE DE COBRANÇA - 2 VAGAS

Pré-requisitos:
- Experiência em call center
- Conhecimento em cobrança

A empresa oferece:
- VT 
- VR


ASSISTENTE DE COBRANÇA JURÍDICO - 1 VAGA

Pré-requisitos:
- Graduação em Direito (concluído ou cursando)
- Experiência em call center: 6 meses
- Conhecimento em cobrança

A empresa oferece:
- VT 
- VR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - 1 VAGA

Pré-requisitos:
- Superior cursando
- Experiência: 6meses
- Conhecimento no Pacote Office

A empresa oferece:
- VT 
- VR

Encaminhar CV para: lilianmoitinho@ hotmail.com 
ou lilianmoitinho@ yahoo.com. br
Att, 

Lilian Moitinho 

Consultora em RH
A INDRA, Multinacional espanhola líder no segmento de consultoria e tecnologia da informação, busca para integrar sua equipe de colaboradores, os seguintes perfis:

Configuração Siebel - 5 vagas entre plenos e seniores para projeto em SP.

Experiência em projetos de Siebel no mínimo 2 anos. 
Conhecimentos em algum dos itens abaixo: 
Instalar, configurar, setu-ups, dimensionamento de hardware e interfaces
Business Analist para prototipação e definição do Siebel para o processo com os com usuários e áreas de negócio, módulo vendas, marketing, gestão de canal.
Configuração de user interface: Applets, Views, Screens.
Configuração de lógica de negocio: BO, BC, Joins, Links, Multivalue Fields.
Programação: e-Script, VB Script, Debugging, logging. 
Integraciones: Integration Objects, Web Services, Data Mapping, EAI JMS.
Migraciones: EIM, ETL, SQL, IFB
Monitoraçao: Execuão de tarefas, Monitoraçao, Server Admin, logging.
Parametrizació n: LOV, Assignment, Statemodel, Structura Organizativa. 
Workflow
Elaboração das integrações entre o aplicativo Siebel e outros sistemas externos.
Domínio da ferramenta BI – Business Inteligence do Siebel para a construção de cubos e geração de relatórios gerenciais.
Duração: 7 meses aproximadamente
Localidade: São Paulo 
Vínculo: PJ
Favor enviar CV atualizado para fkgimenes@eservicio s.indracompany. com com disponibilidade de inicio e pretensão salarial.
Grata
Fernanda
A Systemplan, consultoria voltada para  tecnologia, atuante no mercado há 15  anos.  Parceira  SAP,  IBM  e  Certificada  pela  ISO  9001 pelo 4º ano consecutivo, busca no mercado os seguintes profissionais:

Analista de Suporte Windows JUNIOR (Cód: Sup Win Jr)
 

Experiência necessária:

Suporte a sistema operacional Windows

Inglês fluente (imprescindível)

Disponibilidade para trabalhar no turno da noite (16hs à 00h) e finais de semana.

Local de trabalho: Hortolândia - SP

Valor: R$ 950,00 + benefícios

 

 

Service Delivery Manager (Cód: SDM)
Para atuar com Relacionamento com o cliente, atendendo incidentes de ambientes.

Necessário:

Ser formado ou estar cursando graduação na área de TI (Ciências da Computação, Engenharia da Computação, Análise de Sistemas, etc)

Pacote Office

Windows XP

Bom relacionamento interpessoal.

Local de trabalho: São Paulo

Horário: 00h às 8hs (turno da madrugada)

Faixa salarial: R$ 1.000,00 + benefícios

 

Analista Roll Out Junior (Cód: Roll Out)
Irá realizar acompanhamento de execução de Roll Out através de acompanhamento por planilhas.

Experiência Necessária:

Ser formado ou estar cursando graduação na área de TI (Ciências da Computação, Engenharia da Computação, Análise de Sistemas, etc)

Pacote Office

Windows XP

Inglês intermediário

Desejável: experiência com Roll Out

Local: São Paulo

Horário: 00h às 8hs (terça à sábado)

OBS: Vaga TEMPORÁRIA (6 meses)

Faixa Salarial: R$ 1.000,00 + benefícios

 

Analista de Processos Junior (Cód: An Proc)
Experiência necessária:

ITIL (curso ou certificação)

MS Office

Inglês fluente

Local de trabalho: São Paulo

Horário: 9hs às 18hs (Domingo à Quinta)

Faixa Salarial: R$ 1.000,00 + benefícios

 

Interessados que ESTEJAM DENTRO DO PERFIL favor enviar CV com pretensão salarial para: daniela.carvalho@ systemplan. com.br, informando no assunto o código da vaga de interesse.

Atenciosamente,

Daniela Carvalho

Systemplan - Campinas

Empresa de pequeno porte está selecionando candidatos para a vaga de Mecânico de Refrigeração. É necessário que o candidato:

- possua pelo menos 1 ano de experiência em manutenção de ar condicionados e exaustores. 
- esteja disponível para trabalhar em horário integral, para chamadas de pronto atendimento.

Favor enviar e-mail SOMENTE PARA: aliancarefrigeracao @gmail.com
com o assunto: "Aos cuidados do RH" e o curriculum em anexo, contendo seus dados pessoais e experiências profissionais.

Grata,

Andressa Gatto
Setor RH
Aliança Refrigeração

Vaga para início imediato: Projetista nível PLENO
 
Requisitos:
 
- Residentes em Campinas, OUTRAS CIDADES NÃO SERÃO ANALISADOS;
- Ter conhecimento em: projetos de equipamentos mecânicos/caldeirari a, detalhamento de projetos para fabricação e cálculos estruturais báscos;
- Concluído segundo grau;
- Conhecimento em informática;
- Conhecimento em Software vault da Autodesk;
- Ter experiência comprovada DE 3 ANOS, pois irá fazer teste em: Autocad e Inventor.
 
Enviar CV com pretensão salarial. Somente serão lidos quando anexados no corpo do e-mail: dryferreira1@ hotmail.com 
Em anexo serão deletados.
 
Benefícios: Vaga CLT, Unimed, Uniodonto, Ticket Refeição, Seguro de Vida, Política Salarial e PLR.

Aguardo, obrigada
 
Adriana Marques
As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.

Neste momento, estamos com as oportunidades abaixo em aberto e havendo interesse ou indicações peço a gentileza de enviar o CV atualizado para: cristiane.carotta@ topmind.com. br
DBA DB2 UDB (05 vagas) 

Diversas Regiões do Brasil.

Conhecimentos técnicos: 

Experiência em DB2 LUW, Unix e Linux; 

Desejável  conhecimentos em DB2 HADR,  DB2 Dprop e Shell Scripting.   

Quesitos:

Graduação completa na área de TI;

Idioma inglês fluente para conversação e escrita;

Disponibilidade para viagens.

Atividades:

Instalação de novos servidores, contato com clientes. Atendimento de tickets atuando em changes, performance capacity e  criação de novos ambientes.

MUITO GRATA,

CRISTIANE CAROTTA

cristiane.carotta@ topmind.com. br
Analista Contábil Pleno - Região Sul - São Paulo - SP

Profissional com curso superior (completo ou cursando) em Ciências Contábeis e/ou Administração de Empresas. Experiência em conciliações, análise e lançamentos contábeis. Análise de contas patrimoniais para atendimento à demanda SOX. Ter conhecimento em sistema ERP SAP.

Analista Administrativo Jr - Região Oeste - São Paulo - SP

Profissional cursando Administração de Empresas ou áreas relacionadas. Possuir conhecimento avançado em Excel e vivência em inventário. Desejável inglês e espanhol intermediário.

Analista Fiscal Pleno - Região de Guarulhos - São Paulo - sp
Apuração de impostos (ICMS, IPI, PIS, Cofins), obrigações acessórias, elaboração de relatórios. Conhecimento em Sped e contabilidade será um diferencial. 
Superior completo em Ciências Contábeis ou Administração. 

Assistente Fiscal - Região de Jacarepaguá - Rio de Janeiro - RJ

Profissional com bons conhecimentos na área fiscal e legislação. Excel intermediário. Desejável inglês e/ou espanho intermediário.

Interessados enviar cv com pretensão salarial para:

rh@hesselbach. com.br

Atenciosamente,

Fabiana Costa
Recursos Humanos
(11)5583-1616 Ramal 202
A GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

No momento estamos com vaga para o seguinte perfil:

Coordenador de Service Desk

• Profissional com experiência em suporte de 1º e 2º nível.
• Ter atuado como líder ou coordenador.
• Possuir veículo próprio

Forma de contratação: CLT Cotas
Local: ZS/ São Paulo
Valor: Negociável

Interessados favor enviar CV para raquel.prado@ consulters. com.br com pretensão e disponibilidade de início.

A GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

No momento estamos com vaga para o seguinte perfil:

Assistente Comercial

• Possuir conhecimento na comercializaçã o de serviços de TI
• Possuir veículo próprio

Forma de contratação: CLT Cotas
Local: ZS/ São Paulo
Valor: Negociável

Interessados favor enviar CV para raquel.prado@ consulters. com.br com pretensão e disponibilidade de início.

A GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

No momento estamos com vaga para o seguinte perfil:

Operador de Telemarketing Ativo

• Profissional com experiência em telemarketing ativo
• Atuação em Segmento de Varejo
• Diferencial: conhecimento em comercializaçã o de Gás Industrial

Forma de contratação: CLT Cotas
Local: ZS/ São Paulo
Valor: Negociável

Interessados favor enviar CV para raquel.prado@ consulters. com.br com pretensão e disponibilidade de início.

A GRCON - Grupo Consulters - é uma empresa com 15 anos de mercado, com atuação e equipes em todo o território nacional, tendo como produtos principais Service Desk, Call Center, Gestão de Contas Telefônicas, Automação de Processos e Alocação de profissionais de T.I., além de uma gama de softwares próprios que apóiam as nossas Soluções de serviços.

No momento estamos com vaga para o seguinte perfil:

Analista de Suporte Telecom Pleno e Sênior

• Profissional com experiência em telecomunicaçõ es como:
• Routing & Switching
• Redes de transporte: DWDM, PHD, SDH
• Redes de dados: Frame Relay, Internet, IP, MPLS, ATM, ADSL, 3G
• VOZ, TOIP, VOIP, TDM, analógica, digital
• Infra-estrutura: Fibra óptica, Par metálico, Cabeamento Estruturado
• Segurança de Rede (Firewall CheckPoint, ASA)
• Suporte e Troubleshooting de equipamentos Cisco
• Certificações: CCNA e CCNP
• 
Forma de contratação: CLT Cotas
Local: ZS/ São Paulo
Valor: Negociável

Interessados favor enviar CV para raquel.prado@ consulters. com.br com pretensão e disponibilidade de início.

Vaga: Executivo de Contas 

Área: Comercial 

Salário: à combinar 

Horário: 09:00 às 18:00 
  

Perfil: Buscar a prospecção, expansão e manutenção das carteiras de clientes de maior complexidade e valor agregado, negociando propostas comerciais, acompanhando o desenvolvimento e implantação dos produtos/serviç os, prestando suporte aos clientes em todas as solicitações e dúvidas, assegurando parceiras duradouras, satisfação e fidelização dos clientes, executando também vendas consultivas, bem como prestar apoio a gerência e diretoria comercial na elaboração e definição dos objetivos e budget da área. 

  

Segmento: Bancos e vendas soluções em TI. 

Desejável: Conhecimento em EDI. 

  

Os interessados enviar e-mail para: laura@accesstage. com.br. 

  

  

Vaga: Analista de Projetos Sr e Pl 
Área: Projetos 

Horário: 09:00 às 18:00 
Superior Completo 

Perfil: 

- Será responsável pelo entendimento e o desenho de soluções , visando a aderência estratégica comercial e técnica.  

-  Negociação comercial ( seja Comercial Interno e/ou Externo ); 

- Desenhar Arquitetura Corporativa de Sistemas  ( padrão de Mercado ); 

- Desenvolver projeto com base em Metodologia de Mercado ( PCI, ITL , PMI e COBIT); 

-  Manter contato com principais players de mercado de Tecnologia; ( Oracle / Microsoft / IBM etc...); 

- Levantamento de necessidades do cliente e definição de escopo, custo, prazos. 

Conhecimentos Técnicos: 
- Domínio da Ferramenta Office  ( OpenOffice e Microsoft ). 

- Domínio da Ferramenta Project e/ou Open Project. 

-          Conhecimento de ferramentas de controle de Projetos ( Jira / StarTeam Borland). 

- Desenho de Especificação Técnica e Requisitos Funcionais. 

-          Confecção de ROI de soluções envolvendo ou não tecnologia. 

 Inglês intermediário. 

Os interessados enviar e-mail para: laura@accesstage. com.br. 

As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia. 

  

Neste momento, estamos com as oportunidades abaixo em aberto e havendo interesse ou indicações peço a gentileza de enviar o CV atualizado para: cristiane.carotta@ topmind.com. br 

  

Vaga Analista de Sistemas (01 vaga) 

Localização Zona Sul de SP 

Atividades 

Identificar necessidades de aprimoramento e modernização dos Sistemas e suas integrações entre as plataformas, visando a melhoria de desempenho e qualidade; 

Desenvolver e entregar novas funcionalidades no ambiente (sistemas) com qualidade minimizando a necessidade de correções de bugs/fix pós implantação; 

Prover constante manutenção para o ambiente (Sistemas) e atuar como nível 3 no suporte à Solução / Sistema. 

Experiência Necessária 

Conhecimento Avançado em desenvolvimento em C C ++ e linguagem de script; 

Experiência em ambiente Unix e Windows; 

Idioma Inglês Avançado. 

  

Vaga Analista de Billing (03 vagas) 

Localização próx. a AV. Paulista 

Atividades 

** Gestão em implantação em telecomunicaçõ es incluindo negociação com as operadoras, controle de inventário, controle de pagamentos e recebimentos de faturas, auditoria em faturas, controle de créditos, implantação de sistema de tarifação; 
** Análises estatísticas e comportamentais para prospects e clientes já existentes; 
** Levantamento de informações para desenvolvimento de análises e projeções de consumo de clientes; 
** Montagem de relatórios analíticos e apresentações; 
** Contestação e recuperação de valores pagos indevidamente às operadoras; 
** Cálculos de ROI para projetos de clientes; 
** Parametrização, configuração e utilização de sistemas de Billing e gestão de Telecom; 
** Renegociação de tarifas junto às operadoras; 
** Interação entre os departamentos de desenvolvimento, produtos e operações da empresa, seguindo as prioridades e objetivos da companhia; 

Requisitos 
** Conhecimento de bancos de dados SQL e Access. 

  

DBA DB2 UDB (02 vagas) 
Localização zona Sul de SP. 

Conhecimentos técnicos: 
Experiência em DB2 LUW, Unix e Linux; 
Desejável  conhecimentos em DB2 HADR,  DB2 Dprop e Shell Scripting.   
Quesitos: 

Graduação completa na área de TI; 

Idioma inglês fluente para conversação e escrita; 

Disponibilidade para viagens. 

Atividades: 

Instalação de novos servidores, contato com clientes. Atendimento de tickets atuando em changes, performance capacity e  criação de novos ambientes. 

  

Vaga Especialista Infraestrutura (01 vaga) 

Local Barueri São Paulo 

PROJETO PONTUAL DE 3 MESES. 
Forma de Contratação PJ. 

Atividades: 

O profissional será responsável pela gestão técnica de projetos de infraestrutura. Por conta do modelo de tercerização de serviços de TI existente; 
O profissional irá responder pela coordenação de várias frentes de projeto e pela entrega final da solução; 
Ficará responsável pela entrega de projetos no prazo e custo contratados dentro dos padrões de qualidade pré-estabelecidos na fase de desenho. 
Requisitos 

Conhecimento em infraestrutura de BD Oracle. 
Administração HP-UX. 
Noções de Storage. 
Experiência na coordenação de projetos técnicos. 
Habilidade em analisar e resolver problemas complexos. 
Experiência com implantação de Oracle RAC em grandes empresas de Telecom ou Financeiras. 
MUITO GRATA, 

CRISTIANE CAROTTA 

cristiane.carotta@ topmind.com. br 

 

1 Programador Delphi – acima de 3 anos de experiência com linguagem ASP e SQL. Diferencial: ASP.NET

1 Programador Web – acima de 3 anos de experiência nas linguagens Action Script, ASP e SQL. Programas Flash CS4
Photoshop, After Efects

6 Atendentes de Call Center, com experiência em abertura de sinistro auto, agendamento de vistorias, etc.

6 Vendedoras de Loja de Shopping (Calçados)

2 Operadoras de Caixa para Loja de Shopping

1 Estoquista (calçados)

1 Gerente de Loja, com experiência em Franquias
1 Auxiliar de Escritório

3 Atendentes de Seguros Novos - Auto – Conhecimento dos Kits de todas as Seguradoras

3 Técnicos de Seguros auto – Conhecimento dos Kits de todas as Seguradoras 

Curriculos para mariarodrigues@ vilavelha. com.br com o campo assunto CB

Telefone direto: 11 3226-9752 - Maria Rodrigues

__._,_.___

Anúncio: Consultora de Viagens Nacionais e InternacionaisPublicado em: 1/10/2009

Descrição: CVC Shopping União de Osasco oferece vaga de Consultor/consultora de viagens nacionais e internacionais para inicio imediato. Entrar em contato com Paula Matos paulamatos@cvc.com.br

Contato: PAULA MATOS

E-mail: paulamatos@cvc.com.br

Telefone: 36521600

Endereço: AV DOS AUTONOMISTAS 1400

Cidade: OSASCO 

Estado: SP
A empresa Know How, localizada no bairro Itaim Bibi (São Paulo), oferece vaga de Diagramadora. É necessário que seja do sexo feminino, tenha no máximo 25 anos de idade e esteja cursando ou seja formada em Publicidade e Propaganda, Design Gráfico ou Desenho Industrial.

Para ocupar a vaga, a candidata deve ser ágil, comprometida com o trabalho e ter excelente relacionamento interpessoal para atuar em um ambiente descontraído. É necessário ter ótimos conhecimentos em InDesign, Photoshop e Illustrator. Além disso, experiência em fechamento de arquivo e envio para gráfica. Conhecimentos em web e programas 3d serão tidos como diferenciais.

As interessadas na oportunidade devem enviar currículo e portfólio para glaucia@egea.com.br, colocando no campo assunto o título “Diagramadora”. A empresa oferece salário de R$ 600 a R$ 800, vale transporte, refeição no restaurante da empresa, regime CLT e disponibilidade para trabalhar das 9h às 18h.

A Firsteam, Consultoria de TI e Negócios especializada e parceira da SAP busca:
Diversas vagas para SAP BW
Track: sênior, pleno e Junior
Projeto:por tempo indeterminado
Local: Interior de SP
Preferência: por profissionais que queiram residir no interior de SP
Início: meados de outubro
Caso tenha interesse, enviar o seu cv atualizado, com taxa hora e data de disponibilidade.

Enviar cv para tatiane.franco@ firsteam. com.br
tatiane.francoarrob afirsteam. com.br

__._,_.___

O GRUPO RUBAIYAT  conta com quatro restaurantes em São Paulo (duas churrascarias à la carte localizadas na Alameda Santos e Brigadeiro Faria Lima, Baby Beef Rubaiyat; um restaurante de cozinha variada, A Figueira Rubaiyat; e um restaurante especializado em peixes e frutos do mar, Porto Rubaiyat). Também fazem parte do grupo: Cabaña Las Lilas, restaurante em Buenos Aires/AR e um restaurante Baby Beef Rubaiyat em Madrid/ES.
 

Estamos com oportunidades para:
 

COMMI (Cumim - Ajudante de Garçon)
 

Acima de 18 Anos, com Reservista
Ensino Médio Completo
Conhecimentos de Informática e/ou familiarizado com sistema de Comanda Eletrônica (touch screen e palm tops).
 

Desejável:
Curso de Formação de Garçom
2ª Língua (Ing/Esp)
 

Dinamismo, iniciativa, atenção concentrada, facilidade relacionamento interpessoal complementam o perfil.
 

Regime de Contratação: CLT
Benefícios: VT, Assistência Médica parcialmente subsidiada, seguro de vida em grupo e alimentação no local.
 

Disponibilidade total de horário para trabalhar 02 períodos (Almoço E Jantar), 06 dias por semana, com uma folga semanal.
Oportunidade de desenvolvimento na carreira.
RECRUTAMENTO:
Dia 06/10/2009 - Terça-Feira - às 08h00
Alameda Santos, 86 - Próximo da Estação Brigadeiro do Metrô
Munido de Documentos: CTPS, RG, CPF e RESERVISTA.
 

Ou ligar:
Todas Segundas-Feiras após as 15h00
(11) 3170-5126 - Camila - Recursos Humanos
 

Grata
 

Camila Antunes
GRUPO RUBAIYAT
Recursos Humanos
Mercedes-Benz abre 800 vagas em São Bernardo 

Na última terça-feira, 29 de setembro, a Mercedes-Benz do Brasil anunciou ao presidente Lula, em Brasília (DF), a contratação de 800 colaboradores para sua fábrica de São Bernardo do Campo, na Grande São Paulo. Os futuros contratados, que precisam ter concluído, pelo menos, o ensino médio (antigo 2º grau), atuarão na área de produção de caminhões e ônibus da montadora. 

Segundo a assessoria de imprensa da Mercedes, os empregos foram criados com o intuito de atender à recuperação da companhia no mercado interno de veículos comerciais, motivada pelo reaquecimento da economia brasileira, inclusive pelo recente anúncio de crescimento do PIB no segundo trimestre deste ano.  

Para o presidente da montadora no Brasil, Gero Herrmann, “as novas contratações reforçam a confiança da empresa na recuperação econômica do país após um período de crise mundial, e demonstram que o Brasil possui um sólido potencial de crescimento”. 

Efetivação - Além das vagas anunciadas, um grupo de 350 colaboradores contratados como temporários será efetivado pela empresa já neste mês de outubro. O mesmo acontece com 160 aprendizes, que agora passam a integrar o quadro de funcionários da Mercedes.

Cargos – Até o fechamento desta matéria, a assessoria de imprensa da Mercedes-Benz não havia adiantado a lista de cargos oferecidos e os respectivos requisitos exigidos para candidatura, mas é certo que se trata de funções ligadas à área de produção, dirigidas, portanto, a profissionais com vários níveis de escolaridade.

A empresa não tem a política de revelar com antecedência os valores dos salários que oferece aos seus funcionários, tampouco a lista de benefícios concedidos.

Serviço - Para candidatar-se às vagas abertas pela montadora basta cadastrar-se no site www.mercedes-benz.com.br. No link “Carreira”, que está no canto superior direito da página, há espaço para cadastramento de currículos de profissionais já experientes, assim como para estagiários e trainees.
A FOURSYS PROJETOS E SISTEMAS EM INFORMÁTICA LTDA. é uma empresa de capital 100% nacional que atua na área de serviços em Tecnologia da Informação há nove anos e esta aumentando seu quadro de colaboradores.
             Segue abaixo, vaga oferecida pela Foursys para trabalhar alocado em cliente em São Paulo , com a forma de contratação CLT Cotas.
             OBS.: Os interessados devem enviar CV atualizado com o cargo pretendido para drh@foursys. com.br
 1.   Cargo Oferecido: Programador / Design                                                 
Quantidade de Vagas: 01                                                
 Requisitos:
         Comportamentais: Tranqüilo, paciente, determinado, curioso, comunicativo, pro ativo, gostar de trabalhar em equipe.
         Com experiência em analise de sistemas, programação, design
         Com conhecimento:
o       Doc One
         Formação Superior em Análise de Sistemas, Ciência da Computação ou curso afim (já concluído)
 Atenciosamente.
 
	
	Bárbara Romano
Recursos Humanos
barbara.romano@ foursys.com. br
 Calçada das Orquídeas,  209
Centro Comercial Alphaville
Barueri/SP – Cep: 06453-001
Fone     : +55 11 4193-4777
www.foursys. com.br 




Recepcionista Bilíngue
BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional prestadora de serviços.
Profissional com superior completo ou cursando, experiência em atendimento telefônico bilíngue (inglês), recepção de clientes de língua inglesa e suporte em rotinas administrativas. Necessário inglês avançado.
CLT + benefícios + R$ 1.200,00
Local de trabalho: Itaim Bibi (imprescindível fácil acesso a região)
Horário: 8:00h às 18:00h
Encaminhar currículo para: bilingue@benvegnu. com.br
Estrada Constantinopla, 529 – 1º andar – Jd. Vazame – Embu – SP.
Telefones: (11) 5842.2087 / 5843.6708 – fone/fax:  5842.2087
E-mail: novomillenium- cristina@ uol.com.br 
Obs.: Vagas atualizadas toda segunda, quarta e sexta no blog : http://agencianovom illenium. blogspot. com
 
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS – TRABALHAR NA LIMPEZA, OU ADMINISTRAÇÃO OU PORTARIA OU ARQUIVISTA -  P/ São Paulo (Zona Sul). 
 
AJUDANTE DE CAMINHÃO – EXP. EM TRANSPORTADORA COM CARGA E DESCARGA, AMARRAÇÃO DE CARGAS, DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO – P/ Taboão da Serra.
 

ARRUMADEIRA / COPEIRA – EXPERIÊNCIA COMPROVADA NA FUNÇÃO, E COPA A FRANCESA, INÍCIO IMEDIATO, PARA DORMIR OU NÃO – P/ Morumbi.
 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – EXP. EM TODA ÀREA ADMINISTRATIVA, CONTÁBIL, FINANCEIRA (CONTAS A PAGAR E CONTAS A RECEBER), CONHECER SISTEMA INTEGRADO ERP - SAPIENS – P/ Itapecerica da Serra.
 

ASSISTENTE DEPTO FISCAL – EXP. EM TODA ÀREA FISCAL, ICMS, PIS, COFINS, SUBSTITUIÇÃO TRIBUTARIA GERAL, ETC, PREFERENCIALMENTE COM EXP. EM ESCRITÓRIO CONTÁBIL – P/ Taboão da Serra.
 

AUXILIAR DEPTO PESSOAL -  EXP. C/ ROTINA DE DEPTO PESSOAL (FOLHA PGTO, ENCARGOS, FÉRIAS, 13°, RESCISÃO, FGTS/SEFIP-CONECTIV IDADE, INSS, GRRF, CAGED, RAIS, DIRF, RPA, etc) – P/ Cidade Dutra.
 
AUXILIAR FISCAL – EXP. EM TODA ROTINA DE ESCRITA FISCAL, ICMS, PIS, COFINS, TRIBUTAÇÃO GERAL, ETC, PREFERENCIALMENTE COM EXP. EM ESCRITÓRIO CONTÁBIL, PREFERENCIALMENTE FEMININO – P/ Cidade Dutra.
 

AUXILIAR DE SERV. GERAIS – PARA AJUDAR NAS ROTINAS DIÁRIAS, LAVAR QUINTAL, LIMPEZA, PREFERENCIALMENTE MASCULINO DEVIDO AO TIPO DE SERVIÇO-CARREGAR PESO, FOLGA DOM – P/Morumbi
 
CASEIROS – CASAL, ELE COM EXPERIÊNCIA EM SÍTIOS E ELA COM AFAZERES DOMÉSTICOS – P/Mauá
 
COLOCADOR DE VIDROS – DESPECIALISTA EM COLOCAÇÃO DE VIDROS ESPECIAIS, TEMPERADOS E COBERTURA, INTERPRETAÇÃO DE DESENHOS– P/ Taboão da Serra.
 

CONSULTOR (A)COMERCIAL EXTERNO – EXPERIÊNCIA NA ÁREA COMERCIAL EXTERNA, COM VENDAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS INDUSTRIAIS, PROSPECÇÃO DE NOVOS CLIENTES, CONTROLE CLIENTES ATIVOS, PROPOSTAS COMERCIAIS E CONTRATOS COMERCIAIS, SUPERIOR COMPLETO OU CURSANDO, COM CARRO, FIXO + VARIÁVEL AGRESSIVO, PARA MULTINACIONAL – P/ Taboão da Serra.
 

DESENHISTA PROJETISTA – DOMINIO EM AUTO CAD MECANICAL 2004,  EXCEL E POWER POINT, MORAR FACIL ACESSO A ITAPECERICA DA SERRA – P/ Itapecerica da Serra.
 

DOMÉSTICA (3 vagas) – PARA DORMIR, LAVAR, PASSAR, COZINHAR TRIVIAL, LIMPEZA, FOLGA SAB A TARDE/DOM – P/Morumbi
 
DOMÉSTICA – PARA DORMIR, LAVAR, PASSAR, COZINHAR TRIVIAL, LIMPEZA, CASA COM CRIANÇA DE 4 E 11 ANOS, FOLGA SAB A TARDE/DOM – P/Morumbi
 
DOMÉSTICA – PARA DORMIR, LAVAR, PASSAR, COZINHAR TRIVIAL, LIMPEZA, CASA COM BEBÊ DE 2 ANOS, FOLGA SAB A TARDE/DOM – P/Morumbi
 
DOMÉSTICA – PARA DORMIR, LAVAR, COZINHAR FORNO E FOGÃO, FOLGA DOM – P/Morumbi
 
ELETRICISTA PREDIAL – EXPERIÊNCIA EM SHOPPING, LOJAS, PREDIOS, ETC, NR 10, CURSOS TÉCNICOS, SEG A SEXTA – P/ Itapecerica da Serra – SP.
 
ENCANADOR – EXPERIÊNCIA COM PVC E COBRE, INDUSTRIAL E PREDIAL, DISPONIBILIDADE PARA VÁRIAS LOCALIDADES, INCLUSIVE LITORAL – P/ Zona Sul – SP.
 
ENGENHEIRO AGRONOMO - EXP. OU INICIANTE, PARA FREE LANCER 1X POR SEMANA DURANTE 12 MESES – P/ Zona Leste.
 
JARDINEIRO (8 VAGAS)  - EXP. COMPROVADA EM CARTEIRA, NA FUNÇÃO – P/ Morumbi.
 
MOTORISTA CARRETEIRO (2 VAGAS) - EXP. COMPROVADA EM CARTEIRA C/ CARGA SECA, C/ CURSO MOPP, MORAR EM TABOÃO DA SERRA OU FÁCIL ACESSO – P/ Taboão da Serra.
 
MOTORISTA TOCO (2 VAGAS) - EXP. COMPROVADA EM CARTEIRA EM CASA OU LOJA DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO, AJUDAR NA CARGA E DESCARGA, C/ CARGA SECA, C/ CURSO MOPP, MORAR EM TABOÃO DA SERRA OU FÁCIL ACESSO – P/ Taboão da Serra.
 
PROJETISTA TÉCNICO EM VIDROS – DOMINIO EM PROJETOS DE VIDROS TEMPERADOS E DE COBERTURA – P/ Taboão da Serra.
REPRESENTANTE COMERCIAL – EXP. COM VENDA DE COSMÉTICOS E IMPORTADOS DA MARCA KEUNE – P/ Zona Sul – SP.
 
TÉCNICO ELETRÔNICO – EXP. EM INDÚSTRIAS, C/REPAROS DE CIRCUITOS DE EQUIP. ELETRÔNICOS, INSTRUMENTAÇÃO DE BANCADA (MULTÍMETRO, OSCILOSCÓPIO, GERADOR DE RF, FERRO DE SOLDA, FERRAMENTAS, ANÁLISE DE CIRCUITOS ELETRÔNICOS E DIAGRAMAS - P/ Taboão da Serra.
 
TÉCNICO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS – EXP. C/ EQUIPAMENTOS MÉDICOS, CURSO TÉC. EM ELETRÔNICA OU EQUIP. MÉDICOS, MANUTENÇÃO CORRETIVA E PREVENTIVA EM EQUIPAMENTOS MÉDICOS – P/ Itapecerica da Serra e Vila Leopoldina – SP.
 
TOPÓGRAFO – EXP. COMPROVADA EM CARTEIRA C/ LEVANTAMENTO E MEDIÇÕES DE TERRENOS E DEMAIS ROTINAS – P/ Itapecerica.
 
VENDEDOR (A) – EXP. COM  VENDA DE ROUPAS FEMININAS, ORIENTAÇÃO DE MELHOR MATERIAL, COM DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO, HABITUADA A TRABALHOS POR COMISSÃO -  P/ Zona Sul - SP.
 
 

 SEGUE ABAIXO O PERFIL PARA AS VAGAS DE ESTÁGIO SUPERIOR - ADMINISTRATIVO

FORMAÇÃO: CURSANDO 2º OU 3º ANO DE ADMINISTRAÇÃO, COMEX OU ECONOMIA

 CONHECIMENTO EM COMPRAS, PLANEJAMENTO E LOGISTICA

 INDISPENSÁVEL: INGLÊS AVANÇADO

 SALARIO: BOLSA + FRETADO + ALIMENTAÇÃO + SEGURO DE VIDA E ASSISTÊNCIA MÉDICA

 INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA mariangela.guardia@ manpower. com.br, SOB SIGLA EST ADM

MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE

WWW.MANPOWER. COM.BR
As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
 
Neste momento, gostaríamos de convidá-lo (a) a participar dos processos seletivos para oportunidades em aberto. Sendo de seu interesse, por gentileza encaminhar seu CV atualizado para que possamos analisá-lo e eventualmente entrarmos em contato.
 
 
 
Perfis das vagas:
Área:  Informática                          
 
ANALISTA DE PROJETOS
 
Principais atribuições: Implementação de projetos.
 
Requisitos (Formação acadêmica, experiência, conhecimentos específicos / de idiomas / de informática):
Profissional recém-formado  na área de TI ou em Administração, em faculdades de primeira linha,
Idioma inglês avançado para conversação,
Experiência em desenvolvimento de software/ sistemas, manutenção, especificação, homologação, levantamento de quesitos, analise de riscos, documentação técnica, definição de prazos;
Vivencia técnica em linguagens de programação, Project, Visio;
Conhecimentos em PMI;
Habilidade no contato com usuários,
Serão diferenciais: Scrum, PMI  ou demais metodologias ágeis.
 
Contratação: CLT FULL + benefícios
Empresa Brasileira de Grande Porte
Local: Zona Sul/SP
Email para envio de Cvs: cristiane.carotta@ topmind.com. br
 
 
COORDENADOR DE PROJETOS 
 
Principais atribuições: Responsável pela  implementação de novos projetos e manutenção de projetos já existentes  nas áreas de Infra, Telecom e  TI em geral.
 
Requisitos (Formação acadêmica, experiência, conhecimentos específicos / de idiomas / de informática):
Profissional com graduação completa em Analise de Sistemas, Engenharia da Computação ou Administração
Idioma inglês avançado para conversação,
Experiência generalista na coordenação de projetos áreas Telecom, Sistemas, Infraestrutura;
Vivencia na coordenação de equipes de terceiros;
Serão diferenciais conhecimentos: Scrum e demais Metodologia Ágil de Desenvolvimento de Software;
Desejável certificação PMI.
 
Contratação: CLT FULL + benefícios
Empresa Brasileira de Grande Porte
Local: Zona Sul/SP
Email para envio de Cvs: cristiane.carotta@ topmind.com. br
 

 

ANALISTA PROGRAMADOR .NET
 
Principais atribuições: Desenvolvimento, documentação técnica, especificação.
 
 
REQUISITOS:
Profissional com graduação completa em TI;
Habilidades nas tecnologias: .NET 2.0, C#, VB6, SQL Server 2000/2005, UML, ASP.NET, ASP, Javascript, Design Patterns
 
Contratação: CLT FULL + benefícios
Empresa Brasileira de Grande Porte
Local: Zona Sul/SP
Email para envio de Cvs: andreia.mattos@ topmind.com. br
 
 
 
ANALISTA DE SISTEMAS CACHÊ 
 
Principais atribuições: Implementação de projetos.
 
REQUISITOS:
 
Profissional com graduação completa em TI;
Conhecimento de mumps/cachê 5.0
Conhecimento do chacé Server pages
Experiência na área de saúde (laboratórios, hospitais)
 
Contratação: CLT FULL + benefícios
Empresa Brasileira de Grande Porte
Local: Zona Sul/SP
Email para envio de Cvs: andreia.mattos@ topmind.com. br
 
 
Semiria de Souza
TOPMIND IT SERVICES - HR Coordinator
http://www.topmind. com.br
Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Desenvolvedor Web

Necessário experiência em Java, Websphere, WSAD, Rational UML, grande experiência com programação.

Disponibilidade de horário
INGLÊS INTERMEDIÁRIO
Local do Projeto: SÃO PAULO - STO AMARO

Interessados encaminhar cv com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
A Sonda Procwork está em busca de profissional da área de informática, para atuar na região de Campinas/SP.
 

Perfil:
    - Profissional com formação técnica e/ou superior na área de informática. 
    - Conhecimentos técnicos: Middleware - Websphere, Domino e Apache.
    - Inglês avançado à fluente é imprescindível.
    - Preferência por residentes da região metropolitana de Campinas.
 

Os interessados devem:
    - Enviar currículo atualizado.
    - Colocar pretensão salarial CLT no corpo do e-mail.
    - Colocar no assunto do e-mail o código "ADM WEB"
 

Enviar currículos para andrea.lima@sondaprocwork .com.br
Currículos de PNE também serão considerados. 

Obrigado,
RH Sonda Procwork
www.sondaprocwork. com.br
Instituição multinacional do mercado financeiro contrata:

RECEPCIONISTA BILÍNGUE - SP

Requisitos:

Formação Superior Completa

Inglês fluente (será testado na primeira entrevista) 

Conhecimentos avançados em informática (office)

Interessados devem enviar currículo para recrutrh@globo.com com o assunto "recepcionista bilingue".
SUBGERENTE DE LOJA DE CALÇADOS-SP

Gestão de pessoas. 

Gestão de processos internos. 

Acompanhamento de vendas e metas, para alavancagem de vendas. 

Fidelização de clientes. 

 Competências necessárias: 

Formação: Ensino superior completo ou cursando. 

Desejável experiência com liderança de equipes de vendas de calçados e assessórios. 

 Horário de trabalho: 

10hrs as 18hrs, domingos e feriados alternados. 

Remuneração e Benefícios: 

CLT – Piso + comissão. 

Vale Transporte + Assistência Médica Bradesco (opcional) + Assistência Odontológica (opcional) e Descontos nos produtos da loja.  

01 vaga para o Shopping Paulista.

Favor encaminhar currículos para o e-mail: anapaula@rhshopping.net  e no assunto mencionar VAGA SUBGERENTE
VAGA: Atendente para Contact Center (CSU) 

Requisitos da Vaga: 

- A partir de 18 anos, Ensino Médio Completo e Informática Básica. 

- Não é necessário ter experiência 

- Fácil acesso a Barueri 

Local de Trabalho: Barueri. 

O Processo Seletivo será na Rua Benedita Guerra Zendron, 146, Centro, Barueri, SP.  Próximo à estação de trem de Barueri e atrás da Igreja. 

Solicitamos aos candidatos o comparecimento dia 05/10/09 às 10 horas para participar do Processo Seletivo para o cargo de Atendente para Contact Center (CSU) 

Procurar por Denise ou George 

Caso não possa comparecer no dia e horário indicado, favor entrar em contato para reagendamento do Processo Seletivo. 

Contamos com sua presença! 

Atenciosamente, 

George Galvão 

VENCER RECURSOS HUMANOS 

Tel:(11)7885-1954 

www.vencerrh.com.br
Vaga _ Analista Contábil SENIOR _ em Luanda - Angola 

A vaga é para atuar em Luanda - Angola, no escritório de uma multinacional, atuante em mais de 20 países. 

Vaga CLT (com folha no Brasil), mais beneficios e adicional de 60% para expatriação. Há possibilidade há médio prazo de se levar a familia. 

·         Almoço no refeitório da sucursal da empresa 

·         Alojamento na república com 1 ou 2 pessoas do mesmo nível. 

·         visita a cada 60 dias, 8 dias em casa. 

Superior completo em Ciencias Contábeis. 

Objetivo do Cargo: 

Elaboração e análise do balanço societário, demonstrações financeiras e conciliações contábeis. 

Atividades: 

Cálculo de impostos 

Elaboração de relatórios gerenciais 

Atendimento de auditorias externas e internas, bem como fiscalizações tributárias 

Elaboração e análise de balanço e demonstrações financeiras e conciliações contábeis, legislação contábil/tributária. 

Profissionais interessados e dengtro do perfil favor enviar Cv para csantos@virtusrh.com.br 

Desde já agradeço, 

Atenciosamente, 

Carolina Santos 

VirtusRH 

(11) 3675 7241
Segue vaga para divulgação no site. ** Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para: marilia.cappi@luandre.com.br

VAGA: Supervisor (a) de Promoção- SP

Escolaridade: 2º Grau completo, desejável superior concluído 

Possui experiência em promoção de vendas . Disponibilidade para viajar, disponibilidade de horário (inclusive sábado e domingo). 

Possuir CNH "B" 

Atividades e Responsabilidades da vaga:

Desenvolvimento de roteiro e acompanhamento 

Coordenação e acompanhamento do trabalho dos promotores 

 Contratação de promotores 

 Positivação das ações, campanhas de incentivo no PDV e relatório de resultado 

Positivação de material promocional e feedback 

Contato com os vendedores, gerentes de loja e regionais para monitorar o giro dos produtos no PDV, concorrência e sugerir ações para aumentar as vendas 

 Visita a loja para acompanhamento do trabalho dos promotores, exposição de produtos 

Acompanhamento e manutenção dos expositores 

Em praças sem promotor melhor a exposição do produto, positivar material de PDV e fazer treinamento flex para vendedores 

 Agendar/solicitar treinamentos 

Informações da vaga:

Salário Fixo + Variável 

Benefícios: Convênio médico + Convênio Odontológico + Vale Alimentação + Vale Refeição + PPR 

Atenciosamente,

Marília Cappi

A Essencis Soluções Ambientais está com vagas de Estágio em Caieiras:

Comercial: Cursar Eng Ambiental ou Gestão Ambiental.
QSMA: Cursar Eng Ambiental ou Gestão Ambiental.
Téc Laboratório: Eng. Química ou Química (Bacharelado) .

O Instituto Via de Acesso é parceiro da ESSENCIS no processo seletivo de estagiários. 

Interessados acessar o site www.viadeacesso. org.br e cadastrar-se.

Grata, 
Carla Franco

- Analista de Remuneração ( que tenha Know How  para avaliação de cargos e criação de estrutura salarial, experiência em remuneração variável ) 

- Analista de Benefícios 
-  Assistente Social .

Quem tiver currículos com as respectivas pretensões salariais para indicar , agradeço !

Abraço.

  Elisangela M. Silva

             Gerente Op. RH
         Tel: 011 - 2588.50.03
     email:e.silva@ gruposbf. com.br
------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
Segue abaixo a oportunidade, a qual é CONFIDENCIAL!
 Empresa brasileira de grande porte localizada em Santo André, admite:
 Analista de Cargos e Salários Pleno ou Sênior
Experiência em cargos e salários, descrições de cargos, pesquisa salarial, será responsável pela reestruturação da área. 
Excel avançado
Cursos na área de Cargos e Salários
Conhecimento de algum Sistema (Microsiga, Datasul, SAP, etc)
 Salário: a combinar – (Peço a gentileza de me enviar a pretensão salarial)
 Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Vale Transporte, Vale Refeição, Seguro de Vida.
 Horário de trabalho: de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h
 Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para o e-mail: mrluccas@br. inter.net
 Obrigada!
 Márcia 
 ------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
EMPRESA DE ARQUITETURA COM ATUAÇÃO NO MERCADO IMOBILIÁRIO COM FOCO EM LUXO E ALTO PADRÃO.
 
01 vaga de ESTÁGIO  -  ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS  -  ÁREA FINANCEIRA
RESPONSÁVEL PELOS PROCESSOS DE PAGAMENTO, CONTROLE DE EMISSÃO DE CHEQUES, CONCIALIAÇÃO BANCÁRIA E ARQUIVO CONTÁBIL.
IMPRESCINDÍVEL:
CURSANDO A PARTIR DO 2º ANO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS, ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS OU ECONOMIA.
CONHECIMENTO BÁSICO EM CONTABILIDADE / TRIBUTAÇÃO
CONHECIMENTO NO PACOTE OFFICE (EXCEL E WORD NÍVEIS AVANÇADOS)
POSSIBLIDADE DE EFETIVAÇÃO
LOCAL DE TRABALHO: ITAIM BIBI – SÃO PAULO. 
 
encaminhe o seu currículo com urgência 
mencionando ESTÁGIO FINANCEIRO
 
 
01 vaga de ESTÁGIO - FOCO EM PLANEJAMENTO
ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS COM DESENVOLVIMENTO E ATUALIZAÇÃO DE CRONOGRAMAS, RELATÓRIOS DE PROGRESSO, PLANILHAS DE FLUXO FINANCEIRO, CÁLCULOS DOS CUSTOS E RENTABILIDADE DOS PROJETOS, IRÁ DESENVOLVER ANÁLISE E CRITÉRIO DE RECURSOS PARA A PRODUÇÃO DO PROJETO.
 
IMPRESCINDÍVEL:
CURSANDO A PARTIR DO 3º ANO DE ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS, ECONOMIA OU ENGENHARIA CIVIL – CONTRATO DE 12 MESES, PODENDO SER PRORROGADO POR MAIS UM ANO.
CONHECIMENTOS EM PLANEJAMENTO DE PROJETOS.
DOMÍNIO EM EXCEL AVANÇADO
LOCAL DE TRABALHO: ITAIM BIBI – SÃO PAULO. 
encaminhe o seu currículo com urgência
mencionando ESTÁGIO PLANEJAMENTO
 
Os interessados poderão enviar o currículo para  e-mail: lucia.bastidas@ pabloslemenson. arq.br
favor informar semestre que está cursando e o mês/ano de formatura, mencionando no assunto do e-mail a vaga a qual está se candidatando. 
 Atenciosamente.
 Lucia H. Ripoll Bastidas
Consultora de Recursos Humanos
(11) 3078-3233
------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
A Louis Dreyfus Commodities, empresa do grupo francês Louis Dreyfus, atua no processamento, comércio, transporte, armazenagem e exportação de commodities agrícolas como: Grãos e Oleaginosas, Açúcar e Etanol, Citros, Café e Algodão. 
No Brasil, o grupo Louis Dreyfus Commodities conta com mais de 15 mil colaboradores permanentes e 25 mil durante os períodos de safra, sendo uma das maiores processadoras e comercializadoras de commodities e derivados agrícolas, participando ativamente da criação, expansão e diversificação do agronegócio brasileiro. 
Durante os mais de 65 anos de presença no Brasil, a Louis Dreyfus Commodities vem contribuindo para que o país continue entre os líderes mundiais na produção e exportação de commodities agrícolas.

Estágio - Planejamento Financeiro

Requisitos:

- Cursando Administração de Empresas, Economia ou Ciências Contábeis com formação em 07/2010, 12/2010 ou 07/2011
- Inglês avançado
- Excel Avançado
- disponibilidade para trabalhar das 09:00 as 16:00, com intervalo para almoço

Atividades:

- elaboração de relatórios da área de planejamento financeiro
- análise de variações (orçado x realizado)
- preenchimento de template
- elaboração de slides 


Cadastrar-se no site www.ldcommodities. com.br associando-se a vaga http://vagas. com.br/v201307
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------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------

A Goodyear do Brasil, empresa multinacional do ramo automibilistico, contrata profissional da área de vendas para a vaga descrita abaixo: 

Título: ASSESSOR DE FROTAS JR - CONSULTOR DE VENDAS JR 

Escopo: Atuar na área comercial atendo aos clientes da Região Norte do Brasil provendo consultoria e assessoria ao produto Goodyear 

Atividades: 
1. Atingir os objetivos de vendas da Cia; 
2. Executar trabalhos técnicos com aplicação de produtos, análise de manutenção mecânica e geometria de suspensão de veículos; 
3. Desenvolver os clientes com assessoria e planejamento; 
4. Prospectar negócios em visitas comerciais; 
5. Promover treinamento para revendedores e frotistas. 
6. Fornece suporte técnico e comercial aos revendedores, frotistas, recauchutadores e ao cliente final. 

Residência: Manaus 

Salário: a combinar 
Benefícios, Assistência Médica e odontológica, desconto Vidalink em farmácias, seguro de vida, previdência privada, Visa Vale, PLR de vendas 

Instrumentos de trabalho: Carro, notebock e celular 

Interessados deverão cadastrar seus CV's no site www.goodyear. com.br, clicando em "trabalhe conosco" e procurando a vaga em Manaus. 

Att, 
Telma Gomes
Goodyear do Brasil
COE- O.D. / Business Partner  -  Sales
Fone: 55 11 3281 4392
------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
 ESTAGIO ENG. QUIMICA OU AMBIENTAL
Masculino
Cursando a partir 2º ano
Estágio período integral
P/ Multinacional Mauá
Inglês fluente ou avançado
Encaminhar cv p/ debora.compri@ akzonobel. com
 
 
OPERADORES TELEMARKETING
Masculino/Feminino
2º completo
Noções de vendas
P/ trabalhar na Paulista
Disponibilidade horário
Salário R$ 480,00
50 vagas
Cv para seleção@clareza. com.br mencionar no e-mail TELEMARKETING PAULISTA
 
 Katia Cilene - Seleção

Clareza Tercerização de Serviços Ltda
E-mail: selecao@clareza. com.br
Fones: 3439-9488/4509- 3118/4994- 3588

 

Segue mais uma vaga para divulgação no Grupo de RH, a qual é CONFIDENCIAL!
Empresa brasileira de grande porte localizada em Santo André, admite:
 ADVOGADO(A) 

 
Mínimo 2 anos de formação, com OAB 
Especialização ligada à área de Direito do Trabalho (cursando ou completo)
 Atividades:
· Realizar o controle do Contencioso Trabalhista da Empresa, analisando processos, prestando ou colhendo informações, a fim de garantir a melhor forma de elaborar a defesa; 

· Orientar testemunhas para casos de depoimentos em processos trabalhistas; 

· Atuar como preposto nas audiências trabalhistas; 

· Assessorar o Gerente de RH em assuntos relacionados aos aspectos de legislação trabalhista; 

· Elaborar relatórios com informações relacionadas à sua área de atuação. 
 
Salário: a combinar – (Peço a gentileza de me enviar a pretensão salarial)
 Benefícios para ambos: Assistência Médica e Odontológica, Vale Transporte, Vale Refeição e Seguro de Vida.
 Horário de trabalho: de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h.
 Os interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para o e-mail: elucas@sti.com. br
 Obrigada!
 Márcia
 ------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
 Empresa de grande porte do segmento de Logística, localizada na região da Pavuna/RJ, está recrutando: 

 
Motoristas: 
CNH C ou D e experiência na função. 

Código da vaga: Motoristas/RJ 

  

Ajudantes de Motoristas: 

Experiência na função ou em cargos similares. 

Código da vaga:  AjudanteMotoristas/ RJ 

  

Conferentes: 
Experiência na função ou em cargos similares. Bom nível de conhecimento em informática = pacote office 

Código da vaga: conferentes/ RJ 

  

Para os cargos acima é imprescindível o ensino médio completo e disponibilidade de horário 

  

Líderes Operacionais 

Vivência em cargos similares, pref. no segmento de Logística e superior completo ou em curso, Sólidos conhecimentos na área de transporte 

Bom nível de conhecimento em informática = pacote Office 

Código da vaga: LiderOperacional/ RJ 

  

Gerentes/Supervisor es: 

Vivência em cargos similares, pref. no segmento de Logística e superior completo ou em curso. 

Bom nível de conhecimento em informática = pacote office 

Código da vaga: GestaoOperacional/ RJ 

  

A empresa oferece: Refeitório no local/VR, seg. vida, assist. médica e VT. 

Solicitamos o envio de curriculum (no corpo do e-mail), mencionando o código  da vaga no assunto,  com último salário e pretensão salarial para: selecaologistica@ gmail.com 

 

 

	Segue nossa relação completa de oportunidades / vagas, para que você divulgue aos seus contatos.
Suas indicações serão muito bem vindas.
Os currículos deverão ser encaminhados com o codigo da vaga para os e-mails abaixo:

Código / Perfil Solicitado

	CÓDIGO:  Javascript 
VAGA:  Programador Web/Javascript
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Conhecimentos em HTML, XHTML, XML, Javascript (Browser e WSH), Windows e Linux/Unix. Conhecimentos em infra-estrutura de redes.
TEMPO DE PROJETO: Indeterminado   
REGIÃO:  Alphaville - SP
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br 
CÓDIGO: CLP
VAGA:  Analista Desenvolvedor Jr
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Profissional com experiência em lógica de programação e Sensores de linha de produção.
Conhecimento em Eletrônica e programação.
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Zona Oeste - SP
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br
CÓDIGO: .NET/Delphi
VAGA:  Analista Programador DELPHI/.NET
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Profissional com experiência mínima de 03 anos com desenvolvimento em C# e Delphi.
Experiência em analise, desenvolvimento e modelagem. Banco de dados SQL Server. Inglês e espanhol intermediário.
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Zona Oeste - SP
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br
CÓDIGO:  Telecom 
VAGA:  Analista Telecom
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em monitoramento de links de dados e conferencia de contas de telefone, auxilio no controle de contas de telefonia e recuperação dos links de dados e sistema de comunicação VOIP.
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Zona Oeste - SP
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br
CÓDIGO:  Cont. Fiscal 
VAGA:  Coordenador de Projetos
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Conhecimento de sistemas de Contabilidade e Fiscal, Experiência em desenvolvimento de sistemas na baixa plataforma, padrão Microsoft, Experiência Arquitetura de Aplicativos, metodologia UML, Ferramenta Enterprise Architect. Inglês fluente. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Zona Sul - SP   
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br
CÓDIGO:  Java 
VAGA:  Programador Java
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em Java J2EE, Hibernete, Struts e Springer. Desejável certificação e inglês intermediário. Experiência com desenvolvimento e testes unitários
TEMPO DE PROJETO:  indeterminado
REGIÃO: Zona Sul/Cenesp
Email: viviane.acorci@ resource. com.br
CÓDIGO:  .NET Inglês fluente
VAGA:  Analista Programador .NET
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Mínimo 5 anos com .NET (C#, ASP.NET), SQL e XML. Inglês Fluente
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado     
REGIÃO: Zona Sul - SP
Email: fernanda.bastos@ resource. com.br
CÓDIGO:  Cartão 
VAGA:  Analista de Negócios Sr
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência como analista de negócios na área de cartões, meios de pagamento eletrônico e segmento financeiro.
TEMPO DE PROJETO:  7 meses prorrogáveis
REGIÃO: Zona Sul/Cenesp
Email: viviane.acorci@ resource. com.br 
CÓDIGO:  .Net 
VAGA:  Analista desenvolvedor .Net
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência mínima de 2 anos em desenvolvimento .Net (C#) e banco de dados MS-SQL Server. Imprescindível inglês fluente
TEMPO DE PROJETO:  indeterminado
REGIÃO:  Zona Sul/Cenesp
Email: viviane.acorci@ resource. com.br
CÓDIGO:  PPQA 
VAGA:  PPQA
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência mais de 3 anos com Auditoria PPQA, CMMI,  Projetos de Ciclo de Vida. Conhecimentos em engenharia de software e Gestão de Projetos PMI.
TEMPO DE PROJETO: Indeterminado 
REGIÃO:  CENESP – Zona Sul
Email: flavia.siqueira@ resource. com.br
CÓDIGO:  DESENVOLVEDOR JAVA 
VAGA:  Analista Desenvolvedor Java
EXPERIÊNCIA DESEJADA: Experiência mínima de 04 anos com análise e desenvolvimento de sistemas em linguagem Java (Web). Necessária experiência com Smart Card
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Campinas
Email: selecao@resource- rmc.com.br 
CÓDIGO: SAP 
VAGA:  Consultor SAP NetWeaver / Java
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em projetos de customização/desenvol vimento de funcionalidades do SAP/WAS NetWeaver em Java WebDynpro para Portal, PL/XI, SSO, JCOs ou preferencialmente Virsa. Desejável conhecimento em Java Script, HTML e desenvolvimento Java para web. 
TEMPO DE PROJETO:  3 meses
REGIÃO: Piracicaba
Email: selecao@resource- rmc.com.br
CÓDIGO:  SIEBEL      
VAGA:  Analista Programador 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência de mais de 2 anos com analise e desenvolvimento em Siebel, JavaScript e SQL Server.
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO:  Zona Sul - CENESP
Email: flavia.siqueira@ resource. com.br 
CÓDIGO:  Asp. Net 
VAGA:  Analista Programador Pleno
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência de mais de 2 anos com programação em Asp. Net e PHP.
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Zona Oeste
Email: flavia.siqueira@ resource. com.br
CÓDIGO:  Cartões
VAGA:  Analista de Requisitos
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência de mais de 5 anos focado em requisitos na área de Cartões, foco em baixa plataforma. Vivencia em meios de pagamentos via cartões.
TEMPO DE PROJETO:  indeterminado
REGIÃO: Zona Sul
Email: flavia.siqueira@ resource. com.br
CÓDIGO:  TESTE 
VAGA:  Analista de Teste
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Domínio do processo de testes SW; Desejável conhecimento de ferramenta de automação de testes; Inglês Intermediário 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Campinas
Email: selecao@resource- rmc.com.br
CÓDIGO:  PMP
VAGA:  Gerente de Projetos PMP
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência de mais de 5 anos com Gestão de Projetos em CARTOES, imprescindível Certificação PMP.
TEMPO DE PROJETO: indeterminado 
REGIÃO: Alphaville
Email: flavia.siqueira@ resource. com.br 
CÓDIGO:  JAVA 
VAGA:  Implementador Java
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência com Desenvolvimento Java Web
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado
REGIÃO: Campinas
Email: selecao@resource- rmc.com.br
CÓDIGO:  Programador Java 
VAGA:  Programador Java Sênior 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em J2EE, Struts, EJB, UML, Design Patterns,  Use Cases, Modelagem de Dados , Oracle. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Sul 
Email: caroline.mansano@ resource. com.br
CÓDIGO:  C e C++ - Inglês fluente 
VAGA:  Analista programador Sênior 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em  programação C e C++. Vivência em banco será um diferencial. 
Imprescindível inglês fluente. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Sul 
Email: caroline.mansano@ resource. com.br
CÓDIGO:  Analista de Sistema RM 
VAGA:  Analista de sistema Sênior 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência de no sistema RM Labore, RM Vitae, RM Bis (BI) e SMT módulo de segurança/medicina do trabalho. Conhecimento em SQL Server 2005, .Net e inglês intermediário será um diferencial. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Oeste 
Email: caroline.mansano@ resource. com.br
CÓDIGO:  Cartão de Crédito Pleno 
VAGA:  Analista de sistemas Pleno 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em  multi-plataforma (Cobol, Cics, VB, C++ e .Net) e banco de dados Oracle, DB2 ou SQL Server. Imprescindível domínio em UML e conhecimento do negócio de cartão de crédito. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Sul 
Email: caroline.mansano@ resource. com.br 
CÓDIGO:  Mobile Pleno 
VAGA:  Analista desenvolvedor Mobile Pleno 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em  desenvolvimento Windows móbile, SQL server2005. Imprescindível inglês intermediário. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Oeste - SP
Email: caroline.mansano@ resource. com.br
CÓDIGO:  Gerente de BI 
VAGA:  Gerente de BI 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência SAS e conceitos de governança. 
TEMPO DE PROJETO:  6 meses 
REGIÃO: Zona Sul - SP
Email: caroline.mansano@ resource. com.br
CÓDIGO:  Cartão de Crédito Sênior 
VAGA:  Analista de sistemas Sênior 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em  multi-plataforma (Cobol, Cics, VB, C++ e .Net) e banco de dados Oracle, DB2 ou SQL Server. Imprescindível domínio em UML e conhecimento do negócio de cartão de crédito. 
TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado 
REGIÃO: Zona Sul 
Email: caroline.mansano@ resource. com.br 
CÓDIGO:  Documentador 
VAGA:  Documentador 
EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em Project e vivência em elaborar apresentações Power Point. 
TEMPO DE PROJETO:  6 meses 
REGIÃO: Zona Sul - SP
Email: caroline.mansano@ resource. com.br



 

 

------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
 

Consultor SAP Advanced, para atuar no Projeto de AMC (Suporte e Melhorias) BW Importação, em nosso cliente Siemens. 
Prazo do Projeto: 2 meses, porém existe perspectiva de prorrogação ou aproveitamento em outros Projetos.
 
Habilidades Necessárias:
- Experiência de  2 a 3 anos em BW
- Conhecimento de BI 7.0
- Conhecimento BPS
- Conhecimento CO/ PA / MM / SD / PS
- Conhecimento do processo de importação, relatórios e legislação
Os profissionais interessados deverão enviar CV para regina@reorder. com.br.
Muito obrigada!
Tatiana Oliveira
Gerente de Negócios
Reorder Consultoria em TI
Cel: (+55 11) 7320-8614
Fone: (+55 11) 3822-2816
Fax: (+55 11) 3822-0356
www.reorder. com.br
------------ --------XXXXXXXX XXXXXXX-- --------- ---------
 Temos uma vaga de Analista de Treinamento Sr na matriz da Sem Parar/Via Fácil:
	ANALISTA DE TREINAMENTO SR

	  Experiência na área de treinamento e desenvolvimento para todos os níveis de cargo. Vivência em gestão de processos de educação corporativa: diagnóstico, planejamento, implementação, avaliação e indicadores. Ter atuado com modelo de gestão por competências alinhado à estratégia empresarial. Vivência  na definição de métricas e mensuração de resultados das atividades de forma quantitativa avaliando a eficiência e eficácia educacional. Definição de estrutura curricular técnica, comportamental e desenvolvimento de conteúdo. 
            Superior completo em Psicologia, Pedagogia ou áreas afins 
            Conhecimento pacote Office 
            Conhecer metodologia tradicional e soluções mistas como EAD

	  Benefícios: Assistência Médica, Convênio com Farmácia, Estacionamento, Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, vale-refeição
 

Interessados enviar e-mail para roseli.pereira@ semparar. net (ref: vaga JHONORIO) 
 


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Um abraço
	Roseli Pereira
Desenvolvimento Organizacional
www.viafacil. com.br

	


Manpower seleciona:

ASSISTENTE DE DP - Campinas

- Ensino Superior Cursando; 
- Experiência com todas as rotinas de Departamento Pessoal, principalmente Ponto Eletrônico;
- Desejável experiência em consultoria de empregos;
- Conhecimento no sistema RM Labore e Norber;
- Ter condução própria.
- ENVIAR PRETENSÃO SALARIAL

Interessados enviar CV para cinthia.moretti@ manpower. com.br e no assunto colocar DP


MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE
WWW.MANPOWER. COM.BR
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- -
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO PESSOAL: Experiência comprovada na rotina de DP e RH, incluindo ponto eletrônico, recrutamento e seleção, admissão, rescisão, FGTs, CAGED, férias. etc. Conhecimento intermediário / avançado em excel, word, internet e instalações de programas utilizados na área, assim como SEFIP, CAGED, etc. Desejável conhecimento no software Folhamatic. Residir em Americana ou Santa Bárbara. 

Os interessados deverão enviar curriculo para selecao@rhpersonal. com.br ou comparecer a Av. Dr. Campos Sales, 251 - sala 11 - Centro /Campinas
------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- ----
A SPOT, empresa do setor de recursos humanos especializada em encontrar soluções em recrutamento e seleção de profissionais, está com vagas disponíveis em várias cidades brasileiras, para diferentes níveis de escolaridade.

Por exemplo, há uma vaga em Saan, no Distrito Federal, para o cargo de Analista Financeiro, com curso superior em andamento, com conhecimentos do pacote Office para trabalhar com contas a pagar, a receber, tributos, elaboração e análise de relatórios e planilhas de fluxo de caixa.

O salário oferecido é de R$1.200,00, a empresa oferece vale transporte, vale refeição além de plano de saúde, plano odontológico e auxílio funeral. O horário de trabalho é das 07:30 às 17:30h, num total de 44 horas semanais.

Interessado? Acesse http://www.elancers .net/vagas/ e_mostra_ vaga.asp? id=664467 e cadastre seu currículo!

 

ANALISTA DE REMUNERAÇÃO

Vamos contratar um profissional que será responsável por remuneração fixa e variável, que tenha vivência em empresas de grande.  Desejável conhecimento de Hay ou Mercer e inglês pelo menos intermediário.
A posição é de analista senior, com reporte para uma Gerência. 
Por favor, caso alguém se interesse ou tenha alguma indicação, será bem vinda. 
CVs para tania.leite@ ericsson. com 
REDE DE CALÇADOS CONTRATA...

VAGA DE VENDEDOR (ZONA SUL - INTERLAGOS)

Pré-requisitos: - Fácil acesso à região;

                      - Acima de 18 anos;

                      - 2° Grau completo;

                      - Diferencial (que já tenha atuado na função)

                      - Boa verbalização;

                      - Dinamismo;

                      - Ambição; (que goste de trabalhar por comissão - 5%)

                      - Bom relacionamento interpessoal.

Os interessados deverão encaminhar o curriculo para Vanessa@digaspi. com.br
A Resource, uma das maiores empresas de soluções em Tecnologia da Informação, com 18 anos de atuação no mercado, busca profissionais com o seguinte perfil: 

  

Analista Desenvolvedor Java 

Experiência mínima de 03 anos com análise e desenvolvimento de sistemas em linguagem Java (Web e Desktop) 

Necessária experiência com JSP 

Desejável inglês intermediário/ avançado 

Período: Indeterminado 

Contratação: PJ 

Local de Trabalho: Hortolândia 

Interessados, encaminhar currículo com Pretensão salarial e disponibilidade para selecao@resource- rmc.com.br. Colocar no assunto: JAVA 

Atenciosamente, 

Juliana A. Muraoka 

Recursos Humanos 

Resource IT Solutions 

www.resource. com.br 

A EMPRESA MOTOROLA ESTÁ CONTRATANDO ESTAGIÁRIOS PARA ÁREA FISCAL/TRIBUTÁ RIA

SEGUE ABAIXO O PERFIL

FORMAÇÃO: CURSANDO O 2º ANO DE ADMINISTRAÇÃO, CIÊNCIAS CONTÁBEIS OU ECONOMIA

DESEJÁVEL: CONHECIMENTO DA ÁREA TRIBUTÁRIA E FISCAL.

INDISPENSÁVEL: INGLÊS INTERMEDIÁRIO/ AVANÇADO

SALÁRIO: BOLSA + FRETADO + ALIMENTAÇÃO NO LOCAL + SEGURO DE VIDA + ASSISTÊNCIA MÉDICA

INERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA mariangela.guardia@ manpower. com.br, SOB SIGLA FISCAL

MANPOWER CAMPINAS
CADASTRE SEU CURRÍCULO GRATUITAMENTE NO NOSSO SITE

WWW.MANPOWER. COM.BR
Analista de RH Generalista incluindo DP
Interessados enviar currículo para Suely@definite. com.br, mencionando no currículo pretensão salarial
Industria de pequeno porte,  fabricante de peças para Postos de Gasolina,
admite profissional com conhecimentos genéricos em RH (DP, T&D,R&S),
para trabalhar na região da  Anhanguera.
Aceitamos currículos de pessoas aposentadas.
Miriam Antonio de Freitas
DEFINITE STP
R Cardoso de Almeida, 634
6º andar – cj 62 - Perdizes / SP
www.definite. com.br
__._,_.___

Empresa de transporte de cargas situada em Americana/SP contrata:
Supervisor Operacional
Requisitos:
- Ensino superior completo;

- Imprescíndivel experiência em empresas de transporte rodoviário;

- Bons conhecimentos da área operacional;

- Residir na região de Americana/SP.

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para rh_logistica@ yahoo.com. br
SUPERVISOR DE RELACIONAMENTO / SAC
 

Principais atividades:
 

Elaboração e implantação de ações de relacionamento para consolidar a marca;
Fidelização de clientes;
Gestão da equipe de atendimento ao cliente.
Perfil:
Formação em Marketing, Administração, Comunicação ou áreas afins.
Desejável MBA ou Pós-Graduação;
Experiência em marketing de relacionamento e atendimento ao cliente, atuando nos segmentos de varejo ou hotelaria.
 

 

Os candidato interessados devem enviar currículo atualizado para cpinheiro@mavis. com.br, informando faixa salarial.
 

 

K2 Consulting contrata profissionais para projeto de curto prazo em São Paulo.

Devem ter experiência com Configuração Siebel, versão 8.1.

Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial e ressaltar experiência relevante para a vaga..

e-mail: talita.schone@ k2consulting. com.br

Talita Schöne
Equipe Talentos Humanos

MECÂNICO DE AUTOS 

Experiência necessária na área com MULTIMARCAS e com profundos conhecimentos na linha GM 

Para trabalhar em empresa de grande porte.

Salário Inicial R$ 1700,00 + todos os benefícios.

As pessoas que estiverem dentro deste perfil favor encaminhar cv para verenice.ferreira@ luandre.com. br
__._,_.___

Aqui na empresa tem uma vaga em aberto p/ Analista Fiscal, salário de R$ 1600,00. 

exigências : 
cursando ou formado em contabilidade 
Prioridade experiência na area fiscal 
Conheça muito bem a parte fiscal (Classificações, Impostos, CFOP, Sped fiscal, Nota fiscal eletronica,) 
Rosangela Tavares Sardeiro
PHOENIX CONTACT Indústria  e Comércio Ltda
Coordenadora Atendimento ao Cliente - CAC 
Rua  Gino Cesaro, 169  - Água Branca
05038- 140     São Paulo - SP - Brasil
Phone ++  55 - 11-3871-6434  
Fax:  ++    55 - 11-3871-6401
mail to  rsardeiro@phoenixco ntact.com. br
http://www.phoenixc ontact.com. br
 

Analista Prgramador VB - Gemco

Empresa Contratante: Meta Serviços em Informática

Estamos selcionando para empresa de grande Porte

Descrição das Atividades 

Profissional com experiência em analise e desenvolvimento em VB6, capaz de gerar e implementar as solicitações da área demandadora, visando analisar e desenvolver todas as interfaces, processos, relatórios e demais artefatos que compõem o projeto utilizando linguagem VB6. Imprescidivel possuir experiencia com GEMCO.
CVS fora do perfil não serão analisados.

Local de trabalho: Zona sul São Paulo
Forma de contratação a combinar
enviar cv atualizado com pretensão salarial e disponobilidade para inicio.

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 1
Data do Anúncio: 01/10/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ Emprego-Analista -Prgramador- VB-Gemco- SAO-PAULO- SP-87608- p-1027
Por gentileza enviar email para alessandra@gruposer vale.com. br - 
mencionando no assunto o cargo e a pretensão salarial emails sem estas informações serão descartados

Motorista
Com experiência em entrega
Ensino Médio Completo
Categoria D
P/ Mooca

Técnico em Segurança do Trabalho
Com experiência comprovada
Experiência em aplicação de Treinamentos
P/ SBC

Projetista Elétrico
Exp. em Eplan e Auto Cad
P/ SBC

Técnico em Eletrônica
Experiência em Eplan e Auto CAd
P/ SBC

Mecânico Diesel
C/ experiência comprovada
P/ Diversas Regiões

Analista Contábil
C/ experiência comprovada
Inglês Fluente
P/ SBC

Operador de Máquinas Injetoras
Ensino Médio Completo
C/ experiência comprovada
P/ Diadema

Diversas Vagas para Cozinha Industrial

Analista de Custos
C/ CRC
P/ SBC

Assistente de Faturamento
C/ experiência em transportadora
P/ Embu

Consultor de Vendas
C/ experiencia em vendas de celulares
P/ SBC

Mandrilhador Convencional
C/ experiência comprovada
P/ SBC

Assistente de Vendas
Exp. em Cozinha Industrial
P/ São Paulo

Caldeireiro
C/ experiência em chapa de inox
P/ SBC

Auxiliar Administrativo
C/ experiência em cotação, varejo, compras e planilhas
P/ São Paulo

Representante Comercial Autonomo (área alimentícia)
C/ experiência
P/ Região ABCD

Vagas para PNEs
P/ Diversas Regiões

Promotor(a) Vendas
C/ experiência
Ensino Médio Completo
P/ Presidente Prudente

Propagandista
C/ experiência
P/ Presidente Prudente


Por gentileza enviar email para alessandra@gruposer vale.com. br -  mencionando no assunto o cargo e a pretensão salarial emails sem estas informações serão descartados
75

