OBS: As vagas séo recebidas e repassadas e este é um trabalho voluntario.

N&o crio vagas, ndo sou RH nem empresa, ndo cadastro curriculos, ndo faco filtro de vagas, ndo analiso curriculos...

Se alguém tiver algum interesse em alguma vaga, envielseusausidadagenas para o emalil, site ou telefone que consta na
vagae somente se o seu perfil for adequado aquela vaga.

N&o polua a caixa postal das empresas com envio de curriculos para vagas ndo anunciadas ou fora do seu perfil.

Seu email pode parna lista de "lixo eletrdnico" e suas chances de conseguir uma oportunidade ja eram !

Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio acad&mico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa BANCO BTG PACTUAL

Enderego

Bairro ITAIM BIBI

Cidade SAQ PAULD

Estado SAO PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo ANALISTA

Vagas 1
Strategic Credit Desk. Preparaco de andlise de desempenho operacional e financeiro;
Preparacéo de projeces de desempenho operacional e financeiro; Acompanhamento de créditos

= prospectivos e da carteira; Estruturagio de operacdes de financiamento com otimizagéo de risco

Atuagio
x retorno; Elaboracdo de estudos setoriais buscando identificar oportunidades de negdcio em
crédito; Auxiliar no controle de covenants das operagfes da carteira e na cobranga das
informagdies periddicas a serem enviadas pelos clientes

Curso

Semestre

Exp. relevante em bancos de investimento, empresas de consultoria ou auditoria; Sélido
conhecimento de Financas, Contabilidade e Produtos de Crédito; Forte habilidade numérica;
Requisitos Capacidade de gerenciar tempo / executar varias tarefas simultineas; Habilidade com modelos de
Gerais projecdo de desempenho financeiro; Conhecimento e pritica com métodos de avaliacdo de
negécios; Capacidade de trabalhar sob pressdo mantendo foco e eficiéncia; Orientacdo a
resultado; Proatividade e iniciativa; Habilidade para trabalhar em grupo.

Requisitos
Informatica

Beneficios Padrdo
Inscrigao Enviar CV para o e-mail: isaias militao@btgpactual.com - Assunto: Analista SCD

Data de

Validade 29/09/2010

[Concluida [T [ L3 @ imternet 0% v
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

BANCO DAYCOVAL S/A
AV. PAULISTA, 1793 - 6° ANDAR
BELA VISTA

SAO PAULO

SA0 PAULO

BRASIL

01311200

EMPREGO

FINANGAS

ANALISTA DE RISCO

1

Analista de Risco Pleno O Banco Daycoval, um dos lideres no segmento de Middle Market,
(especializado no atendimento a pequenas e médias empresas). seleciona profissional com
espirito de equipe e pré-ativo para a vaga de:

ADM, Economia, Eng

MNecessdrio Excel avancado, Macro e nogdes de programacgdo; Experiéncia em avaliagdo de risco
de mercado, célculo de duration e prazo médio, teste de sensibilidade e stress de carteira,
atendimento a demanda regulatdria (CVM e Bacen), etc.

Site: www daycoval.com.br
E-mail: Meire Dansiguer (meire.dansiguer@daycoval.com.br)
Ref. Analista de Risco

14/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

BANCO SAFRA

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE PLANEJ. E CONTROLE
1

Matem., Estat.. Adm., Contab., Econ.
Form. a partir de Jun/2009

Desejavel conhecimento em produtos de tesouraria; Desejavel experiéncia em areas de controle
de resultado em Bancos ou Corretoras; Raciocinio légico apurado e facilidade com matematica

Excel Intermedidrio / Avancado

Enviar CV até 08.10 para o e-mail: th_bancoinvestimento@safra.com.br - Assunto: Analista de
Planejamento & Controle Jr.

08/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios

Inscrigao

Data de
Validade

BRADESCO FINANCIAMENTOS
AL SANTOS, 1420

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS
ANALISTA
1

A Bradesco Financiamentos, empresa da organizagdo Bradesco voltada ao financiamento
automotivo oferece uma vaga de analista na diretoria de Planejamento dentro da drea de
Informacéies Gerenciais.

ADM, Econo

Analista Junior ou Pleno A Bradesco Financiamentos, empresa da organizacio Bradesco voltada
ao financiamento automotivo oferece uma vaga de analista na diretoria de Planejamento dentro da
area de Informagdes Gerenciais.

competitivos

Site: www bradescofinanciamentos.com.br
E-mail; Juliano Lima (julianolima@bradescofinanciamentos.com_br)
Ref. Analista de Planejamento

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%

4
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

CAMARGO CORREA CIMENTOS

JAGUARE
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE NOVOS NEGOCIOS
1

ANALISTA DE NOVOS NEGOCIOS JR.. Acompanhamento e controle de projetos (suporte aos
lideres de projeto); Levantamento, andlise e estruturacdo de informagdes de mercado; Andlise da
dindmica competitiva (players existentes e novos entrantes); precos e volumes de vendas
(histdrico e projecdes); macroeconomia e politica (histdrico e projecfes). Suporte na avaliagdo
econdmica e financeira de empresas e projetos; suporte na elaboragdo de apresentacdes
referentes a informacdes de mercado e status de projetos. Local de trabalho: Jaguaré

ADM, ENG, ECONOMIA

Inglés avangado; Conhecimentos em finangas e gestéo de projetos

Excel, World e Power Point avancado; Desejavel conhecimento em MS Project

Enviar CV para o e-mail: (selecaocaue@camargocorrea.com.br) - Assunto: Analista de Novos

Negdcios Jr.

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

cm

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE ASSUNTOS CORPORATIVOS
1

Analista de Assuntos Corporativos Sr. Planejamento e gestdo de projetos e iniciativas de
sustentabilidade e investimento social privado. Implementacdo & monitoramento de indicadores de
sustentabilidade e investimento social junto a outras dreas. Coordenacéo de projetos sociais e
ambientais. Comunicacdo interna e externa da area, incluindo campanhas e elaboragdo de
relatdrio de sustentabilidade. Coordenac&o de eventos da drea e atividades de voluntariado.

Sup. Completo

Experiéncia na funcdo. Inglés fluente e excelente portugués.

Enviar CV para o e-mail: vanessa. pinsky@citi.com - Assunto: Analista de Assuntos
Corporativos

08/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM SOLUCOES LOGISTICAS, ATUA NO MERCADO HA
MAIS DE 7 ANQS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

CONSULTOR DE LOGISTICA
1

Com reporte a Diretoria. Serd responsavel pelo mapeamento dos procedimentos logistico,
redesenho dos processos (fluxograma), desenho e redesenho de layout de armazéns, andlise e
elaboragdo de diagndsticos da infra-estrutura operacional, estruturagédo do perfil operacional do
armazém através da analise das notas fiscais emitidas utilizando calculos estatisticos e
financeiros, comparativo entre perfil operacional tedrico e efetivo, acompanhamento da operagéo e
levantamento das reais necessidades logisticas, interag&o com a drea operacional, aplicac8o de
pesquisas de clima organizacional e de satisfagdo dos clientes, implantacdo de custeio ABC,
selegdo de fornecedores de sistemas ERP, WMS e TMS através da elaboracéo de RFl e RFP,
implantacdo de fornecedores de sistemas ERP, WMS e TMS.Elaboracdo de relatdrios e
apresentacfes demonstrativas aos clientes.

Estat., Adm_, Eng , Log.

Experiéncia em Logistica Inbound & Qutbound. Vivéncia no segmento de Inddstrias e Prestadores
de Serigos em Logistica. Expertise em elaboracdo e implantagdo de projetos logisticos,
apresentacdo de projetos para cliente intemo e externo, conhecimentos no sistema WMS, TMS e
ERP. Disponibilidade para viagens e possuir CHH.

Enviar CV para o e-mail: daiane_sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Consultor de Logistica

22/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

COX CAPITAL MANAGEMENT

BROOKLIN
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE INVESTIMENTOS
1

Analista de Investimentos (Research Buy Side). Andlise de companhias e setores com foco no

negdcio (mercado, competidores, barreiras de entrada, fomecedores, clientes, regulacdo, tributos,

comparacfes internacionais, etc.) e nos demonstrativos financeiros.
Adm.

Recém-form.

Capacidade analitica, comprometimento e visdo de longo prazo

Remuneraco varidvel e, no longo prazo, participagdo na sociedade

Enviar CV para o e-mail: th@coxcap com br

08/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%

4



Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta
Empresa DIA BRASIL - Grupo Carrefour

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SAQ PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area LOGISTICA

Cargo GERENTE DE TRANSPORTES
Vagas 1

Atuagao

Curso Sup. Completo

Semestre  Pref Pds/ MBA

Requisitos

Gerais Experiéncia na drea logistica; Disponibilidade para atuar em Guarulhos

Requisitos

Informatica Pacote Office avancado, principalmente Excel

Beneficios

Enviar CVf com pretensao salarial para o e-mail: debora_maia_cunha@carrefour.com -
Inscrigo  Assunto: Gerente Transporte
Site: www dia com br

Data de

Validade 08/10/2010

[T T L3 @ mtermet H100% -
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DE GRANDE PORTE

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

ANALISTA DE TRADE MKT
1

Analista de Trade MKT Sr. O profissional realizar a andlise das oportunidades nas acdes de
relacionamento com a forca de vendas, acdes de campo direcionadas aos consumidores finais,
mensuragdo das acdes da drea por meio de métodos quantitativos, alem de atuagcdo em projetos
da drea.

Eng.. Matem_, Econ. e outros

Silida experiéncia em trade marketing, preferencialmente no mercado varejo ou indistria; Vivéncia
com gestdo de projetos e implementagéo de acdes de trade marketing.

Enviar CV para o e-mail: triagem@vivatalentos.com.br - Assunto: Trade MKT

271042010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DE GRANDE PORTE, ATUA NO SEGMENTO DE SOLUGOES LOGISTICAS,
TRANSPORTES E ARMAZENAGEM

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
ADMINISTRATIVA
GERENTE DE FILIAL
1

Planeja, coordena, controla, administra e organiza os trabalhos desenvolvidos emn determinada
filial da empresa, fazendo cumprir as normas e instrug8es preestabelecidas; elabora o
planejamento, repassa para aprovagdo da Diretoria e aos seus subordinados para execugdo das
tarefas; supervisiona equipe de vendedores e representantes; desenvolve os planos administrativos
e operacionais da filial, supenisionando os processos e cumprimento das atribuicdes; fiscaliza e
mantém sob controle as despesas de sua filial, cuidando para que mantenham-se a custos
minimos; coordena e administra as atividades de faturamento, cobranga, suprimentos,
atendimento, controle de estoques, expedigdo, etc; analisa e acompanha contratos de qualquer
natureza; atende a clientes e atua em negociacdes de grande porte; administra e controla as
demais dreas da empresa através de indicadores; elabora relatdrios periddicos, a fim de manter a
diretoria informada sobre todas as atividades da filial, volume de vendas realizado, previsdes
futuras, problemas operacionais, etc; cuida para que a qualidade dos trabalhos desenvolvidos
mantenha-se sempre dentro dos padries exigidos e determinados pela empresa; executa tarefa
afins.

Adm_, Eng. e afins

Sdlidos conhecimentos sobre a empresa e sobre a administracfo, operacdes e departamento
comercial; Conhecimentos relativos a controles administrativos, administragdo de recursos
humanos, coordenacéo de equipe (delegar responsabilidades). Experiéncia em gestdo de filiais ou
das areas administrativas, comercial e operacional.

Enviar CV para o e-mail: daiane.sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Gerente de Filial
22/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA DE SERVIGOS DE INTERMEDIAGAQ IMOBILIARIA

JARDINS
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS
CONTROLLER
1

Relatorios financeiros, andlise de balango, anélise de performance de vendas, mudanca de taxas,

calculo de faturamento, relatdrios de desempenho, contabilidade e custos.
Sup. Completo
Desej. Pds

Necessario atuagdo anterior com controller, desejavel que seja no segmento de prestagdo de
senigos ou bancos.

Ter Excel avancado.

Saldrio =R 10.000,00 + AM, Estac., VR, VT. Contratagdo CLT (efetivo)

Enviar CV com pretenséo salarial A/C Marcia Ribeiro para:

consultoriarecursoshumanos@hbal com br - Assunto: Controller
09/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagéo

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

EMPRESA DO SEGMENTO DE ENTRETEMIMENTO

ITAIM
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

ANALISTA DE MARKETING
4

Analista / Coordenador de Marketing. Empresa do segmento de entretenimento em fase de start
up no mercado brasileiro busca profissionais para atuacdo na drea de marketing/ planej.
comercial. Dentre as principais resp. esto: Mapeamento da carteira de clientes e mercados
visando opartunidades para a comercializagdo de patracinios; Elab. de dossiés mercadoldgicos
com tendéncias do mercado de eventos; Suporte a drea comercial, Monitoramento da
concorréncia, mercados e clientes; Antecipar as tendéncias de mercado identificando
oportunidades que contribuam para melhorar a performance da venda de patrocinios;
Administragédo e distribuicdo do Clipping, Mailing e CRM; Interfface com agencias de publicidade,
clientes internos e externos para o desenvolvimento de novos projetos e adequacdo de projetos de
patrocinio; Relagdo com institutos de pesquisa

Adm_, MKT, Publ, Econ_ e/ou afins

Vivencia no mercado de patrocinios efou entretenimento serd um diferencial. Perfil de
planejamento de agencia de publicidade. Profissional antenado ao que acontece nos diversos
mercados & inovagfes. Consumidor de entretenimento e cultura. Inglés e espanhol desejavel.

Enviar CV para o e-mail: entretenimentovagas@gmail com - Assunto: MARKETING

01/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa EMPRESA DO SEGMENTO FINANCEIRO

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SAQ PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo ANALISTA DE M&A

Vagas 1

Atuagao Valuation; Analise de Investimentos; Andlise de Empresas; Gestdo
Curso

Semestre

Requisitos

Gerais

Requisitos

Informatica

Beneficios

Inscrigao Enviar CV para o e-mail: magdafraga@dpsconsult.com_br - Assunto: Analista M&A
Jra de 11102010

Concluida

AT e

*, 100%
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apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa EMPRESA DO SEGMENTO FINANCEIRO

Enderego

Bairro

Cidade SAO PAULO

Estado SAQ PAULO

Pais BRASIL

CEP

Tipo Oferta EMPREGO

Area FINANGAS

Cargo ANALISTA DE PRIVATE EQUITY

Vagas 1

Atuagao Valutaion; Analise de Investimentos; Andlise de Empresas; Gestdo
Curso

Semestre

Requisitos

Gerais

Requisitos

Informatica

Beneficios

Inscrigao Enviar CV para o e-mail: magdafraga@dpsconsult.com.br - Assunto: Analista Private Equity
Jra de 11102010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo

Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica
Beneficios
Inscrigio

Data de
Validade

EMPRESA LiDEB DO SEGMENTO, ESPECIALIZADA NO PROVIMENTO DE SOLUGOES POR
MEIO DA GESTAO DE PESSQAS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE PROJETOS
1

Analista de Projetos Pleno. Ird atuar no departamento de projetos da empresa, sendo responsavel
por estruturar e dimensionar os projetos de terceirizacio de méo-de-obra e senvicos para clientes,
calcular quantidade de pessoas para realizar a agdo, definicdo de insumos e atividades, desenhar
estrutura que vai atender ao cliente, precificagdo dos servigos oferecidos, atentar-se a execugdo
do projeto, interacdo com cliente na construgdo do projeto.

Adm_, Econ_, Eng. ou afins

Experiéncia em elaboragdo de projetos, principalmente voltados para prestagéo de senigos,
experiéncia na drea comercial, projetos ou custos e orgamento sera considerado diferencial.
Conhecimentos em finangas corporativas e fluxo de rentabilidade.

MNecessdrio dominio de Power Point e Excel. Nocdes de SAP serd considerdvel diferencial.

VR, VT, AM, 8V

Enviar CV para o e-mail: christiane almeida@allis com br - Assunto: Analista de Projetos Pleno

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

EMPRESA MULTINACIONAL AMERICAMA DO SEGMENTO DE TELECOMUNICAGOES

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
GERENTE DE RH

1

Experiéncia generalista em consultoria interna, recrutamento e selegdo, treinamento e
desenvolvimento, relagfes trabalhistas e normas e procedimentos. Desejavel vivéncia em "start-
up”. Imprescindivel inglés fluente.

Enviar CV em portugués e inglés para o e-mail: hrmanager@benvegnu.com.br - Assunto:
Gerente de RH

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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Empresa

Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas
Atuagao
Curso
Semestre

Requisitos
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EMPRESA MULTINACIONAL AMERICAMA DO SEGMENTO DE TELECOMUNICAGOES
(INFRAESTRUTURA)

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

COMERCIAL
EXECUTIVO DE VENDAS
1

Eng. Elétrica/ Eletrénica

Exp. em comercializagdo de produtos de infraestrutura de telecom e Tl para o mercado
corporativo, integradores e distribuidores. Imprescindivel inglés fluente.

Enviar CV/ em portugués e inglés para o e-mail: exectel@benvegnu.com.br - Assunto:
Executivo de Vendas

30/09/2010

Concluida
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*, 100%
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EMPRESA MULTINACIONAL FRANCESA DO SEGMENTQ SUCROALCOOLEIRO

SA0 JOSE DO RIO PRETO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS

GERENTE DE RECRUTAMENTO E SELEGAD
1

Adm., Psicol.

Exp. em Recrutamento e Selecdo de Executivos. Gerentes. nivel médio e operacional, bem como
Programas de Trainee. Desejavel vivéncia no segmento industrial/manufatura. Com disponibilidade
de mudanca para a regido de S&o José do Rio Preto. Inglés fluente.

Rem. = R$ 5.500,00 (fixo) + PMR
Enviar CV para o e-mail: gselagri@benvegnu.com.br - Assunto: Ger. Recrutamento e Selecdo

30/09/2010

Concluida
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EMPRESA MULTINACIONAL LIDER NO SEGMENTO DE ASSISTENCIA PRESENTE EM 26
PAISES

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO

MARKETING

GERENTE DE MARKETING
1

Grande experiéncia na drea de marketing e comercial, ird desenvolver novos produtos para a drea
de assisténcia (servigos) com o report direto a presidéncia que fica fora do Brasil. Planejamento
de negdcios e novos produtos serdo as principais atividades deste gerente que atuara diretamente
com o diretor de marketing. Necessario inglés fluente.

Saldrio de R$ 10.000,00 a RS 13.000,00 + Beneficios & bénus de até 2 saldrios
Enviar CV para o e-mail: liane@enterpriserh.com.br - Assunto: Gerente de MKT

09/10/2010
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EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE PLANEJAMENTO
1

Analise de mercado; Acompanhamento da operago e cronograma; Coordenagdo de grupos de
trabalho; Gestdo de projetos e resultados.

Experiéncia em drea de planejamento e andlise.

Enviar CV para o e-mail: curriculo@tccrh.com.br - Assunto: Analista de Planejamento

08/10/2010

Concluida
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EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS

ITAIM BIBI
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
COMERCIAL
SUPERVISOR
1

Supenisor de Equipe de Varejo. Responsavel pela equipe de varejo em PDVs (promotores e
vendedores); Atingimento de metas; Produto de alta tecnologia

Sup. Completo

Dominio do idioma inglés (imprescindivel); Disponib. para trabalhar aos sabados

VR, Combustivel, Celular, Computador, AM, Rem. varidvel sobre metas

Enviar CV para o e-mail: isagoncalves@uol.com.br - Assunto: Sup. Equipe - CECOP

11/10/2010

Concluida
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EMPRESA QUE ATUA HA MAIS DE 30 A0S NO SEGMENTO DE SOLUGOES LOGISTICAS

GUARULHOS
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

COMERCIAL
EXECUTIVO DE CONTAS
1

Com reporte ao Gerente Comercial sera responsavel pela administragdo da carteira de clientes,
pela prospecgdo de novos clientes, visitas comerciais, desenvolvimento de novos negdcios,
realizard pesquisa de mercado e andlise da concorréncia, negociard precos, elaborard propostas
comerciais e relatdrios gerenciais, entre outras atividades afins.

Adm., MKT, Log. e afins

Experiéncia em vendas de semvigos logisticos de Logistica Promocional.

Enviar CV para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Executivo de Contas

221042010

Concluida
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*, 100%
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EMPRESA QUE ATUA NO SEGMENTO DE SERVICOS LOGISTICOS, DE G PORTE, ATUA NO
MERCADO HA MAIS DE 20 ANOS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

GERENTE DE ARMAZENS
1

Com reporte ao Diretor Operacional, serd responsavel pelo monitoramento permanente da
operacdo in loco; pela identificacdo de oportunidades de melhoria na operacéo; pela identificacdo
de alternativas para a operagdo em picos operacionais; pelo desenvolvimento e implementagéo de
planos contingenciais e gestdo de KPIOs; pelo suporte em projetos técnicos da area; pela
coordenaco de reunides de melhoria , pela gestdo da equipe e realocacdo e balanceamento da
méo de obra operacional; pelo suporte na definicdo da equipe e da infra-estrutura operacional; pelo
atendimento a Fornecedores e Clientes; entre outras atividades afins.

Adm., Eng., Log.

Vir de operador logistico com experiéncia na posicdo de gerente de armazém.

Enviar CV para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Gerente de Armazéns

221042010

Concluida
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EMPRESA QUE ATUA NO SEGMENTO DE SERVICOS LOGISTICOS, DE G PORTE, ATUA NO
MERCADO HA MIAS DE 20 ANOS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
GERENTE DE RH

1

Com reporte ao Diretoria, serd responsavel pela gestdo do departamento de RH (departamento
pessoal, recrutamento e selecdo, administracdo salarial, beneficios, treinamento e
desenvolvimento; manutencdo dos planos de cargos e salarios entre outros); Acompanhar e
analisar a legislagdo trabalhista e previdencidria, Prestar atendimento a fiscalizacéo e sindicatos
da categoria; Supervisionar a implementacdo e manutengéo do sistema de avaliacdo de
desempenho hurmano, orientando as projecfes e promocdes funcionais; Controlar indices de tumn-
aver e absenteismo e demais indicadores de gestdo da area; Defender e aprovar o budget do setor
Junto a Diretoria; Participar das reunides administrativas entre outras atividades afins.

Pds em MBA ou Desenv. e Gestdo de Pessoas

Apresentar experiéncia como Gerente de RH generalista com conhecimentos em técnica de
treinamento, motivagdo de funcionarios e aumento de produtividade.

Enviar CV para o e-mail: daiane.sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Gerente de RH
22/10/2010

Concluida
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*, 100%
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ESTAPAR ESTACIONAMENTOS

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGQ

RECURSOS HUMANOS

COORDEMADOR DE RH

1

Coordenacdo nas areas de Treinamento, Qualidade, Gestéo de Clima e Cultura Organizacional
Adm., Psicol.

Pds ou MBA

Exp. de mais de 5 anos na drea de RH

VT ou Vaga no Estac., VR, AM e AD, 5V
Enviar CV para o e-mail: glaucia_brolo@estapar.com.br - Assunto: Coordenador de RH

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%
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ESTAPAR ESTACIONAMENTOS

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

ANALISTA DE REAL ESTATE
1

Analista de Real Estate Jr. Coleta de dados para preparacdode propostas. visitas técnicas aos
empreendimentos, andlise e apresentacdo de propostas.

Adm., Eng., Arquit.

VT ou Vaga no Estac., VR, AM e AQ, 5V
Enviar CV para o e-mail: glaucia brolo@estapar.com.br - Assunto: Analista de Real Estate Jr.

30/09/2010

Concluida

AT e

*, 100%

4



Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigéo

Data de
Validade

FINENGE

Regido da Berrini

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS
CONSULTOR
1

Consutlor / Analista. Projecdes financeiras, business plan, apresentagdo para investidores e
diretoria, levantar informacdes com clientes. FINENGE € uma empresa de consultoria financeira
com reputacdo internacional como especialista na estruturacdo e captacdo de recursos de longo
prazo. A Finenge atua também como agente independente na andlise de projetos e avaliagdo de
empresas, na assessoria para reavaliagdo de portfdlios de negdcios e preparagdo de planos
estratégicos. A Finenge ja captou mais de USD 3 bilhdes para seus clientes. Mais de USD 20
bilh8es de projetos foram avaliados para investidores e bancos na Europa, Africa, Asia e América
Latina.

Adm., Econ.
Form. Dez/2010 ou recém-form.

Sdlido conhecimento contabil e financeiro, pré-ativo, comunicativo, trabalho em equipe, fluéncia
em inglés, disponibilidade para viagens de negdcios.

Excel avancado

Enviar CV até 30.09 para: recruiting2010@finenge.com - Assunto: Consultor / Analista
Site: www finenge.com

30/09/2010
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GE ENERGY - Renewable Energy Leadership Program

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
OUTROS

1

Associates are given the ability to design their own rotations, with input from the program leader,
to lead projects and processes in a variety of functions across the Renewables Business,
including Operations, Commercial Operations, Product Line Leadership, Project Management,
Parts & Senices, Product Service & Warranty, and others. Associates participate in a
comprehensive leadership development program, including classroom training, mentoring, six
sigma, networking, exposure, and a structured performance evaluation process. Graduates are
well prepared for medium to large sized leadership positions within the Renewables organization.

Technology, Eng., Bus_, Finance

Minimum 5 years work experience or combined work experience and graduate studies; Strong
motivation for a career in Renewable Energy; Waork or academic experience in Energy industry;
Ability to work with and contribute to remote cross-functional and cross—cultural teams; Proven
ability to lead and influence others in a matrix environment; Ability to energize, develop and build
rapport at all levels within an organization; Strong performance record; Willingness to complete
rotations in GE's Wind business. Possibility to complete one rotation outside of home country;
Ability to travel up to 30% within rotations, and willingness to relocate for new rotations; Very
strong analytical & problem solving skills; Post graduate degree with specialization in Renewable
Energy and in Business is a plus; Fluent English

Apply at: www.gecareers.com - Job # 1249970

11/10/2010

Concluida
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Grupo Santander Brasil

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS
ANALISTA

1

Analista de Portfolio de Cartdes desejavel conhecimentos do sistema financeiro, particularmente
sobre crédito e cartdes; interesse e facilidade no raciocinio Idgico para atuar com nimeros,
conhecimentos avangados do pacote Office e preferencialmente em programacfo VBA, desejdvel
conhecimento da ferramenta SAS.

ADM. Economia

Gerenciar o portfilio de cartées através de andlises quantitativas com indicadores de risco/retorno
para diferentes segmentos da carteira - Constante contato com Madri para explicagies do
Portfdlio - Ponto focal com areas comerciais para explicagdo do Portfdlio - Realizagdo de
apresentacfes em Comité Executivo - Confeccdo de relatérios gerenciais - Desenvolvimento de
estruturas de MIS dindmicos

Site: www santander com br
E-mail: Julio Berger (jberger@santander.com br)
Ref. Analista de Portfolio de Cartbes

14/10/2010

Concluida
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INDUSTRIA DE COSMETICOS DE MEDIO A GRANDE PORTE, ATUA MO MERCADO HA 24
ANOS

TABOAO DA SERRA
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

GERENTE DE SUPPLY CHAIN
1

Com reporte ao Vice-Presidente Executivo, serd responsdvel pelas dreas de planejamento e
operacdes de fabrica; compras (internas e exportagdes); administrac8o de materiais; PCP;
armazenagem; controle de estoques (local e terceiros); transporte e distribuicdo. Realizara a
gestdo, planejamento e execucdo de projetos da area fabril, de toda a cadeia de suprimentos e
distribuicdo; Gerenciara a roteiriza¢8o, as transportadoras, os centros de distribuicdo e contratos;
Responsabilizara pela gestdo de KPIDs, pelo controle orgamentéario além de oferecer suporte &
area de Marketing no desenvolvimento de novas solucées, entre outras atividades afins.

Adm., Econ_, Eng., Log.
Pds em Log. ou Gestdo de Supply Chain (desej.)

Inglés intermedidrio. Mecessaria exp. como Gestor de Supply Chain com atuacdo em Indstria de
Bens de Consumo (pref. cosméticos) gerenciando toda a cadeia de suprimentos. Exp. com
analise de estrutura de depdsito, layout, armazenagem e picking. Conhecimento em WMS e
MRP.

Enviar CV para: daiane.sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Gerente de Supply Chain

22/10/2010

Concluida
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INDUSTRIA DE PRODUTOS HOSPITALARES DE GRANDE PORTE, ATUA NO MERCADO HA
MAIS DE 40 ANOS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

ANALISTA DE LOGISTICA
1

Responsavel pela andlise, controle @ monitoramento do estoque, gerenciamento de armazém e
distribuicdo de produtos acabados, proporcionando suporte logistico para as demais dreas da
empresa; Suportar o acompanhamento dos processos de importagdo Brasil; Planejamenta,
coordenacéo e analise de inventarios fisicos e periddicos; Conciliagdes e analise didrias dos
estoques Edwards / Operador Logistico; Monitoramento, controle fisico e sistema de produtos
retornados de vendas e consignados; Elaboracéo, andlise de relatdrios mensais de entrada e
saidas de produtos de revenda no operador logistico; Emitir e analisar KPITs e disponibilizar para
a geréncia de Logistica; Analise e controle de avarias no operador logistico, contribuindo na
implementacdo de agdes corretivas; Anélise e controle de perdas de produtos; Andlise e controle
de fretes nacional, emitindo respectivos relatdrios de performance; Emissdo e controle de pedidos
eletrdnicos para pagamentos de prestadores de senico logistica; Suporte em periodo de
fechamento de vendas mensais; Acompanhamento dos processos de importagdo durante todo o
ciclo, atualizando a planilha de acompanhamento dos processos de importacdo; Planejamento,
colocac8o e acompanhamento de ordens nos sistemas logisticos; Atualizac8o de KPIOs da drea.

Adm_, Eng. e afins

Experiéncia em planejamento de operagdes logisticas - desde o recebimento a distribuicdo;
Gestdo de KPIOs; Logistica de lanejamento; Importacdo e Distribuicdo.

Conhecimento nivel avangado do Excel; Sistema JDE versdo enterprise one entre outros.

Enviar CV para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica com br - Assunto: Analista de Logistica

22/10/2010
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INSTITUICAQ FINANCEIRA DE GRANDE PORTE

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONTABIL
ANALISTA CONTABIL
1

Analista Contabil Sr. Reporta-se ao Diretor de Controladoria tendo como principais
responsabilidades: Consolidagdo das informacdes contabeis; Relatdrios gerenciais;
Demonstracdes Financeiras para a matriz em IFRS.

Sup. Completo

Inglés avancado

Pacote completo de instituicdo financeira de grande porte

Enviar CV para o e-mail: marina ribeiro@asapexec com br - Assunto: Analista Contabil Sr.
OU fazer o cadastro no site; www asapexec.com.br - Cad. 1500FN

30/09/2010
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INSTITUICAQ FINANCEIRA DE GRANDE PORTE

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

COORDENADOR TRIBUTARIO
1

Reporte ao Head de Tributos tendo como principais responsabilidades: Apuracdo e recolhimento
de impostos diretos e indiretos (IR, ISS, PIS, COFINS, ICMS, IPI, entre outros); Obrigagdes
Acessdrias; Otimizacéo fiscal de novos produtos; Validac8o de processos da drea.

Sup. Completo

Inglés intermediario

Pacote completo de instituicdo financeira de grande porte

Enviar CV para o e-mail: marina ribeiro@asapexec com br - Assunto: Coordenador Tributério
OU fazer o cadastro no site; www asapexec.com.br - Cad. 1506FN

30/09/2010
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ITAU UNIBANCO

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

RECURSOS HUMANOS
CONSULTOR INTERNO DE RH
1

Este profissional atuara no modelo de consultoria intema, sendo responsavel por assessorar as
dreas de negdcios nos assuntos relacionados ao desenvohimento de atividades de RH,
diagnosticando, analisando e disponibilizando solugdes pontuais corporativas para as diversas
necessidades apresentadas, visando contribuir em parceria com os gestores no alcance dos
objetivos.

Adm., Econ., Psicol.

Sdlida exp. generalista em RH, envolvendo atividades de: recrutamento e selegdo, treinamento e
desenvolvimento, cargos e salarios, clima organizacional, beneficios, entre outros, pref. em
instituicdies financeiras; Desej. conhec. no idioma inglés; Disponib. para trabalhar na regido da
Zona Sul de SP

Envie seu CV para o e-mail: triagem@vivatalentos com br - Assunto: Consultor RH

30/09/2010

Concluida
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ITAU UNIBANCO

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
FINANCAS
ANALISTA

3

Estratégia de Vendas para Produtos Ativos PJ. O analista sera responsavel por aumentar o
resultado por meio de estudos que identifiquem oportunidades de negdcio como acompanhamento
de mercado, andlise de desempenho de produtos e proposta de acfies comerciais.

Adm_, Econ_, Eng.
Form. Jan/2007 a Jul/2010

Capacidade analitica, raciocinio légico, comprometimento, trabalho em equipe, iniciativa,
ambigdo, facilidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal.

Dominio do Pacote Office

BA. a combinar + VT + VR + VA + AM e AQ + Part. em Lucros e Resultados

Enviar CV para o e-mail: fabio dias-leme(@itau-unibanco com br - Assunto: Analista
Telefone: 11 3905-5801com Fabio Leme

15/10/2010

Concluida

AT e

*, 100%

4



Home | Intranet Administrativa | Portal da EAESP

apoio académico | cecop | ofertas | resultado da busca | detalhes da oferta

Empresa
Enderego
Bairro
Cidade
Estado
Pais

CEP

Tipo Oferta
Area
Cargo
Vagas

Atuagao

Curso
Semestre

Requisitos
Gerais

Requisitos
Informatica

Beneficios
Inscrigao

Data de
Validade

MARISA

BARRA FUNDA
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE PLANEJAMENTO
1

Analista de Planejamento e MIS. Responsavel pela elaboragdo e divulgacéo de informacdes
gerenciais, estudos, analises e orgcamento a todas as dreas da empresa, identificando potenciais
riscos e oportunidades para decisfes estratégicas

Adm_, C. Econ., Eng., Estat., Matem.

Recém-form.

Habilidade e interesse em atuar com analises matematicas e ldgicas

Conhec. Excel nivel avancado

Enviar CV para o e-mail: kelly pereira@marisa com br - Assunto: Analista de Planejamento e
MIS

08/10/2010

Concluida
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MICHAEL PAGE INTERNATIONAL DO BRASIL

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
CONSULTORIA
CONSULTOR

1

Divisdo de Banking & Financial Services. O consultor sera responsavel pelo processo completo de
recrutamento de candidatos dentro da Divisdo de Banking & Financial Services, desde o
desenvolhimento/rentabilizacdo de clientes, até a busca e selec8o de candidatos para umna
determinada posicdo. Suas principais atividades serdo: Prospeccéo e geracdo de negdcios,
envolvendo negociagdo de propostas comerciais e definigdo de perfis a serem trabalhados;
Mapeamento e desenvolvimento de mercados especificos, desenvolvendo sdlido relacionamento
com importantes players de mercado; Gestéo 360° dos processos de recrutamento para seus
segmentos de mercado, através do mapeamento, triagem e entrevistas pessoais dos candidatos
selecionados, apresentagdo de perfis ao cliente e negociagdo de oferta final ao candidato;
Exposicdo dentro de seus mercados através de conhecimento de informacfes sobre o setor e
forte network com clientes e candidatos.

Adm_, Eng , Comunic.

Experiéncia prévia na drea comercial e o seguinte perfil: Forte orientaco a resultados e senso
comercial; Proativo / Hands on; Dindmico e ambicioso; Excelente comunicacéo e poder de
persuasdo; Resiliéncia; Inglés fluente é essencial; Experiéncia em bancos de médio e grande
porte por 2 anos.

Enviar CV para o e-mail: marceloarone@michaelpage.com.br - Assunto: Consultor MP
Ou fazer o cadastro no site: www. michaelpage com.br

08/10/2010
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Multi de Telecom

SAO PAULO

SA0 PAULO

BRASIL

04543000

EMPREGO
RECURSOS HUMANOS
GERENTE DE RH

1

Gerente de RH Sr. Formular estratégias de relagdes trabalhistas e sindicais baseadas nas
politicas definidas pelo grupo, incluindo simulacdes de alteragdes de préticas e seus impactos
nos custos de pessoal, visando subsidiar as decisées relacionadas, porém sempre buscando
manter a equilibrio interno e a paz laboral. O Assegurar que as negociagdes coletivas com os
sindicatos profissionais ndo comprometam o atingimento dos resultados da empresa, por meio da
analise das reivindicacdes, elaboracdo de propostas em linha com os limites definidos, condugdo
e gerenciamento de todas as negociacdes e assembléias O Assegurar que as condigfes dos
ambientes de trabalho estejam de acordo com as Normas expedidas pelos drgdos competentes e
coerentes com a politica de qualidade e gestdo ambiental evitando geragdo ou crescimento do
passivo trabalhista. O Proporcionar condicdes ambientais adequadas pela analise técnica dos
ambientes, estudo dos processes produtivos, treinamento do pessoal, definicdo, implementacdo e
desenvolvimento de politicas de prevencdo de acidentes acompanhando aplicagdo e manutencdo

Formag&o: Administragdo Empresas/ Ciéncias Contdbeis ou Econdmicas/Direito Espanhol:
Avancado 10 anos fungdo - experiéncia generalista em RH e empresas grande porte
Especializagio em RH Habilidade matematica e familiaridade com formulacdo de cenarios a partir
de orcamento de pessoal da empresa

Site: www . catenon.com

E-mail: JULIANA GARCIA (process@catenon com
Ref. CQQ662

1710/2010

Concluida
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MULTINACIONAL AMERICANA DO SEGMENTO DE OPERAGOES LOGISTICAS

BROOKLIN
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

ANALISTA DE PROJETOS LOGISTICOS
1

Com reporte ao Gerente da drea. Sera responsavel pelo desenvolvimento de projetos de melhoria
operacional em operagdes de armazenagem e transporte; elaboracdo de propostas técnicas e
comerciais para novos e atuais clientes; mapeamento e melhoria continua de processos
operacionais; elaboracdo e implantagdo de KPIOs para monitoramento, entre outros.

Adm., Eng. ou curses afins

Inglés avangadofuente Vivéncia no desenvolvimento de projetos de melhoria operacional na drea
de CDs e Transporte visando reducdo de custos. aumento de produtividade e busca de inovagéo .
Desejavel vivéncia em operagdes "in house”; Sdlidos conhecimentos em processos logisticos:
armazenagem, gestdo de estoques, distribuicdo, dimensionamento de recursos (equipes e
equipamentos) e desenvolvimento de projetos, custeio de transportes e
armazenagem.Diferenciais: Conhecimento em Métodos de pesquisa operacional. Certificagdo 6
sigma, Processos relativos a ANVISA, Processos de cerificagdo e auditorias 1S0 9001/ 150
14000,

Pacote Office (Excel avangado). AutoCAD, MS Project e Sistemas WMS/TMS

Enviar CV para: daiane. sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Analista de Projetos Logisticos

22/10/2010
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MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

OUTROS

ANALISTA DE REPORTE INTERNACIONAL
1

Gestdo de relatdrios de resultados; Acompanhamento de relatdrios de performance; AGCS;
Processos intemos; Processo Orcamentdrio; Planejamento estratégico

Adm._, Contab., Econ.

Experiéncia na drea de Controladoria, principalmente com Reportes Internacionais; Inglés
avangado; Conhecimento em Contabilidade Internacional; Bom planejamento, autonomia e
proatividade.
Pacote Office

Bénus de até 2 salarios, VR, AM & AQ, VT

Cadastre seu CV no site: www acalantis com_ br - Cédigo: Reportes Internacionais

30/09/2010
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MULTINACIONAL DE GRANDE PORTE, ATUA NO SEGMENTO DE DISTRIBUIGAO DE
PRODUTOS AUTOMOTIVOS

SA0 PAULO
SAD PAULO
BRASIL

EMPREGO
LOGISTICA

SUPERVISOR DE LOGISTICA
1

Com reporte ao Gerente de Operacdes, serd responsavel pela supenisdo dos processos
logisticos do armazém, garantindo a qualidade e produtividade para o recebimento, estocagem e
expedicdo de pecas; pela definicdo de padries dos processos, organizagdo e melhoria continua;
pela realizagdo do inventario fisico e pelo desenvolvimento, implantagéo e analise de KPIOs,
elaborando relatdrios gerenciais, bem como planos de acdo e melhoria do processo. Gestédo de
Pessoas.

Adm_, Eng, Log ou afins

Apresentar experiéncia como supenisor de logistica na drea de movimentacgdo interna -
recebimento, armazenagem e expedicdo. Experiéncia na gestdo de KPIDs (implantagdo e
andlise). Inglés Avancado/Fluente.

Enviar CV para o e-mail: daiane sebalho@netlogistica.com.br - Assunto: Supervisor de

Logistica

22/10/2010
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MULTINACIONAL EUROPEIA NO SEGMENTO AUTOMOBILISTICO

Zona Qeste

SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGQ

QUALIDADE

ENGENHEIRC DE QUALIDADE

1

Eng. Qualidade Junior

Eng. Prod./ Mec./ Mecatr./ Mat./ Metal / Elétr.

Experiéncia com metodologia Self-Inspection, inspecdes do controle de qualidade, interface com
areas correlatas, ferramentas Lean Manufacture, vivéncia com ISO 9000, ferramentas de
melhorias de processos, técnicas de auditoria de sistemas e processos.

Salario: R$ 4.329,00 + Estac. + Rest. Local + AM + AD + SV + PLR + CF + Prev. Privada
Enviar CV com pretenséo salarial para o e-mail: vagas@aptarh.com.br - Cddigo: "Qualidade”

11/10/2010
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ORGANIZAGAQ DO TERCEIRO SETOR

ITAIM BIBI
SAO PAULO
SA0 PAULO
BRASIL

EMPREGO

FINANCAS

GERENTE FINANCEIRO
1

Realizar contas a pagar e receber / realizar orcamento da associacdo / realizar orgamento
projetos sociais / ajudar no desenvolvimento no plano de negdcios de um novo projeto.

Adm.

Experiéncia em: administragdo / finangas; Desejavel porem ndo excludente: passagem pelo
terceiro setor

Conhecimento Excel

VT
Enviar CV para o e-mail: bruno@institutobrasis. org.br - Assunto: CV Vaga Gerente

08/10/2010
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