Vagas do Prof. HAMILTON incluindo vagas do grupo do Julio da Marduk
enviadas em 01/10/10

Pessoal, abaixo uma série de vagas para divulgação. Reforço que as vagas não são de minha responsabilidade e que este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos anunciantes.

 
Ressalto que não adianta enviar currículo para meu email, eles não chegarão aos anunciantes.

 
Caso você tenha alguma vaga para anunciar, por favor, encaminhe-me e divulgaremos. As oportunidades de estágios, cursos gratuitos, orientações profissionais também são bem vindas.

 
As vagas recebidas do Grupo Networking Marduk também estão compiladas aqui.

 
Um abraço e sucesso!

 
Prof. Hamilton Dias

Marketing Specialist

 
email / msn prof.hamilton@hotmail.com
skype hamilton_dias

 

 

 

 

Leitura interessante
 
Os 7 erros fatais de um currículo
http://portalexame.abril.com.br/carreira/noticias/7-erros-fatais-curriculo-600170.html?v=0#show
 

 

 

Vagas
 

 

 

1) ASSISTENTE COMERCIAL 
 
IMPRESCINDIVEL INGLES FLUENTE.
 
Será  um assistente para o Departamento de Comercio dos Estados Unidos da America em São Paulo, trabalhando com vários Especialistas Comerciais em planejamento, organização e execução de missões comerciais bem como empresas individual. A principal função é agendar/organizar reuniões de negócios para empresas americanas com interesse em importar para o Brazil. Usando informações sobre o mercado identifica e contacta empresas Brasileiras interessadas em fazer negocios com os Estados Unidos da America com o objetivo de oferecer produtos e/ou serviços dos EUA para estas empresas. Para missões comerciais, prepara kits de informação para os participantes do evento e assessora clientes Americanos e Brasileiros nos locais de reunião. Realiza pesquisas de mercado inicial sobre as tarifas de importação e da concorrência, utilizando os sistemas de base de dados. Realiza pesquisas para identificar e qualificar as empresas, análise básica das tendências comerciais e elaboração de conclusões em Inglês. Mantém listas de contatos atualizados.
 
 2) SECRETÁRIA BILINGUE
 IMPRESCINDIVEL INGLES FLUENTE E ROTINAS DE SECRETÁRIA COM FOCO EM ORGANIZAÇÃO DE EVENTOS.
  

 Local de trabalho: zona sul 
 

Se tiverem indicações serão bem vindas.
  

Cristina Moraes
RH2000 ASSESSORIA E CONS LTDA
Rua Alvaro Rodrigues, 182 - Conj 62 - Brooklin - São Paulo - São Paulo
Telefone 11   56417852    
www.rh2000.com.br       cristina@rh2000.com.br
 

 

Segue abaixo, oportunidades TRIAD SYSTEMS:
 
 
Consultor Oracle EBS (AR).
 
Profissional com experiência em Oracle e-Business Suite 11.5 – modulo Accounting Receivables (AR).
Inglês avançado/fluente. 
Atividades: Entendimento dos processos de negocio do cliente, documentação, analise funcional da área financeira (impostos, emissão de faturas, fechamento fiscal, etc.).


Consultor Oracle EBS (OKS).  

Profissional com experiência em Oracle e-Business Suite 11.5 – modulo Service Contracts (OKS).
Inglês avançado/fluente. 
Atividades: entendimento dos processos de negocio do cliente, documentação, analise funcional da área de criação de contratos, geração de faturamento, integração com outros módulos, etc. 


Consultor Oracle EBS.  

Profissional com experiência em Oracle e-Business Suite 11.5 
Conhecimento em SQL 
Inglês avançado/fluente.
Atividades: Entendimento dos processos de negocio do cliente, documentação, analise técnica e funcional para Data Warehouse, integração entre módulos do Oracle eBS.
 
Local de trabalho: Rio de Janeiro/RJ. 
Tempo de projeto: 03 meses.
Contratação: PJ. 
 
 
Os interessados, encaminhar Cv mencionando taxa/hora e disponibilidade para início. 
 
 
Agradecemos possíveis indicações.
 
Att 
 
Gisele Nunes Domingues
Triad Systems | Recursos Humanos
gisele.nunes@triadsystems.com.br
Tel: 11 3054.6628
- - -
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	Através da contínua modernização, a Riachuelo está entre as maiores empresas brasileiras do varejo de moda, com 114 lojas e o apoio de 40 mil colaboradores. Convida profissionais de alta performance para atuar no grupo Guararapes.
 
Venha fazer parte de nossa equipe!

	 
	 

	 
	► Analista Estatístico Pleno

	 
Descrição da Vaga:
 
Atuará na análise simples e complexa de dados pertinentes a assuntos relacionados diretamente ao negócio varejo, realizando interface com diversas áreas da empresa.
 
Realizará análises detalhadas sobre processos, a fim de auxiliar no mapeamento de oportunidades para o negócio da organização.
 
Perfil:
 
Superior completo em Estatística ou Matemática;
Habilidade analítica;
Conhecimentos avançados em Excel e Power Point;
Conhecimentos no programa SAS.
Experiência em varejo será um diferencial.
 

	 

	Os interessados deverão enviar o currículo para  e-mail: rejanep@riachuelo.com.br mencionando no assunto: Analista Estatístico Pleno

	 


	


 
 

 
Assistente Administrativo (feminino)
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo.
Perfil da Vaga: Emissão de relatórios. Controle de estoque, entrada e saída, de mercadorias para outras unidades bem como para atendimento cotidiano da equipe de vendas.
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional cauteloso, pois trabalhará com pequenas peças, organizado, comprometido, com disponibilidade de horário, que saiba trabalhar sob pressão, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com bom conhecimento administrativo e desejável possuir conhecimento em informática e boa caligrafia. 
Desejável sexo feminino.
Quantidade de Vagas: 01 para atuar em Guarulhos
Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.
 
 
Assistente Administrativo (masculino)
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo.
Perfil da Vaga: Controle de estoque, entrada e saída, de mercadorias para outras unidades bem como para atendimento cotidiano da equipe de vendas. Será responsável também pelo transporte de materiais.
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional cauteloso, pois trabalhará com pequenas peças, organizado, comprometido, com disponibilidade de horário, que saiba trabalhar sob pressão, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com bom conhecimento administrativo e desejável possuir conhecimento em informática e boa caligrafia. Imprescindível ter carteira de habilitação.
Desejável sexo masculino.
Quantidade de Vagas: 01 para atuar em Guarulhos
Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.
 
 
Consultor(a) Vendas
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.
Perfil da Vaga: Prestação de serviços de vendas aos clientes em nossas lojas, prestando serviços com excelência no atendimento aos clientes. Prospecção de clientes em empresas e hotéis da região. 
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, com disponibilidade para período integral. 
Desejável ter experiência em vendas, preferencialmente no varejo de luxo.
Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...
Quantidade de Vagas: 02 para atuar em Guarulhos e 02 para São Paulo
Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.
 
 
Promotor(a) Vendas
Segmento: Comércio varejista no mercado de luxo, atuando especificamente com a comercialização de jóias e relógios.
Perfil da Vaga: Captação de clientes com atuais parceiros e excelência no atendimento aos clientes. 
Perfil do Candidato: Buscamos um profissional com perfil negociador, com facilidade de relacionamento, versátil, dinâmico, pró-ativo, preferencialmente com experiência em vendas ou eventos, com disponibilidade para período integral. 
Imprescindível INGLÊS FLUENTE e desejável conhecimento de outros idiomas, como Alemão, Espanhol, Japonês, Francês, Italiano, Mandarim...
Desejável experiência em eventos ou como promotor(a) de vendas
Quantidade de Vagas: 02 para atuar em São Paulo 
Os interessados devem enviar currículo para o endereço curriculosp@infolink.com.br com a pretensão salarial e, preferencialmente com foto.
 
 
Grata,
 
Débora Marcello
 

 

On Time (www.ontime.srv.br), consultoria de RH com 10 anos de atuação no mercado corporativo, diversificada carteira de clientes e ganhadora do Prêmio "Melhor Fornecedor de RH" em 2010, busca profissionais para o cargo de 
Analista de RH (São Paulo).

Analista RH Sênior
• Formação superior completa em Psicologia; 
• Possuir larga vivência em recrutamento e seleção de profissionais especializados e executivos; 
• Conhecer ferramentas de avaliação,análise de perfil comportamental, entrevista por competência, dinâmica de grupo,elaboração de laudos; 
• Inglês mínimo intermediário ( será avaliado); 
• Mencionar na candidatura pretensão salarial. 
Local de trabalho: São Paulo – Zona Oeste
Os currículos deverão ser encaminhados com o título: "Analista de RH Sênior", para dora.oliveira@ontime.srv.br ou se cadastrar no site da On Time: www.ontime.srv.br – código da vaga V298043

Obrigada,
Dora Oliveira
São Paulo / SP
dora.oliveira@ontime.srv.br



VAGA: SECRETÁRIA - Escritório de Advocacia
 
Missão do cargo
 
·         Executar tarefas de apoio aos advogados, envolvendo atendimento e filtragem de ligações telefônicas, e-mails, organização da agenda dos sócios, organização de pautas de reunião, agendamento de reuniões e almoços com clientes, agendamento, organização e controle de palestras dos sócios junto aos interessados, organização de viagens dos sócios. 
 
Responsabilidades
 
·         Verificar caixas de e-mails dos sócios, limpando o lixo eletrônico e acompanhando as pendências. 
·         Receber ligações telefônicas, filtrando os assuntos e encaminhando a ligação conforme a disponibilidade da pessoa procurada, dando a solução mais apropriada em cada caso. 
·         Fazer ligações externas e internas, diretamente ou através da telefonista, transferindo a ligação para o solicitante ou transmitindo o recado quando necessário. 
·         Organizar e manter registros da agenda dos advogados, dispondo horários de reuniões, avisando as pessoas participantes previamente sobre datas e horários. 
·         Atender ao público interno e externo, identificando os visitantes e os assuntos a serem tratados, para o encaminhamento aos respectivos setores do escritório. 
·         Diligenciar reservas de passagens aéreas e hotéis, reserva de automóvel, adiantamentos de numerário e outras providências necessárias para viagens. 
·         Solicitações ao suporte técnico de informática. 
 
 
Perfil do Candidato
 
·         Curso superior ou cursando Secretariado ou Administração 
·         Inglês Intermediário (nível conversação) desejável 
·         Profissional organizada, responsável, educada no trato com os clientes que atende, e, sobretudo, proativa, pois valorizamos muito a proatividade que nos ajude a resolver os problemas do dia a dia. 
 
Horário e Local de Trabalho
 
·        De segunda a sexta, das 08h00 as 18h00. 
·        Al. Joaquim Eugênio de Lima, esquina com Al. Santos â€“ Metro Trianon Masp 
  
Salário e Benefícios 
 
·         R$ 2.086,00 
·         Vale Transporte e Vale Refeição (R$17,30). 
  
Aos interessados solicitamos que enviem o currículo para saad_alice@yahoo.com.br até domingo, dia 03/10/2010, mencionando no assunto: SECRETÁRIA. 
Currículos fora do perfil não serão analisados. 
 

	Segue oportunidade na área de RH.
 
Vaga:
Gerente de Recursos Humanos
 
Perfil: 
Ambos os sexos. Superior Completo. Conhecimento com informática. Experiência na área de Gerência, Acordos, Convenções, Dissídios coletivos, fiscalizações trabalhistas e previdenciárias. Conhecimento com Avaliação de Desempenho, Cargos e Salários, Recrutamento e Seleção; Treinamento.

Irá coordenar profissionais que trabalham na empresa.

Disponibilidade para residir em Cataguases/MG
 
Candidatos favor enviar CV com pretensão salarial aos cuidados de


Viviane botileiro <vivianebotileiro@yahoo.com.br>


 

 

Segue uma posição que estamos trabalhando com certa urgência. Por favor, divulguem aos seus contatos.
 

Vaga: Assistente Administrativo
 

Superior completo ou cursando em Administração 
 

Conhecimentos em excel - formulas, planilhas, relatórios compartivos - nivel intermediário
 

Vivência min. de 1 ano no cargo Assistente Administrativo
 

Contratação: Prestador de Serviços  Pessoa Física - contrato com prazo indeterminado
 

R$1.600,00 + restauramnte na empresa
 

Horário: seg a sex 8h as 17h30
 

Local trabalho: prox. ao Metrô Belém
 

Interessados enviar CV para curriculos.envio@gmail.com
Assunto CV Ass. Administrativo 
 

 

Grupo do setor funerário contrata ANALISTA DE T.I. com os conhecimentos abaixo:


-Desenvolvimento em DELPH 5 e 6;


-Conhecimento de banco de dados SQL;


-Análise de logs em servidores SQL;


-Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando requisitos e


funcionalidade, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de


desenvolvimento, especificando programas e codificando aplicativos;


-Prestar suporte técnico e treinamento aos usuários dos sistemas;


-Fornecer relatórios de performance (utilização, paradas, análise de desempenho,


falhas de segurança, internet e projetos).


Ambos os sexos


Nível superior completo ou cursando Ciência da Computação ou especialização na


área.


Local de trabalho - GUARULHOS


Enviar currículo COM PRETENSÃO SALARIAL para rh@primaveras.com.br mencionando


"informática" no campo assunto
 

 

Olá Pessoal!
 
Estou com uma vaga para estágio em Direito.
 
Os candidatos devem estar no 3º ano do curso de Direito e residir em Guarulhos.
 
Valor da bolsa R$ 600,00, transporte e refeição no local.
 
Grata,
	[image: image2.png]



	Eliane O. Pardinho 
CGP - Recrutamento e Seleção
Fone: 55 (11) 2146-4053
Fax: 55 (11) 2409-4726
email: epardinho@mtp-tubos.com.br
acesse: www.mtp-tubos.com.br


 

 

 

	  

 

Caso não esteja visualizando o e-mail, acesse esse link.



 


 

 

GERENTE OPERACIONAL (SEGURANÇA ELETRÔNICA)
 
Formação: Superior Cursando ou completo em Engenharia Eletrônica, Eletrotécnica ou em TI
 
Conhecimentos: Gerenciamento de pessoas e processos de Segurança Eletrônica/TI
 
Competências: fácil relacionamento interpessoal, adaptabilidade, trabalho em equipe, equilibrio emocional,  criatividade, comunicação eficaz, coerência, administração de conflitos, planejamento, organização e foco em resultados.
Horário: Segunda a Sexta-feira das 8:00h às 12:00 e das 13:30 às 17:30h
 
Benefícios: V.R + Auxílio Combustível + Plano de saúde e Odontológico empresarial
 
Encaminhar currículo com pretensão salarial para: curriculos@grupotks.com.br até 07/10.
 
Sds,
 
Paula Virgínio - RH
SETEL SERVIÇOS TERCEIRIZADOS
TKS SEGURANÇA ELETRÔNICA
(081) 2128-3900/3939


Interessados deverão encaminhar currículo com pretensão salarial para curriculos.envio@gmail.com.br com o assunto "Ass. de Estúdio"
 
  
	Título:
	Assistente de Estúdio

	 
	 

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Atuação com assistência de câmera, iluminação, transmissões ao vivo e edições. 

  Ter vivência e conhecimento com câmeras e trabalhar com o programa Finalcut. 

  Mínimo ensino médio completo.

	Observações:
	  Benefícios: Restaurante na empresa 

  Regime de contratação: Prestador de Serviços 

  Horário: Integral

	Faixa Salarial:
	De R$ 1.001,00 a R$ 1.500,00

	Cidades:
	  SAO PAULO - SP (1 vaga)


 
 

 

 

Os interessados deverão encaminhar seu currículo com pretensão salarial para curriculos.envio@gmail.com com o assunto "Promotor de Vendas" 
 
	Título:
	Promotor de Vendas

	 
	 

	Quantidade:
	1 vaga

	Descrição:
	  Realizar visitas a livrarias e prospectar melhores espaços para exposição dos livros da Empresa; Visualizar oportunidades no mercado, estreitar o relacionamento, acompanhar ações de marketing e realizar treinamentos dos títulos utilizados aos colaboradores das Livrarias parceiras. 

  Imprescindível experiência como promotor de vendas e será um diferencial ter vivência com editoras ou áreas da educação. 

  Graduação completa ou cursando Letras, Comunicação, Marketing ou Administração.

	Observações:
	  Salário: R$ 1.500,00 

  Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Carro fornecido pela empresa, Restaurante na empresa, Seguro de vida em grupo 

  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

  Horário: Integral. 

  Informações adicionais: Imprescindível possuir habilitação e disponibilidade para viagem.

	Faixa Salarial:
	R$ 1.500,00

	Cidades:
	  SAO PAULO - SP (1 vaga) 

 


 

	Analista de Remuneração Pl/Sr.
Para Pari - SP
Profissional com conhecimentos em metodologia Hay, descrição de cargos, avaliação de tabelas salariais para enquadramento, etc. Terá a responsabilidade de analisar as movimentações de pessoal propostas, alterações salariais (por mérito ou enquadramento), elaboração de pesquisas salariais e políticas de remuneração, elaboração de relatórios gerenciais, atualização da tabela salarial e acompanhamento de indicadores de desempenho. Salário: R$ 3.000,00 (negociável dependendo da experiência) + AM. Horário de Trabalho: Seg. a Qui. das 08h às 18H e Sex. das 08h às 17h.
Enviar currículo para o e-mail: liane.moraes@caedu.com.br 


Analista de Recursos Humanos Sr.
Para São Paulo - SP
Atuará na gestão da equipe de Treinamento e Desenvolvimento, coordenando todas as atividades da área: implantação e garantia do cumprimento de procedimentos, gestão do processo de avaliação de desempenho e plano de sucessão de carreira e atuação constante no desenvolvimento e aplicação de treinamentos para executivos da empresa. Superior completo em Psicologia, Administração ou Pedagogia. Experiência em gestão de equipes. Sólida experiência em Treinamento e Desenvolvimento. Experiência no segmento de varejo será diferencial. 
Os interessados deverão enviar o currículo para : rejanep@riachuelo.com.br  com o assunto: Analista de RH Sênior  


Assistente Social
Para Guarulhos - SP
Para trabalhar como autonoma em indústria 2 dias por semana. 
Enviar currículo com pretensão salarial para: gleice@gail.com.br 


Gerente de Logística 
Para Guarulhos
Superior completo em Administração e áreas correlatas,   com ênfase em   Logística e/ou desejável Pós Graduação  na área. Sólida experiência na área como gestor de Logística. Controle de frota custos X receita, responsável por cerca de 50 caminhões (frota própria e de terceiros)e conhecimento básico em rastreamento. Conhecimentos de KPI`s  ( Indicadores de gestão ) e Procedimentos da área. Planejamento da Operação e Produção da área. Possuir bons conhecimentos em ferramentas de gestão, ERP ( Datasul ) e  em Excel. Desejável experiência anterior em empresas de em transporte de graneis líquidos. Competências Gerenciais e Comportamentais: comprometimento, dedicação, foco em resultados, liderança de equipe, facilidade de relacionamento interpessoal, jogo de cintura. Total disponibilidade de horário .  Aos sábados trabalha meio período e ficará 24 horas com o celular ( Nextel ). Necessário residir em Guarulhos ou imediações. Viagens ( Bauru, Santos, Paulínia) -  freqüência:  semanal. VR, Assistência Médica e Odontológica, VT. Ferramentas de Trabalho: Nextel, notebook  


  

Os candidatos interessados deverão enviar CV, com salário atual + benefícios para:  depto_rh@hotmail.com 
 

 

Por favor, divulgue nossas vagas.
 

Muito obrigada!
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	Juliana Evangelista
Recursos Humanos
tel.: +55 11 3306.1053
fax: +55 11 3306.1107
jevangelista@redetv.com.br
www.redetv.com.br



 

 

 

Vigilante (Masculino e Feminino)
 

Responsabilidades: Realizar a segurança patrimonial da empresa, ronda interna e externa, condução de convidados até o estúdio e demais departamentos, acompanhamento das gravações dos programas.
 

Informações adicionais: Escala 12x36 / Ter disponibilidade de horário.
 

Local de trabalho: Osasco.
 

Formação: Curso de Vigilante, com a reciclagem em dia.
Salário: R$ 909,00 

Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Refeitório no local, Vale-transporte ou Estacionamento, Academia de musculação. 

Regime de contratação: CLT 

Horário: das 07h00 às 19h00 ou 19h00 às 07h00. 

Interessados encaminhar currículos para o email: klima@redetv.com.br e colocar no campo assunto o nome da vaga.
 


 
Auxiliar de Monitoramento
 
Responsabilidades: Monitorar as imagens geradas pelas câmeras em tempo real, identificando eventuais anomalias e acionando a equipe de segurança ou bombeiros.
 
Informações adicionais: Escala 12x36 / Ter disponibilidade de horário.
 
Local de trabalho: Osasco.
 
Salário: R$ 862,46
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Refeitório no local, Vale-transporte ou Estacionamento, Academia de musculação. 
Regime de contratação: CLT 
Horário: das 07h00 às 19h00 ou 19h00 às 07h00.
Interessados encaminhar currículo para o email: klima@redetv.com.br e colocar no campo assunto o nome da vaga.


 

Estágio Assessoria de Imprensa
 

Perfil: Estar devidamente matriculado(a) no 5º/ 6º semestres do curso de Jornalismo com previsão para conclusão entre Dezembro/ 2011 e Julho/ 2012. Importante ter interesse na área de Assessoria de Imprensa.
Fácil acesso à região de Osasco. 
 
Bolsa auxílio: R$ 550,00
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de vida, Refeitório no local, Vale-transporte ou Estacionamento, Academia de musculação. 
Horário: Jornada de 6 horas diárias a definir com a área.
Grande possibilidade de efetivação!!!
Interessados encaminhar currículo para o email: klima@redetv.com.br e colocar no campo assunto o nome da vaga.


 
Estágio Design
 

Perfil: Estar devidamente matriculado(a) no 5º/ 6º semestres do curso de Jornalismo com previsão para conclusão do entre Dezembro/ 2011 e Julho/ 2012. Cursar Design Gráfico, Desenho Industrial ou áreas afins.
Gostar de animação, 3D e Aftereffects será um diferencial.
Fácil acesso à região de Osasco.
 
Departamento: Trabalhará no Jornalismo, com a equipe de cenário virtual.
 
Bolsa auxílio: R$ 550,00
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de vida, Refeitório no local, Vale-transporte ou Estacionamento, Academia de musculação. 
Horário: Jornada de 6 horas diárias a definir com a área.
Grande possibilidade de efetivação!!!
Interessados encaminhar currículo para o email: klima@redetv.com.br e colocar no campo assunto o nome da vaga.


Recepcionista
Responsabilidades: Liberação de convidados, visitantes, funcionários, através de cadastro no sistema. Controle de entrada e saída de visitantes, entrega e recolhimento de crachás.
 
Informações adicionais: Ter bons conhecimentos de informática (pacote office). Ter disponibilidade de horário.
 
Formação: Ensino médio completo.
 
Local de trabalho: Osasco.
 
Salário: R$ 873,55
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Refeitório no local, Vale-transporte ou Estacionamento, Academia de musculação. 
Regime de contratação: CLT 
Horário: das 07h00 às 15h00 ou das 14h00 às 22h00.
Interessados encaminhar currículo para o email: klima@redetv.com.br e colocar no campo assunto o nome da vaga.
URGENTE MULHERES DE 40 A 50 ANOS PARA 06 OU 07.10 AS 14.30 HS - PESQUISA REMUNERADA R$80,00

Apenas ter idade e nunca ter participado anteriormente de pesquisa

Emails para michele.rmpesquisas@gmail.com
 

 

Fiscal para Escolas Estaduais onde se realizarão as PROVAS do SARESP

dias 17 e 18 de novembro,

períodos da manha, tarde e noite.
Valor de 300,00 (50,00 por período)
haverá treinamento em outubro.

Veja todas as informaçoes no site da www.vunesp.com.br 

Se interessar, você pode  fazer a inscriçao pela NET

e depois encaminhar os documentos pedidos para a Vunesp

Dá para escolher a escola.

É necessário

- ter curso superior

- e não possuir vínculo de trabalho de qualquer natureza,

junto às redes de Ensino do Estado de São Paulo

 

 

Abaixo segue oportunidade de vaga para Estagiário de Direito:
 
Escritório com atuação em todo o país, está no mercado desde 1989 com atuação em diferentes especialidades e que englobam todas as áreas do Direito empresarial, contrata:
 
Estagiário de Direito
Principais Atribuições: Cursando o quarto ano de Direito. Irá fazer impressão de acórdãos no site TRT, acompanhamento de casos no TRT, carga de processos, controle de cargas, auxílio aos Advogados.
 
Local de Trabalho: São Paulo - Avenida Paulista
 
Interessados por gentileza responder a vaga com pretensão de remuneração  somente para o e-mail:
 rhspeba@yahoo.com.br  - colocar no assunto: ESTDIREITO
 

 

 

 

 

 

 

 

Vagas para portadores de necessidades especiais
Respeito à diversidade: pessoas com deficiência e a melhor forma de trabalhar com elas 


Conforme divulgado anteriormente, a Saraiva está em processo de contratação de pessoas com deficiência e conta com sua ajuda para preencher as várias vagas em aberto. Para tornar o assunto comum e auxiliar a todos sobre o trato com nossos colegas “especiais”, o Portal começa a divulgar uma série de dicas sobre como se relacionar com portadoras de deficiência.

Respeito à Diversidade

Devemos respeitar as pessoas exatamente como elas são. O respeito à diversidade humana é o primeiro passo para construirmos uma sociedade inclusiva!
Informação é fundamental para vencer as barreiras do preconceito e da discriminação, promovendo o respeito à diversidade humana, por isso o Portal divulga dicas de relacionamento com as pessoas com deficiência para que você aprenda a lidar com pessoas de necessidade especiais no trabalho e em todos os outros locais públicos. Confira abaixo:
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Breve relato dos tipos de Deficiência:

· FÍSICA é todo comprometimento da mobilidade, coordenação motora geral ou da fala, causado por lesões neurológicas, neuromusculares e ortopédicas ou ainda por má formação congênita ou adquirida. 

· MENTAL é um atraso ou lentidão no desenvolvimento mental que pode ser percebido na maneira de falar, caminhar, escrever. O grau de deficiência mental pode ir de leve a profundo. 

· VISUAL é caracterizada por uma limitação no campo visual. Pode variar de cegueira total à visão subnormal. Neste caso, ocorre diminuição na percepção de cores e mais dificuldades de adaptação à luz. 

· AUDITIVA é a perda total ou parcial da capacidade de compreender a fala através do ouvido. Pode ser surdez leve, nesse caso, a pessoa consegue se expressar oralmente e perceber a voz humana com ou sem a utilização de um aparelho. Pode ser ainda surdez profunda. 

 

Vagas abertas

Se você conhece algum portador de deficiência, divulgue que a Saraiva possui vagas em aberto para esse setor. Indique candidatos para trabalhar conosco e colabore com o processo de inclusão social. Qualquer dúvida procure o setor de Recrutamento & Seleção do RH que estará a inteira disposição para atendê-lo.

 

 

Eventos
Vejam no anexo palestras do SEBRAE
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Vagas e RH: networking@mardukseguros.com.br
Seguros e Benefícios: julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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