VAGAS DO GRUPO DO SR. JOÃO HONÓRIO 
Enviadas para o site do Trabalha São Paulo 
por Antonio Caruso  em 27/09/2011
Oportunidades de Trabalho  SP

Temos muitas seleções  voltadas para a área artística : seleções para  feiras , 

eventos , fotos, concursos , desfiles ,televisão , teatro e cinema com atualização 

diária/semanal.

DESCUBRA COMO FAZER PARA PARTICIPAR DAS MELHORES SELEÇÕES 

SAIBA  O SEGREDO DAS VENCEDORAS DE CONCURSOS DE BELEZA

COME SER CHAMADA PARA TRABALHAR NO EXTERIOR

ACESSE UMA AMOSTRA DAS DIVERSAS SELEÇÕES

oportunidadesdetrabalho
Envie e-mail  para rhfashion@globo.com
Informe o assunto: “seleções” 

*****
Agência de Encontros
Preciso de uma parceria para trabalho na área de casamentos e encontros  , não precisa investir ,

Necessário facilidade de contato e ter um cadastro de clientes 

Enviar e-mail com telefone de contato para  

Antonio 
rhfashion@globo.com
Com o título “parceria agência de encontros”

*****
PROGRAMADOR DE PRODUÇÃO –

ESTAMPARIA/AUTO PEÇAS

Formação: Superior Completo

Principais responsabilidades: fazer

follow up dos processos de produção, elaborar carga máquina, analisar

programação e priorizar itens críticos, acompanhar desempenho de entregas e

acompanhar/manter indicadores.

* IMPRESCINDÍVEL: Ter atuado em

atendimento à montadoras (VW / Ford / FIAT / Scania / MWM) e com grande

variedade de itens. Preferencialmente que tenha atuado em Estamparia.

Benefícios: Ass. Médica + Ass. Odonto

(opcional) + Cesta Básica + Refeição no local + VT + PLR – para atuar na zona

Oeste.

TÉCNICO

DE SEGURANÇA DO TRABALHO - URGENTE

Formação: Técnico em Segurança do

Trabalho

Principais responsabilidades:  Executar as

atividades relacionadas à segurança do trabalho, visando assegurar condições

que eliminem ou reduzam ao mínimo o risco de acidentes de trabalho e recomendar

medidas de prevenção e controle, observar o cumprimento de toda a legislação

pertinente, investigar acidentes e realizar a abertura de CAT, participar de

perícias e fiscalizações, gerenciar documentação de SST, controlar EPI´s,

acompanhar a elaboração de PPP, realizar DSS e Integrações; responsável por

funcionários terceirizados; organizar e acompanhar: CIPA, SIPAT e Brigada de

Incêndio.

* IMPRESCINDÍVEL: Vivência em indústria

de grande porte + Credenciado no MT + experiência em ISO14000 + NR´s.

Benefícios: Ass. Médica + Ass. Odonto

(opcional) + Cesta Básica + Refeição no local + VT + PLR – para atuar na zona

Oeste.

Horário: 2º a 6º feira – 14:00/22:00 +

Sábados Alternados: 09:00/14:00.

Interessados devem enviar CV com o nome da vaga no Título: 
adriana.nicola@delga.com.br.

*****

SP - Vagas sem experiência

Cargo: Ajudante de Cozinha

Local de Trabalho: São Paulo. Vila Madalena ou Moema ou Higienópolis.

Disponibilidade de Horário: Horário comercial em escala 6 X 1

Quantidade de Vagas: 05

Salário: 769,71

Benefícios: VT, Refeição no local, Assistência Médica e Seguro de Vida

Pré-requisitos: Necessário ter disponibilidade de horário. Não é necessário ter experiência na função.

Os interessados deverão encaminhar currículo para:

vagas@ciatc.com.br

(Assunto: sem experiência )

Ou entrar em contato no telefone 3816-6413 ramal 230 ou 239. Falar com Tatiana ou Mardeth.

*****
ANALISTA DE BENEFÍCIOS JR.

CONTRATO CLT POR TEMPO DETERMINADO - 8 MESES.

   Cálculo diário de benefícios
   Solicitação de Inclusão e exclusão de assistência médica e odonto.

    Atendimento aos administrativos, solucionando duvidas com relação aos pedidos

    Cadastro de benefícios no sistema

    Solicitação de Cesta Básica (alimentos)

    Conferencia e envio de credenciais de assistência médica e odontológica para as filiais

LOCAL DE TRABALHO: CHÁCARA STO. ANTÔNIO - ZONA SUL

Analista de benefícios Jr.

Salário compatível com o mercado + VT + VR + AM + SV.

Interessados enviar CV para: carolina.tavares@gigroup.com.br

*****
Auxiliar Administrativo - SP

Atribuições:

Será responsável pelo recebimento de documentos;

Emissão de Notas Fiscais;

Realização de relatórios em Excel;

Atendimento a vendedores e clientes;

Auxílio em todas as rotinas administrativas da área.

Requisitos:

Superior Completo ou Cursando;

Imprescindível experiência com rotinas administrativas;

Domínio do Pacote Office;

Inglês Intermediário.

Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo Próximo aeroporto Congonhas.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: dp@marcondelli.com.br

Assunto: Aux. Adm.

*****
Auxiliar de Departamento Pessoal - SP

Atribuições:

Será responsável por toda a rotina do departamento pessoal;

Realização de fechamento de folha de pagamento;

Cálculo de Férias e Rescisões, Benefícios, entre outros.

Requisitos:

Ensino Médio completo, desejável cursando superior;

Necessário experiência em rotinas de departamento pessoal (Admissão e Demissão; Fechamento da Folha de Pagamento e Encargos; entre outros);

Domínio do Pacote Office.

Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo – Próximo aeroporto Congonhas.

Enviar "CV" URGENTE com pretensão salarial para: dp@marcondelli.com.br

Assunto: Aux. DP.

*****
- TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

- Região de Vitoria – ES, Vila Velha.

- Plano de Saúde, Refeição, Horas Extras, Visa Vale, VT.

- Experiências anteriores em Clientes grandes como Vale, Petrobras, Gerdau, entre outros.

Interessados enviar currículo para: nayara.vilar@icec.com.br.

Assunto: TITULO DA VAGA

*****
Educador social

Alfasol

Procuramos profissional para atuar como educador com jovens de 15 a 18 anos que residem em locais de alta vulnerabilidade social, preparando-os para o mercado de trabalho, bem como ajudando-os a construir projeto de vida. Preferencialmente nível superior e admitido como mínimo nível técnico; experiência com educação profissional e conhecimento do perfil do publico a atender é imprescindível para a atuação; conhecimento em metodologias de ensino que favoreçam o trabalho interdisciplinar; saber dialogar com diferentes sujeitos e opiniões divergentes; Atitude pro ativa frente aos desafios do cotidiano; elaboração de planejamentos mensais das atividades/ações realizadas, elaborar relatórios mensais.

Candidatos interessados favor enviar currículo para rh@alfasol.org.br com pretensão salarial.

*****
Assistente Social

Instituto Sou da Paz

O Instituto Sou da Paz contrata um Assistente Social para trabalhar no Espaço Criança Esperança, na Brasilândia, Zona Norte de São Paulo.

Perfil do Profissional:

• Ser graduado em Serviço Social com registro no CRESS;

• Ter pelo menos 02 anos de experiência em projetos sócioeducativos;

• Atuar no Sistema de Garantias de Direitos (LOAS, SUAS, ECA e Previdência Social) e na rede de atendimento social;

• É importante que o candidato tenha facilidade de relacionamento saiba trabalhar em equipe e tenha habilidade para mediação de conflito;

• Ter domínio do pacote Office e internet.

As responsabilidades do cargo envolvem:

• Realizar atendimentos e encaminhamentos dos educandos, seus familiares e a comunidade do entorno que apresentem/solicitem orientação psico-social;

• Contribuir com a equipe na organização e desenvolvimento de atividades coletivas (estas, eventos, celebrações etc);

• Alimentar o sistema de monitoramento do projeto;

• Sistematizar as ações do Serviço Social por meio de instrumentais técnicos;

• Realizar visitas domiciliares e participar de reuniões pedagógicas para compartilhar de casos com educadores do projeto.

Características do cargo

• 30 horas semanais com disponibilidade para período noturno e aos finais de semana eventualmente

• Salário compatível com experiência

• Trabalho a ser realizado na Brasilândia/Zona Norte.

• É interessante que tenha carro.

Os currículos devem ser enviados até o dia 30 de setembro de 2011, para o correio eletrônico curriculoece@soudapaz.org indicando no assunto: Assistente Social ECE, ou para o endereço Avenida Michihisa Murata, 120, Brasilândia, São Paulo – CEP 02806-160.

(Postado em 21.09.2011)

*****
Assistente de Comunicação

Instituto Sou da Paz

O Instituto Sou da Paz contrata um(a) assistente para a área de comunicação, do Projeto Espaço Criança Esperança, na Brasilândia, zona norte de São Paulo.

Perfil do Profissional:

• O candidato deve ter pelo menos 02 anos de experiência na área;

• Ser formado em Relações Públicas, Jornalismo ou Comunicação Social;

• Ter interesse em atuar no Terceiro Setor;

• Importante ter facilidade para o trabalho em equipe, bom relacionamento interpessoal, flexibilidade e iniciativa;

• É imprescindível que o candidato tenha domínio do pacote Microsoft Office, internet, noções básicas de design e editores gráficos e excelente redação;

As responsabilidades do cargo envolvem:

• assessoria de imprensa;

• redação de release;

• edição de texto;

• artes gráficas de impressos;

• elaborar conteúdo para site;

• elaborar informativos do projeto;

• suporte a eventos;

• organização da área;

• atendimento ao público interno e externo;

Características do cargo:

• 40 horas semanais com disponibilidade aos finais de semana eventualmente;

• Salário compatível com experiência;

• Trabalho a ser realizado na Brasilândia/Zona Norte;

Os currículos devem ser enviados até o dia 30 de setembro de 2011 para o correio eletrônico curriculoece@soudapaz.org  indicando no assunto: Assistente de Comunicação ECE ou para o endereço Av. Michihisa Murata, 120 Brasilândia, São Paulo – CEP 02806-160.

*****
Program Leader, FEC Brasil & América Latina

Ashoka

Se você é empreendedor e busca uma oportunidade para mudar o mundo… Isso pode ser para você!

A Ashoka, uma organização mundial sem fins lucrativos, está em busca de uma pessoa altamente empreendedora para liderar sua iniciativa Cidadania Econômica para Todos (FEC – Full Economic Citizenship) no Brasil e na América Latina. O candidato ideal deverá ter uma experiência sólida em negócios, com grande habilidade de comunicação e profundo compromisso com a mudança social através de uma abordagem baseada no mercado. Essa é uma oportunidade única para desenvolver um papel importante na ativação e promoção de parcerias comerciais inovadoras entre organizações do setor privado e do setor social a fim de desenvolver, em escala, o mercado da base da pirâmide. Inicialmente, seu trabalho terá foco no Brasil e gradualmente será expandido para outros países da América Latina.

Para mais informações, acesse: www.ashoka.org.br/blog/2011/01/19/vaga-ashoka/

*****

Auxiliar Administrativo (a)

Organização social em São Paulo

Conhecimentos específicos:

&#61656; Cursando curso superior em Administração, contábil, Economia, Secretariado/ou curso Técnico área;

&#61656; Boa comunicação oral e escrita;

&#61656; Conhecimento em informática: Word, Excel, Power Point e internet;

&#61656; Desenvoltura e postura para falar com os Executivos e  empresas;

&#61656; Experiência como secretária e atividades administrativas;

&#61656; Conhecimento do idioma inglês (preferencial);

Principais Atribuições:

&#61656; Realizar atividades administrativas, registro, classificação, arquivo e controle de correspondências, contratos, orçamentos, cotações, estatísticas e relatórios seguindo critérios apropriados de guarda, conservação e consulta destes documentos;

&#61656; Atender e realizar ligações telefônicas do PABX;

&#61656; Organizar viagens, realizando agenda, cotações de preços e compra de passagens, reservas de hotéis, adiantamentos e autorizações para viagens, prestar contas das viagens e adiantamentos; solicitações de serviços,

&#61656; Agendar reuniões, encontros, providenciando reserva de salas e de recursos audiovisuais, serviços de coffee-break, material institucional;

&#61656; Receber e encaminhar as correspondências e e-mails institucionais enviadas para área;

&#61656; Requisitar e distribuir materiais de escritório, informática e consumo necessários para o desempenho e funcionamento da área;

&#61656; Receber e atender visitantes, representantes de entidades parceiras, financiadores nacionais e internacionais, prestadores de serviços e clientes prestando informações, esclarecendo dúvidas, respondendo consultas e encaminhando as demandas conforme as solicitações;

&#61656; Reproduzir documentos, cópias de documentos autenticadas e certificadas, tabelas, quadros, elaborar textos, atas e apresentações institucionais, relatórios, ofícios, declarações, solicitações de pagamento e desembolso;

&#61656; Encaminhar documentos para assinaturas, revisão e tramitação dos contratos de prestação de serviços de terceiros;

&#61656; Assessorar os Executivos e prestar apoio operacional (envio de convites, boletins impresso, e-mails institucionais, eventos institucional, ata e ofício e outros documentos para registro em cartórios e órgão públicos);

&#61656; Redigir, e-mails e textos em inglês quando solicitado;

Local de trabalho: São Paulo – SP

Contrato de trabalho: CLT

Horário de trabalho: 09h às 18h de segunda-feira a sexta-feira com carga horária de 40 horas semanais.

Benefícios: Refeição, Alimentação, Vale Transporte, Convênio Médico; Seguro de vida.

Salário: R$ a combinar.

*O interessados, por favor, envie currículo com pretensão salarial para o e-mail: rh.amkt@gmail.com

*****

Analista de Comunicação Jr.

Liga SOlidária

•  Atuar com ações de relacionamento, comunicação interna, divulgação de ações, contato com a imprensa, formulação e edição de textos e materiais institucionais.

•  Experiência como analista de comunicação.

•  Ensino Superior completo em Jornalismo ou Relações Públicas.

Conhecimento em pacote Office e ferramentas de edição.

Informações Complementares:

O contrato é CLT, oferecemos VT, VR, Convênio  Farmácia.

Envie currículos para lilian.julho@ligasolidaria.org.br

*****

-Coordenador pedagógico – 2 vagas

Requisitos necessários: é precisa ter formação completa em Pedagogia, com experiência mínima de 6 meses na função, com conhecimento de planejamento, elaboração de projetos, bom relacionamento interpessoal, residirem, de preferência, na região Oeste. Também é importante apresentar bons conhecimentos do pacote Office e internet.

- pedagoga-1 vaga

 O profissional terá como responsabilidades:Liderar e gerenciar a equipe da unidade, realizar entrevistas de matricula, elaborar relatórios do controle para a Instituição mantenedora e PMSP, administrar recursos financeiros, humanos e materiais da unidade.Acompanhar a elaboração e a execução de todos os projetos da unidade educacional, acompanhar o desenvolvimento pedagógico, coordenar  a organização interna da unidade segurando a sua execução, elaborar os planos de elaboração financeira e prestação de contas, diagnosticar as necessidades de recursos relativos a melhorias e manutenção do ambiente educacional e desenvolvimento do trabalho.Necessário ter fácil acesso a Zona Oeste

Requisitos necessários:

-Formação: Superior Pedagogia;

-Experiência mínima de 6 meses na função;

 -Local de Trabalho: São Paulo - Zona Oeste.

Os interessados podem encaminhar currículo para e-mail: recursoshumanos@misericordia.com.br

*****

Assistente Administrativo / Instrutor De Informática

A Associação Nossa Turma atende crianças e adolescentes carentes da Vila Leopoldina com atividades de pré-escola, reforço escolar no contra-turno e escolinha de futebol. Estamos estabelecidos dentro do CEAGESP em São Paulo.

Assistente Administrativo

Atribuições:

- Responsável por contas a pagar, contas a receber e contato com o contador.

- Responsável pela prestação de contas dos projetos conveniados.

- Responsável pelo contato com os apoiadores do projeto.

- Representar a Associação na Rede Nossas Crianças da Fundação Abrinq.

Formação: Formado ou cursando Administração de Empresas ou áreas afins.

Serão considerados diferenciais: ter trabalhado na gestão/administração de uma ONG ou de uma empresa de pequeno porte; estar disposto a trabalhar com captação de recursos.

Carga horária: 2ª a 6ª feira das 08:00 às 17:00, com 1 hora de almoço.

Salário: R$ 1.240,00 / mês + VT + cesta básica + almoço no local.

Regime de contratação: CLT

Instrutor De Informática

Atribuições:

- Ministrar aulas de informática básica para crianças de 06 a 13 anos.

- Trabalhar com jogos pedagógicos no computador para crianças de 04 a 05 anos.

- Será responsável pela sala de informática, por controlar o acesso  dos alunos à sala, e por solicitar a manutenção dos equipamentos sempre que necessário.

- Atualizar as informações no site.

Formação: Cursando ensino superior em áreas ligadas a TI.

Carga horária: 2ª a 6ª feira das 09:00 às 16:00

Salário: R$ 620,00 / mês + VT + almoço no local

Regime de contratação: estágio

Currículos devem ser enviados até 16/9  para o e-mail luciana@nossaturma.org.br

*****

Assessores de Desenvolvimento Comunitário no Nordeste (CE)

Fundo Cristão para Crianças

Os currículos deverão ser enviados para o e-mail recrutamento@fundocristao.org.br,

colocando no assunto da mensagem: "Seleção Assessor de Desenvolvimento Comunitário

Nordeste (CE)". Currículos serão recebidos até 15/10/2011.

SUMÁRIO DO CARGO:

Responsável por desenvolver ações junto às organizações parceiras locais,

assegurando a implantação e implementação da política organizacional, tendo em

vista o desenvolvimento humano das crianças e suas famílias nas comunidades onde

vivem. Necessário residir no Nordeste (CE).

PRÉ-REQUISITO PARA O CARGO:

- Formação acadêmica: Nível Superior, desejável pós-graduação em Ciências

Humanas e/ou Sociais (Pedagogia, Psicologia, Assistência Social, Comunicação

Social, Antropólogia). Formação compatível com a Missão e Valores da

organização (www.fundocristao.org.br).

- Experiência: Experiência no 3°setor nas áreas: Apadrinhamento mobilização

comunitária, envolvendo ações de assessoria e planejamento, articulações

interinstitucionais, grupais e prática na utilização de metodologias participativas

de diagnóstico e elaboração e gestão de projetos sociais.

- Conhecimentos Específicos: Mobilização Comunitária, Metodologia Participativa,

Dinâmica de Grupo, Planejamento Estratégico, Gestão de Projetos (ciclo de vida

de projetos). Conhecedor das causas da pobreza no Brasil e das metodologias de

atuação junto as comunidades. Gestão orçamentária, financeira e administrativa.

Conhecimento de políticas de órgãos governamentais e não governamentais

relativas à área social, e da legislação vigente referente à atividade.

- Pacote Office

- Idiomas: Inglês ou Espanhol

- Possuir Carteira de Motorista na categoria B

LOCAL DE TRABALHO:

Nordeste/ Ceará - com disponibilidade para viagens frequentes.

DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA PARA O PROCESSO SELETIVO:

- Currículo

- Diploma de conclusão do 3º grau

- Documento que comprove a experiência em trabalhos sociais e (ou) comunitários

- Documento que comprove o trabalho de comunicação e facilitação social

REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA:

Contratação em regime CLT. Com carga horária de 40 horas semanais. Quanto à

remuneração, solicitamos aos candidatos que apresentem a pretensão salarial ao

enviarem o currículo.

Para informações entre em contato com Joyce Mara (31) 3279 7466.

Belo Horizonte, 15 de setembro de 2011.

*****

Caseiro (com exp. em carteira):*

*Atribuições:

*

 - Limpeza e manutenção de jardins, piscinas e áreas em comuns, bem como

toda a rotina relacionada à função de caseiro.

 - Local de trabalho: Alphaville

*Atributos:

*

- Formação: Ensino fundamental incompleto;

- Experiência: É necessário ter experiência comprovada como: caseiro,

serviços gerais e/ou zelador, porém, é fundamental que já tenha executado os

serviços de limpeza de piscina, jardinagem (aparagem de grama), etc...

*Condições da vaga:

*

- Horário trabalho: Segunda a Sexta-feira de 08:00 às 17:00h e aos sábados

de 08:00 às 13:00;

- Necessário: Residir em Barueri, Osasco, Itapevi, Jandira ou Carapicuiba;

- Salário: R$ 7000,00 + Vale refeição e VT.

Interessados encaminhar currículo com assunto: Caseiro, para:

paloma.santos@grupofuncional.com.br

**

**

*****
Empresa localizada em Itu/SP contrata:

*COORD. MANUT. VEÍCULOS*

Com experiência em mecânica de caminhões, bem como manutenções preventivas e

corretivas;

Irá liderar equipes de mecânicos, eletricistas, lavadores e borracheiros;

Será responsável em desenvolver fornecedores de manutenção.

Formação: Ensino Médio

Os interessados encaminhar currículos com pretensão salarial para:

flavia.bacan@itupetro.com.br

*****
Consultor SAP FI-AA â€“ Sênior

Projeto de Roll Out

Idioma: inglês fluente

Período: previsão de 2 meses

Início: imediato

Local: Rio de Janeiro

Base: RJ ou SP

Cód.: FI­-AA02_SR/RJ

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: relacionamento@nucleo-ti.srv.br.

***** 

Consultor SAP FI-AR/GL  Sênior

Consultor com experiência implementação do Loans; com conhecimentos em FI/GL e FI/AR. Conhecimentos em contabilidade.

Local: São Paulo-SP (bairro Itaim Bibi)

Base: SP

Período: previsão de 03/10/2011 até 30/04/2012 (6 meses)

Cód.: FI­-LOANS_SR/SP

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: relacionamento@nucleo-ti.srv.br.

Consultor SAP FI  Pleno

Experiência em Nota Fiscal eletrônica. Para atuar com suporte

Local: São Paulo-SP  

Base: SP

Início: imediato

Período: longo prazo

Cód.: FI_SUP/SP

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

Consultor SAP FI-TV  Pleno

Descrição: Ajustar a configuração para a funcionalidade de prestação de contas. Acompanhamento dos desenvolvimentos das Interfaces e Gaps.

Local: São Paulo-SP (centro)

Base: SP

Período: previsão de 3 meses

Início: imediato

Cód.: FI­-TV_PL/SP

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: relacionamento@nucleo-ti.srv.br.

***** 

VAGA: Assistente Administrativo

Horário de trabalho: 8hs30 às 17hs30 (1h para almoço)

Requisitos:

- A partir de 2º grau completo

- Facilidade de comunicação

- Habilidade em negociação com clientes

- Experiência em Corretora de Seguros (principalmente seguro de automóvel, saúde, vida e previdência)

- Conhecimento intermediário a avançado em Excel

- Residir na Zona Sul de São Paulo (preferencialmente região de Santo Amaro)

Remuneração:

De R$ 1.000,00 a 1.500,00 + Benefícios (VR, VT, AM, AO)

Interessados enviar currículo com assunto "CV-AA", informando a pretensão salarial para: adm1@allvanseguros.com.br

*****
ORÇAMENTISTA

Experiência na área, de preferência no ramos de Revestimento, Decoração, empresa de alto padrão

Salario , na faixa de $ 1.500,00

Todos Beneficios

horário comercial

Região da Vila Madalena

ASSISTENTE DE MARKETING

Experiência na área, cursando ou completo Propaganda e Marketing ou afins

salario na faixa de  $ 2.000,00 á $ 2.500,00

todos os beneficios

Conhecimento em sites e  Inglês intermediário

At.

Claudia Oliveira

Nova Elevação

5541-7555

*****
Analista de RH

Experiência de 02 anos na contratação e demissão de funcionários, cálculos de encargos, seguros de vida e assistência médica, apuração de ponto, cálculo de férias, plano de benefícios e demais rotinas de RH.

Empresa de engenharia localizada na zona sul, próximo ao metro.

Regime de contratação:CLT e plano de saúde.

Enviar currículo para o e-mail: rhtecnica2011@gmail.com mencionar no campo assunto: Analista de RH - A/C Sr. Meireles

Analista Financeiro

Será responsável por Contas a Receber e Contas a Pagar. Experiência comprovada na emissão de NF, descontos de duplicatas, antecipação de recebíveis, controle do fluxo de caixa e cálculos de tributos.

Empresa de engenharia localizada na zona sul, próximo ao metro.

Regime de contratação:CLT e plano de saúde.

Enviar e-mails para: rhtecnica2011@gmail.com mencionar no campo assunto: Analista Financeiro - A/C Sr. Meireles

*****
Vaga analista de RH

A DBS,empresa do segmento de TI com mais de 15 anos de atuação

atendendo empresas do ramo de saúde,está com processo seletivo para o

perfil de

Analista de RH

Será responsável pelo recrutamento e seleção de profissionais da área de

Desenvolvimento no RJ e SP (trabalhará muita vaga de JAVA e .NET). Fará

relacionamento com gestores para acompanhamento dos processos, visitas a

clientes e aos consultores alocados. Rotinas administrativas, pois o

escritório em SP tem uma estrutura enxuta, fazendo parte do trabalho

administrar a filial. Terá apoio de uma assistente.

Experiência em R&Smultiplataforma. Ter trabalhado em consultorias de TI.

Superior Completo em Administração, Psicologia, Gestão de RH ou correlatas

Local de Trabalho: região da Paulista

Interessados encaminhar cv's com prentensão para

recrutamento@dbsitservices.com.br

*****
Consultor SAP HCM  Sênior

Descrição: para atuar com suporte. Experiência em folha de pagamento.

Local: São Paulo-SP (bairro Itaim Bibi)

Base: SP

Início: imediato

Período: tempo indeterminado

Cód.: HCM_SUP/SP

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

Consultor SAP ABAP  Pleno/Sênior

Desenvolvimento de rotinas ABAP relacionadas ao produto SAP BPC. Desejável conhecimento em ABAP orientado a objeto. Conhecimento de Excel Avançado e/ou outras ferramentas de BI será um diferencial.

Local: São Paulo-SP (bairro Itaim Bibi)

Base: SP

Início: imediato

Término: previsão para 28/10/2011 (30 dias corridos)

Cód.: ABAP-04_PL-SR

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

Consultor SAP ABAP  Sênior (2 Vagas)

Experiência em desenvolvimento de interface com sistemas legados. Conhecimentos: Experiência em projetos Upgrade (ECC 6.0), Domínio de SPAU e SPAD

Local: São Paulo-SP (zona sul)

Base: SP

Período: previsão de 1 mês

Cód.: ABAP-02_SR/SP

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

Consultor WM - Pleno

Experiência em projetos de implantação. Disponibilidade para viagens. Apresentar conhecimentos avançados de arquitetura de processos, sendo capaz de realizar a criação de um completo framework de modelagem e implementação de processos. Capaz de conduzir treinamento para clientes e atuar no levantamento de cadeias de processo complexas, bem como em grandes projetos.

Período: previsão de 24/10/2011 até 06/07/2012

Local: BH

Base: Belo Horizonte

Cód.: WM_PL/BH

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

Consultor SAP PS  Pleno

Experiência em projetos de implantação. Disponibilidade para viagens. Apresentar conhecimentos avançados de arquitetura de processos, sendo capaz de realizar a criação de um completo framework de modelagem e implementação de processos. Capaz de conduzir treinamento para clientes e atuar no levantamento de cadeias de processo complexas, bem como em grandes projetos.

Período: previsão de 24/10/2011 até 06/07/2012

Base: Belo Horizonte.

Cód.: PS_PL/BH

OBS.: Interessados, por favor, enviar o currículo atualizado (preferencialmente em Word) com pretensão salarial, disponibilidade e o código da vaga para o e-mail: selecao@nucleo-ti.srv.br.

***** 

 Vendedores - Motorizados - SP

Vendedores para região Sul - Região Santo Amaro/ Interlagos

Preferencialmente moças a partir dos 30 anos

Ter veículo para trabalhar com ele.

Horário 08 às 18 horas de 2ª a 6ª feira

R$ 800,00 + 320,00 de Combustível + 30,00 por contrato fechado + 13,00 VR

CV para curriculum@rhvaloragregado.com.br

Assunto: Vendedor ( Cv sem código serão deletados)

*****
Auxiliar de limpeza para Osasco

Auxiliar de Limpeza  Preferência Homens, devido ao horário de trabalho.

Atividade: Executar a varrição, aspiração, limpeza das mesas, limpeza das áreas, limpeza dos vidros, retirada do lixo, limpeza e lavagem dos banheiros, limpeza dos

refeitórios.

Horário de trabalho: De domingo a sexta, das 22h00 às 06h20.

Escolaridade: Ensino FundamentalIncompleto

Regime: CLT

Salário: R$ 650,00

Benefícios: VT, VR e Seguro de Vida

Experiência: Ter experiência na área.

Local de trabalho: Osasco (km 18 da Anhanguera - fácil acesso por Pirituba ou Marginal Tietê)

Enviar curriculum para redesocial@systemmarketing.com.br, informando o cargo no título.

*****
Analista BI Microsoft Pleno

â€¢ Experiência em BI Microsoft (

SSIS, SSAS, SSRS, SQL 2005 server)

â€¢ Experiência em modelagem de dados multidimensional (OLAP)

â€¢ Conhecimentos de Sharepoint

Contratação CLT

Benefícios: Assistência Médica,

Assistência Odontológica, Vale Refeição e seguro de Vida

Local de Trabalho: Rio de Janeiro

Enviar Cv com Pretensão salarial

para Rh-sp@cyberlynxx.com com ASSUNTO:BI Pleno

Jaqueline Araújo

Recursos Humanos

+55 11 2197 6221

Analista de Sistemas .NET Sênior

Ampla experiência com Banco de dados

relacional (PL/SQL) , ASP.NET , VB.NET , MS Source Safe, Crystal Reports ,

Tecnologia AJAX (Componentização, Javascript e jQuery) e MVC. Tecnologias:

Visual Studio .Net, SQL Server, Oracle, FireBird, PostGres, MySQL e C#.

Metodologia orientada objetos, linguagem C#, ASP.NET, FRAMEWORK 3.5. e Banco de

dados.

Conhecimento de vários design patterns.

Certificação MCPD (antiga MCAD), ASP.NET applications,  WCF  Windows Communication Foundation, Windows Forms Applications.

Contratação CLT

Benefícios: Assistência Médica,

Assistência Odontológica, Vale Refeição e seguro de Vida

Local de Trabalho: Rio de Janeiro

Enviar Cv com Pretensão salarial

para Rh-sp@cyberlynxx.comcom ASSUNTO:.NET SÊNIOR

Analista de

Sistemas .NET Pleno

Análise e desenvolvimento de

sistemas transacionais em plataforma ASP.Net / C# / SQL Server;

Experiencia em Modelagem de dados;

Desenvolvimento, tanto a partir

de especificações técnica elaborada por outro analista quanto a partir de

solicitações do cliente;

Visual Studio.Net 2008, SQL Server 2005;

Desenvolvimento orientado a objeto na plataforma .Net (C#);

Conhecimento em arquitetura de sistemas em camadas;

Experiência anterior como analista desenvolvedor em sistemas transacionais;

Entendimento de especificações UML.

Contratação CLT

Benefícios: Assistência Médica,

Assistência Odontológica, Vale Refeição e seguro de Vida

Local de Trabalho: Rio de Janeiro

Enviar Cv com Pretensão salarial

para Rh-sp@cyberlynxx.comcom ASSUNTO:.NET Pleno

*****
Vendedor LOJA Esporte

Empresa Loja de Esporte Radical, contrata vendedor para trabalhar em sua loja sediada no Paraíso. Importante gostar de esportes. Ensino médio completo. Encaminhar cv para : aura.rh@uol.com.br

*****
Operador de Telemarketing - 140 vagas para SP.

Operador de Telemarketing

(Ativo)

Possuir

conhecimento no pacote Office intermediário e Internet.

Escolaridade: 2º grau completo.

Para bairro: Ipiranga

Ser dinâmico, ter boa comunicação verbal, pró-ativo

Horários: 08:30 às 15:00h ou 15:00 às 21:20 horas ( 2ª a 6ª

feira) e aos Sábados 9:40 às 16 horas

Salário: R$ 620,00 (CLT) + Premiações e bonificações.

Benefícios: VT, Plano de Saúde e R$ 120,00mês/alimentação,

auxílio creche de R$ 80,00 por filhos até 5 anos e 11 meses.

CV para: curriculum@rhvaloragregado.com.br

Assunto: Tele (CV

sem este código será deletado).

*****

Especialista em Redes Para Suporte Técnico  Bilíngue Inglês  + Técnico

Possuir conhecimento no avançado em Sistema da

informação/Redes,pacote Office e Internet.

E leitura inglês técnico e avançado para conversação.

Atividades: Suporte técnico para sistemas de redes e anti

vírus para as Filipinas.

Escolaridade: A partir 2º grau completo.

Para bairros: Ipiranga

Ser dinâmico, ter boa comunicação verbal, pró-ativo

Horários: 08:30 às 18:00h - ( 2ª a 6ª feira)

Salário: R$ 1400,00 (CLT).

Benefícios: VT, Plano de Saúde e R$ 250,00mês/alimentação,

auxílio creche de R$ 80,00 por filhos até 5 anos e 11 meses.

CV para: curriculum@rhvaloragregado.com.br

Assunto: Op.Bilingue (CV sem este código será deletado).

*****

Auxiliar de Tesouraria - 2 vagas (Barra Funda e Cambuci).

Contagem e separação de dinheiro.

Controle de malotes e relatórios administrativos.

Necessário Ensino Fundamental.

Salário de R$825,00 + VT, VR, Assistência Médica e Odontológica.

De segunda à sexta das 8h às 17h45.

Auxiliar Administrativo - 4 vagas (Freguesia do Ó)

Atuação com arquivo, relatórios e planilhas.

Necessário Ensino Médio Completo.

Salário de R$882,00 + VT, VR, Assistência Médica e Odontológica.

De segunda à sexta das 8h às 18h.

Auxiliar de Expedição - 8 vagas (Casa Verde)

Separação de livros, estoque, conferência, etc.

Necessário Ensino Médio Completo.

Salário de R$772,00 + VT, VR, Assistência Médica e Odontológica.

De segunda à sexta das 9h às 18h, sábado das 9h às 13h.

Interessados devem enviar currículo para joao.rossi@ rhag. com. br com a vaga desejada e, se possível, o laudo médico.

*****
* - Auxiliar de Recursos Humanos*

**

*Atribuições:

*

- Realizar lançamentos para a confecção mensal da folha de pagamento;

- Auxílio na conferência da folha de pagamento;

- Realizar conferências, apontamentos e controle de folhas de ponto;

 - Atender colaboradores para esclarecimento de dúvidas.

* Atributos:

*

- Formação: Ensino superior completo ou em curso (em administração, gestão

de recursos humanos, psicologia e áreas semelhantes);

- Experiência: Vivência em rotinas de departamento pessoal

- Sexo: Indiferente;

*Condições da vaga:

*

- Jornada de trabalho: Seg a sext;

- Horário: 08:00 às 18:00 hs;

- Residir em regiões com fácil acesso à Cajamar;

- Salário: R$ 1.500,00 + VT + refeição no local;

Interessados encaminhar currículo com assunto: Auxiliar de Recursos Humanos,

para: veloso.camila@gmail.com

*****
Divulgação de vaga: Analista de Tecnologia da Informação (Mobi

A Trabalhando.com é uma empresa do Grupo Santander, com 12 anos de

mercado no Chile e que em 2008 abriu escritórios no Brasil,

México, Argentina, Peru, Espanha e Portugal.

A divisão Trabalhando Consulting, especializada em Recrutamento e

Seleção, auxiliando seu cliente, empresa especializada em

segurança de dados, busca novo integrante para a posição de:

Analista de Tecnologia da Informação (Mobile)

Área: TI

Responsabilidades:

Será responsável pela análise dos recursos necessários para

a implementação da solução de segurança para mobilidade;

Análise das tecnologias atuais e escolha da melhor solução a ser

implementada nos clientes;

Realização de visitas a clientes;

Elaboração e aplicação de treinamentos técnicos aos clientes;

Contato com parceiros nacionais e internacionais.

Requisitos:

- Experiência em segurança de dados, configuração de e-mail e

integração de e-mail com a mobilidade.

- Inglês fluente.

Formação:

Curso superior completo em Tecnologia da Informação ou áreas

correlatas.

Salário: Negociável

Benefícios: A combinar

Horário: Comercial.

Local de trabalho: Zona Oeste de São Paulo

Caso tenha interesse, enviar currículo com pretensão salarial para

o e-mail cristiane@trabalhando.com <mailto:cristiane@trabalhando.com> .

*****
* - Analista de RH:

*

*Atribuições:

*

- Realizar atividades de recrutamento e seleção de pessoal, buscando a

captação no mercado ou internamente o melhor perfil para o ocupante da

posição que está sendo trabalhada;

- Identificar o melhor profissional para compor cada equipe aplicando

entrevistas de seleção, estudos de casos, testes técnicos e práticos, provas

situacionais e dinâmicas de grupo. Interagir com os gestores, contribuindo

para a melhor opção e a diminuição do turnover;

- Realizar os procedimentos para a admissão de pessoal controlando os

processos admissionais, verificando os documentos necessários e encaminhando

para Administração de Pessoal;

- Manter contato com  os gestores para levantar informações acerca de perfis

de cargo e de pessoas que serão selecionadas, bem como para identificar

potenciais e necessidades de desenvolvimento;

- Elaborar o Programa Anual de Treinamento (PAT), focado aos objetivos e

necessidades da unidade;

 - Fazer convocações/convites para treinandos, enviar material para a

realização e participação nos treinamentos, buscando o efetivo aprendizado e

aumento de conhecimento dos treinandos;

- Organizar o local dos treinamentos, preparando todos os recursos

necessários para o instrutor e treinandos;

- Apoio aos demais subsistemas de Recursos Humanos (Treinamento, Benefícios,

Cargos e Salários).

*Atributos:

*

- Formação: Ensino superior completo em Psicologia

- Experiência: Em grandes demanadas de vagas;

- Sexo: Indiferente;

*Condições da vaga:

*

- Jornada de trabalho: Seg a sext;

- Horário: 08:00 às 18:00 hs;

*- Residir em regiões com fácil acesso à Cajamar;

*- Salário: R$ 2.600,00 + VT + refeição no local;

*Interessados encaminhar currículo com assunto: Analista de Recursos

Humanos, para: *veloso.camila@gmail.com

--

*****

*- Auxiliar de Estoque*

*Atribuições:

*

 - Experiência em realizar inventários periódicamente, visando a comparação

com os dados dos registros;

 - Auditoria do estoque e verificação da taxa de ocupação.

* Atributos:

*

- Escolaridade: 2º grau completo;

- Experiência: Vivência em rotinas de departamento pessoal

- Sexo: Indiferente;

*Condições da vaga:

*

- Jornada de trabalho: Seg a sext;

- Horário: 08:00 às 18:00 hs;

- Residir em regiões com fácil acesso à Cajamar;

- Salário: R$ 791,00 + VT + refeição no local + Assitência Médica + odonto

+  aux. farmacia + seguro de  vida +  auxilio funeral e PPR.

Interessados encaminhar currículo com assunto: Auxiliar de Estoque, para:

veloso.camila@gmail.com

*****

**Analista de Recursos Humanos Pleno (R&S)*

·         Profissional generalista, com foco em R&S e T&D.

·         Cuidará mais a fundo de R&S, no contato com consultorias e com as

áreas internas, mas também se envolverá em ações de Treinamento, com maior

foco na organização, cuidando das salas, contato com palestrantes,

avaliações etc.

·          O profissional também cuidará dos Programas de Desenvolvimento da

empresa, como Programas de Estágio, Trainees, PCD e menor aprendiz.

·          O profissional vai cuidar do Programa de Integração da empresa.

**Analista de Recursos Humanos Pleno (Adm. De Pessoal)*

·         Admissão, demissão e férias (conhecimento das lei pertinentes);

·         Folha de Pagamento;

·         Atendimento aos funcionários.

·

* *Analista de Recursos Humanos Sênior (Adm. De Pessoal)*

·         Controlar as atividades relacionadas às rotinas de administração

de pessoal no que tange à admissão, demissão, férias etc. Acompanhar o

processo de validação de folha de pagamento e dos recolhimentos de encargos

de acordo com a legislação vigente. Assessorar o gestor no atendimento das

demandas e/ou projetos de recursos humanos.

Interessados enviar cv para ngoncalves@fitrh.com.br com pretensão salarial.

*****
*Supervisor de Estoque:*

*Atribuições:

*

- Coordenar a entrada e saída de cargas a serem descarregadas ou expedidas;

- Acompanhar o processo de expedição;

- Acompanhar o fluxo de entrada e saída de veículos;

- Controlar o estoque virtual (em sistema) e físico;

- Monitorar o endereçamento do armazém;

- Analisar apontamentos e indicadores de performance;

- Coordenar o endereçamento do armazém e manter a organização dos estoques;

- Gestão de equipe de colaboradores;

- Emitir e acompanhar Relatório de Não Conformidade (RNC);

- Auxiliar o processo de inventário;

- Confeccionar Registro de Serviço Adicional;

- Conferir e aprovar Termo de Falta, Excesso e Avarias;

- Responsável pelos atos e decisões de sua equipe, visando resguardar os

interesses e dar segurança jurídica, nos assuntos e processos das esferas

cível, tributária, criminal e trabalhistas da empresa;

- Responder pelos assuntos relativos a sua unidade, ISO, SASSMAQ e o

cumprimento dos procedimentos elaborados pela Qualidade, garantir e

acompanhar o desenvolvimento, elaboração e implantação destes processos, se

necessário.

* Atributos:

*

Formação: Superior completo / cursando - Logística ou Administração

Conhecimentos específicos: em gestão de estoque, excel avançado.

*Condições da vaga:

*

- Jornada de trabalho: Seg a sext;

- Horário: Disponibilidade de horário e para trocas de turno;

- Residir em regiões com fácil acesso à Cajamar;

- Salário: R$ 2700,00 + VT + refeição no local + Assitência Médica + odonto

+  aux. farmacia + seguro de  vida +  auxilio funeral e PPR.

Interessados encaminhar currículo com assunto: Supervisor de Estoque, para:

veloso.camila@gmail.com

*****

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

Oportunidade para Analista de Recursos humanos, em empresa situada na zona oeste - Lapa/ Vila Anastácio.

O profissional atuará de forma generalista porém com foco em recrutamento e seleção, utilizando testes  psicológicos, realizando análises comportamentais, fazendo entrevistas  por competência, etc.

Formação: superior completo  ou cursando último ano de Psicologia.

Experiência na área de atuação solicitada.

Salário em aberto mais benefícios como VR de R$10,00 ao dia, VA de R$60,00, VT opcional, assistência  médica.

Horário de trabalho: de segunda a quinta  das 8 às 18 e sexta das 8 às 17 horas.

Favor enviar cv atualizado com faixa salarial no corpo do e-mail e no campo assunto a sigla "ARH" para: monica@oficinarh.com.br

*Imprescindível enviar pretensão salarial e sigla da vaga!

*****

VAGA:  Programador Oracle
EXPERIÊNCIA DESEJADA: Experiência com mais de 3 anos Oracle Forms , Reports e PL/SQL.TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO:  Paulista - SP

VAGA:  Analista de Sistemas Java

EXPERIÊNCIA DESEJADA: Domínio em desenvolvimento JAVA; Análise e levantamento de requisito; Profissional irá fazer mais análise do que desenvolvimento, mas deve ter domínio sobre os dois pontos;

TEMPO DE PROJETO: Indeterminado

REGIÃO: Santo Amaro – SP

VAGA:  Analista Funcional/ Especialista de Produtos  - Pleno

EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em produtos financeiros: Derivativos (Opções, Swap, Futuro), Câmbio, Garantias, TVM (Títulos Públicos); Conhecimentos Técnicos: SQL básico e Excel básico.

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: Pinheiros – SP

VAGA:  Especialista Microsoft

EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência SharePoint Server 2010, SharePoint Foundation, MOSS 2007, WSS 3.0, PerformancePoint, EPM, SQL Server 2005 & 2008. Visual Studio 2010, .NET 4.0

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: Pinheiros - SP

VAGA:  Analista de Pontos de Função - Sênior

EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Profissional com experiência com contagem de pontos de função e levantamento de requisitos junto ao cliente para contagem; Certificação IFPUG;

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: CENESP - SP

VAGA: Desenvolvedor Oracle EBS Sr.
EXPERIÊNCIA DESEJADA: Atuação no desenvolvimento e manutenção de aplicações Oracle. Experiência Oracle / Forms / Reports / PL-SQL / Conhecimentos no Módulo e-Procurement do Oracle EBS / Bibliotecas do Oracel Applications.TEMPO DE PROJETO:  6 meses

REGIÃO:  Paulista – SP

VAGA:  Programador Java – Pleno
EXPERIÊNCIA DESEJADA: Profissional com experiência Java versão 1.4; BD está na 10g; IAS – Internet Application Server 10i - OracleTEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO:  Guarulhos - SP

Vaga: Analista de Telecom Administrativo

EXPERIÊNCIA DESEJADA: Conhecimentos na área administrativa; Responsabilidade: manter a documentação do cliente atualizada, atendimento internacional.

Imprescindível possuir Inglês Fluente.

Desejável: Espanhol

TEMPO DO PROJETO: Indeterminado

REGIÃO: Berrini - zona Sul

VAGA: Arquiteto de Sistemas

EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em Modelagem de Dados, Aplicações e UML; Experiência em Programação Orientada a Objetos;  Experiência em Arquitetura Orientada a Serviços; Experiência na definição e utilização de melhores práticas, como design patterns, testes unitários e padrões de integração; Bons conhecimentos em gestão de configuração; Experiência em Arquitetura J2EE e/ou Framework .NET (DotNet);  Experiência em WebServices (XML, Schemas), EJB e Springframework; Conhecimento Desejável em Aplicações WEB e Portais (Struts, JSF, JSP, ASP.NET, AJAX); Conhecimento Desejável em Técnicas de Gestão de Projetos; Conhecimento Desejável com Oracle SOA Suite e BPM;  Conhecimento Desejável em MS SharePoint; Conhecimento Desejável em C, C++ e C#. Inglês Avançado.

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: Alphaville - SP

VAGA: DBA Pleno

EXPERIÊNCIA DESEJADA:  Experiência em Oracle, PL SQL, Microsoft; Inglês Intermediário/Avançado;

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: São Bernardo do Campo- SP

VAGA:  Analista Forms Report
EXPERIÊNCIA DESEJADA: Experiência com mais de 3 anos Forms Report; PL/SQL. Inglês Intermediário/Avançado;

TEMPO DE PROJETO:  Indeterminado

REGIÃO: São Bernardo do Campo- SP

Interessados e/ou indicações encaminhar CV para fernanda.costanzo@resource.com.br

*****
