Oportunidades enviadas pela Pat de 19 a 22/09/2011
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Simone Teixeira <rhtrevisan@yahoo.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 14:03
Assunto: [guarulhosvagas] Alphaville - Vaga Analista Contábil
Para: 


  

	2 Vagas - Analista Contábil Sênior

	

	

	Necessário experiência com análises, conciliações, lançamentos, balancetes e balanços.
Conhecimento em declaração contábil e acessórias, apurações de impostos.
Ensino Superior completo / Ciências Contábeis.
Benefícios: Salário + VR + VT + Assistência Médica + Assistência Odontológica + Convênio com farmácia + Auxílio Faculdade
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: 08h30 às 18h00 
Informações adicionais: Possuir CRC.


 

Interessados encaminhar currículo para recrutamento@trevisan.com.br - colocando no assunto o título da vaga
__._,_.___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Jefferson <jeffersonpj@yahoo.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 14:44
Assunto: [guarulhosvagas] Enc: ASSISTENTE DE ENGENHARIA / FOLLOW-UP - SP (Contratação por tempo determinado -45 dias)
Para: Grupo de Psicologia 5º Ano Formandos 2010 <psicologia1b@grupos.com.br>, "psicodafiguinha@yahoogrupos.com.br" <psicodafiguinha@yahoogrupos.com.br>, "empregos_sp@yahoogrupos.com.br" <empregos_sp@yahoogrupos.com.br>, "guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br" <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>


  

 

ASSISTENTE DE ENGENHARIA / FOLLOW-UP – SP (Contratação por tempo determinado -45 dias) 
 

Para atuar alocado em montadora automotiva multinacional em SP.

 

Requisitos:
 

- Formação técnica ou superior em logística;

- Experiência anterior atuando na área de follow-up em fornecedores/clientes;

- Domínio do pacote Office;

- Disponibilidade de horários; 

- Necessário possuir carteira de habilitação;

- Disponibilidade para viagem; 

 

Atividades: 
 

- Os profissionais realizarão follow-up em  fornecedores, (telefone, e-mail, pessoalmente) com base em uma lista de itens críticos que será providenciada pela empresa;

- Consolidar as informações dos formulários em planilhas e relatórios gerenciais;

- Imputar dados em planilhas e sistemas próprios;

 

Salário aberto a negociações
 

Enviar CV  constando informações salariais para o e-mail:
 
selecao@cproservicos.com.br 
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Simone Teixeira <rhtrevisan@yahoo.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 13:57
Assunto: [guarulhosvagas] Alphaville - Vaga Assistente Fiscal
Para: 


  

 

TREVISAN OUTSOURCING, empresa nacional há 25 anos no mercado atua com contabilidade e auditoria. Disponibiliza as seguintes oportunidades para atuação em Alphaville.
	3 Vagas - Assistente Fiscal

	 Necessário experiência com apuração de impostos (ISS, PIS, COFINS e ICMS), retenções, elaboração de relatórios, planilhas e demais rotinas da área fiscal. 
Ensino Superior completo / cursando em Administração ou Ciências Contábeis.
Benefícios: Salário + VR + VT + Assistência Médica + Assistência Odontológica + Convênio com farmácia 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Das 13h às 22h com 1 hora de intervalo para almoço.


 

Interessados encaminhar currículo para recrutamento@trevisan.com.br - colocando no assunto o título da vaga.
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Eliana Grandesso <selecaosp@ajato.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 16:20
Assunto: [guarulhosvagas] GERENTE TRIBUTÁRIO
Para: Jobshopping <envio@jobshopping.com.br>


  

 
GERENTE TRIBUTÁRIO 
Estamos buscando para um cliente nosso na zona SUL de São Paulo 
Enviar cv URGENTE para selecaosp@ajato.com.br – código – TRIBUTOS-2011 

GERENTE TRIBUTÁRIO 
• Desejável Graduação em Ciências Contábeis (CRC Ativo) ou Direito; 
• Experiência Mínima de 10 anos atuando na área de Impostos de empresas nacionais e multinacionais, com foco em Tributos Federais (especialmente IRPJ) e Planejamento Tributário; 
• Experiência na confecção e revisão de declarações de Imposto de Renda Pessoa Jurídica, Cálculos de Imposto de Renda e Contribuição Social sobre o Lucro, compreendendo os regimes de Lucro Real, Presumido e Arbitrado; 
• Experiência em análise e cálculo de Preço Transferência, Apuração e Elaboração de PERDCOMP, consulta no site da Receita Federal, INSS, Assinatura Eletrônica, Retificação de Declaração, Declarações Acessórias, DACON, DCTF, DES, etc; 
• Importante ter trabalhado com conciliação contábil, revisão fiscal, Due Diligence, levantamento de crédito, análise de balanços; 
• Conhecimento de Sistemas Integrados/ERP. 
• Profissional com perfil para trabalhar em projetos de Consultoria para os ramos de Serviços, Varejo e Indústria e habilidade para conciliar projetos paralelos com diversos clientes; 
• Inglês Fluente;= imprescindível; 
• Flexibilidade, iniciativa, facilidade no relacionamento, dinamismo, organização e trabalho em equipe, boa comunicação (oral e escrita), capacidade de liderança para gerir pessoas e processos. 
Inicialmente este profissional será contratado na condição de PJ ( pessoa jurídica). 
Att. 
ELIANA GRANDESSO 

__._,_.___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Gabriela Castro <gabriela.castro@globalempregos.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 10:08
Assunto: [guarulhosvagas] AUX ADM/LOGISTICA
Para: Gabriela Castro <gabriela.castro@globalempregos.com.br>


  

Boa tarde
 
Por favor divulgar
 
Auxiliar Administrativo – Cod. 10184
Localde trabalho: Parque Novo Mundo/SP
 
Experiênciana rotina administrativa
Vivênciaem transportadora
Auxiliaro coordenador da filial
Atendimentoao cliente;
Posiçãode entrega;
Emissãode CTRC e Manifesto
 
EnsinoMédio Completo
SalárioR$ 900,00
Benefícios:Vale transporte + Vale Refeição + Cesta Básica
 
Interessadosencaminhar currículo para gabriela.castro@globalempregos.com.br
 
Gabriela Castro
Depto Seleção

Global Empregos

Fone: 11-2087-7700

gabriela.castro@globalempregos.com.br
www.globalempregos.com.br  
 

 

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Thiago Paiva Vivone <thiago.paiva@auxiliarempregos.com.br>
Data: 21 de setembro de 2011 09:47
Assunto: [guarulhosvagas] Estágio em Psicologia " Guarulhos - SP "
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br, joaohonoriorh2004@yahoogrupos.com.br
Cc: "Joyce A. Batista" <joyce.batista@grupoauxiliar.com.br>


  

ESTÁGIO EM PSICOLOGIA
Local: Guarulhos / SP

· Cursando a partir do 1º ano do curso superior em Psicologia.
· Conhecimentos intermediários em Pacote Office e Internet.
· Fácil acesso para região de Guarulhos (Centro);
· Interesse em atuar com Recrutamento & Seleção.
Bolsa Auxílio R$ 645,28 + Benefícios (6hs por dia de trabalho).
Os interessados deverão encaminhar currículo mencionando o título da vaga para joyce.batista@grupoauxiliar.com.br  

__._,_.___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Jose Gregorio <jgregorio@essencis.com.br>
Data: 20 de setembro de 2011 18:09
Assunto: [guarulhosvagas] Auxiliar de Logística e Suprimentos para São Paulo.
Para: "joaohonoriorh2004@yahoogrupos.com.br" <joaohonoriorh2004@yahoogrupos.com.br>, "networking@mardukseguros.com.br" <networking@mardukseguros.com.br>, "rh_sp@yahoogrupos.com.br" <rh_sp@yahoogrupos.com.br>, "guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br" <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>


  

A Essencis Soluções Ambientais empresa líder no mercado deSoluções Ambientais busca urgente um Auxiliar de Logística e Suprimentos  paraSão Paulo.

 

Auxiliar no recebimento das requisições; Efetuar controle e conferenciado estoque e ativo fixo, quando aplicável; Auxiliar e acompanhar as rotinas daárea, suprimentos, equipamentos de obras (maquinário pesado), cotações,empilhadeiras, contato com os clientes, inventários.

 

Encaminhar cv para jgregorio@essencis.com.brcom o titulo LOGISTICA

 

Obrigado.

 

José Cristiano Gregório
DHO – DesenvolvimentoHumano Organizacional 
Essencis Soluções AmbientaisS.A – Corporativo 
Tel: (11)3848-4567 - (11) 9849-6331 - (11) 7544-1865
E-mail:jgregorio@essencis.com.br
http://br.linkedin.com/in/jgregoriorh
Skype:jose.cristiano.gregorio
Visite nosso site:www.essencis.com.br
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Jussara Mambre da Silva <saramambre@ig.com.br>
Data: 20 de setembro de 2011 17:10
Assunto: [guarulhosvagas] Vendedor Interno
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Empresa do ramo de Parafusos e Fixadores em Geral, situada no bairro do Pari - São Paulo, admite VENDEDOR INTERNO.

Exigimos experiência de no mínimo 3 anos, e de preferêcia no ramo.

Salário fixo + 5% de comissão.

 

Enviar curriculum para: saramambre@ig.com.br
 

 

Atenciosamente,

 

Jussara Mambre da Silva

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Power Consultoria - Recrutamento e Seleção <recrutamento@poweremprego.com.br>
Data: 20 de setembro de 2011 14:20
Assunto: [guarulhosvagas] VAGA - AUXILIAR DE LIMPEZA - URGENTE!
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Caros, boa tarde!
 
Vaga: Auxiliar de Limpeza
 
salário R$870,00
sexo masculino
Temporário para efetivação
Local de trabalho: Jd. Presidente Dutra
 
Interessados, favor enviar cv para recrutamento@poweremprego.com.bre colocar no título: AUXILIAR DE LIMPEZA.
 
---------- Forwarded message ----------
From: Zezé Amaral - Recursos Humanos <rh@starlog.com.br>
Date: 2011/9/20
Subject: [guarulhosvagas] vagas
To: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

CAros
Vaga de Supervisor COmercial
Imprescindível experiência em empresas de transportes de carga fracionada
Supervisão de equipe comercial
Superior completo
informática
 

 

Zezé Amaral
Psicóloga
Recursos Humanos
2142-5812
rh@starlog.com.br
www.starlog.com.br
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Paty Balzan <patybalzan@hotmail.com>
Data: 19 de setembro de 2011 21:59
Assunto: [guarulhosvagas] Vaga Desenhista / Projetista Civil e Mecânico - urgente
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

 

Desenhista Mecânico/Projetista
 
Empresade Médio Porte
Interpretação de desenhos,listas de peças para reposição, leitura e interpretação. 

EnsinoSuperior cursando Engenharia Mecânica.

Conhecimentoem AutoCad, SolidWorks e Pacote Office.

Horário:Das 07:30 as 17:00 hs de segunda a sexta.

Salário:à combinar

Benefícios:Assistência médica, ônibus fretado, refeitório no local, seguro de vida emgrupo.

 

Interessados,favor enviar cv para rh@acosmacom.com.bre colocar no título: DESENHISTA PROJETISTA.
 
 

__._
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Walter Veiga - Poyatos & Vega <wveiga@poyatosvega.com.br>
Data: 17 de setembro de 2011 22:38
Assunto: SP - PAINEL DE VAGAS - 17/09/2011 - GRINAPE - Convite 29/09/2011 - Palestra: ¨LAUDO PARAPSICOMTRÉTRICO: FERRAMENTA QUE MINIMIZA CUSTOS NO RH EM TODOS OS SETORES¨ - Palestrante: Patrícia Loghi e NIVALDO ROVANI
Para: Walter Veiga - Poyatos & Vega <wveiga@poyatosvega.com.br>


Prezado(a) Amigo(a)
Segue o Painel de Vagas 17/09/2011.

Havendo interesse em vaga, envie seu Currículo diretamente.

ATENÇÃO: Mencionar seu objetivo profissional no currículo.

Outros
    Informes: - 29/09/2011 - Convite do GRINAPE   
                                     - 22/09/2011 - Convite do  GAPER
                                     - 22/09/2011 - Convite do  GRIS
                                     - 06 e 07/10/2011 – 4ºCongresso de RH do ABC  
                                     - 16/10/2011 – EncontroBeneficente TRM  

                                      - Vide no Final:Aprenda a Ter um  Infarto!
Abraço,
WalterVeiga
Tel.: 011- 4994 3333
POYATOS & VEGACONSULTORIA EM PLANOS DE SAÚDE
GRINAPE -Grupo Informal de Administradores do Pessoal
POUSADAALBUQUERQUE - PANTANAL
www.poyatosvega.com.br
www.pousadaalbuquerque.tur.br
 
Amizadee Solidariedade, Continuam na Moda!
 
Não querendo receber minhasmensagens, favor informar!

 

 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
 Walter,

Porgentileza, divulgue para mim.

MuitoObrigada!

Janaina



Empresanacional, médio porte, ramo metalúrgico auto-peças, situada em São Bernardo doCampo contrata:

 

ASSISTENTESOCIAL

 

Requisitos:
Experiênciana função em indústria auto-peças;

Residirnas imediações;

 

Benefícios:
AssistênciaMédica;

AssistênciaOdontológica;

Segurode Vida;

Participaçãonos Lucros;

ValeAlimentação.

 

Ointeressados devem enviar o currículo com pretensão salarial para o e-mail: emprego@globomail.com com o nome davaga no assunto.

 

 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Olá Boa tarde!
 
Meu nome é Silvia e através do Daniel Fortes, que trabalha aquicomigo, estou fazendo este contato!
 
Gostaríamos da sua ajuda, se possível é claro, na identificação deprofissionais com o perfil descrito abaixo:
 
Precisamos de 1 Analista de RH PLENO (temporário) paracobrir a minha licença maternidade (de outubro/11 a junho/12). É importante oprofissional ser focado apenas em Recrutamento e Seleção e ter inglês nomínimo avançado (mandatório e eliminatório), pois terá exposição na comunicaçãooral e escrita com muita frequência.
 
Requisitos:
1)   Sólidos conhecimentos no processo de recrutamento e seleção (detodos os níveis hierárquicos) desenvolvidos, preferencialmente, em empresas degrande porte (multinacionais) do segmento de tecnologia / engenharia;
2)   Conhecimentos de avaliações psicológicas, como IFP, AC (AtençãoConcentrada), dentre outros;
3)   Conhecimentos dos vários canais para divulgação de vagas (redessociais, sites de empregos, universidades, etc.)
4)   Inglês no mínimo AVANÇADO para conversação e escrita
 
Responsabilidades:
1)   Entrevistas de desligamento
2)   Checagem de referências cadastrais e profissionais
3)   Levantamento de perfil junto à área requisitante
4)   Análise e Triagem de cv´s
5)   Divulgação de vagas, etc.
 
Remuneração: R$ 3.245,92 – 3.578,63
 
Local de trabalho: SBCampo/SP
 
Caso tiver indicações para nos fazer, fique à vontade!
 
Obrigada e Um forte abraço,
Silvia
 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Prezados, boa tarde!

 

Solicito a gentileza de divulgarem em suas redes de contatosas vagas abaixo mencionadas:

 

 

Nutricionista 
 
Requisitos: Vivência em gestão de restaurantesindustriais. Residir na região do ABC, com veículo próprio.
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Vale Alimentação e Refeição nolocal.
 
Interessados enviar currículo com pretensão salarial para: cvnutricao@yahoo.com.br, colocandocomo assunto “Nutricionista SBC”
 
***********************************************************************************************************
 
Estágio em Nutrição – Ensino Superior ou Técnico
 
Valor da bolsa auxílio: R$500,00
Benefícios: Vale Transporte e Refeição no local.
 
Interessados enviar currículo: cvnutricao@yahoo.com.br, colocandocomo assunto “Estágio SBC”
 
**********************************************************************************************************
 
Auxiliar de Serviços Gerais
 
Requisitos: Experiência nas rotinas realizadas emrestaurantes industriais. Residir na região do ABC, com fácil acesso à Diadema.
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Vale Alimentação e Refeição nolocal.
 
Interessados enviar currículo com pretensão salarial para: cvoperacional@yahoo.com.br,colocando como assunto “ASG Diadema”
 
**********************************************************************************************************
 
Açougueiro
 
Requisitos: Experiência nas rotinas realizadas emrestaurantes industriais. Residir na região do ABC.
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Vale Alimentação e Refeição nolocal.
 
Interessados enviar currículo com pretensão salarial para:  cvoperacional@yahoo.com.br, colocando como assunto “Açougueiro SBC”
 
**********************************************************************************************************
 
Cozinheiro
 
Requisitos: Experiência nas rotinas realizadas emrestaurantes industriais. Residir na região do ABC.
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica, Vale Alimentação e Refeição nolocal.
 
Interessados enviar currículo com pretensão salarial para:  cvoperacional@yahoo.com.br, colocando como assunto “Cozinheiro SBC”
 
Desde já agradeço a atenção dispensada.
 
Att.
 
 

Camila Souza
Analista de Recursos Humanos
Aroma - Gestão em Alimentação 
Tel.: 11 - 4343-7866
www.aromaalimentacao.com.br
 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Walter  ,Boa Tarde !!! 

 

Obrigada pela parceria ... segue uma vaga que preciso fechar com urgência... são 100 vagas
 

VENDEDOR DE VEÍCULOS ( PNE ) -  100 vagas .
 

Pessoas com necessidades especiais - 
 

Profissionais com Deficiência - 

· Maior de 18 anos; 

· Disponibilidade de horários; (escala 6X1) 

· Segundo grau completo. 

Salário:R$ 300,00 fixo + comissão, a saber: 0,5% sobre carros novos, 0,8% sobre carrosusados, comissão sobre financiamentos e acessórios. Meta: venda de 8 carros pormês. Cumprindo a meta, nosso vendedor na Citroen consegue chegar no salário deR$ 5.000,00.
Benefícios:
Valerefeição de R$ 15,00 por dia, assistência medica, odonto e seguro de vida.
Temosvagas em todas as regiões de SP: Z Norte, Z Sul, Z Oeste, Z Leste e ABC.
Temos acessibilidadepara cadeirantes nas concessionárias.
Encaminhare-mail para luana@rhsete.com.br
Tel:3255-8884  / 3129-3073 - agendar entrevista
 

Obrigada
 
Estamos sempre a disposição.
 
Att
Luana Santos
Recrutamento e Seleção
Tel: (11) 3255-8884 
www.rhsete.com.br
 
-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
	DESCRIÇÃO DA VAGA

	Cargo
	Vendedor (a)

	Descrição da Organização 
	 

Atua no mercado de decoração de quartos ha 28 anos,rabalhando os aspectos design e qualidade como diferenciais da marca

 

	Descrição das atividades: 
	 

Todo o processo de vendas, desde o atendimento ao fechamento do pedido (parte administrativa da venda)

 

	Pré-requisitos: 
	 

Curso superior

Habilidade em informática (Pacote Office)

Experiência na área de vendas

 

	Diferenciais: 
	 

Formação na área de Marketing

Conhecimento de aspectos técnicos da decoração (metragem e planta)

 

	Idioma: 
	Inglês (nível intermediário).

	Local de trabalho: 
	Pinheiros

	Remuneração

Benefícios
	R$ 1.800,00 + variável

VT

	Horário de Trabalho: 
	Segunda a sexta: 10h às 19h

Sábado: 10h às 15h


Interessadosdeverão enviar cv para: cv@deepessoas.com.br
-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Boatarde!

Poderia meindicar alguém com experiência para está vaga 
Analista de Produto

Quantidade de vagas: 2
Salário: A COMBINAR
Regime: Efetivo
Conhecimentos:
Informática Básica (Pacote Office)
É indispensável conhecimentos no software SPA, rotinas deseleção de pessoas e processos internos à agências de emprego e/ouconsultorias.
Formação em Recursos Humanos ou áreas afins ou na área de Tecnologia daInformação, atendendo aos demais requisitos.
Características:
Facilidade de comunicação, desenvoltura para treinamentos, boaescrita, empatia, pensamento lógico e pró-atividade.
É diferencial bons conhecimentos em informática e afinidade com o uso desistemas.
Atividades a serem desempenhadas:
Acompanhamento do processo de implantação do software deRecrutamento e Seleção nos clientes, execução de treinamentos para os clientese criação de fluxos de trabalho dentro da ferramenta de software oferecida pelaempresa.
Local de Trabalho: SantoAndré 
Interessados encaminhar CV para rh.debora@gmail.com 

Att,
Débora 
Recursos Humanos / Psicóloga 
e-mail: rh.debora@gmail.com
-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Caros(as)  Colegas,

 

Segue o perfil de uma vaga. 

 

Agradeço se puderem divulgar aos seus contatos.

 

Abraços,

 
 
ANALISTA DE FARMACOVIGILÂNCIAPL 
 
REQUISITOS:
  Superiorcompleto em Farmácia; 

  Experiência nasrotinas, processos e legislação de Farmacovigilância, incluindo conhecimentosem implementação e/ou customização de sistema informatizado;  

  Bonsconhecimentos no pacote Office; 

  Inglêsintermediário. 

 
ATIVIDADES: 
  Monitoraro atendimento das notificações de eventos adversos recebidas pelo setor,utilizando programa específico de gravações das ligações, fornecendo feedbackaos assistentes para assegurar a qualidade na coleta das informações;

 

  Recebere processar as notificações de eventos adversos provenientes dos estudosclínicos e bioequivalência, conforme procedimentos internos;

 

  Realizara codificação e revisão de qualidade das notificações registradas, destacando anecessidade de follow up com os notificadores, para posterior avaliação decausalidade e encerramento;

 

  Enviarnotificações de Farmacovigilância às autoridades regulatórias conforme prazosestabelecidos na legislação vigente;

  Assegurara integridade, confidencialidade e rastreabilidade dos dados gerados pelaFarmacovigilância;

 

  Auxiliarna elaboração e revisão dos procedimentos operacionais padrões, visando apadronização dos processos conforme regulamentações vigentes;

 

  Participarda elaboração dos Relatórios Periódicos de Farmacovigilância e outros,realizando levantamento das informações necessárias, conforme procedimentosinternos e legislação vigente;

 

  Auxiliarna condução de atividades relacionadas ao sistema informatizado, incluindoimplementações e customizações para melhoria contínua dos processos do setor.

 
LOCAL DE TRABALHO: 
    BarraFunda – SP 

 
HORÁRIO DE TRABALHO: 
    Flexível

 

BENEFÍCIOS:
    Valetransporte, Vale Refeição, Vale Alimentação, Assistência Médica e Odontológica,Seguro de Vida e Previdência Privada.  

Os interessados devem encaminhar o currículo para Lívia Takeda (livia.takeda@libbs.com.br), com ocódigo FARMACO
-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Gerente de Custos
Para multinacionalde pequeno porte do segmento Eletrônico
Requisitos:
Sólida vivência em gestão decustos e despesas , ou seja,  avaliar todas as despesas da empresa,propondo soluções para redução  ou racionalização de custos e despesas.Apuração de custos administrativos, operacionais por processo e departamento daempresa. 

Experiência na implantação desoftware dedicado a gestão de custos, estruturar a classificação das despesas ,por centro de custo ou por projeto , para fins de apuração de resultado.Levantamento de custos de Mão de obra interna, custos de montagens deequipamentos e sistemas. Conhecimento em metodologia de apuração de custos,sistemas de custeio etc. 

 Profissional com sólida formação na área; 

Remuneração: R$ A/C 

Benefícios: AM, AO, VR, KM.

Obs: A empresa não possui  depto próprio de custos ,portanto , este profissional  terá que  desenvolver o trabalho semfuncionários  auxilares. Devido, o porte da empresa a estrutura é enxuta. 

Regimede contratação:
 
Oferecemos02 opções:
 
CLT,empresa oferece salário A/C e benefícios: Assistência médica, AssistênciaOdontológica, Ticket-Refeição e Vale-transporte.

 

Regime(PJ) salário a combinar sem benefícios.

 

Nívelhierárquico: Reportará diretamente àdiretoria

 

Responsabilidadesdo cargo: Responsável por todas asatividades listadas acima.

Locale horário de trabalho: Bairro doIpiranga - São Paulo e/ou Centro - São Caetano do Sul / Das 8h30 às 18h00.

 

Os interessados deverãoencaminhar currículo com último salário e pretensão para lucianatalentos@gmail.comno campo assunto: Gerente de Custos
 

 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
 Por favor, divulgar:

 

Estamos com algumas vagas em Instituição de Ensino  emSão Paulo, Suzano, Osasco

 

VAGAS:

 

Professor Matemática,  português, ciências, física,inglês, Filosofia,  Geografia e História para  Ensino Fundamental II e EnsinoMédio.

 

Professores de Educação Infantil  e Professores do ensinofundamental I.  Grande São Paulo, Suzano/ Aruja, Osasco , Barueri

 

Auxiliar de Manutenção para  região de Suzano/Aruja

 

Assistente de Recrutamento e Seleção  - Zona  Sul SP

 

Estagiário para Osasco/ Barueri  - desejável cursandoPortuguês, Química , Física e Pedagogia.

 

Estagiário para Suzano/Aruja - desejável cursandoPortuguês, Química , Física e Pedagogia.

 

BENEFÍCIOS:  Vale refeição, vale transporte, seguro devida, auxílio creche,  assistência médica, assistência odontológica e  PLR.

 

 

Os interessados devem enviar currículo mencionando a vagano assunto

para:  vagasensino01@yahoo.com.br
 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Pessoal,segue a posiçãoque temos em aberto na BAIXADA SANTISTA  .
Precisode indicações muito boas.
 
AssistenteAdministrativo – SIGLA ASSISTADM 
Principais Responsabilidades
•      Requisitar e controlarestoque de material de escritório e informática, (Escritório e Site).

•      Controlar e classificarconta contábil e centro de custo 

•      Conferência das NotasFiscais e Faturas para pagamentos da área administrativa (Alugueis, Energia eetc)

•      Controlar as despesas queenvolvem os Veículos (Multas / Manutenção / IPVA / Seguros).

•      Responsável pelaatualização do Arquivo Físico da Empresa.

•      Requisitar e controlartodas as certidões das empresas BTP e ETBP.

•      Controlar e Auditar o AtivoImobilizado (excetuando-se estoque de equipamentos).

Requisitos: 
•      Formação Superior emAdministração  ou área afins. 

•      Conhecimento do sistemaSAP   

•      EXCEL avançado (procv,tabela dinâmica, filtros, link´s)

•      Desejável conhecimento emVISIO  

•      Desejável conhecimento deGerenciamento Eletrônico de Documentos 

 

Osinteressados devem encaminhar cv para recursoshumanos@braporto.com.brcom o assunto : ASSISTADM  até o dia 20/09
Walter, poderia anunciar essa vaga no grupo 

 

 
Empresa de grande porte do segmento portuário - BaixadaSANTISTA 
COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA DE TI 
Principais Responsabilidades
•       Coordenar a equipe deinfraestrutura buscando motivar e estimular a colaboração com foco noresultado. 

•       Implementar e administrar:os datacenters do Terminal; rede local; rede wireless; coletores de dados;links de dados; serviços  internet; rede de telefonia (fixa e móvel);automação; servidores; desktops; notebooks e demais dispositivos.

•       Suportar a implantação dosistema de vigilância (cftv) e controle de acesso (ISPS) 

•       Planejar a capacidadeoperacional da infraestrutura de TI visando perenidade e performance.

•       Especificar hardware esoftware.  

•       Garantir a correta edetalhada documentação de todos os processos ligados a infraestrutura de TI.

•       Estudar novas tecnologiasaplicadas ao negócio buscando modernidade e produtividade dentro de padrões decusto do mercado.

•       Acompanhar e apoiar todasas auditorias internas e externas que a TI possa sofrer no que tange ainfraestrutura.

 
Requisitos: 
•      Formação Superior emCiências da computação ou Engenharia da Computação  

•      DesejávelPós-graduação(MBA) em gerenciamento de projetos ou Rede de Computadores 

•      Desejável experiência naárea portuária 

•      Experiência mínima de 3anos com gestão de equipe 

•      Inglês avançado/fluente 

 

Osinteressados devem encaminhar cv para recursoshumanos@braporto.com.brcom o assunto :Infraestrutura.

 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
de grande porte localizada naCapital  contrata:
 

Analista Programador Pleno - CLT 
Horário :comercial

Local:Santo Amaro

Experiênciacomprovada em desenvolvimento de sistemas, relatórios e rotinas utilizando VB6e SQL

R$4.500,00 a 5.000,00+ beneficios 

 

Interessadosdevem enviar currículo com pretensão salarial para o e-mail: informaticavagas@yahoo.com.br mencionando no assunto o titulo da posição. 
 

 

DBA
Horário :comercial

Local:Santo Amaro

Experiênciacomprovada em administração de banco de dados Microsoft SQL Server.

CLT R$5.500,00 a 6.500,00 + benefícios 

 

Interessadosdevem enviar currículo com pretensão salarial para o 
E-mail: informaticavagas@yahoo.com.br mencionando no assunto o titulo da posição. 
 

Analistade Sistemas Jr.
Horário :comercial

Local:Santo Amaro

Experiênciacomprovada em desenvolvimento de sistemas VB, SQL e Asp Net.

CLTR$ 4.500,00 a 5.000,00+ benefícios 

Interessadosdevem enviar currículo com pretensão salarial para o 
E-mail: informaticavagas@yahoo.com.br mencionando no assunto o titulo da posição. 
 

Analistade Redes 
Horário :comercial

Local:Santo Amaro

Experiênciacomprovada em administração de redes em ambiente Windows 2003 e2008. Exp.comprovada na gestão de Firewall Checkpoint..

CLT R$3.500,00+ benefícios 

 

Interessadosdevem enviar currículo com pretensão salarial para o 
E-mail: informaticavagas@yahoo.com.br mencionando no assunto o titulo da posição. 
 

-----------------------xxxxxxxxxxxxxx-------------------------
Prezados, estamoscontratando profissionais para  vaga:
 
TECNICO EM SEGUROSSR
 
 Experiênciae demais ramos ( auto, residencial etc)
Pratica comcotações, contato com grande seguradoras sinistros, atendimento rápido aocliente.
Para regiãotatuapé
CLT  Fixo R$1.200,00 + comissão
VT, VR,Assistência Medica
 
Interessados enviar cv para:  seleção@perfilhumanorh.com.br
---- Original Message ----
From: "Ellen" <ellen@grupoagp.com.br>
To: "Ellen" <ellen@grupoagp.com.br>, oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Seg, Set 19, 2011, 15:13 PM
Subject: Divulgação de vagas

Bom dia
 

Segue algumas vagas para divulgação:
 

 

Vaga 01
 

ANALISTA DE SUPORTE SR / 
Escala 6X1  - Período Manhã e tarde
Local de trabalho: site BRESSER
Salário: R$ 1.600,00
Perfil: Conhecimentos Técnicos Aprofundados.
Inglês (técnico)
Superior Cursando ou Completo em Áreas correlacionada em  Informática.  
 

Vaga 02
Ensino Médio Completo ou Cursando 
Cargo: Operador de Telemarketing - Ativo de Vendas
  
 Perfil:
 

 Acima de 18 anos 
 

 Ensino Médio CURSANDO ou COMPLETO
 

 Salário fixo de R$ 550,00  Premiações em cima das vendas efetuadas Variável entre 900,00 á 2000,00 reais 
 

 Escala de trabalho 6x1 segunda a sábado
 

 Vale Transporte (a empresa paga até ônibus e metrô integração) *  Não há desconto de Vt. A empresa paga 100%. 
 

 Lanche (feito por uma nutricionista da própria empresa)
 

 Premiações em cima das vendas efetuadas Variável entre 900,00 á 2000,00 reais 
 

 Plano de Carreira
 

 Local de trabalho: Carrão -  Zona Leste 
 

 

 

Vaga 03
 

Analista de Atendimento
 

Região de Alfaville  Z/O
 

Piso: 643,00
 

Escala 6x1 Folgas intercaladas     são  6:20 por dia.
 

Beneficios: Vale transporte + Alimentação no Local + Assistência Medica + Assistência Odontológica + Parceria com Faculdade +Auxilio Creche.
 

Não e necessário experiência anterior na área.  
 

Participação de Lucro.
 

 

 

 Att.
 
	[image: image1]
	Ellen Talita da Silva 
Recursos Humanos 
 11 3125-1203 
 Nextel 11 77600416 ID 9*308216 
 ellen@grupoagp.com.br 

Saiba mais www.grupoagp.com.br 



   Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. 
 

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Simone Paschuanelli <simonepaschuanelli@yahoo.com.br>
Data: 19 de setembro de 2011 14:54
Assunto: [guarulhosvagas] MULT. RAMO AUTOMOTIVO REGIÃO DE GUARULHOS - ENGENHEIRO DE VENDAS JR.
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

MULT. RAMO AUTOMOTIVO REGIÃO DE GUARULHOS - ENGENHEIRO DE VENDAS JR.

Engenheiro de Vendas Jr 
Formação: Superior completo em Engenharia Mecânica / Mecatrônica; 
Idiomas: Inglês intermediário 
Conhecimentos: 
6 Sigma Green Belt certificado (desejável); 
VPI; 
FMEA; 
Principais Responsabilidades: 
Prover atendimento a clientes externos, focado no cumprimento das metas de lucratividade, volumes de vendas e medidas de satisfação; 
Monitorar atividades multifuncionais para execução dos projetos com os clientes; 
Desenvolvimento de novos clientes e oportunidades de negócios; 
Negociações de reajuste de preços; 
Atendimento de negócios atuais e suporte ao cliente; 
Participação ativa nos VPI´s; 
Relacionamento com os clientes internos trazendo necessidade do Business; 
Suporte para as OEM´s focado em first fit; 
Conduzir expectativas dos clientes garantindo satisfação; 
Salário: 5.900,84 
INTERESSADOS E COM PERFIL ACIMA SOLICITADO FAVOR ENVIAR CV PARA O E-MAIL ABAIXO COLOCANDO NO ASSUNTO DO E-MAIL O NOME DA VAGA A CANDIDATAR-SE:
rhlemuel@terra.com.br
A/C.: ANDRÉIA/RH

__._,_.___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: valdecilaurindo <valdecilaurindo@yahoo.com.br>
Data: 19 de setembro de 2011 13:59
Assunto: [guarulhosvagas] Ajudante de Carga e Descarga – Guarulhos- SP.
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Empresa em expansão no setor de alimentos está em busca de Profissional para atuar como Ajudante de carga e descarga.

Local: Guarulhos - SP.

Benefícios:
Salário R$ 819,72 + VR ou VA + VT ou VC + SV + Plano saúde (extensivo a família sem descontos) +Plano odontológico 

Os interessados devem mandar seu currículo com título
referente à vaga anunciada de "Ajudante de Carga e Descarga". Para valdeci@novauniaoalimentos.com.br
__._,_.___

