VAGAS PARA 21/09 – Coletadas até as 15h01min do dia 19/09
ANALISTA DE CONTROLADORIA SR. 
Reportando-se Supervisor de Controladoria, os profissionais desenvolverão atividades relacionadas à consolidação contábil da companhia, abrangendo a região América Latina e Caribe. 
Principais Atribuições: 
* Assegurar a qualidade das informações financeiras e contábeis na região; 
* Estabelecer e manter os controles internos em conformidade com as Políticas e Procedimentos, sobre tudo na forma da Lei e visando os interesses dos acionistas; 
* Atender às solicitações da Controladoria Corporativa da matriz (EUA); 
* Atender à auditoria externa com relação aos assuntos contábeis e de controles internos/Sox; 
* Dar suporte técnico às localidades e subsidiárias com relação as melhores práticas contábeis a serem adotadas; 
* Garantir ao prazo e qualidade do fechamento contábil mensal analisando o balanço patrimonial, resultado e elaboração de reports para matriz; 
* Análise de Risco; 
* Liderar processos contábeis e financeiros aplicando as Políticas e Procedimentos de Controle Contábil; 
* Elaboração do relatório anual da administração (Publicação das Demonstrações Financeiras). 
Requisitos: 
* Formação superior em Ciências Contábeis, Economia, Administração, ou Engenharia; 
* Desejável pós-graduação, especialização ou MBA; 
* Bons conhecimentos de contabilidade gerencial (balanço, resultados, indicadores de negócios); 
* Conhecimento e experiência em USGAAP; 
* Desejável conhecimento dos Princípios Contábeis Brasileiros e Internacional (Lei 11.638-08/IFRS); 
* Inglês avançado. 
Candidatar-se online em www.alcoa.com.br - vaga v190364.
SELECIONADORA (URGENTE - 2 vagas) 
- Residir em São Paulo 
- Superior Completo nas áreas afins 
- Desejável experiência na função 
- Desejável veículo próprio. 

Currículo para curriculo.sp@hotmail.com título: SELECIONADORA SP

RECEPCIONISTA/CAIXA
Vaga para recepcionista/caixa deficiente, necessariamente ela precisa utilizar MULETAS, é para trabalhar na região da Santa Cecília, Salário A/C + benefícios e o trabalho é de 2ª à Sab. 
Interessadas enviarem o CV para: central_eximius@terra.com.br  

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) em supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica. 

Formação Técnica Completa em Eletrotécnica - CREA Ativo e NR-10 

Local de trabalho: Vila Olímpia (próxima estação de Trem) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 02 vagas 

Experiência com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado e civil. 

 Formação Técnica Completa em Eletrotécnica ou Refrigeração - CREA Ativo e NR-10 
Local de trabalho: Guarulhos e Vila Leopoldina
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO – 02 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em supervisão de equipes de manutenção elétrica na área predial. 
Formação Técnica Completa em Eletrotécnica – CREA Ativo e NR-10 
Local de Trabalho: Paulista e Centro SP (próximo metrô Sé)
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) em supervisão de equipes de manutenção civil. 

Formação Técnica Completa em Edificações – CREA Ativo 

Local de Trabalho: Brás (próximo estação do metrô Dom Pedro II) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
TÉCNICO ELETROTÉCNICO – 04 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária e transformadores - 2º Grau Completo – SENAI ou equivalente em elétrica e NR-10 

Local de Trabalho: Tatuapé (próximo estação do Metrô) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETROMECÂNICO – 01 vaga 

Experiência em manutenção de sistemas e equipamentos elétricos e de refrigeração (quadros elétricos de baixa tensão, motores elétricos, comandos, no-breaks, leitura e interpretação de desenhos e diagramas, missão crítica – CPD e sistemas de ar condicionado. 

2º Graus Completo – SENAI ou equivalente em Elétrica e NR-10. Desejável curso refrigeração 

Local de Trabalho: Santo Amaro (próximo estação de Trem Granja Julieta) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 04 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente em Elétrica e NR-10. 
Local de trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem)
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 08 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária, transformadores, disjuntores, relés de proteção, geradores, no-breaks e retificadores 

2º Grau Completo – SENAI ou equivalente em elétrica e NR-10 - 

Local de Trabalho: Tatuapé (próximo estação do metrô) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 vaga 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente em Elétrica e NR-10 

Local de Trabalho: Manutenção Volante 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 02 vaga 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente em Elétrica e NR-10
Local de Trabalho: Metrô Sé 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente em Elétrica e NR-10 

Local de Trabalho: Brás (próximo estação do metrô Dom Pedro II)
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
½ OFICIAL DE ELÉTRICA – 01 vaga 
Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente em Elétrica – NR-10 

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem)
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 03 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres) - 2º Grau Completo – SENAI ou equivalente na área de Refrigeração 

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 01 vaga 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial 

2º Grau Completo - SENAI ou equivalente na área de Refrigeração 

Local de trabalho: Lapa (próximo estação de Trem) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 02 vagas       
Experiência (comprovado em CTPS) em manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial 
2º Grau Completo – SENAI ou equivalente na área de Refrigeração - 

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 01 vaga 
Experiência com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 
2º Grau Completo 

Local de trabalho: Brás (próximo estação do Metrô) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE MANUTENÇÃO – 01 vaga 
Experiência em manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 

2º Grau Completo
Salário R$ 913,75 + VT + VR (R$ 8,80) 
Local de trabalho: Manutenção Volante 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 02 vagas 
Experiência com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 

2º Grau Completo
Local de trabalho: Paulista 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 02 vagas 
Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 
Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem) 
PEDREIRO – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção em alvenaria, assentamento de pisos e telhados 

2º Grau Completo – Curso de Qualificação em Manutenção Predial ou Hidráulica 
Local de Trabalho: Brás (próximo estação de metrô Dom Pedro II) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
OPERADOR DE BMS – 02 vagas 

Experiência (comprovada em CTPS) em monitoração e operação de sistemas de supervisão predial (BMS) 

Formação Técnica Completa em Eletrotécnica e NR-10 

Local de Trabalho: Vila Olímpia (próximo estação de Trem) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) em manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 

Local de Trabalho: Brás (próximo estação de metrô Dom Pedro II) 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 vaga 

Experiência (comprovada em CTPS) com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 
2º Grau Completo 
Local de Trabalho: Paulista 
Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
AUXILIAR DE REFRIGERAÇÃO – 01 vaga 

Profissional sem experiência, cursando SENAI em Refrigeração – Masculino – 18 a 25 anos 

Local de Trabalho: Guarulhos 

Currículo para rocha0571@yahoo.com.br
AUXILIAR DE CONFEITARIA 

 Requisitos: 

- Sexo = Indiferente 

- Idade = acima de 25 anos (preferencialmente) 
Auxiliar na produção de bolos, bem-casados e doces em geral; auxílio na organização e limpeza da área de produção. 

Experiência mínima: 6 meses 

Disponibilidade de horário 

Salário = R$ 780,00 

Benefícios = VT / refeição no local 

Horário = de segunda à sexta-feira das 09:00 às 18:00 h (com 1 hora de almoço) e aos sábados das 09:00 h às 13:00h. 

Empresa do ramo alimentício na zona norte (região de Santana) 

Currículo para elainebessa@hotmail.com
ANALISTA DE EXPEDIÇÃO 

 Requisitos: 

- Sexo = Masculino 

- Idade = acima de 30 anos (preferencialmente) 

Experiência na área de expedição e faturamento; controle de entrada e saída de materiais; conhecimento em estoque, conferência de notas fiscais e informática. 

Experiência: A partir de 2 anos 

Salário = R$ 1.500,00 

Benefícios = VT / refeição no local 

Horário = de segunda à sexta-feira das 08:00 às 17:45 h (com 1 hora de almoço). 

Empresa do ramo alimentício na zona norte (região de Santana) 

Currículo para elainebessa@hotmail.com
1/2 Oficial de Elétrica (02 Vagas-Efetivas) 

Ensino Médio Completo 
Com cursos de Elétrica e NR10. Desejável experiência em manutenção elétrica em geral (troca de lâmpadas, instalações elétricas, cabines, etc.). 
Salário: 729,43 + 30% de periculosidade + VT + VR e Seguro de Vida. 
Facilidade de acesso para o Taboão da Serra - SP 
Interessados enviar e-mail com o currículo, colocando no assunto ELETRICA, para fernanda.jacinto@hochtief.com.br
ENCARREGADA DE LIMPEZA e AUX. LIMPEZA

A Limpadora Canadá, empresa que terceiriza serviços de limpeza, conservação e Portaria, ganhou um novo posto de trabalho em SUZANO, e estamos recrutando os profissionais abaixo para atuar neste novo posto, conforme segue: 

1) Encarregada de Limpeza: exp. na função, exp. tratamento de pisos, saber lidar com funcionários, treinar, orientar, controlar ponto, contato com o cliente. Tem que Residir em Suzano. 

2) Aux. Limpeza: exp. min. 6 meses fem. e masc. Tem que Residir em Suzano. 

Encaminhar CVs para rhumanos@canadaservicos.com.br
GERENTE DE QUALIDADE 

Garantir as especificações requeridas pelos órgãos oficiais de produto acabado e matéria prima. Auditar periodicamente os processos de produção, armazenagem, transporte e instalação, estabelecendo planos de melhoramento. Garantir uma gestão adequada das não conformidades e liderar os planos de melhoramento requeridos. Experiência na função de supervisor, coordenador ou gerente de qualidade em indústria alimentícia, produtos refrigerados e lácteos. Superior completo em Engenharia de Produção, Engenharia de Alimentos e/ou Microbiologia. Imprescindível experiência com lácteos. 
Necessário disponibilidade para viagem. 
Vaga para Alphaville / Barueri
Os interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para: lucianarubo@yahoo.com.br
GERENTE DE PROJETO WEB (freelancer) 

O LIDEC/USP (Laboratório de Inclusão Digital e Educação Comunitária) oferece vaga para Gerente de Projeto Junior, que trabalhará na reformulação site do Programa Acessa Escola, programa de inclusão digital do Governo do Estado de São Paulo. 

Atividades: 
* Coordenação da produção, acompanhamento do desenvolvimento do projeto, contato com o cliente, verificação e cumprimento de prazos, relacionamento com o cliente, reuniões de especificação e acompanhamento, controle do fluxo de informações, conteúdo, aprovações. 
* Ter experiência no atendimento e gerenciamento de operações de um ou mais clientes e projetos de internet. 
* Ter conhecimento em gestão de projetos; desenvolvimento de cronogramas, elaboração de processos de trabalho, conhecimento de ferramentas e projetos em linguagem. NET. 

Observações: 
* Regime de contratação: PJ 
* Horário: 09h às 18h. 
* Tempo médio do projeto: 3 meses. 

Envio de Currículos: marina.thome@gmail.com
PROMOTORA DE VENDAS (SP) - URGENTE! 

08 vagas em aberto para promotoras de vendas (linha de ar condicionado) 
Salário de R$ 700,00 + VT +VR 
Entrar em contato no telefone (11) 3055-7100 para agendar entrevista. 
Necessário ter ensino médio completo e experiência na área de promoção (qualquer produto). 

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Local de trabalho: Angola, localizado no continente africano. Os interessados deverão ter total disponibilidade para mudança. 

Descrição da Função: 
Planejamento das atividades técnicas: levantamento de dados, planejamento e acompanhamento das atividades; 
Gestão de processos técnicos: mapeamento, gerenciamento e controle do processo, estabelecimento de objetivos e metas, identificação, análise e correção dos desvios; 
Propostas técnicas comerciais: identificação, descrição, e definição do objeto e etapas de execução, descrição de cada etapa, definição de prazo para execução, definição dos responsáveis técnicos para execução dos serviços e elaboração do relatório da proposta; 
Orçamentos e Planos de Execução: manutenção do banco de dados de custo de insumos como equipamentos, mão-de-obra, materiais e transporte, elaboração de composições de custo unitário para os serviços resultantes dos projetos elaborados, elaboração de orçamento, planejamento da execução da obra. 

Formação: Engenharia Civil 
Experiência exigida: 6 meses de experiência na função 
Software: Pacote Office (Excel) 
Enviar CV mencionando o título da vaga no campo assunto, último salário e pretensão salarial no e-mail rh@noroeste.co.ao
VAGAS (SP) mais de 20 mil em todo o estado 

O Emprega São Paulo, sistema online e gratuito de intermediação de mão de obra do Governo do Estado, coordenado pela Secretaria do Emprego e Relações do Trabalho (SERT), oferece 20.108 oportunidades de emprego para diversas funções e setores em todo o estado. 

A maioria das chances destina-se às áreas de telemarketing (3.461), de vendas (1.996) e de limpeza (425). 

Na Grande São Paulo são ofertadas 8.508 vagas, sendo 3.727 para trabalho na capital paulista. 

Os requisitos exigidos e o salário variam conforme a área de atuação. 

Para o secretário Guilherme Afif Domingos, o Emprega São Paulo é a democratização das vagas de forma totalmente gratuita. 

Serviço – Os interessados em se candidatar às vagas devem se cadastrar por meio do site www.empregasaopaulo.sp.gov.br ou pessoalmente em um dos 210 Postos de Atendimento ao Trabalhador (PATs), localizados em todo o Estado de São Paulo, de segunda a sexta-feira, das 8h às 17h, munidos de  RG, CPF e carteira de trabalho. Para encontrar o endereço dos postos, basta acessar o site da SERT (www.emprego.sp.gov.br/programas/pat). 

 CAT – Centro de Apoio ao Trabalhador têm 747 vagas 

A partir de segunda-feira, 21 de setembro, as seis unidades de atendimento do Centro de Apoio ao Trabalho (CAT), da Secretaria Municipal do Trabalho de São Paulo, promoverão um processo seletivo que visa preencher 747 vagas em bares, restaurantes e lanchonetes da capital. São 374 oportunidades de emprego para atendentes de lanchonete, 99 para ajudantes de cozinha, 73 para copeiros, 69 operadores de caixa, 40 para auxiliares de cozinha, 24 para cozinheiros, 23 para garçons, 10 para cumins, 10 para lancheiros, oito para padeiros, sete para pizzaiolos, seis para confeiteiros e quatro para saladeiras. 

Quem pretende participar da seleção precisa possuir experiência de, no mínimo, seis meses na função pretendida, disponibilidade de horário e, para mais de 70% das ofertas, o ensino médio completo ou em andamento. 

Serviço – Para participar do processo seletivo é necessário comparecer de segunda a sexta-feira, das 7h às 18h, munido de Carteira Profissional, RG, CPF, Título de Eleitor, Certificado de Escolaridade e comprovantes de cursos atualizados, a um dos seguintes postos (todos localizados na capital paulista): 

• Zona Sul – Interlagos: Av. Interlagos, 6.122; CAT Avançado – Jabaquara: Av. Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2314; 

• Zona Leste – Itaquera: Rua Gregório Ramalho, 12; 

• Zona Oeste – Lapa: Rua Monteiro de Melo, 342; 

• Zona Norte – Santana: Rua Voluntários da Pátria, 1553; 

• Zona Central – Luz: Av. Prestes Maia, 913. 

CST – Centro de Solidariedade ao Trabalhador

Postos somam mais de 3.500 chances em SP 

Profissionais com o ensino médio, que estão em busca de uma colocação no mercado de trabalho, podem dirigir-se a partir desta segunda-feira, dia 21, a um dos postos do Centro de Solidariedade ao Trabalhador (CST), em São Paulo, que terão à sua disposição 3.532 oportunidades de emprego. 

Funções – De acordo com a assessoria de imprensa do CST, há vagas em todas as áreas de atuação: operacional, administrativa e técnica. 

Os postos destacam: 579 oportunidades para operador de telemarketing, 128 para operador de caixa, 65 para ajudante de farmácia, 59 para eletricista, 28 para balconista de loja, 35 para fiscal de loja, 35 para recepcionista atendente, 23 para mecânico de automóvel, 16 para assistente administrativo, nove para técnico eletrônico, cinco para técnico em edificações e quatro para auxiliar de nutrição. 

Remuneração – Os salários oscilam entre R$ 465 para operador de telemarketing (sem experiência) e R$ 2.000, no caso da função de mecânico de manutenção industrial (com experiência mínima de seis meses na área). 

Como concorrer – Para participar do processo seletivo, os interessados devem comparecer, das 7h às 16h, munidos de carteira profissional, RG, certificado de escolaridade e currículo, a um dos seguintes endereços: 

• Santo Amaro (zona sul): rua Barão do Rio Branco, 864; e 

• Liberdade (zona central): rua Galvão Bueno, 782. 

McDonald’s – Na próxima quinta-feira, dia 24, às 8h, o posto de Santo Amaro vai realizar uma seleção que visa contratar 150 jovens para trabalhar em lojas do McDonald’s localizadas na região sul e oeste da capital paulista. 

A rede de fast food busca pessoas com idade entre 16 e 22 anos e ensino médio (completo ou em andamento) para exercer a função de atendente de lanchonete. Os candidatos não precisam ter experiência no ramo. 

Para concorrer às vagas, é preciso comparecer à unidade que fica na Rua Barão de Rio Branco, 864 - Santo Amaro - São Paulo. 

VAGAS - GRUPO PÃO DE AÇÚCAR

Entre os dias 21 e 23 de setembro, o Grupo Pão de Açúcar vai selecionar 400 profissionais para atuarem em São Paulo, nas regiões Sul, Oeste, Centro e no bairro do Ipiranga, assim como no ABC paulista. Há oportunidades nas redes Extra, Pão de Açúcar e CompreBem e  também em seus postos de combustíveis. 

Perfil – Para candidatar-se à maioria das vagas é indispensável ter mais de 18 anos e possuir o ensino médio completo. Experiência não é necessária no caso das funções de operador de supermercado e fiscal de prevenção de perdas. 

Já para cargos técnicos, como padeiro, peixeiro, confeiteiro e açougueiro, exige-se o ensino fundamental completo e experiência de seis meses na área. E para os técnicos de manutenção são necessários seis meses de experiência e curso técnico de refrigeração elétrica. Também é desejável residir próximo a alguma loja do Grupo. 

Veja a lista completa de exigências para cada cargo: 

Operador de Supermercado – vagas para quem tem o ensino médio completo e disponibilidade de horário, além de interesse em atuar com atendimento a clientes; 

Açougueiro – ensino fundamental completo e experiência de seis meses na função (conhecimentos no corte de carnes e aves, preparo de bandejas e atendimento ao balcão); 

Padeiro – ensino fundamental completo e experiência de seis meses na função (conhecimentos em produção de pães diversos, salgados e doces, bem como atendimento ao cliente); 

Peixeiro - ensino fundamental completo e experiência de seis meses na função (conhecimentos cortes e limpeza de peixes, bem como atendimento ao cliente); 

Confeiteiro – ensino fundamental completo e conhecimentos em produção de salgados e doces, bem como atendimento ao cliente; 

Frentistas – ensino médio completo e disponibilidade de horário, além de interesse em atuar com atendimento a clientes; 

Técnico em Manutenção Elétrica – ensino técnico e conhecimentos em instalações elétricas, refrigeração e manutenção em geral. 

Serviço - Os interessados devem comparecer, apenas entre os dias 21 e 23 de setembro, às 8h, munidos de currículo, atestado de escolaridade e/ou certificado escolar, carteira profissional e demais documentos, a um dos quatro endereços de seleção do Grupo: 

• Norte e Centro – Extra Anhanguera – Rua Samuel Klabim, 193 – Bela Aliança; 

• Oeste – Pão de Açúcar Teodoro – Rua Teodoro Sampaio, 1933 - Pinheiros; 

• Sul – Extra João Dias - Av. Guido Caloi, 25 – Jd. São Luís; 

• ABC e Ipiranga – Extra São Caetano – Rua Senador Vergueiro, 428 – S. Caetano do Sul. 

Serão distribuídas 90 senhas por dia em cada um dos locais de seleção. Vale lembrar que os candidatos devem procurar o local de entrada de funcionários. 

VAGAS PARA GUARULHOS

ARRUMADEIRA JR 

Descrição: Salário 703,98 + benefícios Residir em Guarulhos Experiência na área de Governança Disponibilidade Total de Horário 2º grau completo. Currículo para rh.gru@bristolhoteis.com.br
MENSAGEIRO 

Descrição: Salário 703,98 + benefícios. Candidato deverá ter disponibilidade de horário, ser habilitado, 2º grau completo, residir em Guarulhos. Interessados encaminhar e-mail com o nome da vaga. Lembrando que os currículos só serão aceitos para vaga em anúncio. Currículo para rh.gru@bristolhoteis.com.br
AUX. RECEPÇÃO 

Descrição: Salário 797,96 + benefícios. O candidato deve ter disponibilidade total de horário, inglês Intermediário/Fluente, residir em Guarulhos, experiência em Recepção de hotel. Interessados encaminhar currículo para rh.gru@bristolhoteis.com.br
AUX. MANUTENÇÃO 

Descrição: salário 903,53 + benefícios. Exigimos Disponibilidade de horário, experiência em eletricidade, manutenção em geral, pintura, grafito etc. Residir Em Guarulhos. Candidatos deverão encaminhar currículo para rh.gru@bristolhoteis.com.br mencionando a vaga pretendida. 

TELEMARKETING 
Descrição: experiência em área de vendas em agencia de viagens e corporativo. 

Currículo para vagas@theclientturismo.com
VENDEDOR 

Descrição: com experiência, para trabalhar na CVC Viagens do Shopping Bonsucesso. Horário das 10 às 18h30min, Currículo para danielagama@cvc.com.br
CONSULTOR DE VIAGENS 

Descrição: Buscamos profissional de Turismo para atendimento corporativo/lazer, com experiência em emissões nacionais e internacionais. Residência em Santo André e que possua carteira de cliente ativa. Necessário conhecimento em portais de companhias aéreas e no systur. Enviar currículo com pretensão salarial para netriviagens@hotmail.com
CONSULTOR DE VENDAS DE TURISMO E INTERCÂMBIO 

Descrição: Responsável pela venda, orientação e operacionalização dos produtos de viagem e intercâmbio. Necessário: Vivência Internacional, Inglês Intermediário para Avançado, Experiência na utilização do Windows, Word, Excel e internet, Aptidão com vendas e metas, Versatilidade, Flexibilidade. Currículo para saocaetano@ci.com.br
VENDEDORA - SÃO PAULO E CUIABÁ 
Pré-Requisitos: 
Bom nível cultural, facilidade de comunicação e relacionamento; 
Ensino médio completo, desejável ensino superior. Flexibilidade de horário. 
Oferecemos treinamento, benefícios, possibilidade de crescimento profissional e remuneração atrativa, próprios de uma empresa de grande porte. 
Interessados: Enviar cv com pretensão salarial para: rhcorporativo.varejo@gmail.com Assunto: Vendedora 

AUXILIAR DE VENDAS - SÃO PAULO/ SP - Mogi das Cruzes/SP 
Descrição das Atividades: 
Atendimento aos clientes e auxílio às vendedoras, além da execução de atividades operacionais (embalagem, preenchimento de garantia, consulta e preenchimento de cheques). 
Requisitos: 
Ensino médio completo; 
disponibilidade para trabalhar em escala 6x1. 
Oferecemos: Vale transporte, assistência médica e odontológica. 
Interessados: Enviar cv com pretensão salarial para: rhcorporativo.varejo@gmail.com Assunto: Auxiliar de Vendas 

ESTOQUISTA - SÃO PAULO E SOROCABA 
Pré-Requisitos: 
Experiência em áreas administrativas, ensino médio completo e flexibilidade de horário para atuar em loja de shopping. 
Benefícios: Oferecemos remuneração compatível com o mercado, vale transporte, vale refeição, assistência médica e odontológica. 
Interessados: Enviar cv com pretensão salarial para: rhcorporativo.varejo@gmail.com Assunto: Estoquista 

ANALISTA DE PRICING 

Fusus Comércio e Participações, empresa do Grupo Shell, responsável pela comercialização de lubrificantes industriais e automotivos, em fase de expansão, busca profissional talentoso para ocupar a posição de: Analista de Pricing 

· Superior completo em Economia, Administração, Estatística ou Engenharia, preferencialmente com pós-graduação; 

· Desejável experiência em Pricing ou Inteligência de Mercado. 

· Conhecimentos avançados em Excel; 
· Conhecimento tributário será considerado um diferencial 

· Inglês fluente e espanhol desejável; 

A empresa oferece: salário compatível, assistência médica e odontológica Bradesco, vale-refeição, seguro de vida e PPR. 

Local: Alphaville/ Barueri 

Enviar currículo, com pretensão salarial, para rh.selecao@fusus.com.br  Assunto cód. Pricing 

TÉCNICO EM ELETRÔNICA - SP 

Profissional com experiência no ramo hospitalar, atuação em manutenção corretiva e preventiva de equipamentos médicos. 

Atendimento em todos os setores do hospital e em especial no centro cirúrgico. 

Candidatos enviar CV para mpassarelo@hospitalsantacruz.com.br
VAGAS PARA:

Portaria, Limpeza, Eletricista, Ajudante, Serviços Gerais, etc. 

Currículo para rh@emmo.com.br Assunto o cargo desejado. 
DEUS SEJA LOUVADO!!!
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