
Segue abaixo a vaga de Analista de Departamento Pessoal
 
Interessados cadastrar currículo no site www.suprerh. com.br e na vaga em questão. Só serão aceitos currículos cadastrados no site.
 
 
Analista de Departamento Pessoal
 
Superior completo.
Experiência na função 
Conhecer folhas de pagamento, homologações, férias, benefícios, toda rotina de departamento pessoal.
Sistemas integrados
Ser comunicativo, simpático e boa desenvoltura.
INDISPENSÁVEL INGLÊS FLUENTE,
 
CADASTRE SEU CURRÍCULO ATRAVÉS:
 
SITE: www.suprerh. com.br
 
Só serão aceitos currículos cadastrados no site
Solicito a abertura do processo de procura de profissional trainee em análise de negócios e sistemas para auxiliar nas atividades.


As atividades que esta pessoa deverá desempenhar: 

Acompanhar nas reuniões

Fazer as atas de reuniões

Elaboração de plano de testes

Execução de Testes Integrados

Algumas atividades operacionais

As principais características

Domínio do pacote Office

Conhecimentos básicos de orientação a objeto

Conhecimentos básicos de SQL e modelagem

Dinâmico

Pró ativo

Boa comunicação e apresentação, pois estará diretamente em contato com o cliente

Lembrando: não é necessário um grande conhecimento técnico. Esta pessoa atuará mais como apoio na parte de negócios e sistemas.

Contratação CLT.

ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL.

Grata,

Lucimara Passos 

RH 

Avenida Jabaquara, 1909, 12º Andar – 04045-003 – São Paulo – SP – Brasil 

Mail: lucimara.passos@ keyrus.com. br Web: www.keyrus.com. Br

Oceanair Linhas Aéreas - Empresa de transporte aéreo de passageiros e cargas, em processo de crescimento, pertencente ao grupo Synergy, atualmente com 1.600 funcionários.

Pré-requisitos:
Formação em Psicologia 
Experiência com R&S - grande volume e diversidade de vagas; T&D; Cargos e Salários; Pesquisa de Clima; Avaliação de Desempenho; Gestão de Equipe; Benefícios; Contratação de Menores Aprendizes e PNE. 
Disponibilidade para viagens

Salário: R$ 3572,50
Local de trabalho: Zona Sul - próximo Aeroporto de Congonhas

Os candidatos que atendem o perfil, devem encaminhar o cv até o dia 21/09, para o e-mail: vagas.rh.one@ gmail.com - no assunto colocar o título - Coord. de RH.

Grata
Monica
------------ --------- --------- ---

Analista da área de Responsabilidade Social - São Paulo (SP) 
Carrefour
O Carrefour busca profissional para a vaga de Analista da área de Responsabilidade Social. 

Perfil: 
Escolaridade: Superior completo na área de humanas (ciências sociais, comunicação, psicologia etc) 
Atitudes esperadas: Facilidade de comunicação e relacionamento, abertura, adaptabilidade, organização no trabalho e persistência. 
Experiências anteriores: Ter atuado em coordenação e organização de projetos com públicos diferentes. 
Idioma: Inglês e/ou francês fluentes. 

Descrição das atividades: 
1. Planejar, desenvolver e acompanhar o Programa de Mobilização Social 
2. Organizar e acompanhar doações de produtos Matriz 
3. Apoiar o Programa Voluntário Carrefour 
4. Suporte administrativo à área 
5. Dar suporte ao Projeto de Comércio Solidário 
6. Apoiar projetos Fundação Internacional Carrefour 

Os interessados devem enviar e-mail para Liliane_Millan_ Coelho@carrefour .com.

SUPERVISOR (A) ADMINISTRATIVO Residir nas regiões próximo a Campinas - SP
- para empresa de grande porte no ramo de peças de veículos leves e pesados em Campinas SP
- com experiência em gestão de equipes na area administrativa, com rotinas administrativas, financeiras, cobrança e crédito
Escolaridade: cursando faculdade na area administrativa ou áreas a fins ou superior completo
Idade: acima de 25 anos -masculino ou feminino
Habilididade com pacote office - word, excell e internet, e cálculos na HP12C
Salário: R$ 1500,00 e beneficios vale transporte, ass medica Unimed, ass odontologica, vale refeição R$ 12,00 por dia

AUXILIAR DE PLANEJAMENTO - SP - ZONA NORTE 
estudante de ciencias contábeis, com experiencia em confecção de planilhas e relatorios
não é necessário experiencia na area contábil
Salário: R$ 800,00 e beneficios : vale transporte, ass medica Amil, ass odontologica e restaurante no local

AUXILIAR DE LIMPEZA - SP - ZONA NORTE
com experiencia em empresas terceirizadas de limpeza
morar perto - zona norte ou oeste de SP
salário: R$ 650,00 e beneficios : vale transporte, ass medica Amil, ass odontologica e restaurante no local

Enviar curriculo para rhss@rhss.com. br, só se tiver dentro do perfil

Segue dados:

MOTORISTA DE DIRETORIA

R$ 1800,00 + Benefícios: VT + VR + A.M S.V.

Para trabalhar em empresa de grande porte.

Necessária experiência comprovada na área.

Necessário que a pessoa possua uma garagem disponível em casa pois irá ficar com veículo do diretor.

Necessária disponibilidade total de horário.

Os interessados deverão encaminhar currículo para verenice.ferreira@ luandre.com. br 

------------ --------- --------- ----

O Dia Brasil está em grande expansão!

Atualmente estamos com oportunidades exclusivas para Pessoas com deficiência em Osasco.

• Não é necessário ter experiência anterior;

• Ter disponibilidade de horário para atuar aos domingos e feriados ocasionalmente; 

• Imprescidível ter fácil acesso ao local ( altura do Km 18 da Anhanguera - Osasco - SP). 

• Força de vontade e comprometimento; 

Enviar currículo até 23/09/2009 para alessandra.gomiero@ gmail.com 

Abraços,

Alessandra Gomiero

------------ --------- --------- -

SOMOS UMA EMPRESA DE GRANDE PORTE PRESTADORES DE SERVIÇOS EM PORTARIA, LIMPEZA E CONSERVAÇÃO PARA CONDOMÍNIOS, EMPRESAS , COMÉRCIO E BANCOS.
ESTAMOS COM UMA OPORTUNIDADE DE TRABALHO PARA INSTRUTOR DE TREINAMENTO PARA INÍCIO IMEDIATO.
TEMOS PREFERENCIA POR PROFISSIONAIS QUE JÁ TENHAM ATUADO NA ÁREA DE PRESTADORA DE SERVIÇOS E QUE RESIDA NA REGIÃO DA ZONA LESTE OU FÁCIL ACESSO.
ESTAMOS PRÓXIMOS AO CEMITÉRIO DA VILA ALPINA.

INTERESSADOS ENVIAR C.V. COM PRETENSÃO SALARIAL :

rh@europaservice. com.br
------------ --------- ---------

A LDC Bioenergia, do Grupo Louis Dreyfus Commodities Seleciona 

Analista de Métodos e Processos (Contábil) 

Requisitos: 

Formação Superior completo em em Ciências Contábeis 

Experiência consistente no sistema SAP, desejável como key user nos módulos FI e CO 

Conhecimento das rotinas contábeis 

Favor cadastrar-se no site www.ldcommodities. com.br ou encaminhar para o email joana.silva@ ldcommodities. com
1 - Técnico Bombista (para atuar em São Paulo)
Com conhecimento em mecânica de motores Diesel;
Experiência em sistema de injeção Bosch e PT;
Conhecimento em análise de desmontagem, laudo técnico, orçamento, montagem e regulagem de sistema de injeção.
Ter atuado em empresas de prestação de serviços e mecânica diesel (veículos pesados) 
 
2 - Vendedor Externo (Grupo Geradores) para atuar em São José do Rio Preto (temos uma unidade lá).
 
Morar na região de São José do Rio Preto;
Experiência em Vendas Externas;
Ter atuado com vendas externas de máquinas agrícolas, grupo gerador, ou equipamentos.
 
Cv's para renata.d.braguini@ cummins.com
 
Lembrando que temos APENAS as vagas citadas acima, portanto, NÃO enviar CV se estiver fora do que buscamos no momento.
Segue vaga temporária para cobrir licença maternidade (próximo a Berrini - SP)

Assistente Comercial (editora de livros)

Salário: R$ 1.600,00

Benefícios: VT e TR de 17,00

Horário: 9h às 18h

Sumário do Cargo: 

- Executar atividades de apoio administrativo à área comercial, envolvendo o atendimento das necessidades de informações da equipe e agilização do processo de venda.

Atividades Principais e Responsabilidades:
1- Efetuar atendimento ao cliente, visando atender as necessidades internas e externas, disponibilizando aos mesmos todas as informações solicitadas;

2- Manter interface com clientes, visando à obtenção dos pedidos dentro de condições mutuamente satisfatórias;

3- Realizar gestão e processamento de todos os pedidos, devoluções e consignações solicitadas;

4- Selecionar livros para importações, juntamente com Gerência Comercial e Editorial, com o objetivo de atender eventos, reposição de estoque e importação de lançamentos de livros estratégicos;

5- Analisar histórico de vendas, perfil dos livros no mercado e prazo de novas edições, a fim de munir a equipe comercial;

6- Agendar coletas com transportadores;

7- Elaborar relatórios de acompanhamento de vendas para área comercial.

Competências Chaves:

Educação exigida e experiência: - Ensino médio completo.

Experiência como back office para área comercial.

Conhecimento Geral e Habilidades Técnicas: 

Domínio do Pacote Office (Word, Excel e PowerPoint).

Habilidades Interpessoais:

Dinamismo, iniciativa, Organização; Proatividade; Pontualidade; Comunicação, Relacionamento interpessoal, Foco no cliente.
– Habilidade no relacionamento interpessoal
– Organizado 
– Focado em resultados
Enviar CV para:
selecaosp01@ betterrh. com.br (Assist. Comercial)

	»» DADOS DA VAGA 

	 
 
 
 Descrição
da empresa
 
 Serviços BPO
 Título da Vaga
 
 Agente de Suporte Tr
 Região
 
 SAO PAULO-SP 
 Faixa Salarial
 
 R$ 740,00
 Idade
 
 18 anos completo 
 Níveis Hierárquicos
 

 Profissional
         - Ensino Médio ou Profissionalizante Completo


 Informática
         - Básico em informática 



	
 »» DESCRIÇÃO DA VAGA

	  
 
 
 
Dar suporte aos funcionários do banco. 

 
 
 
 
 


	 

	  
 
 
 
 
 
 
 
 


	 »» OBSERVAÇÕES

	  
 
 
 
  Benefícios: Assistência Médica / Medicina de grupo, Assistência Odontológica, Auxílio Creche, Salário Família, Vale Refeição, Vale Transporte, Desconto em Curso de Idiomas, Desconto estudo de Faculdade e Estudo de Pós-Graduação / MBA 

  Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
  Horário: segunda à sexta das 9:00 às 17:12 
  Informações adicionais: Para trabalhar próximo a Praça da Republica.
  
 
 
 


	
 »» DADOS PARA ENVIO DE CURRÍCULOS

	  
 
 
 
E-mail: caroline.maddalena@ tivit.com. br  (enviar no assunto AGENTE DE SUPORTE).
 



Oceanair Linhas Aéreas - Empresa de transporte aéreo de passageiros e cargas, em processo de crescimento, pertencente ao grupo Synergy, atualmente com 1.600 funcionários.

 

Pré-requisitos:

· Formação em Psicologia

· Experiência com R&S - grande volume e diversidade de vagas; T&D; Cargos e Salários; Pesquisa de Clima; Avaliação de Desempenho; Gestão de Equipe; Benefícios; Contratação de Menores Aprendizes e PNE.

· Disponibilidade para viagens

Salário: R$ 3572,50

Local de trabalho: Zona Sul - próximo Aeroporto de Congonhas

Os candidatos que atendem o perfil, devem encaminhar o cv até o dia 21/09, para o e-mail:  vagas.rh.one@ gmail.com - no assunto colocar o título - Coord. de RH.

Grata

Monica

Analista de Relações Trabalhistas
 
- Sexo Masculino;
- Graduação completa em Direito, ou Administração de Empresas com pós-graduação em Direito;
- Experiência em processos trabalhistas, contencioso trabalhista, homologações, negociações com sindicatos (horas-extras e  PLR, dentre outras), preposto trabalhista, atendimento ao público e outras atividades;
- Preferencialmente que venha do chão de fábrica, de indústrias de médio a grande porte;
- Vivência em acordos coletivos;
- Dinâmico;
- Excelente contato interpessoal;
- Perfil analítico.
 
A empresa oferece:
- remuneração  compatível com a função;
- VT;
- Refeição no local;
- Convênio Médico;
- Convênio Odontológico;
- Seguro de vida em grupo;
- PLR;
- Convênio com farmácia;
- Convênio com clube recreativo
OBS.:INTERESSADOS NESTA OPORTUNIDADE DEVEM TER DISPONIBILIDADE PARA RESIDIR EM CATALÃO, INTERIOR DE GOIÁS (E PRÓXIMO A UBERLÂNDIA, MG).
 ENVIAR O CV CODIGO

ANALISTA DE RELAÇÕES TRABALHISTA PARA CATALÃO/GOIAS

PARA

Edevaldo Totino <edevaldototino@ mmcb.com. br>

A Stefanini, uma das maiores Consultorias em Soluções de Informática, certificada pela ISO 9001 e CMMI nível5, está em busca de Profissionais : 
  
ANALISTA DE SUPORTE TSM  (10 VAGAS)  
  

Com experiência em DASD, Tape, File Backup e Restore Management - TSM 

  
Local de Trabalho : 
Hortolândia, SP, BH, Curitiba ou Salvador. 

  

  
Necessária disponibilidade de horários, para trabalhar em turnos. 
  
  
Interessados, por gentileza enviar currículo com pretensão salarial CLT,   para :   estivanelli@ stefanini. com 
Estágio
Cursar: Técnico em contabilidade
Horário do estágio: 11h às 17h
Bolsa auxílio:250,00 + auxílio transporte modal
Atividades:Digitaçã o de laçamentos contábeis no sistema PROSOFT-DOS e conciliação de contas PROSOFT-WINDOWS.

OBS:Não é necessário experiência

Interessados encaminhar CV Mensionando o assunto 353 para joziane.rh@provedor detalentos. com
GERENTE COMERCIAL / CANAL FARMA ALIMENTAR

Formação superior completa ( Graduação e Pós Graduação);
Base: São Paulo, com disponibilidade para viagens;
Experiência em posição gerencial, conhecedor dos canais farma e alimentar ( varejo );
Liderança de equipes;
Negociações;
Mark up, matemática financeira, 
Foco em metas e resultados, estratégias de vendas, conhecimentos de marketing.
Usuário de informática.

Os interessados deverão encaminhar currículo com último salário e pretensão atual para lucianatalentos@ gmail.com no assunto especificar como GFarma.

Atenciosamnte,

Luciana Costa
Analista de Departamento Pessoal / Folha de Pagamento - Jr/Pleno
 

Descrição do cargo: 
As principais responsabilidades serão:
         Auxílio no fechamento e nas conciliações contábeis da folha de pagamento;
         Cálculo e lançamento no sistema sobre as admissões, férias, rescisões, benefícios e controles administrativos;
         Emissão de relatórios e conferência da folha de pagamento;
         Auxílio nas rotinas mensais (SEFIP, GPS, IRRF e CAGED) e anuais (RAIS, DIRF e Informes de Rendimento);
         Apuração e recolhimento dos encargos trabalhistas;
         Suporte nos processos internos de admissão e demissão;
         Controle e entrega dos pacotes de benefícios; 
         Auxílio no controle de Notas Fiscais de prestadores de serviço;
         Verificação e auxílio em parametrizações do sistema da folha de pagamento.
Perfil desejado: 
         Necessária experiência em folha de pagamento;
         Conhecimento em legislação trabalhista e previdenciária;
         Graduação em Administração ou Contabilidade; ou cursando ensino superior, formação prevista para 2010 e que tenha vivência nas rotinas de administração de pessoal;
         Bom domínio em Excel;
         Conhecimento no sistema Soft Trade será um diferencial;
         Comprometimento, maturidade, organização e bom relacionamento no trabalho em equipe;
         Fácil acesso para região de Alphaville e Berrini
 

Interessados candidatar-se a vaga no site: www.bbko.com. br .
 

Não aceitaremos curriculos via e-mail.
Operador (a)de telemarketing ativo – 5 vagas
Necessário ter experiência mínima de 6 meses em Call Center, bons conhecimentos em informática e ensino médio completo.
Será um diferencial ter atuado em segmento de bens de consumo – automóvel.
Diversas possibilidades de horário, com escalas aos sábados. Mencionar horário de preferência no CV.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV para developmentrh@ uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – OPERAÇÃO.

Coordenador (a)de SAC
Fundamental ter experiência mínima de 5 anos em Serviço de Atendimento ao Cliente, sendo pelo menos 2 anos em posição de liderança. Superior completo e disponibilidade para período integral. 
Sólidos conhecimentos em sistemas de Call Center, auditoria, monitoração e acompanhamento de indicadores de performance. Nível avançado como usuário de informática e Microsoft Office
Atuação no mercado de automóveis será um diferencial.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV com pretensão salarial para developmentrh@ uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – COORDENAÇÃO
Analista de Folha de Pagamento 
· Bom dominio em fechamento de folha de pagamento, apontamento de cartão eletrônico, recolhimento de encargos, ferias, rescisões, homologações, benefícios. 
· Será um diferencial conhecimentos em sistema de folha Datasul, bom domínio em Excel. 
· Conhecimentos em todo processo fechamento de folha de pagamento, apontamento de cartão eletrônico, controle de benefícios, recolhimentos de encargos e atendimento aos funcionários. 

· Formação: Ensino superior completo ou cursando em a Administração, Contabilidade, Recursos Humanos, etc. 
· Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Convênio com farmácia, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentaçã o, Tíquete-refeiçã o, Vale-transporte 
· Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
· Horário: De segunda a sexta das 8h às 18h. 

· Faixa salarial: Enviar CV com pretensão salarial 

· Local de trabalho: Alphaville - SP (01 vaga)

Interessados encaminhar CV até 23/09/2009 para e-mail : prpereira@grupoorsa .com.br
Patricia R. Pereira
Recursos Humanos - Grupo Orsa Alphaville
Fone: (11) 4689 - 8725  
Fax:   (11)  2175 - 7554
www.grupoorsa. com.br
INTERESSADOS POR FAVOR ENVIEM EMAIL PARA tatiana.deblanco@privalia.com

e amalia.riboldi@privalia.com

Empresa: PRIVALIA

Título da vaga: ANALISTA DE COMPRAS

Descrição da vaga:

- Garantir a organização da operação de venda com nossas marcas,

supervisionando as diferentes etapas de produção da campanha;

- Analisar dados de operações comerciais anteriores com o objetivo de

maximizar os resultados das futuras operações.

- Estudar e acumular conhecimentos sobre as principais marcas do seu

setor, estudo de preços e mix de produto ideal.

- Superior completo.

- Domínio no pacote Office.

- Habilidades necessárias: Analítico, capacidade de organização,

focado em resultados, disciplina e metodologia comercial. Grande

capacidade de aprendizagem e trabalho em equipe. Facilidade de

comunicação (oral e escrita).

Benefícios: Assistência Médica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Informações adicionais: Que queira incorporar-se em um trabalho

dinâmico, empreendedor, que proporciona grande oportunidade de

aprendizagem e desenvolvimento profissional em uma empresa

multinacional.

Faixa Salarial: A Combinar

Idiomas: Inglês (Intermediário), Espanhol (Intermediário)

Total de vagas: 4
Para se candidatar :

http://www.serasa.com.br/empresa/serasa/serasa_especificas.htm

Agente de Negócios

Realizar visitas pessoais para comercialização dos produtos e serviços

da Serasa Experian.

Alavancar novas oportunidades de negócios (prospecção) e fechar vendas

nos segmentos A e B, de empresas de pequeno e médio porte.

Habilitar o cliente para o primeiro acesso aos produtos e serviços

Serasa Experian, esclarecendo dúvidas para melhor utilização de todos

os seus recursos.

Gerar relatórios de visitas e cadastrar o histórico do relacionamento

mantido com as empresas.

Requisitos

Superior completo ou cursando.

Experiência anterior em vendas externas e atendimento ao cliente.

Desejável conhecimento prévio de soluções para o mercado de crédito,

cobrança e marketing.

Competências de negociação, empreendedorismo e foco no cliente.

Desejável veículo próprio e habilitação válida.

Local de Trabalho São Paulo/SP.

===============================

AGENTE DE ATENDIMENTO

Principal atividade: atendimento receptivo ao cidadão

Escolaridade: Superior cursando ou completo

Conhecimentos: Pacote Office (Word, Excel e Power Point), Digitação e

Internet (usuário)

Informações gerais: sexo e idade - Indiferente

- Imprescindível ter facilidade na comunicação oral e escrita, boa dicção;

- Ter acima de 18 anos de idade;

- Disponibilidade para trabalhar finais de semana;

Benefícios: Vale-transporte e Vale-refeição de R$11,00, Assistência

Médica, entre outros

Carga horária de 6 horas diárias (uma semana trabalha-se no sábado e

outra no domingo, ou seja, a folga sempre será no final de semana)

==============================

Programa de Qualificação Profissional e Contratação de Pessoas com

Deficiência

Procuramos candidatos, de ambos os sexos, com deficiência, para

participarem de Programa de Qualificação Profissional remunerado.

Requisitos

Ensino Médio completo ou cursando superior;

Desejável conhecimentos básicos de microinformática.

Competências

Trabalho em equipe;

Relacionamento interpessoal;

Motivação;

Flexibilidade;

Autonomia e independência.

Para se candidatar :

http://www.serasa.com.br/empresa/serasa/serasa_especificas.htm

Interessados enviar CV detalhado informando tipo de deficiência e pretensão salarial para cinthia.cortes@consulters.com.br. Com Assunto: Processo Seletivo Anlst de Suporte 1º NIVEl – PNE – SP.

De: cinthiacortes@ig.com.br 

Cargo: Analista de Suporte 1º nível - PNE

Tempo de Projeto: Indeterminado 

Formação: Superior completo ou cursando na área de Informática 

Buscamos profissionais da área de informática com experiência em help desk ou suporte de informática 1º nível.

Atividades

Suporte de 1º nivel a usuarios corporativos por acesso remoto utilizando de VNC/VPN.  

Requisitos Imprescindíveis

Vivencia em suporte de 1º nível no sistema operacional Windows 

Suporte por acesso remoto a usuários corporativos utilizando de VNC/VPN

Noção de Redes e Servidor 

Conhecimento em configuração e instalação de de e-mail, internet (Outlook, Exchange e Internet Explorer)

Sólido conhecimento com IP físico.

Desejável conhecimentos em montagem e manutenção de micros.

Regime de contratação: CLT Cotas (Efetivo) 

Horário: Integral - segunda a sexta-feira.

Cidades: Local de trabalho: Brooklyn – próximo à BERRINI – TREM BERRINI

Dados de PPD 

Tipo de Deficiência:Física/Auditiva - LEVES

Descrição da Vaga: Deve ter facilidade de locomoção e deficiência física/auditiva leve, pois irá circular pelos andares/áreas da empresa

Interessados enviar CV detalhado informando tipo de deficiência e pretensão salarial para cinthia.cortes@consulters.com.br. Com Assunto: Processo Seletivo Anlst de Suporte 1º NIVEl – PNE – SP.

CONSULTORIA ELIAS ARRUDA EXECUTIVES, busca:

Consultor de Soluções – ( 1 vaga) - Efetivo - São Paulo

Cliente: Multinacional localizada na Zona Sul.

Oferta: nesta posição, o candidato deverá dar suporte à área comercial, facilitando a venda de produtos "de prateleira" ou customizando soluções para o cliente final. O candidato terá contato e fará apresentações para os decisores prospectados e visitados pela força de vendas da companhia, cujos produtos são dirigidos ao mercado financeiro em geral (bancos, seguradoras, varejo, etc).

Responsabilidades do Cargo: mapeamento de mercado, prospects e geração de leads. Compreensão das necessidades do cliente final (venda consultiva), apresentação da solução, elaboração da proposta técnica, condução de projetos-piloto, coordenar a entrega das soluções, além de acompanhar as implantações. 

Competências Exigidas: desejável experiência nos segmentos financeiro, varejo, seguros e telecom. Conhecimento em ciclos de crédito (prospecção, concessão, manutenção e cobrança). Experiência comprovada na área de crédito (análise, políticas e estratégia de crédito) e na elaboração de apresentações em Power Point. Inglês no mínimo avançado será considerado um diferencial. O candidato ideal deverá ter disponibilidade de horário.

Educação: Imprescindível ter formação completa em Engenharia, Economia, Estatística e/ou Administração.

CURRICULOS ANEXADOS NÃO SERÃO ACEITOS

Os candidatos que se adequarem ao perfil deverão encaminhar CV NO CORPO DO EMAIL - NÃO ACEITAREMOS ARQUIVOS (CURRÍCULOS ANEXADOS) para anacristina@eliasarruda.com.br e eliasaexecutives@terra.com.br indicando no campo do assunto: SOLUÇÕES. Os currículos que não possuírem este titulo, serão automaticamente descartados.

Gerente de Comunicação interna e externa - América Latina:

- 10 anos de experiência na área de Marketing e Comunicação;

- Já ter trabalhado em empresas do segmento de TI ou serviços em TI;

- Experiência de 3 a 5 anos como Gerente de equipe;

- Experiência com report para lideranças fora do país;

- Pró ativo, boa comunicação, saber lidar com pressão;

- Graduação em áreas de Marketing, Comunicação e áreas afins com Pós

Graduação e/ou MBA;

- Inglês Fluente (oral e escrita);

Enviar CV para: luciane.kherlakian@eds.com
Eu procuro uma pessoa para trabalhar como consultor (4 a 8 meses) no

gerenciamento de um projeto com as seguintes características :

a)       Experiência comprovada em Gerenciamento de Projetos

b)       Experiência na área bancária

c)       Experiência comprovada em sistemas de limites de créditos

(como usuário ou como implementador)

Peco a gentileza de encaminhar o cv caso tenham TODOS os requisitos acima.

Obrigado(a),

Luiz Marques

lram@greco.com.br

____________________________________________________________________________

Gerente de Varejo

Capacidade de liderança e motivação de equipe.

Inglês avançado e fluente.

Idade entre 28 a 40 anos

Experiência em vendas e aérea comercial, que tenha conhecimento e

tenha trabalhado nos grandes

home centers do Pais - por exemplo C&C - Telha Norte e etc...

Conhecimento em Trade Marketing e PVD - (pontos de vendas)

Salário de R$ 6.000,00 a R$ 7.500,00 por mês.

Vale refeição de R$ 14,00 por dia

Cesta básica no valor de R$ 65,00

Assistência médica e para os dependentes

Carro da Companhia e combustível ( após os 3 meses de experiência )

Regime CLT

Flavia Franco

Consultora de R&S

flavia@timbre.srv.br

www.timbre.srv.br

_________________________________________________________________________________

Gerente de Desenvolvimento Organizacional

Número da oportunidade: 945

Endereço Santa Catarina

Ocupação Recursos Humanos

Posição Gerente de Desenvolvimento Organizacional

Endereço Santa Catarina

Objetivos da posição e descrição da oportunidade

Responsabilidades:

Gestão das áreas de recrutamento e seleção, gestão de clima,

comunicação interna, treinamento e desenvolvimento.

Desenvolver e implantar política de sucessão para os cargos chave.

Atração e Retenção:

oContratar e reter pessoas certas com as competências necessárias.

Gestão de Clima:

oFazer a gestão do clima e da satisfação das pessoas para obter

melhores resultados.

Educação, Capacitação e Desenvolvimento:

oTer pessoas capacitadas nas suas funções e um processo de contínuo

desenvolvimento.

Comunicação Interna:

oComunicar de forma ágil e eficiente.

Avaliação de Desempenho, Carreira e Sucessão:

oAssegurar remuneração competitiva (salário fixo, variável e benefícios)

Administração de Pessoal:

oAvaliar e desenvolver pessoas proporcionando que evoluam e garantir

para a Empresa potenciais sucessores para as principais posições de

gestão.

Requisitos:

Vivência mínima de dez anos na área de Recursos Humanos, com foco em

desenvolvimento, recrutamento e seleção e comunicação interna. Hoje

ocupando posição equivalente.

Planejamento, recrutamento e seleção e integração de novos funcionários.

Planejamento, divulgação e aplicação de pesquisa de clima, com

elaboração de planos de ação e acompanhamento.

Levantamento de necessidades de treinamento, elaboração,

desenvolvimento e avaliação de programas.

Comunicação interna: endomarketing, eventos, etc.

Vivência no desenvolvimento e implementação programas de avaliação de

desempenho e de carreira e sucessão.

Relacionamento e negociação com consultorias externas.

Conhecimento de modernas ferramentas de gestão.

Informações gerenciais.

Superior completo preferencialmente em Administração de Empresas ou

Psicologia com MBA ou Pós Graduação em Gestão / Recursos Humanos.

Acessar

http://www.kienbaum.com.br/jobportal/jobboerse_angebotedetails.php?projectnr

=945&myID=189&PHPSESSID=9c8397v2ero6pktdr43t7om2e2

 ________________________________________________________________

Gerente - Life Science & Health Care

Experiência em indústrias farmacêuticas, de biotecnologia, produtores

de materiais hospitalares e equipamentos médicos, laboratórios,

cooperativas e medicina de grupo.

Vivência em melhorias e controle de processos, produtividade,

otimização de recursos físicos, financeiros e humanos.

Formação em exatas, humanas ou biomédicas.

Pós-Graduação em Finanças, Gestão Empresarial ou afins.

Desejável certificação PMP ou Six Sigma.

Inglês Avançado.

Qualificações

Disponibilidade para viagens.

Acessar http://www.monsterbrasil.com.br/job_view.aspx?folderid=1750
Segue uma vaga para divulgação em uma empresa conhecida.

Vaga de Supervisor de recrutamento e seleção tem que ter experiência anterior como supervisor ou analista de R.H. O profissional ficará responsável por toda a parte de recrutamento e seleção (nada de D.P. ou desenvolvimento) tendo o auxílio de um estagiário. 

Salário: R$ 3500,00

Enviem currículo para o email: Jennifer.viana@ dlba.com. br
Cargo: Analista Comercial

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3024

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3024 

Cargo: Gerente de Recursos Humanos

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3023

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3023 

Cargo: Coordenador de Remuneração e Benefícios 

Local: Campinas (Região) - Vaga Nº: 3022

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3022 

Cargo: Diretor Administrativo-Financeiro

Local: Campinas (Região) - Vaga Nº: 3021

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3021 

Cargo: Vendedora (Farmacêutica)

Local: Barueri - Vaga Nº: 3020

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3020 

Cargo: Consultora de Vendas

Local: Jundiaí - Vaga Nº: 3019

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3019 

Cargo: Encarregado Administrativo de Obras

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3018

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3018 

Cargo: Coordenador de Usinagem

Local: São José dos Campos - Vaga Nº: 3017

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3017 

Cargo: Engenheiro Civil

Local: São José dos Campos - Vaga Nº: 3016

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3016 

Cargo: Estágio Arquitetura e Urbanismo

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3015

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3015 

Cargo: Estágio Contabilidade 

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3014

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3014 

Cargo: Coordenador(a) de Contabilidade 

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3013

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3013 

Cargo: Representante de Vendas – Urgente, até 18/9

Local: São Paulo, São Caetano e Guarulhos - Vaga Nº: 3012

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3012 

Cargo: Assistente de Contas a Receber – URGENTE, AtÉ 17/9

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3011

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3011 

Cargo: Auxiliar Administrativo

Local: Tupi (Piracicaba) - Vaga Nº: 3010

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3010 

Cargo: Recepcionista

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3009

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3009 

Cargo: Analista de Vendas

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3008

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3008 

Cargo: Estagiário(A)

Local: São Paulo - Vaga Nº: 3007

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3007 

Cargo: Vendedor(a) Externo

Local: Campinas - Vaga Nº: 3006

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3006 

Cargo: Televendedor(a)

Local: Campinas - Vaga Nº: 3004

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=3004 

Divulgação:

Operador de Telemarketing Ativo - 80 vagas 

Formação mínima: 2º grau completo. Usuário de informática (Word, Excel e Internet). Idade: a partir de 18 anos. Experiência de no mínimo 3 meses. Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional. Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche;  Vale-transporte;  Seguro de Vida; Auxílio Creche e auxilio faculdade. Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas. Os interessados entrarem em contato com o telefone 3334-8328 ou 3334-8338 -  ligar até ás 16:00 hs. Life Recursos Humanos. 

VAGAS PÃO DE AÇÚCAR:

O Grupo Pão de Açucar abre 430 vagas para suas Drogarias. As vagas são para os Estados de São Paulo,Rio de Janeiro,Minas Gerais, Ceará, Bahia,Alagoas, Pernambuco,Paraiba,Paraná, Rio Grande do Norte e Distrito Federal.

São :

70 vagas para farmacêuticos,

210 vagas para Balconistas

100 para atendentes de enfermagem

50 vagas para operador de caixa

Entre os benefícios estão plano de carreira,convênio medico e odontologico, refeição e seguro de vida.

Os interessados devem se cadastrar pelo site:

www.grupopaodeacucar.com.br/nossagente
Empresa no ramo de engenharia civil, com atuação em diferentes estado do Brasil, contrata ANALISTA CONTÁBIL para atuação na filial de São Paulo (Tatuapé).

Pré-Requisito:

- Ambos os Sexos

- Idade entre 20 e 30 anos

- Ter experiência de mais de 2 anos na área contábil

- Morar próximo da empresa

- Ter experiência no ramo de engenharia civil será um diferencial

A empresa oferece:

Salário (R$ 1.500) + VT + VR

Candidato interessados devem enviar o currículo no corpo do e-mail para: simone@apisengenharia.com
Interessados por favor envie cv para rserra09@yahoo.com.br

 Gerente de Processos e Métricas - Atendimento ao Cliente

 Responsabilidades:

 Responderá pela área de atendimento ao cliente;

 Programas de qualidade, gestão de indicadores (extrair, organizar e gerar dados de resultados operacionais), interface cliente x empresa

 Experiência em coordenação de trabalhos em equipes de atendimento;

 Desenho de processos e métricas de atendimento;

 Curso superior completo 

Benefícios: Assistência Médica /  Assistência Odontológica, auxílio Combustível, Vale Alimentação 

Regime de contratação: CLT (Efetivo) 

Horário: 09:00 - 19:00 Seg- Sex

Nossa empresa, líder em seu segmento e com forte presença global, está buscando os seguintes profissionais para atuar em sua unidade de Tatuí-SP:

*Engenheiro de Manutenção*

Engenheiro preferencialmente Mecânico, habituado a atuar no chão de fábrica e conhecedor das rotinas de manutenção industrial. Deve ter habilidade em gestão de pessoas e ativos em processos ininterruptos. Desejável conhecimentos em inglês e em Auto-Cad.

*Engenheiro de Automação*

Formação em Engenharia Eletrônica/ Elétrica/ Automação, fluente em inglês, sólidos conhecimentos em controle do processos de produção envolvendo todos os níveis de um sistema de automação  (sensores e atuadores, controles regulatórios, alarmes e intertravamentos, parametrização de inversores de frequência, soft-starters e servo drivers, programação de PLCs e sistemas supervisórios), preferencialmente Rockwell/ Allen Bradley.

*Engenheiro Mecânico*

Sólidos conhecimentos em projeto e construção de máquinas equipamentos mecânicos, habilidade para trabalhar em equipe e fluência em inglês.

_/Para todas as oportunidades:/_

- Disponibilidade para residir em Tatuí-SP e região (imprescindível);

- Não fumante;

- Vagas efetivas - CLT

Se você tem a formação e o perfil condizentes com uma das oportunidades acima, envie seu currículo para engeman08@gmail.com, /*mencionando o cargo ao qual se candidata no assunto da mensagem.*/

ANALISTA FISCAL JN

  Escolaridade: Superior Completo e/ou cursando;

  Conhecimentos e Habilidades Necessárias: Sólidos conhecimentos em Notas Fiscais, cálculo/apuração de impostos, rotinas fiscais/tributárias; Arquivos magnéticos; Legislações dos Estados e Municípios;

  Experiência: Mínimo de 2 anos na área (preferencialmente vindo de ex Escritório de Contábil);

  Perfil: Profissional dinâmico, pró-ativo, bom relacionamento interpessoal.

  Benefícios: Vale Refeição (R$ 11,00 p/ dia), Vale transporte, Seguro Saúde, Seguro Odontológico e Seguro de Vida (Porto Seguro).

  Regime de contratação CLT, efetiva. 

 Obs.: Currículos s/ formação técnica específica (Ciências Contábeis, Gestão Fiscal e Tributária) e fora do perfil, não serão avaliados.

Enviar currículo para: amatos@jfgranja.com.br

 Colocar pretensão salarial, não mencionar a combinar.

VAGAS EFETIVAS PARA OP. TELEMARKETING

Perfil dos recursos: 

- Mínimo 18 anos;

- 2º grau completo;

- Conhecimento em informática;

- Experiência em vendas pessoal / lojas / porta-a-porta / que tenha trabalhado com ativo de vendas em call center;

- Boa comunicação e dicção, capacidade analítica, boa argumentação e persuasão;

Descrição da Vaga:

 - Salário: R$400,00 + Comissão de acordo com as campanhas (sem limite).

- Benefícios: Vale transporte + Vale Alimentação (R$4,00) + Assistência médica e Assis. Odontológica (opcionais) + Seguro de Vida + Auxílio Creche para mães com filhos de até 36 meses (R$110,00);

- Na universidade corporativa, temos 20 opções de cursos superiores tecnólogos, com duração de 02 anos. Valor do curso: R$ 567,00, porém o colaborador Dedic paga somente R$120,00 mensais - a Dedic paga o restante do valor.

- Oportunidade interna de crescimento/ plano de carreira;

Para o horário das 15h00 as 21h20 (Seg a Sex) 

 * Local de trabalho:  Av. Paulista, 07 (metrô Paraíso).

 Entrar em contato com: 3237-2433

Clínica na Penha, busca secretária:

Perfil: pro atividade, responsabilidade, comprometimento

Atividades: atendimento aos clientes, organização de fichas, agendamento, suporte aos dentistas

Horário: segunda à sexta das 9 as 19hs, sábados das 8 as 12hs.

www.odontofocco.com.br

Interessadas, enviar currículo para:

hudi@odontofocco.com.br
Grupo Affinity contrata: Auxiliar administrativo

Profissional dinâmica, comunicativa, com vontade de aprender, que tenha bom português pois irá atender clientes por telefone.

Segundo grau completo ou cursando superior

Conhecer o Pacote Office

Residir de fácil acesso à Avenida Sapopemba - zona Leste SP, próximo a Av: Salim Farah Maluf

Horário de trabaho das 8:00 as 18:00h

salário de R$670,00 + Vale transporte

 Interessados enviar cv para michelle@grupoaffinity.com.br até o dia 22/09

Recepcionista de prédio comercial

Salário: R$ 640,00

Benefícios: VT + VR + CB + AM + AO

Local: Zona Sul, Centro

Requisitos: Experiência de seis meses na função e ter fácil acesso

Porteiro

Salário: 577,00

Benefícios: VT + VR + CB+ AM + AO+ HE

Local: Zona Sul, Centro

Requisitos: Experiência de seis meses na função, curso na área e disponibilidade de horário.

Auxiliar de Limpeza

Salário: 472,00

Benefícios: VT + VR + CB + AM + AO

Local: Zona Sul, Centro.

Requisitos: Experiência na função de seis meses

Mensageiro

Salário: 600,00

Benefícios: VT + VR + CB + AM + AO

Local: Zona Sul, Centro

Requisitos: Experiência na função de seis meses

Grata.

Kamila Camargo

MCL Terceirização de Serviços e Merchandising

Av. Indianópolis, 80 - São Paulo - SP

Indianópolis - Cep: 04062-000

Fone: 11 5053-5333

www.mcl.com.br

fernanda@mcl.com.br
Estamos com uma vaga de Aux. de Faturamento para atuar em Indústria Metalúrgica de grande porte localizada em Guarulhos / SP.

O perfil da vaga é:

Experiência em emissão de notas fiscais;

Ccs. em apuração de impostos ICMS e IPI;

Domínio em informática.

Oportunidade temporária para efetivação - Salário A/C + Benefícios.

Os interessados deverão encaminhar cv mencionando o título da vaga para auxiliar.empregos@yahoo.com.br 

Não encaminhar cv anexo ** Copiar do corpo do email **

Thiago Paiva Vivone

ASSISTENTE COMERCIAL

Perfil da Vaga:

•        Horário de trabalho: Segunda a Sexta-feira, das 08h30 às 17h30, com intervalo de 1 hora para almoço

•        Sistema de contratação: CLT

•        Remuneração: Fixo R$ 600,00 + Prêmio por atingimento de meta

•        Benefícios: VR + VT

•        Local de trabalho: Santo Amaro – SP

Requisitos:

•        Experiência anterior mínima de um ano em telemarketing ativo para venda de serviços para mercado corporativo

•        Ensino Médio completo, Nível Superior será considerado diferencial

•        Usuário de Informática

•        Boa redação

•        Fluência verbal, comunicação

Atividades da função:

•        Prospecção de novos clientes por telefone

•        Agendamento de visitas para equipe comercial

•        Organização de agenda

•        Cadastro de informações em sistema para emissão de relatórios

Interessados, favor enviar CV para: contato@onlead.com.br, mencionando no título: CV Assistente Comercial.

Assistente de contas a receber

Experiência em atividades de contas a receber/crédito e cobrança, assim como: acompanhamento de clientes inadimplentes para possíveis negociações, protesto, envio para cartório, etc. Elaborar relatório com posição sintética de contas a receber no excel para acompanhamento da diretoria, elaborar relatórios de contas a receber para conciliação contábil mensal. Checar informações para definição de limite de crédito. Conhecimentos no Sistema Microsiga, módulo Financeiro. Com superior completo ou cursando. Faixa salarial entre R$1.200,00 e R$1.400,00, de acordo com experiência (favor não enviar cv para essa vaga caso sua pretensão seja maior).

Email rh@unicoba.com.br , contato sobre essa vaga somente por esse email.

HOSPITAL BENEFICENCIA PORTUGUESA DE SÃO PAULO CONTRATA:

Comprador Pleno

Irá realizar compras de MRO. Contratação de serviços e materiais de infra-estrutura. 

Experiência sólida em MRO, contratação de serviços e materiais de infra-estrutura. 

Superior completo em áreas correlatas. 

Pacote office avançado.

R$: 2700,00

Benefícios: VT + Assistência Medica e Odontológica + Cesta Básica (R$ 67,00)

Horário de Trabalho: 07h às 17h (segunda à sexta)

Interessados mandar currículo até 21/09 para: thalita.costa@bpsp.org.br com a Sigla no assunto: COMPR PL

Para concorrer a demais vagas cadastrar cv no site: www.bpsp.org.br
HOSPITAL BENEFICENCIA PORTUGUESA DE SÃO PAULO CONTRATA:

Médico Clínico

·  Irá atuar na medicina do trabalho, realizando exames médicos periódicos, admissionais e demissionais. 

·  Ensino superior completo em medicina.

R$: 4500,00

Benefícios: VT + Assistência Medica e Odontológica + Cesta Básica (R$ 67,00)

Horário de Trabalho: 13h às 18h (segunda à sexta)

Interessados mandar currículo até 21/09 COM PRETENSÃO SALARIAL para: thalita.costa@bpsp.org.br com a Sigla no assunto: MEDTR

Para concorrer a demais vagas cadastrar cv no site: www.bpsp.org.br
Vagas em Clínicas Odontológicas

Recepcionista

Local: Clínica Odontológica - Centro de São Paulo

Experiência não necessária, mas precisa gostar de lidar com público e facilidade com informática. Conhecimentos intermediários de Excel e Word.

Imprescindível morar próximo ao local 

Salário: R$ 500,00 + VT

Colocar no assunto da mensagem: Recepcionista Centro

Estágio na Área Comercial

Local: Clínica Odontológica especializado na área de Implantes - Itaquera

Estudante de Administração, indiferente o semestre, sexo e idade. Comunicativo, Pró-Ativo, Dinâmico, conhecimento intermediário de Excel.

Bolsa auxílio: R$ 600,00

Colocar no assunto da mensagem: Estágio na Área Comercial

Dentistas

Local: Clínica Odontológica – Franco da Rocha

Perfil: Dentistas clínica geral, endodontista e odontopediatra

Salário: a combinar

Colocar no assunto da mensagem: Dentista Franco da Rocha

IMPORTANTE: CV´s fora do perfil e com assunto da mensagem errado não serão analisados

Interessados enviar CV para: 

Paula Cristine Y M Mason

consultoria@paulacristine.com.br
Estou selecionando deficientes, vocês conhecem alguém para indicar? 

No total são 50 oportunidades, todas para uma grande montadora em São Bernardo do Campo. 

Salário:  R$ 2.266,00 

Horário de trabalho: das 8:00 às 17:00 

Dias  trabalhados: Segunda a Sexta 

Benefícios oferecidos: Assistência médica e odontológica, seguro de vida, refeitório no local, Participação nos lucros e resultados, fretado. 

Requisitos: Ensino médio completo; 

                                                Nível de deficiência 

( X  )  Física                    (     )  Cadeirante               (    ) Deficiências  múltiplas 

( X  ) Ausência de membro superior                        ( X )  Ausência de membro inferior 

( X  ) Física utilizando bengala ou muleta               (    )  Andador     (     )  Ostomia                                ( X   ) Encurtamento de membro inferior                  ( X  ) Nanismo     (     ) Auditiva 

( X  ) Encurtamento de membro superior                 (    ) Visual         (     ) Baixa visão 

(    ) Deficiência Intelectual                                    ( X )  Uso de prótese 

Forma de contato ( especificar ): envio de currículo para o e-mail: flavia_barbieri@cieesp.org.br 

Auxiliar Financeiro / contas a pagar

Sexo Masculino;

2º grau completo ou cursando superior;

Conhecimento na área financeira, contas a pagar e receber, conciliação bancaria, conhecimento em sistema bancário Bradesco e Itaú, conhecimento Word, Excel e sistema integrado

Benefícios: Vale transporte, refeição no local e assistência médica e odontológica opcional.

Horário: Segunda a Sexta as 09h00min as 18h00min com intervalo de 1 hora.

Salário: R$ 900,00

Região: Zona Sul

Encaminhar currículos COM FOTO para o e-mail eliane@newpromotion.com.br, colocar no Assunto FINANCEIRO.

Assistente Contábil e Fiscal

Requisitos: Profissional deverá ter conhecimentos na rotina contábil como:lançamentos, classificação, conciliação,balanços, balancetes e apuração de impostos. Desejável noções de DP.

Escolaridade: Técnico em Contabilidade ou Superior na área

Salário: a combinar

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxililio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

Analista Contábil

Requisitos: Profissional deverá ter conhecimentos na rotina contábil como: lançamentos, classificação, conciliação,balanços, balancetes, fechamentos, Lalur e obrigações acessórias.

Escolaridade: Técnico em Contabilidade ou Superior na área

Salário: a combinar

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxililio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Centro

Interessados por gentileza enviar cv com pretensão salaril para:  selecao@confirp.com
ANALISTA DE CUSTOS COMERCIAIS SENIOR

Pré-Requisitos:
· Desejável experiência em rotinas da área contábil de custos;

· Conhecimento de Microinformática ( Word, Excel, Outlook);

· Possuir familiaridade com algum ERP (na emrpesa há o Datasul EMS);

· Analise de custos, carga de custo e preço de venda;

· Cálculos matemáticos;

· Custo comercial (pré-cálculo), Standart (inventário) e médio (contábil)

 

O local de trabalho é em Barueri / SP

A contratação será CLT / EFETIVA + BENEFÍCIOS

Gostaria de receber cvs com pretensões salariais no e-mail: mirian.morosini@gesin.com.br
 

==============================================
10 de setembro de 2009
Vaga divulgada com autorização da empresa 
VAGAS EM ABERTO DA EMPRESA TRIP LINHAS AEREAS
ANALISTA DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO   
Formação: Formação superior em Administração, Economia ou Estatística.

Atividades desenvolvidas: Desenvolvimento de projeções de mercado e tendências de crescimento baseados em pesquisas de mercado e dados estatísticos; Acompanhar tendências e desempenhos de mercados; Garantir a coleta de informações nos fatos geradores;    Selecionar/filtrar, Classificar e organizar dados; Validar/Armazenar e recuperar;  Adquirir e/ou desenvolver fontes de dados/informações.

Local de trabalho: TRIP- CAMPINAS/SP

Salário A COMBINAR + VR + VT + plano de saúde+ plano odontológico

Horário de trabalho: Disponibilidade para horário Integral e viagens

 
Interessados encaminhar currículo via e-mail para: tatiana.lima@voetrip.com.br
 
=================================================
05 de setembro 2009
recebi pela net, apenas repasso!
Gerente Comercial
* Experiência mínima de 4 anos na posição de gestão; 
* Superação de metas de aquisição;
* – Liderança e gestão da equipe de vendedores / representantes / e promotores comercias
* – Gestão comercial dos canais de vendas
* – Supervisão da agência de promoções responsável pela positivação e distribuição de material de comunicação.
* Local de trabalho: Campinas
* Profissionais de SP Capital serão aceitos no processo de seleção.
* Disponibilidade para viagens
Formação: Superior completo e especialização na área.
Os interessados deverão enviar Currículo para empresa_recrutamento@yahoo.com.br, no assunto colocar o titulo da vaga.

==================================================
04 de setembro de 2009
recebi pela net, apenas repasso!
 
Assistente administrativo, residente em São Paulo, com formação superior em economia ou finanças .

rh@ambc.com.br
 

Assistente jurídico com formação em direito, residente em São Paulo, recém formado.

rh@ambc.com.br
Estamos com algumas vagas em aberto.

Copeira

Pedreiro

Ajudante de Pedreiro

Auxiliar de Limpeza

Auxiliar de Serviços Gerais.

Para várias regiões de São Paulo e ABC Paulista.

Favor encaminhar o cv para zabdiconsultoria@yahoo.com.br
Estamos contratando em caráter de URGÊNCIA, uma assistente adminsitrativa com experiência em compras de insumos e relatórios gerenciais.

De segunda a sexta-feira, das 9:00 às 18:00. Trabalho no Sumaré, próximo ao metrô.

Salário: R$ 1.300,00

benefícios: Plano de Saúde e ododtológico Vale refeição, Seguro de vida, VT e auxilio faculdade.

Perfil do Cargo:

Sexo feminino, preferencialmente ascima de 35 anos de idade. Com experiência comprovada e ótimos conhecimentos em informática, principalmente excel.

Enviar Cv para:

regismatos@matel.com.br
A Allen Informática, fundada em 1986, com destaque no mercado de Tecnologia da Informação, especialmente na comercializaçã o de produtos, na capacitação e implantação de serviços, com atuação nacional em 7 capitais: Rio de Janeiro, São Paulo, Brasília, Salvador, Recife, Belo Horizonte e Vitória, oferece as seguintes oportunidades para contratação IMEDIATA:
Local de Trabalho: Víla Olímpia – São Paulo
Especialista Microsoft – Infraestrutura SÊNIOR 2003/ 2008 – 01 vaga
Horário comercial – disponibilidade para plantões (1 semana por mês)
Remuneração em aberto + reembolso de despesas.
Imprescindível: 
Active Directory DNS; DHCP; RRAS; Migração de ambientes Novel/Linux para Microsoft e Projetos de Virtualização (Hyper-V).
Certificação MCSE
Desejável:
Inglês Avançado
Microsoft Certified Technology Specialist (MCTS) e Microsoft System Center Operations Manager 2007 ou Virtualização Microsoft (Hyper-V) ou Symantec Enterprise Vault ou Symantec BackupExec/Netbacku p.
Inglês Avançado.
 
Especialista Microsoft – Infraestrutura PLENO 2003/2008 – 01 vaga
Horário comercial – disponibilidade para plantões (1 semana por mês)
Remuneração em aberto + reembolso de despesas.
Imprescindível: 
Active Directory DNS; DHCP; RRAS; Migração de ambientes Novel/Linux para Microsoft e Projetos de Virtualização (Hyper-V).
Certificação MCSE ou MCSA
Desejável:
Inglês Intermediário
Microsoft Certified Technology Specialist (MCTS) e Microsoft System Center Operations Manager 2007 ou Virtualização Microsoft (Hyper-V). 
 
Especialista Microsoft - Infraestrutura JÚNIOR  2003/2008/ Exchange – 01 vaga
Horário Comercial.
Remuneração em Aberto.
Conhecimentos em Active Directory DNS; DHCP; MCP Windows XP/Vista Windows 2003 / Windows 2008
Desejável:
Inglês Básico/intermediá rio
 
Encaminhar currículo para monica.prado@ allensp.com. br com pretensão salarial e disponibilidade para início.
Cibelle Passos

Gerente de RH

* cibelle.passos@ veganet.com. br


Analista de Sinistro (4 vagas)

Missão: O profissional atuará na análise de sinistros (recepção e avaliação de documentação; abertura e acompanhamento de processos) para Seguro de Vida e Agrícola.

Pré-requisitos:

- Experiência mínima de 2 anos em análise de sinistros, preferencialmente Seguro de Vida e Agrícola

- Formação Superior Completa ou em andamento.

- Conhecimentos de informática: Word, Excel, Power Point, Internet e Outlook.

Remuneração:R$ 1.536,00

Oferecemos:

Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional

Benefícios: Assistência Médica; Vale-refeição; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.

Horário: de segunda à sexta, das 09h às 18h

CVs para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto "Sinistro"

Supervisor Seguros (Sinistro)

Missão: O profissional fará a gestão da equipe de Analistas Sinistros e estará responsável pelo indicadores de performance da área, bem como pelo relacionamento com o cliente.

- Formação Superior completa 

- Usuário de informática – Pacote Office e Internet

- Experiência mínima de 2 anos na área de Seguros / Sinistro, preferencialmente Seguro de Vida e Agrícola

- Ter atuado como Líder ou Supervisor de equipes 

- Habilidade para liderar equipes; alto nível de energia; foco em resultados e vontade de aprender .

Remuneração:R$ 1.920,00

Oferecemos:

Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional

Benefícios: Assistência Médica; Vale-refeição; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.

Horário: de segunda à sexta, das 09h às 18h.

CVs para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto "Supervisor Seguros"

Operador de Telemarketing 

- Formação mínima: 2º grau completo

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Experiência mínima de 1 ano em vendas e/ou telemarketing 

- Fluência verbal

- Idade: a partir de 18 anos

Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.

CVs para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto "Operador"

Supervisor de Operações – Call Center (Ativo e Receptivo)

- Formação Superior completa ou em curso

- Usuário de informática – Pacote Office e Internet

- Experiência mínima de 1 ano como Líder ou Supervisor de equipes Call Center 

- Habilidade para liderar equipes; alto nível de energia; foco em resultados e vontade de aprender .

Remuneração Fixa + Variável

Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional

Benefícios: Assistência Médica; Vale-refeição; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias

Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.

CVs para selecao@veganet. com.br, indicando no campo assunto "Supervisor Operações"

SEGUE ABAIXO O PERFIL PARA A VAGA DE ANALISTA DE VENDAS SÊNIOR EXPORTAÇÃO - PARA CIDADE DE SOROCABA

FORMAÇÃO: SUPERIOR COMPLETO EM ADMINISTRAÇÃO OU COMEX

EXPERIÊNCIA: NA FUNÇÃO, COM PROCESSOS DE COTAÇÃO, ACOMPANHAMENTO DE CUSTOS, NEGOCIAÇÃO COM CLIENTES, PESQUISA DE MERCADO, ACOMPANHAMENTO DE PEDIDO.

SALÁRIO: 4.720,00 + BENEFÍCIOS

VAGA INICIALMENTE TEMPORÁRIA E A EFETIVAÇÃO SERÁ CONFORME O DESEMPENHO.

INTERESSADOS ENCAMINHAR CURRICULO PARA carina.virgilio@ manpower. com.br, SOB SIGLA VENDAS

Empresa do ramo de Eletricidade e Construção Civil contrata:

 

COORDENADOR( A) DA ÁREA DE SEGURANÇA NO TRABALHO (SESMT)

 

-Formação Técnica em Segurança do Trabalho (não precisa ser especialiazado( a) em elétrica)

-Liderança (irá coordenar equipe com 8 pessoas)

-Trabalho interno (administrativo) 

- Disponibilidade para atender ocorrências (inclusive aos finais de semana, se necessário)

-Salário: R$2200,00

-Enviar CV para Gigliole Oliani, e-mail: gi.oliani@ig. com.br até o dia 21/09 

Analista de Suprimentos Pleno  - JUNDIAI 

  

· Horário administrativo 
· Conhecimentos em Compras de itens de mercado, prateleira e serviços 
· Superior completo em Exatas ou Humanas 
· Inglês de intermediário a avançado 
· Usuário Pacote Office 
· Desejável conhecimento em SAP 
  

Interessados deverão cadrastrar o currículo no site www.taubate. com.br/empregos e encaminhar para selecaotaubate02@ employer. com.br com assunto Aj. Prod.

ANALISTA DE NEGÓCIO - Atuar em empresa de grande porte e reconhecimento na área educacional.
· Superior completo em Administração de empresas, Jornalismo, Comunicação Social, Marketing ou Propaganda e Publicidade. 
· •Pós graduação completa ou cursando. 
· •Experiência na área de marketing ou comunicação de aproximadamente 5 anos. 
· •Inglês nível intermediário. 
· Salário aproximadamente: R$4.300,00 + benefícios. 
· Local de trabalho – Santana. 
· Interessados enviem currículo URGENTE via e-mail para: debora@trajetoriarh .com.br com o código: NEGOCIOS 
Obrigada.


Debora Rodrigues
AJUDANTES DE PRODUÇÃO KLABIN DE JUNDIAI 

  

Ensino Médio Completo 

Conhecimento em produção 

Disponibilidade de horário para trabalhar com revezamento de turnos 

** RESIDIR EM JUNDIAI ou VÁRZEA PAULISTA ** 

Interessados deverão cadrastrar o currículo no site www.taubate. com.br/empregos e encaminhar para selecaotaubate02@ employer. com.br com assunto Aj. Prod.

Multinacional 100% brasileira e líder de mercado no segmento farmacêutico, busca profissional para a vaga de


Coordenador de Novos Negócios 


Requisitos necessários 
· Graduação em Comércio Exterior, Direito ou Farmácia 
· Inglês e Espanhol fluente 
· Conhecimento em Office avançado 
· Experiência em comércio internacional, análise de mercado, negociação, logística, importação, análise financeira, contratos lançamentos de novos produtos. 
Responsabilidades do cargo : 
· Realização de operações de comércio internacional 
· Análise de mercado 
· Prospecção de novas oportunidade de negócios 
· Avaliação de contratos 
· Elaboração de planos de negócio 
· Acompanhamentodo cenário internacional de novos negócios 
Interessados deverão cadastrar c.v no site da empresa ( www.ems.com. br), na vaga acima especificada. 
Empresa do Varejo no Ramo de Telefonia Recruta:

Vendedor (a)

Local: SHOPPING SANTA CRUZ

Salário: Média de 600,00 + VT + PLANO DE SAÚDE

Idade: de 20 a 35 anos.

Sexo: masculino ou feminino

Horário: 15 dias de 9h ás 17:30 e 15 dias de 14:30 ás 22h.
 

 
O CANDIDATO DEVE USAR SOMENTE UMA PASSAGEM DE IDA E OUTRA DE VOLTA.
Interessados enviar currículo para curriculo.multiplic arh@yahoo. com.br com VENDEDOR (A) – Santa Cruz , como assunto do e-mail.

Empresa de Médio Porte Contrata com urgência:

 

Profissional  para dar apoio administrativo com experiência de atendimento em clínicas e hospitais.

Atendendo as necessidades e exigências dos planos de saúde fazendo as cotações nos fornecedores, participando dos portais e  leilões.

Que tenha conhecimento profundo de medicamentos e produtos cirúrgicos.

Apoio administrativo a auditorias médicas.

Verificação de laudo pré e pós operatório.

A empresa oferece salário atrativo, plano de saúde, vale refeição, vale transporte.

Os interessados e que tenham experiência em produtos cirúrgicos favor encaminhar CV para lucycs1313@yahoo. com.br
Auxiliar de Telemarketing 

Imprescindível ter linha telefônica fixo-fixo gratuito e gostar de vender
· Produto de grande utilidade e fácil aceitação.

· Sem vínculo empregatício - Renda extra

· Trabalho em casa (home-office)

· Você faz o próprio horário

· Excelentes comissões

· Total apoio operacional

Enviar currículo dentro do perfil para samonedo@hotmail. com
com o nome da vaga no campo assunto
Empresa de grande porte seleciona:

Vaga: Analista de Testes

Necessário competências básicas de automação para manter e criar scripts, experiência em Test case creation, Test case execution e linguagem XML. 

Local do Projeto:Hortolâ ndia/ SP
Nivel de Inglês: Avançado

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para:

Dayana Samora
Analista de RH
E-mail: dayana.reiss@ hotmail.com
Segue abaixo a vaga de Analista de Departamento Pessoal
 
Interessados cadastrar currículo no site www.suprerh. com.br e na vaga em questão. Só serão aceitos currículos cadastrados no site.
 
 
Analista de Departamento Pessoal
 
Superior completo.
Experiência na função 
Conhecer folhas de pagamento, homologações, férias, benefícios, toda rotina de departamento pessoal.
Sistemas integrados
Ser comunicativo, simpático e boa desenvoltura.
INDISPENSÁVEL INGLÊS FLUENTE,
 
CADASTRE SEU CURRÍCULO ATRAVÉS:
 
SITE: www.suprerh. com.br
 
Só serão aceitos currículos cadastrados no site
MECÂNICO SOPRO 

  

Conhecimento em empresas no segmento de SOPRO. 
  

Atividades: Ajuste e controle dos processos de produção de embalagens rígidas sopradas de PEAD, conhecimentos em manutenções elétrica, mecânica e pneumática. 

  

Escolaridade: 2º Grau Completo 

  

Curso: Técnico em Elétrica ou Mecânica ou cursos profissionalizantes do SENAI 

  

Salário: R$2.100,00 

Benefícios:  Vale Transporte + Vale Alimentação + Cesta Básica + Assistência Médica + Assistência Odontológica 

Local: Taubaté/SP 

  

Os interessados deverão cadastrar o currículo em nosso site www.taubate. com.br/empregos e encaminhar em formato word para selecaotaubate02@ employer. com.br com assunto Mec. Sopro
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