
Engenheiro Civil recém formado
 

BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional de médio porte que atua no gerenciamento de obras.
Profissional recém formado, para atuar no gerenciamento de obras privadas (residenciais e comerciais) na cidade de São José dos Campos/SP. Necessário residir na própria cidade, ou cidade próxima.
CLT + benefícios + R$ 4.185,00
Enviar currículo para: civil@benvegnu. com.br
	Cargo: Coordenador Técnico de Usinagem

	Salário:  a combinar

	Nacionalidade: Européia 
	Porte: Médio 

	Área: Usinagem 
	Localização: São José dos Campos 

	Requisitos:  Curso Técnico ou Superior em Mecânica, 3 anos de experiência em usinagem, aplicação de ferramentas de qualidade e gestão (Kaizen, 5S, Lean etc.), liderança de equipe e controle de custos e resultados. 

	E-mail: usicor@benvegnu. com.br 
	


Empresa do ramo de Produtos Hospitalares localizada em Campinas busca a seguinte profissional:
Enfermeira ( Área Comercial_
Principais pré-requisitos
· Formação em Enfermagem com Coren Ativo
· Forte Vivência ( experiência)  em  em instrumentação cirúrgica para procedimentos de médio e grande porte 
· Preferência que resida em Campinas ou Sorocaba
· Possuir Carro Próprio
· disponibilidade para viajar em várias cidades da região
· Disponibilidade total para trabalhar integralmente em horario comercial de segunda a sexta.
Forma de contratação:
Atuará como autonôma em carater de prestadora de serviços exclusiva da empresa.
Trabalho a ser Desenvolvido:
Fará um trabalho de campo, extremamente técnico e comercial. Acompanhará equipe de consultores de venda. Atuação em centros cirurgicos com produtos representados pela empresa. Acompanhamento em cirurgias. 

**Esta vaga não aceita recém formados ou sem experiência** **
Interessados que atendam o perfil da vaga devem encaminhar curriculo atualizado, citando as empresas onde atuou, datas de entrada e saída, função e atividades desenvolvidas e anexar também proposta para trabalhar como autonômo, de acordo com o trabalho proposto acima.

Encaminhar tudo no corpo do email.      Anexos não serão abertos
 

Email: EMAIL: RHRECRUTA3@GMAIL. COM
Visão Recursos Humanos    15/09/2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para destacada indústria multinacional no segmento automotivo, situada na região de Campinas - SP.
 
DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
 
 
· Formação Superior completa em Ciências Contábeis, Administração e/ou Economia com especializações. 
· Inglês fluente.
· Desejável vivência internacional e em indústrias do segmento automotivo.
· Experiência junto às instituições financeiras para obtenção e negociação de recursos, como também instituições públicas, clientes, fornecedores e entidades de classe para garantir o atendimento da legislação vigente e os interesses da empresa. 
· Reportando-se diretamente a Presidência, será responsável pelas áreas de Recursos Humanos, Finanças e Suprimentos, direcionando as políticas, programas e procedimentos destas áreas conforme planejamento estratégico. 
· Assessorar as diversas áreas da empresa com informações financeiras para acompanhar e direcionar os diversos programas e negociações, garantindo a apuração dos resultados alcançados. 
· Assessorar a Diretoria Comercial e Industrial e a Presidência com relação aos negócios e resultados junto aos clientes. 
· Acompanhar e auditar o balanço anual em conjunto com a auditoria externa. 
· Disponibilidade para residir e trabalhar na região de Campinas - SP. 


NOTA: Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo Consultor Edy Ramos. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço milton.rodrigues@ visaorh.com. br 
Visão Recursos Humanos    15/09/2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para empresa multinacional de grande porte situada em Campinas - SP.  


COORDENADOR DE REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS


· Formação Superior em Administração, Economia ou áreas afins com pós-graduação. 

· Inglês fluente.
· Sólida experiência em coordenação dos planos de remuneração e benefícios em empresas de grande porte. 

· Deve ter domínio em políticas salariais considerando todos os subsistemas: 

· Desenvolvimento de políticas; 

· Domínio em remuneração variável, PLR; 

· Atuação em estruturação e formação de equipes; 

· Estrutura de Cargos e Salários; 

· Pesquisa e Estudo Salarial; 

· Estruturação de Organizações. 

        Deve ter conhecimentos em gestão de programas de Benefícios (práticas de mercado, indicadores de gestão) e gestão de expatriados.
        INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS. 


NOTA: Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pela consultora Andréa Curto.
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço andrea.curto@ visaorh.com. br com cópia para milton.rodrigues@ visaorh.com. br
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de médio porte, fabricante de máquinas, localizada na região de Campinas - SP 


COMPRADOR


Formação: Ensino superior completo em Administração de Empresas
 
Para executar o processo de compras  (materiais e serviços), analisando as solicitações ou requisições, pesquisando, selecionando e desenvolvendo Fornecedores, obtendo orçamentos, negociando preços, condições de pagamentos e prazos de fornecimentos,  acompanhando todo o processo e enviando para as aprovações finais, visando garantir o atendimento das necessidades da empresa dentro dos custos, quantidades e prazos requeridos.
Idioma: Inglês intermediário
 
Experiência com máquinas nos setores farmacêutico e cosméticos. 
INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de grande porte, segmento elétrico, localizada na região de Campinas - SP 


ESPECIALISTA EM MÉTODOS E PROCESSOS


Superior completo em Engenharia Mecânica /Industrial ou Produção. 
Vivência na implantação do sistema Lean Manufacturing;
Conhecimentos dos processos industriais e de ferramentas de melhoria contínua (KAIZEN);
Conhecimento dos processos de fabricação;
Conhecimentos em MTM - Methods Time Measurement
Inglês avançado;
Bons conhecimentos de Autocad. 
INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de grande porte, segmento elétrico, localizada na região de Campinas - SP 


Programador de Materiais


Formação técnica em mecânica, produção ou elétrica e superior desejável.
Experiência em empresas de bens de produção sob encomenda; 
Conhecimentos em sistemas integrados. 
Experiência em gestão da cadeia de suprimentos com foco em planejamento de materiais e produção; gestão de estoques (Calcular: Ponto de reposição, estoque de segurança, etc); lean manufacturing (Conceitos básicos de produção enxuta); gestão de projetos (Conceitos básicos de produção sob projeto)
INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de grande porte, segmento elétrico, localizada na região de Campinas - SP 


ENGENHEIRO DE COMPRAS


Formação em Engenharia Elétrica ou Mecânica; 
Experiência em compras e desenvolvimento de fornecedores;
Desejável Inglês ou Espanhol
Ótimos Conhecimentos em Metrologia / ISO / Normas Técnicas; Bons Conhecimentos em processos Auditorias / Homologações de fornecedores; Ampla experiência na compra de itens de chaparia e todo segmento industrial como: processos de fabricação, fixação, pintura, tratamento de superfície; Conhecimento de processos de fabricação envolvendo puncionadeiras, dobra, corte e conformação de metais
Sólidos conhecimentos em composição e decomposição de custos e impostos
Bons conhecimentos em leitura e interpretação de desenhos técnicos/mecânicos
Bons conhecimentos em Processos Qualidade e Indicadores de Performance
Disponibilidade para viagens,
Conhecimentos em sistemas integrados SAP e/ou Baan desejável;

INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
AUXILIAR DE VENDAS 
 Descrição da Vaga:
Experiência em vendas. Contratação imediata. Fixo + comissão (de R$ 500,00 a R$ 10.000,00), VT, VR e  AM. Domínio em informática, ensino médio completo, maior de 18 anos, seg. a sáb. Os interessados  comparecer  ter. e qui. das 09:00 as 11:00 na rua Jupaguá, 55 Saúde. (próximo ao metrô São Judas). Procurar Larissa e levar CV e carteira profissional.
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Larissa Nogueira
Recursos Humanos
11 5591-7926
larissa@toptherm. com.br
www.toptherm. com.br
Empresa em fase de ascensão no segmento de construção civil e montagem/manutenção eletromecânica.
Os CVs deverão ser encaminhados para recursos.humanos86@ yahoo.com. br 

Técnico de Segurança do Trabalho
· Formação Acadêmica: 2º Grau Completo e com formação Técnica em Segurança do Trabalho. 

· Principais Responsabilidades: Desenvolvimento de metodologia corporativa para gestão de segurança e saúde ocupacional na sede e nas obras. 

· Experiência e vivência na elaboração de metodologia, normas, manuais e instruções sobre segurança e saúde. Implantação de programas de segurança e saúde para medidas prevencionistas, bem como programas exigidos pela Legislação. Profissional com perfil de gestão (desenvolvimento, apoio e assessoria) e hands-on, para ocupar o cargo corporativo, mas com experiência em campo de obras pesadas. 

· É impreterível ter atuado em obras e participado de projetos de desenvolvimento de metodologia para controle de segurança e saúde. 

· Conhecimento em Informática (Pacote Office); Legislação: normas regulamentadoras; Primeiros-Socorros. 

· É desejável ter conhecimento nas questões ambientais. Empresa em fase de ascensão no segmento de construção civil e montagem/manutenção eletromecânica.


Assistente de Qualidade
· Formação Acadêmica: 2º Grau Completo. 

· Principais Responsabilidades: Desenvolvimento de metodologia corporativa para gestão de qualidade, meio ambiente e segurança e saúde ocupacional. Implantação, treinamento, apoio e acompanhamento da gestão de qualidade na sede e nas obras. 

· Experiência e vivência no apoio de implantação de sistema de gestão da qualidade em empresa construtora. Desenvolvimento de manuais, planos, procedimentos e instruções de trabalho, bem como realização de treinamentos. Acompanhamento de todo sistema de gestão da qualidade na sede e nas obras. 

· É impreterível ter atuado em empresa de construção civil de forma corporativa como apoio na implementação do sistema de gestão da qualidade. 

· Conhecimento em Informática (Pacote Office); Mapeamento de processos; Ferramentas de qualidade; Implantação de indicadores para monitoramento de processos; Formação de Auditor Interno. 

· É desejável ter conhecimento sobre as questões ambientais e de segurança e saúde ocupacional, bem como ter experiência com implantação de Sistema de Gestãi Integrado (Qualidade, Meio Ambiente, Segurança e Saúde). 

__._,_.___
Multinacional de grande porte do segmento varejista contrata:
 
 

 Auxiliar Administrativo (Back Office)
 
 
-Atuará na área de atendimento.
-Tratativa de atendimento não solucionados para o cliente no primeiro atendimento, intermediando junto às áreas internas -até a solução.
- Indispensável experiência na área de atendimento back office (e-commerce)
- Experiência com atendimento em sites de vendas pela internet.
- Boa comunicação oral e escrita
- Ensino Médio Completo
 
Local de Trabalho: Lapa
Salário: R$ 872,00 + VT + VR 12,00
Segunda a quinta das 08h as 18 e sexta das 08 as 17h.
Vaga temporária por 90 dias podendo ser prorrogável por mais 90 dias.
 
Interessados enviar CV com o título E-COMMERCE para fernanda.fragoso@ ontime.srv. br ou se cadastrar no site www.ontime.srv. br
 

Analista de RH Jr/Pl
Atribuições: Este profissonal trabalhará na área de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, que engloba Consultoria Interna e Treinamento e Desenvolvimento.

É imprescindível o inglês avançado para comunicação escrita e oral, em função do relacionamento com a matriz.

Local de trabalho: Multinacional da área de Tecnologia, localizada no CENSP (Centro Empresarial de São Paulo).

Interessados enviar cv em formato word, com pretenção salarial para anna.cotta@atosorig in.com. 

Coordenador de Expedição 
Para atuar na Zona Sul de São Paulo, necessário superior completo em Logística, Administração ou Engenharia, inglês intermediário, Excel avançado, conhecimento com sistemas ERP. 
Necessário experiência em grandes operadores logísticos e com liderança de equipe. 
Salário A/C + benefícios 
Interessados deverão encaminhar cv para aline.rozati@ luandre.com. br


Líder de Logística 
Para atuar na Zona Sul de São Paulo, necessário superior completo ou cursando em Logística ou Administração, inglês básico. 
Necessário experiência em operadores logísticos, conhecimentos com os processos de recebimento, armazenagem, picking e expedição e liderança de equipe. 
Salário R$ 1.400,00 + benefícios. 
Interessados deverão encaminhar cv para aline.rozati@ luandre.com. br
Gerente de Vendas 
 
Formar e desenvolver equipe; levar e equipe a atingir as metas da loja; desenvolver estratégias de vendas; negociar com o cliente sempre que for necessário. 
Experiência em varejo, preferencialmente no segmento de móveis e decorações. 
Habilidade em comércio de produto com alto valor agregado.
Liderança motivadora e coach, foco em resultados, saber trabalhar sobre pressão, poder de persuasão, solução de conflitos.
 
 
Salário: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Seis por um.
 
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _____

Auxiliar Administrativo - 2 Vagas
 
Auxiliar o departamento administrativo com foco na logística, experiência minima de 6 meses na função, ensino médio completo, domínio do pacote Office.
 
Salário: A Combinar Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: De segunda a sexta-feira no horário: 8h às 17h, com uma hora de intervalo para almoço. Aos sábados das 8h às 12h. Informações adicionais: Irá trabalhar na zona Oeste de São Paulo, próximo a USP. 

 
 
Decoradora - 1 vaga 
 

Responsável por decorar as lojas da rede, criar ambientes, participar das definições de peças para compra, liderar e gerir equipe operacional. 
Ter experiência na área de decoração no varejo. 
Superior completo na área. 
Conhecimento em Auto Cad, pacote Office, Outlook.
 
 
Salário: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Celular fornecido pela empresa, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: De segunda a sexta das 8h às 17h.
 
 ____________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _____-

Assistente de Decoração - 2 vagas 
 
Auxiliar no planejamento e execução do layout das lojas. Coordenar equipe de ajudantes na montagem e desmontagem dos ambientes decorados. 
Buscamos profissional com experiência nas atividades relacionadas acima. 
Desejável curso básico(profissionali zante) ou superior na área. 
Profissional com agilidade e pró-atividade.
 
Salário: A Combinar
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Celular fornecido pela empresa, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: De segunda a sexta das 8h às 17h.
 
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ ___

Analista de Assistência Técnica / Atendimento ao Cliente - 1 vaga 
 
 
Atendimento ao cliente em todas as suas solicitações e/ou reclamações, vindas através de telefones, fax ou e-mail. Registro de todas as chamadas. Garantir rápida e efetiva resposta aos clientes sobre quaisquer questionamentos ou solicitações. 
Experiência em atendimento ao cliente - SAC. 
Conhecimento no pacote Office.
Competências Comportamentais: agilidade em resolver problemas, pró-ativo, atenção, saber ouvir, foco no cliente e organizado.

Salário: A combinar
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica, Vale-transporte 
Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Horário: Integral. 
Informações adicionais: Para atuar na região Oeste de São Paulo - Jaguaré.
 
 
Os interessados devem enviar currículo com pretensão salarial para: sd@ilustre.com. br a/c de Ana Lúcia.
Vaga: Assistente Administrativo de Vendas
Atividade principal: suporte p/ representantes / clientes e relatórios em gerais. 
Formação: superior completo ou cursando 
Tempo de Experiência: 2 anos 
Conhecimentos necessários: pacote office e microsiga 
Exp. desejável: elaboração de relatórios, contatos com clientes e representantes. 
Características pessoais desejáveis: organização, flexibilidade, disciplina e pro-atividade
Imprescindível experiência na área Comercial/Vendas

Salário: $ 1400,00
Benefícios: As. Médica, Odontológica, VT, Restaurante no local, Seguro de Vida em Grupo

Local de trabalho: Osasco

Enviar CV para crisantochechem@ yahoo.com. br
ESTAGIARIA DE PSICOLOGIA

Cursando a partir do 2º semestre
Fácil acesso para o Centro de SP – preferência 01 condução
B.A. 750,00 + VR e VT
Atividades:
Integração de novos funcionários
Agendar exame médico admissional
Triagem de currículos
Convocação de candidatos
Enviar cvs ate 18/09 para gruffato@centrogss. com.br
Segue abaixo a vaga de Analista de Departamento Pessoal
 
Interessados cadastrar currículo no site www.suprerh. com.br e na vaga em questão. Só serão aceitos currículos cadastrados no site.
 
 
Analista de Departamento Pessoal
 
Superior completo.
Experiência na função 
Conhecer folhas de pagamento, homologações, férias, benefícios, toda rotina de departamento pessoal.
Sistemas integrados
Ser comunicativo, simpático e boa desenvoltura.
INDISPENSÁVEL INGLÊS FLUENTE,
 
CADASTRE SEU CURRÍCULO ATRAVÉS:
 
SITE: www.suprerh. com.br
 
Só serão aceitos currículos cadastrados no site
Assistente Contábil
Cursando Superior em Ciências Contábeis
Conhecimento com Conciliação bancária e contábil
Salário R$ 1.800,00 + Benefícios
Região: Alphaville
- Analista Contábil
Superior Completo em Ciências Contábeis
Conhecimento com Relatórios Balancete e Demonstrativos Financeiros
Salário: R$ 2.400,00 + Benefícios
Região: Alphaville

- Assistente Diretoria
Cursando Superior Administração
Experiência com assessoria a diretores
Salário: R$ 2.000,00 + Benefícios 
Efetiva
Local: Alphaville
- Assistente Comercial
Conhecimento com vendas de veículos ou acessórios
Salário: R$ 866,00 + Comissão + Benefícios
Efetiva
Local: Alphaville

- Vendedor Interno
Segundo Grau Completo
Conhecimento com Vendas de produtos Químicos
Salário: R$ 800,00 + Comissão + Benefícios
Temporária para Efetivação
Local de Trabalho: Barueri

- Técnico em Galvanoplastia
Segundo grau Técnico em galvanoplastia
Conhecimento com área comercial
Salário: R$ 800,00 + Comissão + Benefícios
Efetiva
Local de trabalho: Alphaville

- Estagiário (a) Administração
Cursando a partir do Segundo Ano, ter atuado na área de vendas , Morar nas proximidades de Osasco
Bolsa: R$ 761,00 + Benefícios 
Local de Trabalho: Osasco
- Assistente Adm.Vendas
Segundo Grau Completo
Conhecimento com toda a rotina de faturamento, emissão de pedidos, contato com cliente, transportadora, logística em geral. 
Salário: R$ 1.000,00 + + Benefícios
Efetiva
Local de Trabalho: Alphaville

- Técnico em Galvanoplastia
Segundo grau Técnico em galvanoplastia
Conhecimento com área comercial
Salário: R$ 800,00 + Comissão + Benefícios
Efetiva
Local de trabalho: Alphaville

Os Interessados deverão encaminhar seu curriculum em anexo para a vaga específica através do nosso site: www.adecco.com. br ou ligar para maiores detalhes da oportunidade: (11) 4191-8770
------------ --------- --------- -------

Conhecimentos requeridos 
Experiência em suporte 1° e 2° nível, remoto e campo, imprescindíveis bons conhecimentos em informática em ambiente Windows, conexões de redes, instalação e configuração dos sistemas de softwares e hardwares, suporte aos usuários na resolução de problemas técnicos em informática e treinamentos em clientes. Disponibilidade para trabalhar em eventuais horas extras e viagens esporádicas. Complementa o perfil, profissional comprometido, pró-ativo, bom relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e no trato com clientes. 

Formação acadêmica 
Superior cursando Gerenciamento de Redes, Ciências da Computação, Análise de Sistemas, Sistemas de Informação ou áreas afins. 

Forma de contratação 
CLT - Benefícios - Vale transporte, Vale refeição e Seguro de Vida em Grupo. 


Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10066
Conhecimentos requeridos 
Experiência em suporte 1° e 2° nível, remoto e campo, imprescindíveis bons conhecimentos em informática em ambiente Windows, conexões de redes, instalação e configuração dos sistemas de softwares e hardwares, suporte aos usuários na resolução de problemas técnicos em informática e treinamentos em clientes. Disponibilidade para trabalhar em eventuais horas extras e viagens esporádicas. Complementa o perfil, profissional comprometido, pró-ativo, bom relacionamento interpessoal, facilidade de comunicação e no trato com clientes. 

Formação acadêmica 
Superior cursando Gerenciamento de Redes, Ciências da Computação, Análise de Sistemas, Sistemas de Informação ou áreas afins. 

Forma de contratação 
CLT - Benefícios - Vale transporte, Vale refeição e Seguro de Vida em Grupo. 


Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10066
Quantidade de Vagas: 01 
DESIGNER GRAFICO SENIOR
Requisitos: 
Comportamentais: Comunicativo, participativo, gosta de trabalhar em equipe, organizado ativo, sociável. 
Com experiência em Home pages, Sites dinâmicos. 
Com conhecimento: 
o SQL Server 
o Sybase 
o Oracle 
o JAVA 
o PHP 
o Flash 
o HTML 
o Editoração Gráfica 
o UML 
o RUP 

Formação Superior em Análise de Sistemas, Ciência da Computação ou curso afim (já concluído) 
Inglês técnico 
Desejável certificação 
Inicio imediato 


Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10058
A SYSTEMPLAN é uma consultoria voltada para tecnologia da informação, atuante no mercado já 15 anos com parcerias SAP, IBM e certificada ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo.

Procuramos profissional com os seguintes requisitos:
- Superior completo ou cursando na área de TI; 
- Conhecimentos intermediário na plataforma Windows; 
- Lógica de programação; 
- Desejável conhecimentos em Delphi, SQL (Banco de dados) e Java. 

Função:
Desenvolvimento/ manutenção de portal de consulta de informações de produção (Java e MySQL), com perfis de acesso, geração de relatórios para exportação, input de dados através de dump de banco de dados.

Local de trabalho: Jundiaí

Interessados favor enviar cv com pretensão salarial para caroline.zandona@ systemplan. com.br

Caroline Zandona
Systemplan Consultoria
caroline.zandona@ systemplan. com.br
www.systemplan. com.br

Assurance IT é uma empresa que atua no mercado SAP, com a visão focada em seus clientes, parceiros e principalmente seu grupo de colaboradores, oferece oportunidades para profissionais com o seguinte perfil:

  Programador Mainframe- Sr 

        Domínio em COBOL, CICS, JCL e DB2 

        Experiência desde a fase de Desenho Técnico até o Suporte Pós-Implantação 

        Disponibilidade de horário 

        Início Imediato 

        Local: São Paulo- SP (Zona Sul) 

Enviar cv para sílvia.melo@assuranc eit.com.br e rh@assuranceit. com.br 

A Limpadora Canadá, empresa prestadora de serviços terceirizados em Limpeza e Conservação,com 1800 funcionários, está buscando urgentemente, para nosso cliente:

- Encarregada( o) de Limpeza

Experiência na função, liderança de equipes, tratamento de pisos, dissolver produtos de limpeza e demais tarefas da função.

Residir zona Sul, próximo a Santo Amaro/ Nações Unidas.

Encaminhar Cvs para rhumanos@canadaserv icos.com. br
Analista Contábil Pleno 
 Requisitos:
  Experiência em toda a rotina contábil, classificação, conciliação de contas,análise, balanço, balancete, relatórios gerenciais e manutenção de livros fiscais
  Preferencialmente Excel Avançado e experiência com sistema Microsiga.
  Formação superior em Ciências Contábeis/ Economia/Administraçã o
 Interessados:
 Encaminhar pretensão salarial e CV para e-mail rsexterno@gutenberg .com.br com assunto: ANALISTA CONTÁBIL PLENO .

------------ --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- --------- -----

Assistente Administrativo 
 Requisitos:
  Conhecimento em elaboração e manutenção de planilhas para trabalhar na área comercial 
  Conhecimento Pacote Office, principalmente Excel. E desejável experiência com sistema Microsiga.
  Cursando 1º ano em Ciências Contábeis/ Economia/Administraçã o
 Interessados:
 Encaminhar pretensão salarial  e CV para e-mail rsexterno@gutenberg .com.br com assunto: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO .

Estou contratando um Auxiliar de DP.
2°Grau Completo
Com CNH B 
Conhecimentos básicos em DP.
Local de trabalho: São Bernardo do Campo
Horario: 8h as 18h
Residir no ABC
Vaga Temporário
Enviar CV para jacqueline.quaquari ni@fantinati. com.br com pretensão salarial e informando que têm disponibilidade para trabalhar como temporário.

Favor divulgar as seguintes vagas para FARMACEUTICOS:

01 - FARMACEUTICO folguista para Araraguara (diurno);
02 - FARMACEUTICO folguista para Itú (diurno);
03 - FARMACEUTICO folguista para Atibaia e Bragança Paulista (vespertino 03 dias em cada cidade);

Benefícios: VT, VR, Assistência Méd/Odontolócica, gremio recreativo e participação nos lucros.
Salário: Inicial de R$1.940,54, após 60 dias de experiência, passa a ser R$2.297,41.

Candidatos favor se inscreverem na vaga de interesse no site www.gerconrh. com.br

SEGUE ABAIXO O PERFIL PARA A VAGA DE OPERADOR DE PRODUÇÃO - URGENTE

 

FORMAÇÃO: 2º GRAU COMPLETO

 

EXPERIÊNCIA: NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR

 

DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO

 

SALÁRIO: 884,00 + FRETADO + ALIMENTAÇÃO NO LOCAL

 

INTERESSADOS DEVERÃO COMPARECER HOJE (16/09) NA MANPOWER (RUA PRESCILIANA SOARES, 72, CAMBUI, CAMPINAS) ATÉ ÀS 16:00 PARA ENTREGAR CURRICULO E AGENDAR O PROCESSO SELETIVO.

 

Segue vagas em aberto para empresa localizada na
> região da Paulista.
> 
> 
> RECEPCIONISTA
> Recepção, atendimento telefônico, etc.
> Experiência com atendimento ao público, Ensino médio
> completo ou Ensino Superior cursando, residir próximo a
> Paulista. Horário: das 08h às 17h45, de segunda à
> sexta-feira. Benefícios são VT, SV, VR,  AM, AO, auxílio creche.
> 
>   
> ESTÁGIO RH 
> Necessário concluir o curso em dez/2010.,residir
> próximo a Paulista. Horário: 06horas de segunda à
> sexta-feira. Benefícios são VT, SV. 
>   
>  02 vagas
> para ESTÁGIO INFORMATICA 
> Necessário concluir o curso em dez/2010.,residir
> próximo a Paulista. Horário: 06horas de segunda à
> sexta-feira. Benefícios são VT, SV. 
>   
> Enviar CV para:
> 
> tradi10@yahoo. com.br 
> 
> Obrigada
> Andrea

A Captativa é uma consultoria de Recursos Humanos que busca e seleciona profissionais da área da saúde. Para maiores informações acessem o site www.captativa. com.br 
Segue vaga em aberto, interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA. 
Cargo: Médico do Trabalho
- Formação Superior em Medicina com Pós-Graduação em Medicina do trabalho;
- Horário de trabalho: Segunda a sexta 12:00h. as 16:00h.;
- Disponibilidade para realizar eventualmente exames periódicos no período noturno;
- Local de Trabalho: São Paulo. Hospital de grande porte na Zona Leste (Mooca).

Fará a instalação do sistema, Criação do ambiente padrão, Subida de fontes, 
Instalação da aplicação. 
Experiência de 1 ano na área de suporte técnico. 
Conhecimentos: Programação, preferencialmente ASP 
Banco de Dados Oracle e SQL Server 
Servidor Linux e Windows 
Cursando a partir do 3ºsemestre Técnico ou Superior em Sistema de Informação, 
Ciências da Computação ou Engenharia da Computação. 
CLT com todos os benefícios.
Encaminhar cv com a pretensão salarial para: mirian.morosini@ gesin.com. br 

 
Concessionária de motos, em fase de reestruturação, contrata:
CONSULTOR(A) TÉCNICO(A)
Experiência como consultor técnico em concessionária de motos ou veículos;
Mínimo 2º grau completo;
A Empresa oferece salário compatível com o mercado de benefícios.
Por favor enviar currículo, mencionando no campo assunto/envelope o código "CT2009SP", para o email consultmoto@ cto.com.br. Ou ainda para a Caixa Postal 1283, CEP 0132-970, São Paulo – SP.

WebDesigner Flash, 3D
Domínio de Flash, Action Script 3;
Animador Flash 3D: necessita ter habilidades tanto para compor animações Flash quanto para modelagem intermediária em 3dsMax.
Caso tenha interesse, favor responder para o e-mail da vaga correspondente para: curriculo@culturete c.com.br informando:
1- Pretensão de rendimentos, fixo e variável, forma de contratação.
2- Breve resumo na área, se tiver.
3 - Portifolio pessoal.
4 - Experiência com portais, e-learning, e-commerce, helpdesk, CRM, gerenciadores de conteúdo, etc. (programador)
5- Experiência com PapaperVision e 3D para WEB. (webdesigner)
6- Possui condução própria (não é uma exigência para a contratação)

SECRETARIA EXECUTIVA

Atendimento telefônico; Atendimento a clientes e fornecedores; Agendamento de reuniões; Recebimento e controle de correspondências; Viagens nacionais e internacionais (passagens e hospedagens) ; Locações de carros no exterior; Reembolsos. Preparação de pequenos eventos; Suporte administrativo e comercial a funcionários; diretores e gerentes; Reporte direto ao Presidente.

Requisitos:
Superior completo, de preferência na área de Secretariado Executivo;
Bilíngüe: Inglês fluente; desejável espanhol;
Bons conhecimentos de informática;

Expediente: das 09 às 18:00 H

Salário: em torno de R$ 2.000,00
Ticket Refeição: R$ 14,00/ dia
Vale Transporte
Plano de Saúde (desconto de R$ 30,00 em folha)
Benefício Indireto correspondente a 10% do salário para ser utilizado no cartão alimentação, ou auxilio educação ou cartão refeição)

Enviar CV para:
selecaosp01@ betterrh. com.br
Estamos com vagas para Demonstradoras em Perfumarias para fazer a Região de Imirim, Casa Verde e Cachoeirinha. O trabalho é de terça á sábado das 10:00 ás 19:00, vai até Fevereiro/2010 e tem possibilidade de efetivação.
Salário: R$ 825,00 por Mês + ajuda de custo de R$ 288,00.
Contato: Interessadas enviar CV com foto para sarah.ferreira@ manpower. com.br
Com foco em folha de pagamento e benefícios, desejável conhecimento de SAP, ampla experiência na função e com atendimento de colaborador.
Salário aproximadamente R$1.200 a 1.300 + vt + vr + seguro de vida
Interessados enviar cv para: Regina.rodrigues@ hochtief. com.br sob código DP.

Assistente Contábil Fiscal em multinacional alemã, localizada na zona oeste de SP. 
A área é responsável pelo recebimento fiscal de notas fiscais, conferência de documentos, tributação, emissão de notas, apuração de impostos, arquivo, orientação fiscal às demais áreas. 
Pré-requisitos: 
- Ensino Médio completo
- Desejável curso superior em contábeis, administração, economia ou direito. 
- Experiência em escrita fiscal, recebimento fiscal. 
- Bons conhecimentos no pacote Office 
Responsabilidades:
- Recebimento contábil fiscal, análise de tributação, contabilização, valores e quantidades em notas fiscais;
- Conferência sobre notas fiscais emitidas. 
Remuneração: a combinar
Benefícios:
- Assistência Médica e Odontológica (Bradesco Saúde)
- Refeição (subsidiado)
- Participação nos Lucros e Resultados
- Previdência Privada
- Ajuda para formação profissional (mediante aprovação da chefia)
- Bolsa de Estudos para filhos (anualmente é realizado processo seletivo para concessão do benefício)
- Seguro de Vida (opcional)
- Ônibus Fretado, Vale Transporte ou Estacionamento. 
Interessados enviar currículo URGENTE para vania.faustino@ crossing. com.br com o código Fiscal/09 com PRETENSÃO SALARIAL.

Assistente de Informática
Horário: 13:00 às 22:48 (segunda à sexta)
Remuneração: R$ 921,48
Local de Trabalho: Jandira
Atribuições:
- troca de arquivos com clientes;
- suporte ao usuário;
Requisitos:
- conhecimentos básicos em manutenção de computadores;
- conhecimentos em internet / e-mail / FTP
- boa fluência verbal;
- disciplina com horário
- disponibilidade para trabalhar em eventuais feriados / finais de semana.

E-MAIL: VAGASECANDIDATOS@YAHOO.COM.BR
VENDEDOR LICENÇA SOFTWARE

Conhecimentos requeridos 
Buscamos profissionais com experiência na venda de licença de software para pequenas e médias empresas. As principais atividades serão identificação e prospecção de novos clientes e venda de licenças de softwares de empresas como Adobe, Corel, CA e Oracle. Complementa o perfil profissional comprometido com metas, saber trabalhar sob pressão, comunicativo e objetividade na condução de tarefas. A empresa oferece excelentes condições de crescimento profissional em ambiente tecnológico. 

Formação acadêmica 
Superior completo ou cursando em Administração, Economia, Marketing, Ciências da Computação, Sistemas de Informação ou áreas afins. 

Forma de contratação e benefícios 
Contratação CLT, Assistência Médica, Vale Transporte, Vale Refeição e Seguro de Vida. 


Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10067
SUPORTE A SISTEMAS
Estamos selecionando para empresa de Desenvolvimento de Software de Blumenau que oferece diversos serviços relacionados ao desenvolvimento, criação, monitoramento e suporte de projetos e aplicativos gerenciais. 

REQUISITOS: 

Cursando graduação em Ciências da Computação ou Sistemas de Informação 
Preferencialmente com experiência em atendimento ao usuário e SQL. 
Desejável noção de Programação. 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

Salário + benefícios Perspectiva de crescimento profissional. 


Clique no link abaixo para ver detalhes dessa vaga: 
http://sysinfo. jbninformatica. com.br/vagas. aspx?idvaga= 10080
Analista Prospecção

Requisitos:
Doutorado completo Turbinas / Ciências Térmicas
Pós Graduação completo Gestão de Projetos, Gestão de Processos ou Engenharia de Sistemas;
Superior completo Física, Engenharia Mecânica, Mecânica Aeronáutica ou Mecatrônica;
Vivência em empresa de tecnologia;
Experiência em atividade de pesquisas em empresas ou universidades;
Inglês intermediário.

Localidade:
São José dos Campos SP

Para se candidatar a esta oportunidade acesse
http://www.cvengenh aria.com. .br/Form/ ExtPesquisaDetal he.aspx?id= 723
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos)

Engenheiro Estrutura

Requisitos:
Superior completo Engenharia Aeronáutica, Civil, Mecânica ou Naval;
Vivência em análise numérica de estruturas pelo método dos elementos finitos;
Desejável experiência em análise experimental de tensões;
Conhecimentos básico e avançados de Resistência dos Materiais e Teoria das Estruturas.
Inglês avançado.

Localidade:
São José dos Campos SP

Para se candidatar a esta oportunidade acesse 
http://www.cvengenh aria.com. br/Form/ExtPesqu isaDetalhe. aspx?id=725
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos)

Somos uma empresa de logística, situada em Barueri e estamos em pleno crescimento, portanto a necessidade dessas contratações.

As indicações poderão ser enviados para o meu e-mail Rita@marbo.com. br

ASSISTENTE ADM /FISCAL

Que tenha experiência nas rotinas fiscais(mínimo de 1 ano) – se vier de Escritório Contábil será um diferencial.

Apuração de ISS e ICMS;
Apuração de impostos retidos na fonte sobre serviços Tomados;
Conferencia de documentos fiscais;
Impressão dos Livros e Registros Fiscais;

Conhecimento em sistema integrado (ERP); 

ASSISTENTE ADM /CONTABIL

Que tenha experiência nas rotinas fiscais (mínimo de 1 ano) – se vier de Escritório Contábil será um diferencial.

Domínio em Classificação de documentos contábeis;
Conciliação das contas Patrimoniais;
Impressão e registro de livros contábeis;
Conhecimento em sistema integrado (ERP); 

ASSISTENTE ADM/COMPRAS

Conhecimento em Excel, vivência na área de compras , financeiro ( contas a pagar e receber ), boa redação.

Nível superior , pode ser 1º ano em, administração de empresas , contabilidade ou outros que seja nesta área. 

Preferência homem.

06 meses de empresa; 
Nível superior , em curso em, administração de empresas , contabilidade ou outros que seja nesta área. 
Domínio do Pacote Office; 
Disponibilidade de dias/horários; 
Experiência em coordenação de pessoas. 


Rita de Cassia Moura Dias 
INTECOM SERVIÇOS DE LOGÍSTICA LTDA 
Analista de Recursos Humanos

* rita@marbo.com. br
Gerente Financeiro de Varejo
(para multinacional de médio porte localizada na Z.Sul de São Paulo)
Ensino superior completo em Administração, Economia, Contabilidade e afins;

Especialização em Finanças; 

Experiência com Gestão de Finanças e gestão de equipe financeira, principalmente de empresas de comércio e varejo; 
Responsabilidades do cargo: 
Gerenciar todos os fluxos e processos de Contas a Pagar, Contas a receber, Tesouraria; 

Responder diretamente pelo relacionamento com Instituições Financeiras e negociação;

Planejamento financeiro;

Desenvolver provisões financeiras;

Controle de Fluxo de Caixa;

Interagir com as áreas Comercial, T.I. RH e demais áreas da empresa;

Habilidade em controle e redução de inadimplência;

Implantará políticas e procedimentos na área;
Conhecimento de sistemas ERP. 

Os interessados deverão enviar currículo com pretensão salarial para lucianatalentos@ gmail.com no campo assunto: Financeiro Varejo

As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
 
No momento estamos buscando profissionais com o seguinte perfil:
 
ANALISTA DE TELECOM PLENO
 
Atividades:
Manter padronização infraestrutura baseada nas orientações corporativas. 
Promover e controlar ações preventivas e corretivas nos equipamentos necessários a processos críticos de negócio.
 
Requesitos:
Graduação completa em TI.
Experiência em Cisco, 3Com, roteadores (três camadas) e switches, análise de redes, Firewall.
Idioma inglês avançado.
Desejável certificação CISCO.
 
Contratação:
CLT Full + pacote de benefícios
Empresa Nacional de Grande Porte
Zona Sul/SP
PREVISÃO DE INICIO: 2ª. semana de Outubro
 
Havendo interesse ou indicações, peço a gentileza de enviar o CV atualizado juntamente com a pretensão salarial para o e-mail: rh@topmind.com. br
A Inrise Consultoria está recrutando profissional, nível auxiliar, para trabalho de Marketing em escritório de advocacia, localizado em Jundiaí - SP.
Principais funções:
         Foco em metas e estruturação de departamento;
         Divulgação da empresa;
         Fidelização de clientes;
         Prospecção de novos clientes;
Requisitos:
         Superior completo em Marketing ou Publicidade e Propaganda, ou que esteja cursando o último ano;
         Bons conhecimentos de internet;
         Bons conhecimentos de Word, Powerpoint, Outlook;
         Perfil negociador;
         Habilidades com o público;
         Bons relacionamentos com fornecedores;
         Acompanhamento e revisão no desenvolvimento de materiais de divulgação;
         Boa comunicabilidade e objetividade;
         Excelente redação;
         Residente nas imediações de Jundiaí - SP
Salário proposto: 
         R$ 650,00;
         Salário variável (5%)
Benefício:
         Vale transporte
Forma de contratação: 
         CLT
Horário de trabalho: 
         segunda a sexta-feira das 9:00 as 18:00 horas
Local de trabalho:
         Jundiaí – Jd. Brasil – São Paulo
Interessadas enviar CV para: 
recrutamento@inriseconsultoria. com.br
A Inrise Consultoria está recrutando estagiário de Direito, para trabalho em escritório de advocacia "boutique" com 10 anos de atuação.
O escritório está localizado no bairro dos Jardins e conta com profissionais altamente qualificados, assessorando operações no mercado interno e internacional, nas operações diárias e nas mais desafiadoras no âmbito consultivo e contencioso.
O escritório atua em Direito Regulatório , Econômico, Administrativo, Ambiental, Tributário, Comercial e Trabalhista.
Em 2008, o escritório esteve entre os 500 melhores escritórios do Brasil, com destaque para a área de Infraestrutura e Regulatório na qual figurou entre os 40 melhores (Análise Advocacia). Além do aprendizado os benefícios oferecidos estão compatíveis com os de mercado.
 
Principais funções:
         estagiará no contencioso comercial, cuidando de recuperações judiciais, falências, danos morais;
         realizará pesquisas;
         carga de processos;
         visitas ao fórum.
 
Requisitos:
         Cursando o 4º ano de Direito;
         Possuir carteira da OAB;
         Indispensável fluência na língua inglesa;
         Conhecimento time-sheet;
         Estagiado em escritórios jurídicos;
         Bons conhecimentos de internet;
         Conhecimentos do pacote Office;
         Excelente relacionamento interpessoal;
         Boa comunicabilidade e objetividade;
         Excelente redação.
Bolsa auxílio: 
         R$ 900,00
 
Benefício:
         Vale transporte
         Mensalidade OAB
 
Forma de contratação: 
         estágio
 
Horário de trabalho: 
         6 horas diárias (manhã ou tarde)
 
Local de trabalho:
         Jardins – São Paulo
 
Interessadas enviar CV para: 
recrutamento@inriseconsultoria. com.br
ESTAGIÁRIA DE PSICOLOGIA

Cursando a partir do 2º semestre

Fácil acesso para o Centro de SP - preferência 01 condução

Bolsa auxílio: R$ 750,00 + VR e VT

Atividades:

Integração de novos funcionários

Agendar exame médico admissional

Triagem de currículos

Convocação de candidatos

Enviar cvs até 18/09 para gruffato@centrogss. com.br

------------ --------- --------- -------

Empresa multinacional de prestação de serviços aeroportuários busca um médico para ficar lotado na Unidade Guarulhos (aeroporto de Guarulhos) Será responsável pelo PCMSO/PCA da Unidade

6 horas de trabalho/dia

Ficará 4 dias na semana em Guarulhos e uma vez por semana em Congonhas.

O horário de trabalho está aberto.

Peço que enviem currículos com expectativa salarial e preferência de horário

Silvia Cristina Mussato

Human Resources Consultant

silvia.mussato@ swissport. com.br
A SYSTEMPLAN é uma consultoria voltada para tecnologia da informação, atuante no mercado há 15 anos, com parcerias SAP, IBM e certificada ISO 9001 pelo 4º ano consecutivo, contrata:

 

 

PMO - cod "PMO"
Profissional nível JR para PL

Local de atuação: Alphaville / Barueri ou Pirituba - SP

Perfil: Conhecer a metodologia de desenvolvimento de sistemas será um diferencial.

Descrição das atividades: Atuará em um equipe com dois coordenadores.

Desejável que o profissional tenha 2 anos de experiência como gerente de projetos.

P`rojeto de 3 meses podendo ser prorrogado

Ferramentas: PMBOOK / JAVA

Contratação CLT cota ou PJ

Os interessados evem enviar cv com pretensão salarial para clarissa@systemplan .com.br com o cod da vaga no assunto do e-mail.

A Infinity é uma empresa especializada no sistema SAP R/3 e apóia seus clientes na obtenção de competitividade e ótimos resultados em seus negócios, de acordo com cada área, com soluções cada vez mais práticas.
A Infinity é uma empresa que trata com seriedade e respeito às pessoas e acima de tudo oferece profissionais qualificados, destinada a atender demandas do mercado SAP R/3, através de soluções práticas e estratégias inovadoras, que garantam a total satisfação e excelência no atendimento aos seus clientes e parceiros, o que faz da Infinity um parceiro extremamente valioso para seu sucesso.
A Infinity surgiu com a missão de apoiar implementações, melhorias contínuas, upgrades, roll-outs e suporte de sistemas de alta tecnologia e performance, assessorando, auditando e desenvolvendo projetos conforme os objetivos e as necessidades das grandes, médias e pequenas corporações .
Estamos com novas oportunidades e gostaríamos de seu cv atualizado para análise.
 
ABAP SÊNIOR
Local de Atuação
         São Bernardo do Campo - SP
Tempo de Atuação
         Pontual – 20 Dias
OBS
 
         Possuir ampla experiência em Sapscript
 
Caso a oportunidade não se alinhe com o seu perfil, indique nossa vaga para outros profissionais! 
A Stefanini, uma das maiores Consultorias em Soluções de Informática, certificada pela ISO 9001 e CMMI nível5, está em busca de Profissionais : 
  

ANALISTA DE SUPORTE UNIX  (10 VAGAS)  

Com experiência em Unix System Administrator for SUN Solaris, 
AIX, HP-UX and Linux. 

  

Local de Trabalho : 

Hortolândia/SP 
  

Necessária disponibilidade de horários, para trabalhar em turnos. 

  

  

Interessados, por gentileza enviar currículo com pretensão salarial CLT,   para :   estivanelli@ stefanini. com 
A Stefanini, uma das maiores Consultorias em Soluções de Informática, certificada pela ISO 9001 e CMMI nível5, está em busca de Profissionais : 

  
ANALISTA DE SUPORTE WINDOWS SERVER 
Com experiência em Windows server, Exchange Server, 
Citrix and VMWare environment . 

  
Inglês avançado. 
  
Local de Trabalho : 
Hortolândia/SP  

  
Necessária disponibilidade de horários e para trabalhar em turnos. 
  
  
Interessados, por gentileza enviar currículo com pretensão salarial CLT,  para :   estivanelli@ stefanini. com 
A RHeal Consultores assessorando empresa de grande porte em São José dos Campos busca profissionais para a oportunidade abaixo:

Vaga: Técnico de Segurança do Trabalho Jr

Formação: Técnico de Segurança do Trabalho.

Experiência: 

Em emitir parecer técnico e acompanhamento de serviços de manutenção e projetos de máquinas e equipamento, construção, ampliação, reforma, arranjo físico e de fluxos. 
Em orientar e fiscalizar procedimentos de Segurança e Higiene do Trabalho. 
Conhecimentos em realização de estudos/ testes sobre EPIs e fiscalização de uso e realização de palestras de integração para novos empregados e prestadores de serviços. 
Os interessados deverão encaminhar seu Currículo com pretensão salarial para o e-mail: vagas@rheal. com.br
A Stefanini, uma das maiores Consultorias em Soluções de Informática, certificada pela ISO 9001 e CMMI nível5, está em busca de Profissionais : 
  

DBA ORACLE    (5 vagas)   

Com experiência na função e inglês intermediário. 

  

Local de Trabalho : 

Hortolândia ou São Paulo/SP 

  

Necessária disponibilidade de horários, para trabalhar em turnos. 

Interessados, por gentileza enviar currículo com pretensão salarial CLT, 
para :   estivanelli@ stefanini. com 

Segue Oportunidade para

Promotores de Financiamentos de Motos

Após a finalização da venda da moto pelo vendedor, o cliente é direcionado ao operador de crédito para que seja feito o filtro de informações, recolhimento e análise de documentos, preenchimento
de proposta de financiamento e demais atividades relacionadas a análise de crédito.

O promotor lançará em sistema as informações do cliente e aguardará posição da mesa de crédito, quanto a aprovação ou recusa de proposta, sendo responsável por transmitir esta devolutiva ao cliente e
vendedor.

É necessário possuir uma boa apresentação pessoal, postura, dicção e relacionamento pessoal.

Dependendo da região atendida, o operador será responsável pelo atendimento de mais de uma concessionária, tendo que organizar as propostas pendentes.

É necessário ter vivência na area de crédito ja tendo atuado com Financiamentos de MOTOS.

Salário: R$635,00 + Comissionamento.
Beneficios:  VR ( R$ 8,00 ao dia ), Seguro Saúde ( Bradesco ), Seguro de Vida ( Bradesco ), VT ou Auxílio Combustível , Convênio Odontológico.

Interessados devem ligar e agendar entrevista com Pâmela Ferreira no Telefône: 11- 3304-7119
At.

Raphaél Moreira

Segue abaixo a vaga de Analista de RH
 
Interessados cadastrar currículo no site www.suprerh. com.br e na vaga em questão. Só serão aceitos currículos cadastrados no site.
 
 
Analista de Recursos Humanos
 
Superior completo.
Experiência na função.
Conhecer recrutamento, seleção, cargos e salários, treinamentos, folhas de pagamentos, benefícios, .....
Sistemas integrados
Ser comunicativo, simpático e boa desenvoltura.
Indispensável inglês Fluente,
 
CADASTRE SEU CURRÍCULO ATRAVÉS:
 
SITE: www.suprerh. com.br
 
Só serão aceitos currículos cadastrados no site
Segue abaixo a vaga de Supervisor de RH
 
Interessados cadastrar currículo no site www.suprerh. com.br e na vaga em questão. Só serão aceitos currículos cadastrados no site.
 
 
Supervisor de Recursos Humanos
 
Superior completo, desejável pós-graduação.
Experiência na função e como supervisor.
Conhecer recrutamento, seleção, cargos e salários, treinamentos, folhas de pagamentos, benefícios, .....
Sistemas integrados
Ser comunicativo, simpático e boa desenvoltura.
Indispensável inglês Fluente,
 
CADASTRE SEU CURRÍCULO ATRAVÉS:
 
SITE: www.suprerh. com.br
 
Só serão aceitos currículos cadastrados no site
 
Segue algumas vagas para divulgação:

RECEPCIONISTA (temporário)                                                                                       SÃO PAULO
Escritório de Advocacia
 
Período:1 mês – out/09 para cobrir férias. Possibilidade de efetivação
Salário: R$ 1.083,00
Benefícios: VT + VR (15,50)
Formação: Ensino Médio ou Superior cursando/completo
Experiência: Desejável vivencia na área administrativa e/ou recepção
Local de Trabalho: Al. Santos – São Paulo
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
 
MENSAGEIRO (temporário)                                                                                           SÃO PAULO
Escritório de Advocacia
 
Período:1 mês – out/09 para cobrir férias. Possibilidade de efetivação
 
Salário: R$ 676,00
Benefícios: VT + VR (15,50)
Formação: Ensino Médio ou Superior cursando/completo
Experiência: Desejável vivencia na área administrativa e/ou recepção
 
Local de Trabalho: Al. Santos – São Paulo
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
ANALISTA ADMNISTRATIVO DE VENDAS                                                                     SÃO PAULO
Empresa Internacional do segmento de Alimentação
 
Salário: R$ 2.000,00
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, VR
Formação: Superior Completo ou Cursando 
Experiência: boa vivência na área de vendas, pedidos, faturamento, atendimento ao cliente 
 
Local de trabalho: São Paulo – Chácara Santo Antônio
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
ASSISTENTE DE SUPORTE TÉCNICO                                                                       SÃO PAULO
Empresa Internacional do segmento de Alimentação
 
Salário: A combinar
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, VR
Formação: Superior Completo em Administração 
Experiência: boa vivência na área de vendas, pedidos, faturamento, atendimento ao cliente 
Atividades: Atendimento dos chamados técnicos dos clientes, direcionamento aos técnicos externos, suporte ao Supervisor Operacional, ao qual de reportará, na organização do trabalho da equipe técnica (ex: rotas de atendimento, controle de material de uso e consumo para execução do serviço, etc)
Características comportamentais: Buscamos uma pessoa madura, com bom relacionamento interpessoal, flexibilidade, responsabilidade, facilidade no relacionamento com o cliente, pro - atividade.
 
Disponibilidade de início imediato
 
Local de trabalho: São Paulo – Chácara Santo Antônio
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
ANALISTA DE CONTAS A PAGAR                                                                                    RIO DE JANEIRO
Empresa Multinacional de grande porte do segmento de Energia
 
Salário: entre R$ 1.800,00 e R$ 2.100,00
Benefícios: Vale alimentação (R$ 435,00/mês), Plano de Saúde (Sul América), Plano odontológico (Amil Dental), Seguro de Vida (Sul América) Previdência Privada, PLR.
Formação: Graduado em Ciências Contábeis
Experiência: Forte vivência na área de Contas a Pagar
Conhecimentos: Excel avançado, SAP ou Oracle como usuário
 
Local de trabalho: Rio de Janeiro – Centro
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para fernandamartins@ obiettivolavoro. com.br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
 
ANALISTA CONTAS A RECEBER                                                       RIO DE JANEIRO
Empresa Internacional do segmento de Alimentação
 
Salário: entre R$ 1.000,00 e R$ 1.200,00
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, VR
Formação: Superior Completo 
Experiência: Vivência nos departamentos de Contas a Receber e a Pagar
 
Local de trabalho: Rio de Janeiro – Botafogo
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
 
 
ASSISTENTE DE COMPRAS – TEMPORÁRIO                                   RIO DE JANEIRO
Empresa Internacional do segmento de Alimentação
 
Salário: R$ 750,00
Benefícios: Assistência Médica, Seguro de Vida, VR
Formação: Ensino Médio ou Superior cursando/completo
Experiência: Conhecimentos contábeis, administrativos, faturamento e estoque
 
Local de trabalho: Rio de Janeiro – Botafogo
 
*** Interessados devem encaminhar currículo para spvagas@obiettivola voro.com. br, mencionando no assunto o título da vaga ***
Corretora de Seguros contrata:  

VENDEDOR EXTERNO DE SEGUROS AUTOMOTIVOS 

  A Empresa   Oferece: 

  Salário : Piso Salarial + Combustível + Comissão 

  Requisitos: 

  Ensino Médio  Completo 

  Possuir Veículo 

  Ter trabalhado com Seguros ,Empréstimos Consignados  

  Experiência em Carteira de Trabalho . 

Enviar currículos para: oportunidadesriorj@ yahoo.com. br  

Só aceitaremos currículos no CORPO DO E-MAIL  !!! 
  
****** NÃO SERÃO ANALISADOS CURRÍCULOS ANEXADOS!!!! !!!!!!!!**** **

Atualmente assessoro uma Indústria do segmento Plástico que busca um REPRESENTANTE COMERCIAL, para atuação na área de EMBALAGENS.
Fico no aguardo do recebimento de indicações para avaliação.
At.
Caroline Bernardes
____________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ _________ ________
 
Título do Cargo: REPRESENTANTE COMERCIAL
Requisitos Indispensáveis:
Experiência com comercializaçã o e representação de produtos para a INDÚSTRIA. 
Descrição sumária do cargo:
Experiência como Representante Comercial, com forte atuação em vendas de produtos para empresas de médio e grande porte, no território SP / RJ e MG;
Responsável por visitas e acompanhamento a novos clientes (Representação e desenvolvimento de produto e mercado);
Avaliação de oportunidades de negócios, abastecimento com informações a área de desenvolvimento de novos produtos.
Remuneração: Remuneração variável sobre Comissionamento 
Local de Trabalho: São Paulo  / SP
Caroline Bernardes
www.hecros.com. br
Operador (a)de telemarketing ativo – 10 vagas
Necessário ter experiência mínima de 6 meses em Call Center, bons conhecimentos em informática e ensino médio completo.
Será um diferencial ter atuado em segmento de bens de consumo – automóvel.
Diversas possibilidades de horário, com escalas aos sábados. Mencionar horário de preferência no CV.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV para developmentrh@ uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – OPERAÇÃO.

Coordenador (a)de SAC
Fundamental ter experiência mínima de 5 anos em Serviço de Atendimento ao Cliente, sendo pelo menos 2 anos em posição de liderança. Superior completo e disponibilidade para período integral. 
Sólidos conhecimentos em sistemas de Call Center, auditoria, monitoração e acompanhamento de indicadores de performance. Nível avançado como usuário de informática e Microsoft Office
Atuação no mercado de automóveis será um diferencial.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV para developmentrh@ uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – COORDENAÇÃO
10 VAGAS – INSTALADOR DE RASTREADORES
Em parceria com uma grande empresa de rastreamento, buscamos profissionais para atuar na Instalação de Equipamentos Rastreadores via satélite. 
É desejável experiência em elétrica de auto, específicos na instalação de dispositivos de segurança e conforto (alarmes, vidros elétricos e travas elétrica) e localização de defeitos. 
 
Encaminhe o seu currículo atualizado para rhrastreadores@ gmail.com 
Ligue para (11) 7293-7621 ou 6674-3498 (oi), para agendar entrevista com Cristiano.
Buscamos para empresa multinacional de grande porte situada em Campinas -
SP. 

_____ 

COORDENADOR DE REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS

_____ 

* Formação Superior em Administração, Economia ou áreas afins com
pós-graduação. 
* Inglês fluente.
* Sólida experiência em coordenação dos planos de remuneração e
benefícios em empresas de grande porte. 
* Deve ter domínio em políticas salariais considerando todos os
subsistemas: 

* Desenvolvimento de políticas; 
* Domínio em remuneração variável, PLR; 
* Atuação em estruturação e formação de equipes; 
* Estrutura de Cargos e Salários; 
* Pesquisa e Estudo Salarial; 
* Estruturação de Organizações. 

* Deve ter conhecimentos em gestão de programas de Benefícios
(práticas de mercado, indicadores de gestão) e gestão de expatriados.

* INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS. 

_____ 

NOTA: Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pela
consultora Andréa Curto.

Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados
imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras
oportunidades. Não há custo para os candidatos. 

Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço
<mailto:redenetrh@visaorh. com.br> andrea.curto@ visaorh.com. br com cópia para
milton.rodrigues@ visaorh.com. br
Visão Recursos Humanos    15/09/2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para empresa multinacional de grande porte situada em Campinas - SP.  


COORDENADOR DE REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS


· Formação Superior em Administração, Economia ou áreas afins com pós-graduação. 

· Inglês fluente.
· Sólida experiência em coordenação dos planos de remuneração e benefícios em empresas de grande porte. 

· Deve ter domínio em políticas salariais considerando todos os subsistemas: 

· Desenvolvimento de políticas; 

· Domínio em remuneração variável, PLR; 

· Atuação em estruturação e formação de equipes; 

· Estrutura de Cargos e Salários; 

· Pesquisa e Estudo Salarial; 

· Estruturação de Organizações. 

        Deve ter conhecimentos em gestão de programas de Benefícios (práticas de mercado, indicadores de gestão) e gestão de expatriados.
        INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS. 


NOTA: Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pela consultora Andréa Curto.
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço andrea.curto@ visaorh.com. br com cópia para milton.rodrigues@ visaorh.com. br
Coordenador de Expedição 
Para atuar na Zona Sul de São Paulo, necessário superior completo em Logística, Administração ou Engenharia, inglês intermediário, Excel avançado, conhecimento com sistemas ERP. 
Necessário experiência em grandes operadores logísticos e com liderança de equipe. 
Salário A/C + benefícios 
Interessados deverão encaminhar cv para aline.rozati@ luandre.com. br


Líder de Logística 
Para atuar na Zona Sul de São Paulo, necessário superior completo ou cursando em Logística ou Administração, inglês básico. 
Necessário experiência em operadores logísticos, conhecimentos com os processos de recebimento, armazenagem, picking e expedição e liderança de equipe. 
Salário R$ 1.400,00 + benefícios. 
Interessados deverão encaminhar cv para aline.rozati@ luandre.com. br
Empresa Multinacional de grande porte no ramo de Seguros, contrata:
 

 

ANALISTA DE RELATÓRIOS ESTATISTICOS/ PROGRAMAÇÃO  JÚNIOR
 

 

Requisitos:
- Bons conhecimentos com programação SAS, Access e Conceitos Estatísticos;
- Experiência com elaboração de Relatórios Estatísticos;
- Excel avançado;
- Superior cursando ou completo; 
- Desejável experiência neste segmento em seguradora.
 
 
Benefícios:
      Vale Transporte;
      Vale Refeição;
      Vale Alimentação;
      Seguro saúde;
      Seguro de vida; 
      Assistência Odontológica;
      Primeiros socorros;
      Bolsa de Graduação;
      Bolsa de Idiomas;
      Auxílio Creche-Babá;
      Acompanhamento com fisioterapeuta;
      Ginástica Laboral e massagens;
      Horário Móvel;
      Refeitório;
      Café da manhã;
      Convênios diversos.
      Posto bancário;
      Isenção da cesta de serviços.
Salário negociável
Horário: Segunda à Sexta-feira das 08:15h às 17:30h.
Os interessados devem enviar cadastrar o currículo no site: www.elancers. net  Código da vaga: TMEST670161

Analista de Suporte 

A Sonda Procwork, líder brasileiro em Serviços de Consultoria e Integração de Soluções de Tecnologia da Informação(TI) , recruta estudantes e profissionais da área de informática, que possuam inglês avançado ou fluente.

Os interessados devem enviar currículo atualizado e pretensão salarial no corpo do e-mail.


* PNE também serão considerados *

Enviar cv para: ana.venturini@sondapro cwork.com. br 

 

com referência:English

Engenheiro Jr. (Cód.: Eng. Votorantim)
 

Acompanhamento de obras de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência anterior de 01 a 02 anos nas atividades mencionadas.

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil

Local de trabalho: Votorantim/ SP

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Engenheiro Sr. (Cód.: Eng. Manaus)
 

Acompanhamento de obras de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência mínima de 05 anos nas atividades mencionadas.

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil

Local de trabalho: Manaus/ AM

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Assistente Administrativo de Obras (Cód.: Assist. Adm. Ribeirão Preto)
 

Responsável pela organização do escritório da obra, com controle de arquivos, recebimento e lançamentos de Notas Fiscais, controle de funcionários.

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Local de trabalho: Ribeirão Preto (necessário residir na região)

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Engenheiro Sr. (Cód.: Eng. Ribeirão Preto)
 

Acompanhamento de obras de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência mínima de 05 anos nas atividades mencionadas.

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil

Local de trabalho: Ribeirão Preto/ SP

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Encarregado de Obras (Cód.: Encarregado Ribeirão Preto)
 

Supervisão das equipes e execução de atividades de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência mínima de 05 anos nas atividades mencionadas. 

Escolaridade: Ensino Médio

Local de trabalho: Ribeirão Preto/ SP

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Engenheiro Sr. (Cód.: Eng. Brasília)
 

Acompanhamento de obras de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência mínima de 05 anos nas atividades mencionadas.

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil

Local de trabalho: Brasília/ DF

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Assistente Administrativo de Obras (Cód.: Assist. Adm. Brasília)
 

Responsável pela organização do escritório da obra, com controle de arquivos, recebimento e lançamentos de Notas Fiscais, controle de funcionários.

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Local de trabalho: Brasília (necessário residir na região)

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

 

 

Engenheiro Pl. (Cód.: Eng. Maringá)
 

Acompanhamento de obras de infra-estrutura de loteamentos (drenagem de solo/ terraplenagem/ instalação de redes de água e esgoto/ pavimentação). Imprescindível vivência mínima de 03 anos nas atividades mencionadas.

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil

Local de trabalho: Maringá/ PR

Salário: a combinar

Benefícios: VT/ Assist. Médica e Odontológica (opcional)/ Seguro de Vida/ VR (R$ 330,00).

Os interessados devem enviar CV com pretensão salarial para o email gente@alphaville. com.br, mencionando a vaga no campo assunto. Currículos sem estas informações não serão analisados.
Muito obrigada!

Aline Oliveira

A Stefanini, uma das maiores Consultorias em Soluções de Informática, certificada pela ISO 9001 e CMMI nível5, está em busca de Profissionais para as vagas : 
  

  

(Vaga Storage)  

Experiência com Storage (TSM client) , 
e conhecimentos em DASD, Tape, File Backup e Restore Management . 

  

  

(Vaga Unix) 
Necessária experiência  em sistemas operacionais UNIX e redes. Conhecimento em uma ou mais ferramentas middleware tais como :  

WebSphere, IHS, Domino, DB2, LDAP, Netcache, Bluecoat. 

  

Nível de inglês : intermediário. 

  

Local de Trabalho : 

Hortolândia, Rio de Janeiro, São Paulo, BH , Curitiba ou Salvador.  

Interessados, por gentileza enviar currículo com pretensão salarial CLT, 
informando qual vaga quer concorrer e cidade que tem preferência para : 

elaine.stefanini@ gmail.com 

Manpower contrata para empresa de Eletrônicos:

 

OPERADOR DE SMT/SMD (Máquinas)

- Residir somente em Campinas, Hortolândia, Paulínia, Jaguariúna ou Sumaré.

- Ensino Médio;

- Experiência comprovada em SMT/SMD (máquinas)

- R$ 884,00

- Alimentação e Fretado

Os interessados devem encaminhar seu currículo no corpo do e-mail para ana.reis@manpower. com.br, sob a sigla SMT/SMD.
Cadastre o seu CV gratuitamente www.manpower. com.br
Locadora de Automóveis em São Paulo contrata:

 

Auxiliar de Locação/ Motorista 

Atividade da função: Atuará com entregas e retiradas de veículos, atendimento a clientes, check-list de veículos, viagens a outras filiais. 
Requisitos: Ensino médio completo, masculino, a partir de 21 anos, ter experiência como motorista, conhecer as ruas, possuir carteira de motorista para carro válida, ter disponibilidade de horário. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, cumprimento de normas e regras. 

Remuneração: fixo + premiação + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h, sábados alternados, das 8h às 12h. 

Enviar currículo para rh.rent@yahoo. com.br 

 

Consultor de Vendas 

Atividade da função: Atuará com vendas externas de serviços de locação de veículos para empresas (terceirização de frota). Prospecção e atendimento a clientes, visitas externas, elaboração de propostas e negociação, pós-vendas. Trabalhará com metas. 
Requisitos: Ensino médio completo, ambos o sexos, a partir de 25 anos, ter experiência comercial em locadora de veículos com vendas externas, possuir carteira de clientes, possuir carteira de motorista para carro válida. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, trabalhar sob pressão, negociação, ambição para vendas. 

Remuneração: fixo + comissão + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida + carro + cota de combustível + rádio. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h. 

Enviar currículo para rh.rent@yahoo. com.br 

  

Assistente Técnico (veículos) para administração de manutenção e sinistros de auto. 
Atividade da função: Atuará com negociação de orçamentos com oficinas, atendimento a clientes com informações sobre diagnósticos, orçamentos, serviços, peças, garantias e prazos, direcionamento de clientes para oficinas credenciadas, abertura e fechamento de ordens de serviço. 

Requisitos: Ensino médio completo, ambos o sexos, a partir de 21 anos, ter experiência com recepção de clientes em concessionárias, oficinas mecânicas ou locadoras de veículos (passeios e utilitários). Conhecimento de Word e Excell. Desejável noções de mecânica, elétrica, funilaria, pintura e acessórios. Formação técnica em mecânica será diferencial. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, dinamismo e pró-atividade 

Remuneração: fixo R$ fixo + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h, sábados alternados, das 8h às 12h. 

ANALISTA DE RH

Empresa de grande porte do segmento varejista contrata Analista de RH PL com foco em Treinamento e desenvolvimento
Vaga Temporária 3 meses com possibilidade de efetivação.
Apenas para PHDs 
Formação em Pedagogia, Psicopedagogia ou cursos afins
- Irá desenvolver atividades de criação de conteúdo de material didático, ministração de temas em sala de aula entre outras atividades relacionadas. 
Necessário experiência na função.
Salário: R$ 3.455,00 + VT + VR
Candidatos interessados favor : CTRL+ C ou seja copiar e colar o cv no corpo da mensagem para vivianesilva@ rhi.com.br
GERENTE DE PRODUÇÃO
Empresa Multinacional, está contratando para início imediato.
Os interessados deverão encaminhar o cv atualizado no e-mail: anapaula@metarh. com.br, assunto – Gerente de Produção até o dia 18/09/2009.
Não há custo para o candidato.
Segue o perfil :
Superior Completo em Engenharia Química, Química ou Engenharia de Produção.
Coordenação de serviços na execução do programa produtivo.
Domínio das instalações industriais pertinentes ao processo e conhecimento de instrumentação de controle com ênfase em PLC e DSC.
Otimizar de processo envolvendo operações unitárias e síntese orgânica.
Contribuir para o desenvolvimento técnico e operacional de seu staff.
Assegurar cumprimento de normas e procedimentos de segurança e meio ambiente.
Necessário ter conhecimentos em química, manipulação de produtos e ter atuado em química.
Inglês: Avançado para Fluente
Vaga: Efetiva + Benefícios.
 

A empresa CBP - Indústria Brasileira de Poliuretanos contrata:
Analista de Marketing 
(Residir em São Paulo ou região)
- Ensino Médio Completo ou Superior;
- Experiência em visitar lojas, enteder o mercado do produto e 
treinamentos;
- Possuir uma visão promocional e comercial;
- Disponibilidade para viagem;
- Perfil de liderança;
- Vivência no mercado varejista;
- Habilidades em oratória / apresentações em público.
OBS.: ENVIAR O CV NO CORPO DO E-MAIL.
Enviar o currículo para o e-mail: priscila.rh. sp@cbpbrasil. com.br 
colocar no assunto do e-mail ANALISTA DE MARKETING e a pretenção salarial e / ou último salário.

COORDENADOR DE TREINAMENTO

Para Hospital 9 de julho.
Requisitos:
- Formação em Psicologia, Pedagogia, Administração ou Enfermagem
- Pós-Graduação em Gestão de Pessoas
- 4 a 10 anos de experiência no desenvolvimento e implantação de programas de  treinamento e desenvolvimento, incluindo Desenvolvimento Gerencial
- Familiaridade com: Programa trainees, Pesquisa de Clima, Avaliação de Desempenho, Indicadores de Resultados, Programas de Qualidade.
- Capacidade para administrar orçamentos
- Pro - ativa, boa comunicação, sensibilidade para lidar com clientes internos.
- Conhecimentos de consultorias de treinamento.
- Habilidade para ministrar treinamentos.
- Boa organização, liderança e habilidade de negociação.
- Bom astral, interessada em desafios e incentivadora de desenvolvimento de pessoas.
Interessados enviar currículo para: eliane.lopes@ h9j.com.br 

WEB DESIGNER
Descrição: Procuramos você que é criativo e tem ótimos conhecimentos em programas como Dreamweaver e Flash.
Tem que ser organizado(a) e comprometido( a) com prazos. Essencial AS2, desejável AS3
Atribuições:
-Criação e montagem de sites em flash
Solicitamos:
-Experiência comprovada
-Ótimos Conhecimentos em Dreamweaver, flash, CSS e Photoshop para PC
Envie link de portfolio online com descrição da sua participação nos projetos.
Local: Próximo ao Shopping Morumbi
Oferecemos: VR+VT+Registro em Carteira+Saúde
Contato: Luiz - vision@visionline. com.br - só serão respondidos e-mails com portifólio e pretensão salarial

 
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

- Imprescindível experiência na área da saúde.
- Experiência nas seguintes áreas: Coordenação NR5/ NR17/ PPRA/ NR32/ NR23/ Brigada de incêncio/ SIPAT/ PPP.
- Experiência com Análise crítica de indicadores, preparação de treinamentos, coordenação de integração, realização e atuação em projetos de promoção de saúde, prevenção de acidentes, liberação de documentos para AVCB.
- Conhecimento como Técnico de Regularização (obras e reformas), contato com prefeitura/ DRT/ ANVISA/ ABNT/ CETESB.
- Realização de laudos técnicos de avaliação ambiental e laudos para atendimento as normas regulamentadoras de segurança do trabalho.
- Formação Superior em Engenharia (Civil ou Elétrica) e Pós graduação em Segurança do trabalho.
Interessados enviar o currículo para: rh@captativa. com.br ou através do site www.captativa. com.br com pretensão salarial E COLOCAR NO ASSUNTO O TÍTULO DA VAGA.

ASSISTENTE DE TREINAMENTO – FRANS CAFE

Experiência em segmento alimentício. 
Necessária disponibilidade para viagens de 40 dias fora do estado de SP.
Ensino médio completo ou ensino superior completo. 
Atividades:
Ministrar treinamentos teóricos e práticos para equipe de colaboradores. 
Competências:
Boa comunicação, facilidade para falar em público;
Bom relacionamento interpessoal. 
Salário R$ 750,00 após 3 meses R$1.000,00 mais VT, VR, VA, Assistência médica, odontológica e seguro de vida. 
Atuação de segunda á sábado (sábado - meio período)
Os interessados devem encaminhar currículo com sigla ASTRE pararecrutamento@ franscafe. com.br
GERENTE DE TI - CAMPINAS

Experiência com gerenciamento de pessoas 
Imprescindível conhecimento em Sistema DATASUL
Ferramentas Windows 2003 Server (Active Directory, DNS, DHCP, POLICE), Microsoft Exchange 2007, Ferramenta de Backup: Symantec Backup Exec for Windows Servers, Antivírus: Symantec Endpoint para Server e Desktop/Laptop e Noções em Router e Switch gerenciável. 
Formação Superior Completa.
Diferencial pós-graduação
INTERESSADOS E COM OS REQUISITIOS MENCIONADOS ACIMA
ENCAMINHAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA: angela.silva@ globalempregos. com.br com o título T.I.

VAGA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ FATURAMENTO
2° Grau Completo
Residir Campinas.
Disponibilidade Total de Horários
Experiência em rotinas administrativas
Conhecimentos em faturamento
Trabalhar No Ceasa Campinas
Encaminhar currículos COM PRETENSÃO SALARIAL para
recrutamento2@ premiereempregos .com.br. Indicar no campo assunto o nome da
vaga e local de residência. 
Currículos sem pretensão salarial não participarão do processo seletivo
 

CONSULTORA DE RH – ALPHAVILLE

Com foco em Recrutamento & Seleção
Requisitos: forte experiência na atividade, tendo realizado contato comercial, ou seja, o profissional precisa ter atuado em agências de empregos ou consultorias de recursos humanos realizando a negociação de propostas comerciais com os clientes (levantamento de necessidades de R&S no cliente, programação para entrega do projeto) e execução da prestação de serviços de Recrutamento & Seleção; - superior completo ou em vias de concluir.
A proposta salarial está em aberto, totalmente negociável com nossa diretoria.
Caso você conheça algum profissional que esteja disponível, por gentileza, solicite que entre em contato comigo (3177-0617) ou encaminhe currículo por e-mail: adrianasouza@ catho.com. br 

 
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de grande porte, segmento elétrico, localizada na região de Campinas - SP 


ESPECIALISTA EM MÉTODOS E PROCESSOS


Superior completo em Engenharia Mecânica /Industrial ou Produção. 
Vivência na implantação do sistema Lean Manufacturing;
Conhecimentos dos processos industriais e de ferramentas de melhoria contínua (KAIZEN);
Conhecimento dos processos de fabricação;
Conhecimentos em MTM - Methods Time Measurement
Inglês avançado;
Bons conhecimentos de Autocad. 
INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Visão Recursos Humanos    14-09-2009
Recrutamento de profissionais e executivos – estagiários - trainee – temporários – pessoas com deficiência


Buscamos para  indústria multinacional de grande porte, segmento elétrico, localizada na região de Campinas - SP 


ENGENHEIRO DE COMPRAS


Formação em Engenharia Elétrica ou Mecânica; 
Experiência em compras e desenvolvimento de fornecedores;
Desejável Inglês ou Espanhol
Ótimos Conhecimentos em Metrologia / ISO / Normas Técnicas; Bons Conhecimentos em processos Auditorias / Homologações de fornecedores; Ampla experiência na compra de itens de chaparia e todo segmento industrial como: processos de fabricação, fixação, pintura, tratamento de superfície; Conhecimento de processos de fabricação envolvendo puncionadeiras, dobra, corte e conformação de metais
Sólidos conhecimentos em composição e decomposição de custos e impostos
Bons conhecimentos em leitura e interpretação de desenhos técnicos/mecânicos
Bons conhecimentos em Processos Qualidade e Indicadores de Performance
Disponibilidade para viagens,
Conhecimentos em sistemas integrados SAP e/ou Baan desejável;

INFORMAR EXPECTATIVA SALARIAL E BENEFÍCIOS.   


Os currículos recebidos serão encaminhados e analisados pelo consultor Thiago Mariano. 
Salvo os candidatos adequados ao perfil mandatório que serão contatados imediatamente, os demais serão disponibilizados em nosso BD para futuras oportunidades. Não há custo para os candidatos. 
Indicações, envio de mensagens e currículos para o endereço thiago@visaorh. com.br
Executivo de Contas - Mídia Online
 

BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional de médio porte que atua no segmento de internet.

Profissional com experiência em prospecção de novos clientes, contato com agências de publicidade, experiência em planejamento de mídia online.

Imprescindível vivência com agências e/ou internet.

Necessário veículo disponível.

A empresa oferece salário fixo em torno de R$ 3.100,00 + comissões + reembolso veículo + alimentação + assistência médica + participação + laptop e celular - CLT.

Local: Vila Olímpia/São Paulo - SP

Encaminhar currículo para: juliana@benvegnu. com.br
A Vera Lana & Associados, com mais de 10 anos de atuação em Recrutamento e Seleção de profissionais para cargos executivos, administrativos e operacionais está buscando:

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SÊNIOR 
Para atuar em empresa Multinacional Americana de Grande Porte na área de bens de consumo duráveis
Requisitos e responsabilidades da vaga:
- Expressiva experiência em Recrutamento e Seleção para cargos administrativos e gerenciais.
- Inglês avançado.
- Disponibilidade para atuar em Joinville.
- Profissional dinâmico, comunicativo e analítico.
- Será responsável pela definição estratégica de recrutamento
- Buscará fontes para a atração e retenção de profissionais
- Coordenará programas de desenvolvimento organizacional
- Proposta CLT

INTERESSADOS DEVERÃO ENVIAR CURRÍCULO COM PRETENSÃO SALARIAL PARA :
marina.lopes@ veralana. com.br ou INFORMAÇÕES através do telefone (11) 3094-3501 - falar com Marina Lopes.
Estou com uma oportunidade para atuar como Analista de Televendas. os requisitos são: 
- Superior Completo ou Cursando em Administração de Empresas ou afins;
- Conhecimentos em Excel e ACCESS;
- Experiência em vendas por telefone;
Será responsável pelas vendas a clientes efetivos e/ou potenciais via telefone, realizando o gerenciamento e manutenção da carteira comercial.
Indicações para selecao.br@dhl. com
Obrigada.

SP / São Paulo: GERENTE DE IMPOSTOS INDIRETOS 

      Possuir mais de 5 (cinco) anos de experiência na área Fiscal,  com amplo domínio das atividades que envolvem a gestão do departamento, inclusive com equipe; vivência na elaboração de métodos para evitar sanções fiscais, atendimento a fiscalizações em todas as esferas (Federal, Estadual  e Municipal).  Vivência em ambiente informatizado. 

      Oriundo de empresas de prestação de serviços tributários tais como: revisão, auditoria e / ou perícia para empresas nacionais e multinacionais. Experiência desenvolvida em empresas de médio e grande porte. Leitura, interpretação e aplicação das normas relativas aos tributos: ICMS; IPI; PIS; COFINS; ISS e respectivas obrigações acessórias inclusive  SPED. 

      Formação em contabilidade e Inglês fluente é um diferencial 

      Benefícios: Assistência Médica, Assistência Odontológica, Previdência Privada, Participação nos Lucros e Seguro de Vida; 

      Local: Paraíso – próximo a Av. Paulista 

      Os interessados devem enviar currículo, no corpo do e-mail, informando última remuneração e pretensão salarial para rhsp09@gmail. com com o título Gerente de Impostos Indiretos. 

Auxiliar de Contabilidade 

  

Empresa prestadora de serviços na área contábil, seleciona profissionais para trabalhar como Auxiliar de Contabilidade. Abaixo o perfil solicitado:

· Ciências Contábeis - a partir do 7º período ou recém formado;

· Experiência anterior em obrigações acessórias;

· Foco em DACON / DCTF / DIRF E PER-DCOMP. 

  

A empresa oferece: 

  

· Salário a combinar;

· Plano de saúde e odontológico;

· Vale refeição e vale transporte;

· Participação nos lucros;

· Horário: segunda a sexta de 08:30 às 17:30;

· Local de trabalho: Centro.

  

Os interessados devem enviar currículo informando a última remuneração e pretensão salarial para o e-mail vagasdisponiveis25@ gmail.com com o título Auxiliar de Contabilidade - DACON / DCTF / DIRF E PER-DCOMP. 
Segue oportunidade para atuar em empresa multinacional fabricante de impressoras. Somente para profissionais técnicos especializados em impressoras:

 

  

ANALISTA DE SUPORTE SÊNIOR
 

Descrição do cargo:

 

· Suporte técnico de segundo nível (pós venda) a central de atendimento, clientes e rede autorizada; 

· Elaborar e ministrar treinamentos de reciclagem e de introdução a novos produtos para clientes externos e central de atendimento; 

· Administração da central de atendimento.

Bons conhecimentos técnicos em equipamentos de impressão e projetos de outsourcing de impressão.

Experiência no relacionamento com clientes, atuando em campo ou via call center há pelo menos 3 anos.

Necessário já ter atuado em fabricantes de impressoras ou parceiros de manutenção.

Superior completo ou cursando na área técnica.

Inglês intermediário

 

Contratação CLT

Local de trabalho: zona sul de São Paulo.

 

Interessados favor enviar currículo com pretensão salarial para talita.sportello@ grupoprorh. com
Assunto do e-mail: "Especialista em Impressoras"
A HST Sistemas & Tecnologia, empresa do segmento de TI localizada em Campinas, está selecionando profissionais para as seguintes vagas:
 
Cargo: Analista de Sistemas Jr.
Local de Trabalho: Campinas 
Requisitos: 
- Cursando faculdade ou graduado em Ciência da Computação, Engenharia de Computação ou afins;

 - Experiência mínima de 1 ano na área;

- Conhecimento em C e C++;

- Irá atuar em desenvolvimento de aplicações de Autoatendimento bancário e drivers.

Sigla: Analista Jr.

Interessados enviar currículo com pretensão salarial para hstvagas@hst. com.br sob a sigla: ANALISTA JR

Engenheiro ou Técnico de Processos
Cotia
ref. : 4687
A Empresa
Nosso cliente é uma empresa multinacional de grande porte do segmento de bens de capital com forte presença no seu mercado nacional.
Descrição da vaga
    Gerenciar equipe de produção; 
    Definir processos de fabricação;
    Garantir a qualidade do produto;
    Resolver problemas técnicos;
    Realizar interface com a matriz para trazer novas tecnologias para o Brasil.
Perfil Desejado
    Formação Técnica ou Engenharia em Mecânica ou Metalurgia;
    Experiência em processos de usinagem, fresamento e tratamento térmico;
    Conhecimentos sólidos na fabricação de engrenagens;
    Profissional proativo, mão na massa, bom relacionamento; 
    Inglês Fluente.
 
 
 
Por favor encaminhar os currículos com o código de referência no título do e-mail para roberto.britto@ roberthalf. com.br
Coordenador de Contratos
Guarulhos
Código de referência: 4667
A Empresa
Nosso cliente é uma empresa nacional de grande porte com forte presença no seu mercado de atuação buscando fortalecer seu quadro de funcionários.
Descrição da vaga
          Atuar na gestão do time por indicadores de performance;
          Cobrar e ser cobrado pelo resultado;
          Avaliar e capacitar integrantes do time;
          Gerir equipe de 6 analistas e administrar todos os tipos de contratos da empresa ( 600 contratos ).
Perfil Desejado
          Superior completo em Engenharia, Administração ou afins;
          Experiência em empresas dos segmentos de alimentos, farmacêutico, bens de consumo e químico;
          Conhecimentos sólidos em negociação e gestão por resultados;
          Profissional proativo, orientado para resultados, organizado e forte posicionamento; 
          Inglês Fluente.
 
 
Por favor encaminhar os currículos com o código de referência no título do e-mail para roberto.britto@ roberthalf. com.br
 
 
 
 
 
Gerente de Logística e PCP
Guarulhos
Código de referência: 4621
A Empresa
Nosso cliente é uma empresa nacional de grande porte com forte presença no seu mercado de atuação buscando fortalecer seu quadro de funcionários.
Descrição da vaga
          Gerenciar as áreas de planejamento de produção, planejamento de materiais, expedição e logística interna e externa;
          Gerenciar todo o planejamento da produção;
          Coordenar as entregas para os clientes;
          Coordenar as áreas de recebimento e planejamento de materiais.
Perfil Desejado
          Superior completo em Engenharia, Administração ou afins;
          Experiência em planejamento de produção seriada e em distribuição pulverizada;
          Conhecimentos de TPS, lean manufacturing, logística, expedição e recebimento de materiais;
          Profissional proativo, orientado para resultados, trabalha em equipe, dinâmico e disciplinado; 
          Inglês Fluente.
 
 
Por favor encaminhar os currículos com o código de referência no título do e-mail para roberto.britto@ roberthalf. com.br
 
 
 
 
 
Supervisor de Controle Logísticos
São Paulo
Código de referência: 4608
A empresa
Nosso cliente é uma multinacional de grande porte que atua no segmento de logística.
 
Descrição da vaga
 
          Supervisionar e coordenar operações logísticas de commodities – door to door; 
          Providenciar todas as documentações necessárias para registro de embarque (exportação);
          Controlar as operações com o Porto no Brasil;
          Planejar todo embarque e desembarque (intermodal) ; 
          Relacionar documentos fiscais a serem transportados com a carga.
 
Perfil desejado
 
          Formação superior completa em Engenharia; 
          Experiência prévia nas áreas de supply chain, PCP e Logística;
          Conhecimento no funcionamento de ferrovia, porto ou usina;
          Raciocínio rápido e trabalhar sobre pressão; 
          Inglês avançado;
          Sólidos conhecimentos de Excel e Access
          Iniciativa, orientação para resultados, bom relacionamento, proatividade e liderança completam o perfil.
 

Por favor encaminhar os currículos com o código de referência no título do e-mail para daniela.ribeiro@ roberthalf. com.br
ASSISTENTE DE VENDAS
P/ trabalhar com vendas receptivo e metas. Fixo 800,00 + com, horario seg a sexta 8.30hs as 17.30hs. acima de 21anos .Comparecer nesta segunda 14/09 a R. Bertioga 27 das 10.30 as 11.30hs com CV. Descer metro Praça da Arvore, sair pela Bosque da Saude, andar 1 quandra é a R. Caramuru, entrando nela 1 a Direita. É a R. do Colégio Olavo Bilac .
Comparecer somente pessoas com experiência em vendas.

DESENHISTA PROJETISTA

* FORMAÇÃO SUPERIOR;
* IMPRESCINDIVEL O CONHECIMENTO EM PROE;
*TER CONHECIMENTO EM MICROSIGA OU EQUIVALENTE;
* TER CONHECIMENTO DE ISO9000 E SISTEMA DE QUALIDADE
MENCIONAR A PRETENSÃO SALARIAL
RESIDIR NA REGIÃO DE CAMPINAS
OS CANDIDATOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL,FAVOR, ENCAMINHAR CV PARA:
karina@briskrh. com.br 
MENCIONAR O TÍTULO DA VAGA NO ASSUNTO.

AUXILIAR DE RECRUTAMENTO

Conhecimento em perfil de vagas, ira trabalhar com captação de profissionais por telefone.
p/ trabalhar com vendas receptivo e metas. Fixo 800,00 + com, horario seg a sexta 8.30hs as 17.30hs. acima de 21anos .Comparecer nesta segunda 14/09 a R. Bertioga 27 das 10.30 as 11.30hs com CV. Descer metro Praça da Arvore, sair pela Bosque da Saude, andar 1 quandra é a R. Caramuru, entrando nela 1 a Direita. É a R. do Colégio Olavo Bilac.

Auxiliar de Telemarketing 

Imprescindível ter linha telefônica fixo-fixo gratuito e gostar de vender
· Produto de grande utilidade e fácil aceitação.

· Sem vínculo empregatício - Renda extra

· Trabalho em casa (home-office)

· Você faz o próprio horário

· Excelentes comissões

· Total apoio operacional

Enviar currículo dentro do perfil para samonedo@hotmail. com
com o nome da vaga no campo assunto
Analista de Requisitos Sênior – SP 

  

- Conhecimentos avançados e experiência comprovada em construção de funcionais de projeto, levantamento de requisitos, entendimento do negócio, relacionamento com clientes e regras de negócio. 
- Experiência com efetiva utilização de UML, leitura e construção principalmente de Use Cases. 
  

Será um diferencial: 

  

- Conhecimentos ou desejo de atuar com metodologias ágeis de desenvolvimento de software: User Stories (XP) e atuação como Product Owner do Scrum. 

- Ter atuado em projetos dot.net. 

  

Profissional fará o meio de campo entre os usuários e responsáveis pelo sistema com o time de desenvolvimento. Ótima oportunidade para crescimento e desenvolvimento. 
  

Favor encaminhar o currículo com pretensão salarial no corpo do email para o e-mail: rh@clx.com.br com assunto: Analista de Requisitos Sênior.- SP 

Analista de Suporte a Segurança Sênior

Empresa Contratante: Cast Informática S.A.

Profissional com Superior COMPLETO em TI.
Experiência AMPLA E SÓLIDA na área de SI, atuando com software de firewall da FWSM (Cisco PIX) (OBRIGATÓRIO) , patch management (OBRIGATÓRIO) , IDS/IPS, Antivírus e AntiSpam (utilizamos o SEP da Symantec e Forefront da Microsoft), Autenticação e Certificação Digital. 
CERTIFICAÇÕES OBRIGATÓRIAS: Certificação ITIL Foundations, Certificações técnicas - Cisco ASA Specialist ou CCSP.

Obs: É possível flexibilizar as certificações, se o profissional tiver bastante experiência, no enrtanto é essencial que tenha pelo menos uma das três certificações exigídas. Em caso de profissionais com pouco menos tempo de experiência as 3 certificações são obrigatórias.

Faixa Salarial: À COMBINAR
Cidade: SAO PAULO-SP
Quantidade de vaga(s): 2
Data do Anúncio: 14/09/2009

ACESSE O LINK ABAIXO PARA CONCORRER GRATUITAMENTE A ESTA VAGA: 

http://www.ceviu. com.br/vaga/ ?view=vgext& vg=fb77242fd87cf 00d44d3314bfbd8c 650&fromAccess= 1027
As oportunidades da TOPMIND, empresa que atua nos segmentos de TI, Telecom e Recursos Humanos, são ideais para você, que sabe da importância e dos desafios das atividades realizadas pelos profissionais de tecnologia.
 
No momento estamos buscando profissionais com o seguinte perfil:
 
PROGRAMADOR WEB
 
ATIVIDADES:
·         Desenvolvimento de sistemas web. 
·         Contato diário com clientes internos e externos no idioma inglês.
·         Levantamento de requesitos junto ao cliente, analise de riscos, definição de prazos, documentação técnica, arquitetura e criação de intranets;
·         Arquitetura e desenvolvimento de sistema de gestão.
 
 
REQUISITOS:
·         Curso superior completo;
·         Inglês fluente (profissional passara por validação oral e escrita);
·         Habilidades nas tecnologias: visual studio 2008, c#, vb. Net, asp. Net e ado. Net, xml, web services, remoting, stored procedures, postgresql e oracle, windows vista, windows server 2003, iis, com+, ferramentas case, metodologias msf e xp e arquiteturas de serviços e mensagens
 
Contratação: CLT Full + pacote de benefícios
Remuneração: $ 3.200,00 a $ 4.500,00
Multinacional –SP
 
Havendo interesse ou indicações, peço a gentileza de enviar o CV atualizado juntamente com a pretensão salarial para o e-mail: rh@topmind.com. br
Engenheiro de Segurança do Trabalho

Requisitos:
Supervisionar, coordenar e planejar os serviços de segurança do trabalho, radioproteção e ambientais; elaborar laudos técnicos e indicadores; coordenar a implantação e controle dos equipamentos de proteção individual; zelar pelo cumprimento das normas e regulamentos de segurança do trabalho; participar no desenvolvimento dos processos de qualidade; acompanhar processos de insalubridade e periculosidade; perícias, quesitos e parecer técnico.
Necessário experiência em segurança do trabalho em indústrias químicas.
Superior completo em Engenharia pós graduação em Segurança do Trabalho.

Localidade: São Paulo SP

Remuneração: R$ 5.000,00

Benefícios:
Assist Medica e Odontológica, Vale Transporte e Cesta Básica

Para se candidatar a esta oportunidade acesse 
http://www.cvengenh aria.com. br/Form/ExtPesqu isaDetalhe. aspx?id=722
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos)
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