17/09/2009     www. trabalhasaopaulo.com.br                    3

www.trabalhasaopaulo.com.br

A QUE FAMÍLIA VOCÊ PERTENCE ?

É AINDA SÓ UMA CRIATURA DE DEUS, 

OU JÁ SE TORNOU VERDADEIRAMENTE 

UM FILHO DE DEUS ???

“Mas a todos quantos O receberam

deu-lhes o poder de serem feitos filhos de Deus:

aos que crêem no seu nome,

os quais não nasceram do sangue,

nem da vontade da carne,

nem da vontade do varão, mas de Deus.”                                                João 1.12.,13
AINDA NÃO ACEITOU O SENHOR JESUS COMO SEU SUFICIENTE SENHOR E SALVADOR?

TÁ    ESPERANDO   “O QUE”    MEU   IRMÃO ?!

HOJE É O SEU DIA, SEU MOMENTO É JÁ !

;-)

APROVEITE E SEJA BEM-VINDO À FAMÍLIA DE DEUS !

PRECISA-SE DE DOADORES DE SANGUE

A doação deverá ser feita em um dos postos abaixo e em nome de:

- Maria do Carmo Andrade Medina 
(Hospital Dante Pazzanese)

Postos de Coleta:

Posto Dante Pazzanese (Preferencial)
Av. Dante Pazzanese, 500 - ao lado do Detran
De segunda a sexta-feira, das 8h às 17h. 
Sábados das 8h às 16h.

Telefone: 11 5085-6000


Posto Clínicas
Av. Dr. Enéas Carvalho de Aguiar, 155 - 1º andar
De segunda a sexta-feira das 7hs às 19h. Sábados, domingos e feriados das 8h às 18h.
Estacionamento gratuito por até duas horas, Garagem Subterrânea Clínicas
Posto Regional de Osasco
R. Ari Barroso, 355 - Osasco
De segunda a sexta-feira, das 8h às 17h. 
Sábados das 8h às 16h.

você que pode doar, doe sangue,

seu sangue pode salvar uma vida !

AGRADECEMOS A MIRIAM, A LUCIANA E 
A MÁRCIA VASCONCELOS PELAS 
INFORMAÇÕES COMPARTILHADAS

E ATENÇÃO QUE AÍ VÃO AS OPORTUNIDADES !!!!
ESSAS SÃO AS QUE EUZINHA AQUI CONSEGUI

COMPILAR NO MEU HORÁRIO DE ALMOÇO...

;-(

LEMBRETE IMPORTANTÍSSIMO:  
PRECISAMOS DE VOLUNTÁRIOS !!!
SOCORRO !!!!

Oba...  vamos dar as boas-vindas à

Monica que vai ser nossa voluntária

Nas quartas...

Na sequência das minhas vagas

Está o arquivo dela !!!!

Primeira vez e muito caprichosa...

De imediato precisamos de alguém para

quinta e alguém para substituir a Lucia na terça ...

17.09
Bom dia a todos! Estamos selecionando pessoas com necessidades
especiais. No total são 50 oportunidades, todas para uma grande
montadora em São Bernardo do Campo.


Salário:  R$ 2.266,00

Horário de trabalho: das 8:00 às 17:00

Dias  trabalhados: Segunda a Sexta

Benefícios oferecidos: Assistência médica e odontológica, seguro de
vida, refeitório no local, Participação nos lucros e resultados,
fretado.

Requisitos: Ensino médio completo;
 
                                               Nível de deficiência

( X  )  Física   (     )  Cadeirante  (    ) Deficiências  múltiplas

( X  ) Ausência de membro superior  ( X ) Ausência de membro inferior

( X  ) Física utilizando bengala ou muleta     (   )  Andador
(     )  Ostomia      ( X  ) Encurtamento de membro inferior
( X  ) Nanismo     (     ) Auditiva
( X  ) Encurtamento de membro superior  (    ) Visual   (     ) Baixa visão
(    ) Deficiência Intelectual     ( X ) Uso de prótese

Forma de contato ( especificar ): envio de currículo para o e-mail:
flavia_barbieri@cieesp.org.br


Atenciosamente

Flávia Barbieri Retzer
Apoio Comercial - Unidade SB Campo
End: Av. Senador Vergueiro, 355 - Jd do Mar / SBC
CEP: 09750-000
Fone: (11) 4126-9112   Fax: (11) 4126-9141
 Site: www.ciee.org.br
Magazine Luiza contrata Representantes Comerciais para SP e todas as localidades onde há lojas.
Enviar cv para: sara@consorcioluiza.com.br 
Data limite para envio: 17/09/2009
Empresa abre 800 vagas para trabalho em lojas 

A Allis S.A., empresa especializada no desenvolvimento de soluções inteligentes em gestão de pessoas, com 26 unidades espalhadas pelo país, acaba de anunciar a abertura de 800 oportunidades de emprego em lojas de varejo, localizadas em várias cidades de São Paulo.


De acordo com a assessoria de imprensa da companhia, as contratações visam atender à demanda sazonal do setor.

 

Atuação – As oportunidades são destinadas a todas as regiões de São Paulo e às cidades de Osasco, ABC paulista, Mogi das Cruzes, Guarulhos, Taboão da Serra, Itaquaquecetuba e Suzano.

 

Cargos – São oferecidas vagas para as posições de vendedor, atendente de vendas, auxiliar de estoque e caixa.

 

Salário – Os contratados poderão receber remuneração que varia de R$ 600 a R$ 790, mais benefícios como vale-refeição e vale-transporte.

 

Requisitos – Para concorrer às chances, os candidatos precisam ter o ensino médio completo. Além da escolaridade exigida, quem deseja candidatar-se às vagas de caixa também deve ter experiência na função.

 

Como participar da seleção – Os candidatos interessados devem comparecer à unidade de recrutamento e seleção da Allis, que fica na rua Bráulio Gomes, 36, 15º andar, centro, em São Paulo, próximo ao metrô República.

Quem preferir pode enviar o currículo para o e-mail lojas@allis.com.br. Também há opção de efetuar o cadastro no site da empresa (www.allis.com.br).



As entrevistas serão realizadas de segunda a sexta-feira, das 14h às 16h.  Patricia Magalhães/SP

A empresa Net Serviços, da região de São Paulo está oferecendo 60 vagas para técnicos e auxiliares técnicos. A Net é a maior empresa de multiserviços via cabo da América Latina. Dispõe de serviços de Tv por assinatura (NET), voz por meio de um único cabo (NET Fone via Embratel), além de internet banda larga (NET Vírtua).

Os requisitos para a vaga são: nível superior, registro no CREA (Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura, Agrônomia) ou estar cursando técnico em: Eletrotécnica, Eletrônica, Telecomunicações, Mecatrônica, Automação Industrial ou Tecnologia. Também é fundamental os canditados possuierem a Carteira Nacional de Habilitação (CNH).

A Net oferece para todos os cargos, vale transporte, vale refeição, seguro de vida, descontos especiais em universidades, assistência médica e odontológica e o Programa de Participação nos Resultados (PPR).

Os interessados (as) devem acessar o site da Vox Solutions, através do link: www.voxsolution.com.br e cadastrar o currículo.

Nube seleciona candidatos para 2.845 vagas de estágio

Há oportunidades para estudantes do ensino médio, técnico e superior.
Valores da bolsa-auxílio variam de R$ 400,00 a R$ 1.465,00.

Os interessados em concorrer às vagas devem cadastrar-se gratuitamente no site www.nube.com.br.

 Algumas das vagas são para estudantes de administração de empresas, administração pública, ciências contábeis, ciências da computação, comércio exterior, economia, educação física, engenharia civil, engenharia da computação, estatística, letras - secretariado executivo, marketing, processamento de dados, publicidade e propaganda, relações internacionais, secretariado executivo, técnico em biblioteconomia, técnico em eletrotécnica, técnico em gestão, técnico em vendas, tecnologia em design de móveis e turismo e hotelaria. 

Outras oportunidades podem ser consultadas diretamente no site www.nube.com.br, acessando o campo "Vagas de Estágio".

A Totvs recruta 270 pessoas paras Áreas de Implantação e Desenvolvimento de Software
A TOTVS é considerada uma empresa de tecnologia inovadora, atual e que busca desenvolver o potencial e talento de seu capital.

Abre 270 vagas nas áreas de implantação e desenvolvimento de software, há oportunidades para cidade de São Paulo,Belo Horizonte e Joinville.

Os interessados devem se inscrever através do site:

www.totvs.com.br
Mensagem original
De: Gente Eficiente - Einstein < genteeficiente@einstein.br >
Para: undisclosed-recipients
Assunto: 
Enviada: 16/09/2009 09:30

 

Prezados,
 

O Hospital Albert Einstein esta oferecendo curso gratuito de capacitação profissional de Rotinas Administrativas, os alunos formados poderão participar de processo de seleção para trabalhar no Einstein ou serão indicados para vagas em outras Instituições da área da saúde.

 

Se houver interesse no curso, favor entrar em contato no telefone 2151-7437 falar com Daniella.
 

Início do Curso: 21/09/2009

Término do Curso: 03/12/2009

Estágio Supervisionado: 04/12/2009 a 17/12/2009

 

Número de Alunos no curso: 40

O curso será ministrados de: 2ª a 6ª
  

Att, Atração e Retenção - Recursos Humanos
( 11-2151-7437 / ramal 77437
Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein Rua Coronel Lisboa, 139 - Vl Mariana - São Paulo
 

 

Grátis/SP 
CST tem 1.887 vagas em 
cursos de qualificação 

 

Entre os dias 15 e 18 de setembro, o posto da Liberdade do Centro de Solidariedade ao Trabalhador (CST) inscreverá profissionais interessados em participar dos cursos de qualificação gratuitos oferecidos pela CNTM (Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos), com duração de 200 horas e data prevista de início marcada para o dia 21 deste mês. Os participantes receberão vale-transporte e lanches diários.


São 1.887 vagas, distribuídas entre as áreas de Administração, Telemarketing, Serviços domiciliares e Alimentação. Cada uma delas terá módulos sobre variadas funções. Veja:


• Administração (695 vagas): arquivador, almoxarife, office-boy/girl, auxiliar administrativo. Escolaridade exigida: ensino médio incompleto;

• Telemarketing (540): operador de microcomputador, helpdesk, telemarketing (vendas) e assistente de vendas (informática e celulares). Escolaridade exigida: ensino médio incompleto;

• Serviços domiciliares (526): faxineiro, porteiro, zelador, caseiro e empregado doméstico nos serviços gerais. Escolaridade exigida: ensino fundamental incompleto;

• Alimentação (116): confeiteiro, padeiro, chapista e cozinheiro auxiliar.
Escolaridade exigida: ensino fundamental incompleto.

Os locais onde serão ministradas as aulas serão divulgados no ato da inscrição.

Serviço – As inscrições serão realizadas, apenas entre os dias 15 e 18 de setembro, das 8h às 16h, no posto da Liberdade do CST, que fica na rua Galvão Bueno, 782, em São Paulo.

Vale lembrar que, para que haja organização dos candidatos, o atendimento será limitado por meio de senhas (serão distribuídas, no máximo, 1.250 por dia).

Cristiane Navarro Vaz/SP

Contax reúne 1.500 vagas na capital paulista 

A Contax, uma das maiores empresas do setor de contact center no Brasil, acaba de abrir 1.500 oportunidades de emprego em São Paulo, dirigidas a quem está interessado em atuar nas áreas de Cobrança, Vendas ou SAC. 


Para quem é jovem e busca uma colocação profissional, esta pode ser uma oportunidade, já que a empresa é considerada uma das principais empregadoras do país: são cerca de 75 mil funcionários em 28 unidades, localizadas em sete estados do Brasil (São Paulo, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Bahia, Pernambuco, Ceará e Rio Grande do Sul).


Perfil - Para candidatar-se às vagas, os interessados devem ter, no mínimo, 18 anos de idade, o ensino médio completo, boa comunicação verbal, além de conhecimentos básicos de informática. 


Benefícios – A empresa não tem por praxe revelar com antecedência os salários oferecidos aos seus colaboradores. Os novos contratados terão direito aos seguintes benefícios: assistência médica, vale-refeição, vale-transporte, seguro de vida e oportunidades de crescimento, por meio de programas como o “Degrau” e o “Apareça e Cresça”. 


O “Apareça e Cresça” é um programa de incentivo à autogestão da carreira, que busca a prática da autocandidatura através de processos seletivos baseados na transparência e confiança, sendo assim a principal fonte de recrutamento da empresa. Já o “Degrau” tem por finalidade formar um banco de sucessores capacitados para suprimento de futuras vagas de supervisor de operações. 


Serviço – Os interessados podem candidatar-se de segunda a sexta-feira, a partir das 9 horas, diretamente no CTC D. Pedro, que fica na Rua da Figueira, 649, Brás (em frente à estação Pedro II do Metrô). Quem preferir também pode enviar seu currículo para o e-mail recrutarcontax@contax.com.br ou cadastrá-lo no site www.contax.com.br.   Cristiane Navarro Vaz/SP 

PBKIDS 
Rede contrata 56 temporários no país 

A PBKIDS, rede de lojas especializada em brinquedos, acaba de anunciar a abertura de 56 postos de trabalho temporários, em várias regiões do Brasil. Essas contratações, que serão realizadas de acordo com a necessidade do quadro de cada loja, visam reforçar a equipe de vendas para atender à forte demanda do Dia das Crianças e do Natal.

Cargos – Entre as oportunidades disponibilizadas pela empresa, há chances para as funções de vendedor, empacotador, estoquista e fiscal de loja.

A PBKIDS oferecerá aos selecionados uma sequência de treinamentos, visando dessa maneira a garantia do padrão de qualidade da rede.

Os novos temporários irão começar a trabalhar durante o período de Dia das Crianças, podendo permanecer nas lojas até o término das festas de final de ano.

De acordo com a assessoria de imprensa da PBKIDS, após esse período, dependendo do desempenho de cada profissional e da necessidade de cada loja, existe a possibilidade de contratação efetiva. 

Perfil buscado – Para se candidatar às vagas temporárias, os requisitos exigidos são: idade mínima de 18 anos, ensino médio completo e disponibilidade de horário. Além disso, a rede busca pessoas que sejam dinâmicas e gostem de lidar com público infantil. 


Para quem está em busca de uma vaga no mercado de trabalho, mas não possui experiência no ramo, essas oportunidades podem ser bem propícias, pois, segundo a assessoria de imprensa, para concorrer às chances a empresa não exige dos candidatos vivência no ramo varejista.

Serviço – Para ingressar no quadro de funcionários da PBKIDS, os interessados devem enviar currículo para o seguinte endereço de e-mail: recrutamento@pbkids.com.br.

Patricia Magalhães/SP

VAGAS LUANDRE Vagas para São Paulo

Vaga: Assistente de Cozinha
Experiência comprovada na função. 
Local de trabalho: Zona Leste
Escala 6x1 – Diversos horários
Salário: R$ 691,00 + benefícios Efetiva

Vaga: Cozinheiro II
Experiência comprovada na função. 
Local de trabalho: Centro de São Paulo
Escala 6x1 – Irá trabalhar no período noturno
Escolaridade: 2° Grau técnico ou Superior Completo em Gastronomia
Salário: R$ 1600,00 + Benefícios   Efetiva

Vaga: Garçon
Experiência comprovada na Função. Local de trabalho: Centro de São Paulo Escala 6x1 – Disponibilidade de Horário    Escolaridade – 2° Grau
Salário: R$ 897,00 + Benefícios   Efetivo

Vaga: Motorista Entregador / Courier
Experiência comprovada na função. 
Local de trabalho: Zona Oeste – Água Branca
Possuir CNH "A e D"
Escala 5x2 – Possuir disponibilidade de horário
Escolaridade: 1° Grau Completo  

salário: R$ 900,00 + VR+VT

Vaga: Copeira Hospitalar
Experiência comprovada na função. 
Local de trabalho: Zona Leste – Tatuapé
Escala 6x1 – Diversos horários
Salário: R$ 642,00 + Benefícios
Efetiva

Vaga: ½ Oficial Marceneiro
Experiência no ramo de marcenaria. 
Local de trabalho: Zona Leste 
Segunda a Sábado 
Salário: R$ 800,00 + VT + VR(Local) Efetiva

Vaga: Encarregado de Loja
Experiência no ramo varejista. 
Local de trabalho: Diversas regiões para SP
Salário: R$ 975,00 + comissão + benefícios.
Segunda à sábado   Efetiva

Vaga: Hostess
Experiência na área de eventos. 
Inglês Fluente/avançado para conversação
Escolaridade: 2° Grau completo
Local de trabalho: Centro
EsCala 6x1 – Irá trabalhar no horário noturno
Salário: R$ 1500,00 + benefícios  Efetiva

Vaga: Conferente
Experiência comprovada na função.
Vaga para trabalhar em empresa de grande porte. 
Escolaridade: 2°Grau Completo
Salário: R$ 831,00 + benefícios
Efetiva

Vaga: Atendente de Restaurante
Experiência na área de atendimento no ramo alimentício.
Local de trabalho: Zona Leste e Centro de São Paulo
Escolaridade: 2° Grau completo
Escala 6x1 – Diversos horários
Salário: R$ 650,00 + Benefícios  Efetivo

Vaga: Eletromecânico
Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e de refrigeração e possuir CNH.
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados   Escolaridade: 1°Grau completo
Salário: R$ 979,00 + Benefícios    Efetiva

Vaga: Encarregado de Pintura Industrial 
EXPERIENCIA COM PINTURA LIQUIDA E COMO GESTOR (LIDER, ENCARREGADO).
DEVERA POSSUIR CURSOS VOLTADOS A PINTURA LIQUIDA E CONHECIMENTO TEORICO E PRATICO NAS NORMAS DE PINTURA LIQUIDA DA PETROBRAS.
ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO
SEGUNDA A SEXTA DAS 7:00 AS 16:51H
LOCAL DE TRABALHO: ZONA OESTE    EFETIVA

Vaga: Cumim
Experiência na área. Irá trabalhar em restaurante auxiliando o garçom responsável.
Local de trabalho: Centro SP
Escolaridade: 2° Grau Completo
Escala 6x1 – Disponibilidade de horário
Salário R$633,00 + Benefícios      Efetivo

***Os interessados deverão encaminhar o currículo para: marília.cappi@luandre.com.br

--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~
vagas nova visão 

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado e civil. Possuir curso na área de refrigeração, edificações e NR-10. Técnico completo em eletrotécnica, com CREA ativo. 
Salário: 1.800,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado e civil.
Possuir curso na área de refrigeração, edificações e NR-10. Técnico completo em eletrotécnica, com CREA ativo.
Salário: 1.677,69 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:00 às 17:00 
Local de Trabalho: Guarulhos

ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção elétrica na área predial. Possuir curso de NR-10. Técnico completo em eletrotécnica com CREA ativo. 
Salário: 1.630,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 08:00 às 18:00 e 6ª das 08:00 às 17:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção civil. Técnico completo em edificações com CREA ativo. 
Salário: 1.698,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 09:00 às 18:00 e sábado das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

TÉCNICO ELETROTÉCNICO – 04 Vagas 
Exp com manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária e transformadores. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1600,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de trabalho: 02 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 
02 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Tatuapé - Zona Leste

ELETROMECÂNICO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e de refrigeração e CNH. Possuir curso de elétrica, refrigeração e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 979,69 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

ELETROMECÂNICO – 01 Vaga 
Exp com manutenção de sistemas e equipamentos elétricos e de refrigeração (quadros elétricos de baixa tensão, motores elétricos, comandos, no-breaks, leitura e interpretação de desenhos e diagramas, missão crítica – CPD e sistemas de ar condicionado. Possuir curso de elétrica, refrigeração e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.100,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Santo Amaro - Zona Sul

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 04 Vagas 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 03 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
01 vaga das 19:00 às 07:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 08 Vagas 
Exp com manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária, transformadores, disjuntores, relés de proteção, geradores, no-breaks e retificadores. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 950,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 04 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
04 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Tatuapé - Zona Leste

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e comandos elétricos. Possuir curso de elétrica, comandos elétricos e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 860,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Guarulhos

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 916,88 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Centro SP

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica, NR-10 e CNH. 2º grau completo. 
Salário: 850,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:00 às 17:00 e sábado das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí 
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 914,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 17:00
Local de Trabalho: Manutenção Volante

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 02 Vagas 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 914,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Metrô Sé - Centro de SP

1/2 OFICIAL DE ELÉTRICA – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 650,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração e CNH.
Salário: 1.146,13 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração, NR-10 e CNH.
Salário: 1.000,00 + 30% periculosidade + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Manutenção Volante

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 03 Vagas
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres) Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 1.300,00 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 1.326,10 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras

1/2 OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial. Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo.
Salário: 753,75 + beneficios
Horário de trabalho: 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Lapa - Zona Oeste

1/2 OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 02 Vagas
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial. Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 700,00 + beneficios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 01 Vaga 
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 913,75 + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 01 Vaga 
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 913,75 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 02 Vagas
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 815,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 03 Vagas
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

PEDREIRO – 01 Vaga 
Exp com manutenção em alvenaria, assentamento de pisos e telhados. Possuir curso de manutenção predial ou hidráulico. 2º grau completo.
Salário: 896,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a sábado das 08:00 às 16:20
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

OERADOR DE BMS – 02 Vagas 
Exp com monitoração e operação de sistemas de supervisão predial (BMS) Possuir curso de NR-10. Técnico Completo em Eletrotécnica.
Salário: 1.300,00 + 30% periculosidade + benefícios 
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp em informática. 2º grau completo.
Salário: 553,78 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Sé - Centro SP

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 600,00 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 6ª das 08:00 às 17:48
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 553,22 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 612,26 + benefícios 
Horário de Trabalho: de 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí 
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras.

AUXILIAR DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo.
Salário: 654,06 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:12 às 17:00
Local de Trabalho: Guarulhos

FAXINEIRA – 02 Vagas 
Exp em toda rotina de limpeza predial. 2º grau completo.
Salário: 507,71 + benefícios
Horário de Trabalho: 01 vaga - 2ª a 6ª das 07:00 às 16:00 e 01 vaga - 2ª a 6ª das 11:00 às 20:00
Local de Trabalho: Vila Mariana - Zona Sul

RECEPCIONISTA - 3 Vagas
Exp com toda rotina da função, atendimento pessoal, telefônico e informática. 2º grau completo.
Salário: 649,55 + benefícios
Horários de Trabalho: 01 vaga das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 – Local de Trabalho: Centro SP 
01 vaga das 06:30 às 18:30 em escala 12X36 – Local de Trabalho: Backup
01 vaga das 2ª a 6ª das 10:00 às 20:00 – Local de Trabalho: Alphaville

MOTORISTA - 1 Vaga
Exp com carro pequeno (Kombi e Fiorino) e entregas em geral. Possuir CNH categoria B. 1º grau completo.
Salário: 981,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AJUDANTE DE COZINHA - 1 Vaga
Exp com auxilio na preparação de alimentos, limpeza da cozinha e toda rotina da área. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AJUDANTE DE CONFEITEIRO - 3 Vagas
Exp com auxilio na confeitaria de doces, salgados e bolos. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

BALCONISTA - 3 Vagas
Exp com toda rotina da área de atendimento ao cliente. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

CONFEITEIRO - 1 Vaga
Exp com confeitaria de doces, bolos e salgados. 1º grau completo.
Salário: A/C
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO - 1 Vaga
Exp com toda a rotina de escritorio, arquivo de documentos, documentação da ISO e atendimento telefônico. Possuir curso de Informática. 2º grau completo. 
Salário: 800,00 + VT
Local de Trabalho: Jd Palmira - Guarulhos
OBS: Residir próximo

1/2 OFICIAL TORNEIRO MECÂNICO - 1 Vaga
Exp comd esenho mecânico, fresa, mandrilhadora, furadeira e prensa. Possuir cursos na área. 1º grau completo.
Salário: 800,00 + VT
Local de Trabalho: Pq Novo Mundo - Zona Norte

1/2 OFICIAL CALDEIREIRO - 1 Vaga
Exp com desenho industrial, desenvolvimento de corte e dobra, traçagem de caldeiraria e preparção para solda. Possuir cursos na área. 2º grau completo.
Salário: 900,00 + VT
Local de Trabalho: Pq Novo Mundo - Zona Norte

ASSISTENTE COMERCIAL - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área administrativa de vendas, suporte aos consultores, orçamentos, emissão de pedidos e acompanhamento e sistema integrado Datasul. Possuir Inglês Fluente. Superior cursando ou completo em Comercio Exterior. 
Salário: 1.000,00 + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos 

APONTADOR DE PRODUÇÃO - 1 Vaga
Exp com apontamento de produção, controle de estoque. Ter atuado em metalúrgica. 2º grau completo.
Salário: 3,71 por hora + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO - 1 Vaga
Exp em estamparia com prensas e médio porte, PPRPS, ambiental e legislações. Ter atuado no segmento metalúrgico. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

ANALISTA DE MELHORIA CONTINUA - 1 Vaga
Exp em melhoria continua, CEP, MASP, PDCA, FMEA, Kaizen e Lean Manufactoring, ISO/ TS e estamparia. Ter atuado no segmento metalúrgico. Superior completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos 

MOTORISTA - 1 Vaga
Exp com coleta e entrega em Sp, Grande Sp e Interior e ter trabalhado com caminhão MUNCK. Possuir CNH categoria D. 2º grau completo.
Salário: 1.005,00 + benefícios.
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

MECÂNICO DIESEL - 1 Vaga
Exp com manutenção corretiva e preventiva de motores a diesel, montagem e desmontagem, bomba injetora e motores elétricos. Possuir cursos na área. 2º grau completo.
Salário: 1.200,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

TÉCNICO ELETRÔNICO - 1 Vaga
Exp em instalação, montagem de painéis eletrônicos, manutenção corretiva e preventiva de máquinas em geral (geradores). Possuir cursos na área e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.500,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

PORTEIRO E/OU SEGURANÇA (Folguista) - 1 Vaga
Exp em toda rotina de portaria, controle de entrada e saida de funcionários, visitantes e veículos, atendimento telefônico (PABX), manuseio de rádio HT e Nextel, monitoramento de câmeras e segurança. Possuir CNH categoria B e cursos na área. 2º grau completo. 
Horário de Trabalho: Escala 4x2
Salário: 890,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cidade Jardim - Zona Sul
Obs: Imprescindível residir nas proximidades.

PINTOR INDUSTRIAL - 1 Vaga
Exp em pinturas de tambores com esmalte sintético. 2º grau completo.
Salário: 750,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba

OPERADOR DE MÁQUINAS / LIXADOR - 1 Vaga
Exp com máquinas de lixar tambores. 2º grau completo.
Salário: 700,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba

VENDEDOR EXTERNO - 1 Vaga
Exp com vendas externas, atendimento ao cliente e prospecção de novos clientes. Possuir carro próprio. 2º grau completo. 
Salário: 800,00 + Com + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

MOTORISTA DE CAMINHÃO - 1 Vaga
Exp com caminhão truck. Ter disponibilidade para viagens curtas. Possuir CNH categoria D e curso MOOP atualizado.
Salário: 917,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

ASSISTENTE DE COMPRAS - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de compras, cotação e compras de produtos produtivos e improdutivos. 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

Interessados encaminhar currículo para c.cavalcanti@novavisaoempregos.com.br

-------------------

A construtora Rossi abriu inscrições para seu programa de estágios nesse segundo semestre. A empresa está presente em mais de 60 cidades no Brasil e tem mais de 30 anos de atuação no mercado de construção civil.

As vagas são para estudantes de Engenharia Civil que estejam no quarto ano do curso, as vagas são para todo o Brasil e a bolsa-auxílio é de R$ 1.250, mais os benefícios como assistência médica, vale-refeição e assistência odontológica.

A empresa não estipulou um prazo para o encerramento das inscrições, então corra e se inscreva o quanto antes, a duração do programa de estágio será de 2 anos.

Candidate-se as 50 vagas oferecidas pela empresa acessando o site da construtora http://www.rossiresidencial.com.br/trabalhe-na-rossi.aspx.
	Anúncio: Recepcionista
	Publicado em: 15/9/2009

	Descrição: Precisa-se de Recepcionista de Hotel com experiência na área de Recepção, superior completo, Salário 1.280,00 + Benefícios, Inglês avançado, Conhecimento sistema Fidélio será um diferencial. Rede Accor.

	

	Contato: Aleilson Sales
E-mail: h5176-fo4@accor.com.br
Telefone: 33726804 Telefone: 33726804
Fax: 33726801
Endereço: Rua São Carlos do Pinhal, 87
Cidade: São paulo  Estado: SP 
	


	Anúncio: Gerente de Loja / Supervisor de Loja / Atendentes e Caixa
	Publicado em: 15/9/2009

	Descrição: Estamos recrutando Colaboradores para as funções de Gerente de Loja, Supervisor de Loja, Atendentes Nacional / Internacional e Caixa. Disponibilidade para trabalhar em horário de Shopping. Experiência comprovada p/ as funções c/ dominio em Sabre e ETAM.

	

	Contato: Rakesh Aildasani
E-mail: rh@tajturismo.com.br
Endereço: Shopping Vila Olimpia - CVC - Loja Nova
Cidade: São Paulo  Estado: SP 
	


Accenture é uma empresa multinacional que está presente em 48 países especializada em consultoria de gestão, serviços de tecnologia e outsourcing, e sua filial no Brasil está abrindo vagas para estágio.
A empresa está oferecendo 500 vagas para todo o Brasil e o programa é para estagiários e analistas juniores. Os candidatos deverão ser estudantes de Engenharia (todas) ou cursos ligados à área de tecnologia.

Entre os benefícios a Accenture oferece vale-transporte, vale-refeição, seguro de vida, seguro odontológico e seguro de saúde, o candidato deverá trabalhar em uma das quatro áreas da empresa, Consultoria, Services, Accenture Technology Solutions e Enterprise.

As qualificações dependerão da área em que o candidato irá se inscrever, portanto, para saber mais informações e inscrições no programa da Accenture acesse o site http://www.careers.accenture.com/.

A construtora Andrade Gutierrez é uma empresa de atuação nacional e internacional e nesse segundo semestre está abrindo vagas para jovens talentos.
Para se candidatar às vagas o candidato deve ser recém formado nos cursos de Engenharia Civil, Engenharia Mecânica e Administração de Empresas, possuir inglês avançado, domínio de informática e disponibilidade para viagens e para mudanças. A remuneração varia entre R$ 3.001 e R$ 4.500.

O processo é contínuo e não tem previsão para encerramento, a seleção está sendo feita pelo Instituto de Psicologia Organizacional (IPO), e as inscrições para o programa de trainee da Andrade Gutierrez podem ser feitas no site da IPO http://ipoinstituto.ats.hrsmart.com/.

O Grupo Pão de Açucar abre 430 vagas para suas Drogarias
As vagas são para os Estados de São Paulo,Rio de Janeiro,Minas Gerais, Ceará, Bahia,Alagoas, Pernambuco,Paraiba,Paraná, Rio Grande do Norte e Distrito Federal.
São :
70 vagas para farmacêuticos,
210 vagas para Balconistas
100 para atendentes de enfermagem
50 vagas para operador de caixa

Entre os beneficios estão plano de carreira,convênio medico e odontologico, refeição e seguro de vida.

Os interessados devem se cadastrar pelo site:
www.grupopaodeacucar.com.br/nossagente
Recepcionista-SP
  Irá atuar no atendimento aos funcionários e clientes, atendimento telefone e rotinas da área. 

  Preferencialmente com experiência em recepção. 

  Ensino médio completo. 

  Conhecimento no pacote Office (Windows, Word e Excel). Boa comunicação e conhecimento em PABX. 

Interessados:Encaminhar CV para e-mail rsexterno@gutenberg.com.br com assunto:
RECEPCIONISTA.(por gentileza solicitamos colar o CV no corpo do email, não anexar)

Ajudante de Cozinha – Masseiro   São Paulo
Vaga efetiva para ajudante de cozinha (Masseiro).
Irá trabalhar numa rede restaurantes, na região da Zona Sul .
Disponibilidade para trabalhar à noite e finais de semana em escala 6X1.
Necessário seis meses de experiência na função.
Salário: A combinar + VT + Refeição no local + AM + Seguro de Vida.
Interessados encaminhar currículo (assunto Masseiro - SP) com a disponibilidade de horário e pretensão salarial para:  vagas@ciatc.com.br

___________________________________________

Confeiteiro  São Paulo
Vaga efetiva para confeiteiro.
Irá trabalhar numa rede restaurantes. Local de Trabalho: Itaim.
Disponibilidade para trabalhar à noite e finais de semana (escala 6X1).
Necessário três anos de experiência na função.
Salário: A combinar + VT + Refeição no local + AM + Seguro de Vida.
Interessados encaminhar currículo (assunto Confeiteiro - SP) com a disponibilidade de horário e pretensão salarial para:vagas@ciatc.com.br

Locadora de Automóveis em São Paulo contrata:

 

Auxiliar de Locação/ Motorista 

Atividade da função: Atuará com entregas e retiradas de veículos, atendimento a clientes, check-list de veículos, viagens a outras filiais. 

Requisitos: Ensino médio completo, masculino, a partir de 21 anos, ter experiência como motorista, conhecer as ruas, possuir carteira de motorista para carro válida, ter disponibilidade de horário. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, cumprimento de normas e regras. 

Remuneração: fixo + premiação + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h, sábados alternados, das 8h às 12h. 

Enviar currículo para rh.rent@yahoo.com.br 

 

Consultor de Vendas 

Atividade da função: Atuará com vendas externas de serviços de locação de veículos para empresas (terceirização de frota). Prospecção e atendimento a clientes, visitas externas, elaboração de propostas e negociação, pós-vendas. Trabalhará com metas. 

Requisitos: Ensino médio completo, ambos o sexos, a partir de 25 anos, ter experiência comercial em locadora de veículos com vendas externas, possuir carteira de clientes, possuir carteira de motorista para carro válida. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, trabalhar sob pressão, negociação, ambição para vendas. 

Remuneração: fixo + comissão + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida + carro + cota de combustível + rádio. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h. 

Enviar currículo para rh.rent@yahoo.com.br 

Assistente Técnico (veículos) para administração de manutenção e sinistros de auto. 

Atividade da função: Atuará com negociação de orçamentos com oficinas, atendimento a clientes com informações sobre diagnósticos, orçamentos, serviços, peças, garantias e prazos, direcionamento de clientes para oficinas credenciadas, abertura e fechamento de ordens de serviço. 

Requisitos: Ensino médio completo, ambos o sexos, a partir de 21 anos, ter experiência com recepção de clientes em concessionárias, oficinas mecânicas ou locadoras de veículos (passeios e utilitários). Conhecimento de Word e Excell. Desejável noções de mecânica, elétrica, funilaria, pintura e acessórios. Formação técnica em mecânica será diferencial. 

Perfil: Comprometimento, agilidade, postura e relacionamento interpessoal, dinamismo e pró-atividade 

Remuneração: fixo R$ fixo + VT + VR + Ass. Médica + Ass. Odontológica + Seguro de Vida. 

Local de trabalho: Centro - São Paulo 

Horário de trabalho: segunda à sexta, das 8h às 18h, sábados alternados, das 8h às 12h. 


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

COORDENADOR (A) COMERCIAL/SP
Perfil da Vaga:
· Carga horária: 44 horas semanais;
· Horário de trabalho: das 08h às 17h45 com 1 hora de almoço, de Seg. a Sex.;
· Sistema de contratação: CLT;
· Remuneração inicial: R$ 1.200,00 + 3% de comissão + ½% de comissão da equipe;
· Benefícios: VR R$ 7,00 + Café da manhã + VT;
· Local de trabalho: Pinheiros – SP. 
Requisitos:
· Experiência anterior em cargos de Liderança e vivência significativa em Administração de Vendas de Produtos ou Serviços;
· Gestão de Equipes, condução de grupos;
 Perfil Comercial;
· Foco em resultados;
·Superior completo ou cursando;
· Usuário de Informática, com habilidade para confecção de relatórios gerenciais e de controle.
Atividades da função:
· Coordenação e Gestão da equipe de Vendas;
· Responsabilidade pelos resultados da equipe;
· Monitoria da Qualidade;
· Emissão de feedback à equipe;
· Habilidade com ferramentas de controle;
· Administração de conflitos;
· Elaboração de estratégias de Vendas;
· Motivação dos Colaboradores;
· Visitas aos Clientes;
· Organização de agenda.

Interessados, por favor, enviem CV para thalentus.rh@gmail.com mencionando no Assunto: Coordenador (a) Comercial.


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

OBS: RESISDIR NA ZONA OESTE
Teremos um treinamento excepcional na proxima sexta 18/9...veja as condições abaixo e me diga, se tem alguem pra me indicar. 
Promotora de vendas:
Remuneração (3 primeiros ciclos) de R$ 1050,00: Fixo R$650,00 + 200,00 de aj. custo + 200,00 de premiação para metas cumpridas
A partir do 4º ciclo a Promotora :
R$ 850,00 fixo
R$ 6,00/ revendedora ativa de ajuda de custo
R$ 500,00 variável para metas cumpridas
ass. médica porto seguro e cesta básica.
Para participar do Treinamento é necessário que a candidata já tenha trabalhado no campo com a gerente e ter 5 cadastros com pedido (de pelo menos 5 itens).

Interessados enviar email para renata_265@hotmail.com
--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

Operador de Telemarketing   Ativo de vendas
Temporário para ser efetivado    São Bento
Escala 6x1   3 horários

Analista de Recursos Humanos - área de benefícios
Com pretensão salarial    Inglês fluente
Para região da Paulista e com facilidade para o centro.

Orbitall

Assistente Administrativo 
Temporário para Região de Pinheiros
Conhecimento avançado em Access e Excell
Cursando superior

Operador de Telemarketing 
Ativo de vendas
Somente para horário da tarde 14:40hs às 21:00hs (segunda a sexta) e sábado (10:00hs às 16:00hs)

AS VAGAS SÃO URGENTES, OS INTERESSADOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL DEVEM COLOCAR A VAGA NA LINHA DE ASSUNTO E ENVIAR CURRÍCULO PARA glaucia@respec.com.br, somente serão aproveitados os currículos que estiverem dentro do perfil.

Técnico eletrônica-SP
Com experiência anterior em manutenção corretiva e preventiva de equipamentos médicos.
Enviar CV para o e.mail mpassarelo@hospitalsantacruz.com.br

Colocar no assunto técnico eletrônica.



Farmacêutica- SP
Com experiência anterior em hospital
Enviar CV para o e.mail mpassarelo@hospitalsantacruz.com.br
Colocar no assunto – Farmacêutica.

===

Operador de Telemarketing – 100 vagas
- Formação mínima: 2º grau completo
- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)
 Habilidade de digitação
- Experiência mínima de 1 ano em vendas e/ou telemarketing 
- Fluência verbal
- Idade: a partir de 18 anos
Excelente ambiente de trabalho e perspectivas de crescimento profissional
Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida; Auxílio Creche e Clube de parcerias
Local de trabalho: Av. Indianópolis – próximo ao Metrô São Judas.
CVs para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto "Operador"


--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

Copeiro
 *   Preparar e servir bebidas;
 *   Manter a limpeza da copa;
 *   Controlar materiais;
 *   Remuneração: R$ 850,00
 *   Benefícios: VR 16,00 por dia + VT + Assistência Médica + Assistência Odontológica + Convênio Farmácia
 *   2º grau completo;
 *   Experiência na área;
 *   Ter disponibilidade para atuar aos finais de semana;
 *   Horário de Trabalho - de segunda à sexta das 13:45 às 22:00; *   Atuação: Jardins.

Interessados enviar cv para lguizelini@lopes.com.br

 

Empresa de componentes eletrônicos contrata:

 

Assiste DP
 
Assistente Contábil 

 

Vagas efetivas!

Necessário ter experiência na área.

Local: Centro de São Paulo

2ª a 6ª – horário comercial

Benefícios + plano de carreira

  

Interessados encaminhar Cv com pretensão salarial para silvia.francisco@allis.com.br
 Urgente: Processo Seletivo: Auxiliar Administrativo - Exclusivo para pessoas com deficiencia. - São Paulo - SP

 

Atividades
 Apoio a toda a equipe da área de adesão de planos de saúde, conferencia de documentação, xerox, consulta de sistemas da empresa, conferencia e envio de malotes e fax, apoio as diversas áreas da empresa.

 É um colaborador que vai se deslocar pelas diversas áreas (andares) da empresa dando suporte a equipe de adesão. 

 

Requisitos imprescindíveis
 Segundo grau completo, superior cursando. 

Ter ótimos conhecimentos do pacote Office, boa redação e fluência verbal.

 

Observações: Assistência Médica e Tiquete-refeição 

 Regime de contratação: CLT Cotas (Efetivo) 

 horário: Integral - segunda a sexta-feira.

 Cidades: Local de trabalho: Brooklyn – próximo à BERRINI – TREM BERRINI

 

 

Dados de PPD 

Tipo de Deficiência:Física/Auditiva - LEVES

Descrição da Vaga: Deve ter facilidade de locomoção e deficiência física/auditiva leve, pois irá circular pelos andares/áreas da empresa

 

Interessados enviar CV detalhado informando tipo de deficiência e pretensão salarial para cinthia.cortes@consulters.com.br. Com Assunto: Processo Seletivo Auxiliar Administrativo – PNE - SP

====
Assistente Contábil
Requisitos: Profisisonal deverá ter experiência com toda a rotina contábil como: lançamentos, classificação, conciliação, analise e balanços/balancetes, fechamentos etc. Desejável que já tenha trabalhado em escritório contábil.

Escolaridade: Técnico em Contabilidade ou superior

Salário: combinar

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

 

Analista de Escrita Fiscal
Requsitos: Necessário ter experiência com toda a rotina fiscal como: lançamentos de notas, apuração de impostos e tributos diretos e indiretos, trabalhará com empresas de diversos segmentos. Será líder de equipe. Desejável que já tenha trabalhado em escritório contábil.

Escolaridade: Técnico em Contabilidade ou superior

Salário: combinar

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

 

Assistente de Obrigações Acessórias
Requisitos: Necessário já ter trabalhado com a elaboração e entrega das seguintes obrigações acessórias: DCTF, Dacon, Dirf, Dipj, Perd/Comp, Gia etc.

Escolaridade: Técnico em Contabilidade ou superior

Salário: combinar

Benefícios: VT, restaurante no local, AM, auxilio faculdade, idiomas e pós-graduação

Horário: seg a sexta das 8:12 as 18:00

Local: Jabaquara

 

Interessados por gentileza enviar Cv com pretensão salarial para: selecao@confirp.com

--~--~---------~--~----~------------~-------~--~----~

Encarregado de Obras
 1° grau completo

Exp. na função em obras verticais de alto padrão.

Ccs: leitura de projetos e processos da qualidade.

R$ 1500,00 + benefícios (vaga efetiva)

Para trabalhar em Santo André

 

Encanador
 Alfabetizado

Experiência com manutenção predial

R$ 917,40 + benefícios

Para Santo André

 

Carpinteiro
 Alfabetizado

Experiência em carteira

R$ 917,40 + benefícios

Para Santo André e Vila Alpina

 

Encarregado Hidraúlica
 2° grau completo

Experiência na função

R$ 1200,00 + benefícios

Para Santo André

  

Interessados encaminhar currículospor e-mail para: layla@grupoinova.com.br ou entrar em contato. Layla Soares / Seleção de Pessoal
Grupo Inova de Recursos Humanos Ltda.      Inova Terceirização e Serviços Ltda.
Rua Rio Grande do Sul, 94 – 09510-020 – Centro – SP – Tel.: 11 4221-2361   www.grupoinova.com.br  layla@grupoinova.com.br
	SegueM vagas em aberto para multinacional de grande porte no ramo de telecomunicações localizada na região da Berrine - z.sul.
Para todas as vagas a forma de contratação é CLT e os benefícios são VT, SV, VR, VA, AM, AO, Estacionamento, previdência privada, auxílio creche.
 

- Analista de Contas a receber
Experiência em contas a receber, faturamento, nf.

Conhecimentos em SAP, desejável conhecimentos em SQL, Access

Local: Berrine

 

- Analista e Supervisor de Planejamento Financeiro Sr.
Experiência em budget, forecast, bussiness plan, orçamento.

Desejável conhecimento em cognos

Local Berrine

 

- Vagas diversos níveis na área Contábil, Fiscal e Juridico (contencioso, tributário e civil)
Estamos com algumas oportunidades nas áreas acima. Em todas é necessário experiência prévia nas áreas acima, no mínimo superior completo e desejável pós graduação e inglês no minimo intermediário.

 

 

Os interessados deven emcaminhar cv para vagas.selecao2009@yahoo.com.br colocando no assunto a vaga que possuem interesse.   Alessandra Almeida

Psicóloga - Analista de RH


 
	Caros colegas, segue posição em aberto para sua rede de contatos: 
 
PROJECT MANAGER - SP 
 
Organização: 
 
Real State Private Equity Fund 
 
Atividades/Principais Responsabilidades:   
 
Planejamento: Experiência na  elaboração de cronograma físico-financeiro; acompanhamento de evolução física, elaboração de relatórios de conciliação financeira (orçado x realizado), fluxo de caixa. 
 
Pré-requisitos Necessários:   

· Formação acadêmica Engenharia Civil  - requisito será eliminatório 

· Inglês fluente   
· Salário e benefícios compatíveis com a função 
Encaminhar CVs neste única e exclusivamente neste email. 
Grata, 
Lilian 
lilian@z4.com.br 
  
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
  
1 vaga para trabalhar em São Paulo na área profissional Escritório, Setores Administrativos/Auxiliar / Assistente

contas a pagar e a receber; arquivar documentos; emissão de nota fiscal; atendimento telefônico; recebimento de material; emissão de relatórios 
 
Exigências 
Nivel de educação minimo: 
Superior incompleto 
Idiomas : 
se valoriza inglês 
Informática : 
Microsoft Word | Microsoft PowerPoint | Microsoft Excel | StarOffice | Windows | Microsoft Outlook 
Experiência profissional : 
Minimo 3 anos 
 
O que esta Vaga Oferece 
Benefícios adicionais : 
Seguro de Vida | Vale refeição | Vale transporte | Celular | ajuda convenio médico 
Salário : 
1.200,00 – 1.500,00 R$ Bruto mensal 
Tipo de contrato : 
Efetivo – CLT 
Jornada : 
Período Integral 
 
Local de trabalho: Região da Berrini 
 
Enviar CV para Leandro Sotta Elias 
----------------------------- 
leandro@realht.com.br 
+55 11 3853-0583 
+55 11 7865-8160 
nextel 55*80*65980 
+55 11 8181-0683



Estou com uma vaga urgente para Pedreiro e Ajudante de Pedreiro para Freguesia do ó.

 

Preciso de profissionais para disponibilidade de uma obra de 30 dias, para iniciarem amanhã dia 12/09.

 

1 – Pedreiro – R$ 750,00 + Vale Transporte e Refeição.

3 – Ajudantes de Pedreiro – R$ 550,00 + Vale Transporte e Refeição.

Residir nas proximidades ou que utilizem 1 ou 2 conduções até a Av Freguesia do Ó.

Joana    ZABDI CONSULTORIA EM RH LTDA.
AVENIDA TABOÃO, 3755 - SL 02
TABOÃO - SÃO BERNARDO DO CAMPO - SP
CEP: 09710-193 - SÃO PAULO
TEL: 3996-1657 OU 3996-1656
 


 

 

ASSISTENTE COMERCIAL (DUAS VAGAS)
Perfil da Vaga:
 

        Horário de trabalho: das 08h às 17h45 com 1 hora de almoço, de Seg. a Sex.;

        Sistema de contratação: CLT;

        Remuneração: R$ 700,00 + 3% de comissão;

        Benefícios: VR R$ 7,00 + Café da manhã + VT;

        Local de trabalho: Pinheiros – SP. 

 

Requisitos:
        Experiência anterior mínima de um ano em Vendas de Produtos ou Serviços;

        Ensino Médio completo;

        Usuário de Informática.

 Atividades da função:
        Vendas;

        Atendimento ao Cliente;

        Cadastro e Prospecção de Clientes;

        Emissão de Pedido de Compra;

        Expedição;

        Organização de agenda.

 

Interessados, favor enviar CV para: thalentus.rh@gmail.com, mencionando no título: CV Assistente Comercial.    Não panflete seu CV!
 

A Limpadora Canadá, empresa prestadora de serviços terceirizados em Limpeza e Conservação,com 1800 funcionários, está buscando urgentemente, para nosso cliente:

- Encarregada(o) de Limpeza
Experiência na função, liderança de equipes, tratamento de pisos, dissolver produtos de limpeza e demais tarefas da função.

Residir zona Sul, próximo a Santo Amaro/ Nações Unidas.

Encaminhar Cvs para rhumanos@canadaservicos.com.br

Grata,

Viviane Celkevicius
Coord. RH
Limpadora Canadá
Segue vagas em aberto para empresa localizada na
região da Paulista.
 
 RECEPCIONISTA
 Recepção, atendimento telefônico, etc.
 Experiência com atendimento ao público, Ensino médio
 completo ou Ensino Superior cursando, residir próximo a
 Paulista. Horário: das 08h às 17h45, de segunda à
 sexta-feira.Benefícios são VT, SV, VR,  AM, AO, auxílio 
 creche.
 
   
 ESTÁGIO RH 
 Necessário concluir o curso em dez/2010.,residir
 próximo a Paulista. Horário: 06horas de segunda à
 sexta-feira.Benefícios são VT, SV. 
   
 02 vagas
 para ESTÁGIO INFORMATICA 
 Necessário concluir o curso em dez/2010.,residir
 próximo a Paulista. Horário: 06horas de segunda à
 sexta-feira.Benefícios são VT, SV. 
   
 Enviar CV para:     tradi10@yahoo.com.br 
 
  
Bens de Consumo, em São Paulo-SP:

Operador (a)de telemarketing ativo – 10 vagas
Necessário ter experiência mínima de 6 meses em Call Center, bons conhecimentos em informática e ensino médio completo.
Será um diferencial ter atuado em segmento de bens de consumo – automóvel.
Diversas possibilidades de horário, com escalas aos sábados. Mencionar horário de preferência no CV.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV para developmentrh@uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – OPERAÇÃO.

Coordenador (a)de SAC
Fundamental ter experiência mínima de 5 anos em Serviço de Atendimento ao Cliente, sendo pelo menos 2 anos em posição de liderança. Superior completo e disponibilidade para período integral. 
Sólidos conhecimentos em sistemas de Call Center, auditoria, monitoração e acompanhamento de indicadores de performance. Nível avançado como usuário de informática e Microsoft Office
Atuação no mercado de automóveis será um diferencial.
A empresa oferece refeitório, seguro-saúde, assistência odontológica, convênio com farmácia, VT e premiação vinculada a metas.
Enviar CV para developmentrh@uol.com.br , com o ASSUNTO ESPECIFICADO – COORDENAÇÃO



Vaga: Assistente Administrativo de Vendas
Atividade principal: suporte p/ representantes / clientes e relatórios em gerais. 
Formação: superior completo ou cursando 
Tempo de Experiência: 2 anos 
Conhecimentos necessários: pacote office e microsiga 
Exp. desejável: elaboração de relatórios, contatos com clientes e representantes. 
Características pessoais desejáveis: organização, flexibilidade, disciplina e pro-atividade
Imprescindível experiência na área Comercial/Vendas
Salário: $ 1400,00
Benefícios: As. Médica, Odontológica, VT, Restaurante no local, Seguro de Vida em Grupo   trabalho: Osasco 

Enviar CV para  crisantochechem@yahoo.com.br__._,_.___

Promotores de Financiamentos de Motos
Após a finalização da venda da moto pelo vendedor, o cliente é direcionado ao operador de crédito para que seja feito o filtro de informações, recolhimento e análise de documentos, preenchimento
de proposta de financiamento e demais atividades relacionadas a análise de crédito.

O promotor lançará em sistema as informações do cliente e aguardará posição da mesa de crédito, quanto a aprovação ou recusa de proposta, sendo responsável por transmitir esta devolutiva ao cliente e
vendedor.

É necessário possuir uma boa apresentação pessoal, postura, dicção e relacionamento pessoal.

Dependendo da região atendida, o operador será responsável pelo atendimento de mais de uma concessionária, tendo que organizar as propostas pendentes.

É necessário ter vivência na area de crédito ja tendo atuado com Financiamentos de MOTOS.

Salário: R$635,00 + Comissionamento.
Beneficios:  VR ( R$ 8,00 ao dia ), Seguro Saúde ( Bradesco ), Seguro de Vida ( Bradesco ), VT ou Auxílio Combustível , Convênio Odontológico.

Interessados devem ligar e agendar entrevista com Pâmela Ferreira no Telefône: 11- 3304-7119 Raphaél Moreira

 

Vendedores(as) externos - Zona Oeste e SBC
 Necessário veículo próprio Fixo+Comis.+aj. custo veículo
Enviar cv para: fer.paf@terra.com.br 
SUPERVISOR (A) ADMINISTRATIVO 

Residir nas regiões próximo a Campinas - SP
- para empresa de grande porte no ramo de peças de veículos leves e pesados em Campinas SP
 - com experiência em gestão de equipes na area administrativa, com rotinas administrativas, financeiras, cobrança e crédito
Escolaridade: cursando faculdade na area administrativa ou áreas a fins ou superior completo
Idade: acima de 25 anos -masculino ou feminino
Habilididade com pacote office - word, excell e internet, e cálculos na HP12C
Salário: R$ 1500,00 e beneficios vale transporte, ass medica Unimed, ass odontologica, vale refeição R$ 12,00 por dia Enviar curriculo para rhss@rhss.com.br    Luciana

