
www.trabalhasaopaulo.com.br

A QUE FAMÍLIA VOCÊ PERTENCE ?

É AINDA SÓ UMA CRIATURA DE DEUS, 

OU JÁ SE TORNOU VERDADEIRAMENTE 

UM FILHO DE DEUS ???

“Mas a todos quantos O receberam

deu-lhes o poder de serem feitos filhos de Deus:

aos que crêem no seu nome,

os quais não nasceram do sangue,

nem da vontade da carne,

                       nem da vontade do varão, 
                                mas de Deus.”                                                
                                                                                    João 1.12.,13

AINDA NÃO ACEITOU O SENHOR JESUS 
COMO SEU ÚNICO E SUFICIENTE SALVADOR?

TÁ    ESPERANDO   “O QUE”    MEU   IRMÃO ?!

HOJE É O SEU DIA, SEU MOMENTO É JÁ !

;-)

APROVEITE E SEJA BEM-VINDO À FAMÍLIA DE DEUS !

Mais uma vez recomendamos o site

www.trabalhando.com.br
grátis,  com muitas oportunidades 

e nele você pode cadastrar seu CV !

(que mandar para nós, como vocês já sabem, é inútil...)

;-)

DEUS ABENÇOE A  ROSE NOMURA !!!

APROVEITEM QUE ESSA MAMATA LOGO ACABA...

Auxiliar de vendas

Quantidade:2 vagas

Descrição:

Prospectar e gerenciar clientes. Atendimento ao cliente via tefefone.

Emissão de nf e faturamento. Negiciação e solicitação de coleta.

Acompanhemento do pedido ate entrega, analise de devolução e resolução

de problemas.

Vendas e pós- vendas de produtos alimenticios.

Ensino medio completo ou superior incompleto.

Conhecimento em informatica.

Benefícios: Convênio com farmácia, Estacionamento,

Tíquete-alimentação, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: 08:00 as 18:00 hs intervalo 1h 12m.

Informações adicionais: Salario + comissão.

Enviar curriculo com pretenção salarial.

E-mail rh@beiruth.com.br

A/c Vanessa
Engenheiro Eletrônico Senior

Estamos buscando um Engenheiro Eletrônico para trabalhar com banco de baterias. É necessário ser formado e ter uma vasta experiência na área de engenharia eletrônica. Caso já tenha experiência com baterias, destacar no cv. Disponibilidade para viagens. Vaga com salário a combinar. 

Enviar cv com pretensão e assunto “Engenheiro” para rh@unicoba.com.br . Por favor, contatar sobre essa vaga SOMENTE nesse email.

Email para envio dos currículos: recrutatt@yahoo.com.br  até o dia 25/set aos cuidados de Giselle Guimarães.

---------- Forwarded message ----------

From: Giselle Ramos 

Estágio – área administrativa

Empresa contratante: consultoria educacional baseada em uso de business games

As atividades que o estagiário desempenhará serão:

·      Elaboração e revisão de material didático utilizado em cursos e treinamentos da empresa 

·      Elaboração de gráficos e apresentações em powerpoint

·      Pesquisas em bases de dados e informações, a fim de elaborar gráficos e tabelas

·      Apoio à instrutores para os business games

·      Coordenação das tarefas operacionais na área de business games

·      Emissão de ordens de serviço 

Habilidades e conhecimentos requeridos:

·      Inglês fluente. Espanhol ou alemão serão considerados diferenciais

·      Utilização de ferramentas avançadas em Word (utilização de estilos, índices, banco de dados, cabeçalhos e rodapés, formulários)

·      Utilização de Excel em nível intermediário (fórmulas, tabelas e gráficos dinâmicos, etc)

·      Utilização de apresentações em powerpoint 

Formação: Estudante de Tecnologia em Automação de Escritórios e Secretariado  a partir do terceiro semestre. 

Competências requeridas

·      Organização do trabalho

·      Comunicação escrita e oral excelente

·      Capacidade de concentração

·      Pró-atividade

 Caso não se enquadre no perfil desejado, por favor, não envie seu currículo.

 Email para envio dos currículos: recrutatt@yahoo.com.br  até o dia 25/set aos cuidados de Giselle Guimarães.

COORDENADOR DA GARANTIA DA QUALIDADE 

(Engenheiro Químico – segmento RADIODIAGNÓSTICO)

FORMAÇÃO

· Engenheiro Químico com registros no CRQ e CREA

· Inglês fluente e espanhol avançado

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

· Experiência com Garantia da Qualidade em Radiodiagnóstico, com emissão e manutenção das Fichas de Emergência e FISPQ de acordo com a formulação e manuseio de reveladores, fixadores e filmes médico

· Vivência na orientação, emissão e manutenção das etiquetas dos produtos em português

· Análise, controle e informação junto aos órgãos responsáveis Polícia Federal, Ministério do Exército, etc.) por componentes químicos controlados.

ATRIBUIÇÕES

· Será o Responsável Técnico junto a ANVISA e demais órgãos regulamentadores

· Será o Responsável Químico pela importação de produtos (reveladores, fixadores e filmes médico) 

· Será Responsável pela Manutenção da Licença de funcionamento junto a ANVISA, em acompanhar a legislação e solicitar adequações de rótulos, procedimentos, instruções quando necessário

· Será o Responsável pela comunicação com o ESHA, para utilização dos serviços do CCO (Centro de Comando de Operações) e o Serviço Médico da Clariant.

BENEFÍCIOS

· Vínculo CLT, Remuneração atraente, mais pacote completo de benefícios de Multinacional incluindo como ferramenta de trabalho celular e notebook.

Os interessados deverão encaminhar currículo

URGENTE para: faleconosco@emporiumdethalentos.com.br

ou entrar em contato pelo telefone + 55 (11) 5031 8985

Assistente de Diretoria

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2996

Requisitos: Secretariar diretoria em assuntos particulares (pagamentos, agendar reuniões, médicos, etc...), Efetuar compras em gerais (pessoais, escritório, supermercado, casa da praia, apartamento em São Paulo, etc), Coordenar assuntos particulares junto aos órgãos ou entidades competentes. Elaborar e conferir controles e relatórios pessoais, Organizar, controlar e arquivar documentos pessoais , Administrar imóveis, reformas, etc.... Preferencialmente com veiculo próprio. Desejável fluência em inglês.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2996 

Operadora de Caixa

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2995

Requisitos: Irá atender o público no caixa; Responsável pela abertura e fechamento do dia; Responsabilidade e disciplina; Disponibilidade para trabalhar aos finais de semana e feriados; Horário de trabalho: Segunda à Sábado das 13h40 às 22h00 / Domingos e Feriados das 12h00 às 20h00 (Escala de Folga 6 x 1) NÃO É NECESSÁRIO EXPERIÊNCIA ANTERIOR NA ÁREA.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2995 

Auxiliar de Serviços Gerais

Local: São Paulo - Vaga Nº: 2994

Requisitos: Irá limpar carpetes, banheiros, escritórios etc.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2994 

Gerente de Contas - TI

Local: Belo Horizonte - Vaga Nº: 2993

Requisitos: Conhecimentos em: Empresas de TI com foco em vendas de serviços, fábrica de software, desenvolvimento, outsoursing e projetos. Elaboração de propostas e demais rotinas comerciais. Comercialização de pacotes de software e soluções de TI. Atividades a serem desenvolvidas: Prospecção e Comercialização de pacotes de soluções fiscais. Desejável conhecimento em soluções fiscais (Synchro, RM, Mastersaf, outros). Possuir carteira de habilitação e veículo. Escolaridade: Curso Superior e/ou Curso Técnico de TI.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2993 

Analista de Administração de Pessoal

Local: Barueri – Alphaville - Vaga Nº: 2992

Requisitos: Apontamento de cartões eletrônicos e manuais, cálculo de horas extras, férias, rescisões, multa de FGTS e encargos sociais, além de fechamento e cálculo de benefícios. Ensino médio completo ou superior cursando em Administração de Empresas. Conhecimentos avançados em fechamento de folha de pagamento e cálculo de rescisões. Imprescindível fácil acesso a Alphaville. Empresa de grande porte, 6.000 funcionários.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2992 

Analista de Comércio Exterior – Inglês fluente

Local: Atibaia - Vaga Nº: 2991

Requisitos: Para realizar a gestão das importações afim de assegurar os prazos de entrega e embarque dos materiais e produtos otimizando recursos e custos.

http://www.vagasetalentos.com.br/relatorio_vaga.php?id=2991
Executivo de Contas - Mídia Online
BENVEGNÚ RH seleciona para empresa nacional de médio porte que atua no segmento de internet.

Profissional com experiência em prospecção de novos clientes, contato com agências de publicidade, experiência em planejamento de mídia online.

Imprescindível vivência com agências e/ou internet.

Necessário veículo disponível.

A empresa oferece salário fixo em torno de R$ 3.100,00 + comissões + reembolso veículo + alimentação + assistência médica + participação + laptop e celular - CLT.

Local: Vila Olímpia/São Paulo - SP

Encaminhar currículo para: juliana@benvegnu. com.br
Instituto Capacitare em parceria com empresa no ramo de hotelaria, busca estagiários que estejam entre o 4° e o 5° período do turno da NOITE, do curso de turismo.

O estagiário atuará:
Suporte para supervisão da área e para os executivos de contas; dará suporte na ditribuição do material promocional; elaboração semanal de relatórios e vendas dos executivos

São 6h diárias.
Disponibilidade para estagiar em jardim Paulista SP.

Pré-requisitos:
comunicativo ; pro ativo ; facilidade de lidar com o público; habilidade para trabalhar com vendas

A empresa oferece:
Bolsa auxílio de R$600,00 + VT + VR.

Para participar do processo, basta mandar com urgência currículo atualizado para: liliani@institutoca pacitare. com.br não esquecendo de informar o período, o turno e informando no campus de assunto: Vaga São Paulo

Demais candidatos fora do perfil podem se cadastrar diretamente em nosso site www.institutocapaci tare.com. br e ter acesso às demais vagas.

Estou com uma oportunidade para atuar como Analista de Televendas. os requisitos são: 
- Superior Completo ou Cursando em Administração de Empresas ou afins;
- Conhecimentos em Excel e ACCESS;
- Experiência em vendas por telefone;
Será responsável pelas vendas a clientes efetivos e/ou potenciais via telefone, realizando o gerenciamento e manutenção da carteira comercial.
Indicações para selecao.br@dhl. com
Obrigada.

Consultor de Vendas

Necessário já ter atuado em empresas de mão de obra temporária/efetiva e terceirizados.
Desejável possuir carteira de clientes ativos ou já ter atuado na área.
Empresa oferece fixo+comissão+ ajuda de custo.
Para São Caetano do Sul

Interessados encaminhar currículos para: layla@grupoinova. com.br ou entrar em contato no telefone 4221-2361 falar com Layla.

Operador de Telemarketing
Ativo de vendas
Temporário para ser efetivado
São Bento
Escala 6x1
3 horários
 
Analista de Recursos Humanos  - área de benefícios
Com pretensão salarial
Inglês fluente
Para região da Paulista e com facilidade para o centro.
 
Orbitall
 
Assistente Administrativo 
Temporário para Região de Pinheiros
Conhecimento avançado em Access e Excell
Cursando superior
 
 
 
Operador de Telemarketing 
Ativo de vendas
Somente para horário da tarde 14:40hs às 21:00hs (segunda a sexta) e sábado (10:00hs às 16:00hs)
 
AS VAGAS SÃO URGENTES, OS INTERESSADOS QUE ESTIVEREM DENTRO DO PERFIL DEVEM COLOCAR A VAGA NA LINHA DE ASSUNTO E ENVIAR CURRÍCULO PARA glaucia@respec. com.br, somente serão aproveitados os currículos que estiverem dentro do perfil.

ANALISTA DE RELATORIOS ESTATISTICOS / PROGRAMAÇÃO JR.

Requisitos:

- Bons conhecimentos com programação SAS, Access e Conceitos Estatísticos;

- Experiência com elaboração de Relatórios Estatísticos;

- Excel avançado;

- Superior cursando ou completo; 

- Desejável experiência neste segmento em seguradora.

Salário negociável

Horário: Segunda à Sexta-feira das 08:15h às 17:30h.

Os interessados devem enviar cadastrar o currículo no site: www.elancers. net 

Código da vaga: TMEST670161

Claudia

	Título da Vaga (Data de Entrada)
	EMPRESA
	NÍVEL
	REGIÃO

	Consultor Funcional Pleno de Recursos Humanos Peopletosoft
(2009-09-12)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atuará com sistema Peoplesoft, executando atividades relacionada a recursos humanos. Experiência na função e na utilização do sistema Peoplesoft. Superior completo ou cursando em Recursos Humanos. Conhecimentos com sis...

	

	Assistente Administrativo de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atualização de relatórios e de sites relacionados; agendamento de entrevistas, retornos negativos; rotinas administrativas referentes a área. Experiência em rotinas administrativas e atendimento ao público. Ensino médio ou supe...

	

	Gerente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	RIO DE JANEIRO (1)

	Gerir equipe em todos os processos de recursos humanos. Experiência na função de gerente de recursos humanos. Superior completo em Administração ou Psicologia. Conhecimentos no pacote Office avançado, inglês avançado,...

	

	Analista de Recursos Humanos Pleno
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atuará principalmente com recrutamento e seleção, mas também estará envolvido em treinamento, desenvolvimento organizacional (avaliação de desempenho, feedback, clima organizacional) e suporte às atividades de rotina da área. Experiênc...

	

	Assistente de Treinamento
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	O candidato será responsável por toda a parte operacional de treinamento – correção, análise e estatística de aproveitamento de provas, análise e estatística de avaliação de treinamentos, alimentação de planilhas de treinamento, logística de mat...

	

	Coordenador de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Desejável experiência. Domínio em folha de pagamento. Ensino superior. Ter conhecimento nos subsistemas de recursos humanos....

	

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	PORTO VELHO (1)

	Efetuar controles; guarda;distribuição de documentos; atividades de endomarketing e eventos; formação de grupos para melhoria de processos; organização;logística para treinamentos; suporte em processos de seleção e acompanhamento de pessoal. 

	

	Auxiliar de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BELO HORIZONTE (1)

	Acompanhamento de demanda de recrutamento & seleção; agendamento de exames admissionais; acompanhamento de programas de recrutamento & seleção. Desejável experiência em algum subsistema de recursos humanos. Formação em Gestão d...

	

	Selecionadora
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	RIO DE JANEIRO (1)

	Realizar processo de recrutamento e seleção para cargos operacionais; desejável conhecimento em empresas de refeições coletivas. Superior em Psicologia, Administração com ênfase em Recursos Humanos....

	

	Analista de Administração de Pessoal
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Fechamento de folha de pagamento, recolhimento de impostos, férias, rescisão, admissão, acompanhamento de processos trabalhistas. Experiência em tarefas pertinentes ao departamento pessoal. Superior completo. Sistema R...

	

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Agendamentos de exames admissionais, periódicos e demissionais; processo admissional (documentação); controle de férias; afastamentos; processo de rescisão; documentação de funcionários; administração de benefícios (Vt, VR, seguro de vida) e out...

	

	Coordenador de Treinamento Júnior
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Levantamento de necessidades de treinamentoconfecção de apostilas e apresentações para treinamentos. Aplicação de treinamentos em filiais. Ministrar treinamento de produtos e reciclagens de colaboradores e franquiados. Experiência em mi...

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atuará no recrutamento e seleção de candidatos para cargos iniciais e intermediários em grandes empresas. Ter atuado com recrutamento e seleção. Superior em Psicologia.. ..

	

	Coordenador de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Identificar necessidade de treinamentos, elaboração e aplicação de treinamentos presenciais, processos de recrutamento e seleção, integração de novos colaboradores resolução de conflitos. Pessoa que exerça atividades de coaching. Experi...

	

	Consultor de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BELO HORIZONTE (2)

	Gerenciamento de contratos de consultoria em recrutamento e seleção, além de terceirização de serviços. Experiência em recrutamento e seleção,treinamento, administração de contratos. ...

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	PIRAJA (1)

	Irá prestar informações aos funcionários da empresa, a respeito de assuntos relacionados ao trabalho. Controlar contratos temporários, substituições ou aumento de quadro de funcionários. Controlar os vencimentos de contrato por experiência e tra...

	

	Analista Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	FORTALEZA (1)

	Experiência em rotinas de departamento pessoal, benefícios, relatórios em geral. Segundo grau completo....

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	CURITIBA (1)

	Apontamento de cartão ponto, recrutamento e seleção, acompanhamento de empregado, benefícios, controle de ferias e contratos, outras atividades inerentes à área. Experiência básica em departamento pessoal, recrutamento e seleção, noções...

	

	Encarregado de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	CAMBE (1)

	Recrutamento e seleção de pessoal. Monitoração dos programas de medicina do trabalho. Geração das informações para a folha de pagamento. Conferência da folha de pagamento e encargos sociais. Relacionamento sindical. Preposto em audiências trabal...

	

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Aplicação de testes, entrevistas e elaboração de laudos. Experiência em elaboração de laudos, aplicação de testes e em entrevista por competência. Superior em Psicologia.. ..

	


 

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Experiência generalista em recursos humanos. Implantação dos subsistemas de recursos humanols. Vivência em departamento pessoal com foco em folha e legislação. Desenvolvimento e recrutamento e seleção. Ensino superior com extensão em ...

	

	Analista de Recursos Humanos (13645)
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	HORTOLANDIA (1)

	Irá fechar á folha de pagamento de países da América Latina. Ter experiência com folha de pagamento. Ensino superior cursando. Ter espanhol avançado e conhecimento em SAP....

	

	Analista de Treinamento
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Realização de treinamentos, confecção de apostilas e apresentações, logística. Experiência anterior com material didático e plano de aula. Superior completo em Psicologia, Pedagogia ou Marketing. Pacote Office avançad...

	

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BARUERI (1)

	Apurar diariamente, a marcação de ponto eletrônico, verificando as faltas e horas extraordinárias; importar informação dos relógios de ponto diariamente; controlar o registro de ponto dos colaboradores temporários, apurando as faltas e horas ext...

	

	Analista de Administração de Pessoal Pleno
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Processos de folha de pagamento ( férias, rescisão, encargos). Experiência em rotinas de departamento pessoal. Superior completo ou cursando. Conhecimentos em pacote Office avançado, principalmente Excel....

	

	Analista de Treinamento e Desenvolvimento
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Irá atuar om foco na área de treinamento e desenvolvimento, porém em alguns momentos dará suporte a área de seleção. Será responsável por montar plano de treinamento anual, ministrar treinamentos e integração para os colaboradores, acompanhar in...

	

	Gerente Corporativo de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atuar com gestão de pessoas e implementação de sistemas;politica de remuneração fixa e variável;cargos e salários;universidad e corporativa; avaliações de desempenho. Experiência em todos os sub sistemas de recursos humanos. Fo...

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Acompanhamento de consultores, avaliação de desempenho, visita a clientes e consultores, recrutamento e seleção. Experiência com acompanhamento de consultores; avaliação de desempenho; visita a clientes e consultores. Superior co...

	

	Auxiliar de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Irá realizar seleção, entrevistas individuais, dinâmica de grupo e recrutamento e seleção. Experiência com telemarketing ativo, foco em call center, experiência com recrutamento e seleção. Superior em Psicologia ou curso na ár...

	

	Auxiliar Administrativo de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Apontamento eletrônico, planilhas para pagamentos, controle de banco de horas, controle de benefícios, e outras rotinas. Experiência em rotinas de recursos humanos. Segundo grau completo. Conhecimentos: ponto eletrôn...

	

	Analista de Recursos Humanos Pleno
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Elaboração de análises / estudos e relatórios gerenciais; operacionalização de atividades voltadas a remuneração fixa e variável (ppr); responsável por relatório com indicadores e controles da área; gestão da estrutura de cargos e salários; ...

	

	Analista de Recrutamento e Seleção Júnior
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Responsável pela condução de processos seletivos de diferentes níveis hierárquicos. As atividades englobam: fechamento do perfil da vaga com o requisitante, triagem dos currículos, condução de entrevistas e aplicação de testes). Experiê...

	

	Auxiliar de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Rotinas de departamento pessoal; folha de pagamento; férias; rescisão de contrato; controle de ponto, freqüência; adiantamento salarial; admissão e demissão; recrutamento e seleção (levantamento de perfil, processos seletivos incluindo entrevist...

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO LEOPOLDO (1)

	Controlar os programas legais PPRA e PCMSO, mantendo atualizada a documentação e os exames admissionais, periódicos e demissionais, atualizando os gestores e o médico coordenador do programa PCMSO. Elaborar a folha de pagamento, realizando lança...

	

	Analista de Recrutamento e Seleção
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	RIO DE JANEIRO (1)

	Recrutamento e seleção de estagiários e efetivos, com cargos em níveis operacionais, técnicos, gerenciais e PNEs. Alinhamento de perfil, divulgação da vaga, triagem de currículos, entrevistas, aplicação e correção de testes psicológicos, grafolo...

	

	Analista de Recursos Humanos (13345)
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	HORTOLANDIA (1)

	Atuará nas atividades da função. Experiência em recrutamento e seleção. Ensino superior cursando....

	

	Analista de Benefícios
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BARUERI (1)

	Atuará na área. Superior completo ou cursando. Conhecimento em administração de benefícios (VT, VR e outros) e rotina de departamento de pessoal....

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (2)

	Experiência na área de recursos humanos, com atuação em recrutamento e seleção, treinamento e desenvolvimento, comunicação interna, integração de profissionais, avaliação de desempenho. Formado ou cursando Psicologia, Administ...

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	CURITIBA (1)

	Rotinas de recursos humanos. Ensino superior completo ou cursando na área. Domínio de folha de pagamento e ponto eletrônico, conhecimentos do Datasul e desejável conhecimento de administração de benefícios... .

	

	Analista de Recursos Humanos Pleno
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Executar tarefas e rotinas relacionadas a área de administração de pessoal; preparar e calcular rescisões, férias, ponto e folha de pagamento; preparar e calcular encargos sociais e recolhimentos. Ensino superior completo....


 

	Título da Vaga (Data de Entrada)
	EMPRESA
	NÍVEL
	REGIÃO

	Analista de Administração de Pessoal
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Processos de administração de pessoal. Rotinas de recursos humanos, rescisão e férias....

	

	Gerente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BRASILIA (1)

	Irá gerenciar o departamento de recursos humanos, recrutamento e seleção de pessoal. Ensino superior em Psicologia, Administração com foco em Recursos Humanos....

	

	Assistente de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	RIO DE JANEIRO (1)

	Recrutamento & seleção; ambientação de novos colaboradores; coordenação programa de estágio e jovem aprendiz. Experiência em aplicação e correção de testes psicológicos; técnicas de entrevista por competência, condução de dinâmica de gr...

	

	Analista de Treinamento Sênior/ Coordenador de Treinamento
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Ministrar projetos de treinamento, avaliar e desenvolver treinamento técnico, operacional e comportamental. Experiência em treinamento e conhecer a ferramenta quantum. Superior completo em Psicologia. Conhecimentos no ...

	

	Psicólogo
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Atuar com admissão, benefícios, integração, treinamento, rotinas do departamento pessoal. Experiência na função em indústria. Ensino superior completo em Psicologia.. ..

	

	Analista de Recursos Humanos
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	SAO PAULO (1)

	Experiência em recursos humanos, desenvolvida em ambiente corporativo principalmente na área de desenvolvimento organizacional. Vivência no planejamento, apresentação e implantação de projetos. Superior completo em Pedagogia, Psicolog...

	

	Auxiliar de Recrutamento e Seleção
(2009-09-11)
	Confidêncial
	Outros 
	BRASILIA (2)

	Irá fazer o processo de seleção, cuidar dos contratos e registro em carteira. Experiência em fazer o processo de seleção, cuidar dos contratos e registro em carteira. 2º grau completo. Conhecimento em informática.. ..


 

flagarbo@yahoo.com.br
ANALISTA DE CUSTOS COMERCIAIS SENIOR

Pré-Requisitos:

Desejável experiência em rotinas da área contábil de custos; 
Conhecimento de Microinformática ( Word, Excel, Outlook); 
Possuir familiaridade com algum ERP (na emrpesa há o Datasul EMS); 
Analise de custos, carga de custo e preço de venda; 
Cálculos matemáticos; 
Custo comercial (pré-cálculo), Standart (inventário) e médio (contábil)

O local de trabalho é em Barueri / SP
A contratação será CLT / EFETIVA + BENEFÍCIOS
Gostaria de receber cvs com pretensões salariais no e-mail: mirian.morosini@ gesin.com. br
· AUXILIAR DE ENGENHARIA: Ensino Médio Completo / Cursando faculdade.  Conhecimento no pacote office   ( Windows). FotoShop ,Corell  Draw .Desejável Conhecimento em organização e  arquivos de documentos,em Datasul e Auto Cad.  Experiência mínima de 6 meses na função.Residir em Indaiatuba

  

· DESENHISTA COPISTA : Ensino médio completo .Conhecimento com  Auto-cad/Solid Work. Pacote office.Experiê ncia comprovada na função.Residir em Indaiatuba.

  

· DESENHISTA PROJETISTA:  Mínimo ensino médio completo ou cursando faculdade relacionado a area .Experiência com Auto-CAD/Solid Work. Pacote Office.Residir em Indaiatuba. 

  

· TÉCNICO MANUTENÇÃO: Masc.,Idade de  24 a 38 anos.Atuação anterior na área de manutenção, preferencialmente em Indústria Plástica .Conhecimento em máquinas injetoras, sistemas elétricos e eletrônicos, mecânico.Residir em Indaiatuba, Salto ou Itu.

  

· ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO: Masc.,graduado em engenharia de produção ou  mecânica.Desejá vel Inglês Intermediário Atuação anterior na área de Manutenção e  Elétrica, com vivência em empresa de injeção plástica.Conheciment os: Eletrônica, elétrica, e mecânica. Relações humanas. Sistemas de manutenção. CLP / CNC.Normas técnicas. Mercado de peças de reposição.Conhecimento em máquinas injetoras, sistemas elétricos e eletrônicos, mecânicos, hidráulicos e pneumáticos, relativos aos processos de injeção de plásticos,robô s e sistemas automáticos,má quinas de usinagem em ferramentaria, Câmara quente, controladores de câmara quente e periféricos em geral, instalações da infra-estrutura industrial, lubrificantes de máquinas, em sistemas de gestão da qualidade, em segurança e serviços de eletricidade ,Sistema elétrico de consumo – SEC, SEP - Segurança no Sistema Elétrico de Potência e em suas proximidades e TPM.

  

· PREPERADOR DE INJETORA: Masc.,experiê ncia na função , conhec. em operação de máquinas  injetoras e robos, câmara quente, termo reguladores, secadores de material e demais periféricos.Preparação de matéria-prima. Residir em Salto, Indaiatuba, Jundiai, Itu.

  

· ASSISTENTE DE COMPRAS: Superior  a partir do 3º ano de administração ou Comercio Exterior .Exp. na função.Conhecimento em  documentação   : cotação ; emissão de pedidos ; negociação/orçamentos ; follow - up do pedido ; homologação de fornecedores .Controle de material em poder de terceiros ;Conhecimentos em  medidas ; se possível materiais ; sistema integrado ; pacote office .Residir em Indaiatuba.

  

· PROGRAMADOR TI:Ensino Superior (cursando ou concluído) em Ánalise e Desenvolvimento de Sistemas ou Tecnologia da Informação.Exp. comprogramação/ánalise de sistemas, Linguagem ADPL,Desenvolviment o de  relatórios.Suporte aos usuários (módulos diversos).Banco de Dados(SQL SERVER). Residir em Indaiatuba ou Elias Fausto.

  

  

  

· PSICOLÓGA: Fem.,Superior em psicologia 02 anos de experiência, atuando de preferência em empresas automotivas. Experiência em treinamentos 5s,6 SIGMA dentre outros, Avaliação de Desempenho, Clima Organizacional, Recrutamento e Seleção. Residir em Indaiatuba , Elias Fausto.

   

· AUX. ADM/FINANCEIRO: Ambos os sexos, conhecimento na área Administrativa/ Financeira, de preferência na área contábil,Cursando ou  concluído a Faculdade, Conhecimento em Informática,Ter agilidade e praticidade, idade  até 26 anos. Residir em Indaiatuba

  

· MECÂNICO INJETORA E SOPRO: Técnico em Mecânica. Experiência com montagem e manutenção de equipamentos pneumáticos e hidráulicos, manutenção preventiva e corretiva, montagem e manutenção de equipamentos mecânico.Residir em Indaiatuba, Elias Fausto.

  

Enviar currículo com a PRETENSÃO DE SALÁRIO: indaiatuba@grupoede x.com.br , com o nome da vaga no ASSUNTO.

 

bOA SORTE!!!!!!! !!!! 

Carina Wolk
Grupo EDEX.
(19) 3834 6488
EMPRESA DE ARQUITETURA COM ATUAÇÃO NO MERCADO IMOBILIÁRIO COM FOCO EM LUXO E ALTO PADRÃO.

1.ARQUITETO - COORDENADOR COMERCIAL E MARKETING
01 vaga 
•Experiência abrangente em gerenciamento da elaboração de propostas comerciais;
•Negociação e fechamento de contratos;
•Prospectar novos clientes e negócios;
•Entender a viabilidade econômica do negócio imobiliário para a efetiva análise de risco no negócio da empresa;
•Estabelecer e conduzir Planos de Marketing;
•Transformar Estudo de Massas em contratos de concepção arquitetônica;
•Contribuir na estratégia, definição do produto e na conceituação do projeto;
•Garantir o envolvimento da equipe de estudos de massa seja assertivo e produtivo.
Foco comercial para apoiar os clientes, negociador, flexível, visão generalista, gestão de pessoas, ampla comunicação interna e externa.
Formação superior completa em Arquitetura e Urbanismo, Marketing ou Administração de Empresas, com especialização será um diferencial.
Domínio em pacote Office, desejável conhecimento em sistemas integrados
CÓDIGO DA VAGA: "COORDENADOR COML E MKT"

2.ARQUITETO - GERENTE DE PROJETOS E CONCEPÇÃO
01 vaga 
•Experiência abrangente em gerenciar contratos de projetos de arquitetura e desenho urbano orientado pelas definições estratégicas da empresa, visando cumprir o seu plano de metas;
.Estabelecer a melhor rentabilidade do projeto, por meio do planejamento e controle das receitas com foco no resultado;
•Colaborar e apoiar a gestão de pessoas e envolvendo todo o processo da concepção e desenvolvimento de projetos; 
•Garantir a qualidade e os prazos dos projetos contratados, praticando o sistema de gestão de projetos, visando à satisfação dos clientes.
Visão estratégica e generalista, flexível, negociador, foco no cliente, visão de processos, gestão de pessoas, ampla comunicação interna e externa.
Formação superior completa em Arquitetura e Urbanismo, com especialização em Administração de Empresas, Marketing ou áreas afins.
CÓDIGO DA VAGA: "GERENTE PROJ. E CONCEPÇÃO"

3.ARQUITETO - GESTOR DE PROJETOS E CONCEPÇÃO
01 vaga
•Planejar e Acompanhar desenvolvimento de projetos e concepção;
•Adequar o projeto a todas as questões legais;
•Definir e propor soluções técnicas;
•Avaliar e negociar propostas de fornecedores de projeto e monitoramento;
•Intermediar a equipe interna e externa nas etapas EP/EPC/Obra.
Visão de processos e soluções de problemas, negociador, foco no cliente, gestão de pessoas, iniciativa e comunicativo.
Formação superior completa em Arquitetura e Urbanismo.
Habilidades em: Pacote Office, Auto CAD 2009, Sketchup e Photoshop.
CÓDIGO DA VAGA: "GESTOR DE PROJ. E CONCEPÇÃO"

4.ARQUITETO - COORDENADOR DE ESTUDO DE MASSAS
01 vaga
•Profissional com experiência abrangente no mercado imobiliário em Estudo de Massas/ viabilidade, indispensável domínio da legislação de São Paulo, bem como código de obras;
•Gerenciar os profissionais envolvidos no processo de estudos de massas;
•Responsável por definir o cronograma e fazê-lo cumprir junto a equipe;
•Detectar as necessidades do cliente e do produto.
Foco estratégico, gestão do negócio, interface com os clientes, visão de processos, gestão de pessoas, ampla comunicação e visão generalista.
Formação superior completa em Arquitetura e Urbanismo.
Habilidades em: Desenhos e Criação, Auto CAD 2009, Sketchup e Photoshop.
CÓDIGO DA VAGA: "COORD.ESTUDO DE MASSAS"

5.ARQUITETO - GESTOR DE ESTUDO DE MASSAS 
01 vaga
•Profissional com experiência em Estudo de Massas/ viabilidade, bom domínio da legislação de São Paulo, bem como código de obras.
•Apoiar o cliente e os profissionais envolvidos no processo de Estudo de Massas.
•Responsável por cumprir o cronograma junto a a equipe;
•Coordenar a equipe envolvida no processo de Estudo de Massas.
Visão de processos, gestão de produção, foco comercial voltado para o cliente, gestão de pessoas, boa comunicação e visão generalista.
Formação superior completa em Arquitetura e Urbanismo.
Habilidades em: Desenhos e Criação, Auto CAD 2009, Sketchup e Photoshop.
CÓDIGO DA VAGA: "GESTOR ESTUDO DE MASSAS"

Vagas confidenciais
Os interessados poderão enviar o currículo para o e-mail: lhripoll.rh@ gmail.com / favor informar a pretensão salarial, mencionando no assunto do e-mail a vaga a qual está se candidatando.

Analista de Qualidade:
 

Para atuar em empresa de grande porte no segmento de transporte. Assegurar que os processos necessários para o sistema de gestão integrada estejam estabelecidos, implementados e mantidos, de acordo com normas NBR ISO 9001:2000 / 14001; relatar a diretoria o desempenho do sistema de gestão integrado; promover e coordenar auditorias periódicas do sistema de gestão integrado, acompanhando e controlando as ações corretivas e preventivas decorrentes das auditorias; coordenar reuniões periódicas de análise crítica do sistema de gestão integrado; emitir e controlar a documentação; compilar indicadores da qualidade e ambientais; coordenar, acompanhar e controlar as ações corretivas e preventivas; assegurar a promoção da conscientizaçã o sobre os requisitos do cliente em toda a organização; ministrar treinamentos internos relacionados com a qualidade. Nível superior; Com curso de auditor ISO 9001; Remuneração R$ 2.000,00 (mais todos os benefícios). 

 

e-mail: rocha0571@yahoo.com.br
AUXILIAR DE ESTOQUE - 2 Vagas
Exp com toda rotina de estoque, expedição e almoxarifado de produção. 2º grau completo.
Salário: 950,00 + benefícios
Local de Trabalho: Ribeirão Preto / Sorocaba

AJUDANTE DE MOTORISTA - 1 Vaga
Exp comprovada em coleta e entrega na região de SP e grande SP. 2º grau completo
Salário: 800,00 + benefícios
Local de Trabalho: Vila Maria - Zona Norte

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO - 1 Vaga
Exp com toda rotina de escritório com foco em faturamento. 2º grau completo.
Salário: 1.140,00 + benefícios
Local de Trabalho: Vila Maria - Zona Norte 

VENDEDOR EXTERNO - 1 Vaga
Exp com vendas externas, atendimento ao cliente e prospecção de novos clientes. Possuir carro próprio. 2º grau completo.
Salário: 900,00 + benefícios
Local de Trabalho: Vale do Paraíba

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado e civil. Possuir curso na área de refrigeração, edificações e NR-10. Técnico completo em eletrotécnica, com CREA ativo. 
Salário: 1.800,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

SUPERVISOR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção predial nas áreas de elétrica, ar condicionado e civil.
Possuir curso na área de refrigeração, edificações e NR-10. Técnico completo em eletrotécnica, com CREA ativo.
Salário: 1.677,69 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:00 às 17:00 
Local de Trabalho: Guarulhos

ENCARREGADO DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção elétrica na área predial. Possuir curso de NR-10. Técnico completo em eletrotécnica com CREA ativo. 
Salário: 1.630,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 08:00 às 18:00 e 6ª das 08:00 às 17:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES – 01 Vaga 
Exp com supervisão de equipes de manutenção civil. Técnico completo em edificações com CREA ativo. 
Salário: 1.698,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 09:00 às 18:00 e sábado das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

TÉCNICO ELETROTÉCNICO – 04 Vagas 
Exp com manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária e transformadores. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1600,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de trabalho: 02 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 
02 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Tatuapé - Zona Leste

ELETROMECÂNICO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e de refrigeração e CNH. Possuir curso de elétrica, refrigeração e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 979,69 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

ELETROMECÂNICO – 01 Vaga 
Exp com manutenção de sistemas e equipamentos elétricos e de refrigeração (quadros elétricos de baixa tensão, motores elétricos, comandos, no-breaks, leitura e interpretação de desenhos e diagramas, missão crítica – CPD e sistemas de ar condicionado. Possuir curso de elétrica, refrigeração e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.100,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Santo Amaro - Zona Sul

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 04 Vagas 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 03 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
01 vaga das 19:00 às 07:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 08 Vagas 
Exp com manutenção e operação elétrica, com bons conhecimentos em subestação, painéis de BT e MT, cabine primária, transformadores, disjuntores, relés de proteção, geradores, no-breaks e retificadores. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 950,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 04 vagas das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
04 vagas das 19:00 às 07:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Tatuapé - Zona Leste

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e comandos elétricos. Possuir curso de elétrica, comandos elétricos e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 860,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Guarulhos

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 916,88 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Centro SP

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica, NR-10 e CNH. 2º grau completo. 
Salário: 850,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:00 às 17:00 e sábado das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí 
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 914,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 17:00
Local de Trabalho: Manutenção Volante

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO PREDIAL – 02 Vagas 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 914,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Metrô Sé - Centro de SP

1/2 OFICIAL DE ELÉTRICA – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial. Possuir curso de elétrica e NR-10. 2º grau completo. 
Salário: 650,00 + 30% periculosidade + benefícios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração e CNH.
Salário: 1.146,13 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração, NR-10 e CNH.
Salário: 1.000,00 + 30% periculosidade + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Manutenção Volante

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 03 Vagas
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres) Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 1.300,00 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

MECÂNICO DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos na área predial (Self, Chiller, Fan Coil, Split e Torres). Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 1.326,10 + beneficios
Horário de Trabalho: 2ª a 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras

1/2 OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial. Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo.
Salário: 753,75 + beneficios
Horário de trabalho: 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Lapa - Zona Oeste

1/2 OFICIAL DE REFRIGERAÇÃO – 02 Vagas
Exp com manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de refrigeração/ar condicionado na área predial. Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo. 
Salário: 700,00 + beneficios
Horário de Trabalho: das 07:00 às 19:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 01 Vaga 
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 913,75 + benefícios
Horário de Trabalho: das 06:00 às 18:00 em escala 12X36
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 01 Vaga 
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 913,75 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados
Local de Trabalho: Manutenção Volante

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 02 Vagas
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 815,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábado das 08:00 às 12:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

OFICIAL DE MANUTENÇÃO CIVIL – 03 Vagas
Exp com manutenção na área predial (alvenaria, hidráulica e pintura). 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

PEDREIRO – 01 Vaga 
Exp com manutenção em alvenaria, assentamento de pisos e telhados. Possuir curso de manutenção predial ou hidráulico. 2º grau completo.
Salário: 896,00 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a sábado das 08:00 às 16:20
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

OERADOR DE BMS – 02 Vagas 
Exp com monitoração e operação de sistemas de supervisão predial (BMS) Possuir curso de NR-10. Técnico Completo em Eletrotécnica.
Salário: 1.300,00 + 30% periculosidade + benefícios 
Local de Trabalho: Vila Olímpia - Zona Sul

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp em informática. 2º grau completo.
Salário: 553,78 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 6ª das 08:00 às 18:00
Local de Trabalho: Sé - Centro SP

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 600,00 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 6ª das 08:00 às 17:48
Local de Trabalho: Brás - Zona Leste

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 553,22 + benefícios
Horário de Trabalho: de 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Paulista - Zona Sul

AUXILIAR DE MANUTENÇÃO – 01 Vaga 
Exp com manutenção predial nas áreas de alvenaria, hidráulica e civil. 2º grau completo.
Salário: 612,26 + benefícios 
Horário de Trabalho: de 2ª à 5ª das 07:00 às 17:00 e 6ª das 07:00 às 16:00
Local de Trabalho: Jundiaí 
OBS: Residir próximos as estações de trem: Francisco Morato, Franco da Rocha e Caieiras.

AUXILIAR DE REFRIGERAÇÃO – 01 Vaga 
Possuir curso na área de refrigeração. 2º grau completo.
Salário: 654,06 + benefícios
Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 07:12 às 17:00
Local de Trabalho: Guarulhos

FAXINEIRA – 02 Vagas 
Exp em toda rotina de limpeza predial. 2º grau completo.
Salário: 507,71 + benefícios
Horário de Trabalho: 01 vaga - 2ª a 6ª das 07:00 às 16:00 e 01 vaga - 2ª a 6ª das 11:00 às 20:00
Local de Trabalho: Vila Mariana - Zona Sul

RECEPCIONISTA - 3 Vagas
Exp com toda rotina da função, atendimento pessoal, telefônico e informática. 2º grau completo.
Salário: 649,55 + benefícios
Horários de Trabalho: 01 vaga das 07:00 às 19:00 em escala 12X36 – Local de Trabalho: Centro SP 
01 vaga das 06:30 às 18:30 em escala 12X36 – Local de Trabalho: Backup
01 vaga das 2ª a 6ª das 10:00 às 20:00 – Local de Trabalho: Alphaville

MOTORISTA - 1 Vaga
Exp com carro pequeno (Kombi e Fiorino) e entregas em geral. Possuir CNH categoria B. 1º grau completo.
Salário: 981,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AJUDANTE DE COZINHA - 1 Vaga
Exp com auxilio na preparação de alimentos, limpeza da cozinha e toda rotina da área. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AJUDANTE DE CONFEITEIRO - 3 Vagas
Exp com auxilio na confeitaria de doces, salgados e bolos. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

BALCONISTA - 3 Vagas
Exp com toda rotina da área de atendimento ao cliente. 1º grau completo.
Salário: 683,00 + VT
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

CONFEITEIRO - 1 Vaga
Exp com confeitaria de doces, bolos e salgados. 1º grau completo.
Salário: A/C
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO - 1 Vaga
Exp com toda a rotina de escritorio, arquivo de documentos, documentação da ISO e atendimento telefônico. Possuir curso de Informática. 2º grau completo. 
Salário: 800,00 + VT
Local de Trabalho: Jd Palmira - Guarulhos
OBS: Residir próximo

1/2 OFICIAL TORNEIRO MECÂNICO - 1 Vaga
Exp comd esenho mecânico, fresa, mandrilhadora, furadeira e prensa. Possuir cursos na área. 1º grau completo.
Salário: 800,00 + VT
Local de Trabalho: Pq Novo Mundo - Zona Norte

1/2 OFICIAL CALDEIREIRO - 1 Vaga
Exp com desenho industrial, desenvolvimento de corte e dobra, traçagem de caldeiraria e preparção para solda. Possuir cursos na área. 2º grau completo.
Salário: 900,00 + VT
Local de Trabalho: Pq Novo Mundo - Zona Norte

ASSISTENTE COMERCIAL - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área administrativa de vendas, suporte aos consultores, orçamentos, emissão de pedidos e acompanhamento e sistema integrado Datasul. Possuir Inglês Fluente. Superior cursando ou completo em Comercio Exterior. 
Salário: 1.000,00 + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos 

APONTADOR DE PRODUÇÃO - 1 Vaga
Exp com apontamento de produção, controle de estoque. Ter atuado em metalúrgica. 2º grau completo.
Salário: 3,71 por hora + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO - 1 Vaga
Exp em estamparia com prensas e médio porte, PPRPS, ambiental e legislações. Ter atuado no segmento metalúrgico. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos

ANALISTA DE MELHORIA CONTINUA - 1 Vaga
Exp em melhoria continua, CEP, MASP, PDCA, FMEA, Kaizen e Lean Manufactoring, ISO/ TS e estamparia. Ter atuado no segmento metalúrgico. Superior completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Ponte Grande - Guarulhos 

MOTORISTA - 1 Vaga
Exp com coleta e entrega em Sp, Grande Sp e Interior e ter trabalhado com caminhão MUNCK. Possuir CNH categoria D. 2º grau completo.
Salário: 1.005,00 + benefícios.
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

MECÂNICO DIESEL - 1 Vaga
Exp com manutenção corretiva e preventiva de motores a diesel, montagem e desmontagem, bomba injetora e motores elétricos. Possuir cursos na área. 2º grau completo.
Salário: 1.200,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

TÉCNICO ELETRÔNICO - 1 Vaga
Exp em instalação, montagem de painéis eletrônicos, manutenção corretiva e preventiva de máquinas em geral (geradores). Possuir cursos na área e NR-10. 2º grau completo.
Salário: 1.500,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

PORTEIRO E/OU SEGURANÇA (Folguista) - 1 Vaga
Exp em toda rotina de portaria, controle de entrada e saida de funcionários, visitantes e veículos, atendimento telefônico (PABX), manuseio de rádio HT e Nextel, monitoramento de câmeras e segurança. Possuir CNH categoria B e cursos na área. 2º grau completo. 
Horário de Trabalho: Escala 4x2
Salário: 890,00 + benefícios
Local de Trabalho: Cidade Jardim - Zona Sul
Obs: Imprescindível residir nas proximidades.

SERRALHEIRO ARTÍSTICO - 1 Vaga
Exp com serralheria artística de alumínio na fabricação de portas e janelas. Possuir cursos na área. 2º grau completo.
Salário: A/C + VT
Local de Trabalho: Tucuruvi - Zona Norte

AUXILIAR DE MONTAGEM - 1 Vaga
Exp com esquadrias de aluminio, noções de estampos nas linhas: INOVA, GOLD, MASTER e montagem de esquadrias. 2º grau completo.
Salário: 693,00 + VT
Local de Trabalho: Tucuruvi - Zona Norte

VENDEDOR EXTERNO - 1 Vaga
Exp com esquadrias de aluminio. Conhecimento em obras e medidas, captação de obras e negociação com o cliente. Possuir carro próprio. 2º grau completo.
Salário: A/C + VT
Local de Trabalho: Tucuruvi - Zona Norte

PINTOR INDUSTRIAL - 1 Vaga
Exp em pinturas de tambores com esmalte sintético. 2º grau completo.
Salário: 750,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba

OPERADOR DE MÁQUINAS / LIXADOR - 1 Vaga
Exp com máquinas de lixar tambores. 2º grau completo.
Salário: 700,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba

VENDEDOR EXTERNO - 1 Vaga
Exp com vendas externas, atendimento ao cliente e prospecção de novos clientes. Possuir carro próprio. 2º grau completo. 
Salário: 800,00 + Com + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

MOTORISTA DE CAMINHÃO - 1 Vaga
Exp com caminhão truck. Ter disponibilidade para viagens curtas. Possuir CNH categoria D e curso MOOP atualizado.
Salário: 917,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

ASSISTENTE DE COMPRAS - 1 Vaga
Exp com toda rotina da área de compras, cotação e compras de produtos produtivos e improdutivos. 2º grau completo.
Salário: 1.000,00 + benefícios
Local de Trabalho: Itaquaquecetuba - SP

LIDER DA QUALIDADE - 1 Vaga
Exp com toda rotina de coordenação do setor da qualidade. Ter trabalhado em indústria de embalagens flexíveis no setor plástico. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos

APONTADOR DE PRODUÇÃO - 1 Vaga
Exp com apontamento de produção, controle da frequência de mão de obra, acompanhamento das atividades de produção, conferência das cargas, verificação da documentação e do sistema MICROSIGA. Ter trabalhado em indústria de embalagens flexíveis. 2º grau completo.
Salário: A/C + benefícios.
Local de Trabalho: Cumbica - Guarulhos 

Interessados encaminhar currículo para c.cavalcanti@ novavisaoemprego s.com.br

------------ -------
Olá João,

Bom dia!

Seguem vagas para serem divulgadas no site.

Vagas para São Paulo

Vaga: Assistente de Cozinha

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Leste

Escala 6x1 – Diversos horários

Salário: R$ 691,00 + benefícios

Efetiva

Vaga: Cozinheiro II

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Centro de São Paulo

Escala 6x1 – Irá trabalhar no período noturno

Escolaridade: 2° Grau técnico ou Superior Completo em Gastronomia

Salário: R$ 1600,00 + Benefícios

Efetiva

Vaga: Garçon

Experiência comprovada na Função. Local de trabalho: Centro de São Paulo

Escala 6x1 – Disponibilidade de Horário

Escolaridade – 2° Grau

Salário: R$ 897,00 + Benefícios

Efetivo

Vaga: Motorista Entregador / Courier

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Oeste – Água Branca

Possuir CNH "A e D"

Escala 5x2 – Possuir disponibilidade de horário

Escolaridade: 1° Grau Completo

Salário: R$ 900,00 + VR+VT

Vaga: Copeira Hospitalar

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Leste – Tatuapé

Escala 6x1 – Diversos horários

Salário: R$ 642,00 + Benefícios

Efetiva

Vaga: ½ Oficial Marceneiro

Experiência no ramo de marcenaria. 

Local de trabalho: Zona Leste 

Segunda a Sábado 

Salário: R$ 800,00 + VT + VR(Local)

Efetiva

Vaga: Encarregado de Loja

Experiência no ramo varejista. 

Local de trabalho: Diversas regiões para SP

Salário: R$ 975,00 + comissão + benefícios.

Segunda à sábado

Efetiva

Vaga: Hostess

Experiência na área de eventos. 

Inglês Fluente/avanç ado para conversação

Escolaridade: 2° Grau completo

Local de trabalho: Centro

Escala 6x1 – Irá trabalhar no horário noturno

Salário: R$ 1500,00 + benefícios

Efetiva

Vaga: Conferente

Experiência comprovada na função.

Vaga para trabalhar em empresa de grande porte. 

Escolaridade: 2°Grau Completo

Salário: R$ 831,00 + benefícios

Efetiva

Vaga: Atendente de Restaurante

Experiência na área de atendimento no ramo alimentício.

Local de trabalho: Zona Leste e Centro de São Paulo

Escolaridade: 2° Grau completo

Escala 6x1 – Diversos horários

Salário: R$ 650,00 + Benefícios

Efetivo

Vaga: Eletromecânico

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e de refrigeração e possuir CNH.

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados

Escolaridade: 1°Grau completo

Salário: R$ 979,00 + Benefícios

Efetiva

Vaga: Encarregado de Pintura Industrial 

EXPERIENCIA COM PINTURA LIQUIDA E COMO GESTOR (LIDER, ENCARREGADO) .

DEVERA POSSUIR CURSOS VOLTADOS A PINTURA LIQUIDA E CONHECIMENTO TEORICO E PRATICO NAS NORMAS DE PINTURA LIQUIDA DA PETROBRAS.

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

SEGUNDA A SEXTA DAS 7:00 AS 16:51H

LOCAL DE TRABALHO: ZONA OESTE

EFETIVA

Vaga: Cumim

Experiência na área. Irá trabalhar em restaurante auxiliando o garçom responsável.

Local de trabalho: Centro SP

Escolaridade: 2° Grau Completo

Escala 6x1 – Disponibilidade de horário

Salário R$633,00 + Benefícios

Efetivo

***Os interessados deverão encaminhar o currículo para: marília.cappi@luandre. com.br
ENGEFORMA ENGENHARIA CONTRATA

* Técnico em Edificações (3 vagas) 

Vaga: Efetiva

Sexo: Indiferente

Escolaridade: curso técnico em edificações.

Pré-requisitos: Ter experiência em acompanhamento de obras, reformas e
elaboração de orçamentos. Possuir CNH B. Ter disponibilidade para viagens.

Atividades: dar apoio ao Engenheiro Civil no acompanhamento e coordenação de
obras em agência bancária

Salário: a combinar + Benefícios

Horário de trabalho: comercial de 2ª a 6ª feira.

Local de trabalho: agências da Caixa Econômica / Brasil

* Engenheiro Civil

Vaga: Efetiva

Sexo: Indiferente

Escolaridade: Graduação completa em Engenharia Civil

Pré-requisitos: Possuir CREA e CNH B. Ter experiência em coordenação de
obras e reformas. Ter disponibilidade para viagens.

Atividades: irá coordenar uma obra em agência bancária.

Salário: a combinar + Benefícios

Horário de trabalho: comercial de 2ª a 6ª feira.

Local de trabalho: agências da Caixa Econômica / Brasil

Interessados encaminhar currículo com pretensão salarial para
rh@engeforma. com.br colocar no assunto o cargo pretendido
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Assunto: VAGAS - TRISUL
 
Amigos, abaixo vagas em aberto na empresa Trisul se souberem de alguém p indicar...
 
Coordenador comercial: para cuidar do lançamento (stand, imagens, agencias, etc) e vendas (tabelas, propostas, etc), deve ter experiência na área e disponibilidade para fins de semana e para viajar– salário R$4.000 a R$5.000
 
Analista pré-incorporaçã o: preparação de terrenos para lançamento (água, luz, demolição, etc), acompanhamento de orgãos SABESP, Eletropaulo, Depave, etc, acompanhamento de projetos arquitetônicos e paisagismo, viabilidades – salário R$3.500
Assistente Administrativo 

  

Consultoria localizada no Itaim Bibi busca Assistente Administrativo: 

  

Perfil 

  

Superior Completo em Secretariado, Adm ou áreas correlatas 

Inglês intermediário (será aplicado teste) ou avançado 

Experiência anterior como secretária ou assistente administrativo 

Conhecimentos de recrutamento e seleção desejável 

Disponibilidade de Horário 

  

Atividades 

  

Assessoria à diretoria e consultores 

Organização de viagens e eventos 

Conferência e elaboração de relatórios de viagem 

Apoio ao processo de recrutamento e seleção 

Apoio em atividades administrativas 

  

Salário a combinar + benefícios. 

  

Favor enviar CV com pretensão salarial para: assistenteadm. rh@gmail. com 

Cargo: Gerente Corporativo de Recursos Humanos
Local: São Paulo
Vaga Nº: 2997
Requisitos: Desejamos identificar no mercado, para indicação à Empresa contratante, um Profissional com inglês fluente, que terá como responsabilidades: Atuar com Gestão de Pessoas e Implementação de Sistemas de Gestão, Política de remuneração, mapeamento de cargos e salários e ferramentas de avaliação de desempenho, universidade corporativa , Programa Trainee. Formação: Administração, Economia, Engenharia, Humanas - MBA é um bom diferencial Experiência: Politica de Remuneração, gestão de processos, universidade coorporativa, KPI/ PDCA Idiomas - Inglês fluente. Espanhol avançado será um bom diferencial. Perfil: velocidade, comunicação, liderança, organização. Benefícios: Seguro de vida, bônus anual, passagens aéreas e outros, regime de contratação CLT. Candidaturas até o dia 18 de setembro. 

Link da Vaga: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2997 
 
Cargo: Supervisor de Recursos Humanos
Local: Região de Campinas
Vaga Nº: 2998
Requisitos: Desejamos identificar no mercado, um Profissional com inglês fluente, Formação superior completa, preferencialmente com especializações na área de Recursos Humanos, experiência em Supervisão de Rh em indústria multinacional de grande porte, na gestão de Projetos de Comunicação Interna, Programas de Saúde e Bem Estar, Assistência Social, Projetos Motivacionais e Eventos Interno e que esteja familiarizado com técnicas modernas de gestão de RH. 

Link da Vaga: 

http://www.vagaseta lentos.com. br/relatorio_ vaga.php? id=2998 
Segue vagas em aberto para multinacional de grande porte no ramo de telecomunicaçõ es localizada na região da Berrine - z.sul.
Para todas as vagas a forma de contratação é CLT e os benefícios são VT, SV, VR, VA, AM, AO, Estacionamento, previdência privada, auxílio creche.

- Analista de Contas a receber
Experiência em contas a receber, faturamento, nf.
Conhecimentos em SAP, desejável conhecimentos em SQL, Access
Local: Berrine

- Analista e Supervisor de Planejamento Financeiro Sr.
Experiência em budget, forecast, bussiness plan, orçamento.
Desejável conhecimento em cognos
Local Berrine

- Vagas diversos níveis na área Contábil, Fiscal e Juridico (contencioso, tributário e civil)
Estamos com algumas oportunidades nas áreas acima. Em todas é necessário experiência prévia nas áreas acima, no mínimo superior completo e desejável pós graduação e inglês no minimo intermediário.


Os interessados deven emcaminhar cv para vagas.selecao2009@ yahoo.com. br colocando no assunto a vaga que possuem interesse.

Alessandra Almeida
Psicóloga - Analista de RH

Empresa de médio porte esta selecionando profissionais para função de Vendedor Externo: 

  

 
Perfil:
· Idade: Até 40 anos

· Experiência: 2 anos em vendas de alimentos

· Escolaridade: Preferência Nível Superior  (Cursando)

· Preferência que tenha carro ou moto

· Dinâmico e comunicativo

· Disposto a encarar desafios

  

 Oferecemos: 

· Salário R$ 540,00 + Comissão 3% -  6%

· Comissão garantida no período de 3 meses: R$ 800,00

· Benefícios da Empresa
· CLT
Expediente: Segunda a Sexta-feira – Horário: Comercial 
 
Favor informar área de atuação e enviar currículo conforme o perfil.

Enviar currículo para: angela.burity@ paulicea. com.br
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