www.trabalhasaopaulo.com.br

“Revestí-vos, pois, como eleitos de Deus, santos e amados, de coração compassivo, de benignidade, humildade, mansidão, longanimidade,

suportando-vos e perdoando-vos uns aos outros, se alguém tiver queixa contra outro; assim como o Senhor vos perdoou, assim fazei vós também.

E, sobre tudo isto, revestí-vos do amor, que é o vínculo da perfeição.

E a paz de Cristo, para a qual também fostes chamados em um corpo, domine em vossos corações; e sede agradecidos.

A palavra de Cristo habite em vós ricamente, em toda a sabedoria; ensinai-vos e admoestai-vos uns aos outros, com salmos, hinos e cânticos espirituais, louvando a Deus com gratidão em vossos corações.

E tudo quanto fizerdes por palavras ou por obras, fazei-o em nome do Senhor Jesus, dando por ele graças a Deus Pai.”
Colossenses 3; 12-17
Agradecemos nossa querida voluntária

Lucia Nagata

que carinhosamente

dispôs de seu precioso tempo

para ajudar a divulgar vagas de emprego

a todos vocês.   Agradecemos com carinho

a Márcia Vasconcelos

que enviou milhões de vagas,

sempre incansável para ajudar ao próximo.
Meninas sejam muito abençoadas !
02/09/2009

Grátis - Iniciativa beneficia empreendedores em SP

Iniciativa beneficia empreendedores em SP 

A partir desta terça-feira, 1º de setembro, tem início a programação da "Agenda Empreendedora do CAT 2009", iniciativa da Secretaria Municipal do Trabalho de São Paulo, em parceria com o SEBRAE - Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas, que inclui palestras, oficinas e workshops voltados aos micro e pequenos empreendedores.  No total são 150 vagas, 30 por dia. 

As atividades serão realizadas nas cinco unidades do CAT - Centro de Apoio ao Trabalho, sempre das 14h às 17h. A primeira palestra, marcada para esta terça, acontece no CAT Santana. No dia 9, a atividade será no CAT Itaquera; no dia 16, em Interlagos; em 23 de setembro, na Lapa e, finalmente, no dia 29, na unidade da Luz. 

Para a supervisora da ação no CAT, Flávia Mentone, a Agenda Empreendedora pretende ampliar o leque de serviços oferecidos nas unidades, atendendo também ao público que busca novas formas de trabalho e geração de renda. "Mesmo entre as pessoas desempregadas que procuram os serviços dos CATs é comum encontrarmos aqueles que atuam ou gostariam de atuar como micro ou pequenos empreendedores. As atividades vão oferecer parâmetros para aqueles que desejarem começar ou ampliar seu próprio negócio", explica Flávia. 

Nas unidades do CAT também será possível receber informações sobre o Programa São Paulo Confia, que visa orientar e direcionar microempreendedores na busca por crédito. O empréstimo é destinado a pessoas de baixa renda, independente de restrições cadastrais no SPC ou Serasa, empresários que normalmente não conseguem financiamento no sistema bancário tradicional. 

Os empréstimos são concedidos a grupos formados por quatro a sete microempreendedores individuais, de diversos segmentos, que se unem e formam os chamados grupos solidários. Os créditos são de, no mínimo, R$ 50 e de, no máximo, R$ 7 mil por pessoa e o pagamento das parcelas é realizado semanalmente ou quinzenalmente, com prazo de oito a 38 semanas ou de 11 a 24 quinzenas. 

Serviço - Os empreendedores interessados em participar da Agenda Empreendedora do CAT podem efetuar a inscrição, informando seus números do CPF e do RG, pelo e-mail ritamoreira@prefeitura.sp.gov.br. Quem preferir pode entrar em contato pelo telefone: (11) 2944-5099. 

Supervisor de Atendimento - Universidade - SP
Supervisor de Atendimento/SP. 
Experiência em Universidade e conhecimentos de secretaria. 
Enviar cv para: selecaprof@terra.com.br
Vagas Supervisores de Vendas - SP

Supervisor(a) de Vendas/SP 
Será responsável pela área interna de vendas. perfil de liderança e boa postura. 
Enviar cv para: hm@hmventiladores.com.br
Supervisor(a) de vendas/SP: 
Com experiência na área. 
Oferecemos contratação CLT - fixo+comissão+ benefícios de mercado. 
Atuação: Mercado corporativo Vivo Empresas 
Enviar cv para: rhsup@viavoz.com.br
Emporium de Thalentos Consultoria e Assessoria em R.H. S/S Ltda 

Vagas São Paulo 

VENDEDOR B2B (Brindes / Gifts para empresas)Com veículo próprio 

FORMAÇÃO 
· SUPERIOR completo. 
· INGLÊS ou FRANCÊS fluente 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
· Experiência com a venda de produtos de consumo duráveis, para empresas de diversos segmentos com finalidades técnica ou personalizadas (brindes, eventos, datas comemorativas, etc.) 
· Usuário de microinformática e uso de softwares específicos da área comercial 
BENEFÍCIOS 
Remuneração fixa + bônus anual por performance; celular, notebook, todas as despesas com veículo, assistência médica, vale refeição e seguro de vida 

VENDEDOR – MERCADO UD / VAREJO (Com veículo próprio) 
FORMAÇÃO 
· SUPERIOR completo. 
· INGLÊS ou FRANCÊS fluente 
ATRIBUIÇÕES IMPRESCINDÍVEL vivência na venda de produtos para empresas do segmento varejo (ex: camicado, preçolândia, etc) 
Será responsável pelas contas diretas atendidas pela empresa. 

Terá como foco o atendimento em vendas e desenvolvimento do cliente, como análise do mix, treinamento da equipe e motivação da equipe de vendas (dealers), entre outros. 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
· Experiência em vendas e desejável que tenha sido no mercado de utilidades. 
· Usuário de microinformática e uso de softwares específicos da área comercial 
BENEFÍCIOS 
Remuneração fixa + bônus anual por performance; celular, notebook, todas as despesas com veículo, assistência médica, vale refeição e seguro de vida 

ESTAGIÁRIO de CONTROLADORIA DE NEGÓCIOS (Penúltimo ano de ADMINISTRAÇÃO / ECONOMIA / CIÊNCIAS CONTÁBEIS) 

Horário: 9 às 16h 
Local do Estágio: Chácara Santo Antonio - Zona Sul – São Paulo / SP 

Principais atividades a serem desenvolvidas: Será capacitado para atuar na área de NEGÓCIOS e terá como foco estabelecer link com OPERAÇÃO (Faturamento, Distribuição/Logí stica, Preços, IT), CONTROLADORIA e VENDAS, como Suporte de Informações e Análises. 

Auxiliará os escritórios/subsidiá rias, colaborando para agilizar propostas comerciais e projetos, nas análises de performance x mercado, etc. 

Requisitos: Ter visão analítica e crítica apurada, com capacidade para transformar dados e números em informações gerenciais. 

Desejo de se desenvolver na área de NEGÓCIOS (controladoria da área de vendas/negócio) . 

O Estagiário deverá gostar de trabalhar com cálculos, planilhas eletrônicas e concentração para análise de números, resultados, cenários. 
- Conhecimentos em Informática: domínio de Excel e Power Point, conhecimento em programas de gestão (SAP, por exemplo) 
- Outros requisitos necessários: Altamente responsável e comprometido com o desenvolvimento de sua carreira 
Benefícios: bolsa-auxílio (R$ 1.069,00) + assistência médica, odontológica, seguro de vida, estacionamento ou vale transporte, plano de participação nos resultados, férias de 20 dias (10 dias por semestre). 

Interessados enviar CV para camila.ochi@emporiumdethalentos.com.br
Vagas Grupo Camargo Correa 

Acesso ao processo Seletivo pela Elancers  através do Link Abaixo 

http://www.elancers.net/frames/camargocorrea/frame_geral.asp 

      Código 
     Título 
     Qtd 
     Email 
     Oportunidade 

      ALEST500280 
     Estoquista 
     01 

     VAGA 

      ALEXE663223 
     EXECUTIVO DE VENDAS DUPÉ 
     01 

     VAGA 

      ALEXE663185 
     EXECUTIVO DE VENDAS DUPÉ 
     01 

     VAGA 

      ALEXE661980 
     Executivo de Vendas Dupé 
     01 

     VAGA 

      ALGER659500 
     GERENTE DE E-COMMERCE 
     01 

     VAGA 

      ALGER659540 
     Gerente de Loja 
     01 

     VAGA 

      ALCAI498400 
     Operador de Caixa 
     01 

     VAGA 

      ALOPE625100 
     Operador de Loja - 6 horas 
     01 

     VAGA 

      ALOPE625080 
     Operador de Loja - 8 horas 
     01 

     VAGA 

      ALVEN500260 
     Vendedor de loja 
     01 

Programa de Estágio 2010 Avon

Para inscrever-se no programa de Estágio Avon 2010 

Link: http://www.dreves.com.br/cadgeral/cad.asp?idprograma=137 

Vagas para professores, Coordenadores e Adm

ESTAMOS RECEBENDO CURRICULOS DE PROFESSORES, COORDENADORES E PESSOAL ADMINISTRATIVO PARA PROCESSOS SELETIVOS DE FINAL DE ANO NAS ESCOLAS. 

QUEM TIVER INTERESSE, DEVE ACESSAR O SITE     www.centromaieutica.com.br       

E CADASTRAR O SEU CURRICULO. 

OBRIGADA! 

Ana Lúcia Naletto 

Centro MAIÊUTICA de Psicologia 

Vagas PCds - Santo André/SP

Solicito a ajuda de vocês para divulgação de vagas para PPD's 
Segue abaixo a descrição das vagas: 

Pessoa Portadora de Deficiência (PPD) 
2º Grau Completo 
Para atuar nas áreas administrativas 
Não pode ser cadeirante. 
Local: Matriz CVC - Santo André 
Salário: a definir 

Favor enviar indicações para o e-mail: danieladill@cvc.com.br
Vagas para a área da saúde/SP

Somente os candidatos que estiverem dentro do perfil, receberam retorno via telefone, para o agendamento do processo seletivo. 

Enfermeiro   (Saúde Mental) - 36 horas. 
- Irá atuar em CAPS. 
- Experiência com saúde mental comprovada em regime CLT - (seis meses). 
- Graduação em Enfermagem - Concluído. 
- Pós Graduação em Saúde Mental - será um diferencial. 
Benefícios:  Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Diversos (segunda à sexta-feira). Informações adicionais: 36 horas semanais. Faixa Salarial: De R$ 2.500,00 à R$ 3.000,00. 

Enviar C.V. - fernanda.spdm@gmail.com
Auxiliar de Enfermagem  (Saúde Mental) - 30 horas. 
- Irá atuar em CAPS. 
- Experiência com saúde mental comprovada em regime CLT - (seis meses). 
- Curso de AUXILIAR de ENFERMAGEM - Concluído. 
- Ensino Médio - Concluído. 
Benefícios:  Tíquete-alimentação, Tíquete-refeição, Vale-transporte Regime de contratação: CLT (Efetivo) Horário: Diversos (segunda à sexta-feira). Informações adicionais: 36 horas semanais. Faixa Salarial: De R$ 1.100,00 à R$ 1.500,00. 

Enviar C.V. - fernanda.spdm@gmail.com
Obs.: Interessados em outras vagas na área da saúde, favor cadastrar o C.V. 
Site: www.spdmpsf.com.br/unifesp (preencher detalhadamente todos os dados possíveis) 

Fernanda C. Coltre. 
Recrutamento e Seleção. 
SPDM - Associação Paulista para o Desenvolvimento da Medicina.
GERENTE DE LOGÍSTICA-SP 

Será responsável pela logística, operação de armazenagem, entregas, carga, descarga, assistência técnica e área de qualidade da empresa, com reporte ao diretor geral. 
Com experiência voltada para gerenciamento e coordenação logística e operacional. Experiência no ramo moveleiro será um diferencial. 
Formação superior completa, sendo desejável pós graduação ou MBA. 
Conhecimentos em gestão de equipe, ter ótimo relacionamento interpessoal, liderança motivadora e orientadora. 

Contrato CLT, Salário a combinar, Assistência Médica e Odontologica. 

Os interessados devem enviar CV com assunto GL A/C Ana Lúcia  para: sd@ilustre.com.br
 Ana Lúcia De Paula 
Seleção e Desenvolvimento 
Ilustre Móveis Decorações e Iluminações 
www.ilustre.com.br 


 Empresa de Logística contrata: 

2 - Supervisor Operacional - Logística Express 
Ensino Superior em Logística ou cursando; 
Experiência em liderança de equipes. 

1 - Coordenador de Logística - Logística Express 
Ensino Superior em Logística; 
Três anos de experiência como Supervisor e/ou Coordenador; 

Interessados enviar curriculum para: 

william.andrade@totalexpress.com.br
Vaga de Educador ABC/SP

Vaga de Educador que irá trabalhar com liberdade assistida ou PSC, medidas sócio educativas com adolescentes em conflito com a lei. 
Profissional formado na área de psicologia ou social. 
Salário: R$ 1300,00 - 30 horas semanais 
Empresa localizada no ABC Paulista 

Esse profissional TEM que ter experiência nessa área e ter trabalhado com esse projeto. 

Enviar e mail para llsluciana@ig.com.br
Vagas Amor aos Pedaços - SJCpos - ES - SP

VAGA: BALCONISTA - 15 vagas 
Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser comunicativo(a) e gostar de lidar com o público. 
Atividade: Atendimento ao cliente na venda de bolos, tortas, merengues, doces em geral e Organização da loja. 
Dias e horários: Trabalhará 6x1 (segunda a domingo com direito a uma folga na semana e um domingo no mês) das14h40 as 23h00. 
Salário e Benefícios: R$ 600,00 + VT + Cesta Básica 
Local: 
* Sul (Chácara Flora) (5 vagas) 
* São José dos Campos - Interior SP (5 vagas) 
* Vitória - ES (5 vagas) 

VAGA: OPERADOR(A) DE CAIXA - 9 vagas 
Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser comunicativo(a) e gostar de lidar com o público. 
Atividade: Atendimento ao cliente na venda de bolos, tortas, merengues, doces em geral; Abertura e Fechamento de Caixa; Recebimento de valores em dinheiro, cheque ou cartão de crédito e débito e Organização da loja. 
Dias e horários: Trabalhará 6x1 (segunda a domingo com direito a uma folga na semana e um domingo no mês) das14h40 as 23h00. 
Salário e Benefícios: R$ 600,00 + VT + Cesta Básica 
Local: 
* Sul (Chácara Flora) (3 vagas) 
* São José dos Campos - Interior SP (3 vagas) 
* Vitória - ES (3 vagas) 

VAGA: AJUDANTE DE COZINHA - 9 vagas 
Exigências: 2º grau completo, acima de 18 anos. Ser organizado(a) e muito detalhista. 
Atividade: Montagem e decoração de bolos, tortas, merengues, doces em geral; Controle de estoque e Organização da loja. 
Dias e horários: Trabalhará 6x1 (segunda a domingo com direito a uma folga na semana e um domingo no mês) das14h40 as 23h00. 
Salário e Benefícios: R$ 600,00 + VT + Cesta Básica 
Local: 
* Sul (Chácara Flora) (3 vagas) 
* São José dos Campos - Interior SP (3 vagas) 
* Vitória - ES (3 vagas) 

VAGA: MOTORISTA - 1 vaga 
Exigências: 2º grau completo, acima de 25 anos. Experiência anterior na função. Possuir categoria "B" e disponibilidade de horário. 
Atividade: Entrega de delivery, carregamento e descarregamento do carro e ajuda em todos setores da loja. 
Dias e horários: Trabalhará 6x1 (segunda a domingo com direito a uma folga na semana e um domingo no mês) das12h00 as 20h20. 
Salário e Benefícios: R$ 900,00 + VT + Cesta Básica 
Local: 
* Sul (Chácara Flora) (1 vaga) 
* São José dos Campos - Interior SP (1 vaga) 
* Vitória - ES (1 vaga) 

Entrar em contato com Vanessa 
Encaminhar cv: vanessa@amoaospedacos.com.br mencionando no assunto a vaga especifica ou comparecer no endereço: Av. Dr. Cardoso de Melo, 671 - Vila Olimpia durante a semana das 08h00 as 17h00 para preenchimento de ficha. 

Vanessa Orfão 
Recursos Humanos 
Psicóloga / Analista de RH 

Gerente de Restaurante - São Paulo 

Vaga efetiva para Gerente de Restaurante. 

Horário: Necessário ter disponibilidade para trabalhar no horário noturno e finais de semana. Necessário ter disponibilidade para trabalhar em escala 6x1. 

 Local: São Paulo – próximo a Av. Paulista 

Atividades: será responsável por toda a rotina do restaurante. Acompanhamento da equipe, escala de funcionários, acompanhar a operação. 

Irá trabalhar com metas e resultados. 

Necessário ter experiência anterior na função. 

Necessário conhecimento em Informática. 

Desejável: Superior completo 

Salário: A combinar + VT + Vale Refeição + AM + Seguro de Vida. 

Interessados encaminhar currículo (assunto: Gerente de Restaurante). 

Necessário informar a pretensão salarial. 

vagas@ciatc.com.br
Obs: Currículos fora do perfil serão excluídos 

Obrigada 

Maria Fernanda 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO-SP 

Idade: a partir de 18 anos 

Formação: 2º Grau completo 

Informática: usuário de Word, Excel e Internet 

Habilidade de comunicação 

Bom relacionamento interpessoal 

Organizado(a) 

Experiência mínima de 1 ano em rotinas administrativas: digitação de correspondências; organização de arquivos; atendimento telefônico; recepção de clientes e fornecedores. 

Experiência em corretora de seguros será considerado um diferencial. 

Escala de trabalho: de segunda a sexta, das 08h30 às 17h30. 

Remuneração: R$550,00 / 600,00 + Benefícios 

Encaminhar CV para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto a sigla "Administrativo". 

Empresa de grande porte atuante no mercado de Tecnologia da Informação busca profissional para a seguinte função: 

ADVOGADO – SÃO PAULO - SP 

Graduado em Direito (OAB) 

Desejável experiência generalista na área jurídica. 

Desejável experiência com analise e elaboração de contratos, elaboração de defesas administrativas em processos de licitação e peças processuais cíveis. Vivência na elaboração e emissão de pareceres técnicos das áreas trabalhista e cível. 

Desejável conhecimento tributário e impostos, contratos, legislação cível e trabalhista. 

Interessados enviar CV para vagasestrategicas@hotmail.com
Grande multinacional de Telecomunicações de São Paulo contrata: 

ESPECIALISTA EM OPERAÇÕES SENIOR 

Graduação superior completa em Marketing, Administração de Empresas, Engenharia ou Economia. 
Inglês fluente. 
Excel avançado. 
Minimo de três anos de experiência em suporte à vendas, desejável, varejo. 
Para contrato temporário de 12 meses. 

Interessados, favor enviar CV para: christiane@huc.com.br
Auxiliar de Limpeza-SP

Auxiliar de Limpeza 
Empresa: Sodexo 
Local de trabalho: Zona Sul de São Paulo 
Salário + Benefícios 
Interessados encaminhar CV para aline_sodexho@yahoo.com.br
Analista Contabil / Contador com CRC 

Empresa localizada em Santo André com mudança prevista para Indaiatuba ( 2010 ) contrata: 

Segue em atribuições : 

Profundo conhecimento na área contábil. 

Conhecimento de toda a rotina contábil: apuração de impostos (ICMS, PIS, COFINS etc), classificação, lançamento, elaboração de balanço, balancetes, nota fiscal eletronica, etc. 

Conhecimento em processos de importação e exportação 

Reporte direto para matriz na alemanha. 

Inglês ou Alemão fluente 

disponibilidade para trabalho a principio no abc e depois no interior (provavelmente Indaiatuba) 

enviar cv com pretensão salarial para jrrh2009@hotmail.com
Vagas Luandre - SP 

Vaga: Assistente de Cozinha 

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Leste 

Escala 6x1 – Diversos horários 

Salário: R$ 691,00 + benefícios 

Efetiva 

Vaga: Cozinheiro II 

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Centro de São Paulo 

Escala 6x1 – Irá trabalhar no período noturno 

Escolaridade: 2° Grau técnico ou Superior Completo em Gastronomia 

Salário: R$ 1600,00 + Benefícios 

Efetiva 

Vaga: Garçon 

Experiência comprovada na Função. Local de trabalho: Centro de São Paulo 

Escala 6x1 – Disponibilidade de Horário 

Escolaridade – 2° Grau 

Salário: R$ 897,00 + Benefícios 

Efetivo 

Vaga: Motorista Entregador / Courier 

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Oeste – Água Branca 

Possuir CNH "A e D" 

Escala 5x2 – Possuir disponibilidade de horário 

Escolaridade: 1° Grau Completo 

Salário: R$ 900,00 + VR+VT 

Vaga: Copeira Hospitalar 

Experiência comprovada na função. 

Local de trabalho: Zona Leste – Tatuapé 

Escala 6x1 – Diversos horários 

Salário: R$ 642,00 + Benefícios 

Efetiva 

Vaga: ½ Oficial Marceneiro 

Experiência no ramo de marcenaria. 

Local de trabalho: Zona Leste 

Segunda a Sábado 

Salário: R$ 800,00 + VT + VR(Local) 

Efetiva 

Vaga: Encarregado de Loja 

Experiência no ramo varejista. 

Local de trabalho: Diversas regiões para SP 

Salário: R$ 975,00 + comissão + benefícios. 

Segunda à sábado 

Efetiva 

Vaga: Hostess 

Experiência na área de eventos. 

Inglês Fluente/avançado para conversação 

Escolaridade: 2° Grau completo 

Local de trabalho: Centro 

Escala 6x1 – Irá trabalhar no horário noturno 

Salário: R$ 1500,00 + benefícios 

Efetiva 

Vaga: Conferente 

Experiência comprovada na função. 

Vaga para trabalhar em empresa de grande porte. 

Escolaridade: 2°Grau Completo 

Salário: R$ 831,00 + benefícios 

Efetiva 

Vaga: Atendente de Restaurante 

Experiência na área de atendimento no ramo alimentício. 

Local de trabalho: Zona Leste e Centro de São Paulo 

Escolaridade: 2° Grau completo 

Escala 6x1 – Diversos horários 

Salário: R$ 650,00 + Benefícios 

Efetivo 

Vaga: Eletromecânico 

Experiência com manutenção preventiva e corretiva de sistemas e equipamentos elétricos na área predial e de refrigeração e possuir CNH. 

Horário de Trabalho: 2ª a 6ª das 08:00 às 17:00 e sábados alternados 

Escolaridade: 1°Grau completo 

Salário: R$ 979,00 + Benefícios 

Efetiva 

Vaga: Encarregado de Pintura Industrial 

EXPERIENCIA COM PINTURA LIQUIDA E COMO GESTOR (LIDER, ENCARREGADO). 

DEVERA POSSUIR CURSOS VOLTADOS A PINTURA LIQUIDA E CONHECIMENTO TEORICO E PRATICO NAS NORMAS DE PINTURA LIQUIDA DA PETROBRAS. 

ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO 

SEGUNDA A SEXTA DAS 7:00 AS 16:51H 

LOCAL DE TRABALHO: ZONA OESTE 

EFETIVA 

***Os interessados deverão encaminhar o currículo para: marília.cappi@luandre.com.br 

Assistente Financeiro Jr - Barueri
Empresa Becker Brasil, localizada em Barueri – SP, contrata Assistente Financeiro Jr. para início imediato, contrato efetivo CLT; salário R$ 1.200,00 + VT + VR; mínimo nível médio completo. 

Conhecimentos em contabilidade, tesouraria, contas a pagar/receber, conciliação bancária, fluxo de caixa, rateio de custos, sistema operacional Office (Excel, principalmente). 

Favor enviar CV para email   rhumanos@beckerbrasil.com.br 

Analista de Contabilidade Pleno-Taboão da Serra/SP

Fast & Food  Importação, Logística e Distribuição, empresa no segmento alimentício atuando no setor de food service abre processo de seleção para vaga de Analista de Contabilidade Pleno. 

Endereço eletrônico: www.fastefood.com.br 

Segue Perfil: 

- Localização: Taboão da Serra/SP - Divisa com São Paulo (Próximo ao Portal do Morumbi). 

- Formação: Superior Completo ou Cursando o último ano em Administração, Contabilidade ou Economia. 

- Atribuições do cargo: Conhecimento na área fiscal.. Conhecimento em ICMS, substituição tributária. Preenchimento e entrega das obrigações fiscais (estadual, municipal e federal). Conhecimento em DACON, DCTF, GIA/ICMS, DIRF. Apuração fiscal IPI e ICMS. Apuração dos impostos IRPJ. Excel intermediário - planilha eletrônica. 

- Benefícios: Vale Transporte, Vale Refeição, Assistência Médica e Odontológica, PLR (semestral). 

- Horário: Seg a Sexta 8h as 18h 

- Remuneração: R$ 2.009,47 

Interessados encaminhar currículo para: vagasff@hotmail.com
Estagiária de Administração de Empresas- SP

Escritório de Perícia Judicial nas áreas de Contabilidade, Administração e Engenharia Civil. A empresa desenvolve laudos técnicos para apoiar decisões judiciais. Existe há 20 anos, de pequeno porte e localiza-se na Avenida Rebouças, próximo à Paulista (São Paulo/SP). 
No momento, buscamos por: 

Estagiária de Administração de Empresas 

- Cursando 2º ano de Administração de Empresas (em 2009) no período da manhã 

- Fácil acesso de locomoção à faculdade x Avenida Rebouças 

- Conhecimentos intermediários de Excel – será testada 

- Conhecimentos em Word (digitação rápida, boa visão de formatação e estética) – será testada 

- Ter prática de scanneamento e tratamento (recortar, colar, alterar tamanho) para efeito de arquivo 

- Habilidade para pesquisas na internet 

- Boa redação 

Buscamos por uma candidata dinâmica na execução dos trabalhos, que solucione problemas, pontual e organizada. 

Atividades que realizará: 

- Toda a rotina administrativa pertinente a um escritório de perícia judicial: atendimento telefônico, atendimento ao cliente, oferecer suporte ao Diretor do escritório, pagamentos, controle financeiro, enviar documentação para contador, controle das atividades de outros estagiários 

- Serviço externo: busca e entrega de processos e petições no fórum 

- Controlar o andamento de processos dentro do escritório e no fórum. Será necessário ler processo judicial. 

- Digitar petições que serão anexadas a processos judiciais 

- Controlar publicações que são entregues no escritório 

- Contato constante com assistentes técnicos e advogados sobre o desenvolvimento dos processos. 

- Atualizar banco de dados de índices econômicos, financeiros e setoriais. 

A remuneração é R$ 6,50/hora = R$ 858,00 + VT. O horário de trabalho é das 13h às 19h. 

As interessadas, favor encaminhar currículo completo e atualizado para angelicatosta@terra.com.br
Angelica Tosta 

Psicóloga, Consultora de RH 

Visite o site: www.angelicatosta.com.br 

Curso Gratuito de Libras para RH -SP

Língua Brasileira de Sinais 
A Secretaria Municipal do Trabalho – CAT oferece cursos e material didático gratuito de Língua Brasileira de Sinais (Libras), para profissionais de recursos humanos. Além de capacitar os profissionais de RH em libras, o curso auxilia na seleção e treinamento de pessoas deficientes auditivas e surdas. As aulas serão ministradas por dois instrutores de libras do CAT, Fernanda Wendy Pereira e Saymon Pacheco. 

O curso é apostilado e possui conteúdo prático e teórico, e no final, o formando recebe um certificado de conclusão que tem duração de três meses. As aulas são todas às terças e quintas-feiras das 9h às 10h30 e quartas e quintas-feiras das 16h às 17h30. 

Os interessados em participar da próxima turma podem se inscrever mandando um e-mail para dpaula@prefeitura.sp.gov.br
Gratuito: Aula Aberta Informática - Sesc Santana/SP
Informática 
Nas quartas-feiras, dias 2, 9, 16 e 23 de setembro, das 19h às 21h30, o SESC Santana oferecerá gratuitamente a aula aberta sobre os principais recursos do Blender, software de código aberto, como modelagem, animação, texturização, composição, renderização, edição de vídeo e criação de aplicações interativas em 3D. São oferecidas 14 vagas para alunos com idade a partir de 14 anos e as aulas serão ministradas por instrutores do SESC. 

Inscrições no local a partir de 1º de setembro. Av. Luiz Dumont Villares, 579. Informações (11) 2971-8700. 

Curso gratuito de Jardinagem-SP
Jardinagem 
O Parque da Vila Guilherme oferece o minicurso de jardinagem com carga horária total de 16h. Dividido em quatro dias, sempre aos sábados, o curso será ministrado por Sueli Aparecida Bissoli de Oliveira que abordará os temas jardinagem, solos, multiplicação de plantas, hortas, árvores e arbustos, trepadeiras, gramados, forrações e plantas de interior. 

Haverá emissão de certificado para aqueles que estiverem presentes em pelo menos 80% da carga horária total. O curso será realizado nos dias 12, 19 e 26 de setembro e 3 de outubro, das 8h às 12h. 

Os interessados devem se inscrever até 8 de setembro, na administração do Parque (trazer RG) na Rua Paraíso, 387 – Vila Guilherme –  (11) 3396-3000. 

Gratuito: SP - Talento, forma ou conteúdo

Talento, forma ou conteúdo 
O workshop é voltado para profissionais de RH e áreas relacionadas, tendo no programa temas como: O que é um talento? Como reconhecer quando tenho um; o talento é portátil? Fatores relativos a papéis específicos; um mundo onde o talento manda; como atrair e permanecer com talentos; estratégias para rotatividade de funcionários e exemplos práticos. 

O workshop será ministrado por Juliana Almeida Dutra – Diretora do Deep e será realizado no dia 15 de setembro, das 14h às 17h, no Universo do Conhecimento – Al. Ministro da Rocha Azevedo, 419. 

Inscrições através do e-mail atendimento@deepessoas.com.br, informando nome e e-mail de contato, empresa para qual trabalha e cargo. 

Cursinho gratuito pré-vestibular 

Já estão abertas as inscrições para as turmas do segundo semestre do pré- vestibular Cidadão Eadcon/Brasil + Futuro. O cursinho preparatório gratuito é para estudantes da rede pública que já concluíram o ensino médio. O programa dura 14 semanas e prevê quatro horas de aula diária, das 8h às 12h ou das 13h30 às 17h30. A metodologia é a educação a distância. O estudante ganha uma senha para acesso à área restrita do portal do curso. Lá, é possível baixar e imprimir todas as apostilas para os quatro meses de aula. 

Para se inscrever basta verificar no endereço http://prevestibular.educon.com.br qual é o centro de apoio mais próximo e apresentar cópias do RG, CPF, comprovante de endereço e histórico escolar do ensino médio. 

Link: http://189.22.27.72:8080/PreVestibularEadcon/PrevestibularExternoDeta... 

Programa de Trainee Syngenta 2010 

Empresa Contratante 

Syngenta 

A Syngenta é uma das maiores empresas do mundo, com mais de 24.000 funcionários em 90 países dedicados ao propósito de trazer o potencial das plantas para a vida. Por meio de sua destacada atividade científica, alcance global e o compromisso com seus clientes, a empresa ajuda a aumentar a produtividade dos cultivos, proteger o meio ambiente e melhorar a saúde e a qualidade de vida. 

Dados da Vaga de Trainee 

Programa de Trainee Syngenta 2010 

O objetivo do Programa é captar e desenvolver a formação de uma nova geração de profissionais alinhados à ambição de crscimento e à cultura organizacional Syngeta. 

  a.. Cursos: Administração de Empresas, Administração de Empresas com ênfase em Marketing, Administração com ênfase Finanças, Administração Rural, Agronomia, Ciências Econômicas, Ciências Contábeis, Ciências Sociais, Comunicação Social, Engenharias (Agronômica, Mecânica, Produção e Química), Publicidade e Propaganda, Marketing e Química. 
  b.. Conclusão da gradução entre Dezembro de 2008 e Dezembro de 2009. 
  c.. Inglês Intermediário/ Avançado. Conhecimento Avançado no Pacote Oficce. 
  d.. Disponibilidade total para viagens e mudanças de Cidade/ Estado (âmbito nacional). 
Etapas do Programa de Desenvolvimento: 

  a.. Integração Corporativa: Fornece uma visão geral das principais áreas da companhia com intuito de ambientar o trainee ao negócio, valores e cultura da empresa. 
  b.. Visitas aos sites: Conhecer as principais fábricas e estações de pesquisa e experimento da Syngenta. 
  c.. Business Game: Os trainees são desafiados na solução de um case corporativo. 
  d.. Job nas áreas relacionadas: O trainee terá a oportunidade de vivenciar o dia-a-dia em áreas que são ligadas à área foco, com o intuito de compreender as conexões e visão macro. 
  e.. On Job: Permanecerá na sua área foco a fim de conhecer os principais processos e desenvolvimento do projetos aplicado. 
  f.. Projeto aplicado: Oportunidade de atuar em uma demanada real da companhia. O trainee será responsável pelo desenvolvimento, aplicação e acompanhamento dos resultados desse projeto. 
  g.. Avaliação e acompanhamento: Garante que o processo de aprendizagem, interesse e potencial de cada trainee esteja alinhado às expectativas da empresa e dos próprios profissionais. 
Áreas de Atuação: 

  a.. Finanças: Este departamento está no centro das operações da Syngenta e é responsável pelo sucesso finaceiro da empresa. Seu papel é garantir que todas as decisões sejam tomadas com o objetivo de agregar valor à companhia e suportarem nosso crescimento contínuo. 
  b.. Recursos Humanos: Bastante estruturada e extremamente importante para a Syngenta, a área de Recursos Humanos é responsável por garantir a axcelência na gestão de pessoas em processos operacionais. 
  c.. Marketing e Vendas: A equipe de Marketing e Vendas integra as operações da companhia, é por meio dela que adquirimos uma compreensão profunda sobre as necessidades de nosso clientes e desenhamos estratégias competitivas e ofertas. 
  d.. Supply Chain: A cadeia produtiva é fundamental para o sucesso da Syngenta. O sourcing, fabricação e distribuição dos produtos são feitos da melhor maneira possível para assegurar que nós, como empresa, cumpramos nossos compromissos com os clientes. Estamos alocados em todas as regiões. A abrangência de funções é ampla, o planejamento, a negociação e o gerenciamento são apenas algumas das atividades exercidas pelos nossos profissionais diariamente. 
  e.. Pesquisa e desenvolvimento: A inovação é fundamental para o sucesso da Syngenta. O trabalho desse departamento permite à empresa atender as necessidades do mercado, em constante mudança, e fazer disso um diferencial competitivo. 
Inscrições até 28 de Setembro de 2009 
Etapas do Processo Seletivo: 

  1.. Triagem por Pré-Requisitos Báscios 
  2.. Testes on-line de Inglês e Raciocínio Lógico 
  3.. Competencies Screening 
  4.. Assessment Focus 
  5.. Início na Syngenta em Fevereiro de 2010 
Benefícios: Assistência Médica e Odontológica, Seguro de Vida, Plano de Previdência Privada Diferenciado, Remuneração variável, Possibilidade de desenvolvimento de carreira no Brasil e no Exterior. 
Quantidade: 18 vagas 

Inscrição: http://www.ciadetalentos.com.br/traineesyngenta/ 

Estagiários Turismo - SP

Anúncio: Estagiario 
     Publicado em: 1/9/2009 

      Descrição: Cursando último ano Hotelaria ou Turismo, disponibilidade para trabalhar no periodo da tarde e noite no setor de reservas. enviar curriculos para: rhselecao@atibaiaresort.com.br 

      Contato: Atibaia Resort Hotel 
      E-mail: rhselecao@atibaiaresort.com.br 
      Cidade: São Paulo 
      Estado: SP 

      ---------------------------------------------------------------------------​------------ 

            PRECISA-SE 

            Anúncio: Estagiário na Área de Turismo 
           Publicado em: 1/9/2009 

            Descrição: Empresa de eco-turismo procura estudante de Curso Superior de Turismo com disponibilidade de 6 horas diárias de 2a.a 6a.feira em horário a combinar. É imprescindível ter inglês fluente. A empresa oferece bolsa-auxílio mensal e vale-transporte. Enviar currículo para: info@biosferabrasil.com 

            Contato: José Paulo de Camargo Mello 
            E-mail: mello@biosferabrasil.com
            Endereço: Rua Modesto Tavares de Lima, 91 
            Cidade: São Paulo 
            Estado: SP 

Anúncio: Chefe de Cozinha 
     Publicado em: 31/8/2009 

      Descrição: Vaga para Chefe de cozinha, organizar e planejar o buffet de eventos corporativos, experiência em buffet, que saiba cozinhar e que tenha disponibilidade de horário e para viagens. Enviar curriculum para flora@projetoeventos.com.br 

      Contato: Flora Guimarães 
      E-mail: flora@projetoeventos.com.br 
      Endereço: Rua Nova Patria,263 
      Cidade: São Paulo 
      Estado: SP 

Anúncio: Consultor de viagens / Nacional 
     Publicado em: 31/8/2009 

      Descrição: Precisa-se de consultor de viagens para atendimento corportativo, experiência no sistema de reservas SABRE. 

      Contato: Wagner Santos 
      E-mail: wagner.santos@bcdtravel.com.br 
      Cidade: Belo Horizonte 
      Estado: MG 

Anúncio: Assistente Marketing 
     Publicado em: 1/9/2009 

      Descrição: Estamos contratando assistente de marketing com conhecimentos básicos em web designer, pacote office, coreldraw, fotoshop, flash, ilustrator, InDesigner. Pode ser estudante de marketing, administração, publicidade, turismo. Horario de trabalho: segunda a sabado - 44 horas semanais. 

      Contato: Aline 
      E-mail: aline@agaxtur.com.br
      Endereço: Av Europa 884 
      Cidade: são paulo 
      Estado: sp 

