Oportunidades Grupo do Julio da Marduk Seguros de 28 a 30/07/2011
Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· VAGA ANALISTA GIS - VITÓRIA/ES [1 atualização] 

· VAGAS ANALISTA FUNCIONAL ORACLE - ZONA OESTE/SÃO PAULO [1 atualização] 

 Tópico: VAGA ANALISTA GIS - VITÓRIA/ES
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> Jul 29 11:48AM -0300 ^
 
VAGA ANALISTA GIS – VITÓRIA/ES
 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Segue oportunidade em aberto.
 

 
Interessados enviar currículo para patricia.andreolli@infovagas.com
colocando no assunto “Analista GIS”
 

 

 
ANALISTA GIS
 

 
* Experiência como Usuário Avançado GIS, em especial com sistemas
ArcGIS.
 
* Experiência no Controle de Qualidade de Dados GIS.
 
* Desejável experiência no desenvolvimento de sistemas GIS,
especialmente ESRI ArcGIS.
 
* Desejável experiência nas seguintes ferramentas ESRI: ArcGIS
Desktop, ArcSDE, ArcObject.
 
* Desejável desenvolvimento na linguagem Asp.Net
 
* Desejável desenvolver aplicações WEB em Adobe Flex com back-end
dot.Net
 

 

 
Contratação: CLT 
 

 
Local de Trabalho: Vitória/ES 
 

 

 

 
Patricia Andreolli
 
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
 
E-mail: <mailto:patricia.andreolli@infovagas.com>
patricia.andreolli@infovagas.com
 
E-mail: <mailto:papry@uol.com.br> papry@uol.com.br
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

 Tópico: VAGAS ANALISTA FUNCIONAL ORACLE - ZONA OESTE/SÃO PAULO
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> Jul 29 08:51AM -0300 ^
 
VAGAS ANALISTA FUNCIONAL ORACLE - ZONA OESTE/SÃO PAULO
 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Seguem oportunidades em aberto.
 

 
Interessados enviar currículo para patricia.andreolli@infovagas.com
indicando no assunto a vaga de interesse:
 

 

 
Analista Funcional Oracle Mng 
Experiência nos módulos de Manufatura, WIP, BOM; 
 
 
 
 
Analista Funcional Oracle P2P 
Experiência nos módulos de P2P, RI, PO, AP; 
 
 
 
 
Analista Funcional Oracle Services 
Experiência nos módulos OKS, Fild Services; 
 
 
 

 
Abs,
 

 

 

 
Patricia Andreolli
 
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
 
E-mail: <mailto:patricia.andreolli@infovagas.com>
patricia.andreolli@infovagas.com
 
E-mail: <mailto:papry@uol.com.br> papry@uol.com.br
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
Bottom of Form

  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· VAGA ANALISTA PROGRAMADOR - SÃO PAULO [1 atualização] 

 Tópico: VAGA ANALISTA PROGRAMADOR - SÃO PAULO
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> Jul 28 10:06AM -0300 ^
 
VAGA ANALISTA PROGRAMADOR – SÃO PAULO
 

 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Estou com vaga em aberto para Analista Programador Pleno/Sênior com
experiência em VB6 e .Net com experiência em projetos de migração.
 

 
Tempo de Projeto: Indeterminado
 

 
Local de Trabalho: São Paulo/SP
 

 
Interessados enviar currículo para patricia.andreolli@infovagas.com
indicando no assunto “VB6/.Net – SP”
 

 
Abs, 
 

 
Patricia Andreolli
 
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
 
E-mail: <mailto:patricia.andreolli@infovagas.com>
patricia.andreolli@infovagas.com
 
E-mail: <mailto:papry@uol.com.br> papry@uol.com.br
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Auxiliar Administrativo/Financeiro - RJ [1 atualização] 

· Nova tabela de INSS - A partir de Julho/2011 [1 atualização] 

· CV [1 atualização] 

 Tópico: Auxiliar Administrativo/Financeiro - RJ
"Laudiceia A. Viveiros" <laudiceia.viveiros@triadsystems.com.br> Jul 27 05:38PM -0300 ^
 
Auxiliar Administrativo/Financeiro – RJ 
 

 
Necessário:
 
Ter experiência na Área Financeira, como contas a pagar/receber, fluxo de
caixa, controle, Notas Fiscais e afins.
 
Domínio em Excel.
 
Inglês avançado.
 

 
Regime de contrato: CLT - Temporário (até 6 meses) com chances de
efetivação.
 

 
Horário Comercial - Salário a combinar - Benefícios: VR + VT + AM + SV
 

 
Local de trabalho: Botafogo – Rio de Janeiro – RJ.
 

 
Questões: 
 
Qual sua pretensão salarial?
 
Tem experiência na Área Financeira, como contas a pagar/receber, fluxo de
caixa, controle, Notas Fiscais e afins?
 
Qual seu nível de Excel?
 
Qual seu nível de Inglês?
 
Qual sua disponibilidade para início?
 

 
Interessados, enviar CV atualizado + questões respondidas, com assunto
ANALISTA FISCAL - RJ.
 

 
Enviar cv para: ana.santos@triadsystems.com.br 
 

 

 

 

 
Laudicéia de Abreu Viveiros
 
Triad Systems|Human Resources
 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
 
Site: <http://www.triadsystems.com.br/> www.triadsystems.com.br ||
<http://www.twitter.com/triadsystems> Twitter ||
<http://www.linkedin.com/companies/triad-systems> Linkedin ||
<http://www.facebook.com/pages/Triad-Systems/182026275185757> Facebook 
 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - -
 
Matriz: Rua Gomes de Carvalho, 1306 7.o andar - Vila Olímpia - São Paulo -
SP - 04547-005 - fone: 11.2344-1830
 
Filial Alphaville: Calçada Copos de Leite, 27 - Centro Comercial -
Alphaville - Barueri - SP – 06453-047 - fone: 11.4195-8124
 
Filial Manaus: Av. Djalma Batista, 735 cj. 105 - Chapada - Manaus - AM -
69050-010 - fone: 92.3236-7130
 
Descrição: Descrição: logo_triad_telisocmmi
 

 
Antes de imprimir, pense em seu compromisso com o meio-ambiente.

 

 Tópico: Nova tabela de INSS - A partir de Julho/2011
"RH2000 - Cristina Moraes" <rh2000@uol.com.br> Jul 27 11:32AM -0300 ^
 
Bom dia amigos do grupo,
 
 
Para conhecimento de todos, segue a nova tabela de contribuição do INSS a partir de julho 2011.
 
Sei que nem todos do grupo trabalham na área de RH e nem com folha de pagamento, mas como
a alteração da tabela do INSS foi divulgada "de última hora" e notei que muitos colegas desconheciam
a nova tabela vigente a partir de julho 2011 e tiveram que refazer a folha de pagamento de julho, , entao 
resolvi repassar para todos.
 
 
Abraços, 
 
 
Cristina Moraes
RH2000 ASSESSORIA E CONS LTDA
Rua Alvaro Rodrigues, 182 - Conj 62 - Brooklin - São Paulo - São Paulo
Telefone 11 56417852 11 99061781 vivo 60660985 tim 
www.rh2000.com.br cristina@rh2000.com.br
Antes de imprimir pense em sua responsabilidade e compromisso 
com o MEIO AMBIENTE
 
 
 
 
 
 
Atenção Nova Tabela do INSS .

 
 
 
 
 
 
Bom dia!!!
Para conhecimento de todos...
 
 
Saiu a Nova Tabela INSS válida a partir de Julho de 2011, publicada pela Portaria Interministerial 407 MPS-MF publicada no Diário Oficial de hoje, dia 15-7-2011 
A Tabela a ser aplicada, para pagamento de remuneração realizado a partir de julho/2011, é a seguinte:
 
 
 
SALÁRIO-DE-CONTRIBUIÇÃO

 
(R$)
 
 
 
 
ALÍQUOTA PARA FINS DE RECOLHIMENTO AO INSS (%)

Até 1.107,52
8,00

De 1.107,53 Até 1.845,87
9,00

De 1.845,88 Até 3.691,74
11,00

 
 
O Salário-Família por filho ou equiparado de qualquer condição, até 14 anos de idade, ou inválido de qualquer idade, passa a ser de: 
 
 
REMUNERAÇÃO MENSAL

 
(R$) 
 
VALOR DA QUOTA (R$)

Não superior a 573,91
29,43

De 573,92 Até 862,60 
20,74

 

 Tópico: CV
"Katia" <katia@arteriaonline.com.br> Jul 27 10:58AM -0300 ^
 
Bom dia, Grupo!
 

 
Estarei me desligando da empresa atual nos próximos dias.
 

 
Estou encaminhando meu cv para divulgação.
 

 
Um forte abraço a todos.
 

 
 
http://www.arteriaonline.com.br/assinatura/header_assinatura.gif
 
 
Kátia Braga
Recursos Humanos
 
 
<mailto:arteria@arteriaonline.com.br> katia@arteriaonline.com.br
(11) 5185-4589
 
<http://www.arteriaonline.com.br> www.arteriaonline.com.br
 
 
Antes de imprimir pense em sua responsabilidade e compromisso com o MEIO
AMBIENTE!
As informações contidas neste e-mail, incluindo arquivos anexos, são
confidenciais e dirigidas exclusivamente ao destinatário, podendo estar
legalmente protegidas. Se esta mensagem não for destinada a você, por favor
apague-a e informe imediatamente ao remetente. As opiniões pessoais do
remetente não são, necessariamente, coincidentes com o posicionamento da
empresa, não sendo a Arteria Comunicação responsável pelo conteúdo da
mensagem.

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

