Oportunidades enviadas pela Pat e outros para nosso site de 21 a 24/05/11
	Olá, pessoal! Tudo bem?

 

Temos uma oportunidade para Assistente Financeiro conforme descrição abaixo. Todas as indicações serão bem vindas.

 

Muito obrigada,

 

Cibelle

 

 

 

ASSISTENTE FINANCEIRO
 

Vaga temporária com chances de efetivação.
 

 

Requisitos
 
- Formação superior completa  ou em andamento, a partir do 3º ano, dos cursos de Administração, Economia, Ciências Contábeis, Matemática e Estatística

- Conhecimento do pacote Office, principalmente Excel 

- Desejável conhecimento de sistema integrado de gestão TOTVS

- Experiência mínima de 02 anos na área Financeira em empresas de prestação e serviços

 

 

Atividades
 

- Lançar de notas fiscais no sistema, realizando a retenção de impostos, quando necessário.

- Realizar classificação contábil.

- Alimentar sistema de custos.

 
Remuneração e Benefícios
R$1.200,00

Seguro de Vida

Vale refeição

Vale transporte

 

Horário e Local de Trabalho
De segunda a sexta-feira, das 09h às 18h

Av. Indianópolis, 2950 – Planalto Paulista (próximo ao metrô São Judas)

 
 

CVs para selecao@veganet.com.br, indicando no campo assunto o título da vaga.

 

	


CURSO

Desenvolvimento de Coordenadores e Analistas de  T&D  
                            02 E 03 DE JUNHO DE 2011
 
Benedito Milioni
 

 

OBJETIVO
Levar os participantes ao enriquecimento da sua  cognitiva
e instrumental sobre a moderna gestão de Treinamento e
Desenvolvimento com foco em resultados. Metodologia a
partir de uma revisão conceitual básica, o curso é conduzido
de forma interativa, por via do compartilhamento dos
elementos essenciais das técnicas e procedimentos do
conteúdo.
 
Faça este treinamento com o profissional que é referencia em nível nacional no tema e amplie sua visão  e domínios sobre:  
 Levantamento e Diagnósticos das Necessidades de Treinamento;
 Planejamento Estratégico e Operacional do Treinamento;
 Orçamentos para os investimentos;
 Medida dos Resultados e identificação do Retorno sobre o Investimento (ROI)
 
Além disso, leve do treinamento pelo menos quatro livros (como e-book) e riquíssimo material de trabalho, como os 75 INSTRUMENTOS DA GESTÃO DE T&D, muito material de consulta e mais todo o conteúdo de 9 congressos nacionais e internacionais.
Local: São Paulo, Capital, na Vila Mariana, muito próximo a estação do metrô e Shopping Center  

Horário: 1º dia das  9h00m as 18h00m e o 2º dia das 9h00m as 13h00m 
Investimento: R$ 980,00
Inscreva-se! Garanta a sua participação!
 

	FICHA DE INSCRIÇÃO

	Curso:

	Nome do participante:

	Formação:                                                           Fone:                                          Cel.:

	E-mail:

	Empresa:

	Endereço:

	CNPJ:                                                                       Inscrição Estadual:

	Obs.:


 
Consulte-nos sobre os cursos In Company
Fones: (11) 3224-9963 ou 3338-0460
e-mail: miriam@milioni.com.br  -  comercial@milioni.com.br
Visite nosso site: www.milioni.com.br
  
---- Original Message ----
From: "contato" <contato@isacosmeticos.com.br>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Seg, Mai 23, 2011, 11:00 AM
Subject: Vagas de Vendedores de Cosméticos

Vendedores de Cosméticos
Linha profissional. Escovas progressivas, Hidratação Capilar, Redutor de Volume e Linha Manutenção.
Idade acima de 25 com carteira de clientes.
Comissões + ajuda de Custo + Premiações
 
011-2091-5202
 
www.isacosmeticos.com.br
 
---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Seg, Mai 23, 2011, 7:33 AM
Subject: Fwd: [guarulhosvagas] Milhares de Vagas p/ o Polo Petroquímico em Itaboraí/RJ



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Castilho <donizetedecastilho@yahoo.com.br>
Data: 21 de maio de 2011 20:11
Assunto: [guarulhosvagas] Milhares de Vagas p/ o Polo Petroquímico em Itaboraí/RJ
Para: Grupo Guarulhos Vagas <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>
Cc: Grupo SP Vagas <sp-vagas@yahoogrupos.com.br>


  

	Enviar currículo para: ong.esportevida@ig.com.br  informando no assunto do email o cargo pretendido.

Ou ainda levar o currículo impresso diretamente na sede da ONG Esporte Vida, na Rua Cândido Benício, 1585 – Praça Seca – Jacarepaguá, Sábados de 10;00 ás 14:00, colocando o cargo pretendido no currículo
 

Polo Petroquímico em Itaboraí A ONG ESPORTE VIDA em parceria com empresas, contrata para trabalhar na obra do Polo Petroquímico para diversos cargos:

* 3000 Armadores;
* 5000 Ajudantes de Obras – 1º grau
* 2500 Soldadores (Mig-Mag, Navais, Eletrodos) – 2º grau técnico
* 250 Técnicos de Segurança do Trabalho – 2º grau técnico
* 900 Caldeireiros
* 50 Motoristas de Caminhão e Empilhadeira – 2º grau
* 20 Tratoristas – 2º grau
* 10 Engenheiros
* 10 Arquitetos
* 30 Estagiários de Arquitetura e Engenharia
* 50 Estagiários de Petróleo e Gás
* 20 Mecânicos – 2º grau técnico
* 40 Auxiliares de Mecânico – 2º grau
* 50 Mestres de Obras – 2º grau
* 100 Pintores
* 500 Pedreiros
* 50 Eletricistas
* 100 Carpinteiros
* 20 Encanadores
* 20 Encarregados
* 10 Guincheiros
* 10 Administrador de Empresas
* 10 Agentes Administrativos – 2º grau
* 10 Assistentes Administrativos – 3º grau
* 10 Técnico Administrativo – 2º grau
Enviar currículo para: ong.esportevida@ig.com.br  informando no assunto do email o cargo pretendido.

Ou ainda levar o currículo impresso diretamente na sede da ONG Esporte Vida, na Rua Cândido Benício, 1585 – Praça Seca – Jacarepaguá, Sábados de 10;00 ás 14:00, colocando o cargo pretendido no currículo


__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um novo tópico 

Mensagens neste tópico (1) 

Atividade nos últimos dias: 

· Novos usuários 44 

Visite seu Grupo 

PARA RECEBER VAGAS: Envie mensagem para o e-mail guarulhosvagas-subscribe@yahoogrupos.com.br indicando nome,cidade que reside e profissão. 

Conheça agora quem está faltando!

 INCLUDEPICTURE "http://webmail.trabalhasaopaulo.com.br/webmail.php" \* MERGEFORMATINET 
 




Trocar para: SÃ³ Texto, Resenha DiÃ¡ria • Sair do grupo • Termos de uso
.

[image: image3]
__,_._,___

---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Seg, Mai 23, 2011, 7:32 AM
Subject: Fwd: CRONOGRAMA DAS VAGAS EM ABERTO PARA OS DIAS 23, 24 e 25/05/2011



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: CENTRAL DE VAGAS <centraldevagas@desempenho.com.br>
Data: 21 de maio de 2011 21:54
Assunto: CRONOGRAMA DAS VAGAS EM ABERTO PARA OS DIAS 23, 24 e 25/05/2011
Para: centraldevagas@desempenho.com.br


p[image: image4]
 

Prezado candidato,
 

Apresentamos-lhe as vagas abertas para os dias 23, 24 e 25/05/2011, cujos horarios e datas das selecoes encontram-se em cada operacao abaixo.
Com excecao dos processos seletivos das 15:00 e das 15:30 horas, todos os demais sao em fase unica, portanto e ESTRITAMENTE necessario o cumprimento dos horarios afim de atende-lo prontamente e sem atraso.
Todas as selecoes sao a RUA BARAO DE ITAPETININGA, 255, 10. ANDAR, SALA 1014, METRO REPUBLICA.
Pedimos comparecer com curriculo, RG, caneta azul ou preta
As respostas sao dadas na hora e todas as operações são para inicio imediato. 
 

OPERACAO DE COBRANCA
 

TURMA DA TARDE
SELECAO: 23/05/2011 as 10:30 horas
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 4 conducoes (sem restrição), por dia. 
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo, e experiencia em cobrança de massificados (cartões, lojas, pagamentos atrasados em geral)
HORÁRIO DE TRABALHO: das 14:40 às 21:00. Aos sabados das 10:00 as 16:20hs.
Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Cobrança por telefone de cartões, lojas, produtos bancários e outros massificados
OBSERVAÇÃO: O supervisor da empresa estará presente e as aprovações serão na hora
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$ 782,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	Por título cobrado

	VALE TRANSPORTE
	   R$ 295,00
	Valor médio (sem restrição)

	VALE REFEIÇÃO
	   R$ 212,50
	R$ 8,50 po dia

	TOTAL APROXIMADO
	R$ 1.289,50
	Valor médio mensal


 

 

AUDITOR DE VENDAS
 

MANHA e TARDE
SELECOES: 23/05 as 14:30
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro São Bento. VT (BILHETE ÚNICO) IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo, experiência em ativo de vendas e/ou auditoria de vendas.
HORARIOS DE TRABALHO: das 9:00 as 15:00 OU das15:00 as 21:00 aos sábados das 10:00 as 16:00 horas. Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Auditar as vendas realizadas pelos analistas. Ser bom vendedor capaz de reverter a venda em caso de negativa do Cliente.
OBSERVAÇÃO-1: O Cliente NÃO faz pesquisa de mercado, portanto, NÂO reprova candidatos inadimplentes.
OBSERVAÇÃO-2: O Gerente da operação da Empresa contratante estará presente e dará resposta na hora.
 

COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$    800,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	não

	VALE TRANSPORTE
	 
	BILHETE ÚNICO

	VALE REFEICAO
	R$     8,50
	Por dia

	PLANO DE SAUDE
	 
	 


 

 

BMC (BRADESCO) – ATIVO LEVE
 

MANHA e TARDE
SELECOES: 23/05 as 8:00 OU as 11:00 OU as 15:00 hs
     24/05 as 8:00 hs
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo com certificado, com ou SEM experiencia, desde que o candidato tenha perfil negociador
HORARIOS DE TRABALHO: das 9:00 as 15:00 OU das15:00 as 21:00 aos sábados das 10:00 as 16:00 horas. Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Receptivo e ativo de produtos bancários em geral. 
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$ 711,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	não

	VALE TRANSPORTE
	       R$ 6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	     R$ 80,00
	Por mes

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

 

GM – CONSÓRCIOS (maior fixo do mercado)
 

SEGUNDA a SEXTA-FEIRA
 

SELECAO: 23/05 as 08:00 OU as 11:30 hs
                 24/05 as 15:30 hs
    25/05 as 08:00 OU as 15:30 hs
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Paraiso. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no minimo 25 anos, ensino medio completo com certificado para candidatos com experiencia em ativo de vendas de consorcios  E  Universitarios para candidatos com experiencia em Ativo de (emprestimos, Leasing, financiamentos).
HORARIO DE TRABALHO: das 9:00 as 17:12 horas, com folga aos sabados, domingos e feriados.
ATIVIDADE: Comercializar produtos da GM, segmento de consorcios. 
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$ 1.200,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	Por operação

	VALE TRANSPORTE
	       R$ 6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	       R$ 5,00
	Por dia

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

 

EMPRÉSTIMOS CONSIGNADOS
 

SEGUNDA a SEXTA-FEIRA
SELECAO: 23/05/2011 as 14:00 horas
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. VT (pago o que for necessário)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo, experiência recente em vendas de empréstimos consignados
HORARIO DE TRABALHO: das 9:00 as 17:12 horas, com folga aos sabados, domingos e feriados.
ATIVIDADE:  Ativo de produtos consignados em geral. 
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$    680,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	SIM

	VALE TRANSPORTE
	R$    11,80
	Valor estimado. È pago o que for necessário

	VALE REFEICAO
	R$       8,50
	Por dia


+ PLANO DE SAUDE
 

BRADESCO – RECEPTIVO
 

TARDE
SELECAO: 23/05 as 8:00 OU as 12:00 OU as 15:30 hs
    24/05 as 8:00
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo com certificado, e experiencia em atendimento de informação (SAC, Operações Receptivas e Operações de informação).
HORARIOS DE TRABALHO: das 14:00 as 20:00. Aos sábados das 9:00 as 15:00 OU das 10:00 as 16:00 (ter disponibilidade nesses horários).
ATIVIDADE: Receptivo  de atendimento aos Clientes do Consórcio BRADESCO. 
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$ 700,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	não

	VALE TRANSPORTE
	       R$ 6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	     R$ 80,00
	Por mes

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

PANAMERICANO
 

MANHA e TARDE
SELECAO: 23/05 as 08:00 OU as 15:30 hs
                  24/05 as 12:00 hs
                  25/05 as 15:30 hs
   
LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta), por dia. 
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo com certificado, qualquer experiencia com vendas.
HORÁRIO DE TRABALHO: das 9:00 às 15:00 OU das 15:00 as 21:00. Aos sabados todas as turmas das 10:00 as 16:00hs.
Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Comercializar produtos do Banco Panamericano de empréstimos consignados 
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$ 700,00
	Base mensal

	COMISSAO
	 
	Por operação realizada

	VALE TRANSPORTE
	      R$ 6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEIÇÃO
	     R$ 80,00
	Por mes

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

 

INBOUND – RECEPTIVO
 

MANHÃ e TARDE
SELECAO: 23/05 as 12:00 OU as 15:30 hs
    24/05 as 12:00 OU as 15:30 hs
    25/05 as 08:00 OU as 12:00 hs
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo com certificado, com experiência de 6 meses em ativo de vendas
HORARIOS DE TRABALHO: Varios horários entre 7:00 e 22:00 hs, sábados ALTERNADOS entre 8:00 e 18:00 horas.
Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Atendimento receptivo de pessoas com interesse em adquirir produtos e serviços da Telefônica
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$    700,00
	Base mensal

	COMISSAO
	R$ 1.000,00
	Até esse valor

	VALE TRANSPORTE
	R$        6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	R$      80,00
	Por mes

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

INBOUND DA TELEFONICA
 

SEGUNDA a SEXTA-FEIRA
 

SELECAO: 23/05 as 15:30 hs
    24/05 as 08:00 hs
 

LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau e Metro Paraiso. Paga 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos, ensino medio completo com certificado, alguma experiência em vendas.
HORÁRIO DE TRABALHO: das 9:00 as 17:12 horas, com folga aos sabados, domingos e feriados.
ATIVIDADE: Ativo de vendas de produtos e serviços da Telefônica.
COMPOSICAO SALARIAL
	SALÁRIO FIXO
	R$    700,00
	Base mensal

	COMISSAO FORTE
	R$ 1.000,00
	Até esse valor

	VALE TRANSPORTE
	R$        6,00
	Onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	R$        5,00
	Por dia

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 

HONDA (SAC) – RECEPTIVO
 

MANHÃ e TARDE
SELECAO: 23/05 as 15:00 hs
    24/05 as 11:00 OU as 15:00 hs
    25/05 as 08:00 OU as 11:00 OU as 15:00 hs
   
LOCAL DE TRABALHO: Metro Anhangabau. Pagas 2 conducoes (uma de ida outra de volta)
IDADE, ESCOLARIDADE e EXPERIENCIA: ter no mínimo 18 anos completos (preferencia por candidatos acima de 27 anos), ensino medio completo com certificado, com experiência de 6 meses em SAC, operações receptivas
HORARIOS DE TRABALHO: Varios horários das 8:00 as 14:00 OU das 14:00 as 20:00 hs, sábados das 9:00 as 15:00 hs.
Folga aos domingos e feriados.
ATIVIDADE: Atendimento receptivo para os produtos da Honda
OBSERVAÇÃO: Ter disponbilidade das 9:00 às 16:00 horas durante o período de treinamento, estimado em 1 mes
COMPOSICAO SALARIAL
	SALARIO FIXO
	R$    700,00
	Base mensal

	COMISSAO
	R$ 1.000,00
	Até esse valor

	VALE TRANSPORTE
	R$        6,00
	onibus OU metro OU trem

	VALE REFEICAO
	R$      80,00
	Por mes

	Ass.Medica/Odontologica Creche
	Plano de Carreira
	Convenio com  Faculdade e cursos de idioma


 
---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Sáb, Mai 21, 2011, 15:54 PM
Subject: Fwd: [guarulhosvagas] VAGA



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Camilla Minelli <camilla_minelli_mendes@hotmail.com>
Data: 20 de maio de 2011 23:09
Assunto: [guarulhosvagas] VAGA
Para: Guarulhos VAGAS <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>


  

Grupo Boa Noite!!!
 
 MULTINACIONAL LOCALIZADA EM CUMBICA GUARULHOS
 
AUXILIAR DE OPERAÇÕES -
VAGA MASCULINA
 
Experiência como estoquista, conferente,ou auxiliar de armazém Irá atuar em um galpão para uma cia aérea.
 
2º grau completo
 
IMPRESCINDIVEL TER CURSO COM CERTIFICADO DE OPERADOR DE EMPILHADEIRA
 
Sálario: 900,00
 
Benefícios: Cesta básica, ônibus Fretado, Refeição no local, seguro de vida, convênio Médico Unimed, PPR, entre outras parcerias
 
 
Interessados favor enviar Cv para
 
bancodetalento2011@gmail.com
 
 
Titulo da mensagem deverá constar: Aux. - Empilhadeira
 
Por gentileza não me enviem cv neste email - Serão descartados
 
Obrigada a todos
 
Camilla Minelli
 
LInkedin - Camilla Minelli
Skipe: Camilla.mimendes
 
 
 
 
 
 

__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um novo tópico 

Mensagens neste tópico (2) 

Atividade nos últimos dias: 

· Novos usuários 42 

Visite seu Grupo 

PARA RECEBER VAGAS: Envie mensagem para o e-mail guarulhosvagas-subscribe@yahoogrupos.com.br indicando nome,cidade que reside e profissão. 




Trocar para: SÃ³ Texto, Resenha DiÃ¡ria • Sair do grupo • Termos de uso
.
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__,_._,___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: rfreitas@zaraplast.com.br <rfreitas@zaraplast.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 12:26
Assunto: [guarulhosvagas] Divulgação
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Boa Tarde Grupo,

Segue vaga para Divulgação
/*URGENTE */
/*AJUDANTE GERAL PARA CUMBICA*/
Experiência: 6 Meses.
Sexo: Masculino.
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo.
Salário + Benefícios: VT ou Fretado/ Assistência Medica/ Assistência 
Odontologia/ Convênio com Farmácia/ Cesta Básica/ Refeição no Local.
Obs.: Os interessados devera entrar em contato no 2431-6384 Falar com: 
Regina ou Marquene.

__._,_.___

---- Original Message ----
From: "Walter Veiga - Poyatos & Vega" <wveiga@poyatosvega.com.br>
To: "Walter Veiga - Poyatos & Vega" <wveiga@poyatosvega.com.br>
Sent: Sáb, Mai 21, 2011, 0:12 AM
Subject: SP - PAINEL DE VAGAS - 20/05/2011 - GRINAPE - Convite - 26/05/2011 - PALESTRA: RH Centro de Gastos ou de Receitas? - Palestrante : Vilma Xavier

Prezado (a) Amigo (a),
Segue o Painel de vagas de 20/05/2011 e, abaixo o convite do GRINAPE – 26/05/2011
CONFIRMAR PRESENÇA  ATÉ  24/05/2011: financeiro@silmafer.com.br  ou Tel.: (11) – 4543 6522 – Carlos ou José
 
Outros 
        Informes:  24/05/2011 – Convite do GRIS – Vide no final do Painel
Abraço,
Walter Veiga
Tel.: 011- 4994 3333
POYATOS & VEGA CONSULTORIA EM PLANOS DE SAÚDE
GRINAPE - Grupo Informal de Administradores do Pessoal
POUSADA ALBUQUERQUE - PANTANAL
www.poyatosvega.com.br
www.pousadaalbuquerque.tur.br
 
Amizade e Solidariedade, Continuam na Moda!
 
Não querendo receber minhas mensagens, favor informar!
 
CONVITE – GRATUITO – 26/05/2011
 
Palestra:   RH Centro de Gastos ou de Receitas?
 
Por que é tão discutido na visão Empresarial que o RH é um centro de Gastos? 
Não seria mais prudente entender que “gente /pessoas são centros de Ganho? Custo /Despesas /Investimentos.
De uma forma geral se constata que enquanto as outras áreas administram a produção, vendas ou os fatos, e os problemas nas operações. Na prática o que a estrutura do RH faz, de fato é a administração das pessoas, serviços e reclamações.
E nossos lideres? será que não estão utilizando um grande instrumental simplesmente para seu marketing pessoal?, Onde realizam reuniões e mais reuniões, mas poucos “ouvem” o que diversos funcionários têm a dizer sobre como podem colaborar no crescimento da empresa? 
Temos lideres servidores? Não há lideres espiritualizados se não houver seres humanos espiritualizados  -  É possível ou não, servir a uma equipe na empresa? 
Servir não deve ser sinônimo de sacrifício, servir é troca, onde todos doam e recebem. 
Quando há alegria nos funcionários de uma empresa pode ter certeza: esta empresa é sinônimo de sucesso. 
Alegria mostra que a espiritualidade é atuante e que tudo pode se transformar para melhor. 
Palestrante : Vilma Xavier 
Formada em Administração de Empresa com especialização em Gestão de Serviços, vasta experiência em processos de terceirização, atuando na prospecção,elaboração e implantação de projetos no segmento de logística e Recursos Humanos,  Palestrante com o tema “Terceirização” – IESA, Palestrante em entidades sem fins lucrativos e Participação no Programa LOG COMEX – www.tvabc.com.br .
 
Contato:   Cel.: (11) 9953 9392 -  e-mail:   vilmasomera@uol.com.br 
                               
 
Data/Horário:  26/05/2011 - 19:00 hs.
 

Local:   Restaurante Florestal Demarchi
                 Av. Maria Servidei Demarchi, 2998 - Bairro Demarchi
                São Bernardo do Campo (SP) - Tel.: (11) 2823 0222
 
Responsabilidade Social:  Levar uma embalagem com macarrão que será doada à Instituição Assistencial Casa do Caminho Ananias - Tel.: (11) 4991 7543  -  www.caminhoananias.cjb.net
 
 
CONFIRMAR PRESENÇA  ATÉ  24/05/2011
financeiro@silmafer.com.br  ou Tel.: (11) – 4543 6522 – Carlos ou José
 
 
	O GRINAPE APOIA AS AÇÕES DAS ENTIDADES:

	 
	 
	 

	Instituição Assistencial "Casa do Caminho Ananias"
	11 – 4991 7543
	www.caminhoananias.cjb.net  

	ABC Ao Vivo
	 
	www.abcaovivo.com.br

	Rotary Clube Santo André Alvorada
	 
	www.rotarysantoandrealvorada.org.br 

	 
	 
	 

	ENTIDADES QUE APOIAM O GRINAPE:

	 
	 
	 

	APS - Eventos
	11 – 4426 5848
	micheloni.cerimonial@terra.com.br

	ASPR Auditoria e Consultoria 
	11 – 4437 6000
	 www.aspr.com.br 

	CLAP Consultoria
	11 – 5072 2014
	www.clapcons.com.br

	COOP – Cooperativa de Consumo
	11 – 4991 9557
	www.coop-sp.com.br

	DRH - Desafío Recursos Humanos
	11 – 4438 9166
	www.drh.com.br

	Dual Comp Informática
	11 – 3226 2244
	www.dualinformatica.com.br

	MADIS RODBEL Soluções de Ponto e Acesso Ltda.
	11- 3026 3000
	www.madis.com.br 

	Mário Luiz Barboza - Advogado - Ambiental - Trabalhista
	11- 4177 4024
	mlb072000@gmail.com

	Maquiagem Definitiva - Gracinda  (sobrancelhas, olho e boca)
	11 - 4125 8846
	grabenaglia@yahoo.com.br

	MayGrow Eventos e Produções
	11 - 4990 7369
	www.maygrow.com.br

	MOA - Manutenção e Operação, Predial, Comercial e Industrial
	11 - 4990 1500
	www.moa.com.br

	Morumbi Real Imobiliária - Jardim Sul, Panamby e Morumbi
	11 – 3746 6763
	dolores@poyatosvega.com.br 

	NEMOQUEST  Idiomas - Inglês por Nemotécnica
	11 – 4436 2266
	www.nemoquest.com.br

	ÔMEGA SAÚDE – Assistência Médica
	11 – 4990 1500
	www.omegasaude.com.br

	Pich Consultoria e Assessoria Empresarial em RH
	11 - 4997 5612
	www.pichconsultoria.com.br

	Pousada Albuquerque – Pantanal
	11 – 4994 3333
	www.pousadaalbuqerque.tur.br

	Poyatos & Vega Consultoria em  Planos de Saúde e Odontológicos
	11 – 4990 1500
	www.poyatosvega.com.br

	Restaurante Florestal  Demarchi
	11 - 2823 0222
	www.resturanteflorestal.com.br

	RM Empresarial – Terceirização e Consultoria em RH
	11 - 3336 3100
	www.rmempresarial.srv.br 

	Samanta Luchinni -  Consultora - Desenvolvimento Humano
	11 - 4436 0798
	www.samantaluchini.com.br 

	Victor Brindes
	11 – 5183 2013
	www.victorbrindes.com.br

	 
	 
	 


---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
 
Bom dia pessoal!!

 

Estou com uma vaga Urgentíssima de Médico do Trabalho, se tiverem alguém para indicar eu agradeceria.

 
Médico do Trabalho
 

  Ensino Superior completo em Medicina, com Especialização em Medicina do Trabalho. 
  Conhecimento de coordenação e implementação de PCMSO e pacote Office básico.
         Conhecimento em atendimento ambulatorial em Industria.
         Principais atribuições: Exames admissionais, demissionais,  atendimento ambulatorial, Coordenação de Equipe de Enfermeiros, acompanhamento do PCMSO, programas internos de qualidade de vida, etc.
 
         Horário de trabalho – 6 horas diárias de 2ª. A 6ª. Feira

         Interessados deverão enviar curriculum para : e-mail: vrebelato@brasmetal.com.br
o   Informando disponibilidade de horário

o   Pretensão salarial

 

grata

 

 

Vania Buri Guirao Rebelato
Brasmetal Waelzholz S.A. Ind e Com.
Tel.: 4070-9529
Cel.: 6469-5453
Fax: 4076-2522
 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
 
Olá, Walter!
Seguem algumas vagas para divulgação.
 

EMPRESA:
ZF do Brasil - Divisão ZF Sachs (São Bernardo do Campo)
Empresa Multinacional Alemã, Metalúrgica na área de Autopeças, unidade fabricante de embreagens.
www.zfsachs.com
 

OPORTUNIDADES:
 

ENGENHEIRO DA QUALIDADE
Para condução de ações corretivas e preventivas dos problemas levantados pelos clientes, a fim de garantir a eficácia das ações e o atendimento aos padrões de qualidade exigidos e a satisfação plena dos clientes.
Formação em Engenharia Mecânica, Metalúrgica, Mecatrônica ou Produção.
Inglês Avançado.
Necessário experiência em APQP, vivência na área da qualidade com foco no cliente (montadoras).
 

TÉCNICO ELETRÔNICO DE MANUTENÇÃO
Formação Técnica em Eletrônica. 
Desejável formação como tecnólogo. 
Experiência em manutenção eletrônica de máquinas operatrizes convencionais e CNC, prensas hidráulicas e mecânicas, centros de usinagem e tornos CNC, fornos de tratamento térmico e pontes rolantes.
Experiência em empresas metalúrgicas e autopeças. 
Disponibilidade para atuar em horário de revezamento, mudança de turno a cada 6 meses.
 

ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO
Formação de Aprendizagem Industrial (SENAI) em Elétrica. 
Desejável formação técnica.
Necessário conhecimentos e experiência em eletrônica. 
Experiência em manutenção elétrica e eletrônica de máquinas operatrizes convencionais e CNC, prensas hidráulicas e mecânicas, centros de usinagem e tornos CNC, fornos de tratamento térmico e pontes rolantes.
Experiência em empresas metalúrgicas e autopeças. 
Disponibilidade para atuar em horário de revezamento, mudança de turno a cada 6 meses.
 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO
Aplicação de normas e programas de segurança, inspeção e auditorias em áreas de risco. Controle de cumprimento das normas e utilização de EPIs, análise de causas de acidentes, suporte e apoio a CIPA. Prevenção de combate a incêndio e primeiros socorros. 
Necessário experiência como Técnico de Segurança do Trabalho em empresa metalúrgica. 
 

 

Os interessados deverão enviar o currículo para vanessa.marcos@zf.com
ZF do Brasil Ltda - Divisão ZF Sachs
Vanessa Pasvenskas Marcos
Recursos Humanos
e-mail: vanessa.marcos@zf.com / www.zfsachs.com.br
 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
 
 
Planecon Consultoria Em Estratégias publicado em Papo de Carreira.
	


	Planecon Consultoria Em Estratégias
15 de maio de 2011 14:47
VAGA: ANALISTA DE AUDITORIA

Interessados enviar curriculum para kellylima@righttime.com.br

PERFIL DO CANDIDATO

Ensino superior completo, preferencialmente em ciências contábeis, administração de empresas ou economia.

Desejável pós graduação e inglês intermediário.

Necessário:

Conhecimento na área financeira.

Conhecimento em análise de receitas e despesas.

Conhecimento em auditoria interna.

Iniciativa, organização.

Senso de urgência.

Obstinação por crescimento profissional.

DESCRIÇÃO DA VAGA

Atuar em auditoria interna. 

Responsável pela condução estratégica da auditoria, estudo de equilíbrio.

Análise de dados de informação de vendas.

· REGIME DE CONTRATAÇÃO CLT


Planecon Consultoria Em Estratégias publicado em Papo de Carreira.
	


	Planecon Consultoria Em Estratégias
15 de maio de 2011 14:56
ANALISTA PROGRAMADOR

Sólida Vivencia com .NET, C#, ASP.NET, VB.NET, SQL SERVER

Imprescindível: Troubleshooting e Inglês Fluente.



Interessados favor encaminhar cv atualizado para iolanda_rs@yahoo.com.br 



Grata,



Iolanda Rodrigues da Silva



Gestão de Pessoas 

DRM Serviços de Consultoria S.A 

(Fone: +55 (11) 3035-5411

Cel.: +55 (11) 7751-3687

Id.: 107*13449 

+E-mail: iolanda.silva@drm.com.br 

Visite-nos na Web: http://www.facebook.com/l/4ddc4kbjzIiDbxTn2Zb6gi7lcjg/www.drm.com.br

Fábrica de Software SW-CMM Nível 2

DRM, produzindo para um mundo software
http://www.drm.com.br/
www.drm.com.br



 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
Analista/ Desenvolvedor de Software
Superior completo ou cursando
Idade: acima de 20 anos
Sexo: Indiferente
Residir próximo da empresa (Ipiranga).
Disponibilidade para horas extras.
 
Conhecimentos técnicos:
Imprescindível: Tabless, CSS, Photoshop, Flash
Necessário: Jquery/ Javascript, PHP,MySQL, Action Script (Flash)
Desejável: .Net (Windows) e Linux S.O.
 
Salário: R$ 1.100,00
Benefícios: Vale transporte, assistência médica, vale refeição (R$ 12,00), café da manhã e tarde.
Interessados deverão enviar CV para bethmartinssp@hotmail.com 
 
 
 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
Colegas boa tarde!
 
Abaixo segue oportunidade de trabalho para pessoas portadoras de necessidades especiais.
 
 
Auxiliar de Serviços Gerais/Limpeza - (PNE)
 
Irá executar a higienização nas dependências da obra, mantendo os ambientes limpos e organizados. Conservar armários de matérias de higiene e dispensas organizadas para facilitar a utilização. Acompanhar técnicos nos reparos e manutenções (máquina de café e purificador de água). Observar a necessidade de reparos e manutenção dos equipamentos de conservação de higienização, eletrodomésticos e móveis, comunicando o superior para as devidas providencias. Zelar pela guarda e limpeza dos eletrodomésticos, equipamentos, materiais de trabalho e do local de trabalho. Efetuar a reposição de materiais.
Local de trabalho: Mooca – Zona Leste/SP. Candidatos devem possuir fácil acesso à região da Zona Leste.
Salário em torno de R$800,00 á R$900,00 CLT + benefícios.
 
Interessados encaminhar currículo para andressa.pereira@teckma.com.br colocar no assunto ‘’PNE’’.
 
Grata
 
Andressa Pereira | Recrutamento e Seleção | Teckma Engenharia | +55 11 3757 6851
                                                               www.teckma.com.br    
 

 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
Bom dia

Valter, favor divulgar a vaga abaixo, obrigado.

Moças e Rapazes entre 18 e 21 anos
Segundo Grau Completo
Para trabalhar de atendente de loja numa grande empresa de fast food, em várias regiões da Capital e da Grande São Paulo.
Horários Manhã, tarde e noite.
turno de 6 horas.
Oferecemos treinamento, vale alimentação gratuito, assistencia médica gratuita, convenio odontológico e refeição na própria loja.
Enviar CV para:
arlindo@bakedpotato.com.br

Obrigado

 
 
     Arlindo Couto dos Santos
               
 

 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
	COMO SE CANDIDATAR 


	


 

	- Interessados externos: deverão acessar o site da Alstom (www.alstom.com.br ), clicar no link Carreiras e selecionar a vaga de interesse.
AJUDANTE DE PRODUÇÃO 
Código da vaga: SÃO000DC 
Quantidade de vagas disponíveis: 03 / Gestor imediato: Mirlei Porto 
Local de trabalho: Unidade Lapa 
Descrição das atividades: Apoio geral nas atividades de desmontagem e montagem de carros; limpeza e lavagem de carros; organização do setor; ajuste e recuperação de peças para montagem, remoção de rebarbas. Desenvolvimento das atividades respeitando os conceitos dos 5S. 
Formação: Ensino fundamental 
Aplicativos: Não Necessário 
Conhecimentos: Não Necessário 
Recrutamento: Interno / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Clara Borsezi 
E-mail: clara.borsezi@transport.alstom.com 

ADMINISTRADOR DE CONTRATOS SÊNIOR 
Código da vaga: SÃO0007H 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Pedro Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Bandeirantes 
Descrição das atividades: Responsável por assegurar o atendimento das metas de prazo e qualidade estabelecidas nas obrigações contratuais da Alstom, visando garantir ou maximizar o resultado financeiro dos Contratos, bem como a satisfação dos clientes no que tange a este tema. 
Formação: Administração de Empresas, Engenharia e afins. 
Experiência: Conhecimento em gestão de contratos, finanças, fiscal e controladoria. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês fluente e espanhol desejável 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de Inscrição: até 13/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Fernanda Pauli 
E-mail: fernanda.pauli@power.alstom.com

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 
Código da vaga: SÃO000DI 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Adriana De Bona Fecuri 
Local de trabalho: Unidade Bandeirantes 
Descrição das atividades: Responsável pela gestão de assuntos relacionados a RH, compartilhando soluções, junto aos gestores e desenvolvendo estratégias em recrutamento, seleção, remuneração, treinamento e desenvolvimento, alinhadas ao negócio que atua, a fim de atingir as metas da Empresa. Responsável por garantir a aplicação de todo o Ciclo de Gestão de Pessoas (Performance Managment, People Review, Periodic Review e Salary Review). 
Formação: Administração de Empresas, Psicologia e afins. 
Experiência: Conhecimento em técnicas e ferramentas de treinamento e desenvolvimento, recrutamento e seleção e remuneração. Conhecimento Pacote Office 
Aplicativos e Idiomas: Inglês fluente 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de Inscrição: até 13/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Fernanda Pauli 
E-mail: fernanda.pauli@power.alstom.com 

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO 
Código da vaga: SÃO0007X 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Marcelo Alonso 
Local de trabalho: Unidade Bandeirantes 
Descrição das atividades: Responsável por garantir o planejamento e a programação da execução do projeto de acordo com o respectivo escopo, desde a fase de vendas até a conclusão do projeto. Inclui a elaboração de cronogramas, monitoramento do progresso de execução em comparação ao definido, gerenciamento do fluxo do projeto, informe trimestral de custos, identificação pró-ativa de riscos e oportunidades, e recomendação de ações que conduzam a um desempenho de prazo, assegurando que o projeto seja entregue conforme previsto. 
Formação: Superior completo em Engenharia ou Administração 
Experiência: Conhecimento de mecânica ou elétrica, conhecimento de ferramentas de planejamento. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês avançado 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de Inscrição: até 13/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Fernanda Pauli 
E-mail: fernanda.pauli@power.alstom.com 

ENGENHEIRO DE CAMPO PLENO 
Código da vaga: SÃO00077 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Bernhard Muller 
Local de trabalho: Unidade Bandeirante (profissional precisa ter disponibilidade para viagens) 
Descrição das atividades: Execução de comissionamentos de geradores e respectivas instalações/equipamentos associados a sistemas de geração. Realizar ensaios e medições elétricas e inspeções em geradores. Supervisionar a montagem de geradores e instalações de equipamentos associados a sistemas de geração. Desenvolver procedimentos/instruções técnicas para utilização em ensaios, instrumentos e serviços de reparos. 
Formação: Engenharia Elétrica ou Eletrônica 
Experiência: Conhecimento de instrumentos de medição em geral. Diagnósticos, técnicas de medição e ensaios em máquinas elétricas: alta tensão AC e DC, resistência ôhmica/isolamento, descargas parciais, temperatura, aquecimento. Normas nacionais e internacionais aplicadas a máquinas elétricas. Processos de fabricação e reparos de geradores em workshops e no campo. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês avançado 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de Inscrição: até 13/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Fernanda Pauli 
E-mail: fernanda.pauli@power.alstom.com 

ENGENHEIRO DE PROTEÇÃO PLENO 
Código da vaga: JR PCE SAS Alstom 11 001 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Acompanhamento de projetos de Proteção e Controle para Subestação AT; Definição técnica de fornecimento junto aos clientes, avaliação do projeto; execução dos testes de fábrica; execução do comissionamento em campo, suporte a dúvidas de clientes. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Aplicativos e Idiomas: inglês intermediário; espanhol desejável; conhecimentos avançados de proteção de sistemas elétricos. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
Código da vaga: TAU000AR 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Edgar Tamberg 
Local de trabalho: Unidade Taubaté 
Descrição das atividades: Gestão financeira (SAP), Controle de despesas (BGT x Real), Controle/Previsão de Apontamento de Horas (Manuais e Eletrônico), Controle de Contratos de Terceiros, Análises Financeiras através de gráficos, Lançamento de NF's SAP, Provisões de pagamento, Reclassificações de classe de custos, Balance Score Card (BSC) de Manufatura, Reporte de Indicadores de Manufatura (indicadores internos), Análises de Buget e Forcast. 
Formação: Administração / Ciências Contábeis / Economia 
Aplicativos e Idiomas: Conhecimento SAP / Conhecimento avançado de Excel / Inglês básico 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de Inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Maria Lúcia 
e-mail: maria-lucia.cambraia@power.alstom.com 

ANALISTA DE LOGÍSTICA SÊNIOR 
Código da vaga: SÃO00C3 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Luiz Savio Siqueira 
Local de trabalho: Unidade Bandeirantes 
Descrição das atividades: Garantir o suprimento dos parques eólicos em construção, de acordo como os requerimentos de planejamento, dentro dos prazos, qualidade e custos definidos. Gerenciamento dos processos de transporte dos componentes dos aerogeradores até a obra, desde a liberação nos diversos centros produtivos, até o seu descarregamento no local de montagem. 
Gerenciamento dos contratos de locação de guindastes para a montagem descarga e montagem dos aerogeradores nos parques eólicos, bem como o monitoramento tanto do transporte quanto da montagem. Acompanhamento dos processos de liberação alfandegária dos componentes importados. Coordenar a emissão de toda a documentação fiscal necessária para que os componentes cheguem ao parque eólico. Coordenar com as seguradoras os eventuais sinistros, garantindo que toda a documentação necessária seja fornecida a tempo e na qualidade requerida. Coordenar os “site surveys” de novos parques eólicos, de modo a permitir uma correta avaliação da infra-estrutura existente ou necessário para o transporte dos componentes. Suportar a área comercial na elaboração dos orçamentos de transporte. Manter atualizado os indicadores de performance. 
Formação: Administração ou Comércio Exterior 
Aplicativos e Idiomas: Inglês avançado, Espanhol será diferencial 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 17/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Leandra Ramos 
e-mail: leandra.ramos@power.alstom.com 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
Código da vaga: BAH0000L 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Luiz Savio Siqueira 
Local de trabalho: Parque Eólico Brotas de Macaúbas - Seabra / BA 
Descrição das atividades: Suporte administrativo e gerencial para o administrador do parque eólico. Gerenciar a documentação do parque eólico relativas a: desenhos, calibração de instrumentos, riscos, EHS, recursos humanos, etc. Suporte gerencial a logística (armazéns, transporte, recursos), organizando as peças sobressalentes nos armazéns, gerenciando os suprimentos e estoques necessários. Gerenciar os documentos fiscais e contábeis do parque eólico. Controle de horas do pessoal do parque eólico. Manter banco de dados das atividades realizadas. 
Formação: Ensino médio completo. Conhecimentos de administração, logística, contabilidade, planejamento. 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 17/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Rosana Neder 
e-mail: rosana.neder@power.alstom.com 

ALMOXARIFE EPI 
Código da vaga: TAU0009J 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Antonio C. Padoan 
Local de trabalho: Unidade Taubaté 
Descrição das atividades: Controle e organização de estoque de Equipamentos de Proteção Individual - EPI e uniforme; distribuição e controle desses materiais; organização do almoxarifado; baixa de materais no sistema. 
Formação: Almoxarife 
Aplicativos e Idiomas: Microsoft Word, Excel / Inglês básico 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Denise Neves 
e-mail: denise.neves@power.alstom.com

TÉCNICO DE MANUTENÇÃO - WIND O&M 
Código da vaga: BAH0000K 
Quantidade de vagas disponíveis: 06 / Gestor imediato: Luiz Savio Siqueira 
Local de trabalho: Parque Eólico Brotas de Macaúbas - Seabra / BA 
Descrição das atividades: Recorrer ao administrador da área ou, em sua ausência, às diretrizes do gerente da equipe do parque eólico para aprender e realizar as manutenções de correção. Resolver incidentes ao comunicar as providências durante sua implementação. Administrar os recursos externos a serem usados durante incidentes de primeiro nível. Verificar regularmente o funcionamento das máquinas, para que possíveis problemas possam ser detectados com antecedência. Conhecer o manual das turbinas eólicas do parque eólico local. Conhecer e cumprir com o programa de prevenção de riscos relacionados ao trabalho. Conhecer e cumprir com os procedimentos de qualidade do parque eólico. Trabalhar em equipe. Estar em prontidão. Recorrer ao gerente da área ou, em sua ausência, às diretrizes do gerente para aprender e realizar as manutenções preventivas, caso seja requisitado. Manter um banco de dados das atividades desenvolvidas no parque eólico das quais participe diretamente, caso seja requisitado. Garantir que tenham as ferramentas necessárias e apropriadas para fazer o trabalho designado. 
Formação: Técnico Mecânico ou Elétrico 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 17/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Rosana Neder 
e-mail: rosana.neder@power.alstom.com 

COMPRADOR TÉCNICO SÊNIOR 
Código da vaga: TAU0008J
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Gabriela Jardim 
Local de trabalho: Unidade Bandeirantes 
Descrição das atividades: Suporte na análise estratégica de custos para orçamentos. Desenvolver novos fornecedores. Desenvoler ferramentas de análises de custos. 
Formação: Preferencialmente Engenheiro Eletricista 
Aplicativos e Idiomas: Desejavel SAP / Inglês Fluente 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 15/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Patrícia Sampaio 
e-mail: patricia.sampaio@power.alstom.com 

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 
Código da vaga: TAU0004M 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Antonio C. Padoan 
Local de trabalho: Unidade Taubaté 
Descrição das atividades: Conhecimento dos processos de identificação de perigos e avaliação de riscos mecânicos, físicos, químicos e biológicos. Legislação de segurança do trabalho, com enfoque principal nas NR´s. Treinamento de segurança. Implementação e/ou suporte para a implementação de procedimentos/requisitos para a prevenção de acidentes do trabalho em atividades com riscos significativos como operações com máquinas de usinagem, solda e corte, esmerilhagem, trabalhos em altura/andaimes, uso de acessórios de içamento e movimentação de materiais, espaços confinados etc. Inspeções gerais planejadas e inspeções rotineiras. Investigação e análise de acidentes, incidentes e desvios. Elaboração de dados estatísticos de SST. Atendimento a emergência/brigada. Desejável, ainda, conhecimento de Sistemas de Gestão de EHS (ISO 14001 e OHSAS 18001) 
Formação: Curso de Técnico de Segurança do Trabalho, registrado no MTE 
Aplicativos e Idiomas: Microsoft Word, Excel, PowerPoint / Inglês básico 
Recrutamento: Interno e Externo /Período de Inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Denise Neves 
e-mail: denise.neves@power.alstom.com 

PROJECT MANAGER 
Código da vaga: JR PER 11 003 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Gilton Peixoto 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Gestão de Projetos de equipamentos / sistemas FACTS e compensação de reativos, pelos aspectos técnicos e financeiros, em conformidade com a metolodogia PMI. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Experiência: Em administração de contratos e gestão de projetos. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês fluente; espanhol desejável; Experiência em "Sistemas" na área de Energia Elétrica. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com

GERENTE DE PROPOSTAS E VENDAS 
Código da vaga: JR PCE NMS 10 009 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Responsável pela função de vendas e propostas de SAS (Proteção e Controle), prospectando as oportunidades de negócios, gerenciando o relacionamento com o cliente, contatando e negociando com os clientes, coordenando e elaborando propostas técnico-comerciais juntamente com a equipe S&T, conforme as diretrizes estabelecidas para a área, buscando aliar a necessidade do cliente à possibilidades de fornecimento da empresa. Responsável principalmente pela obtenção de pedidos / fechamento de negócios e pela manutenção do bom relacionamento com os clientes e/ou segmentos de mercado sob sua responsabilidade. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica. 
Experiência: Na função de Gerente de S&T. 
Aplicativos e Idioma: Inglês fluente; Espanhol desejável. 
Recrutamento: Interno e Externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

ANALISTA DE NEGÓCIOS SÊNIOR - CO 
Código da vaga: JR SBR 09 046 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Gutemberg Pires 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Apoio aos usuários de sistemas informatizados; Atuação no Centro de Competências e Help Desk funcional do SAP; Identificação e configuração no SAP as necessidades das Unidades de Negócio; Atuação em Projetos de implantação e melhorias. 
Formação: Ciências Exatas ou Administração 
Aplicativos e Idiomas: Inglês fluente, desejável espanhol; bons conhecimentos dos processos do ambiente logístico/movimentação de materiais, SAP módulo CO. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

ANALISTA DE CONTRATOS JÚNIOR 
Código da vaga: JR BSS 11 001 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Antônio Buono 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Efetuar registros de contrato e emissão de requisições no SAP, cadastro de cliente, quando necessário; controlar os dados de faturamento, custo e caixa do contrato para garantir e otimizar as metas orçamentárias; elaboração de planilhas para o Project Review; Solicitação de fianças bancárias ou seguro garantia. 
Formação: Superior completo, preferencialmente em engenharia elétrica 
Experiência :Ter experiência em grandes projetos 
Aplicativos e Idiomas: Inglês avançado 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

ENGENHEIRO DE PROTEÇÃO SÊNIOR 
Código da vaga: JR PCE SAS Alstom 11 006 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Acompanhamento de projetos de Proteção e Controle para Subestação AT; Definição técnica de fornecimento junto aos clientes, avaliação do projeto; execução dos testes de fábrica; execução do comissionamento em campo, suporte a dúvidas de clientes. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Aplicativos e Idiomas: inglês intermediário; espanhol desejável; conhecimentos avançados de proteção de sistemas elétricos. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com

ENGENHEIRO DE CONTROLE PLENO 
Código da vaga: JR PCE SAS Alstom 11 004 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Acompanhamento de projetos de Proteção e Controle para Subestação AT; Definição técnica de fornecimento junto aos clientes, avaliação do projeto; execução dos testes de fábrica; execução do comissionamento em campo, suporte a dúvidas de clientes. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Aplicativos e Idiomas: Inglês intermediário; espanhol desejável; conhecimentos avançados de proteção de sistemas elétricos. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

ENGENHEIRO DE CONTROLE SÊNIOR 
Código da vaga: JR PCE SAS Alstom 11 005 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Acompanhamento de projetos de Proteção e Controle para Subestação AT; Definição técnica de fornecimento junto aos clientes, avaliação do projeto; execução dos testes de fábrica; execução do comissionamento em campo, suporte a dúvidas de clientes. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Aplicativos e Idiomas: Inglês intermediário; espanhol desejável; conhecimentos avançados de proteção de sistemas elétricos. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

PROJECT MANAGER 
Código da vaga: JR PCE SAS Alstom 11 007 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Felipe Ferreira 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Gestão de contratos de Proteção e Controle pelos aspectos técnicos e financeiros, participação em reuniões de workstatement; definição de cronograma, equipes e recursos para execução dos projetos com os custos e prazos acordados; Negociação de aditivos de contratos; Validação e discussões técnicas (interna/Cliente), workstatement, fortemente apreciado. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica 
Experiência: Em gestão de contratos, planejamento e solução de conflitos. Técnica em Proteção e Controle. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês intermediário; espanhol desejável; 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

SUPERVISOR DE PROPOSTAS 
Código da vaga: JR ABS 10 018 
Quantidade de vagas disponíveis: 01 / Gestor imediato: Elton Lilma 
Local de trabalho: Unidade Grid Água Branca 
Descrição das atividades: Elaboração de Propostas Técnico-Comercial; análise de contratos; negociação com cliente final. 
Formação: Superior completo em Engenharia Elétrica. 
Aplicativos e Idiomas: Inglês fluente; espanhol desejável. 
Recrutamento: Interno e externo / Período de inscrição: até 10/05/2011 
Responsável pelo processo de seleção: Karen Birman 
E-mail: karen.birman@alstom.com 

	

	


 
---------------------xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx----------------------------
Bom dia 
 
Segue posição de vagas , se puderem divulgar, agradeço 
 
 SUPERVISOR PRODUÇÃO TEXTIL ( Katia )
Masculino/Feminino
2º completo
C/ registro CTPS
Exp. em empresa de confecção
CCs. de matéria-prima, tecidos, linhas, fechamento de peças
Residir Barueri/Osasco/Carapicuíba/Jandira
Salário R$ 2.000,00 ( urgente )
 
TECNICO ELETRONICO DE DESENVOLVIMENTO ( Kátia )
Masculino/Feminino
2º completo
C/ curso de técnico eletrônico ou mecatrônica
Exp. com desenvolvimento de projetos eletrônicos
CCs. de Oscoloscopio, multímetro, softwares para desenvolvimento
Residir São Paulo
P/ atuar Butantã
Salário R$ 2.500,00 ( urgente )
 
ASSISTENTE CONTABIL ( Kátia )
Masculino/Feminino
2º completo
C/ registro ctps
Exp. em escritório contábil
CCs. de toda a rotina de contabilidade
P/ Morumbi
Salário R$ 1.400,00 ( urgente )
 
VISTORIADOR ( Kátia )
Masculino
2º completo
C/ registro ctps
Exp. com vistoria de carros em geral e seguradoras diversas
Varias Vagas
Salário R$ 850,00 ( urgente )
 
AUX. DE VENDAS ( Kátia )
Masculino/Feminino
2º completo
C/ registro CTPS
Exp. em industria gráfica ou de comunicação visual
Exp. em toda a rotina de vendas, atendimento ao cliente em geral
Residir Ipiranga, SBC/Santo Andre/SCS/Jabaquara ou São Paulo
Salário R$ 1.000,00
Varias Vagas ( urgente )
 
ENCARREGADO ESCRITA FISCAL  ( Kátia )
Masculino/Feminino
Superior em Ciências Contábeis
Exp. em escritório de contabilidade
Exp. em toda a rotina da área contábil
P/ Morumbi
Salário R$ 3.000,00
Urgente 
 
VENDEDOR ( Cintia )
Masculino/Feminino
2º completo
Exp. com vendas em geral
Disponibilidade de horário
P/ trabalhar em shopping
P/ atendimento para Vivo ( loja )
Residir ABC e São Paulo
Varias vagas
Salário R$ 788,40 + comissão
Urgente
 
PROJETISTA ( Kátia )
Masculino
2º completo
C/ Registro CTPS
Exp. no ramo de esquadrias
Exp. com orçamentos e projetos de esquadrias
CCs. sistema alumisoft
Residir Zona Leste
Observe que somente uma parte da mensagem está sendo exibida. Para visualizar todo o conteúdo da mensagem, clique aqui
---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Ter, Mai 24, 2011, 20:10 PM
Subject: Fwd: [guarulhosvagas] Divulgação



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: MARQUENE SILVA SOUSA <marquene.sousa@ig.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 12:43
Assunto: [guarulhosvagas] Divulgação
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Boa Tarde Grupo, 

Segue vaga para Divulgação 
URGENTE 
AJUDANTE GERAL PARA CUMBICA
Experiência: 6 Meses. 
Sexo: Masculino. 
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo. 
Salário + Benefícios: VT ou Fretado/ Assistência Medica/ Assistência Odontologia/ Convênio com Farmácia/ Cesta Básica/ Refeição no Local. 
Obs.: Os interessados devera entrar em contato no 2431-6384 Falar com: Regina ou Marquene. 

__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um novo tópico 

Mensagens neste tópico (2) 

Atividade nos últimos dias: 

· Novos usuários 44 

Visite seu Grupo 

- PARA RECEBER VAGAS: Envie mensagem para o e-mail guarulhosvagas-subscribe@yahoogrupos.com.br indicando nome,cidade que reside e profissão.

- DEPOIMENTO da Profª Amanda Gurgel: http://www.youtube.com/watch?v=9AJ2luUZiM8 




Trocar para: SÃ³ Texto, Resenha DiÃ¡ria • Sair do grupo • Termos de uso
.

[image: image10]
__,_._,___

---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Ter, Mai 24, 2011, 20:10 PM
Subject: Fwd: [guarulhosvagas] VAGA - AUXILIAR DE CONTAS À PAGAR/RECEBER - FINANCEIRO



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Recrutamento - Power Consultoria <recrutamento@poweremprego.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 12:48
Assunto: [guarulhosvagas] VAGA - AUXILIAR DE CONTAS À PAGAR/RECEBER - FINANCEIRO
Para: Guarulhos Vagas <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>


  

Caros, boa tarde!!!
 

 opSegue vaga urgente:
 

Auxiliar de Contas à Pagar e Receber
Salário: R$ 1.400,00
Horário de trabalho: 08h00 às 17h30
Local de trabalho: Guarulhos
Escolaridade: 2º grau completo
 

 

Interesssados enviar cv para recrutamento@poweremprego.com.br e colocar vaga no título do e-mail.
 

 

 

	[image: image11.png]szszszszsz





 
 Recrutamento
 (11) 2464-9045
 www.poweremprego.com.br 


__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um novo tópico 

Mensagens neste tópico (1) 

Atividade nos últimos dias: 

· Novos usuários 44 

Visite seu Grupo 

- PARA RECEBER VAGAS: Envie mensagem para o e-mail guarulhosvagas-subscribe@yahoogrupos.com.br indicando nome,cidade que reside e profissão.

- DEPOIMENTO da Profª Amanda Gurgel: http://www.youtube.com/watch?v=9AJ2luUZiM8 




Trocar para: SÃ³ Texto, Resenha DiÃ¡ria • Sair do grupo • Termos de uso
.
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__,_._,___

---- Original Message ----
From: Pat <patriciaisizaka@gmail.com>
To: oportunidade@trabalhasaopaulo.com.br
Sent: Ter, Mai 24, 2011, 20:09 PM
Subject: Fwd: [guarulhosvagas] Vaga Ass. de DP - Grupo Pão de Açúcar - Nova Pontocom



---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Richard <richardferreira7@yahoo.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 11:22
Assunto: [guarulhosvagas] Vaga Ass. de DP - Grupo Pão de Açúcar - Nova Pontocom
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

Grupo Pão de Açúcar – Nova Pontocom contrata com urgência:
         Assistente de Departamento Pessoal
Tipo de Contratação: Efetiva

Salário: R$1.500,00

Benefícios: VT; VR (R$11,00 / dia), Assistência Médica; Seguro de Vida e Multicheque 

Horário: De segunda a sexta, das 8h às 17h48 ou das 9h às 18h48

Local de Trabalho: Vila Olímpia

Escolaridade: Ensino Superior Completo ou Cursando em Administração, Gestão de Recursos Humanos ou Psicologia.

Requisitos: Experiência com admissão, benefícios, cálculo de recisões, acompanhamento de homologações em sindicato, cálculos de férias e cálculo de folha de pagamento.

Atividades: Todas atividades da área de Departamento Pessoal (Adimissão; Benefícios; Férias; Recisão; Folha de Pagamento; Atendimento aos Funcionários; Homologação).

Os interessados enviar currículo atualiazado, mencionando no campo assunto a sigla "Ass. DP" para lucia.vieira@suanova.com
__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um novo tópico 

Mensagens neste tópico (2) 

Atividade nos últimos dias: 

· Novos usuários 44 

Visite seu Grupo 

- PARA RECEBER VAGAS: Envie mensagem para o e-mail guarulhosvagas-subscribe@yahoogrupos.com.br indicando nome,cidade que reside e profissão.

- DEPOIMENTO da Profª Amanda Gurgel: http://www.youtube.com/watch?v=9AJ2luUZiM8 




Trocar para: SÃ³ Texto, Resenha DiÃ¡ria • Sair do grupo • Termos de uso
.
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__,_._,___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Gabriela Castro <gabriela.castro@globalempregos.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 08:28
Assunto: [guarulhosvagas] Auxiliar de Padaria
Para: guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br


  

9837 – AUXILIAR DE PADARIA
GRANDE REDE DE HIPERMERCADOS CONTRATA AUXILIAR DE PADARIA
SALARIO: R$ 772,00
IDADE: ACIMA DE 18 ANOS
BENF. REF. NO LOCAL + VT
HORARIO: 14HS AS 22:20HS
ESCALA: 6X1 -
 
EXP. COMO AUXILIAR DE PADARIA (ATENDIMENTO A CLIENTE E AUXILIANDO O PADEIRO)
 
INTERESSADOS ENVIAR CURRICULO PARA GABRIELA.CASTRO@GLOBALEMPREGOS.COM.BR / COD. 9837
[image: image16]
 

__._,_.___

---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Thiago Paiva Vivone <selecao.01@auxiliarempregos.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 08:53
Assunto: [guarulhosvagas] Vaga - Estágio em Turismo - Guarulhos / SP
Para: Painel de Vagas <paineldevagas@googlegroups.com>, Y! Guarulhos Vagas <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>, Rafael Oliveira <rafael.oliveira@curriculum.com.br>
Cc: estagio@unicid.br, ne@uninove.br


  

Agência de Turismo Localizada em Guarulhos / SP contrata 

ESTÁGIO EM TURISMO
Cursando a partir do 2º ano do curso superior em Turismo.

Usuário intermediário de informática.

Irá atuar com elaboração de pacotes de viagens nacionais e internacionais, atendimento corporativo e reservas de hotéis e passagens aéreas.

Bolsa Auxílio R$ 750,00 + Vale Transporte + Vale Refeição.

Horário 09hs ás 16hs (1h. de almoço) - 2ª a 6ª feira.

Os interessados deverão encaminhar currículo mencionando o título da vaga para selecao.01@auxiliarempregos.com.br 

-- 
Thiago Paiva Vivone  
Coord. Recrutamento & Seleção  
Fone: 2699 1803  
selecao.01@auxiliarempregos.com.br  
www.auxiliarempregos.com.br  
---------- Mensagem encaminhada ----------
De: Renata Dell <selecao.05@auxiliarempregos.com.br>
Data: 24 de maio de 2011 08:57
Assunto: [guarulhosvagas] Vaga: Ass de Marketing
Para: guarulhosvagas <guarulhosvagas@yahoogrupos.com.br>


  

INDÚSTRIA METALÚRGICA LOCALIZADA EM CUMBICA CONTRATA:
ASSISTENTE DE MARKETING 
Sexo: Masculino

Escolaridade: 2º Grau completo/ Superior cursando

Requisitos:  Conhecimentos em photoshop, corel draw. 

Irá cuidar da comunicação interna e externa da empresa, atualização do site, entre outros
Diferencial conhecer web design, dream Weaver e inglês
Os interessados deveram encaminhar o currículo para o email selecao.05@auxiliarempregos.com.br, ou comparecer na Auxiliar Empregos (Rua João Gonçalves, n 525 -Centro - Guarulhos).

Cadastrem-se no site: www.auxiliarempregos.com.br
-- 

Renata Dell
Recrutamento & Seleção
Auxiliar Empregos
Fone: 2699-1800

__._,_.___

| através de email | Responder através da web | Adicionar um 
