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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· VAGAS - São Paulo [1 atualização] 

· Posição Engenheiro Mecânico Sênior - [1 atualização] 

· Vaga Programador (T.I.) - Barueri [1 atualização] 

· Vaga Estágio de Psicologia - SP [1 atualização] 

· Projeto Home Agent [1 atualização] 

· Ajuda... Voluntariado [1 atualização] 

· Pedido de ajuda - oratória [2 atualizações] 

· FALÊNCIA MOTIVACIONAL [1 atualização] 

· Operador de Atendimento, SAC e Retenção (Editora Globo) - São Paulo/SP [1 atualização] 

· RES: `Preciso de um curso urgente de Excel Avançado [1 atualização] 

· Designer Instrucional [1 atualização] 

· VAGA CONSULTOR PEOPLESOFT - TAMBORÉ/SP [1 atualização] 

 Tópico: VAGAS - São Paulo
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:11PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Vanessa [mailto:rh_psicologa@ig.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 13:32
Para: vanessa@tegon.com.br
Assunto: VAGAS - São Paulo
 

 
Estou trabalhando as seguintes vagas....
 
Enviar cv para rh_psicologa@ig.com.br
 
 

 
PROGRAMADOR TI
 
EXP. COM SISTEMAS PROTHEUS, PARA ATUAR NO BAIRRO DA MOOCA.
 
IDADE INDIFERENTE, EXP. DE 1 A 2 ANOS.
 
SAL. DE 4.000,00 A 5.000,00
 
INDUSTRIA DE GRANDE PORTE NO SEGMENTO DE LATAS
 

 

 
PROGRAMADOR TI
 
EXP. COM SISTEMAS DATASUL, PARA ATUAR NO BAIRRO DE SANTO AMARO
 
IDADE INDIFERENTE, EXP. DE 2 ANOS.
 
SAL. DE 4.000,00 A 5.000,00
 

 
ASSISTENTE COMERCIAL.
 
EXP EM INDUSTRIA, SE POSSIVEL NO SEGUIMENTO DE EMBALAGENS FLEXIVEIS,
 
SAL. DE 1.500,00 A 1.800,00

 

 Tópico: Posição Engenheiro Mecânico Sênior -
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:11PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Andrea Zaidan [mailto:azaidan@caseconsultores.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 10:48
Para: Andrea Zaidan
Assunto: Posição Engenheiro Mecânico Sênior -
Prioridade: Alta
 

 
Colegas, 
 

 
Anexo perfil da posição para atuar como Engenheiro Mecânico Sênior. 
 

 
Agradeço se divulgarem aos seus contatos e interessados enviar material com
pretensão salarial para e-mail mencionado no perfil.
 

 
Obrigada
 

 
Att
 

 

 
 
Andrea Zaidan
 
Executive Search 
 
Tel.: 55 (11) 3177-3526
 
Cel.: 55 (11) 8536-5226
 
Case Consultores
 
<mailto:azaidan@caseconsultores.com.br> azaidan@caseconsultores.com.br 
 
<http://www.caseconsultores.com.br/> www.caseconsultores.com.br
 
Case Consultores
 
 

 
 
AVISO LEGAL: Esta mensagem e arquivo(s) podem conter informações
confidenciais e/ou legalmente protegidas.
 
Caso tenha recebido por engano, favor devolvê-la ao remetente e eliminá-la
do seu sistema, não divulgando ou utilizando a totalidade ou parte desta
mensagem ou dos documentos a ela anexados.
 

 
LEGAL NOTICE: This message and attached document(s) may contain information
of confidential nature and/or legally protected. 
 
If you have received this message by mistake, please reply to the sender,
eliminate it from your system and do not disclose or use this message or the
attached documents, in whole or in part.

 

 Tópico: Vaga Programador (T.I.) - Barueri
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:10PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Jacqueline Mikevis da Silva [mailto:jmsilva@cpcintelcav.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 09:09
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga Programador (T.I.) - Barueri
 

 
Bom dia grupo,
 

 
Estou como uma vaga bem difícil de preencher... se vocês puderem divulgar
para conhecidos eu agradeço!
 

 
Encaminhar CV com pretensão salarial.
 

 
Programador
 
ATIVIDADES:
 
• Desenvolver, implantar e dar suporte a sistemas desenvolvidos
internamente. 
 
 
CONHECIMENTO NECESSÁRIO: sistema operacional Windows, Microsoft Office,
linguagens de programação C#, VB6, ASP, ASP.Net, dotNet, SQL, Crystal
Reports, IIS, WebServices. Desejável Inglês técnico para leitura
 
FORMAÇÃO: Curso Técnico na área ou Superior em Análise de Sistemas, Ciência
da Computação, Sistema da Informação e Engenharia da Computação. 
 
Remuneração + Benefícios: Vale Transporte / Vale Refeição e Assistência
Médica.
 
Necessário Fácil acesso à região do Tamboré/Barueri.
 

 
Atenciosamente.
 

 
Jacqueline Mikevis da Silva
 
Analista de Recursos Humanos Jr
 
Intelcav 
 
Tel: (55 11) 2858-4649
 
Fax: (55 11) 4688-2727
 
jmsilva@cpcintelcav.com.br
 
<http://www.intelcav.com.br/> www.intelcav.com.br

 

 Tópico: Vaga Estágio de Psicologia - SP
Ana Paula Silva marques <rhspeba@yahoo.com.br> May 09 02:53PM -0700 ^
 
Atuno em escritório jurídico localizado na região da Paulista e busco:
 
Estagiária(o) de Psicologia
Irá atuar no horário das 9hs às 15hs
Atividades que irá desenvolver: triagem de currículos, anúncios de vagas, 
contato com candidatos, suporte departamento pessoal.
 
Interessados enviar CV com pretensão de bolsa auxílio e assunto: estagio rh-sp 
para:
rhspeba@yahoo.com.br  

 

 Tópico: Projeto Home Agent
"Renan Oliveira" <renan.oliveira@boucinhas.com.br> May 09 04:10PM -0300 ^
 
Julio poderia divulgar o comentário abaixo.
 

 
Pessoal,
 

 
Um novo projeto se desenvolve para o futuro do atendimento telefônico. Esse
projeto é o Home Agent ( www.homeagent.com.br ), Muitas empresas européias
utilizam esta prática, que se resume em atendimento home office, atender em
casa! Pensando neste projeto, e na forma como a tecnologia se aprimora, como
poderíamos lidar com a questão da motivação e liderança. Normalmente dentro
de um Call Center, podemos intervir pessoalmente, porém como motivar, ou
criar campanhas que motivem estes atendentes em casa? De que forma um RH
pode ajudar com treinamentos e desenvolvimentos destes profissionais?
 

 
Fico aberto a sugestões, críticas e comentários.
 

 

 
renanoliveira-01

 

 Tópico: Ajuda... Voluntariado
Raquel Malfatti <raquelmalfatti@gmail.com> May 09 02:50PM -0300 ^
 
Boa tarde pessoal!
 
Estou fazendo meu tcc de pós graduação - cujo tema é relacionado a
voluntariado.
E preciso de um help... Preciso aplicar um questionário junto a organizações
sem fins lucrativos, que tenham voluntários. Simples assim! rs...
 
Se puderem me indicar organizações, agradeço!!
 
Excelente semana a todos!!
 
Raquel

 

 Tópico: Pedido de ajuda - oratória
Whelida Taciana <whelida@gmail.com> May 06 10:39PM -0300 ^
 
Boa noite.
 
Fiz e recomendo o curso de oratoria com Marina Rocha Comunicação.
 
Me ajudou muito, como falar em publico, e hoje todas as vezes que enfrento
uma situação adversa, como uma palestra ou apresentação, lembro das suas
aulas.
 
Em grupo sei que fica mais barato, tem um DVD com a nossa filmagem, no
inicio do curso e tb no ultimo dia, é impressionante como desenvolvemos com
tecnica e tb com uma boa profissional. Recebemos certificado, DVD, e tb
apostilha.
 
Segue contato: 011 5094-0891 e site: www.marinarocha.com
 
Um abraço, eu recomendo!!
 
Boa sorte.
 
 
 
 
Em 6 de maio de 2011 11:45, Gabriel Girardi Motta <

 

Natalia Porto Marta <nataliapalestrante@gmail.com> May 09 02:16PM -0300 ^
 
Boa tarde pessoal tudo bem?
 
Fiz meu curso de oratória no Instituto Reinaldo Passadori e adorei, desde
2007 ministro palestras o curso foi muito útil. Internamente também atuo
como Coaching nas empresas em que trabalho.
 
Sou Gerente de Treinamentos se quiser me enviar seu currículo podemos trocar
experiências, de repente consigo te ajudar.
 
Abraços
 
*Natalia Porto*
Gerente de Treinamento, Palestrante e Coach
Tel.: (11) 6301-7348 ou (11) 6933-4109
Tel.: (11) 9723-9588
http://transformandoequipes.blogspot.com
http://br.linkedin.com/pub/natalia-porto/21/a74/63b
 
 
 
 
Em 6 de maio de 2011 11:45, Gabriel Girardi Motta <

 

 Tópico: FALÊNCIA MOTIVACIONAL
<Silvio.Raposo@tam.com.br> May 09 08:07AM -0300 ^
 
O presidente mundial da Renault, o brasileiro Carlos Ghosn, o homem que tirou a Nissan da falência e é considerado o Henry Ford do século 21 diz o seguinte:
"A única coisa que faz a diferença é a motivação. Se você perder a motivação, aos poucos você perde tudo".
 
O próprio pensamento de Henry Ford nos traz à tona a importância do caminho que escolhemos com foco em motivação e atitude quando disse:
"Se você pensa que pode ou pensa que não pode, de qualquer forma você estará certo".
 
Uma empresa nunca quebra hoje. Quebra cinco anos antes. Não é falência financeira, é falência motivacional.
Vivemos num mundo onde o futuro não é uma repetição do passado. Lamentavelmente, algumas pessoas ainda continuam com a cabeça no século 19 e o corpo no século 21.
As certezas de hoje se tornarão os absurdos de amanhã.
Os motivados enxergam oportunidades nas dificuldades...
Os desmotivados enxergam dificuldades nas oportunidades!
Os positivos fazem...
Os negativos reclamam.
Motivação não é cesta básica, não é festa de final de ano.
Motivação é coisa séria, é ciência e quanto mais competitividade, quanto mais feroz uma economia, mais ousadas serão as ações de marketing e mais importância ganha a motivação humana.
Desde que o mundo é mundo passamos por duas situações, ou seja, o bem e o mal.
A escolha entre ser otimista ou pessimista é de cada ser humano e construirá toda uma estrada em que ele irá trilhar.
82% das maiores empresas do mundo vieram do "absolutamente nada", vieram da garra de seus fundadores, do compromisso destas equipes de trabalho que acreditaram no seu talento, no seu modelo de ação e construíram a sua grande diferença em relação aos outros no mercado.
Apenas 18% foram heranças de uma geração para outra.
Lembro-me da história do burro que movimenta o carro enquanto seu dono fica balançando uma cenoura à frente do seu nariz.
O dono do burro pode estar indo aonde deseja ir, mas o burro está correndo atrás de uma ilusão. Amanhã só haverá outra cenoura para o burro.
O que faz a diferença entre ricos e pobres no mundo é a maneira de se pensar e o plano de ação após idéias que podem ser maravilhosas desde que colocadas em prática...
"Caso contrário elas irão se juntar no cemitério de milhões de idéias que iriam revolucionar o mundo".
Iriam, porque não saíram do papel ou sequer do pensamento.
A questão é:
O que você está fazendo com suas idéias?
O que faz com os seus pensamentos?
Como anda o planejamento de sua vida e de seu trabalho?
Pense nisso!

 

 Tópico: Operador de Atendimento, SAC e Retenção (Editora Globo) - São Paulo/SP
Mario Cezar Telles <telles.telles@gmail.com> May 08 11:47PM -0300 ^
 
Olá Pessoal,
 
A Editora Globo esta com uma demanda alta para Operador de Atendimento
(Call Center)
 
 
Unidade Av Jaguaré - Operador de Atendimento Horário de - (Manhã das
8:45 as 14:45) (Tarde das 15:00 as 21:00) Retenção - (Manhã das 8:45
as 14:45) (Tarde das 15:00 as 21:00) De segunda a Sexta Feira.
 
Unidade Barra Funda - vagas para SAC – (Manhã das 8:45 as 14:45)
(Tarde das 15:00 as 21:00) Retenção - (Manhã das 8:45 as 14:45) (Tarde
das 15:00 as 21:00) De segunda a Sexta Feira.
 
 
Email para mario@requisitorh.com.br ou no fone 11 - 3253-1600 - falar
com Jéssica das 09:00 as 18:00 horas.

 

 Tópico: RES: `Preciso de um curso urgente de Excel Avançado
Viviane Sanches Marcello <vivianesanchesm@gmail.com> May 06 08:23PM -0300 ^
 
Ola Pessoal
 
Sou da area de informatica e estou planejando fazer um trabakho voluntario
de dar aulas em uma entidade de idosos (asilo) que uma amiga ja faz
voluntariado. Queria saber se alguem tem material de informatica basica(
Word, Excel, Internet ...) , algo simples que eu possa usar como base .
 
Desde ja agradeço.
 
Viviane Sanches Marcello
 
 

 

 Tópico: Designer Instrucional
silvana <SILVANARP23@YAHOO.COM.BR> May 09 06:49AM -0700 ^
 
DESIGNER INSTRUCIONAL
 
Descrição da vaga
 
- Executar ou acompanhar a criação de vídeos e editá-los para correção
de erros de gravação ou inserção de recursos visuais.
- Estruturar conteúdo de treinamentos segundo a lógica de
aprendizagem, reunindo recursos visuais, textuais e de navegação,
sempre objetivando a retenção de conteúdo por parte do aluno, ou seja,
o aprendizado.
- Conhecimentos em ferramentas para gravação de vídeos e produção de e-
learning.
- Conhecimentos de design gráfico (uso de cores, imagens, formatações,
tipologia.
- Vivencia em produção de treinamentos e-learning.
 
Imprescindível ter atuado na área - Será aplicado testes.
 
Superior completo ou cursando em Pedagogia, Design Gráfico ou afins.
 
Horário:
Segunda a sexta
08h30 às 18h00
Com intervalo de 1 hora e meia de almoço (12h00 às 13h30)
Local de Trabalho: Consolação/SP
 
 
Benefícios:
- Salário: R$ 2530,00
- Assistência Médica (opcional)
- Assistência Odontológica (opcional)
- Auxílio Creche
- Seguro de vida em grupo
- VT
- VR (R$ 13,00 / dia)
 
- Regime de contratação: CLT (Efetivo)
 
***Enviar currículo no corpo do email. NÃO ABRIREMOS ANEXOS***
 
Enviar currículo ATÉ 16/05/2011 para silvanapires@prosoft.com.br, com
a sigla DESIGNER2011 no assunto.

 

 Tópico: VAGA CONSULTOR PEOPLESOFT - TAMBORÉ/SP
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> May 09 10:30AM -0300 ^
 
VAGA CONSULTOR PEOPLESOFT - TAMBORÉ/SP
 

 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Estou com a vaga abaixo em aberto, interessados enviar currículo com
pretensão salarial e disponibilidade para papry@uol.com.br 
 

 

 
Consultor PeopleSoft 
 

 
Imprescindível Inglês Avançado/Fluente
 

 
Contratação: CLT
 

 
Local de Trabalho: Tamboré - SP 
 

 
 
 
 
 
Abs,
 

 

 
Patricia Andreolli
 
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Empregada [1 atualização] 

· Intercâmbio para Estrangeiros no Brasil [1 atualização] 

· Orientação (Ressarcimento) [1 atualização] 

· ENC: Ajuda [1 atualização] 

· Divulgação de Vagas Programação Jr/Pl/Sr [1 atualização] 

· ENC: Testes práticos DP [1 atualização] 

· Analista DP Pleno e Sênior [1 atualização] 

· Vaga Promotor [1 atualização] 

· ENC: AJUDA [1 atualização] 

· Analista de Informaçõe​s Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO [1 atualização] 

· Oportunidade Gerente Industrial [1 atualização] 

· Novas Vagas [1 atualização] 

· Analista de Compras Internacionais - SP [1 atualização] 

· Analista de Importação - SP [1 atualização] 

· Vagas - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO [1 atualização] 

· Vagas Gerenciais - SP [1 atualização] 

· Vaga Analista de Informações Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO [1 atualização] 

· Secretaria - Bilingue [1 atualização] 

· ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Urgente [1 atualização] 

· ENC: painel de vagas 06/05/2011 [1 atualização] 

· Vaga Gerente de Recursos Humanos [1 atualização] 

· MOTOBOY [1 atualização] 

· INSTRUTOR DE TREINAMENTOS TÉCNICOS [1 atualização] 

· Vaga - Recepcionista [1 atualização] 

· NOVAS VAGAS PERFIL HUMANO [1 atualização] 

 Tópico: Empregada
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:31PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Fê [mailto:feliciapassarelli@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 20:28
Para: undisclosed-recipients:
Assunto: Empregada
 

 

 

 
Alguém conhece uma pessoa de confiança para mensalista em apartamento com
cachorrinho ( o meu...rsrs), ? Posso pagar 700 reais. 
 
Horário: 08:30 as 16:30 ou 09:00 as 17:00 hs
 
Apto pequeno, limpeza diária, somente na cozinha e banheiro. Os 2 quartos e
sala, 2 vezes na semana é suficiente. Roupas, lavar 2 vezes por semana,
passar 1 vez e cozinhar o trivial 1 vez ao dia (arroz, feijão, macarrão,
mistura, salada). 
 
O cãozinho come ração, somente.
 

 
Se precisar trabalhar algum sábado, pago a diária, 70 reais e condução (2).
 

 

 

 

 
Felicia

 

 Tópico: Intercâmbio para Estrangeiros no Brasil
luciana Costa <lucianatalentos@gmail.com> May 09 08:12PM -0300 ^
 
Olá Pessoal,
 
Tenho uma amiga estrangeira que pretende fazer um intercâmbio no Brasil. Ela
está terminando o curso de Relações internacionais.
Vocês teriam alguma sugestão para cursos de inverno, por aqui?
 
Abçs,
 
Luciana Costa

 

 Tópico: Orientação (Ressarcimento)
"clacoj7" <clacoj7@yahoo.com.br> May 09 07:13PM -0300 ^
 
Boa Noite!
 

 
Preciso da ajuda do grupo.
 

 
Nunca estive aqui para solicitar ajuda do grupo, porém desta
vez fico indignado com o ocorrido e gostaria de, se possível, alguma ajuda
profissional de alguém do grupo que entenda sobre como
 
Proceder em relação a ressarcimento de valores. 
 
O que ocorreu foi o seguinte, em fevereiro minha mãe foi até o
caixa eletrônico do banco do Brasil situado a Av. Paula Ferreira por volta
das 08:00hs. (manhã). Estava sacando para comprar mantimentos para o lar,
seria um vlr pequeno, porém durante o processo adentra o espaço físico (que
é de responsabilidade do banco), um meliante (vagabundo), intimidando minha
mãe e como éla sentiu-se ameaçada acabou sacando o vlr. Do cheque especial e
entregando ao “distinto rapaz” que havia levantado para trabalhar cedo
aquele dia (coitadinho). Minha mãe ficou desorientada (tem 67 anos), e foi
até o outro vagabundo (o gerente do banco), que disse não poder fazer nada
para ajuda-la. A minha mãe em conversa com uma das funcionarias foi
orientada timidamente e em baixo tom usado pela funcionaria para que o
gerente não ouvisse a conversa a registrar um B.O. para abertura de processo
junto a área de fraudes do banco para ser ressarcida. Assim foi feito, fui
com ela até uma delegacia e registramos B.O. para entregar ao gerentinho e
proceder com abertura de processo para a área pertinente. O pior é que há
toda a ação filmada em gravação digital pela agência onde mostra o meliante
agindo e coagindo minha mãe e logo depois saindo dos caixas de atendimento
tranquilamente. Como o próprio delegado orientou a responsabilidade é do
banco, já que não havia seguranças no local para proteção dos clientes.
Minha mãe entregou na agência uma copia protocolada do B.O. conforme
orientei e aguardou a resposta da agência que claro (deram o prazo de 90
dias para dar essa resposta, mas levou apenas 60), foi negativa dizendo que
minha mãe não seria ressarcida do vlr. Levado da conta. Daí orientei-a a
abrir processo na ouvidoria do banco do Brasil (aquele do Brasil), que
disseram que analisariam o caso de posse das provas do processo e depois de
três dias dariam retorno, que também (adivinhem) foi negativo, dizendo mais
uma vez que não seria ressarcida. Liguei pessoalmente a ouvidoria do BB
explicando que minha mãe é muito simples e não entendia dos procedimentos,
onde fui informado que somente ela poderia reabrir o processo ou eu através
de procuração. O fato é, o que são R$ 1000,00 para um banco? Pq tanta
dificuldade em ressarci-la? Uma das respostas já sei, estamos no país do
banco do Brasil, que é cheio de armadilhas aos cidadãos que pagam impostos
(um dos mais caros do mundo) juros e taxas para nada. Ah, minha mãe chegou a
ir até o pequenas causas dentro da UNIP da Marquês de São Vicente onde
chegou a ouvir um piadinha do tipo ”DEVE SER PARENTE”, insinuando que o
cara que roubou minha mãe estaria junto com ela, pode isso? Daí ela desistiu
e esta pagando os juros do cheque especial para o coitado do BB que não tem
condições de arcar com o prejuízo enquanto o pilantra que levou o dinheiro
deve ter torrado toda a grana na esbórnia. Me desculpem o desabafo, mas
alguém poderia me orientar onde reclamar para que algo se resolva ou
qualquer tipo de ajuda nesse sentido? 
 

 

 
CLACOJ (Mais um Brasileiro P da vida com as autoridades)

 

 Tópico: ENC: Ajuda
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:25PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Rogélia Psicóloga [mailto:psicologarogelia@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 19:38
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Ajuda
 

 
Pessoal, alguém tem alguma dica, teste ou dinamica que eu possa avaliar se
um candidato é realmente organizado?
 

 
Desde já, obrigada!

 

 Tópico: Divulgação de Vagas Programação Jr/Pl/Sr
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:24PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Wanessa Priscilla A. de Oliveira
[mailto:wanessa.oliveira@elitebrasil.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 19:12
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de Vagas Programação Jr/Pl/Sr
Prioridade: Alta
 

 
Boa noite Julio,
 

 

 
Favor divulgar a oportunidade.
 
Os candidatos que estiverem dentro do perfil deverão encaminhar currículo
para wanessa.oliveira@elitebrasil.com.br mencionando no email a pretensão
salarial.
 

 

 
Programador ASP.NET e C# - Desenvolvedor (Jr / Pl / Sr)
 

 
Excelente lógica de programação, desenvolvedor em Asp.net e c#, bons
conhecimentos em banco de dados Sql Server e modelagem de dados.
 
- Superior completo ou cursando
 
Requisitos técnicos obrigatórios:
 
Necessária experiência anterior em web nas ferramentas:
 
* ASP.NET, C#, HTML, CSS, banco de dados MSSQL Server 2005/2008
 
* Programação em 3 camadas
 
* Modelagem de dados, Storage Procedures, triggers e views.
 
Desejável: Desenvolvimento em Reporting services e UML caso de uso
 

 
Regime de Contratação: CLT 
 
Horário de Trabalho: 09:00 às 19:00h (segunda a sexta-feira)
 

 

 

 
Grata,
 

 
 
http://www.elitebrasil.com.br/logo/img/elite150b.gif
 

 
Wanessa Priscilla A. de Oliveira
 
wanessa.oliveira@elitebrasil.com <mailto:daiane@elitebrasil.com.br> .br
Telefone: (11) 3893-0253

 

 Tópico: ENC: Testes práticos DP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:24PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: ELOÍSA Silva e Silva Jensen [mailto:eloisamss@hotmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 18:37
Para: Grupo RH
Assunto: Testes práticos DP
 

 
Grupo,
Gostaria que vc's compartilhassem comigo modelos de TESTES PRÁTICOS (para
verificar conhecimentos técnicos) DA ÁREA DE DP - referente a Folha de
Pagamento, CEFIP, INSS, Rescisão e afins.
Obrigada mais uma vez.
Att.,
Eloísa

 

 Tópico: Analista DP Pleno e Sênior
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:24PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Fernanda Martins Freitas [mailto:fernanda.freitas@kroton.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 17:50
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Divulgação de vagas
 

 
Boa tarde grupo!
 

 
Temos vagas para:
 

 
Analista DP Pleno
 
Analista DP Sênior
 

 
Vaga CLT
 
Para atuar na região da Av. Paulista
 
Salário em aberto
 
AM+AO+VT+VR
 

 
Imprescindível experiência com RM Labore e todo o processamento de folha.
 
Interessados acessar WWW.kroton.com.br /Trabalhe conosco/ cadastrar cv
através do vagas.com
 

 
Boa sorte aos interessados! 
 
Att,
 

 
 
cid:image003.jpg@01CB9894.C3B56D60
 
Fernanda Freitas
 
 
R&S - Recursos Humanos
 
 
Tel.: (11) 3775-2531
 
 

 
 
<http://www.kroton.com.br/> http://www.kroton.com.br/
 

 Tópico: Vaga Promotor
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:23PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: fernando [mailto:fernando@realitygestao.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 15:28
Para: João Honorio; joaohonoriorh@terra.com.br; Julio/Marduk Seguros; Walter
Veiga - Poyatos & Vega
Assunto: Vaga Promotor
 

 
Oi amigos, segue vaga para divulgação
 

 

 
Promotor (a) Vendas: Preferencialmente com experiência em editoras ou
livrarias. 
 
Ensino médio completo. Inglês intermediário e conhecimentos do pacote
Office.
 
Vai vender e divulgar os produtos da empresa, organizar e acompanhar eventos
e feiras, prospectar novos clientes.
 
Necessário ter veículo próprio e disponibilidade para viagens.
 
Salário: R$ 2.000,00
 
Benefícios: Assistência médica e odontológica, restaurante na empresa,
tíquete-refeição e vale transporte.
 
Horário comercial
 
Para trabalhar na zona norte – São Paulo
 
Obrigada,
 

 
Elizabeth Martins
 
Reality Gestão e Desenvolvimento de Pessoas
 
(11) 4427-6478
 
(11) 7165-2175
 
(11) 7832-5396 ID: 84*94512
 
beth@realitygestao.com.br <mailto:vanessa@realitygestao.com.br> 
 
www.realitygestao.com.br <http://www.realitygestao.com.br/>

 

 Tópico: ENC: AJUDA
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:23PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Rosana de Jesus dos Santos [mailto:jesus_rosana@ig.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 18:21
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: AJUDA
 

 
Boa noite amigos, " estou a tres meses sem registro".
 
estou precisando urgente de um conselho, 
 
Fui dispensa do serviço na sexta feira, porque fui fazer uma entrevista.
 
Hoje dia 06 voltei ao consultório para receber minhas contas e pegar minha
carteira de trabalho, Mas a dotora começou a gritar comigo e pegou no meu
braço para me por para fora do consultório. 
 

 
Preciso Urgente de um advogado do trabalho , se aguem conhecer por favor me
passe o numero , 
 

 
desde já agradeço

 

 Tópico: Analista de Informaçõe​s Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:22PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Márcia Goularth [mailto:marciagoularth@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 12:17
Para: julio@mardukseguros.com.br
Assunto: Analista de Informaçõe​s Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO
 

 

 

 
Pessoal , Julio por favor divulgar no seu grupo, estou precisando de uma pessoa para minha equipe na área de Franchising da Água de Cheiro, para início imediato, pessoa com amplo conhecimento em Excell.
Empresa em expansão acelerada, interessados enviarem email para : marcia.goularth@aguadecheiro.com.br


Rotina de Trabalho: Elaboração relatórios diário, mensal e gerencial de Sell Out, monitoramento de vendas, por loja, faturamento, região e gerente regional, meta de vendas, cálculo de venda média mensal, comparativos de crescimento mês a mês e anual. Experiência elaboração de Gráficos e Relatórios Gerenciais.
 
Características Pessoais: Pessoa centrada, bom relacionamento, habilidade numérica, organizada, atenciosa, comprometida. Planilheiro
 
 
OFERTA DA VAGA
Horário de Trabalho: 09:00 as 18:00 hs
Escala de Folgas: seg-sex - folga sáb e dom.
Salário / Benefícios: R$ 1.300,00 (Vale Refeição 15,00 + Assistência Médica Allianz + Bilhete Único) + Desconto na compra de Produtos da Empresa

 
Márcia Goularth

 

 Tópico: Oportunidade Gerente Industrial
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:22PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Renata Monges [mailto:renata.dcarh@gmail.com] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 13:44
Para: Networking/Marduk Seguros
Assunto: Oportunidade Gerente Industrial
 

 
Boa tarde Júlio,
 

 
Por gentileza, divulgue ao grupo a oportunidade abaixo:
 

 
Gerente Industrial - Metalúrgica de Médio Porte em Itapevi
 

 
Segue a descrição das atividades:
 
Planejar, organizar e gerenciar as atividades de produção, dentro das
especificações e padrões de qualidade estabelecidos, visando a assegurar o
cumprimento das metas da empresa.
 
Elaborar os cronogramas de fabricação, visando garantir a melhor alocação
da mão-de-obra, equipamentos e materiais.
 
Elaborar o plano de expansão das instalações industriais, visando a
assegurar o atendimento das necessidades futuras da empresa em termos de
capacidade de produção.
 
Elaborar procedimentos e determinar diretrizes para manutenção do visual da
fabrica, no que se refere a limpeza, pintura, conservação etc., visando a
manter o local em condições que propiciem o melhor desempenho dos
funcionários e dos equipamentos.
 
Definir os turnos de trabalho necessários para o balanceamento da
mão-de-obra, visando a manter o fluxo de produção e maior produtividade dos
recursos humanos da fábrica. 
 
Estudar, desenvolver e/ou aperfeiçoar processos, equipamentos, ferramental
etc., bem como estabelecer controles de processos, visando garantir melhor
qualidade e maior produtividade.
 
Formação Acadêmica Completa.
 
Remuneração compatível com o mercado.
 
Atenciosamente,
 
Renata Monges
 
Consultora de RH

 

 Tópico: Novas Vagas
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:22PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Juliana Leite [mailto:jsleite@eversystems.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 10:47
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Novas Vagas
Prioridade: Alta
 

 
Bom dia Grupo,
 

 
Segue divulgação de novas oportunidades na área de TI: 
 

 
1-Programador .Net (Pleno/Sênior) para atuação em projetos bancários.
Conhecimentos e experiências necessários: ASP 3.0, ASP.Net, SQL Server,
JQuery, HTML. Disponibilidade para atuação na região do Morumbi. 
 

 
2-Programadores Java (Júnior/Pleno/Sênior) com experiências e conhecimentos
em Java/J2EE, struts, hibernate, Oracle. Atuação em projetos bancários.
Graduação completa em cursos relacionados à área de atuação. 
 

 
3-Programador Java Pleno com conhecimentos e experiências em Java, J2EE,
struts, hibernate, oracle, Sharepoint. INDISPENSÁVEL: idioma espanhol
avançado. 
 

 
4-Coordenador SharePoint com experiência em liderança de equipes.
Desenvolvimento para plataforma Web: Portais, Sites, Hotsites, Extranets e
Intranets. Ferramentas: Sharepoint 2007/2010, SharePoint Designer, Framework
.Net 3.5/4.0, C# , ASP.NET, SQL Server 2005/2008. Desenvolvimento em
camadas, orientação a objeto, modelagem de dados. 
 

 
5-Analista Programador SharePoint (Pleno) com experiência em desenvolvimento
para plataforma Web: Portais, Sites, Hotsites, Extranets e Intranets.
Ferramentas: Sharepoint 2007/2010, SharePoint Designer, Framework .Net
3.5/4.0, C#, ASP.NET, SQL Server 2005/2008, Visual Studio 2008/2010.
Desenvolvimento em camadas, orientação a objetos, modelagem de dados. 
 

 
Os cv’s devem ser encaminhados para jsleite@eversystems.com.br informando
nome da vaga que está se candidatando e pretensão salarial. 
 

 
Muito obrigada!
 
_____ 
 
 
cid:014401cb8a53$ab1b68d0$430310ac@estacao08

 
Juliana Leite 
Human Resources

 

 Tópico: Analista de Compras Internacionais - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:21PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Juliana Mansur [mailto:juliana.mansur@unicoba.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 11:57
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Analista de Compras Internacionais - SP
 

 
Analista de Compras Internacionais
 

 
Enviar CV com pretensão salarial para <mailto:rh@unicoba.com.br>
rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.
 

 
Experiência em Compras Internacionais: receber o plano de vendas, analisar e
colocar os pedidos com os fornecedores, follow up com fornecedores,
acompanhar embarques, negociar entregas e problemas de qualidade e/ou
falta/sobra de materiais.
 
Superior Completo em Administração, Comércio Exterior, Logística.
 
Inglês avançado
 
Domínio do Excel
 
Local de trabalho: próximo ao metrô Santa Cruz
 
Salário a combinar + benefícios
 

 
Obrigada,
 

 
Juliana Nomelini Mansur
 
Analista de RH
 
Grupo Unicoba

 

 Tópico: Analista de Importação - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:21PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Juliana Mansur [mailto:juliana.mansur@unicoba.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 11:51
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Analista de Importação - SP
 

 
Analista de Importação
 

 
Enviar CV com pretensão salarial para <mailto:rh@unicoba.com.br>
rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.
 

 
Profissional com experiência em todo o processo de Importação: Realizar
trâmite da chegada da carga, desembaraço aduaneiro e suas peculiaridades,
fechamento de câmbio e contato com o importador sobre o processo, autorizar
embarque e acompanhamento do embarque (marítimo, aéreo, rodoviário) desde
origem ao destino, declarações de importação, realizar pagamento de taxas
locais, cálculo de impostos, contato com agentes de carga, armadores,
terminais, seguradoras, etc. 
 
Superior Completo em Comércio Exterior.
 
Inglês Básico
 
Bons conhecimentos no pacote Office
 
Local de trabalho: próximo ao metrô Santa Cruz
 
Salário a combinar + benefícios
 

 
Obrigada,
 

 
Juliana Nomelini Mansur
 
Analista de RH
 
Grupo Unicoba

 

 Tópico: Vagas - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:21PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Seleção Veganet [mailto:selecao@veganet.com.br] 
Enviada em: segunda-feira, 9 de maio de 2011 10:40
Para: Seleção Veganet
Assunto: Vagas - OPERADOR DE TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO
 

 
Prezados colegas
 

 
Abaixo a divulgação de oportunidades na Veganet. 
 
Peço, por gentileza, que compartilhem com seus conhecidos.
 
Todas as indicações serão bem vindas!
 

 
Obrigada,
 

 
Cibelle
 

 

 
OPERADOR DE TELEMARKETING 
 
ATIVO E RECEPTIVO
 
180 VAGAS
 

 
COMISSÕES E PREMIAÇÕES ATRAENTES 
 

 
OFERECEMOS FORMAÇÃO INICIAL 
 

 

 

 
Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional
Veganet 
 
Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) - de segunda à sexta,
às 09h ou às 14h.
 

 

 
Requisitos
 
- Formação mínima: cursando a partir do 2º ano do ensino médio
 
- Idade: a partir de 17 anos
 
- Usuário de informática 
 
- Habilidade de digitação
 
- Fluência verbal
 

 
Remuneração e Benefícios
 
Salário fixo: R$538,00.
 
Comissão atraente, com base em meta de vendas + campanhas de incentivo. 
 
Benefícios: Assistência Médica; Assistência Odontológica; Vale-lanche;
Vale-transporte; Seguro de Vida, Auxílio Creche e Empréstimo Consignado.
 

 

 
Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de
crescimento profissional a partir do 4º mês de trabalho.
 

 

 
Visite o nosso site: <http://WWW.veganet.com.br> WWW.veganet.com.br

 

 Tópico: Vagas Gerenciais - SP
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:20PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Alessandra Almeida [mailto:almeida.psico@yahoo.com.br] 
Enviada em: domingo, 8 de maio de 2011 15:00
Assunto: Vagas Gerenciais - SP 
 

 
 
Caros, 
 

 
Segue vagas em aberto. 
 
Os interessados devem clicar no link da vaga e se cadastrar no site
vagas.com.
 

 
OBS: Currículos enviados por e-mail não serão considerados.
 

 

 
Gerente de Marketing (cadastrar no site vagas.com.br/v389789)
 
Atribuições da função
 
* Head da Marca nos conceitos de Marketing 360º, atuando desde o
desenvolvimento e aprimoramento dos produtos, junto a área de estilo até as
estratégias de comunicação, Trade Mkt, controle de Budget, gestão de equipe.
 
 
Requisitos
 
* Imprescindível vivência em cargos de Gerencia de Marketing em
empresas de grande porte, com exposição nacional e internacional.
* Vivência com acompanhamento de budget;
* Controle de ferramentas de comunicação ATL e BTL
* Branding
* Desejável profissional oriundo do segmento varejista têxtil;
* Superior completo, desejável pós graduação;
* Inglês Intermediário (no mínimo)
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + PLR + Fretado da empresa +
Refeitório + PLR + Bônus Anual
 
Gerente Executivo de Expansão de Marca (cadastrar cv no site
vagas.com.br/v389788)
 
 
Atribuições da Função 
 
* Head da Marca em todos os conceitos de Mkt/Comercial
* Acompanhamento do plano de expansão através de lojas próprias e
franquias;
* Controle de estoque;
* Mix de Produtos;
* Portfólio de produtos;
* Negociação com shopping e ponto comercial;
* Análise de investidores
* Business Plan da Marca
* Interface com as áreas de suporte dentro da empresa
 
Requisitos 
 
* Pós Graduação em Administração, Marketing, Engenharia, Economia ou
áreas correlatas;
* Experiência como Head de Marca
* Vivência em abertura de novas lojas e franquias, desde o
levantamento de perfil dos investidores e do melhor ponto comercial até
acompanhamento pós venda;
* Atuação executiva nos segmentos de Calçados, Cosméticos ou redes de
varejo
* Gestão de equipes multidisciplinares;
* Estudo de marca, desenvolvimento de portfólio de produtos, controle
de estoque;
* Suporte na contratação de nos funcionários;
* Elaboração de KPI executivos
* Inglês avançado
* Pacote Office avançado
* Atuação em loja, como planner de loja
 
Outras informações 
 
* Local: Guarulhos - SP - Bonsucesso
* Benefícios executivos
* Disponibilidade para viagens
 

 

 
Analista de Planejamento (cadastrar cv vagas.com.br/v389785)
 
Atribuições da função
 
Reportando-se ao Coordenador de Planejamento, profissional terá como
responsabilidades:
 
• Preparação e acompanhamento do Business Plan, P&L, budgets e forecasts 
• Atividades relacionadas à planejamento e estudos de viabilidade de novos
negócios; 
• Preparação de análises de mercado e de indicadores de performance,
fornecendo análises e previsões que auxiliem a formação de preço (pricing),
posicionamento de mercado e o atingimento de metas; 
• Participar nas discussões e apresentações e análises sobre resultados e
indicadores financeiros, de forma a contribuir para a tomada de decisões
sobre a gestão do negócio;
 
Requisitos
 
Graduado em Ciências Contábeis, Administração, Engenharia, Economia ou áreas
correlatas. 
Buscamos profissionais com prévia experiência em controladoria ou
planejamento, conhecimento em modelagem financeira e matemática financeira.
Domínio do pacote Office e experiência na preparação de apresentações e
analises para alta administração. 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + PLR + Fretado da empresa +
Refeitório
 

 
Analista de Contabilidade (cadastrar cv no site vagas.com.br/v388614)
 
Atribuições da função
Reportando-se ao Gerente de controladoria, profissional terá como sua
responsabilidades: 
• Responsável pela montagem de Balanço;
• Conciliações contábeis Bancos, Impostos e Intercompany.
• Fechamento Contábil (Lucros e Perdas, Balanço Patrimonial, DRE, DOAR,
DMPL,);
• Garantir a apuração dos impostos e o preenchimento das Obrigações
Acessórias dentro do prazo legal
• Preencher formulários com Relatório Mensais IBGE, pesquisa Industrial
Anual, através de consultas dos lançamentos contábeis que constam no sistema
para atender aos órgãos federais e estaduais;
• Preencher o Livro de Apuração do Lucro Real para controle dos ajustes
feitos no cálculo do IRPJ;
• Montar o pré-cálculo para recolhimento do IRPJ, feito através de
informações retiradas do Balancete, observando a legislação em vigor;
• Preencher a DIPJ, através de diversos formulários, com informações obtidas
pela contabilidade;;
• Controlar diversas contas patrimoniais, através de conciliações e mapas;
• Elaborar a Demonstração Financeira, Equivalência patrimonial, Reservas
Fiscais e Provisões;
• Analisar todas as Declarações Acessórias de esfera Municipal e Federal.
 
Requisitos
 
Graduado em Ciências Contábeis, administração ou áreas correlatas, com
experiência em contabilidade de indústria, desejável experiência com ERP de
grande porte. Visão de negócio, hands-on e com perfil proativo, bom
relacionamento interpessoal e comunicação clara completam o perfil. 
 
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + PLR + Fretado da empresa +
Refeitório
 

 
Analista de Tesouraria (cadastrar cv no site vagas.com.br/v388613)
 
Atribuições da função
 
Reportando-se ao Gerente Financeiro, profissional terá como
responsabilidades: }
 
• Controle, análise, planejamento e consolidação do fluxo de caixa;
• Consolidar informações e elaborar relatórios gerenciais periódicos para
uso interno da Tesouraria;
• Controle e acompanhamento de rentabilidade de aplicações financeiras e
custo de dividas;
• Acompanhamento de indicadores econômicos;
 
 
Requisitos
 
Graduado em Ciências Contábeis, Administração, Engenharia ou Economia. 
Deve ter sólidos conhecimentos contábeis, de matemática financeira, domínio
do pacote Office e experiência na preparação analises para alta
administração. Senso analítico, Hands-on e com perfil proativo, bom
relacionamento interpessoal e comunicação clara completam o perfil.
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + PLR + Fretado da empresa +
Refeitório
 

 
Analista de Custos (cadastrar o cv no site vagas.com.br/v388611)
 
Atribuições da função
 
Reportando-se ao Gerente de Controladoria, profissional terá como sua
responsabilidades: 
 
• Garantir a exatidão dos cálculos, controles e análises das informações de
custos: 
• Custo Padrão (baseado em custeio por absorção); 
• Custo Direto (Variável) e Indireto (Fixos);
• Suporte na formação de Preço de Venda (Gerencial); 
• Acompanhar as variações dos custos;
• Coordenação do processo de inventário físico
• Conhecimento em fluxo produtivo, processo de produção e movimentação de
materiais
• Além disso, será responsável pela elaboração dos relatórios gerenciais
para suportar as tomadas de decisão. 
 
Requisitos
 
•Formação superior completa em Engenharia de
 
•Produção, Administração ou Ciências Contábeis, 
 
•Fortes conhecimentos em gestão de custos industriais, domínio dos processos
de custeios, investimentos e inventários. 
 
•Pacote Office Avançado
 
Outras informações
 
• Local de Trabalho: Bonsucesso - Guarulhos 
• Horário: 07h40 às 17h30
• Salário compatível com o mercado + AM + AO + PLR + Fretado da empresa +
Refeitório
 

 

 
Alessandra Domingues

 

 Tópico: Vaga Analista de Informações Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:20PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Márcia Goularth [mailto:marciagoularth@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 16:45
Para: julio.marduk@uol.com.br
Assunto: Vaga Analista de Informações Gerenciais Francising - ÁGUA DE CHEIRO
 

 
Pessoal , estou precisando de uma pessoa para minha equipe na área de
Franchising da Água de Cheiro, para início imediato, pessoa com amplo
conhecimento em Excell.
 
Empresa em expansão acelerada, interessados enviarem email para :
marcia.goularth@aguadecheiro.com.br
 

 

 
 
Rotina de Trabalho: Elaboração relatórios diário, mensal e gerencial de
Sell Out, monitoramento de vendas, por loja, faturamento, região e gerente
regional, meta de vendas, cálculo de venda média mensal, comparativos de
crescimento mês a mês e anual. Experiência elaboração de Gráficos e
Relatórios Gerenciais.
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
Características Pessoais: Pessoa centrada, bom relacionamento, habilidade
numérica, organizada, atenciosa, comprometida. Planilheiro
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 
OFERTA DA VAGA
 

 

 
 
Horário de Trabalho: 09:00 as 18:00 hs
 

 

 
 
Escala de Folgas: seg-sex - folga sáb e dom.
 

 

 
 
Salário / Benefícios: R$ 1.300,00 (Vale Refeição 15,00 + Assistência Médica
Allianz + Bilhete Único) + Desconto na compra de Produtos da Empresa
 

 

 
 
 
-- 
 
Márcia Goularth

 

 Tópico: Secretaria - Bilingue
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:19PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Elen [mailto:elen@freelabor.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 14:59
Para: Elen
Assunto: Secretaria - Bilingue
 

 
Segue vaga urgente,peço mais uma vez ajuda de todos.
 
Grata
 

 
SECRETARIA BILINGUE
 
Formação superior ou cursando, inglês fluente. Irá assessorara Diretoria,
organizar/agendar reuniões/salas, eventos, organização e manutenção de
agendas, organização. de viagens, redação e tradução de documentos,
atendimento a clientes, coordenação de arquivos físicos e eletrônicos.
Conciliação de agendas profissional e particular da diretoria, follow-ups
diversos. Elaboração de planilhas, relatórios, budget, etc.
 
Salário negociável , empresa oferece benefícios.
 
Interessadas direcionar cv´s para e-mail: <mailto:elen@freelabor.com.br>
elen@freelabor.com.br colocando no assunto do e-mail o título da vaga.
 

 
Elen Alonso 
Recrutamento e Seleção 
.
FREELABOR RECURSOS HUMANOS LTDA.
Tel: (11) 2440-1512
elen@freelabor.com.br
www.freelabor.com.br

 

 Tópico: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Urgente
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:14PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Camila Da Costa [mailto:cacadacosta27@yahoo.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 14:37
Para: undisclosed recipients:
Assunto: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - Urgente
 

 
 
 
Assistente Administrativo
 

 

 

 
Fluência em inglês e espanhol com certificado
 

 
Negociação de aluguéis e contratos em geral.
 

 
Escolaridade: Ensino médio completo ou cursando superior
 

 
Local de trabalho: Morumbi (São Paulo)
 

 
Horário: Segunda a Sexta 08:00 às 18:00 horas
 

 
Salário: R$ 1518,00 + (VT + VR + Ass.Médica
 

 
Interessados enviar cv's para o e-mail: selecao10@caic.com.br - Colocar no
assunto o nome da vaga.
 
 
Camila da Costa
Psicóloga

 

 Tópico: ENC: painel de vagas 06/05/2011
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:13PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Josiane - Nova Visão Empregos [mailto:josiane@novavisaoempregos.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 10:42
Para: Undisclosed-Recipient:;
Assunto: painel de vagas 06/05/2011
 

 
Bom dia Amigos
 

 
Segue em anexo painel de vagas atualizado dia 06/05/2011 para
divulgação............ 
 

 
Josiane Trevisan 
Depto° Recrutamento & Seleção
Fone: 2087-2790 / 2440-9534/ 2440-5102 
e-mail: josiane@novavisaoempregos.com.br
site: www.novavisaoempregos.com.br

 

 Tópico: Vaga Gerente de Recursos Humanos
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:13PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Camila Souza [mailto:camilasouza@lidertel.com.br] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 12:18
Para: lucchesi.net@gmail.com; Lucchesi_Net@googlegroups.com;
joaohonoriorh2004@yahoogrupos.com.br;
despertrh_consultoria@yahoogrupos.com.br; networking@mardukseguros.com.br;
wveiga@poyatosvega.com.br
Assunto: Divulgação - Vaga Gerente de Recursos Humanos
Prioridade: Alta
 

 
Prezados, boa Tarde!
 

 
Solicito a gentileza de divulgarem a vaga abaixo em suas redes de contatos:
 

 

 
Gerente de Recursos Humanos
 

 
Requisitos: Vivência em gestão dos subsistemas: Adm. de Pessoal, R&S e T&D
de empresas de grande porte ou com grande volume de processos internos.
 
Local de Trabalho: Aclimação – São Paulo
 
Benefícios: Vale Refeição, Assistência Médica, Assistência Odontológica e
Seguro de Vida.
 

 
Interessados enviar currículo com pretensão salarial para:
cv.lidertel@yahoo.com.br, colocando como assunto “Gerente RH”
 

 

 

 
Desde já agradeço a atenção dispensada!
 

 

 
Att.
 

 
Camila Souza
 
Analista de Recursos Humanos
 
Recrutamento & Seleção
 
camilasouza@lidertel.com.br <mailto:luzemar.santos@lidertel.com.br> 
 
Tel.: 11-2179.5400 Ramal 320 
 

 
Logotipo Lider Email
 
www.lidertel.com.br <http://www.lidertel.com.br/>

 

 Tópico: MOTOBOY
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:13PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: kricca [mailto:kricca.70@gmail.com] 
Enviada em: sexta-feira, 6 de maio de 2011 09:31
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Abrir a Vaga
 

 
Bom Dia!
 

 
Grupo por favor divulguem essa vaga.
 

 
MOTOBOY
 
Pessoas maiores de 18 anos.
 
Ter Moto própria
 
Salário fixo R$ 778,00+Cesta Básica+Assist. Odontologica+seguro
vida+alimentação+vale refeição de R$ 8,00 por dia.
 
R$ 390,49 (até 2520 km mês cso ultrapasse + R$ 0,30p/km
 
Horário de Trabalho das08:00 ás 18:00 hs
 
enviar o cv. para avaliação: kricca.70@gmail.com

 

 Tópico: INSTRUTOR DE TREINAMENTOS TÉCNICOS
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:12PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Laila Massumi [mailto:laila@grupobridge.com] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 17:54
Para: joaohonoriorh@terra.com.br; joaohonoriorh2004-owner@yahoogrupos.com.br
Assunto: INSTRUTOR DE TREINAMENTOS TÉCNICOS
 

 
Boa tarde,
 
poderia por gentileza divulgar
 

 
Obrigada
 

 
Instrutor de treinamentos técnicos
 

 
Formação: engenheiro mecânico ou elétrico 
 
Função: elaborar e ministrar treinamentos técnicos para publico de chão da
fábrica.
 
Horário de trabalho: comercial
 
Remuneraçao: R$ 3.200 + VR + reembolso da Km
 
Contrato: Temporário, 2 meses com total possibilidade de prorrogação
 
Local: Itu,
 

 
Interessados enviar Cv para: laila@grupobridge.com *com o nome da vaga
 

 
-- 
<http://www.grupobridge.com.br/email/EMAIL_laila.jpg>

 

 Tópico: Vaga - Recepcionista
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:12PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Silvana Marques | Cadritech [mailto:silvana@cadritech.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 16:53
Para: networking@mardukseguros.com.br
Assunto: Vaga - Recepcionista
 

 
Boa tarde, segue mais uma vaga para Recepção:
 

 
Recepcionista
Salário: R$ 700,00 + VT + VR + plano odontológico
Descrição: Organizar documentos, atendimento de clientes além de organizar a
entrada de alunos realizando a apresentação da empresa, prestar apoio ao
departamento comercial cadastrando e emitindo pedidos de venda, direcionar
alunos às respectivas salas de aula, arquivar, enviar correspondências.
Horário: 2ª a 6ª das 15h30 às 22h45 e aos Sábados "ou" Domingos das 8h15 às
18h (1 folga semanal). A partir de 07/2011 não será mais necessário vir aos
Domingos.
 
Local: Vila Mariana – São Paulo – SP (1 vaga)
 

 
Interessados deverão enviar currículo com o código REC-050511 para
silvana@cadritech.com.br
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
Silvana Marques | Cadritech
supervisora depto rh
silvana@cadritech.com.br
tel: (11) 3318-4888 - rm.217
cel: (011) 9251-7290
www.cadritech.com.br

 

 Tópico: NOVAS VAGAS PERFIL HUMANO
"Networking/Marduk Seguros" <networking@mardukseguros.com.br> May 09 08:11PM -0300 ^
 
_____ 
 
De: Mara - Perfil Humano RH [mailto:mara@perfilhumanorh.com.br] 
Enviada em: quinta-feira, 5 de maio de 2011 15:35
Para: Carla - Perfil Humano RH
Assunto: NOVAS VAGAS PERFIL HUMANO 
 

 

 
<file:///C:\perfil.JPG> 
 

 
BOA TARDE
 

 

 
NOVAS VAGAS
 

 

 

 

 

 
AUXILIAR DE COBRANÇA
 

 

 
Perfil de negociador
 

 
Período integral
 

 
Fará cobrança bancaria 
 

 
Centro de SP
 

 
$680 + comissão média de $1200
 

 

 

 

 

 
VENDEDOR EXTERNO
 

 
Diversas regiões
 

 
Com vivência anterior em vendas externas
 

 
Produto: NET SERVIÇOS – NET COMBO
 

 
Salário fixo + comissão média $6000 + benefícios Net
 

 

 

 

 

 
TELEVENDAS
 

 
Santo Amaro e Centro SP 
 

 
Com vivência anterior em televendas 
 

 
Produto: NET SERVIÇOS – NET COMBO
 

 
Salário fixo + comissão média de $1800 + benefícios 
 

 
6h/dia 2º a sábado
 

 
Períodos: manha ou tarde
 

 

 

 

 

 
FISCAL ANALISTA
 

 
Saúde – SP
 

 
Ótimos conhecimentos em toda rotina do setor fiscal:
 

 
Emissão e Registro de Nfe;
 

 
Sped Fiscal;
 

 
Classificação Fiscal NCM/DIPI;
 

 
Tributação ICMS/IPI/ISS;
 

 
Apuração Impostos;
 

 
diferencial ter conhecimentos no Sistema Siscorp;
 

 
MANDAR CV COM PRETENSÃO SALARIAL POIS SERÁ AVALIADO CONFORME OS
 

 
CONHECIMENTOS DO CANDIDATO.
 

 

 

 
OS INTERESSADOS NAS VAGAS DEVERÃO ENVIAR CVS PARA
 

 
<mailto:CARLA@PERFILHUMANORH.COM.BR> CARLA@PERFILHUMANORH.COM.BR OU ENTRAR
EM CTTO NO TEL
 

 
2691-8615 FALAR COM CARLA
 

 

 

 

 
ATT,
Núcleo Seleção

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Painel de vagas 9/5 C [1 atualização] 

· Painel de vagas 9/5 B [1 atualização] 

· Painel de vagas 9/5 A [1 atualização] 

 Tópico: Painel de vagas 9/5 C
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> May 09 01:20AM -0300 ^
 
Pessoal, abaixo uma série de links para vagas e oportunidades. 
 

 
Reforço que as vagas não são de minha responsabilidade e que este é um
trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade
dos anunciantes. 
 

 
Por favor, não envie CV´s para mim, eles não chegarão aos anunciantes. 
 

 
Também peço desculpas pelas duplicidades que podem acontecer tanto no
anúncio das vagas quanto da chegada dos emails.
 

 
Caso você tenha alguma vaga ou oportunidade para anunciar, por favor,
encaminhe-me e divulgaremos. As oportunidades de estágios, cursos gratuitos,
orientações profissionais também são bem vindas.
 

 
Um abraço e sucesso!
 

 
Atenciosamente
 

 
Prof. Hamilton Dias
 
Marketing Specialist
 

 
email / msn prof.hamilton@hotmail.com
 
skype hamilton_dias
 

 

 

 

 

 
Boa tarde.
 

 
A Atos Origin Brasil, multinacional Franco Holandesa, prestadora de serviços
em Tecnologia da Informação busca profissionais com o seguinte perfil:
 

 

 
Assistente Administrativo (PNE).
 
05 vagas
 

 
Experiência em relatórios em excel e word.
 
Digitação e arquivos de documentos.
 
Suporte a departamentos no que diz respeito a área
administrativa/informática.
 
Bons conhecimentos em ambiente Windows e Pacote Office.
 

 
Local de trabalho: Zona Sul/SP.
 

 

 
Agradecemos possíveis indicações.
 

 
Att
 
___________________________
 
Gisele Nunes Domingues 
Human Resources Department 
Atos Origin Brasil 
(: (55) 11 2183-2001
 
Fax: (55) 11 2183-2650 
-: Av. Maria Coelho Aguiar, 215 - Bloco E - 5o.andar -São Paulo - SP - CEP:
05804-900
<mailto:gisele.domingues@atosorigin.com> gisele.domingues@atosorigin.com
<http://www.atosorigin.com> www.atosorigin.com 
 

 

 

 
Pessoal,

Estou com uma vaga para Web Designer para trabalhar aqui no MKT Publicitário
da Record.

O profissional vai trabalhar no desenvolvimento de sites, banners, e-mails
mkt etc. Veja exemplos dos serviços:

<http://comercial.rederecord.com.br/vidasemjogo/>
http://comercial.rederecord.com.br/vidasemjogo/

<http://comercial.rederecord.com.br/novaprogramacao/info1/>
http://comercial.rederecord.com.br/novaprogramacao/info1/

 
Conhecimentos de Informática: saiba utilizar os softwares Word, Power Point
e Photoshop. Possua bom conhecimento nos softwares Flash e Dreamweaver,
tenha ótimos conhecimentos em CSS e HTML Tableless.
 

Precisa ser fomado na área de Comunicação e afins. Ter atuado em agência de
comunicação online será considerado um diferencial.

O horário de trabalho é das 09h00 às 18h48 aqui próximo a Av. Paulista.

Faixa Salaria: R$ 2.200. Os benefícios são VR, Assistência Médica,
Assitência Odontológica etc.

Quem tiver interesse ou quiser indicar alguém, por favor, fiquem à vontade.
Peço apenas para que enviem currículos que condizam com esta vaga e que
estejam interessados apenas nesta vaga.

É imprescindivel conhecimento em CSS e HTML.

Abs

Fabiano Xavier Fontes
FXF
 
fabianoxavierfontes@hotmail.com
 
 
 
 
 

 
Encaminhando....
 
Boa Tarde
 

 
A Dental Center abriu 02 vagas para a aréa de vendas exigência é que tenha
carro.
 

 
Caso você conheça alguém que se interesse, por favor, enviar o curriculo
para:
 

 
comercial@dentalcenter.com.br
 

 

 

 

 
Professor, 
Pode anunciar no grupo por gentileza? Um amigo pediu ajuda, farei um
recrutamento gratuito para ele. abaixo perfil 

VAGA: Coordenador Escrita Fiscal
 

 
PERFIL
 
- Conhecimentos em recolhimento de Impostos ( ICMS, PIS, COFINS, DACON,
DCTF) e substituição tributária.
 

 
- Perfil de coordenador para orientar e delegar tarefas.
 

 
Local: Região da Fregesia do Ó, Lapa, Pirituba e Piqueri
 

 
Enviar Currículo para carmitha_05@hotmail.com
 
Escreva no ASSUNTO: FISCAL (Abrirei apenas com este título)
 
Coloque sua Pretesão Salarial - ou Ultimo Salário. 
 
Dica: Peço que não envie curriculo de outras áreas ou fora do perfil - vou
deletar, não sou Selecionadora, estou apenas ajudando um amigo
 

 
Estou ajudando uma amiga que é diretora de uma empresa a recrutar pessoas.
 
Por favor você pode anunciar as vagas abaixo ao grupo.
 

 
Grata e um abraço,
 

 
Cida
 

 

 
Abaixo o nome da empresa e o contato:
 

 

 

 
Empresa de porte oferece como beneficios: seguro saúde para
funcionários/cônjuge/filhos após 3 meses 
 
seguro de vida
 
vale refeição
de 14,00/dia
 
para
técnicos:seguro do veículo e R$ 0, 51/km rodado de ajuda de custo 
 

 
PLURITEC - SRA BÁRBARA
 

 
FONES : 2020-6600 e 2020-6608
 

 
E-MAILS : blima@pluritecbr.com.br
 

 
<mailto:scosta@pluritec.com.br> scosta@pluritec.com.br
 

 

 
1-vaga de auxiliar de estoque ou almoxarife
 

 
horário 7:00 as 17:00 ou 8:00 as 18:00
 
salário 950,00 inicial,após 3 meses avaliaremos 
 
conhecimento do Microsiga ; organização; recebimento de mercadorias;
separação de mercadorias; 
 
idade acima de 24 anos
 

 
2-Técnico em eletônica
 

 
horário 7:00 as 17:00 
 
salário a conversar 
 
acima de 22 anos;
 
· Conhecimentos de CNC, CLP e automação industrial.
 
· Conhecimentos do idiomas inglês. (Intermediário)
 
· Conhecimentos em informática. (Intermediário)
 
· Bons conhecimentos em eletrônica analógica e digital.
 
· Habilidade com mecânica de precisão.
 
· Disponibilidade para viagens (inclusive treinamento no exterior).
 
· Condução própria.
 
· Sexo: indiferente
 
· Comprometimento no trabalho;
 
· Flexível;
 
· Organizado(a); 
 

 
3-Técnico em mecânica,ou mecatrônico
 

 
horário 7:00 as 17:00 
 
salário a conversar
 
acima de 22 anos;
 
· Conhecimentos de CNC, CLP e automação industrial.
 
· Conhecimentos do idiomas inglês (Intermediário) .
 
· Conhecimentos em informática.
 
· Bons conhecimentos em eletrônica analógica e digital.
 
· Habilidade com mecânica de precisão.
 
· Disponibilidade para viagens (inclusive treinamento no exterior).
 
· Condução própria.
 
· Sexo: indiferente
 
· Comprometimento no trabalho;
 
· Flexível;
 
· Organizado(a); 
 

 
4-auxiliar contábil
 

 
horário 8:00 as 18:00 
 
salário 1.200,00
 
Controle de Estoque; atendimento telefônico; rotinas administrativas
diversas; 
 
conhecimento de controle de estoque ;
 
Microsiga ; 
 

 
5- auxiliar comercial 
 
horário 7:00 às 17:00
 
salário: R$ 800,00 - R$ 1.000,00 (dependendo da experiência e
conhecimento podemos reavaliar)
 
Atendimento a clientes, contato comercial, contratação de fretes,
cotação, vendas, follow-up, emissão de relatórios diversos, emissão de
contratos, acompanhamento de compras, levantamento de faturamento.
 

 
· Habilidade em negociação.
 
· Conhecimentos em informática.
 
· Conhecimentos de Matemática Financeira
 
· Boa capacidade de comunicação interpessoal
 
· Dinâmico.
 
· Sexo: indiferente
 
· Comprometimento no trabalho;
 
· Flexível;
 
· Organizado(a); 
 

 

 
Obrigada pela sua colaboração.
 

 

 

 
Costureiro(a)
 

 
 
Para moda praia. Com experiência em confecção de biquínis e mailots. 
 

 
Importante que saiba operar galoneira, elastiqueira, reta e overloque
industriais.
 

 
Entrar em contato com Pedro Costa, pelo telefone: (11)3459-0689 
 

 
A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece
oportunidades para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de
nossos clientes:
 

 
Analista de Suporte Unix - CÓD: Sup Unix
 

 
Experiência com administração de sistemas Unix;
 
AIX, HP-UX, Solaris
 
FileSystem, LVM
 

 
Atividades: Profissional irá administrar e suportar ambientes de servidores
Unix (principalmente AIX); aplicação de PATCH's de atualização e correção de
vulnerabilidades, monitoração de performance, manipulação de recursos de
disco, troubleshooting, administrar incidentes, problemas e mudanças.
 

 
Disponibilidade para trabalhar em turnos e escalas.
 
Local de trabalho: Hortolândia
 
Vagas nível Junior, Pleno e Senior.
 

 
Interessados favor enviar CVs com pretensão salarial, para
silvia.cuncorda@gtcon.com.br
<http://br.mc1301.mail.yahoo.com/mc/compose?to=silvia.cuncorda@gtcon.com.br>
, informando no assunto o código da vaga.
 

 

 

 
Senhores,
 

 
Seguem as seguinte VAGAS para avaliação:
 

 
- Analista Financeiro
 
- Assistente Comercial (com conhecimento em Vale Transporte)
 

 
Enviar Currículos para: aplessandro@yahoo.com.br;
 

 
- Auxiliar Administrativo 
 

 
Enviar Currículos para: marcelos@blueangels.com.br;
 

 

 

 
ANALISTA SUPORTE PLENO
 
Conhecimento em Linx* (não é LINUX) 
 
Experiência anterior em helpdesk/suporte
 
Desejável: superior completo; inglês.
 
Contratação CLT - informar salário ao candidato
 
Benefícios: Assist Médica, Assist Odontológica, Vale Refeição, seguro de
Vida. Valores de co-participação do empregado de acordo com salário.
 
Local de Trabalho: Brooklin (próximo a avenida dos Bandeirantes)
 
Horário: 8h-18h – 2f a 6f
 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 93816
 
_____ 
 
ANALISTA PROGRAMADOR PLENO LINX
 
Conhecimentos avançados em Linx* ( ERP e Retaguarda)
 
* (não é LINUX)
 
Experiência em Fox Pro e SQL.
 
Desejável: superior completo; inglês.
 
Contratação CLT - informar salário ao candidato
 
Benefícios: Assist Médica, Assist Odontológica, Vale Refeição, seguro de
Vida. Valores de co-participação do empregado de acordo com salário.
 
Local de Trabalho: Brooklin (próximo a avenida dos Bandeirantes)
 
Horário: 8h-18h – 2f a 6f
 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 93814
 
_____ 
 
ANALISTA AVAYA
 
Procuramos por um profissional comunicativo, pró-ativo, com vontade de
aprender e de trabalhar em grupo, possuindo o seguinte perfil:
 
Ensino superior COMPLETO em qualquer área de TI;
 
Ótimos conhecimentos de TCP/IP ;
 
Experiência no gerenciamento de LAN/WAN baseada em roteadores e switches
Cisco (certificação CCNA será um diferencial) ;
 
Conhecimentos em telefonia VoIP (QoS, Asterisk), convencional e celular;
 
Conhecimentos na administração de PABX AVAYA (Communication Manager e IP
Office) bem como no gerenciamento técnico da plataforma do CallCenter
(criação de novos agentes, alteração no fluxo de ligações, URA, etc);
 
Administração do software de gravação de chamadas (Nice);
 
Inglês intermediário para leitura, escrita e conversação.
 
Noções básicas de Linux (RedHat Enterprise) e banco de dados também serão
considerados como diferenciais.
 
Local de Trabalho: Lapa.
 
Horário Comercial: Disponibilidade de participar de uma escala de rodízio de
plantão
 
Informar Valor hora
 
Contratação: Cooperativa
 
Benefícios: Assistência médica, seguro perda e danos
 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 91023
 
_____ 
 
WEB DESIGNER
 

 
O profissional deve estar confortável para trabalhar em Alphaville por
período 
indeterminado.
 
Web Designer Pleno
 
Criação de arte para e-mail Marketing
 
Criação de templates web – front/back end - desing, html, css etc
 
Desejável experiência com Visual Studio .Net – para disponibilizar as
criações no ambiente desenvolvimento em ASPX/HTML
 
Diferenciais: Conhecimentos em SEO e Javascript
 
Não precisa ser especilista em desenhos/traços – e sim em
webdesing/cores/tratamento de imagens/criação de templates
 
 
Favor enviar CV com pretensão salarial CLT
 
Horário de trabalho: 09h às 18h
 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 93052
 
_____ 
 
ANALISTA SISTEMA MICROSIGA PL
 

 
Experiência em Microsiga (Totus) versã o 10.
 
Programação
 
Parametrização
 
Atualizações do sistema, do banco de dados, dos aplicativos.
 
Informar pretensão salarial CLT
 
Benefícios: vale transporte e refeição no local
 
Horário: 7:30 as 17:15 – 1 hora almoço, de segunda a sexta-feira
 
Local = Cabreúva – SP (próximo a Itu), na Rod SP 300
 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 91254
 
_____ 
 
ADMINISTRADOR DE REDES PLENO 
 
Experiência comprovada na função (administração de servidores, suporte ao
usuário, etc..)
 
Imprescindível conhecimento em Linux
 
Conhecimento em infra-estrutura de informática.
 
Conhecimento em telefonia (PABX).
 
Graduação concluída ou cursando (TI, Processamento de Dados, áreas afins...)
 
Dinamismo, iniciativa, boa comunicação e habilidade no trato com pessoas
 
Local: Embu - Ter fácil acesso a Embu/Rodoanel.
 
Principais atividades:
 
Servidor Samba – (Adicionar e remover usuários de rede, mapeamentos e grupos
de trabalhos, controle de impressão e administração de usuários virtuais);
 
Servidor de Correio – (Adicionar e remover usuários, anti-spam, anti-vírus e
firewall);
 
Servidor Gateway de rede – (administração de firewall e controle de acesso
a internet);
 
Servidor WEB – (Firewall, configuração apache e controle de domínios);
 
Servidor de backup – (Checagem diária de logs e manutenção);
 
Servidor Windows Server 2003 – (Administração de usuários no WMS-NEMAG,
criação de diretórios virtuais, atualização do software WMS-NEMAG); 
 
Servidor Windows XP (Tarifador)– (Atualização do sistema Operacional,
adicionar usuários para acesso a ligações externas, relatórios de ligações);
 
 
Manutenção e administração do servidor de abertura de chamados; 
 
Manutenção dos servidores virtuais com as ferramentas VMware.
 
Atendimento Local e Remoto (VNC) para usuários.
 
Manutenção e configurações do roteador. 
 

 
Benefícios: 
 
Convênio médico, convênio farmácia, desconto dos produtos da empresa 50%.
 
Salário: Informar pretensão CLT
 

 
ENVIAR CV PARA fabio.silva@nethelp.com.br informando o código 93051
 

 

 
Empresa Multinacional no ramo de cosméticos contrata: 
 

 
VENDEDORA:
 
Vaga Efetiva.
 
Local de trabalho: 
 
SHOPPING MORUMBI OU ELDORADO - Horário de trabalho 16:15 às 22:30 
 
SHOPPING PAULISTA - horário de trabalho 14:45 às 21:00
 
Escala 6X1
 
Oferece: salário fixo + comissão + benefício (ÓTIMOS GANHOS)
 
Necessário experiência na função.
 
Segundo grau completo 
 

 
SUPERVISORA DE LOJA:
 
Vaga Efetiva.
 
Local de trabalho: ZONA SUL / OSASCO
 
Oferece: salário fixo + comissão + benefício.
 
Trabalho de Segunda à Sábado
 
Necessário experiência na função, disponibilidade de horário.
 
Segundo grau completo 
 

 
Caso haja interesse em participar compareça entre os dias de 05 a 10/05/11
das 08:00 ou às 16:00h, com currículo atualizado na R Bráulio Gomes, 36, 1
andar, República, com CV. Falar com Juliana Anjos. 
 

 

 

 
Coordenador Importação e Exportação
 
Grupo voltado à logística de comércio exterior (ZL/SP) contrata profissional
com experiência em impo e expo, imprescindível ter inglês avançado e disp p/
viagens nac/intl. CV: rh@twcs.com.br
 

 

 

 Tópico: Painel de vagas 9/5 B
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> May 09 01:19AM -0300 ^
 
Pessoal, abaixo uma série de links para vagas e oportunidades. 
 

 
Reforço que as vagas não são de minha responsabilidade e que este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade dos anunciantes. 
 

 
Por favor, não envie CV´s para mim, eles não chegarão aos anunciantes. 
 

 
Também peço desculpas pelas duplicidades que podem acontecer tanto no anúncio das vagas quanto da chegada dos emails.
 

 
Caso você tenha alguma vaga ou oportunidade para anunciar, por favor, encaminhe-me e divulgaremos. As oportunidades de estágios, cursos gratuitos, orientações profissionais também são bem vindas.
 

 
Um abraço e sucesso!
 

 
Atenciosamente
 

 
Prof. Hamilton Dias
 
Marketing Specialist
 

 
email / msn prof.hamilton@hotmail.com
 
skype hamilton_dias
 

 

 

 

 
Olá,
 

 
Estou com uma vaga urgente para portadores de deficiência física, visual ou auditiva:
 

 
Auxiliar Administrativo - PCD
 
Homem/Mulher
 
Idade entre 21 e 45 anos com Ensino Médio Completo
 
R$900 a R$1200 + VT + VR + AM + SV + CF
 
Residir próximo da Barra Funda, conhecimentos em informática.
 
Enviar currículo para radharcentro@hotmail.com ou comparecer na Rua Conselheiro Crispiniano, 69 no 5º andar procurar por Rosana ou Juliana trazer currículo em 9/5 das 8h as 17h.
 
 

 

 

 
Estágio na área comercial
 

 
Necessário
 
Cursando Técnico em Administração / Automação / Elétrica/Eletrônica / Mecatrônica.
 
Computação nível usuário (Word / Excel / Power Point / Internet).
 
Residir na cidade de São Paulo ou região do Grande ABC
 

 
Atribuições
 
Inserir pedidos no sistema e fazer o acompanhamento até a liberação dos mesmos;
 
Arquivar, organizar e buscar pedidos e seus processos no arquivo morto;
 
Efetuar cadastros no sistema (clientes, transportadoras, vendedores);
 
Elaborar e emitir relatórios;
 
Controlar os suprimentos utilizados no departamento de vendas;
 
Filtrar diariamente os e-mails e direcioná-los aos responsáveis;
 
Atendimento telefônico;
 
Fazer todo o suporte administrativo à equipe de vendas.
 

 
Carga Horária
 
30 horas semanais, de segunda a sexta - a partir das 08h00.
 

 
Benefícios
 
Bolsa auxílio
 
Auxílio Transporte
 
Vale Refeição 
 
Vale Alimentação 
 
Seguro de vida 
 

 
Currículos fora do perfil serão descartados. 
 
Indicações de currículos, com pretensão salarial, para p.dias@findernet.com
 

 

 
VAGAS ABERTAS
 

 



02 ECEPCIONISTA DE VELÓRIO (EMBU E DIADEMA) 
 

REQUISITO BÁSICO
 
2º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO AS REGIÕES
 
CNH CAT “B”/ DIFERENCIAL: EXPERIÊNCIA COM PORTARIA E VIGILÂNCIA.


02AUX. ADM JR (DIADEMA) 
2º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO AS REGIÕES/ EXP. ROTINAS ADM, ARQUIVO E ATENDIMENTO.


05VENDEDORES EXTERNOS 
1º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO/ BOA COMUNICAÇÃO/ DISPONIBILIDADE SÁBADO E DOM.


01SEPULTADOR (DIADEMA) – Substituição. 
1º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO / EXPERIÊNCIA ANTERIOR COMO PEDREIRO.


01CONTADOR PLENO (PINHEIROS)
 
REQUISITO BÁSICO
2º GRAU COMPLETO/ EXP. ATENDIMENTO AO CLIENTE
 
DISPONIBILIDADE NOTURNO/ ESCALA 12X36.


01 AUX;COBRANÇA JR (PINHEIROS)
 

REQUISITO BÁSICO
 
2º GRAU COMPLETO/ EXP. ATIVO E RECEPTIVO
 
FOCO RETENÇÃO.


01 ASSIST. DP PL (PINHEIROS) 
 
CURSANDO ÁREAS AFINS/ EXP. MÍN. 03 ANOS.


01 ANALISTA DE FOLHA PL (PINHEIROS) 
 
SUPERIOR 
 
-- 
 
favor enviar cv titulo da vaga no campo assunto dia 6,sexta feira 
 
Dani ligar e agendar falando Dani ou Milena 
 
Enderço 
 
R barão de Itapetininga nº93, 3ºandar.ligar antes 32553470
 

 

 
Boa tarde
 

 
Estou com uma oportunidade de Business Partner (RH) em SP para uma multinacional de embalagens localizada na Z/L para atender Fábrica. Inglês Intermediário.
 

 
-Remuneração fixa trabalhada pelo mercado
 
-PLR – cálculo de 01 salário por ano, dependendo dos resultados da companhia 
- Assistência Médica - Plano Unibanco AIG (Executivo) – Titular e dependentes Diretos 
- Previdência Privada 
- Seguro de Vida em Grupo 
 
- Restaurante no local) 
- Vaga de estacionamento no local 
- Assistência odontológica no local 
- Academia no local 
Facilidades para funcionários: parceria com seguradora de veículos que oferece descontos e parcelamento 
em até 12 vezes; convênio farmácia que também oferece desconto em folha de pagamento.
 

 
Indicações e CV´s enviar email para Nara@abmsearch.com.br
 

 

 
Olá grupo,
 

 
Sou da Radhar Empregos, Consultoria de Recursos Humanos com mais de 10 anos no mercado,e estamos com diversas oportunidade em Guarulhos:
 

 
Recepcionista
 
Mulher entre 30 e 45 anos
 
R$640 + VT + Refeição no local
 
Horário de trabalho de 2ª a 5ª feira das 8h as 18h e de 6ª feira das 8h as 17h
 
Experiência de 1 ano comprovada na função, conhecimento em internet, atendimento telefônico e pessoal a clientes
 

 
Recepcionista
 
Mulher entre 21 e 28 anos
 
R$830 + VT + Refeição no local + Cesta Básica 26KG (caso não haja faltas e atrasos) + AM (s/ desconto em folha!!!) + PLR + Grêmio com Sala de Jogos
 
Horário de trabalho: 2ª feira 8h as 17h * 3ª feira 6h10 as 17h10 * 4ª feira 8h as 17h * 5ª feira 8h as 17h10 * 6ª feira 6h10 as 17h
 
Experiência de 1 ano comprovado, ensino médio completo, residir em Guarulhos.
 

 
Doméstica
 
Mulher
 
R$630 + VT + Refeição no Local
 
Horário de trabalho: 2ª a 6ª feira horário comercial
 
Experiência de 1 ano comprovad, ensino médio completo, maior de 18 anos.
 

 
Motoboy
 
R$1200 + Gasolina + Aluguel da Moto
 
Horário de trabalho: 2ª a 6ª feira das 8h as 18h
 
Experiência mínima de 1 ano em carteira com moto própria.
 

 
Assistente de Escrita Fiscal
 
R$1300 a R$1500 + Refeição no local + VT + Convênio Farmácia
 
Horário de trabalho: 2ª a 5ª feira das 8h as 18h e 6ª feira das 8h as 17h 
 
Experiência de aproximadamente 3 anos na função.
 

 
Candidatos dentro do perfil encaminhar currículo com o nome da vaga no assunto para radharcentro@hotmail.com ou comparecer na 2ª feira 9/5 entre 8h e 16h30 com currículo, é imprescindível que resida em Guarulhos ou que tenha real fácil acesso.
 

 

 
Colegas,
 

 
Atuo em um escritório jurídico bastante conceituado no mercado. Buscamos um estagiário de Direito para atuar na Unidade Rio de Janeiro.
 

 
Cursando quarto ou quinto ano de Direito
 
Horário do Estágio: 9hs às 15hs
 
Irá desenvolver atividades internas e principalmente externa.
 
Interessados enviar cv com pretensão para: rhspeba@yahoo.com.br - Assunto: Estágio RJ
 

 
Obrigada e bom final de semana a todos!
 

 
Ana Paula
 
Gestão de Pessoas e Recursos Humanos
 

 

 
Boa tarde,
 
poderia por gentileza divulgar
 

 
Obrigada
 

 
Instrutor de treinamentos técnicos
 

 
Formação: engenheiro mecânico ou elétrico 
 
Função: elaborar e ministrar treinamentos técnicos para publico de chão da fábrica.
 
Horário de trabalho: comercial
 
Remuneraçao: R$ 3.200 + VR + reembolso da Km
 
Contrato: Temporário, 2 meses com total possibilidade de prorrogação
 
Local: Itu,
 

 
Interessados enviar Cv para: laila@grupobridge.com *com o nome da vaga
 

 

 

 

 
Bom dia, segue mais uma vaga para Recepção:
 

 
Recepcionista
Salário: R$ 700,00 + VT + VR + plano odontológico
Descrição: Organizar documentos, atendimento de clientes além de organizar a entrada de alunos realizando a apresentação da empresa, prestar apoio ao departamento comercial cadastrando e emitindo pedidos de venda, direcionar alunos às respectivas salas de aula, arquivar, enviar correspondências.
Horário: 2ª a 6ª das 15h30 às 22h45 e aos Sábados "ou" Domingos das 8h15 às 18h / escala de revezamento. 
 
Local: Vila Mariana – São Paulo – SP (1 vaga)
 

 
Interessados deverão enviar currículo com o código REC-050511 para silvana@cadritech.com.br
 

 

 

 

 
Técnico / Engenheiro de Planejamento (www.cvengenharia.com.br) 
Requisitos: Experiência em planejamento na área de engenharia de construção civil e instalações prediais / industriais. Superior em Engenharia Elétrica (Completo ou Cursando) Elaborar o pacote de planejamento das obras em andamento, realizando o controle físico e financeiro, em relação ao orçado e realizado para assegurar o comprimento dos cronogramas estabelecidos. Realizar o controle dos relatórios como: avanço físico semanal e fluxo financeiro das obras sobre sua responsabilidade para acompanhar do desenvolvimento e posicionamento junto a diretoria. Realizar treinamento junto aos responsáveis da obra, referente aos controles a serem reportado para sede. Realizar visitas técnicas junto as obras sob sua responsabilidades para acompanhar o desenvolvimento da mesma. Pacote Office intermediário, Project intermediário, ERP RM (TOTVS) – será um diferencial. Trabalho sob pressão, pro atividade, preparado para tomadas de decisões. Conhecimentos na gerenciamento de obra em Centros de Distribuição (CDs), conhecimento das normas e procedimentos da ABNT (Associação Brasileira das Normas Técnicas), 
 
Localidade: SÃO PAULO SP 
Benefícios: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Estudo de faculdade, Participação nos lucros, VT, VR. Regime de contratação: CLT (Efetivo) Informações adicionais: Disponibilidade para viagens. OPORTUNIDADES PARA DIVERSAS REGIÕES DO BRASIL. 
 
Para se candidatar a esta oportunidade acesse http://www.cvengenharia.com.br/Vaga.aspx?id=2386 <http://www.cvengenharia.com.br/Vaga.aspx?id=2386%20> 
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do site são gratuitos) 
CVEngenharia - Empregos em Engenharia <http://www.cvengenharia.com.br/> 
 

 

 
BOM DIA
 
GOSTARIA DE DIVULGAR AS VAGAS QUE TEMOS NO MOMENTO:
 
TRABALHAR EM INDUSTRIA GRAFICA NA REGIÃO DA VILA GUILHERME.
 
- VAGA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL.
 
REQUISITOS: CURSO INDUSTRIAL DE MECATRONICA E ELETRONICA
 
EMPRESA OFERECE: CESTA BASICA , VALE TRANSPORTE, ASS MEDICA, PL.
 
 
ENVIAR CURRICULUM PARA : RH@GRAFICASILFAB.COM.BR
 

 

 
A NINIM AUTO CENTER, uma empresa referência da Renault do Brasil, está com oportunidade em aberto para:
 

 
MECÂNICO DE AUTOS
 

 
Fatores essenciais para o cargo:
 
* Mecânica básica de motor, Transmissão, Direção, Suspensão e Freios
* Injeção Eletrônica,
* Elétrica básica,
* Alinhamento e Balanceamento de rodas
 

 
Principais atribuições e Responsabilidades:
 
Atribuições: Diagnóstico, Execução, Conclusão e Testes,
 
Responsabilidades: Pontualidade, Qualidade, Empenho, Organização e Limpeza 
 

 
Experiência mínima de 3 anos
 
Fortes conhecimentos do Office e Internet
 

 
Refeitório no local, VT e Assistência Médica
 
Local de trabalho: Vila Prudente (próximo a estação Vila Prudente do Metrô)
 
Salário em aberto
 

 
Os interessados poderão encaminhar Curriculum Vitae com pretensão salarial para frs2009@terra.com.br A/C Fernando.
 

 

 

 
CURRICULOS FORA DO PERFIL ABAIXO SERÃO DESCARTADOS.
 

 
Bom dia!!
 

 
Vagas de Assistente e Analista Contábil – Residir na Zona Sul
 

 
Salário a partir R$ 1200,00 à 3000,00 
 

 
Benefícios – Vale Transporte / Vale Refeição / Assistência Medica e Odontológica 
 
Cursando Ciências Contábeis
 

 
Trabalhar na região da Avenida Paulista (próximo ao metro Consolação). 
 

 
Obs. A partir de Junho a empresa mudara para as imediações da Estação CTPM Vila Olímpia.
 

 
Interessados, por gentileza encaminhar currículos para marcia.silva@masetti.com.br
 

 

 
Caso
 
tenha interesse em participar do processo seletivo, envie seu currículo para o e-mail oportunidades@sanofi-aventis.com. Especifique no campo assunto o nome da vaga para qual está se candidatando.
 

 

 
Analista de Contas a Pagar - Junior
 

 
Responsabilidades do
 
cargo
 

 

 

 
Controlar a 
 
execução dos pagamentos em conformidade com os vencimentos 
 
programados;
 

 
Garantir o 
 
adequado registro das despesas de acordo com o plano de contas da 
 
companhia;
 

 
Garantir o 
 
cumprimento das políticas e procedimento internos;
 

 
Assegurar, 
 
através do suporte técnico da área de tributos, que os lançamentos que 
 
envolvam impostos estejam de acordo com 
 
a legislação vigente;
 

 
Prestar 
 
assistência às Unidades de Negócios em todas as transações de pagamentos e 
 
reembolsos de 
 
despesas.
 
Requisitos
 

 

 

 
Superior 
 
completo ou em curso com conclusão prevista no máximo para dezembro de 2011 
 
em Administração de Empresas, Economia 
 
ou Contabilidade;
 

 
Necessária 
 
Experiência anterior na área de Contas a Pagar;
 

 
Indispensável 
 
Inglês intermediário;
 

 
Conhecimentos 
 
em SAP;
 

 
Desejável 
 
conhecimento sobre a legislação tributária no que se refere à retenção de 
 
impostos.
 

 

 
Analista de Inteligência de Mercado Sênior 
 
(Consumo)
 

 
Responsabilidades do Cargo:
 

 

 

 
Assegurar à organização em seu próprio processo decisório estratégico 
 
"maior conhecimento" do mercado em que 
 
atua, através da análise crítica, conclusão e recomendações seguras e 
 
pertinentes acerca dos diversos 
 
indicadores de performance de 
 
mercado.
 

 
Desenvolver novos métodos de análise das informações, assim como o 
 
cruzamento das informações existentes 
 
através da busca de melhores práticas existentes e pertinentes a cada 
 
situação conforme o direcionamento tático 
 
ou estratégico de cada unidade de negócios; Maximizar os esforços de 
 
marketing garantindo a identificação de 
 
mercados potenciais adequados através da coordenação do processo de 
 
"Segmentation & Targeting" dentro dos 
 
planos de marketing 
 
estabelecidos.
 

 
Contribuir para a identificação de oportunidades e ameaças de mercado 
 
através do monitoramento da concorrência e do desempenho dos produtos da 
 
companhia;
 

 
Minimizar riscos de ações mercadológicas através da proposição, 
 
desenvolvimento e coordenação de pesquisas 
 
de mercado ad-hocs, divulgando seus resultados acompanhados de 
 
conclusão e recomendações para os 
 
gestores de marketing e 
 
vendas.
 
Requisitos:
 

 

 

 
Superior 
 
completo em Administração de Empresas, Marketing, Matemática, Estatística ou 
 
Economia;
 

 
Conhecimentos 
 
avançados das ferramentas MS Office (Excel e Access).
 

 
Imprescindível 
 
Inglês avançado.
 

 
Experiência 
 
como Analista de Inteligência de Mercado Pleno ou Sênior em Mercado de 
 
Consumo;
 

 
Desejável 
 
conhecimento em análise de mercado/informações de Marketing (Novos 
 
Negócios);
 

 
Conhecer as 
 
principais auditorias de mercado de consumo/varejo (ACNielsen, IBOPE, Kantar 
 
Worldpanel);
 

 
Desejável experiência na elaboração e coordenação de 
 
pesquisas mercadológicas ad-hoc e mercados não 
 
auditados.
 

 

 
Analista de Performance Sênior
 

 
Responsabilidades do cargo
 

 

 

 
Responsável por 
 
análise e propor relatórios com informações de demanda e distribuição dos 
 
produtos comercializados pela empresa, 
 
através de auditorias externas como Pharmadis, IMS, DDD e Pharmalink, bem como ferramentas internas de 
 
Captação de Estoque nos distribuidores e vendas 

 

 Tópico: Painel de vagas 9/5 A
"Prof. Hamilton" <prof.hamilton@hotmail.com> May 09 01:19AM -0300 ^
 
Pessoal, abaixo uma série de links para vagas e oportunidades. 
 

 
Reforço que as vagas não são de minha responsabilidade e que este é um
trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade
dos anunciantes. 
 

 
Por favor, não envie CV´s para mim, eles não chegarão aos anunciantes. 
 

 
Também peço desculpas pelas duplicidades que podem acontecer tanto no
anúncio das vagas quanto da chegada dos emails.
 

 
Caso você tenha alguma vaga ou oportunidade para anunciar, por favor,
encaminhe-me e divulgaremos. As oportunidades de estágios, cursos gratuitos,
orientações profissionais também são bem vindas.
 

 
Um abraço e sucesso!
 

 
Atenciosamente
 

 
Prof. Hamilton Dias
 
Marketing Specialist
 

 
email / msn prof.hamilton@hotmail.com
 
skype hamilton_dias
 

 

 
Olá pessoal, bom dia.
 
Segue as oportunidades conduzidas por uma amiga, Fátima Ribeiro, consultora
de RH:
 
Estamos assessorando banco multinacional na identificação de profissionais
para as seguintes áreas:
 
- ASSUNTOS REGULATÓRIOS - nível de Gerência/Coordenação e
Especialistas/Analistas
 
Profissionais que atuem no mercado financeiro ou em empresas de auditoria
externa (com foco em instituições financeiras), para fazer o
relacionamento/atender exigências/elaborar os relatórios do BACEN, CVM, e
demais órgãos reguladores. Também serão responsáveis pela consolidação do
balanço em IFRS (não irão fazer o processamento das operações, que é feito
pela área contábil). Participam ativamente, junto com áreas de
negócio/produtos, na elaboração do roteiro contábil de novos produtos ou
adequação de roteiros já existentes. Formação em Contábeis, Administração,
Economia, desejável pós em Controladoria, FInanças ou Contabilidade. Inglês
fluente será diferencial para contratação.
 
- CONTROLADORIA/MIS - nível de Coordenação/Especialista ou Analista
 
Profissional responsável por auxiliar as áreas de negócio a elaborar o
planejamento operacional de receitas e despesas e o acompanhamento mensal de
resultados, explicação de divergências. Idealmente o profissional deverá
conhecer um dos segmentos: varejo/agências, cartão de crédito,
financiamentos/lending, fundos/private banking/tesouraria. Formação em
Contábeis, Administração, Economia, Matemática, Engenharia, outros na área
de exatas. Desejável pós em Contabilidade, Finanças, Controladoria. Inglês
fluente será diferencial para a contratação. Imprescindivel dominio de
excel/macros.
 
- BASILEIA III/CONTROLE DE CAPITAL - GERÊNCIA/GERÊNCIA SÊNIOR
 
Será responsável pela implantação dos conceitos de Basiléia III e adequação
dos controles de capital. Imprescindível inglês fluente, domínio de produtos
financeiros e das normas relativas a Basiléia I e II. Formação em Contábeis,
Administração, Economia, outros na área de exatas, pós ou MBA em FInanças,
Banking, Risk Management. Imprescindível inglês fluente. 
 
Aos interessados, favor enviar currículo somente para a Fátima Ribeiro -
fatimab@parceriarh.com.br, informando remuneração pretendida.
 

 

 

 
Seguem vagas para divulgação: 
 

 
Técnico em Eletrônica com conhecimentos em elétrica. 
 

 
Experiência em: instalação e manutenção em elétrica, CFTV, Alarme, controle
de acesso, manutenção predial. 
 

 
Salário R$ 1.250,00 
 

 
Exigências: comprovação em carteira, curso técnico ou equivalente em
elétrica e eletrônica, para trabalhar na região de São Paulo com
disponibilidade de horário.
 

 
Benefícios: vale transporte, refeição e assistência médica (co-participação)
 

 

 
Eletricista
 

 
Experiência em: comandos elétricos,montagem de quadros de distribuição, com
conhecimentos em redes lógica e telefonia. 
 

 
Salário R$ 946,17
 

 
Exigências: experiência em obras de preferência predial, comprovação em
carteira ou NR 10 e cursos equivalentes.
 

 
Local de trabalho: região de São Paulo com disponibilidade de horário e
viagem. 
 

 
Benefícios: vale transporte, refeição e assistência médica (co-participação)
 

 

 
Pintor
 

 

 
Experiência em: pinturas em geral
 

 
Salário R$ 837,60
 

 
Exigências: comprovação em carteira e experiência em obras de preferência
predial.
 

 
Local de trabalho: região de São Paulo com disponibilidade de horário e
viagem. 
 

 
Benefícios: vale transporte, refeição e assistência médica (co-participação)
 

 

 
Favor enviarem currículos para: <mailto:rosemeire@techserv.com.br>
rosemeire@techserv.com.br
 

 
Agradeço à atenção de todos. 
 

 

 
Atenciosamente, 
 
Rosemeire Ramos
 
TECH SERV Engenharia
 
(011) 3225-2700/3333-3438
 

 

 
Boa tarde,
 
poderia divulgar por gentileza
 

 
Obrigada
 

 
Gerente de Projetos (engenharia)
 

 
Função: Gerenciar ações educacionais específicas, acompanhar os indicadores
do projeto, a fim de atender os objetivos de qualidade e lucratividade.
Atuar em especificidades da cultura do cliente, os conteúdos a serem
ministrados e adaptar as entregas para essas especificidades. Colaborar com
o analista de gestão do conhecimento do projeto na criação, revisão e
validação de conteúdos.
 
 
Formação: Engenharia mecânica, elétrica ou Produção
 

 
Ter experiência na área educacional
 

 
Disponibilidade para trabalhar no Tatuapé
 

 
Interessados enviar o CV para: laila@grupobridge.com *com o nome da vaga
 
 
 
 
 

 
Bom Dia!
 
Segue vaga para divulgação.
 
Auxiliar de Faturamento para o Ipiranga
 
Conhecimentos: Emissão de notas fiscais, conferência de pedido, carta de
correção, nota fiscal paulista.
 
Sistema informatizado
 
Escolaridade: 2º Grau Completo
 
Pacote Office
 
Salário/Refeição no Local/VA/AM
 
Interessados enviar currículo ou entrar em contato.
 
Att,
 
Renata Marinho
 
Núcleo Seleção
 
renata@perfilhumanorh.com.br
<http://webmail.rpcomp.com.br/squirrel/src/compose.php?send_to=renata%40perf
ilhumanorh.com.br> 
 

 

 

 
Vendedor Técnico Júnior
 

 
Enviar CV com pretensão salarial para <mailto:rh@unicoba.com.br>
rh@unicoba.com.br, colocando no assunto o título da vaga.
 

 
Atuar com vendas de produtos técnicos para clientes do varejo.
 
Experiência na área comercial de produtos técnicos, com vivência no
atendimento ao cliente corporativo (varejo). 
 
Desejável Técnico em Eletrônica completo ou cursando. 
 
Conhecimento no pacote Office.
 
Local de trabalho: próximo ao metrô São Judas
 
Ter CNH e disponibilidade para viagens no estado de São Paulo.
 

 
Obrigada,
 

 
Juliana Nomelini Mansur
 
Analista de RH
 
Grupo Unicoba
 

 

 
Indústria Multinacional localizada em Guarulhos do ramo automotivo contrata
 

 
ENGENHEIRO CIVIL PL.
 

 
Formação Superior em Eng. Civil Pl.
 

 
* Experiência em instalações industriais (civis), manutenções e
construções civis 
* Noções de obras elétricas e mecânicas, Normas em Edificações
Nacionais e Internacionais 
* Conhecimento em Micro-informática (Office/ACAD/Project) 
* Desejável: Sistema de Qualidade Total (QTC) 
* Conhecimento em implantações de ISO14001 / OSHAS18000. 
 

 
Atividades da função:
 

 
* Desenvolver projetos de Engenharia Industrial na área: Civil
 
* Coordenar processos de manutenção preventiva, preditiva e corretiva
nas utilidades fabris; Desenvolver e Coordenar atividade empresas
contratadas; 
* Elaborar relatórios técnicos de avaliação "custo x benefício" para
solicitação de investimento/recurso; 
* Elaborar relatório técnico de manutenção e de medidas de performance
das utilidades industriais; 
* Coordenar a logística para execução de serviços (definição da melhor
fonte, requisições de materiais, distribuição de time, coordenação de
insterrupção da atividade fabril, etc. 
* Desenvolver atividades relacionadas a redução de consumo de
recursos: energia, água e ar comprimido; 
* Adequar serviços e processos para atendimento às normas nacionais e
internacionais pertinentes. 
* Manter atualizada a documentação das instalações atendendo a
legislação (vigilância sanitária / corpo bombeiros / prefeitura, etc.)
 
* Manter atualizada a documentação pertinente a instalações
indústriais Civis; 
 

 
Salário R$ 6000,00 + Benefícios 
 

 
Os interessados deverão se cadastrar e candidatar na vaga 11713 através do
site www.auxiliarempregos.com.br 
 

 

 

 
AnalistaDesenvolvedor .NET Junior
 

 
Inicio: imediato
 
Local: Zona Sul
 
Prazo: Indeterminado
 
Perfil: Desenvolvedor .Net (Visual Studio 2005 ou superior), Microsoft SQL
Server 2005/2008 (Desenvolvimento de Stored Procedures e melhores práticas)
. Ótimos conhecimentos em desenvolvimento web utilizando a plataforma .NET.
 
Conhecimento em Delphi será considerado um diferencial.
 

 
Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial
 
Estagiário em Desenvolvimento de Sistemas
 

 
Inicio: imediato
 
Local: Santana (Zona Norte)
 
Prazo: Indeterminado
 
Diferencial: Experiência em desenvolvimento de sistemas utilizando Visual
Studio e Conhecimento Básico de SQL Server.
 
Enviar CV para rodrigo@dgm.com.br com pretensão salarial
 

 

 
 
Vendedor Varejo
 
Salario entre R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00. 
 
Ter disponibilidade para atuar na região do Jardins. 
 
Benefícios: Assistencia Médica, Assistência Odontológica e VT.
 
 
 
 
Caixa
 
Salario entre R$ 1.000,00. 
 
Ter disponibilidade para atuar na região do Jardim Europa (Alameda Gabriel
Monteiro da SIlva). 
 
Benefícios: Assistencia Médica, Assistência Odontológica e VT.
 
 
 
 

Aguardo confirmação,

Att.,

Edilza de Sá
edilza_bss@hotmail.com
 
Gestão de Pessoas
 

 

 
Queridos,
 

 
Estou auxiliando uma amiga na divulgação da vaga abaixo.
 
Os interessados devem encaminhar os cvs diretamente para:
deise.arruda@techdata.com.br
 

 
 
Título da vaga:
 
Analista de Recursos Humanos 
 
 
Região:
 
BARUERI-SP (1 vaga)
 
 
Faixa salarial:
 
De R$ 1.000,01 a R$ 2.000,00
 
 
Área profissional:
 
Perfil Profissional
- Departamento Pessoal
- Recursos Humanos
 
 
Nível hierárquico:
 
Profissional
- Profissional especializado com curso superior (completo/cursando)
- Profissional com ensino médio/profissionalizante
 
 
Descrição da vaga:
 
De: 
 
· Será responsável pela Administração de Pessoal: admissão, rescisão,
elaboração da Folha de Pagamento. 
 
· Ter viviência em Administração de Pessoal. 
 
· Ter conhecimento em algum sistema integrado (ERP) de preferência DATASUL.
Ter experiência em REP e elaboração de cartões de ponto. 
 
Para: 
 
· Será responsável pela administração de pessoal, admissão, rescisão,
elaboração da folha de pagamento. 
 
· Ter vivência em Administração de Pessoal. Ter experiência em REP e
elaboração de cartões de ponto. 
 
· Ter conhecimento em algum sistema integrado (ERP) de preferência DATASUL.
 
 

 

 
Pessoal, favor divulgar as vagas abaixo
 

 
ASSISTENTE DE ESCRITA FISCAL
 

 
Local: Guarulhos
 
Salário: R$ 1300,00 à 1500,00
 
Benefícios: VT + Refeição + Aux Farmácia
 
Horário: 2ª à 5ª das 8h às 18h e sexta das 8h às 17h
 
Obs: Necessário 03 anos de experiência.
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
TREFILADOR - FIOS E CABOS
 

 
Local: Ferraz de Vasconcelos
 
Salário: R$ 5,09 por hora
 
Benefícios: VT + Refeitorio no local + Ass Médica
 
Horário: 2ª à Sábado das 6h às 15h (sábados alternados)
 
Obs: Necessário experiência 
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
TREFILADOR - COBRE
 

 
Local: Ferraz de Vasconcelos
 
Salário: R$ 5,02 à 5,83 por hora
 
Benefícios: VT + Refeitorio no local
 
Horário: 2ª à 6ª das 14h às 22h
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
TREFILADOR - ALUMÍNIO
 

 
Local: Ferraz de Vasconcelos
 
Salário: R$ 5,02 à 5,83 por hora
 
Benefícios: VT + Refeitorio no local
 
Horário: 2ª à 6ª das 14h às 22h
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
OPERADOR DE TORCEDEIRA DE ALUMÍNIO
 

 
Local: Ferraz de Vasconcelos
 
Salário: R$ 5,02 à 5,83 por hora
 
Benefícios: VT + Refeitorio no local
 
Horário: 2ª à 6ª das 14h às 22h
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
EXTRUSOR
 

 
Local: Ferraz de Vasconcelos
 
Salário: R$ 5,58 por hora
 
Benefícios: VT + Refeitorio no local + Ass Médica
 
Horário: 2ª à Sábado das 6h às 15h (sábados alternados)
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
VENDEDORA
 

 
Local: Centro, Zona Norte e Zona Sul de São Paulo
 
Salário: R$ 782,00, após 3 meses R$ 886,00 + Comissão
 
Benefícios: VT + Ass médica + Uniforme + refeitório no local.
 
Horário: Escala conforme região
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 3129-7381 falar com Rosana
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
CONFERENTE
 

 
Local: Parque Novo Mundo
 
Salário: R$ 938,66
 
Benefícios: VT + VR + Cesta Básica
 
Horário: 2ª à 6ª das 13h às 22h40
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
AJUDANTE
 

 
Local: Parque Novo Mundo
 
Salário: R$ 757,77
 
Benefícios: VT + VR + Cesta Básica
 
Horário: 2ª à 6ª das 13h às 22h40
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
OP TELEMARKETING ATIVO
 

 
Local: Vila Guilherme
 
Salário: R$ 545,00 + Comissão
 
Benefícios: VT + VR + Ass Médica, Ass Odontologica e Plano de ensino
 
Horário: 2ª à 6ª das 15h às 21h20 e Sábado das 10h às 16h
 
Obs: com ou sem experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 
OP TELEMARKETING ATIVO E RECEPTIVO
 

 
Local: Centro de São Paulo
 
Salário: Fixo + Comissão + Benefícios
 
Horário: manhã e tarde – Segunda a sábado
 
Obs: com ou sem experiência a partir de 17 anos
 

 
Interessados ligar 3129-7381 falar com Rosana
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 

 
ELETRICISTA DE MANUTENÇÃO
 

 
Local: Ferra de Vasconcelos
 
Salário: a combinar
 
Benefícios: VT + Ass Médica + Refeitório no local
 
Horário: 2ª à 6ª das 6h às 15h e Sábado alternado
 
Obs: Necessário experiência
 

 
Interessados ligar 2411-2580 falar com Priscila
 
e-mail: radharselecao@hotmail.com
 

 
***************************
 
MECÂNICO DE MANUTENÇÃO
 

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Oportunidade de estágio em multinacional italiana [1 atualização] 

 Tópico: Oportunidade de estágio em multinacional italiana
Priscilla Dias <srapriscilla@yahoo.com.br> May 07 08:41AM -0700 ^
 
Estágio na área comercial
 
Necessário
Cursando Técnico em Administração / Automação  / Elétrica/Eletrônica / Mecatrônica.
Computação nível usuário (Word / Excel / Power Point / Internet).
Residir na cidade de São Paulo ou região do Grande ABC
 
Atribuições
Inserir pedidos no sistema e fazer o acompanhamento até a liberação dos mesmos;
Arquivar, organizar e buscar pedidos e seus processos no arquivo morto;
Efetuar cadastros no sistema (clientes, transportadoras, vendedores);
Elaborar e emitir relatórios;
Controlar os suprimentos utilizados no departamento de vendas;
Filtrar diariamente os e-mails e direcioná-los aos responsáveis;
Atendimento telefônico;
Fazer todo o suporte administrativo à equipe de vendas.
 
Carga Horária
30 horas semanais, de segunda a sexta - a partir das 08h00.
 
Benefícios
Bolsa auxílio
Auxílio Transporte
Vale Refeição 
Vale Alimentação 
Seguro de vida 
 
Currículos fora do perfil serão descartados. 
Indicações de currículos, com pretensão salarial, para p.dias@findernet.com
  
Recursos Humanos

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· VAGAS URGENTES - GUARULHOS [2 atualizações] 

· Vaga Estágio Direito - RJ [1 atualização] 

· Pesquisa salarial [1 atualização] 

· VAGA PCD URGENTE - AUX ADM [1 atualização] 

· Pedido de ajuda - oratória [1 atualização] 

· Faculdade. [1 atualização] 

· VAGAS URGENTE - MANHÃ [1 atualização] 

· Sueli anuncia vagas para inicio imediato [1 atualização] 

· Contato Itautec e Souza Cruz [2 atualizações] 

· INSTRUTOR DE TREINAMENTOS TÉCNICOS [1 atualização] 

· Vaga - Recepcionista [1 atualização] 

· VAGA CONSULTOR FI SR -CUIABÁ/MT [1 atualização] 

 Tópico: VAGAS URGENTES - GUARULHOS
Juliana M Senna <executivo.curriculo@gmail.com> May 06 11:16AM -0300 ^
 
Olá grupo,
 
Sou da Radhar Empregos, Consultoria de Recursos Humanos com mais de 10 anos
no mercado,e estamos com diversas oportunidade em *Guarulhos*:
 
*Recepcionista*
Mulher entre 30 e 45 anos
R$640 + VT + Refeição no local
Horário de trabalho de 2ª a 5ª feira das 8h as 18h e de 6ª feira das 8h as
17h
Experiência de 1 ano comprovada na função, conhecimento em internet,
atendimento telefônico e pessoal a clientes
 
*Recepcionista*
Mulher entre 21 e 28 anos
R$830 + VT + Refeição no local + Cesta Básica 26KG (caso não haja faltas e
atrasos) + AM (s/ desconto em folha!!!) + PLR + Grêmio com Sala de Jogos
Horário de trabalho: 2ª feira 8h as 17h * 3ª feira 6h10 as 17h10 * 4ª feira
8h as 17h * 5ª feira 8h as 17h10 * 6ª feira 6h10 as 17h
Experiência de 1 ano comprovado, ensino médio completo, residir em
Guarulhos.
 
*Doméstica*
Mulher
R$630 + VT + Refeição no Local
Horário de trabalho: 2ª a 6ª feira horário comercial
Experiência de 1 ano comprovad, ensino médio completo, maior de 18 anos.
 
*Motoboy*
R$1200 + Gasolina + Aluguel da Moto
Horário de trabalho: 2ª a 6ª feira das 8h as 18h
Experiência mínima de 1 ano em carteira com moto própria.
 
*Assistente de Escrita Fiscal*
R$1300 a R$1500 + Refeição no local + VT + Convênio Farmácia
Horário de trabalho: 2ª a 5ª feira das 8h as 18h e 6ª feira das 8h as 17h
Experiência de aproximadamente 3 anos na função.
 
Candidatos dentro do perfil encaminhar currículo com o nome da vaga no
assunto para radharcentro@hotmail.com ou comparecer na 2ª feira 9/5 entre 8h
e 16h30 com currículo, é imprescindível que resida em Guarulhos ou que tenha
*real* fácil acesso.
 
 
 
Att,
 
*Juliana Senna*
Selecionadora
*Radhar Empregos - Centro*
Rua Conselheiro Crispiniano, 69 - 5ºAndar - Anhangabaú
3129 7381 / 3151 4663

 

Nara Dias <nara_dias627@hotmail.com> May 06 08:20PM ^
 
Boa tarde

Estou com uma oportunidade de Business Partner (RH) em SP para uma multinacional de embalagens localizada na Z/L para atender Fábrica. Inglês Intermediário.

-Remuneração fixa trabalhada pelo mercado
-PLR – cálculo de 01 salário por ano, dependendo dos resultados da companhia 
- Assistência Médica - Plano Unibanco AIG (Executivo) – Titular e dependentes Diretos 
- Previdência Privada 
- Seguro de Vida em Grupo 
- Restaurante no local) 
- Vaga de estacionamento no local 
- Assistência odontológica no local 
- Academia no local 
Facilidades para funcionários: parceria com seguradora de veículos que oferece descontos e parcelamento 
em até 12 vezes; convênio farmácia que também oferece desconto em folha de pagamento.

Indicações e CV´s enviar email para Nara@abmsearch.com.br

Atenciosamente, 
 
Nara Queiroz

 

 Tópico: Vaga Estágio Direito - RJ
Ana Paula Silva marques <rhspeba@yahoo.com.br> May 06 12:08PM -0700 ^
 
Colegas,
 
Atuo em um escritório jurídico bastante conceituado no mercado. Buscamos um 
estagiário de Direito para atuar na Unidade Rio de Janeiro.
 
Cursando quarto ou quinto ano de Direito
Horário do Estágio: 9hs às 15hs
Irá desenvolver atividades internas e principalmente externa.
Interessados enviar cv  com pretensão para: rhspeba@yahoo.com.br - Assunto: 
Estágio RJ
 
Obrigada e bom final de semana a todos!
 
Ana Paula
Gestão de Pessoas e Recursos Humanos

 

 Tópico: Pesquisa salarial
"Cláudia Rocco" <claurocco@gmail.com> May 06 08:34AM -0700 ^
 
Boa tarde grupo
Preciso da ajuda de voces.
Gostaria de saber quanto ganha emmédia uma Coordenadora de Vendas no
ramo de auto peças.
Grata
Claudia

 

 Tópico: VAGA PCD URGENTE - AUX ADM
Juliana M Senna <executivo.curriculo@gmail.com> May 06 12:31PM -0300 ^
 
Olá,
 
Estou com uma vaga urgente para portadores de deficiência física, visual ou
auditiva:
 
*Auxiliar Administrativo - PCD*
Homem/Mulher
Idade entre 21 e 45 anos com Ensino Médio Completo
R$900 a R$1200 + VT + VR + AM + SV + CF
Residir próximo da Barra Funda, conhecimentos em informática.
 
Enviar currículo para radharcentro@hotmail.com ou comparecer na Rua
Conselheiro Crispiniano, 69 no 5º andar procurar por Rosana ou Juliana
trazer currículo em 9/5 das 8h as 17h.
 
 
Att,
 
*Juliana Senna*
Selecionadora
*Radhar Empregos - Centro*
Rua Conselheiro Crispiniano, 69 - 5ºAndar - Anhangabaú
3129 7381 / 3151 4663

 

 Tópico: Pedido de ajuda - oratória
Gabriel Girardi Motta <gabrielmackenzie@hotmail.com> May 06 02:45PM ^
 
Ola amigos!

Já faz um tempo, venho trabalhando só como coaching de forma autônoma, mas tenho grande desejo de entrar na área de treinamento e desenvolvimento.

Nunca atuei dentro desse subsistema, mas já conduzi integrações, levantamento de necessidades de treinamento, desenvolvimento de conteúdos, apostilas e projetos nesse sentido.

Até consigo ser chamado para algumas entrevistas, passo em diversas etapas, mas até agora não fui aprovado em nenhuma. Acredito que isso ocorra pelo meu desempenho na hora que a seleção avalia minha condução em um treinamento simulado.

Minha comunicação não é de todo ruim, mas também concordo que é necessário maior desenvolvimento dessa habilidade, por isso pensei em fazer algum curso ou treinamento nesse sentido.

O que vocês me recomendariam? Um curso de oratória me ajudaria? Vi que há muitos! Fica até difícil decidir qual é o melhor, por isso que eu recorro a vocês.

Um grande abraço!

Gabriel

 

 Tópico: Faculdade.
Cesar Salvador <cesar@rubduk.com.br> May 06 11:07AM -0300 ^
 
Amigos, bom dia!
Estou fazendo um trabalho para faculdade, eu sei que não temos muito tempo
no dia-a-dia, mas quem puder responder será de grande ajuda.
Desde já, muito obrigado!
-- 
Cesar Salvador
 
1- Qual a origem do nome da empresa?
2- Um breve histórico da empresa. (Missao da empresa, visao da empresa,
objetivos, etc)
3- Número de funcionarios total da empresa e especificamente no setor de RH.
4- Como é constituido o organograma da empresa?
5- Como se faz o recrutamento? Quais as formas de processo seletivo?
6- Há um interesse da empresa em melhora de qualificacao do profissional?
Existem programas motivacionais?
7- Como funciona o processo de comunicacao de vagas existentes na
empresa? Sao utilizados meios formais de divulgacao?
8- A hierarquizacao é um ponto forte dentro da empresa?
9- A empresa está inserida em algum ranking? Ocupa qual posicao?
10- Existe um processo de Avaliacao de desempenho do funcionário? Ocorrre em
qual periodo?
11- Existe um plano de carreira? E quais sao os degraus nesse processo?
12- Existe uma preocupacao dentro da empresa em avaliar o potencial de algum
funcionário? Houve algum caso de readaptacao em outro setor por
qualidades demonstradas pelo funcionario?
 
Parte relativa ao marketing
 
1- Como se processa o marketing nessa empresa? (terceirizado? próprio?)
2- Sao realizadas pesquisas de mercado em qual periodo de tempo?
3- A parte de marketing da tem quantos funcionarios?

 

 Tópico: VAGAS URGENTE - MANHÃ
Juliana M Senna <executivo.curriculo@gmail.com> May 06 08:48AM -0300 ^
 
Bom Dia,
 
Estamos com 50 vagas urgente de atendente ativo de vendas no período da
manhã 8h40 as 15h salário de R$545 + comissões entre R$400 e R$500 + VT+ VR
+ AM + AO + SV + Convênio com Faculdades e SENAC,é *imprescindível *que o
candidato seja maior de 18 anos e tenha o 2º grau completo.
 
Caso você não tenha interesse indique um amigo, pois como todos sabemos para
operador de atendimento no período da manhã é bastante complicado, e nós
estamos com essa oportunidade.
 
Os interessados devem comparecer *HOJE 6/6 *na Rua Conselheiro Crispiniano,
69 no 5º Andar próximo ao metrô Anhangabaú procurar por Juliana ou Rosana as
13h30 com currículo, o rh da empresa estará aqui na *Radhar* portanto você
pode sair daqui já empregado!!! Não perca essa chance!!!!
 
Boa Sorte e Conto Com Sua Presença!!!
 
 
*Juliana Senna*
Selecionadora
*Radhar Empregos - Centro*
Rua Conselheiro Crispiniano, 69 - 5ºAndar - Anhangabaú
3129 7381 / 3151 4663

 

 Tópico: Sueli anuncia vagas para inicio imediato
Sueli Cabreira <anfrea.sueli@gmail.com> May 06 01:26AM -0300 ^
 
Pessoal do Grupo,boa noite!
Por favor divulguem
 
 
VAGAS ABERTAS
 
 
 
 
*02 ECEPCIONISTA DE VELÓRIO (EMBU E DIADEMA) *
*
REQUISITO BÁSICO*
*2º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO AS REGIÕES*
*CNH CAT “B”/ DIFERENCIAL: EXPERIÊNCIA COM PORTARIA E VIGILÂNCIA.
 
 
02AUX. ADM JR (DIADEMA)
2º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO AS REGIÕES/ EXP. ROTINAS ADM, ARQUIVO E
ATENDIMENTO.
 
 
05VENDEDORES EXTERNOS
1º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO/ BOA COMUNICAÇÃO/ DISPONIBILIDADE SÁBADO E
DOM.
 
 
01SEPULTADOR (DIADEMA) – Substituição.
1º GRAU COMPLETO/ RESIDIR PRÓXIMO / EXPERIÊNCIA ANTERIOR COMO PEDREIRO.
 
 
01CONTADOR PLENO (PINHEIROS)*
* REQUISITO BÁSICO
2º GRAU COMPLETO/ EXP. ATENDIMENTO AO CLIENTE*
*DISPONIBILIDADE NOTURNO/ ESCALA 12X36.
 
 
01 AUX;COBRANÇA JR (PINHEIROS)*
*
REQUISITO BÁSICO*
*2º GRAU COMPLETO/ EXP. ATIVO E RECEPTIVO*
* FOCO RETENÇÃO.
 
 
01 ASSIST. DP PL (PINHEIROS) *
*CURSANDO ÁREAS AFINS/ EXP. MÍN. 03 ANOS.
 
 
01 ANALISTA DE FOLHA PL (PINHEIROS) *
*SUPERIOR
*
-- 
favor enviar cv titulo da vaga no campo assunto dia 6,sexta feira
Dani ligar e agendar falando Dani ou Milena
Enderço
R barão de Itapetininga nº93, 3ºandar.ligar antes 32553470

 

 Tópico: Contato Itautec e Souza Cruz
<evelynoctraining@gmail.com> May 05 05:35PM -0300 ^
 
Caros (as),
 
Por gentileza alguem pode me passar os contatos do RH das empresas Itautec e Souza Cruz?
 
Grata,
 
Evelyn Castro
EOC Training – Desenvolvimento Emrpesarial
Diretoria de Diagnóstico e Conteudo
11 9604 2181

 

"Tuca IG" <saru.kuro@ig.com.br> May 05 09:51PM -0300 ^
 
olá,
 
Posso indicar uma , que é muito boa, mas fica em Santo André (fica próximo a São Caetano)
Grupo Premium – Fone: (11) 4436-2017 Adriana
 
From: v.Lucia quetti 
Sent: Thursday, May 05, 2011 3:03 PM
To: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com 
Subject: Poderiam me informar Agencias de Emprego - São Caetano do Sul
 
Preciso de endereço...Email de agências de Empregos em São Caetano do Sul...Obrigada! -- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br

Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com

Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br

Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br

Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.

Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.

Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

 Tópico: INSTRUTOR DE TREINAMENTOS TÉCNICOS
Laila Massumi <laila@grupobridge.com> May 05 05:53PM -0300 ^
 
Boa tarde,
poderia por gentileza divulgar
 
Obrigada
 
Instrutor de treinamentos técnicos
 
*Formação:* engenheiro mecânico ou elétrico
*Função:* elaborar e ministrar treinamentos técnicos para publico de chão da
fábrica.
*Horário de trabalho:* comercial
*Remuneraçao:* R$ 3.200 + VR + reembolso da Km
*Contrato:* Temporário, 2 meses com total possibilidade de prorrogação
*Local:* Itu,
 
*Interessados enviar Cv para: laila@grupobridge.com *com o nome da vaga*
 
--

 

 Tópico: Vaga - Recepcionista
Silvana Marques | Cadritech <silvana@cadritech.com.br> May 06 01:39PM ^
 
Bom dia, segue mais uma vaga para Recepção:
 
Recepcionista
Salário: R$ 700,00 + VT + VR + plano odontológico
Descrição: Organizar documentos, atendimento de clientes além de organizar a entrada de alunos realizando a apresentação da empresa, prestar apoio ao departamento comercial cadastrando e emitindo pedidos de venda, direcionar alunos às respectivas salas de aula, arquivar, enviar correspondências.
Horário: 2ª a 6ª das 15h30 às 22h45 e aos Sábados "ou" Domingos das 8h15 às 18h / escala de revezamento.
Local: Vila Mariana – São Paulo – SP (1 vaga)
 
Interessados deverão enviar currículo com o código REC-050511 para silvana@cadritech.com.br
 
 
 
 
[cid:image956d70.gif@346f25aa.162a40b6]
 
 
 
Silvana Marques | Cadritech
supervisora depto rh
silvana@cadritech.com.br
tel: (11) 3318-4888 - rm.217
cel: (011) 9251-7290
www.cadritech.com.br

 

 Tópico: VAGA CONSULTOR FI SR -CUIABÁ/MT
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> May 06 10:08AM -0300 ^
 
VAGA CONSULTOR FI SR –CUIABÁ/MT
 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Estou com a vaga abaixo em aberto, interessados ENVIAR CURRÍCULO COM TAXA E
DISPONIBILIDADE para papry@uol.com.br indicando no assunto “FI-Cuiabá”
 

 
Consultor FI Sr
 
Experiência em GL, Processos Contábeis e Encerramento de Contas,
Contabilização, Integração entre módulos, Interface e Bancos.
 
Tempo de Projeto: 06 meses – possibilidade de contratação para outros
projetos após este prazo
 
Local: Cuiabá/MT
 
Fly Back Quinzenal + Despesas Pagas
 

 
Abs,
 

 

 

 
Patricia Andreolli
 
Tel: (11) 8129-9574 / 2628-4184
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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Atenção: anexos podem danificar e expor seu computador a riscos. Saiba mais. 



Exibir detalhes 

[image: image67.png]


E-mail de compilação para networkingmarduk-seguros @googlegroups.com - 12 mensagens em 12 tópicos 

De:

networkingmarduk-seguros+noreply@googlegroups.com [image: image68.png]


 

[image: image69.png]


Escrever [image: image70.png]


 Adicionar [image: image71.png]


 Bate-papo
Para:

Destinatários de e-mail de compilação [image: image72.png]


 

[image: image73.png]


Escrever [image: image74.png]


 Adicionar [image: image75.png]


 Bate-papo
Assunto:

E-mail de compilação para networkingmarduk-seguros @googlegroups.com - 12 mensagens em 12 tópicos 

Data:

06/05/2011 03:58 
Para sua segurança, imagens externas não são exibidas automaticamente. 
Mostrar imagens deste e-mail | Sempre mostrar as imagens
As imagens externas estão sendo exibidas. Não mostrar as imagens
Parte superior do formulário

[image: image76.wmf]Não mostrar mais esta mensagem

Parte inferior do formulário

Cancelar Continuar 

  Resumo do tópico de hoje

Grupo: http://groups.google.com/group/networkingmarduk-seguros/topics
· Vagas em aberto PNE - Atos Origin Brasil [1 atualização] 

· Poderiam me informar Agencias de Emprego - São Caetano do Sul [1 atualização] 

· MECÂNICO DE AUTOS [1 atualização] 

· RES: Apostilas de Espanhol [1 atualização] 

· Vaga de Técnico / Engenheiro de Planejamento [1 atualização] 

· RES: `Preciso de um curso urgente de Excel Avançado [1 atualização] 

· DIVULGAÇÃO DE VAGAS GRAFICA SILFAB [1 atualização] 

· VAGAS - ANALISTA / ASSISTENTE CONTABIL [1 atualização] 

· VAGAS - SANOFI AVENTIS [1 atualização] 

· AJUDA AO GRUPO [1 atualização] 

· ENC: Dinâmica p/ seleção [1 atualização] 

· VAGA ANALISTA DESENVOLVEDOR VB/SQL - ALPHAVILLE [1 atualização] 

 Tópico: Vagas em aberto PNE - Atos Origin Brasil
"Domingues, Gisele" <gisele.domingues@atosorigin.com> May 05 05:01PM -0300 ^
 
Boa tarde.
 

 
A Atos Origin Brasil, multinacional Franco Holandesa, prestadora de serviços em Tecnologia da Informação busca profissionais com o seguinte perfil:
 

 

 
Assistente Administrativo (PNE).
 
05 vagas
 

 
Experiência em relatórios em excel e word.
 
Digitação e arquivos de documentos.
 
Suporte a departamentos no que diz respeito a área administrativa/informática.
 
Bons conhecimentos em ambiente Windows e Pacote Office.
 

 
Local de trabalho: Zona Sul/SP.
 

 

 
Agradecemos possíveis indicações.
 

 
Att
 
___________________________
 
Gisele Nunes Domingues 
Human Resources Department 
Atos Origin Brasil 
(: (55) 11 2183-2001
 
Fax: (55) 11 2183-2650 
-: Av. Maria Coelho Aguiar, 215 - Bloco E - 5o.andar -São Paulo - SP - CEP: 05804-900
gisele.domingues@atosorigin.com <mailto:gisele.domingues@atosorigin.com> 
www.atosorigin.com <http://www.atosorigin.com>

 

 Tópico: Poderiam me informar Agencias de Emprego - São Caetano do Sul
v.Lucia quetti <lucia-luquetti@hotmail.com> May 05 07:03PM +0100 ^
 
Preciso de endereço...Email de agências de Empregos em São Caetano do Sul...Obrigada!

 

 Tópico: MECÂNICO DE AUTOS
"Fern@ndo..." <frs2009@terra.com.br> May 05 11:55AM -0300 ^
 
Prezado Júlio,
 

 
Peço a especial gentileza de divulgar no grupo a oportunidade abaixo.
 

 

 
A NINIM AUTO CENTER, uma empresa referência da Renault do Brasil, está com
oportunidade em aberto para:
 

 
MECÂNICO DE AUTOS
 

 
Fatores essenciais para o cargo:
 
* Mecânica básica de motor, Transmissão, Direção, Suspensão e Freios
* Injeção Eletrônica,
* Elétrica básica,
* Alinhamento e Balanceamento de rodas
 

 
Principais atribuições e Responsabilidades:
 
Atribuições: Diagnóstico, Execução, Conclusão e Testes,
 
Responsabilidades: Pontualidade, Qualidade, Empenho, Organização e Limpeza 
 

 
Experiência mínima de 3 anos
 
Fortes conhecimentos do Office e Internet
 

 
Refeitório no local, VT e Assistência Médica
 
Local de trabalho: Vila Prudente (próximo a estação Vila Prudente do Metrô)
 
Salário em aberto
 

 
Os interessados poderão encaminhar Curriculum Vitae com pretensão salarial
para frs2009@terra.com.br A/C Fernando.
 

 
Descrição: logoazul.jpg
 
NINIM AUTO CENTER
 
Rua Fidélis Papini, 280 – Vila Prudente 
 
Cep.: 03132-020 – São Paulo – SP.

 

 Tópico: RES: Apostilas de Espanhol
debreangeli@terra.com.br May 05 02:36PM ^
 
BOM DIA
PESSOAL ???????
Alguem teria apostilas de idioma " INGLÊS " ou sites para indicar?
GRATA
DEBORA ANGELI
On Sex 29/04/11 14:09 , Hotmail rasket@hotmail.com sent:
Olá Fernanda, boa tarde ! 
Segue alguns que peguei pelo Google. 
http://www.espanholgratis.net/licoes.htm [1] 
 
https://ensinodelinguascomtic.wordpress.com/recursos/recursos_espanhol/
[2] 
 
http://www.culturaespanhola.com.br/ 
Abraços 
Cláudio Boaretto 
DE: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
[mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] EM NOME DE Fernanda
ENVIADA EM: sexta-feira, 29 de abril de 2011 10:29
PARA: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
ASSUNTO: Apostilas de Espanhol 
Bom dia a todos! 
Alguem teria apostilas de idioma "Espanhol" ou sites para indicar? 
Atenciosamente, 
Fernanda Souza 
 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e
assuntos relacionados a área de RH =
networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos
= networking@mardukseguros.com.br
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de
inteira responsabilidade do membro participante.
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que
chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
[3] 
 
-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e
assuntos relacionados a área de RH =
networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos
= networking@mardukseguros.com.br
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de
inteira responsabilidade do membro participante.
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que
chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
[4]

 

 Tópico: Vaga de Técnico / Engenheiro de Planejamento
Recrutador Online <orecrutador@yahoo.com.br> May 05 07:15AM -0700 ^
 
Técnico / Engenheiro de Planejamento(www.cvengenharia.com.br) 
Requisitos: Experiência em planejamento na área de engenharia de construção 
civil e instalações prediais / industriais. Superior em Engenharia Elétrica 
(Completo ou Cursando) Elaborar o pacote de planejamento das obras em andamento, 
realizando o controle físico e financeiro, em relação ao orçado e realizado 
para assegurar o comprimento dos cronogramas estabelecidos. Realizar o 
controle dos relatórios como: avanço físico semanal e fluxo financeiro das 
obras sobre sua responsabilidade para acompanhar do desenvolvimento e 
posicionamento junto a diretoria. Realizar treinamento junto aos responsáveis 
da obra, referente aos controles a serem reportado para sede. Realizar visitas 
técnicas junto as obras sob sua responsabilidades para acompanhar o 
desenvolvimento da mesma. Pacote Office intermediário, Project intermediário, 
ERP RM (TOTVS) – será um diferencial. Trabalho sob pressão, pro atividade, 
preparado para tomadas de decisões. Conhecimentos na gerenciamento de obra em 
Centros de Distribuição (CDs), conhecimento das normas e procedimentos da ABNT 
(Associação Brasileira das Normas Técnicas), 
 
 
Localidade: SÃO PAULO SP 
Benefícios: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Estudo de 
faculdade, Participação nos lucros, VT, VR. Regime de contratação: CLT (Efetivo) 
Informações adicionais: Disponibilidade para viagens. OPORTUNIDADES PARA 
DIVERSAS REGIÕES DO BRASIL. 
 
 
Para se candidatar a esta oportunidade acesse 
http://www.cvengenharia.com.br/Vaga.aspx?id=2386 
 
(Somente serão aceitos currículos enviados através do site. Todos os serviços do 
site são gratuitos) 
 
CVEngenharia - Empregos em Engenharia

 

 Tópico: RES: `Preciso de um curso urgente de Excel Avançado
surian <surian@bol.com.br> May 05 10:21AM -0300 ^
 
Bom dia!
 
Sirlanida,
 
Agradeço à voce ea todos que me ajudaram.
 
Recebi muito material, muitos contatos e estou avaliando cada um com carinho.
 
Fico feliz pela atitude de todos.
 
abs
 
ana
 
Em 05/05/2011 09:29, sirlandiapedagoga@bol.com.br escreveu:
 
Bom dia a todos,
 
Faço parte do grupo e gostaria de indicar um profissional de Excel Avançado para a Ana e demais caso necessitem.
 
O nome dele é Ernani Marques trabalha no SENAI na área de docência à mais de 12 anos e sua especialidade é Excel Avançado.
 
Tel: (11)8921-1914
 
Espero ter ajudado.
 
Att,
 
Sirlandia
 
Em 04/05/2011 09:10, Fabio Chencci < fabiochencci@hotmail.com > escreveu:
 
http://www.livemocha.com/
 
esse é um ótimo site para aprendizado de todas as línguas!
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com [mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Gabriel Lima
 
Enviada em: sábado, 30 de abril de 2011 13:40
 
Para: clacoj7@yahoo.com.br; prof.hamilton@hotmail.com; fecsouza@gmail.com; networking@mardukseguros.com.br
 
Cc: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Assunto: `Preciso de um curso de ingles e todo material possivel onde achar isso na net ''
 
`Preciso de um curso de ingles e todo material possivel onde achar isso na net ''
 
Quem pode me ajudar ?
 
todo material
 
possivel
 
From: clacoj7
 
Sent: Friday, April 29, 2011 12:29 AM
 
To: prof.hamilton@hotmail.com ; fecsouza@gmail.com ; networking@mardukseguros.com.br
 
Cc: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Subject: RES: preciso urgente de um curso rapido excel avançado!
 
Há o site http://www.apostilando.com/pagina.php?cod=1, que possui varias apostilas de tudo que é relacionado a informática.
 
Espero ter ajudado
 
CLACOJ
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com [mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Prof. Hamilton
 
Enviada em: quinta-feira, 28 de abril de 2011 22:15
 
Para: fecsouza@gmail.com; networking@mardukseguros.com.br
 
Cc: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Assunto: RES: preciso urgente de um curso rapido excel avançado!
 
Excelente dica!
 
De: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com [mailto:networkingmarduk-seguros@googlegroups.com] Em nome de Fernanda
 
Enviada em: quinta-feira, 28 de abril de 2011 20:28
 
Para: networking@mardukseguros.com.br
 
Cc: networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Assunto: Re: preciso urgente de um curso rapido excel avançado!
 
Boa noite a todos.
 
Não sei se pode ajudar, mas segue a dica...
 
No site www.ev.org.br tem cursos de excel... e são gratuítos... quem sabe pode ajudar.
 
Abraços,
 
Fernanda
 
Em 27 de abril de 2011 19:46, Networking/Marduk Seguros <networking@mardukseguros.com.br> escreveu:
 
De: surian [mailto:surian@bol.com.br]
 
Enviada em: terça-feira, 26 de abril de 2011 18:52
 
Para: networking@mardukseguros.com.br
 
Assunto: preciso urgente de um curso rapido excel avançado!
 
Boa noite!
 
sou da zona oeste/osasco preciso de contato de alguem que de aula particular ou uma aula rapida do excel avançado urgente!
 
grata
 
ana
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interes se em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=p t-BR
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=p t-BR
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl= pt-BR
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 
--
 
Julio César Martins
 
Marduk Corretora de Seguros Ltda
 
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
 
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

 Tópico: DIVULGAÇÃO DE VAGAS GRAFICA SILFAB
maria.lorenco@terra.com.br May 05 01:07PM ^
 
BOM DIA
GOSTARIA DE DIVULGAR AS VAGAS QUE TEMOS NO MOMENTO:
TRABALHAR EM INDUSTRIA GRAFICA NA REGIÃO DA VILA GUILHERME.
- VAGA DE MANUTENÇÃO INDUSTRIAL.
REQUISITOS: CURSO INDUSTRIAL DE MECATRONICA E ELETRONICA
EMPRESA OFERECE: CESTA BASICA , VALE TRANSPORTE, ASS MEDICA, PL.
ENVIAR CURRICULUM PARA : RH@GRAFICASILFAB.COM.BR
AGRADEÇO
MARIA A R LOURENÇO

 

 Tópico: VAGAS - ANALISTA / ASSISTENTE CONTABIL
"Márcia Lopes" <marciaferlopes@hotmail.com> May 05 09:26AM -0300 ^
 
CURRICULOS FORA DO PERFIL ABAIXO SERÃO DESCARTADOS.

Bom dia!!

Vagas de Assistente e Analista Contábil – Residir na Zona Sul

Salário a partir R$ 1200,00 à 3000,00 

Benefícios – Vale Transporte / Vale Refeição / Assistência Medica e Odontológica 
Cursando Ciências Contábeis

Trabalhar na região da Avenida Paulista (próximo ao metro Consolação). 

Obs. A partir de Junho a empresa mudara para as imediações da Estação CTPM Vila Olímpia.

Interessados, por gentileza encaminhar currículos para marcia.silva@masetti.com.br

Atenciosamente,

Márcia Lopes

 

 Tópico: VAGAS - SANOFI AVENTIS
Técão <tecao1@uol.com.br> May 05 08:44AM -0300 ^
 
Caso 
tenha interesse em participar do processo 
seletivo, envie seu currículo para o e-mail oportunidades@sanofi-aventis.com. Especifique no campo assunto o nome 
da vaga para qual está se 
candidatando.
 
 
Analista de Contas a Pagar - Junior
 
Responsabilidades do 
cargo
 
 

Controlar a 
execução dos pagamentos em conformidade com os vencimentos 
programados;

Garantir o 
adequado registro das despesas de acordo com o plano de contas da 
companhia;

Garantir o 
cumprimento das políticas e procedimento internos;

Assegurar, 
através do suporte técnico da área de tributos, que os lançamentos que 
envolvam impostos estejam de acordo com 
a legislação vigente;

Prestar 
assistência às Unidades de Negócios em todas as transações de pagamentos e 
reembolsos de 
despesas.
Requisitos
 
 

Superior 
completo ou em curso com conclusão prevista no máximo para dezembro de 2011 
em Administração de Empresas, Economia 
ou Contabilidade;

Necessária 
Experiência anterior na área de Contas a Pagar;

Indispensável 
Inglês intermediário;

Conhecimentos 
em SAP;

Desejável 
conhecimento sobre a legislação tributária no que se refere à retenção de 
impostos.
 
 
Analista de Inteligência de Mercado Sênior 
(Consumo)
 
Responsabilidades do Cargo:
 
 

Assegurar à organização em seu próprio processo decisório estratégico 
"maior conhecimento" do mercado em que 
atua, através da análise crítica, conclusão e recomendações seguras e 
pertinentes acerca dos diversos 
indicadores de performance de 
mercado.

Desenvolver novos métodos de análise das informações, assim como o 
cruzamento das informações existentes 
através da busca de melhores práticas existentes e pertinentes a cada 
situação conforme o direcionamento tático 
ou estratégico de cada unidade de negócios; Maximizar os esforços de 
marketing garantindo a identificação de 
mercados potenciais adequados através da coordenação do processo de 
"Segmentation & Targeting" dentro dos 
planos de marketing 
estabelecidos.

Contribuir para a identificação de oportunidades e ameaças de mercado 
através do monitoramento da concorrência e do desempenho dos produtos da 
companhia;

Minimizar riscos de ações mercadológicas através da proposição, 
desenvolvimento e coordenação de pesquisas 
de mercado ad-hocs, divulgando seus resultados acompanhados de 
conclusão e recomendações para os 
gestores de marketing e 
vendas.
Requisitos:
 
 

Superior 
completo em Administração de Empresas, Marketing, Matemática, Estatística ou 
Economia;

Conhecimentos 
avançados das ferramentas MS Office (Excel e Access).

Imprescindível 
Inglês avançado.

Experiência 
como Analista de Inteligência de Mercado Pleno ou Sênior em Mercado de 
Consumo;

Desejável 
conhecimento em análise de mercado/informações de Marketing (Novos 
Negócios);

Conhecer as 
principais auditorias de mercado de consumo/varejo (ACNielsen, IBOPE, Kantar 
Worldpanel);

Desejável experiência na elaboração e coordenação de 
pesquisas mercadológicas ad-hoc e mercados não 
auditados.
 
 
Analista de Performance Sênior
 
Responsabilidades do cargo
 
 

Responsável por 
análise e propor relatórios com informações de demanda e distribuição dos 
produtos comercializados pela empresa, 
através de auditorias externas como Pharmadis, IMS, DDD e Pharmalink, bem como ferramentas internas de 
Captação de Estoque nos distribuidores e vendas 
internas;

Responsável pela 
execução do processo de premiação variável da Força de 
Vendas;

Desenvolver e executar 
metodologias coerentes com os objetivos da empresa para: Análises da demanda e para apuração da premiação 
variável;

Desenvolver e executar 
metodologias e análises para o controle de estoque no canal de 
distribuição;

Assegurar a qualidade 
das informações que compõem as bases de dados das campanhas de incentivo e KPIs disponibilizados pelo Depto, através 
de controles e processos de validação;

Administrar e dar 
manutenção na definição de novas funcionalidades do sistema de premiação variável, campanhas de incentivo e KPIs 
disponibilizados pelo Depto;

Desenvolver e executar 
KPIs e estudos especiais, visando maximizar os resultados da 
empresa;
Requisitos
 
 

Superior 
completo em Administração de Empresas, Estatística, Matemática e 
afins;

Desejável 
experiência com Premiação de Força de Vendas;

Domínio das 
ferramentas Office, em especial Excel (Avançado);

Desejável 
conhecimento na ferramenta 
Acess.
 
 
 
 
 
 
Este e-mail e qualquer anexo são confidenciais e podem conter informações privilegiadas e protegidas de divulgação. O e-mail é restrito ao destinatário da mensagem, nomeado acima. Se você não é o destinatário dessa mensagem , qualquer leitura, uso, divulgação, cópia ou disseminação de toda ou parte desta mensagem e/ou os anexos associados são expressamente proibidos. Caso você não seja o destinatário dessa mensagem, por favor, retorne-a imediatamente ao remetente ou o notifique por telefone, e apague a mensagem e seus anexos permanentemente de seu sistema.
 
 
 
 
 
 
This e-mail and any attachment are confidential and may be privileged or otherwise protected from disclosure. It is solely intended for the person(s) named above. If you are not the intended recipient, any reading, use, disclosure, copying or distribution of all or parts of this e-mail or associated attachments is strictly prohibited. If you are not an intended recipient, please notify the sender immediately by replying to this message or by telephone and delete this e-mail and any attachments permanently from your system.

 

 Tópico: AJUDA AO GRUPO
Silvia Fernanda Nascimento <silviahotmail@hotmail.com> May 05 12:42AM ^
 
Olá Julio, boa noite.

Gostaria que alguém do grupo pudesse me tirar uma dúvida:

"Em uma entrevista, quando o entrevistador fala para você fazer uma redação (tema livre), o que ele na verdade, está buscando nessa redação?
Verificar se tenho criatividade e boa escrita? Podem me ajudar?"

Agradeço desde já quem puder dar sua atenção.


Abraços,
Silvia Fernanda Nascimento

 

 Tópico: ENC: Dinâmica p/ seleção
"Márcia Pissoli" <mpissoli@hotmail.com> May 04 09:40PM -0300 ^
 
OLá, Sheila Cristina!
Vc já pensou em aplicar cases, provas situacionais, psicodrama, elaboração de inventário (projeto) para os cargos de liderança? Particularmente em processos seletivos não aplico testes (mesmo sendo psicóloga), prefiro avaliar por meio de entrevistas e dinâmicas 
de grupo com foco em competências, além das ferramentas que mencionei acima. Tb incorporo elementos lúdicos em meus processos. A atividade lúdica favorece uma leitura mais detalhada do comportamento humano, pois no brincar o candidato mostra a sua "essência" e se entrega a situação vivenciada; e com isso, a análise será mais eficaz e completa. Indico tb alguns livros e sites que vc pode utilizar... 

► Ferramentas de Avaliação de Performance com Foco em Competências (Maria Odete Rabaglio)
► Jogos para Seleção com Foco em Competências (Maria Odete Rabaglio)
► O que podemos aprender com os gansos (Alexandre Rangel) * várias histórias, parábolas, fábulas, lendas de cooperação, liderança, etc.
► Estudo de Casos para seleção e treinamento de RH (Egildo Francisco Filho)


► Sites que oferecem dinâmicas de grupo... 

www.ritaalonso.com.br
 
www.formador.com.br
 
www.ancorarh.com.br
http://www.dinamicasonline.com.br 
www.marcialuz.com.br
www.jogoscooperativos.com.br 
http://www.cdof.com.br 
www.psicologia.com.pt
http://www.educacional.com.br
www.friedman.com.br 
www.mrg.com.br 
www.taiconsultoria.com.br/jogos.htm 
www.izabelfaide.com.br 
www.vendamais.com.br 
www.workshop.com.br 
www.qualitymark.com.br
www.teatral.hpg.ig.com.br/dinamica/dinamica4.htm 
www.mundojovem.pucrs.br/dinami9.htm 
http://geocities.yahoo.com.br/glhr/dinamica.htm1 
http://br6.bumeran.com/aplicantes/conte 
www.mrgrh.com.br
www.projetocooperacao.com.br
www.espirito.org.br/portal/artigos/diversos/comunicacao/tecnicas-em-dinamica.html
www.taiconsultoria.com.br 
www.mrgrh.com.br
http://www.mundojovem.pucrs.br/subsidios-dinamicas.php
www.jogoscooperativos.com.br
 
 
Espero ter ajudado!

Boa Sorte!

Abs


Márcia Pissoli
Psicóloga/Analista de RH
(11) 8227.9014
email: mpissoli@hotmail.com
 
 
"O maior bem que podemos fazer aos outros 
não é oferecer-lhes nossa riqueza, 
mas levá-los a descobrir a deles."
(Louis Lavelle)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
De: Sheila Vilela [mailto:sheila.vilela@yahoo.com.br] 
Enviada em: terça-feira, 3 de maio de 2011 08:55
Para: Julio Marduk
Assunto: Dinâmica p/ seleção

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
Bom dia!
 

 
Estou com uma vaga em aberto para a posição de Gerente e gostaria de de utilizar uma dinâmica no processo seletivo, onde possa observar algums competências, como: liderança, trabalho em equipe, organização, planejamento, etc. Poderiam me indicar alguma?
 

 
Grata,

Abç,
Sheila Cristina Vilela
 
11-2124-5481
 
Burger King
 
Recursos Humanos
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br

Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com

Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br

Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br

Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.

Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.

Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
 

 Tópico: VAGA ANALISTA DESENVOLVEDOR VB/SQL - ALPHAVILLE
"Patricia de Souza Andreolli" <papry@uol.com.br> May 05 01:02PM -0300 ^
 
VAGA ANALISTA DESENVOLVEDOR VB/SQL - ALPHAVILLE
 

 

 

 
Olá Grupo, Bom Dia !
 

 
Estou com a vaga abaixo em aberto:
 

 
Analista Desenvolvedor 
Experiência em VB/ SQL 
Local de Trabalho: Alphaville/SP 
Contratação: CLT + Benefícios
 

 
Interessados enviar cv com pretensão salarial para papry@uol.com.br
indicando no assunto “ VB - ALPHA”
 

 

 
Abs,
 

 

 
Patricia Andreolli
 
MSN: patyandreolli@hotmail.com
Skype: patricia.andreolli
GTalk: patricia.andreolli
http://br.linkedin.com/in/patriciaandreolli
 

-- 
Julio César Martins
Marduk Corretora de Seguros Ltda
www.mardukseguros.com.br
 
Divulgação de vagas, material de ajuda, fórum de discussões e assuntos relacionados a área de RH = networkingmarduk-seguros@googlegroups.com
 
Solicitação de inscrição no grupo e divulgação de currículos = networking@mardukseguros.com.br
 
Seguros e benefícios = julio@mardukseguros.com.br
 
Este é um trabalho voluntário. O conteúdo das mensagens é de inteira responsabilidade do membro participante.
 
Profissionais de RH que tenham interesse em receber os CV'S que chegam até nós entrem em contato para cadastro em um grupo paralelo.
 
Para ver mais opções, visite este grupo em
http://groups.google.com.br/group/networkingmarduk-seguros?hl=pt-BR?hl=pt-BR
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