Vagas enviadas pela Marcia Vasconcelos

De 05/04/2010 às 11:32 até 06/03/2010 às 22:53
Compiladas por Antonio Caruso
Oportunidades de Trabalho  SP
Temos muitas vagas voltadas para a área artística : seleções para  feiras , eventos , fotos, concursos ,
desfiles ,televisão , cinema .
Acesso com senha pela Internet , somente para os que tem fé , nada acontece se você não fizer nada
Infs : 3271-3283 (das 20:00 as 23:00) c/ Antonio 

Ou envie e-mail para rhfashion@globo.com 

Informe o assunto: seleções pela internet  

=====

Quer dar maior visibilidade a seu produto ou empresa ?

Atraía clientes e público, rentabilizando !!

Faça de seu evento um sucesso !

Contrate

Lia Khey do BBB 10

Entre em contato conosco !!

contato@liatotal.com.br
www.liatotal.com.br

=====

SP - Eletricistas-M/F

Conhecimento em baixa e média tensão, montagem de No Break, estabilizadores, montagem

de quadros elétricos, lançamento e distribuição de circuitos, conhecimento em leitura de projetos

em plantas, em montagem de infra estrutura aérea piso vertical e horizontal.

Disponibilidade para trabalhos noturnos incluindo finais de semana e feriados.

Damos preferência para profissionais com conhecimento em telefonia e dados de montagem de

placas de diversos sistemas, controle de acesso, CFTV e outros.

Experiência comprovada em CTPS.

Só enviar cv se estiver dentro do perfil e possuir total disponibilidade para finais de semana e

feriados e horários noturnos.

Enviar cv para: curriculosp@klinknet.com.br
no assunto o cargo .

Informações com Vânia no tel: (11) 3865-6519

=====

SP - Encarregado de Turma de Rede Subterrânea

Conhecimento em rede subterrânea da Eletropaulo/Congás/Telefônica.

Experiência comprovada.

Entrar em contato e agendar entrevista nos tels: (11) 2364-9055 e 2365-9055
=====

SP - Encarregado de Sessão Técnica

Empresa de Construção Civil contrata profissional com conhecimento

em topograph e AutoCad, com experiência na função.

Atuar com terraplenagem e pavimentação.

Enviar cv para: seleta2009@gmail.com
no título colocar: Sessão Técnica
=====

Nova Loja

Renner seleciona para 57 vagas em SP

A Renner, rede de lojas de departamentos de vestuário, realiza entre hoje, dia 5, e quarta-feira, dia 7, um processo seletivo para a contratação de 57 colaboradores, que irão trabalhar em sua unidade, cuja previsão de inauguração é para o mês de maio, no Raposo Shopping, em São Paulo.

A empresa informa que também há oportunidades para pessoas com necessidades especiais.

Postos de trabalho – São oferecidas vagas para os cargos de assistente de vendas, auxiliar de loja, caixa, assistente de crédito, fiscal de loja, costureira, auxiliar de expedição, auxiliar de estoque e assistente de produtos financeiros.

Perfil buscado – Os pré-requisitos básicos exigidos para todos os cargos são: idade mínima de 18 anos, boa comunicação, capacidade de trabalhar em equipe e fácil relacionamento interpessoal. Além disso, a rede faz algumas exigências específicas para cada cargo quanto ao nível de escolaridade. No caso das funções de auxiliar de expedição, auxiliar de estoque, fiscal de loja e costureira, os candidatos devem ter o ensino fundamental completo (antigo 1º grau).

Para o posto de auxiliar de loja, o profissional deve estar cursando o ensino médio (antigo 2º grau). Já para os demais cargos, a empresa busca colaboradores com o ensino médio completo, sendo desejável experiência na área.

Benefícios – Além da remuneração (valor não revelado pela companhia), os profissionais receberão auxílio-alimentação, plano de saúde, vale-transporte, participação nos resultados, entre outros benefícios.

Como concorrer – Os candidatos devem comparecer, das 8h30 às 17h, no Hotel Golden Tower, que fica na rua Deputado Lacerda Fanco, 148, Pinheiros, na capital paulista.

A empresa solicita a apresentação de currículo, carteira de trabalho e documento de identidade com foto.

=====

Leroy Merlin busca jovens profissionais

 A rede de home centers Leroy Merlin abriu o período de inscrição para contratação de profissionais recém formados, com interesse em fazer carreira no varejo.

São oferecidas 12 vagas, distribuídas nas lojas de São Paulo, Curitiba, Belo Horizonte e Brasília.

As áreas da rede previstas para atuação são: atendimento ao cliente, comércio, gestão (administrativo/financeiro da loja), gestão (serviços internos), recursos humanos, cadeia de suprimentos, marketing (internet) e marketing (merchandising).

Para participar, os jovens devem ter experiência profissional em cargos de liderança e formação superior em administração de empresas, engenharia, marketing, arquitetura, economia, contabilidade, logística, psicologia, pedagogia ou curso de pós-graduação nestas respectivas áreas.

Além disso, a empresa valorizará o gosto pelo dinamismo do varejo, bem como disponibilidade para trabalhar aos finais de semana e para residir em outro Estado do país.

Como funciona

O programa teve início em 2009 e tem por objetivo formar e desenvolver profissionais para atuação no ramo.

O candidato contratado ocupará o cargo durante 12 meses e participará de um programa que inclui treinamentos técnicos, comportamentais e atuação prática em uma das lojas ou serviços Internos.

Durante este período, o colaborador realizará vários projetos e será orientado por um gerente ou diretor da empresa responsável por dar suporte ao profissional. 

Serviço

As inscrições deverão ser feitas pelo site www.leroymerlin.com.br até o final de abril. As etapas do processo seletivo são eliminatórias e as contratações devem ocorrer em setembro.                 

=====

COORDENADOR ADMINISTRATIVO / FINANCEIRO

Publicado em: 5/4/2010

Descrição: Profissional com experiência em financeiro. Conhecimento em toda rotina administrativa e Financeira tais como conciliação bancária, contas a pagar e receber, faturamento, conciliação de faturas terrestres e cias.aérea. Enviar curriculo com pretensão salarial, local de trabalho : Alphaville

Contato: Cristiane

E-mail: cristiane@itmice.tur.br
Endereço: Alameda Rio Negro, nº 911

Cidade: Barueri

Estado: SP 
=====

Assist. Financeiro

Publicado em: 5/4/2010

Descrição: Com experiência no sistema Athenas

Contato: Adriana

E-mail: iville@iville.com.br
Cidade: São Paulo

Estado: sp 

=====

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Publicado em: 3/4/2010

Descrição: TRABALHAR EM AGÊNCIA RECEPTIVA INTERNACIONAL. INGLÊS FLUENTE E NOÇÕES DE ESPANHOL. IMPRESCINDÍVEL - RESIDIR EM GUARULHOS E DISPONIBILIDADE DE HORÁRIO.

Contato: RITA DE CÁSSIA XAVIER

E-mail: gerencia@brasvan.com.br

Telefone: 11 24649919

Telefone: 11 24649919

Fax: 11 24649919

Endereço: AV. ODAIR SANTANELLI, 100

Cidade: GUARULHOS

Estado: SP  
=====

Advogado Júnior – São Paulo

ABRALE

A ABRALE - Associação Brasileira de Linfoma e Leucemia é uma organização que tem como missão divulgar informações e oferecer suporte a pacientes com doenças onco-hematológicas, está com processo aberto para a posição de Advogado Júnior.

Requisitos:

- Superior completo Direito

- Experiência em promoção e acompanhamento de ações cíveis, incluindo rotina forense, pesquisas jurisprudenciais e doutrinárias, definição de estratégias processuais de baixa complexidade.

 - Domínio da linguagem escrita e boa expressão oral;

- Inscrição na OAB;

- Desenvoltura para realizar atendimento a pacientes e familiares.

- Proatividade e bom relacionamento interpessoal.

Atribuições

- Atendimento a pacientes;

- Elaboração de peças processuais;

- Acompanhamento forense;

- Controle de carteira de ações cíveis de escritório externo;

- Elaboração de ofícios e notificações;

- Experiência com promoção e acompanhamento de ações cíveis, incluindo rotina forense;

- Pesquisas jurisprudenciais e doutrinárias;

- Definição de estratégias processuais de baixa complexidade.

Interessados devem enviar currículo para rh@abrale.org.br
até dia 16/04/2010. Curriculum Vitae (com no máximo 2 páginas) com pretensão salarial para vínculo CLT, descrevendo qualificações, formação acadêmica e experiências extracurriculares.

=====

SP - Educador

Programa Aprendiz Comgás

O Programa Aprendiz Comgás www.aprendizcomgas.com.br) está com uma vaga aberta para EDUCADOR de um dos seus projetos. O foco está no trabalho com professores de escolas técnicas estaduais.

Requisitos:

- Formação acadêmica de nível superior na área de Humanas (preferencialmente);

- Ter trabalhado com formação / desenvolvimento de professores;

- Conhecimento da estrutura funcional das escolas públicas, técnicas e setores das Secretarias de Educação e Secretaria do desenvolvimento;

- Pesquisa e sistematização;

- Disponibilidade semanal de 40h, inclusive aos sábados;

- Conhecimento / vivência com projetos sociais desenvolvidos por empresas;

- Ter empresa própria (NF);

- Disponibilidade para viagens no estado de São Paulo;

 Habilidades:

- Organização e iniciativa

- Trabalho em grupo

- Flexibilidade

- Capacidade de síntese e de resolução de problemas. Capacidade de trabalhar sob pressão.

- Conhecimentos em informática

- Foco em resultado

- Adaptação a mudanças

Os interessados deverão enviar currículo com título VAGA DISSEMINAÇÃO para o e-mail: pac@aprendiz.org.br
até o dia 13 de abril de 2010.

 =====

Vagas de estágio abertas na área de T.I. e Custos.

Bolsa auxílio: R$ 1000,00 + V.T.+ V.R.+ Ass. Méd. Unimed Paulistana

Jacqueline Mikevis da Silva

Estagiária

Intelcav

Tel:   (55 11) 2858-4649

Fax:  (55 11) 4688-2727

jmsilva@cpcintelcav.com.br

www.intelcav.com.br

=====
Vaga - Gerente de Projetos - São Paulo/SP

Gerente de Projetos

Escolaridade: Superior completo nas áreas de informática, telecomunicações ou similares.

Experiência: 01 a 03 anos com Coordenação de Projetos e atendimento a clientes.

Idiomas: Inglês intermediário

Conhecimentos técnicos: SQL Server e Windows avançados. Desejável conhecimentos em telefonia e teleinformática. Experiência de no mínimo dois anos em coordenação de projetos e atendimento a clientes.

Remuneração: A combinar – contratação PJ

Local de trabalho: Paulista

*CURRÍCULOS SEM PRETENSÃO SALARIAL NÃO SERÃO ANALISADOS*

Currículos para: rubia@voxage.com.br
=====

Grande instituição financeira contrata:

Operador de Cobrança (Telemarketing)

Salário: 739,00 + variável

Beneficios: V.T, V.R, V.A, PLR, Ass.Médica, Ass. Odontologica

Jornada de trabalho: Segunda à Sábado

Necessário disponibilidade de horário para (manhã e tarde)

Imprescindivel que se tenha experiência com cobrança, retenção ou negociação.

Interessados entrarem em contato com Mariana através do telefone (11) 3875-2060, ou enviar currículo por email para mariana.selecao@ontime.srv.br
=====

SP- Vaga Coordenador de Pesquisa e Desenvolvimento

Empresa de grande porte localizada na Zona Oeste de SP, contrata profissional com o seguinte perfil:

Realizará a coordenação da área de pesquisa e desenvolvimento de produtos, em indústria alimentícia. Experiência com pesquisa e desenvolvimento de produtos para a área alimentícia.

Experiência na função.

Superior Completo.

Observações: Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Das 8h às 18h.

Informações adicionais: Empresa localizada na zona Oeste de SP, ter fácil acesso.

Os interessados devem encaminhar cv para: vagasrhtok@gmail.com
=====

SECRETÁRIA DE PRESIDENCIA

Superior completo;

Experiência em atendimento de executivos

Informática

Irá atuar diretamente com o Presidente da empresa

Enviar cv para cvselecionando@gmail.com
colocar no assunto: SECRETÁRIA
=====

SP -Oportunidades - Comercial, Recepção e Financeiro

O grupo SPOT Soluções em RH está em busca de candidatos para atuar em um cliente prestador de serviços de certificação digital na região do Centro.

Agente Comercial

Atividades: atendimento a clientes, verificar e conferir documentos, cadastrar clientes no sistema, emitir e entregar nota fiscal ao cliente.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$780,00 + comissão

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: interesse em atuar na área comercial, Ensino Superior Cursando.

Recepcionista

Atividades: recepção de clientes, atendimento PABX e demais rotinas da recepção.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$800,00

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: conhecimento nas atividades da área, PABX, Ensino Médio Completo.

Auxiliar Financeiro

Atividades: emissão de notas fiscais, contas a pagar e receber.

Horário: 09:00 às 18:00

Salário: R$780,00

Benefícios: AM + AO + VT + TR

Requisitos: conhecimento nas atividades da área, Excel, Word, Internet, Ensino Médio Completo.

Os interessados devem enviar o currículo para o e-mail spotsp@spot.com.br
e identificar no assunto o título da vaga.
=====

SP -Recepcionista.

Ser dinâmica e pró ativa.

Salário: R$ 700,00 +VT+VR.

Interessados enviar cv para: karinalink05@hotmail.com
, somente para a vaga em questão.
=====

P -Auxiliar Administrativo

Quantidade: 1 vaga

Descrição: Análise dos processos veiculares, levantamento dos débitos junto aos órgãos competentes ( Detran, Denatran, etc). Controle das planilhas de orçamentos. Será considerado um diferencial conhecimentos em bens retomados.

Experiências com rotinas administrativas, controle de processos em planilhas do Excel. Conhecimentos em bens retomados ou despachantes de veículos.

Ensino Médio completo ou Superior cursando.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Seguro de vida em grupo, Tíquete-refeição,

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: Das 8h às 18h.

Informações adicionais: Residir na zona Sul de São Paulo.

( Vila Olimpia)

Interessados enviar e-mail para jadiel@jmarques.com.br
=====

SP -Analista de Pesquisa de Midia

Perfil Técnico

- Graduado em Publicidade, Marketing ou Administração;

- conhecimentos nos softwares de mídia do IBOPE, sendo indispensável o MW;

- conhecimentos em todo pacote office, sendo indispensável o excel (avançado);

- desejável experiência em agência de publicidade ou empresas de comunicação.

Perfil Psicológico

- pró atividade;

- organização;

- iniciativa;

- tendência a inovação;

- integridade e coerência.

Local de trabalho: Próx. Av. Paulista

Salário: R$ 3.461,00 (vaga efetiva)

Benefícios: VT + VR (R$17,00) + AM + AO + Seguro de vida + Conv. Farmácia.

Currículo para dpellegrina@sp.rederecord.com.br
=====
Vaga: Analista de Assistência técnica (São Paulo-SP)

Dados do Anúncio da Vaga

Título: Analista de Assistência Técnica

Quantidade: 1 vaga

Descrição: Atuará com as normas técnicas e suas aplicações em produtos, gestão de assistência técnica autorizada, gerenciamento de estoque de peças.

Experiência nas atividades.

Ensino Técnico em Eletrônica.

Observações: Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Tíquete-refeição, Vale-transporte

Regime de contratação: CLT (Efetivo)

Horário: 8h às 17h45.

Informações adicionais: Fácil acesso a Vila das Mercês (próximo a rodovia Anchieta).

Faixa Salarial: A Combinar

Cidades: SAO PAULO - SP (1 vaga)

Interessados enviar cv para: rh@gamaitaly.com.br
=====

Analista de Suprimentos e Logística Pleno

Atividades:

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores condições de preço, qualidade prazo de entrega;

- Emitir os pedidos de compra e encaminhá-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas;

- Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotações, conforme necessário.

Superior completo em Logística ou Administração

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale trasnporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$3.000,00

2 Vagas

Supervisor de Suprimentos e Logística Pleno

Atividades:

- Planejar e supervisionar as atividades de compras;

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar diretamente com fornecedores as bases e condições para o fornecimento, visando a aquisição de produtos com preços e condições competitivos;

- Controlar o fluxo de compras, visando ao equilibro entre as contas a pagar e volume de vendas projetado.

Superior completo em Logística ou Administração e Pós-graduação

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale transporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$5.000,00

Os interessados deverão encaminhar o currículo com a pretensão salarial para vagas.gestaopessoas@gmail.com
 – Colocar no assunto o nome da vaga.

=====

SP -ASSISTENTE DE TESOURARIA

Principais Atribuições :

·         Separação de documentação p/ contabilidade

·         Conhecimentos de Conciliação bancária

·         Lançamento de tarifas bancárias e despesas em geral

·         Contas a pagar (conhecimento geral de toda rotina de pagamento/cadastramento no banco e lançamento em sistema integrado, Emissão de Darf´s)

·         Conhecimento em contas a receber, baixas e sustação de títulos via internet,

·         Emissão de Notas Fiscais Eletrônicas

·         Controle de depósito de cheques em carteira

·          

Requisitos e competências necessárias:

·         Concentração

·         Capacidade de trabalhar em grupo, comprometimento, dinamismo, foco em resultado, organização, iniciativa e habilidade no trato com pessoas;

·         Conhecimentos no pacote Office, “principalmente em Excel “(intermediário) para emissão de relatórios;

·         Conhecimentos em Sistema Operacional ; lançamento de despesas

·         Desejável  conhecimentos de bancos (emissão de extratos, cadastramento de pagamentos de TED/impostos/boletos etc...)

·         Desejável  conhecimentos sobre “factoring”;

·         Formação: Superior completo ou cursando;

·         Idade :  Até 30 anos

Informações da Vaga:

·         Salário: R$ 1.500,00

·         Benefícios: Vale Refeição – R$ 14,00 , Vale transporte

·         Tipo da Vaga: Temporário com possibilidade de efetivação após o 4º mês.

Informações do Local de Trabalho:

·         Local: região Sul São Paulo; Moema

·         Horário: integral, segunda à sexta-feira 9:00 as 18:00 c/ 1 hora de almoço

PROMOTORES DE VENDAS

Salário: R$ 600,00

VT 9,77

VR 12,30

Assist. médica Intermédica.

Premiação de R$ 500,00 a R$ 3.000,00 dependendo do atingimento da meta.

Perfil: ter experiência com vendas, preferencialmente com venda de produtos bancários – empréstimo, cartão, abertura de conta...

Boa dicção, apresentação, pró-atividade.

Ensino médio completo.

Idade: de 19 a 32 anos + ou -

Local de trabalho

USP Pirassununga e Rio Claro - SP

Encaminhar currículos para vagas2010rh@gmail.com
=====

SP -Analista Fiscal Sênior

*Atuará com as obrigações fiscais principais e assessórias (federal,

estadual e municipal), IPI, ICMS, ISS, PIS, Cofins, IR, Perdcomp, Dacon,

Dirf, DCTF, Sintegra, NF-E, entre outras atividades.

*Experiência em departamento fiscal e tributário de indústria.

*Técnico em Contabilidade ou Superior em Ciências Contábeis ou cursos

correlatos.

*Conhecimentos em sistema integrado.

*Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência

Odontológica, Convênio com farmácia, Participação nos lucros, Seguro de vida em grupo, Tíquete-alimentação, Vale-transporte

*Regime de contratação: CLT (Efetivo)

*Horário: Das 8h às 18h.

E-mail para envio do CV com ultima remuneração e pretensão salarial - rh.sp@lifemed.com.br
 Sob Código - Analista Fiscal Sr.

Curriculos sem as informações salarias ficarão em segundo plano.


 =====

SP - Vagas Restaurante - Shopping e Lojas Espaço Árabe

Aberto em março de 2003, o restaurante Espaço Árabe trouxe uma

adequação moderna para a comida árabe, com base nas receitas

familiares e um toque de criatividade e sofisticação. Com o

crescimento e a abertura de novas lojas buscamos profissionais para

entrarem no quadro de funcionários e assim crescerem junto com a

empresa. Seguem vagas:

Caixa e atendente de Delivery

 - morar zona sul

 - experiência na função mínima de 1 ano

 - 2º grau completo

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h

- Folgas: escala 6 X 1 

 Esfiheiro

 - morar zona sul

 - experiência na função

- Local de trabalho: Rua Oscar Freire, 168

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 7 h às 15 h  e noite: das 15h às

23 h

- Folgas: escala 6 X 1 

  Saladeira (ajudante de cozinha)

 - morar zona sul

 - experiência na função

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h

- Folgas: escala 6 X 1 

ATENDENTE (RESTAURANTE DE SHOPPING)

- morar zona sul

 - experiência na função

 - Benefícios: VT, refeição no local, plano de saúde e

odontológico

- Horário de trabalho: manhã: 9 h às 17 h  e noite: das 15h às

23 h

- Folgas: escala 6 X 1 

Caso não esteja analisando propostas, fique a vontade para

encaminhar seu currículo para futuras oportunidades e fazer

indicações.

Cristiane Pires 

Recursos Humanos â€“ Espaço Árabe

(11) 3081.1824 / (11) 7832.1043

Email: cristiane.pires@espacoaraberestaurante.com.br
Visite nosso site: www.espacoaraberestaurante.com.br 
=====
ENCONTRO TÉCNICO GRATUITO EM ABRIL. Emissões, Energia e Economia. Inscrições pela internet com vagas limitadas

Dia 29 de abril, 5ª feira, das 9h00 as 12h00 no auditório da Secretaria de Desenvolvimento Social em São Paulo, acontece o primeiro Encontro Técnico do ano (FIBoPS Técnica).

Especialistas e gestores Benchmarking irão debater o tema  Emissões, Energia e Economia, soluções e práticas que melhoram o desempenho e a competividade.

Os encontros técnicos são realizados há mais de 08 anos pelo GMGA - Grupo Multidisciplinar de Gestão Ambiental (*) em parceria com o Instituto Mais. São encontros abertos e com enfoque gerencial nas práticas da sustentabilidade reunindo publico altamente especializado e formador de opinião. A participação é gratuita e as vagas limitadas preenchidas por ordem de chegada das inscrições que devem ser feitas apenas pela internet na URL: www.maisprojetos.com.br/agenda.php?pag=07bdba

O Público alvo é formado por Profissionais e consultores de energia, finanças, meio ambiente e sustentabilidade, Mkt e Responsabilidade Social.  Assessores, Pesquisadores, Coordenadores, Gerentes e Diretores. Gestores de Políticas Públicas, Lideranças Públicas e Privadas, e, demais interessados no tema.

Os expositores convidados são:

Felipe Jane Bottini,  Economista pela FEA-USP e concluindo o curso de Strategies for Environmental Management na Harvard University. É co-fundador da Green Domus Desenvolvimento Sustentável e responsável por diversos projetos de Mecanismo de Desenvolvimento Limpo (MDL) nas áreas de eficiência energética e aterros sanitários. É pioneiro na utilização de teorias econômicas para auxiliar empresas entender e alavancar a sustentabilidade, integrando as áreas econômicas, sociais e ambientais. É também integrante do Comitê de Sustentabilidade do Instituto MAIS

Paulo Antonio Skaf Filho, Administrador de Empresas formado pela Fundação Armando Álvares Penteado. Sócio fundador da Combio Energia S.A. a qual atua na substituição da queima de combustíveis fósseis por combustível de biomassa para geração de Vapor e Energia Elétrica em indústrias e conseqüente obtenção de créditos de carbono

Fernanda Furlan de Gouveia, Planejadora de meio ambiente da CPFL que apresentará o Case Benchmarking selecionado na edição 2009 - A Repotencialização de Pequenas Centrais Hidrelétricas". Para ver as empresas rankeadas pelo Programa Benchmarking, click AQUI

Para ver o calendário completo dos Encontros Técnicos 2010 e fazer sua inscrição, click AQUI

Para ver o mapa de localização, click AQUI

 (*) O GMGA é um grupo temático de estudos mantido pela MaisProjetos e Instituto Mais que surgiu em 2002 cujo objetivo é a difusão e o fortalecimento das boas praticas socioambientais nas empresas e instituições brasileiras. Tem abrangência nacional e congrega mais de 2000 profissionais cadastrados e atuantes em QSMS (Qualidade, Saúde, Meio Ambiente e Segurança), MKT Verde e RS (Responsabilidade Social). Faz parte do programa de Responsabilidade Social da MAISPROJETOS. Mais informações

Mais: http://www.fibops.com.br/boletim/materia.php?cod=93

=====

*AERONÁUTICA

*A Aeronáutica recebe inscrições até 20 de abril para 493 vagas no Estágio

de Adaptação à Graduação de Sargentos. Podem participar candidatos de ambos

os sexos. É necessário ter Ensino MédioTécnico completo ou previsão de

conclusão do curso em dezembro de 2010.

A remuneração durante o curso é de um salário mínimo e chega a R$ 3 mil após

a formação. As inscrições devem ser feitas pelos sites*

www.fab.mil.br ou

www.eear.aer.mil.br. A taxa é de R$ 50. As

vagas são para vários estados, incluindo São Paulo.
=====

A Rede de supermercados Todo Dia, pertencente ao grupo Wal-Mart abre processo de seleção para 100 vagas de colaboradores. As vagas são referentes a cargos técnicos e de base e contemplam a região da cidade de São Paulo.

As oportunidades vão de farmacêutico, balconista de farmácia, açougueiro, auxiliar de perecíveis, padeiro, repositor à operador de caixa.

É exigido aos candidatos, o ensino médio completo e disponibilidade para mudança de cidade além de experiência para o cargo ao qual deseja se candidatar. Interessados deverão enviar currículos até o dia 1º de Maio para o email: brchtdse@wal-mart.com
=====

SP: Casting para Comercial (cachê R$ 400,00 a R$ 2000,00)

Empresa contrata para Casting para Avaliação Comercial de Plano de Saúde e Filme Institucional

Perfil: Homens e Mulheres de 25 a 60 anos e Meninos e Meninas de 05 a 10 anos; Etnia: Branca, Mestiça, Morena, Parda e Ruiva;

Veiculação: 12 meses; Mídia: Jornal, Revista, Mídia Alternativa e Internet

Cachê: Entre R$ 400,00 a R$ 2000,00 (conforme comercial e participação)

Interessados deverão comparecer para avaliação na Av. Pompéia, 349 – Vila Pompéia – São Paulo/ SP, entre os dias 05 a 10 de abril das 14 às 17:30 hs ou agende um horário através dos telefones (11) 3872-9932 ou 3868-2118. Tragam suas fotos num CD, não descarregam Pen Drive e mencionar o Código 20 para indicação.

=====

SP -Engenheiro Civil recém - formado

 2 vagas: Engenheiro Civil recém- formado para São Paulo (ZL e ZS)

Favor enviar CV com pretensão salarial até o dia 9 de abril aos cuidados de Alessandra no e-mail vagas@fmrodrigues.com.br
no assunto o cargo

CV sem pretensão salarial não será analisado.
=====

GERENTE DE VENDAS

Superior Completo - Designer, decoração, arquitetura e outros do ramo;

Desejável MBA, Pós Graduação ou Especialização;

Domínio da língua portuguesa;

Pacote Office;

Conhecimento em Promob será um diferencial

Imprescindível Técnicas de Vendas;

Conhecimento de processos de Vendas; Gestão de Pessoas; Sistema de Gestão. Conhecimentos sobre clientes, mercado, concorrência etc.

Habilidades:

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]-->Saber negociar

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Ter facilidade em revisar processos

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber assumir riscos e tomar decisões

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber compartilhar informações

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber ouvir e analisar diferentes situações

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber relacionar-se com pessoas

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Ter foco no cliente

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber gerenciar a equipe

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber sintetizar informações

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber administrar o tempo e comunicar-se assertivamente

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber delegar e coordenar pessoas

<!--[if !supportLists]-->•         <!--[endif]--> Saber trabalhar sobre pressão

<!--[if !supportLists]-->•        <!--[endif]--> Ter foco em resultado e visão estratégica

Regime de contratação: CLT

Salário fixo + comissão

Possibilidade de ganho: R$ 6.000,00 a 8.000,00

Interessados enviar CV com o assunto: Gerente de Vendas Todeschini  urgente para alealvesduarte@yahoo.com.br
Vendedor Projetista Todeschini

Formação em Design de Interiores, Arquitetura, Decoração ou afins;

Conhecimento em execução de projetos de moveis;

Diferencial ter vivência no segmento planejados ou marcenaria;

Conhecer o software Promob

Competências para o Cargo:

Comunicação;

Habilidade analítica;

Argumentação /Negociação;

Foco em Resultados;

Relacionamento Interpessoal

Regime de contratação CLT

Salário compatível com o mercado + comissão de 3,5 a 6,5%

Premiação conforme alcance de metas

Interessados enviar CV para alealvesduarte@yahoo.com.br
com urgência. Favor mencionar no assunto: Vendedor Projetista Todeschini

=====

SP -Engenheiro Civil de Obras - Urgente

Irá a trabalhar na região do Morumbi.

 Possuir Vivência em obras de condomínios residências ( prédio) de médio padrão;

Alvenaria Estrutural.

Benefícios: Vale Transporte, Vale refeição, Assistência Médica, Plano Odontológico e Seguro de Vida.

Salário: à combinar

Encaminhar os cv´s para recrutamentorh26@gmail.com
=====

Vaga/auxiliar administrativa/secretária para atuar na região do Itaim Bibi-

Com conhecimentos em rotinas administrativos (contas á pagar, á receber, emissão de nota fiscal) e rotinas de uma secretária: controles de agenda, atendimento telefônico. Preferencialmente vivência como secretária de diretoria.

Enviar currículos para julianamfgomes@yahoo.com.br
=====

Engenheiros de planejamento plenos (foco civil/edificações) para empresa de gerenciamento de projetos cujo cliente é uma grande instituição financeira.

Perfil: 8 a 10 anos de experiência em acompanhamento de cronograma de obras, liberação de medições, gerenciamento de fiscalização e demais terceiros, recebimento e validação de solicitação de materiais, elaboração de relatórios gerenciais técnicos/medição/tendências, entre outras atribuições.

O projeto tem perspectiva de duração de aproximadamente 18 meses e, além deste, outros projetos estão em prospecção.

Conhecimento de MS Project e AUTOCAD.

LOCAL DE TRABALHO: São Paulo/SP

Cv´s devem ser enviados para dpc@osite.com.br
 até 22/4/10

Cv´s fora do escopo acima serão DESCONSIDERADOS.

=====

SP -Analista de Faturamento: É importante que este profissional venha de agência de emprego, pois precisa conhecer o faturamento de folha de pagamento e demais serviços.

É diferencial o conhecimento nas rotinas do contas a receber e cobrança.

Vaga CLT

Enviar CV com pretensão salarial para andrea@elitherh.com.br
=====

Oportunidades para Recepcionista - São Paulo e Barueri - SP

A Consultoria Marcondelli 7 Rojas oferece Oportunidades para recepção

Para atuar em empresa de Recursos Humanos.

Não é necessário possuir experiência anterior

Ensino médio completo.

De segunda a sexta das 08 às 16 horas, remuneração 560,00 + VT+ VR +Assist. Médica

Local: região da Vila Mariana

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br
com assunto Recepção Vila Mariana

Para atuar em empresa multinacional do segmento automobilistico, com oportunidade de crescimento.

De segunda a sexta das 08 às 18 e sábado das 09 às 17 hs.

Necessário ter atuado com atendimento ao cliente.

Superior cursando ou completo.

Exclente remuneração + VT+VR+Vale Alimentação e Ass. Médica

Para região do aeroporto (zona sul)

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br
com assunto Recepção Aeroporto

Para atuar em empresa de prestação de serviços.

Desejável conhecimento em pacote Office.

Ter atuado como operador de telemarketing.

De segunda a sexta, horário comercial.

Remuneração: 826,00 + VT + VR + Ass. Médica e Odontológica, Seguro de Vida e Cesta Básica

Para região do Alphaville

Interessados encaminhar curriculo para daniela@marcondelli.com.br
com assunto Recepção Alphaville

=====

SP -Gerente Geral de TI

Atribuições:

•Implementar, ampliar e expandir permanentemente, nas unidades da empresa, Tecnologias de Informação, para dar suporte as áreas administrativas e operacionais.

•Manter e aprimorar os sistemas de telecomunicações que apóiam dos sistemas de informação.

•Selecionar e recomendar para empresa sistemas e equipamentos de processamento de dados e informações de aplicação específica ou localizada, ou como conjuntos parciais de um conjunto mais completo de TI.

•Promover eventos e criar situações para introduzir e fortalecer a cultura de TI na empresa.

•Apoiar as unidades para desenvolveram suas área de TI. Acompanhar a evolução de TI em Literaturas especializadas e eventos.

Conhecimentos:

•Fundamental: domínio de Inglês, escrito e falado.

•Desejável: bons conhecimentos de Espanhol.

•Conhecimentos das ferramentas de gestão de projetos.

Formação:

•Curso superior de TI, Administração ou Engenharia, nesta ordem preferencial.

•Desejável: Pós- graduação ou MBA em Gestão de Empresas/Negócios.

Mais Informações:

Salário: A/C;

PLR

Vale Transporte

Vale Refeição

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Seguro de vida

Incentivo a educação

Os interessados deverão encaminhar currículo para o e-mail erica@dimensaorh.com.br
mencionando no assunto Gerente TI.
=====

VEGANET ABRE 130 NOVAS OPORTUNIDADES PARA OPERADOR DE TELEMARKETING

Ativo e Receptivo – diversos horários de trabalho

Para trabalhar de segunda à sexta ou de segunda à sábado

Os interessados devem comparecer ao Centro de Desenvolvimento Profissional VegaNet

Av. Indianópolis, 2606 (próximo ao Metrô São Judas) - de segunda à sexta, às 14h.

PRIORIZAREMOS A CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS COM EXPERIÊNCIA

EM VENDAS DE ASSISTÊNCIA 24H.

COMISSÃO E PREMIAÇÕES ATRAENTES PARA AQUELES QUE ATUARÃO COM VENDAS

OFERECEMOS FORMAÇÃO INICIAL

Sobre a Empresa

Empresa do setor de Serviços – Call Center – com 11 anos de existência e 1.600 funcionários. Atua com Operações de Vendas, Receptivo, SAC e Back Office.

Seus principais clientes são: Itaú Unibanco, Serasa Experian, Aché Laboratórios, Cetelem, Europ, HDI, Marítima e Mondo.

Localização: São Paulo – Planalto Paulista (Próximo ao Metrô São Judas).

Requisitos

- Formação mínima: ensino médio completo

- Idade: a partir de 18 anos

- Usuário de informática (Word, Excel e Internet)

- Habilidade de digitação

- Fluência verbal

- Experiência mínima de 6 meses em Vendas, Telemarketing ou Atendimento ao Público

Remuneração e Benefícios

Salário fixo: R$500,00

Comissão: com base em meta de vendas (para Operações de Vendas)

Benefícios: Assistência Médica; Vale-lanche; Vale-transporte; Seguro de Vida, Auxílio Creche e Convênio com Universidade Anhembi Morumbi.

Oferecemos um excelente ambiente de trabalho e reais oportunidades de crescimento profissional a partir do 4º mês de trabalho.

Visite o nosso site: WWW.veganet.com.br

Se preferir, encaminhe seu CV para selecao@veganet.com.br
=====

SP - vaga de Assistente Administrativo para fechar urgentemente .

Náo sáo necessários muitos requisitos, apenas segundo grau completo e conhecimentos basicos do pacote office.

É para dar suporte administrativo para equipe de campo, envio e recebimento de materiais, correio, organizaçáo e scaneamento de documentos recebidos, inserçáo de informaçóes no sistema,entre outros.

Faixa salarial: R$1500,00 + beneficios( assistencia medica e odontologica Porto Seguro + seguro de vida + VR + VT + cesta basica)

Se souberem de alguém buscando uma vaga com esse perfil peçam para enviar cv urgente para mim: pcoli@br.imshealth.com
ou ligar 51851595.
=====

Analista de Suprimentos e Logística Pleno

Atividades:

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores condições de preço, qualidade prazo de entrega;

- Emitir os pedidos de compra e encaminhá-los aos fornecedores, fazendo o acompanhamento do processo de entrega e cumprimento final de todas as condições negociadas;

- Cadastrar novos fornecedores para consultas e cotações, conforme necessário.

Superior completo em Logística ou Administração

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale trasnporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$3.000,00

2 Vagas

Supervisor de Suprimentos e Logística Pleno

Atividades:

- Planejar e supervisionar as atividades de compras;

- Pesquisar o mercado fornecedor de produtos e serviços, através de coleta de preços, visando identificar as melhores oportunidades de compras;

- Negociar diretamente com fornecedores as bases e condições para o fornecimento, visando a aquisição de produtos com preços e condições competitivos;

- Controlar o fluxo de compras, visando ao equilibro entre as contas a pagar e volume de vendas projetado.

Superior completo em Logística ou Administração e Pós-graduação

Local de Trabalho: Centro

Benefícios: Assistência Médica, Vale transporte, Restaurante na empresa e Cartão Alimentação

Horário: Segunda a sexta-feira, das 08h30 às 17h30

Faixa salarial: a partir de R$5.000,00

Os interessados deverão encaminhar o currículo com a pretensão salarial para vagas.gestaopessoas@gmail.com
 – Colocar no assunto o nome da vaga.

=====

SP/SP

SKY BRASIL CONTRATA:

Secretária bilingue - temporária com grandes chances de efetivação

Experiência em suporte a diretoria em atividades pessoais e profissionais, controle de agenda, de compromissos, realização de pautas de reuniões e apresentações.

Inglês fluente imprescindível e espanhol intermediário desejável.

Vaga para cobrir férias, porém com grandes chances de efetivação de acordo com o desempenho.

Local de trabalho: Berrine

Interessados encaminhar cv até amanhã 06/04 para alessandra.almeida@sky.com.br
colocando no assunto " Secretária" e pretensão salarial. 
=====

Engenheiro trainee

Quantidade: 
1 vaga

# Descrição: 
O profissional passará por treinamento em todas as etapas do processo de produção, desde a identificação da matéria prima até o produto acabado, com foco posterior na assistência técnica a clientes.

# Experiência em indústria e, preferencialmente no acompanhamento dos processos e assistência a clientes.

# Recém formado nos cursos de Engenharia Química, Mecânica, Produção ou de Materiais.

# Observações: 
Benefícios: Assistência Médica / Medicina em grupo, Assistência Odontológica, Cesta básica

# Regime de contratação: CLT (Efetivo)

# Horário: Comercial.

# Informações adicionais: Disponibilidade para viagens nacionais.

Faixa Salarial: 
A Combinar

# Cidades: 
DIADEMA - SP (1 vaga)

Enviar CV detalhado no corpo do email com o título TRAINEE2010 e pretensão salarial para: novacarreira@uol.com.br
=====

800 vagas

TMKT RECEPTIVO PRIMEIRO EMPREGO

Local de trabalho BARRA FUNDA

Op de TMKT Receptivo (produto Sac da Claro), trabalhará 6X1 (sábados e domingos alternados), salário R$494,00 (mas a partir de maio já segue salário mínimo conforme lei) + Vt + Vale Lanche + AM + AO + Auxílio Creche + Convênio com Faculdades + Cursos gratuitos de Informática e Idiomas

Necessário ter 18 anos e ensino médio completo

Horário de trabalho; manhã, tarde ou noite

Carga horária de 6hs e 20 minutos ao dia

Interessados comparecer 07\04, 08\04 e 09\04

Com currículo e carteira de trabalho no endereço; rua Conselheiro Crispiniano, 72, andar 4, Centro, SP

Todo processo será realizado na agência e a pessoa sendo aprovada já sairá contratada.

Neiriane Torres

Selecionadora

neiriane@enfok.com.br

Grupo Enfok
=====

A GTCON, presente no mercado de Tecnologia da Informação há 14 anos,oferece oportunidade para profissionais com o seguinte perfil, para atuar em um de nossos clientes:

SAP FI Pleno

Inglês Fluente

Local de trabalho: Hortolândia/SP

SAP FI Pleno

Experiência no em AA

Local de Trabalho: Rio de Janeir/RJ

SAP MM Pleno

Experiência plena como funcional MM

Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

ABAP Pleno

Conhecimentos de interfaces, batch input, BAPI. Desejável conhecimento no módulo FI-AA

Local de Trabalho: Hortolândia/SP

ABAP Pleno

Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

SAP GRC

- Conhecimento do processo de Nota Fiscal eletrônica;

- Conhecimento básico dos processos de Vendas e Compras pertinentes à Nota Fiscal Eletrônica

- Experiência em implementação da solução SAP GRC NFe

Local de Trabalho:São Paulo/SP Capital

Profissionais interessados e dentro do perfil, enviar CV com pretensão salarial CLT para o email flaviarosa@gtcon.com.br
OBS: CV sem pretensão não serão analisados
=====

EMPRESA DE LOGISTICA PARA CARGAS LOCALIZADA EM ALPHAVILLE CONTRATA PROFISSIONAL ABAIXO PARA FAZER A INTERFACE ENTRE SEUS CLIENTE E A SUA AREA E DESENVOLVIMENTO SOFTWARES:

-COORDENADOR DE PROJETOS-

CONHECIMENTOS EM PLATAFORMA WEB: VB.NET, ASP, ASP.NET, SQL,PROJECT, PMI, PMBOK,PMP

SUPERIOR COMPLETO NA ÁREA DE TI

EXPERIÊNCIA COM COORDENAÇÃO DE PROJETOS E DE EQUIPES

EXPERIÊNCIA EM SUPORTE AO CLIENTE

EXPERIÊNCIACOMO ANALISTA FUNCIONAL OU ANALISTA DE NEGÓCIOS

FORMAÇÃO EM FACULDADE DE PRIMEIRA LINHA

MBA OU PÓS SÃO DESEJÁVEIS

INGLES AVANÇADO

VAGA CLT

ENVIAR CVS PARA cacacuono@gmail.com
LINHA DE ASSUNTO : PROJETOS
=====
Empresa busca 44 profissionais na área de TI

A Alog Data Centers do Brasil, companhia que oferece serviços de infraestrutura de tecnologia da informação (TI), seleciona candidatos para preencher 44 chances de emprego em São Paulo e no Rio de Janeiro. Os postos de trabalho, que também podem ser disputados por estudantes e recém-formados, nas posições de estagiários e trainees, são para diversos setores.

A maioria das vagas, 25, será preenchida no Rio de Janeiro. Deste total, 16 destinam-se especificamente à área de TI. Os cargos disponíveis são os de analista de ativação pleno, analista de gerenciamento de hosting sênior, analista de operações TI pleno, analista de suporte técnico junior, analista de suporte técnico sênior, técnico em eletricidade junior e técnico em refrigeração junior.

Na cidade de São Paulo, a empresa oferta 19 oportunidades – sendo que seis direcionam-se ao setor de tecnologia. Os interessados concorrem às funções de analista de gerência de hosting pleno/sênior, analista de operações TI pleno, analista de planejamento financeiro, auxiliar de cobrança, gerente de contas pleno/sênior, técnico de refrigeração, técnico de segurança do trabalho, técnico em eletricidade e trainee comercial.

Os candidatos devem ter o nível superior completo ou em andamento. Os requisitos para cada cargo podem ser conferidos em www.alog.com.br, no link “Carreira”.

Remuneração – Os selecionados receberão um salário compatível com o praticado no mercado e terão direito a benefícios como assistência médica, plano odontológico, seguro de vida, vale-refeição e reembolso de provas de certificação em TI.

Como participar – A companhia recebe o currículo dos profissionais pela internet: o e-mail para as chances do Rio de Janeiro é rh.rj@alog.com.br
e para São Paulo é rh.sp@alog.com.br
O processo seletivo consiste nas etapas de triagem de currículos, entrevistas com o departamento de recursos humanos, realização de testes teóricos, técnicos e práticos, entrevista com o gestor da área e, por fim, com o diretor.
=====
Microlins/SP

Programa Qualifica tem 200 vagas para deficientes

O Programa Qualifica, projeto social da Microlins Franchising que visa recrutar, treinar e encaminhar pessoas com deficiência ao mercado de trabalho, oferece 200 postos de trabalho em empresas localizadas na capital paulista e Grande São Paulo.

De acordo com a assessoria de imprensa da Microlins, apenas no primeiro trimestre deste ano, o Programa Qualifica preencheu 300 vagas de emprego, em várias regiões do país. “O Qualifica atende hoje uma demanda muito específica, pois é cada vez maior o número de empresas que procuram por um banco de profissionais com deficiência. Eles querem preencher as vagas exigidas por lei, mas têm dificuldades em encontrar pessoas qualificadas, e essa é a nossa especialidade”, explica José Carlos Semenzato, presidente da Microlins.

Cargos – Nesta seleção, as oportunidades são destinadas aos cargos de operador de supermercado, operador de telemarketing, atendente, auxiliar administrativo, entre outras funções.

Perfil – Podem candidatar-se às oportunidades de emprego pessoas portadoras de necessidades especiais com idade superior a 18 anos e o ensino fundamental completo.

Benefícios – Os selecionados pelas empresas parceiras da Microlins receberão salário (valor não revelado), mais benefícios como vale-transporte, refeição, plano odontológico e plano de saúde.

Como se inscrever – Os interessados em participar desta seleção deverão efetuar sua inscrição na escola da Microlins do Bom Retiro, que fica na rua Prates, 416, na capital paulista, ou diretamente pelo site da Microlins, no seguinte endereço eletrônico: www.microlins.com.br/qualifica. As pessoas terão até o dia 25 de abril para se cadastrar.

Quando o candidato for convocado para a entrevista deverá levar consigo o currículo e o laudo médico emitido nos últimos seis meses, que comprove a deficiência.

=====

Royal Caribbean

Companhia busca 800 para trabalho a bordo

Está aberta mais uma seleção para contratação de brasileiros que desejam trabalhar a bordo de um transatlântico. Desta vez quem anuncia suas ofertas de emprego é a Royal Caribbean Cruises, empresa global de turismo que engloba a Royal Caribbean International, Celebrity Cruises, Pullmantur, Azamara Club Cruises e CDF Croisieres de France.

Vagas – A companhia de cruzeiros está em busca de 800 colaboradores para trabalhar em seus navios Royal Caribbean International, Celebrity Cruises e Azamara Cruzes, com embarques no Brasil e no exterior.

Perfil buscado – Para se candidatar às oportunidades de emprego é preciso preencher os seguintes pré-requisitos: ter mais de 21 anos de idade, ensino médio completo (antigo 2º grau), inglês (nível fluente), conhecimento na área de atuação, além de ser dinâmico.

Postos de trabalho – São ofertadas vagas para áreas como as de entretenimento, hotelaria, gastronomia e espetáculos. Esses setores dispõem de funções como auxiliar de serviços gerais, assistente de cozinheiro, garçom, atendente de restaurante, barman, camareiro, recreador ou educador infantil, técnico de espetáculo, diretor de cruzeiro, recepcionista de hotel, caixa, dealer de casino, supervisor e gerente de hotelaria, bar e restaurante.

Benefícios – A empresa prefere não revelar o valor da remuneração e os benefícios.

Processo seletivo – As etapas de seleção envolvem análise de currículo e entrevista.

Como participar – Os interessados em trabalhar a bordo de um desses navios devem cadastrar-se gratuitamente por meio do seguinte endereço eletrônico: recrutamento@rccl.com.br
Mais informações sobre a seleção e as vagas disponíveis podem ser obtidas no site www.carreiraabordo.com.
=====

Projeto tem 1.500 vagas em cursos gratuitos

Estão abertas as inscrições para as 1.500 vagas em cursos gratuitos de qualificação profissional, oferecidas por meio de iniciativa da Prefeitura de São Paulo.

Estão disponíveis opções em cursos de: auxiliar de cabeleireiro, cuidador de idosos, garçom, manicure e pedicure, organizador de eventos, camareiro, recreador, auxiliar de crédito e cobrança, departamento pessoal, recrutamento e seleção, informática, auxiliar de almoxarifado, operador de caixa, rotinas administrativas, recepcionistas, vendedor, comunicação e revisão gramatical.

Os participantes também receberão gratuitamente auxilio transporte, material didático e lanche. As aulas serão ministradas de segunda a sexta-feira, a partir do dia 12 deste mês, em unidades do Centro de Apoio ao Trabalho (CAT) e em entidades parceiras, como a Universidade Cruzeiro do Sul e o colégio São Sabas.

Podem participar pessoas a partir de 16 anos, sem limite de idade, com ensino médio completo ou em curso, residentes do município de São Paulo.

As inscrições serão realizadas em uma das unidades de atendimento do CAT. Neste momento, os candidatos devem portar carteira profissional, RG, CPF, comprovante de endereços e histórico escolar. Os que não tiverem em mãos o histórico poderão apresentar a carteirinha de estudante ou uma declaração da instituição de ensino onde está realizando o ensino médio.

Unidades CAT:

- Zona Sul Interlagos

Av. Interlagos, 6.122.

Horário de atendimento das 7h às 18h.

- CAT Avançado -Zona Sul/Jabaquara

Av. Engenheiro Armando de Arruda Pereira, 2314

Horário de atendimento das 8h às 17h.

- Zona Leste / Itaquera

Rua Gregório Ramalho, 12.

Horário de atendimento das 7h às 18h.

- CAT Avançado -Zona - Zona Leste / Itaim Paulista

Av. Marechal Tito, 3012

Horário de atendimento das 8h às 17h

- Zona Oeste / Lapa

Rua Monteiro de Melo, 342

Horário de atendimento das 7h às 18h.

- Zona Norte / Santana

Rua Voluntários da Pátria, 1553.

Horário de atendimento das 7h às 18h

- CAT Avançado Casa Verde  

Av. Ordem e Progresso, nº 1001

Horário de atendimento das 8h às 17h.

-Zona Central / Luz

Av. Prestes Maia, 913.

Horário de atendimento das 7h às 18h

=====

